I ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
- Prefeitura Municipal de Santiago

Secretaria de Gestao

MUNICIPIO DE SANTIAGO - RS
TOMADA DE PRECOS N2 37/2019
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 20522/2019

“TOMADA DE PREGOS VISANDO A CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA ORGANIZAGAO E EXECUGAO DE CONCURSO PUBLICO
PARA PROVIMENTO DE CARGOS DO MUNICIPIO DE SANTIAGO."

O MUNICIPIO DE SANTIAGO, de conformidade com a Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993 e
com a Lei Complementar n2 123 de 14 de dezembro de 2006 e respectivas alteracdes, TORNA PUBLICO
pelo presente Edital de TOMADA DE PRECOS, do tipo TECNICA E PRECO, sob a forma de EMPREITADA
GLOBAL, para o conhecimento dos interessados, que as 10h do dia 07/01/2019, em Santiago, na Sala
de LicitacOes desta Prefeitura Municipal, estard reunida a Comissado de Licitages, para abertura dos
envelopes para a presente licitacdo.

UNIDADE ORCAMENTARIA: Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Cultura.
PROJETO / ATIVIDADE: 2901;

ELEMENTO: 339039;

SUBELEMENTO: 33903948;

CODIGO REDUZIDO: 49503;

RECURSO: 0020.

1. DO OBIJETO:

1.1. A presente licitagdo tem por objetivo a Contratacdo de Empresa Especializada para
organizacdo e execucdo de Concurso Publico para provimento de cargos de Professor Area 01 —
Educacdo Infantil e Area 2 — Anos Finais do Ensino Fundamental — Educac¢do Fisica, conforme
especificagcdes do Edital e anexos.

1.2. Os servigos deverdo seguir rigorosamente o estabelecido no Anexo | do presente Edital.

1.3. O valor de referéncia é RS 32.306,00 (trinta e dois mil trezentos e seis reais).

1.4. E vedada a participagdo de:

a) empresas declaradas inidoneas e impedidas de contratar com a Administracdo Publica, por
ato de qualquer autoridade competente para tanto;

b) empresas sob processo de faléncia ou concordata;

c) empresas impedidas de licitar ou contratar com a Administracdo nos termos do artigo 72
da Lei n210.520, de 17 de julho de 2002;

d) empresas consorciadas.

2. DOS PRAZOS:

2.1. Na contagem dos prazos neste Edital, excluir-se-d4 o dia de inicio e incluir-se-a o do
vencimento, sendo que somente iniciam e vencem os prazos referidos neste item em dia de expediente
na Prefeitura Municipal de Santiago.

2.2. O prazo para inicio dos trabalhos fica fixado em 5 (cinco) dias uteis a contar da autorizagdao
para o inicio, a ser emitida pela Secretaria Municipal da Educacdo, Esporte e Cultura apds a assinatura
do contrato.
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3.DA HABILITACAO PARA CADASTRO:

Para efeitos de cadastramento, os interessados em participar da presente Licitacdo e que ainda
ndo estiverem cadastrados junto ao Municipio deverdo apresentar, conforme art. 22, § 22 ¢/c art. 110
da Lei de Licitacdes, os seguintes documentos:

3.1. HABILITAGAO JURIDICA:

a) Cédula de Identidade dos diretores

b) Registro Comercial no caso de Empresa Individual;

c) Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de Sociedades Comerciais e, no caso de Sociedade por A¢des, acompanhado de documento
de eleicdo de seus Administradores.

3.2. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

b) Prova de inscricdo no Cadastro Geral de Contribuintes do Estado ou do Municipio, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade;

c) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante a apresentacdo de Certiddo
Quanto a Divida Ativa da Unido, expedida pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional do domicilio ou
sede da Licitante e Certiddao Negativa de Tributos e ContribuicGes Federais, expedida pela Secretaria da
Receita Federal do domicilio ou sede da Licitante;

d) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal, sendo a ultima do domicilio ou
sede do licitante;

e) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social demonstrando situagdo regular no
cumprimento dos encargos sociais instituidos por Lei;

f) Prova de regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS);

g) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943.

3.2.1. As microempresas e empresas de pequeno porte deverdo apresentar toda a
documentagado exigida para efeitos de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restri¢do.

3.3. QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

3.3.1. Balango Patrimonial e Demonstragdes Contadbeis do Ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da Lei Federal n2 6.404/76 e Lei Federal n? 10.406/2002, Decreto 6022/2007 e
IN n2 1.420/2013 da SRF, que comprovem a boa situacdo financeira da empresa, vedada a sua
substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados monetariamente,
quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentacdo da proposta, tomando como
base a variacdo, ocorrida no periodo, do IPCA - indice de Pregos ao Consumidor Amplo, ou outro
indicador que o venha substituir.

3.3.1.1. Se for necessdria a atualizacdo monetdria do Balango Patrimonial, devera ser
apresentado, juntamente com os documentos em apre¢o, o memorial de cdlculo correspondente,
assinado pelo Contador.
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3.3.1.2. As empresas com menos de um exercicio financeiro devem cumprir a exigéncia deste
item mediante apresentacao de Balango de Abertura ou do ultimo Balango Patrimonial levantado,
conforme o caso.

3.3.1.3. Serdo considerados aceitos como na forma da lei o Balango Patrimonial (inclusive o de
abertura) e demonstra¢des contabeis assim apresentados:

a) No caso de sociedade por ag¢des, publicado em jornal oficial, ou em jornal de grande
circulagcdo ou do registro na Junta Comercial;

b) No caso das demais sociedades empresarias, o balanco devera ser acompanhado dos
termos de abertura e de encerramento do Livro Didrio - estes termos devidamente registrados na Junta
Comercial - constando ainda, no balanco, o nimero do Livro Didrio e das folhas nos quais se acha
transcrito ou autenticada na Junta Comercial, devendo tanto o balanco quanto os termos ser assinados
por contador registrado no CRC - Conselho Regional de Contabilidade, e pelo titular ou representante
legal da empresa;

c) No caso de empresa recém-constituida (hd menos de 01 ano), devera ser apresentado o
balanco de abertura acompanhado dos termos de abertura e de encerramento devidamente
registrados na Junta Comercial, constando no balanco o nimero do Livro e das folhas nos quais se acha
transcrito ou autenticado na Junta Comercial, devendo ser assinado por contador registrado no CRC -
Conselho Regional de Contabilidade, e pelo titular ou representante legal da empresa;

d) No caso de sociedade simples e Cooperativa - o Balango Patrimonial devera ser inscrito no
Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas assinado por contador registrado no Conselho Regional
de Contabilidade e pelo titular ou representante legal da instituicdo, atendendo aos indices
estabelecidos neste instrumento convocatorio;

e) Os documentos contdbeis do Ultimo exercicio ja exigiveis gerados pelo SPED - Sistema
Publico de Escrituragao Digital, deverdo estar acompanhados do Termo de Autentica¢gdo ou do Recibo
de Entrega de Escrituracdo Contabil Digital, bem como do requerimento de autenticacdo.

3.3.1.4. Os documentos relativos ao subitem 3.3.1. deverdo ser apresentados contendo
assinatura do representante legal da empresa proponente e do seu contador, ou, mediante publicacdo
no Orgdo de Imprensa Oficial, devendo, neste caso, permitir a identificagdo do veiculo e a data de sua
publicacdo. A indicacdo do nome do contador e do nimero do seu registro no CRC - Conselho Regional
de Contabilidade, sdo indispensaveis.

3.3.2. A capacidade Financeira da Empresa sera avaliada mediante os seguintes indicadores:
Liquidez Corrente (LC) expressado da forma seguinte:

Ativo Circulante
LC =

Passivo Circulante

Para a capacidade econdmico-financeira exigida, os participantes deverdo atender
obrigatoriamente, os seguintes requisitos:

LC maior ou igual a 1 (um)
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3.3.2.1. A licitante que apresentar em seu Balanco resultado menor do que 1 (um) no indice
acima fica obrigada a comprovar, na data de apresentacdo da documentagdo, Patriménio Liquido
minimo correspondente a 10% (dez por cento) do valor total estimado para os itens que correspondem
a sua proposta.

3.3.2.2. O item 3.3.2. é somente considerado para fins de Qualificacdo Econdmico-Financeira
da proponente. Uma vez habilitada, a maior ou menor pontuacao obtida pela concorrente nao tera
gualquer influéncia na sua classificacao final.

3.3.3. Certiddo negativa de faléncia ou concordata, expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica em data ndo superior a 60 (sessenta) dias da abertura da licitacdo.

3.4. CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO INCISO XXXIIl DO ART. 72 DA CONSTITUICAO FEDERAL:

a) Declaragdo de que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de
14 (quatorze) anos, nos termos dos anexos ao Decreto Federal n2 4.358, de 5 de setembro de 2002.

3.5. Os documentos constantes dos itens 3.1. a 3.4., poderdo ser apresentados em original, por
gualquer processo de cdpia autenticada por Tabelido ou por Funcionario Publico desta Administracao
pertencente a Comissdo de Licitacdes e/ou Cadastro de Fornecedores.

4. DO RECEBIMENTO DOS ENVELOPES:

4.1. Os envelopes serdo recebidos pela Comissdo de Licitacdes, na Sala de Licitagdes até a hora
da abertura dos envelopes. Os envelopes deverdao estar fechados, contendo na sua parte externa
frontal, a seguinte inscrigdo:

AO MUNICIPIO DE SANTIAGO

SETOR DE COMPRAS - COMISSAO DE LICITAGOES
RUA TITO BECCON, 1754

EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N¢ 37/2019
ENVELOPE N2 01 - DOCUMENTAGCAO
PROPONENTE (NOME COMPLETO DA EMPRESA)

AO MUNICIPIO DE SANTIAGO

SETOR DE COMPRAS - COMISSAO DE LICITACOES
RUA TITO BECCON, 1754

EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N2 37/2019
ENVELOPE N2 02 — PROPOSTA TECNICA
PROPONENTE (NOME COMPLETO DA EMPRESA)
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AO MUNICIPIO DE SANTIAGO

SETOR DE COMPRAS - COMISSAO DE LICITAGOES
RUATITO BECCON, 1754

EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N2 37/2019
ENVELOPE N2 03 — PROPOSTA COMERCIAL
PROPONENTE (NOME COMPLETO DA EMPRESA)

OBS.1: Correspondéncias contendo os envelopes 01, 02 e 03, enviados por correio ou
transportadora, somente serdao recebidos durante o expediente da Prefeitura e até a data e horario
previstos no Edital, direta e exclusivamente no Setor de Licitagdes. O Municipio de Santiago ndo se
responsabiliza por correspondéncias pertinentes a licitagdo entregues ou recebidas de forma
distinta.

OBS.2: Recomenda-se apor no envelope a seguinte solicita¢io:
“SENHOR CARTEIRO/ENTREGADOR: ENTREGAR DURANTE O EXPEDIENTE, ATE AS __HRS DO DIA
/ / , EXCLUSIVAMENTE NO SETOR DE LICITACOES”.

4.1.1. Se o proponente for representado por procurador, devera apresentar procuragio com
poderes para decidir a respeito dos atos constantes da presente licitagao no inicio da licitagdo,
acompanhado do Contrato Social.

4.2. 0 envelope n2 01 - DOCUMENTAGAO - devera conter:

a) Certificado de Registro Cadastral fornecido pelo Municipio de Santiago, expedido nos
termos do item 3. DA HABILITACAO;

b) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante a apresentagdo de Certiddo
Quanto a Divida Ativa da Unido, expedida pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional do domicilio ou
sede da Licitante e Certidao Negativa de Tributos e Contribui¢Ges Federais, expedida pela Secretaria da
Receita Federal do domicilio ou sede da Licitante;

c) CertidGes Negativas de Débito junto as Fazendas Estadual e Municipal, sendo a ultima do
domicilio do Licitante;

d) Certiddo Negativa de Débito junto ao INSS e FGTS;

e) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;

f) Declaracdo de que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de quatorze
anos, nos termos dos anexos ao Decreto Federal n2 4.358, de 5 de setembro de 2002;

g) Prova de registro da licitante no Conselho Regional de Administracdo — CRA;

h) Comprovagdo de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazo com o objeto ora licitado, através de atestado(s) fornecido(s) por
pessoa juridica de direito publico ou privado, devidamente registrados na entidade profissional
competente, com realizagdo de concurso publico para no minimo 500 (quinhentos) candidatos inscritos
em cada certame, contemplando inscricdes on-line/Internet e aplicagdo de prova objetiva.

4.3. 0 envelope n2 02 - PROPOSTA TECNICA - deverd conter:
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4.3.1. Por ser uma licitagdo do tipo "TECNICA E PRECO”, cujo objeto refere-se a Contratacdo de
Empresa Especializada para organizacao e execug¢ao de Concurso Publico para provimento de cargos
do Municipio de Santiago, serdao, neste procedimento licitatdrio, considerados os fatores capacidade
técnica, desempenho e compatibilidade, mediante os critérios de distribuicdo de pontos e pesos, a fim
de se encontrar a média ponderada para a devida classificacao das licitantes.

4.3.2. A Proposta Técnica devera conter:

a) Comprovacao de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazo com o objeto ora licitado, através de atestado(s) fornecido(s) por
pessoa juridica de direito publico, devidamente registrados na entidade profissional competente, de
realizacdo de concurso publico, contemplando inscricdes on-line/Internet e aplicacdo de prova
objetiva.

b) Apresentacdo da EQUIPE TECNICA — Para comprovacdo da equipe técnica, deverdo ser
encaminhados os seguintes documentos:

1) relacdo nominal dos componentes da equipe técnica que estardo envolvidos no
planejamento, elaboragao e realizagdo do concurso;

1) curriculos dos respectivos profissionais relacionados na Equipe Técnica, os quais deverdo
conter identificacdo, escolaridade e experiéncia na realizacdo de concurso publico;

Ill) declaragdo em original, datada e assinada pelo respectivo profissional, com os seguintes
dizeres: “Declaro que faco parte da equipe técnico administrativa da (razdo social da
empresa/instituicéo), desde _/ / , responsabilizando-me pelas informagbes prestadas nesse
curriculo”;

IV) cépia autenticada de documentos comprobatdrios dos titulos pontuados;

V) cdépia autenticada da anotagdo da carteira de trabalho ou Ficha de Registro de Empregado
quando este nado fizer parte do Contrato Social da empresa proponente ou contrato de prestacdo de
servicos dos mesmos com a empresa proponente, comprovando o vinculo de trabalho.

c¢) Comprovacdo de experiéncia em elaboracdo de provas, organizacdo e processamento de
resultados em concurso publico, processo seletivo para cargo ou emprego publico, indicando
instituicdo, nimero de candidatos inscritos no referido concurso e ano de realizagdo por meio de
atestados fornecidos por pessoa juridica de direito publico, devidamente registrado na entidade
profissional competente. Se fornecidos por pessoa juridica de direito privado, os atestados deverao ter
assinatura com firma reconhecida em cartério.

4.3.3. Os documentos exigidos nas alineas “a, b, ¢” deverdo constar da proposta técnica,
obrigatoriamente, sendo que o ndo atendimento do estabelecido no Edital, seja por apresentac¢do
incompleta dos documentos, auséncias e/ou omissdes de itens, rasuras, emendas ou entrelinhas,
implicara no ndao cdmputo dos pontos correspondentes

4.4. O envelope n2 03 — PROPOSTA COMERCIAL - deverd conter:

4.4.1. A proposta devera ser apresentada em papel timbrado, datilografada ou impressa por
meio eletronico em folhas sequencialmente rubricadas, sem rasuras, ressalvas ou entrelinhas,
redigidas em linguagem clara, sendo a ultima datada e assinada pelo representante legal da empresa,
nos moldes do Anexo Il deste Edital, e devera conter:

a) valor global para a prestacdo dos servigos objeto do presente Edital, devendo estar inclusos
no valor total todas as despesas relacionadas as obrigacdes contidas neste instrumento convocatério;
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a.1) Devera ser observada a previsdo para até 400 (quatrocentos) inscritos para composicdo e
expressdo dos valores. O cdlculo para o valor correspondente para os candidatos excedentes sera o
valor da proposta ofertada dividido pelo nimero previsto de candidatos — 400 (quatrocentos).

b) cronograma de execucdo dos servicos;

c) razdo social completa da empresa, endereco atualizado, CNPJ, telefone/fax/e-mail (se
houver) e nome da pessoa indicada para contatos;

d) indicacdo do prazo de validade da proposta, nao inferior a 60 (sessenta) dias. Na falta da
indicacdo deste prazo sera considerado como prazo de validade 60 (sessenta) dias.

4.4.2. Preco: Deve ser indicado o valor global para a prestagdo dos servigos, em moeda
nacional, contendo, ainda, a descricao completa do servico ofertado, demonstrada sua formagdo em
planilha de custos nos moldes da planilha ANEXO Il do presente Edital. No referido preco deverdo
estar incluidas quaisquer vantagens, abatimentos, impostos, taxas e contribui¢des sociais, obrigaces
trabalhistas, previdencidrias, fiscais e comerciais, que eventualmente incidam sobre a operacdo; ou,
ainda, despesas com transporte ou terceiros, que correrao por conta do licitante vencedor.

4.4.3. Serdo considerados, para fins de julgamento, os valores constantes no preco até, no
maximo, duas casas decimais apds a virgula.

5. DA PARTICIPACAO DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE:

5.1. Declaracdo, em separado dos envelopes n% 01 — DOCUMENTACAO, 02 PROPOSTA
TECNICA e 03 — PROPOSTA COMERCIAL, de que a licitante se enquadra no art. 32 da Lei Complementar
n2 123 de 14 de dezembro de 2006, conforme modelo ANEXO Il ao presente Edital.

5.2. A declaracdo devera ser entregue na data e hordrio determinados para abertura dos
envelopes, antes e separadamente dos envelopes (Documentos de Habilitacdo e Proposta Técnica e
Proposta Comercial) exigidos nesta licitagcdo, pelas empresas que pretenderem se beneficiar nesta
licitacdo do regime diferenciado e favorecido previsto Lei Complementar n® 123 de 2006.

5.3. A ndo entrega da Declaracdo de enquadramento do subitem 5.1. indicara, que a licitante
optou por ndo utilizar os beneficios da Lei Complementar n2 123 de 2006.

5.4. As cooperativas que tenham auferido, no ano calendario anterior, receita bruta até o limite
de RS 3.600.000,00 (trés milhdes e seiscentos mil reais), gozardo dos beneficios previstos nos art. 42 a
45 da Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006 e no art. 34, da Lei 11.488, de 15 de junho
de 2007, desde que também apresentem, no envelope de habilitacdo, declara¢do, firmada por
contador, de que se enquadram no limite de receita referido acima, além de todos os documentos
previstos neste Edital.

6. DO JULGAMENTO:

O julgamento da presente licitagdo compreenderd trés etapas distintas: a primeira se iniciara
com a abertura do Envelopen?01, relativo aos documentos de habilita¢cdo, a segunda, com a abertura
do Envelope de n.2 02, contendo as propostas técnicas e a terceira com a abertura do Envelope de n.2
03, contendo as propostas financeiras.

6.1. DA HABILITAGAO:

6.1.1. Aberto o envelope de n2 01 de cada empresa participante, cada um dos documentos
serd rubricado pela Comissdo e pelos licitantes presentes. Na sequéncia a Comissdo procedera com a
andlise dos documentos, onde fara a avaliagdo dos mesmos verificando se a empresa cumpriu ao
estabelecido no ato convocatério.
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6.1.2. A empresa que apresentar os documentos descritos no item 4.2. e demais subitens e
alineas, que estiverem em desconformidade com as exigéncias especificadas no presente Edital,
resultard em sua inabilitacdo no certame; as que cumprirem ao estabelecido neste ato convocatério
serdao consideradas habilitadas e estardo aptas para prosseguirem no julgamento do certame.

6.1.3. Posteriormente ao aludido nos itens acima, a Comissao, se possivel, decidird sobre a
habilitacdo dos concorrentes, caso contrario, analisard os documentos e, do resultado sera dada ciéncia
aos interessados através de publicacdo no Mural do Municipio, também podendo ser utilizada a
emissao de notificagdes via e-mail.

6.1.4. O licitante tera o prazo recursal de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da intimacdo ou da
lavratura da ata ou da publicacdo do ato.

6.1.5. Ocorrendo qualquer incidente que importe em recurso, apés a abertura dos envelopes
da fase de habilitacdo, até o julgamento do mesmo, os envelopes de propostas técnica e financeira
serdo colocados em um envelope e lacrados, com a assinatura de todos os licitantes presentes, no
lacre, sendo dali retirados em data e hora a ser marcada pela Comissdo de LicitacGes, quando serdo
abertos na forma do item 6.1.8..

6.1.6. Ao declarado inabilitado, se requerido poderao ser devolvidos, fechados, os envelopes
referentes a Proposta Técnica e Financeira, desde que ndo tenha havido recurso ou apds a sua
denegacado.

6.1.7. Em qualquer fase desta licitagcdo, havendo a renuncia expressa de todos os licitantes
guanto ao direito de recurso nos termos do Artigo 109 da Lei Régia, a mesma podera prosseguir com a
pratica dos atos subsequentes.

6.1.8. Apds a fase de habilitacdo, a Comissdo abrird e apreciard o conteddo dos envelopes
atinentes as Propostas Técnica e Financeira dos licitantes habilitados, rubricando, juntamente com os
presentes, cada uma das folhas apresentadas.

6.1.9. Apods a primeira fase (habilitagdo) ndo cabe desisténcia de proposta, salvo por motivo
justo decorrente de fato superveniente, devidamente formalizado e aceito pela Comissao.

6.1.10. Ultrapassada a fase de habilitacdo dos concorrentes, procedida a abertura dos demais
envelopes, ndo cabera desclassificacdo por motivo relacionado com a habilitacdo, salvo em razdo de
fato superveniente e aceito pela Comissao.

6.2. DA PROPOSTA TECNICA:

6.2.1. A defini¢do dos pontos do item EQUIPE TECNICA serd feita através do somatério das
pontuagdes, respeitando-se o limite de pontuagdo minima, atribuida de acordo com os seguintes
critérios:

MINIMO DE PONTOS PARA EQUIPE TECNICA — 10,0 (dez) pontos

Pontuagdo maxima: 40 (quarenta) pontos

~ . C . o Maximo De
Formacgao Quantidade De Pontos Por Técnico/Formagio X!
Pontos
Doutorado 5,0 (cinco) pontos por Técnico 15 pontos
Mestrado 3,0 (trés) pontos por Técnico 12 pontos
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Pds-Graduacao 1,5 (um virgula cinco) pontos por Técnico 09 pontos
Graduacao 0,5 (zero virgula cinco) pontos por Técnico 04 pontos
Total Pontuagao | 40 pontos

6.2.1.1. Com relagdo ao item 4.3.2.”b”, o participante da EQUIPE TECNICA poderd pontuar em
apenas uma titulagdo, qual seja, a maior apresentada.

6.2.2. A definicio dos pontos da EXPERIENCIA DA EMPRESA E UNIVERSO DE CANDIDATOS sera
apurada através do somatério das pontuacgdes, respeitando-se o limite minimo e maximo, conforme
segue:

MiINIMO DE PONTOS PARA EXPERIENCIA DA EMPRESA E UNIVERSO DE CANDIDATOS — 15
(quinze) pontos

Pontuacdo Maxima — 60 (sessenta) pontos

, . Quantidade de Maximo de
] Numero de Candidatos por
Qualidade Pontos por Pontos
Concurso
Atestado

Até 1.000 candidatos. 1,0 pontos 4,0 pontos
Concurso Publico ou De 1001 a 2500 candidatos. 2,0 pontos 8,0 pontos
Processo Seletivo para De 2501 a 4000 candidatos. 3,0 pontos 12,0 pontos
cargo ou emprego publico | De 4001 a 6000 candidatos. 4,0 pontos 16,0 pontos
Superior a 6000 candidatos. 5,0 pontos 20,0 pontos

Total Pontuagao | 60 pontos

6.2.2.1. Serdo considerados somente concursos publicos ou qualquer outro processo seletivo
que atenda o disposto no art. 37, inciso Il e artigo 198, § 42, da Constituicdo Federal.

6.2.3. A aferigdo da NOTA DA PROPOSTA TECNICA; analisada sera feita através do somatdrio
dos pontos da EQUIPE TECNICA, da EXPERIENCIA DA EMPRESA E UNIVERSO DE CANDIDATOS,
respeitando-se os limites de maximos e minimos, quando estabelecidos, conforme férmula que segue:

NPT= (ET) + (EUC)

100

Onde: NPT = Nota da Proposta Técnica;
ET = Equipe Técnica.
EUC = Experiéncia da Empresa e Universo de Candidatos;

6.2.4. Serdo consideradas classificadas, e, portanto, habilitada a fase de julgamento das
Propostas Financeiras, apenas as licitantes que tenham atingido a pontuacdo minima estabelecida para
cada um dos itens relativos a EQUIPE TECNICA e EXPERIENCIA DA EMPRESA E UNIVERSO DE
CANDIDATOS.

6.3. DA PROPOSTA FINANCEIRA:

6.3.1. Esta licitagdo é do tipo melhor técnica e prego, tendo como parametro maximo de custo
o estimado valor total de RS 32.306,00 (trinta e dois mil, trezentos e seis reais).
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6.3.2. Sera verificado se a mesma estd de acordo com o ato convocatdrio; a Comissao de
Licitagdes farda um mapa do comparativo de pregos, considerando apenas 02 (duas) casas decimais;

6.3.3. As propostas de precos serdo avaliadas de acordo com os precos ofertados pelos
licitantes, sendo atribuida a Nota de Preco em funcdo da seguinte formula:
NF = MP

Onde:  NF = Nota Financeira
MP = Menor preco das Propostas Financeiras apresentadas
P = Prego da Proposta Financeira Analisada

6.3.4. Esta licitagdo sera processada e julgada com observancia do previsto nos artigos 43 e 44
e seus incisos e paragrafos da Lei n.2 8.666/93.

6.4. DA CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS:

6.4.1. A classificacdo das propostas far-se-a de acordo com a média ponderada das valorizacdes
da proposta técnica e de precos de acordo com a seguinte formula:

MPF = (NPT x 6,0) + (NF x 4,0)

Onde: MPF = Média Ponderada Final

NPT = Nota da Proposta Técnica

6,0 = Multiplicador da Nota da Proposta Técnica
NF = Nota Financeira

4,0 = Multiplicador da Nota Proposta Financeira

6.4.2. Serd considerada vencedora a licitante que atender a todas as condi¢cdes do Edital e
obtiver a maior pontuacdo apurada pela Média Ponderada Final definida acima.

6.4.3. A classificacdo serad por ordem decrescente do maior nimero de pontos apurados na
MPF, de acordo com os critérios previstos neste Edital.

6.4.4. Para efetuar os calculos matematicos indicados, serdo considerados até 04 (quatro)
algarismos apds a virgula decimal, sendo que para o quarto algarismo sera considerada a seguinte
convengdo: se o quinto algarismo for menor ou igual a cinco, o mesmo serd mantido, caso seja maior
que cinco devera ser acrescentado de uma unidade.

6.5. Nao serdo consideradas as propostas que divirjam dos termos deste Edital ou que se
oponham a qualquer dispositivo vigente.

6.6. A fim de obter subsidios que lhe permitam um melhor juizo de valor, a Comissdo podera
realizar todas as diligéncias que entender necessarias para esclarecer ou complementar qualquer item
das propostas apresentadas.
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6.7. Para julgamento das propostas podera a Comissado solicitar pareceres técnicos das dreas
pertinentes, efetuar vistorias as instalagdes dos licitantes, acompanhado de técnicos sendo a
verificacdo a seu exclusivo critério, ou outras diligéncias julgadas necessarias.

6.8. Em caso de empate entre duas ou mais propostas, observar-se-a o disposto no §22 do
Artigo 45 da Lei Federal n? 8.666/93 e suas alteracBes posteriores, ou seja, sera utilizado o sorteio em
ato publico, com convocacao prévia de todos os Licitantes.

6.9. Amicroempresa e a empresa de pequeno porte que atender ao item 5., e possuir restricao
em qualquer dos documentos de regularidade fiscal, previstos neste Edital, terd sua habilitacdo
condicionada a apresentacdo de nova documentacdo, que comprove a sua regularidade em 02 (dois)
dias Uteis, a contar da data em que for declarada como vencedora do certame.

6.10. O beneficio de que trata o item anterior ndo eximird a microempresa, a empresa de
pequeno porte, da apresentacdo de todos os documentos, ainda que apresentem alguma restricao.

6.11. O prazo de que trata o item 6.9. poderd ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo,
a critério da Administracdo, desde que requerido pelo interessado, de forma motivada e durante o
transcurso do respectivo prazo.

6.12. A ndo regularizacdo da documentacao, tanto no prazo fixado no item 6.9. quanto caso
haja, no de prorrogacdo, implicard na decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das
penalidades cabiveis, sendo facultado a Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem
de classificacdo, para a assinatura do contrato, ou revogar a licitacao.

6.13. N3o cabe desisténcia de proposta, salvo por motivo justo decorrente de fato
superveniente ou apds o julgamento, e aceito pela Comissdo (art.43 §62 da Lei de LicitacGes 8.666/93
e suas alteragoes)

6.14. Podera a Administracdo se requerido, conceder prazo conforme estabelecido no art. 48,
§ 32 da Lei 8.666/93 e alteracdes, quando todos os licitantes forem inabilitados ou todas as propostas
forem desclassificadas.

6.15. O resultado da Licitagdo serd afixado no Mural Oficial da Prefeitura Municipal de
Santiago, localizado na escada que da acesso ao segundo piso desta Prefeitura Municipal.

7. CRITERIO DE DESEMPATE:

7.1. Como critério de desempate sera assegurada preferéncia de contratacdo para as
microempresas, as empresas de pequeno porte que atenderem ao item 5. deste Edital.

7.1.1. Entende-se como empate aquelas situacdes em que as propostas apresentadas pela
microempresa e pela empresa de pequeno porte sejam iguais ou superiores em até 10% (dez por
cento) a proposta de menor valor.

7.1.2. A situacdo de empate somente sera verificada apds ultrapassada a fase recursal da
proposta, seja pelo decurso do prazo sem interposi¢cao de recurso, ou pelo julgamento definitivo do
recurso interposto.
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7.2. Ocorrendo o empate, na forma do item anterior, proceder-se-a da seguinte forma:

a) A microempresa, a empresa de pequeno porte, detentora da proposta de menor valor,
podera apresentar, no prazo de 2 (dois) dias, nova proposta, por escrito, inferior aquela considerada,
até entdo, de menor preco, situacdao em que sera declarada vencedora do certame.

b) Se a microempresa, a empresa de pequeno porte convocada na forma da alinea anterior,
nao apresentar nova proposta, inferior a de menor preco, sera facultada, pela ordem de classificacdo,
as demais microempresas, empresas de pequeno porte remanescentes, que se enquadrarem na
hipétese do item 5. deste Edital, a apresentacdo de nova proposta, no prazo e na forma prevista na
alinea a deste item.

c) Se houver duas ou mais microempresas e/ou empresas de pequeno porte com propostas
iguais, serd realizado sorteio para estabelecer a ordem em serdo convocadas para a apresentacdo de
nova proposta, na forma das alineas anteriores.

7.3. Se nenhuma microempresa, empresa de pequeno porte, satisfizer as exigéncias do item
7.2. deste Edital, serad declarado vencedor do certame o licitante detentor da proposta originariamente
de menor valor.

7.4. O disposto nos itens 7.1. a 7.3., deste Edital, ndo se aplica as hipoteses em que a proposta
de menor valor inicial tiver sido apresentada por microempresa, empresa de pequeno porte (que
satisfaca as exigéncias do item 5. deste Edital).

7.5. As demais hipdteses de empate terdo como critério de desempate o sorteio, em ato
publico, nos termos do art. 45, § 22 da Lei Federal n2 8.666, de 21.6.1993.

8. DAS IMPUGNAGCOES E DOS RECURSOS:

8.1. Em todas as fases da presente Licitacdo serdo observadas as normas previstas nos incisos,
alineas e paragrafos dos artigos 41 e 109 da Lei n2 8.666/93, de 21 de junho de 1993, com suas
alteragdes.

8.1.1. As impugnacdes e recursos deverao ser protocolados, nos respectivos prazos, exclusiva
e diretamente junto ao Setor de Licitagées do Municipio, durante o hordrio de expediente.

Obs: Impugnacdes ou recursos enviados por meio eletrénico ndo produzirdo efeito em relacdo
aos respectivos prazos.

9. DA EXECUCAO DO CONTRATO:

9.1. O Contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com o ANEXO | e as
cldusulas avengadas, respondendo cada qual pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

9.2. A execugdao do Contrato sera acompanhada e fiscalizada por um representante da
Administra¢do, especialmente designado.

9.3. Sera de inteira e expressa responsabilidade da licitante as obriga¢des sociais e de protecdo
aos seus empregados, bem como pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultante da execucdo do Contrato. Ressalte-se que a licitante serd responsavel pelas despesas com
agua e luz do local durante todo o prazo de execuc¢do da obra, procedendo, inclusive, a alteracdo
cadastral junto as empresas de fornecimento de agua e energia elétrica.

9.4. Além do previsto expressamente neste Edital a empresa vencedora obriga-se a:

a) Aceitar os acréscimos ou supressdes que o MUNICIPIO solicitar, bem como a prestar os
servigos conforme as especificagdes deste Edital.
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10. DAS PENALIDADES:

10.1. Pela inexecucdo total ou parcial do contrato a Administracao poderd, garantida a prévia
defesa, aplicar as seguintes penas de natureza civil (cladusula penal), compensatdrias das perdas e danos
sofridas pela Administragdo, conforme art. 409, do Novo Cédigo Civil, e administrativa, nos moldes do
art. 87, da Lei n° 8.666/93:

a) multa de 10% (dez por cento) sobre o total do valor atualizado do contrato pela inexecucdo
parcial do mesmo;

b) multa de 15% (quinze por cento) sobre o total do valor atualizado do contrato pela
inexecucdo total do mesmo, podendo ser cumulada com suspensdo temporaria de participacdo em
licitagdao e impedimento de contratar com a Administragdo, por prazo nao superior a 02 (dois) anos;

c) suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administracdo, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos.

11. DO PAGAMENTO:
11.1. O MUNICIPIO responsabilizar-se-a4 pelo pagamento do objeto licitado devidamente
autorizado pelo Prefeito Municipal, ou terceiro por ele designado.

11.2. O pagamento sera realizado em parcela Unica em até 30 (trinta) dias apds a realizacdo
dos servicos, emissdo da nota fiscal, entrega do dossié e conferencia do dossié e atestacdo pelos fiscais
do Municipio.

11.3. O licitante vencedor, quando do recebimento, devera observar e subordinar-se as normas
contidas na Lei Federal n? 9.711/98, bem como na Instru¢cdo Normativa n2 100/03 do INSS, as quais
estabelecem retencgdes fiscais, por parte da Tomadora de Servigcos no ato de pagamento das parcelas.
Caso a empresa contratada for optante pelo SIMPLES devera apresentar Declaracdo fornecida pela
Receita Federal, informando esta opc¢do, durante a vigéncia do contrato.

11.4. Os precos poderdo ser recompostos e/ou reajustados desde que implementadas as
condicdes legais. Para fins de cumprimento das alineas “c” e “d” do art. 40 da Lei 8.666/93, sera
adotado o indice Nacional de Precos ao Consumidor — INPC, bem como, a titulo de juros de mora, o
percentual de 0,5% (zero virgula cinco por cento) ao més.

OBS.: Quando do pagamento sera retido e recolhido o ISS, no ato, se a empresa contratada
tiver sede fora deste municipio, no valor correspondente a 3% (trés por cento) incidente sobre os
valores pagos a titulo de servico.

12. DO CRITERIO DE ACEITABILIDADE DOS PRECOS:

12.1. Serdo considerados excessivos, acarretando a desclassificagao da proposta, as propostas
gue apresentarem precos manifestamente inexequiveis, na forma do art 48, inciso Il da Lei n? 8666/93
ou excessivos, considerando-se estes os valores superiores ao apresentado nos valores de referéncia;

13. DAS GARANTIAS:

13.1. No ato de assinatura do contrato, a Administragcdo exigird garantia equivalente a 5%
(cinco por cento) do valor total atualizado do contrato, tendo em vista as quantias compreendidas no
acordo e os consideraveis riscos financeiros, nos termos do § 32, do art. 56, da Lei n2 8.666/93, garantia
esta que serd prestada, optativamente, nas seguintes modalidades:

a) caug¢do em dinheiro;

b) seguro garantia;
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c) fianca bancaria.
13.2. A garantia prestada pelo contratado sera liberada ou restituida apds a execucdo do
contrato e, quando em dinheiro, atualizada monetariamente.

14. DISPOSIGOES GERAIS:

14.1. A apresentacdo dos envelopes por parte do licitante interessado implica total
concordancia com as condi¢des do Edital de licitacao.

14.2. N3o serdo admitidas na licitacdo, como proponentes, pessoas fisicas ou juridicas
reunidas em consércio.

14.3. Serd desclassificada a proposta da empresa licitante c/sede em outro municipio, que
encontrar-se inadimplente com o erario Municipal de Santiago. A verificacdo podera ser realizada
através de diligéncia da Comissdo de LicitacGes junto a Secretaria Municipal da Fazenda.

14.4. A Administracdo convocard regularmente o interessado para assinar o contrato, dentro
do prazo de até 05 (cinco) dias a contar da notificagdo, sob pena de decair o direito a contratacdo, sem
prejuizo das san¢bes do art. 81, da Lei 8.666/93. O prazo de convocacdo podera ser prorrogado uma
vez, por igual periodo, quando solicitado pela parte durante o seu transcurso e desde que ocorra
justificado aceito pela Administracdo. E facultado a Administracdo, quando o convocado n3o assinar o
contrato no prazo e condi¢Ges estabelecidas, convocar os licitantes remanescentes, na ordem de
classificacdo, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condi¢Ges propostas pelo primeiro classificado,
inclusive quanto aos precos atualizados de conformidade com o ato convocatério, ou revogar a licitacao
independentemente da aplicacdo da penalidade prevista no art. 81, da Lei n2 8.666/93.

14.5. No caso de a licitante ser uma microempresa ou uma empresa de pequeno porte, se
esta apresentar restricdes na comprovacao da regularidade fiscal, sera assegurado o prazo de 02 (dois)
dias uteis, a partir de sua declaracdo como licitante vencedora do certame, prorrogdveis por igual
periodo, a critério da Administragdo Publica, para regularizacdo da documentacao, nos termos do § 1o
do art. 43 da LC n° 123, de 2006, com vista a contratacao.

14.5.1 Se a oferta ndo for aceitavel ou se a licitante desatender as exigéncias habilitatdrias,
observado o subitem 14.5 deste Edital, a Comissdo de Licitacbes examinara a oferta subsequente,
verificando a sua aceitabilidade e procedendo a habilitacdo da licitante, na ordem de classificacdo, e
assim sucessivamente, até a apuracao de uma proposta que atenda ao Edital.

14.6. Constatado o atendimento pleno as exigéncias deste Edital e ao que determina o § 1°
do art. 43 da LC n° 123 de 2006, sera declarada a licitante vencedora do certame.

14.7. A ndo regularizagdo da documentacdo, no caso da licitante vencedora ser uma
microempresa ou uma empresa de pequeno porte, no prazo previsto no subitem 14.5. deste Edital,
implicara decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas no art. 81 da Lei n2
8.666 de 1993, sendo facultado a Administragdao convocar as licitantes remanescentes, na ordem de
classificagdo, para a assinatura do Contrato, ou revogar a licitagdo.

14.8. A Fiscalizagdo dos servigos oferecidos pela vencedora da presente Licita¢do ficard a
cargo do Municipio.

14.9. A inabilitagdo do licitante em qualquer das fases do procedimento Licitatério importa
preclusdo do seu direito de participar das fases subsequentes.

14.10. N3o serdao consideradas as propostas que deixarem de atender quaisquer das
disposi¢cGes do presente Edital.

14.11. Em nenhuma hipdtese sera concedido prazo para a apresenta¢do da documentagao e
propostas exigidas no Edital e "ndo apresentadas” na Reunido de recebimento da Documentacdo e das
Propostas.

14.12. N3do serdo admitidas, por qualquer motivo, modificagdes ou substituicGes das
propostas ou qualquer outro documento.
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14.13. Os documentos retirados dos envelopes, para o Julgamento da Habilitacdo, serdo
rubricados pela Comissdo de LicitacOes e pelos representantes ou procuradores dos Licitantes. Este
procedimento sera repetido quando da abertura das propostas financeiras.

14.14. S6 terdo direito a usar a palavra, rubricar as propostas, apresentar reclamacdes ou
recursos, assinar atas e os contratos, os licitantes ou seus representantes credenciados e os membros
da Comissao de LicitagGes.

14.15. Uma vez iniciada a abertura dos envelopes relativos a documentagdo, ndo serao
admitidos a Licitacdo, os participantes retardatarios.

14.16. A Administragdo fica assegurado o direito de, no interesse do Municipio, revogar a
presente licitacdo, sem que caiba aos licitantes quaisquer direitos a reclamacdo ou indenizagao.

14.17. A recusa injustificada do adjudicatdario em assinar o contrato dentro do prazo
estabelecido pela Administracdo, caracteriza o descumprimento total da obrigacdo assumida,
sujeitando-o a penalidade de multa de 15% (quinze por cento) do valor total do contrato, entendido
este como o equivalente ao que o adjudicatario perceberia durante todo a vigéncia do Contrato
conforme sua proposta.

14.18. E facultado a Comissdo de Licitagdes ou autoridade superior, em qualquer fase da
licitacdo, a promocdo de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instrucdao do processo,
vedada a inclusdo posterior de documento ou informacdo que deveria constar originariamente da
proposta.

14.19. Integra o presente Edital, dele fazendo parte, ANEXO | — TERMO DE REFERENCIA, ANEXO
Il - CARTA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA E PLANILHA DE COMPOSICAO DOS CUSTOS E FORMACAO
DE PRECOS, ANEXO Il - DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO COMO BENEFICIARIA DA LEI
COMPLEMENTAR 123 DE 2006 E MINUTA DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS.

14.20. Maiores informacdes serdo prestadas aos interessados no hordrio de expediente, na
Prefeitura Municipal de Santiago, no CELICC (Centro de LicitagGes e Compras), na rua Tito Beccon, 1754,
em Santiago, ou pelo telefone (55) 3251-9312.

14.21. Ficam os licitantes sujeitos as san¢Oes administrativas, civeis e penais cabiveis caso
apresentem, na licitacdo, qualquer declarac¢do falsa que ndo corresponder a realidade dos fatos.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTIAGO, 25 DE NOVEMBRO DE 2019.

TIAGO GORSKI LACERDA
Prefeito Municipal
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ANEXO | —TOMADA DE PRECOS N2 37/2019

TERMO DE REFERENCIA

Objeto: Contratagdo de empresa para realizagdo de Concurso Pablico para provimento de vagas no cargo
de Professor Area 1 - Educagio Infantil ® Professor Area 2 - Anos Finais do Ensino Fundamental —
Educagao Fisica

Previsdo do nimero de inscritos: 400

Tipos de Provas: Teorica Objetiva, Titulos e Psicolégica

Matérias: Quadro em anexo com a relagdo

Namero do Questdes: 50

Fiscals e local para realizagdo da prova: a cargo da empresa vencedora

Informagbes: Prefeitura Municipal de Santiaga/Empresa vencedara

Cargo: Professor de Anos Finais do Ensino Fundamental — Licenciatura em Educagéo Fisica
Carga Horaria Semanal: 20 horas;

Escolaridade: Licenciatura de Graduagdo Plena na Disclplina de Educagdo Flsica
Modalidade de Prova: Tedrica Objetiva, Titulos e Psicologica

Conteddo Programatico: Lingua Portuguesa, Informatica, Conhecimentos Especificos, Legislacio e
Atribulgdes do cargo.

Atribuigdes do Cargo:

- Participar dos periodos dedicados ao planejamento, 3 avaliagdo e ao desenvolvimento profissional,
como pratica imprescindivel para o bom desempenho e eficiéncia na atuagdo docente;
- Participar do processo de planejasmento e efaboracdo da Proposta Pedagégica da escola, Regimento
Escolar, Planos de Estudos, Plano de Trabalho e demais documentos pertinentes a educagio;
- Conhecer e cumprir a legistagdo de ensino;
- Orientar a aprendizagem dos alunos, atuando como mediador do conhecimento, a fim de oportunizar a
farmagdo do cidaddo para sua emancipagdo social;
- Promover um ambiente de interagio sauddvel com os alunos, zelando pela aprendizagem, pela
disciplina em sala de sula e outros espacos educativos e, também, pela cultura da auto-estima;
- Responder pela ordem na turma para a qual estiver lecionando, e pelo uso do material diddtico
pedagogico, equipamento e mobilidrio, zelando pela sua conservagio;
- Organizar as operagles inerentes ao processo ensino-aprendizagem;
- Contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino;
- Buscar o conhecimento das novas tecnologias educacionais, aplicando-as na prética docents;
- Levantar e interpretar os dados relativos 3 realidade de sua classe, estabelecendo estratégias para a
pritica docente;

Estabelecer 0s mecanismos e aplicar os instrumentos de avaliagdo da aprendizagem aos alunos,
Julgando com transparéncia os resultados apresentados, avallando, também, a prética pedagégica;
- Implementar estratégias de recuperagio para os alunos de menor rendimento;
- Planejar as atividades docentes, mantendo o registro dos conteGdos e atividades desenvolvidas, bem
como das observages feitas a0s alunos, visando o processo avallativo, contribuindo, assim, para o bom
desempenho da prética pedagégica;
- Fornecer ao setor competente as avaliagdes, a frequéncia dos alunos, e demais documentos
pertinentes a prética docente e/ou A escola, dentro dos prazos fixados pela Mantenedora;
- Participar de atividades extraclasse;
- Realizar trabalho integrado com a Secretaria Municipal de Educacio e Cultura, a equipe diretiva da
escola e o apoio pedagdgico;
- Cumprir os dias letivos, horasfaula estabelecidas e demals atividades programadas, de acordo com as
orlentagdes e normas da Mantenedora, e observando a legislagio vigente;
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- Cumprir as orientacdes e determinacies do chefe imediato e da Mantenedora;

- Manter informado o chefe imediato de situagtes adversas, ocorridas em sala de aula efou na escola;
- Colaborar com as atividades e articulagao da escola com as familias e a comunidade;

- Integrar 6rgdos complementares da escola;

- Executar tarefas afins com a educagdo.

Cargo: Professor Area 1 - Educagio Infantil e Anos Iniciais

Carga Horaria Semanal: 20 horas;

Escolaridade: Curso Superior em Pedagogia com habilitagio em Educacao Infantil e Anos Inicigis
Modalidade de Prova: Tedrica Objetiva, Titulos e Psicolégica

Conteddo Programatico: Lingua Portuguesa, Informatica, Conhecimentos Especificos, Legislagio e
Atribuigbes do cargo.

Atribuigdes do Cargo:

« Participar dos periodos dedicados ao planejamento, & avaliagdo e ao desenvolvimento profissional,
como pratica imprescindivel para ¢ bom desempenho e eficiéncia na atuacio docente;

- Participar do processo de planejamento e elaboragio da Proposta Pedagogica da escola, Regimento
Escolar, Planos de Estudos, Plano de Trabalbo e demais documentos pertinentes a educagao;

- Conhecer e cumprir a legislagdo de ensino;

- Orientar a aprendizagem dos alunos, atuando como mediador do conhecimento, a fim de oportunizar a
formacgiio do cidadao para sua emancipagio social;

- Promover um ambiente de interacio saudavel com os alunos, zelando pela aprendizagem, pela
disciplina em sala de aula e outros espagos educativos e, também, pela cultura da auto-estima;

- Responder pela ordem na turma para a qual estiver lecionando, e pelo uso do material didatico
pedagégico, equipamento e mobilidrio, zelando pela sua CONservacao;

- Organizar as operages inerentes ao processo ensino-aprendizagem;

- Contribuir para o aprimoramente da qualidade do ensino;

- Buscar o conhecimento das novas tecnologias educacionais, aplicando-as na pratica docente;

- Levantar e interpretar os dados relativos a realidade de sua classe, estabelecendo estratégias para a
pratica docente;

- Estabelecer os mecanismos e aplicar os instrumentos de avaliacdo da aprendizagem aos alunos,
Julgando com transparéncia os resultados apresentados, avaliando, também, a pratica pedagdgica;

- Implementar estratégias de recuperagio para os alunos de menor rendimento;

- Planejar as atividades docentes, mantendo o registro dos contetdos e atividades desenvolvidas, bem
coma das observagdes feitas aos alunos, visando o processo avaliativo, contribuindo, assim, para o bom
desempenho da pratica pedagégica;

- Fornecer ao setor competente as avaliagdes, a frequéncia dos alunos, e demals documentos
pertinentes a pratica docente e/ou a escola, dentro dos prazos fixados pela Mantenedora;

- Participar de atividades extraclasse;

- Realizar trabalho integrado com a Secretaria Municipal de Educagio e Cultura, a equipe diretiva da
escola e o apoio pedagogico;

- Cumprir os dias letivos, horas/aula estabelecidas e demais atividades programadas, de acordo com as
orientagdes e normas da Mantenedora, e observando a legistagido vigente;

- Cumprir as orientagdes e determinacdes do chefe imediato e da Mantenedora;

- Manter informado o chefe imediato de situagdes adversas, ocorridas em sala de aula e/ou na escola;
- Colaborar com as atividades e articulagdo da escola com as familias e a comunidade;
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- Integrar drglos complementares da escola;
- Executar tarefas afins com a educacio.

Carga Horaria Semanal: 20 horas;

OBS.: Sao atribuigbes de todos os cargos Municipais:

a. Zelar pelo Patrimonio Pablico municipal;
b. Manter sigilo sobre assuntos profissionais;
¢. Executar outras atribuiges correlatas ao seu cargo.

REGIME JURIDICO: Os candidatos nomeados serdo regidos pelo Regime Juridico Estatutéario

REQUISITOS PARA INSCRIGAO:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou estrangeiro, na forma da Lei:

b) Ter idade minima de 18 anos, completos na data de realizacéio do Exame Intelectual;

¢) Ndo ter sofrido condenagdo criminal com pena privativa de liberdade ou qualquer condenagdo,
cuja comprovagao deve ser apresentada no momento da nomeacao,

d) Estar em dia com as obrigagdes militares, para os candidatos do sexo masculine (no caso de
ter sido isentado do servigo militar, a iseng&o néo pode ter sido por incapacidade fisica DEFINITIVA),

) Estar em dia com as obrigagées eleitorais,

g) Escolaridade minima exigida: Licenciatura de Graduagao Plena na Area de atuagao

DAS FASES DO CONCURSO:
O concurso sera realizado em etapas sucessivas, sendo o candidato avaliado nos seguintes exames e
curso:

a) PROVA TEORICA OBJETIVA - Para o cargo deste Concurso Publico serd aplicada PROVA
TEORICA OBJETIVA, de carater eliminatério/classificatério, em primeira etapa, com questdes objetivas,
de maltipla escolha, compativeis com o nivel de escolaridade, com a formagao académica exigida e com
as atribul¢des do cargo.

b) PROVA DE TITULOS - A Prova de Titulos sera aplicada aos candidatos aprovados na Prova
Teorico Objetiva, de carater exclusivamente classificatorio.

c) EXAME PSICOLOGICO - Os candidatos aplos na Prova Tedrica Objetiva e de Titulos passardo
4 fase seguinte do Concurso, para a realizagio de Exame Psicolégico, de carater eliminatério, que tem
por finalidade avaliar as condigdes do candidato para o desempenho da fungdo, abrangendo capacidade
de raciocinio, nivel de inteligéncia, vocagéo para a fungéio, bem como as suas manifestagdes quanto ao
perfil previsto para o Magistério Pablico Municipal.
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DA EXECUGAO E OBRIGAGOES DA CONTRATADA:
Sao obrigagbes do licitante vencedor:

v

AN

AR

ANASNSAEAN X

R NN

Possuir em seu quadro funcional, profissionais qualificados devidamente habilitados, com
responsabilidade técnica e registro nos respectivos conselho, compativel e com escolandade igual
Ou superior aos cargos constantes no quadro acima,

Elaborar edital,

Elaborar minuta dos Editais para publicagdo na imprensa, sob rigorosa fiscalizagao do Municipio;
Disponibilizar sistema de informatica para fins de recebimento das inscrigbes dos candidatos via
Intemet com taxas revertidas para conta corrente do Municipio;

Elaboracdo de Edital de Abertura das Inscrigdes, incluindo todos os elementos normativos do
concurso publico, conteddo programaético e bibliografia, em conformidade com a legislagao vigente e
as instrugdes do Tribunal de Contas, que sera elaborada em conjunto com a CONTRATANTE,
Elaboragdo de todos os demais editais necessarios, tais como: homologacdo das Inscrigbes,
divulgacio de resultado das provas, julgamento de recursos, convocacao para provas, homologagao
do resultado final e classificagéo dos candidatos, em conjunto com a CONTRATANTE,

Nomeacao de pessoal para recebimento e processamento de inscrigbes, nomeacao de junta meédica
para possiveis candidatos porfadores de necessidades especiais, nomeacao de fiscais das provas,
sendo que todas as nomeagoes deverdo ter a aprovagio prévia da Administragao Municipal para
posterior elaboragdo de portarias,

Elaboragéo de atas e listas de presenga em todas as fases do certame;

Elaboragdo, digitagdo, revisdo técnica, reproducdo e aplicagio das provas, que deverdo ser de
responsabilidade de profissionais técnicos componentes da banca da proponente, devidamente
cadastrados junto a seu drgdo de classe, de acordo com o nimero de inscritos;

Providenciar local de aplicagio das provas em todas as fases do concurso;

Disponibilizar e instruir fiscais das provas escritas;

Aplicagao das provas, designando comissio coordenadora central;

Recebimento dos titulos e avaliagéo,

Aplicagéo da Prova Psicolégica;

Divulgar gabarito oficial e resultado de todas as provas,

Corregdo de provas afravés de leitura 6ptica de marcas, com cartio de respostas;

Emitir refatérios contendo notas individuais em cada disciplina por cargo, apds a identificagao das
provas;

Emitir relatérios contendo nimero de acertos feltos pelo candidato em cada disciplina, apos a
identificagéo das provas;

Elaborar edital de convocagao para sorteio piblico e ata pertinente ao resultado do sorteio, se for o
caso,

Demais atos relacionados aos concursos;

Divulgacéio do concurse em home Page propria, incluindo todos os editais na integra, para os
candidatos Interessados terem acesso,

Prestar informagdes aos candidatos em sua sede, por e-mail e/ou por telefone, em todas as fases
do concurso publico;

Montagem e fornecimento do banco de dados dos candidatos, contendo, no minimo: nome do
candidato, n® de inscrigdo, CPF, Contato telefénico e endereco.

A impressdo das provas deverd ser em ambiente altamente sigiloso, em quantidade suficiente,
incluindo reservas;

As provas deverdio ser acondicionadas em sacos lacrados e indevassaveis e deverdo ser entregues
no dia e hordrio estipulado para a aplicagao das mesmas, nas salas determinadas para tal, os quais
serdo abertos na presenca dos fiscais e candidatos;

Elaboragaa do layout e impressao dos cartdes-resposta, para corregao por sistema de leitura oplica,
Atendimento especializado aos portadores de necessidades especiais de acordo com as
especificidades dos casos apresentados (motora, auditiva, visual),

Disponibilizar espelho da prova no site para os candidatos

Exame e julgamento de eventuais recursos relativos as provas, com emisséo de parecer
individualizado;

Recorregdo das provas e fornecimento de novos relatarios, por forga de recursos interpostos, se for
0 caso,

Emissao de relatdrios em sistema informatizado, em todas as fases do certame;

Fornecimento dos relatérios de tedas as fases do certame, em meio digital.

Montagem de dossié e entrega ao CONTRATANTE, contemplando todos os atos decorrentes da
realizagdo do concurso publico:
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v Apoio técnico-juridico em todas as etapas do certame seletivo.

Sao obdgagbas da contratante:

Elaborar os editais referentes ao concurso em conjunto com a CONTRATADA, tendo em vista as
exigéncias legais pertinentes;

Disponibdizar local, equipe de apoio e equipamentos para as provas,

Efetuar todas as publicagdes legais relativas ao Concurso Publico;

Recebimento de eventuais recursos administrativos e encaminhados a proponente para julgamento,
Fiscalizar os servigos da contratada e Informar quaisquer irregularidades para que sejam tomadas
as providéncias cabiveis pela autoridade competente;

R NN

A empresa tera prazo de:

| - 30 (trinta) dias para elaborar o edital de abertura do concurso e iniclar as inscricbes,

Il — 30 (trinta) dias para periodo de realizag@o de inscrigbes, contados da abertura do prazo;

11l — 30 (trinta) dias para realizagfo das provas, contados do Gltimo dia para realizacio de inscricio;

IV — 30 (trinta) dias para andlise e divulgagdo dos resultados dos titulos;

V - 30 (trinta) dias para encerramento de todos os tramites legais restantes e homologagdo final do
CONCUrso.

Na aplicagao da prova escrita, a licitante vencedora devera receber do candidato, ao final de sua
prova, a grade de respostas e o caderno de provas, os quais deverdo ser arquivados na sede da Prefeitura
Municipal de Santiago.

O licitante vencedor serd responsavel por todas as obrigagbes sociais de prolecdo aos seus
profissionais, bem como todas as despesas necessarias para a execugdo dos servigos contratados,
incluindo despesas com deslocamentos, estadia, alimentagdo, salérios. encargos sociais, previdenciarios,
comerciais, trabalhistas, equipamentos de protegao individual e quaisquer outros que se fizerem necessaros
ao cumprimento das obrigagbes decorrentes deste contrato, isentando integralmente o Municipio.

Os servigos deverdo ser concluidos no prazo de até 150 (cento e cingbenta) dias, sendo considerado
como concluido, a data de publicagéo da homologagao do resultado final.

CARGO NIVEL MODALIDADE VAGAS MATERIAS
ESCOLARIDADE DAS PROVAS

01- Professor Licenciatura Plena em 1-Ohjetiva 0l Lingua Portuguesa
Arca | - Pedagogia com 2- Titulos Legislagho e Atribuigdes do Cargo
Educagio habilitagfio em Educagio | 3- Psicologico Conhecimentos Especificos
infantil ¢ Anos | Infantil ¢ Anos Inicinis Informdtica
Iniciais
02- Professor Licenciatura de 1-Objetiva o Lingua Portuguesa
Arca 2 - Anos | Graduagiio Plena na 2« Tiwlos legislaglio e Atribuigbes do Cargo
Finais do Ensino | Disciplina Especificade | 3- Psicologico Conhecimentos Especificos
Fundamental: FEducagio Fisica Informdtica
Educagiio Fisica -
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ANEXO Il — TOMADA DE PREGCOS N2 37/2019

CARTA DE APRESENTAGAO DA PROPOSTA

EDITAL N2:

OBJETO:

RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

INSCRICAO ESTADUAL Ne:
TELEFONE/FAX/E-MAIL:

O valor global da proposta é de RS ( ),. O prazo de
validade desta proposta é de ----------- dias.

Declaramos expressamente que o preco global proposto compreende todas as despesas
concernentes a execuc¢ao dos servicos especificados.

Representante Legal da Empresa Responsavel Técnico da Empresa
CPF N@
(Nome e Assinatura)
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PLANILHA DE COMPOSICAO DOS CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

1. OBJETO:

Prefeitura Municipal de Santiago

L PLANILHS

MODULO 1 - DESCRIGAO DOS
SERVICOS

MEMORIA DE CALCULO |  VALOR {R$)

FUNDAMENTO

Elaborar minuta dos Editais, incluinde
todos os elementos normatives do
concurso publico, Elaboragde de atas ¢
listas de presenga em todas as fases do
certame, Emitir relatérios

Divulgagio do concurso em Home Page
com  informagles  prestadss  aos
candidatos em sua sede, por e-mall
efou por telefone, em todas as fases do
concursa publico

Disponibilizar sistema de informética
para fins de recebimento das Inscrigiies
via Internet Disponibilizar posto de
incricdo na sede da contratante

Elaboracdo, digitagio, revisdo técnica,
reprodugic bem como embalagens e
lacres e aplicacdo das provas, Corregdo
de provas através de leitura optica de
marcas

Despesa de aplicagio da prova |
Pessoal, Fiscal, Local, Hospedagem,
Deslecamento, Alimetagdo e outros |.

Exame ¢ julgamento de ewentuais
recurses

Montagem de dossié e entrega ao
CONTRATANTE, conterplando todos os
atos decorrentes da realizagio do
concurso piblico

Apoio técnico-juridico em todas as
etapas do certame seletivo

TOYAL MODULO 1

MODULO 2 - BONIFICACAO E OUTRAS
DESPESAS

Perc. %

MEMORIA DE CALCULO | VALOR (RS)

FUNDAMENTO

LDI - LUCRO E DESPESAS INDIRETAS

10,00

Inckie sobre TOTALMODULD |

DESPESAS ADMINIST. / OPERACIONAIS

4,00

1
Incide sobee TOTAL MODULO
1

OUTRAS DESPESAS (DISCRIMINAR)

1,00

Incide sobee TOTAL MOULD
1

TOTAL MODULD 2 - BONIFICAGAO E
OUTRAS DESPESAS

15,00

(soma) -

SUB-TOTAL 1 (MODULO 1 + MODULO 2) |

- | -1

MODULO 3 - TRIBUTACAO SOBRE O
CUSTO

Perc. %

MEMORIA DE cALwLol VALOR (RS) '

FUNDAMENTO

15SQN QU 158

3,000

Incido seave SUB-TOTAL 1 i

COFINS

3,000

Incide sobee SUB-TOTAL 1 -]
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Wigide sobre SUAS-TOTAL L

SIMPLES NACIONAL

0,000

intide sopre SUBTOTAL 1

TOTAL MODULO 3 - TRIBUTOS

6,650

(soma)

_TOTAL (SUB-TOTAL 1 + MODULO 3)

L

I

Informagdes Adici

UCITANTE

Vi - ENQUAD. TRIBUTARIO DA EMPRESA

LUCRO REAL

L. PRESUMIDO

SIMPLES NACIONAL

OPGAO (x]

QUADRO DEMONSTRATIVO DO CUSTO TOTAL DA PROPOSTA POR CARGO

DESCRICAQ DO CARGO

VALOR (RS)

FUNDAMENTO

Cargo A

CargoB

Cargo C

TOTAL DO CUSTO DOS CARGOS
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ANEXO Il — TOMADA DE PRECOS N2 37/2019

DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO COMO BENEFICIARIA DA LEI COMPLEMENTAR N2 123 DE 2006

, inscrita no CNPJ n°
, por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr. (a.)
, portador(a) da Carteira de
Identidade n? e do CPF n? , e do seu contador, o (a)
Sr. (a) , portador do CRC.n? , DECLARA, para fins de
participagdo na Tomada de Precos n2 37/2019, sob as san¢6es administrativas cabiveis e sob as penas
da lei, que esta empresa, na presente data, & beneficiaria da Lei Complementar n° 123, de 14/12/2006.

Declara ainda que a empresa esta excluida das vedacbes constantes do paragrafo 4° do artigo
3° da Lei Complementar n° 123,.de 14.de dezembro de 2006.

(data)

(representante legal)

(contador)

Obs: Esta declaragao devera ser entregue, apds a abertura da sessdo, antes e separadamente dos
envelopes (Documentagdo e Proposta) exigidos nesta licitagdo, pelas empresas que pretenderem se
beneficiar nesta licitagdo do regime diferenciado e favorecido previsto Lei Complementar n° 123 de
2006.
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MINUTA DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVIGCOS

O MUNICIPIO DE SANTIAGO, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita ao CGC/MF
sob 0 n2 87.897.740-0001/50, com sede administrativa a Rua Tito Beccon, n2 1.754, neste ato representada
pelo Prefeito Municipal TIAGO GORSKI LACERDA, doravante denominado CONTRATANTE, e
(CONTRATADO), doravante denominada CONTRATADO, ajustam e acordam o presente Instrumento de
Prestacdo de Servicos, o qual sera regido pelas clausulas e disposi¢oes seguintes, todas em conformidade
com o que dispde o Edital de Tomada de Pregos n2 37/2019, bem como a Lei n2 8.666/93, com suas devidas
alteragdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E SEUS ELEMENTOS - (Conforme Edital).
CLAUSULA SEGUNDA - REGIME DE EXECUGAO - (Conforme Edital).
CLAUSULA TERCEIRA - PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO - (Conforme Edital e Proposta vencedora).
CLAUSULA QUARTA - PRAZOS DE EXECUCAO - (Conforme Edital).
CLAUSULA QUINTA - RUBRICA ORCAMENTARIA - (Conforme Edital).
CLAUSULA SEXTA - DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES
O CONTRATADO devera:
A) Prestar os servicos mencionados conforme o modo e tempo convencionados;
B) Apresentar sempre que solicitado pela prefeitura, documentacdao comprovando a regularidade dos
encargos acima referidos;
C) Manter durante toda a execugdo do contrato todas as condigoes de habilitacdo e qualificacdo exigidas
no instrumento convocatorio;
D) Responder pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais;resultantes da execugdo do contrato.
O CONTRATANTE devera:
A) Pagar pontualmente o CONTRATADO pela execugao do contrato;
B) Exigir os servicos, fiscalizandosSua fiel execucdo, aplicando as penalidades administrativas cabiveis as
hipéteses de descumprimento‘parcial e total do préesente contrato.
C) Rescindir unilateralmente o contrato, notificando o contratado, quando ocorrer a inexecugdo total ou
parcial do presente pelo CONTRATADO;
D) Alterar unilateralmente o contrato, notificando o contratado, quando houver modificagdo das condiges
de execugdo des servigos, visando melhor adequar tecnicamente a prestagao do servico aos seus objetivos,
ou, ainda,.quando necessaria a alteracdo do valor contratual em decorréncia de acréscimo ou diminuicdo
quantitativa do seu objeto.
CLAUSULA SETIMA - HIPOTESES DE RESCISAO - O presente contrato podera ser rescindido nas hipéteses do
art. 77, segundo 0s motivos elencados no art. 78 e nos modos previstos no art. 79, acarretando as
consequéncias do art. 80, todos da Lei n? 8.666/93, com as altera¢es da Lei n? 8.883/94. Da rescisdo sé
serd devido ao Contratado os pagamentos mensais atrasados.
CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES E DAS MULTAS - (Conforme Edital).
CLAUSULA NONA - LEGISLAGAO APLICAVEL E DO FORO - Aplicam-se ao presente contrato principalmente
as disposicBes da Lei n? 8.666/93, com as alteracdes da Lei n2 8.883/94, e, supletivamente, as disposi¢cdes
contratuais de direito privado.

As partes elegem o Foro da Comarca de Santiago, RS, para dirimirem qualquer lide resultante deste
contrato.

E por estarem justos e contratados, assinam o presente instrumento em cinco vias de igual teor e
forma, na presenca de testemunhas instrumentdrias.

Santiago, ___de de 2019.

TIAGO GORSKI LACERDA (CONTRATADO)
Prefeito Municipal de Santiago CGC/MF n¢



