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PREFEITURA MUNICIPAL DE BAGE
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CONCURSO PUBLICO N° 01/2019
EDITAL N° 01/2019

Manoel Machado, Prefeito Municipal de Bagé, no uso das atribuicbes legais, torna publico que estardo abertas, a
contar da data de publicacdo do Edital de Abertura, as inscricdes para realizacdo de Concurso Publico que sera
executado mediante a coordenacéo técnico-administrativa da Fundac¢do Universidade Empresa de Tecnologia e
Ciéncias — FUNDATEC e destinado ao provimento de vagas para cargos publicos efetivos, as quais se sujeitam ao
regime juridico-administrativo estatutario, consoante a Lei Municipal n°® 2.294/1984 e Lei Municipal n° 3.375/1997 e
Lei Municipal n°038/2012 e suas respectivas alteracdes posteriores, em conformidade com o estatuido neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Concurso Publico sera composto das seguintes etapas:
- Prova Teorico-objetiva para todos os cargos;

- Prova de Titulos para os candidatos classificados na Prova Tedrico-objetiva nos cargos de Nivel Superior e
Professores.

- Prova Pratica para os candidatos classificados na Prova Tedrico-objetiva nos cargos de Assessor de Producao de
Audiovisual (Fotografo/Cinegrafista/Editor), Condutor Socorrista, Eletricista, Marceneiro, Motorista de Viatura
Pesada, Motorista Operador de Munck, Operador de Maquinas Viarias, Operador de Usina de Asfalto,
Pedreiro, Pintor, Serralheiro, Soldador e Tratorista.

1.1 DO QUADRO DEMONSTRATIVO

Escolaridade exigida Cargg Vencimento
Horaria

e outros requisitos Bésico
SEINEREL

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

Ensino Superior Completo em
01 |Antropdlogo Antropologia ou Ciéncias Sociais com | 01+CR | 20 horas | R$ 1.389,69
habilitacdo em Antropologia.

Ensino Superior Completo em

. 01+CR | 20 horas | R$ 1.389,69
Argueologia.

02 | Arquedlogo

Ensino Superior Completo em Arquitetura
03 |Arquiteto e Urbanismo e registro no respectivo| 01+CR | 20 horas | R$ 1.389,69
Conselho da Classe.

Ensino Superior Completo em

04 | Arquivista 01+CR | 20 horas | R$ 1.389,69

Arquivologia.
Ensino Superior Completo em Servigo
05 |Assistente Social Social e registro no respectivo Conselho| 01+CR | 20 horas | R$ 1.389,69
da Classe.
R$ 5.280,56
+
100%

Ensino Superior Completo em Direito ou

06 |Auditor Ciéncias Contabeis e registro no| 01+CR | 40 horas ad|C|pnaI~de
; dedicacéo
respectivo Conselho da Classe. >
exclusiva
Total:
R$ 10.561,12

Ensino Superior Completo em Biologia e

registro no respectivo Conselho da Classe. 01+CR | 20 horas R$ 1.389,69

07 |Biologo
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08

Contador

Ensino Superior Completo em
Contabilidade e registro no respectivo
Conselho da Classe.

01+CR

20 horas

R$ 1.389,69

09

Dentista (Odont6logo)

Ensino Superior Completo em Odontologia
e registro no respectivo Conselho da
Classe.

01+CR

20 horas

R$ 1.389,69

10

Enfermeiro

Ensino Superior Completo em
Enfermagem e registro no respectivo

Conselho da Classe.

01+CR

20 horas

R$ 1.389,69

11

Engenheiro Ambiental

Ensino Superior Completo em Engenharia
Ambiental e registro no respectivo

Conselho da Classe.

01+CR

20 horas

R$ 1.389,69

12

Engenheiro Civil

Ensino Superior Completo em Engenharia
Civil e registro no respectivo Conselho da

Classe.

01+CR

20 horas

R$ 1.389,69

13

Engenheiro de Produgdo

Ensino Superior Completo em Engenharia
de Produgdo e registro no respectivo

Conselho da Classe.

01+CR

20 horas

R$ 1.389,69

14

Engenheiro de Seguranga
do Trabalho

Ensino Superior Completo em Engenharia
com Pds-graduacdo em Engenharia de
Seguranga do Trabalho e registro no

respectivo Conselho da Classe.

01+CR

20 horas

R$ 1.389,69

15

Engenheiro de Transito

Ensino Superior em Engenharia de
Trénsito e registro no respectivo Conselho

da Classe.

01+CR

20 horas

R$ 1.389,69

16

Engenheiro Eletricista

Ensino Superior Completo em Engenharia
Elétrica e registro no respectivo Conselho

da Classe.

01+CR

20 horas

R$ 1.389,69

17

Engenheiro Quimico

Ensino Superior Completo em Engenharia
Quimica e registro no respectivo Conselho

da Classe.

01+CR

20 horas

R$ 1.389,69

18

Fisioterapeuta

Ensino Superior Completo em Fisioterapia
e registro no respectivo Conselho da
Classe.

01+CR

20 horas

R$ 1.389,69

19

Fonoaudidlogo

Ensino Superior Completo em
Fonoaudiologia e registro no respectivo
Conselho da Classe.

01+CR

20 horas

R$ 1.389,69

20

Gedlogo

Ensino Superior Completo em Geologia.

01+CR

20 horas

R$ 1.389,69

21

Historiador

Ensino Superior Completo de Bacharel em
Historia.

01+CR

20 horas

R$ 1.389,69

22

Informata

Ensino Superior Completo em Sistemas de
Informagdo ou Analise de Sistemas ou
Tecnologia em Processamento de Dados
ou Engenharia da Computagéo ou Ciéncia
da Computacéo.

01+CR

20 horas

R$ 1.389,69

23

Jornalista

Ensino Superior Completo em
Comunicacédo Social ou Jornalismo.

01+CR

20 horas

R$ 1.389,69

24

Médico Clinico Geral

Ensino Superior Completo em Medicina e
registro no respectivo Conselho da Classe.

01+CR

20 horas

R$ 1.389,69

25

Médico do Trabalho

Ensino Superior Completo em Medicina
com especializacdo em Medicina do
Trabalho e registro no respectivo Conselho
da Classe.

01+CR

20 horas

R$ 1.389,69

26

Médico Especialista
Dermatologista

Ensino Superior Completo em Medicina
com especializagdo em Dermatologia e
registro no respectivo Conselho da Classe.

01+CR

20 horas

R$ 1.389,69

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51

e 0800 035 2000, para interior e outros Estados.



http://www.fundatec.org.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE BAGE/RS

Edital de Abertura — Concurso Publico n® 01/2019

Médico Especialista

Ensino Superior Completo em Medicina

27 : com especializagcdo em Neuropediatria e | 01+CR | 20 horas | R$ 1.389,69
Neuropediatra : .
registro no respectivo Conselho da Classe.
Médico Especialista Ensino Superior Completo em Medicina
28 SP com especializagio em Neurologia e| 01+CR | 20 horas | R$ 1.389,69
Neurologista ) ;
registro no respectivo Conselho da Classe.
Médico Especialista Ensino Superior Completo em Medicina
29 =sSP com especializagdo em Patologia e| 01+CR | 20 horas | R$ 1.389,69
Patologista ! 4
registro no respectivo Conselho da Classe.
- - Ensino Superior Completo em Medicina
30 Médico Espeqahsta com especializacdo em Traumatologia e | 01+CR | 20 horas | R$ 1.389,69
Traumatologista . .
registro no respectivo Conselho da Classe.
o Ensino Superior Completo em Nutri¢éo e
Ensino Superior Completo em Pedagogia
32 | Orientador Educacional com habilitacdo ~ em  Orientacdo | 01+CR | 40 horas | R$ 2.557,73
Educacional.
Ensino Superior Completo em Pedagogia
Ensino Superior Completo de Bacharel em
34 | Professor de Administracdo | Administracdo e registro no respectivo| 01+CR | 20 horas | R$ 1.278,86
Conselho da Classe.
Ensino Superior Completo em Arquitetura
35 |Professor de Arquitetura ou Arquitetura e Urbanismo e registro no| 01+CR | 20 horas | R$ 1.278,86
respectivo Conselho da Classe.
36 | Professor de Ciéncias Ensino Supgnor_ Co”.‘p'?t‘? de Licenciatura 01+CR | 20 horas | R$1.278,86
Plena em Ciéncias Bioldgicas.
Ensino Superior Completo de Bacharel em
37 |Professor de Comunicagéo | Comunicacao e registro no respectivo 01+CR | 20 horas | R$ 1.278,86
Conselho da Classe.
Ensino Superior Completo de Bacharel em
38 | Professor de Contabilidade |Contabilidade ou Ciéncias Contabeis e | 01+CR | 20 horas | R$ 1.278,86
registro no respectivo Conselho da Classe.
Ensino Superior Completo de Bacharel em
39 |Professor de Direito Direito e registro no respectivo Conselho | 01+CR | 20 horas | R$ 1.278,86
da Classe.
Ensino Superior Completo de Bacharel em
40 | Professor de Economia Economia e registro no respectivo| 01+CR | 20 horas | R$ 1.278,86
Conselho da Classe.
a1 Prqfessor de Educacao Ensino Sup~er|or E:qmpleto de Licenciatura 01+CR | 20 horas | R$ 1.278.86
Artistica em Educacéo Artistica ou Artes.
3 Ensino Superior Completo de Licenciatura
42 PrOfessor de Educagao do Plena em Educacao do Campo 01+CR 20 hOI’aS R$ 1278,86
Campo ¢ po.
Professor de Educacio Ensino Superior Completo de Licenciatura
43 Fisi & Plena em Educacdo Fisica e registro no| 01+CR | 20 horas | R$ 1.278,86
isica X
respectivo Conselho da Classe.
Ensino Superior Completo de Licenciatura
44 | Professor de Espanhol em Letras com habilitagdo em Lingua| 01+CR | 20 horas | R$ 1.278,86
Portuguesa e Lingua Espanhola.
45 | Professor de Geografia Ensino Superior C_ompleto de Licenciatura 01+CR | 20 horas | R$1.278,86
Plena em Geografia.
46 | Professor de Histéria Ensino Supgrlgr_ Completo de Licenciatura 01+CR | 20 horas | R$ 1.278.86
Plena em Historia.
Ensino Superior Completo de Bacharel em
47 | Professor de Informética Infqr_matlca ou Sistemas de Inform_agao OU | 01+CR | 20 horas R$ 1.278,86
Andlise de Sistemas ou Engenharia da
Computacgédo ou Ciéncias da Comutacao.
Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
e 0800 035 2000, para interior e outros Estados. 4



http://www.fundatec.org.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE BAGE/RS

Edital de Abertura — Concurso Publico n® 01/2019

48

Professor de Inglés

Ensino Superior Completo de Licenciatura
Plena em Letras com habilitacdo em
Lingua Portuguesa e Lingua Inglesa.

01+CR

20 horas

R$ 1.278,86

49

Professor de Matematica

Ensino Superior Completo de Licenciatura
Plena em Matemética.

01+CR

20 horas

R$ 1.278,86

50

Professor de Portugués

Ensino Superior Completo de Licenciatura
Plena em Letras.

01+CR

20 horas

R$ 1.278,86

51

Professor de Sala de
Recursos

Ensino Superior Completo de Licenciatura
Plena em Educacdo Especial ou
Pedagogia com especializagdo em
Educacgdo Especial e/ou Inclusiva, e/ou
curso de no minimo 300 horas em AEE.

01+CR

20 horas

R$ 1.278,86

52

Professor Especialista em
Musica e Danca

Ensino Superior Completo de Mdsica e/ou
Dancga.

01+CR

20 horas

R$ 1.278,86

53

Professor Intérprete de
Libras

Ensino Superior Completo de Licenciatura
Plena em Letras com habilitacdo em
Libras e Lingua Portuguesa como segunda
lingua ou Pedagogia ou qualquer
Licenciatura Plena, mediante Certificado
de Proficiéncia em Lingua Brasileira de
Sinais reconhecido pelo Ministério da
Educacdo — MEC ou por Instituicbes
Credenciadas por Secretarias de
Educacéo ou por Associacdes de Pessoas
com Surdez ou Federagcdo Nacional de
Educacdo e Integracdo dos Surdos -
FENEIS.

01+CR

20 horas

R$ 1.278,86

54

Psicologo

Ensino Superior Completo em Psicologia e
registro no respectivo Conselho da Classe.

01+CR

20 horas

R$ 1.389,69

55

Psicélogo Clinico

Ensino Superior Completo em Psicologia e
registro no respectivo Conselho da Classe.

01+CR

20 horas

R$ 1.389,69

56

Psiquiatra da Infancia e
Adolescéncia

Ensino Superior Completo em Psiquiatria
com especializagdo em Psiquiatria da
Infancia e Adolescéncia e registro no
respectivo Conselho da Classe.

01+CR

20 horas

R$ 1.389,69

57

Publicitario

Ensino Superior Completo em Publicidade
e Propaganda ou Comunicacao Visual.

01+CR

20 horas

R$ 1.389,69

58

Relag8es Publicas

Ensino Superior Completo em Relacdes
Publicas e registro no respectivo Conselho
da Classe.

01+CR

20 horas

R$ 1.389,69

59

Terapeuta Ocupacional

Ensino Superior Completo em Terapia
Ocupacional e registro no respectivo
Conselho da Classe.

01+CR

20 horas

R$ 1.389,69

NIVEL TECNICO COMPLETO

Curso Técnico Completo em Geomensura
60 | Geomensor e registro no respectivo Conselho da| g1+cR | 33 horas | R$ 787,49*
Classe.
Laboratorista de Solos, Curso Tecnico Completo em Solo de .
61 | Asfalto e Concreto Asfalto e Concreto. 01+CR | 33 horas | R% 787,49
Curso Técnico Completo em Enfermagem
62 |Técnico em Enfermagem |€ registro no respectivo Conselho da| g1+CR | 33 horas | R$ 787,49
Classe.
63 | Técnico em Informatica Curso Técnico Completo em Informatica. | 01+CR | 33 horas | R$ 787,49*
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Curso Técnico em Administracdo ou

Trabalho

Conselho da Classe.

64 | Técnico em RH T(?cnﬁco em Recursos Humanos ou| g1+CR | 33 horas R$ 787,49*
Técnico em Contabilidade.
o Curso Técnico Completo em Seguranca
65 |Técnicoem Segurancado |do Trabalho e registro no respectivo | g1+CR | 33 horas | R$ 787.49*

NIVEL MEDIO COMPLETO

g6 |Agente Comunitariode | Ensino Médio Completo. CR | 40horas | R$1.250,00
Saude
Assessor de Producéo de ) o
67 | Audiovisual (Fotografo / Ensino Médio Completo. 01+CR | 33 horas | R$ 787,49*
Cinegrafista / Editor)
68 |Assistente Cultural Ensino Médio Completo. 01+CR | 33horas | R$ 787,49
69 ﬁt;z?ilente de Educacdo | Ensino Médio Completo. 01+CR | 33horas | R$ 787,49*
70 | Atendente de Farmacia Ensino Meédio Completo. 01+CR | 33horas | R$ 787,49
Ensino Médio Completo e CNH categoria
minima “D”, com no minimo 12 meses de
habilitacdo, Certificado do Curso para
Capacitacdo de Condutores de Veiculos
de Emergéncia (Art. 145 - CTB.
71 | Condutor Socorrista Resolugdo do CONTRAN n°168/2004.),| 01+CR | 33 horas | R$ 787,49*
Certificado dos Cursos de BLS (Basic Life
Suport) / Suporte Basico de Vida de, no
minimo, 8 (oito) horas e Certificado do
Curso de APH (Atendimento Pré-
hospitalar) de, no minimo, 20 (vinte) horas.
72 | Fiscal Ambiental Ensino Médio Completo. 01+CR | 33horas | R$ 787,49
73 | Fiscal de Tributos Ensino Médio Completo. 01+CR | 33horas | R$ 787,49
i ) Ensino Médio Completo com Curso em
74 | Intérprete de Libras Lingua de Sinais. 01+CR | 33 horas R$ 787,49*
75 | Monitor Ensino Médio Completo. 01+CR | 33horas | R$ 787,49
76 |\E/|socnoi}g: de Transporte Ensino Médio Completo. 01+CR | 33horas | R$ 787,49*
Ensino Médio Completo na modalidade
77 | Professor Bergarista Magistério ou Ensino Superior Completo| 91+CR | 20 horas | R$1.278,86
em Pedagogia.
. Ensino Médio Completo na modalidade
+g | Professor de Educacao Magistério ou Ensino Superior Completo | 01+CR | 20 horas | R$ 1.278.86
Infantil em Pedagogia.
Ensino Médio Completo na modalidade
79 |Professor de Séries Iniciais | Magistério ou Ensino Superior Completo| 91+CR | 20 horas | R$ 1.278,86
em Pedagogia.
80 |Secretario de Escola Ensino Médio Completo. 01+CR | 33 horas | R$ 787,49*
g1 | Tecnico em Escrituracdo | Ensino Médio Completo. 01+CR | 33horas | R$ 787,49*
Escolar
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82

Visitador Social

Ensino Médio Completo.

01+CR

33 horas

R$ 787,49*

83

Visitadores do PIM

Ensino Médio Completo.

01+CR

33 horas

R$ 787,49*

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

Ensino Fundamental Incompleto - minimo

84 | Auxiliar Administrativo Ensino Fundamental Completo. 01+CR | 33 horas | R$ 694,80
85 | Fiscal Ensino Fundamental Completo. 01+CR | 33 horas R$ 694,80*
86 |Fiscal de Obras Ensino Fundamental Completo. 01+CR | 33 horas | R$ 694,80
87 |Marceneiro Ensino Fundamental Completo. 01+CR | 33 horas | R$ 694,80
88 | Telefonista Ensino Fundamental Completo. 01+CR | 33 horas | R$ 694,80*

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

89 | Calceteiro 5° ano ou 42 série. 01+CR | 40 horas R$ 509,52*
o Ensino Fundamental Incompleto - minimo
90 | Carpinteiro 5° ano ou 42 série. 01+CR | 40 horas R$ 602,16*
o Ensino Fundamental Incompleto - minimo
91 | Cozinheiro 5° ano ou 42 série. 01+CR | 40 horas R$ 509,52*
o Ensino Fundamental Incompleto - minimo
92 | Eletricista 5° ano ou 42 série. 01+CR | 40 horas | R$602,16*
) Ensino Fundamental Incompleto - minimo
93 | Mecénico 5° ano ou 42 série. 01+CR | 40 horas R$ 602,16
Ensino Fundamental Incompleto - minimo
94 | Motorista 5° ano ou 42 serie e CNH categoria| 01+CR | 40 horas | R$ 602,16
minima “B”.
] ) Ensino Fundamental Incompleto - minimo
g5 | Motorista de Viatura 5° ano ou 4* série e CNH categoria| 01+CR | 40 horas | R$ 602,16*
Pesada minima “D” ou “E”.
] Ensino Fundamental Incompleto - minimo
9 | Motorista Operador de 5° ano ou 4% série e CNH categoria| 91+CR | 40 horas | R$ 602,16*
Munck minima “C”.
o Ensino Fundamental Incompleto - minimo
97 | Operador de Maquinas 5° ano ou 4% série e CNH categoria| 01+CR | 40 horas | R$602,16*
Viarias minima “C”.
i Ensino Fundamental Incompleto - minimo
gg |Operadorde Usina de 5° a0 ou 42 série 01+CR | 40horas | R$ 602,16*
Asfalto :
) Ensino Fundamental Incompleto - minimo
99 | Pedreiro 5° ano ou 42 série. 01+CR | 40 horas | R$602,16*
] Ensino Fundamental Incompleto - minimo
100 | Pintor 5° ano ou 42 série. 01+CR | 40 horas R$ 602,16*
101 | Serralheiro Ensino Fundamental Completo 01+CR | 40horas | R$ 694,80*
Ensino Fundamental Incompleto - minimo
102 | Soldador 5° ano ou 42 série. 01+CR | 40 horas R$ 602,16*
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Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51

e 0800 035 2000, para interior e outros Estados.



http://www.fundatec.org.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE BAGE/RS Edital de Abertura — Concurso Publico n° 01/2019

) ) Ensino Fundamental Incompleto - minimo
103 | Torneiro Mecanico 5° ano ou 42 série. 01+CR | 40 horas R$ 602,16*
Ensino Fundamental Incompleto - minimo
104 | Tratorista 5° ano ou 42 serie e CNH categoria| 01+CR | 40 horas | R$ 602,16*
minima “C”.
Ensino Fundamental Incompleto - minimo
) Ensino Fundamental Incompleto - minimo
106 | Servente de Merendeira 5° ano ou 42 série. 01+CR | 40 horas R$ 509,52*
) . Ensino Fundamental Incompleto - minimo
107 | Servigos Gerais 5° ano ou 42 série. 01+CR | 40 horas R$ 509,52*

*Os valores de vencimento basico abaixo do salario minimo nacional serdo equiparados ao mesmo, para fins de

remuneracao.

1.2 DO CRONOGRAMA DE EXECUCAO

PROCEDIMENTOS DATAS

Publicacdo do Edital de Abertura 22/11/2019
Periodo de Inscri¢bes pela internet, através do site www.fundatec.org.br 22/11 a
coesp ' : — 20/12/2019
Periodo para Solicitac@o de Isencéo da Taxa de Inscricao 22/11 a
P ¢ ¢ ¢ 26/11/2019
Edital de Resultado dos Pedidos de Solicitacdo de Isencéo da Taxa de Inscricdo 03/12/2019
. . S N - 04/12 a
Periodo de Recursos — Resultado dos Pedidos de Solicitagéo de Isencdo da Taxa de Inscricdo 06/12/2019
Edital de Resultado dos Pedidos de Solicitagdo de Isencao da Taxa de Inscricdo apés Recurso 13/12/2019
Ultimo dia para entrega do Comprovante de participagdo como jurado em Tribunal do Jdri 23/12/2019
UItu_n_oA dle_l para entrega do Laudo Médico dos candidatos inscritos nas cotas das Pessoas com 23/12/2019
Deficiéncia
Ultimo dia para entrega do Laudo Médico e Documentos Complementares dos candidatos que
- . ) : 23/12/2019
solicitaram atendimento especial para o dia de prova
Ultimo dia para efetuar o Pagamento do Boleto Bancério 23/12/2019
Ultimo dia para alteracdo das fotos que n&o foram aceitas, ou seja, que ndo estdo de acordo
! . e % . 23/12/2019
para fins de identificacdo no dia de prova
Edital de Publicacdo das Inscricdes Homologadas — Lista Preliminar de Inscritos 03/01/2020
Periodo de Recursos — Homologacao Preliminar das Inscricbes e Periodo de Solicitacdo de 06/01 a
Correcao de Dados Cadastrais 08/01/2020
Edital de Publicacdo das Inscricdes Homologadas — Lista Definitiva de Inscritos apés analise 14/01/2020
dos recursos
Edital de Data, Hora e Local das Provas Teérico-Obijetivas 16/01/2020
Consulta de Data, Hora e Local da Prova Te6rico-Obijetivas no site da FUNDATEC 16/01/2020
Divulgacéo da Densidade de Inscritos por cargo 16/01/2020
L - . . 25/01 e
Aplicacdo das Provas Tedrico-Objetivas — data provavel. 26/01/2020
Divulgacdo dos Gabaritos Preliminares das Provas Tedrico-Objetivas 27/01/2020
Publicacao dos Modelos de Provas Teérico-Objetivas aplicadas 27/01/2020

Recebimento de Recursos Administrativos dos Gabaritos Preliminares das Provas Teérico-
Objetivas

28 a 30/01/2020

Divulgacéo dos Gabaritos Definitivos das Provas Teorico-Objetivas 14/02/2020
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Divulgacdo das Justificativas para Manutencéo/Alteracdo dos Gabaritos Preliminares das
- . 14/02/2020
Provas Teoérico-Obijetivas
Consulta as Notas Preliminares das Provas Teérico-Objetivas 19/02/2020
Disponibilizacéo das Grades de Respostas das Provas Teorico-Objetivas no site da Fundatec 19/02/2020
Recebimento de Recursos Administrativos das Notas Preliminares das Provas Teodrico- 20/02 a
Objetivas 24/02/2020
Consulta as Notas Definitivas das Provas Teorico-Objetivas 28/02/2020
Divulgacdo das Justificativas para Manutencao/Alteracdo das Notas Preliminares das Provas
y o 28/02/2020
Tedrico-Objetiva
Lista dos Aprovados para Entrega de Titulos — Cargos de Nivel Superior e Professores 28/02/2020
Lista dos Aprovados e Edital de Orientacdes e Convocacao para as Provas Praticas 28/02/2020
. . . . 02/03 e
Periodo para Entrega dos Titulos — Cargos de Nivel Superior e Professores 03/03/2020
o " 07/03 elou
Realizacdo das Provas Préticas 08/03/2020
Divulgacéo dos Critérios das Provas Préticas 13/03/2020
Consulta as Notas Preliminares das Provas Praticas 13/03/2020
. . " 16/03 a
Periodo de Recurso das Notas Preliminares das Provas Praticas 18/03/2020
Notas Preliminares da Prova de Titulos — Cargos de Nivel Superior e Professores 17/03/2020
Periodo de Recurso das Notas Preliminares Prova de Titulos — Cargos de Nivel Superior e 18/03 a
Professores 20/03/2020
Consulta as Notas Definitivas das Provas Praticas 24/03/2020
Dl\{u.lgagao das Justificativas para Manutencao/Alteracdo das Notas Preliminares das Provas 24/03/2020
Préaticas
Consulta as Notas Definitivas da Prova de Titulos — Cargos de Nivel Superior e Professores 31/03/2020
Divulgagdo das Justificativas para Manutencéo/Alteracdo das Notas Preliminares da Prova de
. ; ; 31/03/2020
Titulos — Cargos de Nivel Superior e Professores
Divulgagdo dos Candidatos empatados e Convocacao para Sorteio Publico de Desempate 01/04/2020
Realizacé@o do Sorteio Publico de Desempate 06/04/2020
Resultado do Sorteio Publico de Desempate 06/04/2020
Lista de Classificagdo Final para Homologagcdo do resultado dos candidatos em ordem de|  (9/04/2020
classificacéo
Lista de Classifica¢é@o Final para Homologagdo do resultado das Pessoas com Deficiéncia em|  9/04/2020
ordem de classificacéo
Lista de Classificagdo Final para Homologagdo do resultado das Pessoas autodeclaradas| (g9/04/2020
Afrodescendentes em ordem de classificagéo
Edital de Classificagao Final para Homologagédo do Resultado do Concurso Puablico 09/04/2020

Obs.: Todas as publicacdes serdo divulgadas até as 23 (vinte e trés) horas e 59 (cinquenta e nove) minutos,
da data estipulada neste Cronograma; nos sites www.fundatec.org.br e www.bage.rs.gov.br.

1.2.1 O Cronograma de Execuc¢édo do Concurso Publico podera ser alterado pela FUNDATEC a qualquer momento,
havendo justificadas razdes, sem que caiba aos interessados qualquer direito de se opor, ou de reivindicar em razdo
de alguma alteracéo. Sera dada publicidade caso tal fato venha a ocorrer.

1.3 DO QUADRO DE REALIZACAO DE PROVAS — DATA PROVAVEL

A(s) data(s), o(s) local(is) e o(s) horario(s) de realizacdo das provas serdo divulgados no dia mencionado no
Cronograma de Execucdo, em jornal de circulagéo local, no site da FUNDATEC (www.fundatec.org.br) e no site da
Prefeitura Municipal de Bagé. E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta de seu local de
realizacdo de prova e 0 comparecimento na data e nos horarios determinados.

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
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1.3.1 — DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

Data Turno Cargos
Sébado — Tarde Nivel Fundamental Completo e Incompleto.
Data Provavel . N . .
conforme ltem 1.2 Domingo — Manha Nivel Superior Completo.
Domingo — Tarde Nivel Técnico e Médio Completo.

1.3.2 — DA PROVA PRATICA

Data Cargo
i Assessor de Producdo de Audiovisual (Fotégrafo/Cinegrafista/Editor), Condutor Socorrista,
Data Provavel | Ejetricista, Marceneiro, Motorista de Viatura Pesada, Motorista Operador de Munck, Operador
conforme Item | de Maquinas Viarias, Operador de Usina de Asfalto, Pedreiro, Pintor, Serralheiro, Soldador e
1.2 Tratorista.

1.3.3 — DA PROVA DE TITULOS

Data Cargo

Data Provavel
conforme Item | Nivel Superior e Professores
1.2

1.4 DOS BENEFICIOS

1.4.1 Gratificacdo Especial de 50% sobre o vencimento basico para todos os cargos de nivel superior, exceto Auditor
e Professores.

1.4.2 Salario Produtividade para os Cargos de Fiscais, conforme Lei Municipal n® 3.778/01 e suas altera¢des no valor
maximo de 5 (cinco) vezes o vencimento basico.

1.4.3 Niveis para os professores (40%, 70%, 100% ou 150%) conforme a escolaridade (graduacéo, especializagéo,
mestrado e doutorado na &rea especifica do cargo, respectivamente) conforme Lei municipal n® 038/2012)

1.4.4 IPE SAUDE.
1.4.5 Vale-alimentagéo para todos os cargos, R$ 18,15 por dia trabalhado.

1.4.6 Insalubridade e periculosidade conforme laudo respectivo para cargos cujas atribuicdes exigem estes
beneficios.

1.4.7 Adicional de nivel superior conforme definido na lei 3.375/97 (art. 61).
1.4.8 Adicional de pos-graduacgédo conforme definido na lei 3.375/97 (art. 62).

1.49 Aos cargos cuja remuneracdo eventualmente fique inferior ao salario minimo nacional, havera uma
complementac&o ao piso para o cumprimento das regras constitucionais.

2. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS
2.1 DAS VAGAS E DA FORMACAO DE CADASTRO

2.1.1 Os candidatos aprovados para 0s cargos serdo chamados segundo as necessidades do Municipio de Bagé
para as vagas anunciadas neste Edital e para as que vierem a surgir. Os demais candidatos formardao um cadastro de
reserva cuja nomeacao estara condicionada a liberacdo e/ou a criacdo futura de vagas no prazo de validade deste
Concurso Publico.

2.1.2 A utilizacdo do cadastro reserva obedecera, rigorosamente, a ordem de classificacao final publicada no Edital
de Classificacéo Final para Homologacao do Resultado do Concurso Publico, respeitado o preenchimento das vagas
por acesso universal e por cotas de pessoa com deficiéncia e de negros.

2.2 DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA — PCD

2.2.1 E assegurado o direito de inscricdo no Concurso Pulblico de que trata este Edital s pessoas com deficiéncia,
que podem concorrer a 10% (dez por cento) das vagas existentes e das futuras, desde que haja compatibilidade
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entre as atribuicbes do cargo pretendido e a deficiéncia que possuem, conforme disposto na Lei Municipal n°
3.451/1998.

2.2.2 Quando do preenchimento da inscri¢éo, o candidato devera declarar a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagcdo Internacional de Doengas (CID), comprovando-a
por meio de laudo médico.

2.2.2.1 As pessoas com deficiéncia estdo cientes, por esse Edital, das atribuicdes do cargo e concordam que serao
submetidas em igualdade de condicdes a todas as etapas determinadas nesse Concurso, inclusive no que se refere a
Prova Pratica.

2.2.2.2 Caso o candidato com deficiéncia necessite de atendimento especial para a realizacdo de qualquer tipo de
prova (Tedrico-objetiva), devera formalizar o pedido através da ficha online de inscricdo, informando o atendimento
necessario, e seguir o procedimento descrito no subitem 2.2.3 deste Edital.

2.2.2.3 A data de emissao do laudo deve ser posterior ao dia 22/05/2019 (ou seja, o laudo dever ter no maximo 6
meses, retroativos a data da publicacao do edital).

2.2.2.4 O laudo médico que comprove a deficiéncia do candidato devera:

a) Ter sido expedido no prazo de, no maximo, 6 (seis) meses anteriores a publicacao deste Edital;

b) Conter a assinatura do médico, carimbo e seu nimero de registro no Conselho Regional de Medicina;

c) Especificar o grau ou o nivel da deficiéncia;

d) Atender a todos os requisitos indicados no modelo Anexo IV — Modelo de Laudo Médico.

2.2.3 Para o envio do laudo médico, conforme Anexo IV, os candidatos deverdo realizar as etapas descritas abaixo:

a) Acessar o site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, onde estara disponivel o link para entrega “Formulario Online
— Laudo Médico e/ou Atendimento Especial”, para upload dos documentos escaneados para avaliagao.

b) Encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Mega e com as seguintes extensodes: JPG, JPEG, BMP,
PDF, TNG ou TIFF.

¢) Apds o preenchimento do Formulario Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos documentos.

2.2.3.1 Os documentos deverdo ser postados até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia previsto no periodo de
entrega constante no Cronograma de Execucéo.

2.2.4 A inobservancia do disposto no subitem 2.2.2 acarretara a perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos
candidatos em tal condi¢&o.

2.2.4.1 Nao serdo aceitos laudos meédicos:

a) Do candidato que nédo os enviar conforme subitem 2.2.3:

b) Em arquivos corrompidos;

c) Apresentados em documentos ilegiveis e/ou com rasuras; e
d) Em desacordo com o Edital de Abertura.

2.2.4.2 No periodo de homologagdo das inscri¢cdes, os laudos nao serdo avaliados em sua particularidade, sendo
assim, as pessoas com deficiéncia serdo submetidas a Comisséo Especial, conforme subitem 2.2.13.

2.2.5 Os laudos médicos terdo valor somente para este Concurso Publico, ndo sendo devolvidos aos candidatos.

2.2.6 As pessoas com deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢cdes com os demais
concorrentes no que se refere a conteudo, avaliacdo, duracdo das provas, local, data e horario da respectiva
realizacéo.

2.2.7 A pessoa com deficiéncia que ndo declarar essa condicdo por ocasido da inscricdo ndo podera invoca-la
futuramente em seu favor.

2.2.8 Nédo ocorrendo aprovagédo de candidatos na condigdo de pessoa com deficiéncia em numero suficiente ao
preenchimento dos cargos a eles disponibilizados, as vagas serdo preenchidas pelos demais aprovados, observada a
ordem geral de classificacdo no cargo.

2.2.9 O grau de deficiéncia do candidato ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por invalidez.

2.2.10 Os candidatos que tiverem suas inscricdes homologadas como pessoa com deficiéncia e forem classificados,
além de figurarem na lista geral de classificacdo, terdo seus nomes publicados em relacdo a parte, constando em
ambas as listas a nota final de aprovacéo e a classificacdo ordinal.

2.2.11 A observancia do percentual de vagas reservadas as pessoas com deficiéncia dar-se-a durante todo o periodo
de validade do Concurso Publico e aplicar-se-& a todos os cargos oferecidos.
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2.2.12 Considerando o total de vagas imediatas oferecidas por cargo, tal reserva sera preenchida na medida em que
forem ampliadas as vagas, durante o prazo de validade.

2.2.13 A situacao da Pessoa com Deficiéncia aprovada no Concurso Publico sera avaliada por Comissao Especial
designada pela Prefeitura Municipal de Bagé, que tera decisdo terminativa sobre o enquadramento do candidato
como Pessoa com Deficiéncia e sobre a compatibilidade do tipo e do grau da deficiéncia com as atribuicdes
essenciais do cargo pleiteado.

2.2.13.1 O ndo comparecimento do candidato em data que for solicitada a sua presenca acarretara a perda do direito
as vagas reservadas aos candidatos em tais condicdes.

2.2.13.2 Os candidatos deverdo comparecer a avaliagdo com um novo laudo médico, original, que ateste a espécie e
0 grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doencas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia, com data de emissdo de, no maximo, 90 (noventa)
dias anteriores a data da avaliacdo pela Comisséo Especial.

2.2.13.3 Ao término do processo de avaliacdo realizada pela Comisséo Especial, sera emitido um parecer conclusivo,
indicando, se for o caso, as condigGes de acessibilidade para o exercicio das atribuicdes do cargo pelo candidato.

2.2.13.4 Caso a avaliacdo conclua pelo ndo enquadramento como pessoa com deficiéncia, o candidato passara a
concorrer apenas pela ordem de classifica¢do da lista de acesso Universal (classificagéo geral), e ndo mais pela lista
de cotas de pessoa com deficiéncia.

2.2.13.5 Caso a avaliagdo prevista no item 2.2.13 conclua pela incompatibilidade entre a deficiéncia e o exercicio das
atribuicbes essenciais do cargo, o candidato sera eliminado do Concurso Publico.

2.3 ATENDIMENTO ESPECIAL PARA O DIA DE REALIZACAO DA PROVA

2.3.1 Caso o candidato necessite de atendimento especial para a realizagdo da Prova Teo0rico-objetiva, devera
formalizar o pedido através da ficha online de inscricdo, selecionando a(s) opcao(8es) desejada(s), e encaminhar
laudo médico e/ou documentos comprobatdrios que comprovem a necessidade. Os documentos deverdo ser
encaminhados durante o periodo previsto no cronograma de execucéo.

2.3.2 Séo procedimentos especiais atendidos para o dia de prova, desde que solicitados e comprovados por laudo
meédico e/ou documentos comprobatorios:

2.3.2.1 Necessidades Fisicas:

I) Acesso Facilitado e Mesa para cadeirante: Ao candidato com dificuldade de locomogé&o é oferecida estrutura
adaptada para acesso e realizacdo da prova.

I)  Apoio para perna: Ao candidato que necessitar ficar com a perna suspensa sera concedido apoio para a perna.

) Auxilio preenchimento da Grade de Respostas da Prova Tedrico-objetiva: Ao candidato com motricidade
comprometida é oferecido auxilio para preenchimento da Grade de Resposta (GR) da Prova Tedrico-objetiva,
cujo processo sera executado por um Fiscal designado pela Coordenagédo Local do Concurso.

IV) Mesa e Cadeira especial: Ao candidato que necessitar de mesa e cadeira de tamanho menor ou maior ao
tradicional é oferecida estrutura para realizacéo da prova

V) Sala préxima ao banheiro: Ao candidato que necessitar fazer uso continuo do banheiro, por motivo de doenca,
sera fornecida sala préxima ao banheiro.

VI) Técnico de Enfermagem para troca de Sonda Vesical, Bolsa de Colostomia ou similiar: Ao candidato que
necessitar de atendimentos técnicos para a realizacdo de procedimentos de saude é oferecido Técnico em
Enfermagem. Nao sera permitida a presenca de companheiros e/ou familiares durante o procedimento, apenas

de pessoas contratadas e autorizadas pela FUNDATEC.

VIl) Uso de Protese, Implante ou dispositivo fixo no corpo (Bomba de Insulina, Marca-passo etc.): Os candidatos
com implante ou prétese de metal, como, por exemplo, placa de titanio, implante de aco inoxidavel, hastes
intramedulares, etc., ou bomba de insulina fixada ao corpo devem apresentar laudo médico comprovando a
situacéo para efeitos do uso do detector de metais.

VIII) Uso de almofada: O candidato que necessitar fazer uso de almofada durante a realizacdo da prova devera levar
a de sua preferéncia, que serd inspecionada antes do inicio do processo-

2.3.2.2 Necessidades Visuais:

I)  Auxilio preenchimento da Grade de Respostas da Prova Tedrico-objetiva: Ao candidato com deficiéncia visual
(cegueira ou baixa viséo); é oferecido auxilio para preenchimento da Grade de Resposta (GR) da Prova Tedrico-
objetiva, cujo processo sera executado por um Fiscal designado pela Coordenacédo Local do Concurso.

I) Caderno de Prova Ampliado (padrdo A3 — fonte 18 ou fonte 24): Ao candidato com baixa visdo é ofertada a
impresséo da prova em folha A3 com a fonte ampliada. De preferéncia, esse candidato devera sentar nas Ultimas
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classes/carteiras da sala. No laudo médico deve constar o tamanho necessario da fonte para a leitura da prova.

IIl) Ledor: Ao candidato com baixa ou nenhuma visdo € oferecido profissional habilitado para a leitura da prova em
sala reservada.

IV) Sistema de Leitor de Tela — NVDA: Ao candidato com deficiéncia visual (cegueira ou baixa visédo) € oferecido o
NVDA, programa de voz sintética que faz audiodescri¢cao das questdes da prova.

V) Uso de computador para aumento da fonte — Lupa Eletrénica: Opc¢éo ofertada ao candidato somente quando as
fontes previstas no subitem 2.3.2.2, alinea Il, ndo sao suficientes. Nesse procedimento, um computador é
disponibilizado para acesso a prova em formato pdf, possibilitando a ampliacdo da fonte ou o uso da lupa
eletrbnica para a leitura da prova.

VI) Uso de reglete ou lupa manual: Ao candidato que necessitar sera permitido o uso de reglete ou lupa manual.

2.3.2.3 Necessidades Auditivas:

1) Intérprete de Libras: Ao candidato com deficiéncia auditiva é oferecido profissional habilitado para mediar a
comunicagao entre surdos e ouvintes no ato da prova.

II) Leitura Labial: Para o candidato que necessitar de comunicacgédo pela leitura dos labios, sera solicitado ao Fiscal
de Sala que as instrugBes/orientacfes sejam dadas pausadamente e de frente para o candidato.

IIl) Proétese Auditiva: O candidato que utiliza protese auditiva somente poderd permanecer com o aparelho durante a
realizacdo da prova se encaminhar o laudo médico contendo a comprovacdo de que se faz necesséria a
utilizac@o da protese de forma continua. Caso o candidato que utiliza protese auditiva ndo encaminhe o laudo
médico, terd apenas o direito de usa-la no momento da leitura das instru¢des/orienta¢des dadas pelos fiscais (10
minutos antes do inicio das provas), sendo que durante a realizacdo da prova, deverd retird-la. Caso seja
detectado, durante a realizagdo da prova, candidato com uso de prétese auditiva e ndo comprovado por laudo
médico, conforme previsto no item 2.3.1, ele sera eliminado.

2.3.2.4 Necessidades Complementares:

)  Nome Social: O candidato transgénero que desejar ser tratado pelo nome social durante a realizacdo das provas
deverd encaminhar a imagem do documento com o nome social.

I) Porte de arma de fogo: O candidato que, amparado pela Lei n°® 10.826/2003 e suas altera¢gBes, necessitar
realizar a prova armado devera encaminhar o Certificado de Registro de Arma de Fogo e da Autorizacdo de
Porte, conforme definido na referida lei.

IIl) Sala para Amamentacdo: A candidata que tiver necessidade de amamentar deverd encaminhar o atestado de
amamentacéo e a copia da certiddo de nascimento do bebé. No dia de realizagdo da prova, a candidata devera
levar um/a acompanhante, maior de 18 anos, que ficara em uma sala reservada para essa finalidade e que sera
o/a responsavel pela crianga durante a auséncia da mde. Caso ndo haja acompanhante, a crianga ndo podera
permanecer no local de prova. Ndo havera compensacéo do tempo de prova em relacéo ao tempo gasto com a
amamentacdo. A amamentacdo serd concedida somente para bebés de até 06 meses de idade. O/A
acompanhante devera: apresentar documento de identificacdo, comparecer juntamente com a candidata, no
horario determinado em Edital-guardar todos os seus pertences em embalagem indicada pela equipe de
Coordenacao Local do Concurso e ser inspecionado pelo detector de metais, bem como assinar uma ata no dia
de prova. A bolsa com os pertences do bebé também sera inspecionada.

IV) Sala para Extracdo do Leite Materno: A candidata que necessitar fazer a extracdo do leite do peito devera
apresentar atestado de amamentacdo. O armazenamento e a conservacgao sédo de responsabilidade exclusiva da
candidata.

V) Tempo Adicional: Ao candidato com baixa ou nenhuma visédo, com deficiéncia auditiva e/ou diagnostico de dislexia
¢é oferecido o tempo adicional de 1 (uma) hora para a realizagdo da prova.

VI) Sabatista: O candidato que, por motivo religioso, guarda o sabado devera formalizar o pedido para fazer a prova
apés o poOr do sol através da ficha online de inscricdo e informar a opgdo “Sabatista”, encaminhando a
Declaragédo de sua Instituicdo Religiosa, conforme Anexo V — Modelo de Declaracdo de Sabatista por Motivo
Religioso, para cumprimento dos seus deveres enquanto candidato.

2.3.3 Os laudos deverédo conter o CID, data de emiss&o posterior ao dia 22/05/2019 (ou seja, os laudos dever ter no
maximo 6 meses, retroativos a data da publicacdo do edital), assinatura do médico, carimbo e seu nimero de registro
no Conselho Regional de Medicina.

2.3.4 Os documentos comprobatérios, a excecdo das solicitacdes de porte de arma de fogo e nome social, deverao
conter data de emissdo posterior ao dia 22/05/2019 (ou seja, os documentos dever ter no maximo 6 meses,
retroativos a data da publicacdo do edital), assinatura do médico, carimbo e seu numero de registro no Conselho
Regional de Medicina.
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2.3.5 Para o envio do laudo médico, conforme Anexo IV, e/ou de documentos comprobatérios, os candidatos deverdo
realizar as etapas descritas abaixo:

a) Acessar o site da FUNDATEC www.fundatec.org, onde estara disponivel o link para entrega do “Formulario Online
— Laudo Médico e/ou Atendimento Especial’, para upload dos documentos escaneados para avaliagao.

b) Encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Mega e com as seguintes extensées: JPG, JPEG, BMP, PDF,
TNG ou TIFF.

c) Ap6s o preenchimento do Formulario Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos documentos.

2.3.5.1 Os documentos deverdo ser postados até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto no periodo de
entrega constante no Cronograma de Execucéo.

2.3.5.2 Nao serdo aceitos laudos médicos e/ou documentos comprobatérios:

a) Do candidato que néo os enviar conforme estabelecido por este Edital;

b) Em arquivos corrompidos;

¢) Apresentados em documentos ilegiveis e/ou com rasuras.

2.3.6 Os laudos médicos terdo valor somente para este Concurso Publico, ndo sendo devolvidos aos candidatos.

2.3.7 A FUNDATEC se reserva ao direito de ndo atender qualquer necessidade do candidato que ndo for solicitada
na ficha de inscricdo e, por conseguinte, que ndo apresentar a devida comprovacgéo, por laudo médico, no periodo
previsto no cronograma de execucao.

2.3.8 O candidato que néo solicitar atendimento especial por sistema online de inscricdo ou ndo especificar qual(is)
o(s) atendimento(s) necessario(s) tera seu pedido de atendimento especial indeferido.

2.3.9 No caso de solicitacéo de atendimento especial que envolva a utiliza¢@o de recursos tecnoldgicos, se ocorrerem
eventuais falhas desses recursos no dia de aplicacdo das provas, poderdo ser disponibilizados atendimentos
alternativos, observadas as condi¢6es de viabilidade.

2.3.10 A solicitagao de atendimento especial, em qualquer caso, serd concedida segundo os critérios de viabilidade e
de razoabilidade.

2.3.11 Havendo ocorréncias inesperadas no dia de prova, serdo avaliadas pela Comissdo de Concursos as
possibilidades operacionais disponiveis, bem como a preservacdo da seguranca, lisura e isonomia da aplicacdo da
prova. Os procedimentos adotados serdo informados ao candidato e registrados em ata, ndo cabendo qualquer
reclamacédo posterior. Nessa situacdo, podera ser solicitado ao candidato o envio de laudo médico, que devera ser
encaminhado em até 7 (sete) dias posteriores a aplicacdo da prova. O ndo atendimento da solicitacdo determinada
pela Coordenacao Local do Concurso acarretara em eliminag@o do candidato no certame.

2.4 DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS AFRODESCENDENTES

2.4.1 Em conformidade com a Lei Municipal n° 3.938/2002, fica assegurado a Pessoa Afrodescendente, inscrita e
aprovada com o resultado final homologado, o percentual de 20% (vinte por cento) das vagas, por cargo, disponiveis
e das que vierem a surgir no decorrer da validade deste Concurso Publico.

2.4.2 Para concorrer as vagas reservadas a Pessoa Afrodescendente, o candidato devera se autodeclarar, no
momento da inscricdo no Concurso Publico, de acordo com os critérios de raca e cor utilizados pela Fundagéo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

2.4.2.1 De acordo com o Decreto 017/2007, consideram-se afrodescendentes as pessoas de aga ou cor, conforme a
sequir:
a) Negra, para a pessoa que assim se identificar;

b) Parda, para a pessoa que assim se identificar ou que se declarar como cabocla, cafuza, mameluca ou qualquer
outra mestica de ragca negra com pessoa de outra raga ou cor.

2.4.3 Os candidatos devem informar que séo afrodescendentes através do preenchimento desta opcédo na ficha de
inscricdo. As informacdes fornecidas pelos candidatos sdo de sua responsabilidade e ficardo nos registros cadastrais
de ingresso.

2.4.3.1 Os candidatos que ndo declararem essa condi¢do, por ocasido da inscricdo, ndo poderdo, posteriormente,
interpor recurso em favor da sua situacao.

2.4.4 A desisténcia de concorrer pelo sistema de reserva de vagas poderd ser solicitada pelo candidato,
exclusivamente, durante o periodo de Recursos da Homologacédo Preliminar das Inscricdes e periodo de Solicitacdo
de Correcao dos Dados Cadastrais.

2.4.5 Os candidatos autodeclarados afrodescendentes participardo do Concurso Publico em igualdade de condicbes
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com os demais candidatos no que se refere ao conteddo da prova, a avaliacdo, aos critérios de aprovacdo, a
pontuacao e ao percentual de acertos minimos.

2.4.6 Os candidatos inscritos e aprovados, com o resultado final homologado pela cota de Pessoa Afrodescendente,
além de figurarem na lista por acesso Universal, terdo seus nomes publicados em lista a parte, com ordenamento da
classificacé@o obtida pela cota de afrodescendentes.

2.4.7 As fragbes decorrentes do calculo do percentual de vaga para afrodescendentes, quando maiores ou iguais a
0,5 (cinco décimos) serdo arredondados para o nimero inteiro imediatamente superior.

2.4.7.1 As vagas relativas as nomeacdes tornadas sem efeito ndo serdo computadas para efeito do subitem anterior,
pelo fato de ndo resultar desses atos o0 surgimento de novas vagas.

2.4.8 A comprovacdo de afrodescendéncia sera realizada quando o candidato for convocado para nomeacao,
conforme Decreto Municipal n® 017/2007, mediante a apresentacéo da seguinte documentacéo:

- Cépia autenticada de documento oficial onde conste especificada sua ra¢a ou cor; ou

- Céopia autenticada de documento oficial de parente ascendente por consanguinidade até o 3° grau, no qual conste a
indicagdo da raga ou cor, juntamente com um documento oficial da pessoa comprovando o parentesco.

2.4.8.1 Inexistindo a indicagéo da raga ou cor em documento oficial, o candidato sera encaminhado para a Comisséo
Especial de Avaliagdo de Ingresso de Afrodescendente, que serd integrada por membros designados através de
Portaria da Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos e ou pelo Prefeito Municipal.

2.4.9 Os candidatos que figurarem na lista de classificacdo final homologada pelo acesso Universal e pela cota de
Pessoa Afrodescendente ser8o chamados uma Unica vez, conforme a melhor classificacdo obtida.

2.4.10 A observancia do percentual de vagas reservadas aos candidatos afrodescendentes dar-se-a durante todo o
periodo de validade do Concurso Publico.

2.4.11 Na hipotese da ndo existéncia ou de término do cadastro de aprovados pela cota de afrodescendentes, as
vagas remanescentes serdo revertidas para o acesso Universal (classificacdo geral) e preenchidas pelos demais
candidatos aprovados, observada a respectiva ordem de classificago.

3. DO PROCEDIMENTO DAS INSCRICOES

3.1 DAS INSCRICOES

3.1.1 As inscri¢gBes serdo realizadas no periodo determinado no Cronograma de Execucéo, pela internet, no endereco
www.fundatec.org.br.

3.1.2 O candidato poderd inscrever-se para o Concurso Publico n® 01/2019 da Prefeitura Municipal de Bagé mediante
a inscrigdo pela internet e o pagamento do valor correspondente, desde que atenda as exigéncias do cargo, conforme
especificado no item 1.1 deste Edital.

3.1.3 Procedimentos para Inscricdes: primeiramente, acessar o endereco www.fundatec.org.br, ou como link
alternativo o site www.bage.rs.gov.br. No site, o candidato encontrara o link para acesso as inscricbes online. E de
extrema importancia a leitura, na integra, deste Edital de Abertura para conhecer as normas reguladoras desse
Concurso Publico.

3.1.3.1 A FUNDATEC disponibilizar4, em sua sede, computadores para acesso a internet durante o periodo de
inscricdes, bem como durante todo o processo de execuc¢do, no seguinte endereco: Rua Professor Cristiano Fischer,
n® 2012 — Bairro Partenon, em Porto Alegre/RS, no horario de atendimento ao publico, das 9 (nove) horas as 17
(dezessete) horas.

3.1.3.2 A Prefeitura Municipal de Bagé disponibilizara, no prédio da Secretaria de Economia, Financas e Recursos
Humanos, computadores para acesso a internet durante o periodo de inscri¢cdes, bem como durante todo o processo
de execucdo, no seguinte endereco: Rua Caetano Gongalves, n°® 1.151 — Centro, no horario de atendimento ao
publico, das 8 (oito) horas as 14 (catorze) horas.

3.1.4 As inscricbes serdo submetidas ao sistema até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia determinado no
Cronograma de Execugdo. Durante o processo de inscrigdo, sera emitido o boleto bancéario com a taxa de inscri¢éo,
sendo que o pagamento devera ser feito em qualquer banco até o dia do vencimento indicado no boleto. Apds dois
dias (teis bancérios do pagamento, o candidato podera consultar, no endereco do site da FUNDATEC
(www.fundatec.org.br), a confirma¢é@o do pagamento de seu pedido de inscri¢ao.

3.1.5 Nao serdo considerados os pedidos de inscricdo via internet que deixarem de ser concretizados por falhas de
computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.

3.1.6 Para efetuar a inscri¢é@o, é imprescindivel o nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

3.1.6.1 Apos a realizagéo do pagamento do boleto bancério, caso seja constatado que o candidato NAO utilizou CPF
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ou documentos préprios no momento da inscricdo, sua inscricdo no Concurso Publico sera cancelada, e os seguintes
procedimentos serdo adotados:

- se constatado antes da aplicagédo da prova, o candidato sera impedido de realizar a prova referente a inscricao pelo
CPF ou por documentos de terceiros.

- se constatado apo6s a aplicacéo da prova, o candidato sera excluido do Concurso Publico, a qualguer momento.
3.1.7 Nao serdo aceitas inscricdes por via postal ou fac-simile, nem em carater condicional.

3.1.8 O candidato inscrito tera exclusiva responsabilidade sobre as informacg8es cadastrais fornecidas, sob as penas
da lei.

3.1.9 O candidato que desejar se inscrever pela cota de Pessoa com Deficiéncia — PCD ou pela cota de Pessoa
Afrodescendente, deverd, no ato do preenchimento da ficha de inscricdo, marcar a op¢do pela participacdo em
apenas uma das referidas cotas de acesso, bem como observar os procedimentos complementares neste Edital,
como forma de ter sua inscricdo homologada. O ndo atendimento dos procedimentos complementares condicionara a
homologacao da inscricdo sem direito a reserva de vagas na cota de PCD — Pessoa com Deficiéncia ou de Pessoa
Afrodescendente.

3.1.10 O candidato que desejar algum atendimento especial para o dia de prova devera seguir o disposto no subitem
2.3 deste Edital.

3.1.11 O candidato é responséavel pelas informacdes prestadas na ficha de inscricdo, arcando com as consequéncias
de eventuais erros de preenchimento. Tanto a op¢do de cargo quanto o pedido de cota ndo poderdo ser alterados
apos a efetivacdo do pagamento do boleto bancario, ndo cabendo analise de pedido de recurso para esses casos.

3.1.11.1 Havendo necessidade de alteracdo de dados de inscricdo (cargo, atendimento especial, etc.), o candidato
devera efetuar uma nova inscri¢do e proceder ao pagamento.

3.1.12 O candidato devera selecionar corretamente, na ficha de inscricdo, o cargo para o qual deseja concorrer e a
cidade de realizagdo de prova, quando ha essa possibilidade, sendo de sua inteira responsabilidade o preenchimento
adequado.

3.1.13 O candidato podera inscrever-se para mais de um cargo, conforme quadro demonstrativo 1.1, desde que
atenda as exigéncias de cada cargo e as provas sejam realizadas em turnos diferentes, conforme Quadro de
Realizagdo das Provas, item 1.3.1.

3.1.13.1 Caso o candidato inscreva-se para mais de um cargo, com provas realizadas no mesmo turno, a
FUNDATEC homologara APENAS a Ultima inscricdo registrada no sistema e que foi devidamente confirmada por
pagamento, as demais serdo blogueadas.

3.1.13.2 Caso o candidato realize mais de uma inscricdo para 0 mesmo cargo, apenas a Ultima inscri¢éo realizada e
devidamente paga sera homologada, as demais serdo bloqueadas no sistema.

3.1.14 O candidato devera ficar atento ao dia de vencimento do boleto bancario. O sistema de inscrigcbes permitira ao
candidato reimprimir seu boleto bancéario, com nova data de vencimento, até o ultimo de dia de inscri¢cdo, sendo que 0
pagamento devera ser efetuado impreterivelmente até o dia determinado no Cronograma de Execucdo. Ndo serdo
aceitos pagamentos efetuados posteriormente a esta data.

3.1.15 N&o seréo aceitos pagamentos com taxas inferiores as estipuladas pelo item 4 deste Edital.

3.1.15.1 Ser&o canceladas a inscricdo com pagamento efetuado por valor menor do que o estabelecido no item 4
deste Edital e as solicitacdes de inscricdes cujos pagamentos forem efetuados ap6s a data de encerramento das
inscri¢cdes, ndo sendo devido ao candidato qualquer ressarcimento da importancia paga.

3.1.15.2 N&o é de competéncia da FUNDATEC regulamentar ou informar horarios limites de pagamentos dos boletos,
sendo de responsabilidade unicamente dos oOrgdos que prestam servicos de recebimentos bancarios essa
determinacdo. Cabe ao candidato se informar sobre os horarios de recebimento dos estabelecimentos, tais como:
Casas lotéricas, agéncias bancarias, entre outros, bem como verificar as regras de aplicativos, Internet Banking e
acompanhar casos de greve, etc., bem como o conhecimento da data de processamento do pagamento realizado.

3.1.15.3 A FUNDATEC néo se responsabiliza por fraudes em boletos ocasionados por ‘programas/softwares
maliciosos’ que por ventura se instalem no computador utilizado pelo candidato. Antes de pagar qualquer boleto
bancério, o candidato deve verificar os dados impressos, como nimero do banco, logo do banco, se o numero do
cédigo de barras corresponde ao da parte de cima da fatura, CNPJ, data de vencimento do titulo e se o valor cobrado
corresponde ao devido.

3.1.15.4 O pagamento realizado no dltimo dia, processado apés a data prevista neste Edital, implicara no
indeferimento da inscricao.

3.1.16 N&o havera devolucdo do valor da taxa paga, exceto em casos como 0s descritos no subitem 3.1.16.1.
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3.1.16.1 Pagamentos em duplicidade (mesmo n° de boleto) somente serdo devolvidos mediante a solicitacdo do
candidato.

3.1.16.1.1 Os candidatos deverdo entrar em contato com a FUNDATEC para a solicitacdo da analise de possivel
duplicidade, através dos canais de comunicacdo. Caso seja comprovado o pagamento em duplicidade, sera
providenciada a devolugdo do valor de uma das taxas, mediante o desconto de R$ 10,00 referente aos custos de
tarifas bancarias, ficando o candidato ciente que dependera dos tramites processuais da instituicdo arrecadadora.

3.1.17 N&o serdo restituidos valores de inscricdo pagos a maior.

3.1.18 A opcao pelo cargo deve ser efetivada no momento da inscricdo, sendo vedada ao candidato qualquer
alteracao posterior ao pagamento da taxa de inscri¢ao.

3.1.18.1 Seréo canceladas as inscricdes pagas com cheque, agendamentos bancarios e outros meios, sem a devida
provisdo de fundos. N&o serdo homologadas as inscri¢cdes cujos boletos ndo forem pagos da forma adequada.

3.1.18.2 Também nao serdo homologadas as inscricdes cujos boletos forem pagos em data posterior ao Ultimo dia de
pagamento previsto no Cronograma de Execucao.

3.1.19 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo da taxa para terceiros, assim como a transferéncia da inscrig&o
para outrem.

3.1.20 O candidato deverd preencher, na ficha de inscricdo, o seu nome completo, conforme documento de
identificacdo. Para qualquer alteracdo, o candidato devera entrar em contato com a FUNDATEC até a Homologacédo
Definitiva das Inscricdes para corre¢do, encaminhando a copia do documento de identificag&o oficial com foto.

3.1.20.1 Qualquer divergéncia detectada, o candidato terd o prazo de 72 (setenta e duas) horas apos a divulgacdo da
Lista Definitiva de Inscrices Homologadas para entrar em contato com a FUNDATEC, mediante contatos disponiveis
no site.

3.1.21 A FUNDATEC encaminha, para o enderec¢o eletrénico fornecido na ficha de inscricdo, e-mail meramente
informativo ao candidato, ndo o isentando de buscar as informacdes nos locais informados no Edital. O site da
FUNDATEC www.fundatec.org.br serd fonte permanente de comunicacgdo de avisos e editais, além das publicacdes
em jornal local dos extratos do Edital de Abertura, Edital de Data, Hora e Local da Prova Tedrico-objetiva e de
Classificacéo Final.

3.1.22 As inscricdes de que tratam este Edital implicam o conhecimento das presentes instru¢Bes por parte do
candidato e seu compromisso tacito em aceitar as condi¢cées da sua realizacéo.

3.2 DA FOTO DIGITAL

3.2.1 No momento da inscricdo, o candidato devera enviar, via upload, uma foto digital atualizada de seu rosto, em
gque necessariamente apareca a sua face descoberta e os seus ombros.

3.2.1.1 O candidato podera seguir o modelo de foto contida em documentos de identificagdo oficiais, tais como RG,
CNH, etc., ndo sendo permitida a utilizacdo de qualquer tipo de adereco que impossibilite a identificacdo do rosto,
como Oculos de sol, chapéus e mascaras.

3.2.2 O candidato devera seguir rigorosamente as instrucdes contidas no sistema de inscricdo referente ao
procedimento de envio da foto digital.

3.2.3 O envio da foto digital & de responsabilidade exclusiva do candidato.

3.2.4 A FUNDATEC nao se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada do arquivo ao seu
destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicac¢do ou de outros fatores
que impossibilitem o envio.

3.2.5 A foto digital encaminhada servird para reconhecimento e comparac¢do do candidato com o documento de
identificacdo apresentado no dia da prova.

3.2.5.1 Caso o candidato tenha sua foto digital ndo aceita, ou seja, ndo esteja de acordo para fins de identificacdo no
dia de prova, devera regularizar a sua situagdo durante o periodo de recurso da Homologacao Preliminar das
Inscri¢des, através do Formulario Online de Regularizacéo de Foto.

3.2.5.2 Havera um periodo para alteragcdo das fotos digitais ndo aceitas, ou seja, que nao estiverem de acordo para
fins de identificacdo no dia de prova, conforme Cronograma de Execucao.

3.2.6 No dia de aplicagdo da prova, caso a foto digital enviada ndo permita o reconhecimento, o candidato sera
encaminhado a Coordenacdo Local do Concurso e submetido a identificacdo especial, desde que n&o infrinja o
disposto no subitem 3.2.7.1.

3.2.7 O candidato, ao se inscrever, autoriza 0 uso da imagem para as finalidades do presente Concurso, estando
ciente de que a foto seré utilizada em materiais impressos, como lista de presenca e grade de resposta. Além disso, a

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
e 0800 035 2000, para interior e outros Estados. 17



http://www.fundatec.org.br/
http://www.fundatec.com.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE BAGE/RS Edital de Abertura — Concurso Publico n° 01/2019

foto sera encaminhada para fins de verificacdo no ato da admissdo ou posse, com a finalidade de garantir a lisura do
certame.

3.2.7.1 O candidato que submeter fotos que violem ou infrinjam os direitos de outra pessoa e/ou fotos que contenham
conteudo sexual explicito, nudez, conteldo obsceno, violento ou outros conteddos censuraveis ou inapropriados sera
excluido do Concurso, em qualquer momento do processo.

4. DO VALOR DAS INSCRICOES

Valores das taxas de inscricdo:
a) Nivel Superior Completo: R$ 95,00 (noventa e cinco reais);
b) Nivel Técnico e Médio Completo: R$ 65,00 (sessenta e cinco reais) e

¢) Nivel Fundamental Completo e Incompleto: R$ 45,00 (quarenta e cinco reais);

4.1 DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1.1 Estara isento do pagamento da taxa de inscricdo, conforme previsto na Lei Municipal n°® 4.010/2003, o candidato
que for Doador de Sangue, coletado por bancos de sangue e hospitais mantidos por ente estatal ou autarquico,
durante o periodo de 05 (cinco) meses, contando retroativamente da data de publicagdo deste Edital.

4.1.2 A isencdo devera ser solicitada mediante requerimento do candidato, no periodo previsto no Cronograma de
Execucéo.

4.1.3 Para obter a isencdo, o candidato deverad providenciar a inscricdo proviséria no site da FUNDATEC
(www.fundatec.org.br) e anexar atestado oficial fornecido pelo banco de sangue, hospital ou carteira de doador
contendo o nome completo do candidato, pelo link Formulério Online Solicitacdo de Isencdo da Taxa de
Inscricdo, comprovando o enquadramento de seu pedido.

4.1.3.1 Para o envio dos documentos da condicdo de isento como Doador de Sangue, conforme subitem 4.1.3, os
candidatos deverao realizar, durante o periodo estabelecido no Cronograma de Execucdo, as etapas descritas
abaixo:

a) Acessar o site da FUNDATEC, onde estara disponivel o link Formulario Online Solicitagdo de Isencéo da Taxa
de Inscricéo, para upload dos documentos escaneados para avaliacao;

b) Encaminhar documentos com tamanho méximo de 5 Mega e com as seguintes extensdes: JPG, JPEG, BMP, PDF,
TNG ou TIFF.

¢) Apés o preenchimento do Formulério Online, o candidato visualizard seu protocolo de envio dos documentos.

4.1.2.4 Os documentos deverdo ser enviados através do site da FUNDATEC até as 17 (dezessete) horas do ultimo
dia previsto no periodo de entrega constante no Cronograma de Execucéo.

4.1.2.5 A FUNDATEC néo se responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

4.1.3 As informag@es prestadas no Formulario Online de Requerimento de Isencao seréo de inteira responsabilidade
do candidato, que pode responder, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarretara em sua
eliminagdo do Concurso Publico, aplicando-se, ainda, o disposto no artigo 299 do Cadigo Penal.

4.1.4 Nao sera concedida isencao de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que:

a) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacéo;

¢) ndo observar a forma estabelecida no subitem 4.1.3.1 deste Edital.

4.1.5 Nao sera aceita solicitacdo de isen¢cédo de pagamento de valor de inscri¢cao via postal ou via e-mail.

4.1.6 Caso o candidato realize inscricdo para mais de um cargo, independentemente das provas serem realizadas em
dias/turnos distintos, sera concedida isencdo apenas para a inscricdo escolhida de acordo com o Ultimo protocolo
registrado no sistema de isencéo.

4.1.6.1 N&o seréo realizadas alteracdes apos o deferimento da inscri¢do isenta.
4.1.7 A relacéo dos pedidos de isencao deferidos sera divulgada no dia previsto no Cronograma de Execucéo.

4.1.8 Para a comprovagdo da situacdo de isento, os candidatos que tiverem seus pedidos indeferidos, além de
acessarem o Formulario Online de Recurso, durante o periodo de recurso, poderdo enviar documentagao
complementar pelo link Formulario Online — Documentos Complementares para Isengcdo da Taxa de Inscricdo, na
forma do subitem 4.1.3.1, disponivel no site da FUNDATEC.

4.1.8.1 A documentacdo para comprovacdo da situacao regular de isento devera ter sido emitida até 05 (cinco)
meses anteriores a data da publicacéo do Edital de Abertura.
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4.1.9 Os candidatos que tiverem seus pedidos indeferidos deverdo, para efetivar a sua inscricdo no Concurso
Publico, acessar o endereco eletrénico www.fundatec.org.br e imprimir o boleto bancéario para pagamento até o Gltimo
dia previsto no Cronograma de Execucao, conforme procedimentos descritos neste Edital.

4.1.10 O interessado que néo tiver seu pedido de isencdo deferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo na forma e no prazo estabelecidos no subitem anterior estara automaticamente excluido do Concurso
Publico.

4.1.11 A FUNDATEC, a qualquer tempo, podera fazer diligéncias relativas a situacdo declarada pelo candidato,
deferindo ou ndo seu pedido de isencéo, ou ainda, excluindo o candidato do certame se detectada declaracao falsa.

4.1.12 Caso o candidato receba a isencéo da taxa de inscricdo, porém tenha efetuado o pagamento do boleto
bancario antes do periodo previsto para a divulgacdo do Resultado Preliminar dos Pedidos de Isencédo da
Taxa de Inscrigdo, o valor referente a taxa paga nao sera devolvido.

5. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES
5.1 O resultado da homologacéao das inscricdes sera divulgado por meio de Edital, no qual também serdo divulgados:
- Pedidos deferidos e indeferidos para as vagas de Pessoas com Deficiéncia;

- Pedidos deferidos e indeferidos referentes as solicitacdes de atendimento especial para o dia de realizacdo da
Prova Tedrico-objetiva;

- Inscri¢Bes bloqueadas, tendo em vista o disposto nos subitens 3.1.13.1 e 3.1.13.2 deste Edital,
- De fotos ndo aceitas na ficha de inscri¢éo;
- De candidatos que utilizardo como critério de desempate o exercicio de jurado em Tribunal do Jari.

5.2 A homologacéo das inscricbes ndo abrange aqueles itens que devem ser comprovados por ocasido da admisséo
ou posse, tais como escolaridade e outros previstos neste Edital.

5.3 Os eventuais erros de digitacdo verificados na Lista de Homologacdo — Consulta por CPF, quanto a nome,
namero de documento de identificacdo e data de nascimento, deverdo ser corrigidos, primeiramente, através do link
“Alteragdo de Dados Cadastrais”, disponivel no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, pelo envio da cépia do
documento de identificacdo, sob pena de ser impedido de realizar a prova. Além disso, o candidato devera sinalizar a
solicitacdo de alteracdo de dados cadastrais pelo Formulario Online de Recurso da Homologacdo Preliminar das
Inscrigcdes.

5.4 Da ndo homologacao ou das divergéncias em relacdo a inscricdo cabe recurso, conforme previsto no item 9.

6. DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

6.1 A Prova Tedrico-objetiva de cada cargo sera eliminatéria e classificatoria, elaborada com base nos Programas
(Anexos VIl e VIII) e no Quadro Demonstrativo de Provas (Anexo II).

6.1.1 No que se refere a legislagéo, serdo considerados os contelidos publicados até a data de langcamento deste
Edital, constantes nos Anexos VIl e VIII.

6.2 Tempos de Prova:
a) O candidato tera 03 (trés) horas para a resolucéo da prova e o preenchimento da Grade de Respostas.

b) O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizagcao da prova por, no minimo, 01 (uma) hora
apos o inicio do certame.

¢) O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizagdo da prova por, no minimo, 01 (um) hora e
30 (trinta) minutos apds o inicio. Transcorrido esse tempo, a saida com o caderno de prova esté autorizada.

d) O controle e o aviso do horario séo de responsabilidade do Fiscal de Sala.

6.3 A Prova Teorico-objetiva para todos os cargos sera, em principio, realizada no Municipio de BAGE/RS. N&o
havendo disponibilidade de locais suficientes ou adequados nas localidades do Municipio as provas poderdo ser
aplicadas em outras cidades da regiéo.

6.3.1 A divulgacdo de dia, horéarios e locais especificos de aplicagdo das provas sera feita em jornal de circulacéo
local, no painel de publicacdes da Prefeitura Municipal de Bagé e no site www.fundatec.org.br, no dia referido no
Cronograma de Execucdo. E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta de seu local de
realizacdo da prova e o comparecimento no horario determinado.

6.3.2 A data de prova informada no Cronograma de Execucédo € somente provavel, podendo ser alterada conforme
necessidade, incluindo sdbados e feriados.

6.4 O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 01 (uma) hora, munido de
documento de identificacdo, caneta esferogréfica de ponta grossa, de material transparente, com tinta azul ou preta.
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6.5 Candidatos dos cargos do Quadro Geral: Nivel Fundamental Completo e Incompleto que sejam sabatistas e que
cumpram o disposto no subitem 2.3.2.4 serdo acomodados em salas de aplicacdo das provas onde dever&o aguardar
para iniciarem suas provas somente as 18 (dezoito) horas e 30 (trinta) minutos. O candidato deverd comparecer ao
seu local de realizagdo da prova no mesmo horario dos demais candidatos, ndo podendo realizar qualquer espécie de
consulta, de comunicacao ou de manifestacdo a partir do momento que ingressa na sala de aplicagéo de provas até o
seu término.

6.6 Ndo sera permitida a entrada, no prédio de realizagao das provas, do candidato que se apresentar apds tocar o
sinal indicativo de fechamento dos portées, que ocorrera conforme horario divulgado no Edital de Data, Hora e Local
da Realizacdo das Provas. O candidato somente podera ingressar na sala de aplicacdo das provas, apds o primeiro
sinal sonoro, se estiver acompanhado por Fiscal designado pela Coordenacéo Local do Concurso.

6.6.1 Em hip6tese alguma havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, tampouco sera aplicada prova
fora do local e horario designado por Edital.

6.6.2 O documento de identificacdo devera estar em perfeitas condi¢des de uso.

6.7 O ingresso na sala de aplicacdo das provas sera permitido somente aos candidatos homologados e que
apresentarem documento de identificacdo: Cédula ou Carteira de Identidade expedida por Secretarias de Seguranca
Publica, Forgcas Armadas, Policia Civil e Policia Federal; Identidade expedida pelo Ministério da Justica; Identidade
fornecida por Ordens ou Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou Carteira Nacional de
Habilitacdo; Certificado de Dispensa de Incorporacdo; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira Funcional do
Ministério Publico.

6.7.1 Somente serdo aceitos documentos de identificacdo em papel, inviolados e com foto que permita o
reconhecimento do candidato.

6.7.2 N&o serdo aceitos como documentos de identificacdo: certidées de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras
de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade e documentos de identificacdo em modelo eletrénico. Nao
serd aceita cOpia do documento de identificagéo, ainda que autenticada, nem protocolo do documento.

6.7.3 Para agilizar o processo de identificacdo, ao chegar na sala de aplicacdo da prova, o candidato devera ter em
maos o documento de identificacdo. O aparelho celular devera estar desligado, garrafas (transparentes) deverdo
estar sem rétulo e lanches deverdo estar armazenados em embalagem transparente, de acordo com o item 6.20 e
seus subitens.

6.8 Na entrada da sala, todos os candidatos serdo submetidos ao sistema de inspecdo pelo detector de metais, e
apos esse ato, ndo poderdo manusear e consultar nenhum tipo de material.

6.8.1 O candidato que, por motivo justificado, ndo puder ser inspecionado por meio de equipamento detector de metal
devera ser submetido a Revista Fisica a exemplo dos casos mencionados no subitem 2.3.2.1 Necessidades Fisicas,
paragrafo VIII. A revista devera ser feita por um membro da equipe de Coordenacdo Local de mesmo sexo do
candidato, com a presenca de testemunha.

6.8.2 A Revista Fisica podera ocorrer em qualquer candidato, mesmo apds a passagem pelo detector de metais,
como uma medida alternativa ou adicional de seguranga, em casos que a Coordenacao Local considere necessario,
por ocasido de alguma suspeita.

6.9 Identificacéo especial: Em caso de impossibilidade de apresentar, no dia de realizacao das provas, documento de
identificacdo original, por motivo de perda, roubo ou furto, o candidato devera:

a) apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial com data de expedi¢cdo de, no
maximo, 15 (quinze) dias antecedentes a data de realiza¢do das provas;

a.1) Nao serdo aceitos boletins de ocorréncia realizados eletronicamente;

b) preencher formulario de identificacao especial, que compreende coleta de dados, de impressao digital e de
assinaturas;

b.1) podera ser solicitado pela Coordenagédo Local do Concurso outros documentos para verificacdo da identidade do
candidato;

c) permitir ser fotografado pela Coordenacdo Local do Concurso (Observacao: A foto registrada sera utilizada
somente para fins de identificacdo nesse certame);

d) encaminhar, em até 5 (cinco) dias antes da publicacdo das Notas Preliminares da Prova Tedrico-objetiva, cOpia
autenticada em cartério do documento de identificagdo autenticada, via Sedex, para a FUNDATEC: Rua Professor
Cristiano Fischer, n® 2012, Partenon — Porto Alegre/RS, CEP: 91410-000, com o assunto: ldentificacdo Especial de
(nome do candidato) referente ao Concurso (home do Concurso).

6.9.1 O candidato que descumprir quaisquer dos procedimentos determinados acima nao poderda realizar a prova
e/ou nao terd a Grade Respostas corrigida.
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6.9.2 A identificacdo especial também podera ser exigida quando:

N

- 0 documento de identificagdo do candidato apresentar falta de clareza quanto a fisionomia ou a assinatura do
portador;

- 0 documento de identificacdo estiver violado ou com sinais de violacao;

- a foto for negada, ou seja, ndo atender aos critérios estabelecidos na ficha de inscricdo e neste edital. No Edital de
Homologagdo das Inscricbes, que sera publicado em data determinada no Cronograma de Execucgdo, constara a
relacdo de inscrigBes cujos candidatos tiveram suas fotos rejeitadas.

6.9.3 A identificacdo especial sera julgada pela Comissdo do Concurso. Se, a qualquer tempo, for constatado, por
meio eletrbnico, estatistico, visual, grafol6gico ou por investigacao policial, que o candidato se utilizou de processo
ilicito, suas provas serao anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

6.10 Por ocasido da realizacao das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identificacdo original e/ou
que a identificacdo especial ndo seja aprovada pela Comissdo de Concursos da FUNDATEC sera eliminado
automaticamente do Concurso Publico em qualquer etapa.

6.11 N&o sera permitida a realizagédo da prova aos candidatos ndo homologados.

6.11.1 No dia de realizacdo da prova, ndo serdo feitas avaliacbes de comprovantes de pagamentos de candidatos
fora da Lista Definitiva de Inscritos, conforme previsto no Cronograma de Execuc¢éo.

6.12 Os candidatos com diagnéstico de doenca infecciosa/contagiosa, no dia de realizacdo das provas, deverdo
apresentar atestado de liberagdo do médico para a Comissdo de Concursos responsavel do seu local de prova,
atestando que podem frequentar lugares publicos, juntamente com os cuidados a serem tomados durante a
realizacéo da Prova.

6.13 A FUNDATEC disponibilizara embalagem especifica para que o candidato guarde os materiais e todo e qualquer
pertence pessoal. A embalagem sera fornecida pelo fiscal de sala, mas sera de total responsabilidade do candidato a
guarda de todos os materiais.

6.13.1 A FUNDATEC néo podera ficar responsavel pela guarda de qualquer material do candidato.

6.13.2 A embalagem para guarda dos materiais, devidamente lacrada, devera ser mantida embaixo da carteira do
inicio até o término da aplicacdo da prova e somente poderd ser deslacrada fora do ambiente de aplicacdo das
provas, ou seja, fora do local de aplicacéo.

6.14 Nas salas de aplicacdo prova e durante a realizagdo do certame, ndo sera permitido ao candidato manter em
seu poder qualquer tipo de pertence pessoal, tais como: carteira, 6culos escuro, protetor auricular, relégio (qualquer
tipo), papel (qualquer tipo de impresso e anotacdes, incluindo cédula de dinheiro), embalagens n&o transparentes,
cartdo magnético de qualquer espécie, chave com controle eletrénico, isqueiro, cigarro, dentre outros; aparelhos
eletrdnicos em geral, tais como telefone celular, tablets, notebook, maquina fotografica, calculadora, controles em
geral, dentre outros; aparelhos de comunicacéo, receptores ou transmissor de dados, fones de ouvido, gravadores ou
similares; armas brancas. O candidato que estiver portando qualquer desses objetos durante a realizacdo da
prova serd eliminado do Concurso Publico.

6.14.1 A equipe de aplicagdo das provas da FUNDATEC néo poderd ficar responsavel por atendimentos telefénicos
de candidatos, ainda que sejam relativos a casos de enfermidades ou de sobreavisos (plantdo).

6.14.2 O candidato, ao ingressar no local de realizacdo das provas, devera manter desligado qualquer aparelho
eletrdnico que esteja sob sua posse, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de vibracéo e silencioso. E
aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum som seja emitido, inclusive
do despertador caso esteja ativado.

6.13.3 Se identificado pela Coordenacédo Local que foram deixados materiais/equipamentos em lugares indevidos no
local de prova, estes serdo recolhidos e encaminhados imediatamente a sede da FUNDATEC para inspec¢do, nao
sendo liberados no dia de prova. Apés analise, se ndo constatado qualquer irregularidade, o equipamento podera ser
retirado, nos dias e horarios de atendimento da FUNDATEC, mediante comprovagdo do dono e em concordancia com
0 subitem 6.40.

6.14.4 Candidatos com porte de arma devem dirigir-se diretamente a sala da Coordenacéo Local do Concurso.

6.15 E garantida a liberdade religiosa dos candidatos inscritos neste Concurso Pdblico. Todavia, em razdo dos
procedimentos de seguranca previstos neste Edital, previamente ao inicio da prova, aqueles que trajarem
vestimentas que restrinjam a visualizagao das orelhas ou da parte superior da cabeca serdo orientados a se dirigirem
a sala da Coordenacdo Local do Concurso para procedimento de vistoria, com a devida reserva e respeito a
intimidade do candidato, a fim de garantir a necessaria seguranca na aplicacdo das provas, sendo o fato registrado
em ata.

6.15.1 No caso de objetos religiosos tais como: tercos, burca e quipa, o candidato ser4 encaminhado a Coordenagédo
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Local do Concurso para vistoria/inspecao.

6.16 E responsabilidade do candidato informar ao Fiscal de Sala o uso da protese auditiva. O candidato que estiver
utilizando o aparelho durante a realizacdo da prova, sem autorizacdo da Coordenagdo Local do Concurso, sera
eliminado do Concurso Publico.

6.17. Nao sera permitido o uso de qualquer acessorio de chapelaria, tais como: boné, chapéu, gorro, cachecol, manta
e luvas ou qualquer outro acessorio que lhe cubram a cabeca ou parte dela.

6.17.1 Orientamos a todos os candidatos que retirem qualquer tipo de adornos, tais como: pulseiras, brincos, anéis,
etc. Os candidatos que tiverem cabelos compridos deverdo, preferencialmente, prendé-los para a realizacao da
prova.

6.17.2 A Coordenacéo Local, a qualguer momento, podera inspecionar objetos que julgar necessario para o bom
andamento do certame, tais como pulseiras, brincos, anéis, etc., assim como vistoriar a regido das orelhas e da nuca
dos candidatos por ocasido de alguma suspeita.

6.18.1 A Coordenacdo Local, a qualguer momento, podera inspecionar objetos que julgar necessario para o bom
andamento do certame, tais como pulseiras, brincos, anéis, etc., assim como vistoriar a regido das orelhas e da nuca
dos candidatos por ocasido de alguma suspeita.

6.19 O candidato que necessitar fazer uso de medicamentos durante a aplicacdo da prova deverd comunicar ao
Fiscal no momento da guarda dos pertences, para que os remédios sejam inspecionados e colocados sob a mesa do
Fiscal de Sala.

6.20 A candidata que necessitar utilizar absorvente durante a realizagdo da prova devera comunicar ao Fiscal no
momento da guarda dos pertences, para que o objeto seja inspecionado. Quanto ao procedimento de guarda do
pertence, o fiscal orientara como fazé-lo.

6.21 Em cima da classe, o candidato devera ter somente caneta esferografica de ponta grossa, de material
transparente, com tinta azul ou preta, documento de identificagdo e lanche, se houver, armazenado em embalagem
transparente. Garrafas devem ficar posicionadas ao lado da mesa, ndo sobre ela.

6.21.1 Nao seré permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto, borracha ou corretivo.

6.21.2 Somente sera permitida garrafa transparente e sem rétulo, bem como alimentos em embalagem/pote
transparente.

6.21.3 N&o sera permitido qualquer recipiente ou embalagem, tais como: garrafa de agua, sucos, refrigerante e
embalagem de alimentos (biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas, etc.) que ndo esteja embalado em material
transparente.

6.21.4 Os alimentos que nao estiverem acondicionados em embalagens/materiais transparentes sé poderdo ser
consumidos se o candidato retira-los das embalagens originais e coloca-los sobre a mesa. Nao sera oferecido, pela
FUNDATEC, qualquer material para armazenamento desses alimentos.

6.22 Preferencialmente, os fiscais de sala distribuirdo as Grades de Respostas em cima das classes/carteiras para
organizacgdo da sala, determinando a localizacdo de cada candidato de acordo com o cddigo de carteira informado na
lista de presenca.

6.23 E responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais, em especial 0 nome, nimero de seu
documento de identificacdo e o cargo de sua opc¢ao, impressos na Grade de Respostas.

6.23.1 Os eventuais erros de digitacdo verificados na Lista de Presenca, ou erros observados nos documentos
impressos, entregues ao candidato no dia da realizacdo das provas, quanto a nome, numero de documento de
identificacdo e data de nascimento, deverdo ser corrigidos através do envio da cépia do documento de identificacado
pelo link “Alteragdo de Dados Cadastrais”, disponivel no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br.

6.23.2 Nao serdo realizadas corre¢6es de dados cadastrais dos candidatos no dia de prova.

6.24 O candidato recebera o caderno de provas com o numero de questdes determinado no Anexo Il. Detectada
gualquer divergéncia, é responsabilidade do candidato comunicar o fiscal e solicitar um novo caderno de provas.

6.24.1 Distribuidos os Cadernos de Questdes aos candidatos e, na hipotese de se verificarem falhas de impressao, o
Coordenador do local diligenciara no sentido de:

a) substituir os Cadernos de Questbes defeituosos;

b) em ndo havendo namero suficiente de Cadernos para a devida substituicdo, procedera a leitura dos itens os quais
ocorreram falhas, usando, para tanto, um Caderno de Questées completo.

6.25 Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas, em razdo de falha de
impressdo ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, a FUNDATEC tem a prerrogativa de entregar ao
candidato prova/material reserva ndo personalizado eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala e de
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Coordenacéao Local do Concurso.

6.25 Constatado que o candidato esteja portando consigo algum dos objetos citados no subitem 6.13, ndo cabera a
equipe de aplicacdo qualquer avaliacdo detalhada do objeto.

6.26 O candidato sera eliminado do concurso, durante a realizagdo das provas, caso o seu telefone celular ou
qualquer equipamento eletrénico entre em funcionamento, mesmo sem a sua interferéncia direta.

6.27 Conforme itens constantes neste Edital, o candidato flagrado, durante a aplicacdo, com qualquer objeto ndo
permitido sera impossibilitado de continuar a realizar a prova.

6.28 Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:
a) apresentar-se para fazer a prova em local diferente daquele constante na convocacéo oficial;

b) ausentar-se da sala de realizacdo de provas levando Folha de Respostas, Caderno de Questdes ou outros
materiais nao permitidos;

c) ausentar-se da sala de realizacdo de provas sem o acompanhamento do Fiscal antes de ter concluido a prova e
entregue a Grade de Respostas;

d) ausentar-se do local de realizagc&o de provas antes de decorrido o tempo permitido;
e) descumprir as instrugc6es contidas no Caderno de Provas e na Grade de Respostas;

f) fizer anotacé@o de informacfes relativas as suas respostas em qualquer outro meio que ndo o autorizado no dia da
aplicagéo das provas (ex. na palma das méaos);

g) for surpreendido com materiais com conteudo de prova;

h) for surpreendido, em ato flagrante, durante a realizacdo da prova, comunicando-se com outro candidato, bem
como utilizando-se de consultas ndo permitidas, de celular ou de outro equipamento de qualquer natureza;

i) fumar no ambiente de realizacdo das provas;

i) manter em seu poder e/ou usar 0s itens/acessorios citados no subitem 6.13;

k) nao devolver integralmente o material recebido;

I) nao desligar o telefone celular ou qualquer outro equipamento eletrénico e deixa-lo tocar, ainda que embalado;

m) permitir que seus materiais/equipamentos (tais como: reldgio, celular, etc.) emitam qualquer sinal sonoro, ainda
que embalados;

n) ndo permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento que tenha por objetivo
comprovar a autenticidade de identidade e/ou de dados;

0) ndo permitir ser submetido ao detector de metais;

p) recusar-se a entregar, ou continuar a preencher, o material das provas ao término do tempo destinado para a sua
realizacéo;

g) tornar-se culpado por incorrecdo ou descortesia com qualquer dos examinadores, executores, fiscais ou
autoridades presentes;

r) utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa da realizagédo do certame;
S) estiver portando arma sem a devida autorizacao;

t) que tenham deixado criancas desacompanhadas, conforme subitem 6.37.2.

6.28.1 O candidato excluido ndo constara na lista de divulgacao de notas.

6.29 Para a seguranc¢a e a garantia da lisura do certame, a FUNDATEC podera proceder com a coleta da impressao
digital, bem como utilizar detector de metais nos candidatos, a qualquer momento que a equipe responséavel pela
aplicacdo achar necessario.

6.30 No dia de realizacao das provas, nao seréo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas
elou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao conteddo das provas e/ou aos critérios de
avaliacdo/classificagéao.

6.31 Em nenhum momento, durante a realizagdo da prova, serao fornecidos documentos ou cépia de documentos
referentes ao processo de aplicagéo de prova para o candidato.

6.32 Ao término da prova, o candidato entregara ao Fiscal de Sala a Grade de Respostas devidamente preenchida. A
ndo entrega da Grade de Respostas implicara na eliminacdo do candidato do certame.

6.33 O candidato devera assinalar suas respostas na Grade de Respostas com caneta esferografica de ponta grossa,
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de material transparente, com tinta azul ou preta. O preenchimento da Grade de Respostas é de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder de acordo com as instrugbes especificas contidas neste Edital,
tanto na prova quanto na Grade de Respostas.

6.34 Tendo em vista o processo eletrénico de corregdo, ndo sera utilizado processo de desidentificacdo de provas.
6.35 Em hipétese alguma havera substituicdo da Grade de Respostas por erro ou desatengdo do candidato.

6.36.1 N&o serdo computadas as questdes ndo assinaladas na Grade de Respostas, nem as questdes que
contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

6.36.2 E vedado ao candidato amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua Grade de
Respostas.

6.37 A fim de garantir a lisura dos procedimentos de aplicacdo do Concurso Publico, os 03 (trés) ultimos candidatos
de cada sala deverdo retirar-se do recinto de prova simultaneamente e assinar a Ata de Prova, atestando a
conferéncia de todos os materiais e a idoneidade da fiscalizacdo. O processo de fechamento do pacote de Grades de
Respostas da sala, etapa de responsabilidade da Coordenacao Local do Concurso, podera ser acompanhado por
esses candidatos.

6.38 O Cronograma de Execucdo aponta a data provavel de execucao das provas, que podera ser alterada por
imperiosa necessidade, decisdo que cabe & Comissdo de Concurso da FUNDATEC e da Prefeitura Municipal de
Bage.

6.39 Nao sera permitida a permanéncia de pessoas ndo inscritas no Concurso Publico, mesmo que sejam
acompanhantes do candidato, nas dependéncias do local onde for aplicada a prova, salvo em casos determinados
pelo subitem 2.3.2.4.

6.39.1 A FUNDATEC néo se responsabilizara em disponibilizar locais e estrutura para abrigar acompanhantes.

6.39.2 Constatado que, durante a realizacao das provas, ha criangas (conforme estabelecido no art.2° do Estatuto da
Crianca e do Adolescente) desacompanhadas nos arredores dos locais de aplicacdo, de responsabilidade de
candidatos, estes serdo eliminados, conforme item 6.27.

6.40 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razdo de
afastamento do candidato da sala de provas.

6.41 A condi¢cdo de saude do candidato no dia da aplicacdo da prova nédo sera de responsabilidade da FUNDATEC.
Ocorrendo alguma situacéo de emergéncia, o candidato sera encaminhado para atendimento médico ou ao médico
de sua confianga. A Equipe de Coordenacao Local do Concurso, responsavel pela aplicagdo das provas, dara todo
apoio que for necesséario. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou
hospitalar, ele ndo podera retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do Concurso Publico.

6.42 A FUNDATEC e a Prefeitura Municipal de Bagé nao se responsabilizam por perdas, extravios ou danos que
ocorrerem durante o processo de aplicagédo das provas.

6.42.1 Os pertences pessoais deixados pelos candidatos nos locais de prova de Porto Alegre/RS, se encontrados
pela Coordenagéo Local, serdo guardados por até 30 (trinta) dias ap0s a realizacéo das provas. Findado esse tempo,
os documentos serdo destruidos, e os pertences serdo doados para alguma Instituicio Beneficente a critério da
FUNDATEC.

6.42.2 Documentos de identificacdo oficiais deixados pelos candidatos e encontrados pela Coordenacdo Local, a
excecao de Porto Alegre/RS, serdo deixados no préprio local de aplicagcdo. A FUNDATEC néo se responsabiliza por
outros pertences pessoais deixados nos locais de prova.

6.43 Para qualquer irregularidade detectada ou situagdo inconveniente durante a realiza¢éo da prova, o candidato
podera solicitar que o Coordenador Local do Concurso seja chamado para avaliagao e resposta imediata, bem como
registrar em Ata de Prova, quando necessario. Qualquer manifestacéo posterior a aplicacdo da prova ndo podera ser
considerada motivo para impugnacéo do processo ou pedido de ressarcimento de despesas.

6.44 O Atestado de Comparecimento sera fornecido ao candidato que realizar a prova, mediante solicitagcao ao final
de cada turno de aplicacdo, na sala da Coordenacéo Local do Concurso, sendo confeccionado de acordo com o turno
correspondente ao de realizacdo da prova.

6.44.1 Caso o candidato ndo solicite 0 comprovante ao término da prova, podera solicitar por e-mail pelo endereco
concursos@fundatec.org.br.

6.44.1.1 Tendo em vista 0 procedimento interno de abertura de lacres dos malotes contendo as listas de presenca, 0s
comprovantes de comparecimento referentes aos pedidos de atestados somente poderdo ser encaminhados apés 15
(quinze) dias da aplicagcéo das provas.

6.44.1.2 Somente serdo atendidos os pedidos realizados até 30 (trinta) dias apds a aplicacao das provas.
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7. DA PROVA PRATICA

7.1 Para os cargos de Assessor de Producdo de Audiovisual (Fotografo / Cinegrafista / Editor), Condutor
Socorrista, Eletricista, Marceneiro, Motorista de Viatura Pesada, Motorista Operador de Munck, Operador de
Maquinas Viarias, Operador de Usina de Asfalto, Pedreiro, Pintor, Serralheiro, Soldador e Tratorista havera
Prova Pratica para os 12 primeiros aprovados, considerando a nota total obtida na Prova Tedrico-Objetiva.

7.1.1 O total de convocados podera exceder o quantitativo de 12 (doze) candidatos, conforme previsto no item acima,
a fim de atender os candidatos empatados na Ultima posicao das trés listas previstas, mesmo apés aplicados os

[l [Pl

critérios de desempate estabelecidos nos subitens 11.1 e 11.2, alineas “a” até “g”.

7.1.2 Para o niumero de convocados determinados no subitem acima, seréo respeitados os percentuais das cotas
para candidatos com deficiéncia e afrodescendentes, conforme tabela abaixo:

Total PCD Afrodescendente Demais

Convocados

PCD — Pessoas com Deficiéncia.

7.2 Nao ocorrendo a aprovagédo do numero suficiente de candidatos com deficiéncia serdo convocados os candidatos
aprovados na lista geral do respectivo Concurso Publico, de acordo com a ordem de classificagédo.

7.3 Para os cargos que exigem CNH, somente poderd realizar a prova o candidato que, no dia da Prova Pratica,
apresentar o documento de habilitacdo com a categoria solicitada neste Edital.

7.3.1 Nao sera aceita CNH violada ou fora do prazo de validade.

7.3.2 Nao serdo aceitas copias autenticadas, nem mesmo protocolo de documento, tdo pouco boletim de ocorréncia
de perda e/ou furto.

7.4 A descri¢do das atividades da Prova Pratica bem como as orientag8es, os critérios de avaliagdo, o(s) local(is),
0o(s) horario(s) e outras informacdes serdo publicadas em Editais especificos, conforme Cronograma de Execucéo.

7.4.1 E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta do local de realizacdo da prova e o
comparecimento no horario determinado.

7.5 A Prova Pratica consistird em avaliar a experiéncia e os conhecimentos técnicos do candidato, que devera
demonstrar na pratica a sua habilidade na execuc¢éo de tarefas, de acordo com as atribuicdes do cargo.

7.6 O candidato somente devera realizar a Prova Pratica caso se achar em condig¢@es fisicas e técnicas para tal. Sera
de sua exclusiva responsabilidade eventual dano causado a si, ao patrimdnio ou a terceiros. Nao sendo realizada a
prova, o candidato sera reprovado e excluido do Concurso Puablico.

7.7 Em caso de a banca avaliadora perceber que o candidato possa colocar em risco de seguranca a si préprio ou
terceiros, ou, ainda, danificar o equipamento ou o patriménio publico, sera considerado a hipétese de imputar falta
eliminatéria na Prova Pratica.

7.8 Nao havendo candidatos aprovados na Prova Pratica em numero suficiente para o preenchimento das vagas
descritas por este Edital ou que vierem a surgir, e havendo candidatos aprovados na Prova Teorico-Obijetiva, poderéo
ser realizadas novas convocacdes para realizagdo desta etapa, respeitando a ordem de classificacdo na Prova
Teorico-Objetiva e o0 prazo de vigéncia desse Concurso.

8. DA AVALIACAO DOS TITULOS

8.1 Esta etapa serd aplicada somente aqueles candidatos considerados aprovados na Prova Tedrico-Objetiva para os
cargos de Nivel Superior e Professores.

8.1.1 A Prova de Titulos é de carater classificatorio.

8.2 Procedimentos para entrega dos Titulos:

8.2.1 Para a avaliagdo dos titulos, os candidatos deverdo realizar as etapas descritas abaixo:

a) Acessar o site da Fundatec, onde estara disponivel o link para o preenchimento do Formulario Online de Entrega
dos Titulos e para upload dos documentos escaneados para avaliacéo.

b) Encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Mega e com as seguintes extensées: JPG, JPEG, BMP, PDF,
TNG ou TIFF.

¢) No Formulario Online de Entrega dos Titulos serd disponibilizado o numero de linhas que corresponde a
guantidade maxima de titulos por item, conforme Quadro Avaliacdo da Prova de Titulos, subitem 8.3. O candidato
ndo poderd encaminhar mais de um titulo na mesma linha, no mesmo campo.
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d) O candidato devera nomear os arquivos diferentemente.

e) Apos o preenchimento do Formulario Online de Entrega de Titulos, o candidato visualizara seu protocolo de envio
dos titulos.

f) Ao acessar o Formulario Online de Entrega de Titulos, o candidato podera realizar o download do Manual do
Sistema, no qual encontrara as informagfes necessarias para a utilizagédo do Sistema.

g) E de responsabilidade do candidato a compreens&o correta do processo de upload, para que possa ser realizada a
consulta pela Banca Examinadora.

8.2.2 Os titulos deverao ser postados até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto para o periodo de entrega
constante no Cronograma de Execucéo.

8.2.3 O preenchimento correto do Formulario Online de Entrega dos Titulos é de inteira responsabilidade do
candidato.

8.2.3.1 O candidato devera discriminar os documentos no item correto, observando a quantidade maxima estipulada
na tabela de Titulos. A Banca Examinadora analisard os documentos no item indicado no Formulario Online de
Entrega dos Titulos.

8.2.4 Somente serdo avaliados os titulos postados pelo Formulario Online de Entrega dos Titulos.
8.2.4.1 Somente serdo avaliados os titulos enviados pelo Ultimo protocolo.

8.2.5 Nao serdo avaliados os titulos dos candidatos que deixarem de preencher o Formulario Online de Entrega dos
Titulos, conforme subitem 8.2.1.

8.2.6 Nao serdo avaliados os titulos entregues antes e apds o prazo determinado no Cronograma de Execucéo, nem
de forma diferente do estabelecido neste Edital.

8.2.7 Os documentos representativos de titulos que ndo estiverem de acordo com os critérios estabelecidos neste
Edital, ainda que entregues, ndo serdo avaliados.

8.2.8 A FUNDATEC néao se responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

8.2.9 Diplomas, certificados ou declaragbes devem estar devidamente assinados, em folhas timbradas, identificando
a Instituicdo, e devem ser postados em frente e verso.

8.2.9.1 E necesséria a apresentacio do verso do documento, ainda que esteja em branco.

8.2.10 Caso o candidato tenha sido convocado para entrega de titulos em mais de um cargo, deveréa realizar o
procedimento descrito acima, para ambos.

8.3 AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS

Cargos: NVELSUPERIOR , Qutiade | Vaor b Vel Mo
1 | Doutorado 1 4,00 4,00
2 | Mestrado 1 3,00 3,00
3 | Especializacédo Lato Sensu/MBA/Residéncia 2 1,50 3,00
TOTAL GERAL EM TIiTULOS - - 10,00

8.4 Titulos que serdo aceitos:

a) Cursos de Especializacdo Lato Sensu/MBA/Residéncia, Mestrado e Doutorado, desde que obtidos e concluidos
até a data de publicacao deste Edital de Abertura;

a.l) Somente serdo considerados, para efeitos de pontuacdo no item Residéncias, os titulos que se referem a
Residéncia Médica e/ou Multiprofissional;

a.2) Somente serdo considerados, para efeitos de pontuagéo no item de Especializacdo Lato Sensu, tanto no caso de
cursos ministrados a distancia como nos presenciais, 0s documentos que expressem claramente:

- ainformacéo “pés-graduacéo Lato Sensu”; ou

- referéncia expressa as resolugées do Conselho Nacional de Educacdo no que tange ao estabelecimento das
normas para o funcionamento de cursos de pds-graduacao lato sensu, em nivel de Especializacao.

8.5 Procedimentos para a avaliacao dos titulos:

8.5.1 Cada Titulo sera considerado e avaliado uma Unica vez, vedada a cumulatividade de pontos.
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8.5.2 Se 0 nome do candidato nos documentos apresentados para a Prova de Titulos for diferente do nome que
constar no requerimento de inscricdo, o comprovante de alteracdo do nome (Certiddo de Casamento ou de Divorcio,
ou de retificacdo do respectivo registro civil) devera ser sinalizado no Formulario Online de Entrega dos Titulos e
anexado aos titulos entregues, sob pena de invalidagao da pontuacdo ao candidato.

8.5.3 Caso nos documentos o nome do candidato esteja incompleto ou abreviado, uma declaracdo devera ser
apresentada, informando o nome correto que deveria constar, bem como coépia do documento de identidade para
comprovacdo. O candidato devera sinalizar no Formulario Online de Entrega dos Titulos o envio da declaracéo e
também anexar aos titulos entregues.

8.5.4 Nao serdo computados os titulos que excederem aos valores maximos estabelecidos na tabela constante no
Quadro Avaliacdo da Prova de Titulos, subitem 7.3.

8.5.5 N&o serdo avaliados documentos de identificacdo ilegiveis, os quais ndo permitam a conferéncia das
informacdes necessarias para a pontuacdo do documento pela Banca Avaliadora. Os documentos comprobatérios
dos titulos ndo podem apresentar rasuras, emendas ou entrelinhas, sob pena de ndo serem aceitos.

8.5.6 Nao serdo avaliados documentos sem data de inicio e fim de realizacéo do curso.

8.6 Nao serdo pontuados os titulos:

a) de cursos néo referenciados no Formulario Online de Entrega dos Titulos;

b) discriminados no item incorreto;

¢) considerados requisitos de escolaridade do cargo, seja qual for o citado no item 1.1;

d) com nome diferente ao da inscricdo e sem a apresentacdo da declaracédo de alteracdo de nome;
e) sem traducgdo da lingua estrangeira;

f) correspondentes a disciplinas que fazem parte do programa curricular dos cursos de formagéo;
g) de cursos nao concluidos;

h) ndo encaminhados no ultimo protocolo;

i) correspondentes a declaragfes que ndo estejam em papel timbrado ou com o carimbo da instituicdo, bem como a
auséncia de informacgdes tais como: data de emissdo, CNPJ, dados de contato, nome e cargo do declarante;

j) sem a devida descricdo do home do participante;

k) com arquivos corrompidos;

[) ilegiveis ou rasurados;

m) que ndo condizerem com a descri¢cdo do formulario;

n) que ndo possuirem todas as informacdes necessérias para avaliacdo da Banca;
0) sem que haja encaminhamento da declaragéo de alteracio de nome;

p) em desacordo com as especificacdes determinadas no subitem 8.3;

g) sem descri¢do do periodo de realizacéo (inicio e/ou fim);

r) que ndo sejam de Pés-graduacdo na modalidade Lato Sensu;

s) emitidos pela internet, mas sem a possibilidade de autenticacéo eletronica;
t) sem verso enviado;

u) fora do prazo estabelecido no item 8.4;

V) jé avaliados em outra alinea;

w) referentes a estagios, ainda que nao curriculares;

x) referentes a monitorias (a excecao de projetos cientificos).

8.7 Procedimento Recursal:

8.7.1 Por ocasido dos recursos referentes aos Titulos, somente serdo aceitos documentos que sirvam para esclarecer
ou complementar dados relativos aos documentos ja entregues, tais como:

a) declaracéo de alteracdo de nome;
b) verso de documento ja encaminhado;

¢) complemento de informacdes faltantes nos documentos, como: carga horéria, periodo de realizagéo, traducéo de
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lingua estrangeira;

d) comprovacgédo de requisito do cargo por outro certificado, diferente do que foi entregue para a Prova de Titulos,
possibilitando a pontuacgédo do titulo encaminhado;

e) esclarecimento referente ao requisito do cargo.

9.7.1.1 Os documentos complementares deverao ser encaminhados pelo Formulario Online de Recurso.
9.7.2 No periodo de recursos, néo serado aceitos:

a) reenvio de arquivos corrompidos;

b) alteracédo de titulos entregues em outro item;

¢) troca de titulos;

d) novos titulos para pontuacao.

8.8 Da entrega dos titulos para a posse:

8.8.1 Os documentos apresentados e pontuados na Prova de Titulos ndo poderdo ser apresentados como requisito
do cargo.

8.8.2 Caso seja constatado que o requisito de ingresso ao cargo foi utilizado como beneficio de pontuagcéo na Prova
de Titulos, o candidato serd automaticamente eliminado do Concurso.

8.8.2.1 Comprovada, a qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos apresentados, o
candidato tera a respectiva pontuacéo anulada e, comprovada a respectiva culpa ou omisséo de pedido de correcdo
durante a realiza¢@o do concurso, ele sera excluido do Concurso Publico.

9. DOS RECURSOS E PEDIDOS DE REVISAO DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES, DO GABARITO

PRELIMINAR E DAS NOTAS PRELIMINARES DAS PROVAS

9.1 Os pedidos de revisdo da homologacéo preliminar das inscricdes, do gabarito preliminar e das notas preliminares
das Provas terdo prazos preestabelecidos no Cronograma de Execucéo.

9.2 Os recursos e pedidos de revisdo deverdo ser encaminhados pelos Formularios Online, que serao
disponibilizados no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br e enviados a partir da 0 (zero) hora do primeiro dia
previsto no Cronograma de Execucdo até as 17 (dezessete) horas do terceiro dia do referido cronograma,
obedecendo aos mesmos regramentos contidos neste Edital.

9.2.1 Nao serdo considerados os recursos que deixarem de ser concretizados por falhas de computadores,
congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.

9.3 Os candidatos deverdo fundamentar, argumentar com precisdo logica, consisténcia e concisdo, e construir o
recurso, devidamente, com material bibliografico apropriado ao embasamento, quando for o caso, e com a indicacao
necessaria daquilo em que se julgar prejudicado.

9.3.1 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu recurso.
9.3.2 Recursos com teor ofensivo ndo seréo considerados.

9.4 O candidato ndo deve se identificar no corpo do recurso da manifestagdo do gabarito preliminar da Prova Tedrico-
Objetiva e dos resultados das Provas de Redagéo, Discursivas e/ou Peca Processual, quando houver, sob pena de
néo ter seu recurso avaliado.

9.5 Todos o0s recursos serdo analisados, e as justificativas da manutencao/alteracdo serdo divulgadas no site da
FUNDATEC, www.fundatec.org.br.

9.5.1 Referente as justificativas da manutencéo/alteracdo da Prova Tedrico-Objetiva, ndo sera encaminhada
respostas individuais aos candidatos.

9.6 Se houver alteracdo do gabarito preliminar da Prova Tedrico-Objetiva, por forca de impugnacdes ou correcao,
serd considerado para fins de pontuagdo o gabarito definitivo.

9.6.1 Os pontos relativos a questdo eventualmente anulada ou aqueles em caso de alteracao de gabarito preliminar
em virtude dos recursos interpostos; serdo validos para todos os candidatos que realizaram a prova,
independentemente de terem ou ndo recorrido.

9.6.1.1 Mediante anulacao de questdes, em hipotese alguma, havera alteragdo do quantitativo de questbes da Prova
Tedrico-Objetiva.

9.6.2 A FUNDATEC se reserva o direito de anular questdes ou de alterar gabarito, independentemente de recurso,
visto ocorréncia de equivoco na formulacdo de questdes ou de respostas.

9.6.3 Constatada, pela FUNDATEC, irregularidade que culmine em alteragdo de um gabarito de alguma questdo da
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Prova Teorico-Objetiva apds a publicacdo do Gabarito Definitivo, sera publicado Gabarito Definitivo Retificativo e
justificativa para essa alteracdo. No entanto, se o erro for constatado e divulgado apds a publicacdo das notas
preliminares, a questéo irregular tera o seu gabarito anulado, independentemente de haver alternativa correta.

9.7 Sera disponibilizada a consulta as Grades de Respostas e aos Formularios de Avaliagdo, quando houver, no site
da FUNDATEC, www.fundatec.org.br, mediante acesso por CPF e senha.

9.7.1 As imagens disponibilizadas virtualmente, tais como Grades de Avaliagdo, Grades de Respostas e Folhas
Definitivas, deverdo ser consultadas, preferencialmente, no dia em que forem disponibilizadas.

9.7.2 Caso haja dificuldade em acessar as imagens e a necessidade delas para interpor recurso, o candidato devera
entrar em contato com a FUNDATEC pelos canais de comunicacdo disponiveis no site da Instituicao
www.fundatec.org.br, até o dia anterior ao término do periodo de recurso, para verificacdo/regularizacdo da situacéo
pela FUNDATEC.

9.7.2.1 Os motivos de ndo pontuacédo dos documentos da Prova de Titulos constam no Formulario Online de recurso
dessa fase.

9.7.3 Eventuais dificuldades de acesso/visualizacdo das imagens ndo serdo aceitas como motivo para o candidato
ndo se manifestar durante o periodo de recurso.

9.7.3.1 As imagens ficardo disponiveis para acesso pelo prazo de 30 (trinta) dias apds a sua publicagéo.

9.7.3.2 Encerrado o prazo determinado acima, ndo sera concedida outra forma de acesso as imagens, seja qual for o
motivo alegado pelo candidato, salvo determinacéo judicial.

9.8 O candidato terd até 24 (vinte e quatro) horas, apos a divulgacao das justificativas para manutencdo/alteracao dos
resultados, para manifestacdo ou questionamento dos pareceres publicados. A manifestacdo devera ser realizada
através do e-mail requerimento.adm@fundatec.org.br. Somente serdo analisadas as contestagfes dos candidatos
gue tenham recursado no prazo determinado no Cronograma de Execucgdo, a exce¢do dos casos de alteracdo de
gabarito preliminar da Prova Te6rico-Obijetiva.

9.8.1 Apds a divulgacéo das justificativas para manutencédo/alteracdo dos resultados, manifestacbes de candidatos
gque ndo recursaram nos prazos determinados serdo consideradas intempestivas, fazendo com que o candidato perca
o direito de impugnacéo dos resultados obtidos.

9.8.2 As manifestagBes referidas nesse item somente terdo respostas se a Comissdo de Concursos as julgarem
procedentes. Caso contrario, permanecera como resposta o disposto nas justificativas para manutencao/alteracéo
dos resultados j& publicadas.

9.9 Recursos e argumentacdes apresentados fora das especificacfes estabelecidas neste Edital ndo serdo
analisados.

10. DA AVALIACAO E DA APROVACAO

10.1 Da Prova Ted6rico-Objetiva

10.1.1 O numero de questdes, o valor unitario, a pontuacdo maxima e a pontuacdo minima para a aprovagao na
Prova Tedrico-Objetiva estédo definidos no Quadro Demonstrativo de Provas — Anexo Il deste Edital.

10.1.2 O candidato que nao alcancar o niumero minimo de acertos exigido estard automaticamente eliminado do
Concurso Publico.

10.1.3 Para os cargos de Nivel Superior e Professores, o valor total da Prova de Titulos sera somado a nota da
Prova Tedrico-Objetiva.

10.1.4 A correcao das Provas Teorico-Objetivas serd efetuada através de leitura digital da Grade de Respostas do
candidato.

10.2 Da Prova Prética

10.2.1 Para os cargos de Assessor de Producdo de Audiovisual (Fotografo / Cinegrafista / Editor), Condutor
Socorrista, Eletricista, Marceneiro, Motorista de Viatura Pesada, Motorista Operador de Munck, Operador de
Méquinas Viarias, Operador de Usina de Asfalto, Pedreiro, Pintor, Serralheiro, Soldador e Tratorista a
pontuacdo maxima e a pontuacdo minima para a aprovacdo na Prova Pratica estdo definidas no Quadro
Demonstrativo de Outras Etapas — Anexo Il deste Edital.

10.3 Em nenhuma das etapas havera arredondamento de notas.

11. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1 Em caso de empate na classificacdo dos candidatos sera observado como primeiro critério o candidato idoso,
maior de 60 (sessenta) anos, conforme Lei Federal n® 14.741/2003, o primeiro critério de desempate sera de idade,
dando-se preferéncia ao de idade mais elevada, nos termos do Art. 27, paragrafo Unico, da referida Lei, considerando
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a data de publicacdo do Edital de Abertura.

11.2 Permanecendo o empate, serdo aplicados, sucessivamente, os critérios determinados abaixo, aplicados de
acordo com o conteudo programatico/matérias das provas dos cargos previstos no Anexo Il e demais etapas
correspondentes mencionadas no Anexo llI:

a) maior pontuagao na Prova de Conhecimentos Especificos;

b) maior pontuagéo na Prova de Lingua Portuguesa;

€) maior pontuagéo na Prova de Legislag@o/Estrutura e Funcionamento;
d) maior pontuacdo na Prova de Fundamentos da Educacao;

€) maior pontuacdo na Prova de Legislacao;

f) maior pontuacédo na Prova de Matematica/Raciocinio Légico;
g) maior pontuacdo na Prova de Conhecimentos Gerais;

h) maior pontuacdo na Prova de Titulos;

i) maior pontuacdo na Prova Prética;

j) participagéo efetiva como jurado em Tribunal do Juri;

11.3 Da participacao efetiva como jurado em Tribunal do Jdri

11.3.1 Para fins de comprovagdo como jurado em Tribunal do Juri, ser@o aceitas certiddes, declaragfes e atestados
emitidos pelos tribunais de justica estaduais e regionais federais do pais nos termos do art. 440 do Cédigo de
Processo Penal.

11.3.1.1 Considerar-se-4 jurado aquele que tenha sido sorteado para compor o Conselho de Sentenc¢a, no periodo
compreendido entre a publicacdo da Lei Federal n® 11.689/2008 e a data de término das inscricdes do presente
Concurso Publico.

11.3.2 Para a entrega dos documentos comprobatérios de participacéo efetiva como jurado em Tribunal do Juri, os
candidatos deverdo realizar as etapas descritas abaixo, durante o periodo das inscri¢des:

a) Acessar o0 site da FUNDATEC, onde estara disponivel o link Formulario Online “Entrega de documentos
comprobatorios de participagéo efetiva como jurado em Tribunal do Jari”, para upload dos documentos escaneados
para avaliacéo;

b) Encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensées: JPG, JPEG, BMP,
PDF, TNG ou TIFF;

¢) Ap6s o preenchimento do Formulério Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos documentos.

11.3.3 E de responsabilidade do candidato a compreens&o correta do processo de upload. A FUNDATEC n&o se
responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

11.3.4 O preenchimento correto do Formulario Online de “Entrega de documentos comprobatérios de participagao
efetiva como jurado em Tribunal do Juri” é de inteira responsabilidade do candidato.

11.3.5 Os documentos deverdo ser enviados através do site até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto no
periodo de entrega constante no Cronograma de Execugdo. Apos esse periodo, serdo submetidos para analise da
Comisséo de Concursos.

11.3.6 A certid@o apresentada tera validade somente para este Concurso Publico e ndo seréa devolvida.

11.3.7 Nao serd aplicado o critério de desempate de exercicio da funcdo de jurado em Tribunal do Jari para o
candidato que nao atender ao disposto nesse Edital.

11.4 Persistindo o empate, sera realizado sorteio, divulgado com antecedéncia de 05 (cinco) dias Uteis, e realizado
nas dependéncias da FUNDATEC, sendo este procedimento filmado e registrado em ata.

11.5 A Classificagdo Final deste Concurso Publico resulta da classificagdo dos candidatos aprovados na Prova
Tedrico-Objetiva e Pratica, quando houver.

12. DA CLASSIFICACAO FINAL

12.1 A aprovacao na Prova Tedrico-Obijetiva e na Prova Pratica (se houver) sera pré-requisito para a classificacéo do
candidato.

12.2 A classificacdo dos candidatos inscritos e aprovados por cargo, conforme opcéo feita por eles no momento da
inscricdo obedecera ao disposto no item 10 e seus subitens.

12.3 Da Classificagdo dos Cargos sem Prova de Titulos (exceto Assessor de Produgdo de Audiovisual
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(Fotografo / Cinegrafista / Editor), Condutor Socorrista, Eletricista, Marceneiro, Motorista de Viatura Pesada,
Motorista Operador de Munck, Operador de Maquinas Viarias, Operador de Usina de Asfalto, Pedreiro, Pintor,
Serralheiro, Soldador e Tratorista)

12.3.1 A nota final sera a soma das questdes da Prova Tedrico-Obijetiva, aplicando o peso determinado no Anexo II.
12.3.2 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente das notas.

12.3.4 A nota aritmética tera até dois digitos apos a virgula.

12.3.5 Nao haveréa arredondamento de notas.

12.4 Da Classificacdo dos Cargos de Assessor de Producédo de Audiovisual (Fotografo / Cinegrafista / Editor),
Condutor Socorrista, Eletricista, Marceneiro, Motorista de Viatura Pesada, Motorista Operador de Munck,
Operador de Maquinas Viarias, Operador de Usina de Asfalto, Pedreiro, Pintor, Serralheiro, Soldador e
Tratorista

12.4.1 A nota final (NF) sera a média ponderada dos pontos obtidos na Prova Teo6rico-Objetiva (TO) e da Prova
Pratica (Prat), conforme célculo abaixo:

Pontos TO Pontos Prat.
NF = (—)Xﬁﬂ + (—)J&Mﬂ

100
sendo:
NF = Nota Final;
Pontos TO = Soma das Questdes da Prova Tedrico-Objetiva
(> dos pontos das questdes x peso da questao);
Pontos Prat. = Soma da Prova Prética.
12.4.2 A nota aritmética tera até dois digitos apés a virgula;
12.4.3 Nao haveréa arredondamento de notas.
12.5 Da Classificagcéo dos Cargos com Prova de Titulos:

12.5.1 A nota final (NF) ser4 a soma aritmética dos pontos obtidos na Prova Teérico-Objetiva (TO) e na Prova de
Titulos (Tit), conforme calculo abaixo:

NF = PontosTo + PontosTit sendo:

NF = Nota Final;

Pontos TO = Soma das Questdes da Prova Tedrico-Objetiva;
Pontos Tit = Nota Final da Prova de Titulos.

(> dos pontos das questdes x peso da questdo);

Pontos Tit = Nota Total da Prova de Titulos.

12.5.2 A nota aritmética tera até dois digitos apés a virgula.

12.5.3 Nao havera arredondamento de notas.

13. DO PROVIMENTO DOS CARGOS E DOS REQUISITOS PARA NOMEACAO

13.1 O Concurso destina-se ao provimento de vagas para 0s cargos previstos no subitem 1.1 que vierem a surgir ou
forem criadas dentro do prazo de validade previsto neste Edital, o qual passa a contar a partir da publicacdo do Edital
de Classificacéo Final.

13.2 A convocagdo dos aprovados e classificados no Concurso Publico de que trata este Edital, que observara,
obrigatoria e rigorosamente, a ordem classificatoria, somente podera ocorrer dentro do respectivo prazo de validade.
Encerrado esse prazo, o candidato perde o direito a convocagcdo. O candidato aprovado obriga-se a manter
atualizado seus dados cadastrais junto a Prefeitura Municipal de Bagé, localizado na Rua Caetano Gongalves, n°
1151 - Centro, Bagé - RS.

13.2.1 A convocacao se dara por meio de correspondéncia eletrdnica (e-mail), direcionada ao endereco eletrénico
cadastrado pelo candidato, e pela publicacdo no painel de avisos da Prefeitura Municipal Bagé, no site e em jornal de
circulacao local.

13.2.2 Para a convocacéo, sera utilizado o endereco eletrénico fornecido no cadastro junto a FUNDATEC, atualizado
até a publicacdo da classificacao final do Concurso.
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13.2.3 O candidato aprovado obriga-se a manter seu endereco eletrdnico de e-mail atualizado junto a Prefeitura
Municipal de Bagé. As alteragbes do endereco eletrbnico de e-mail deverdo ser encaminhadas para
comissao.concursos@bage.rs.gov.br, observando o seguinte padrdo:

a) O assunto da correspondéncia eletrénica (e-mail) devera ser: Alteracao de e-mail, contendo também o cargo para
o qual foi aprovado;

b) A redacdo da correspondéncia eletronica (e-mail) devera informar: Nome, CPF, numero de inscrigdo, cargo,
classificagdo e novo endereco de e-mail.

13.3 O candidato nomeado por Portaria devera comparecer a Prefeitura Municipal de Bagé para tomar posse no
prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados da sua data da publicacdo do ato de nomeacdo, munido dos
documentos a seguir relacionados, sob pena de revogacdo da Portaria de nomeacao, com decorrente perda de todos
os direitos e imediata nomeacédo do candidato subsequentemente classificado:

a) Declaracdo de inexisténcia de impedimento para assumir o cargo, consubstanciada no ndo exercicio de outro
cargo, emprego ou funcédo publica, constitucionalmente inacumulavel;

b) Declaracdo atualizada dos respectivos bens;

c) Atestado médico de aptiddo para o exercicio do cargo fornecido pelo Servico Médico designado pelo Municipio de
Bagé;

d) Certiddo de quitacdo de obrigactes eleitorais;

e) Certiddo de quitacdo de obrigacfes militares (para os candidatos do sexo masculino);

f) Prova do status de brasileiro nato ou naturalizado;

g) Prova da idade minima de 18 (dezoito) anos;

h) Prova do atendimento das exigéncias da Lei Federal n° 7.853/89 e do Decreto Federal n° 3.298/99;

i) Prova da escolaridade minima completa, da habilitacdo especifica e do preenchimento dos demais requisitos
exigidos no item 1.1 deste Edital para o cargo pretendido;

j) Comprovar o enderec¢o por meio de entrega de copias de conta de luz, de 4gua, de telefone ou de IPTU, em nome
do candidato, ou declaracdo de que o candidato reside no endereco indicado, que deverd estar assinada pelo
candidato aprovado com assinatura reconhecida em cartério. Aos Agentes Comunitarios de Saulde, declaracdo de
gue o candidato reside no referido endereco desde a data de publicacdo do Edital do Concurso Publico;

k) Para os cargos de Motoristas, o candidato deve apresentar o comprovante do DETRAN que ateste que ele ndo
cometeu nenhuma infragéo passivel do direito de suspenséo de dirigir, de acordo com o Cédigo de Transito Brasileiro
(CTB).

13.4 O candidato aprovado para preenchimento as vagas destinadas a Pessoas com Deficiéncia, apoés
convocacao, serd submetido a analise de Comissao Especial, que emitird parecer fundamentado sobre o
enquadramento ou ndo da qualificacdo da deficiéncia e sobre a compatibilidade ou ndo com as atribuicdes
essenciais do cargo, conforme disposto no subitem 2.2.

13.5 Apos ser considerado aprovado, o candidato que se autodeclarou afrodescendente sera convocado a
submeter-se a avaliagdo fundamentada de reconhecimento por Comissédo Especial de Avaliacdo de Ingresso de
Afrodescendente para este fim, conforme disposto no subitem 2.4.

13.5.1 Compete a Comissao Especial de Avaliacdo de Ingresso de Afrodescendente:
- Analisar a documentacéao, as informacdes e as condi¢des individuais dos candidatos afrodescendentes;
- Emitir parecer conclusivo sobre o enquadramento dos candidatos aos itens anteriores;

- Convocar ou designar outros profissionais ou testemunhas que sejam necessérias para emissao do parecer de que
trata o item anterior.

13.6 A responsabilidade pelo provimento de recursos financeiros para a realizagdo dos exames admissionais se dara
pelo candidato aprovado no Concurso Publico.

13.7 O candidato que ndo desejar ingressar de imediato no Quadro Funcional do Municipio podera protocolar
requerimento escrito neste sentido, ciente de que, neste caso, sera reclassificado como o Ultimo colocado no
Concurso.

13.7.1 A reincidéncia na recusa ao ingresso no Quadro Funcional Municipal implicara imediata eliminacdo do Quadro
de Classificados no Concurso, com concomitante perda de todos os direitos a eles inerentes e dele decorrentes.

13.8 O candidato apresentar-se-4 para exercicio as suas expensas, sem compromisso da Prefeitura Municipal de
Bagé em relacdo a sua moradia, a qualquer tempo.
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13.9 DO CURSO INTRODUTORIO PARA OS CANDIDATOS NOMEADOS

13.9.1 Os candidatos nomeados para o cargo de Agente Comunitario de Salde serdo convocados para participar do
Curso Introdutério de Formacéo Inicial e Continuada, de carater eliminatério, com carga horaria minima de 40
(quarenta) horas, podendo ser realizado em qualquer dia da semana, nos turnos manha, tarde e noite. O curso é de
responsabilidade do Municipio de Bagé, podendo ser utilizado servigco especializado de terceiros.

13.9.2 Estarao dispensados da realizagao do curso os candidatos que apresentarem cépia autenticada em cartério do
certificado de participacdo em curso de Capacitagdo para Agentes Comunitarios — Médulo |, conceito A ou B, ou
frequéncia e aproveitamento de, no minimo, 75%, com carga horaria minima de 40 (quarenta) horas, realizado e
concluido até outubro do ano de 2017.

13.9.3 Caso os candidatos aprovados para o cargo de Agente Comunitario de Saude ja possuam o Curso
Introdutério, porém com data de realizacdo e conclusdo anterior a janeiro do ano de 2015, eles serdo convocados,
apos a Classificacao Final do Concurso Publico, a participar do Curso Introdutério de Formacao Inicial e Continuada
como forma de Reciclagem, que sera de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Bagé, podendo ser utilizado
para isso servico especializado de terceiros.

13.9.4 Os candidatos somente poderdo exercer as atividades do cargo de Agente Comunitario de Saude apds a
convocacao e a aprovacao no Curso Introdutorio conforme determinado no subitem 13.9.

14. DA VALIDADE DO CONCURSO

14.1 O Concurso Publico em pauta tem o prazo de validade de 02 (dois) anos, contado da publicacdo da
homologacéo e resultados finais. O Concurso podera ser prorrogado por igual periodo, uma Unica vez, a critério e
responsabilidade do Prefeito Municipal.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 Todos os horarios determinados por este Edital e demais publicacdes posteriores seguirdo conforme horario de
Brasilia/DF.

15.2 Todos os formularios online, disponibilizados no site da FUNDATEC, estardo disponiveis até as 17 (dezessete)
horas.

15.3 Os Editais referentes ao Concurso Publico serdo divulgados e estardo disponiveis na FUNDATEC, na Rua Prof.
Cristiano Fischer, n° 2012, em Porto Alegre/RS, e no site_www.fundatec.org.br, bem como no painel de publicacdes
da Prefeitura Municipal de Bagé, sito a Av. Gen. Osorio, n° 998 - Centro, Bagé - RS.

15.4 A FUNDATEC encaminha e-mails meramente informativos ao candidato para o endereco eletrénico fornecido na
ficha de inscricdo, o que néo isenta o candidato de buscar as informag6es nos locais informados no Edital. O site da
FUNDATEC, www.fundatec.org.br, sera fonte permanente de comunicagdo de avisos e editais.

15.5 Os candidatos tém ciéncia de que, por se tratar de um Concurso Publico, os dados pessoais (nome, nimero de
inscrigdo e cotas) e os resultados das provas serdo publicizados no site do 6rgdo contratante e da FUNDATEC, além
de editais desse Concurso.

15.6 Sera excluido do Concurso Publico o candidato que fizer, em qualquer documento, declaracao falsa ou inexata.
A inexatiddo das informacgdes, irregularidades dos documentos ou ndo comprovacédo deles no prazo solicitado pelo
Municipio de Bagé/RS, ainda que verificadas posteriormente, eliminaréo o candidato do Concurso Publico, anulando-
se todos os atos decorrentes de sua inscrigdo.

15.7 A Prefeitura de Bagé e a FUNDATEC ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos ou apostilas
referentes a este Concurso Publico.

15.8 Qualquer acéo judicial decorrente deste Concurso Publico devera ser ajuizada no Foro da Comarca de Bagé/RS,
excluindo-se qualquer outro Foro.

15.9 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo de Concursos da FUNDATEC em conjunto com a Comisséo
de Concursos da Prefeitura de Bagé/RS.

15.10 O candidato devera manter seu endere¢o atualizado junto a FUNDATEC enquanto estiver participando do
Concurso Publico até a publicagdo da Classificagdo Final. Apds, os candidatos classificados deverao manter os
dados de contato atualizados junto ao Municipio de Bagé pelo e-mail (comissao.concursos@bage.rs.gov.br) ou pelos
telefones (53) 3240-5153 ou (53) 3240-5150. S&o de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos
da né&o atualizacdo de seu endereco.

15.11 Nos cargos em que ha candidatos aprovados no Concurso Publico anterior, em que o tempo de validade nédo
tiver sido esgotado, havera prevaléncia desses candidatos a serem chamados antes em relacdo aos candidatos
classificados no presente Concurso Publico.

15.12 Nao serdo dadas, por telefone, informacfes a respeito de datas, locais e horarios de realizagcdo das provas,
nem de resultados, gabaritos, notas, classificagcdo, convoca¢gfes ou outras etapas relacionadas aos resultados
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preliminares ou finais das provas e do Concurso Publico. O candidato devera observar rigorosamente os editais e os
comunicados a serem divulgados.

15.13 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagbes ou acréscimos enquanto nao
consumados a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancias estas que serdo mencionadas em
Editais Retificativos ou Aditivos.

15.14 As disposicdes e instru¢des contidas na pagina da internet, nas capas dos cadernos de provas, nos Editais e
avisos oficiais divulgados pela FUNDATEC no site www.fundatec.org.br, ou em qualquer outro veiculo de
comunicacao, constituirdo normas que passarao a integrar o presente Edital.

15.15 Todas as despesas referentes aos deslocamentos, hospedagem e alimentacédo dos candidatos ocorrerdo por
sua prépria conta, eximindo-se a FUNDATEC e o Municipio de Bagé da responsabilidade por essas despesas e
outras decorrentes, inclusive no caso de eventual reaplicacao de provas.

15.16 A FUNDATEC néo fornecera aos candidatos aprovados nenhum tipo de atestado ou certificado de participacéo
ou classificacdo no Concurso Publico.

15.17 Atestados, certificados, documentos comprobatérios, etc., encaminhados pelos candidatos durante o Concurso
Publico, ndo serdo disponibilizados posteriormente.

15.18 Os documentos referentes a este Concurso Publico ficardo sob a guarda da FUNDATEC até a publicacdo do
Edital de Classificacéo Final para Homologacdo do Concurso Publico, sendo posteriormente repassados a Prefeitura
Municipal de Bagé/RS via oficio.

15.19 Sera admitida a impugnacédo deste Edital, que devera ser enviada para o e-mail impugnacao@fundatec.org.br,
desde que devidamente fundamentada, no prazo de (5) cinco dias Uteis a contar da sua publicacao.

16. ANEXOS

16.1 Integram este Edital, como se nele transcritos estivessem, 0s seguintes Anexos:
a) Anexo | — ATRIBUICAO DE CARGOS;

b) Anexo Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS;

¢) Anexo lll - QUADRO DEMONSTRATIVO DE OUTRAS ETAPAS;

d) Anexo IV — MODELO LAUDO MEDICO PARA CANDIDATO QUE DESEJA CONCORRER A RESERVA
ESPECIAL DE VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA;

e) Anexo V — MODELO DE DECLARACAO DE SABATISTA POR MOTIVO RELIGIOSO;
f) Anexo VI - QUADRO DEMONSTRATIVO DAS AREAS E MICROAREAS;

g) Anexo VIl - PROGRAMAS - PROVA BASE;

h) Anexo VIl - PROGRAMAS — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS.

Bagé, 22 de novembro de 2019.

Manoel Machado

Prefeito Municipal
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ANEXO | — ATRIBUICAO DE CARGOS
1. NIVEL SUPERIOR COMPLETO

1.1 ANTROPOLOGO

Sintese das Atribuicdes: Realizam estudos e pesquisas sociais, econdmicas e politicas; participam da gestéo
territorial e socioambiental; estudam o patriménio arqueoldgico; gerem patrimdnio histérico e cultural. Realizam
pesquisa de mercado. Participam da elaboracdo, implementacdo e avaliacdo de politicas e programas publicos;
organizam informacdes sociais, culturais e politicas. Elaboram documentos técnico-cientificos. Executar outras
tarefas correlatas que lhe forem atribuidas conforme lei.

1.2 ARQUEOLOGO

Sintese das Atribuigdes: Atuar como consultor na elaboragdo de relatérios de licengcas ambientais, antes da
construcdo de grandes empreendimentos, como barragens, rodovias, indlstrias, escavacdes para cascalheiras e
saibreiras; Em caso de descoberta de sitios arqueoldgicos, atuar como responsavel em todas as etapas do processo;
Estabelecer contatos e parcerias com os Conselhos e Instituicbes governamentais, privadas e educacionais com
ramo de atuacdo similar ao seu ou que possam contribuir para o desempenho de suas fun¢ées ou dos servigos da
Prefeitura.

1.3 ARQUITETO

Sintese das Atribui¢cdes: Estudar, projetar, dirigir e fiscalizar a constru¢do de edificios publicos e todas as obras
complementares; projetar, dirigir e fiscalizar o servico de Urbanismo; projetar, dirigir e fiscalizar obras de arquitetura
paisagistica; fazer pericias e arbitramentos; executar outras tarefas afins que a legislacdo especificar.

1.4 ARQUIVISTA

Sintese das Atribui¢des: Planejar e organizar servicos de arquivos, efetuar planejamento, bem como orientar e
acompanhar o desenvolvimento do processo documental e informativo afeto ao arquivo; planejar, orientar e dirigir as
atividades de identificacdo das espécies documentais, participar do planejamento de novos documentos e controles
de multicopias; efetuar o planejamento e organizacdo do centro de documentacdo; fazer o planejamento e a
organizacgdo dos servigos de microfiimagem/digitalizacao; orientar e dirigir os servicos de microfilmagem/digitalizagao
da documentacdo arquivada; efetuar a orientagdo do planejamento da automacdo de atividade especificas, dentro
das normas técnicas aplicados aos arquivos; orientar a classificacdo, arranjo e descricdo de documentos a serem
arquivados; orientar a avaliacdo e selecdo de documentos para fins de preservacao; promove medidas necessarias a
conservacdo de documentos arquivados; propiciar a consulta dos arquivos aos interessados; desenvolver estudos do
ponto de vista cultural em documentos para verificar a importancia de arquivamento; prestar assessoramento a
autoridades em assuntos de sua especialidade; orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidas
por equipes auxiliares, emitir pareceres em matérias de sua especialidade, executar tarefas afins, inclusive as
editadas no respectivo regulamento da profisséo.

1.5 ASSISTENTE SOCIAL

Sintese das Atribui¢c@es: Prestam servigos sociais orientando individuos, familias, comunidade e instituicdes sobre
direitos e deveres (normas, cddigos e legislacao), servicos e recursos sociais e programas de educacao; planejam,
coordenam e avaliam planos, programas e projetos sociais em diferentes areas de atuacao profissional (seguridade,
educacdo, trabalho, juridica, habitacdo e outras); orientam e monitoram a¢8es em desenvolvimento relacionadas a
economia doméstica, nas areas de habitacdo, vestuario e téxteis, desenvolvimento humano, economia familiar,
educacdo do consumidor, alimentacdo e saude; desempenham tarefas administrativas e articulam recursos
financeiros disponiveis. Executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas conforme lei.

1.6 AUDITOR

Sintese das Atribuigdes: Acompanhar a execucdo financeira e orcamentaria e avaliar o cumprimento de metas
previstas no Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentaria e Lei de Orgcamento; controle e julgamento dos
ordenadores de despesas e demais responsaveis por bens e valores publicos; emissdo de parecer sobre gestdo
financeira e orgamentaria anual; acompanhar o controle das regularidades das admissdes, inativacdes e pensoes;
avaliagdo do Sistema de Controle Interno, viabilizar através de procedimentos uma ac¢ao continuada de controle;
avaliar o sistema de lancamento e arrecadacdo de tributos e outras receitas; verificar se as receitas patrimoniais
estdo sendo regularmente realizadas; avaliar o fluxo de emissdo de empenhos de despesa; avaliar o sistema de
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liquidacdo e pagamento das despesas e verificar se favorece a ocorréncia de erros ou fraudes; verificar se todos os
pagamentos séo efetuados por rede bancéria e se as contas dos fornecedores séo checadas quanto a pertencimento
atualizado e efetividade da obrigacdo; analisar a legalidade dos pagamentos da remuneracdo dos servidores e
empregados do quadro permanente dos servidores com chefia, dos detentores de cargo em comisséo, anotando e
calculando valores pagos indevidamente, analisar o sistema de controle de viaturas e condigbes de manutengéo e
operacgdo, executar outras tarefas afins especificadas na legislacéo.

1.7 BIOLOGO

Sintese das Atribuicdes: Estudar e pesquisar os meios de controle biolégico, visando a defesa e o equilibrio do
meio ambiente; proceder levantamento de vetores e pragas veiculadas de doencas do homem; planejar, orientar e
executar recolhimentos de dados e amostras de material para estudo; realizar pericias e emitir laudos técnicos;
responsabilizar-se por equipes auxiliares/; executar tarefas afins, inclusive as editadas nos respectivo regulamento da
profissdo, e trabalhar em equipes, executar outras tarefas que a legislacdo especificar.

1.8 CONTADOR

Sintese das Atribui¢c8es: Elaborar planos de contas e preparar normas: de trabalho de contabilidade; escriturar ou
orientar a escrituracdo de livros contabeis de escrituracdo cronoldogica ou sistematica; fazer levantamentos e
organizar balangcos e balancetes patrimoniais e financeiros; fazer revisdo de balancos; efetuar pericias contabeis;
participar de trabalhos de tomadas de contas dos responsaveis por bens ou valores do Municipio; assinar balango e
balancetes; preparar relatérios informativos sobre a situagéo financeira e patrimonial do Municipio; conhecimento em
informatica, executar outras tarefas que a legislacéo determinar.

1.9 DENTISTA (ODONTOLOGO)

Sintese das Atribui¢cdes: Examinar o paciente utilizando os instrumentos adequados; fazer encaminhamento de
pacientes a especialistas quando julgar necessario; analisar e interpretar resultados de exames radiolégicos quando
necessario; manter registros sobre os pacientes; atender urgéncias; prestar pronto atendimento a pacientes externos,
sempre que necessario ou designado pela chefia imediata; orientar a equipe multiprofissional nos cuidados relativos a
sua area de competéncia; zelar pela manutengdo e ordem dos materiais, equipamentos e local de trabalho;
comunicar seu superior imediato qualquer irregularidade; participar de projetos do treinamento e programas
educativos; cumprir e fazer cumprir as normas do empregador; propor normas e rotinas relativas a sua area de
competéncia; manter atualizados os registros das acbes de sua competéncia; fazer pedidos de material e
equipamentos necessarios a sua area e permanentes instalados pelo empregador; executar outras tarefas correlatas
a sua area de competéncia e especificadas na legislagéo.

1.10 ENFERMEIRO

Sintese das Atribuicdes: Fazer curativos; aplicar vacinas e inje¢des; atender, no ambulatério ou a domicilio os
funcionérios e seus familiares; prestar socorros de urgéncia; requisitar material de enfermagem, esterilizar o material
especial antes de sua utilizagdo, executar outras tarefas que o cargo e a legislacdo determinar.

1.11 ENGENHEIRO AMBIENTAL

Sintese das Atribui¢8es: Elaboram e implantam projetos ambientais; gerenciam a implementagdo do sistema de
Gestdo Ambiental (SGA), implementam acBes de controle de emissdo de poluentes, administram residuos e
procedimentos de remediacdo. Podem prestar consultoria, assisténcia e assessoria. Executar outras tarefas
correlatas que Ihe forem atribuidas conforme lei.

1.12 ENGENHEIRO CIVIL

Sintese das Atribuicdes: Elaborar projetos e execucfes de edificacdes, projetos de saneamento de canais,
barragens, diques, drenagem, irrigagéo, etc; realizar coordenagédo e supervisdo de obras, dar orientagao técnica,
planejar, projetar, realizar vistorias, efetuar pericias, avaliagdes, arbitramento, fornecer laudos e pareceres técnicos,
fiscalizar construcdes, dar manutencdo e reformas em obras em geral, coordenar e supervisionar a execugédo de
obras civis de saneamento civis urbano e rural, orientar procedimentos paras obtencdo de Alvara de construcéo,
habite-se, autorizar desmembramento e outros; executar outras tarefas correlatas que a legislacéo exigir.
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1.13 ENGENHEIRO DE PRODUGCAO

Sintese das Atribuicdes: planeja, projeta e geréncia sistemas organizacionais que envolvem recursos humanos,
materiais, tecnoldgicos, financeiros e ambientais. Alia conhecimentos técnicos e gerenciais para otimizar o uso de
recursos produtivos e diminuir os custos de producdo de bens e servicos. Preocupa-se com o0 desempenho
econdmico eficaz que seja ambientalmente sustentavel e responsavel.

1.14 ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO

Sintese das Atribui¢cdes: Controlam perdas de processos, produtos e servicos ao identificar, determinar e analisar
causas de perdas, estabelecendo plano de ac¢des preventivas e corretivas. Desenvolvem, testam e supervisionam
sistemas, processos e métodos produtivos, gerenciam atividades de seguranca no trabalho e do meio ambiente,
gerenciam exposicfes a fatores ocupacionais de risco a saude do trabalhador, planejam empreendimentos e
atividades produtivas e coordenam equipes, treinamentos e atividades de trabalho. Executar outras tarefas correlatas
que Ihe forem atribuidas conforme lei.

1.15 ENGENHEIRO DE TRANSITO

Sintese das Atribui¢des: Desenvolver trabalho na area de Transito de acordo com o Codigo de Transito Brasileiro,
tais como: Ambiente viario, Seguranca no Transito, Economia no Transporte Urbano, Gerenciamento de Trafego,
Delitos de Transito, Sistemas Eletronicos de Reducdo de Acidentes; Conhecer a legislacdo federal estadual e
municipal pertinente; Conhecer todos os Manuais de Operac¢do; Possuir No¢cdes de Operacdo de Transito; Possuir
nogdes de areas de estacionamento em empreendimentos comerciais, condominios residenciais, clubes, escolas ou
industrias; Conhecer os conceitos basicos e a praticabilidade de Acessos, Circula¢do, Ring Road e manobra de
veiculos em edificacdes; Conhecimento na area de Acessibilidade de veiculos de carga; Possuir conhecimento de
Sinalizagédo em Geral.

1.16 ENGENHEIRO ELETRICISTA

Sintese das Atribuicdes: Executam servigcos elétricos, eletrdnicos e de telecomunicagbes, analisando propostas
técnicas, instalando, configurando e inspecionando sistemas e equipamentos, executando testes e ensaios. Projetam,
planejam e especificam sistemas e equipamentos elétricos, eletrénicos e de telecomunica¢des e elaboram sua
documentacdo técnica; coordenam empreendimentos e estudam processos elétricos, eletrbnicos e de
telecomunicacdes. Executar outras tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas conforme lei.

1.17 ENGENHEIRO QUIMICO

Sintese das Atribuicdes: Controlam processos quimicos, fisicos e biolégicos definindo pardmetros de controle,
padrdes, métodos analiticos e sistemas de amostragem. Desenvolvem processos e sistemas por meio de pesquisas,
testes e simulacdes de processos e produtos. Projetam sistemas e equipamentos técnicos. Implantam sistemas de
gestdo ambiental e de seguranca em processos e procedimentos de trabalho ao avaliar riscos, implantar e fiscalizar
acbes de controle. Coordenam equipes e atividades de trabalho. Elaboram documentagdo técnica de projetos,
processos, sistemas e equipamentos desenvolvidos. .Executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas
conforme lei.

1.18 FISIOTERAPEUTA

Sintese das Atribui¢des: Trabalhar com criancas portadoras de necessidades especiais, com sequelas neuroldgicas
de acidentes de qualquer natureza (les6es neurologicas); adultos com sequelas de lesdes neurolégicas como
paraplegia e hemiplegia e outros, lesdes decorrentes de AVCs. Tratamento pré e pos-cirirgico, prevencdo de ma
posturas e outras lesdes, trabalho com idosos, RPG; trabalhos em hospitais, escolas, ambulatérios, creches, no
sentido de ensinar pessoas a respirar corretamente, eliminar secrecdo para que esta pessoa volte a sua capacidade
pulmonar normal de executar tarefas que a lei determinar.

1.19 FONOAUDIOLOGO

Sintese das Atribui¢cBes: Sistema do aparelho auditivo, bases anatdmicas e funcionais. Audiologia clinica,
Procedimentos subjetivos de testagem audioldgica, indicacéo, selecdo e adaptacdo do aparelho de ampliacdo sonora
individual, Audiologia do trabalho, ruido, vibracdo e meio ambiente. Audiologia educacional. Neurofisiologia do
sistema e motor da fala. Fun¢des neurolinguistica, sistema sensorio motor oral, etapas evolutivas, desenvolvimento
da linguagem, deformidade cranio faciais, caracteristicas fonoaudi6logas. avaliagdo mio funcional, tratamento
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fonoaudidlogo, disturbio da voz, disfonias, aspectos preventivos, avaliacdo e fonoterapia, disturbio de linguagem da
fala e da voz decorrentes de fatores neurolégicos congénitos, psiquiatricos, psicologicos e socio ambientais, desvios
fonologicos, fisiologia de degluticdo, desiquilibrio da musculagdo pro facial e desvios de degluticdo, prevencao,
avaliacdo e terapia mio funcional, disfonias, teorias, avaliacdo e tratamento fonoaudidlogico, distlrbio da
aprendizagem da linguagem escrita, prevencao, diagnostico e intervencao, fonoaudiolégica, aleitamento materno,
vantagens, fisiologia da lactagdo, assisténcia fonoaudiolégica domiciliar, executar outras tarefas que a legislagao
determinar.

1.20 GEOLOGO

Sintese das AtribuicGes: Realizam levantamentos geolégicos e geofisicos coletando, analisando e interpretando
dados, gerenciando amostragens, caracterizando e medindo parametros fisicos, quimicos e mecanicos de materiais
geoldgicos, estimando geometria e distribuicdo espacial de corpos e estruturas geoldgicas, elaborando mapas e
relatérios técnicos e cientificos. Prospectam e exploram recursos minerais, pesquisam a hatureza geoldgica e
geofisica de fendmenos, efetuam servicos ambientais e geotécnicos, planejam e controlam servigos de geologia e
geofisica. Podem prestar servicos de assessoria e consultoria. Executar outras tarefas correlatas que lhe forem
atribuidas conforme lei.

1.21 HISTORIADOR

Sintese das Atribui¢cdes: Formulam objeto de estudo e pesquisa sobre relagdes humanas e sociais nas areas das
ciéncias sociais e humanas. Realizam procedimentos para coleta, tratamento, analise de dados e informacgdes e
disseminam resultados de pesquisa. Planejam e coordenam atividades de pesquisa. Podem dar aulas. Executar
outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas conforme lei.

1.22 INFORMATA

Sintese das Atribui¢des: Implementar solu¢des para problemas que necessitem do uso do computador, documentar
e implementar sistemas de computac¢éo nos mais diversos niveis, ter dominio e conhecimento, Ter condi¢cdes de dar
suporte a sistemas e programas ja existentes, Ter capacidade de realizar pesquisas na &area de informética
desenvolver software e software houses, instalar, projetar, resolver assuntos relacionados direta ou indiretamente a
informatica, enfim praticar tarefas que a lei determinar.

1.23 JORNALISTA

Sintese das Atribuic8es: Recolhem, redigem, registram através de imagens e de sons, interpretam e organizam
informacdes e noticias a serem difundidas, expondo, analisando e comentando os acontecimentos. Faz selecao,
revisdo e preparo definitivo das matérias jornalisticas a serem divulgadas em jornais, revistas, televisdo, radio,
internet, assessorias de imprensa e quaisquer outros meios de comunica¢cdo com o publico. Bem como atividades de
assessoria de imprensa que sejam utilizados para publicacéo das a¢cfes do governo e informacgéo, esclarecimentos e
prestacéo de contas a sociedade. Executar outras tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas conforme lei.

1.24 MEDICO CLIiNICO GERAL

Sintese das Atribui¢des: Dirigir equipes e prestar socorros urgentes; efetuar exames médicos, fazer diagnésticos,
prescrever e ministrar tratamento para diversas doencas, perturbacdes e lesBes do organismo humano e aplicar os
meétodos da medicina preventiva, providenciar ou realizar tratamento especializado. praticar intervencdes cirdrgicas;
ministrar aulas e participar de reunides médicas, cursos e palestras sobre medicina preventiva nas entidades
assistenciais e comunitérias; preencher e visar mapas de producdo. ficha médica com diagnostico e tratamento;
transferir, pessoalmente, a responsabilidade do atendimento e acompanhamento aos titulares de plantdo; atender aos
casos urgentes de internados do hospital, nos impedimentos dos titulares de plantdo; preencher os boletins de
socorro urgente. mesmo 0s provisorios, com diagndstico provavel ou incompleto dos doentes atendidos nas salas de
primeiros socorros: supervisionar e orientar os trabalhos dos estagiarios e internos, preencher as fichas dos doentes
atendidos a domicilio, preencher relatérios comprobatérios de atendimento; proceder ao registro dos pertences dos
doentes ou acidentados em estado de inconsciéncia ou que venham a falecer; atender consultas médicas em
ambulatérios, hospitais ou outros estabelecimentos publicos municipais; examinar funcionarios para fins de licencga,
readaptacdo, aposentadoria e reversdo, examinar candidatos a auxilios; fazer inspe¢cédo médica para fins de ingresso,
fazer Visitas domiciliares para fins de concessédo de licenca a funcionérios, fazer diagnésticos e recomendar a
terapéutica; prescrever regimes dietéticos; prescrever exames laboratoriais; incentivar a vacinagéo e indicar medidas
de higiene pessoal: emitir laudos; responsabilizar-se por equipes auxiliares necesséarias a execucao das atividades
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préprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissdo e outras
tarefas que a legislacdo determinar.

1.25 MEDICO DO TRABALHO

Sintese das Atribui¢des: Realizam consultas e atendimentos médicos; tratam pacientes e clientes; implementam
acles de prevencédo de doencas e promocdo da salde tanto individuais quanto coletivas; coordenam programas e
servicos em salde, efetuam pericias, auditorias e sindicancias médicas; elaboram documentos e difundem
conhecimentos da area médica. Executar outras tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas conforme lei.

1.26 MEDICO ESPECIALISTA DERMATOLOGISTA

Sintese das Atribuicdes: Genodermatoses. Dermatoses vesiculosas e bolhosas ndo infecciosas. Dermatoses
eritematosas, papulosas e escamosas ndo infecciosas. Doencas vasculares. Doencas sistémicas com manifestacfes
cutaneas. Doencas inflamatérias dos epidérmicos e da cartilagem. Doencas inflamatorias devido a agentes fisicos e
substancias estranhas. Granulomas nao infecciosos. Doencas inflamatérias do tecido celular subcutanea. Erupcdes
devido a drogas. Dermatoses degenerativas. Dermatoses bacteriana. Treponematoses. Micoses superficiais e
profundas. Dermatoses causadas por protozodrios. Dermato viroses. Lipidoses e histiocitoses. Dermatoses
metabdlicas. Disturbios pigmentares. Doencas do tecido conjuntivo. Tumores e cistos da epiderme. Tumores dos
apéndices epidérmicos. Carcinomas metastaticos. Tumores vasculares. Tumores do tecido fibroso, adiposo, muscular
e Osseo. Tumores do tecido neural, Tumores melanociticos benignos e melanoma maligno. Linfoma e leucemia.
Cirurgia dermatoldgica sanitaria/preventiva, executar outras tarefas que a legislagédo determinar.

1.27 MEDICO ESPECIALISTA NEUROPEDIATRA

Sintese das Atribui¢des: Realizam consultas e atendimentos médicos; tratam pacientes e clientes; implementam
acOes de prevencédo de doencas e promocdo da salde tanto individuais quanto coletivas; coordenam programas e
servicos em salde, efetuam pericias, auditorias e sindicAncias médicas; elaboram documentos e difundem
conhecimentos da area médica. Executar outras tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas conforme lei.

1.28 MEDICO ESPECIALISTA NEUROLOGISTA

Sintese das Atribuicdes: Diagnéstico doencas e lesdes do sistema nervoso, realizando exames clinicos e
subsidiares, para estabelecer o plano terapéutico, indica e/ou executa cirurgia neuroldgica, empregando aparelhos e
instrumentos especiais, para preservar ou restituir a funcao neurolégica; interpretar resultados de exames de liquor e
de neurofisiologia clinica, comparando-os com os dados normais, para complementar diagnésticos; realiza exames
radiograficos, injetando substéncias radiopacas em veias, artérias e outros Orgdos, para localizar o processo
patologico; faz exame eletromiografico, empregando aparelhagem especial, para diagnosticar as afeccbes do
sistema nervoso periférico; planeia e desenvolve programas educativos com relacdo ao epilético, orientando o
paciente e a sociedade, para reduzir a incidéncia ou os efeitos da. moléstia e promover a integra¢do do paciente ao
seu meio; planeja e desenvolve programas de prevencdo de infestacdes, especialmente cisticercose, moléstia de
chagas, icitcereose, meningite e outras, realizando campanha na de orientagdo, para diminuir a incidéncia dessas
moléstias ou minorar seus efeitos; executa outras tarefas correlata que lhe forem atribuidas pelo superior imediato.

1.29 MEDICO ESPECIALISTA PATOLOGISTA

Sintese das Atribui¢cdes: Conhecimento em citopatologia, histopatologia e diagndsticos transoperatoérios. Realizar
andlises histopatolodgicas para auxilio diagnéstico; implementar acdes para promocao de salide; coordenar programas
e servicos em salde. Pericias, auditorias e sindicancias médicas e elaborar documentos e difundir conhecimento da
area Médica.

1.30 MEDICO ESPECIALISTA TRAUMATOLOGISTA

Sintese das Atribuic8es: Afeccdes ortopédicas comuns na infancia. Epifisiélise proximal do fémur. Poliomielite - fase
aguda e crbnica. Tuberculose Osteo-articular. Paralisia obstétrica. Osteomielite aguda e cronica. Pio artrite.
Ortopedia em geral: cervicobraquialgias artrite degenerativa da coluna cervical, sindrome do escaleno anterior e
costela servigal. Ombro doloroso. Lombociatalgias-artrite degenerativa da coluna lombo-sacra; Hérnia de disco;
Espondilose-espondilolistese. Tumores ésseos benignos e malignos. Traumatologia-fraturas e luxa¢des da coluna
cervical, dorsal e lombar; fratura da pélvis; fratura do acetabulo, fratura e luxacdo dos ossos dos pés; fratura e
luxacdo tornozelo; fratura e diafisaria dos ossos dos pés; fratura e luxagdo do joelho; lesdes meniscais e
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ligamentares; fratura diafisaria do fémur, fratura, transtrocanterianas; fratura do colo de fémur; Fratura do ombro;
Fratura da clavicula e extremidade superior e diafise do Umero; fratura da extremidade distal do Gmero; luxacédo do
cotovelo e fratura da cabeca do radio; fratura e luxagdo da monteggia; fratura diafisaria dos ossos do antebraco;
Fratura de colles e Smith; luxacdo do carpo-ratura do escafoide capal. Traumatologia da méo Fratura metacarpiana e
falangiana; ferimento da méo; Lesfes dos tendBes flexores e extensores dos dedos. Anatomia e radiologia em
Ortopedia e Traumatologia - Anatomia do sistema Osteo-articular; Radiologia, Tomografia, Ressonancia Nuclear
Magnética e Ultrassonografia do sistema &steo-articular; anatomia do sistema muscular, anatomia dos vasos e
nervos; anatomia cirdargica; vias de acessos e cirurgia ortopédica traumatolégica e Anomalias Congénitas, outras
tarefas que a legislacdo determinar.

1.31 NUTRICIONISTA

Sintese das Atribui¢8es: Dirigir e supervisionar o controle de estoque dos alimentos; Controlar e elaborar dietas dos
pacientes; Controlar e orientar a execu¢do da merenda escolar das escolas, creches municipais e outras; Verificar o
estado de conservacéo dos alimentos a fim de assegurar a qualidade das refeic6es preparadas; Requisitar material e
mantimentos, quando necessarios; Receber e armazenar os géneros alimenticios, de acordo com as normas e
instructes estabelecidas a fim de atender os requisitos de conservacéo e higiene; Verificar a conservagéo, arrumagao
e limpeza do local de trabalho, bem como, dos profissionais, instrumentos e equipamentos que utilizam; no¢des de
informatica, Executar outras tarefas afins especificadas em lei.

1.32 ORIENTADOR EDUCACIONAL

Sintese das Atribui¢des: Dirigir e supervisionar o controle de estoque dos alimentos; Controlar e elaborar dietas dos
pacientes; Controlar e orientar a execu¢do da merenda escolar das escolas, creches municipais e outras; Verificar o
estado de conservacéo dos alimentos a fim de assegurar a qualidade das refeic6es preparadas; Requisitar material e
mantimentos, quando necessarios; Receber e armazenar os géneros alimenticios, de acordo com as normas e
instrucBes estabelecidas a fim de atender os requisitos de conservacéo e higiene; Verificar a conservagéo, arrumagao
e limpeza do local de trabalho, bem como, dos profissionais, instrumentos e equipamentos que utilizam; no¢bes de
informatica, Executar outras tarefas afins especificadas em lei.

1.33PEDAGOGO

Sintese das Atribui¢des: Atuar na Secretaria Municipal de Educagdo auxiliando no planejamento educacional e
assessoramento pedagégico as escolas da Rede Municipal de Ensino. Planejar, propor e acompanhar o
desenvolvimento de ac¢Bes educacionais. Promover formacfes e capacitagbes continuadas para professores e
equipes diretivas das escolas da Rede Municipal de Ensino. Participar de seminarios, congressos, encontros,
conferéncias que proporcionem atualizacdo nas politicas nacionais da Educacdo. Analisar a atuacdo docente e
orientar praticas pedagdgicas. Promover encontros, exposi¢des, trocar experiéncias entre os profissionais da area.
Elaborar relatérios e executar outras tarefas que lhe forem atribuidas por seu superior imediato.

1.34 PROFESSOR DE ADMINISTRACAO

Sintese das Atribui¢des: Orientar a aprendizagem do aluno; participar no processo do planejamento das atividades
da escola; organizar as operagdes inerentes ao processo de ensino e aprendizagem; contribuir com o aprimoramento
de qualidade do ensino; planejar e executar o trabalho docente em consonancia com o plano curricular da escola,
atendendo ao avango da tecnologia educacional; levantar dados relativos a realidade de sua classe; definir,
operacionalmente os objetivos do plano curricular, formas de execugéo e situagdes de experiéncias; estabelecer
mecanismos de avaliagao; constatar necessidade e caréncia do aluno e propor 0 seu encaminhamento a setores
especificos do atendimento; cooperar com a coordenagédo pedagogica e orientagdo educacional; organizar registros
de observacbes de alunos; participar de reunides, conselho de classe; atividades civis e extraclasses; coordenar area
de estudo; integrar 6rgdos complementares da escola, atender a solicitagdo da escola referentes a sua agéo docente
desenvolvida no dmbito escolar; executar outras tarefas correlatas que a legislagéo exigir.

1.35 PROFESSOR DE ARQUITETURA

Sintese das Atribui¢des: Desenvolver no ensino técnico atividades didaticas, de pesquisa e de extensdo nas areas
de conhecimento da engenharia, arquitetura e urbanismo, geofisica e geologia e em areas afins, podendo exercer
atividades administrativas institucionais; Elaborar e cumprir o plano de trabalho, segundo a proposta pedagogica do
curso técnico; Zelar pela aprendizagem dos alunos, dando condi¢des para a manutencédo da saude fisica e psiquica
dos alunos; Estabelecer estratégias de recuperacéo para os alunos de menor rendimento; Ministrar os dias letivos e
horas aula estabelecidos; Realizar com clareza, precisédo e presteza, toda escrituragdo referente a execucdo da
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programacao, frequéncia e aproveitamento dos alunos; Executar as demais normas estabelecidas no regimento
escolar e proposta pedagogica do curso, nas diretrizes emanadas dos 6rgdos superiores na legislagédo federal,
estadual e municipal;desempenhar outras fun¢des necessarias e pertinentes ao cargo.

1.36 PROFESSOR DE CIENCIAS

Sintese das Atribuicdes: Orientar a aprendizagem do aluno; participar no processo do planejamento das atividades
da escola; organizar as operagdes inerentes ao processo de ensino e aprendizagem; contribuir com o aprimoramento
de qualidade do ensino; planejar e executar o trabalho docente em consonéncia com o plano curricular da escola,
atendendo ao avango da tecnologia educacional; levantar dados relativos a realidade de sua classe; definir,
operacionalmente os objetivos do plano curricular, formas de execucédo e situacdes de experiéncias; estabelecer
mecanismos de avaliagao; constatar necessidade e caréncia do aluno e propor 0 seu encaminhamento a setores
especificos do atendimento; cooperar com a coordenacdo pedagdgica e orientagdo educacional; organizar registros
de observac8es de alunos; participar de reunides, conselho de classe; atividades civis e extraclasses; coordenar area
de estudo; integrar 6rgaos complementares da escola, atender a solicitagdo da escola referente a sua agao docente
desenvolvida no dmbito escolar; executar outras tarefas correlatas que a legislagéo exigir.

1.37 PROFESSOR DE COMUNICACAO

Sintese das Atribui¢gdes: Orientar a aprendizagem do aluno; participar no processo do planejamento das atividades
da escola; organizar as operagdes inerentes ao processo de ensino e aprendizagem; contribuir com o aprimoramento
de qualidade do ensino; planejar e executar o trabalho docente em consonancia com o plano curricular da escola,
atendendo ao avango da tecnologia educacional; levantar dados relativos a realidade de sua classe; definir,
operacionalmente os objetivos do plano curricular, formas de execucgio e situagdes de experiéncias; estabelecer
mecanismos de avaliagao; constatar necessidade e caréncia do aluno e propor o0 seu encaminhamento a setores
especificos do atendimento; cooperar com a coordenagdo pedagdgica e orientagdo educacional; organizar registros
de observagdes de alunos; participar de reunides, conselho de classe; atividades civis e extraclasses; coordenar area
de estudo; integrar 6rgaos complementares da escola, atender a solicitacdo da escola referentes a sua acao docente
desenvolvida no dmbito escolar; executar outras tarefas correlatas que a legislagcao exigir.

1.38 PROFESSOR DE CONTABILIDADE

Sintese das Atribui¢des: Orientar a aprendizagem do aluno; participar no processo do planejamento das atividades
da escola; organizar as operacgdes inerentes ao processo de ensino e aprendizagem; contribuir com o aprimoramento
de qualidade do ensino; planejar e executar o trabalho docente em consonancia com o plano curricular da escola,
atendendo ao avango da tecnologia educacional; levantar dados relativos a realidade de sua classe; definir,
operacionalmente os objetivos do plano curricular, formas de execucéo e situacdes de experiéncias; estabelecer
mecanismos de avaliagdo; constatar necessidade e caréncia do aluno e propor o0 seu encaminhamento a setores
especificos do atendimento; cooperar com a coordenacdo pedagdgica e orientacdo educacional; organizar registros
de observagdes de alunos; participar de reunides, conselho de classe; atividades civis e extraclasses; coordenar area
de estudo; integrar 6rgaos complementares da escola, atender a solicitagdo da escola referentes a sua agédo docente
desenvolvida no dmbito escolar; executar outras tarefas correlatas que a legisla¢éo exigir.

1.39 PROFESSOR DE DIREITO

Sintese das Atribui¢cdes: Orientar a aprendizagem do aluno; participar no processo do planejamento das atividades
da escola; organizar as operagdes inerentes ao processo de ensino e aprendizagem; contribuir com o aprimoramento
de qualidade do ensino; planejar e executar o trabalho docente em consonancia com o plano curricular da escola,
atendendo ao avango da tecnologia educacional; levantar dados relativos a realidade de sua classe; definir,
operacionalmente os objetivos do plano curricular, formas de execucéo e situagcdes de experiéncias; estabelecer
mecanismos de avaliagao; constatar necessidade e caréncia do aluno e propor 0 seu encaminhamento a setores
especificos do atendimento; cooperar com a coordenagdo pedagodgica e orientagdo educacional; organizar registros
de observagdes de alunos; participar de reunides, conselho de classe; atividades civis e extraclasses; coordenar area
de estudo; integrar 6érgaos complementares da escola, atender a solicitagdo da escola referentes a sua agcao docente
desenvolvida no dmbito escolar; executar outras tarefas correlatas que a legislagao exigir.

1.40 PROFESSOR DE ECONOMIA

Sintese das Atribuicdes: Orientar a aprendizagem do aluno; participar no processo do planejamento das atividades
da escola; organizar as operagdes inerentes ao processo de ensino e aprendizagem; contribuir com o aprimoramento
de qualidade do ensino; planejar e executar o trabalho docente em consonancia com o plano curricular da escola,
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atendendo ao avanco da tecnologia educacional; levantar dados relativos a realidade de sua classe; definir,
operacionalmente os objetivos do plano curricular, formas de execucgdo e situagcdes de experiéncias; estabelecer
mecanismos de avaliagcao; constatar necessidade e caréncia do aluno e propor o seu encaminhamento a setores
especificos do atendimento; cooperar com a coordenacdo pedagdgica e orientagdo educacional; organizar registros
de observacdes de alunos; participar de reunides, conselho de classe; atividades civis e extraclasses; coordenar area
de estudo; integrar 6rgaos complementares da escola, atender a solicitagdo da escola referentes a sua agdo docente
desenvolvida no ambito escolar; executar outras tarefas correlatas que a legislagao exigir

1.41 PROFESSOR DE EDUCAGAO ARTISTICA

Sintese das Atribui¢cdes: Orientar a aprendizagem do aluno; participar no processo do planejamento das atividades
da escola; organizar as operagdes inerentes ao processo de ensino e aprendizagem; contribuir com o aprimoramento
de qualidade do ensino; planejar e executar o trabalho docente em consonancia com o plano curricular da escola
atendendo, ao avango da tecnologia educacional; levantar dados relativos a realidade de sua classe; definir,
operacionalmente os objetivos do plano curricular, formas de execugéo e situagbes de experiéncias; estabelecer
mecanismos de avaliagao; constatar necessidade e caréncia do aluno e propor o seu encaminhamento a setores
especificos do atendimento; cooperar com a coordenacgao pedagdgica e orientagdo educacional; organizar registros
de observacbes de alunos; participar de reunides, conselho de classe; atividades civis e extraclasses; coordenar area
de estudo; integrar 6érgdos complementares da escola; Atender a solicitagao da escola referentes a sua agédo docente
desenvolvida no dmbito escolar; executar outras tarefas correlatas que a legislagao exigir.

1.42 PROFESSOR DE EDUCAGAO DO CAMPO

Sintese das Atribuicdes: Acompanhar alunos desde o embarque no transporte escolar até seu desembarque na
escola de destino, assim como acompanhar os alunos desde o embarque, no final do expediente escolar, até o
desembarque nos pontos préprios; Verificar se todos os alunos estdo assentados adequadamente dentro do veiculo
de transporte escolar; Orientar e auxiliar os alunos, qguando necessario a colocarem o cinto de seguranca; Orientar 0s
alunos quanto ao risco de acidente, evitando colocar partes do corpo para fora da janela; Identificar a instituicdo de
ensino dos respectivos alunos e deixa-los dentro do local; Ajudar os alunos a subir e descer as escadas dos
transportes; Verificar a seguran¢a dos alunos no momento do embarque e do desembarque; Conferir se todos os
alunos frequentes no dia estdo retornando para os lares; ajudar os pais de alunos especiais na locomog¢édo dos
alunos; Tratar os alunos com urbanidade e respeito, comunicar casos de conflito ao responsével pelo transporte de
alunos; Apresentar postura ética e apresentar-se com vestimentas confortaveis e adequadas para o melhor
atendimento as necessidades dos alunos; Executar outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo
superior imediato; desempenhar outras fun¢des necessérias e pertinentes ao cargo.

1.43 PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA

Sintese das Atribui¢cdes: Orientar a aprendizagem do aluno; participar no processo do planejamento das atividades
da escola; organizar as operagdes inerentes ao processo de ensino e aprendizagem; contribuir com o aprimoramento
de qualidade do ensino; planejar e executar o trabalho docente em consonéncia com o plano curricular da escola,
atendendo ao avango da tecnologia educacional; levantar dados relativos a realidade de sua classe; definir,
operacionalmente os objetivos do plano curricular, formas de execugéo e situagdes de experiéncias; estabelecer
mecanismos de avaliagido; constatar necessidade e caréncia do aluno e propor o seu encaminhamento a setores
especificos do atendimento; cooperar com a coordenacdo pedagdgica e orientacdo educacional; organizar registros
de observagbes de alunos; participar de reunides, conselho de classe; atividades civis e extraclasses; coordenar area
de estudo; integrar 6rgdos complementares da escola, atender a solicitagcdo da escola referente a sua agcado docente
desenvolvida no dmbito escolar; executar outras tarefas correlatas que a legislagéo exigir.

1.44 PROFESSOR DE ESPANHOL

Sintese das Atribui¢cdes: Orientar a aprendizagem do aluno; participar no processo do planejamento das atividades
da escola; organizar as operagdes inerentes ao processo de ensino e aprendizagem; contribuir com o aprimoramento
de qualidade do ensino; planejar e executar o trabalho docente em consonancia com o plano curricular da escola,
atendendo ao avango da tecnologia educacional; levantar dados relativos a realidade de sua classe; definir,
operacionalmente os objetivos do plano curricular, formas de execugéo e situagdes de experiéncias; estabelecer
mecanismos de avaliagido; constatar necessidade e caréncia do aluno e propor o seu encaminhamento a setores
especificos do atendimento; cooperar com a coordenacao pedagdgica e orientacdo educacional; organizar registros
de observacgbes de alunos; participar de reunides, conselho de classe; atividades civis e extraclasses; coordenar area
de estudo; integrar 6rgaos complementares da escola, atender a solicitagdo da escola referentes a sua agdo docente
desenvolvida no dmbito escolar; executar outras tarefas correlatas que a legislagéo exigir.
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1.45 PROFESSOR DE GEOGRAFIA

Sintese das Atribuicdes: Orientar a aprendizagem do aluno; participar no processo do planejamento das atividades
da escola; organizar as operagdes inerentes ao processo de ensino e aprendizagem; contribuir com o aprimoramento
de qualidade do ensino; planejar e executar o trabalho docente em consonancia com o plano curricular da escola,
atendendo ao avango da tecnologia educacional; levantar dados relativos a realidade de sua classe; definir,
operacionalmente os objetivos do plano curricular, formas de execucgéo e situagdes de experiéncias; estabelecer
mecanismos de avaliagao; constatar necessidade e caréncia do aluno e propor 0 seu encaminhamento a setores
especificos do atendimento; cooperar com a coordenacdo pedagdgica e orientacdo educacional; organizar registros
de observagdes de alunos; participar de reunides, conselho de classe; atividades civis e extraclasses; coordenar area
de estudo; integrar 6rgaos complementares da escola, atender a solicitacdo da escola referentes a sua acéo docente
desenvolvida no ambito escolar; executar outras tarefas correlatas que a legislagao exigir.

1.46 PROFESSOR DE HISTORIA

Sintese das Atribuicdes: Orientar a aprendizagem do aluno; participar no processo do planejamento das atividades
da escola; organizar as operagdes inerentes ao processo de ensino e aprendizagem; contribuir com o aprimoramento
de qualidade do ensino; planejar e executar o trabalho docente em consonéncia com o plano curricular da escola,
atendendo ao avango da tecnologia educacional; levantar dados relativos a realidade de sua classe; definir,
operacionalmente os objetivos do plano curricular, formas de execugéo e situagdes de experiéncias; estabelecer
mecanismos de avaliagdo; constatar necessidade e caréncia do aluno e propor o seu encaminhamento a setores
especificos do atendimento; cooperar com a coordenacdo pedagodgica e orientacdo educacional; organizar registros
de observagdes de alunos; participar de reunides, conselho de classe; atividades civis e extraclasses; coordenar area
de estudo; integrar érgaos complementares da escola, atender a solicitagdo da escola referente a sua acao docente
desenvolvida no ambito escolar; executar outras tarefas correlatas que a legislagéo exigir.

1.47 PROFESSOR DE INFORMATICA

Sintese das Atribui¢gdes: Orientar a aprendizagem do aluno; participar no processo do planejamento das atividades
da escola; organizar as operagdes inerentes ao processo de ensino e aprendizagem; contribuir com o aprimoramento
de qualidade do ensino; planejar e executar o trabalho docente em consonancia com o plano curricular da escola,
atendendo ao avango da tecnologia educacional; levantar dados relativos a realidade de sua classe; definir,
operacionalmente os objetivos do plano curricular, formas de execucgio e situagdes de experiéncias; estabelecer
mecanismos de avaliagao; constatar necessidade e caréncia do aluno e propor 0 seu encaminhamento a setores
especificos do atendimento; cooperar com a coordenacdo pedagdgica e orientagdo educacional; organizar registros
de observacgdes de alunos; participar de reunides, conselho de classe; atividades civis e extraclasses; coordenar area
de estudo; integrar 6rgaos complementares da escola, atender a solicitacdo da escola referentes a sua agcao docente
desenvolvida no dmbito escolar; executar outras tarefas correlatas que a legislagao exigir.

1.48 PROFESSOR DE INGLES

Sintese das Atribui¢des: Orientar a aprendizagem do aluno; participar no processo do planejamento das atividades
da escola; organizar as operagdes inerentes ao processo de ensino e aprendizagem; contribuir com o aprimoramento
de qualidade do ensino; planejar e executar o trabalho docente em consonancia com o plano curricular da escola,
atendendo ao avango da tecnologia educacional; levantar dados relativos a realidade de sua classe; definir,
operacionalmente os objetivos do plano curricular, formas de execucdo e situacdes de experiéncias; estabelecer
mecanismos de avaliagao; constatar necessidade e caréncia do aluno e propor 0 seu encaminhamento a setores
especificos do atendimento; cooperar com a coordenacdo pedagdgica e orientacdo educacional; organizar registros
de observacgbes de alunos; participar de reunides, conselho de classe; atividades civis e extraclasses; coordenar area
de estudo; integrar érgaos complementares da escola, atender a solicitagdo da escola referentes a sua agdo docente
desenvolvida no dmbito escolar; executar outras tarefas correlatas que a legislagao exigir.

1.49 PROFESSOR DE MATEMATICA

Sintese das Atribui¢cdes: Orientar a aprendizagem do aluno; participar no processo do planejamento das atividades
da escola; organizar as operagdes inerentes ao processo de ensino e aprendizagem; contribuir com o aprimoramento
de qualidade do ensino; planejar e executar o trabalho docente em consonancia com o plano curricular da escola,
atendendo ao avango da tecnologia educacional; levantar dados relativos a realidade de sua classe; definir,
operacionalmente os objetivos do plano curricular, formas de execugéo e situacdes de experiéncias; estabelecer
mecanismos de avaliagido; constatar necessidade e caréncia do aluno e propor o seu encaminhamento a setores
especificos do atendimento; cooperar com a coordenagdo pedagodgica e orientagdo educacional; organizar registros
de observagdes de alunos; participar de reunides, conselho de classe; atividades civis e extraclasses; coordenar area

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
e 0800 035 2000, para interior e outros Estados. 43



http://www.fundatec.org.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE BAGE/RS Edital de Abertura — Concurso Publico n° 01/2019

de estudo; integrar érgaos complementares da escola, atender a solicitagdo da escola referentes a sua acdo docente
desenvolvida no dmbito escolar; executar outras tarefas correlatas que a legislagéo exigir.

1.50 PROFESSOR DE PORTUGUES

Sintese das Atribuicdes: Orientar a aprendizagem do aluno; participar no processo do planejamento das atividades
da escola; organizar as operagdes inerentes ao processo de ensino e aprendizagem; contribuir com o aprimoramento
de qualidade do ensino; planejar e executar o trabalho docente em consonancia com o plano curricular da escola,
atendendo ao avanco da tecnologia educacional; levantar dados relativos a realidade de sua classe; definir,
operacionalmente os objetivos do plano curricular, formas de execucgio e situagdes de experiéncias; estabelecer
mecanismos de avaliagido; constatar necessidade e caréncia do aluno e propor o seu encaminhamento a setores
especificos do atendimento; cooperar com a coordenacdo pedagdgica e orientacdo educacional; organizar registros
de observagdes de alunos; participar de reunides, conselho de classe; atividades civis e extraclasses; coordenar area
de estudo; integrar érgaos complementares da escola, atender a solicitagdo da escola referentes a sua agdo docente
desenvolvida no dmbito escolar; executar outras tarefas correlatas que a legislagao exigir.

151 PROFESSOR DE SALA DE RECURSOS

Sintese das Atribuigdes: Atuar como docente do Atendimento Educacional Especializado (AEE), ofertado em salas
de recursos multifuncionais que tem como fungcdo complementar ou suplementar a formagéo do aluno por meio da
disponibilizacdo de servicos, recursos de acessibilidade, mobiliarios e equipamentos, implementando assim
estratégias que eliminem as barreiras para sua plena participacdo na sociedade e desenvolvimento de sua
aprendizagem. Para atuacdo no AEE, o professor deve ter formacéo inicial e/ou continuada para educacéo especial
numa perspectiva inclusiva, ou seja, conhecimentos que o habilite para o exercicio da docéncia, contemplando o
publico alvo da educacdo especial (deficiéncia fisica, intelectual, visual e auditiva, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo). Atribui se ao professor do Atendimento Educacional
Especializado a identificacdo, elaboragdo, producdo e organizacdo de servicos, recursos pedagdgicos, de
acessibilidade e estratégias, considerando as necessidades especificas dos alunos publico alvo da Educacéo
Especial; elaboragdo e execucdo do plano de Atendimento Educacional Especializado, em articulacdo com os
professores do ensino regular, bem como, em interface com os demais servi¢os setoriais da salde, da assisténcia
social, entre outros necessarios ao atendimento, avaliando a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos
pedagdgicos e de acessibilidade; organizagao do tipo e o numero de atendimentos aos alunos na sala de recursos
multifuncionais; estabelecimento de parcerias com as areas intersetoriais na elaboracdo de estratégias e na
disponibilizagdo de recursos de acessibilidade; acompanhamento aos professores e familias sobre os recursos
pedagodgicos e de acessibilidade utilizados pelo aluno; orientagdo quanto ao uso de tecnologia assistiva de forma a
ampliar habilidades funcionais dos alunos, promovendo autonomia e participagéo; articulagdo com os professores da
sala de aula comum, visando a disponibilizacdo dos servigos, dos recursos pedagdégicos e de acessibilidade e das
estratégias que promovem a participacdo dos alunos nas atividades escolares. Além desses aspectos citados acima,
cabe ainda ao professor do atendimento especializado a participagdo da elaboracdo da proposta pedagoégica da
escola e, em caso de itinerancia, devera cumprir esta mesma fungdo em todas as escolas onde presta servigo;
participagdo ativa nos conselhos de classe, orientando a equipe escolar quanto aos procedimentos e estratégias de
inclusdo dos alunos nas classes regulares; oferecer apoio técnico pedagégico aos professores das classes comuns,
bem como, fornecer orientagdes e esclarecimentos aos responsaveis pelos alunos, aos pais e comunidade; executar
outras tarefas correlatas que a legislacéo exigir.

1.52 PROFESSOR ESPECIALISTA EM MUSICA E DANGA

Sintese das Atribuic8es: Planejar, executar e realizar atividades educativas relativas as exposicdes de curta media
e longa duracdo, organizarem laboratérios, material educativo e banco de textos do 6rgdo, planejar e coordenar
cursos, oficinas, palestras e outras atividades de difusédo cultural do 6rgado; difusdo do museu da imagem e do som e
seus acervos, visitando instituicdes educativas e sociais; orientando no processo de capacitacdo dos monitores e
estagiarios, orientacdo e pesquisa escolar proprias, organizar e monitorar exposi¢des, pesquisar informacdes
artistico/culturais, preparar e aplicar aulas praticas e ou teoricas aplicada a danca, arte infantil, arte juvenil, artes
plasticas, ballet classico, danga, danca contemporanea, a pintura, historia da arte, historia da dancga, interpretar artes
cénicas executar outras atividades correlatas a sua area de atuagdo de acordo com a sua formacao profissional.

1.53 PROFESSOR INTERPRETE DE LIBRAS

Sintese das Atribui¢cdes: Interpretar, em Lingua Brasileira de Sinais - Lingua Portuguesa, as atividades didatico-
pedagdgicas e culturais desenvolvidas nas instituicbes de ensino nos nivel fundamental, médio e técnico, de forma a
viabilizar o acesso aos conteudos curriculares; Efetuar comunicacdo entre surdos e ouvintes, surdos e surdos, surdos
e surdos-cegos, surdos-cegos e ouvintes, por meio da Libras para a lingua oral e vice-versa; Atuar no apoio a
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acessibilidade aos servicos e as atividades-fim das instituicbes de ensino e reparticbes publicas; Realizar o
atendimento em Libras, no contra turno em que o estudante com surdez esta matriculado na sala regular, duas horas,
duas vezes na semana; Participar das atividades extraclasse junto com a turma, quando necessario; Participar de
cursos especificos na area e de informatica com tecnologia assistiva; Participar das atividades, dos projetos e dos
eventos relativos a efetivacao de Politicas Publicas orientadas pela Gestao Escolar, SEDU, 6rgaos de Controle Social
e instituicGes competentes, inclusive na fase de proposicdo e elaboragdo; Participar da formacao de intérpretes em
Lingua Brasileira de Sinais; Produzir e publicar textos pedagoégicos; Participar da promocdo e coordenacao de
reunibes, encontros, seminarios, cursos, eventos da area educacional e correlatas; Participar da elaboracdo e
avaliacdo de propostas curriculares; Participar na escolha do livro didatico; Participar de estudos e pesquisas da sua
area de atuacao; Participar da avaliacao institucional do sistema educacional do municipio entre outros.

1.54 PSICOLOGO

Sintese das AtribuicBes: Proceder a formulacdo de hipéteses e sua comprovacdo, observando a realidade e
efetivando experiéncias de laboratorio, de campo e de outras naturezas, por obter elementos relevantes ao estudo
dos processos de desenvolvimento, inteligéncia, aprendizagem, personalidade e outros aspectos do comportamento
humano e animal; analisar a influéncia dos fatores hereditarios, ambientais e psicossociais sobre o individuo, na sua
dindmica intrapsiquica e suas relacfes sociais, para orientar-se no diagndstico e atendimento psicolégico; promover o
tratamento de distarbios psiquicos, estudando caracteristicas individuais e de grupo, atuando para favorecer um
amplo desenvolvimento psicossocial; elaborar e aplicar técnicas de exame psicoldgico, utilizando seus
conhecimentos e praticas metodoldgicas especificas, para conhecimento das condicbes de desenvolvimento, da
personalidade, dos processos intrapsiquicos e das relacdes interpessoais, efetuando, recomendando e
encaminhando o atendimento adequado; organizar, aplicar e avaliar testes psicotécnicos para candidatos a obtengao
da Carteira Nacional de Habilitagao e testes vocacionais; controlar e assinar, diariamente, protocolos de exames para
serem enviados a CIRETRAM,; efetuar aconselhamento e encaminhamento dos considerados inaptos na avaliacao,
aos profissionais e instituicdes competentes; elaborar estudos e projetos nas areas de recrutamento, selegao;
executar outras tarefas correlatas que a legislacéo exigir.

1.55 PSICOLOGO CLINICO

Sintese das Atribui¢cfes: Realizar o diagnéstico e terapia clinicos; fazer psicoterapia breve, ludoterapia individual e
grupal, com acompanhamento clinico: fazer exames de selecdo de criangas, para fins de ingresso em instituicdes
assistenciais, bem como para complementacdo com bolsas de estudos, prestar atendimento breve a pacientes em
crise e a seus familiares, bem como a alcoolistas e toxicbmanos, atender as criangas excepcionais, com problemas
de deficiéncia mental e sensorial ou portadoras de desajustes familiares ou escolares, encaminhando-as para orientar
as exploragdes psicologicas, médicas e educacionais; realizar pesquisas psicopedagogicas, confeccionar e
selecionar o material psicopedagdgico e psicolégico necessario ao estudo dos casos: realizar pericias e elaborar
pareceres; prestar idade escolar, em grupos de adolescentes, em instituicbes comunitarias do municipio; manter
atualizado o prontuério de cada caso estudado; responsabilizar—se por equipes auxiliares necesséarias a execugao
das atividades proprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao
conforme lei.

1.56 PSIQUIATRA DA INFANCIA E ADOLESCENCIA

Sintese das Atribuicdes: Realizar atendimento na area de psiquiatria infantil e adolescéncia; Desempenhar funcdes
da medicina preventiva e curativa; Realizar atendimentos, exames, diagndstico, terapéutica, acompanhamento dos
pacientes; Executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuicdes
pertinentes ao cargo e area da especialidade; Participar, conforme a politica interna da instituicdo, de projetos,
cursos, eventos, comissfes; Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade; Participar de
programa de treinamento, quando convocado; Participar de campanhas educativas nos campos da saude publica e
da medicina preventiva; Participar, articulado com equipe multiprofissional, de programas e atividades de educacéo
em salde visando a melhoria de saude do individuo, da familia e da populagdo em geral; Efetuar exames médicos,
emitir diagndsticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar, interpretar diversos exames e realizar outras formas
de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica em
ambulatérios, entre outros; Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnostica, o
tratamento prescrito e a evolugdo da doenca; Realizar reunides com familiares ou responsaveis de
pacientes (educandos) a fim de prestar informacdes e orientacdes sobre a doenca e o tratamento a ser realizado;
Prestar informacdes do processo salde-doenca aos pacientes e a seus familiares ou responsaveis; Participar de
grupos terapéuticos através de reunifes realizadas com grupos de pacientes especificos para prestar orientagfes e
tratamentos e proporcionar a troca de experiéncias entre os pacientes; Promover reunides com profissionais da area
para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; Participar dos processos de avaliacdo da
equipe e dos servicos prestados a populacdo; Orientar e zelar pela preservacdo e guarda dos equipamentos,
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aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizacdo; Compor a equipe
para estudo de caso.

1.57 PUBLICITARIO

Sintese das Atribuicfes: Sintese das atividades: Realizar os processos de producao de textos publicitarios para TV,
radio, jornal e outdoor. Geracdo de contetido publicitario para a¢cdes de comunicacdo. Criagdo de campanhas de
comunicacao interna e externa, roteiros sonoros para radio, textos ilustrativos para exposi¢des, banners de internet,
sites e conteldo para anuncios e comerciais de TV. Executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas
conforme lei.

1.58 RELACOES PUBLICAS

Sintese das AtribuicGes: Realizar atividades de planejamento, assessoria, consultoria, pesquisa, execugdo e
avaliacdo de acdes e campanhas de opinido publica, atuando como um gerenciador de processos de comunicagao
entre a sociedade e o governo. Executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas conforme lei.

1.59 TERAPEUTA OCUPACIONAL

Sintese das AtribuicBes: Prestar assisténcia de terapia ocupacional para individuos cujas habilidades esteja
ameacadas ou impedidas por distarbios de ordem fisica, psicolégica e/ou social, em nivel de prevencéo, tratamento e
recuperacdo em ambulatoérios, hospitais, creches ou 6rgdos afins; elaborar programas de prevencdo e manutencdo
de saude, desenvolvidos principalmente em servicos de comunidades , centros de salde, escolas com 0s objetivos
de promocédo do desenvolvimento normal, protecdo e conservacdo das fungbes existentes, prevencdo contra a
incapacidade e garantia da recuperacao ou adaptacao em diferentes niveis. O objetivo central € fornecer experiéncias
que capacitem o individuo a usar produtivamente suas capacidades e forcas; visam oferecer oportunidades para o
individuo conhecer e desenvolver capacidade e aprender através de seus proprios recursos e do meio em que Vive;
programas de recuperacéo desenvolvidos em clinicas de habilitacdo e reabilitacéo de individuos; sejam eles criancas
ou adultos, portadores de deficiéncias fisicas (motoras, auditivas), visuais) e/ou mentais; esses programas focalizam
a reeducacdo da patologia ou deficiéncia especifica, fornecendo atividades que possam diminuir a capacidade e
restaurar ou desenvolver a capacidade funcional, responsabilizando-se por equipes auxiliares necessérias a
execucao de atividades proprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da
profisséo.

2. NIVEL TECNICO COMPLETO

2.1 GEOMENSOR

Sintese das Atribuicdes: Realizam atividades em topografia, geodésia e batimetria, levantando e calculando pontos
topogréaficos e geodésicos. Elaboram documentos cartogréaficos, estabelecendo semiologia e articulagdo de cartas,
efetuam levantamentos por meio de imagens terrestres, aéreas e orbitais. Gerenciam projetos e obras de
agrimensura e cartografia. Assessoram na implantacdo de sistemas de informagfes geograficas, implementam
projetos geométricos. Podem pesquisar novas tecnologias. Executar outras tarefas correlatas que lhe forem
atribuidas conforme lei.

2.2 LABORATORISTA DE SOLOS, ASFALTO E CONCRETO

Sintese das Atribui¢cBes: Executam ensaios fisicos, quimicos, metalograficos e biolégicos. Garantem a calibracéo
dos equipamentos e realizam amostragem de materiais. Trabalham segundo normas de seguranca, saude e meio
ambiente. Controlam a qualidade. Participam do sistema da qualidade da empresa e no desenvolvimento de novos
produtos e fornecedores. Colaboram no desenvolvimento de metodologias de analises. Executar outras tarefas
correlatas que Ihe forem atribuidas conforme lei.

2.3 TECNICO EM ENFERMAGEM

Sintese das Atribuicdes: Executar agBes assistenciais de enfermagem, sob supervisdo do Enfermeiro, e quando
necessario, observar e registrar sinais e sintomas apresentados pelo doente, fazendo curativos, ministrando
medicamentos e outros. Participar da elaboracdo do plano de assisténcia de enfermagem, contribuindo com
sugestbes, dados e informagfes. Atuar na supervisdo de pessoal auxiliar de atividades de enfermagem, transmitindo
informacdes, prestando assisténcia técnica e acompanhando a execucédo de tarefas. Colaborar no desenvolvimento
de programas educativos, atuando no ensino de pessoal auxiliar de atividades de enfermagem e na educacao de
grupos da comunidade. Coletar dados e informacgdes junto a pacientes e seus familiares, realizando visitas e
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entrevistas, para subsidiar a elaboracdo do plano de assisténcia de enfermagem. Participar da assisténcia aos
pacientes durante o ato cirdrgico; auxiliar o cirurgido na instrumentacao, quando da intervengdes cirlirgicas, executar
atividades inerentes ao emprego do Centro Cirlrgico, UTI, Emergéncia , Maternidade, Clinica Médica, Clinica
Cirargica, Pediatria, Bercéario, Odontologia, Ambulatorio etc.. Exercer as atividades de sua &rea de acordo com a
conveniéncia do servigo. Outras tarefas que a legislagé@o determinar.

2.4 TECNICO EM INFORMATICA

Sintese das Atribui¢cBes: Detectar, analisar, diagnosticar e resolver problemas em geral referentes as questées de
hardware e software; manutencao e configuragdo de equipamentos de rede (intranet e internet); instalar, configurar e
dar manuteng¢do em sistemas operacionais, softwares, aplicativos e sistemas gestores de bancos de dados; instalar,
configurar e dar manutengao em redes de computador; deve ter nogdes basicas de elétrica e eletrbnica, capacidade
de identificacdo de defeitos e possiveis reparos técnicos; planejamento, coordenagédo e execugdo de projetos de
sistemas de informagdo, como tais entendimentos os que envolvam a informatica ou a utilizagdo de recursos de
informatica; definicdo, estruturacéo, teste e simulagdo de programas e sistemas de informagéo; elaborar e assistir
projetos de hardware e software; incentivar e contribuir para que as tecnologias de informacédo e comunicacdo sirvam
de apoio aos conteudos da sala de aula; identificar e incentivar agdes inovadoras de uso das midias; contribuir no
planejamento dos professores, de forma que os recursos das midias sejam utilizados da melhor forma; participar da
elaboracdo das normas de uso dos laboratérios de informética educacional e organizar materiais e arquivos
disponiveis nesse espaco; executar outras tarefas correlatas que a legislagao exigir.

2.5 TECNICO EM RH

Sintese das Atribuicbes: ser responsavel pelo servico de Recuros Humanos, registrar, arquivar e guardar
documentos dos servidores lotados na secretaria, desenvolver trabalhos nas areas de sele¢do e recrutamento,
treinamento e desenvolvimento, remuneracao e beneficios na administracdo de pessoal; controlar as atividades dos
servidores de acordo com a legislacéo trabalhista e previdenciaria; elaborar as politicas de gestdo da organizacéo do
setor de RH; avaliar e elaborar estratégias para o melhor aproveitamento dos servidores; desempenhar outras
funcBes necessarias e pertinentes ao cargo.

2.6 TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

Sintese das Atribuicdes: Promover o planejamento, a organizacéo, divulgacdo e execugdo dos programas de
seguranca do trabalho, realizar andlise e investigacédo de acidentes, mantendo cadastro para orientagdo e prevencao,
como também calcular a estimativa de custo, organizar e fazer funcionar a CIPA, inspecionando e informando a
chefia do 6rgdo de seguranca das empreiteiras, quando houver terceirizagdo de servigos, quanto a observagdo de
normas de seguranga existentes, quando houver clausula contratual para tal, verificar e analisar equipamentos,
maquinas, métodos e processos de trabalho, visando identificar, eliminar ou controlar os fatores de risco de acidentes
de trabalho, doencas profissionais e agentes agressivos, executar outras tarefas que a legislagdo determinar.

3. NIVEL MEDIO COMPLETO

3.1 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Sintese das Atribui¢des: Realizar mapeamento de sua area; Cadastrar as familias e atualizar permanentemente
esse cadastro; Identificar individuos e familias expostas a situacdes de riscos; Identificar areas de riscos; orientar as
familias para a utilizacdo adequada dos servicos de saude; Realizar agbes e atividades, no nivel de suas
competéncias, nas areas prioritarias da Aten¢do Basica; realizar por meio da visita domiciliar acompanhamento
mensal de todas as familias sob sua responsabilidade; Estar sempre bem informado, e informar aos demais membros
da equipe, sobre a situacéo das familias acompanhadas, particularmente aquelas em situagées de risco; Desenvolver
acles de educacéo e vigilancia a satde, com énfase na promocéo da salde e na prevencdo de doencas; Promover a
educacdo e a mobilizacdo comunitéria, visando desenvolver acbes coletivas de saneamento e melhoria do meio
ambiente, entre outras; Traduzir para a ESF a dindmica social da comunidade, suas necessidades, potencialidades e
limites; Identificar parceiros recursos existentes na comunidade que possa ser potencializados pela equipe; Tratar
com respeito e coleguismo os outros profissionais da equipe; Utilizar-se com zelo e cuidado das acomodacdes,
veiculos, aparelhos e instrumentos colocados para o exercicio de sua profissdo, ajudando na preservacao do
patrimdnio e servindo como exemplo aos demais funcionarios, sendo responsavel pelo mau uso; Manter-se
atualizado, frequentando os cursos de educagdo continuada e congressos da area, assim como dominar o
conhecimento necessario para o uso adequado dos equipamentos da Unidade; Acatar e respeitar as rotinas
estabelecidas; Participar das reunides convocadas pela Gestdo; Ser fiel aos interesses do servigo publico, evitando
denegri-los, dilapida-los ou conspirar contra os mesmos; Acatar as deliberages da Gestao; Incumbir-se de outras
tarefas especificas do Cargo que lhes forem atribuidas; bem como as atribuicdes previstas na Portaria 2488/GM do
Ministério da Saude.
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3.2 ASSESSOR DE PRODUGCAO DE AUDIOVISUAL (FOTOGRAFO/CINEGRAFISTA/EDITOR)

Sintese das Atribui¢c8es: Operar as cameras portateis e ndo portateis na captacéo e edicdo de imagens internas e
externas para serem utilizados como material fotografico e de video. Realizando o arquivo dos documentos
fotograficos e de video.

3.3 ASSISTENTE CULTURAL

Sintese das Atribuicdes: Organizar grupos de trabalho em bairros da cidade, conhecer técnicas de reciclagem de
materiais diversos como plastico, madeira, tecidos, conhecer técnicas de pintura em diversos materiais, conhecer
técnicas artesanais para trabalho com massa corrida, decupagem, recorte e colagem, trama de fios, bordados e
tapecarias, conhecer técnicas confeccdo de bijuterias com materiais novos e reciclaveis, conhecer técnicas de
reaproveitamento de roupas pela customizacédo, ser capaz de decorar objetos e ambientes com diversos materiais,
auxiliar em eventos através da ambientacdo, recepcdo, organizacdo de materiais tais com pastas, crachas, etc.,
auxiliar no desempenho das atividades tais como show, festivais, eventos poéticos, etc, promover oficinas de
artesanato para diversos grupos por faixa etaria, promover oficinas artesanais, trabalhar com couro e materiais
similares, promover oficinas especificas para datas comemorativas, auxiliar no que for necessario as atividade e
tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas conforme lei.

3.4 ATENDENTE DE EDUCACAO INFANTIL

Sintese das Atribui¢cdes: Atuar em atividades de educacéo infantil, atender no que lhe compete a crianga que, no
inicio do ano letivo possua idade entre 0 (zero) e 5 (cinco) anos, assegurar que a crianga matriculada na educacao
infantil tenha suas necessidades basicas de higiene, alimentacdo e repouso atendidas de forma adequada; propiciar
situacdes em que a crianga possa construir sua autonomia, auxiliar os demais professores quando da necessidade da
Escola ou quando for solicitado, executar suas atividades pautadas no respeito a dignidade, aos direitos e as
especificidades da crianca de até 5 (cinco) anos, em suas diferencas individuais, sociais, econémicas, culturais,
étnicas, religiosas, sem discriminagdo alguma; colaborar e participar de atividades que envolvam a comunidade,
interagir com demais profissionais da instituicdo educacional na qual atua, para constru¢do coletiva do projeto
politico-pedagdgico, participar de atividades de qualificacdo proporcionadas pela Secretaria Municipal de Educacao e
pela Escola; refletir e avaliar sua pratica profissional, buscando aperfeigoa-la. Executar outras tarefas correlatas que a
legislacédo exigir.

3.5 ATENDENTE DE FARMACIA

Sintese das Atribuicdes: Auxiliar a equipe médica e o quadro de enfermagem quanto & padronizacdo de
medicamentos; controlar o consumo de medicamentos na sala de enfermagem, verificando o estoque para solicitar o
suprimento dos mesmos; executar quaisquer outras atividades correlatas a sua fungao, inclusive as contidas na
legislacdo em vigor.

3.6 CONDUTOR SOCORRISTA

Sintese das Atribuigdes: Conduzir veiculo terrestre de urgéncia destinado ao atendimento e transporte de
pacientes; Estabelecer contato com a Central de Regulacdo médica e seguir suas orientacdes, observando as
normas e leis do Codigo de Transito Brasileiro; Conduzir os veiculos de emergéncias dentro das normas e leis
previstas pelo Codigo de Transito Brasileiro (Lei n°® 9.503, de 23 de setembro de 1997), observados os Artigos 29 e
252; Conhecer integralmente o veiculo e realizar manutencao basica do mesmo; Conhecer a malha viaria local e
estabelecimentos de salde integrados a rede saude; Auxiliar a equipe de salde nos gestos basicos de suporte a
vida; Auxiliar a equipe nas imobilizagGes e transporte de vitimas; Realizar medidas de reanimacao cardiorrespiratoria
bésica; Identificar todos os tipos de equipamentos e materiais existentes nos veiculos de socorro e sua utilidade, a fim
de auxiliar a equipe de saude.

3.7 FISCAL AMBIENTAL

Sintese das Atribuicdes: Executar os procedimentos a serem seguidos na fiscalizacdo; executar as atividades
operacionais de controle, regulacdo e fiscalizacdo ambiental, podendo inclusive lavrar autos de infracdo contra os
achados em violacao a legislagdo ambiental vigente no municipio, prover as devidas informacgdes nos processos
administrativos relativos as atividades de controle, regulacéo e fiscalizagdo na area ambiental quando solicitado,
apresentar sugestfes de aprimoramento e modificacdo dos procedimentos processuais de controle, regulacdo e
fiscalizagdo na area ambiental, fiscalizar o saneamento basico do municipio, fiscalizar e localizar residuos de
embalagens de agrotdxicos em propriedade urbanas e rurais, fiscalizar com intuito de proteger a fauna e flora,
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promover a educacdo ambiental em todos os niveis de ensino e conscientizacao publica para a protecdo do meio
ambiente fazer valer a aplicacdo do codigo sanitario e Meio Ambiente em vigor, auxiliar na elaboragao de projetos e
gerenciamento de recursos hidricos, dirigir veiculos oficiais no exercicio de suas atribuigbes, executar outras tarefas
que a legislacdo especificar.

3.8 FISCAL DE TRIBUTOS

Sintese das Atribuicdes: Visitar com frequéncia estabelecimentos sujeitos a pagamento de impostos municipais;
proceder a verificacdo dos livros fiscais e dos livros de escrituracdo contabil dos estabelecimentos sujeitos ao
pagamento de tributos municipais; fazer quaisquer diligéncias exigidas pelo servigo; preparar relatérios e boletins
estatisticos; prestar informacdes em processos relacionados com as respectivas atividades; conhecimento em
informatica, dirigir veiculos oficiais no exercicios de suas atribuigbes, executar outras tarefas correlatas especificadas
em lei.

3.9 INTERPRETE DE LIBRAS

Sintese das Atribuicdes: Além do trabalho de realizar a comunicacéo entre surdos e outras pessoas, por meio da
Libras para a lingua oral e vice-versa, o profissional também tem como atribuicdo prevista na proposta a de
interpretar, em Lingua Brasileira de Sinais/ Lingua Portuguesa, as atividades didatico-pedagdgicas e culturais,
viabilizando o acesso aos contetidos curriculares, desenvolvidoas nas instituicbes de ensino que oferecem educacao
fundamental, de ensino médio e ensino superior.

3.10 MONITOR

Sintese das Atribui¢bes: Cuidar de bebés, criancas, adolescentes, idosos e mulheres vitimas; acompanhar em
consultas médicas, odontoldgicas e equoterapia; cuidar das tarefas escolares e acompanhar em aulas de musica;
cuidar no hospital quando for necessério; cuidar da alimentacéo, da higiene e acompanhamentos em gerais, outras
tarefas que a legislacdo determinar.

3.11 MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR

Sintese das Atribui¢cdes: Acompanhar alunos desde o embarque no transporte escolar até seu desembarque na
escola de destino, assim como acompanhar os alunos desde o embarque, no final do expediente escolar, até o
desembarque nos pontos préprios; Verificar se todos os alunos estdo assentados adequadamente dentro do veiculo
de transporte escolar; Orientar e auxiliar os alunos, qguando necessario a colocarem o cinto de segurancga; Orientar 0s
alunos quanto ao risco de acidente, evitando colocar partes do corpo para fora da janela; Identificar a instituicdo de
ensino dos respectivos alunos e deixa-los dentro do local; Ajudar os alunos a subir e descer as escadas dos
transportes; Verificar a seguran¢a dos alunos no momento do embarque e do desembarque; Conferir se todos os
alunos frequentes no dia estdo retornando para os lares; ajudar os pais de alunos especiais na locomog¢édo dos
alunos; Tratar os alunos com urbanidade e respeito, comunicar casos de conflito ao responsavel pelo transporte de
alunos; Apresentar postura ética e apresentar-se com vestimentas confortaveis e adequadas para o melhor
atendimento as necessidades dos alunos; Executar outras tarefas correlatas que Ihe forem determinadas pelo
superior imediato; desempenhar outras fun¢des necessérias e pertinentes ao cargo.

3.12 PROFESSOR BERCARISTA

Sintese das Atribuicdes: Receber as criangas de bergario e verificar suas condi¢des de saude e higiene; planejar,
executar e avaliar as atividades educativas de assisténcia sanitaria, alimentar e social das criancas; orientar,
incentivar, registrar em fichas apropriadas e avaliar o desenvolvimento das criancas em seus aspectos ludicos,
sociais, fisicos, emocionais e intelectuais; objetivar o cuidar e o educar como eixo norteador do desenvolvimento
infantil, implementando atividades de estimulagdo psicomotora e afetiva das criancgas; participar na elaboragado de
planos educacionais e projetos especificos em conjunto com os demais profissionais da area da Educagédo Municipal;
participar das formagdes de atualizagdo e cumprir as demais tarefas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato;
executar outras tarefas correlatas que a legislagéo exigir.

3.13 PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL

Sintese das Atribui¢cdes: Atuar em atividades em educacdo infantil, atender no que lhe compete a crianca que, no
inicio do ano letivo, possua idade entre 2 (dois ) e 5 (cinco) anos; planejar , executar e avaliar as atividades
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educativas das criangas; acompanhar, orientar, incentivar, registrar em fichas apropriadas e avaliar o
desenvolvimento das criangas em seus aspectos ludicos, sociais, fisicos, emocionais e intelectuais; participar e
executar atividades baseadas no conhecimento cientifico acerca do desenvolvimento integral da crianca de até 6
(seis) anos; utilizar o brincar como forma de expressao, pensamento e interagdo; desenvolver atividades e propiciar
situagcdes em que a crianga possa construir sua autonomia; objetivar o cuidar e o educar como eixo norteador do
desenvolvimento infantil, implementando atividades de estimula¢éo psicomotora e afetiva das criancas, que valorizem
a diversidade sdcio cultural da comunidade atendida; executar suas atividades pautadas no respeito a dignidade, aos
direitos as especificidades da criangca de até 6 (seis) anos; colaborar e participar de atividades que envolvam a
comunidade, interagir com demais profissionais da instituicdo educacional na qual atua, para construcdo coletiva do
projeto politico pedagdgico; participar de atividades de qualificacdo proporcionadas pela Secretaria Municipal de
Educacao e pela Escola; refletir e avaliar sua pratica profissional, buscando aperfeicoa-la; executar outras tarefas
correlatas que a legislacéo exigir.

3.14 PROFESSOR DE SERIES INICIAIS

Sintese das Atribuicdes: Planejar, executar e avaliar com eficiéncia a programacao pela qual é responsavel, em
consonéancia com 0s objetivos e proposta pedagégica da escola; manter atualizado o diario de classe, anotagbes
referentes aos alunos, o resultado das avaliagbes e documentos a serem entregues a secretaria municipal de
educagao; participar da elaboragéo, execugéo e avaliagdo do plano global da escola; elaborar os planos de ensino a
partir do plano global da escola, definindo prioridades, objetivos e metas, selecionando conteudos significativos,
utilizando metodologia adequada as caracteristicas cognitivas e soécio culturais dos alunos; decidir sobre a
programacgao das atividades escolares em relagao a turma que rege; coordenar o desenvolvimento das atividades
curriculares de sua classe; colaborar nos empreendimentos que concorram para o aperfeicoamento das atividades
curriculares; verificar o desempenho do aluno quanto ao alcance dos objetivos previstos e, em casos de
aproveitamento insuficiente, sugerir medidas para minimizar seus efeitos; encaminhar a secretaria municipal de
educagcdo a documentacdo referente aos alunos de sua classe, conforme especificacdo e prazos fixados ao
cronograma escolar; comunicar a direcdo e/ou a secretaria municipal de educacdo os casos de suspeitas ou
constatagbes de doengas infectocontagiosas; participar de reunides pedagodgicas e administrativas e de outras
atividades que concorram para seu aproveitamento profissional; participar e cooperar em todas as atividades
escolares que objetivem a eficiéncia do processo educativo e integracdo da escola comunidade; participar de
atividades extraclasse de integracdo escola comunidade; organizar e manter atualizada a escrituragdo escolar, o
arquivo, o fichario, o protocolo e os dados referentes a vida escolar do aluno, bem como a documentacao expedida e
recebida pela escola: manter organizada a colecao de leis, decretos, regulamentos, instrugdes, circulares, pareceres
e outras, e delas tomar conhecimento; retirar dados que interessem a escrituracdo escolar de documentos
apresentados pelo aluno ou responsavel, providenciando a pronta devolugdo dos mesmos; preparar historicos
escolares, transferéncias, certificados, atestados e outros; registrar o material recebido; elaborar relatérios e instruir
processos; executar outras tarefas correlatas que a legislagéo exigir.

3.15 SECRETARIO DE ESCOLA

Sintese das Atribuic8es: Efetuar a efetividade dos Professores e Funcionarios; realizar as matriculas e rematriculas;
preencher os histéricos escolares; manter a guarda da documentacdo do aluno na escola; participar do plano global
da escola; assinar os documentos escolares dos alunos juntamente com o Diretor; redigir atas e participar das
reunides; organizar e manter atualizada a escrituragdo escolar, 0 arquivo ativo e passivo, bem como os prontudrios
de Legislagédo referentes a escola e ao ensino; zelar pelo recebimento e expedi¢cdo de documentos; controlar o livro
ponto; elaborar relatérios e instruir processos; incinerar documentos, obedecendo a prescricdo oficial vigente;
executar outras atividades afins conforme lei.

3.16 TECNICO EM ESCRITURACAO ESCOLAR

Sintese das Atribuicdes: Registrar todos os dados relativos a vida escolar do aluno, conservar e manter guardadas
as pecas que contém os registros da apasagem dos alunos pelos cursos de educacao profissional técnica de nivel
béasico e médio registrando sua memoria, observando a legislagédo educacional pertinente e demais legislagéo afins.

3.17 VISITADOR SOCIAL

Sintese das Atribuicdes: planejar, realizar e registrar as visitas domiciliares as familias publico-alvo de programas
sociais relacionados ao cuidado das familias; Preencher todos os documentos e formularios (fisico ou online) exigidos
pelos programas; Orientando-as e capacitando-as para realizar as atividades de estimulacdo para o desenvolvimento
integral das criancas, desde a gestacao; Orientar as familias sobre as atividades de estimulagdo adequadas a partir
do diagnéstico inicial; Acompanhar a qualidade das acdes educativas realizadas pelos cuidadores e as acdes das
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gestantes; Acompanhar os resultados alcancados pelas criancas e pelas gestantes; Planejar e executar as acdes
individuais e grupais; Planejar e executar o cronograma de visita as familias; Participar das capacitagbes sempre que
solicitado pela gestdo municipal, coordenadores, monitores e supervisores dos programas); Trazer ao grupo de
trabalho qualquer situagdo de suspeita de negligéncia a crianca, assim como discutir as situagbes que requeiram
encaminhamentos para a rede ( educacao, cultura, justica, salde e/ou assisténcia social); Exercer demais atividades
correlatas ao emprego; Zelar pelo local de trabalho, assim como com sua relagdo com os demais colegas; Manter-se
atualizado, frequentando cursos de educacdo permanente e capacitacdes continuadas; Participar das reunides
convocadas pela gestao; Cumprir com pontualidade seus horarios e atribuicdes;

3.18 VISITADORES DO PIM

Sintese das Atribuicdes: Realizar o trabalho diretamente com as familias, orientando-as e capacitando-as para
realizar as atividades de estimulacdo para desenvolvimento integral da crianca, desde a gestacdo. Orientar as
familias sobre as atividades de estimulacdo adequadas a partir do diagnéstico, ou seja, do marco zero. Acompanhar
a qualidade das acdes educativas realizadas pelas proprias familias junto as criancas e as acdes realizadas pelas
gestantes. Acompanhar os resultados alcancados pelas criancas e pelas gestantes. Planejar e executar as
modalidades de Atencéo Individual e Grupal. Planejar e executar o cronograma de visita as familias. Participar da
Capacitacdo de Visitadores, realizadas pelo Monitor/GTM. Receber a formacdo e a capacitagdo necessarias.
Comunicar ao GTM a percepcdo e/ou identificacdo de suspeita da violéncia doméstica e criangas portadoras de
deficiéncia, preencher documentos, elaborar relatérios. Exercer demais atividades correlatas ao emprego. Tratar com
respeito e coleguismo os outros profissionais da equipe; Utilizar-se com zelo e cuidado das acomodacdes, veiculos,
aparelhos e instrumentos colocados para o exercicio de sua profissdo, ajudando na preservacéo do patriménio e
servindo como exemplo aos demais funcionarios, sendo responsavel pelo mau uso; Manter-se atualizado,
frequentando os cursos de educagdo continuada e congressos da area, assim como dominar o conhecimento
necessario para o uso adequado dos equipamentos da Unidade; Acatar e respeitar as rotinas estabelecidas;
Participar das reunides convocadas pela Gestdo; Ser fiel aos interesses do servigo publico, evitando denegri-los,
dilapida-los ou conspirar contra os mesmos; Acatar as deliberagbes da Gestdo; Cumprir com pontualidade seus
horarios; executar outras tarefas correlatas.

4. NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

4.3 AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Sintese das Atribui¢cdes: Redigir informacdes simples, oficios, cartas, memorandos, telegramas. Executar trabalhos
de digitacdo em geral: secretariar reunides; lavrar atas e fazer quaisquer expedientes a respeito; fazer registros
relativos a dotagbes orgcamentarias, elaborar ou conferir folhas de pagamento. Classificar e organizar os expedientes
recebidos, bem como qualquer documentacdo anexa, de acordo com a classificacdo predeterminada; fazer o controle
da movimentagdo de processos ou papéis na reparticdo. Organizar mapas, boletins demonstrativos, fazer anotacdes
em fichas e manusear fichérios: recortar e colecionar leis, decretos, publicacdes, etc., de acordo com determinacdes
superiores; providenciar na expedicdo de correspondéncia; conferir materiais e suprimento em geral com as faturas,
conhecimentos ou notas de entrega; pesar, contar, medir e identificar material; fazer apuracdo da efetividade de
funcionérios; conhecimento em informéatica, executar outras tarefas que a legislagcdo determinar.

4.4 FISCAL

Sintese das Atribuicfes: Verificar se as casas comerciais tém licenca para funcionamento, bem como, se ja foi
expedido o respectivo alvara e se 0 mesmo esta fixado em lugar publico; verificar se o funcionamento das casas
comerciais obedece aos horarios estabelecidos no Cddigo de Posturas, se o prédio onde funciona a casa comercial
esta de acordo com as condi¢des prescritas pelo Cédigo de Saude Publica e com as determinacdes do Corpo de
Bombeiros, encaminhar devidamente informadas, os autos de infragcdo para seu julgamento final, dirigir veiculos
oficiais no exercicios de suas atribuicdes, executar outras tarefas correlatas especificadas em lei.

4.5 FISCAL DE OBRAS

Sintese das Atribuic@es: Verificar se as plantas das obras em execu¢cdo no municipio, tanto novas como reformas
foram devidamente despachadas pela Prefeitura, verificar se o terreno esta lotado no cadastro municipal e se a
construcdo obedece as normas estabelecidas pelo Codigo de Posturas; verificar se a construgdo esta sendo
executada, em todos os seus detalhes de acordo com a planta despachada; fazer a vistoria final para a concesséo do
“Habite-se”, dirigir veiculos oficiais nos exercicios de suas atribuicdes, executar outras tarefas correlatas
especificadas em lei.
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4.6 MARCENEIRO

Sintese das Atribuicdes: trabalhar com madeira, desenhar, construir e reparar méveis, pecas decorativas, utilitarias
e outras pecgas de madeira; cortar e lixar a madeira, perfurar, entalhar, fixar, realizar a reparagéo, dar forma a madeira
de acordo com as necessidades do projeto, utilizar os instrumentos de trabalho, sempre respeitando as normas de
protecéo para evitar acidentes; desempenhar outras fungdes necessarias e pertinentes ao cargo.

4.6 TELEFONISTA

Sintese das AtribuicGes: Operar aparelhos telefénicos, internos e externos; executar outras tarefas afins
especificadas em lei.

5. NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

5.1 CALCETEIRO

Sintese das Atribuicdes: Fazer e preparar o calcamento com paralelepipedos e outros materiais; fazer trabalhos
necessérios para o assentamento de paralelepipedos ou alvenaria poliédrica, assentar paralelepipedos, assentar
pedras irregulares, lajes, mosaicos e pedras portuguesas, fazer rejuntamento de paralelepipedos com o asfalto, abrir,
repor, consertar calcamento de meio fio, orientar e supervisionar servicos de auxiliares, controlar o uso de areia,
executar outras tarefas afins.

5.2 CARPINTEIRO

Sintese das AtribuicBes: Construir casas, galpdes, etc.; Montar e reparar esquadrias; executar trabalhos de
montagem de assoalhos, tetos e telhados; colocar portas e janelas; fazer consertos em objetos de madeira; colocar
fechaduras, colocar e ajustar portas e fazer a substituicdo de vidragas; afiar ferramentas; efetuar os servicos de
limpeza dos locais de trabalho; manejar as maquinas de carpintaria, limpa-las e lubrifica-las convenientemente;
preparar cola de madeira; executar outras tarefas que a lei determinar.

5.3 COZINHEIRO

Sintese das Atribuicdes: Executar tarefas de preparacdo de alimentos; fazer a preparacdo dos alimentos, dentro
das especificagbes técnicas sugeridas pelos nutricionistas; fazer café ou similar e servi-lo; executar as demais tarefas
afins que a lei determinar.

5.4 ELETRICISTA

Sintese das Atribuic¢8es: Instalar, inspecionar e reparar instalagfes elétricas; interna e externa. Luminarias e demais
equipamentos de iluminacdo publica, cabos de transmisséo, inclusive os de alta tensdo; consertar aparelhos elétricos
em geral: operar com equipamento de som, planejar, instalar e retirar alto-falantes e microfones; proceder a
conservagdo de aparelhagem eletrdnica, realizando pequenos consertos. Reparar e regular relégios elétricos,
inclusive de controle de ponto, fazer enrolamentos de bobinas; desmontar. Ajustar. Limpar e montar geradores,
motores elétricos, alternadores, motores de partida, etc.; reparar buzinas. Interruptores, relés, reguladores de tensao,
instrumentos de painel e acumuladores; executar bobinagem de motores, executar e conservar redes de iluminagcéo
dos proprios municipais e de sinalizagéo; providenciar o suprimento de materiais e pecas necessdrias a execucao dos
servicos; executar tarefas que a lei determinar.

5.5 MECANICO

Sintese das Atribui¢cBes: Manter e reparar maquinas de diferentes esferas; manufaturar ou consertar acessorios
para maquinas, ocasionalmente fazer soldas elétricas ou a oxigénio, converter ou adaptar pecas fazer a conservagéo
de instalagBes eletromecanicas; inspecionar reparar ou rever automoéveis, caminhdes, tratores, compressores,
guindastes, bombas, etc., Inspecionar, ajustar, reparar, reconstruir e substituir quando necessario; unidades e partes
relacionadas com tais motores, valvulas, pistdes, mancais, sistema de lubrificacdo, de refrigeragdo, de transmissao
diferenciais, executar trabalhos em todos equipamentos automotores e executar outras tarefas especificadas em lei.
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5.6 MOTORISTA

Sintese das Atribuicdes: Guiar automédveis e outros veiculos destinados ao transporte de passageiros e carga;
recolher os veiculos a garagem quando concluido o servigo do dia; manter os veiculos em perfeitas condi¢gdes de
funcionamento; fazer reparos de emergéncia; zelar pela conservagao do veiculo que lhe for entregue; encarregar se
do transporte e entrega da correspondéncia ou da carga que lhe for confiada; promover o abastecimento de
combustivel, agua e lubrificantes; comunicar ao seu superior imediato qualquer anomalia verificada no funcionamento
do veiculo; executar outras tarefas correlatas especificadas em lei.

5.7 MOTORISTA DE VIATURA PESADA

Sintese das Atribuic6es: Guiar automéveis, caminhdes e outros veiculos destinados ao transporte de passageiros e
carga; recolher os veiculos a garagem quando concluido o servigo do dia; manter os veiculos em perfeitas condicfes
de funcionamento; fazer reparos de emergéncia; zelar pela conservacéo do veiculo que Ihe for entregue; encarregar-
se do transporte e entrega da correspondéncia ou da carga que lhe for confiada; promover o abastecimento de
combustivel, dgua e lubrificantes; comunicar ao seu superior imediato qualquer anomalia verificada no funcionamento
do veiculo; executar outras tarefas correlatas especificadas em lei.

5.8 MOTORISTA OPERADOR DE MUNCK

Sintese das Atribui¢cdes: Executar tarefa de motorista e operador de munck; manter o equipamento em perfeitas
condi¢des de funcionamento; fazer reparos de emergéncia.; zelar pela conservacao do veiculo que lhe for entregue;
promover o abastecimento de combustivel, agua, e lubrificantes; comunicar ao seu superior imediato qualquer
anomalia verificada no funcionamento do veiculo; executar outras tarefas correlatas especificadas em lei.

5.9 OPERADOR DE MAQUINAS VIARIAS

Sintese das Atribuicdes: Guiar tratores, patrolas, motoniveladoras e outros tipos de maquinas rodoviérias; realizar
com zelo e pericia o trabalho préprio da maquina que lhe for confiada; fazer limpeza de conservagédo das maquinas;
efetuar ligeiros reparos quando necessérios; promover o abastecimento de combustivel, agua e lubrificantes na
maquina sob sua responsabilidade; comunicar ao seu superior imediato qualquer anomalia verificada no
funcionamento da maquina; executar outras tarefas correlatas.

5.10 OPERADOR DE USINA DE ASFALTO

Sintese das Atribui¢cdes: Executar trabalhos junto a usina de asfalto, executar outras tarefas correlatas que lhe
forem atribuidas conforme lei.

5.11 PEDREIRO

Sintese das Atribui¢cfes: Trabalhar com instrumentos de nivelamento e prumo; construir e reparar alicerces,
paredes, muros, pisos e similares; preparar ou orientar a preparacdo de argamassa, fazer reboco; preparar e aplicar
caiacdes; 'fazer blocos de cimento; construir formas e armacgdes de ferro para concreto; colocar telhas, azulejos e
ladrilhos; armar andaimes; assentar e recolocar aparelhos sanitarios, tijolos, telhas e outros; trabalhar com qualquer
tipo de massa a base de cal, cimento e outros materiais de constru¢cdo; cortar pedras; armar formas para fabricacao
de tubos; remove: materiais de construcdo e responsabilizar-se pelo material utilizado; elaborar orgcamentos e
organizar pedidos de material; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucao das atividades
proprias do cargo; executar tarefas afins que a lei determinar.

5.12 PINTOR

Sintese das Atribui¢cfes: Executar trabalhos de pinturas em paredes, aberturas, tanto com pincel como também
com brochas e/ou rolo, realizar limpeza nas areas de trabalho, executar outras tarefas correlatas que a lei determinar.

5.13 SERRALHEIRO

Sintese das Atribui¢cdes: Organizar o ambiente de trabalho, selecionar e conservar os materiais e instrumentos de
trabalho; construir ou reformar pecas em ferro, aco ou outros metais; retirar estruturas de aco ou ferro danificadas;
verificar a possibilidade de reutilizacdo de materiais; solicitar materiais ao encarregado para construcéo ou reforma de
pecas; trabalhar na construcédo de pontes; realizar trabalhos de reparos com soldas; realizar pequenos reparos e fixar
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pecas nos locais adequados; realizar manutengdes em portas, janelas, etc.; regular dobradicas, macanetas, vitrés,
etc.; fixar suportes para televisores, aparelhos de ar condicionado, suportes para mochilas nas escolas, etc.; realizar
reparos em cadeiras, carteiras, macas de hospitais, cadeiras de roda, corrimdo de pontes e escadas, playground,
etc.; preparar peca para receber pintura. Executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas conforme lei.

5.14 SOLDADOR

Sintese das AtribuicBes: Executar diferentes tipos de solda em chapas, pecas de maquinas, laminas e
escarificador, pecas de veiculos, chassis, carcacas de motores, radiadores, rodas e motrizes, esteiras, pinos, molas,
etc., manejar macaricos e outros instrumentos de soldagem, preparar as superficies a. serem soldadas, cortar metais
por meio de chama de aparelho de solda. executar servicos de solda com ferro fundido e outros metais, encher, por
meio de solda elétrica, pontas de eixo pinos, engrenagens, mancais, etc.; responsabilizar-se pelo material utilizado,
executar tarefas afins que a lei determinar.

5.15 TORNEIRO MECANICO

Sintese das Atribui¢des: Operar em tornos mecanicos, tornear pecas metalicas em ferro, aco e bronze, abrir roscas,
fazer engrenagens, buchas, pinos, parafusos, porcas, Valvulas, eixos, rodas, etc. Executar servicos de fresagem
metdlicas; zelar pela conservacdo dos equipamentos e pela limpeza dos locais de trabalho, desempenhar outras
funcBes correlatas especificadas em lei.

5.16 TRATORISTA

Sintese das Atribuicdes: Guiar tratores, patrolas, motoniveladoras e outros tipos de maquinas rodoviarias; realizar
com zelo e pericia o trabalho préprio da maquina que lhe for confiada; fazer limpeza de conservagédo das maquinas;
efetuar ligeiros reparos quando necessarios; promover o abastecimento de combustivel, agua e lubrificantes na
maquina sob sua responsabilidade; comunicar ao seu superior imediato qualquer anomalia verificada no
funcionamento da maquina; executar outras tarefas correlatas.

5.17 RONDA

Sintese das Atribui¢cdes: Exercer rondas em locais previamente determinados; realizar ronda de inspegdo em
intervalos fixados, adotando providéncias tendentes a evitar roubos, incéndios, danificacGes nos prédios publicos,
pracgas, jardins, materiais sob sua guarda, etc.; controlar a entrada e saida de pessoas e veiculos pelos portdes de
acesso sob sua vigilancia, verificando, quando necessario, as autorizacdes de ingresso; verificar se as portas, janelas
e demais vias de acesso esta devidamente fechadas; investigar quaisquer condigbes anormais que tenha observado;
responder as chamadas telefbnicas e anotar recados; levar ao imediato conhecimento das autoridades competentes
qualquer irregularidade verificada, acompanhar funcionarios, quando necessario, no exercicio de suas funcoes;
executar outras tarefas correlatas que a legislagcéo exigir.

5.18 SERVENTE DE MERENDEIRA

Sintese das Atribui¢des: Fazer trabalhos de limpeza nas diversas dependéncias e prédios publicos; limpar vidros,
pisos, lustres, moveis, instalacdes sanitérias, usando materiais e produtos apropriados remover o lixo e detritos,
colocando nos lugares apropriados; lavar encerar assoalhos e pisos, fazer arrumagdes em locais de trabalho,
proceder a remogéo e conservagdo de moéveis, maquinas e materiais em geral; preparar café e outros e servi-lo;
preparar e servir merenda escolar; fazer a limpeza de patios; executar outras tarefas afins conforme lei.

5.19 SERVICOS GERAIS

Sintese das Atribui¢cdes: Executar trabalhos bracgais sem especializacdo; carregar e descarregar veiculos em geral;
transportar e arrumar mercadorias e materiais diversos; executar servicos de capina, remocao de detritos e outros;
colocar e substituir esgotos pluviais; executar outros trabalhos de construcdo e conservagdo da via permanente;
transportar instrumentos de topografia, materiais de construcdo e de 4gua e esgotos; preparar argamassa, preparar
andaimes e podar arvores; cavar sepulturas, fazer servico de calcamento de ruas e aberturas de valas; executar
limpeza e conservacdo das areas internas e externas de locais publicos; executar outras tarefas afins que a lei
determinar.
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ANEXO Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS

N° Minimo
de
Pontos/  Acertos
Questao por
Compone
nte

ND
minimo Ne°
(o[} Pontos
Pontos do total
do total

N° de
Questdes

Componentes das Provas/ Carater

Lingua Portuguesa (C)* 10 2,25 -
Nivel Superior | | egislagso (C)* 10 2,25 -
Completo N
Informatica (C)* 05 2,25 - 45,00 90,00
(exceto cargos i o
de Professor) | Matematica/Raciocinio Légico (C)* 05 2,25 -
Conhecimentos Especificos (E/C) 10 2,25 05
Lingua Portuguesa (C)* 10 2,25 -
Informatica 05 2,25 -
Professores Legislacao/Estrutura e Funcionamento (C)* 10 2,25 - 45,00 90,00
Fundamentos da Educacao (C)* 10 2,25 -
Conhecimentos Especificos (E/C) 05 2,25 03
Lingua Portuguesa (C)* 10 2,50 -
Legislacéo (C)* 10 2,50 -
Nivel Técnico |Informatica (C)* 05 2,50 - 50,00 100,00
Matematica/Raciocinio Logico (C)* 05 2,50 -
Conhecimentos Especificos (E/C) 10 2,50 05
Fiscal de
Tributos, Lingua Portuguesa (C)* 10 2,50 -
Fiscal Matematica/Raciocinio Logico (C)* 10 2,50 - 50,00 | 100,00
Ambiental,
Fiscal e Fiscal | Conhecimentos Especificos (E/C) 20 2,50 10
de Obras
Nivel  Médio
Completo
(exceto cargos | |
de Lingua Portuguesa (C)* 15 2,50 -
Professores, || egislago (C)* 10 2,50 -
Fiscal de ) 50,00 100,00
Tributos, Informatica (C)* 05 2,50 -
Fiscal Matematica/Raciocinio Légico (C)* 10 2,50 -
Ambiental e
Secretario de
Escola)
1 *
Nivel Lingua Portuguesa (C) 10 250 )
Fundamental |Legislacdo (C)* 10
Completo . . 2,50 -
. Informética (C) 05 50,00 100,00
(exceto Fiscal 2,50 -
e Fiscal de|Conhecimentos Gerais C)* 05
Obras) . L 2,50 -
Matematica/Raciocinio Ldgico (C)* 10
. . i
Nivel Lingua Portuguesa (C) 15 2,50
Fundamental |Legislacdo (C)* 10 2,50 - 50,00 100,00
Incompleto Conhecimentos Gerais (C)* 15 2,50 -
Carater:  (C) Classificatorio  (E/C) Eliminatério/Classificatorio.
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(*) Essas matérias compdem a Prova Base.
As questdes da Prova Teorico-Objetiva serdo de multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas (A, B, C, D e E) e 1
(uma) Gnica resposta correta.
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ANEXO [l = QUADRO DEMONSTRATIVO DE OUTRAS ETAPAS

Componentes das Provas/ N° minimo de N°. Pontos

Carater (*) Pontos do total do total

Nivel Superior e Professores Prova de Titulos (C) - 10,00**

Assessor de Producdo de Audiovisual (Fotografo /
Cinegrafista / Editor), Condutor Socorrista,
Eletricista, Marceneiro, Motorista de Viatura
Pesada, Motorista Operador de Munck, Operador | Prova Prética (E/C) 60,00 100,00
de Maquinas Viarias, Operador de Usina de
Asfalto, Pedreiro, Pintor, Serralheiro, Soldador e
Tratorista.

(*) Carater:  (C) Classificatério  (E/C) Eliminatério/Classificatorio

(**) Os pontos da Prova de Titulos serdo somados aos pontos da Prova Tedrico-Objetiva.
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ANEXO IV - MODELO DE LAUDO MEDICO PARA CANDIDATO QUE DESEJA CONCORRER A RESERVA
ESPECIAL DE VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA
INFORMAGOES GERAIS

O candidato devera enviar o laudo para a FUNDATEC, na forma prevista especificada neste Edital. O laudo médico
deveréa estar em conformidade com as exigéncias do subitem 2.2.2.4 do Edital:

a) Ter data de emissao de, no maximo, 6 (seis) meses anteriores a publicagcao deste Edital;
b) Conter o nome e a assinatura do médico, carimbo e seu numero de registro no Conselho Regional de Medicina;

c) Descrever a espécie e o0 grau ou nivel da deficiéncia, bem como a provavel causa dessa deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID 10).

MODELO — LAUDO MEDICO:

O(a) candidato(a)

Documento de Identificacéo (RG) no; , CPF n°
, foi submetido (a), nesta data, a exame clinico sendo identificada a

existéncia de DEFICIENCIA
a) DEFICIENCIA FiSICA ()

() Paraplegia () Triplegia () Paraparesia () Triparesia
( ) Monoplegia ( ) Hemiplegia ( ) Monoparesia () Hemiparesia
() Tetraplegia () Tetraparesia ( ) Paralisia Cerebral

( ) Amputacéo ou Auséncia de Membro

b) DEFICIENCIA AUDITIVA ( ):

( ) Surdez moderada: apresenta perda auditiva de 41 (quarenta e um) a 55 (cinquenta e cinco) decibéis;
( ) Surdez acentuada: apresenta perda auditiva de 56 (cinquenta e seis) a 70 (setenta) decibéis;

( ) Surdez severa: apresenta perda auditiva de 71 (setenta e um) a 90 (noventa) decibéis;

( ) Surdez profunda: apresenta perda auditiva acima de 90 (nhoventa) decibéis.

c) DEFICIENCIA VISUAL ( ):

( ) Cegueira: quando ndo h& percepc¢éo de luz ou quando a acuidade visual central é inferior a 20/400P (0,05WHO),
ou ainda quando o campo visual € igual ou inferior a 10 graus, apés a melhor correcédo, quando possivel;

() Visédo subnormal: quando a acuidade visual € igual ou inferior a 20/70P (0,3 WHO), ap6s a melhor correcao.
() Visdo monocular.
d) DEFICIENCIA MENTAL ( ):

A deficiéncia mental caracteriza-se por apresentar o funcionamento intelectual significativamente inferior a média,
com manifestacdo anterior a idade de 18 anos aliado a limitagdes associadas a duas ou mais areas da conduta
adaptativa ou da capacidade do individuo em responder adequadamente as demandas da sociedade no que tange a:
comunicacao, cuidados pessoais, habilidades sociais, desempenho na familia e comunidade, ou independéncia na
locomocdo, salde, seguranca, escola e lazer.

CODIGO INTERNACIONAL DE DOENGCAS (CID 10) DA PATOLOGIA:

Idade do diagndstico da deficiéncia: Idade Atual:

Grau ou nivel da deficiéncia:

Histoérico da patologia:

Data da emissao deste Laudo:

Nome do médico/Especialidade/CRM/Carimbo
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ANEXO V — MODELO DE DECLARACAO DE SABATISTA POR MOTIVO RELIGIOSO

Eu (Nome do Pastor) ;

com CPF n° , ha qualidade de Ministro da Igreja ,

sob as penas da leii, DECLARO, a quem possa interessar, que (Nome do Candidato)
, CPF

, & fiel membro da Igreja , tendo

abracado a fé e os principios biblicos adotados por sua igreja, especialmente quanto a observancia da santidade do
dia do sabado, separando-o, desde o pér do sol da sexta-feira até o seu ocaso no dia do sdbado, exclusivamente ao
Senhor Deus, e que por um imperativo de consciéncia religiosa reserva-se o direito de dedicar o Santo Dia as

atividades religiosas, em respeito ao Criador.

Declaro que as informagdes acima sdo verdadeiras e estou ciente de estar sujeito as penas da legislagdo pertinente

caso tenha afirmado falsamente os dados preenchidos.

de de

(Assinatura Pastor reconhecida firma em cart6rio)

(Assinatura do Candidato reconhecida firma em cartério)
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ANEXO VI = QUADRO DEMONSTRATIVO DAS UNIDADES

Unidade

Arvorezinha

Castro Alves

CSu

Damé

Ivo Ferronato

Passo das Pedras

Prado Velho

Samonmanny

Floresta

Gaucha

Popular

Morgado Rosa

Santa Cecilia

Malafaia

Sao Martin

Dois Irméos

Sao Bernardo

Tiaraju

Caio

lvone
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ANEXO VII - PROGRAMAS - PROVA BASE

NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
LINGUA PORTUGUESA
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: 1. Interpretacdo de texto. 2. Sindnimos e antbnimos. 3. Alfabeto (ordem alfabética; reconhecimentos
de vogais e de consoantes). 4. Silaba: separacao e classificacdo. 5. Emprego, flexdo e substituicdo de substantivos,
adjetivos, artigos e pronomes, advérbios. 6. Emprego e flexdo de verbos regulares. 7. Acentuacéo gréfica e tonica. 8.
Ortografia. Emprego de mailsculas e mindsculas. Grafia do m antes do p e b, h, ch/x, ¢/ss, s/z, g/j, s/ss, rirr. 9.
Fonética: vogal, semivogal e consoante; fonema e letra; encontros consonantais, vocalicos e digrafos. 10. Pontuagéo
(ponto final, ponto de exclamagéo, ponto de interrogacéo, dois pontos, travessao e virgula). 11. Sentido de palavras e
expressdes no texto. 12. Substituicdo de palavras e de expressdes no texto.

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
LEGISLACAO
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: 1. Lei Organica do Municipio; 2. Lei Municipal N° 2.294/84 — Estatuto dos Funcionarios do Municipio; 3.
Lei Municipal N° 3.375/97 — Altera a Estrutura Administrativa do Municipio e Estabelece Plano de Carreira; 4. Lei
Municipal N° 5134/2012 — Dispdes sobre a reestruturacdo do Regime de Previdéncia Social dos Servidores Publicos;
5. Artigos 37 a 41 da Constituicdo Federal.

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
CONHECIMENTOS GERAIS
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Histéria do Estado e histéria do Municipio e da regido que o cerca. Tépicos atuais, internacionais,
nacionais, estaduais ou locais, de diversas areas, tais como seguranca, transportes, politica, economia, sociedade,
educacdo, saude, cultura, tecnologia, desenvolvimento sustentavel e ecologia.

CARGOS: TODOS

PROGRAMA: 1. Interpretacdo de textos: 1.1 Leitura e compreensao de informacgfes. 1.2 Identificacdo de ideias
principais e secundérias. 1.3 Intencdo comunicativa. 2. Vocabulério: 2.1 Sentido de palavras e expressfes no texto.
2.2 Substituicdo de palavras e de expressfes no texto. 2.3 Sinbnimos e antdnimos. 3. Aspectos linguisticos: 3.1
Grafia correta de palavras. 3.2 Separacao sildbica. 3.3 Localizacdo da silaba ténica. 3.4 Acentuacdo gréafica. 3.5
Relacéo entre letras e fonemas, identificacdo de digrafos e encontros consonantais e diferencas entre sons de letras.
3.6 Familia de palavras. 3.7 Flexdo, classificacdo e emprego dos substantivos, artigos, adjetivos e pronomes. 3.8
Emprego de verbos regulares e irregulares e tempos verbais. 3.9 Emprego e classificagdo dos numerais. 3.10
Emprego de preposicdes, combinacdes e contragfes. 3.11 Emprego e classificacdo dos advérbios. 3.12 Nocgdes
basicas de concordancia nominal e verbal. 3.13 Regras gerais de regéncia nominal e verbal. 3.14 Sinais de
pontuacdo: 3.14.1 Emprego do ponto final, ponto de exclamacédo e ponto de interrogacdo. 3.14.2 Usos da virgula e
do ponto-e-virgula. 3.14.3 Emprego dos dois pontos. 3.14.4 Uso do travessao. 3.15 Processos de coordenacgéo e
subordinacao. 3.16 Elementos de coeséo no texto. 3.17 Sintaxe do periodo simples.

CARGOS: TODOS - EXCETO CARGOS 85: FISCAL, 86: FISCAL DE OBRAS

PROGRAMA: 1. Lei Orgéanica do Municipio; 2. Lei Municipal N° 2.294/84 — Estatuto dos Funcionérios do Municipio; 3.
Lei Municipal N° 3.375/97 — Altera a Estrutura Administrativa do Municipio e Estabelece Plano de Carreira; 4. Lei
Municipal N° 5134/2012 — Dispdes sobre a reestruturagdo do Regime de Previdéncia Social dos Servidores Publicos;
5. Artigos 37 a 41 da Constituicdo Federal.

CARGOS: EXCETO CARGOS 85: FISCAL, 86: FISCAL DE OBRAS

PROGRAMA: Conhecimentos do sistema operacional Microsoft Windows 10: (1) Area de Trabalho (Exibir,
Classificar, Atualizar, Resolucdo da tela, Gadgets) e Menu Iniciar (Documentos, Imagens, Computador, Painel de
Controle, Dispositivos e Impressoras, programa Padrdo, Ajuda e Suporte, Desligar, todos os programas, Pesquisar
programa e Arquivos e Ponto de Partida): saber trabalhar, exibir, alterar, organizar, classificar, ver as propriedades,
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identificar, usar e configurar, utilizando menus rapidos ou suspensos, painéis, listas, caixa de pesquisa, menus,
icones, janelas, teclado e/ou mouse; (2) Propriedades da Barra de Tarefas, do Menu Iniciar e do Gerenciador de
Tarefas: saber trabalhar, exibir, alterar, organizar, identificar, usar, fechar programa e configurar, utilizando as partes
da janela (botdes, painéis, listas, caixa de pesquisa, caixas de marcagdo, menus, icones e etc.), teclado e/ou mouse;
(3) Janelas (navegacdo no Windows e o trabalho com arquivos, pastas e bibliotecas), Painel de Controle e Lixeira:
saber exibir, alterar, organizar, identificar, usar e configurar ambientes, componentes da janela, menus, barras de
ferramentas e icones; usar as funcionalidades das janelas, programa e aplicativos utilizando as partes da janela
(botbes, painéis, listas, caixa de pesquisa, caixas de marcacdo, menus, icones e etc.), teclado e/ou mouse; (4)
Bibliotecas, Arquivos, Pastas, icones e Atalhos: realizar acbes e operacdes sobre bibliotecas, arquivos, pastas,
icones e atalhos: localizar, copiar, mover, criar, criar atalhos, criptografar, ocultar, excluir, recortar, colar, renomear,
abrir, abrir com, editar, enviar para, propriedades e etc.; e (5) Nomes validos: identificar e utilizar nomes validos para
bibliotecas, arquivos, pastas, icones e atalhos. Conhecimentos sobre o programa Microsoft Word 2013: (1)
Ambiente e Componentes do Programa: saber identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o
ambiente, componentes da janela, funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e botdes,
incluindo nimero de paginas e palavras, erros de revisao, idioma, modos de exibicdo do documento e zoom; (2)
Documentos: abrir, fechar, criar, excluir, visualizar, formatar, alterar, salvar, configurar documentos, utilizado as
barras de ferramentas, menus, icones, botdes, guias e grupos da Faixa de Opg0es, teclado e/ou mouse; (3) Barra de
Ferramentas: identificar e utilizar os botdes e icones das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir,
Layout da Pagina, Referéncias, Correspondéncias, Revisdo e Exibi¢do, para formatar, personalizar, configurar, alterar
e reconhecer a formatacdo de textos e documentos; e (4) Ajuda: saber usar a Ajuda. Conhecimentos sobre o
programa Microsoft Excel 2013: (1) Ambiente e Componentes do Programa: saber identificar, caracterizar, usar,
alterar, configurar e personalizar o ambiente, componentes da janela, funcionalidades, menus, icones, barra de
ferramentas, guias, grupos e botdes; (2) Elementos: definir e identificar célula, planilha e pasta; saber selecionar e
reconhecer a selecdo de células, planilhas e pastas; (3) Planilhas e Pastas: abrir, fechar, criar, visualizar, formatar,
salvar, alterar, excluir, renomear, personalizar, configurar planilhas e pastas, utilizar formulas e fungdes, utilizar as
barra de ferramentas, menus, icones, botdes, guias e grupos da Faixa de Opc¢des, teclado e/ou mouse; (4) Barra de
Ferramentas: identificar e utilizar os icones e botBes das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir,
Layout da Péagina, Férmulas, Dados, Revisdo e Exibicdo, para formatar, alterar, selecionar células, configurar,
reconhecer a formatacdo de textos e documentos e reconhecer a sele¢do de células; (5) Férmulas: saber o
significado e resultado de férmulas; e (6) Ajuda: saber usar a Ajuda. Google Chrome versdo atualizada: (1)
Ambiente e Componentes do Programa: identificar o ambiente, caracteristicas e componentes da janela principal; (2)
Funcionalidades: identificar e saber usar todas as funcionalidades do Google Chrome. Mozilla Firefox verséo
atualizada: (1) Ambiente e Componentes do Programa: identificar o ambiente, caracteristicas e componentes da
janela principal; (2) Funcionalidades: identificar e saber usar todas as funcionalidades do Mozilla Firefox.

CARGOS: TODOS

PROGRAMA: PARTE 1: Sistema de numeracado decimal. NUumeros naturais: operag¢des (adicdo, subtragéo,
multiplicag8o e divisdo), expressbes numéricas, multiplos e divisores: critérios de divisibilidade, nameros primos,
decomposicdo em fatores primos, minimo mdltiplo comum e maximo divisor comum. NuUmeros fracionarios:
representacdo e leitura, equivaléncia, simplificacdo, comparacdo, operacfes (adicdo, subtracdo, multiplicacdo e
divisdo). Numeros decimais: representacdo e leitura, transformacdes (escrita de fragdo e numero decimal),
comparacao, operagfes (adicdo, subtracdo, multiplicacdo e diviséo). Sistema monetario brasileiro. Sistema de
medidas: comprimento, superficie, massa, volume, capacidade e tempo. Porcentagem. Aplicacdo dos contetdos
acima listados em resolucdo de problemas. PARTE 2: Proposi¢Bes simples; Proposi¢cdes compostas; Conectivos
(conjuncao, disjuncéo, disjun¢do exclusiva, condicional e bicondicional); Valor l6gico de proposicdes e construcdo de
tabelas-verdade; Algebra proposicional; Equivaléncias ldgicas; Negacdes dos conectivos (conjuncéo, disjuncéo,
disjuncdo exclusiva, condicional e bicondicional); Tautologia, contradicdo e contingéncia; Diagramas légicos; Ldgica
de argumentacdo. Estrutura l6gica de relagdes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir
novas informacdes das relacdes fornecidas e avaliar as condi¢cdes usadas para estabelecer a estrutura daquelas
relacdes.

CARGOS: EXCETO CARGOS 85: FISCAL, 86: FISCAL DE OBRAS

PROGRAMA: Histéria do Estado e histéria do Municipio e da regido que o cerca. Tépicos atuais, internacionais,
nacionais, estaduais ou locais, de diversas areas, tais como seguranca, transportes, politica, economia, sociedade,
educacéo, saude, cultura, tecnologia, desenvolvimento sustentavel e ecologia.
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NiVEL MEDIO E TECNICO
LINGUA PORTUGUESA
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: 1. Leitura e compreensdo de textos: 1.1 Assunto. 1.2 Estruturacdo do texto. 1.3 Ideias principais e
secundarias. 1.4 Relacdo entre as ideias.1.5 Efeitos de sentido. 1.6 Figuras de linguagem. 1.7 Recursos de
argumentacao. 1.8 Informacgdes implicitas: pressupostos e subentendidos. 1.9 Coeséo e coeréncia textuais. 2. Léxico:
2.1 Significacdo de palavras e expressfes no texto. 2.2 Substituicdo de palavras e de expressdes no texto. 2.3
Estrutura e formacéo de palavras. 3. Aspectos linguisticos: 3.1 Rela¢cdes morfossintaticas. 3.2 Ortografia: emprego de
letras e acentuacdo grafica sistema oficial vigente (inclusive o Acordo Ortografico vigente, conforme Decreto
7.875/12). 3.3 Relacdes entre fonemas e grafias. 3.4 Flexdes e emprego de classes gramaticais. 3.5 Vozes verbais e
sua conversdo. 3.6 Concordancia nominal e verbal. 3.7 Regéncia nominal e verbal (inclusive emprego do acento
indicativo de crase). 3.8 Coordenacdo e subordinacdo: emprego das conjuncdes, das locucdes conjuntivas e dos
pronomes relativos. 3.9 Pontuacéo.

NiVEL MEDIO E TECNICO
LEGISLACAO
CARGOS: TODOS — EXCETO CARGOS 72: FISCAL AMBIENTAL, 73: FISCAL DE TRIBUTOS, 77: PROFESSOR
BERCARISTA, 78: PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL, 79: PROFESSOR DE SERIES INICIAIS,
80: SECRETARIO DE ESCOLA

PROGRAMA: 1. Lei Orgénica do Municipio; 2. Lei Municipal N° 2.294/84 — Estatuto dos Funcionarios do Municipio; 3.
Lei Municipal N° 3.375/97 — Altera a Estrutura Administrativa do Municipio e Estabelece Plano de Carreira; 4. Lei
Municipal N° 5134/2012 — Dispdes sobre a reestruturacéo do Regime de Previdéncia Social dos Servidores Publicos;
5. Artigos 37 a 41 da Constituicéo Federal.

NiVEL MEDIO E TECNICO
INFORMATICA
CARGOS: TODOS — EXCETO CARGOS 72: FISCAL AMBIENTAL, 73: FISCAL DE TRIBUTOS

PROGRAMA: 1. Conhecimentos do sistema operacional Microsoft Windows 10: (1) Area de Trabalho (Exibir,
Classificar, Atualizar, Resolucdo da tela, Gadgets) e Menu Iniciar (Documentos, Imagens, Computador, Painel de
Controle, Dispositivos e Impressoras, programa Padrdo, Ajuda e Suporte, Desligar, Todos os programas, Pesquisar
programa e Arquivos e Ponto de Partida): saber trabalhar, exibir, alterar, organizar, classificar, ver as propriedades,
identificar, usar e configurar, utilizando menus rapidos ou suspensos, painéis, listas, caixa de pesquisa, menus,
icones, janelas, teclado e/ou mouse; (2) Propriedades da Barra de Tarefas, do Menu Iniciar e do Gerenciador de
Tarefas: saber trabalhar, exibir, alterar, organizar, identificar, usar, fechar programa e configurar, utilizando as partes
da janela (bot8es, painéis, listas, caixa de pesquisa, caixas de marcacdo, menus, icones e etc.), teclado e/ou mouse;
(3) Janelas (navegacdo no Windows e o trabalho com arquivos, pastas e bibliotecas), Painel de Controle e Lixeira:
saber exibir, alterar, organizar, identificar, usar e configurar ambientes, componentes da janela, menus, barras de
ferramentas e icones; usar as funcionalidades das janelas, programa e aplicativos utilizando as partes da janela
(botdes, painéis, listas, caixa de pesquisa, caixas de marcagdo, menus, icones e etc.), teclado e/ou mouse; (4)
Bibliotecas, Arquivos, Pastas, icones e Atalhos: realizar acbes e operagdes sobre bibliotecas, arquivos, pastas,
icones e atalhos: localizar, copiar, mover, criar, criar atalhos, criptografar, ocultar, excluir, recortar, colar, renomear,
abrir, abrir com, editar, enviar para, propriedades e etc.; e (5) Nomes validos: identificar e utilizar nomes validos para
bibliotecas, arquivos, pastas, icones e atalhos. 2. Conhecimentos sobre o programa Microsoft Word 2016: (1)
Ambiente e Componentes do Programa: saber identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o
ambiente, componentes da janela, funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e botées,
incluindo nimero de péaginas e palavras, erros de revisdo, idioma, modos de exibicdo do documento e zoom; (2)
Documentos: abrir, fechar, criar, excluir, visualizar, formatar, alterar, salvar, configurar documentos, utilizado as
barras de ferramentas, menus, icones, botdes, guias e grupos da Faixa de Opcdes, teclado e/ou mouse; (3) Barra de
Ferramentas: identificar e utilizar os botdes e icones das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir,
Layout da Pagina, Referéncias, Correspondéncias, Reviséo e Exibicdo, para formatar, personalizar, configurar, alterar
e reconhecer a formatacéo de textos e documentos; e (4) Ajuda: saber usar a Ajuda. 3. Conhecimentos sobre o
programa Microsoft Excel 2016: (1) Ambiente e Componentes do Programa: saber identificar, caracterizar, usar,
alterar, configurar e personalizar o ambiente, componentes da janela, funcionalidades, menus, icones, barra de
ferramentas, guias, grupos e botdes; (2) Elementos: definir e identificar célula, planilha e pasta; saber selecionar e
reconhecer a selecdo de células, planilhas e pastas; (3) Planilhas e Pastas: abrir, fechar, criar, visualizar, formatar,
salvar, alterar, excluir, renomear, personalizar, configurar planilhas e pastas, utilizar férmulas e fungfes, utilizar as
barra de ferramentas, menus, icones, botdes, guias e grupos da Faixa de Opcdes, teclado e/ou mouse; (4) Barra de
Ferramentas: identificar e utilizar os icones e botdes das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir,
Layout da Péagina, Férmulas, Dados, Revisdo e Exibicdo, para formatar, alterar, selecionar células, configurar,
reconhecer a formatacdo de textos e documentos e reconhecer a sele¢cdo de células; (5) Férmulas: saber o
significado e resultado de férmulas; e (6) Ajuda: saber usar a Ajuda. 4. Google Chrome versdo atualizada: (1)
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Ambiente e Componentes do Programa: identificar o ambiente, caracteristicas e componentes da janela principal; (2)
Funcionalidades: identificar e saber usar todas as funcionalidades do Google Chrome. 5. Mozilla Firefox versédo
atualizada: (1) Ambiente e Componentes do Programa: identificar o ambiente, caracteristicas e componentes da
janela principal; (2) Funcionalidades: identificar e saber usar todas as funcionalidades do Mozilla Firefox. 6. Internet
Explorer 11: (1) identificar o ambiente, caracteristicas e componentes da janela principal do Internet Explorer; (2)
identificar e usar as funcionalidades da barra de ferramentas e de status; (3) identificar e usar as funcionalidades dos
menus; (4) identificar e usar as funcionalidades das barras de Menus, Favoritos, Botdes do Modo de Exibicdo de
Compatibilidade, Barra de Comandos, Barra de Status; e (5) utilizar teclas de atalho para qualquer operacao. 7.
Outlook Express: Contas de e-mail, enderecos de e-mail, escrever, enviar, responder e encaminhar mensagens,
destinatario oculto, arquivos anexos, organizar e selecionar mensagens recebidas. Importar e exportar mensagens.
Funcionalidade dos menus, ferramentas e teclas de atalho. 8. Microsoft Outlook 2016: Contas de e-mail, enderecos
de e-mail, escrever, enviar, responder e encaminhar mensagens, destinatario oculto, arquivos anexos, organizar e
selecionar mensagens recebidas. Importar e exportar mensagens. Funcionalidade dos menus, ferramentas e teclas
de atalho. 9. Gmail: Funcionamento do servico de e-mail Gmail, incluindo: menus, caixas de e-mails, enviados,
rascunhos, configuragdes, estrela, escrever, responder, encaminhar, inserir anexos, filtros, entre outros.

NiVEL MEDIO E TECNICO
MATEMATICA/RACIOCINIO LOGICO
CARGOS: TODOS — EXCETO CARGOS 77: PROFESSOR BERCARISTA, 78: PROFESSOR DE EDUCACAO
INFANTIL, 79: PROFESSOR DE SERIES INICIAIS,
80: SECRETARIO DE ESCOLA

PROGRAMA: PARTE 1: 1. Conjuntos Numéricos: NUmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais:
Operacdes fundamentais (adi¢cdo, subtracdo, multiplicacéo, divisédo, potenciacdo e radiciacdo) propriedades das
operagBes, multiplos e divisores, numeros primos, minimo mualtiplo comum, méximo divisor comum. 2. Razdes e
Propor¢cdes — grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e inversamente proporcionais,
regra de trés simples e composta. Sistema de Medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo (unidades,
transformacéo de unidades), sistema monetario brasileiro. 3. Calculo algébrico: mondémios e polinbmios 4. Func¢des:
Ideia de funcéo, interpretacdo de graficos, dominio e imagem, funcéo do 1° grau, funcdo do 2° grau— valor de méximo
e minimo de uma funcdo do 2° grau. 5. Equacgfes de 1° e 2° graus. Sistemas de equacdes de 1° grau com duas
incognitas. 6. Triangulo retangulo: relagdes métricas no triangulo retangulo, teorema de Pitdgoras e suas aplicacdes,
relagBes trigonométricas no triangulo retangulo. 7. Teorema de Tales 8. Geometria Plana: célculo de area e perimetro
de poligonos. Circunferéncia e Circulo: comprimento da circunferéncia, area do circulo. 9. No¢bes de Geometria
Espacial — calculo do volume de paralelepipedos e cilindros circulares retos. 10. Matematica Financeira:
porcentagem, juro simples 11. Estatistica: Calculo de média aritmética simples e média aritmética ponderada 12.
Aplicagdo dos contetidos acima listados em resolu¢cdo de problemas. PARTE 2: 1. Estrutura l6gica de relacdes
arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informacdes das relacdes fornecidas e
avaliar as condi¢cfes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. Diagramas légicos. 2. Proposicdes e
conectivos: Conceito de proposicdo, valores ldgicos das proposicdes, proposicées simples, proposicfes compostas.
Operacdes logicas sobre proposicdes: Negacdo, conjuncdo, disjuncdo, disjuncdo exclusiva, condicional,
bicondicional. 3. Constru¢cdo de tabelas-verdade. Tautologias, contradicdes e contingéncias. Implicacdo légica,
equivaléncia ldgica, Leis De Morgan. Argumentacgdo e deducao logica. 4. Sentengas abertas, operagdes logicas sobre
sentencas abertas. Quantificador universal, quantificador existencial, negacdo de proposicbes quantificadas. 5.
Argumentos Légicos Dedutivos; Argumentos Categoricos.

NIVEL MEDIO E TECNICO
LEGISLAGAO/ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO
CARGOS: 77: PROFESSOR BERCARISTA, 78: PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL,
79: PROFESSOR DE SERIES INICIAIS,
80: SECRETARIO DE ESCOLA

PROGRAMA: 1. Principios e objetivos da educagdo brasileira. 2. Organizagdo da educagdo no Brasil. 3. Niveis e
modalidades de ensino. 4. Crianca e adolescente: direitos e deveres legais. 5. Parametros Curriculares Nacionais. 6.
Plano Nacional de Educacéo. 7. Plano de Carreira da Educacédo. 8. Resolu¢Bes do Conselho Municipal de Educacéo.
9. Regime de Previdéncia Servidores Municipais. 10. Regime Juridico Servidores Municipais.

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
e 0800 035 2000, para interior e outros Estados
VERSAO 22/11/2019 20:09:53



http://www.fundatec.org.br/

PREFEITURA MUNICIPAL BAGE/RS Edital Abertura — Concurso Publico n° 01/2019

NIVEL MEDIO E TECNICO
FUNDAMENTOS DA EDUCACAO
CARGOS: 77: PROFESSOR BERCARISTA, 78: PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL,
79: PROFESSOR DE SERIES INICIAIS,
80: SECRETARIO DE ESCOLA

PROGRAMA:1. Educagéo: desafios e compromissos de acordo com as teorias de Peter Mitler. 2. Qualidade na
Educacao de acordo com as teorias de Pedro Demo. 3. Inter-rela¢des entre o0 humano, o ambiente e o conhecimento.
4. Ensino: concepcdes e tendéncias pedagogicas de acordo com as teorias José Carlos Libéaneo. 5. Projeto Politico
Pedagégico, curriculo e processo educativo de acordo com as teorias de Celso Vasconcellos e lima Passos Veiga. 6.
Gestéo e planejamento escolar de acordo com as teorias de José Carlos Libaneo. 7. Avaliacao escolar de acordo
com as teorias de Cipriano Luckesi, Jussara Hoffmann, Celso Antunes e Celso Vasconcellos. 8. Inclusao escolar e
diversidade cultural de acordo com as Teorias de Peter Mitler, Moacir Gadotti, Ana Llcia Valente e Vera Maria
Candau. 9. Processo ensino-aprendizagem de acordo com Celso Vasconcellos. 10. Formacdo docente de acordo
com as Teorias de Phillipe Perrenoud. 11. Planejamento Didatico de acordo com as teorias de Celso Vasconcellos.

NiVEL SUPERIOR
LINGUA PORTUGUESA
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: 1. Leitura e compreensdo de textos: 1.1 Assunto. 1.2 Estruturac@o do texto. 1.3 ldeias principais e
secundérias. 1.4 Relacdo entre as ideias. 1.5 Efeitos de sentido. 1.6 Figuras de linguagem. 1.7 Recursos de
argumentacao. 1.8 Informag¢des implicitas: pressupostos e subentendidos. 1.9 Coeséo e coeréncia textuais. 2. Léxico:
2.1 Significacdo de palavras e express@es no texto. 2.2 Substituicdo de palavras e de expressfes no texto. 2.3
Estrutura e formacgé&o de palavras. 3. Aspectos linguisticos: 3.1 Rela¢cdes morfossintéticas. 3.2 Ortografia: emprego de
letras e acentuacdo grafica sistema oficial vigente (inclusive o Acordo Ortografico vigente, conforme Decreto
7.875/12). 3.3 Relagbes entre fonemas e grafias. 3.4 Flexdes e emprego de classes gramaticais. 3.5 Vozes verbais e
sua conversdo. 3.6 Concordancia nominal e verbal. 3.7 Regéncia nominal e verbal (inclusive emprego do acento
indicativo de crase). 3.8 Coordenacgdo e subordinacdo: emprego das conjuncdes, das locuc¢des conjuntivas e dos
pronomes relativos. 3.9 Pontuacéo.

NiVEL SUPERIOR
LEGISLACAO
CARGOS: TODOS - EXCETO CARGOS DE PROFESSOR

PROGRAMA: PROGRAMA: 1. Lei Organica do Municipio; 2. Lei Municipal N° 2.294/84 — Estatuto dos Funcionarios
do Municipio; 3. Lei Municipal N° 3.375/97 — Altera a Estrutura Administrativa do Municipio e Estabelece Plano de
Carreira; 4. Lei Municipal N° 5134/2012 — Dispdes sobre a reestruturacdo do Regime de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos; 5. Artigos 37 a 41 da Constituicdo Federal.

NiVEL SUPERIOR
INFORMATICA
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: 1. Conhecimentos do sistema operacional Microsoft Windows 10: (1) Area de Trabalho (Exibir,
Classificar, Atualizar, Resolucdo da tela, Gadgets) e Menu Iniciar (Documentos, Imagens, Computador, Painel de
Controle, Dispositivos e Impressoras, programa Padrdo, Ajuda e Suporte, Desligar, Todos os programas, Pesquisar
programa e Arquivos e Ponto de Partida): saber trabalhar, exibir, alterar, organizar, classificar, ver as propriedades,
identificar, usar e configurar, utilizando menus rapidos ou suspensos, painéis, listas, caixa de pesquisa, menus,
icones, janelas, teclado e/ou mouse; (2) Propriedades da Barra de Tarefas, do Menu Iniciar e do Gerenciador de
Tarefas: saber trabalhar, exibir, alterar, organizar, identificar, usar, fechar programa e configurar, utilizando as partes
da janela (botdes, painéis, listas, caixa de pesquisa, caixas de marcagdo, menus, icones e etc.), teclado e/ou mouse;
(3) Janelas (navegacdo no Windows e o trabalho com arquivos, pastas e bibliotecas), Painel de Controle e Lixeira:
saber exibir, alterar, organizar, identificar, usar e configurar ambientes, componentes da janela, menus, barras de
ferramentas e icones; usar as funcionalidades das janelas, programa e aplicativos utilizando as partes da janela
(botdes, painéis, listas, caixa de pesquisa, caixas de marcagdo, menus, icones e etc.), teclado e/ou mouse; (4)
Bibliotecas, Arquivos, Pastas, icones e Atalhos: realizar acbes e operagdes sobre bibliotecas, arquivos, pastas,
icones e atalhos: localizar, copiar, mover, criar, criar atalhos, criptografar, ocultar, excluir, recortar, colar, renomear,
abrir, abrir com, editar, enviar para, propriedades e etc.; e (5) Nomes validos: identificar e utilizar nomes vélidos para
bibliotecas, arquivos, pastas, icones e atalhos. 2. Conhecimentos sobre o programa Microsoft Word 2016: (1)
Ambiente e Componentes do Programa: saber identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o
ambiente, componentes da janela, funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e botdes,
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incluindo nimero de péaginas e palavras, erros de revisdo, idioma, modos de exibicdo do documento e zoom; (2)
Documentos: abrir, fechar, criar, excluir, visualizar, formatar, alterar, salvar, configurar documentos, utilizado as
barras de ferramentas, menus, icones, bot8es, guias e grupos da Faixa de Opg¢0es, teclado e/ou mouse; (3) Barra de
Ferramentas: identificar e utilizar os botdes e icones das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir,
Layout da Pagina, Referéncias, Correspondéncias, Reviséo e Exibicdo, para formatar, personalizar, configurar, alterar
e reconhecer a formatac@o de textos e documentos; e (4) Ajuda: saber usar a Ajuda. 3. Conhecimentos sobre o
programa Microsoft Excel 2016: (1) Ambiente e Componentes do Programa: saber identificar, caracterizar, usar,
alterar, configurar e personalizar o ambiente, componentes da janela, funcionalidades, menus, icones, barra de
ferramentas, guias, grupos e botdes; (2) Elementos: definir e identificar célula, planilha e pasta; saber selecionar e
reconhecer a selecdo de células, planilhas e pastas; (3) Planilhas e Pastas: abrir, fechar, criar, visualizar, formatar,
salvar, alterar, excluir, renomear, personalizar, configurar planilhas e pastas, utilizar formulas e funcg@es, utilizar as
barra de ferramentas, menus, icones, botdes, guias e grupos da Faixa de Opcdes, teclado e/ou mouse; (4) Barra de
Ferramentas: identificar e utilizar os icones e botdes das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir,
Layout da Pagina, Férmulas, Dados, Revisdo e Exibicdo, para formatar, alterar, selecionar células, configurar,
reconhecer a formatagdo de textos e documentos e reconhecer a selecdo de células; (5) Férmulas: saber o
significado e resultado de formulas; e (6) Ajuda: saber usar a Ajuda. 4. Google Chrome versao atualizada: (1)
Ambiente e Componentes do Programa: identificar o ambiente, caracteristicas e componentes da janela principal; (2)
Funcionalidades: identificar e saber usar todas as funcionalidades do Google Chrome. 5. Mozilla Firefox versao
atualizada: (1) Ambiente e Componentes do Programa: identificar o ambiente, caracteristicas e componentes da
janela principal; (2) Funcionalidades: identificar e saber usar todas as funcionalidades do Mozilla Firefox. 6. Internet
Explorer 11: (1) identificar o ambiente, caracteristicas e componentes da janela principal do Internet Explorer; (2)
identificar e usar as funcionalidades da barra de ferramentas e de status; (3) identificar e usar as funcionalidades dos
menus; (4) identificar e usar as funcionalidades das barras de Menus, Favoritos, Botbes do Modo de Exibicdo de
Compatibilidade, Barra de Comandos, Barra de Status; e (5) utilizar teclas de atalho para qualquer operacéo. 7.
Outlook Express: Contas de e-mail, enderecos de e-mail, escrever, enviar, responder e encaminhar mensagens,
destinatério oculto, arquivos anexos, organizar e selecionar mensagens recebidas. Importar e exportar mensagens.
Funcionalidade dos menus, ferramentas e teclas de atalho. 8. Microsoft Outlook 2016: Contas de e-mail, enderecgos
de e-mail, escrever, enviar, responder e encaminhar mensagens, destinatério oculto, arquivos anexos, organizar e
selecionar mensagens recebidas. Importar e exportar mensagens. Funcionalidade dos menus, ferramentas e teclas
de atalho. 9. Gmail: Funcionamento do servico de e-mail Gmail, incluindo: menus, caixas de e-mails, enviados,
rascunhos, configuracdes, estrela, escrever, responder, encaminhar, inserir anexos, filtros, entre outros.

NIVEL SUPERIOR
MATEMATICA/RACIOCINIO LOGICO
CARGOS: TODOS - EXCETO CARGOS DE PROFESSOR

PROGRAMA: PARTE 1: 1. Conjuntos Numéricos: Numeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais:
Operacdes fundamentais (adi¢cdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciacdo) propriedades das
operagBes, multiplos e divisores, numeros primos, minimo multiplo comum, maximo divisor comum. 2. Razdes e
Propor¢des — grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e inversamente proporcionais,
regra de trés simples e composta. Sistema de Medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo (unidades,
transformacgéo de unidades), sistema monetério brasileiro. 3. Calculo algébrico: monémios e polinémios 4. Fungdes:
Ideia de fungéo, interpretacao de gréaficos, dominio e imagem, fungdo do 1° grau, funcdo do 2° grau— valor de maximo
e minimo de uma fung¢é@o do 2° grau. 5. Equagbes de 1° e 2° graus. Sistemas de equagbes de 1° grau com duas
incognitas. 6. Triangulo retangulo: relagdes métricas no triangulo retangulo, teorema de Pitdgoras e suas aplicagdes,
relagBes trigonométricas no triangulo retangulo. 7. Teorema de Tales 8. Geometria Plana: célculo de area e perimetro
de poligonos. Circunferéncia e Circulo: comprimento da circunferéncia, area do circulo. 9. No¢gBes de Geometria
Espacial — calculo do volume de paralelepipedos e cilindros circulares retos. 10. Matematica Financeira:
porcentagem, juro simples 11. Estatistica: Calculo de média aritmética simples e média aritmética ponderada 12.
Aplicacdo dos contetdos acima listados em resolugdo de problemas. PARTE 2: 1. Estrutura légica de relacdes
arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informacdes das relacdes fornecidas e
avaliar as condi¢cGes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. Diagramas l6gicos. 2. Proposicdes e
conectivos: Conceito de proposicdo, valores l6gicos das proposicdes, proposi¢cdes simples, proposi¢cdes compostas.
Operagfes légicas sobre proposicdes: Negacao, conjungdo, disjuncdo, disjuncdo exclusiva, condicional,
bicondicional. 3. Construcdo de tabelas-verdade. Tautologias, contradicGes e contingéncias. Implicacdo ldgica,
equivaléncia ldgica, Leis De Morgan. Argumentacgdo e deducao logica. 4. Sentencgas abertas, operagdes logicas sobre
sentencas abertas. Quantificador universal, quantificador existencial, negacdo de proposi¢cbes quantificadas. 5.
Argumentos Ldgicos Dedutivos; Argumentos Categoricos.
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_ NIVEL SUPERIOR
LEGISLAGAO/ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO
CARGOS: SOMENTE CARGOS DE PROFESSOR

PROGRAMA: 1. Principios e objetivos da educacéo brasileira. 2. Organizacdo da educacdo no Brasil. 3. Niveis e
modalidades de ensino. 4. Crianca e adolescente: direitos e deveres legais. 5. BNCC. 6. Plano Nacional de
Educacao. 7. Plano de Carreira da Educacao. 8. Resolu¢des do Conselho Municipal de Educacdo. 9. Regime de
Previdéncia Servidores Municipais. 10. Regime Juridico Servidores Municipais.

NIVEL SUPERIOR
FUNDAMENTOS DA EDUCAGAO
CARGOS: SOMENTE CARGOS DE PROFESSOR

PROGRAMA: 1. Educacédo: desafios e compromissos de acordo com as teorias de Peter Mitler. 2. Qualidade na
Educacao de acordo com as teorias de Pedro Demo. 3. Inter-rela¢des entre o0 humano, o ambiente e o conhecimento.
4. Ensino: concepcgdes e tendéncias pedagoégicas de acordo com as teorias José Carlos Libaneo. 5. Projeto Politico
Pedagdgico, curriculo e processo educativo de acordo com as teorias de Celso Vasconcellos e lima Passos Veiga. 6.
Gestao e planejamento escolar de acordo com as teorias de José Carlos Libaneo. 7. Avaliagdo escolar de acordo
com as teorias de Cipriano Luckesi, Jussara Hoffmann, Celso Antunes e Celso Vasconcellos. 8. Inclusdo escolar e
diversidade cultural de acordo com as Teorias de Peter Mitler, Moacir Gadotti, Ana Llcia Valente e Vera Maria
Candau. 9. Processo ensino-aprendizagem de acordo com Celso Vasconcellos. 10. Formacdo docente de acordo
com as Teorias de Phillipe Perrenoud. 11. Planejamento Didatico de acordo com as teorias de Celso Vasconcellos.
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ANEXO VIII - PROGRAMAS — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CARGO 85: FISCAL

PROGRAMA: Lei Complementar Municipal de Bagé n° 2.044/1979 (Coédigo de Posturas). Lei Municipal
Complementar N° 25/2007 (Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano e Ambiental). Fiscalizacdo de Posturas do
Municipio. Vistorias de casas comerciais do municipio. Lei n® 4919/2010.

CARGO 86: FISCAL DE OBRAS

PROGRAMA: Fiscalizacdo de obras do municipio. Acompanhamento da aplicacdo de recursos (medicdes). Controle
de execucdo de obras e servigos. Vistoria e elaboracdo de pareceres. Programacéo, controle e fiscalizag&do de obras.
Planejamento urbano: sustentabilidade urbana. Principios de planejamento e de orgamento publico. Lei Municipal N°
1.778/74. Lei Municipal N° 2.044/1979 (Cddigo de Posturas). Lei Municipal Complementar N° 25/2007 (Plano Diretor
de Desenvolvimento Urbano e Ambiental).

NIiVEL MEDIO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 72: FISCAL AMBIENTAL

PROGRAMA: Fiscaliza¢cdo ambiental no municipio. Politica Ambiental e Desenvolvimento Sustentavel. Sistema de
Gestdo Ambiental. Processo de Licenciamento Ambiental. Sistema Nacional de Meio Ambiente — SISNAMA,
Conselho Nacional de Meio Ambiente — CONAMA. Estudo e Relatério de Impacto Ambiental — EIA/RIMA. Politica do
Meio Ambiente do Municipio. Lei Municipal N° 1.778/74. Lei Municipal Complementar N° 25/2007 (Plano Diretor de
Desenvolvimento Urbano e Ambiental). Lei n°® 11.520/2000 (Cédigo Estadual do Meio Ambiente do Estado do Rio
Grande do Sul). Resolugdo n° 288/2014 (CONSEMA).

NIiVEL MEDIO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 73: FISCAL DE TRIBUTOS

PROGRAMA: Noc¢des Gerais de Normas Constitucionais: Constituicdo Federal: Principios Fundamentais, Garantias,
Direitos e Garantias Fundamentais. Os Municipios. Administracdo Publica. Aspectos e normas gerais sobre Sistema
Tributério Nacional. Os tributos, em especial os de competéncia municipal. Principios gerais. Limitacdes ao poder de
tributar. Tributos: impostos taxas e contribuicbes de melhoria. Obrigacao tributaria. Crédito Tributario. No¢cbes Gerais
de Direito Administrativo: Principios adotados na Administracdo Publica. Limites na atuacdo do Estado frente as
atividades particulares. Poderes administrativos. O Poder de Policia. Normas relativas ao Poder Executivo. A
competéncia dos Poderes Executivo e Legislativo em iniciativa de leis. O Processo Legislativo. Normas especificas
da atuacgdo do Fiscal de Tributos. Lei Municipal N° 1.442/A/66. Lei Municipal N° 2.584/89. Lei Municipal N° 3.965/02.
Lei Municipal N° 4.068/03. Lei Municipal N° 5.823/17. Lei Municipal N° 5.815/17.

NiVEL MEDIO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 77: PROFESSOR BERGARISTA

PROGRAMA: Lei n° 9.394/96: estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional. Lei n° 8.069/90: dispde sobre
0 Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n® 13.146/2015 - Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). Direitos dos portadores de necessidades especiais - Resolucdo do CNJ n°
230, de 22 de junho de 2016. Noc¢des de primeiros socorros. Organizacdo e higiene do/no local de trabalho.
Adaptacdo das criancas no Bercario. A Rotina do Bercéario. Hora do sono, alimentagdo, brincadeiras, banho.
Identificagdo do desconforto e alivio do bebé. Esterilizacdo dos acessorios utilizados pela crianga. Posicdes corretas
na amamentacdo e na hora de dormir. Troca de fraldas. Prevencdo de acidentes. Principais doencas infantis.
Brinquedos e brincadeiras adequadas para cada faixa etaria. Necessidade da estimulacdo em bebés e criancas.
Interacdo social e desenvolvimento cognitivo. Tipos de recreacdo e seus efeitos. Literatura infantil. Brinquedos e
brincadeiras de creches - Manual de Orientagdo Pedagdgica - MEC com apoio da UNICEF. Politica Nacional de
Educacao Especial na Perspectiva da Educacéo Inclusiva - MEC
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NIVEL MEDIO
CONHECIMENTOS ESPECiFIQOS
CARGO 78: PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL

PROGRAMA: Histéria da Educacéo Infantil. Concepcfes de crianca, infancia e Educacdo Infantil. O Cuidar e o
Educar.

A organizagéo dos tempos, dos espacos e dos materiais na Educacéo Infantil. A importancia do Brincar na Educagéo
Infantil. Documentacéo Pedagdgica. O Curriculo na Educacéo Infantil. Os Projetos na Educacéo Infantil. A arte e a
musicalidade na Educacédo Infantil. Movimento e corporeidade na Educacao Infantil. Metodologia Montessoriana. O
Cesto dos Tesouros e o Brincar Heuristico. A Avaliacdo na Educacéo Infantil.

NIVEL MEDIO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 79: PROFESSOR DE SERIES INICIAIS

PROGRAMA: Articulacéo da escola com a sociedade contemporanea. Aprendizagem como processo de construcdo
do conhecimento. O planejamento pedagégico e o ambiente de aprendizagem. A proposta pedagogica realizada com
o0 coletivo da escola. Curriculo: como organizar e o que ensinar; Inclusédo escolar. A construgdo do conhecimento e a
avaliacdo. A pratica docente e as necessidades da educacdo atual. Interacdo professor/aluno: o papel de cada um.

NIVEL MEDIO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 80: SECRETARIO DE ESCOLA

PROGRAMA: Conhecimentos sobre as atividades de Secretaria de Escola. Correspondéncia oficial. Arquivo e
protocolo. Organizagéo de arquivos. Escrituragdo escolar. Documentos escolares individuais e coletivos. Registros
relativos ao estabelecimento escolar. Principios e objetivos da educacao brasileira. Proposta Pedagdgica da Escola.
Arquivamento de documentos passivos pedagdgicos fundamentais. Procedimentos administrativos relativos a
matricula escolar.

NIVEL TECNICO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 60: GEOMENSOR

PROGRAMA: Levantamento topogréfico. Poligonais topograficas enquadradas, fechadas e abertas. Nivelamento
geométrico. Classificagdo de equipamentos e levantamentos de acordo com a Norma. Locacdes urbanas. Elaboragdo
e avaliagdo de projetos de parcelamento do solo. Legislagdo dominical, ambiental e técnica pertinente ao
parcelamento, uso e ocupacdo do solo. Legislacdo sobre as terras de marinha e acrescidos de marinha.
Equipamentos, técnicas e interpretacdo de dados de batimetria. NocSes de projetos de loteamento e cidades;
Exploracdo e locacdo de estradas; Locagbes de obras civis e de arte em estradas; Solos: Composicdo geoldgicas e
classificac@o. Trabalhos topograficos envolvendo projetos hidraulicos de pocgos, abastecimento de 4gua e esgoto;
Ciclo hidrolégico, escoamento superficial. Medidas: comprimento, superficie e medidas angulares (céalculos e
operacdes com graus e grados). Nocdes de geometria analitica, trigonometria e nog¢des de escala. Estradas:
Reconhecimento, estacamento e suas operagfes, nivelamento. Fotogrametria: No¢cdes de estereoscopia, montagem
de mosaico. Conhecimentos de informatica, geoprocessamento e sensoriamento remoto a sua area de atuacgéo.
Conhecimentos de instrumentos da Agrimensura; Operacdo de estacionamento dos aparelhos; Alinhamentos e
Nivelamentos; Descricdo de perimetro; Plantas e configuracbes de terrenos; Aspectos basicos de topografia
(medidas, angulos e rumos); Plano altimétrico cadastral; Tpicos relativos & topografia em campo; Conhecimentos de
AUTOCAD. Lei Municipal n® 1.778/74, Lei Municipal n°® 2.044/79, Lei Municipal Complementar n® 25/2007.

NIVEL TECNICO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 61: LABORATORISTA DE SOLOS, ASFALTO E CONCRETO

PROGRAMA: Revestimentos usinados a frio e a quente. Concreto asfaltico usinado a quente. Problemas e solu¢cdes
na aplicacdo do microrrevestimento asféaltico a frio. Pavimentagéo asféaltica. Equipamento de aplicacdo, planejamento
e logistica. Armazenagem e abastecimento dos insumos. Manutengdo e cuidados basicos. Cuidados com a
seguranca. Conservagdo dos equipamentos. Modalidades e constituicdo de pavimentos. Ensaios fisicos, quimicos,
metalograficos e bioldgicos.
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NiVEL TECNICO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 62: TECNICO EM ENFERMAGEM

PROGRAMA: 1. Legislacéo e conhecimentos sobre 0 SUS - Constituicao Federal de 1988. 2. Lei n°® 8.080/90 e Lei n°
8.142/90. Objetivos do SUS. AtribuigBes, doutrinas e competéncias. Principios que regem a organizacdo do SUS.
Pacto pela Saude, de Gestao e pela Vida. 3. Portaria Ministério da saude n° 2436 de 21/09/2017 — Politica Nacional
de Atencdo Basica. 4. Politicas de Salde — Modelos de atencédo a saude. Vigilancia a Saude: nocdes basicas. 5.
Programas nacionais de salde. Sistema municipal de salde: estrutura, funcionamento e responsabilidades. Politicas
e sistemas de saude no Brasil: retrospectiva histérica; reforma sanitaria. Promocdo a salde. Controle social:
conselhos e conferéncias municipais de salde. Politica Nacional de Meio Ambiente. 6. Atencdo Primaria a Salde —
conceitos, principios e organizacdo no Brasil e no mundo. Histéria da APS. 7. Atencdo a Saude da Familia —
Estratégia de Saude da Familia: histérico, processo de implantacdo no Brasil, organizacdo e normatizacdes,
principios e diretrizes do Programa de Saude da Familia e do Programa de Agentes Comunitarios de Saude. 8.
Conhecimento em ambulancia e equipamentos de suporte basico de vida no atendimento pré-hospitalar, Atendimento
a multiplas vitimas, Prevencéo do trauma, Biomecéanica do trauma, Avaliacdo e atendimento inicial as emergéncias,
Suporte Basico de Vida, Trauma toracico, Alteragc6es Circulatdrias, Trauma abdominal, Trauma Cranioencefalico,
Trauma raquimedular, Trauma Musculoesquelético, Trauma Térmico, Trauma na Crianga, Trauma no Idoso, Triagem,
transporte, Materiais e equipamentos para sala de emergéncia, Queimaduras - tratamento e condutas de
enfermagem, Sindrome de Abstinéncia do alcool condutas de enfermagem, Alteragbes metabdlicas, Etica
profissional, Psiquiatria condutas do enfermagem/abordagem, Administracdo de drogas em urgéncia e emergéncia,
ECG - alteragdes bésicas, Desfibrilagdo Automatica Externa, Acidentes com animais peconhentos - suporte basico
de vida/ suporte avancado de vida. 9. Cuidados e procedimentos gerais desenvolvidos pelo profissional Técnico de
Enfermagem. 10. O que sdo DSTSs, sintomas, modos de transmiss&o. AIDS: Sintomas e fases da doenca, tratamento.
11. Hepatites: Vacinas disponiveis, sintomas da doenca. 12. Cancer do colo de Utero e mamas: Prevencao, deteccdo
precoce, tratamento fornecido pela equipe de saulde, sintomas da doenca. 13. Lavagem das m&os e suas
implicagbes. 14. Responsabilidade ética e profissional em Enfermagem. 15. Cuidados de enfermagem com
movimentacdo, deambulagéo, aplicacdo de medicamentos, higiene e conforto de pacientes acamados, preparo de
doentes para cirurgias, enfermagem no centro cirdrgico. 16. Relacionar vacinas as doengas, seu armazenamento,
calendério e vias de administragdo. 17. Realizagdo de curativos, vias de administracdo de medicamentos, verificagao
de sinais vitais, registro no prontudrio, célculo de diluicdo de medicagbes, transformacédo de grandezas matematicas
(miligramas, mililitros, gotas, horas, minutos) e suas combinacdes no preparo e administracdo de medicacfes. 18.
Classificacé@o de risco nos servigos de urgéncia e emergéncia. 19. Doencgas de notificagdo compulséria em territério
nacional. 20. Termos utilizados em enfermagem e seus conceitos. 21. Atendimento, orientacdo e acompanhamento a
pacientes portadores de ostomias. 22. Lei n° 7498/1986 — Dispde sobre a regulamentacdo do exercicio da
enfermagem, e d4 outras providéncias.

NIVEL TECNICO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 63: TECNICO EM INFORMATICA

PROGRAMA: 1. Algoritmos e Estruturas de Dados: Conhecer, elaborar, interpretar e testar algoritmos utilizando o
software VisuAlg 2.0 ou superior e em pseudocédigo (Portugol), Fluxograma e diagrama de Chapin, empregando as
estruturas de controle basicas (sequéncia, sele¢éo e repeticdo), procedimentos e func¢des. Estruturas de dados: tipos
de dados, vetores, matrizes, registros, listas, pilhas, filas e arvores. 2. Sistemas Gerenciadores de Banco de Dados
(SGBD) e Banco de Dados: Bancos de dados: fundamentos, caracteristicas componentes e funcionalidades. Modelos
de Bancos de Dados. Projeto de Banco de Dados: modelos conceitual, 16gico e fisico. Modelo relacional e Diagrama
Entidade-Relacionamento (DER). Linguagem de Consulta Estruturada (SQL): comandos das Linguagens de
Manipulacado de Dados (DML), Definicdo de Dados (DDL), Controle de Dados (DCL), Transacdo de Dados (DTL) e
Consulta de Dados (DQL). Transformacao entre modelos: derivacdo do DER para esquema relacional e engenharia
reversa de modelos relacionais. Engenharia reversa de arquivos e normalizacdo de dados. Gerenciamento de
transacdes: fundamentos e aspectos de recuperacao e integridade, controle de concorréncia e indexacao. 3. Rede de
computadores: Conceitos béasicos de rede de computadores, tipos de redes, topologias logica e fisica, ativos de rede
e demais componentes, transmissdo de dados e arquiteturas. Instalacdo, configuracdo, administracdo, identificacéo
de problemas, arquiteturas, solucdo de problemas e manutenc@o de redes de computadores. Protocolos: TCP/IP
(camadas, fundamentos, arquitetura, classes de enderecamento IP, mascara de rede e segmentagdo de rede).
Conhecer, saber utilizar, reconhecer o uso, vantagens, desvantagens e restricdes dos protocolos TCP/IP (HTTP,
SMTP, FTP, SSH, Telnet, SNMP, POP3, IMAP, DNS, Ping, DHCP, TCP, UDP, IP (IPv4 e IPv6), ARP, RARP, ICMP,
Ethernet, 802.11 WiFi, IEEE 802.1Q, 802.11g, 802.11n e Frame relay). Cabeamento: fundamentos, tipos de cabos de
rede (par trancado e fibra 6tica), caracteristicas, emprego, instalacdo, construcdo de cabos de rede; topologias légica
e fisica de redes e cabeamento estruturado. Redes LAN, MAN, WAN, redes sem fio, domésticas e inter redes:
definicdes, caracteristicas, equipamentos, componentes, padrdes Ethernet, Fast Ethernet e Gigabit Ethernet; rede
Ethernet (IEEE 802.3 a IEEE 802.3ae) e LAN sem fio (IEEE 802.11a a 802.11n). Equipamento de comunicagdo de
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dados e redes (fundamentos, caracteristicas, emprego, configuracdo, instalacdo e protocolos): modem, repetidor,
hub, ponte, switch e roteadores. Saber usar e reconhecer o uso do software Cisco Packet Tracer 5.3 e versfes
superiores. 4. Sistemas operacionais e Seguranca da Informacdo: Conceitos de seguranca da informacao:
disponibilidade, integridade, confidencialidade, autenticidade, responsabilidade, néo repudio, confiabilidade, incidente
de seguranca, sistema de gestdo de seguranca da informacgédo, plano de contingéncia. Tecnologia da Informac&o:
técnicas de seguranga - coédigo de praticas para a gestdo da seguranca da informagédo. Gestdo de riscos: risco,
andlise de riscos, avaliacdo de riscos, tratamento de risco, risco residual, aceitacdo do risco. Seguranca de
Computadores: Senhas, Cookies, Engenharia Social, Vulnerabilidade. Cddigos Maliciosos (Malwares) e Ataques:
Virus, Cavalos de Tréia, Adware e Spyware, Backdoors, Keyloggers, Worms, Bots, Botnets, Rootkits, Spam, Scam,
Phishing scam, Boatos (Hoax), Pharming scam e Negacao de Servico (Denial of Service). Autenticacdo, Criptografia,
Certificado Digital e Assinatura Digital. Comandos e ferramentas de administracdo dos sistemas operacionais
Windows e Linux. Firewall: conceitos e implementacédo (Windows e Linux). PKI. Normas de seguranca NBR-ISO/IEC
27001, 27002 e 27005.

NIVEL TECNICO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 64: TECNICO EM RH

PROGRAMA: 1. Administracdo: Fundamentos da Administrac@o; Escola Classica; Da Escola Classica ao Modelo
Japonés; Enfoque Comportamental; Evolucdo do Processo Administrativo; As Organizagbes e Administracao;
Planejamento; Planejamento Estratégico; Lideranca; Integracdo de Conceitos; Organizacdo; Etica e
Responsabilidade Social; Cultura Organizacional; Administracdo na Era Digital. 2. Administracdo de Recursos
Humanos: Recrutamento de Pessoas; Selecdo de Pessoas; Cargos e Salarios; Remuneracdo; Avaliacdo e
Treinamento; Desenvolvimento de Pessoas. Planejamento Estratégico.

NIVEL TECNICO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 65: TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

PROGRAMA: Segurangca no Trabalho: Acidentes de trabalho: teoria dos acidentes e estatisticas. Investigagdo e
andlise de acidentes de trabalho. Legislacao: Lei n® 6514, de 22 de dezembro de 1977. Normas Regulamentadoras
(NR) aprovadas pela Portaria 3214, de 8 de junho de 1978 (e suas alterag6es — NR 1 a 36). Lei n° 8212 e 8213, de 24
de julho de 1991. Decreto 3048, de 06 de maio de 1999 (e suas altera¢fes). Legislacdo previdenciaria aplicada ao
acidente do trabalho. Perfil Profissiografico Previdenciario, Laudo Técnico de Condi¢des Ambientais de Trabalho e
Aposentadoria Especial. Decreto 8373, de 11 de dezembro de 2014 (e suas alteracdes), que institui o
eSocial.Preven¢do e Controle de Riscos em Maquinas, Equipamentos e InstalagBes: Prote¢cbes em maquinas e
ferramentas. Seguranca com caldeiras, vasos de pressao e tubulacdes. Elevagdo e transporte de materiais. Riscos e
prevencdo em obras de constru¢do, demolicdo e reforma. Protecdes coletiva e individual. Higiene do Trabalho:
Conceito e classificacdo dos riscos ocupacionais — agentes fisicos, quimicos e bioldgicos. Objetivos da higiene
ocupacional. Limites de Exposi¢do para substancias quimicas e agentes fisicos. Ruido e vibra¢des. lluminacao.
Temperaturas extremas (calor e frio). Radiacdes ionizantes e ndo ionizantes. Aerodisperséides, gases e vapores.
Medidas de controle dos riscos ocupacionais. Ventilacdo e exaustdo. Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais
(PPRA), Programa de Conservagdo Auditiva (PCA) e Programa de Protecdo Respiratéria (PPR). Prevencédo e
Combate a Incéndios: Protecédo e Prevencao. Fisica e Quimica do Fogo. O comportamento do fogo e a integridade
estrutural. Sistemas de deteccdo e alarme de incéndios. Sistemas e equipamentos para o combate de incéndios.
Legislacéo Estadual do Rio Grande do Sul. Agentes patogénicos causadores de doencas profissionais ou do trabalho.
Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO). Toxicologia Ocupacional. Constituicdo Federal,
artigos 6° e 7°.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 01: ANTROPOLOGO

PROGRAMA: Planejamento e a elaboracdo de um projeto cultural. Operacionalizacdo e a execu¢do administrativo
financeira. Meios de comprovagédo fisico-financeira. Etapas e elaboracdo de um projeto de pesquisa. Problemas,
abordagens teorico-metodologicas e fontes documentais. Fontes documentais escritas, orais, iconograficas,
arquitetdnicas e outras. Acervos e metodologias de trabalho. Critica e validagdo dos dados coletados. Pensamento
antropolégico classico; Teorias antropoldgicas contemporaneas; Métodos qualitativos e antropologia; Etnografia e
método comparativo; Categorias nativas e conceitos antropoldgicos; Culturas afro-brasileiras; Antropologia e relagées
raciais; Individuo, pessoa e corpo; Redes e dindmicas urbanas; Pesquisas atuais em sociedades complexas.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 02: ARQUEOLOGO

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
e 0800 035 2000, para interior e outros Estados
VERSAOQ 22/11/2019 20:09:10



http://www.fundatec.org.br/

PREFEITURA MUNICIPAL BAGE/RS Edital de Abertura — Concurso Publico n® 01/2019.

PROGRAMA: 1. Histéria do Pensamento Arqueolégico do século XIX ao pensamento contemporaneo. 2. Os
Fundamentos Tedricos da Arqueologia. 3. Interpretagdo Arqueolégica da Cultura Material. 4. Arqueologia de
Cacadores-Coletores no Brasil. 5. Arqueologia dos Grupos Horticultores no Brasil. 6. Arqueologia Histérica Brasileira.
7. Metodologia e Técnica da Pesquisa Arqueologica de Campo. 8. Metodologia e Técnica do Gerenciamento das
Colegbes Arqueoldgicas. 9. Memdria, Identidade e Patrimdnio Cultural. 10.Educacéo Patrimonial. 11. Lei Municipal n°
1.778/74. 12. Lei Municipal n® 2.044/79. 13. Lei Municipal Complementar n°® 25/07

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 03: ARQUITETO

PROGRAMA: 1. Acessibilidade a EdificagBes, Espaco e Equipamentos Urbanos. 2. Conforto ambiental das
edificacbes. 3. Custo da edificagdo. 4. Conforto ambiental das edificagcdes: condi¢cbes acusticas, térmicas e
luminosas. 5. Desempenho de edificacdes. 6. Desenho assistido por computador em Autocad. 7. Desenho urbano. 8.
Elaboragido de projetos de arquitetura. 9. Estudo de mobiliario. 10.Etica e atribuicdo profissional do arquiteto
urbanista. 11.Execucdo e fiscalizacdo de obras publicas. 12.Gerenciamento e qualidade da construgéao.
13.Instalacdes elétricas prediais. 14.Instalagbes hidraulicas e sanitarias. 15.Licitagdes e contratos publico.
16.Materiais e técnicas construtivas. 17.Prevencdo contra incéndio. 18.Representacdo grafica. 19.Sistemas
estruturais. 20.Topografia. 21. Lei Municipal N° 1.778/74. 22. Lei Municipal N° 2.044/79. Lei Municipal Complementar
N° 25/07.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 04: ARQUIVISTA

PROGRAMA: 1. Conceitos de Arquivologia: teorias e principios; 2. Gerenciamento da informacdo e gestdo de
documentos: diagnéstico, protocolos, arquivos correntes e intermediérios, avaliacdo de documentos; 3. Arquivos
permanentes: principios, arranjo, descri¢do; Instrumentos de pesquisas; 4. Normas nacionais e internacionais de
descricdo arquivistica; 5. Legislacdo arquivistica brasileira; 6. Microfimagem aplicada aos arquivos: politicas,
planejamento e técnicas; 7. Orientacdes para seguranca e preservacao de documentos. 8. Gestdo e preservacao de
documentos digitais; Tecnologia de informacéo aplicada aos arquivos.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 05: ASSISTENTE SOCIAL

PROGRAMA: 1. O trabalho do (a) assistente social com as diferentes expressdes da questdo social apresentadas
como demandas cotidianas nas politicas sociais. 2. A dimensao investigativa no exercicio profissional do (a) e a
instrumentalidade como elemento da intervencdo profissional de acordo com as ideias e as producfes de Yolanda
Guerra. 3. Assessoria, consultoria, auditoria, supervisdo técnica conforme o Cédigo de ética da profissdo, a Lei de
Regulamentacdo da Profissédo n°® 8.662/1993 e as orientac6es do Conselho Federal de Servico Social (CFESS). 4.
Orientagdo e acompanhamento social a individuos, grupos e familias conforme o Codigo de ética da profissao, a Lei
de Regulamentacéo da Profisséo n° 8.662/1993 e as orientacdes do Conselho Federal de Servi¢co Social (CFESS). 5.
Politicas Publicas. A Questdo Social, o contexto conjuntural. O espago sdcio ocupacional do Servigco Social e as
diferentes estratégias de intervencgao profissional conforme o Cdadigo de ética da profisséo, a Lei de Regulamentagao
da Profissdo n° 8.662/1993 e as orientacdes do Conselho Federal de Servico Social (CFESS). 6. O planejamento da
intervencdo e a elaboracdo de planos, programas e projetos sociais. Supervisdo de Estagio em Servico Social
conforme o Cédigo de ética da profisséo, a Lei de Regulamentacéo da Profissdo n°® 8.662/1993 e as orientacbes do
Conselho Federal de Servigo Social (CFESS). 7. Questao social e Capitalismo de acordo com as ideias e producdes
de Marilda Villela lamamoto e José Paulo Netto. 8. Competéncias profissionais do assistente social nos diferentes
espagos ocupacionais conforme as orienta¢cdes do Conselho Federal de Servico Social (CFESS), do Cédigo de ética
da profiss@o e da Lei n® 8.662. 9. O Servico Social na contemporaneidade e as novas exigéncias do mercado de
trabalho: Cédigo de Etica do Assistente Social. Lei de Regulamentag&o da Profissdo n°® 8.662/1993. Lei n° 8.069, de
13 de julho de 1990 que dispbe sobre o Estatuto da Crianga e Adolescente e da outras providéncias. Lei Organica da
Assisténcia Social, Lei n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993 — DispBe sobre a organizacdo da Assisténcia Social e
da outras providéncias. 10. Periddicos atualizados do Servi¢co Social da Revista Online Servigo Social & Sociedade a
partir de 2015 (numeros: 121, 122, 123, 124, 125, 126, 127, 128, 129, 130, 131, 132, 133). Link:
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_issues&pid=0101-6628&Ing=en&nrm=iso

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 06: AUDITOR
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PROGRAMA: DIREITO TRIBUTARIO: 1. Tributo: conceito e classificagdo (impostos, taxas, contribuicdes de
melhoria, empréstimos compulsérios e contribuicées diversas). 2. Normas gerais de direito tributario: legislagao
tributaria (Constituicdo, emendas a Constituicdo, leis complementares, leis ordinarias, medidas provisorias, leis
delegadas, decretos legislativos, resolu¢cdes do Senado Federal, decretos e normas complementares); vigéncia e
aplicacéo da legislagéo tributaria; interpretacéo e integracao da legislacao tributaria. 3. Obrigacao tributaria principal e
acessoria; hipétese de incidéncia e fato gerador da obrigacdo tributaria; sujeicdo ativa e passiva; solidariedade;
capacidade tributaria; domicilio tributario. 4. Responsabilidade tributaria: conceito; responsabilidades dos sucessores;
responsabilidade de terceiros; substituicao tributaria; responsabilidades por infraces. 5. Crédito tributario: conceito;
constituicdo; lancamento (modalidades de lancamento; hip6tese de alteracdo do lancamento); suspensdo da
exigibilidade; extincdo; exclusdo; garantias e privilégios do crédito tributario. 6. Administracdo tributaria:
caracteristicas, prerrogativas, fiscalizacdo; divida ativa; certiddes negativas. 7. Sistema Tributario Nacional: principios
gerais; regime especial de tributacdo das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte (Lei Complementar Federal
123/06); limitacdes ao poder de tributar; tributos de competéncia da Unido (impostos, taxas, contribuicbes de
melhoria, empréstimos compulsérios e contribuices diversas); tributos de competéncia dos Estados e do Distrito
Federal (impostos, taxas, contribuicbes de melhoria, contribuicdes para custeio do regime previdenciario); tributos de
competéncia dos Municipios e do Distrito Federal (impostos, taxas, contribuicdes de melhoria, contribuicbes para
custeio do regime previdenciario e contribuicdo para custeio do servi¢o de iluminagdo publica); reparticdo das receitas
tributarias. 8. Execugéo fiscal (Cddigo de Processo Civil): foro; titulo executivo. DIREITO ADMINISTRATIVO: 1.
Conceito, fontes, codifica¢éo, interpretagdo. 2. Estado, Governo e Administragdo Publica: conceito, elementos,
poderes e organizagdo; natureza e fins; principios. 3. Organizagdo administrativa: administracdo publica direta e
indireta (Decreto-lei Federal n°® 200/67 e Emenda a Constituicdo Federal n°® 19/98); Autarquias e Fundacdes;
Empresas publicas e Sociedades de Economia Mista; Servicos Sociais Autdnomos; Agéncias Reguladoras. 4.
Poderes administrativos: poder regulamentar, poder hierarquico, poder disciplinar, poder de policia. 5. Ato
administrativo: conceito; requisitos - perfeicdo, validade e eficacia; atributos; nulidades e sanatéria; extingdo e
desfazimento; classificacdo, espécies e exteriorizagcdo; atos vinculados e atos discricionarios; meérito; uso e abuso de
poder. 6. Servicos publicos: nogbes fundamentais sobre delegacdo, concessdo, permissado e autorizagdo. 7. Dominio
publico: bens publicos; conceito, classificacdo em espécies. 8. Intervencdo na propriedade: no¢des fundamentais
sobre funcao social da propriedade, desapropriacdo direta e indireta, serviddes administrativas e requisi¢cdo. DIREITO
CONSTITUCIONAL: Teoria geral do Estado. Os poderes do Estado e as respectivas fungbes. Principios
fundamentais da CF/88. Direitos e garantias fundamentais. Organizacdo do Estado: organizagdo politico-
administrativa; competéncia legislativa privativa e concorrente. Administragcao Publica: principios; servidores publicos.
Organizagdo dos Poderes: Legislativo, Executivo e Judiciario. Fungbes essenciais a justica: Ministério Publico;
Advocacia Publica e Defensoria Publica. A defesa do Estado e das instituicdes democraticas. CONTABILIDADE
GERAL E GERENCIAL: Contabilidade Geral: O patrim6nio, conceito, composic¢ao, variagdes e registros patrimoniais;
equacdo do equilibrio patrimonial, controle e demonstrativos contdbeis. Contas: conceito, fungdes e funcionamento
das contas; classificagbes, agrupamentos, critérios de avaliacdo dos ativos e passivos. Contas de resultado e
patrimoniais. A técnica contabil e os relatdrios. Principios de contabilidade. Grupos e contas do balango: Ativo e
passivo circulantes; capital circulante liquido; escrituracdo de fatos que afetam o ativo e passivo circulantes, como
compra e venda de bens e servigos, recebimentos e pagamentos, salarios e encargos, tributos das compras e das
vendas, operacfes financeiras, juros, créditos a receber ou recuperar; tributos recuperaveis e ndo recuperaveis.
Custo das mercadorias vendidas e critérios de valorizacdo dos estoques. Despesa do exercicio seguinte. Realizavel a
longo prazo. Investimentos. Imobilizado. Depreciacdo e exaustdo. Intangivel. Passivo ndo circulante. Receitas e
despesas diferidas. Patrimdnio Liquido. Reservas e Provis6es. Demonstragées financeiras: Demonstragfes contabeis
bésicas e complementares. Contabilidade Gerencial: Sistema de Informagdo Gerencial: Finangas e contabilidade
gerencial. Sistema de gerenciamento de custos e desempenho. Implementacdo de um sistema de informacdes
gerenciais. Controller: Funcdes e atribuicbes. Controle Interno: Conceito, sistema e categorias de controle interno.
Sistema de custeio por absorcao. Sistema de custeio variavel, margem de contribuicdo e analise custo/volume/lucro.
Custo padrdo. Custeio baseado em atividades. Balanced Scorecard: Sistema de avaliacdo de desempenho.
Formacdo de precos. Gestao e Andlise de Orcamentos: Ponto de equilibrio, margem de seguranca, andlise financeira
de orcamentos. NOVA CONTABILIDADE APLICADA AO SETOR PUBLICO: Conceitos e Procedimentos contabeis
orcamentarios: Principios orcamentarios. Receita Orcamentaria. Despesa Orcamentéria. Fonte e destinacdo de
recursos. Conceitos e Procedimentos Contdbeis Patrimoniais: Composicdo do patriménio publico. Variacdes
patrimoniais qualitativas, quantitativas e resultado patrimonial. Mensuracdo de ativos e passivos. Ativos imobilizado e
intangiveis. Reavaliacdo, reducdo ao valor recuperavel, depreciacdo, amortizacdo e exaustdo. Transacdes sem
contraprestacdo. Provisfes, passivos contingentes e ativos contingentes. Repercusséo patrimonial das despesas de
exercicios anteriores. Procedimentos Contédbeis Especificos: Parcerias publico-privadas. Operacdes de crédito, divida
ativa, precatorios em regime especial. Consdrcios publicos. Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico.
Demonstracdes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico: Balangos Orcamentério, Financeiro e Balango Patrimonial.
Demonstracdes das Variagdes Patrimoniais, dos Fluxos de Caixa e das Mutagdes do Patrimdnio Liquido. Notas
explicativas e Consolidacdo das Demonstracbes Contabeis. ADMINISTRACAO E FINANCAS PUBLICAS:
Administracdo Publica: Principios Administrativos: Principios explicitos e implicitos. Poderes e deveres
administrativos. Estruturas e Organizacdo: Conceitos, caracteristicas e classificacdo e dos érgdos e entidades que
compdem a Administracdo Direta e a Administracdo Indireta. Atos administrativos: Atributos, classificacéo, perfeicao,
validade, eficacia e espécies de atos administrativos. Licitacdo Publica: conceitos, principios, modalidades,
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caracteristicas e tipos, de licitacdo e seu processamento. Inexigibilidade e dispensa de licitacdo. Contratos
Administrativos: Conceitos, caracteristicas, contetido, formalidades, normas relativas a execucgédo, prazos e extingédo
contratual. Consorcio publico e Convénio. Agentes Publicos: Conceitos, classificagdes e caracteristicas dos agentes
publicos. Cargo, emprego e funcdo. Processo Administrativo. Improbidade administrativa. Controle da Administracao
publica. Finangas Publicas: Orcamento Publico: Planejamento, execucdo e controle do orgamento. Instrumentos de
planejamento: Plano plurianual de investimentos; Lei de diretrizes orcamentarias e orgamento anual. Créditos
Adicionais. Fiscalizagdo contabil, financeiras e orcamentdria prevista na Constituicdo Federal. Responsabilidade na
Gestéo Fiscal: Conceitos e normas estabelecidas pela lei de responsabilidade fiscal (Lei Complementar 101, de 4 de
maio de 2000). Planejamento. Receita e Despesa Publicas. Transferéncias voluntarias. Destinacdo de recursos
publicos para o setor privado. Divida e endividamento. Gestdo patrimonial. Transparéncia, controle e fiscalizacao.
Controle exercido pelo Tribunal de Contas da Uni&o (TCU) e suas atribuicdes; Tipos de processos do TCU. GESTAO
E PLANEJAMENTO DA AUDITORIA. Amostragem estatistica. Comunicacées de auditoria. Auditoria continua.
Conceitos, normas e procedimentos atinentes as tomadas e prestacdo de contas. Arts. 5 a 17 da Constituicao
Federal. Lei Federal N° 4.320/64. Lei Complementar Federal N° 101/00. Lei Federal N° 8.666/93. Lei Federal N°
8.987/95. Lei Federal N° 11.079/04. Lei Federal N° 9.790/99. Lei Federal N° 10.520/02. Lei Federal N° 13.019/15. Lei
Municipal Complementar N° 52/13.

NiVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 07: BIOLOGO

PROGRAMA: Botéanica: Morfologia. Sistematica. Estagios Sucessionais de Vegetacdo. Identificacdo das espécies
raras, endémicas, ameacadas de extingdo e imunes ao corte. Arborizagcao Urbana. Manejo de Flora. Fauna: Animais
invertebrados e vertebrados. Identificacdo das espécies ameacgadas de extingdo, criticamente em perigo, em perigo
ou vulneraveis. Fauna Urbana de Interesse em Saude Publica. Manejo de Fauna. Ecologia: Ecologia e
Sustentabilidade. Biodiversidade. Recursos e Qualidade Ambiental. Poluigdo do ar, 4gua e solo. Gestdo Ambiental:
areas urbanas. Gerenciamento de riscos. PoluicAo ambiental e qualidade ambiental. Espécies de importancia
sanitaria: protozoarios, bactérias e virus. Recursos Hidricos. Gestdo de Recursos Naturais. Areas de Proteg&o
Permanente. Unidades de Conservacdo. Gestdo de Residuos sélidos perigosos e controle de emissdes gasosas.
Recuperacédo de Areas Degradadas. Avaliagdo de Impacto Ambiental: Estudo de Impacto Ambiental e Relatério de
Impacto Ambiental. Educagdo Ambiental e Desenvolvimento Sustentavel. Legislagdo Ambiental.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 08: CONTADOR

PROGRAMA: Nocdes de Administragdo Publica. Administracdo Direta e Indireta: Caracteristicas, principios
constitucionais. Licitacdes Publicas: Conceito, modalidades, limites, caracteristicas, dispensas, inexigibilidades,
contratos, sancdes, tratamento diferenciado as microempresas e empresas de pequeno porte. Parceria Publico
Privada.

Contabilidade Geral. Principios da Contabilidade. Estrutura Conceitual da Contabilidade. Patriménio, conceito,
composicao patrimonial, ativo e passivo e situagbes patrimoniais. Atos e fatos contdbeis. Origem e aplicacdo dos
recursos. Patriménio Liquido. Contas: Conceito, classificagcdo e funcionamento. Contas patrimoniais e de resultados.
Plano de Contas. Débito, crédito e saldo. Contas de receitas e despesas. Receitas e despesas antecipadas. Contas e
Plano de Contas. Fatos e Lancamentos Contabeis. Procedimento de Escrituracdo Contabil, segundo cada Regime
Contabil e Método das Partidas Dobradas. Elaboragdo, Apuracdo e Andlise das Demonstracdes Contabeis
(Financeiras): Conceitos, Espécies, Formas de Elaboragéo, Contetdos, Elementos Constitutivos. Notas Explicativas.
Relatorio da Administragédo. Balanco Patrimonial, Demonstrativo Resultado do Exercicio, Demonstrativo dos Fluxos
de Caixa. Contabilidade de Custos: Conceito de custos. Terminologia contabil basica. Principios Contébeis aplicados
a custos. Classificacdes e nomenclatura de custos. Materiais Diretos. Mao de obra Direta. Custos Indiretos de
Produgédo. Métodos de custeio. Analise custo/volume/lucro. Analise das Demonstra¢des Financeiras. Analise dos
indicadores econémico-financeiros basicos (liquidez, lucratividade, margem e rentabilidade, atividade, estrutura e
endividamento). Estrutura e aspectos contabeis do Fluxo de Caixa. Demonstracdo do Fluxo de Caixa — método
indireto e método direto: analise, entendimento e integragdo com as demonstragdes basicas. Contabilidade Publica,
Orcamento Publico e Responsabilidade Fiscal: conceitos gerais, campos de atuagdo, regimes contabeis, principios e
fundamentos legais, Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico — NBCASP. Plano de Contas
Aplicado ao Setor Publico — PCASP. Sistemas Contabeis: orcamentario, patrimonial, financeiro e de compensacéao e
Subsistemas de Informagdes Contabeis. Sistemas de Contas: conceito, nomenclatura e fungdo das contas. Receita
Publica e Despesa Publica: conceito; classificacdo; enfoque orgamentario, patrimonial, fiscal e extra orcamentario;
estagios e fases; momento de reconhecimento e critérios de registro. Suprimento de fundos. Restos a Pagar. Limites.
Transferéncias Voluntarias e Destinacdo de Recursos Publicos para o Setor Privado, Divida Ativa, Divida Publica e
Endividamento, Transparéncia, Controle e Fiscalizacdo, Composi¢cdo do Patrim6nio Publico, Gestdo Patrimonial,
Mensuracdo de Ativos e Passivos, Variagcdes Patrimoniais, Contabilizacdo das transacdes no setor publico.
Escrituracdo contabil: Classificacdo e metodologia das contas nos sistemas. Método das partidas dobradas.
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Lancamentos Tipicos do Setor Publico. Langamentos, conceito e elementos essenciais; formulas de lancamentos;
erros de escrituragdo e suas retificagdes. Registro Contabil. Operagfes de encerramento do exercicio.
Demonstracdes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico: Balangco Patrimonial, Balango Orgamentario, Balango
Financeiro, Demonstragdo das Variagbes Patrimoniais, Demonstracdo dos Fluxos de Caixa, Demonstracdo do
Resultado Econdmico, Demonstracdo das Mutacdes do Patriménio Liquido, Depreciacdo, Notas Explicativas,
Consolidagdo. Resultado e economia orgamentdria. Patrimdnio publico: conceito, bens publicos, direitos e obrigacdes
das entidades publicas, consolidagdo do patriménio pulblico, variagdes patrimoniais as ativas e as passivas.
Orcamento Puablico: conceito geral, ciclo orcamentario, exercicio financeiro, principios, suas divisdes e mecanismos
retificadores, Processo Orgcamentario, Planejamento, Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Or¢camentarias (LDO),
Lei Orcamentaria Anual (LOA), Classificacdo Orcamentaria, Sistema e Principios Orcamentarios. Proposta
Orcamentaria, Planejamento, Programacdo e Execucdo do Orcamento, Controle Interno e Externo, Exercicio
Financeiro, Créditos Adicionais, Cumprimento das Metas, Receitas e Despesas, Vincula¢cdes Constitucionais. Fundos
Especiais. Limites. Arts. 5 a 17 da Constituicdo Federal. Lei Federal N° 4.320/64. Lei Complementar Federal N°
101/00. Lei Federal N° 8.666/93. Lei Federal N° 8.987/95. Lei Federal N° 11.079/04. Lei Federal N° 9.790/99. Lei
Federal N° 10.520/02. Lei Federal n® 13.019/15.

NiVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 09: DENTISTA (ODONTOLOGO)

PROGRAMA: 1. Exame do Paciente: Anamnese. Exame clinico. Exames complementares laboratoriais (solicitacéo e
interpretacdo dos resultados). Radiologia intra e extrabucal (técnica e interpretacdo). Etiologia, prevencéo,
diagndstico e tratamento de cérie dentaria. Doenga periodontal. Lesdes cancerizaveis e estomatolégicas. Cancer
bucal. Ma ocluséo dentaria. Infec¢Bes virdticas, bacterianas e micoéticas na cavidade oral. Doengas sistémicas com
repercussBes na cavidade bucal. Doencas da polpa e tecidos periapicais. 2. Promocao e protecdo a salude. Educacdo
em saude. Fatores determinantes e condicionantes de salde. Aspectos sécio-econdmico-culturais em odontologia.
Saude bucal e seus aspectos epidemioldgicos. Organizacdo e administracdo de servigos odontol6gicos. Recursos
humanos em odontologia. Trabalho em equipe multidisciplinar. 3. Anestesiologia: Instrumental e técnicas, farmacos,
risco de acidentes (prevencdo e tratamento). Anestesia local: anestésicos, vasoconstritores, indicacbes e
contraindica¢des. 4. FArmacos mais utilizados em Odontologia: analgésicos, antibiéticos, anti-inflamatérios, fluoretos
(uso topico e sistémico). 5. Dentistica: técnicas classicas e atuais. Materiais restauradores. Tratamento invasivo e ndo
invasivo de lesBes cariosas. 6. Cirurgia: Exodontias — técnicas, acidentes, instrumental utilizado, indicagbes e
contraindicacdes. Ulotomias, gengivectomias, exodontia de dentes retidos e impactados. 7. Fun¢des administrativas
de planejamento, execu¢do e avaliagdo de atenc¢do odontoldgica coletiva. 8. Supervisdo técnica do Técnico em
Saude Bucal (TSB) e do Auxiliar em Saude Bucal (ASB). 9. Gerenciamento dos insumos necessarios para o
adequado funcionamento da UBS. 10. Conhecimento e tratamento de doencas sistémicas com repercussdo na
cavidade bucal. 11. Conhecimento do sistema de referenciamento e contrarreferenciamento para atencao a salde de
maior complexidade. 12. Biosseguranca. 13. Politicas de saude.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 10: ENFERMEIRO

PROGRAMA: 1. Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem: conforme POTTER E PERRY 2. Cuidados e
procedimentos gerais desenvolvidos pelo profissional de Enfermagem. Conforme Andrea cristine Bressane Volpato e
Vanda Cristina dos Santos Passos. 2. Assisténcia de enfermagem em HIV, AIDS, hepatites virais e outras DST'’s.
Cadernos de atencao basica Ministério da salde. 3. Assisténcia de enfermagem em prevencao e controle de doencas
infectocontagiosas. Cadernos de atencdo bésica Ministério da salde. 4. Assisténcia de enfermagem em Pré-natal e
Puerpério. Cadernos de atencdo basica Ministério da saude. 5. Atendimento a pacientes cardiol6gicos. Protocolos
assistenciais Sociedade Brasileira de Cardiologia. 6. Atendimento & saldde da crianga em sua integralidade. Cadernos
de atencéo basica Ministério da salde. 7.Cuidados de enfermagem: em administracdo de medicamentos, em uso de
cateteres, drenos e sondas, em feridas, em terapia respiratoria, conforto e sinais vitais. Livros Editora Martinari. 8.
Legislacdo em enfermagem. Novo Cddigo de ética e legislacdo da enfermagem. Lei n°® 5.905/73, Lei n® 7.498/86,
Decreto n° 94.406/87, Resolucao Cofen n® 564/17. Legislagdo basica do SUS. Lei organica da satde n° 8.080/90. 9.
Limpeza, assepsia, desinfeccdo e esterilizacdo de materiais. ANVISA. 10. Calendario nacional de vacinagao.
Ministério da saude. 11. Vigilancia epidemioldgica. Vigilancia em sadde. Ministério da salde. 12. Programa Nacional
de Seguranga do paciente. Ministério da saude. 13. Politica nacional de humanizacao. Ministério da salde. 14.
Suporte Basico e Avancado de Vida em Pacientes Adultos e Pediatricos. American Heart Association (AHA, 2015).
15. Atendimento Pré-Hospitalar. PHTLS (2016). 16. Suporte Basico e Avancado de Vida no Trauma. PHTLS (2016).
17. Diagndstico de Enfermagem. NANDA.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 11: ENGENHEIRO AMBIENTAL

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
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PROGRAMA: Ecologia e Ecossistemas. Ciclos Biogeoquimicos. Noc¢des de Hidrogeologia e Hidrologia. Nocdes de
Geologia e Solos. Aspectos e Impactos Ambientais. Qualidade do Ar, Poluicdo Atmosférica, Controle de Emissdes.
Aquecimento Global e Mecanismos de Desenvolvimento Limpo — MDL. Qualidade da Agua, Poluicdo Hidrica e
Tecnologia de Tratamento de Aguas e Efluentes para Descarte ou Reuso. Qualidade do Solo e Agua Subterranea.
Caracterizacdo e Recuperacdo de Areas Degradadas. Legislacdo Ambiental Atinente. Politica Ambiental e
Desenvolvimento Sustentavel. Sistema de Gestdo Ambiental. Processo de Licenciamento Ambiental. Sistema
Nacional de Meio Ambiente — SISNAMA, Conselho Nacional de Meio Ambiente - CONAMA. Estudo e Relatério de
Impacto Ambiental — EIA/RIMA. Leis Federais. Lei Municipais.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 12: ENGENHEIRO CIVIL

PROGRAMA: PROGRAMACAO, CONTROLE E ACOMPANHAMENTO DE OBRAS: Orgcamento e composicdo de
custos, levantamento de quantitativos, planejamento e controle fisico-financeiro. Acompanhamento e aplicacdo de
recursos (vistorias, emisséo de faturas, controle de materiais). Critérios de Medicao de Obras. BDI e encargos sociais
incidentes em or¢camentos de obras. Sistema de gest@o da qualidade. Produtividade na construcdo civil. Orgcamento e
cronograma de obras publicas. LICITACAO DE OBRAS PUBLICAS: Projeto basico e projeto executivo. Orcamento de
referéncia para licitacdo. Contratos e aditivos. Principios de planejamento e de orgamento publico. AVALIACAO DE
IMOVEIS: Avaliagdo de imdveis urbanos e rurais com o uso de tratamento cientifico, segundo a NBR 14.653 - Partes
1, 2, 3 e 4. EDIFICACOES: Engenharia e Arquitetura residencial (residéncias isoladas, edificios de apartamentos,
condominios horizontais e verticais, habitacdo social). No¢des gerais de engenharia e arquitetura de edificagcbes
publicas para uso administrativo, educacional, esportivo, turistico e cultural, hospitais e postos de salde, restaurantes
populares, cadeias e presidios. Sondagem e funda¢des. Estrutura. Instalacdes Elétricas. Instala¢des hidrossanitérias.
Prevencdo de incéndios. Controle ambiental das edificagBes (térmico, acustico e luminoso). Memorial descritivo e
especificacdes técnicas de materiais e servigos. Acessibilidade. Construcao industrializada. Critérios e pardmetros de
desempenho (NBR 15.575). No¢Bes de patriménio histérico e de legislagdo urbanistica. Sistemas construtivos nao
tradicionais para edificagbes comerciais: pré-moldados em concreto, steel-framing, modular em aco. PERICIAS:
Vistoria de obras e de edificios. Vicios e patologias de constru¢éo. Recuperacdo de estruturas e de edificacdes.
Responsabilidade técnica. SANEAMENTO AMBIENTAL: Sistemas de abastecimento de agua (captacao, tratamento,
transporte e distribuicdo). Sistemas de esgotamento sanitario (coleta, tratamento e langamento). Coleta, tratamento e
disposicdo de residuos solidos. Sistemas de drenagem urbana (macrodrenagem e microdrenagem). Marco
regulatorio. Estudos de viabilidade em saneamento. PAVIMENTACAO E TERRAPLENAGEM: Geometria de vias
urbanas e estradas. Especificacdo e dimensionamento de pavimentos. Vistoria, recuperacdo e conservacdo de
pavimentos. Corte e aterro. Jazidas e bota fora. Equipamentos para transporte, desmonte e compactacdo de solo.
PLANEJAMENTO E MOBILIDADE URBANA: Nog¢bes de legislagdo e instrumentos urbanisticos. Sistema Viario
(caracterizacdo e hierarquizagdo de vias). Transporte Publico (modais, planejamento e operacdo, estudos de
viabilidade). URBANIZACAOQ: Parcelamento do solo (condicdes e restricbes para parcelamento). Infraestrutura para
urbanizacao de glebas (abertura de vias, abastecimento de dgua, esgoto sanitario, pavimentacdo, drenagem, rede de
distribuicdo de energia e iluminacdo publica). Urbanizacdo de assentamentos precérios. Regularizacdo fundiaria.
Nocdes de sistema cartografico e de geoprocessamento. Acessibilidade a deficientes. GESTAO DE MANUTENCAO
PREDIAL: Tipos de Manutencdo (preditiva, preventiva, corretiva). Engenharia de Manutencdo. Indicadores de
Performance de Manutencdo. Manutencdo e gestdo de ativos patrimoniais. MEIO AMBIENTE: Licengas ambientais.
Outorgas para uso de recursos hidricos. Areas de protecdo permanente e de protecdo ambiental. GESTAO DE
PROJETOS: Conceito de projeto, programa e processo. Gerenciamento de escopo, tempo, custos e recursos
humanos alocados em projetos. Métricas de desempenho do projeto. Nogdes de andlise de risco. Lei Municipal n°
1.778/74, Lei Municipal n® 2.044/79, Lei Municipal Complementar n® 25/07.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 5
CARGO 13: ENGENHEIRO DE PRODUCAO

PROGRAMA: 1. Ergonomia e Seguranca do Trabalho. Projeto e Organizacdo do Trabalho. Psicologia do Trabalho.
Analise e Prevencgdo de Riscos de Acidentes. Biomecanica Ocupacional. Ergonomia dos Processos de Producéo.
Gestao de Pessoas. Organizagdo dos Servicos de salide ocupacional. 2. Gestao de Sistemas de Producéo. Sistemas
de Producdo. Sistemas Produto-Servico. Engenharia de Servicos. 3. Gestdo Estratégica da Manutencgéo.
Confiabilidade. Projeto de Fabrica e Projeto de Layout. Organizagdo Industrial. Arranjo Fisico de maquinas,
equipamentos e facilidades. 4. Planejamento, Programacdo, e Controle da Producdo e de Materiais. Previsdo de
demanda. Controle de Materiais e de Estoques. Planejamento Agregado da Producdo. Planejamento das
Necessidades de Materiais. 5. Gestéo Logistica. Gestdo da Cadeia de Suprimentos. Logistica empresarial. Gestédo de
Estoques. Gestdo da Cadeia de Suprimentos. Movimentacdo e Armazenagem. 6. Engenharia de Métodos.
Racionalizacdo de Processos. Medidas de Desempenho. Analise de fluxo produtivo. 7. Engenharia da Qualidade.
Controle Estatistico de Processos. Gréficos de Controle. Capacidade de Processos. Gestdo da Qualidade.
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Gerenciamento da Qualidade Total. Ferramentas da Qualidade. Normalizacdo, Auditoria e Certificacdo para a
Qualidade. 8. Pesquisa Operacional. Modelagem, Simulagéo e Otimizagdo. Programacgdo Matematica. Problemas de
Maximizacdo e Minimizacdo. Programacdo linear e n&o-linear. Modelos de filas de espera. 9. Engenharia
Organizacional. Gestdo da Informacdo do Conhecimento. Planejamento Estratégico. Gestdo de Projetos. 10.
Engenharia Econdmica. Gestdo de Riscos. Andlise de Viabilidade Técnica de Projetos. Métodos de Andlise de
Investimentos. Gestédo de Custos. 11. Gestdo Ambiental. Sistemas de Gestdo Ambiental. Certificacdo Ambiental.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 14: ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO

PROGRAMA: 1. Seguranca no Trabalho: Acidentes de trabalho: teoria dos acidentes e estatisticas. Investigagdo e
analise de acidentes de trabalho. Método arvore de causas. Fatores Humanos e Organizacionais. 2. Legislacéo: Lei
n® 6514, de 22 de dezembro de 1977. Normas Regulamentadoras (NR) aprovadas pela Portaria 3214, de 8 de junho
de 1978 (e suas alteracfes — NR 1 a 36). Lei n° 8212 e 8213, de 24 de julho de 1991. Decreto 3048, de 06 de maio
de 1999 (e suas alteragOes). Legislacdo previdenciaria aplicada ao acidente do trabalho. Perfil Profissiografico
Previdenciario, Laudo Técnico de Condi¢gdes Ambientais de Trabalho e Aposentadoria Especial. Decreto 8373, de 11
de dezembro de 2014 (e suas alterac¢des), que institui o eSocial. 3. Prevengdo e Controle de Riscos em Maquinas,
Equipamentos e Instalacdes: Prote¢cbes em maquinas e ferramentas. Seguranca com caldeiras, vasos de presséo e
tubulacbes. Elevagéo e transporte de materiais. Riscos e prevencdo em obras de construgéo, demolicdo e reforma.
ProtecBes coletiva e individual. 4. Higiene do Trabalho: Conceito e classificagdo dos riscos ocupacionais — agentes
fisicos, quimicos e biologicos. Objetivos da higiene ocupacional. Limites de Exposi¢do para substancias quimicas e
agentes fisicos. Ruido e vibracdes. lluminacdo. Temperaturas extremas (calor e frio). Radiacdes ionizantes e néo
ionizantes. Aerodispersoides, gases e vapores. Medidas de controle dos riscos ocupacionais. Sistemas de ventilacdo
e de exaustdo. Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais (PPRA), Programa de Conservagdo Auditiva (PCA) e
Programa de Protecdo Respiratéria (PPR). Riscos Biolégicos. 5. Prevencdo e Combate a Incéndios: Protecdo e
Prevencéo. Fisica e Quimica do Fogo. O comportamento do fogo e a integridade estrutural. Sistemas de deteccéo e
alarme de incéndios. Sistemas e equipamentos para o combate de incéndios. Legislacdo Estadual do Rio Grande do
Sul sobre incéndio. Lei complementar n® 14.376, de 26 de dezembro de 2013 (Atualizada até a Lei Complementar n°
14.924, de 22 de setembro de 2016). Resolucdes Técnicas do CBMRS. 6. Doengas Profissionais ou do Trabalho:
Agentes patogénicos causadores de doengas profissionais ou do trabalho. Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional (PCMSO). Toxicologia Ocupacional. 7. Ergonomia: Aplicacdo da NR 17. Organizacdo do trabalho.
Ergonomia - indicagdo de postura a ser adotada na concepcdo de postos de trabalho. Comité de Ergonomia
(COERGO). Metodologias de AET (Reba, Rula, Mapho, Niosh, Owas,...). 8. NR 32 — Seguranca e Saude no Trabalho
em Servigo de Saude.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECiFI(;OS
CARGO 15: ENGENHEIRO DE TRANSITO

PROGRAMA: Engenharia de Tréfego: Varidveis Fundamentais do Trafego (Volume, Velocidade, Densidade,
Capacidade). Planejamento de Transporte Urbano: Modelo 4 Etapas, Coleta de Dados, Matriz Origem-Destino.
Pesquisa de Trafego: Execugédo, Tabulagdo, Interpretacdo. Polos Geradores de Trafego (PGTs). Mobilidade Urbana:
Ciclovias e Calcadas. Transporte Publico Urbano: Transporte Coletivo, Metrd, Sistemas BRT. Sinalizagdo Viaria
Urbana: Sinalizagdo Vertical, Horizontal, Defensas e Canalizagao. Sinalizagdo Semafdrica: Diagrama Espaco-Tempo,
Fases e Ciclo Semaforico. Seguranca Viaria. Projeto Geométrico. Topografia. Pavimentagdo de Vias Publicas:
Pavimentos Rigidos e Flexiveis. Andlise técnica de projetos, materiais, servicos e obras civis. Elaboracdo de
relatérios técnicos, acompanhamento e planejamento de implantacdo de projetos. No¢des bésicas de controle de
qualidade de materiais, produtos e servicos. Legislacdo do uso do solo: Plano Diretor de Transporte e da Mobilidade
Urbana. Legislacdo de Transito: Cédigo de Transito Brasileiro. Seguranca do Trabalho: Equipamentos de Protecdo
Individual (EPIs), Equipamentos de Protecdo Coletiva (EPCs). Conhecimentos de Informética (planilhas eletrbnicas,
editores de texto e CAD). Legislacdo Municipal. Etica Profissional.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 16;: ENGENHEIRO ELETRICISTA

PROGRAMA: TEORIA DE CIRCUITOS ELETRICOS: Elementos fundamentais, Leis fundamentais, teoremas e
metodologias de andlise de circuitos elétricos; Circuitos elétricos em C.C.; Circuitos elétricos em C.A. monofasicos e
polifasicos em regime permanente; Resposta nos dominios do tempo e da frequéncia para circuitos com associacdes
RL, RC e RLC, em série, paralelo e mistas; Analise de harmonicas de fontes sinusoidais. CONVERSAO
ELETROMECANICA DE ENERGIA E MAQUINAS ELETRICAS: Circuitos magnéticos com excitagio em C.C e C.A ;
Circuitos elétricos acoplados magneticamente; Caracteristicas Inducdo x Campo de materiais magnéticos,
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susceptibilidade e permeabilidade magnética; Transformadores monofasicos e trifasicos: principio de funcionamento,
modelos equivalentes, ensaios de rotina e obtencao dos parametros representativos; Autotransformador: principio de
funcionamento, modelo equivalente, ensaios de rotina e obtenc&o dos paradmetros representativos; Transformador de
trés enrolamentos: principio de funcionamento e modelos equivalentes; Principio da conversdo eletromecénica de
energia; Maquinas de corrente continua em regime permanente: principio de funcionamento e modelos equivalentes
das diversas configuragbes; Maquinas sincronas: principio de funcionamento, modelos equivalentes e
comportamento em regime permanente e transitério; Maquinas de Indugdo: principio de funcionamento, modelos
equivalentes e comportamento em regime permanente e transitorio; Controle de velocidade de maquinas de inducéo.
MEDIDAS ELETRICAS: Sistema Internacional de Unidades (Sl); Medicdo de corrente, tensdo, poténcia e energia
elétrica; Instrumentos de medicdo; Transformadores para instrumentos (TCs e TPs); Transdutores elétricos e de
temperatura; Exatiddo, precisdo e erro de medidas. INSTALACOES ELETRICAS DE B.T. E A.T.: Dimensionamento
de condutores e barramentos elétricos; Dimensionamento de condutos para condutores elétricos; Planejamento da
instalacdo, demanda e fatores de projeto; Medidas de protecdo contra choques elétricos; Aterramento; Protecdo
contra descargas atmosféricas; Sistemas de comando e protecdo de circuitos elétricos; Acionamentos de maquinas
elétricas; Subestacdes Industriais e de edificagfes: dimensionamento e projeto das instalacdes e especificacdes de
equipamentos; Correcdo do fator de poténcia: projeto e especificagdes; Luminotécnica: Projeto de sistemas de
iluminagdo interna e externa. Materiais elétricos e magnéticos ELETRONICA ANALOGICA: Dispositivos
semicondutores: funcionamento, caracteristicas e aplicacdes de diodos, transistores, SCRs, TRIACs e DIACs;
Circuitos retificadores, grampeadores e ceifadores; Amplificadores Operacionais: funcionamento, caracteristicas e
aplicagbes em circuitos amplificadores, filtros e controladores; Reealimentagéo; Circuitos chaveadores: conversores
CC-CC, Choppers e Inversores ELETRONICA DIGITAL: Algebra booleana; portas légicas; diagramas lgicos, tabelas
verdade e mapas de Karnaugh; linguagens de programacdo Leadder, STL e FDB; circuitos combinacionais e
sequenciais; registradores e contadores; conversores A/D e D/A; AUTOMACAO INDUSTRIAL: Fundamentos,
simbolos logicos, programacdes gréficas - diagrama Ladder e diagrama de blocos de fungdo, Controlador Légico
Programavel (CLP), protocolos e controle de processo; CARACTERISTICAS BASICAS DO SISTEMA ELETRICO
BRASILEIRO: Condicdes gerais de fornecimento de energia elétrica no mercado brasileiro. NR 33 — Seguranca e
Saude nos Trabalhos em Espacos Confinados. NR10 - Seguranca em lInstalacdes e Servicos em Eletricidade.
PROGRAMACAO, CONTROLE E ACOMPANHAMENTO DE OBRAS: Orcamento e composicdo de custos,
levantamento de quantitativos, planejamento e controle fisicofinanceiro. Acompanhamento e aplicacdo de recursos
(vistorias, emisséo de faturas, controle de materiais). PLANEJAMENTO URBANO: 1 Sustentabilidade urbana
(Agenda Habitat e Agenda 21). 2 Principios de planejamento e de or¢amento publico. 3 Regularizagdo Fundiéria.
GESTAO DE MANUTENCAO PREDIAL: 1 Tipos de Manutencéo (preditiva, preventiva, corretiva). 2 Engenharia de
Manutencdo. 3 Indicadores de Performance de Manutengdo. 4 Manutencdo e gestdo de ativos patrimoniais.
PROJETO DE ENGENHARIA: 1 Instalagbes elétricas, sistema de protecao contra descargas atmosféricas, telefonia,
cabeamento estruturado, subestacBes, ar condicionado, ventilagdoexaustdo e elevadores. 2 Especificacdo de
materiais. 3 Métodos e técnicas de desenho e projeto. 4 Estudos de viabilidade técnica-financeira. 5 Controle
ambiental das edificacBes (térmico, acustico e luminoso). PROJETO DE URBANISMO: 1 Sistemas de energia para
infra-estrutura urbana GERACAO DE ENERGIA: 1. Nogbes de Geragéo de Energia néo hidraulica. 2. edlica, solar de
aquecimento, solar fotovoltaica. LICITACAO DE OBRAS PUBLICAS: 1 Projeto basico e projeto executivo. 2.
Orgcamento de referéncia para licitagdo. 3. Contratos e aditivos. 4 Principios de planejamento e de orgamento publico.

NiVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 17: ENGENHEIRO QUIMICO

PROGRAMA: Principios basicos de Engenharia Quimica: unidades e dimensdes. Massa molar, massa especifica,
densidade de misturas liquidas e gasosas. RelagGes de composi¢do de misturas: massa, volume, quantidade de
matéria. Equagfes quimicas e estequiometria. Balancos de massa e energia. Fen6menos de Transporte: Mecanica
dos fluidos. Equagfes de conservacdo de quantidade de movimento, energia e massa. Propriedades e coeficiente de
transportes. Operac¢des Unitarias: Processos de separacdo. Equipamentos para transferéncia de calor e massa.
Termodindmica: Leis da termodindmica e propriedades dos fluidos. Diagramas de equilibrio. Reatores Quimicos:
reatores em batelada e continuos. Projeto de reatores. Meio Ambiente: Controle e tratamento de efluentes
domeésticos e industriais; tratamento de dgua e tratamento e disposicao de residuos sélidos domésticos e industriais.
Legislacdes pertinentes a saneamento, classificacdo dos recursos hidricos e qualidade de agua de abastecimento
publico, residuos soélidos. Seguranga em laboratério. Licenciamento ambiental: Estudo de impacto ambiental e
relatorio de impacto ambiental. LegislagBes pertinentes a licenciamento. Lei Federal n® 6938/1981 — Politica Nacional
do Meio Ambiente. Lei Federal n°® 11.445/2007 — Plano Nacional de Saneamento Basico. Lei Estadual n® 11.520/2000
— Cdbdigo Estadual do Meio Ambiente. Resolugdo CONAMA n° 237/1997. Lei Federal n® 9985/2000 - Sistema
Nacional de Unidades de Conservacdo da Natureza. Lei Federal n°® 9795/1999 — Politica Nacional de Educacédo
Ambiental. Decreto Federal n° 6514/2008 — Dispde sobre as infragdes e san¢cdes administrativas ao meio ambiente,
estabelece o processo administrativo federal para apuracéo destas Infraces. Lei Federal Complementar n°® 140/2011
— Fixa normas para a cooperacdo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios nas acfes
administrativas decorrentes do exercicio da competéncia comum relativas a protecdo das paisagens naturais
notaveis, a protecdo do meio ambiente, ao combate a poluicdo em qualquer de suas formas e a preservacao das
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florestas, da fauna e da flora. Lei Federal n°® 12.651/2012 — Novo Cédigo Florestal.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 18: FISIOTERAPEUTA

PROGRAMA: Anatomia. Fisiologia geral, avaliacdo e tratamento na area de fisioterapia ortopédica, traumatolégica,
neurolégica, reumatoldgica e cardiorrespiratéria. Indicacbes e contraindicacfes das técnicas fisioterapicas,
cinesiologia humana, cinesioterapia, postura, equilibrio e marcha, eletroterapia, fototerapia, termoterapia e
hidroterapia nas mais diversas areas da fisioterapia, 0rteses e préteses e suas indicacdes, saude coletiva, qualidade
de vida no processo de envelhecimento, fisioterapia no pré e pés-operatorio, a importancia da interdisciplinaridade no
atendimento ao individuo.

Fundamentos de Fisioterapia. Conhecimentos anatbémicos, fisiologicos e patolégicos das alteracdes
musculoesqueléticas, neuroloégicas e mentais, cardiorrespiratorias, angiologicas e pediatricas. Conhecimento dos
principios basicos da cinesiologia. Exame clinico, fisico, semiologia, exames complementares e plano de trabalho em
fisioterapia. Fisioterapia geral: efeitos fisioldgicos, indicacdes e contraindicacdes de termoterapia, crioterapia,
hidroterapia, massoterapia, mecanoterapia, cinesioterapia motora e respiratoria, eletroterapia, manipulagédo vertebral.

Amputacdo: indicagdes e tipos de pritese e Orteses; mastectomias. Fisioterapia em traumatologia, ortopedia e
reumatologia. Fisioterapia em neurologia. Fisioterapia em ginecologia e obstetricia. Fisioterapia em pediatria, geriatria
e neonatologia. Fisioterapia cardiovascular. Fisioterapia em pneumologia. Fisioterapia respiratéria: fisioterapia
pulmonar; insuficiéncia respiratéria aguda e crdnica; infeccdo do sistema respiratério. Fisioterapia na salde do
trabalhador: conceito de ergonomia, doencgas relacionadas ao trabalho, praticas preventivas no ambiente de trabalho.

Assisténcia fisioterapéutica domiciliar. Riscos ocupacionais na fisioterapia e sua prevengcdo. Codigo de ética e
legislac&o profissional. Lei n° 8.080/1990. Lei n° 8.142/1990. Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Saude
— NOB-SUS de 1996. Norma Operacional da Assisténcia a Salde/SUS — NOAS-SUS de 2002. Politica Nacional de
Humanizagéo. Pactos pela Vida em Defesa do SUS e de Gestdo. Politica Nacional de Ateng&o Béasica. Portaria n°
2.436/2017. Lei n° 8.142/1990. Sistema de Planejamento do SUS. Politica Nacional de Promoc¢do de Saude.
Estratégia do Programa Saude da Familia. Portaria n°® 154/2008. Cadernos de Atencdo Basica, n° 39. Apoio Matricial
na Atencao Bésica.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 19: FONOAUDIOLOGO

PROGRAMA: 1. Audiologia: Diagndstico e avaliagdo audioldgica infantil e adulta. Avaliacdo audiologica de bebés:
métodos eletrofisiologicos, triagem neonatal. Audiologia ocupacional. Reabilitagdo na deficiéncia auditiva. 2. Disfagia:
Fisiologia da degluticdo. Disfagia mecanica e neurogénica no neonato, crianca, adulto e idoso. 3. Linguagem:
Linguagem infantil (oral e escrita). Reabilitacdo de linguagem ligada a patologias neurol6gicas. 4. Voz: Producao
vocal. Prevencdo e tratamento na infancia e idade adulta. 5. Motricidade Orofacial: Fissuras labiopalatinas, doengas
neuromusculares, neoplasias e sindromes com repercussdes fonoaudioldgicas. Alteracdes de respiracdo, mastigacao
e degluticdo: diagndstico e tratamento. 6. Saude Coletiva: Atuacdo em salde materno-infantil, aleitamento materno,
salde do escolar, salde do trabalhador, saide do idoso.

NiVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 20: GEOLOGO

PROGRAMA: 1. Mineralogia. 2. Petrologia ignea. Magmas e rochas igneas. Associagbes magmaticas. 3. Petrologia
sedimentar. Sedimentologia, ambientes de sedimentacdo, diagénese e rochas sedimentares. 4. Petrologia
metamérfica. Ambientes de metamorfismo e rochas metamérficas. 5. Geologia do Rio Grande do Sul. 6. Geotectdnica
e Geologia Estrutural. 8. Estratigrafia e Paleontologia. 9. Geologia aplicada aos estudos ambientais. 10.
Hidrogeologia: natureza e caracterizacdo de aquiferos, pogos tubulares profundos, dindmica das aguas subterréneas.
11. Geologia econdmica: jazidas minerais, caracterizacdo tecnolégica de minerais e economia mineral. 12.
Geomorfologia: origem e evolugdo do relevo; processos enddgenos e exdgenos no controle do relevo; geomorfologia
de terrenos graniticos, metamorficos, vulcanicos e sedimentares. 13. Geoquimica de alta temperatura e geoquimica
de baixa temperatura. Geoquimica isotopica. 14. Lei Municipal n® 1.778/74. 15. Lei Municipal n® 2.044/79. 16. Lei
Municipal Complementar n° 25/07.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 21: HISTORIADOR

PROGRAMA: 1. Aspectos politicos, econdmicos, sociais, geogréficos e culturais da Histéria Geral, do Brasil e do Rio
Grande do Sul. Das origens aos dias atuais. 2. Teoria e metodologia da Histéria: o fato historico, o processo historico

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
e 0800 035 2000, para interior e outros Estados
VERSAOQ 22/11/2019 20:09:10



http://www.fundatec.org.br/

PREFEITURA MUNICIPAL BAGE/RS Edital de Abertura — Concurso Publico n® 01/2019.

e a questao da objetividade; a complexa relacdo entre presente, passado e futuro. A natureza e o conceito da historia.
3. Teorias e métodos da histéria; as principais Teorias e pensadores da historia. Fontes histdricas. 4. Tempo histérico
e suas implicacdes conceituais. 5. Historia oral. Procedimentos e documentos para a construgdo do conhecimento
historiogréfico. 6. Historiografia: historia geral, Brasil e Rio Grande do Sul. 7. Memdria e Historia oral. Implicacdes
conceituais e metodolégicas relacionadas 8. Museus: organizacdo e conservacdo de acervo, politica publica de
conservagdo. Conceito e trajetéria do ensino de Museologia no Brasil. 9. O continente Africano: as dimensdes
socioecondmicas, politica e culturais. 10. Teoria da historia do futuro. Historia do capitalismo e suas relacdes
conceituais. 11.Finalidade histéria e competéncia do Sistema Nacional de Arquivos — SINAR.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 22: INFORMATA

PROGRAMA: PARTE | Fundamentos de computacdo: Organizacdo e arquitetura de computadores. Representacao
de dados. Conversdo de base e aritmética computacional. Componentes de um computador (hardware e software).
Sistemas de entrada, saida e armazenamento. Principios de sistemas operacionais. Caracteristicas dos principais
processadores do mercado. Processadores de multiplos nudcleos. Tecnologias de virtualizagdo de plataformas:
emuladores, maquinas virtuais, paravirtualizacdo. RAID (tipos, caracteristicas e aplicacdes). Sistemas de arquivos
NTFS, FAT12, FAT16, FAT32, EXT2, EXT3, EXT4: caracteristicas, metadados e organizacdo fisica. Sistemas
Operacionais: Geréncia de processos. Geréncia de memdria. Geréncia de entrada e saida. Caracteristicas dos
sistemas operacionais Windows (Server 2012, Server 2016, Windows 7, Windows 8.1, Windows 10). Log de eventos
do Windows. Registro do Windows. Sistema operacional GNU Linux. Caracteristicas do sistema operacional GNU
Linux. Configuracdes, controles de acesso, comandos e gerenciamento de usudrios nos ambientes Windows e Linux.
Redes de computadores: Técnicas basicas de comunicacdo. Técnicas de comutagdo de circuitos e pacotes.
Topologias de redes de computadores. Elementos de interconexdo de redes de computadores. Arquitetura e
protocolos de redes de comunicagdo: camada de aplicacdo (HTTP, SMTP, SNMP, POP3, FTP, DNS), camada de
transporte (TCP, UDP), camada de rede (IPv4, IPv6), camada de enlace (Ethernet, padrdes 802.11). Computa¢do em
nuvem. PARTE Il Bancos de dados: Arquitetura, modelos légicos e representacao fisica. Implementacdo de SGBDs
relacionais. Linguagem de consulta estruturada (SQL). Transacdes: caracteristicas e analise de logs. Estruturas de
dados e algoritmos: Listas, filas, pilhas e arvores. Métodos de acesso, busca, insercéo e ordenacdo em estruturas de
dados. Portugués estruturado com o software VisuAlg. Linguagens de programacdo: Nog¢fes de linguagens
procedurais, tipos de dados elementares e estruturados, fungdes e procedimentos. Nog¢bes de linguagens de
programacao orientadas a objetos: objetos, classes, heranca, polimorfismo, sobrecarga de métodos. Estruturas de
controle de fluxo de execuc¢éo. Programacgéo em C, Java e PHP.

NiVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 23: JORNALISTA

PROGRAMA: TEORIA DA COMUNICACAO: Paradigmas e Teorias, Comunicacdo de massa, IndUstria cultural,
Estudos Culturais, Teoria da recep¢do, Comunicacdo mediada pela Internet. ASSESSORIA DE IMPRENSA:
Coletivas de imprensa, Conduta ética do assessor, Houseorgans, Jornalismo empresarial, Mailling, Clipagem,
Planejamento, Press-kit, Release. Cobertura de eventos, Relacionamento com imprensa, Midia training.
JORNALISMO: Linguagem jornalistica, Tipos e estrutura de textos jornalisticos, Recursos para narracao de fatos,
Entrevistas, Reportagem, Pauta, Relacionamento com a fonte e Etica profissional. COMUNICACAO DIGITAL: Textos
para web, Producéo audiovisual online e Redes sociais.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 24: MEDICO CLINICO GERAL

PROGRAMA: 1. Promocao da Saude da populacdo. Habitos e estilos de vida saudaveis. Sedentarismo e atividade
fisica. Prevencdo primaria, secundaria, tercidria e quaterndria. Bioestatistica. Epidemiologia clinica. Testes de
investigacdo, exames diagndsticos, rastreamento de doencas. Selecao e interpretacdo de exames laboratoriais e
complementares. Exames diagnoésticos no diagnostico diferencial, tomada de decisdo clinica, desempenho dos
exames diagndsticos, interpretacdo de resultados de exames, probabilidade pré-teste, razdo de verossimilhanca,
desenhos de estudos epidemiolégicos, taxas, coeficientes, indicadores de salde. Exames admissionais e periédicos
de saude. Abordagem a Salde Ocupacional na Atencdo Priméaria a Saude. Vigilancia em saulde. Abordagem a
violéncia doméstica, maus-tratos em idosos, saude do homem e da mulher. 2. Doencas e enfermidades nos diversos
aparelhos ou sistemas organicos. Classificacdo de doencas, epidemiologia, manifestacbes e quadro clinico,
diagnéstico, evolugdo, progndstico, critérios de gravidade, diagnéstico diferencial de doengas, indicagdes e condutas
terapéuticas clinicas e/ou cirtrgicas de enfermidades, terapia intensiva, drogas vasoativas, controle glicémico em
pacientes criticos, distirbios acidobasicos e hidroeletroliticos, reacdo a farmacos, efeitos colaterais, reacdes
adversas, intoxica¢cdes medicamentosas e seu reconhecimento e manejo. Doencas oculares e do ouvido no contexto
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da Atencédo Basica. 3. Manifestacéo e apresentacdo de doencas. Sinais e sintomas de doencas, anamnese e exame
fisico, receituarios, dor, febre, hipertermia e hipotermia, erupgfes cuténeas e doencas da pele, sincope, confusédo
mental, distirbios da visdo e da audicdo, choque, tosse, constipacdo e diarreia, prurido, edema, distdrbio
hidroeletrolitico, distdrbio nutricional, dispneia, efeitos colaterais de medicacdo, sopro cardiaco, dor toracica,
abdémen agudo clinico e cirtrgico. 4. Doencas infecciosas e infectocontagiosas. Doencgas transmissiveis. Doencas
parasitarias. Exames diagnosticos em doengas infecciosas, transmissiveis e parasitarias. Imunizagfes e vacinas,
fatores de risco, sepse, endocardite, diarreia aguda e crbnica, osteomielite, infeccdo de pele e partes moles,
Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida - AIDS, paciente imunocomprometidos e transplantados, controle de
infeccdo hospitalar, doenca causadas por virus, bactérias gram-positivas e gram-negativas, doencas causadas por
fungos e protozoarios e microrganismos, amebiase, bacteremia, conjuntivite, colera, difteria, febre reumatica,
influenza, leishmaniose, meningites, lepra, malaria, raiva, rubéola, sarampo, salmonelose, tétano, toxoplasmose,
dengue, sepse e infeccbes nosocomiais. Verminoses. Indicacdes terapéuticas em doencas infecciosas e parasitarias,
isolamento e quarentena. Doencas de notificacdo compulsdria no Brasil, endemias e epidemias. Doencas emergentes
e reemergentes no Brasil. 5. Sistema cardiovascular. Semiologia cardiovascular. Principais testes diagndsticos.
Insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia vascular periférica, doenca cardiaca congénita, cardiopatia reumatica, febre
reumatica, arritmias cardiacas. Sindrome de Wolff-Parkinson White, doencas das valvulas cardiacas congénitas e
adquiridas, cor pulmonale, miocardiopatia, miocardites e pericardites, trauma cardiaco. Infarto agudo do miocardio,
angina estavel e instavel. Hipertensao arterial sistémica, hipertenséo secundéria. Trombose venosa profunda, oclusédo
arterial aguda e crbénica. Doencgas da aorta, dissec¢do adrtica. Dor torécica, hipertensdo pulmonar. Dislipidemias.
Complicagbes do infarto agudo do miocéardio e prevencao de doenca cardiaca isquémica. Eletrocardiografia basica,
alterag6es do eletrocardiograma. 6. Doengas do Sistema Respiratorio. Provas de fungdo pulmonar, asma brénquica,
pneumonias, bronquiectasias, doenga broncopulmonar obstrutiva crénica, doengas da pleura, mediastino e torax,
infeccdo de vias aéreas respiratdrias, neoplasia pulmao, pleura, mediastino e da caixa toracica, transplante de
pulméo, derrame pleural e empiema, abscesso pulmonar, infiltrado pulmonar, tuberculose, embolia pulmonar,
atelectasia, hemorragias das vias respiratérias, insuficiéncia respiratéria, pneumoconioses, pneumotérax, sindrome
da obesidade-hipoventilagdo, doencas pulmonares parenquimatosas difusas, nédulo pulmonar solitério,
manifestagBes de doengas respiratérias. 7. Doengas do rim e trato urogenital. Insuficiéncia renal aguda e cronica,
glomerulonefrite, pielonefrite, obstrugdo do trato urinario, urolitiase, transplante renal, tumores renais, infecgbes do
trato urindrio em homens e mulheres, incontinéncia urinéria, hiperplasia de préstata, prostatite, neoplasia de prostata.
8. Sistema digestivo. Dor abdominal, endoscopia digestiva alta e baixa, parasitose intestinal, disfagia, hemorragia
digestiva alta e baixa, doencas do es6fago, estbmago e duodeno, Ulcera péptica, distdrbio de absorgdo, sindrome do
célon irritavel, doenca de Crohn, diverticulose, abdémen agudo, apendicite aguda, suboclusao intestinal, hepatite viral
aguda e cronica, hepatite medicamentosa e autoimune, cirrose hepatica, pancreatite aguda e crbnica, colelitiase,
colecistite e coledocolitiase, colangite, ictericia, transplante hepatico, neoplasia do trato digestivo, hemorroidas,
fissura e abscesso anal. 9. Sistema endocrinolégico e do metabolismo: distirbio do crescimento, doengas da tireoide
e paratireoide, neoplasias de tireoide, doencas da adrenal, diabetes melito e insipido, gota, doencas dos 0ssos e
metabolismo, uremia, hiperlipidemia, deficiéncia de vitaminas, sindrome de Cushing, nutricdo e seus disturbios.
10.Sistema neuroldgico e locomotor. Cefaléia e enxaqueca, epilepsia e convulsdo, doenga cerebrovascular, deméncia
e doenca de Alzheimer, distlrbio extrapiramidal. Neoplasia do sistema nervoso central, compressao medular,
meningite aguda e crbnica, abscesso cerebral, acidente vascular cerebral isquémico e hemorragico, esclerose
sistémica, miastenia gravis, neuralgia do trigemio, paralisia facial periférica, doenca de Parkinson, afeccdes do
sistema nervoso central. Vertigem e tontura. Doengas musculoesqueléticas. Doengas reumaticas. Artrite reumatoide,
artrite monoarticular. 11.Doencas Hematologicas e Oncoldgicas. Anemias, transfusbes de hemocomponentes,
distirbios de coagulacdo, policitemias, leucemias agudas e crdnicas, sindromes paraneoplasicas, emergéncias
oncoldgicas. Cancer em diversos aparelhos e sistemas organicos, estadiamento, indicacdes terapéuticas, diagnéstico
e prognostico de doencgas oncoldgicas. 12.Problemas de Salde Mental. Psicofarmacos, transtornos de ansiedade,
depressdo, manejo do estresse. Transtorno do humor bipolar, psicoses, drogadicdo, tabagismo e dependéncia de
alcool, uso de substancias, manejo e tratamento de pacientes com problemas de alcool e drogas. 13.Urgéncias e
emergéncias clinicas. Abordagem do paciente grave, sinais e sintomas em emergéncia, abordagens de sindromes
em emergéncia, emergéncias cardiopulmonares, venosas, relacionadas com a SIDA, infecciosas, neurol6gicas,
relacionadas ao trato gastrintestinal, onco-hematol6gicas, enddcrinas, metabdlicas e sistémicas, emergéncias
psiquiatricas, emergéncias em intoxicacdes. Pequenas cirurgias ambulatoriais no contexto de Atencdo Bésica.
Acidentes com animais pegonhentos, reconhecimento e seu manejo. 14.Sistema Unico de Saude. Principios,
diretrizes, organizacao e gestao da salde; atribuicdes e competéncias no SUS em nivel nacional, estadual, municipal;
recursos e gestéo financeira. 15.Atencao Primaria a Saude no Brasil. Procedimentos em Atencao Primaria a Saude.
Estratégia Salde da Familia. Medicina centrada na pessoa. Diagnostico de salde da comunidade. Trabalho em
equipe. Abordagem comunitaria e cuidado domiciliar. Gerenciamento de unidades de salde. Etica na Atencéo
Priméaria & Satde. 16.Cédigo de Etica Médica, principios fundamentais do exercicio da medicina, normas diceoldgicas
e deontologicas.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 25: MEDICO DO TRABALHO
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PROGRAMA: Programa de controle médico de saudde ocupacional - PCMSO. Programa de prevengdo de riscos
ambientais - PPRA. Portaria n. 3.214 de 08.06.78 do Ministério do Trabalho e Emprego e suas altera¢des posteriores.
Normas Regulamentadoras (NR) em seguranc¢a e medicina do trabalho (NR 1, 3, 4, 5, 6, 7, 9, 10,12,15, 16, 17,24,32,
33, 35 e 36. C.L.T: Capitulo V, Titulo Il da Consolidacdo das Leis do Trabalho, relativo a Seguranca e Medicina do
Trabalho, artigos 154 a 201. Bases Histéricas da Patologia do Trabalho. Doencas profissionais e doencas do
trabalho. Doencas relacionadas ao Trabalho. Métodos diagnésticos das doengas relacionadas ao trabalho. Conceito
de adoecimento relacionado ao trabalho e sua taxonomia. Cancer ocupacional. Doencas e transtornos mentais e
comportamentais relacionados ao trabalho. Acidentes do trabalho. Acidentes provocados por animais peconhentos.
Protecdo contrachoques elétricos. Riscos decorrentes do uso da eletricidade. Indicadores ambientais e biol6gicos de
exposicdo. Lesdes por esforcos repetitivos, queimaduras, choque elétrico e alteracdes psiquicas relacionadas ao
trabalho. Doenca Mental e Trabalho. Violéncia e trabalho. Perdas auditivas induzidas pelo ruido. Exposicao a
agrotéxicos. Ergonomia. Toxicologia ocupacional. Principios da toxicocinética e da toxicodindmica. Intoxicacdes
profissionais agudas e crbnicas. Agentes de exposicdo ocupacional: riscos quimicos, fisicos, biol6gicos, mecanicos.
Riscos psicossociais. Epidemiologia. Bioestatistica. Desenhos de estudos epidemioldgicos aplicados & saude do
trabalhador. Legislac@o previdenciaria. Beneficios e Servigos da Previdéncia Social aplicados aos acidentados do
trabalho. Auxilio-acidente e auxilio-doenca. Habilitacdo e Reabilitagdo profissional. Perfil profissiogréafico
previdenciario. Aposentadoria especial. Insalubridade e Periculosidade. Laudos Técnicos de insalubridade,
periculosidade, aposentadoria especial. Nexo Técnico Epidemiolégico Previdenciario. Normas de protecdo ao
trabalho da mulher e do menor. Higiene ocupacional. Sistemas de gestdo de seguranga e saude no trabalho:
normalizacdo e certificacdo. Prevencdo e manejo do problema de alcool e outras drogas em trabalhadores.
Imunizacdo e vacinacdo na prevencdo das doencas infecciosas: perspectiva da Medicina do Trabalho. Exames
Médicos Admissionais e Periddicos para avaliagdo da salde da pessoa portadora de deficiéncia. Emisséo de laudos,
critérios técnicos e legais de enquadramento para integracdo de pessoas com deficiéncia. Classifica¢édo Internacional
de Funcionalidade, Incapacidade e Saude (CIF) e potenciais aplica¢cdes em salde do trabalhador.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 26: MEDICO ESPECIALISTA DERMATOLOGISTA

PROGRAMA: Patologia Cuténea. Semiologia e Métodos complementares. Alteragdes morfologicas cutaneas
epidemodérmicas. Afecgbes dos anexos cutaneos. Alteragbes do colageno, hipoderme, cartilagens e vasos.
Infestacbes. Dermatoses por noxas quimicas, fisicas e mecanicas. Inflamacdes e granulogramas ndo infecciosos.
Dermatoses metabdlicas. Afec¢Bes psicogénicas, psicossomaticas e neurogénicas. Dermatoses por imunodeficiéncia.
Afecgbes congénitas e hereditarias. Neoplasias benignas e malignas de pele. Dermatoses em estados fisiol6gicos.
Dermatologia em Saude publica e Terapéutica.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 27: MEDICO ESPECIALISTA NEUROPEDIATRA

PROGRAMA: Antibioticoterapia. Atendimento ao politraumatizado. Choque. Cédigo de Etica Médica. Distirbios
hidroeletroliticos e acidos béasicos. Doencas de Notificagdo compulséria. Hipertenséo arterial sistémica. Insuficiéncia
coronariana. Legislagdo do Sistema Unico de Salde-SUS. Preenchimento da declaracdo de 6bito. Sindrome de
Imunodeficiéncia adquirida. (Miastenia grave e polimiosite). Deméncias. Diagnésticos de Traumatismo craniano -
encefélico. Doenca cérebro-vascular, isquemia e hemorragia. Doencas desmielinizantes. Doencgas infecciosas e
parasitarias do SNC. Doencas Neurolégicas com manifestacdes extrapiramidais. Epilepsia (etiopatogenia,
classificacéo internacional, tratamento medicamentoso, estado de mal convulsivo). Fisiopatogenia do sistema nervoso
central. Hipertensdo intracraniana. Miopatias. Neuropatias periféricas. Semiologia dos estados alterados da
consciéncia. Tumores do SNC.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 28: MEDICO ESPECIALISTA NEUROLOGISTA

PROGRAMA: Neuroanatomia funcional. Aspectos béasicos de neurofisiologia. Semiologia neuroldgica. Aspectos
praticos da propedéutica diagnostica em neurologia (aspectos neuroradiolégicos, neurofisiologia e liquor). Cefaleias e
dor. Doencas cerebrovasculares. Epilepsias e eventos paroxisticos diferenciais. Deméncias e outras alteragfes
cognitivas. Distarbios do movimento. Doengas neuromusculares. Esclerose midltipla e outras doencgas
desmielinizantes. Neuroinfecgdo. Neurooncologia. Aspectos béasicos neurocirargicos de interesse clinico. Psiquiatria
na pratica neurol6gica. Distarbios do sono. Interface neurologia e distlrbios clinicos sistémicos.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 29: MEDICO ESPECIALISTA PATOLOGISTA
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PROGRAMA: 1. Diagnésticos diferenciais e aspectos clinico- macroscOpicos de mortes Sudbita e Suspeita. 2.
Enquadramento dos casos acima descritos entre 6bitos naturais e violentos. 3. Mortes por esforgo fisico e emocao
violenta. 4. Aspectos periciais das necropsias, macroscopia e microscopia de mortes materno- fetais em aborto. 5.
Diagnostico das causas de morte perinatais (naturais e violentas). Provas de vida durante o parto e extra- uterina.
Provas da recentidade do parto. 6. Estimulos toxicos, lesdo e morte celular. 7. Inflamacédo aguda e crénica. 8.
Renovacdo, regeneracdo e reparo dos tecidos. 9. Disturbios hemodinamicos, trombose e choque. 10.Principais
doencas (ndo neoplasicas) dos 6rgaos: coracdo, pulmdes, figado, rim e sistema nervoso central.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 30: MEDICO ESPECIALISTA TRAUMATOLOGISTA

PROGRAMA: 1. Semiologia e sintomatologia clinicas das doencas ortopédicas e traumatoldgicas. 2. Alteracdes
congénitas dos membros superiores, membros inferiores e coluna. Exames complementares e de imagem basicos e
avangados em ortopedia e traumatologia. 3. Osteomielite e artrite séptica dos membros e coluna. Tumores dsseos e
de partes moles. 4. Doengas osteometabdlicas. 5. Lesdes tendinosas agudas e cronicas e les6es musculares. 6.
Fraturas e luxagbes dos membros inferiores e superiores e coluna na crianga e adulto. 7. Fraturas expostas. 8.
LesBes ligamentares dos membros superiores e inferiores. Sindromes dolorosas da coluna.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 31: NUTRICIONISTA

PROGRAMA: 1. Administracdo de servicos de alimentacéo: planejamento, elaboracdo, organizagcéo, execucdo de
cardapio e procedimentos de compras, recepcdo, estocagem e distribuicdo de géneros, saneamento e seguranca na
producdo de alimentos, aspectos fisicos, métodos de conservagdo. 2. Técnicas de higienizacdo da é&rea fisica,
equipamentos e utensilios. 3. Técnica dietética: conceito, classificacdo e composicdo quimica. 4. Caracteristicas
organolépticas, selecdo, conservacéo, pré-preparo, preparo e distribuicdo dos alimentos. 5. Higiene e manipulacdo de
alimentos: microbiologia basica dos alimentos. 6. Doencas Transmitidas por Alimentos (DTA). 7. Vigilancia e
legislagdo sanitaria. Controle higi€nicosanitario dos alimentos, andlise de perigos e pontos criticos de controle
(APPCC) e implantagcdo do Manual de Boas Praticas para Servigos de Alimentacdo. 8. Nutricdo normal: conceito de
alimentacdo e nutricdo, critério e avaliacdo de dietas normais e especiais, leis da alimentagdo. 9. Nutrientes:
definicdo, propriedades, biodisponibilidade, funcéo, digestéo, absor¢édo, metabolismo, fontes alimentares e interacéo.
10. Alimentagdo nos diferentes ciclos da vida (da gestacdo ao idoso). 11. Guia alimentar para a populacéo brasileira.
12. Nutricio em Saude Publica: Programa Nacional de Alimentagdo Escolar. 13. Nutricdo materno-infantil;
crescimento e desenvolvimento em todas as faixas etérias. 14. Avaliagdo do estado nutricional: métodos e critérios de
avaliacdo. 15.Avaliacdo Subjetiva Global. 16. Recomendagdes nutricionais: conceito, uso e aplicagdo das DRI’s. 17.
Etica profissional.

NiVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 32: ORIENTADOR EDUCACIONAL

PROGRAMA: 1. Educacdo e Sociedade. 2. O desenvolvimento, direitos e deveres legais da crianca e do
adolescente. 3. Organizagéo do trabalho pedagdgico na escola. 4. Projetos pedagdgicos e planejamento de aula. 5.
Planejamento, curriculo e avaliagdo. 6. Curriculo. 7. Avaliagdo. 8. Teorias educacionais: concepgfes pedagdgicas. 9.
Educacdo Ambiental. 10.Sexualidade. 11.Drogas. 12.Fracasso escolar. 13.Inclusdo escolar. 14.Bullying, Escola sem
violéncia, Justica Restaurativa. 15.Educacdo de Jovens e Adultos. 16.0 papel do orientador educacional na escola.
17 Historia, principios, praticas e atribui¢bes da Orientacdo Educacional. 18.Fracasso, infrequéncia, evaséo escolar,
FICAI online. 19.Acdo Pedagogica e comunidade. 20.Estruturacdo da Subjetividade e Processos de
EnsinoAprendizagem. 21.Parcerias: Familia e suas constituicbes, Escola, Secretarias, Promotoria da Infancia e da
Juventude e Conselho Tutelar. 22.Cidadania e coletividade. 23.Legislacdes Educacionais e Especificas da Orientacao
Educacional. 24.Circulos de Construcdo de Paz. 25.Comunicacgao nédo violenta (assertiva).

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 33: PEDAGOGO

PROGRAMA: 1. Principios e objetivos da educacgdo brasileira. 2. Organizacdo da educacdo no Brasil: niveis e
modalidades de ensino. 3. Crianca e adolescente: direitos e deveres legais. 4. Parametros Curriculares Nacionais. 5.
Plano Nacional de Educacéo: desafios e compromissos. 6. Ensino: concepc¢des e tendéncias pedagdgicas. 7. Projeto
Politico Pedagdgico, curriculo e processo educativo e planejamento escolar. 8. Processo ensino-aprendizagem:
Avaliacao escolar e Planejamento didatico. 9. A prética docente diante da pluralidade cultural e a incluséo escolar. 10.
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Formacdo docente. 11. Escrituracao escolar, documentos escolares individuais e coletivos e registros relativos ao
estabelecimento escolar.

NiVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 34: PROFESSOR DE ADMINISTRACAO

PROGRAMA: 1. Administracdo Financeira e Orgcamentéria 2. Empreendedorismo 3. Gestdo de Marketing 4. Gestao
de Pessoas 5. Sistemas de InformacBes Gerenciais. 5. Visdo geral da administracdo, contextualizando as cinco
grandes areas da administracdo. 6. Perspectiva contemporénea da administracdo, e o perfil exigido do profissional da
administracdo no mercado atual. 7. Escola Classica de Administracao. 8. Administracéo por objetivos e 0 método Just
in Time.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 35: PROFESSOR DE ARQUITETURA

PROGRAMA: 1. Introducdo a Teoria da Arte, Arquitetura e da cidade. 2. Teoria da Arquitetura. 3. Histéria da
Arquitetura geral e no Brasil. 4. Arquitetura brasileira. 5. Projeto de arquitetura: métodos e técnicas de projeto. 6.
Arquitetura de Interiores. 7.Paisagismo. 8.Patrimdnio Arquitetbnico e Cultural: técnicas usuais, legislagio.
9.Planejamento Urbano e Regional. 10.Arquitetura, meio ambiente e sustentabilidade. 11. Ergonomia no ambiente
construido. 12.Geometria descritiva e desenho técnico. 13.Representacdo Gréafica. 14.Materiais de Construcao.
15.Sistemas construtivos e estruturais. 16.Instalagées prediais: instalagbes hidraulicas, sanitarias, elétricas e de
prevencao contra incéndio — PPCI. 17. Conforto Luminico. 18. Conforto Térmico. 19. Acustica. 20.Topografia.
21.Pesquisa em Arquitetura. 22.Legislacéo e exercicio profissional na arquitetura.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECiFIpOS
CARGO 36: PROFESSOR DE CIENCIAS

PROGRAMA: 1. Terra e Universo: Via Lactea, sistema solar, planeta Terra, 4gua, ar, solo e ciclos biogeoguimicos. 2.
Vida e ambientes: classificagdo, caracteristicas e evolugdo dos seres vivos, relagdes entre 0s seres vivos, ambientes
e suas substancias, acdo de micro-organismos na reciclagem de materiais e na producao de alimentos, biomas
mundiais e brasileiros, desequilibrios ambientais, sustentabilidade e conservacao dos ambientes e da diversidade de
vida que os constitui. 3. Corpo Humano: sistemas, fun¢gbes, doencas, salde preventiva e mecanismos de heranca. 4.
Materiais: constituicdo, propriedades e transformacdes. 5. Energia: conservacéo, transformacdes, transferéncias de
energia nos ambientes e utiliza¢éo de energia pelo homem.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 5
CARGO 37: PROFESSOR DE COMUNICACAO

PROGRAMA: 1. Teoria da Comunicagdo — conceitos, modelos comunicacionais, correntes tedricas. 2. Publicidade -
conceitos, ferramentas de comunicacdo aplicadas a publicidade. 3. Jornalismo - conceitos, ferramentas de
comunicacao aplicadas ao jornalismo. 4. Rela¢gbes Publicas — conceitos, ferramentas de comunicacgdo aplicadas a
relagBes publicas. 5. Comunicagdo Digital — conceitos, ferramentas, redes sociais. 6. Comunicagdo Estratégica —
Planejamento, projetos em comunicacao, ferramentas de comunicacdo organizacional, indicadores.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 38: PROFESSOR DE CONTABILIDADE

PROGRAMA: 1. Noc¢BGes de Administracdo Publica. Administracdo Direta e Indireta: Caracteristicas, principios
constitucionais. Licitagdes Publicas: Conceito, modalidades, limites, caracteristicas, dispensas, inexigibilidades,
contratos, sancdes, tratamento diferenciado as microempresas e empresas de pequeno porte. Parceria Publico-
Privada. 2. Contabilidade Geral. Principios da Contabilidade; Estrutura Conceitual da Contabilidade; Patrimonio,
conceito, composicdo patrimonial, Ativo e Passivo e situagBes patrimoniais. Atos e fatos contabeis. Origem e
aplicacdo dos recursos. Patriménio Liquido. Contas: Conceito, classificacdo e funcionamento. Contas patrimoniais e
de resultados. Plano de Contas. Débito, crédito e saldo. Contas de receitas e despesas. Receitas e despesas
antecipadas. Contas e Plano de Contas; Fatos e Lancamentos Contédbeis; Procedimento de Escrituracdo Contabil
segundo cada Regime Contdbil e Método das Partidas Dobradas. Elaboracdo, Apuracdo e Analise das
Demonstragdes Contdbeis (Financeiras): Conceitos, Espécies, Formas de Elaboracdo, Conteludos, Elementos
Constitutivos; Notas Explicativas; Relatério da Administracdo. Balanco Patrimonial, Demonstrativo Resultado do
Exercicio, Demonstrativo dos Fluxos de Caixa. 3. Contabilidade de Custos: Conceito de custos. Terminologia contébil
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basica. Principios Contabeis aplicados a custos. Classificacdes e nomenclatura de custos. Materiais Diretos. Mo de
obra Direta. Custos Indiretos de Producdo. Métodos de custeio. Analise custo/volume/lucro. 4. Andlise das
Demonstracdes Financeiras. Analise dos indicadores econdmico-financeiros basicos (liquidez, lucratividade, margem
e rentabilidade, atividade, estrutura e endividamento). Estrutura e aspectos contabeis do Fluxo de Caixa.
Demonstracdo do Fluxo de Caixa — método indireto e método direto: andlise, entendimento e integracdo com as
demonstracdes basicas. 5. Contabilidade Publica, Orgamento Publico e Responsabilidade Fiscal: Conceitos Gerais,
campos de atuacdo, regimes contébeis, Principios e Fundamentos Legais, Normas Brasileiras de Contabilidade
Aplicadas ao Setor Publico — NBCASP. Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico — PCASP, Sistemas Contabeis:
orcamentario, patrimonial, financeiro e de compensacao e Subsistemas de Informacfes Contabeis. Sistemas de
Contas: conceito, nomenclatura e funcdo das contas. Receita PuUblica e Despesa Publica: conceito; classificacéo;
enfoque orcamentario, patrimonial, fiscal e extra orcamentario; estagios e fases; momento de reconhecimento e
critérios de registro. Suprimento de fundos. Restos a Pagar. Limites. Transferéncias Voluntarias e Destinacdo de
Recursos Publicos para o Setor Privado, Divida Ativa, Divida Publica e Endividamento, Transparéncia, Controle e
Fiscalizagdo, Composi¢éo do Patrimdnio Publico, Gestdo Patrimonial, Mensuracdo de Ativos e Passivos, Variacdes
Patrimoniais, Contabilizagcdo das transagfes no setor publico. Escrituragcdo contabil: Classificagdo e metodologia das
contas nos sistemas. Método das partidas dobradas. Langamentos Tipicos do Setor Publico. Langamentos, conceito
e elementos essenciais; formulas de langamentos; erros de escrituragdo e suas retificacdes. Registro Contabil.
Operagbes de encerramento do exercicio. 6. Demonstracfes Contdbeis Aplicadas ao Setor Publico: Balango
Patrimonial, Balangco Orgcamentéario, Balan¢co Financeiro, Demonstracdo das VariacBes Patrimoniais, Demonstracdo
dos Fluxos de Caixa, Demonstracdo do Resultado Econdmico, Demonstracdo das Mutac¢des do Patrimdnio Liquido,
Depreciagéo, Notas Explicativas, Consolidacdo. Resultado e economia or¢amentéria. Patriménio publico: conceito,
bens publicos, direitos e obrigacdes das entidades publicas, consolidagdo do patriménio publico, variagdes
patrimoniais as ativas e as passivas. 7. Orcamento Publico: conceito geral, ciclo orcamentario, exercicio financeiro,
principios, suas divisbes e mecanismos retificadores, Processo Or¢camentério, Planejamento, Plano Plurianual (PPA),
Lei de Diretrizes Orgcamentarias (LDO), Lei Orgamentaria Anual (LOA), Classificagdo Orgamentaria, Sistema e
Principios Orcamentérios. Proposta Or¢camentaria, Planejamento, Programacdo e Execucdo do Orcamento, Controle
Interno e Externo, Exercicio Financeiro, Créditos Adicionais, Cumprimento das Metas, Receitas e Despesas,
VinculagBes Constitucionais. Fundos Especiais. Limites. 8. Licitagdo: conceito, tipos e modalidades. Créditos
adicionais: conceito, classificacdo, condicfes gerais de sua ocorréncia indicacdo e especificacdo de recursos. 9.
Auditoria Governamental: Estrutura e Controle na Administragdo Publica. Finalidades, Objetivos, Abrangéncia,
Formas e Tipos de Auditoria Governamental, Normas Fundamentais de Auditoria, Plano/Programa, Técnicas,
Achados e Evidéncias de Auditoria, Papéis de Trabalho, Parecer e Relatério de Auditoria. Lei Complementar
101/2000 (Lei de responsabilidade fiscal) e alteragdes.

NiVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 39: PROFESSOR DE DIREITO

PROGRAMA: 1. DIREITO ADMINISTRATIVO. 1.1. Principios administrativos. 1.2. Poderes administrativos. 1.3. Atos
administrativos. 1.4. Improbidade administrativa. 1.5. Responsabilidade civil do Estado. 2. DIREITO CIVIL. 2.1. Da
pessoa natural. 2.2. Da pessoa Juridica. 2.3. Dos bens. 2.4. Prescricdo e decadéncia. 2.5. Teoria geral das
obrigacdes. 3. DIREITO DO CONSUMIDOR. 3.1. Elementos da relacdo de consumo. 3.2. Responsabilidade pelo
Cdédigo de Defesa do Consumidor. 3.3. Protecdo contratual no Cédigo de Defesa do Consumidor. 3.4. Oferta e
publicidade no Caddigo de Defesa do Consumidor. 3.5. Defesa individual e coletiva dos direitos do consumidor em
juizo. 4. DIREITO CONSTITUCIONAL. 4.1. Poder Constituinte. 4.2. Teoria dos Direitos Fundamentais. 4.3. Direitos
Individuais. 4.4. Direitos Coletivos e Sociais. 4.5. Direitos Politicos. 5. DIREITO DO TRABALHO. 5.1. Principios do
Direito do Trabalho. 5.2. Relagédo de trabalho e relacdo de emprego. 5.3 Empregado e empregador. 5.4. Parcelas
trabalhistas. 5.5. Contrato de trabalho 6. DIREITO PENAL. 6.1. Principios do Direito Penal. 6.2. Teoria do crime. 6.3
Excludentes de ilicitude. 6.4. Culpabilidade. 6.5. Prescri¢céo penal. 7. DIREITO EMPRESARIAL. 7.1. Empresério. 7.2.
Estabelecimento. 7.3. Trespasse. 7.4. EIRELI. 7.5. Titulos de crédito.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 40: PROFESSOR DE ECONOMIA

PROGRAMA: 1. Analise Microeconémica: Teoria do consumidor: utilidade, preferéncias, restricdo orcamentaria,
curvas de indiferenga, excedente do consumidor e ponto de equilibrio. Teoria da escolha individual sob risco, funcéo
de utilidade esperada, Aversao ao risco e seguros. Estruturas classicas de funcionamento do mercado de bens e a
obtencgédo do equilibrio: monopdlio, concorréncia perfeita, oligopdlio e concorréncia monopolistica. Teoria dos custos
nos curto e longo prazos. Mercados para fatores de producdo. Excedente do consumidor e do produtor. Equilibrio
geral. Teoria do Bem-estar. Andlise de industrias e da concorréncia. Padrdo de concorréncia e Andlise de
competitividade, vantagens competitivas e falhas de mercado. Cadeias e redes produtivas. Competitividade e
estratégia. Mercados com informacdo assimétrica. Mercados contestaveis. Teoria dos Jogos. Equilibrio de Nash.
Teoria dos contratos: agente - principal. 2. Andélise Macroecondmica: Conceitos basicos de Macroeconomia:
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Produto Interno Bruto/Liquido, Produto Nacional Bruto/Liquido, Fluxo e estoque em macroeconomia, variaveis reais e
nominais. Analise da determinagdo da renda: abordagens Classica e Keynesiana. Consumo, poupanca e
investimento. Teoria basica do Investimento. Poupancga, investimento e conta corrente. Receita, orcamento e
financiamento do déficit governamental. Modelo IS/LM. Economia Monetaria: demanda e oferta de moeda,
multiplicador monetéario. Moeda, taxa de cambio e juros: Arranjos de cambio, politica monetaria sob taxas de cambio
fixas e flutuantes. Politica macroecondmica numa economia aberta com taxas de cambio fixas e taxas de cambio
flutuantes. Inflagdo e desemprego. Determinacdo da renda e estabilizagdo. NogBes sobre as teorias do crescimento e
do ciclo. 3. Economia do Setor Publico: Fungdes econdmicas do governo. Bens publicos e externalidades. Receita
publica e os impostos. Funcbes econdmicas dos impostos. Principios de tributacdo. Efeitos da politica tributaria sobre
as unidades econdmicas, consumo, poupanca e investimentos. Orcamento. Curva de Laffer. Sistema Tributario
Brasileiro. Lei de responsabilidade fiscal. 4. Economia Internacional: Beneficios do comércio internacional.
Vantagens comparativas e vantagens absolutas. Comeércio internacional e mudanca tecnoldgica. Comércio
internacional e eficiéncia econdmica. Teoria classica do comércio. Teoria neoclassica do comércio — modelo de
Heckscher-Ohlin. Comércio internacional e economias de escala. Teoria da dotagdo dos fatores. Teoria do ciclo de
vida do produto. Tarifas econbmicas, protecdo, barreiras néo tarifarias. Integracdo regional e o Mercosul. 5.
Economia Brasileira Contemporanea: A economia brasileira no inicio do século XX: modelo agro-exportador. Inicio
da industrializagdo do pais. Processo de substituicdo de importacdes. As transformacdes na estrutura industrial e
mecanismos de financiamentos. Experiéncia brasileira de planejamento. Analise do modelo econdmico atual:
desempenho, inflagdo, divida externa. Reforma do Estado e o papel da regulacdo econOmica. 6. Mercado
Financeiro: Sistema Financeiro Nacional. Mercados financeiros: mercado monetario, mercado de crédito, mercado
de capitais, mercado cambial, mercado secundario (Bolsa de Valores) e taxas de juros do mercado financeiro (Taxa
referencial, taxa basica, taxa de juros de longo prazo, e demais taxas). Fundamentos de avaliacdo: Taxa over, taxa
linear e taxa equivalente, taxa real. Produtos financeiros: certificado/recibo de depdsito bancario, certificado de
depdsito interfinanceiro, desconto de duplicatas, custo de captacdo bancéria, securitizagcdo de recebiveis. Acgdes:
tipos, valor das ag¢bes, rendimentos, indicadores de analise de agbes. Risco e retorno: relagédo risco/retorno. 7.
Estatistica Aplicada: Nocdes basicas de estatistica. Média, mediana, moda e outras medidas de tendéncia central.
Desvio padrdo e outras medidas de dispersdo. Construcdo de indices simples. Construcdo de indice agregado de
precos. Nimeros indices. Precos relativos. Mudanca do periodo-base. indice de precos. Nogdes de distribuicéo de
probabilidades. Testes de hipéteses. Propriedades da varidncia. Ajustamento de curvas e método de minimos
quadrados. Teoria estatistica da estimacdo. Andlise de regressdo e correlagdo. Teoria de deciséo estatistica, testes
de hipéteses e significAncia. 8. Projetos de Investimento e Financas Empresariais. Etapas e estrutura de um
projeto de investimento. Estudo de mercado. Determinacdo da escala e da localizagdo do investimento produtivo.
Estimativa de custos, andlise do ponto de equilibrio e efeitos da alavancagem. Financiamento das atividades
empresariais. Planos de financiamento. Valor do dinheiro no tempo, equivaléncia de valores no tempo, taxa efetiva.
Fluxos de caixa, taxa minima de aceitacao, taxa de desconto. Avaliacdo de alternativas de Investimento. Métodos de
decisdo de investimento (Valor presente liquido, taxa interna de retorno, pay-back). Hipéteses subjacentes aos
métodos de avaliacdo. Andlise do risco em projetos de investimento. Beneficio/custo social. Alavancagem
operacional. Alavancagem financeira. Formula Du Pont.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECiFISZOS :
CARGO 41: PROFESSOR DE EDUCACAO ARTISTICA

PROGRAMA: 1. As implicagbes pedagdgicas do processo de estruturacdo da préatica de ensino em artes visuais.
Relacdo entre teoria e pratica nas aulas de arte. Caracteristicas, funcdes, limites e procedimentos no cotidiano
escolar. 2. Arte da Pré-histdria a Idade Média — Arte das civilizagBes antigas. Arte das civilizagdes orientais. Arte da
antiguidade classica grego-romana. Arte medieval crista: arte paleocristd, estilos bizantino, romantico e gético. 3.
Historia da Arte. 4. Metodologia do Ensino de Arte: Rela¢gBes entre metodologia contetdo e pratica de ensino. O
método como parte do processo de planejamento do ensino de arte. Analise de abordagens metodolégicas para o
ensino de artes visuais. 5. Histéria do Ensino de Artes Visuais no Brasil: Concep¢bes modernas e pés-modernas
sobre ensino de arte. Arte nas instituicdes de ensino superior. Politicas educacionais para o ensino e formacao de
professores de arte. Arte em contextos ndo formais de ensino: acao educativa em museus, galerias, etc. 6. Processos
de criacdo Artistica: Desenvolvimento do aparelho motor e da expresséo criativa. Introducdo dos elementos formais e
sintaticos do desenho: ponto; linha, massa, textura, volume, composicdo, valor tonal, cor, luz e sombra. 7.
Representacdo e Compreenséo da Arte: Visdo cognitiva e psicodindmica do desenho infantil. 8. Fundamentos da Arte
na Educacéao.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECiFLCOS
CARGO 42: PROFESSOR DE EDUCACAO DO CAMPO

PROGRAMA: 1. Caracteristicas da agropecuaria brasileira: a producdo; os produtos; o consumo; a relagdo rural e
agricola. 2. Desenvolvimento e agropecudria: conceitos e indicadores; ciclos de desenvolvimento da agropecuaria;
relacdes rural e urbano. 3. Epistemologia das ciéncias humanas aplicadas a educacédo do campo. 4. Comunicacao e

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
e 0800 035 2000, para interior e outros Estados
VERSAOQ 22/11/2019 20:09:10



http://www.fundatec.org.br/

PREFEITURA MUNICIPAL BAGE/RS Edital de Abertura — Concurso Publico n® 01/2019.

participacdo voltada a educacdo do campo: concepcdes pedagdgicas e metodologias participativas. 5. Abordagens
metodologicas voltadas a educagdo do campo: planejamento, organizacdo e aplicacdo. 6. Elaboracdo e
desenvolvimento de projetos e sua aplicacdo na educacdo do campo. 7. Formatacdo e organizacdo do espaco
geografico brasileiro. 8. Climatologia e edafologia: classificacdes de clima e solo predominantes do Brasil e a
influéncia na ocupacao do espaco. 9. Ciéncias exatas na educacédo do campo: aplicagdes da matematica basica em
solucdes do cotidiano; nocbes de medidas de massa e volume; nocdes de escala e cartografia; leitura e
interpretacdes de fungbes matematicas basicas como ferramenta métrica para anélise de dados, tomada de decisdes
e gestao de processos. 10. Assisténcia técnica e extensdo rural como aliada na educacdo do campo: formacéo,
informacdo e estimulo as geracfes futuras. 11. Metodologias participativas: conceitos, aplicacdes e resultados;
adaptacdes para uso como ferramenta na educacdo do campo. 12. Programa Nacional de Educacdo do Campo:
diretrizes e orientacdes para desenvolvimento de a¢cdes em Educacdo do Campo.

NiVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 43: PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA

PROGRAMA: 1. O curriculo escolar; a préatica educativa e a funcdo pedagogica. 2. Planejamento, projeto de ensino
aprendizagem e projeto politico pedagogico. 3. Conhecimentos especificos e diferentes possibilidades de insercao na
escola das Culturas Corporais de Movimento: jogos, esporte, gindstica, lutas, danca e capoeira. 4. Abordagens
pedagodgicas, concepg¢do de aprendizagem, objetivos, planejamento, metodologia, conteddos e avaliagdo. 5. O
desenvolvimento motor na infancia e adolescéncia. 6. Atividade fisica e salde. 7. Inclusdo dos alunos com deficiéncia
na Educacao Fisica: principais caracteristicas, implicacdes e consideracdes sobre a préatica de atividades fisicas. 8.
Educacao Fisica e socorros de urgéncia. 9. Resposta fisiolégicas ao exercicio fisico.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 44: PROFESSOR DE ESPANHOL

PROGRAMA: 1. Analise e interpretacdo de textos de diferentes géneros: tipo de publicacéo; publico-alvo; funcdo dos
titulos; tema central; palavras-chave; ideias secundarias; informag6es textuais e contextuais; ponto de vista do autor.
2. Escrita e ortografia: ortografia; acentuacdo gréfica; pontuacdo. 3. Aspectos lexicais: significado de palavras e
expressoOes; identificacdo de significado pelo contexto; equivaléncias semanticas; cognatos e falsos cognatos;
estrutura e composicao do vocabulario. 4. Aspectos gramaticais: formas e usos dos nomes (substantivos e adjetivos),
pronomes, artigos, verbos, preposi¢des, conjuncdes, adveérbios; flexdes dos nomes; usos de tempo, modo e formas
verbais; concordancia nominal e verbal; relagdes l6gico-semanticas; usos de elementos coesivos.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 45: PROFESSOR DE GEOGRAFIA

PROGRAMA: 1. A Geografia como conhecimento cientifico. O objeto de estudo da Geografia: o espaco geogréfico.
As diversas areas da Geografia. Aplicacdes da Geografia. 2. Cartografia: Meios de orientacdo e de representacao
cartogréfica; coordenadas geograficas; Sistemas de projecdes; fusos horarios e escalas. 3. O planeta Terra: origem,
formacdo e movimentos. Forma, estrutura e composicdo interna da Terra. Fenbmenos na crosta terrestre e a
formacado do solo. 4. A atmosfera terrestre. As camadas da atmosfera. Os elementos e fatores responsaveis pela
diversificagdo climética. O clima na vida do homem. Os fenémenos climaticos. 5. Os biomas terrestres e as
formagBes vegetais. A questdo ambiental e as rela¢des entre a natureza e a sociedade; as perspectivas e desafios da
sociedade atual com relacdo ao meio ambiente; Mudancas climéticas globais. A desertificacdo do mundo. 6. Energia
e meio ambiente. A producdo mundial de energia e a producdo de energia no Brasil. 7. O relevo terrestre: fatores
enddgenos e exdgenos. Os diversos tipos de relevo. As rochas e os solos. Problemas ambientais geomorfol6gicos. 8.
O relevo submarino e a morfologia litoranea. 9. Os recursos hidricos e sua utilizagdo pelo homem. Oceanos, mares,
lagos e rios: principais caracteristicas. 10. A populagdo mundial e brasileira: aspectos demogréaficos, estrutura,
dindmica, migragbes e distribuicAo da populagdo. 11. As desigualdades de desenvolvimento econémico-social no
mundo. O modo de producéo capitalista. As experiéncias socialistas no mundo. A globalizacdo e seus efeitos sobre o
espaco geogréafico. A ordem geopolitica e econdmica: do poés-segunda guerra aos dias atuais. 12. Mundo
contemporaneo: economia, geopolitica e sociedade. 13. Os conflitos armados no mundo atual. 14. Processo de
urbanizacdo e a industrializacdo no mundo e no Brasil. 15. O espaco brasileiro. Os principais aspectos do quadro
natural. Caracteristicas do processo de urbanizacdo. O espaco agrario e os problemas agrarios brasileiros. As
atividades industriais. As fontes de energia. O comércio e os servi¢cos. Os transportes e as comunica¢fes. 16. A
organizacdo regional no Brasil. As principais caracteristicas naturais e socioecondmicas das grandes regifes
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brasileiras. A populacdo brasileira: aspectos demograficos, estrutura, dindmica, migracées e distribuicdo da
populacgdo. 17. Ensino de Geografia: Praticas de ensino de Geografia; o ensino de Geografia.

NiVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 46: PROFESSOR DE HISTORIA

PROGRAMA: 1. Pré-Histdria: Paleolitico, Neolitico e Idade dos Metais. 2. Histéria Antiga: o surgimento da civilizacgao.
Civilizacdo Egipcia. Civilizacdo Hebraica. Civilizacdo Grega. Civilizacgdo Romana. 3. Politica, sociedade e cultura no
periodo Medieval. Modos de producdo na histéria da humanidade. 4. Histéria Moderna: A Expansao Maritima
Europeia. Revolugcao Comercial. Formacdo das Monarquias Nacionais. Mercantilismo. Conquista e Colonizacao da
América. O Renascimento Cultural. Reforma Religiosa. Contrarreforma. Absolutismo. lluminismo. Independéncia dos
EUA. 5. Intolerancia Politica: impacto das ac8es terroristas no mundo. Os movimentos de guerrilha. A atual politica
norte-americana e a luta contra o terrorismo. 6. Histéria Contemporanea: A Revolugdo Francesa. Era Napoleonica.
Revolucao Industrial. Doutrinas Sociais do século XIX. O imperialismo e Neocolonialismo do século XIX. Revolucéo
Russa. Primeira e Segunda Guerra Mundial. Periodo Entre Guerras. Guerra Fria. Desintegragdo do Socialismo.
Conflitos no Oriente Médio. Nova Ordem Mundial. 7. Histéria do Brasil: Brasil Colonial, aspectos politicos,
econdmicos, sociais e culturais, a crise do Sistema Colonial e o processo de independéncia. Brasil monarquico:
Primeiro Reinado. Periodo Regencial. Segundo Reinado. Brasil Republicano: Republica Velha. Era Vargas. Republica
Liberal Populista. Ditadura Militar. Redemocratiza¢do. Brasil na Atualidade. 8. Histéria do Rio Grande do Sul:
sociedade indigena e missioneira. Periodo colonial, periodo imperial, periodo republicano. O RS na atualidade. 9.
Relacdo entre a sociedade, economia e o meio ambiente, em diferentes momentos da Histéria do povo do Mundo e
do Brasil. 10. A histéria do ensino de Histéria no Brasil e as propostas curriculares para o ensino de Histéria para os
anos finais do ensino fundamental: planejamento; metodologia e avaliagdo - marcos legais: Lei n°® 9.394/1996; Lei n°®
10.639/2003; Lei n° 11.645/2008; Multieducacdo e Orientagcbes Curriculares de Historia 2012. 11. Africa e Asia:
aspectos geograficos politicos, econémicos, cultural e religioso dos paises asiéticos e africanos: da origem a
atualidade. 12. Conflitos no mundo &rabe: confronto entre palestinos e israelenses — passado e presente; resisténcia
e lutas pela independéncia das nacdes africanas; guerras entre as nacfes africanas no periodo pés-colonial. 13.
Corpo tedrico conceitual da Histéria: concepcdes historiogréficas, métodos, conceitos fundamentais, fato histérico e
nocdes temporais; as fontes histéricas. Teorias da histéria e as metodologias de pesquisas, os caminhos para
estudar, ensinar e compreender a historia. Conceitos de Praticas e propostas pedagoégicas, relacionadas ao contetdo
de histéria. 14. Histéria da América Espanhola: sociedade, politica e religido das pieses membros: da origem a
atualidade. A Conquista do Império Asteca. A invasdo de Hernan Cortés ao império de Montezuma. Cabildo,
Caudilhismo, Descobrimentos Espanhéis. Ditadura na Argentina (1966-1973). Ditadura no Chile. Encomienda.
Governo ditatorial de Hugo Chavez. Guerra do Uruguai. Guerra hispano-americana. Histéria da Argentina. Histéria da
Bolivia. Histéria da Colémbia. Histéria da Venezuela. Histéria do Chile. Histéria do México. Histéria do Paraguai.
Histéria do Suriname. Histéria do Uruguai. Império Mexicano. Independéncia do México. Movimento Zapatista. Nova
Amsterdd (Nova lorque). Revolucdo Bolivariana. Revolucdo Sandinista. Tratado de Tordesilhas. 15. Histéria da
Russia: aspectos geogréaficos, politicos e sociais: das origens a atualidade. 16. Hist6ria do Municipio e sua relagédo
com a histéria do brasil e do Estado do Rio grande do Sul. 17. O conflito e a Histéria das Coreias: da origem a
atualidade. 18. Didatica e prética do ensino de Histéria: andlise de historiografias e diretrizes legais, metodologias e
processo de formacéo profissional. 19. Histéria do oriente médio. A Siria na Antiguidade as Cruzadas. Conflito entre
Israel e Palestina. Cruzada das Criancas. Guerra Ira-lIraque. Questao da Palestina. Reino de Jerusalém Revolucao
Islamica. Terceira Guerra Arabelsraelense. 20. Histéria do continente Asiatico: da origem & atualidade. Politica,
economia, sociedade e rebelido dos paises membros. China Antiga. Conflitos do Caucaso. Dinastia Ming. Dinastia
Qin. Expansionismo Japonés. Guerra Boshin. Guerra do Vietna. Histéria da india. Histéria da Indonésia. Histéria do
Tibete. Império Chinés. Império Colonial Japonés. Indo-europeus. Invasdo japonesa da China. Invasdo japonesa da
Unido Soviética. Massacre da Praca da Paz Celestial. 21. Histéria da politica, economia e religido de Cuba: da origem
a atualidade.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 47: PROFESSOR DE INFORMATICA

PROGRAMA: 1. Sistemas de Computacédo: Software: definicdo, tipos de software, func¢des, caracteristicas, instalacédo
e solugdo de problemas. Hardware: fundamentos, conceituagdo, caracteristicas, identificacdo, funcfes e
funcionamento dos componentes de um computador, instalagdo, upgrade, manutencdo e solucdo de problemas de
computadores do tipos desktop, notebook, netbook e servidores: placa mée, memoria, processador, unidades de
entrada e/ou saida (monitor de video, mouse, impressoras jato de tinta, matricial e laser; unidade de DVD-ROM,
DVD-R/RW, CD-ROM e CDR/RW,; unidade de disco flexivel, disco removivel, pen drive, unidade de disco rigido (HD),
tecnologia e dispositivos USB, tecnologia e dispositivos firewire, placa de rede, tecnologia e dispositivos wireless e
bluetooth, placa de som, etc.). 2. Sistemas operacionais: Microsoft Windows (XP e versdes superiores): fundamentos
basicos, instalacdo, utilizagdo, comandos, configuragcdo e administracdo. 3. Algoritmos e Estruturas de Dados:
conhecer, elaborar, interpretar e testar algoritmos utilizando o software VisuAlg 2.0 ou superior e em pseudocédigo
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(Portugol), Fluxograma e diagrama de Chapin, empregando as estruturas de controle basicas (sequéncia, selecdo e
repeticdo), procedimentos e fun¢des. Estruturas de dados: tipos de dados, vetores, matrizes, registros, listas, pilhas,
filas e arvores. 4. Microsoft Word e Excel (versdes 2007 e superiores): (1) saber identificar, caracterizar, usar, alterar,
configurar e personalizar o ambiente, componentes da janela, funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas,
guias, grupos e botGes, incluindo nimero de paginas e palavras, erros de reviséo, idioma, modos de exibicdo do
documento e zoom; (2) abrir, fechar, criar, excluir, visualizar, formatar, alterar, salvar, configurar documentos, utilizado
as barras de ferramentas, menus, icones, botdes, guias e grupos da Faixa de Opcodes, teclado e/ou mouse; (3)
identificar e utilizar os botdes e icones das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da Pagina,
Referéncias, Correspondéncias, Revisdo e Exibicdo, para formatar, personalizar, configurar, alterar e reconhecer a
formatacao de textos, documentos e planilhas; (4) saber identificar as configuracdes e configurar as Opcdes do Word
e Excel; (5) identificar células e utilizar formulas; e (6) saber usar a Ajuda. 5. Google Chrome versdo 43 ou superior:
1) identificar o ambiente, caracteristicas e componentes da janela principal; (2) identificar e saber usar todas as
funcionalidades do Google Chrome.

NiVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 48: PROFESSOR DE INGLES

PROGRAMA: 1. Comprehension. 2. Grammar aspects. 3. Simple and compound sentences: a. Noun clauses; b.
Relative clauses; c. Clause combinations — coordinators and subordinators; 3. Nouns: a. Compound nouns; b.
Countable/ uncountable nouns; 4. Articles. 5. Conditionals. 6. Pronouns. 7. Adjectives. 8. Adverbs. 9. Prepositions and
phrasal verbs. 10. Verbs. 11. Word order. 12. Vocabulary and false friends. 13. Collocations. 14. Pronunciation. 15.
Pontuaction.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 49: PROFESSOR DE MATEMATICA

PROGRAMA: 1. Conjuntos e Subconjuntos: operacdes e problemas com conjuntos. 2. Conjuntos Numéricos:
Conjunto dos nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais. Opera¢des fundamentais (adi¢édo, subtracao,
multiplicagdo, divisdo, potenciacao e radiciacéo), propriedades das operacdes, multiplos e divisores, nUmeros primos,
minimo mudltiplo comum, méximo divisor comum. 3. Razbes e Propor¢Bes — grandezas direta e inversamente
proporcionais, divisdo em partes direta e inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta. Sistema de
Medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo (unidades, transformacdo de unidades), sistema monetario
brasileiro. 4. Fun¢des Reais: Ideia de fungdo, interpretacdo de graficos, dominio e imagem, funcéo do 1° grau, funcdo
do 2° grau, funcdo exponencial e logaritmica — valor de méximo e minimo de uma funcdo do 2° grau. 5. Calculo
algébrico: Monbmios e polindmios. 6. Equacdes de 1° e 2° graus, equacdo exponencial e equacdo logaritmica.
Sistemas de equacgbes de 1° grau com duas incOgnitas. 7. Matrizes, determinantes e sistemas lineares. 8.
Trigonometria: Raz8es trigonométricas no triangulo retangulo. Fungdes circulares. Relagdes, identidades e equagbes
trigonométricas. 9. Geometria Plana: calculo de area e perimetro de poligonos. Circunferéncia e Circulo: comprimento
da circunferéncia, area do circulo. Relacdes métricas no triangulo retangulo. Teorema de Pitdgoras e suas
aplicacbes. 10. Geometria Analitica: distancia entre dois pontos e ponto médio em coordenadas cartesianas, equagao
geral e reduzida da reta; construgdo e interpretacdo grafica; condicdes de paralelismo e perpendicularismo;
intersecgéo de retas; distancia de ponto a reta e entre retas paralelas, equacao normal e reduzida da circunferéncia;
posi¢cdes relativas entre pontos, retas e circunferéncias. 11. Geometria Espacial — calculo da &rea e do volume dos
sélidos geométricos. 12. Matematica Financeira: porcentagem, juros simples e compostos. 13. Anélise Combinatéria
e Probabilidade. 14. Progressfes: Sequéncias numéricas, progressao aritmética e geométrica. 15. Aplicacdo dos
conteudos acima listados em resolucéo de problemas.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS _
CARGO 50: PROFESSOR DE PORTUGUES

PROGRAMA: 1. Leitura e compreensao de textos. Estruturacdo do texto: Ideias principais e secundarias. Relagéo
entre ideias. Ideia central e intengdo comunicativa. 2. Tipologia Textual. Géneros Textuais. 3. Efeitos de sentido.
Figuras de Linguagem. 4. Recursos de argumentagdo. Elementos de coesdo e coeréncia textuais. 5. Léxico. 6.
Significacdo das palavras e expressdes no texto. 7. Substituicdo de palavras e expressdes no texto. 8. Estrutura e
formacgé&o de palavras. 9. Fonologia: Conceito de fonemas. Relagbes entre fonemas e grafias. Encontros vocalicos e
consonantais. 10. Ortografia: sistema oficial vigente. 11. Acentuacdo gréfica e acentuacao tdnica. 12. Morfologia e
Sintaxe. 13. Classes de palavras: emprego e flexdes. 14. Periodo simples e periodo composto: colocacao de termos
e oracgdes no periodo. Coordenacdo e subordinacdo: emprego das conjungdes, das locucBes conjuntivas e dos
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pronomes relativos. 15. Termos essenciais, integrantes e acessoérios da oracdo. 16. Relacdes morfossintaticas.
Oracfes reduzidas: classificacdo e expanséo. 17. Concordancia nominal e verbal. 18. Regéncia nominal e verbal.
Paralelismo de regéncia. 19. Ambiguidades. 20. Vozes verbais e sua conversdo. 21. Sintaxe de colocacdo. 22.
Emprego e valor dos modos e tempos verbais. Emprego do infinitivo. 23. Emprego do acento indicativo de crase. 24.
Sinais de pontuacgdo. 25. Literatura: conceitos basicos; géneros literarios; movimentos literarios.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 51: PROFESSOR DE SALA DE RECURSOS

PROGRAMA: Politica Nacional de Educacdo Especial, na Perspectiva da Educacado Inclusiva. Atribuicdes do
Professor do AEE. Sala de recursos multifuncionais. Proposta curricular. Inclusdo escolar e diversidade cultural de
acordo com as Teorias de Peter Mittler, Ana Lucia Valente e Vera Maria Candau. Deficiéncia Fisica e AEE.
Deficiéncia Intelectual e AEE. Deficiéncia Visual e AEE. Pessoas com Surdez e AEE. Transtornos globais do
Desenvolvimento e AEE. RESOLUCAO N° 4, DE 2 DE OUTUBRO DE 2009. Critérios para a Implantagéo das Salas
de Recursos Multifuncionais.

Institucionalizacdo do AEE no Projeto Politico Pedagégico. Alunos-alvo do AEE. Composicao das Salas de Recursos
Multifuncionais.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 52: PROFESSOR ESPECIALISTA EM MUSICA E DANGA

PROGRAMA: PARTE 1: 1. Cultura Corporal; 2. Emprego da Terminologia aplicada a Educacéo Fisica; 3. Fisiologia
do Exercicio — Abordagem Neuromuscular. 4. Estrutura e Fun¢des pulmonares; 5. O Sistema Cardiovascular; 6.
Capacidade Funcional do Sistema Cardiovascular; 7. Misculo Esquelético (estrutura e fun¢&o). 8. Treinamento
desportivo e atividades Fisicas. 8. Elementos basicos da danca. 9. Agilidade, coordenacéo, equilibrio, flexibilidade,
resisténcia e ritmo. PARTE 2: 1. Conceitos fundamentais do sistema tonal. 2. Histéria da Mdusica Brasileira. 3.
Conhecimentos béasicos de Harmonia. 4. Técnicas de arranjo para diferentes formacg8es musicais. 5. Pedagogia da
Musica. 6. Educacdo Musical e Escola. 7. Aspectos didaticos para o ensino da musica na escola. 8. Repertério do
cancioneiro brasileiro e suas possibilidades pedagogicas. 9. Educagdo Musical e Multiculturalismo.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 53: PROFESSOR INTERPRETE DE LIBRAS

PROGRAMA: 1. Contexto histérico da cultura surda e da Lingua de Sinais. 2. Aspectos Linguisticos da Lingua de
Sinais Brasileira. 3. Cédigo de Etica do Tradutor e Intérprete de Libras. 4. Legislacdo referente a Libras. 5. Elaborar
normas, instrucbes e orientagbes para aplicacdo da legislacdo relativas a Lingua de Sinais. 6. O intérprete
educacional na Educacéo Basica. 7. Modelos de Traducéo e Interpretacao.

NiVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 54; PSICOLOGO

PROGRAMA: 1. Etica Profissional; 2. Psicopatologia; 3. Abordagens Psicoterapicas; 4. Avaliagdo Psicolégica; 5.
Psicologia do Desenvolvimento; 6. Psicopedagogia; 7. Psicologia Cognitiva; 8. Teorias da Personalidade; 9.
Psicologia do Trabalho; 10. Psicologia Social. 11. Resolu¢des do Conselho Federal de Psicologia. 12. Cédigo de
Etica do Psicélogo. 13. Diagnéstico Clinico de acordo com o CID-10 e DSM-V. 14. Produc&o cientifica em psicologia
no Brasil, através das revistas cientificas/académicas, considerando as publicacdes a partir do ano de 2010. 15.
Manuais de testes e instrumentos psicol6gicos atualmente validados pelo Conselho Federal de Psicologia pelo
SATEPSI.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 55: PSICOLOGO CLINICO

PROGRAMA: 1. Etica Profissional; 2. Psicopatologia; 3. Abordagens Psicoterapicas; 4. Avaliacdo Psicoldgica; 5.
Psicologia do Desenvolvimento; 6. Psicopedagogia; 7. Psicologia Cognitiva; 8. Teorias da Personalidade; 9.
Psicologia do Trabalho; 10. Psicologia Social. 11. Resolu¢des do Conselho Federal de Psicologia. 12. Cédigo de
Etica do Psicélogo. 13. Diagnostico Clinico de acordo com o CID-10 e DSM-V. 14. Produc&o cientifica em psicologia
no Brasil, através das revistas cientificas/académicas, considerando as publicacdes a partir do ano de 2010. 15.
Manuais de testes e instrumentos psicoldgicos atualmente validados pelo Conselho Federal de Psicologia pelo
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SATEPSI.

NiVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 5
CARGO 56: PSIQUIATRA DA INFANCIA E ADOLESCENCIA

PROGRAMA: Processo do Desenvolvimento Infantil (aspectos cognitivos e afetivos). Desenvolvimento da familia.
Exame psiquiatrico e exames complementares em Psiquiatria da Infancia e Adolescéncia. Classificacdo diagndstica
em Psiquiatria da Inféncia e da Adolescéncia. Epidemiologia dos transtornos psiquiatricos na Infancia e Adolescéncia.
Transtornos Mentais organicos na Infancia e Adolescéncia. Drogadicao na Infancia e Adolescéncia. Esquizofrenia na
Infancia e Adolescéncia. Transtornos do Humor (depressédo e mania) na Infancia e Adolescéncia. Transtornos de
Ansiedade e Reacbes ao Estresse na Infancia e Adolescéncia. Transtornos Alimentares na Infancia e Adolescéncia.
Transtornos do Sono na Infancia e Adolescéncia. Transtornos do Controle dos Esfincteres na Infancia e
Adolescéncia. Transtornos de Tique e do Habito na Infancia e Adolescéncia. Transtorno de déficit de
atencdo/hiperatividade na Infancia e Adolescéncia. Retardo Mental. Manifestacdes psiquiatricas da epilepsia na
Infancia e Adolescéncia. Transtornos invasivos do desenvolvimento. Transtornos especificos do desenvolvimento.
Transtornos emocionais do comportamento. Transtornos psicolégicos ligados a doencas sistémicas - Psiquiatria de
ligacdo na Infancia e Adolescéncia. Abuso fisico e sexual na Infancia e Adolescéncia. Questdes Forenses em
Psiquiatria Infantil. Etica em Psiquiatria na Infancia e Adolescéncia. Psicofarmacoterapia na Infancia e Adolescéncia.
Psicoterapia na Infancia e Adolescéncia. Abordagem Familiar na Infancia e Adolescéncia. Prevencdo em Psiquiatria
da Infancia e Adolescéncia. Modelos de reabilitacdo em Psiquiatria da Infancia e Adolescéncia. Modelos de
Atendimento em Psiquiatria da Infancia e Adolescéncia em Salde Publica. Cédigo de Etica Médica; Deontologia.
Procedimentos bésicos dos julgamentos disciplinares dos Conselhos Regionais; resolugées do Conselho Federal de
Medicina, Crimes contra a salde publica — Artigos 267 a 285 do Cddigo Penal Brasileiro. Constituicdo Federal Do
Brasil de 1988. Organizag&o dos servicos de saude no Brasil: Sistema Unico de Saude - Principios e diretrizes,
controle social; Indicadores de saulde; Sistema de notificacdo e de vigilancia epidemiolégica e sanitéaria;
Endemias/epidemias: Situacao atual, medidas de controle e tratamento; Planejamento e programacéo local de salde,
Distritos Sanitarios e enfoque estratégico. Estratégia de avaliacdo em saulde: conceitos, tipos, instrumentos e
técnicas; Conceitos e critérios de qualidade da atencdo a saude: acessibilidade, humanizacdo do cuidado, satisfacao
do usuério e do trabalhador equidade. Promocao da salde: conceitos e estratégias; Principais problemas de saude
da populacéo e recursos existentes para o enfrentamento dos problemas.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 57; PUBLICITARIO

PROGRAMA: Teoria da comunicagdo: Paradigmas e Teorias, Comunicacdo de massa, IndUstria cultural, Estudos
Culturais, Teoria da recepc¢do, Comunicacdo mediada pela Internet. Publicidade e Propaganda: a publicidade na
comunicacdo integrada; Nog¢des de Marketing e Merchadising; Teoria da Publicidade; Fun¢des da Publicidade;
Psicologia da publicidade e do consumidor, Praticas da publicidade — planejamento, briefing, posicionamento, criagéo
(processo criativo, ferramentas para producdo, linguagem, e redacéo de texto publicitario), producéo, midias; Marcas
e Branding; Tipos de pecas publicitarias; Uso da cor na Publicidade; Design e layout. Agéncia de Publicidade —
organizacao, estrutura, fungdes, orcamentacao; Etica profissional.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 58: RELACOES PUBLICAS

PROGRAMA: 1. Comunicag¢do organizacional: teoria, conceitos, técnicas e produtos. 2. Comunicagdo Interna. 3.
Comunicacdo Integrada. 4. Comunicacdo em Situacdes de Crise. 5. Teorias da Comunicacdo. 6. Teorias das
Relacdes Publicas. 7. Producéo e realizacdo de Eventos. 8. Cerimonial e protocolo. 9. Planejamento de Relacdes
Publicas. 10. Instrumentos e/ou técnicas de comunicacdo. 11. Publicos em Relac6es Publicas. 12. Novas tecnologias
de comunicacéo aplicadas as Relacdes Publicas. 13. Etica e legislacdo em comunicacédo. 14. Plataformas digitais e
midias sociais. 15. Pesquisa de opiniéo.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 59;: TERAPEUTA OCUPACIONAL

PROGRAMA: Intervencdes da terapia ocupacional. Elaboracéo e Aplicagdo do tratamento. Terapia ocupacional em
reabilitacdo fisica e contextos hospitalares. Andlise de atividade. Processos avaliativos. Deficiéncia e reabilitacéo.
Experiéncias de terapia ocupacional em reabilitagdo. Salde do trabalhador e ergonomia. Recursos terapéuticos em
terapia ocupacional. Saude mental e atencdo psicossocial. Atencdo psicossocial a criancas e adolescentes no SUS.
Centros de Atencédo Psicossocial e Unidades de Acolhimento como lugares da atengdo psicossocial nos territérios:
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orientacdes para elaboracdo de projetos de construcdo, reforma e ampliacdo de CAPS e de UA. Residéncias
terapéuticas: o que sédo, para que servem. Atuacdo da terapia ocupacional na atencéo basica a salde. Abordagens
bioéticas e deontolégicas do novo cédigo de ética profissional para terapeutas ocupacionais no Brasil.
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