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PORTARIA N° 963, DE 14 DE AGOSTO DE 2019

Instaura Processo Seletivo de Remocao Especifico de
servidores ocupantes do cargo efetivo de Auditor-Fiscal do
Trabalho para a Subsecretaria de Inspecao do Trabalho da
Secretaria de Trabalho, com sede em Brasilia, Distrito Federal, e
da outras providéncias.

O SECRETARIO ESPECIAL DE PREVIDENCIA E TRABALHO DO MINISTERIO DA ECONOMIA, no
uso das atribuicdes que lhe confere os arts. 71 e 180 do Decreto n® 9.745, de 8 de abril de 2019, e em
conformidade com o disposto no art. 24 da Portaria MTb n° 797, de 27 de setembro de 2018, publicada no
DOU de 27 de setembro de 2018, secao 1, pagina 143, resolve;

Art. 1° Instaurar Processo Seletivo de Remocao Especifico - PSE SIT 2019, com vistas a lotacao
de 30 (trinta) servidores ocupantes do cargo efetivo de Auditor-Fiscal do Trabalho, na Subsecretaria de
Inspecao do Trabalho da Secretaria de Trabalho - SIT/STRAB, com sede em Brasilia, no Distrito Federal.

Art. 2° O PSE SIT 2019 sera realizado da seguinte forma:

| - analise de curriculos, com pontuacao maxima de 36 pontos, de acordo com os requisitos
estabelecidos no Anexo unico, para cada vaga;

Il - publicacao da classificacao preliminar;
Il - prazo para interposicao de recurso; e
IV - publicagcao do resultado final.

Art. 3° O servidor interessado em participar do PSE SIT 2019 devera preencher formulario
especifico disponibilizado pela SIT/STRAB no endereco https://enit.trabalho.gov.br/ead/login/index.php
e anexar a documentacao comprobatoria listada no Anexo unico, até as 18h (horario de Brasilia) do quinto
dia util apos a data de publicagcao desta Portaria.

§ 1° Nao serao aceitos formularios encaminhados fora do prazo ou em desacordo com o
previsto nesta Portaria.

§ 2° O encaminhamento do formulario implica o conhecimento e a adesao as regras
estabelecidas nesta Portaria.

§ 3° As informacoes prestadas pelo servidor interessado serao de sua inteira responsabilidade e
sua falsidade, omissao ou incorrecao, por dolo ou culpa, acarretara exclusao do certame ou anulacao do
ato de remocao, se ja efetivado, sem quaisquer 6nus para a Administragcao e sem prejuizo da aplicacao de
outras sancodes cabiveis, em conformidade com o art. 12 da Portaria MTb n° 797, de 2018.

Art. 4° A pontuacao sera atribuida com base nas informagdes prestadas no curriculo
encaminhado pelo candidato, na respectiva documentacao comprobatéria e no Sistema Federal de
Inspecao do Trabalho (SFITweb), observados os critérios constantes do Anexo unico desta Portaria.

Art. 5° No formulario de inscricao, o AFT podera informar a(s) area(s) de interesse em atuar na
SIT/STRAB.

Paragrafo unico. O servidor aprovado no processo seletivo podera ser alocado em qualquer
uma das areas da SIT/STRAB.

Art. 6° No caso de empate no resultado final do Processo Seletivo, serao utilizados, nos termos
do art. 17 da Portaria MTb n° 797, de 2018, os seguintes critérios de desempate, sucessivamente:



I -maior tempo de efetivo exercicio no cargo de Auditor-Fiscal do Trabalho;
Il - maior tempo de efetivo exercicio no Ministério da Economia;

Il - maior tempo de efetivo exercicio no servico publico federal;

IV - maior tempo de servico publico; e

V - maior idade.

Paragrafo unico. Para fins da contagem de tempo de efetivo exercicio no Ministério da
Economia, computar-se-a o tempo de efetivo exercicio no extinto Ministério do Trabalho.

Art. 7° Apos a publicagao do resultado preliminar, sera concedido prazo de dois dias uteis para
apresentacao de recurso ou desisténcia da remocao, que deverao ser encaminhados ao seguinte
endereco eletronico: sit@mte.gov.br.

Art. 8° Os resultados preliminar e final do processo seletivo, com a respectiva classificacao,
serao publicados em Boletim de Pessoal e Servicos do Ministério da Economia.

Art. 9° Os servidores selecionados serao removidos em data a ser definida pela SIT/STRAB e
permanecerao por um periodo minimo de 3 anos, vedada nova remocao neste prazo, exceto nas hipoteses
previstas nos incisos | e Il do art. 6° da Portaria MTb n° 797, de 2018.

Art. 10 Os casos omissos serao resolvidos por esta Secretaria Especial de Previdéncia e
Trabalho.

Art. 11 Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacao.

ROGERIO MARINHO
ANEXO

CRITERIOS DE SELECAO E CLASSIFICACAO APLICADOS AO PROCESSO SELETIVO DE REMOCAO
ESPECIFICO - pse SIT 2019

Pontuacao

o . Limite de |Documentacao
Criterio 52irdad e Unidade pontuacao | comprobatoria
Tempo de servico como AFT 0,05 Més completo 1,8 -

Tempo como coordenador de -
projeto nos ultimos 24 meses 01 Més completo 12 B

Portarias de
Tempo como chefe de fiscalizagao |0,1 Més completo 2 nomeacao e

exoneragcao

Tempo como analista de processos
de autos de infracao e notificagdes | 0,1 Més completo 2 -
de débito nos ultimos 24 meses

Fiscalizacoes com FGTS recolhido
ou hotificado nos ultimos 24 meses

Valor de FGTS recolhido ou
notificado nos ultimos 24 meses

0,005 Fiscalizacao 1 -

0,0000005 | R$ 1,00 1 -

Criancas e adolescentes Crianca ou adolescente

alcancados em acao fiscal nos 0,01 1 -
ultimos 24 meses alcancado
Pessoas com deficiéncia inseridas A
= Ay Pessoa com deficiéncia
f:b acao fiscal nos ultimos 24 0,0025 inserida sob acao fiscal 1 -
eses
Aprendizes inseridos sob acao 0.0005 Aprendiz inserido sob acao 1 _
fiscal nos ultimos 24 meses ' fiscal
Trabalhadores sem registro Trabalhador sem registro
relacionados em auto de infracdo | 0,005 relacionado em auto de 1 -
nos ultimos 24 meses infracao
Autos de infracao em ementas dos Auto de infracao em
grupos "Jornada de Trabalho", 0,005 ementas dos grupos 1 _

"Quadro Horario" e "Férias" nos "Jornada de Trabalho",
ultimos 24 meses "Quadro Horario" e "Férias"




Fiscalizagcoes com resgate de
trabalhadores em condicoes

Fiscalizacao com resgate
de trabalhadores em

analogas a de escravo nos ultimos 0.2 condicoes analogas a de 2 B

24 meses escravo

Ementas de Normas Ementa de Norma

Regulamentadoras registradas em Regulamentadora

Relatoério de Inspecao como 0,004 registrada em Relatoriode |4 -
situacao irregular nos ultimos 24 Inspecao como situacao

meses irregular

Relatorios de Inspecao com Relatorio de Inspecao com

ementa de SST com informacao de 0.25 ementa de SST com 3 _
embargo/interdicao nos ultimos 24 | = informacao de

meses embargo/interdicao

Pés-graduacaolato sensu Titulo 0.5 Certificado
Mestrado 3 Titulo 1 Diploma
Doutorado 6 Titulo 1 Diploma

Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.




