PREFEITURA

ADMINISTRAGAO

EDITAL SMA Ne 70, DE 12 DE MAIO DE 2015

REGULAMENTA O CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO
EM CARGOS DE NiVEL MEDIO E SUPERIOR NO AMBITO DA
CAMARA MUNICIPAL DO RIO DE JANEIRO.

O Secretéario Municipal de Administracédo, no uso das atribuicdes que Ihe sao conferidas pela legislagao em vigor, e
tendo em vista a autorizagéo constante dos processos 05/001.236/2014 e CMRJ n° 1216/2014 e, em conformidade
com o disposto na Resolugdo SMA N° 1640, de 28 de dezembro de 2010, torna publico que fara realizar Concurso
Pablico para Provimento em Cargos de Nivel Médio e Superior, no dmbito da Camara Municipal do Rio de
Janeiro.

|.- DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
1 Da Escolaridade, do Cargo, da Especialidade/Area de Atuacdo, das Vagas, da Carga Horéria e da Taxa de

Inscricéo.
< CARGA | TAXADE
VAGAS p -,
ESCOLARIDAD CARGO ESPECIALIDADE/AREA DE HORARI | INSCRICA
E ATUACAO h
R | NI |PD 0O
Arquivologia 03 | 01 | ---
Assisténcia Social 02 | - | -
Audiovisual 02 | —- | -
Biblioteconomia 02 | 01 | ---
Superior Analista Comunicacao Social (Jornalista) 02 | 01 | --
L R$ 90,00
Completo Legislativo
Enfermagem 02 | —- | -
Medicina 04 | 01
Orcamento e Financas 01 — 40h
Redacéo e Revisédo 10 | 03 | 01
Taquigrafia 09 | 02 | 01
TOTAL DE VAGAS NIVEL SUPERIOR 37 | 09 | 02
Diagramacdo 02 -
.- Assistente | Fotografia 02 | — | -
Médio Técni RS 70.00
Completo €cNiCO | nspetor de Seguranca o6 | 02 | - :
Legislativo
Sonorizacao o1 | - | -
Web Designer 02 -
TOTAL DE VAGAS NIVEL MEDIO 13 | 02

() VAGAS LEGENDA

R = Vagas Regulares
NI = Vagas Negros e Indios
PD = Vagas Pessoa com Deficiéncia



1.1- As vagas reservadas a pessoa com deficiéncia e a negros e indios, caso nao preenchidas, serdo revertidas
para o quadro de vagas regulares.

2. Da Remuneracéo

Remuneracao
Cargo Direito Aux Aux Aux Total
1 *
VSl Pessoal e Alimentagdo Transporte Saude
Nivel Superior 1.946,90 13,73 2.920,35 1.010,23 744,38 1.010,23 7.645,82
Nivel Médio 1.390,60 13,73 2.085,91 1.010,23 744,38 1.010,23 6.255,08

*Gratificacdo de Dedicacédo Legislativa

3 Da Qualificacdo, das Atribuicdes e da Lotacéo

A - CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

A.1 - Analista Legislativo - Especialidade: Arquivo logia

Qualificacéo :
Diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso de nivel superior em Arquivologia, fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacédo — MEC.

Atribuicdes :

« Executar atividades de nivel superior relacionadas a planejamento, supervisao, orientacdo, acompanhamento e
execucao especializada, em graus de maior ou menor complexidade, das atividades arquivisticas das funcdes
administrativa e legislativa, e execucéo de outras atividades correlatas.

Lotacéo Privativa :
Diretoria de Processamento Legislativo; Divisdo de Biblioteca e Documentacéo; Diretoria de Pessoal; Servico de
Protocolo e Arquivo.

A.2 - Analista Legislativo - Especialidade: Assisté ncia Social

Qualificacéo :

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior em Servico Social, fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo — MEC e registro no respectivo 6rgdo de
fiscalizacdo do exercicio profissional.

Atribuices :

» Executar atividades de supervisdo, coordenacdo, programacdo ou execucdo especializada, referentes a
trabalhos relacionados com o desenvolvimento, diagndstico e assisténcia aos vereadores e servidores ativos
da Camara Municipal do Rio de Janeiro, em seus aspectos sociais;

« Executar outras tarefas correlatas a critério do seu superior imediato.

Lotac&o Privativa :
Diretoria de Pessoal.

A.3 - Analista Legislativo - Especialidade: Audiovi sual

Qualificacéo :

Diploma devidamente registrado, de curso de graduagdo em nivel superior em Comunicacdo Social, com
habilitacdo em Audiovisual, Radio, Televisdo ou Cinema, reconhecido pelo Ministério da Educagéo, com validade
nacional, e registro profissional no 6rgdo competente, nos termos da Lei n° 6.615/1978, art. 6°.

Atribuicdes :

« Desenvolver e participar do processo de criacdo, de producdo, de direcdo e de edicdo de produtos
videogréficos, televisivos e sonoros (documentarios, narrativos, musicais, descritivos e expositivos, educativos
e culturais); empregar linguagem do som, da luz, da fotografia e da imagem nas producdes da Camara ou de
emissoras parceiras; colaborar na elaboracdo da grade de programacdo da TV Céamara, inclusive de outras
midias digitais disponiveis (sitios para internet); sugerir roteiros de programas ou de séries televisivas e

radiofénicas; coordenar atividades ligadas a producdo de cenarios, de sets de gravacdo ou de selecdo de
elenco, entre outras;

« Executar outras tarefas correlatas a critério do seu superior imediato.

Lotacdo Privativa :
RIO TV Céamara.



A.4 - Analista Legislativo - Especialidade: Bibliot economia

Qualificacéo :

Diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso de nivel superior em Biblioteconomia, fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacéo, e registro no respectivo conselho de
classe.

Atribuices :

< Planejar, organizar, supervisionar, coordenar, avaliar e executar atividades de pesquisa, estudo, catalogacéo,
classificacdo e indexacdo bibliografica de livros, periddicos e documentos, bem como de armazenamento,
recuperacao e disseminacdo de informagdes técnicas, sociais e culturais de interesse da Camara Municipal do
Rio de Janeiro;

« Executar outras tarefas correlatas a critério do seu superior imediato.

Lotac&o Privativa:
Divisdo de Biblioteca e Documentacao.

A.5 - Analista Legislativo - Especialidade: Comunic acdo Social (Jornalista)

Qualificacao :

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior em Comunicagdo Social, com
habilitacao em Jornalismo, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacéo, e
registro no respectivo conselho de classe.

Atribuicdes :

e Executar atividades de supervisdo, coordenacdo ou execucao especializadas, em graus de maior e mediana
complexidade, referentes a trabalhos de relagdes publicas, redacao, revisdo, coleta e preparo de informacdes
para a divulgacao oficial falada, escrita ou televisionada;

< Executar outras tarefas correlatas a critério do seu superior imediato.

Lotacéo Privativa :
ASCOM; RIO TV Cémara.

A.6 - Analista Legislativo - Especialidade: Enferma gem

Qualificacéo:

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior em Enfermagem, fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo — MEC, e registro no respectivo 6rgédo de
fiscalizacdo do exercicio profissional.

Atribuices :

e Executar atividades de nivel superior abrangendo planejamento, coordenacdo, execucdo especializada e
supervisao de trabalhos relativos ao cuidado e a educacéo sanitaria dos pacientes, bem como a aplicagao de
medicamentos e tratamentos prescritos;

« Executar outras tarefas correlatas a critério do seu superior imediato.

Lotac&o Privativa :
Divisdo de Saude.

A.7 - Analista Legislativo - Especialidade: Medicin a

Qualificacéo :
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em Medicina e
Residéncia Médica em qualquer especialidade, em instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao (MEC), com registro no Conselho Regional de Medicina.(retificado pelo EDITAL SMA N° 79, DE 20 DE
MAIO DE 2015)

Atribuicdes :

« Planejar, organizar, supervisionar, coordenar, avaliar e executar atividades relativas a pratica da medicina,
compreendendo o atendimento preventivo, assistencial, ocupacional e pericial visando a promover e preservar
a saude individual e coletiva de vereadores e servidores ativos da Camara Municipal do Rio de Janeiro;

< Executar outras tarefas correlatas a critério do seu superior imediato.

Lotacéo Privativa :
Divisdo de Saude.

A.8 - Analista Legislativo - Especialidade: Orcamen to e Financas:

Qualificacao:



Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior em qualquer area, fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacéo (MEC).

Atribuices :

« Participar da elaboracdo da Proposta Orcamentaria Anual, das Diretrizes Orcamentarias e do Orcamento
Plurianual da CMRJ, a serem encaminhados ao Gabinete do Prefeito para consolidacdo, compatibilizando
metas e objetivos as despesas necessarias ao desenvolvimento das atividades e projetos propostos pelos
diversos setores e aprovados pela Mesa Diretora;

« Analisar a programagdo e acompanhar a execugdo das despesas da CMRJ, com vistas a emissdo de
pareceres sobre matéria orcamentaria;

« Analisar a viabilidade orcamentaria e financeira de projetos e atividades de interesse da CMRJ;

« Elaborar relatérios de acompanhamento da Execu¢cédo Orcamentaria;

e Elaborar estudos de impacto orgcamento-financeiro para criagdo ou aumento de despesas de carater
continuado relacionadas as atividades da CMRJ;

< Emitir parecer referente ao planejamento, execucéo, controle e avaliagdo do orcamento da CMRJ;

< Executar outras tarefas correlatas a critério do seu superior imediato.

Lotacdo Privativa :
Controladoria-Geral; Assessoria de Planejamento e Gestao; Diretoria de Financas.

A.9 - Analista Legislativo - Especialidade: Redacao e Reviséo

Qualificacao :

Diploma, devidamente registrado, de conclusdao de curso de nivel superior em Letras ou Comunicacdo Social,
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacao — MEC.

Atribuices :

» Executar atividades, em graus de maior e mediana complexidade, referentes a trabalhos de redacéo e revisdo

final de textos legislativos, discursos e atas de sess@es plendrias e de reunides das comissfes permanente e
temporarias;

« Executar outras tarefas correlatas a critério do seu superior imediato.

Lotacéo Privativa :
Diretoria de Apoio Legislativo; Servico de Debates; Servico de Atas; Consultoria e Assessoramento Legislativo.

A.10 - Analista Leqislativo - Especialidade: Taquig rafia

Qualificacéo :
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior em qualquer area fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo — MEC.

Atribuices :

« Executar atividades de nivel superior, envolvendo supervisdo, coordenagdo, orientacdo e execugao dos
trabalhos de gravacao, registro taquigrafico, interpretacao, revisao e redagdo de debates e pronunciamentos;

« Executar outras tarefas correlatas a critério do seu superior imediato.

Lotac&o Privativa :
Servico de Taquigrafia.

B - CARGOS DE NiVEL MEDIO

B.1 - Assistente Técnico Legislativo - Especialidad e: Diagramacao

Qualificacao :
Certificado de concluséo de curso de nivel médio, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério
da Educacéo e Curso de Editoracdo Eletronica.

Atribuicdes :

» Planejar servigos de pré-impresséao grafica;

« Realizar programacdao visual gréfica e editorar textos e imagens. Operar processos de tratamento de imagem,
montar fotolitos e imposicéo eletrbnica;

« Gravar matrizes para rotogravura, flexografia, calcografia e serigrafia;

« Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional;

< Executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuicbes pertinentes
ao cargo e area;

< Executar outras tarefas correlatas a critério do seu superior imediato.

Lotacao Privativa :
ASCOM; Divisdo Gréfica e Centro Cultural.



B.2 - Assistente Técnico Legislativo - Especialidad e: Fotografia

Qualificacéo :
Certificado de conclusao de curso de nivel médio, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério
da Educacéo e Curso na area de Fotografia. (retificado pelo EDITAL SMA N° 79, DE 20 DE MAIO DE 2015)

Atribuices :

« Registrar fotograficamente as atividades e eventos organizados ou relacionados com a Camara Municipal do
Rio de Janeiro;

e Organizar o arquivo de fotografias; possuir amplo dominio de fotografia digital, com conhecimento de
programas de tratamento e transmissao de imagens;

e Executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuicbes pertinentes
ao cargo e area;

< Executar outras tarefas correlatas a critério do seu superior imediato.

Lotacéo Privativa :
ASCOM; Cerimonial e Centro Cultural.

B.3 - Assistente Técnico Legislativo - Especialidad e: Inspetor de Seguranca

Qualificacéo :
Certificado de conclusao de curso de nivel médio, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério
da Educacéo.

Atribuices :

« Atividades profissionais abrangendo a coordenacéo e a execuc¢ao qualificada de trabalhos relacionados com a
seguranca dos Vereadores, visitantes e servidores, na area de jurisdicao do policiamento da Camara Municipal;

e Supervisionar as atividades de seguranca;

< Executar outras tarefas correlatas a critério do seu superior imediato.

Lotacéo Privativa :
Diretoria de Seguranca do Legislativo.

B.4 - Assistente Técnico Legislativo - Especialidad e: Sonorizacado

Qualificacao :
Certificado de concluséo de curso de nivel médio, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério
da Educacéo.

Atribuicdes :

« Atividades profissionais de nivel médio qualificado, abrangendo a execucao qualificada, sob supervisdo
imediata, de servicos nas areas de som, em ambientes aberto e fechado, obedecendo a plantas, projetos e
especificacdes técnicas, manutencao e reparos;

« Executar tarefas de instalacdo e operacdo de equipamentos audiovisuais e de videoconferéncia e similares,
manuseio de instrumentos de controle e para transmissdo de som e imagem, bem como promover manutencao
preventiva e corretiva de equipamentos no a&mbito da Camara;

« Executar outras tarefas correlatas a critério do seu superior imediato.

Lotac&o Privativa :
Servico de SOM.

B.5 - Assistente Técnico Legislativo - Especialidad e: Web Designer

Qualificacéo :
Certificado de conclusao de curso de nivel médio, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério
da Educacgéo.

Atribuicdes :

e Criar layouts para WEB;

 Criar banner com animacao gréfica;

« Fazer acompanhamento de sites WEB, atualizacdo de paginas, inserindo e corrigindo falhas, tratamento e
vetorizacao de imagens, comunicacao visual e WEB;

« Fazer programacédo html e tableless, edicdo de videos, edicdo de imagens, edicdo de audio, animacdes 2d,
faixas, folder's, logotipos;

« Criar, desenvolver e publicar websites;

« [Fazer gerenciamento de conteldos;

« Executar outras tarefas correlatas a critério do seu superior imediato.

Lotacéo Privativa :
Assessoria de Informatica e Modernizagcdo Administrativa; ASCOM.



Il - Dos REQuUISITOS
1 Sa&o requisitos necessarios para a investidura no cargo:

« ser brasileiro nato ou naturalizado e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do
disposto no art. 13, do Decreto n.° 70.436, de 18 de abril de 1972;

« estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

« estar em dia com as obrigacdes do Servigco Militar, se do sexo masculino;

« ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo, comprovadas junto a Geréncia de
Pericias Médicas da Secretaria Municipal de Administracao;

* possuir a qualificacio exigida referente ao cargo pretendido, conforme o estabelecido no quadro constante
do Titulo I, item 3, deste Edital.

« atender ao estabelecido no Decreto N° 35610, de 15/05/2012, que institui o regime “Ficha Limpa” como
requisito para o ingresso em cargo ou emprego publico no &mbito da Administracao Publica Direta e Indireta
do Municipio do Rio de Janeiro;

e apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, a época da posse.

Il - DAS INSCRIGOES

1 As inscrigbes serdo recebidas das 10h do dia 20/05/2015 até as 23h 59min do dia 08/06 /2015 (horario de
Brasilia), incluindo sabados, domingos e feriados, somente via Internet, através de requerimento especifico
disponivel no site http://concursos.rio.rj.gov.br.
1.1 o candidato podera realizar mais de uma inscrigdo no presente concurso, desde que seja para cargos de
niveis de escolaridade distintos _;

1.2 para efetuar a inscricao é imprescindivel o nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato;

1.3 ainscricao vale, para todo e qualquer efeito, como forma de expressa aceitacdo, por parte do candidato,
de todas as condi¢des, normas e exigéncias constantes deste Edital e demais instrumentos reguladores, dos
quais o candidato ndo poderéa alegar desconhecimento, bem como de todos os atos que forem expedidos sobre
o Concurso;

1.3.1 de forma a evitar 6nus desnecessario, orienta-se o candidato a recolher o valor de inscricao
somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos e condicdes exigidos para o Concurso;

1.3.2 é de responsabilidade do candidato com deficiéncia observar, quando da escolha do cargo, se
havera prova pratica e quais as exigéncias definidas para a execuc¢éo da prova inerente ao cargo ao qual
pretende concorrer. Nao serdo aceitas, em nenhuma hipotese, solicitagbes de dispensa da prova pratica
em funcao de incompatibilidade com a deficiéncia que o candidato declarar possuir.

1.4 somente havera devolucdo de taxa de inscricdo nos casos previstos na Lei Municipal n.° 2.937, de
24.11.1999;

1.5 no ato da inscrigdo no concurso nao havera qualquer restricao ao candidato que ndo cumprir 0s requisitos
basicos. No entanto, s6 poderd ser admitido no cargo aquele que, na data de sua convocagao cumprir,
integralmente o contido nos Titulos I; Il e XV;
1.6 o candidato com deficiéncia visual podera consultar o presente Edital acessando o aplicativo NVDA,
disponibilizado no site http://concursos.rio.rj.gov.br;
1.7 a Coordenadoria Geral de Gestdo de Talentos da Secretaria Municipal de Administracdo ndo se
responsabiliza por inscricbes nao recebidas, independente do motivo: ordem técnica dos equipamentos, falhas
de comunicacao, congestionamento das linhas de comunica¢édo, bem como outros fatores que impossibilitem a
efetivacdo da inscricéo.

2 Procedimentos para inscri¢ao:
2.1 certificar-se, preliminarmente, de que preenche todos os requisitos exigidos para participagdo no Concurso
€ para posse no cargo;
2.2 acessar 0 site http://concursos.rio.rji.gov.br, onde estardo disponibilizados o Edital, o requerimento de
inscricdo, orientacdes e os procedimentos necessarios a efetivacdo da inscricao;
2.3 cadastrar-se, das 10h do dia 20/05/2015 até as 23h 59min do dia 08/06 /2015 (horario de Brasilia), incluindo
os sabados, domingos e feriados, através de requerimento especifico disponivel na pagina eletrénica citada;

2.4 assegurar-se de que preencheu corretamente o requerimento de inscrigéo.

2.4.1 uma vez efetivada a inscrigdo, ndo sera permitida, em hip6tese alguma, a sua alteracgao.
2.5 imprimir o requerimento preenchido e guarda-lo consigo;

2.6 efetuar o pagamento da taxa, obrigatoriamente, por meio de DARM, que devera ser impresso logo apos a
conclusdo de preenchimento do requerimento de inscricdo on-line, sendo este o Unico meio aceito para a
efetivacdo da inscricéo.
2.6.1 a impressdo do DARM devera ser feita, exclusivamente, em papel A4, até as 16h do dia
09/06/2015 (horério de Brasilia);



2.6.2 apbs o horario citado no subitem 2.6.1, deste Titulo, o sistema bloqueara a impressao do DARM,
ficando o candidato impossibilitado de solicitar, inclusive, a impressao de uma 22 via;

N&o serao validados os pagamentos realizados atravé s de DARM ou documentos similares que néao
sejam gerados pelo sistema de inscricAo de concurso s da Coordenadoria Geral de Gestdo de
Talentos.

2.6.3 O PAGAMENTO EFETUADO APOS A DATA OFICIAL DE VENCIMENTO NAO SERA VALIDADO
E RESULTARA NO CANCELAMENTO DA INSCRIGAO.

2.6.4 o0 pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetivado SOMENTE NOS BANCOS ABAIXO
DISCRIMINADOS e respectivos correspondentes bancarios, até o dia 09/06/2015;

BANCOS CREDENCIADOS

* BRASIL S/A

*+ SANTANDER S/A

+ ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL S/A
+ BRASILIA S/A

+ CAIXA ECONOMICA FEDERAL

*+ BRADESCO S/A

+ ITAU S/A

* MERCANTIL DO BRASIL S/A

+ HSBC BANK BRASIL S/A — BANCO MULTIPLO
+ SAFRA S/A

* CITIBANK S/A

+ BANCOOB S/A

2.6.5 nao sera permitido efetuar o referido pagamento através de depdsito, transferéncia bancaria e/ou
agendamento;

2.6.6 a inobservancia ao determinado nos subitens 2.6.1 a 2.6.5 resultara na ndo participacdo do
candidato no concurso, sendo inaceitavel, portanto, reclamacdes posteriores quanto a ndo confirmacéo do
pagamento;

2.6.7 salvo o disposto no item 1.4 deste Titulo, nao havera devolucdo de taxa de inscri¢ao.

2.7 ainscrigdo sera efetivada somente apés a confirmacao do pagamento da taxa de inscricao pela instituicao
bancéaria a este orgao.

3 Nao serao aceitas inscricdes por fax, condicional ou extemporanea, estando canceladas as que ndo atendam a
todos os requisitos fixados neste Edital, em qualquer uma das etapas do concurso.

4 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros, para outra inscricdo ou para outros concursos.

5 Os dados cadastrais informados no ato da inscricdo séo de exclusiva responsabilidade do candidato, vedada a
possibilidade de alteracdo posterior.

6 A prestacdo de declaragdo falsa ou inexata e a ndo apresentacao de quaisquer documentos exigidos implicardo na
ndo validacdo da inscricdo, nulidade de habilitacdo e perda dos direitos decorrentes, sem prejuizo das sancfes
aplicaveis a falsidade de declaracao, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

7 O descumprimento das instrugdes resultara na ndo efetivacdo da inscricéo.

IV - DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

1 Sera admitida isencao da taxa de inscricdo nos termos da Lei n° 3.330/2001.
1.1 as inscricbes deverdo ser efetuadas das 10h do dia 20/05/2015 até as 23h 59min do dia 24/0 5/2015,
impreterivelmente.

2 O candidato devera assinalar no requerimento utlizado para inscricdo on-line, no site
http://concursos.rio.rj.gov.br, seu pedido de isencéo de taxa de inscri¢cao.

2.1 o sistema blogueara o acesso a esta opcao apés o periodo determinado no subitem 1.1;

2.2 o candidato que pretender isencao de taxa de inscricdo devera, obrigatoriamente, comparecer no dia
26/05, 27/05, 28/05 ou 29/05/2015, das 10h as 13h o u das 14h as 16h, em um dos locais, abaixo
determinados, para a entrega dos seguintes documentos:

* requerimento de avaliacdo de hipossuficiéncia impresso;

« original e cépia do comprovante de residéncia (luz, gas ou telefone) no nome do requerente ou do parente
que reside no mesmo endereco;

« original e cépia da certiddo de nascimento ou certiddo de casamento ou deciséo judicial de separacéo ou
divércio ou de 6bito do conjuge;

« original e cépia da certiddo de nascimento de filhos, se menores de idade




« original e cépia do ultimo contracheque do requerente e de todos integrantes da renda familiar ou original e
copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) das paginas que contenham fotografia,
identificacdo, anotacdo do Ultimo contrato de trabalho e da primeira pagina subsequente em branco ou com
correspondente data de saida anotada do Ultimo contrato de trabalho do requerente e dos que residem no
mesmo enderego;

» declaracdo, de proprio punho, sobre a renda familiar de parentes de 1° grau, devidamente comprovados
com os documentos acima solicitados, que residam no mesmo endereco do requerente.

LOCAL ENDERECO
Il Regido Administrativa Rua da Constituicdo, 34 /2° andar - Centro/ RJ
Rua Desembargador Isidro, 41 — Tijuca (Praca Saens

VIII Regido Administrativa Pefia) — RJ

Rua Biarritz, 31 — Bangu — RJ

Sede da 82 Coordenadoria Regional de
Educacdo/CRE

2.2.1 ao entregar todos os documentos constantes do item 2 deste Titulo, o candidato recebera um
comprovante de entrega.

2.3 néo serdo analisados os pedidos de isencdo sem as informacdes e os documentos necessarios para a
correta avaliacdo da hipossuficiéncia do candidato;

2.4 qualquer declaragédo identificada como falsa sujeitara o candidato ao cancelamento de sua inscricdo e as
sanc¢les previstas em lei;

2.5 caso o candidato ndo compareca para a entrega dos documentos no dia, horario e local determinados no
subitem 2.2, deste Titulo, o processo de solicitagdo de isencdo de taxa serd indeferido, pois somente o
preenchimento do requerimento ndo significara que a inscricao tenha sido aceita e efetivada.

3 Conforme o estabelecido no art. 1° da Lei n° 3.330/2001, serdo considerados hipossuficientes para inscricao
gratuita aqueles cuja renda familiar ndo exceda trés Salarios Minimos e/ou comprovarem estar desempregados.
3.1 atestada a hipossuficiéncia do requerente, sua inscricdo sera, automaticamente, autorizada.
3.1.1 o candidato devera acessar no site http://concursos.rio.rj.gov.br o seu requerimento de inscricao a
partir das 16h do dia 02/06/2015 , a fim de tomar ciéncia do resultado de sua avaliacdo da hipossuficiéncia.

3.2 caso a avaliacao da hipossuficiéncia seja indeferida, o requerente podera, se desejar, concretizar sua
inscricdo acessando novamente o seu requerimento de inscricdo no site http://concursos.rio.ri.gov.br para a
impressdo do DARM até as 16h do dia 09/06/2015 e efetuar o pagamento da taxa, até o dia 09/06/2015,
conforme o disposto no Titulo Ill, item 2 e seus subitens.

V - DA RESERVA DE VAGAS PARA NEGROS E INDIOS

1 Conforme o estabelecido na Lei Municipal 5.695 de 27/03/2014, fica reservado a candidatos negros e indios, o
equivalente a 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas neste Edital.

2 E considerado negro ou indio o candidato que assim se declare no momento da inscric&o.

2.1 caso o candidato ndo se autodeclarar no ato da inscricdo, ndo sera permitida qualquer alteracao posterior
para esse fim.

3 A autodeclaragéo é facultativa, ficando o candidato submetido as regras gerais deste Edital, caso nao opte pela
reserva de vagas.

4 As vagas reservadas a candidatos negros e indios, conforme o quantitativo estabelecido no item 1, do Titulo I,
deste Edital, caso ndo sejam preenchidas, serdo revertidas para o quadro de vagas regulares.

4.1 para 0s cargos, cujo nimero de vagas nao alcancem o quantitativo minimo para aplicacdo do sistema de
cotas, sera oferecido o cadastro reserva para cotas, na hipétese de, durante a validade do concurso, haver a
necessidade de novas convocacdes, e que sejam suficientes ao alcance do percentual minimo para o
oferecimento de reserva das respectivas vagas;

4.2 o candidato interessado em concorrer ao cadastro reserva citado no subitem 4.1 deste Titulo, devera estar
ciente de que, neste momento, estara concorrendo, somente, as vagas regulares.

5 Detectada a falsidade da declaracdo a que se refere o item 3 deste Titulo, que podera ser identificada pelo
servidor a quem o candidato se apresente, sera o candidato eliminado do concurso e, se houver sido nomeado,
ficara sujeito a anulagdo da sua admisséo ao servigo publico, ap6s o procedimento administrativo em que Ihe seja
assegurado o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

6 Os candidatos concorrentes as vagas de negros e indios, se aprovados, além de figurarem na lista geral de
classificacéo, terao seus nomes em relacéo a parte, observada a respectiva ordem de classificagéo obtida.

7 Caso haja desisténcia de vaga do candidato negro ou indio aprovado, essa vaga sera preenchida por outro
candidato negro ou indio, respeitada a ordem de classificacdo da lista especifica.




VI - DA PESSOA COM DEFICIENCIA

1 Ficam reservadas, no presente certame, 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas para pessoas com
deficiéncia, desde que comprovada a deficiéncia e a devida compatibilidade com as atividades do cargo, em
conformidade com o disposto na Lei Municipal n® 4.950 de 02.12.08, Lei Municipal n.° 2.111 de 10.01.94, na Lei
Municipal n.° 645 de 05.11.84 e no Decreto Municipal n.° 5.890, de 16.06.86.

2 As vagas reservadas a pessoa com deficiéncia, conforme o quantitativo estabelecido no item 1, do Titulo I,
deste Edital, caso ndo sejam preenchidas, serdo revertidas para o quadro de vagas regulares.

2.1 para os cargos, cujo numero de vagas nao alcancem o quantitativo minimo para aplicacédo do sistema de
cotas, sera oferecido o cadastro reserva para cotas, na hipotese de, durante a validade do concurso, haver a
necessidade de criagcdo de novas vagas na carreira, através dfe Lei e que sejam suficientes ao alcance do
percentual minimo para o oferecimento de reserva das respectivas vagas;

4.2 o candidato interessado em concorrer ao cadastro reserva citado no subitem 2.1 deste Titulo, devera estar
ciente de que, neste momento, estara concorrendo, somente, as vagas regulares.

3 O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia devera assinalar o campo préprio do requerimento de
inscricdo, declarando a deficiéncia da qual é portador e, se necessario, requerer o0 método através do qual deseja
realizar a prova: com ledor ou prova ampliada e/ou informar dificuldade de locomocéo.

3.1 no caso de prova, em que haja necessidade de auxilio de fiscal ledor, 0 mesmo, além de auxiliar na leitura
da prova, sempre sob a supervisdo de outro fiscal devidamente treinado, transcrevera as respostas para o
Cartdo-Resposta e para o Caderno de Resposta Definitivo do candidato (Prova de Redacédo e Prova de
Producdo de Release). Ao final da prova sera lavrado um termo no qual o candidato concordara com as
marcacdes que foram efetuadas no Cartdo-Resposta e com o texto transcrito no Caderno de Resposta
Definitivo.

3.1.1 no caso das Provas de Redacao e de Producdo de Release, além de ditar o texto, o candidato
devera especificar, oralmente, a grafia das palavras e os sinais grafic  0s de pontuacao.

3.2 o candidato com deficiéncia visual parcial (ambliopia) deverd declarar sua condi¢do, informando no
requerimento de inscricdo sobre a necessidade da prova ser confeccionada de forma ampliada. Neste caso,
sera oferecido, apenas, Cartdo-Resposta ampliado e Caderno de Questdes com tamanho de letra
correspondente a corpo 24 (vinte e quatro).

3.3 qualquer outra solicitacdo referente a atendime  nto de necessidade especial o candidato devera
proceder conforme o disposto no Titulo VII deste Ed ital.

4 O candidato com deficiéncia auditiva que fizer uso de aparelho auricular, somente podera utiliza-lo até o sinal
de inicio da prova; momento no qual sera solicitado que retire 0 mesmo.

4.1 caso haja algum aviso no decorrer do periodo de prova, ao candidato sera permitido recolocar o aparelho,
garantindo assim, a isonomia de informacdes.

5 O candidato que ndo declarar no requerimento de inscricdo que € pessoa com deficiéncia, concorrera somente
as vagas regulares, ndo sendo admitidas alteracdes posteriores ao término das inscricdes (08/06/2015).

6 O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia participara do certame em igualdade de condicBes com os
demais candidatos, no que se refere ao conteddo das provas, a avaliacéo e aos critérios de aprovacédo, ao horario,
ao local de aplicacdo, ao tempo de realizacdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos, sendo-lhe, porém, assegurado facil acesso ao recinto onde serdo realizadas as provas.

7 O acesso de pessoas com deficiéncia as provas e sua eventual aprovacdo nao significa que houve o
reconhecimento da compatibilidade de sua deficiéncia com a atividade pertinente a vaga, a qual sera determinada
por meio de Pericia Médica.

8 O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia, se_aprovado na Prova Objetiva, devera comparecer no
prazo de até 02 (dois) dias Uteis, contados a partir da publicacdo do resultado da mesma , no Diario Oficial do
Municipio do Rio de Janeiro, a Coordenadoria Geral de Gestdo de Talentos, da Secretaria Municipal de
Administracao, situada na Rua Afonso Cavalcanti n.° 455, Prédio Anexo, 10° andar - Ala B - Cidade Nova, no
horario das 10h as 16h, munido do original de documento oficial de identidade, para tomar ciéncia do dia e horario
em que devera comparecer a Geréncia de Pericias Médicas da Secretaria Municipal de Administracdo -
A/CSRH/CVS/GPM, ficando a Coordenadoria Geral de Gestdo de Talentos desobrigada de realizar gualguer
tipo de contato para este fim.

8.1 o candidato serd encaminhado a Geréncia de Pericias Médicas da Secretaria Municipal de Administragéo -
A/CSRH/CVS/GPM, para confirmacao da deficiéncia declarada, conforme o disposto na legislacdo vigente;

8.2 no caso de ser pessoa com deficiéncia auditiva ou visual ou apresentar paralisia cerebral, o candidato
devera exibir, também, exame audiométrico, laudo oftalmolégico com acuidade visual ou parecer neuroldgico,
respectivamente, dentro do prazo de validade de 30 (trinta) dias, contados da data da emissdo até a da
apresentacao;

8.3 constatada, pela A/ICSRH/CVS/GPM, a necessidade de avaliagdo da capacidade laborativa do candidato
pela Junta de Especialistas, o referido 6rgdo informara a Coordenadoria Geral de Gestdo de Talentos da
Secretaria Municipal de Administracdo, para as providéncias pertinentes;




8.4 a Junta de Especialistas emitird laudo fundamentado, declarando a compatibilidade ou nédo da deficiéncia
com as atribuicdes do cargo a ser ocupado;

8.5 o0 candidato, cuja deficiéncia seja considerada pela Junta de Especialistas, incompativel com o regular
exercicio das atividades do cargo, sera eliminado do certame.

9 O candidato considerado pela Geréncia de Pericias Médicas como portador _de deficiéncia _ fara jus aos
beneficios da legislacéo pertinente, se obtiver a média para aprovacgéo, conforme o estabelecido neste Edital.

10 O candidato considerado pela Geréncia de Pericias Médicas como ndo portador de deficiéncia _ concorrera,
somente, as vagas regulares, se obtiver a média para aprovacéo, conforme o estabelecido neste Edital.

11 O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que ndo comparecer, no dia, hora e local determinados, para
confirmacgdo da deficiéncia declarada no ato da inscricdo ou deixar de comparecer, se convocado, para a
avaliacdo da Junta de Especialistas, concorrera, somente, as vagas regulares.

12 Os candidatos considerados “pessoa com deficiéncia”, conforme a legislacdo vigente, se habilitados, além de
figurarem na lista geral de classificacdo, terdo seus nomes publicados em relagdo a parte, observados a
respectiva ordem de classificacé@o obtida.

13 Os recursos contra o resultado das avaliacBes realizadas pela Geréncia de Pericias Médicas deverdo ser
interpostos em até 02 (dois) dias Uteis, contados a partir do dia subsequente ao da publicacdo do resultado da
avaliacdo dos candidatos inscritos como pessoa com deficiéncia e encaminhados a Geréncia de Pericias Médicas
da Secretaria Municipal de Administracdo - AICSRH/CVS/GPM.

14 Os recursos contra o resultado das avaliagcfes realizadas pela Junta de Especialistas deverdo ser interpostos
em até 02 (dois) dias Uteis, contados a partir do dia subsequente ao da publicacdo do resultado da avaliacdo dos
candidatos inscritos como pessoa com deficiéncia e encaminhados a Coordenadoria Geral de Gestdo de Talentos
da Secretaria Municipal de Administracdo — A/ICGGT/CRS.

VII - DA NECESSIDADE DE ATENDIMENTO ESPECIAL

1 O candidato, inscrito como pessoa com deficiéncia ou ndo, que necessitar de atendimento especial durante a
realizacdo da prova devera solicita-lo a Coordenadoria Geral de Gestdo de Talentos situada na Rua Afonso
Cavalcanti, 455, Prédio Anexo, 10° andar - Ala B, Cidade Nova/RJ, no prazo de até 48 horas antes da data de
realizacdo da mesma, no horéario das 10h as 16h, indicando claramente quais 0s recursos especiais necessarios e
apresentar laudo médico redigido em letra legivel, justificando o atendimento especial solicitado.

1.1 O candidato que ndo se manifestar, na forma e n 0 prazo contido no item 1, ndo tera atendimento
especial do dia da realizacédo da prova.

2 Entende-se por necessidade de atendimento especial:

2.1 necessidade de auxilio de fiscal ledor. Neste caso, além de auxiliar na leitura da prova, o fiscal ledor,
sempre sob a supervisdo de outro fiscal devidamente treinado, transcrevera as respostas para o Cartédo-
Resposta e para o Caderno de Resposta Definitivo do candidato (Prova de Redacéo e Prova de Producéo de
Release). Ao final da prova sera lavrado um termo no qual o candidato concordara com as marcagdes que
foram efetuadas no Cartdo-Resposta e com o texto transcrito no Caderno de Resposta Definitivo.

2.1.1 no caso das Provas de Redacado e de Producao de Release, além de ditar o texto, o candidato
deverda especificar, oralmente, a grafia das palavras e os sinais grafic  os de pontuacéo.

2.2 necessidade da prova ser confeccionada de forma ampliada. Neste caso, sera oferecido, apenas, Cartéo-
Resposta ampliado e Caderno de Questdes com tamanho de letra correspondente a corpo 24 (vinte e quatro);

2.3 necessidade de sala de mais facil acesso, no caso de dificuldade de locomoc&o;
2.4 necessidade de carteira e mesa separadas.

2.4.1 dependendo da disponibilidade do local, o candidato podera ser alocado em uma sala sozinho.
Nesse caso, 0 candidato sera acompanhado por 2 (dois) fiscais.
2.5 candidato que necessitar utilizar 6culos escuros, protetores auriculares ou quaisquer acessoérios de
cobertura para cabeca;

2.6 candidato que estiver impossibilitado de transcrever as respostas da prova. Nesse caso, o candidato sera
acompanhado por 2 (dois) fiscais. Ao final da prova seréa lavrado um termo no qual o candidato concordard com
as marcac0des que foram efetuadas no Cartdo-Resposta.

2.6.1 no caso das Provas de Redacao e de Producdo de Release, além de ditar o texto, o candidato
deverda especificar, oralmente, a grafia das palavras e os sinais grafic  os de pontuacéo.

2.7 a candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova, devera levar um
acompanhante, o qual ficara, sempre sob a supervisdo de um fiscal, em dependéncia designada pela
Comisséo Organizadora e sera responsavel pela guarda da crianca.
2.7.1 ao acompanhante nao serd permitido a utilizacdo de celular ou quaisquer outros equipamentos
eletrénicos ou de comunicacao durante a realizacdo do certame.

27.11 a candidata que néo levar acompanhante ndo realizara a prova.



2.7.2 nos horarios de amamentacao, a candidata lactante podera ausentar-se, temporariamente, da sala
de prova, acompanhada de uma fiscal.
2721 na sala reservada para amamentacao, ficardo somente a candidata lactante, o lactente e
uma fiscal, sendo vedada a permanéncia do acompanhante e de quaisquer outras pessoas.

2.7.3 ndo sera concedido tempo adicional para a candidata que necessitar amamentar, a titulo de
compensacao, durante o periodo de realizagcdo das provas.

2.8 candidato que nado tenha condicfes de se deslocar sozinho e necessite de acompanhante.

3 Ao acompanhante, nos casos previamente autorizados pela Coordenadoria Geral de Gestdo de Talentos, ndo
sera permitido a utilizagéo de celular ou quaisquer outros equipamentos eletrénicos ou de comunicacédo durante a
realizacdo do certame.
3.1 o acompanhante ficara, sempre sob a supervisdo de um fiscal, em dependéncia designada pela Comisséo
Organizadora.

4 A exigéncia da solicitacdo da necessidade de atendimento especial descrita nos itens 2.1, 2.2 e 2.3 aplica-se
apenas aos candidatos concorrentes as vagas regulares tendo em vista ndo existir a op¢do no requerimento de
inscricao.
4.1 para o atendimento das demais necessidades, o candidato, concorrente as vagas regulares ou de portador
de deficiéncia, devera proceder conforme o estabelecido no item 1 deste Titulo.
5 A solicitagdo ndo garante ao candidato o atendimento especial. O pedido sera deferido ou indeferido pela
Coordenadoria Geral de Gestdo de Talentos, apos andlise, obedecendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

VIII - DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO

1 O candidato devera acompanhar a CONFIRMACAO DO PAGAMENTO DE SUA INSCRICAO através do site
http://concursos.rio.rj.gov.br até o dia 12/06/2015.

1.1 para verificar a confirmacdo do pagamento, o candidato acessard, no site acima mencionado, a op¢ao
“consultar andamento da inscricdo” e, verificar no final do requerimento se consta a mensagem “confirmado
pagamento da taxa de inscricéo;

1.2 se até a data acima citada ndo estiver confirmado o respectivo pagamento da inscricdo, o candidato
devera comparecer, impreterivelmente, no dia 15/06/2015 a Coordenadoria Geral de Gestdo de Talentos, da
Secretaria Municipal de Administragado, situada na Rua Afonso Cavalcanti n.° 455, Prédio Anexo, 10° andar -
Ala B - Cidade Nova, no horario das 10h as 16h, portando o CPF, DARM e o respectivo comprovante de
pagamento;

1.3 a inobservancia ao determinado no item 1 e subitem 1.2 deste Titulo, implicara a nao participacdo do
candidato no concurso, ndo sendo aceitas, portanto, reclamacfes quanto a ndo confirmacdo do pagamento de
sua inscri¢ao;

1.4 ndo haverd inclusdo de candidato ap6s a data determinada no subitem 1.2 deste Titulo.

2 As informacdes referentes a data, horario, tempo de duracdo e local de realizagcdo da prova (nome do
estabelecimento, endereco e sala), assim como orientacdes para realizagdo da prova, estardo disponiveis,
oportunamente, no site http://concursos.rio.rj.gov.br.

2.1 nao serdo prestadas, por telefone, informacgdes a respeito de locais e horarios de realizagdo da prova;
2.2 o Cartao de Confirmacéo de Inscricéo estara disponivel no site para conhecimento do candidato.

3 O candidato devera, obrigatoriamente, conferir todas as informacdes contidas no site
http://concursos.rio.rj.gov.br e/ou no requerimento de inscricdo e/ou no Cartdo de Confirmacao de Inscricao — CCI.

3.1 quando houver inexatiddo de informacao tais como: identidade e data de nascimento, o candidato devera
solicitar ao fiscal de sala a devida corre¢cdo, no momento em que for assinar a lista de presenca na sala de
prova;

3.2 caso haja inexatiddo na informacao relativa a sua eventual condicdo de pessoa com deficiéncia que
demande tipo de prova diferenciada (ledor ou ampliada) e/ou esteja concorrendo as vagas reservadas para
pessoas com deficiéncia, o candidato devera comparecer, impreterivelmente, até o dia 14/08/2015 a
Coordenadoria Geral de Gestao de Talentos, da Secretaria Municipal de Administracao, situada na Rua Afonso
Cavalcanti n.° 455, Prédio Anexo, 10° andar - Ala B - Cidade Nova, no horario das 10h as 16h;

3.3 serdo de exclusiva responsabilidade do candidato as consequéncias advindas de eventual omissdo quanto
a solicitacdo de correcao.
4 A existéncia de informacdes quanto a data, horario e local da realizagao da prova no Cartdo de Confirmacao de
Inscricéo disponivel na Internet, ndo exime o candidato do dever de observar, pelo Diario Oficial do Municipio do
Rio de Janeiro, as publicagBes de todos os atos e editais referentes ao certame.

5 O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais de realizagao das provas como justificativa de sua
auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja 0 motivo, sera considerado como desisténcia do
candidato e resultard em sua eliminacéo do certame.




IX - DA AVALIAGAO DOS CANDIDATOS

1 Os candidatos serao avaliados conforme a seguir, com base no contelido programatico constante do Anexo |

deste Edital.
1.1 Analista Legislativo

PONTOS TOTAL EM MiN EM PONTOS MiN EM PONTOS
. N2 DE PONTOS PARA PARA
ESPECIALIDADE PROVA CONTEUDO QUESTOES QU':ECS’:AQ PORI HABILITACI;\O HABILITACAO, NO
CONTEUDO | POR CONTEUDO TOTAL DA PROVA
Lingua Portuguesa 10 1,0 10,0 2,0
Raciocinio Légico
. . Quantitativo e Analitico 5 1.0 50 1.0
Arquivologia, " ™
Assistancia Nogdes de Informatica 5 1,0 5,0 1,0
- Social, | Objetiva Atgalldades . 5 1,0 5,0 1,0 60,0
Biblioteconomia, Etica do Servidor na 5 10 50 10
Enfermagem, Administragao Publica ! ! ’
Medicina Processo e Poder Legislativo 10 1,0 10,0 2,0
Conhecimentos Especificos 30 2,0 60,0 12,0
70 100,0
e TOTALEM | MiN EM PONTOS | MiN EM PONTOS
p N2 DE PONTOS PARA PARA
ESPECIALIDADE | - PROVA CONTEUDO QUESTOES QU?;:I'\O POR HABlLlTA(;f"\o HABILITAGAO, NO
CONTEUDO | POR CONTEUDO TOTAL DA PROVA
Lingua Portuguesa 10 1,0 10,0 2,0
Racpgmo Légico Quantitativo e 5 10 5.0 10
Analitico
Nogdes de Informatica 5 1,0 50 1,0
Etica do Servidor na
Orgamento e Obieti Administrag&o Publica S 1.0 50 1.0 60.0
Finangas J€UVa IProcesso e Poder Legislativo 5 1,0 5,0 1,0 !
Direito Constitucional 10 1,5 15,0 3,0
Direito Administrativo 10 1,5 15,0 3,0
Adm|n|stra’g.ao Financeira e 20 20 40,0 8.0
Orgamentaria
70 100,0
PONTOS TOTALEM MiN EM PONTOS MiN EM PONTOS
a N2 DE PONTOS PARA PARA
ESPECIALIDADE PROVA CONTEUDO QUESTOES QU':ZCS’:I'\O POR HABILITA(,‘;AO HABILITAGAO, NO
CONTEUDO | POR CONTEUDO TOTAL DA PROVA
Lingua Portuguesa 15 1,0 15,0 3,0
Nogdes de Informatica 5 1,0 50 1,0
Atualidades 5 1,0 5,0 1,0
Comunicagéo | Objetiva | Etica do Senvidor na 5 10 5,0 10 60,0
Social Administragdo Publica
ornalista rocesso e Poder Legislativo , , ,
(Jornalista) P Poder Legislat 10 1,0 10,0 2,0
Conhecimentos Especificos 30 2,0 60,0 12,0
70 100,0
Produgéo de Release 100,0 60,0

(retificado pelo EDITAL SMA Ne 84, DE 26 DE MAIO DE 2015)




T TOTALEM | MiN EM PONTOS | MiN EM PONTOS
a N2 DE PONTOS PARA PARA
ESPECIALIDADE PROVA CONTEUDO QUESTOES POR_ POR HABILITAGAO HABILITAGAO, NO
QUESTAO CONTEUDO | POR CONTEUDO TOTAL DA PROVA
Lingua Portuguesa 15 1,0 15,0 3,0
Nogdes de Informatica 5 1,0 5,0 1,0
Atualidades 5 1,0 5,0 1,0
. | Etica do Servidor na
x Objetiva 60,0
R;da.gaNo e ) Administragao Publica 5 1.0 50 1.0
evisao Processo e Poder Legislativo 10 1,0 10,0 2,0
Conhecimentos Especificos 30 2,0 60,0 12,0
70 100,0
Redacéo 100,0 60,0
(retificado pelo EDITAL SMA Ne 84, DE 26 DE MAIO DE 2015)
PONTOS TOTALEM MiN EM PONTOS MiN EM PONTOS
. N2 DE PONTOS PARA PARA
ESPECIALIDADE PROVA CONTEUDO QUESTOES POR_ POR HABILITACAO HABILITAGAO, NO
QUESTAO CONTEUDO | POR CONTEUDO TOTAL DA PROVA
Lingua Portuguesa 10 1,0 10,0 2,0
Ramoqmo Légico Quantitativo 5 10 50 10
e Analitico
Nogdes de Informatica 5 1,0 5,0 1,0
. Objetiva Atgalldades | 5 1,0 5,0 1,0 60,0
Audiovisual: Etica do Servidor na 5 10 50 10
Administracdo Publica ’ ’ ’
Processo e Poder Legislativo 10 1,0 10,0 2,0
Conhecimentos Especificos 30 2,0 60,0 12,0
70 100,0
Pratica 100,0 60,0
PONTOS TOTAL EM MiN EM PONTOS MiN EM PONTOS
a N2 DE PONTOS PARA PARA
ESPECIALIDADE PROVA CONTEUDO QUESTOES l:-:g:i\o POR HABILITACAO HABILITAGAO, NO
R CONTEUDO | POR CONTEUDO TOTAL DA PROVA
Lingua Portuguesa 35 2,0 70,0 14,0
Ramoqmo Légico Quantitativo 5 10 5.0 10
e Analitico
Nogdes de Informatica 10 0,5 5,0 1,0
_ Objetiva | Atualidades 5 1,0 5,0 1,0 60,0
Taquigrafia Etica do Servidor na 5 10 5. 10
Administragao Publica ’ ’ ’
Processo e Poder Legislativo 10 1,0 10,0 2,0
70 - 100,0 -
Pratica 100,0 60,0

(retificado pelo EDITAL SMA Ne 84, DE 26 DE MAIO DE 2015)




1.2 Assistente Técnico Legislativo

e TOTALEM | MiN EM PONTOS | MiN EM PONTOS
p N2 DE PONTOS PARA PARA
ESPECIALIDADE PROVA CONTEUDO QUESTOES POR. POR HABILITAGAO HABILITAGAO, NO
el25) CONTEUDO | POR CONTEUDO TOTAL DA PROVA
Lingua Portuguesa 10 1,0 10,0 2,0
Ramoqmo Logico Quantitativo 10 50 10
e Analitico 5
Nogoes de Informatica 5 1,0 5,0 1,0
Diagramacao; ;
Fotografia; | Objetiva g;gljzd:;vi o 5 1.0 50 1.0 60,0
Web Designer
d Administracéo Pablica 5 1.0 50 1.0
Processo e Poder Legislativo 10 1,0 10,0 2,0
Conhecimentos Especificos 30 2,0 60,0 12,0
70 100,0 60,0
PONTOS TOTALEM | MiN EM PONTOS MiN EM PONTOS
. N2 DE PONTOS PARA PARA
ESPECIALIDADE PROVA CONTEUDO QUESTOES POR POR HABILITACAO HABILITAGAO, NO
QUESTAO CONTEUDO | POR CONTEUDO TOTAL DA PROVA
Lingua Portuguesa 10 1,0 10,0 2,0
Ramoqmo Légico Quantitativo 10 50 10
e Analitico 5
Nogdes de Informatica 5 1,0 50 1,0
Atualidades 1,0 5,0 1,0
| Objetiva [ , 5 60,0
Sonorizagdo Etica do Servidor na 10 50 10
Administragio Publica 5 ’ ’ ’
Processo e Poder Legislativo 10 1,0 10,0 2,0
Conhecimentos Especificos 30 2,0 60,0 12,0
70 100,0
Pratica 100,0 60,0
e TOTALEM | MiN EM PONTOS | MIiN EM PONTOS
a N2 DE PONTOS PARA PARA
ESPECIALIDADE PROVA CONTEUDO QUESTOES upsg:ﬂo POR HABILITAGAO HABILITAGAO, NO
Q CONTEUDO | POR CONTEUDO TOTAL DA PROVA
Lingua Portuguesa 10 1,0 10,0 2,0
Ramoqmo Légico Quantitativo 5 10 5.0 10
e Analitico
Nogdes de Informatica 5 1,0 50 1,0
Inspetor de | Objetiva gil::z“gzd:jrvidor po J 1.0 50 1.0 60,0
Seguranga Administragao Publica 5 1.0 50 10
Processo e Poder Legislativo 10 1,0 10,0 2,0
Conhecimentos Especificos 30 2,0 60,0 12,0
70 - 100,0 - 60,0
Capacitagdo Fisica APTO

1.3toda e qualquer legislagdo com entrada em vigor apos a data de publicacédo deste Edital, bem como altera¢gGes
em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objeto de avaliacdo na prova do Concurso.




2 DA PrRovA OBJETIVA

2.1 as provas objetivas serdo realizadas no mesmo dia, sendo as de nivel superior no turno da manha e a de
nivel médio no turno da tarde.

2.2 a prova objetiva constara de questdes de multipla escolha, com quatro opgdes (A, B, C e D) e uma Unica
resposta correta, de acordo com o enunciado da questao;

2.3 sera considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que alcancar, no minimo, 20% (vinte por cento)
de pontos por conteddo E 60% (sessenta por cento) de pontos do total da Prova Objetiva, conforme o
estabelecido nos quadros constantes do Titulo IX;

2.4 por motivo de seguranca, poderdo ser aplicadas provas de mesmo teor, porém com gabaritos
diferenciados, de forma que, cabera ao candidato, sentar-se em carteira com a mesma numeracgao de gabarito
constante do seu Cartao-Resposta e, quando da distribuicdo dos Caderno de Questdes, conferir se o TIPO DE
GABARITO constante em seu Cartdo-Resposta corresponde ao do caderno recebido. Caso haja qualquer
divergéncia, o candidato devera, imediatamente, informar ao Fiscal de Sala e solicitar a correcédo, arcando o
candidato com as consequéncias de sua omissao;

2.5 a prova objetiva devera ser feita, obrigatoriamente, a caneta esferografica, fabricada em material incolor e
transparente, obrigatoriamente, de tinta azul ou preta.

2.5.1 néo sera permitido o uso de lapis, lapiseira, marca texto, corretivo e/ou borracha durante a
realizacdo da prova.

2.6 os cartbes-resposta serdo corrigidos por meio de processamento eletronico;

2.7 o candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para o Cartdo-Resposta, que é o Unico
documento valido para a correcédo eletrdnica, apondo, ainda, sua assinatura no local determinado.

2.7.1 como medida de seguranca, o candidato devera transcrever, de proprio punho, em caligrafia
usual, a frase apresentada no caderno de questdes, para posterior exame grafolégico e confirmacédo de
sua identificacdo, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou a participacdo de outras pessoas.

2.7.1.1 caso nao tenha condicdes de transcrever a frase, sera lavrado Termo de Ocorréncia e
colhida a impresséao digital do candidato.

2.8 o preenchimento do Cartdo-Resposta sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder
em conformidade com as instru¢cbes especificas contidas neste regulamento, ndo sendo permitida a
interferéncia e/ou a participacdo de outras pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado
atendimento especial para a realizacao das provas, conforme o disposto no Titulo VI item 2.1 e Titulo VIl itens
2.1e2.6.

2.8.1 havera, no Cartdo-Resposta, para cada questdo, quatro campos de marcagdo: um campo para
cada uma das quatro opc¢des A, B, C e D, sendo que o candidato deverd, obrigatoriamente, marcar, para
cada questdo, um, e somente um, dos quatro campos do Cartdo-Resposta, sob pena de anulacdo da
respectiva questao.

2.8.2 ndo serdo computadas as questdes ndo assinaladas, rasuradas ou emendadas, ainda que
legiveis, e as que tiverem mais de uma op¢ao assinalada como resposta;

2.8.3 o candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar
o Cartdo-Resposta, sob pena de reprovacao, por impossibilidade de realizac&o da leitura optica;

2.8.4 em hipétese alguma havera substituicdo do Cartdo-Resposta por erro do candidato.
2.9 otempo de duracdo da prova inclui o preenchimento do Cartdo-Resposta.

2.9.1 o candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais: nome, nimero de inscricao,
namero do documento de identidade e data de nascimento.

2.10 o0s gabaritos das provas serdo publicados no Diario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro - D.O Rio e no
Diario Oficial da Camara Municipal do Rio de Janeiro — D.C.M. no segundo dia util ap0s a realizagdo das
provas, estando disponiveis também, no site http://concursos.rio.ri.gov.br.

3 DA PROVA DE REDAGAO (apenas para os candidatos inscritos na especialidade Redacédo e Reviséo)

3.1 a Prova de Redacado, de carater eliminatério e classificatério, ser4 aplicada apenas aos candidatos
aprovados na Prova Objetiva;

3.2 seré& considerado habilitado na Prova de Redac¢do o candidato que alcancar, no minimo, 60% (sessenta
por cento) de pontos do total da prova;

3.3 a Prova de Redacao tem o objetivo de avaliar o conhecimento do candidato do conteddo programaético e
bibliografia indicados e, ainda, a coeréncia, coeséo, clareza e objetividade, bem como a utilizacdo correta do
vocabulario e das normas gramaticais segundo o Novo Acordo Ortografico.

3.4 a Prova de Redacédo deverd ser feita pelo proprio candidato, a mao, em letra legivel, obrigatoriamente, a
caneta esferografica, fabricada em material incolor e transparente, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou a
participacdo de outras pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado atendimento especial para a



realizacdo das provas, conforme o disposto no Titulo VI item 2.1 e Titulo VIl itens 2.1 e 2.6.

3.4.1 nao sera permitido o uso de lapis, lapiseira, marca texto, corretivo e/ou borracha durante a
realizacdo da prova.

3.5 o Caderno de Respostas Definitivo serda o documento vdlido para avaliacdo da prova e ndo sera
substituido por erro de preenchimento do candidato.

3.5.1 o Caderno de Respostas Definitivo ndo podera ser assinado, rubricado, nem conter, em outro local
gue nao o apropriado, qualquer palavra ou marca que o identifique na capa, fora ou no espaco destinado a
transcricdo do texto definitivo, sob pena de anulacdo da prova. Assim, a deteccdo de qualquer marca
identificadora acarretara sua anulagdo e a consequente eliminacao do candidato do certame;

3.5.2 o candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar
o Caderno de Respostas Definitivo, sob pena de reprovacéo;

3.5.3 a folha para rascunho no Caderno de Questbes é de preenchimento facultativo e ndo sera
considerado para correcao.
3.6 nao sera permitida a consulta a legislacao, livros, impressos ou anotagoes;

3.7 a avaliacdo da Prova de Redacao serd composta de duas notas atribuidas por dois examinadores. O
resultado serd a média das duas notas obtidas.

3.7.1 o candidato pode alcancar até 100 (cem) pontos no total;

3.7.2 o candidato deveréa responder utilizando o minimo de 20 (vinte) linhas e o0 maximo de 30__ (trinta)
linhas;

3.7.3 somente sera corrigida a prova de redacédo que abranger o numero minimo de linhas estabelecido
no subitem 3.7.2.

3.7.4 sera desconsiderado, para efeito de avaliacdo, qualquer fragmento de texto que for escrito fora do
local apropriado ou ultrapassar a extensao maxima de linhas estabelecida;

3.7.5 nos casos de fuga ao tema ou a tipologia textual, de ndo haver texto ou de identificacdo em local
indevido, o candidato recebera nota ZERO.

3.8 o0 candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais: nome, nimero de inscricao e data de
nascimento.

4 DA PROVA DE PRODUGCAO DE RELEASE (apenas para os candidatos inscritos na especialidade Comunicagéo
Social - Jornalista)

4.1 a Prova de Producdo de Release, de carater eliminatério e classificatério, serd aplicada apenas aos
candidatos aprovados na Prova Objetiva;

4.2 sera considerado habilitado na Prova de Producéo de Release o candidato que alcancar, no minimo, 60%
(sessenta por cento) de pontos do total da prova.

4.2 a Prova de Producdo de Release tem o objetivo de avaliar o conhecimento do candidato do contetdo
programéatico e bibliografia indicados e, ainda, a coeréncia, coesdo, clareza e objetividade, bem como a
utilizacéo correta do vocabulario e das normas gramaticais segundo o Novo Acordo Ortografico.

4.3 a Prova de Producdo de Release devera ser feita pelo préprio candidato, a mao, em letra legivel,
obrigatoriamente, a caneta esferogréfica, fabricada em material incolor e transparente, ndo sendo permitida a
interferéncia e/ou a participacdo de outras pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado
atendimento especial para a realizacao das provas, conforme o disposto no Titulo VI item 2.1 e Titulo VIl itens
2.1e2.6;

4.3.1 nao sera permitido o uso de lapis, lapiseira, corretivo e/ou borracha durante a realizacdo da prova.

4.4 o Caderno de Respostas Definitivo serd o documento valido para avaliacdo da prova e ndo sera
substituido por erro de preenchimento do candidato.

4.4.1 o Caderno de Respostas Definitivo ndo poderéa ser assinado, rubricado, nem conter, em outro local
gue nao o apropriado, qualquer palavra ou marca que o identifique na capa, fora ou no espaco destinado a
transcricdo do texto definitivo, sob pena de anulacdo da prova. Assim, a deteccdo de qualquer marca
identificadora acarretara sua anulacdo e a consequente eliminacéo do candidato do certame;

4.4.2 o candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar
o Caderno de Respostas Definitivo, sob pena de reprovacéo;

4.4.3 a folha para rascunho no Caderno de QuestBes & de preenchimento facultativo e ndo sera
considerado para correcao.

4.5 ndo sera permitida a consulta a legislagéo, livros, impressos ou anotagoes;

4.6 a avaliacdo da Prova de Producdo de Release sera composta de duas notas atribuidas por dois
examinadores. O resultado sera a média das duas notas obtidas.

4.6.1 o candidato pode alcancar até 100 (cem) pontos no total;



4.6.2 o candidato devera responder utilizando o minimo de 20 (vinte) linhas e 0 maximo de 30 (trinta)
linhas;
4.6.3 somente sera corrigida a Prova de Producdo de Release que abranger o nimero de linhas

(minimo e maximo) estabelecido no subitem 4.6.2.

4.6.4 sera desconsiderado, para efeito de avaliacéo, qualquer fragmento de texto que for escrito fora do
local apropriado ou ultrapassar a extensao maxima de linhas estabelecida;

4.6.5 nos casos de fuga ao tema ou a tipologia textual, de ndo haver texto ou de identificagdo em local
indevido, o candidato recebera nota ZERO.

4.7 o candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais: nome, numero de inscricao e data de
nascimento.

5 DA PROVA PRATICA (apenas para os candidatos inscritos nas especialidades Audiovisual, Taquigrafia e
Sonoriza¢do)

5.1 A Prova Prética visa avaliar a experiéncia e conhecimentos técnicos do candidato e constard da
demonstracao pratica de sua habilidade na execucéo de tarefas relacionadas ao desempenho das atividades
relacionadas ao cargo a que concorre.

5.2 A Prova Pratica sera regida por este Edital e por Regulamento préprio a ser divulgado no dia 20/05/2015.

6 DA PROVA DE CAPACITACAO FisICA (apenas para os candidatos inscritos na especialidade Inspetor de
Seguranca)

6.1 somente os candidatos aprovados na Prova Objetiva e melhores classificados parcialmente, conforme o
guantitativo estabelecido no quadro a seguir, serdo submetidos a Prova de Capacitacdo Fisica, de carater
eliminatério. (retificado pelo EDITAL SMA N° 79, DE 20 DE MAIO DE 2015)

VAGAS . (*) PESSOA COM
REGULARES Rt DEFICIENCIA
113 30 7

(*) O candidato devera estar ciente de que, neste m
concorrendo, apenas, as vagas regulares. Somente na
vagas nho cargo, através de lei, e que sejam suficie
estabelecido na Lei. 2111/94, sera aplicado o siste

omento, sera oferecido o cadastro reserva,
hipétese em que haja a criacdo de novas
ntes ao alcance do percentual minimo
ma de cotas das respectivas vagas.

6.1.1 em caso de igualdade de pontos, serdo adotados, sucessivamente, 0s seguintes critérios de
desempate:

1° maior nota no contetido de Conhecimentos Especificos;

2° maior nota no contetido de Lingua Portuguesa,;

3° maior nota no contetido de Processo e Poder Legislativo;

4° maior nota no contetido de Etica do Servidor na Administracio Publica.

6.1.2 caso, apOs aplicacdo dos critérios desempate, ainda persista o empate na posicdo limite
estabelecida, todos os candidatos nela empatados, serdo convocados para a Prova de Capacitacdo
Fisica.
6.2 a Prova de Capacitacdo Fisica consistird em submeter o candidato aos testes fisicos, a fim de avaliar sua
capacidade de suportar fisica e organicamente as exigéncias necessarias ao desempenho das funcdes do
cargo de Inspetor de Seguranca, todos de carater eliminatério.

6.3 Testes fisicos

PROVA MASCULINA

E:igao de Bragos na Barra 03 repeticdes 03 repeticdes livre duas
Impulséo Horizontal 1,70m 1,70m livre duas
Flexdo Abdominal 25 repeticdes 25 repeticdes 1 minuto duas
Corrida em 12 minutos 2.100m 2.100m 12 minutos uma




PROVA FEMININA

Flexdo Isométrica na Barra 10 segundos em 10 segundos em

. ~ ~ 10 segundos duas
Fixa suspensao suspensao
Impulsdo Horizontal 1,20m 1,20m livre duas
Flexdo Abdominal 20 repeticdes 20 repeticdes 1 minuto duas
Corrida em 12 minutos 1.700m 1.700m 12 minutos uma

A - PROVA DE FLEXAO DE BRAGOS NA BARRA FIXA (MASCULINO)

1

os candidatos do sexo masculino receberdo orientacéo sobre a correta execucao do teste dinamico de barra

fixa.

2

a metodologia para a execugdo do teste dindmico de barra fixa com pegada em pronagcdo para 0s

candidatos do sexo masculino obedecerao aos seguintes critérios:

a) ao comando "em posi¢cdo" , o candidato devera ficar em suspensdo vertical na barra horizontal, a
pegada devera ser em pronacao (dorso da mao voltado para o avaliado), abertura dos bragos da largura
correspondente aos ombros, com 0s bragos e as pernas em extensdo total sem que haja contato dos
pés com o solo; e

b) ao comando "iniciar" , o candidato devera flexionar os cotovelos, elevando o seu corpo até que o
gueixo ultrapasse o nivel da barra, sem tocar a barra com o queixo, mantendo as pernas em extensao
total. Em seguida, devera estender novamente os cotovelos, baixando o seu corpo até a posicao inicial.

Esse movimento completo, finalizado com o retorno a posicao inicial, correspondera a uma unidade
de execucéo.

3 acontagem das execuc¢des corretas levara em consideracdo as seguintes observacdes:
a) sO sera contada a repeticdo realizada completa e corretamente, comegando e terminando sempre na
posic¢éo inicial;
b) o movimento sé sera considerado completo apds a total extensdo dos cotovelos (serdo contados
somente 0s movimentos executados corretamente) e;
c) a nao-extensao total dos cotovelos, antes do inicio de uma nova execugdo, serd considerada um
movimento incorreto, o qual ndo serd computado no desempenho do candidato;
4 o movimento é repetido tantas vezes quanto possivel, sem limite de tempo;
5 nao sera permitido ao candidato do sexo masculino, quando da realizacao do teste dinamico de barra:
a) tocar com o(s) pé(s) no solo ou em qualquer parte de sustentacdo da barra apés o inicio das execucgdes;
b) realizar flexdo de perna(s) para evitar o toque no solo;
¢) receber qualquer tipo de ajuda fisica, ap6s a tomada de posicéo inicial;
d) utilizar luvas ou qualquer outro artificio para a prote¢édo das maos;
€) apoiar o queixo na barra; e
f) realizar movimentacéo adicional de quadril ou pernas como forma auxiliar na execucéo da prova.
6 sera considerado INAPTO o candidato do sexo masculino que ndo atingir o desempenho minimo de
repeticoes.

B - PROVA DE FLEXAO ISOMETRICA NA BARRA FIXA (FEMININO)

1

a metodologia para preparacdo e execu¢ao do exercicio consistira em:

a) posicdo inicial: a candidata devera dependurar-se na barra, segurando-a com as maos em posicao de
pronacdo ou supinacdo, mantendo seus bracos flexionados e o queixo acima da parte superior da barra,
pernas completamente estendidas e sem o contato com o solo, devendo manter o corpo na vertical,
podendo receber ajuda para atingir esta posicéo;

b) execucdo: apds assumir a posicdo inicial, o avaliador inicia, imediatamente, a cronometragem do
tempo, devendo a candidata permanecer na posicéo inicial (cotovelos flexionados e queixos acima da
parte superior da barra, porém sem apoiar 0 queixo nela ) até expirar o tempo minimo necessario.

c) acronometragem serd encerrada quando o candidato do sexo feminino ceder a sustentagéo, deixando o
gueixo ficar abaixo da parte superior da barra.

nao sera permitido a candidata:
a) utilizar luvas ou qualquer outro artificio para protecéo das maos;




b) apds o inicio da cronometragem, receber qualquer tipo de ajuda fisica;

c) ceder a sustentacao, deixando o queixo ficar abaixo da parte superior da barra, antes do tempo minimo
necessario;

d) apoiar o queixo na barra.
e) tocar com o(s) pé(s) no solo ou em qualquer parte de sustentagédo da barra apds o inicio das execucdes;
f) realizar movimentacéo adicional de quadril ou pernas como forma auxiliar na execucao da prova.

3 somente sera validado o exercicio executado corretamente.

C - PROVA DE IMPULSAO HORIZONTAL (MASCULINO/FEMININO)
1 a metodologia para preparagéo e execucao do exercicio consistird em :

a) posigdo inicial : em pé, parado, com os pés paralelos entre si e atras da linha de medigdo inicial
marcada no solo, sem tocéa-la;

b) execucdo: quando autorizado(a) o(a) candidato(a) saltara a frente, elevando os dois pés
simultaneamente devendo ultrapassar, com os dois pés, a distancia minima exigida demarcada sobre o
solo e tocando os pés simultaneamente no chéo.

2 n&o sera permitido aos candidatos:
a) qualquer tipo de ajuda fisica;
b) utilizar equipamento, aparelho ou material de auxilio a impulséao.

3 o candidato invalidara o salto caso pise nas linhas demarcatorias, ou apds o salto toque com qualquer parte
do corpo na area entre as linhas demarcatorias, nao sendo permitida outra tentativa além das previstas;

4 o local de aplicacédo tera superficie plana, com piso apto a pratica de atividades desportivas (quadra, ginasio
etc).

D - PROVA DE FLEXAO ABDOMINAL (MASCULINO/FEMININO)
1 a metodologia para preparagéo e execucao do exercicio consistird em:

a) posicgdo inicial : o candidato na posi¢éo deitada em decubito dorsal, com as pernas unidas e estendidas
e bracos estendidos atras da cabega, tocando o solo;

b) execucdo : ao comando “JA” , o candidato flexionara, simultaneamente, o tronco e membros inferiores na
altura do quadril, lancando os bracos a frente de modo que a planta dos pés se apdie totalmente no solo
e a linha dos cotovelos coincida com a linha dos joelhos e, em seguida, voltara a posicéo inicial (decubito
dorsal), completando uma repeticéo.

2 devera ser realizado o nimero minimo de repeticdes, do correto movimento descrito, dentro do tempo
determinado;

3 0s movimentos incompletos ndo serdo contabilizados.

E - PROVA DE CORRIDA EM 12 (DOZE) MINUTOS (MASCULINO/FEMININO)
1 a metodologia para preparacao e execucdo do exercicio consistira em:
a) o candidato percorrer a distancia minima exigida no tempo maximo de 12 (doze) minutos;

b) o candidato, durante os 12 (doze) minutos, podera deslocar-se em qualquer ritmo, correndo ou
caminhando, podendo, inclusive, parar e depois prosseguir.

2 o0 inicio e o término da prova se fardo com um silvo longo de apito, quando o crondbmetro sera
acionado/interrompido;

3 ndo serd permitido ao candidato:
a) depois de iniciado o teste, abandonar o circuito antes da liberacéo do examinador;
b) dar ou receber qualquer tipo de ajuda fisica.

4 ao sinal do término da prova, o candidato devera interromper a trajetoria da corrida, evitando ultrapassar a
linha de chegada ou abandonar a pista e aguardar sua liberacéo por parte do examinador.

4.1 anao obediéncia a esta orientacao acarretara na eliminacao do candidato do certame.

X - DAs CONDICOES DE REALIZACAO DAS PROVAS (OBJETIVAS, REDAGCAO, PRODUGCAO DE RELEASE, PRATICAS E DE
CAPACITACAO FisicA)

1 As provas serdo aplicadas na Cidade do Rio de Janeiro, em funcdo da disponibilidade de locais para
realizacao.

1.1 a Coordenadoria Geral de Gestdo de Talentos ndo se obriga a realizar as provas no bairro onde o
candidato residir;



2 Os locais, a data e o horario de realizagdo das provas serdo publicados no Diario Oficial do Municipio, no Diario
Oficial da Camara Municipal do Rio de Janeiro — D.C.M. e divulgados no site http://concursos.rio.rji.gov.br.

3 O candidato devera comparecer ao local designado pa ra a prova com antecedéncia de 60 (sessenta)
minutos do horério fixado para o seu inicio, portan do o ORIGINAL do documento de identidade oficial,
reconhecido em todo o territério nacional.

3.1 o documento devera estar em perfeitas condi¢ces, de forma a permitir, com clareza, a identificacao do
candidato e sua assinatura;

3.2 nado sera aceita copia do documento de identidade, a inda que autenticada, nem protocolo do
documento;

3.3 serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelo Comando Militar, pela Secretaria
de Seguranca Publica, pelo Instituto de Identificacdo e pelo Corpo de Bombeiro Militar; carteiras expedidas
pelos 6rgéos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado
de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que,
por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacdo (somente o
modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei n.° 9.503, de 23 de setembro de 1997);

3.4 nao serdo aceitos como documentos de identidade : certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade,
protocolos de documentos nem documentos, mesmo que original , ilegiveis, nao-identificaveis e/ou
danificados ou quaisquer outros, que ndo tenham validade como documento de identidade em todo o territério
nacional;

3.5 o candidato que deixar de apresentar, no dia de realizagdo da prova, documento original que o identifique,
reconhecido em todo o territério nacional alegando qualquer justificativa, ndo realizara a prova, sendo excluido
do certame.

4 Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, apds a assinatura da lista de presenca,
serdo adotados os seguintes procedimentos.

4.1 o candidato nao podera retirar-se da sala de prova sem autorizacdo e acompanhamento da fiscalizacao;

4.2 o candidato ndo poderéa consultar qualquer material, inclusive jornal e revista, enquanto aguardar o horario
de inicio da prova.

5 Recomenda-se que o candidato ndo leve nenhum aparel  ho eletrdnico no dia de realizacdo das provas.

5.1 os candidatos que portarem pertences pessoais, inclusive aparelho(s) celular(es) desligado(s) ou outros
aparelhos eletrénicos, terdo os referidos objetos guardados em saco de seguranca, que deverd ser identificado,
lacrado e colocado embaixo da carteira onde o candidato estiver sentado. Demais pertences ficardo a vista da
fiscalizacdo de sala, durante todo o periodo de permanéncia dos candidatos em sala, ndo se responsabilizando
a Secretaria Municipal de Administracdo pela guarda, por perdas ou extravios durante a realizacdo da prova,
nem por danos a eles causados.

5.1.1 é de responsabilidade do candidato acondicionar os objetos citados no item 5.1.

5.2 o telefone celular devera permanecer desligado e sem bateria, desde o momento da entrada até a
retirada do candidato do local de realizacdo das pr  ovas;

5.3 o candidato que descumprir o estabelecido no it  em 5 e subitens deste Titulo, podera ser eliminado
do certame, conforme decisdo da organizadora do con  curso.

6 Nao sera permitida a entrada de candidatos, nos prédios onde serdo realizadas as provas, portando arma de
qualquer espécie, ainda que detenha autorizagéo para o respectivo porte.

7 Os portdes dos prédios onde serao realizadas as Provas serdo fechados, impreterivelmente, no horario a ser
informado através de Edital, mediante preenchimento “Termo de Fechamento de Portdo”, lavrado pelo Supervisor
ou pelo Coordenador na presenca de duas testemunhas.

7.1 o candidato que chegar ap6s o fechamento dos portdes, independente do motivo alegado, tera vedada
sua entrada no prédio e sera automaticamente eliminado do certame.

8 Sera vedado ao candidato o uso de lupas, 6culos escuros, protetores auriculares ou quaisquer acessorios de
cobertura para cabeca, tais como: chapéu, boné, gorro etc., salvo se autorizado, previamente, pela Coordenadoria
Geral de Gestdo de Talentos, conforme estabelecido no Titulo VII deste Edital.

9 Nao seréa autorizado o ingresso de acompanhantes do candidato no estabelecimento de realizacéo das provas.,
salvo se autorizado, previamente, pela Coordenadoria Geral de Gestao de Talentos, conforme estabelecido no
Titulo VII deste Edital.

10 Nos locais de prova podera haver revista pessoal por meio de utilizacdo de detector de metais e rastreamento
eletrénico.

11 Nao sera permitido ao candidato fumar conforme determinado no art 49 da Lei Federal 12.546 de 14 de
dezembro de 2011.

12 ApOs o inicio da prova nao sera permitida a permanéncia de pessoas nao autorizadas previamente no local de
prova, .salvo se autorizado, previamente, pela Coordenadoria Geral de Gestdo de Talentos, conforme
estabelecido no item 1 do Titulo VIl deste Edital.




13 Nao havera aplicacéo de prova fora dos dias, locais e horarios pré-estabelecidos.

A - DAS PROVAS OBJETIVA, DE REDACAO E DE PRODUCAO DE RELEASE

1 As provas deverao ser feitas, obrigatoriamente, a caneta esferografica de tinta azul ou preta, fabric ada em
material incolor e transparente.

1.1 ndo seré permitido o uso de lapis, lapiseira, marca texto, corretivo e/ou borracha durante a realizacao da
prova.

2 Os relogios de pulso serdo permitidos, desde que ndo sejam digitais e permanegam sobre a mesa, a vista dos
fiscais, até a concluséo da Prova.

3 Na&o sera permitido o empréstimo de material e/ou utensilio de qualquer espécie entre os candidatos.

4 A inviolabilidade das provas sera comprovada no momento do rompimento do lacre dos malotes, mediante
termo formal e a presenca de, no minimo, 2 (dois) candidatos.

5 Somente apés decorrida uma hora do inicio da prova, o candidato, ainda que tenha desistido do concurso,
podera entregar o Caderno de Questfes e o Cartdo-Resposta devidamente assinado (Prova Objetiva), o Caderno
de Questdes/Rascunho e o Caderno de Resposta Definitivo (Prova de Producéo de Release e Prova de Redac¢éo)
e retirar-se do recinto.

6 Ao terminar a prova o candidato entregard, obrigatoriamente, ao fiscal de sala o Caderno de Questdes e 0
Cartdo-Resposta devidamente assinado e com a frase transcrita (Prova Objetiva), o Caderno de
Questdes/Rascunho e o Caderno de Resposta Definitivo (Prova de Producdo de Release e Prova de Redacéo),
sob pena de excluséo do certame.

6.1 os Cadernos de Questdes (Prova Objetiva) e os Cadernos de Questdes/Rascunho (Prova de Producéo
de Release e Prova de Redacéo) retidos, serdo eliminados posteriormente.

7 Somente durante os 30 (trinta) minutos finais de pr ova sera permitido ao candidato copiar seus
assinalamentos do Cartdo-Resposta, em formulario pr  6prio, a ser distribuido pelo fiscal de sala.

7.1  odisposto no item 7 ndo cabera no caso da Prova de Producado de Release e Prova de Redacéo.

7.2 o0 candidato que descumprir o estabelecido no item 7 , deste titulo, podera ser eliminado do
certame, conforme decisédo da organizadora do concur  so.

8 Os trés ultimos candidatos deverdo permanecer em sala, sendo liberados somente quando todos tiverem
concluido a prova ou o tempo tenha se esgotado, sendo indispensavel o registro dos seus nomes na ata de
aplicacdo de prova.

9 O candidato que insistir em sair de sala, descumprindo o disposto nos itens 5 a 8 deste Titulo, devera assinar o
Termo de Desisténcia e, caso se negue, sera lavrado um Termo de Ocorréncia, testemunhado por 2 (dois) outros
candidatos, pelos fiscais e pelo Coordenador Local.

10 Qualquer observacgédo por parte dos candidatos sera igualmente lavrada na ata, ficando seus nomes e nimeros
de inscricdo registrados pelos fiscais.

11 N&o haveréa prorrogacdo do tempo previsto para aplicacdo da prova, e nem compensacdo em decorréncia de
afastamento do candidato da sala de prova, seja qual for o motivo.

12 No dia de realizacdo da prova ndo serao fornecidas, por nenhum membro da equipe de aplicacdo desta e nem
pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao seu conteddo e/ou aos critérios de avaliacdo e de
classificacéo.

13 Nao havera aplicacéo de prova fora dos dias, locais e horarios pré-estabelecidos.

B — DA PROVA PRATICA (apenas para os candidatos inscritos nas especialidades Audiovisual, Taquigrafia e
Sonorizagdo)
1 A Prova Prética sera regida por este Edital e por Regulamento proprio a ser divulgado dia 20/05/2015.

C - DA PrRoOVA DE CAPACITACAO FisicA

1 A Prova de Capacitacdo Fisica podera ser realizada em qualquer dia da semana (dia utili ou nao),
independente das condi¢cSes meteorolégicas.

2 O candidato devera apresentar-se ao local de realizagdo da prova com uma antecedéncia minima de 60
(sessenta) minutos do horério previsto para o inicio, munido de documento original da cédula oficial de identidade,
na forma estabelecida no Titulo X, item 3 e seus subitens e do atestado médico, comprovando estar em pleno
gozo de saude fisica, apto, portanto, para ser submetido a Prova de Capacitacao Fisica.

2.1 somente sera submetido a realizagdo desta etapa, o candidato que apresentar o documento de
identidade e o atestado médico original, em papel timbrado e com carimbo em que constem o nome e o0 CRM
do médico, expedido em data, no maximo retroativa a 30 (trinta) dias da data de realizacdo da Prova de
Capacitacao Fisica;

2.2 o atestado médico devera obedecer ao modelo constante do Anexo Il deste Edital;




2.3 o candidato que ndo apresentar o Atestado Médico nos termos do item 2.1 e 2.2 e o documento de
identidade original, valido em todo o territério nacional, ndo podera realizar a prova, sendo considerado
INAPTO.

3 Para realizacédo desta etapa o candidato devera comparecer ao local, no dia e horario determinados, com trajes
adequados: calcao de ginastica (ou malha, para o sexo feminino), ténis e camiseta sem manga.

4 O resultado de cada teste sera registrado pelo examinador na Ficha de Avaliacdo do candidato.

4.1 seréa considerado APTO o candidato que alcangar, nos tempos e nas tentativas, o indice minimo exigido
para cada prova, conforme o estabelecido no Titulo IX, item 6 deste Edital.

4.2 o candidato que nao obtiver o indice minimo em uma das provas estara, automaticamente, eliminado do
processo seletivo, ndo sendo permitida a realizacdo das provas subsequentes.

4.2.1 candidato considerado INAPTO em um dos testes da Prova Fisica tomara ciéncia de sua
eliminacdo do Concurso por escrito, sendo anotada sua condicdo na Ficha de Avaliacdo e definido o
impedimento de prosseguir nos demais testes.

5 O candidato que, ao prestar a Prova de Capacitacéo Fisica, apresentar condigdo fisica, psiquica ou organica
(indisposicdes, caibras, contusdes etc.) mesmo que temporaria ou que vier a acidentar-se em qualquer um dos
testes, impossibilitando-o de realiza-los, integralmente, na data estabelecida, sera, automaticamente, eliminado do
Concurso, ndo cabendo nenhum recurso contra esta deciséo.

6 Recomenda-se que o candidato, para realizacéo das provas, tenha feito sua ultima refeicdo com antecedéncia
minima de 02 (duas) horas.

7 Ficard a cargo do candidato o aquecimento para a realizacédo das provas.

8 Na&o cabera a Secretaria Municipal de Administracdo e nem a Camara Municipal do Rio de Janeiro nenhuma
responsabilidade por qualquer dano fisico que venha a ocorrer com o candidato durante a realizacdo desta etapa
e no decorrer de todo o Concurso.

9 Na&o sera permitido a utilizagdo de telefone celular em nenhuma de suas funcgdes.

10 A realizacdo desta etapa, a critério da Coordenadoria Geral de Gestdo de Talentos, podera ser filmada, para
fins de comprovacéo de seu resultado.

11 O candidato que deixar de realizar os testes por ndo comparecimento ou qualquer outro motivo, estard,
automaticamente, eliminado do Concurso.

12 O resultado de todos os candidatos convocados para esta etapa sera publicado no Diario Oficial - D.O.Rio.

X1 - DA EXCLUSAO DO CERTAME
1 Seré excluido do concurso o candidato que:

1.1 faltar, chegar ao local de prova apos o fechamento dos portGes ou comparecer para a realizacdo das
provas em local diferente do designado;

1.2 ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o Cartdo-Resposta e/ou o Caderno de Questdes (Prova
Objetiva); o Caderno de Resposta Definitivo e/ou o Caderno de Questdes/Rascunho (Prova de Producdo de
Release e Prova de Redacéo);

1.3 o candidato que insistir em sair de sala, descumprindo o disposto nos itens 16 a 19 do Titulo X;
1.4 deixar de cumprir o disposto no item 3 do Titulo X;

1.5 deixar de assinar o Cartdo-Resposta e a lista de presenca e/ou ndo transcrever a frase para o Cartdo-
Resposta conforme estabelecido no item 2, subitem 2.6 do Titulo IX;

1.6 dispensar tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das provas ou
autoridade, bem como perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido;

1.7 for surpreendido, durante a realizacdo das provas:

1.7.1 utilizando qualquer tipo de consulta a material impresso, anotacBes ou similares ou em
comunicacao verbal, escrita ou gestual, com outro candidato;

1.7.2 dando e/ou recebendo auxilio para a execugédo da prova;
1.7.3 portando qualquer tipo de anotagdo, impressa ou manuscrita;
1.7.4 utilizando qualquer aparelho eletrdnico ou qualquer outro meio de comunicacédo ativa ou passiva;
1.7.5 portando qualquer tipo de arma.
1.8 fizer anotacdo de informacgGes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em
qualquer outro meio, que ndo o permitido;
1.9 recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

1.10 recusar-se a entregar o Cartdo-Resposta e/ou 0 Caderno de Questdes (Prova Obijetiva); o Caderno de
Resposta Definitivo e/ou o Caderno de Questdes/Rascunho (Prova de Producdo de Release e Prova de
Redacéo), ao término do tempo destinado para a realizacao da prova;



1.11 descumprir quaisquer das instru¢des contidas no caderno de questdes;

1.12 nao alcancar o minimo de pontos exigidos para habilitagdo no concurso, conforme estabelecido no
presente Edital,

1.13 utilizar processos ilicitos, através de meio eletrdnico, estatistico, visual ou grafol6gico, mesmo que
constatado posteriormente;

1.14 deixar de se apresentar, quando convocado em qualquer fase do concurso, ou ndo cumprir, Nnos prazos
indicados, os procedimentos necessarios para a posse;

1.15 utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacao propria ou de terceiros, em
gualquer etapa do concurso publico;

1.16 deixar de apresentar qualquer um dos documentos que comprovem o atendimento a todos 0s requisitos
fixados neste Edital;

1.17 fizer declaracéo identificada como falsa ou inexata em qualquer documento;
1.18 nao atender as determinacgfes do presente regulamento e de seus atos complementares.

XII - DOS RECURSOS

1 O proprio candidato, ou seu procurador legal, poderdo interpor recurso, quando ficar evidenciado erro na
formulacdo da questdo, na correcéo e no critério de julgamento, utilizando-se, para tanto, de formulario préprio,
para cada questéo, cujo modelo estara disponivel no site http://concursos.rio.rj.gov.br.

2 Seravedada a extracdo de copia, fotografia ou qualquer outra forma de reprodugéo em qualquer fase recursal.

2.1 A obtencao de cépia somente se dara através de certiddo de inteiro teor, desde que requerida pelo préprio
candidato ou seu procurador legal.

3 Os recursos deverdo ser interpostos no prazo de:

3.1 até 02 (dois) dias Uteis, contados a partir do dia subsequente ao da publicacdo do gabarito no D.O.Rio e
no Diario Oficial da Camara Municipal do Rio de Janeiro — D.C.M., quanto as questdes da Prova Objetiva;

3.2 até 02 (dois) dias Uteis, contados a partir do dia subsequente ao da publicacdo do resultado da Prova
Objetiva no D.O. Rio e no Diario Oficial da Camara Municipal do Rio de Janeiro — D.C.M., para solicitar
recontagem de pontos que sO podera ser feita pelo proprio candidato.

3.2.1 arecontagem de pontos sera através da vista da copia do cartdo-resposta.

3.3 até 02 (dois) dias Uteis, contados a partir do dia subsequente ao da publicacdo do resultado das Provas de
Producédo de Release e de Redacdo no D.O. Rio e no Diario Oficial da Camara Municipal do Rio de Janeiro —
D.C.M., para solicitar vista, que s6 podera ser feita pelo préprio candidato;

3.4 até 02 (dois) dias Uteis, contados a partir do dia subsequente ao da vista das Provas de Producdo de
Release e de Redacao, para solicitar revisdo da prova;

3.5 até 02 (dois) dias Uteis, contados a partir do dia subsequente ao da publicacdo do resultado das Provas
Praticas no D.O. Rio e no Diario Oficial da Camara Municipal do Rio de Janeiro — D.C.M, para solicitar revisao
da prova;

3.6 até 02 (dois) dias Uteis, contados a partir do dia subsequente ao da publicacéo do resultado da Prova de
Capacitacao Fisica no D.O. Rio e no Diario Oficial da Camara Municipal do Rio de Janeiro — D.C.M,;

3.7 até 02 (dois) dias uteis, contados a partir do dia subsequente ao da publicacdo do resultado final no
D.O.Rio e no Diéario Oficial da Camara Municipal do Rio de Janeiro — D.C.M., exclusivamente para retificacdo
de eventual erro material.

4 O recurso, individual, devera ser digitado ou preenchido com letra de forma e assinado pelo candidato, com a
indicacao precisa daquilo em que o candidato se julgar prejudicado e devidamente fundamentado, comprovando
as alegacbGes com a citacdo de artigos de legislacdo, itens, paginas de livros, nome de autores etc, juntando,
sempre que possivel cépia dos comprovantes.

4.1 o recurso contra o gabarito devera ser Unico para cada questéao.

5 O recurso devera ser entregue na Coordenadoria Geral de Gestao de Talentos da Secretaria Municipal de
Administracdo, situada a Rua Afonso Cavalcanti, 455 — Anexo, 10° andar / Ala B - Cidade Nova,
impreterivelmente, das 10h as 16h.

5.1 nao serado aceitos, em hipétese alguma, recursos apé s as 16 horas.

6 Sera indeferido, liminarmente, o pedido de recurso apresentado fora das condi¢des exigidas e/ou dos prazos
estabelecidos.

7 Se do exame dos recursos contra o gabarito resultar anulacdo de questao, os pontos a ela correspondentes
serdo atribuidos, indistintamente, a todos os candidatos presentes, independentemente da formulacéo de recurso.

8 Se, por forca de decisdo favoravel a impugnacdes, houver modificacdo do gabarito divulgado antes dos
recursos, as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito definitivo, ndo se admitindo recurso dessa
modificacao decorrente das mesmas.

9 Nao serdo aceitos recursos por fax, via postal ou pela Internet.



10 A Banca Examinadora constitui Gltima instancia para recurso e revisdo, sendo soberana em suas decisoes,
razéo pela qual serdo indeferidos, liminarmente, recursos ou revisdes adicionais.

Xl - DO RESULTADO DAS PROVAS

1 O resultado da Prova Objetiva sera divulgado por Edital, publicado no Diario Oficial do Municipio do Rio de
Janeiro — D.O Rio, no Diario Oficial da Camara Municipal do Rio de Janeiro — D.C.M. e disponibilizado no site
http://concursos.rio.rj.gov.br, e dele constarao as notas, por contetido, de todos os candidatos convocados.

2 O resultado da Prova de Producdo de Release sera divulgado por Edital, publicado no Diario Oficial do
Municipio do Rio de Janeiro — D.O Rio, no Diario Oficial da Camara Municipal do Rio de Janeiro — D.C.M. e
disponibilizado no site http://concursos.rio.ri.gov.br, e dele constardo as notas, por contetdo, de todos os
candidatos convocados para esta etapa.

3 O resultado da Prova de Redacéo sera divulgado por Edital, publicado no Diario Oficial do Municipio do Rio de
Janeiro — D.O Rio, no Diario Oficial da Camara Municipal do Rio de Janeiro — D.C.M. e disponibilizado no site
http://concursos.rio.rj.gov.br, e dele constardo as notas de todos os candidatos convocados para esta etapa.

4 O resultado da Prova Prética sera divulgado por Edital, publicado no Diario Oficial do Municipio do Rio de
Janeiro — D.O Rio, no Diario Oficial da Camara Municipal do Rio de Janeiro — D.C.M. e disponibilizado no site
http://concursos.rio.rj.gov.br, e dele constardo as notas de todos os candidatos convocados para esta etapa.

5 O resultado da Prova de Capacitagao Fisica sera divulgado por Edital, publicado no Diario Oficial do Municipio
do Rio de Janeiro — D.O Rio, no Diério Oficial da Camara Municipal do Rio de Janeiro — D.C.M. e disponibilizado
no site http://concursos.rio.ri.gov.br, e dele constardo todos os candidatos convocados para esta etapa.

XIV - DO RESULTADO FINAL

1 O resultado final do Concurso Publico seréa divulgado por Edital, publicado no Diario Oficial do Municipio do Rio
de Janeiro — D.O Rio, no Diario Oficial da Camara Municipal do Rio de Janeiro — D.C.M. e disponibilizado no site
http://concursos.rio.rj.gov.br.

2 Do resultado final constardo, apenas, os candidatos aprovados em todas as etapas , em ordem decrescente
de pontos, mediante o somatério das notas obtidas.

2.1 na hipétese de igualdade de pontos, serdo adotados, sucessivamente, 0s seguintes critérios de
desempate:

Analista Legislativo (Arquivologia)

1° maior nota no contetdo de Conhecimentos Especificos;

20 maior nota no conteddo de Lingua Portuguesa;

3° maior nota no conteddo de Processo e Poder Legislativo;

40 maior nota no contetido de Etica do Servidor na Administragdo Publica;
5° 0 mais idoso.

Analista Legislativo (Assisténcia Social)

1° maior nota no contetdo de Conhecimentos Especificos;

20 maior nota no conteddo de Lingua Portuguesa;

3° maior nota no conteddo de Processo e Poder Legislativo;

40 maior nota no contetido de Etica do Servidor na Administracdo Publica;
5° 0 mais idoso.

Analista Legislativo (Audiovisual)

1° maior nota na Prova Pratica;

20 maior nota no conteddo de Conhecimentos Especificos;
3° maior nota no conteddo de Lingua Portuguesa;

40 maior nota no contetdo de Processo e Poder Legislativo;
5° 0 mais idoso.

Analista Legislativo (Biblioteconomia)

1° maior nota no contetdo de Conhecimentos Especificos;

20 maior nota no conteddo de Lingua Portuguesa;

3° maior nota no conteddo de Processo e Poder Legislativo;

40 maior nota no contetido de Etica do Servidor na Administracdo Publica;
5° 0 mais idoso.



Analista Legislativo (Comunicacdo Social - Jornalis ta)

10
20
30
40
5o

maior nota na Prova de Producéo de Release;

maior nota no conteddo de Conhecimentos Especificos;
maior nota no conteddo de Lingua Portuguesa;

maior nota no conteddo de Processo e Poder Legislativo;
0 mais idoso.

Analista Legislativo (Enfermagem)

10
20
30
40
5o

maior nota no contetdo de Conhecimentos Especificos;

maior nota no conteddo de Lingua Portuguesa;

maior nota no contetdo de Processo e Poder Legislativo;

maior nota no contetido de Etica do Servidor na Administracdo Publica;
0 mais idoso.

Analista Legislativo (Medicina)

10
20
30
40
5o

maior nota no contetdo de Conhecimentos Especificos;

maior nota no conteddo de Lingua Portuguesa;

maior nota no contetdo de Processo e Poder Legislativo;

maior nota no contetido de Etica do Servidor na Administracdo Publica;
0 mais idoso.

Analista Legislativo (Orcamento e Finangas)

10
20
30
40
5o

maior nota no contetdo de Administragcao Financeira e Orgamentaria;
maior nota no contetido de Direito Constitucional;

maior nota no contetdo de Processo e Poder Legislativo;

maior nota no contetido de Etica do Servidor na Administracdo Publica;
0 mais idoso.

Analista Legislativo (Redacéo e Revisdo)

10
20
30
40
50

maior nota na Prova de Redacéo ;

maior nota no conteddo de Conhecimentos Especificos;

maior nota no contetdo de Processo e Poder Legislativo;

maior nota no contetido de Etica do Servidor na Administracdo Publica;
0 mais idoso.

Analista Legislativo (Taquigrafia)

10
20
30
40
5o

maior nota na Prova Pratica;

maior nota no conteddo de Lingua Portuguesa;

maior nota no contetdo de Processo e Poder Legislativo;

maior nota no contetido de Etica do Servidor na Administracdo Publica;
0 mais idoso.

Assistente Técnico Legislativo (Diagramacéao)

10
20
30
40
5o

maior nota no contetdo de Conhecimentos Especificos;

maior nota no conteddo de Lingua Portuguesa;

maior nota no contetdo de Processo e Poder Legislativo;

maior nota no contetido de Etica do Servidor na Administracdo Publica;
0 mais idoso.

Assistente Técnico Legislativo (Fotografia)

10
20
30
40
5o

maior nota no contetdo de Conhecimentos Especificos;

maior nota no conteddo de Lingua Portuguesa;

maior nota no contetdo de Processo e Poder Legislativo;

maior nota no contetido de Etica do Servidor na Administracdo Publica;
0 mais idoso.



Assistente Técnico Legislativo (Inspetor de Seguran ca)

1° maior nota no contetdo de Conhecimentos Especificos;

20 maior nota no conteddo de Lingua Portuguesa;

3° maior nota no contetdo de Processo e Poder Legislativo;

40 maior nota no contetido de Etica do Servidor na Administracdo Publica;
50 0 mais idoso.

Assistente Técnico Legislativo (Sonorizacéo)

1° maior nota na Prova Prética;

20 maior nota no contetdo de Conhecimentos Especificos;
3° maior nota no conteddo de Lingua Portuguesa;

40 maior nota no contetdo de Processo e Poder Legislativo;
5° 0 mais idoso.

Assistente Técnico Legislativo (Web Designer)

1° maior nota no contetdo de Conhecimentos Especificos;

20 maior nota no conteddo de Lingua Portuguesa;

3° maior nota no conteddo de Processo e Poder Legislativo;

40 maior nota no contetido de Etica do Servidor na Administracdo Publica;

50 0 mais idoso.
2.1.1 em observancia a Lei 10.741, de 1° de outubro de 2003 que dispde sobre o Estatuto do ldoso, os
candidatos por ela amparados terdo critério de desempate diferenciado;

2.1.2 para aplicagdo do critério de desempate estabelecido no item 2.1.1, sera considerada a idade que
o candidato tiver no ultimo dia de inscrigdo (08/06/2015).

XV - DO PROVIMENTO E ADMISSAO NO CARGO

1 O provimento no cargo obedecerd, rigorosamente, a ordem da Classificacdo Final dos candidatos aprovados e
as disposicdes legais pertinentes, considerando ainda o resultado dos beneficiarios da Lei n.° 2.111/1994 e da Lei
5.695/2014.

2 No ato da posse, o candidato devera comprovar a qualificacdo essencial exigida para o ingresso no cargo,
conforme o constante no item 3 do Titulo | e do item 6 deste Titulo.

3 O candidato aprovado, quando convocado pela Camara Municipal do Rio de Janeiro, devera apresentar-se a
Geréncia de Pericias Médicas, de acordo com escala a ser divulgada na época propria, para exame admissional,
devendo, neste momento, estar de posse de exame oftalmolégico e, quando com 35 (trinta e cinco) anos ou mais,
de exame eletrocardiografico.

3.1 ao serem avaliados pelos Médicos Peritos da Geréncia de Pericias Médicas da Secretaria Municipal de
Administracéo, outros exames poderao ser solicitados, na dependéncia do exame clinico.

4 Somente serdo aceitos exames realizados em até 30 dias imediatamente anteriores ao ato da apresentacao.

5 Somente serd empossado no cargo o candidato considerado APTO no exame de salde admissional, de
carater eliminatdrio.

6 Por ocasido da posse, serao exigidos dos candidatos originais e xerox dos seguintes documentos:
» Carteira de ldentidade;
e CPF;
* PIS ou PASEP;
e Titulo de Eleitor e Gltimo comprovante de votacao;
e Trés fotos 3x4 (iguais), coloridas, recentes e de frente;
« Comprovante da qualificacdo exigida;
» Certificado de Reservista, se do sexo masculino;
» Certiddo de Casamento (se casado) ou da Certiddo de Nascimento (se solteiro);

e comprovante de residéncia em seu nome, onde conste seu endereco completo, inclusive o Cédigo de
Enderecamento Postal — CEP;

« declaracdo de nao exercer cargo/emprego na Administracdo Publica Direta ou Indireta, inclusive Fundacfes
instituidas ou mantidas pelo Poder Publico, Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista Federal,
Estadual ou Municipal, excetuados os casos previstos em lei.



7 Os documentos citados no item 6 serdo exigidos, apenas, dos candidatos aprovados e convocados para
posse, ndo sendo aceitos protocolos.

8 O candidato devera assinar declaragdo de veracidade dos documentos apresentados, bem como das
informacdes prestadas, sob pena de anulacdo do ato de nomeacéo.

XVI - DAS DISPOSICOES GERAIS

1 O certame sera regulado por este Edital, organizado e executado pela Coordenadoria Geral de Gestao de
Talentos da Secretaria Municipal de Administracéo.

1.1 o cronograma com as datas previstas da realizacdo de todas as etapas encontra-se disponivel no site
http://concursos.rio.rj.gov.br.

1.1.1 dependendo da necessidade o cronograma podera sofrer alteracdes.

2 A Coordenadoria Geral de Gestdo de Talentos ndo se responsabiliza pela comercializacdo de apostilas
referentes ao concurso.

3 A aprovagdo no concurso assegurara apenas a expectativa de direito a nomeagéo, ficando a concretizagao
desse ato condicionada a observancia das disposicées legais pertinentes, do exclusivo interesse e as
necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade or¢camentaria e dentro do prazo de validade do
concurso.

4 A jornada de trabalho sera organizada para atender as necessidades do Municipio do Rio de Janeiro,
observada a carga horaria especifica do cargo efeti  vo.

5 A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo, prova ou convocacao do candidato, desde que verificadas
falsidades de declaracdes ou irregularidades nas provas ou documentos.

6 O concurso sera homologado pelo Presidente da Camara Municipal do Rio de Janeiro, sendo o ato respectivo
publicado no Diario Oficial da Camara Municipal do Rio de Janeiro — D.C.M.

7 Todas publicacdes referentes a etapas do concurso (convocacdes, avisos e resultados) serdo publicados,
exclusivamente, no Diario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro - D.O.Rio e no Diario Oficial da Camara Municipal
do Rio de Janeiro — D.C.M.

7.1 é de responsabilidade da Camara Municipal do Rio de Janeiro a convocacao dos candidatos para posse.

7.1.1 o candidato habilitado devera acompanhar as publicac8es, no Diario Oficial da Camara Municipal
do Rio de Janeiro — D.C.M, referentes a convocagao para posse.

8 O prazo de validade do concurso sera de 2 (dois) anos, contado a partir da data de publicagdo da homologacao
do certame, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Administracdo Superior.

9 Nao sera investido no cargo o candidato que, na condicdo de ex-servidor, tenha nos ultimos cinco anos sido
demitido de cargo publico municipal, tido sua aposentadoria cassada por danos ao servico publico ou tido contrato
de trabalho com esta Municipalidade rescindido por justa causa, conforme o disposto no Decreto Municipal n.°
17.930/1999.

10 Os candidatos aprovados e classificados além do nimero de vagas constantes do quadro do Titulo I, item 1,
fardo parte do banco de concursados, suscetivel de aproveitamento durante o periodo de validade do concurso,
de acordo com o interesse da Administracdo Publica Municipal.

11 Durante o desenvolvimento do processo, o candidato é responsavel pela atualizagdo de endereco, junto a
Coordenadoria Geral de Gestdo de Talentos. Apés a homologagdo do concurso, o candidato aprovad 0 é
responsavel pela atualizacdo do endereco junto a CA  mara Municipal do Rio de Janeiro. A ndo atualizacédo
podera gerar prejuizos ao candidato, sem nenhuma re  sponsabilizacdo para a Coordenadoria Geral de
Gestédo de Talentos da Secretaria Municipal de Admin istracdo e nem para Camara Municipal do Rio de
Janeiro.

11.1 a Secretaria Municipal de Administracdo e a Céamara Municipal do Rio de Janeiro ndo se
responsabilizam nos casos decorrentes de:

a) endereco ndo atualizado;

b) correspondéncia devolvida pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos - ECT por razdes diversas
de fornecimento e/ou endereco errado do candidato;

¢) correspondéncia recebida por terceiros.

12 As informacdes referentes a classificagdo e a nota do candidato ndo serdo transmitidas por telefone, em
hipotese alguma.

13 As duavidas, oriundas das informacdes neste Edital, poderdo ser dirimidas na Coordenadoria Geral de Gestéao
de Talentos, Rua Afonso Cavalcanti n° 455, Anexo, 10° andar - Ala B - Cidade Nova/RJ, de 22 a 62 feira, das 10h
as 16h; através dos telefones 2976-1612 ou 2976-1103.

14 Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste edital somente poderdo ser feitas por meio de outro edital.

15 Os casos omissos serdo submetidos a apreciagdo do Secretario Municipal de Administragdo de comum acordo
com o Presidente da Camara Municipal do Rio de Janeiro.



ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO

NIVEL SUPERIOR

ANALISTA LEGISLATIVO - ESPECIALIDADE: ARQUIVOLOGIA
LINGUA PORTUGUESA

1. Leitura, compreenséao e interpretacéo de texto contemporéneo. 1.1 Estruturacdo do texto e dos paragrafos. 1.2
Caracteristicas e fungdo, considerando o tipo (descritivo, narrativo, dissertativo, injuntivo) e o género do texto. 1.3
Localizacao de informag8es explicitas; inferéncia de informacdes implicitas. 1.4 Sentido e significado de vocabulos
e expressfes no contexto. 2. Coeréncia e coesédo na articulacdo do texto: pronomes e expressdes referenciais,
nexos, operadores sequenciais. 3. Variacdo da lingua. 3.1 Selecao vocabular e organizacéo frasal adequadas ao
contexto de uso. 3.2 Registro formal escrito: correcdo, clareza, precisao, concisdo. 4. Redacéo oficial. 5. Estrutura
e formacdo de palavras — valor morfoldgico e seméntico dos elementos morficos. Homonimia, sinonimia,
antonimia e paronimia. 6. Ortografia oficial — segundo o atual acordo ortografico. 6.1 Acentuacdo gréfica. 6.2
Emprego de letras. 6.3 Emprego do hifen. 7. Uso e funcéo das diferentes classes gramaticais na construcao de
sentido do texto escrito. 7.1 Substantivo, adjetivo, artigo e numeral — a relacdo determinante/determinado. 7.2
Pronome: classificacdo, emprego, colocacdo e formas de tratamento. 7.3 Advérbio, preposicdo e conjuncgao:
emprego e valor semantico. 8. Flexdo verbal. 8.1 Emprego e valor seméantico de tempos, modos e vozes verbais.
8.2 Correlacao entre tempos verbais. 8.3. Concordancia verbal. 9. Flexdo de ndimero e género: concordancia
nominal. 10. Regéncia nominal e verbal. 10.1 Ocorréncia de crase. 11. Relacfes sintaticas e seméanticas entre
termos, oracdes e segmentos de texto. 11.1 Conectores que conferem coeséo e coeréncia ao texto — coordenagéo
e subordinacdo. 11.2 Termos oracionais. 11.3 Figuras de sintaxe. 11.4 Colocacdo de termos na oracdo. 12.
Equivaléncia e transformacéo de estruturas sintatico-semanticas. Reescrita de frases. 13. Emprego dos sinais de
pontuacéo. 14. Denotacéo e conotacdo. 14.1 Uso e sentido das figuras de palavra e de pensamento.

REFERENCIAS:

AZEREDO, José Carlos. Gramatica Houaiss da lingua portuguesa. 2.ed. Sao Paulo: Publifolha, 2008.

BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2009.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de redacao da Presidéncia da Republica. Gilmar Ferreira Mendes e

Nestor José Forster Junior. 2.ed. rev. e atual. Brasilia: Presidéncia da Republica, 2002. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/manual/manual.htm. Acesso em: 17/03/2015.

CUNHA, Celso; CINTRA L. F. Lindley. Nova gramatica do portugués contemporaneo. 5.ed. Rio de Janeiro:
Lexikon, 2008.

FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Dicionario Aurélio da lingua portuguesa. 5.ed. Curitiba: Positivo, 2010.
GARCIA, Othon M. Comunicacédo em prosa moderna. 27.ed. Rio de Janeiro: Fundacao Getulio Vargas, 2010.

RIO DE JANEIRO. (Prefeitura). Secretaria Municipal de Administracdo. Manual de redacgéo oficial da Prefeitura da
Cidade do Rio de Janeiro. Rio de Janeiro: SMA, 2008. Disponivel em:
http://www.rio.rj.gov.br/dlIstatic/10112/185333/DLFE-193326.pdf/RH manual redacao oficial 2009.pdf. Acesso
em: 17/03/2015

OBS. A prova de lingua portuguesa priorizara a consciéncia do uso da lingua e, ndo, o conhecimento de termos
técnicos ou a citacao de regras gramaticais.

RACIOCINIO LOGICO QUANTITATIVO E ANALITICO

1. OperagBes com conjuntos. 2. Raciocinio légico numérico: problemas envolvendo opera¢cdes com ndmeros reais
e raciocinio sequencial. 3. Conceito de proposicéo: valores l6gicos das proposi¢des; conectivos, negacédo e tabela-
verdade. Tautologias. Condicdo necessaria e suficiente. 4. Argumentacédo légica, estruturas logicas e diagramas
I6gicos. 5. Equivaléncias e implicacdes légicas. 6. Quantificadores universal e existencial. 7. Problemas de
contagem: principio aditivo e principio multiplicativo. Arranjos, combinacdes e permutacdes. 8. Nocdes de
probabilidade.

REFERENCIAS:
CESAR, Benjamin; MORGADO, Augusto C. Raciocinio légico - quantitativo. 4. ed. [S.l.]: Ed. Campus, 2009. (Série
Provas e Concursos).

NUNES, Mauro César; CABRAL, Luiz Claudio. Raciocinio I6gico e matematica para concursos. 7. ed. [S.l.]: Editora
Elsevier/Campus, 2011.

ROCHA, Enrique. Raciocinio légico para concursos. 3. ed. [S.l.]: Editora Impetus, 2010.
ABDALLA, Samuel Lil6. Raciocinio légico para concursos. 1. ed. [S.l.]: Editora Saraiva, 2012.



NOCOES DE INFORMATICA

Microinformatica. Modalidades de processamento. Hardware: conceitos, caracteristicas, componentes e fungdes.
Dispositivos de armazenamento, de impressdo, de entrada e de saida de dados. Barramentos. Interfaces.
Conex0des. Discos rigidos, pendrives, CD-R, DVD e Blu-Ray, impressoras. Software: conceitos, caracteristicas,
basico e aplicativo, sistemas operacionais. Ambientes Microsoft Windows XP/7/8 BR e Ubuntu Linux: conceitos,
caracteristicas, comandos, atalhos de teclado e emprego dos recursos. Conhecimentos e utilizacdo dos recursos
de gerenciamento de arquivos (Windows Explorer/Computador, KDE e Nautilus). Conhecimentos sobre editores
de texto, planilhas eletrénicas e editor de apresentacfes (MS Office 2010/2013 BR e LibreOffice v4.3.5.2):
conceitos, caracteristicas, atalhos de teclado e emprego dos recursos. Redes de computadores: conceitos,
caracteristicas, topologias, protocolos, padrdes, meios de transmissdo, conectores. Web, internet, intranet,
extranet, e-mail, webmail: conceitos, caracteristicas, atalhos de teclado e emprego de recursos de navegadores
(browsers Internet Explorer 11 BR X Mozilla Firefox v36.0.1 X Google Chrome v40 X Safari 5.1.7 ou superior).
Outlook do pacote MSOffice 2010/2013BR e Mozilla Thunderbird 31.4.0. Seguranca de equipamentos, de
sistemas, em redes e na internet: conceitos, equipamentos, backup, firewall, virus, medidas de protecéao.

REFERENCIAS:
CASTILHO, Ana Lucia. Informéatica para concursos: teoria e questdes. [S..]: Ed. Ferreira, 2012. (Série Concursos).

MANZANO, José Augusto N. G. Guia préatico de informatica [S.l.]: Erica, 2011.

MANUAIS técnicos oficiais dos fabricantes de equipamentos / periféricos e help/ajuda de hardware e software
(Windows XP/7/8 BR, MSOffice 2010/2013 BR, Ubuntu Linux e LibreOffice v4.3.5.2) e browsers Internet Explorer
11 BR X Mozilla Firefox v36.0.1 X Google Chrome v40 X Safari 5.1.7 ou superior) e Mozilla Thunderbird 31.4.0..
TANENBAUM, Andrew S; WETHERALL , David. Redes de computadores. [S.l.]: Pearson, 2011.

VELLOSO, F. C. Informatica — Conceitos basicos, [S.l.]: Campus, 2011.

ATUALIDADES

1. Politica. 2. Economia. 3. Cidadania e direitos humanos. 4. Educagédo e salde. 5. Tecnologias da informagéo e
comunicacao. 6. Cultura, esporte e lazer. 7. Meio ambiente. 8. Infraestrutura e urbanismo

REFERENCIAS:

ARANTES, Antdnio Augusto (org.). Cidadania. Revista do patriménio histérico e artistico nacional. Rio de Janeiro:
IPHAN. 2006. Disponivel em: http://www.iphan.gov.br/baixaFcdAnexo.do?id=3201. Acesso em: 13/03/2015
BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, com as alteracdes adotadas pelas Emendas
Constitucionais nimeros 1/1992 a 84/2014, pelo Decreto-Legislativo nimero 186 de 2008 e pelas Emendas
Constitucionais de Revisao nimeros 1 a 6/1994. 43.ed. Centro de Documentacao e Informacéo. Brasilia: Edi¢cdes
Camara, 2015. Disponivel em: http://bd.camara.gov.br/bd/handle/bdcamara/1708 Acesso em: 13/03/2015.
CARVALHO, Jaciara de Sa. Redes e comunidades: ensino-aprendizagem pela Internet.; 4. Sdo Paulo: Instituto
Paulo Freire, 2011. (Série Cidadania Planetaria).

CASTELLS, Manuel. Redes de indighacdo e esperanca: movimentos sociais na era da internet. Rio de Janeiro:
Zahar, 2013.

HOBSBAWN, Eric. Globalizagdo, democracia e terrorismo. Sao Paulo: Cia da Letras, 2007.

NAVARRO, Marli B.M. de A. et. al. Inovagéo tecnoldgica e as questdes reflexivas do campo da biosseguranca.
Revista estudos avancados. n.28. v.80. p. 223 234, 2014. Disponivel em:
http://www.scielo.br/pdf/ea/v28n80/19.pdf. Acesso em: 14/03/2015

PAIANO, Daniela Braga, et al. As alteragbes sofridas pelo meio ambiente face a evolugdo da economia e da
sociedade: seus reflexos no plano internacional. Hiléia: Revista do direito ambiental da Amaz6nia, n.16, jan./jun.,
p. 59-68, 2011. Disponivel em: http://periodicos.uea.edu.br/index.php/Hileia/article/view/380/391. Acesso em:
13/03/2015

PAULUS Jr, Aylton; CORDONI JR, Luiz. Politicas publicas de saude no Brasil. In: Revista espaco para a saude.
Londrina, v.8, n.1, p. 13-19, Dez. 2006. Disponivel em: http://www.professores.uff.br/jorge/v8nl artigo_3.pdf.
Acesso em: 13/03/2015

PINSK, Jaime (org.). O Brasil no contexto: 1987 - 2007. Sdo Paulo: Contexto, 2007.

REIS, Rossana Rocha. Soberania, direitos humanos e migracdes internacionais. Revista brasileira de ciéncias
sociais, v. 19, n. 55, p. 149 163, jun. 2004. Disponivel em:

http://www.scielo.br/pdf/rbcsoc/v19n55/a09v1955.pdf. Acesso em: 14/03/2015

RIO DE JANEIRO (Estado). Constituicdo Estadual do Rio de Janeiro. Rio de Janeiro: ALERJ, 2012. Disponivel
em: http://www.alerj.rj.gov.br/processo6.htm. Acesso em: 14/03/2105.

VALIM, Ana. Migracdes: da perda da terra a excluséo social. 11. ed. Sao Paulo: Atual, 2009.

ETICA DO SERVIDOR NA ADMINISTRAGAO PUBLICA

1. Etica e moral. 2. Principios constitucionais de natureza ética: moralidade, impessoalidade, probidade, motivacdo



e publicidade. 3. Crimes contra a fé publica. 4. Crimes contra a Administracdo Publica: crimes praticados por
funcionario publico contra a Administracdo Puablica em geral; crimes praticados por particular contra a
Administracdo em geral; crimes contra a Administracdo da Justiga e crimes contra as finangas publicas. 5. Decreto
Municipal 13.319/94. 6. Lei de Improbidade Administrativa (Lei 8.429/92). 7. Lei 8.666/93: Capitulo IV — Das
Sancdes Administrativas e da Tutela Judicial: Secdo | — Das Disposi¢des Gerais (arts. 81 a 85); Secao Il — Das
Sanc¢des Administrativas (arts. 86 a 88); Secdo Ill — Dos Crimes e Das Penas (arts. 89 a 99); Secédo IV - Do
Processo e do Procedimento Judicial (arts.100 a 108). 8. Lei 10.028/2000.

REFERENCIAS:
BRASIL. Constituicao (1988). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

. Cddigo Penal, e Legislacdo Extravagante sobre os tipos penais relativos ao servidor publico.

. Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992. Disp&e sobre as sanc¢des aplicaveis aos agentes publicos nos casos
de enriquecimento ilicito no exercicio de mandato, cargo, emprego ou funcdo na administracdo publica direta,
indireta ou fundacional e da outras providéncias.

. Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993. Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui
normas para licitag6es e contratos da Administracdo Publica e da outras providéncias. (art. 81 a 108).

. Lei n® 10.028, de 19 de outubro de 2000. Altera o Decreto-Lei no 2.848, de 7 de dezembro de 1940 —
Cadigo Penal, a Lei no 1.079, de 10 de abril de 1950, e o Decreto-Lei no 201, de 27 de fevereiro de 1967.

RIO DE JANEIRO. (Municipio). Decreto n° 13.319, de 20 de Outubro de 1994. Dispde sobre Normas de Etica
Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Municipal.

PROCESSO E PODER LEGISLATIVO

1. Lei Orgéanica do Municipio do Rio de Janeiro: Titulo | — Dos Principios e Direitos Fundamentais (arts. 1° a 13);
Titulo Il — Da Organizacdo Municipal: Capitulo | — Disposi¢cbes Preliminares (arts. 14 a 29), Capitulo Il — Da
Competéncia do Municipio (arts. 30 a 37), Capitulo lll — Das Vedacdes (art. 38); Titulo Ill — Da Organizacédo dos
Poderes: Capitulo | — Do Governo Municipal (art. 39), Capitulo Il — Do Poder Legislativo, Se¢do | — Da Camara
Municipal (arts. 40 a 43), Sec¢do Il — Das AtribuicBes da Camara Municipal (arts. 44 e 45), Secéo Illl — Dos
Vereadores (arts. 46 a 51), Secdo IV — Do Funcionamento da Cémara Municipal, Secdo V — Do Processo
Legislativo, Secao VI — Da Procuradoria Geral da Camara Municipal (art.86), Secéo VII — Da Fiscalizacdo Contabil,
Financeira e Orcamentaria (arts. 87 a 98); Titulo IV — Da Administracdo Publica; Titulo V — Da Tributacdo Municipal
da Receita e Despesa e do Orcamento; Titulo VI — Das Politicas Municipais. 2. Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil: Titulo 1ll — Da Organizacéo do Estado, Capitulo IV — Dos Municipios (arts. 29 a 31); Titulo IV
— Da Organizagdo dos Poderes, Capitulo | — Do Poder Legislativo (arts. 44 a 75). 3. Estatuto dos Funcionarios
Publicos do Poder Executivos do Municipio do Rio de Janeiro. 4. Cddigo de Administracdo Financeira e
Contabilidade Publica do Municipio do Rio de Janeiro. 5. Regimento Interno da Camara Municipal do Rio de
Janeiro.

REFERENCIAS:
BRASIL. Constituicdo (1988). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.
RIO DE JANEIRO. (Municipio). Lei Organica do Municipio do Rio de Janeiro, de 05 de abril de 1990.
. Lei n° 94, de 14 de marco de 1979. DispBe sobre o Estatuto dos Funcionarios Publicos do Poder
Executivo do Municipio do Rio de Janeiro e da outras providéncias.

. Lei n® 207, de 19 de dezembro de 1980. Institui o Cddigo de Administracdo Financeira e
Contabilidade Publica do Municipio do Rio de Janeiro
. Camara Municipal do Rio de Janeiro. Regimento Interno da Camara Municipal do Rio de Janeiro.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - ARQUIVOLOGIA

1. Conceitos: arquivos (origem, histdrico, funcéo, classificacdo e principios). Os documentos arquivisticos: suas
caracteristicas, natureza, género e tipologia. Documentos arquivisticos digitais: definicao, forma fixa, contetido
estavel, identidade e integridade. Diplomatica: origem, objeto e conceitos; andlise diplomatica e analise tipologica.
Nocbes de administracdo de arquivos e servigos de arquivo. Terminologia arquivistica. Preservacdo e
conservagdo preventiva. 2. Legislacdo: Lei n°® 5.433, de 08/05/1968 - Regula a microfiimagem de documentos
oficiais e da outras providéncias; Lei n® 8.159, de 08/01/1991 - Dispbe sobre a politica nacional de arquivos
publicos e privados e da outras providéncias (e decretos regulamentares); Lei n° 12.682, de 09/07/2012 - Dispde
sobre a elaboracédo e arquivamento de documentos em meio eletromagnético; Medida Proviséria n® 2.200-2, de
24/08/2001 - Institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil, transforma o Instituto Nacional de
Tecnologia da Informagéo em autarquia, e da outras providéncias; Decreto n° 1.799, de 30/01/1996 - Regulamenta
a Lei n® 5.433, de 08/05/1968, que regula a microfiimagem de documentos oficiais e da outras providéncias; Lei n®
12.527, de 18/11/2011 - Regula o acesso a informagdes previsto no inciso XXXIII do art. 5% no inciso Il do § 3° do
art. 37 e no § 2° do art. 216 da Constituicdo Federal; altera a Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990; revoga a
Lei n®11.111, de 5 de maio de 2005, e dispositivos da Lei n®8.159, de 8 de janeiro de 1991; e da outras
providéncias; Decreto n° 7.724 de 16 de maio de 2012 - Regulamenta a Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011,
que dispde sobre o0 acesso a informacdes RIO DE JANEIRO. Lei n° 3.404, de 5 de junho de 2002. Dispde sobre a



politica municipal de arquivos publicos e privados, 0 acesso aos documentos publicos municipais e da outras
providéncias. 3. Gestdo de documentos: conceitos, objetivos, fases da gestdo e ciclo de vida dos documentos;
programas de gestdo de documentos. Protocolo e sistemas de registro. Classificacdo: conceitos, principios,
meétodos e instrumentos. Avaliacdo, selecdo e destinacdo de documentos: conceitos, objetivos, instrumentos e
procedimentos de destinacdo (eliminagdo, transferéncia e recolhimento). Gestdo arquivistica de documentos
digitais: e-ARQ Brasil: modelo de requisitos para sistemas informatizados de gestdo arquivistica de documentos;
procedimentos do sistema de gestdo arquivistica de documentos digitais e convencionais (captura; avaliacao,
temporalidade e destinacdo; pesquisa, localizacdo e apresentacao; seguranca e armazenamento) e metadados.
Gerenciamento Eletrdnico de Documentos — GED. Gestdo arquivistica de correio eletrbnico. 4. Arquivos
permanentes: conceitos. Arranjo e descri¢do. Principios e modelos de arranjo. Normas nacionais e internacionais.
Instrumentos de pesquisa. 5. Acesso em: usos e usuarios dos arquivos. Promocéo dos arquivos. Classificacéo de
documentos quanto ao grau de sigilo. 6. Arquivos e tecnologia: certificacao digital. Digitalizacdo. Microfilmagem.
Preservacdo digital: cadeia de preservacdo, custodiador confiavel, requisitos para apoiar a presuncao de
autenticidade, requisitos para apoiar a producdo de cOpias auténticas. Repositérios digitais confidveis para
documentos arquivisticos.

REFERENCIAS:
ARQUIVO NACIONAL (Brasil). Dicionario brasileiro de terminologia arquivistica. Rio de Janeiro: Arquivo Nacional,
2005. 232p. Disponivel em:
http://www.conarg.arguivonacional.gov.br/Media/publicacoes/dicionrio _de terminologia arquivstica.pdf. Acesso
em: 13 jan.2015.

BELLOTTO, Heloisa. Diplomética e tipologia documental em arquivos. 22 ed. Brasilia, DF: Briquet de Lemos, 2008.
106 p.
BRASIL. Decreto n° 1.799, de 30 de janeiro de 1996. Regulamenta a Lei n°5.433, de 8 de maio de 1968, que
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/Antigos/D1799.htm. Acesso em: 18 jan. 2015.

. Decreto n° 7.724 de 16 de maio de 2012. Regulamenta a Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011,
que dispbe sobre o acesso a informagdes previsto no inciso XXXIII do caput do art. 5% no inciso Il do § 3°do art. 37 e
no § 2°do art. 216 da Constituicdo. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2011-
2014/2012/decreto/D7724.htm. Acesso em: 15 jan. 2015.

. Lei n°® 5.433, de 8 de maio de 1968. Regula a microfimagem de documentos oficiais e da outras
providéncias. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L5433.htm. Acesso em: 18 jan. 2015.

.Lei n® 8.159, de 8 de janeiro de 1991. Disp&e sobre a politica nacional de arquivos publicos e privados
e da outras providéncias. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8159.htm. Acesso em: 14 jan.
2015.

. Lei n®12.527 de 18 de novembro de 2011. Regula o acesso a informag¢des previsto no inciso XXXIII
do art. 5° no inciso Il do § 3° do art. 37 e no 8 2° do art. 216 da Constituicdo Federal; altera a Lei n® 8.112, de 11
de dezembro de 1990; revoga a Lei n°® 11.111, de 5 de maio de 2005, e dispositivos da Lei n° 8.159, de 8 de
janeiro de 1991; e da outras providéncias. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2011-
2014/2011/1ei/112527.htm. Acesso em: 15 jan. 2015.

. Lei n® 12.682, de 9 de julho de 2002. Dispbe sobre a elaboracdo e arquivamento de documentos em
meios eletromagnéticos. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2011-2014/2012/Lei/L12682.htm.
Acesso em: 18 jan. 2015.

. Medida Proviso6ria n° 2.200-2, de 24 de agosto de 2001. Institui a Infraestrutura de Chaves Publicas
Brasileira - ICP-Brasil, transforma o Instituto Nacional de Tecnologia da Informacdo em autarquia, e da outras
providéncias. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/mpv/Antigas 2001/2200-2.htm. Acesso em: 17
jan. 2015.

CONSELHO NACIONAL DE ARQUIVOS (Brasil). Diretrizes para a gestdo arquivistica do correio eletrénico
corporativo. Rio de Janeiro: Conselho Nacional de Arquivos, 2012. 35p. Disponivel em:
http://www.conarg.arquivonacional.gov.br/media/publicacoes/correio/conarg_correio_eletronico_diretriz_2012.pdf.

Acesso em: 13 jan. 2015.

. Diretrizes para a implementacdo de repositérios digitais confiaveis de documentos arquivisticos.
Rio de Janeiro: Conselho Nacional de Arquivos, 2014. 25p. Disponivel em:
http://www.conarg.arquivonacional.gov.br/media/publicacoes/repositorios/conarg_repositorios_completa.pdf.
Acesso em: 15 jan. 2015.

. e-ARQ Brasil: Modelo de requisitos para sistemas informatizados de gestdo arquivistica de
documentos. 1.1 versdo. Rio de Janeiro: Arquivo Nacional, 2011. 136 p. Disponivel em:
http://conarg.arquivonacional.gov.br/cgi/cgilua.exe/sys/start.htm. Acesso em: 13 jan. 2015.

ANALISTA LEGISLATIVO ESPECIALIDADE: ASSISTENTE SOCI AL
LINGUA PORTUGUESA



1. Leitura, compreenséao e interpretacdo de texto contemporéneo. 1.1 Estruturacdo do texto e dos paragrafos. 1.2
Caracteristicas e funcéo, considerando o tipo (descritivo, narrativo, dissertativo, injuntivo) e o género do texto. 1.3
Localizacao de informacdes explicitas; inferéncia de informac8es implicitas. 1.4 Sentido e significado de vocabulos
e expressfes no contexto. 2. Coeréncia e coesédo na articulagdo do texto: pronomes e expressdes referenciais,
nexos, operadores sequenciais. 3. Variagdo da lingua. 3.1 Selegdo vocabular e organizacéo frasal adequadas ao
contexto de uso. 3.2 Registro formal escrito: correcdo, clareza, precisdo, concisdo. 4. Redacéo oficial. 5. Estrutura
e formacdo de palavras — valor morfoldgico e seméntico dos elementos morficos. Homonimia, sinonimia,
antonimia e paronimia. 6. Ortografia oficial — segundo o atual acordo ortografico. 6.1 Acentuacdo gréafica. 6.2
Emprego de letras. 6.3 Emprego do hifen. 7. Uso e funcéo das diferentes classes gramaticais na construcao de
sentido do texto escrito. 7.1 Substantivo, adjetivo, artigo e numeral — a relagdo determinante/determinado. 7.2
Pronome: classificacdo, emprego, colocagdo e formas de tratamento. 7.3 Advérbio, preposi¢do e conjuncao:
emprego e valor semantico. 8. Flexao verbal. 8.1 Emprego e valor semantico de tempos, modos e vozes verbais.
8.2 Correlacdo entre tempos verbais. 8.3. Concordancia verbal. 9. Flexdo de nimero e género: concordancia
nominal. 10. Regéncia nominal e verbal. 10.1 Ocorréncia de crase. 11. Rela¢des sintaticas e semanticas entre
termos, oragdes e segmentos de texto. 11.1 Conectores que conferem coes&o e coeréncia ao texto — coordenagéo
e subordinagdo. 11.2 Termos oracionais. 11.3 Figuras de sintaxe. 11.4 Colocacdo de termos na oracdo. 12.
Equivaléncia e transformacéo de estruturas sintatico-semanticas. Reescrita de frases. 13. Emprego dos sinais de
pontuacéo. 14. Denotacéo e conotacdo. 14.1 Uso e sentido das figuras de palavra e de pensamento.

REFERENCIAS:
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Lexikon, 2008.
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GARCIA, Othon M. Comunicagéo em prosa moderna. 27.ed. Rio de Janeiro: Fundacéo Getulio Vargas, 2010.

RIO DE JANEIRO. (Prefeitura). Secretaria Municipal de Administracdo. Manual de redacéo oficial da Prefeitura da
Cidade do Rio de Janeiro. Rio de Janeiro: SMA, 2008. Disponivel em:
http://www.rio.rj.gov.br/dIstatic/10112/185333/DLFE-193326.pdf/RH_manual redacao_oficial 2009.pdf. Acesso
em: 17/03/2015

OBS. A prova de lingua portuguesa priorizara a consciéncia do uso da lingua e, ndo, o conhecimento de termos
técnicos ou a citagcao de regras gramaticais.

RACIOCINIO LOGICO QUANTITATIVO E ANALITICO

1. OperagBes com conjuntos. 2. Raciocinio l6gico numérico: problemas envolvendo operagcdes com ndmeros reais
e raciocinio sequencial. 3. Conceito de proposicao: valores l6gicos das proposi¢gdes; conectivos, negacédo e tabela-
verdade. Tautologias. Condicao necesséria e suficiente. 4. Argumentacgado logica, estruturas légicas e diagramas
I6gicos. 5. Equivaléncias e implicagbes ldgicas. 6. Quantificadores universal e existencial. 7. Problemas de
contagem: principio aditivo e principio multiplicativo. Arranjos, combinacfes e permutacdes. 8. Nocbes de
probabilidade.

REFERENCIAS:
CESAR, Benjamin; MORGADO, Augusto C. Raciocinio l6gico - quantitativo. 4. ed. [S.l.]: Ed. Campus, 2009. (Série
Provas e Concursos).

NUNES, Mauro César; CABRAL, Luiz Claudio. Raciocinio I6gico e matematica para concursos. 7. ed. [S.l.]: Editora
Elsevier/Campus, 2011.

ROCHA, Enrique. Raciocinio légico para concursos. 3. ed. [S.l.]: Editora Impetus, 2010.
ABDALLA, Samuel Lil6. Raciocinio I6gico para concursos. 1. ed. [S.l.]: Editora Saraiva, 2012.

NOCOES DE INFORMATICA

Microinformatica. Modalidades de processamento. Hardware: conceitos, caracteristicas, componentes e fungdes.
Dispositivos de armazenamento, de impressdo, de entrada e de saida de dados. Barramentos. Interfaces.
Conexdes. Discos rigidos, pendrives, CD-R, DVD e Blu-Ray, impressoras. Software: conceitos, caracteristicas,
béasico e aplicativo, sistemas operacionais. Ambientes Microsoft Windows XP/7/8 BR e Ubuntu Linux: conceitos,
caracteristicas, comandos, atalhos de teclado e emprego dos recursos. Conhecimentos e utilizagdo dos recursos
de gerenciamento de arquivos (Windows Explorer/Computador, KDE e Nautilus). Conhecimentos sobre editores
de texto, planilhas eletrénicas e editor de apresentacfes (MS Office 2010/2013 BR e LibreOffice v4.3.5.2):
conceitos, caracteristicas, atalhos de teclado e emprego dos recursos. Redes de computadores: conceitos,



caracteristicas, topologias, protocolos, padrdes, meios de transmissdo, conectores. Web, internet, intranet,
extranet, e-mail, webmail: conceitos, caracteristicas, atalhos de teclado e emprego de recursos de navegadores
(browsers Internet Explorer 11 BR X Mozilla Firefox v36.0.1 X Google Chrome v40 X Safari 5.1.7 ou superior).
Outlook do pacote MSOffice 2010/2013BR e Mozilla Thunderbird 31.4.0. Seguranca de equipamentos, de
sistemas, em redes e na internet: conceitos, equipamentos, backup, firewall, virus, medidas de protecéao.

REFERENCIAS:

CASTILHO, Ana Lucia. Informéatica para concursos: teoria e questdes. [S..]: Ed. Ferreira, 2012. (Série Concursos).
MANZANO, José Augusto N. G. Guia préatico de informatica [S.l.]: Erica, 2011.

MANUAIS técnicos oficiais dos fabricantes de equipamentos / periféricos e help/ajuda de hardware e software
(Windows XP/7/8 BR, MSOffice 2010/2013 BR, Ubuntu Linux e LibreOffice v4.3.5.2) e browsers Internet Explorer
11 BR X Mozilla Firefox v36.0.1 X Google Chrome v40 X Safari 5.1.7 ou superior) e Mozilla Thunderbird 31.4.0..
TANENBAUM, Andrew S; WETHERALL , David. Redes de computadores. [S.l.]: Pearson, 2011.

VELLOSO, F. C. Informatica — Conceitos basicos, [S.l.]: Campus, 2011.

ATUALIDADES

1. Politica. 2. Economia. 3. Cidadania e direitos humanos. 4. Educacédo e saude. 5. Tecnologias da informacéo e
comunicacao. 6. Cultura, esporte e lazer. 7. Meio ambiente. 8. Infraestrutura e urbanismo

REFERENCIAS:
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BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, com as alteracdes adotadas pelas Emendas
Constitucionais nimeros 1/1992 a 84/2014, pelo Decreto-Legislativo nimero 186 de 2008 e pelas Emendas
Constitucionais de Revisao nimeros 1 a 6/1994. 43.ed. Centro de Documentacao e Informacéo. Brasilia: Edi¢cdes
Céamara, 2015. Disponivel em: http://bd.camara.gov.br/bd/handle/bdcamara/1708 Acesso em: 13/03/2015.
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Paulo Freire, 2011. (Série Cidadania Planetaria).
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Zahar, 2013.
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PAIANO, Daniela Braga, et al. As alteragfes sofridas pelo meio ambiente face a evolugdo da economia e da
sociedade: seus reflexos no plano internacional. Hiléia: Revista do direito ambiental da Amaz6nia, n.16, jan./jun.,
p. 59-68, 2011. Disponivel em: http://periodicos.uea.edu.br/index.php/Hileia/article/view/380/391. Acesso em:
13/03/2015

PAULUS Jr, Aylton; CORDONI JR, Luiz. Politicas publicas de saude no Brasil. In; Revista espaco para a saude.
Londrina, v.8, n.1, p. 13-19, Dez. 2006. Disponivel em: http://www.professores.uff.br/jorge/v8nl artigo_3.pdf.
Acesso em: 13/03/2015

PINSK, Jaime (org.). O Brasil no contexto: 1987 - 2007. Sdo Paulo: Contexto, 2007.

REIS, Rossana Rocha. Soberania, direitos humanos e migracdes internacionais. Revista brasileira de ciéncias
sociais, v. 19, n. 55, p. 149 163, jun. 2004. Disponivel em:

http://www.scielo.br/pdf/rbcsoc/v19n55/a09v1955.pdf. Acesso em: 14/03/2015

RIO DE JANEIRO (Estado). Constituicdo Estadual do Rio de Janeiro. Rio de Janeiro: ALERJ, 2012. Disponivel
em: http://www.alerj.rj.gov.br/processo6.htm. Acesso em: 14/03/2105.

VALIM, Ana. Migracdes: da perda da terra a excluséo social. 11. ed. Sao Paulo: Atual, 2009.

ETICA DO SERVIDOR NA ADMINISTRACAO PUBLICA

1. Etica e moral. 2. Principios constitucionais de natureza ética: moralidade, impessoalidade, probidade, motivacio
e publicidade. 3. Crimes contra a fé publica. 4. Crimes contra a Administracdo Publica: crimes praticados por
funcionario publico contra a Administracdo Publica em geral; crimes praticados por particular contra a
Administracdo em geral; crimes contra a Administracdo da Justica e crimes contra as financas publicas. 5. Decreto
Municipal 13.319/94. 6. Lei de Improbidade Administrativa (Lei 8.429/92). 7. Lei 8.666/93: Capitulo IV — Das
Sanc¢des Administrativas e da Tutela Judicial: Secdo | — Das Disposi¢des Gerais (arts. 81 a 85); Secao Il — Das
Sanc¢des Administrativas (arts. 86 a 88); Secdo Ill — Dos Crimes e Das Penas (arts. 89 a 99); Secédo IV - Do
Processo e do Procedimento Judicial (arts.100 a 108). 8. Lei 10.028/2000.

REFERENCIAS:



BRASIL. Constituicao (1988). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.
. Cddigo Penal, e Legislacdo Extravagante sobre os tipos penais relativos ao servidor publico.

. Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992. Disp&e sobre as sanc¢des aplicaveis aos agentes publicos nos casos
de enriquecimento ilicito no exercicio de mandato, cargo, emprego ou funcdo na administracdo publica direta,
indireta ou fundacional e da outras providéncias.

. Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993. Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui
normas para licitag8es e contratos da Administragdo Publica e da outras providéncias. (art. 81 a 108).

. Lei n® 10.028, de 19 de outubro de 2000. Altera o Decreto-Lei no 2.848, de 7 de dezembro de 1940 —
Cadigo Penal, a Lei no 1.079, de 10 de abril de 1950, e o Decreto-Lei no 201, de 27 de fevereiro de 1967.

RIO DE JANEIRO. (Municipio). Decreto n° 13.319, de 20 de Outubro de 1994. Dispde sobre Normas de Etica
Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Municipal.

PROCESSO E PODER LEGISLATIVO

1. Lei Orgéanica do Municipio do Rio de Janeiro: Titulo | — Dos Principios e Direitos Fundamentais (arts. 1° a 13);
Titulo Il — Da Organizacdo Municipal: Capitulo | — Disposi¢cbes Preliminares (arts. 14 a 29), Capitulo Il — Da
Competéncia do Municipio (arts. 30 a 37), Capitulo lll — Das Vedacdes (art. 38); Titulo Ill — Da Organizacédo dos
Poderes: Capitulo | — Do Governo Municipal (art. 39), Capitulo Il — Do Poder Legislativo, Se¢do | — Da Camara
Municipal (arts. 40 a 43), Sec¢do Il — Das AtribuicBes da Camara Municipal (arts. 44 e 45), Secéo Illl — Dos
Vereadores (arts. 46 a 51), Secdo IV — Do Funcionamento da Cémara Municipal, Secdo V — Do Processo
Legislativo, Secao VI — Da Procuradoria Geral da Camara Municipal (art.86), Secéo VII — Da Fiscalizacdo Contabil,
Financeira e Orcamentaria (arts. 87 a 98); Titulo IV — Da Administracdo Publica; Titulo V — Da Tributacdo Municipal
da Receita e Despesa e do Orcamento; Titulo VI — Das Politicas Municipais. 2. Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil: Titulo 1ll — Da Organizacéo do Estado, Capitulo IV — Dos Municipios (arts. 29 a 31); Titulo IV
— Da Organizagdo dos Poderes, Capitulo | — Do Poder Legislativo (arts. 44 a 75). 3. Estatuto dos Funcionarios
Publicos do Poder Executivos do Municipio do Rio de Janeiro. 4. Coédigo de Administracdo Financeira e
Contabilidade Publica do Municipio do Rio de Janeiro. 5. Regimento Interno da Camara Municipal do Rio de
Janeiro.

REFERENCIAS:
BRASIL. Constituicdo (1988). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

RIO DE JANEIRO. (Municipio). Lei Organica do Municipio do Rio de Janeiro, de 05 de abril de 1990.

. Lei n° 94, de 14 de marco de 1979. DispbGe sobre o Estatuto dos Funcionarios Publicos do Poder
Executivo do Municipio do Rio de Janeiro e da outras providéncias.

. Lei n® 207, de 19 de dezembro de 1980. Institui o Cdodigo de Administracdo Financeira e
Contabilidade Publica do Municipio do Rio de Janeiro
. Camara Municipal do Rio de Janeiro. Regimento Interno da Camara Municipal do Rio de Janeiro.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — ASSISTENCIA SOCIAL

1. Estado, politica social e direitos sociais: a atual conjuntura de contrarreforma do Estado. 2. A questao social na
contemporaneidade: o contexto da globalizacdo e da reestruturacao produtiva. 3. Seguridade social no Brasil:
énfase na gestdo, controle social e financiamento das politicas publicas. 4. Servico social e realidade brasileira:
fundamentos histdricos, tedrico-metodolégicos, ético-politicos e técnico-operativos. 5. Projeto ético-politico do
servigo social: ética profissional e regulamentacdo da profissédo. 6. Planejamento e trabalho profissional nas
politicas publicas: intervencdo, assessoria, investigacdo, sistematizacao; avaliacao; trabalho social com familias;
praticas educativas e de mobilizacdo social; trabalho em equipe; determinantes sociais no processo saude-doenca
e saude do trabalhador.
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ANALISTA LEGISLATIVO ESPECIALIDADE: BIBLIOTECONOMIA
LINGUA PORTUGUESA

1. Leitura, compreenséao e interpretacéo de texto contemporéneo. 1.1 Estruturacdo do texto e dos paragrafos. 1.2
Caracteristicas e fungdo, considerando o tipo (descritivo, narrativo, dissertativo, injuntivo) e o género do texto. 1.3
Localizagao de informag8es explicitas; inferéncia de informacdes implicitas. 1.4 Sentido e significado de vocabulos
e expressfes no contexto. 2. Coeréncia e coesado na articulacdo do texto: pronomes e expressdes referenciais,
nexos, operadores sequenciais. 3. Variacdo da lingua. 3.1 Selecao vocabular e organizacéo frasal adequadas ao
contexto de uso. 3.2 Registro formal escrito: correcdo, clareza, precisdo, concisdo. 4. Redacéo oficial. 5. Estrutura
e formacdo de palavras — valor morfoldgico e seméntico dos elementos morficos. Homonimia, sinonimia,
antonimia e paronimia. 6. Ortografia oficial — segundo o atual acordo ortografico. 6.1 Acentuacdo gréfica. 6.2
Emprego de letras. 6.3 Emprego do hifen. 7. Uso e funcéo das diferentes classes gramaticais na construcao de
sentido do texto escrito. 7.1 Substantivo, adjetivo, artigo e numeral — a relacdo determinante/determinado. 7.2
Pronome: classificacdo, emprego, colocacdo e formas de tratamento. 7.3 Advérbio, preposicdo e conjunc¢ao:



emprego e valor semantico. 8. Flexao verbal. 8.1 Emprego e valor semantico de tempos, modos e vozes verbais.
8.2 Correlacdo entre tempos verbais. 8.3. Concordancia verbal. 9. Flexdo de nimero e género: concordancia
nominal. 10. Regéncia nominal e verbal. 10.1 Ocorréncia de crase. 11. Rela¢des sintaticas e semanticas entre
termos, oragdes e segmentos de texto. 11.1 Conectores que conferem coes&o e coeréncia ao texto — coordenagao
e subordinagdo. 11.2 Termos oracionais. 11.3 Figuras de sintaxe. 11.4 Colocacdo de termos na oracdo. 12.
Equivaléncia e transformacéo de estruturas sintatico-semanticas. Reescrita de frases. 13. Emprego dos sinais de
pontuacéo. 14. Denotacéo e conotacdo. 14.1 Uso e sentido das figuras de palavra e de pensamento.
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em: 17/03/2015

OBS. A prova de lingua portuguesa priorizara a consciéncia do uso da lingua e, ndo, o conhecimento de termos
técnicos ou a citagao de regras gramaticais.

RACIOCINIO LOGICO QUANTITATIVO E ANALITICO

1. OperagBes com conjuntos. 2. Raciocinio l6gico numérico: problemas envolvendo operagcdes com ndmeros reais
e raciocinio sequencial. 3. Conceito de proposicao: valores l6gicos das proposi¢gdes; conectivos, negacédo e tabela-
verdade. Tautologias. Condicao necesséria e suficiente. 4. Argumentacgado logica, estruturas légicas e diagramas
I6gicos. 5. Equivaléncias e implicagbes ldgicas. 6. Quantificadores universal e existencial. 7. Problemas de
contagem: principio aditivo e principio multiplicativo. Arranjos, combinacfes e permutacdes. 8. Nocbes de
probabilidade.
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Provas e Concursos).
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NOCOES DE INFORMATICA

Microinformatica. Modalidades de processamento. Hardware: conceitos, caracteristicas, componentes e fungdes.
Dispositivos de armazenamento, de impressdo, de entrada e de saida de dados. Barramentos. Interfaces.
Conexdes. Discos rigidos, pendrives, CD-R, DVD e Blu-Ray, impressoras. Software: conceitos, caracteristicas,
béasico e aplicativo, sistemas operacionais. Ambientes Microsoft Windows XP/7/8 BR e Ubuntu Linux: conceitos,
caracteristicas, comandos, atalhos de teclado e emprego dos recursos. Conhecimentos e utilizagdo dos recursos
de gerenciamento de arquivos (Windows Explorer/Computador, KDE e Nautilus). Conhecimentos sobre editores
de texto, planilhas eletrénicas e editor de apresentacfes (MS Office 2010/2013 BR e LibreOffice v4.3.5.2):
conceitos, caracteristicas, atalhos de teclado e emprego dos recursos. Redes de computadores: conceitos,
caracteristicas, topologias, protocolos, padrdes, meios de transmissdo, conectores. Web, internet, intranet,
extranet, e-mail, webmail: conceitos, caracteristicas, atalhos de teclado e emprego de recursos de navegadores
(browsers Internet Explorer 11 BR X Mozilla Firefox v36.0.1 X Google Chrome v40 X Safari 5.1.7 ou superior).
Outlook do pacote MSOffice 2010/2013BR e Mozilla Thunderbird 31.4.0. Seguranca de equipamentos, de
sistemas, em redes e na internet: conceitos, equipamentos, backup, firewall, virus, medidas de protecéao.
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MANUAIS técnicos oficiais dos fabricantes de equipamentos / periféricos e help/ajuda de hardware e software
(Windows XP/7/8 BR, MSOffice 2010/2013 BR, Ubuntu Linux e LibreOffice v4.3.5.2) e browsers Internet Explorer
11 BR X Mozilla Firefox v36.0.1 X Google Chrome v40 X Safari 5.1.7 ou superior) e Mozilla Thunderbird 31.4.0..
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ATUALIDADES

1. Politica. 2. Economia. 3. Cidadania e direitos humanos. 4. Educacgédo e salde. 5. Tecnologias da informagéo e
comunicacao. 6. Cultura, esporte e lazer. 7. Meio ambiente. 8. Infraestrutura e urbanismo
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ETICA DO SERVIDOR NA ADMINISTRACAO PUBLICA

1. Etica e moral. 2. Principios constitucionais de natureza ética: moralidade, impessoalidade, probidade, motivacdo
e publicidade. 3. Crimes contra a fé publica. 4. Crimes contra a Administracdo Publica: crimes praticados por
funcionario publico contra a Administracdo Publica em geral; crimes praticados por particular contra a
Administracdo em geral; crimes contra a Administracdo da Justica e crimes contra as financas publicas. 5. Decreto
Municipal 13.319/94. 6. Lei de Improbidade Administrativa (Lei 8.429/92). 7. Lei 8.666/93: Capitulo IV — Das
Sancdes Administrativas e da Tutela Judicial: Secdo | — Das Disposi¢cdes Gerais (arts. 81 a 85); Secao Il — Das
Sanc¢des Administrativas (arts. 86 a 88); Secédo Ill — Dos Crimes e Das Penas (arts. 89 a 99); Secédo IV - Do
Processo e do Procedimento Judicial (arts.100 a 108). 8. Lei 10.028/2000.
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. Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992. Disp&e sobre as sanc¢des aplicaveis aos agentes publicos nos casos

de enriquecimento ilicito no exercicio de mandato, cargo, emprego ou fungdo na administracdo publica direta,
indireta ou fundacional e da outras providéncias.

. Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993. Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui
normas para licitag8es e contratos da Administragdo Publica e da outras providéncias. (art. 81 a 108).

. Lei n° 10.028, de 19 de outubro de 2000. Altera o Decreto-Lei no 2.848, de 7 de dezembro de 1940 —
Cédigo Penal, a Lei no 1.079, de 10 de abril de 1950, e o Decreto-Lei no 201, de 27 de fevereiro de 1967.



RIO DE JANEIRO. (Municipio). Decreto n° 13.319, de 20 de Outubro de 1994. Dispde sobre Normas de Etica
Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Municipal.

PROCESSO E PODER LEGISLATIVO

1. Lei Orgéanica do Municipio do Rio de Janeiro: Titulo | — Dos Principios e Direitos Fundamentais (arts. 1° a 13);
Titulo 1l — Da Organizacdo Municipal: Capitulo | — DisposicBes Preliminares (arts. 14 a 29), Capitulo Il — Da
Competéncia do Municipio (arts. 30 a 37), Capitulo lll — Das Vedag@es (art. 38); Titulo Ill — Da Organizacao dos
Poderes: Capitulo | — Do Governo Municipal (art. 39), Capitulo Il — Do Poder Legislativo, Secdo | — Da Camara
Municipal (arts. 40 a 43), Sec¢do Il — Das AtribuicBes da Camara Municipal (arts. 44 e 45), Secédo Illl — Dos
Vereadores (arts. 46 a 51), Secdo IV — Do Funcionamento da Cémara Municipal, Secdo V — Do Processo
Legislativo, Se¢do VI — Da Procuradoria Geral da Camara Municipal (art.86), Secéo VIl — Da Fiscalizagdo Contabil,
Financeira e Or¢camentaria (arts. 87 a 98); Titulo IV — Da Administracédo Publica; Titulo V — Da Tributagdo Municipal
da Receita e Despesa e do Orcamento; Titulo VI — Das Politicas Municipais. 2. Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil: Titulo 1ll — Da Organizacéo do Estado, Capitulo IV — Dos Municipios (arts. 29 a 31); Titulo IV
— Da Organizagdo dos Poderes, Capitulo | — Do Poder Legislativo (arts. 44 a 75). 3. Estatuto dos Funcionarios
Publicos do Poder Executivos do Municipio do Rio de Janeiro. 4. Coédigo de Administracdo Financeira e
Contabilidade Publica do Municipio do Rio de Janeiro. 5. Regimento Interno da Camara Municipal do Rio de
Janeiro.
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. Lei n°® 207, de 19 de dezembro de 1980. Institui o Cédigo de Administracdo Financeira e
Contabilidade Publica do Municipio do Rio de Janeiro
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — BIBLIOTECONOMIA

1. Administracéo de bibliotecas: planejamento e organizacdo de unidades de informacgdo: conceitos, finalidades e
funcdes. Gerenciamento: conceito, finalidades e funcdes. Relatérios. Selecdo e aquisicdo de materiais. Avaliacdo
de colecBes e de servicos de bibliotecas. A ética em bibliotecas. 2. Servico de referéncia: conceito, técnicas e
funcdo. O bibliotecéario de referéncia: caracteristicas e atribuicbes. Usuarios reais e potenciais. A pesquisa de
informacao, a busca e a resposta. A colegcdo. Fontes bibliograficas. A entrevista de referéncia. Catalogos.
Disseminacéao seletiva da informacéo. Catalogo coletivo. Circulacdo de documentos. 3. Representacao descritiva
do documento: principios de catalogagdo e conceitos de autoria. Entradas: principal e secundarias. Catalogacao
de diferentes tipos de materiais. Catalogacdo cooperativa e catalogacao na publicacdo. Codigo de Catalogacdo
Anglo-Americano (2. ed., 2004). 4. Classificacdo: conceitos fundamentais. Notagdo. Estrutura e sistemas de
classificacéo. Classificaces facetadas. indice de um sistema de classificacéo. Classificacdo Decimal de Dewey:
estrutura, notacdo e tabelas. Classificacdo Decimal Universal: estrutura, notacdo, sinais gréaficos, tabelas e ordem
de citacdo. 5. Indexacdo: conceitos, caracteristicas e linguagens. Indexacdo manual e automatica. Descritores.
Tesauro. Resumos: tipo, redacéo e funcbes. Servico de recuperacéo da informacédo. Controle bibliografico. ISBN e
ISSN. 6. Normalizacdo: conceitos e fun¢des. Normas Brasileiras de Documentacdo (ABNT). 7. Informatizacéo:
bancos e bases de dados bibliograficos. Metadados.
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ANALISTA LEGISLATIVO ESPECIALIDADE: ENFERMAGEM

LINGUA PORTUGUESA

1. Leitura, compreenséo e interpretacao de texto contemporaneo. 1.1 Estruturacdo do texto e dos paragrafos. 1.2
Caracteristicas e fungdo, considerando o tipo (descritivo, narrativo, dissertativo, injuntivo) e o género do texto. 1.3
Localizacao de informag8es explicitas; inferéncia de informacdes implicitas. 1.4 Sentido e significado de vocabulos
e expressfes no contexto. 2. Coeréncia e coesédo na articulacdo do texto: pronomes e expressdes referenciais,
nexos, operadores sequenciais. 3. Variacdo da lingua. 3.1 Selecao vocabular e organizacéo frasal adequadas ao
contexto de uso. 3.2 Registro formal escrito: correcdo, clareza, precisao, concisdo. 4. Redacéo oficial. 5. Estrutura
e formagdo de palavras — valor morfologico e semantico dos elementos morficos. Homonimia, sinonimia,
antonimia e paronimia. 6. Ortografia oficial — segundo o atual acordo ortografico. 6.1 Acentuacdo gréafica. 6.2
Emprego de letras. 6.3 Emprego do hifen. 7. Uso e funcéo das diferentes classes gramaticais na construcao de
sentido do texto escrito. 7.1 Substantivo, adjetivo, artigo e numeral — a relacdo determinante/determinado. 7.2
Pronome: classificacdo, emprego, colocacdo e formas de tratamento. 7.3 Advérbio, preposicdo e conjunc¢ao:
emprego e valor semantico. 8. Flexdo verbal. 8.1 Emprego e valor seméantico de tempos, modos e vozes verbais.
8.2 Correlacdo entre tempos verbais. 8.3. Concordancia verbal. 9. Flexdo de nimero e género: concordancia
nominal. 10. Regéncia nominal e verbal. 10.1 Ocorréncia de crase. 11. Relacfes sintaticas e seméanticas entre
termos, oracdes e segmentos de texto. 11.1 Conectores que conferem coeséo e coeréncia ao texto — coordenagéo
e subordinacdo. 11.2 Termos oracionais. 11.3 Figuras de sintaxe. 11.4 Colocacdo de termos na oracdo. 12.
Equivaléncia e transformacéo de estruturas sintatico-semanticas. Reescrita de frases. 13. Emprego dos sinais de
pontuacéo. 14. Denotacéo e conotacdo. 14.1 Uso e sentido das figuras de palavra e de pensamento.
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CUNHA, Celso; CINTRA L. F. Lindley. Nova graméatica do portugués contemporaneo. 5.ed. Rio de Janeiro:
Lexikon, 2008.
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http://www.rio.rj.gov.br/dIstatic/10112/185333/DLFE-193326.pdf/RH_manual redacao_oficial 2009.pdf. Acesso
em: 17/03/2015

OBS. A prova de lingua portuguesa priorizara a consciéncia do uso da lingua e, ndo, o conhecimento de termos
técnicos ou a citagcao de regras gramaticais.

RACIOCINIO LOGICO QUANTITATIVO E ANALITICO

1. OperagBes com conjuntos. 2. Raciocinio l6gico numérico: problemas envolvendo operagcdes com ndmeros reais
e raciocinio sequencial. 3. Conceito de proposicao: valores l6gicos das proposi¢gdes; conectivos, negacéao e tabela-
verdade. Tautologias. Condicao necessdria e suficiente. 4. Argumentacgado logica, estruturas légicas e diagramas
I6gicos. 5. Equivaléncias e implicacdes légicas. 6. Quantificadores universal e existencial. 7. Problemas de
contagem: principio aditivo e principio multiplicativo. Arranjos, combinacfes e permutacdes. 8. Nocbes de
probabilidade.

REFERENCIAS:
CESAR, Benjamin; MORGADO, Augusto C. Raciocinio l6gico - quantitativo. 4. ed. [S.l.]: Ed. Campus, 2009. (Série
Provas e Concursos).

NUNES, Mauro César; CABRAL, Luiz Claudio. Raciocinio I6gico e matematica para concursos. 7. ed. [S.|.]: Editora
Elsevier/Campus, 2011.

ROCHA, Enrique. Raciocinio légico para concursos. 3. ed. [S.l.]: Editora Impetus, 2010.
ABDALLA, Samuel Lil6. Raciocinio I6gico para concursos. 1. ed. [S.l.]: Editora Saraiva, 2012.

NOCOES DE INFORMATICA

Microinformatica. Modalidades de processamento. Hardware: conceitos, caracteristicas, componentes e fungdes.
Dispositivos de armazenamento, de impressdo, de entrada e de saida de dados. Barramentos. Interfaces.
Conex0des. Discos rigidos, pendrives, CD-R, DVD e Blu-Ray, impressoras. Software: conceitos, caracteristicas,
béasico e aplicativo, sistemas operacionais. Ambientes Microsoft Windows XP/7/8 BR e Ubuntu Linux: conceitos,
caracteristicas, comandos, atalhos de teclado e emprego dos recursos. Conhecimentos e utilizagdo dos recursos
de gerenciamento de arquivos (Windows Explorer/Computador, KDE e Nautilus). Conhecimentos sobre editores
de texto, planilhas eletrénicas e editor de apresentacfes (MS Office 2010/2013 BR e LibreOffice v4.3.5.2):
conceitos, caracteristicas, atalhos de teclado e emprego dos recursos. Redes de computadores: conceitos,
caracteristicas, topologias, protocolos, padrfes, meios de transmissao, conectores. Web, internet, intranet,
extranet, e-mail, webmail: conceitos, caracteristicas, atalhos de teclado e emprego de recursos de navegadores
(browsers Internet Explorer 11 BR X Mozilla Firefox v36.0.1 X Google Chrome v40 X Safari 5.1.7 ou superior).
Outlook do pacote MSOffice 2010/2013BR e Mozilla Thunderbird 31.4.0. Seguranca de equipamentos, de
sistemas, em redes e na internet: conceitos, equipamentos, backup, firewall, virus, medidas de protecéao.

REFERENCIAS:
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MANUAIS técnicos oficiais dos fabricantes de equipamentos / periféricos e help/ajuda de hardware e software
(Windows XP/7/8 BR, MSOffice 2010/2013 BR, Ubuntu Linux e LibreOffice v4.3.5.2) e browsers Internet Explorer
11 BR X Mozilla Firefox v36.0.1 X Google Chrome v40 X Safari 5.1.7 ou superior) e Mozilla Thunderbird 31.4.0..

TANENBAUM, Andrew S; WETHERALL , David. Redes de computadores. [S.l.]: Pearson, 2011.
VELLOSO, F. C. Informatica — Conceitos basicos, [S.l.]: Campus, 2011.

ATUALIDADES

1. Politica. 2. Economia. 3. Cidadania e direitos humanos. 4. Educacédo e saude. 5. Tecnologias da informacéo e
comunicacao. 6. Cultura, esporte e lazer. 7. Meio ambiente. 8. Infraestrutura e urbanismo
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http://www.scielo.br/pdf/rbcsoc/v19n55/a09v1955.pdf. Acesso em: 14/03/2015

RIO DE JANEIRO (Estado). Constituicdo Estadual do Rio de Janeiro. Rio de Janeiro: ALERJ, 2012. Disponivel
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ETICA DO SERVIDOR NA ADMINISTRACAO PUBLICA

1. Etica e moral. 2. Principios constitucionais de natureza ética: moralidade, impessoalidade, probidade, motivacdo
e publicidade. 3. Crimes contra a fé publica. 4. Crimes contra a Administracdo Publica: crimes praticados por
funcionario publico contra a Administracdo Publica em geral; crimes praticados por particular contra a
Administracdo em geral; crimes contra a Administracdo da Justica e crimes contra as financas publicas. 5. Decreto
Municipal 13.319/94. 6. Lei de Improbidade Administrativa (Lei 8.429/92). 7. Lei 8.666/93: Capitulo IV — Das
Sanc¢des Administrativas e da Tutela Judicial: Secdo | — Das Disposi¢cdes Gerais (arts. 81 a 85); Secao Il — Das
Sanc¢des Administrativas (arts. 86 a 88); Secédo Ill — Dos Crimes e Das Penas (arts. 89 a 99); Secédo IV - Do
Processo e do Procedimento Judicial (arts.100 a 108). 8. Lei 10.028/2000.

REFERENCIAS:
BRASIL. Constituicao (1988). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

. Cadigo Penal, e Legislagéo Extravagante sobre os tipos penais relativos ao servidor puablico.

. Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992. Disp&e sobre as sanc¢des aplicaveis aos agentes publicos nos casos
de enriquecimento ilicito no exercicio de mandato, cargo, emprego ou funcdo na administracdo publica direta,
indireta ou fundacional e da outras providéncias.

. Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993. Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui
normas para licitag8es e contratos da Administragdo Publica e da outras providéncias. (art. 81 a 108).

. Lei n® 10.028, de 19 de outubro de 2000. Altera o Decreto-Lei no 2.848, de 7 de dezembro de 1940 —
Cédigo Penal, a Lei no 1.079, de 10 de abril de 1950, e o Decreto-Lei no 201, de 27 de fevereiro de 1967.

RIO DE JANEIRO. (Municipio). Decreto n° 13.319, de 20 de Outubro de 1994. Dispde sobre Normas de Etica
Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Municipal.

PROCESSO E PODER LEGISLATIVO

1. Lei Orgéanica do Municipio do Rio de Janeiro: Titulo | — Dos Principios e Direitos Fundamentais (arts. 1° a 13);
Titulo 1l — Da Organizacdo Municipal: Capitulo | — Disposi¢cBes Preliminares (arts. 14 a 29), Capitulo Il — Da
Competéncia do Municipio (arts. 30 a 37), Capitulo lll — Das Vedag@es (art. 38); Titulo Ill — Da Organizacao dos
Poderes: Capitulo | — Do Governo Municipal (art. 39), Capitulo Il — Do Poder Legislativo, Se¢do | — Da Camara
Municipal (arts. 40 a 43), Sec¢do Il — Das AtribuicBes da Camara Municipal (arts. 44 e 45), Secéo Ill — Dos
Vereadores (arts. 46 a 51), Secdo IV — Do Funcionamento da Cémara Municipal, Secdo V — Do Processo
Legislativo, Se¢do VI — Da Procuradoria Geral da Camara Municipal (art.86), Secéo VIl — Da Fiscalizagdo Contabil,
Financeira e Or¢camentaria (arts. 87 a 98); Titulo IV — Da Administracédo Publica; Titulo V — Da Tributagdo Municipal
da Receita e Despesa e do Orcamento; Titulo VI — Das Politicas Municipais. 2. Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil: Titulo Ill — Da Organizacéo do Estado, Capitulo IV — Dos Municipios (arts. 29 a 31); Titulo IV
— Da Organizagdo dos Poderes, Capitulo | — Do Poder Legislativo (arts. 44 a 75). 3. Estatuto dos Funcionarios



Pablicos do Poder Executivos do Municipio do Rio de Janeiro. 4. Cddigo de Administracdo Financeira e
Contabilidade Publica do Municipio do Rio de Janeiro. 5. Regimento Interno da Camara Municipal do Rio de
Janeiro.

REFERENCIAS:
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RIO DE JANEIRO. (Municipio). Lei Organica do Municipio do Rio de Janeiro, de 05 de abril de 1990.

. Lei n°® 94, de 14 de marco de 1979. Disp8e sobre o Estatuto dos Funcionarios Publicos do Poder
Executivo do Municipio do Rio de Janeiro e d& outras providéncias.

. Lei n® 207, de 19 de dezembro de 1980. Institui o Cdodigo de Administracdo Financeira e
Contabilidade Publica do Municipio do Rio de Janeiro
. Camara Municipal do Rio de Janeiro. Regimento Interno da Camara Municipal do Rio de Janeiro.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — ENFERMAGEM

1. Fundamentos de enfermagem: sistematizacdo da assisténcia de enfermagem — teoria e pratica; consulta de
enfermagem. Aspectos éticos e legais da pratica da enfermagem — ética aplicada a enfermagem; ética profissional
da enfermagem; bioética; legislacdo do exercicio profissional da enfermagem. Biosseguranca — medidas de
seguranca nas praticas de enfermagem; prevencao e controle de infeccdes nas praticas assistenciais; tratamento
dos residuos nos servigos de saude. Semiotécnica — procedimentos de enfermagem na avaliacéo e assisténcia a
salide da populacao nas diversas fases do ciclo vital; fundamentagéo tedrica das praticas assistenciais. Educacao
em saude — bases teoéricas e praticas. 2. Gerenciamento em enfermagem — bases teéricas para o gerenciamento
de enfermagem; desempenho das fun¢des gerenciais pelo enfermeiro; dimensionamento e distribuicdo de pessoal
de enfermagem; praticas para o desenvolvimento do potencial humano da enfermagem; administracdo de
materiais para o cuidado de enfermagem. 3. Seguranca e saude no trabalho - diretrizes basicas para a
implementacdo de medidas de protecdo a seguranca e a saude dos trabalhadores dos servicos de saude; praticas
de cuidado aos trabalhadores da salide relacionadas a promogéo e prote¢do da saude e prevencgdo de agravos. 4.
Enfermagem médico-cirargica: assisténcia de enfermagem aos individuos, nas diversas fases do ciclo vital - em
situag@es clinicas e ortopédicas; nos disturbios mentais; nas situagfes de emergéncia e urgéncias. 5. Saude da
mulher: assisténcia de enfermagem — a mulher na salde reprodutiva, no ciclo gravidico-puerperal e climatério; nos
disturbios ginecolégicos. 6. Programas Nacionais de Saude: atuacdo do enfermeiro - na atencdo a saude da
mulher, do homem e do idoso; na prevencao, no controle e tratamento das doengas sexualmente transmissiveis e
da Aids; nas doengas transmissiveis, ndo transmissiveis e cronico-degenerativas; no planejamento, execucgao e
avaliacdo das acOes relacionadas ao Programa Nacional de Imunizagao. Vigilancia e epidemiologia em saude.
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ANALISTA LEGISLATIVO ESPECIALIDADE: MEDICINA
LINGUA PORTUGUESA

1. Leitura, compreenséo e interpretacao de texto contemporaneo. 1.1 Estruturacdo do texto e dos paragrafos. 1.2
Caracteristicas e funcéo, considerando o tipo (descritivo, narrativo, dissertativo, injuntivo) e o género do texto. 1.3
Localizacao de informag8es explicitas; inferéncia de informacdes implicitas. 1.4 Sentido e significado de vocabulos
e expressdes no contexto. 2. Coeréncia e coesédo na articulacdo do texto: pronomes e expressdes referenciais,
nexos, operadores sequenciais. 3. Variacdo da lingua. 3.1 Selecao vocabular e organizacéo frasal adequadas ao
contexto de uso. 3.2 Registro formal escrito: correcdo, clareza, precisao, concisdo. 4. Redacéo oficial. 5. Estrutura
e formagdo de palavras — valor morfologico e semantico dos elementos morficos. Homonimia, sinonimia,



antonimia e paronimia. 6. Ortografia oficial — segundo o atual acordo ortografico. 6.1 Acentuacdo gréafica. 6.2
Emprego de letras. 6.3 Emprego do hifen. 7. Uso e funcéo das diferentes classes gramaticais na construcao de
sentido do texto escrito. 7.1 Substantivo, adjetivo, artigo e numeral — a relagdo determinante/determinado. 7.2
Pronome: classificacdo, emprego, colocacdo e formas de tratamento. 7.3 Advérbio, preposicdo e conjunc¢ao:
emprego e valor semantico. 8. Flexdo verbal. 8.1 Emprego e valor seméantico de tempos, modos e vozes verbais.
8.2 Correlacdo entre tempos verbais. 8.3. Concordancia verbal. 9. Flexdo de nimero e género: concordancia
nominal. 10. Regéncia nominal e verbal. 10.1 Ocorréncia de crase. 11. Rela¢des sintaticas e semanticas entre
termos, oracdes e segmentos de texto. 11.1 Conectores que conferem coeséo e coeréncia ao texto — coordenagéo
e subordinacdo. 11.2 Termos oracionais. 11.3 Figuras de sintaxe. 11.4 Colocacdo de termos na oracdo. 12.
Equivaléncia e transformacéo de estruturas sintatico-semanticas. Reescrita de frases. 13. Emprego dos sinais de
pontuacéo. 14. Denotacéo e conotacdo. 14.1 Uso e sentido das figuras de palavra e de pensamento.
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OBS. A prova de lingua portuguesa priorizara a consciéncia do uso da lingua e, ndo, o conhecimento de termos
técnicos ou a citagcao de regras gramaticais.

RACIOCINIO LOGICO QUANTITATIVO E ANALITICO

1. OperagBes com conjuntos. 2. Raciocinio légico numérico: problemas envolvendo opera¢cdes com nameros reais
e raciocinio sequencial. 3. Conceito de proposicéo: valores l6gicos das proposi¢des; conectivos, negacédo e tabela-
verdade. Tautologias. Condicdo necessaria e suficiente. 4. Argumentacédo légica, estruturas logicas e diagramas
I6gicos. 5. Equivaléncias e implicacdes légicas. 6. Quantificadores universal e existencial. 7. Problemas de
contagem: principio aditivo e principio multiplicativo. Arranjos, combinacfes e permutacdes. 8. Nocbes de
probabilidade.
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NOCOES DE INFORMATICA

Microinformatica. Modalidades de processamento. Hardware: conceitos, caracteristicas, componentes e funcdes.
Dispositivos de armazenamento, de impressédo, de entrada e de saida de dados. Barramentos. Interfaces.
Conexdes. Discos rigidos, pendrives, CD-R, DVD e Blu-Ray, impressoras. Software: conceitos, caracteristicas,
béasico e aplicativo, sistemas operacionais. Ambientes Microsoft Windows XP/7/8 BR e Ubuntu Linux: conceitos,
caracteristicas, comandos, atalhos de teclado e emprego dos recursos. Conhecimentos e utilizagdo dos recursos
de gerenciamento de arquivos (Windows Explorer/Computador, KDE e Nautilus). Conhecimentos sobre editores
de texto, planilhas eletrbnicas e editor de apresentacfes (MS Office 2010/2013 BR e LibreOffice v4.3.5.2):
conceitos, caracteristicas, atalhos de teclado e emprego dos recursos. Redes de computadores: conceitos,
caracteristicas, topologias, protocolos, padrfes, meios de transmissao, conectores. Web, internet, intranet,
extranet, e-mail, webmail: conceitos, caracteristicas, atalhos de teclado e emprego de recursos de navegadores
(browsers Internet Explorer 11 BR X Mozilla Firefox v36.0.1 X Google Chrome v40 X Safari 5.1.7 ou superior).
Outlook do pacote MSOffice 2010/2013BR e Mozilla Thunderbird 31.4.0. Seguranca de equipamentos, de
sistemas, em redes e na internet: conceitos, equipamentos, backup, firewall, virus, medidas de protecéo.
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ATUALIDADES

1. Politica. 2. Economia. 3. Cidadania e direitos humanos. 4. Educacédo e saude. 5. Tecnologias da informacéo e
comunicacao. 6. Cultura, esporte e lazer. 7. Meio ambiente. 8. Infraestrutura e urbanismo
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ETICA DO SERVIDOR NA ADMINISTRACAO PUBLICA

1. Etica e moral. 2. Principios constitucionais de natureza ética: moralidade, impessoalidade, probidade, motivacio
e publicidade. 3. Crimes contra a fé publica. 4. Crimes contra a Administracdo Publica: crimes praticados por
funcionario publico contra a Administracdo Publica em geral; crimes praticados por particular contra a
Administracdo em geral; crimes contra a Administracdo da Justiga e crimes contra as finangas publicas. 5. Decreto
Municipal 13.319/94. 6. Lei de Improbidade Administrativa (Lei 8.429/92). 7. Lei 8.666/93: Capitulo IV — Das
Sanc¢des Administrativas e da Tutela Judicial: Secdo | — Das Disposi¢des Gerais (arts. 81 a 85); Secao Il — Das
Sanc¢des Administrativas (arts. 86 a 88); Secdo Ill — Dos Crimes e Das Penas (arts. 89 a 99); Secédo IV - Do
Processo e do Procedimento Judicial (arts.100 a 108). 8. Lei 10.028/2000.
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. Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992. Disp&e sobre as sanc¢des aplicaveis aos agentes publicos nos casos

de enriquecimento ilicito no exercicio de mandato, cargo, emprego ou funcdo na administracdo publica direta,
indireta ou fundacional e da outras providéncias.



. Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993. Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui
normas para licitac6es e contratos da Administracdo Publica e da outras providéncias. (art. 81 a 108).

. Lei n® 10.028, de 19 de outubro de 2000. Altera o Decreto-Lei no 2.848, de 7 de dezembro de 1940 —
Cadigo Penal, a Lei no 1.079, de 10 de abril de 1950, e o Decreto-Lei no 201, de 27 de fevereiro de 1967.

RIO DE JANEIRO. (Municipio). Decreto n° 13.319, de 20 de Outubro de 1994. Dispde sobre Normas de Etica
Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Municipal.

PROCESSO E PODER LEGISLATIVO

1. Lei Orgéanica do Municipio do Rio de Janeiro: Titulo | — Dos Principios e Direitos Fundamentais (arts. 1° a 13);
Titulo Il — Da Organizacdo Municipal: Capitulo | — Disposi¢cbes Preliminares (arts. 14 a 29), Capitulo Il — Da
Competéncia do Municipio (arts. 30 a 37), Capitulo lll — Das Vedacdes (art. 38); Titulo Ill — Da Organizacédo dos
Poderes: Capitulo | — Do Governo Municipal (art. 39), Capitulo Il — Do Poder Legislativo, Se¢do | — Da Camara
Municipal (arts. 40 a 43), Sec¢do Il — Das AtribuicBes da Camara Municipal (arts. 44 e 45), Secéo Ill — Dos
Vereadores (arts. 46 a 51), Secdo IV — Do Funcionamento da Cémara Municipal, Secdo V — Do Processo
Legislativo, Secao VI — Da Procuradoria Geral da Camara Municipal (art.86), Secéo VII — Da Fiscalizacdo Contabil,
Financeira e Orcamentaria (arts. 87 a 98); Titulo IV — Da Administracdo Publica; Titulo V — Da Tributacdo Municipal
da Receita e Despesa e do Orcamento; Titulo VI — Das Politicas Municipais. 2. Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil: Titulo 1ll — Da Organizacéo do Estado, Capitulo IV — Dos Municipios (arts. 29 a 31); Titulo IV
— Da Organizagdo dos Poderes, Capitulo | — Do Poder Legislativo (arts. 44 a 75). 3. Estatuto dos Funcionarios
Publicos do Poder Executivos do Municipio do Rio de Janeiro. 4. Cddigo de Administracdo Financeira e
Contabilidade Publica do Municipio do Rio de Janeiro. 5. Regimento Interno da Camara Municipal do Rio de
Janeiro.
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RIO DE JANEIRO. (Municipio). Lei Organica do Municipio do Rio de Janeiro, de 05 de abril de 1990.

. Lei n° 94, de 14 de marco de 1979. DispbGe sobre o Estatuto dos Funcionarios Publicos do Poder
Executivo do Municipio do Rio de Janeiro e da outras providéncias.
. Lei n® 207, de 19 de dezembro de 1980. Institui o Cddigo de Administracdo Financeira e

Contabilidade Publica do Municipio do Rio de Janeiro
. Camara Municipal do Rio de Janeiro. Regimento Interno da Camara Municipal do Rio de Janeiro.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (MEDICINA)

I. Conhecimentos médicos gerais: 1. Bioestatistica. 2. Epidemiologia. 3. Medicina preventiva e salde publica. 4.
Doencas cardiovasculares mais prevalentes. 5. Doencgas infecto-contagiosas mais prevalentes e as de notificacdo
compulsoria. 6. Doencas do aparelho digestivo mais prevalentes. 7. Oftalmologia: patologias de acomodacao,
refracdo e discromatopsias. 8. Patologias otorrinolaringolégicas mais prevalentes com foco em perda auditiva. 9.
Neoplasias (maior incidéncia na populacdo geral). 10. Sistema imunolégico e suas doencas. 11. Sistema
geniturinario e suas doencas. 12. Sistema enddcrino e suas doencas. 13. Sistema locomotor e suas doencas. 14.
Sistema neuroldgico e suas doencas. 15. Saude mental (doencas psiquiatricas, distarbios psiquiatricos do humor e
transtornos de personalidade, distirbios neuréticos). 16. Distarbios nutricionais. 17. Dermatologia. 18.
Hematologia. 19. Genética e noc¢des de doengas hereditarias. 20. Medicina baseada em evidéncias. Il. Medicina
do trabalho e salde do trabalhador: 1. Nocdes de estatistica e epidemiologia em medicina do trabalho. 2. No¢des
de fisiologia do trabalho. 3. Doencas profissionais e doencas ligadas ao trabalho (pneumoconioses, surdez e
outras). 4. Disturbios osteomusculares relacionados ao trabalho com diagnostico diferencial excludente das néao
ocasionadas pelo trabalho (incluindo reumatoldgicas, crénico-degenerativas, neuroldgicas). 5. Psicopatologia do
trabalho (sofrimento psiquico, abuso de alcool e drogas, Sindrome de Burnout, assédio moral). 6. Agentes fisicos
e riscos a saude. 7. Agentes quimicos e riscos a saude; nog8es de toxicologia. 8. Agentes bioldgicos e riscos a
saude. 9. Ergonomia e melhoria das condicbes de trabalho: conceitos e principios da ergonomia; carga de
trabalho; organizacao do trabalho; trabalho sob pressao temporal; novas tecnologias, automacéo e riscos a saude.
10. Trabalho noturno e em turnos: riscos a saude e no¢des de cronobiologia. 11. Acidentes do trabalho: definicGes
e prevencao. 12. Avaliacao e controle de riscos ligados ao ambiente de trabalho. 13. Acompanhamento médico de
portadores de doencas crénicas em medicina do trabalho. 14. Avaliacdo de incapacidade laborativa e processos
de reabilitacdo profissional. 15. Compatibilidade entre a deficiéncia fisica e a natureza das atividades a serem
exercidas. 16. Visita técnica e analise ergonémica do posto de trabalho para estudo de nexo causal. lll. Legislacdo
especifica: 1. Legislacéo relacionada a saude e a seguranga do trabalho, incluindo legislacéo acidentaria e normas
internacionais da Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT). 2. Legislacdo brasileira vigente na esfera do
trabalho, da saude e da previdéncia social referente a atencdo a saude do trabalhador e os padrdes clinicos,
laboratoriais e limites de exposi¢cdo adotados por agéncias estrangeiras e internacionais como a OSHA, NIOSH,
ACGIH, EPA, entre outros critérios de avaliacdo de exposicdo a agentes quimicos, fisicos, biolégicos e
ergondmicos perigosos para a salde. Cédigo Civil e CLT com foco na saude do trabalhador. 3. NR4 (SESMT.
composicao, funcionamento e atribuicées). 4. Normas regulamentadoras aprovadas pela Portaria do Ministério do
Trabalho n.° 3.214/1978 (NR5, NR6, NR7, NR9, NR15 e NR17). 5. Normas que regem o Perfil Previdenciario



Profissiografico (PPP), através das Instrugcbes Normativas pertinentes e atuais. 6. Normas técnicas do INSS, com
énfase em LER/DORT. 7. Decreto n° 3.048. 8. Resolucdes e pareceres das CFM/CRM pertinentes ao exercicio da
Medicina do Trabalho. 9. Decreto n°® 3.298/99 (portadores de necessidades especiais e sua inclusdo no processo
de trabalho). 10. Decreto n° 6042/2007 (NTEP, FAP), SAT, RAT, CNAE. 11. Previdéncia Social: funcionamento,
legislacdo e conduta médico-pericial. 12. Conhecimento do Cddigo de Etica Médica, pareceres e resolucées do
CRM/CFM no que tange a interface com o exercicio da medicina do trabalho e auditoria médica. IV. Auditoria
médica e plano de saude: 1. NocBes sobre o mercado de plano de saude. 2. Modelos de plano de salde suas
diferencas basicas. 3. Agéncia Nacional de Saude Complementar. ANS, conhecimento da legislagdo que rege o
seu exercicio através de normatizagfes internas pertinentes. Lei n° 9.656/99: no¢des legais que regulamentam os
planos de saude. 4. Conhecimento de tabelas de procedimentos médicos, diarias e taxas, assim como de material
e medicamentos especiais (BRASINDICE e SIMPRO). 5. Entendimento do papel da UNIDAS e entidades
semelhantes na gestao dos planos de salde. NogOes de técnicas de negociacdes entre tomadores e prestadores
de servico de saude. 6. NocBes de gestdo de plano de salde e de auditoria médica com foco nos modelos
existentes (analitico, operacional, administrativo, técnico, entre outras). 7. Farmacoeconomia. 8. Gestdo em
Saude. 9. Incorporacao de novas tecnologias em saude. 10. ANVISA e suas interfaces com os planos de saude.
11. SUS e sua relacdo com os planos de saude. 12. Judicializacdo no sistema publico e privado de saude.
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ANALISTA LEGISLATIVO — ORCAMENTO E FINANCAS
LINGUA PORTUGUESA

1. Leitura, compreenséo e interpretacao de texto contemporaneo. 1.1 Estruturacdo do texto e dos paragrafos. 1.2
Caracteristicas e funcéo, considerando o tipo (descritivo, narrativo, dissertativo, injuntivo) e o género do texto. 1.3
Localizacao de informacdes explicitas; inferéncia de informacdes implicitas. 1.4 Sentido e significado de vocabulos
e expressfes no contexto. 2. Coeréncia e coesédo na articulagdo do texto: pronomes e expressdes referenciais,
nexos, operadores sequenciais. 3. Variagdo da lingua. 3.1 Selegéo vocabular e organizacéo frasal adequadas ao
contexto de uso. 3.2 Registro formal escrito: correcdo, clareza, precisao, concisdo. 4. Redacéo oficial. 5. Estrutura
e formagdo de palavras — valor morfologico e semantico dos elementos morficos. Homonimia, sinonimia,
antonimia e paronimia. 6. Ortografia oficial — segundo o atual acordo ortografico. 6.1 Acentuacdo gréafica. 6.2
Emprego de letras. 6.3 Emprego do hifen. 7. Uso e funcéo das diferentes classes gramaticais na construcao de
sentido do texto escrito. 7.1 Substantivo, adjetivo, artigo e numeral — a relagdo determinante/determinado. 7.2
Pronome: classificacdo, emprego, colocacdo e formas de tratamento. 7.3 Advérbio, preposicdo e conjunc¢ao:
emprego e valor semantico. 8. Flexdo verbal. 8.1 Emprego e valor seméantico de tempos, modos e vozes verbais.
8.2 Correlacdo entre tempos verbais. 8.3. Concordancia verbal. 9. Flexdo de nimero e género: concordancia
nominal. 10. Regéncia nominal e verbal. 10.1 Ocorréncia de crase. 11. Rela¢des sintaticas e semanticas entre
termos, oragdes e segmentos de texto. 11.1 Conectores que conferem coes&o e coeréncia ao texto — coordenagao
e subordinagdo. 11.2 Termos oracionais. 11.3 Figuras de sintaxe. 11.4 Colocacdo de termos na oracdo. 12.
Equivaléncia e transformacéo de estruturas sintatico-semanticas. Reescrita de frases. 13. Emprego dos sinais de
pontuacéo. 14. Denotacéo e conotacdo. 14.1 Uso e sentido das figuras de palavra e de pensamento.

REFERENCIAS:

AZEREDO, José Carlos. Gramatica Houaiss da lingua portuguesa. 2.ed. Sdo Paulo: Publifolha, 2008.

BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2009.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de redacédo da Presidéncia da Republica. Gilmar Ferreira Mendes e

Nestor José Forster Janior. 2.ed. rev. e atual. Brasilia: Presidéncia da Republica, 2002. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/manual/manual.htm. Acesso em: 17/03/2015.

CUNHA, Celso; CINTRA L. F. Lindley. Nova gramatica do portugués contemporaneo. 5.ed. Rio de Janeiro:
Lexikon, 2008.

FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Dicionario Aurélio da lingua portuguesa. 5.ed. Curitiba: Positivo, 2010.
GARCIA, Othon M. Comunicagéo em prosa moderna. 27.ed. Rio de Janeiro: Fundacéo Getulio Vargas, 2010.

RIO DE JANEIRO. (Prefeitura). Secretaria Municipal de Administracdo. Manual de redacéo oficial da Prefeitura da
Cidade do Rio de Janeiro. Rio de Janeiro: SMA, 2008. Disponivel em:

http://www.rio.rj.gov.br/dIstatic/10112/185333/DLFE-193326.pdf/RH manual redacao oficial 2009.pdf. Acesso
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OBS. A prova de lingua portuguesa priorizara a consciéncia do uso da lingua e, ndo, o conhecimento de termos
técnicos ou a citacdo de regras gramaticais.

RACIOCINIO LOGICO QUANTITATIVO E ANALITICO

1. OperagBes com conjuntos. 2. Raciocinio légico numérico: problemas envolvendo opera¢cdes com ndmeros reais
e raciocinio sequencial. 3. Conceito de proposicéo: valores l6gicos das proposi¢des; conectivos, negacédo e tabela-
verdade. Tautologias. Condicdo necesséria e suficiente. 4. Argumentacédo légica, estruturas logicas e diagramas
I6gicos. 5. Equivaléncias e implicacdes légicas. 6. Quantificadores universal e existencial. 7. Problemas de
contagem: principio aditivo e principio multiplicativo. Arranjos, combinacdes e permutacdes. 8. Nocdes de
probabilidade.

REFERENCIAS:

CESAR, Benjamin; MORGADO, Augusto C. Raciocinio légico - quantitativo. 4. ed. [S.l.]: Ed. Campus, 2009. (Série
Provas e Concursos).

NUNES, Mauro César; CABRAL, Luiz Claudio. Raciocinio l6gico e matematica para concursos. 7. ed. [S.l.]: Editora
Elsevier/Campus, 2011.

ROCHA, Enrique. Raciocinio légico para concursos. 3. ed. [S.l.]: Editora Impetus, 2010.
ABDALLA, Samuel Lil6. Raciocinio I6gico para concursos. 1. ed. [S.l.]: Editora Saraiva, 2012.

NOCOES DE INFORMATICA

Microinformatica. Modalidades de processamento. Hardware: conceitos, caracteristicas, componentes e fungdes.
Dispositivos de armazenamento, de impressdo, de entrada e de saida de dados. Barramentos. Interfaces.
Conexdes. Discos rigidos, pendrives, CD-R, DVD e Blu-Ray, impressoras. Software: conceitos, caracteristicas,
basico e aplicativo, sistemas operacionais. Ambientes Microsoft Windows XP/7/8 BR e Ubuntu Linux: conceitos,
caracteristicas, comandos, atalhos de teclado e emprego dos recursos. Conhecimentos e utilizacdo dos recursos



de gerenciamento de arquivos (Windows Explorer/Computador, KDE e Nautilus). Conhecimentos sobre editores
de texto, planilhas eletrénicas e editor de apresentacfes (MS Office 2010/2013 BR e LibreOffice v4.3.5.2):
conceitos, caracteristicas, atalhos de teclado e emprego dos recursos. Redes de computadores: conceitos,
caracteristicas, topologias, protocolos, padrfes, meios de transmissao, conectores. Web, internet, intranet,
extranet, e-mail, webmail: conceitos, caracteristicas, atalhos de teclado e emprego de recursos de navegadores
(browsers Internet Explorer 11 BR X Mozilla Firefox v36.0.1 X Google Chrome v40 X Safari 5.1.7 ou superior).
Outlook do pacote MSOffice 2010/2013BR e Mozilla Thunderbird 31.4.0. Seguranca de equipamentos, de
sistemas, em redes e na internet: conceitos, equipamentos, backup, firewall, virus, medidas de protecéo.

REFERENCIAS:
CASTILHO, Ana Lucia. Informatica para concursos: teoria e questdes. [S.l.]: Ed. Ferreira, 2012. (Série Concursos).

MANZANO, José Augusto N. G. Guia préatico de informética [S.l.]: Erica, 2011.

MANUAIS técnicos oficiais dos fabricantes de equipamentos / periféricos e help/ajuda de hardware e software
(Windows XP/7/8 BR, MSOffice 2010/2013 BR, Ubuntu Linux e LibreOffice v4.3.5.2) e browsers Internet Explorer
11 BR X Mozilla Firefox v36.0.1 X Google Chrome v40 X Safari 5.1.7 ou superior) e Mozilla Thunderbird 31.4.0..

TANENBAUM, Andrew S; WETHERALL , David. Redes de computadores. [S.l.]: Pearson, 2011.
VELLOSO, F. C. Informatica — Conceitos basicos, [S.l.]: Campus, 2011.

ETICA DO SERVIDOR NA ADMINISTRAGAO PUBLICA

1. Etica e moral. 2. Principios constitucionais de natureza ética: moralidade, impessoalidade, probidade, motivacdo
e publicidade. 3. Crimes contra a fé publica. 4. Crimes contra a Administragdo Publica: crimes praticados por
funcionario publico contra a Administracdo Pudblica em geral; crimes praticados por particular contra a
Administracéo em geral; crimes contra a Administracdo da Justiga e crimes contra as finangas publicas. 5. Decreto
Municipal 13.319/94. 6. Lei de Improbidade Administrativa (Lei 8.429/92). 7. Lei 8.666/93: Capitulo IV — Das
Sanc¢Bes Administrativas e da Tutela Judicial: Se¢é@o | — Das Disposi¢Bes Gerais (arts. 81 a 85); Sec¢éo Il — Das
SancBes Administrativas (arts. 86 a 88); Sec¢éo Il — Dos Crimes e Das Penas (arts. 89 a 99); Secéo IV - Do
Processo e do Procedimento Judicial (arts.100 a 108). 8. Lei 10.028/2000.

REFERENCIAS:
BRASIL. Constituicdo (1988). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

. Cddigo Penal, e Legislacdo Extravagante sobre os tipos penais relativos ao servidor publico.

. Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992. Disp&e sobre as sanc¢des aplicaveis aos agentes publicos nos casos
de enriquecimento ilicito no exercicio de mandato, cargo, emprego ou funcdo na administracdo publica direta,
indireta ou fundacional e da outras providéncias.

. Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993. Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui
normas para licitages e contratos da Administracdo Publica e da outras providéncias. (art. 81 a 108).

. Lei n® 10.028, de 19 de outubro de 2000. Altera o Decreto-Lei no 2.848, de 7 de dezembro de 1940 —
Cadigo Penal, a Lei no 1.079, de 10 de abril de 1950, e o Decreto-Lei no 201, de 27 de fevereiro de 1967.

RIO DE JANEIRO. (Municipio). Decreto n° 13.319, de 20 de Outubro de 1994. Dispde sobre Normas de Etica
Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Municipal.

PROCESSO E PODER LEGISLATIVO

1. Lei Orgéanica do Municipio do Rio de Janeiro: Titulo | — Dos Principios e Direitos Fundamentais (arts. 1° a 13);
Titulo 1l — Da Organizacdo Municipal: Capitulo | — DisposicBes Preliminares (arts. 14 a 29), Capitulo Il — Da
Competéncia do Municipio (arts. 30 a 37), Capitulo lll — Das Vedag@es (art. 38); Titulo Ill — Da Organizacdo dos
Poderes: Capitulo | — Do Governo Municipal (art. 39), Capitulo Il — Do Poder Legislativo, Secdo | — Da Camara
Municipal (arts. 40 a 43), Secdo Il — Das Atribuicdes da Camara Municipal (arts. 44 e 45), Secédo lll — Dos
Vereadores (arts. 46 a 51), Secdo IV — Do Funcionamento da Cémara Municipal, Secdo V — Do Processo
Legislativo, Se¢do VI — Da Procuradoria Geral da Camara Municipal (art.86), Secéo VIl — Da Fiscalizagdo Contabil,
Financeira e Orgcamentaria (arts. 87 a 98); Titulo IV — Da Administracédo Publica; Titulo V — Da Tributagdo Municipal
da Receita e Despesa e do Orcamento; Titulo VI — Das Politicas Municipais. 2. Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil: Titulo Ill — Da Organizagdo do Estado, Capitulo IV — Dos Municipios (arts. 29 a 31); Titulo IV
— Da Organizacao dos Poderes, Capitulo | — Do Poder Legislativo (arts. 44 a 75). 3. Estatuto dos Funcionarios
Publicos do Poder Executivos do Municipio do Rio de Janeiro. 4. Coédigo de Administracdo Financeira e
Contabilidade Publica do Municipio do Rio de Janeiro. 5. Regimento Interno da Camara Municipal do Rio de
Janeiro.

REFERENCIAS:
BRASIL. Constituicao (1988). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

RIO DE JANEIRO. (Municipio). Lei Organica do Municipio do Rio de Janeiro, de 05 de abril de 1990.

. Lei n° 94, de 14 de marco de 1979. Disp8e sobre o Estatuto dos Funcionarios Publicos do Poder
Executivo do Municipio do Rio de Janeiro e da outras providéncias.



. Lei n°® 207, de 19 de dezembro de 1980. Institui o Cédigo de Administracdo Financeira e
Contabilidade Publica do Municipio do Rio de Janeiro
. Camara Municipal do Rio de Janeiro. Regimento Interno da Camara Municipal do Rio de Janeiro.

DIREITO CONSTITUCIONAL

1. Constituicao: conceito, objeto e elementos; classificacfes das constituicdes, supremacia da Constituicdo. 2.
Poder constituinte originario e derivado. 3. Reforma e revisdo da Constituicdo; mutacdo constitucional. 4.
Interpretagdo do texto constitucional e aplicagdo das normas constitucionais; métodos de interpretacdo da
Constituicdo; principios da interpretacdo constitucional. 5. Direitos fundamentais; teoria geral dos direitos
fundamentais. 6. Ac¢des constitucionais 7. Organizacdo do Estado: caracteristicas basicas do Estado Federal;
soberania e autonomia; Unido; Estados; Distrito Federal e Territorios. 8. Reparticdo de competéncias na
Constituicdo de 1988. 9. Intervencéo federal e estadual. 10. Controle de constitucionalidade: evolucéo; controle
preventivo e repressivo; controle concentrado e difuso; controle incidental e concreto; decisdes no controle de
constitucionalidade de normas e seus efeitos. 11. Poder Legislativo; Processo legislativo. Iniciativa comum.
Iniciativa reservada. Iniciativa privativa de 6rgdos do Poder Judiciario. Iniciativa privativa do Ministério Puablico.
Iniciativa privativa da Camara dos Deputados, do Senado Federal e do Tribunal de Contas da Unido. Iniciativa
privativa do Presidente da Republica. Discussao. Votagdo. Sancédo ou veto. Promulgacgédo e publicagdo. espécies
legislativas. 12. Poder Executivo. 13. Poder Judiciario. 14. Funcdes Essenciais a Justica. 15. Da defesa do Estado
e das instituicdes democréticas. 16. Principios da ordem tributaria. Imunidades. 17. Principios da ordem
econdmica e financeira. 18. Ordem social: da seguridade social; da educacéo, da cultura e do desporto; da ciéncia
e tecnologia; da comunicagéo social; do meio ambiente; da familia, da crianca, do adolescente, do jovem e do
idoso, dos indios. 19. Tributacdo e financas publicas na Constituicdo Federal de 1988: Partilha de receitas;
contribuicdes sociais e a inversdo do quadro de partilha constitucional; financas publicas e atividade financeira na
Constituicdo Federal; orcamento publico; leis orcamentarias e controle de constitucionalidade; divida publica;
publicidade e transparéncia fiscal; transparéncia fiscal e o papel do Conselho Nacional de Justica.

REFERENCIAS:
BRASIL. Constituicao (1988). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

BRANCO, Paulo Gustavo Gonet; MENDES, Gilmar Ferreira. Curso de direito constitucional. 10.ed. [S.l.]: Saraiva,
2015.

DIREITO ADMINISTRATIVO

1. Regime juridico administrativo: principios administrativos (expressos e reconhecidos)

2. Administragdo Publica: conceito; sentido objetivo e sentido subjetivo. 3. Administracdo direta e indireta:
organizacdo administrativa: centralizacdo e descentralizacdo; desconcentracdo; administracdo direta:
conceito; natureza da funcdo; abrangéncia; composicao; contratos de gestdo; administracdo indireta:
conceito, natureza da funcdo; abrangéncia; composicdo; autarquias; fundac6es publicas; empresas publicas;
sociedades de economia mistas. 4. Org&dos publicos: conceito; criagdo e extingéo; teorias de caracterizago
do 6rgédo; capacidade processual; classificacdo. 5. Ato administrativo: conceito; elementos; discricionariedade
e vinculacdo; caracteristicas; mérito administrativo; formacao e efeitos; classificacdo; espécies: quanto a
forma de exteriorizagdo e quanto ao conteldo; extingao; invalidagao (ou anulagéo); convalidacéo; revogacao.
controle jurisdicional dos atos administrativos. 6. Poderes e deveres dos administradores publicos: uso e
abuso de poder; poderes administrativos: poder discricionario, poder regulamentar e poder de policia;
deveres dos administradores publicos; hierarquia e disciplina. 7. Contratos administrativos: conceito,
disciplina normativa, sujeitos, caracteristicas e espécies; clausulas de privilégios; equacao econdmico-
financeira; formalizacdo; duracéo, prorrogacdo, renovacao e inexecucao do contrato administrativo; extincao
do contrato administrativo; sangdes administrativas. 8. Convénios administrativos. 9. Consorcios publicos. 10.
Licitacdo: conceito, natureza juridica e disciplina normativa; principios basicos e correlatos; dispensa e
inexigibilidade. Tipos de licitagdo. Modalidades de licitacdo. Lei 8.666/93. Pregdo. Lei 10.520/2002. 11.
Agentes publicos: classificacdo; agentes de fato; servidores publicos: classificacdo; regimes juridicos
funcionais; organizacdo funcional; classificagdo dos cargos; criacdo, transformacgéo e extincdo dos cargos;
cessdo de servidores; regime constitucional. 12. Servicos publicos: conceito, caracteristicas, classificagéo,
titularidade e remuneragédo. Principios que regem o servigo publico: generalidade, continuidade, eficiéncia e
modicidade; execucdo de servigo publico: direta e indireta; regimes de parceria: regime de convénios
administrativos; regime de contratos de gestédo; gestdo por colaboracdo. 13. Concesséo de servicos publicos:
conceito; objeto; modalidades; exigéncia de licitacdo; direitos e obrigacdes dos usuérios; prazo da
concessdo; intervencdo na concessao. Extingdo da concessao; reversao; permissdo de servicos publicos:
conceito; objeto; extincdo da permissao; Lei 8.987/95 e alterac8es. diferenca entre concessao e permissao;
concesséo especial de servigos publicos (parcerias publico-privadas), Lei 11.079/2004. Autorizagao. 14. Bens
publicos: conceito, classificacdo e regime juridico dos bens publicos; afetacdo e desafetacdo; aquisicéo,
gestdo e alienacdo dos bens publicos; espécies de bens publicos. 15. Responsabilidade civil do Estado:
conceito; evolucdo; aplicacdo da responsabilidade objetiva; improbidade administrativa. Lei. 8.429/92 e
alteracdes. 16. Intervencdo do Estado no dominio econémico. 17. Intervencdo do Estado na propriedade:
fundamentos; Modalidades. Desapropriacdo. 18. Controle da Administracdo Publica: conceito, tipos e



classificac@o das formas de controle; controle interno e externo; controle exercido pela Administracdo sobre
seus proprios atos (controle administrativo); controle parlamentar (controle legislativo), controle jurisdicional
(controle judiciario); meios de controle jurisdicional; controle de mérito e de legalidade. Tribunal de Contas.

REFERENCIAS:
BRASIL. Constituicao (1988). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

. Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992. Disp&e sobre as sanc¢des aplicaveis aos agentes publicos nos casos
de enriquecimento ilicito no exercicio de mandato, cargo, emprego ou funcdo na administracdo publica direta,
indireta ou fundacional e da outras providéncias.

. Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993. Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui
normas para licitag6es e contratos da Administracdo Publica e da outras providéncias.

. Lei n® 8.987, de 13 de fevereiro de 1995. Dispde sobre o regime de concessao e permisséo da prestacdo
de servicos publicos previsto no art. 175 da Constituicao Federal, e da outras providéncias.

. Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002. Institui, no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios,
nos termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitacdo denominada pregdo, para
aquisicdo de bens e servicos comuns, e da outras providéncias.

. Lei n°®11.079, de 30 de dezembro de 2004. Institui normas gerais para licitacdo e contratacdo de parceria
publico-privada no ambito da administracao publica.
CARVALHO FILHO, José dos Santos. Manual de direito administrativo. 28. ed. Rio de Janeiro: Atlas, 2015.

ADMINISTRACAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA

O orcamento publico: histéria, evolucdo e natureza juridica. Constituicdo Federal: Titulo 1, Capitulos Il a VI, Titulo
IV, Titulos VI a VIII, ADCT. Principios orcamentarios. Receita publica: conceito, classificacdes, etapas, tributos,
contribuicdes sociais, divida ativa. Despesa publica: conceito, classificacbes, etapas. Orcamento tradicional,
orcamento-programa e orcamento base-zero: conceitos, técnicas, vantagens, limitagbes, processo decisorio. O
ciclo orcamentario ampliado: PPA, LDO e LOA. Planejamento governamental e orcamento publico: visao historica
e contemporénea. Planejamento na Constituicdo. Integracdo planejamento-orcamento. Plano Plurianual:
caracterizagdo, finalidade, estrutura basica, prazos. A Lei de Diretrizes Orgcamentarias: caracterizagdo, conteudo e
prazos. A Lei Orcamentaria Anual: caracterizagdo, contetdo, prazos, classificacdes. Processo Legislativo
orcamentario: Emendamento, discussdo, participacdo, votacdo e aprovacao das leis de natureza orgamentaria.
Ciclos legislativos orcamentarios. Lei Orgénica do Municipio do Rio de Janeiro: Titulo V — da Tributagcdo Municipal
da Receita e Despesa e do Orcamento, Capitulo Ill. Cédigo de Administracdo Financeira e Contabilidade Publica
do Municipio do Rio de Janeiro. Proposta orcamentéria e sua integracdo com PPA e LDO. Execucao or¢camentaria
e financeira. Descentralizacdo orcamentdria e financeira. Transferéncias constitucionais, legais e voluntarias.
Legislacdo sobre o tema. Decreto 6.170/2007 e suas alteracBes. Portaria Interministerial 507/2011 e suas
alteragGes. Créditos adicionais. Controle e avaliagdo da execucdo orgcamentaria. Restos a pagar. Reabertura de
créditos orgcamentarios. Superavit financeiro. Apuragdo dos resultados fiscais nas leis orcamentarias: riscos fiscais,
metas fiscais, margem de expansdo das despesas obrigatorias, resultado primario. Lei de Responsabilidade
Fiscal: relatério de gestao fiscal e do relatério resumido de execugdo orgamentdria, de acordo com o Manual de
Demonstrativos Fiscais (MDF) da STN; resultado nominal, resultado primario, receita corrente liquida, Despesa de
pessoal, despesas de carater continuado, regra de ouro, alienacdo de bens, operacdes de créditos e outros limites
e condicdbes da lei. Transferéncias voluntarias; divida e endividamento; reserva de contingéncia,;
contingenciamento de dotacfes; gestdo patrimonial; transparéncia, controle e fiscalizacdo; limites constitucionais
de gastos com ensino, saude e legislativo. Fundo de Manutencédo e Desenvolvimento da Educacéo Basica e de
Valorizacao dos Profissionais da Educacédo (FUNDEB).

REFERENCIAS: )
ALBUQUERQUE, Claudiano; MEDEIROS, Marcio Bastos; FEIJO, Paulo Henrique. Gestédo de finangas publicas. 3.
ed. Brasilia: Editora Gestao Publica, 2013. (Volume 1).

BEZERRA FILHO, Jodo Eudes. Orgcamento aplicado ao setor publico. [S.l.]: Editora Atlas, 2012.
GIACOMONI, James. Orgcamento publico. 14. ed. [S.l.]: Editora Atlas, 2007.
KOHAMA, Heilio. Contabilidade publica: teoria e pratica. 12. ed. S&o Paulo: Atlas, 2012.
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ANALISTA LEGISLATIVO ESPECIALIDADE: COMUNICAGAO SOC IAL (JORNALISMO)
LINGUA PORTUGUESA

1. Leitura, compreenséo e interpretacao de texto contemporaneo. 1.1 Estruturacdo do texto e dos paragrafos. 1.2
Caracteristicas e funcéo, considerando o tipo (descritivo, narrativo, dissertativo, injuntivo) e o género do texto. 1.3
Localizacao de informacdes explicitas; inferéncia de informac8es implicitas. 1.4 Sentido e significado de vocabulos
e expressfes no contexto. 2. Coeréncia e coesado na articulacdo do texto: pronomes e expressdes referenciais,
nexos, operadores sequenciais. 3. Variacdo da lingua. 3.1 Selecao vocabular e organizacéo frasal adequadas ao
contexto de uso. 3.2 Registro formal escrito: correcdo, clareza, precisao, concisdo. 4. Redacéo oficial. 5. Estrutura
e formagdo de palavras — valor morfologico e semantico dos elementos morficos. Homonimia, sinonimia,
antonimia e paronimia. 6. Ortografia oficial — segundo o atual acordo ortografico. 6.1 Acentuacdo gréafica. 6.2
Emprego de letras. 6.3 Emprego do hifen. 7. Uso e funcéo das diferentes classes gramaticais na construcao de
sentido do texto escrito. 7.1 Substantivo, adjetivo, artigo e numeral — a relacdo determinante/determinado. 7.2
Pronome: classificacdo, emprego, colocacdo e formas de tratamento. 7.3 Advérbio, preposicdo e conjuncao:
emprego e valor semantico. 8. Flexdo verbal. 8.1 Emprego e valor seméantico de tempos, modos e vozes verbais.
8.2 Correlacdo entre tempos verbais. 8.3. Concordancia verbal. 9. Flexdo de nimero e género: concordancia
nominal. 10. Regéncia nominal e verbal. 10.1 Ocorréncia de crase. 11. Rela¢des sintaticas e semanticas entre
termos, oracdes e segmentos de texto. 11.1 Conectores que conferem coeséo e coeréncia ao texto — coordenagéo
e subordinacdo. 11.2 Termos oracionais. 11.3 Figuras de sintaxe. 11.4 Colocacdo de termos na oracdo. 12.
Equivaléncia e transformacéo de estruturas sintatico-semanticas. Reescrita de frases. 13. Emprego dos sinais de
pontuacéo. 14. Denotacéo e conotacdo. 14.1 Uso e sentido das figuras de palavra e de pensamento.
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OBS. A prova de lingua portuguesa priorizara a consciéncia do uso da lingua e, ndo, o conhecimento de termos
técnicos ou a citacao de regras gramaticais.

NOCOES DE INFORMATICA



Microinformatica. Modalidades de processamento. Hardware: conceitos, caracteristicas, componentes e funcdes.
Dispositivos de armazenamento, de impressdo, de entrada e de saida de dados. Barramentos. Interfaces.
Conexdes. Discos rigidos, pendrives, CD-R, DVD e Blu-Ray, impressoras. Software: conceitos, caracteristicas,
basico e aplicativo, sistemas operacionais. Ambientes Microsoft Windows XP/7/8 BR e Ubuntu Linux: conceitos,
caracteristicas, comandos, atalhos de teclado e emprego dos recursos. Conhecimentos e utilizacdo dos recursos
de gerenciamento de arquivos (Windows Explorer/Computador, KDE e Nautilus). Conhecimentos sobre editores
de texto, planilhas eletrbnicas e editor de apresentacfes (MS Office 2010/2013 BR e LibreOffice v4.3.5.2):
conceitos, caracteristicas, atalhos de teclado e emprego dos recursos. Redes de computadores: conceitos,
caracteristicas, topologias, protocolos, padrdes, meios de transmissdo, conectores. Web, internet, intranet,
extranet, e-mail, webmail: conceitos, caracteristicas, atalhos de teclado e emprego de recursos de navegadores
(browsers Internet Explorer 11 BR X Mozilla Firefox v36.0.1 X Google Chrome v40 X Safari 5.1.7 ou superior).
Outlook do pacote MSOffice 2010/2013BR e Mozilla Thunderbird 31.4.0. Seguran¢ca de equipamentos, de
sistemas, em redes e na internet: conceitos, equipamentos, backup, firewall, virus, medidas de protecéo.
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ATUALIDADES

1. Politica. 2. Economia. 3. Cidadania e direitos humanos. 4. Educacdo e saude. 5. Tecnologias da informacéo e
comunicacao. 6. Cultura, esporte e lazer. 7. Meio ambiente. 8. Infraestrutura e urbanismo
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ETICA DO SERVIDOR NA ADMINISTRACAO PUBLICA

1. Etica e moral. 2. Principios constitucionais de natureza ética: moralidade, impessoalidade, probidade, motivacdo
e publicidade. 3. Crimes contra a fé publica. 4. Crimes contra a Administragdo Publica: crimes praticados por
funcionario publico contra a Administracdo Pudblica em geral; crimes praticados por particular contra a



Administracdo em geral; crimes contra a Administracdo da Justica e crimes contra as financas publicas. 5. Decreto
Municipal 13.319/94. 6. Lei de Improbidade Administrativa (Lei 8.429/92). 7. Lei 8.666/93: Capitulo IV — Das
Sanc¢des Administrativas e da Tutela Judicial: Secdo | — Das Disposi¢des Gerais (arts. 81 a 85); Secao Il — Das
Sanc¢des Administrativas (arts. 86 a 88); Secdo Ill — Dos Crimes e Das Penas (arts. 89 a 99); Secédo IV - Do
Processo e do Procedimento Judicial (arts.100 a 108). 8. Lei 10.028/2000.
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. Cadigo Penal, e Legislagéo Extravagante sobre os tipos penais relativos ao servidor puablico.

. Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992. Disp8e sobre as sanc¢des aplicaveis aos agentes publicos nos casos
de enriquecimento ilicito no exercicio de mandato, cargo, emprego ou funcdo na administracdo publica direta,
indireta ou fundacional e da outras providéncias.

. Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993. Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui
normas para licitag8es e contratos da Administragdo Publica e da outras providéncias. (art. 81 a 108).

. Lei n°® 10.028, de 19 de outubro de 2000. Altera o Decreto-Lei no 2.848, de 7 de dezembro de 1940 —
Cddigo Penal, a Lei no 1.079, de 10 de abril de 1950, e o Decreto-Lei no 201, de 27 de fevereiro de 1967.

RIO DE JANEIRO. (Municipio). Decreto n® 13.319, de 20 de Outubro de 1994. Dispde sobre Normas de Etica
Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Municipal.

PROCESSO E PODER LEGISLATIVO

1. Lei Orgéanica do Municipio do Rio de Janeiro: Titulo | — Dos Principios e Direitos Fundamentais (arts. 1° a 13);
Titulo Il — Da Organizacdo Municipal: Capitulo | — Disposi¢cbes Preliminares (arts. 14 a 29), Capitulo Il — Da
Competéncia do Municipio (arts. 30 a 37), Capitulo lll — Das Vedacdes (art. 38); Titulo Ill — Da Organizacédo dos
Poderes: Capitulo | — Do Governo Municipal (art. 39), Capitulo Il — Do Poder Legislativo, Se¢do | — Da Camara
Municipal (arts. 40 a 43), Secédo Il — Das Atribuicdes da Camara Municipal (arts. 44 e 45), Secéo lll — Dos
Vereadores (arts. 46 a 51), Secdo IV — Do Funcionamento da Cémara Municipal, Secdo V — Do Processo
Legislativo, Secao VI — Da Procuradoria Geral da Camara Municipal (art.86), Secéo VII — Da Fiscalizacdo Contabil,
Financeira e Orcamentaria (arts. 87 a 98); Titulo IV — Da Administracdo Publica; Titulo V — Da Tributacdo Municipal
da Receita e Despesa e do Orcamento; Titulo VI — Das Politicas Municipais. 2. Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil: Titulo Ill — Da Organizacéo do Estado, Capitulo IV — Dos Municipios (arts. 29 a 31); Titulo IV
— Da Organizacao dos Poderes, Capitulo | — Do Poder Legislativo (arts. 44 a 75). 3. Estatuto dos Funcionarios
Plblicos do Poder Executivos do Municipio do Rio de Janeiro. 4. Cddigo de Administracdo Financeira e
Contabilidade Publica do Municipio do Rio de Janeiro. 5. Regimento Interno da Camara Municipal do Rio de
Janeiro.

REFERENCIAS:
BRASIL. Constituicdo (1988). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

RIO DE JANEIRO. (Municipio). Lei Organica do Municipio do Rio de Janeiro, de 05 de abril de 1990.

. Lei n°® 94, de 14 de marco de 1979. Disp8e sobre o Estatuto dos Funcionarios Publicos do Poder
Executivo do Municipio do Rio de Janeiro e d& outras providéncias.

. Lei n® 207, de 19 de dezembro de 1980. Institui o Cddigo de Administracdo Financeira e
Contabilidade Publica do Municipio do Rio de Janeiro
. Camara Municipal do Rio de Janeiro. Regimento Interno da Camara Municipal do Rio de Janeiro.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — COMUNICACAO SOCIAL (JOR NALISMO)

1. Assessoria de comunicacdo. 1.1 Comunicacdo publica. 1.2 Opinido publica. 1.3 Pesquisa de opinido:
planejamento elaboragdo de questionario e relatério. 1.4 Interatividade na comunicacdo. 1.5 Planejamento da
comunicacado. 1.6 Comunicacéo integrada. 1.7 Clipping. 1.8 Estilos de entrevistas. 1.9 Responsabilidade junto as
fontes. 1.10 Géneros e técnicas de redacdo jornalistica. 1.11 Dominio de redacédo e edicao para publicacdes
impressas e web. 1.12 Edicdo online, recursos de interatividade, arquitetura da informac&o, comportamento do
internauta. 1.13 Producao de releases para divulgacdo para a imprensa escrita, falada, treinamento para
entrevistas para todos os tipos de midia (radio, televisao, jornal e midias digitais, incluindo redes sociais). 2.
Teorias da comunicacdo. 2.1 Comunicacdo, conceitos, paradigmas, principais teorias. 2.2 Papel social da
comunicacdo. 2.3 A questdo da imparcialidade e da objetividade. 3. Relacdes publicas: relacionamento das
organizacfes com seus publicos. 3.1 No¢des de cerimonial, protocolo e etiqueta. 4. Redacéo de textos dentro das
normas jornalisticas. 4.1 Lide e sublide. 4.2 Coeréncia 4.3 Hierarquizacdo de idéias. 4.4 Contextualizagao. 4.5
Definicdo do que é noticia. 4.7 Adequacédo ao publico leitor. 4.8 Capacidade de edi¢édo. 4.9 Definicao de titulo e
subtitulos. 4.10 Textos para publico interno e externo. 4.11 Conhecimento de termos e jargdes da Comunicacao
Social. 5. Midias sociais: conhecimento das caracteristicas e funcionamento das midias sociais. 5.1 Redagéo para
midias sociais. 6. Producao de programas para televisdo. 6.1 Pesquisa. 6.2 Roteiro. 6.3 Locacdes. 6.4 Entrevistas.
6.5 Locucdo. 6.6 Estidio. 6.7 Externas. 7. O texto para jornalismo televisivo. 7.1 Roteiro das reportagens
televisivas: cabeca, off, passagem, sonora. 8. O processo legislativo. 8.1 Comissfes permanentes e temporarias.
8.2 Organizacgédo politico- administrativa da Camara Municipal do Rio de Janeiro. 8.3 Capacidade de compreenséao



dos textos elaborados pelos representantes do Poder Legislativo para a elaboracao de pautas, matérias, releases,
nas formas impressa, digital e audiovisual. 9. Compreensao de textos. 9.1 Localizagao de informacgdes explicitas e
inferéncias. 10. Legislacdo profissional em comunicac&o social. 10.1 Etica profissional.
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CONTEUDO PARA A PROVA DE PRODUCAO DE RELEASE

1. Producdo de releases para divulgacdo para a imprensa escrita, falada, televisionada e digital. 1.1
Hierarquizacdo de idéias. 1.2 Contextualizacdo. 1.3 Adequacdo ao publico. 1.4 Definicdo do que € noticia. 1.5
Correcdo gramatical. 1.6 Capacidade de organizar press kit. 1.7 Itens fundamentais do release. 1.8 Correta
utilizacdo da linguagem jornalistica. 1.9 Organizacdo de mailing. 1.10 Correcdo na elaboracdo do titulo e na
divisdo do material. 2. Correcéo gramatical. 2.1 Coeréncia contextual e gramatical. 3. Pertinéncia das informacdes
em relacao ao conte(ido e ao publico a que se destina. 4. Conhecimento de processo e Poder Legislativo e das
normas institucionais.
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depois clicar em “Lei Organica do Municipio”). Acesso em: 13/03/2015.

. Lei Complementar n° 48, de 5 de dezembro de 2000. Dispde sobre a elaboracado, redacéo, alteracéo e
consolidagdo das leis municipais, conforme determina o § 1° do art. 67 da Lei Organica do Municipio. Disponivel
em: www.camara.ri.gov.br(encontrar nas abas do lado esquerdo da pagina. Clicar no elemento “Legislacdo” e
depois clicar em “Leis Complementares” e, depois, no elemento “Lei Complementar 48”). Acesso em: 13/03/2015

. Lei Complementar n° 111, de 1° de fevereiro de 2011. Dispbe sobre a Politica Urbana e Ambiental do
Municipio, institui o Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano Sustentavel do Municipio do Rio de Janeiro e da
outras providéncias. Disponivel em: www.camara.rj.gov.br(encontrar nas abas do lado esquerdo da pagina. Clicar
no elemento “Legislacdo” e depois clicar em “Leis Complementares” e, depois, no elemento “Plano Diretor da
Cidade”). Acesso em: 13/03/2015.

. Camara Municipal do Rio de Janeiro. Regimento Interno da Cé&mara Municipal do Rio de Janeiro.
Disponivel em: www.camara.rj.gov.br (encontrar nas abas do lado esquerdo da pagina. Clicar no elemento
“Legislacdo” e depois clicar em “Leis Complementares” e, depois, no elemento “Regimento Interno CMRJ").
Acesso em: 13/03/2015.

ANALISTA LEGISLATIVO — ESPECIALIDADE: REDACAO E REV ISAO
LINGUA PORTUGUESA

1. Leitura, compreenséao e interpretacéo de texto contemporéneo. 1.1 Estruturacdo do texto e dos paragrafos. 1.2
Caracteristicas e fungdo, considerando o tipo (descritivo, narrativo, dissertativo, injuntivo) e o género do texto. 1.3
Localizacao de informacdes explicitas; inferéncia de informac8es implicitas. 1.4 Sentido e significado de vocabulos
e expressfes no contexto. 2. Coeréncia e coesédo na articulagdo do texto: pronomes e expressdes referenciais,
nexos, operadores sequenciais. 3. Variagdo da lingua. 3.1 Selegdo vocabular e organizacéo frasal adequadas ao
contexto de uso. 3.2 Registro formal escrito: correcdo, clareza, precisdo, concisdo. 4. Redacéo oficial. 5. Estrutura
e formacdo de palavras — valor morfoldgico e seméntico dos elementos morficos. Homonimia, sinonimia,
antonimia e paronimia. 6. Ortografia oficial — segundo o atual acordo ortografico. 6.1 Acentuacdo gréafica. 6.2
Emprego de letras. 6.3 Emprego do hifen. 7. Uso e funcéo das diferentes classes gramaticais na construcao de
sentido do texto escrito. 7.1 Substantivo, adjetivo, artigo e numeral — a relagdo determinante/determinado. 7.2
Pronome: classificacdo, emprego, colocagdo e formas de tratamento. 7.3 Advérbio, preposi¢do e conjuncao:
emprego e valor semantico. 8. Flexao verbal. 8.1 Emprego e valor semantico de tempos, modos e vozes verbais.
8.2 Correlacao entre tempos verbais. 8.3. Concordancia verbal. 9. Flexdo de ndimero e género: concordancia
nominal. 10. Regéncia nominal e verbal. 10.1 Ocorréncia de crase. 11. Rela¢des sintaticas e semanticas entre
termos, oragdes e segmentos de texto. 11.1 Conectores que conferem coesé&o e coeréncia ao texto — coordenagéo
e subordinagdo. 11.2 Termos oracionais. 11.3 Figuras de sintaxe. 11.4 Colocacdo de termos na oracdo. 12.
Equivaléncia e transformacéo de estruturas sintatico-semanticas. Reescrita de frases. 13. Emprego dos sinais de
pontuacéo. 14. Denotacéo e conotacdo. 14.1 Uso e sentido das figuras de palavra e de pensamento.
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OBS. A prova de lingua portuguesa priorizara a consciéncia do uso da lingua e, ndo, o conhecimento de termos
técnicos ou a citagcao de regras gramaticais.

NOCOES DE INFORMATICA



Microinformatica. Modalidades de processamento. Hardware: conceitos, caracteristicas, componentes e funcdes.
Dispositivos de armazenamento, de impressdo, de entrada e de saida de dados. Barramentos. Interfaces.
Conexdes. Discos rigidos, pendrives, CD-R, DVD e Blu-Ray, impressoras. Software: conceitos, caracteristicas,
basico e aplicativo, sistemas operacionais. Ambientes Microsoft Windows XP/7/8 BR e Ubuntu Linux: conceitos,
caracteristicas, comandos, atalhos de teclado e emprego dos recursos. Conhecimentos e utilizacdo dos recursos
de gerenciamento de arquivos (Windows Explorer/Computador, KDE e Nautilus). Conhecimentos sobre editores
de texto, planilhas eletrbnicas e editor de apresentacfes (MS Office 2010/2013 BR e LibreOffice v4.3.5.2):
conceitos, caracteristicas, atalhos de teclado e emprego dos recursos. Redes de computadores: conceitos,
caracteristicas, topologias, protocolos, padrdes, meios de transmissdo, conectores. Web, internet, intranet,
extranet, e-mail, webmail: conceitos, caracteristicas, atalhos de teclado e emprego de recursos de navegadores
(browsers Internet Explorer 11 BR X Mozilla Firefox v36.0.1 X Google Chrome v40 X Safari 5.1.7 ou superior).
Outlook do pacote MSOffice 2010/2013BR e Mozilla Thunderbird 31.4.0. Seguran¢ca de equipamentos, de
sistemas, em redes e na internet: conceitos, equipamentos, backup, firewall, virus, medidas de protecéo.
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ATUALIDADES

1. Politica. 2. Economia. 3. Cidadania e direitos humanos. 4. Educacdo e saude. 5. Tecnologias da informacéo e
comunicacao. 6. Cultura, esporte e lazer. 7. Meio ambiente. 8. Infraestrutura e urbanismo
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ETICA DO SERVIDOR NA ADMINISTRACAO PUBLICA

1. Etica e moral. 2. Principios constitucionais de natureza ética: moralidade, impessoalidade, probidade, motivacdo
e publicidade. 3. Crimes contra a fé publica. 4. Crimes contra a Administragdo Publica: crimes praticados por
funcionario publico contra a Administracdo Puablica em geral; crimes praticados por particular contra a



Administracdo em geral; crimes contra a Administracdo da Justica e crimes contra as financas publicas. 5. Decreto
Municipal 13.319/94. 6. Lei de Improbidade Administrativa (Lei 8.429/92). 7. Lei 8.666/93: Capitulo IV — Das
Sanc¢des Administrativas e da Tutela Judicial: Secdo | — Das Disposi¢des Gerais (arts. 81 a 85); Secao Il — Das
Sanc¢des Administrativas (arts. 86 a 88); Secdo Ill — Dos Crimes e Das Penas (arts. 89 a 99); Secédo IV - Do
Processo e do Procedimento Judicial (arts.100 a 108). 8. Lei 10.028/2000.
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. Cadigo Penal, e Legislagéo Extravagante sobre os tipos penais relativos ao servidor publico.

. Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992. Disp8e sobre as sanc¢des aplicaveis aos agentes publicos nos casos
de enriquecimento ilicito no exercicio de mandato, cargo, emprego ou funcdo na administracdo publica direta,
indireta ou fundacional e da outras providéncias.

. Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993. Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui
normas para licitag8es e contratos da Administragdo Publica e da outras providéncias. (art. 81 a 108).

. Lei n°® 10.028, de 19 de outubro de 2000. Altera o Decreto-Lei no 2.848, de 7 de dezembro de 1940 —
Cddigo Penal, a Lei no 1.079, de 10 de abril de 1950, e o Decreto-Lei no 201, de 27 de fevereiro de 1967.

RIO DE JANEIRO. (Municipio). Decreto n® 13.319, de 20 de Outubro de 1994. Dispde sobre Normas de Etica
Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Municipal.

PROCESSO E PODER LEGISLATIVO

1. Lei Orgéanica do Municipio do Rio de Janeiro: Titulo | — Dos Principios e Direitos Fundamentais (arts. 1° a 13);
Titulo Il — Da Organizacdo Municipal: Capitulo | — Disposi¢cbes Preliminares (arts. 14 a 29), Capitulo Il — Da
Competéncia do Municipio (arts. 30 a 37), Capitulo lll — Das Vedacdes (art. 38); Titulo Ill — Da Organizacédo dos
Poderes: Capitulo | — Do Governo Municipal (art. 39), Capitulo Il — Do Poder Legislativo, Se¢do | — Da Camara
Municipal (arts. 40 a 43), Secédo Il — Das Atribuicdes da Camara Municipal (arts. 44 e 45), Secéo lll — Dos
Vereadores (arts. 46 a 51), Secdo IV — Do Funcionamento da Cémara Municipal, Secdo V — Do Processo
Legislativo, Secao VI — Da Procuradoria Geral da Camara Municipal (art.86), Secéo VII — Da Fiscalizacdo Contabil,
Financeira e Orcamentaria (arts. 87 a 98); Titulo IV — Da Administracdo Publica; Titulo V — Da Tributacdo Municipal
da Receita e Despesa e do Orcamento; Titulo VI — Das Politicas Municipais. 2. Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil: Titulo Ill — Da Organizacéo do Estado, Capitulo IV — Dos Municipios (arts. 29 a 31); Titulo IV
— Da Organizacao dos Poderes, Capitulo | — Do Poder Legislativo (arts. 44 a 75). 3. Estatuto dos Funcionarios
Plblicos do Poder Executivos do Municipio do Rio de Janeiro. 4. Cddigo de Administracdo Financeira e
Contabilidade Publica do Municipio do Rio de Janeiro. 5. Regimento Interno da Camara Municipal do Rio de
Janeiro.
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. Lei n°® 94, de 14 de marco de 1979. Disp8e sobre o Estatuto dos Funcionarios Publicos do Poder
Executivo do Municipio do Rio de Janeiro e d& outras providéncias.

. Lei n® 207, de 19 de dezembro de 1980. Institui o Cdodigo de Administracdo Financeira e
Contabilidade Publica do Municipio do Rio de Janeiro
. Camara Municipal do Rio de Janeiro. Regimento Interno da Camara Municipal do Rio de Janeiro.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — REDACAO E REVISAO

1. Texto legislativo. 1.1 Leitura, compreenséao, redacdo e revisdo do texto legislativo. 1.2 Aspectos formais da
norma legislativa. 1.3 Competéncia para elaboragdo da norma. 1.4 Sentido e significado de vocabulos e
expressdes no contexto. 1.5 Aspectos legais da norma legislativa. 1.6 Pesquisa legislativa. 1.7 Aspectos formais e
materiais das Comissdes Parlamentares de Inquérito (CPIs). 2. Redagéo e revisao de discursos. 2.1 Aspectos
técnicos e juridicos. 3. Redagéo e revisao de atas de sessfes plenarias, de audiéncias publicas e de reuniées das
comissBes permanentes e temporarias. 3.1 Ordem do dia e seu acompanhamento. 3.2 Corre¢do, clareza,
precisdo, concisao. 3.3 Métodos indutivo e dedutivo; inducdo. 3.4 Maniqueismo. 3.5 Sofismas. 3.6 Estilistica. 3.7
Dialética. 3.8 Etica na elaboragdo do texto. 4. Os ambitos da argumentac&o. 4.1 Orador e auditorio. 4.2 Persuadir
e convencer. 4.3 Os efeitos da argumentacédo. 4.4 O género epidictico. 4.5. O ponto de partida da argumentagéo.
4.6 A interpretacdo do discurso e seus problemas. 4.7. As técnicas argumentativas. 5. No¢des de Linguistica. 5.1
Nocdes de teoria do signo linguistico. 5.2 Linguagem, lingua e fala. 5.3 Significante e significado; significagao. 5.4
Arbitrariedade e motivacdo; linearidade. 5.5 Referente, referéncia, representacdo, sentido. 5.6 Denotacdo e
conotacdo. 5.7 A teoria da enunciacdo e a producdo do texto escrito. 5.8 Enunciacdo e enunciado. 6. Etica
profissional. 7. O processo legislativo. 7.1 Comissdes permanentes e temporarias. 8. Organizagdo politico
administrativa da Camara Municipal do Rio de Janeiro. 9. O Poder Legislativo Municipal. 10. Sociedade, ordem
social e ordem juridica. 11. O Municipio.
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CONTEUDO PARA PROVA DE REDACAO

1. Redacédo de textos legislativos e de discursos proferidos no curso do processo legislativo. 1.1 Métodos indutivo
e dedutivo; indug&o. 1.2 Maniqueismo. 1.3. Sofismas. 1.4 Estilistica. 1.5 Dialética. 1.6 Etica na redacio de textos.
2. Dominio da lingua portuguesa. 3. Argumentacdo. 3.1 Os ambitos da argumentacdo. 3.2 O ponto de partida da
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ANALISTA LEGISLATIVO ESPECIALIDADE: AUDIOVISUAL
LINGUA PORTUGUESA

1. Leitura, compreenséo e interpretacao de texto contemporaneo. 1.1 Estruturacdo do texto e dos paragrafos. 1.2
Caracteristicas e funcéo, considerando o tipo (descritivo, narrativo, dissertativo, injuntivo) e o género do texto. 1.3
Localizacao de informacdes explicitas; inferéncia de informac8es implicitas. 1.4 Sentido e significado de vocabulos
e expressfes no contexto. 2. Coeréncia e coesédo na articulagdo do texto: pronomes e expressdes referenciais,
nexos, operadores sequenciais. 3. Variagdo da lingua. 3.1 Selegdo vocabular e organizacéo frasal adequadas ao
contexto de uso. 3.2 Registro formal escrito: correcdo, clareza, precisao, concisdo. 4. Redacéo oficial. 5. Estrutura
e formagdo de palavras — valor morfologico e semantico dos elementos morficos. Homonimia, sinonimia,
antonimia e paronimia. 6. Ortografia oficial — segundo o atual acordo ortografico. 6.1 Acentuacdo gréfica. 6.2
Emprego de letras. 6.3 Emprego do hifen. 7. Uso e funcéo das diferentes classes gramaticais na construcao de
sentido do texto escrito. 7.1 Substantivo, adjetivo, artigo e numeral — a relagdo determinante/determinado. 7.2
Pronome: classificacdo, emprego, colocagdo e formas de tratamento. 7.3 Advérbio, preposi¢do e conjuncao:
emprego e valor semantico. 8. Flexdo verbal. 8.1 Emprego e valor seméantico de tempos, modos e vozes verbais.
8.2 Correlacdo entre tempos verbais. 8.3. Concordancia verbal. 9. Flexdo de nimero e género: concordancia
nominal. 10. Regéncia nominal e verbal. 10.1 Ocorréncia de crase. 11. Rela¢des sintaticas e semanticas entre
termos, oragdes e segmentos de texto. 11.1 Conectores que conferem coes&o e coeréncia ao texto — coordenagao
e subordinagdo. 11.2 Termos oracionais. 11.3 Figuras de sintaxe. 11.4 Colocacdo de termos na oracdo. 12.
Equivaléncia e transformacéo de estruturas sintatico-semanticas. Reescrita de frases. 13. Emprego dos sinais de
pontuacéo. 14. Denotacéo e conotacdo. 14.1 Uso e sentido das figuras de palavra e de pensamento.
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OBS. A prova de lingua portuguesa priorizara a consciéncia do uso da lingua e, ndo, o conhecimento de termos
técnicos ou a citacao de regras gramaticais.

RACIOCINIO LOGICO QUANTITATIVO E ANALITICO

1. OperagBes com conjuntos. 2. Raciocinio légico numérico: problemas envolvendo opera¢cdes com ndmeros reais
e raciocinio sequencial. 3. Conceito de proposicéo: valores l6gicos das proposi¢des; conectivos, negacédo e tabela-
verdade. Tautologias. Condicdo necessaria e suficiente. 4. Argumentacédo légica, estruturas logicas e diagramas
I6gicos. 5. Equivaléncias e implicacdes légicas. 6. Quantificadores universal e existencial. 7. Problemas de
contagem: principio aditivo e principio multiplicativo. Arranjos, combinacdes e permutacdes. 8. Nocdes de
probabilidade.
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NOCOES DE INFORMATICA

Microinformatica. Modalidades de processamento. Hardware: conceitos, caracteristicas, componentes e fungdes.
Dispositivos de armazenamento, de impressdo, de entrada e de saida de dados. Barramentos. Interfaces.
Conexdes. Discos rigidos, pendrives, CD-R, DVD e Blu-Ray, impressoras. Software: conceitos, caracteristicas,
béasico e aplicativo, sistemas operacionais. Ambientes Microsoft Windows XP/7/8 BR e Ubuntu Linux: conceitos,
caracteristicas, comandos, atalhos de teclado e emprego dos recursos. Conhecimentos e utilizagdo dos recursos
de gerenciamento de arquivos (Windows Explorer/Computador, KDE e Nautilus). Conhecimentos sobre editores
de texto, planilhas eletrénicas e editor de apresentacfes (MS Office 2010/2013 BR e LibreOffice v4.3.5.2):
conceitos, caracteristicas, atalhos de teclado e emprego dos recursos. Redes de computadores: conceitos,
caracteristicas, topologias, protocolos, padrfes, meios de transmissao, conectores. Web, internet, intranet,
extranet, e-mail, webmail: conceitos, caracteristicas, atalhos de teclado e emprego de recursos de navegadores
(browsers Internet Explorer 11 BR X Mozilla Firefox v36.0.1 X Google Chrome v40 X Safari 5.1.7 ou superior).
Outlook do pacote MSOffice 2010/2013BR e Mozilla Thunderbird 31.4.0. Seguranca de equipamentos, de
sistemas, em redes e na internet: conceitos, equipamentos, backup, firewall, virus, medidas de protecéao.
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1. Politica. 2. Economia. 3. Cidadania e direitos humanos. 4. Educacédo e saude. 5. Tecnologias da informacéo e
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ETICA DO SERVIDOR NA ADMINISTRACAO PUBLICA

1. Etica e moral. 2. Principios constitucionais de natureza ética: moralidade, impessoalidade, probidade, motivacdo
e publicidade. 3. Crimes contra a fé publica. 4. Crimes contra a Administracdo Publica: crimes praticados por
funcionario publico contra a Administracdo Publica em geral; crimes praticados por particular contra a
Administracdo em geral; crimes contra a Administracdo da Justica e crimes contra as financas publicas. 5. Decreto
Municipal 13.319/94. 6. Lei de Improbidade Administrativa (Lei 8.429/92). 7. Lei 8.666/93: Capitulo IV — Das
Sanc¢des Administrativas e da Tutela Judicial: Secdo | — Das Disposi¢des Gerais (arts. 81 a 85); Secao Il — Das
Sanc¢des Administrativas (arts. 86 a 88); Secdo Ill — Dos Crimes e Das Penas (arts. 89 a 99); Secédo IV - Do
Processo e do Procedimento Judicial (arts.100 a 108). 8. Lei 10.028/2000.
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PROCESSO E PODER LEGISLATIVO

1. Lei Orgéanica do Municipio do Rio de Janeiro: Titulo | — Dos Principios e Direitos Fundamentais (arts. 1° a 13);
Titulo Il — Da Organizacdo Municipal: Capitulo | — Disposi¢cbes Preliminares (arts. 14 a 29), Capitulo Il — Da
Competéncia do Municipio (arts. 30 a 37), Capitulo lll — Das Vedacdes (art. 38); Titulo Ill — Da Organizacédo dos
Poderes: Capitulo | — Do Governo Municipal (art. 39), Capitulo Il — Do Poder Legislativo, Se¢do | — Da Camara
Municipal (arts. 40 a 43), Secdo Il — Das Atribuicdes da Camara Municipal (arts. 44 e 45), Secédo lll — Dos
Vereadores (arts. 46 a 51), Secdo IV — Do Funcionamento da Cémara Municipal, Secdo V — Do Processo
Legislativo, Secao VI — Da Procuradoria Geral da Camara Municipal (art.86), Secéo VII — Da Fiscalizacdo Contabil,
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— Da Organizacao dos Poderes, Capitulo | — Do Poder Legislativo (arts. 44 a 75). 3. Estatuto dos Funcionarios
Publicos do Poder Executivos do Municipio do Rio de Janeiro. 4. Cddigo de Administracdo Financeira e
Contabilidade Publica do Municipio do Rio de Janeiro. 5. Regimento Interno da Camara Municipal do Rio de
Janeiro.

REFERENCIAS:
BRASIL. Constituicdo (1988). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

RIO DE JANEIRO. (Municipio). Lei Organica do Municipio do Rio de Janeiro, de 05 de abril de 1990.

. Lei n°® 94, de 14 de marco de 1979. Disp8e sobre o Estatuto dos Funcionarios Publicos do Poder
Executivo do Municipio do Rio de Janeiro e d& outras providéncias.

. Lei n° 207, de 19 de dezembro de 1980. Institui o Cédigo de Administracdo Financeira e Contabilidade
Puablica do Municipio do Rio de Janeiro

. Camara Municipal do Rio de Janeiro. Regimento Interno da Camara Municipal do Rio de Janeiro.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - AUDIOVISUAL

1. Elementos especificos da linguagem audiovisual presentes nas diferentes midias e principalmente na
convergéncia dos meios de comunicacéo. 2. As atribuicdes e responsabilidades do “Profissional de Audiovisual’
nas diferentes estruturas de producéo. 3. Os recursos artisticos, humanos, técnicos e de apoio a producéo a sua
realizacdo. 4. A analise técnica das narrativas audiovisuais para as diferentes midias e nos diferentes elementos
da linguagem visual. 5. Teorias, formatos de video e técnicas das diferentes edicBes televisivas ndo lineares.
Submetidos aos padrdes da transmisséo de tv e web. 6. Géneros de programas para televisdo e web. 7. Analise
critica das diferencas e semelhancas entre cinema e televisdo e terminologias de roteiros técnicos e literarios. 8.
Legislacéo sobre direitos autorais. 9. Principais equipamentos analégicos e digitais empregados em todas as fases



da producdo de um produto audiovisual para tv e web. 10. Classificacdo de planos, planos em movimento e
angulos de camera.

CONTEUDO PARA PROVA PRATICA

1. Técnicas de construcdo e realizacdo de um produto audiovisual. 2. Criacdo e andlise do roteiro, até a
finalizacdo e exibicdo do produto, que podem ser de dramaturgia, entretenimento, jornalismo, transmissées ao
vivo e produtos para web.
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ANALISTA LEGISLATIVO ESPECIALIDADE: TAQUIGRAFIA
LINGUA PORTUGUESA

1. Leitura, compreenséo e interpretacao de texto contemporaneo. 1.1 Estruturacdo do texto e dos paragrafos. 1.2
Caracteristicas e funcéo, considerando o tipo (descritivo, narrativo, dissertativo, injuntivo) e o género do texto. 1.3
Localizacao de informacdes explicitas; inferéncia de informac8es implicitas. 1.4 Sentido e significado de vocabulos
e expressfes no contexto. 2. Coeréncia e coeséo na articulagdo do texto: pronomes e expressdes referenciais,
nexos, operadores sequenciais. 3. Variagdo da lingua. 3.1 Selegdo vocabular e organizacéo frasal adequadas ao
contexto de uso. 3.2 Registro formal escrito: correcdo, clareza, precisao, concisdo. 4. Redacéo oficial. 5. Estrutura
e formagdo de palavras — valor morfologico e semantico dos elementos morficos. Homonimia, sinonimia,
antonimia e paronimia. 6. Ortografia oficial — segundo o atual acordo ortografico. 6.1 Acentuacdo gréfica. 6.2
Emprego de letras. 6.3 Emprego do hifen. 7. Uso e funcéo das diferentes classes gramaticais na construcao de
sentido do texto escrito. 7.1 Substantivo, adjetivo, artigo e numeral — a relagdo determinante/determinado. 7.2
Pronome: classificacdo, emprego, colocacdo e formas de tratamento. 7.3 Advérbio, preposicdo e conjunc¢ao:
emprego e valor semantico. 8. Flexdo verbal. 8.1 Emprego e valor seméantico de tempos, modos e vozes verbais.
8.2 Correlacdo entre tempos verbais. 8.3. Concordancia verbal. 9. Flexdo de nimero e género: concordancia
nominal. 10. Regéncia nominal e verbal. 10.1 Ocorréncia de crase. 11. Rela¢cdes sintaticas e semanticas entre
termos, oragdes e segmentos de texto. 11.1 Conectores que conferem coesé&o e coeréncia ao texto — coordenagao
e subordinagdo. 11.2 Termos oracionais. 11.3 Figuras de sintaxe. 11.4 Colocacdo de termos na oracdo. 12.
Equivaléncia e transformacéo de estruturas sintatico-semanticas. Reescrita de frases. 13. Emprego dos sinais de
pontuacéo. 14. Denotacdo e conotacdo. 14.1 Uso e sentido das figuras de palavra e de pensamento.
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OBS. A prova de lingua portuguesa priorizara a consciéncia do uso da lingua e, ndo, o conhecimento de termos
técnicos ou a citacao de regras gramaticais.

RACIOCINIO LOGICO QUANTITATIVO E ANALITICO

1. OperagBes com conjuntos. 2. Raciocinio légico numérico: problemas envolvendo operacdes com ndmeros reais
e raciocinio sequencial. 3. Conceito de proposicéo: valores l6gicos das proposi¢des; conectivos, negacédo e tabela-
verdade. Tautologias. Condicdo necessaria e suficiente. 4. Argumentacédo légica, estruturas logicas e diagramas
I6gicos. 5. Equivaléncias e implicacdes légicas. 6. Quantificadores universal e existencial. 7. Problemas de
contagem: principio aditivo e principio multiplicativo. Arranjos, combinacfes e permutacdes. 8. Nocbes de
probabilidade.
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Provas e Concursos).
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NOCOES DE INFORMATICA

Microinformatica. Modalidades de processamento. Hardware: conceitos, caracteristicas, componentes e funcdes.
Dispositivos de armazenamento, de impressdo, de entrada e de saida de dados. Barramentos. Interfaces.
Conexdes. Discos rigidos, pendrives, CD-R, DVD e Blu-Ray, impressoras. Software: conceitos, caracteristicas,
basico e aplicativo, sistemas operacionais. Ambientes Microsoft Windows XP/7/8 BR e Ubuntu Linux: conceitos,
caracteristicas, comandos, atalhos de teclado e emprego dos recursos. Conhecimentos e utilizacdo dos recursos
de gerenciamento de arquivos (Windows Explorer/Computador, KDE e Nautilus). Conhecimentos sobre editores
de texto, planilhas eletrbnicas e editor de apresentacfes (MS Office 2010/2013 BR e LibreOffice v4.3.5.2):
conceitos, caracteristicas, atalhos de teclado e emprego dos recursos. Redes de computadores: conceitos,
caracteristicas, topologias, protocolos, padrdes, meios de transmissdo, conectores. Web, internet, intranet,
extranet, e-mail, webmail: conceitos, caracteristicas, atalhos de teclado e emprego de recursos de navegadores
(browsers Internet Explorer 11 BR X Mozilla Firefox v36.0.1 X Google Chrome v40 X Safari 5.1.7 ou superior).
Outlook do pacote MSOffice 2010/2013BR e Mozilla Thunderbird 31.4.0. Seguran¢ca de equipamentos, de
sistemas, em redes e na internet: conceitos, equipamentos, backup, firewall, virus, medidas de protecéo.

REFERENCIAS:

CASTILHO, Ana Lucia. Informéatica para concursos: teoria e questdes. [S..]: Ed. Ferreira, 2012. (Série Concursos).
MANZANO, José Augusto N. G. Guia préatico de informatica [S.l.]: Erica, 2011.

MANUAIS técnicos oficiais dos fabricantes de equipamentos / periféricos e help/ajuda de hardware e software
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ETICA DO SERVIDOR NA ADMINISTRAGAO PUBLICA

1. Etica e moral. 2. Principios constitucionais de natureza ética: moralidade, impessoalidade, probidade, motivacdo
e publicidade. 3. Crimes contra a fé publica. 4. Crimes contra a Administragdo Publica: crimes praticados por
funcionario publico contra a Administracdo Publica em geral; crimes praticados por particular contra a
Administracdo em geral; crimes contra a Administracdo da Justica e crimes contra as financas publicas. 5. Decreto
Municipal 13.319/94. 6. Lei de Improbidade Administrativa (Lei 8.429/92). 7. Lei 8.666/93: Capitulo IV — Das
Sanc¢8es Administrativas e da Tutela Judicial: Se¢é@o | — Das Disposi¢Bes Gerais (arts. 81 a 85); Sec¢éo Il — Das
Sancfes Administrativas (arts. 86 a 88); Sec¢éo Ill — Dos Crimes e Das Penas (arts. 89 a 99); Secéo IV - Do
Processo e do Procedimento Judicial (arts.100 a 108). 8. Lei 10.028/2000.
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. Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992. Disp&e sobre as sanc¢des aplicaveis aos agentes publicos nos casos
de enriquecimento ilicito no exercicio de mandato, cargo, emprego ou fungdo na administracdo publica direta,
indireta ou fundacional e da outras providéncias.
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normas para licitagfes e contratos da Administragdo Publica e da outras providéncias. (art. 81 a 108).

. Lei n® 10.028, de 19 de outubro de 2000. Altera o Decreto-Lei no 2.848, de 7 de dezembro de 1940 —
Cédigo Penal, a Lei no 1.079, de 10 de abril de 1950, e o Decreto-Lei no 201, de 27 de fevereiro de 1967.

RIO DE JANEIRO. (Municipio). Decreto n° 13.319, de 20 de Outubro de 1994. Dispde sobre Normas de Etica
Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Municipal.

PROCESSO E PODER LEGISLATIVO

1. Lei Orgéanica do Municipio do Rio de Janeiro: Titulo | — Dos Principios e Direitos Fundamentais (arts. 1° a 13);
Titulo 1l — Da Organizacdo Municipal: Capitulo | — Disposi¢cBes Preliminares (arts. 14 a 29), Capitulo Il — Da
Competéncia do Municipio (arts. 30 a 37), Capitulo lll — Das Vedacdes (art. 38); Titulo Ill — Da Organizacédo dos
Poderes: Capitulo | — Do Governo Municipal (art. 39), Capitulo Il — Do Poder Legislativo, Se¢do | — Da Camara
Municipal (arts. 40 a 43), Sec¢do Il — Das Atribuicbes da Camara Municipal (arts. 44 e 45), Secéo Ill — Dos
Vereadores (arts. 46 a 51), Secdo IV — Do Funcionamento da Cémara Municipal, Secdo V — Do Processo
Legislativo, Se¢do VI — Da Procuradoria Geral da Camara Municipal (art.86), Secéo VIl — Da Fiscalizagdo Contabil,
Financeira e Or¢camentaria (arts. 87 a 98); Titulo IV — Da Administracédo Publica; Titulo V — Da Tributagdo Municipal
da Receita e Despesa e do Orcamento; Titulo VI — Das Politicas Municipais. 2. Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil: Titulo 1ll — Da Organizacéo do Estado, Capitulo IV — Dos Municipios (arts. 29 a 31); Titulo IV
— Da Organizagdo dos Poderes, Capitulo | — Do Poder Legislativo (arts. 44 a 75). 3. Estatuto dos Funcionarios
Publicos do Poder Executivos do Municipio do Rio de Janeiro. 4. Coédigo de Administracdo Financeira e
Contabilidade Publica do Municipio do Rio de Janeiro. 5. Regimento Interno da Camara Municipal do Rio de
Janeiro.
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RIO DE JANEIRO. (Municipio). Lei Organica do Municipio do Rio de Janeiro, de 05 de abril de 1990.



. Lei n° 94, de 14 de marco de 1979. Disp8e sobre o Estatuto dos Funcionarios Publicos do Poder
Executivo do Municipio do Rio de Janeiro e da outras providéncias.

. Lei n°® 207, de 19 de dezembro de 1980. Institui 0 Codigo de Administracdo Financeira e Contabilidade
Publica do Municipio do Rio de Janeiro

. Camara Municipal do Rio de Janeiro. Regimento Interno da Camara Municipal do Rio de Janeiro.

NiVEL MEDIO

ASSISTENTE TECNICO LEGISLATIVO ESPECIALIDADE: DIAGR AMAGCAO
LINGUA PORTUGUESA

1. Compreensédo de texto contemporaneo. 2. Funcdes e caracteristicas dos diferentes modos de organizacéo
textual: descricdo, narragdo, dissertacdo, injuncdo. 3. Ortografia — emprego de letras e acentuacdo grafica —
conforme o atual acordo ortogréfico. 4. Sintaxe de concordancia nominal e verbal. 5. Sintaxe de regéncia nominal
e verbal; o fendmeno da crase. 6. Formacéo de palavras — significado e funcdo de morfemas. 7. Reconhecimento
do uso significativo dos diferentes recursos gramaticais e discursivos no texto escrito. 7.1 Emprego das diferentes
classes gramaticais na construcdo de sentido. 7.2 Flexdo verbal — valor seméntico de locucdes verbais, tempos,
modos e vozes verbais; paralelismo sintatico. 7.3 Colocacao de termos na oracéo. 7.4 Discurso direto, indireto e
indireto livre. 7.5 Relacfes de sentido entre oracdes e segmentos de texto. Conectores que conferem coeréncia e
coesdo ao texto — coordenacao e subordinacdo. 7.6 Emprego dos sinais de pontuacdo. 8. Redacdo oficial. 9.
Conotagédo e denotacao — figuras de linguagem.

REFERENCIAS:
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RIO DE JANEIRO. (Prefeitura). Secretaria Municipal de Administracdo. Manual de redacéo oficial da Prefeitura da
Cidade do Rio de Janeiro. Rio de Janeiro: SMA, 2008. Disponivel em:
http://www.rio.rj.gov.br/dIstatic/10112/185333/DLFE-193326.pdf/RH _manual redacao oficial 2009.pdf. Acesso
em: 06/04/2015

OBS. A prova de lingua portuguesa priorizara a consciéncia do uso da lingua e, ndo, o conhecimento de termos
técnicos ou a citagcao de regras gramaticais.

RACIOCINIO LOGICO QUANTITATIVO E ANALITICO

1. OperagBes com conjuntos. 2. Raciocinio légico numérico: problemas envolvendo opera¢cdes com nameros reais
e raciocinio sequencial. 3. Conceito de proposicdo: valores loégicos das proposicdes; conectivos e negacao. 4.
Argumentacdo logica e diagramas logicos. 5. Equivaléncias e implicacdes I6gicas. 6. Quantificadores universal e
existencial. 7. Problemas de contagem: principio aditivo e principio multiplicativo.

REFERENCIAS:
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NOCOES DE INFORMATICA

Microinformatica. Modalidades de processamento. Hardware: conceitos, caracteristicas, componentes e funcdes.
Dispositivos de armazenamento, de impressédo, de entrada e de saida de dados. Barramentos. Interfaces.
Conexdes. Discos rigidos, pendrives, CD-R, DVD e Blu-Ray, impressoras. Software: conceitos, caracteristicas,
béasico e aplicativo, sistemas operacionais. Ambientes Microsoft Windows XP/7/8 BR e Ubuntu Linux: conceitos,
caracteristicas, comandos, atalhos de teclado e emprego dos recursos. Conhecimentos e utilizacdo dos recursos
de gerenciamento de arquivos (Windows Explorer/Computador, KDE e Nautilus). Conhecimentos sobre editores
de texto, planilhas eletrénicas e editor de apresentacfes (MS Office 2010/2013 BR e LibreOffice v4.3.5.2):
conceitos, caracteristicas, atalhos de teclado e emprego dos recursos. Redes de computadores: conceitos,



caracteristicas, topologias, protocolos, padrdes, meios de transmissdo, conectores. Web, internet, intranet,
extranet, e-mail, webmail: conceitos, caracteristicas, atalhos de teclado e emprego de recursos de navegadores
(browsers Internet Explorer 11 BR X Mozilla Firefox v36.0.1 X Google Chrome v40 X Safari 5.1.7 ou superior).
Outlook do pacote MSOffice 2010/2013BR e Mozilla Thunderbird 31.4.0. Seguranca de equipamentos, de
sistemas, em redes e na internet: conceitos, equipamentos, backup, firewall, virus, medidas de protecéao.
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ETICA DO SERVIDOR NA ADMINISTRAGAO PUBLICA

1. Principios constitucionais de natureza ética: moralidade, impessoalidade, probidade, motivacéo e publicidade. 2.
Crimes contra a fé puablica. 3. Crimes contra a Administragdo Publica: crimes praticados por funcionario publico
contra a Administracéo Publica em geral; crimes praticados por particular contra a Administracdo em geral; crimes
contra a Administracao da Justica e crimes contra as finangas publicas. 4. Decreto Municipal 13.319/94. 5. Lei de
Improbidade Administrativa (lei 8.429/92).6. Lei 8.666/93: Capitulo IV — Das San¢des Administrativas e da Tutela

Judicial: Secéo | — Das Disposi¢cfes Gerais (art. 81 a 85); Secéo Il — Das San¢Bes Administrativas (art. 86 a 88);
Secéo Il — Dos Crimes e Das Penas (art. 89 a 99); Secéo IV - Do Processo e do Procedimento Judicial (art.100 a
108).

REFERENCIAS:

BRASIL. Constituicao (1988). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.



. Cddigo Penal, e Legislacdo Extravagante sobre os tipos penais relativos ao servidor publico.

. Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992. Disp&e sobre as sanc¢des aplicaveis aos agentes publicos nos casos
de enriquecimento ilicito no exercicio de mandato, cargo, emprego ou fungdo na administracdo publica direta,
indireta ou fundacional e da outras providéncias.

. Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993. Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui
normas para licitages e contratos da Administracdo Publica e d& outras providéncias. (art. 81 a 108).

RIO DE JANEIRO. (Municipio). Decreto n° 13.319, de 20 de Outubro de 1994. Dispde sobre Normas de Etica
Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Municipal.

PROCESSO E PODER LEGISLATIVO

1. Lei Orgéanica do Municipio do Rio de Janeiro: Titulo | — Dos Principios e Direitos Fundamentais (arts. 1° a 13);
Titulo Il — Da Organizagdo Municipal: Capitulo Il — Da competéncia do Municipio (arts.30 a 37); Titulo Il — Da
Organizacgdo dos Poderes: Capitulo | — Do Governo Municipal (art. 39), Capitulo Il — Do Poder Legislativo, Secéo |
— Da Cémara Municipal (arts.40 a 43), Secao Il — Das AtribuicGes da Camara Municipal (arts. 44 e 45), Secéo Il —
Dos Vereadores (arts. 46 a 51), Secéo IV — Do Funcionamento da Camara Municipal, Sec¢do V — Do Processo
Legislativo, Secdo VIl — Da Fiscalizagdo Contabil, Financeira e Orcamentéria (arts. 87 a 98); Titulo V — Da
Tributacdo Municipal da Receita e Despesa e do Orgcamento. 2. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil:
Titulo 11l — Da Organizacdo do Estado, Capitulo IV — Dos Municipios (arts. 29 a 31); Titulo IV — Da Organizacéo
dos Poderes, Capitulo | — Do Poder Legislativo (arts. 44 a 75). 3. Estatuto dos Funcionarios Publicos do Poder
Executivos do Municipio do Rio de Janeiro. 4. Cddigo de Administracdo Financeira e Contabilidade Publica do
Municipio do Rio de Janeiro. 5. Regimento Interno da Camara Municipal do Rio de Janeiro.

REFERENCIAS:
BRASIL. Constituicao (1988). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.
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. Lei n° 94, de 14 de marco de 1979. DispbBe sobre o Estatuto dos Funcionarios Publicos do Poder
Executivo do Municipio do Rio de Janeiro e da outras providéncias.
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. Camara Municipal do Rio de Janeiro. Regimento Interno da Camara Municipal do Rio de Janeiro.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — DIAGRAMAGAO

1. Microinformatica. Nocdes basicas sobre hardware e software, diretamente relacionadas ao cargo. Ambientes
Microsoft Windows XP/7/8 BR e Ubuntu Linux. MS Office 2010/2013 BR X LibreOffice v4.3.5.2). Browsers Internet
Explorer 11 BR X Mozilla Firefox v36.0.1 X Google Chrome v40 X Safari 5.1.7 ou superior). Mozilla Thunderbird
31.4.0. Softwares especificos (PageMaker, InDesign, Photoshop, Corel Draw, Fireworks, Dreamweaver, lllustrator,
Flash): conceitos, caracteristicas, emprego dos recursos. No¢des sobre HTML X CSS. 2. Edicdo e Diagramacao.
Conceitos. Caracteristicas. Interface Homem-maquina. Tintas de impressédo. Conhecimentos de fotografia. Nogdes
de geometria. Noc¢Bes de ilustragdo. Conhecimentos de producédo gréfica (tipos de papéis, gramatura, formatos e
acabamentos e processos de impressao). Conhecimentos de tipografia, tipologia e tipometria. Offset. Rotogravura.
Flexografia. Calcografia. Serigrafia. Tampografia. Fotolitos. Artes Visuais. Tipos de midias e suas caracteristicas.
A estrutura e caracteristicas do texto para diferentes midias: radio, televisao, internet e impressa. Midia impressa e
digital. Matriz de impressdo. Conhecimentos de producdo gréafica (tipos de papéis, gramatura, formatos e
acabamentos e processos de impressao). Conceitos sobre cores e imagens, layout, diagramacéo, contraste, peso,
hierarquia visual e processos graficos. Teoria das cores e das formas. Percepgédo visual. Tipos de composicao.
Resolucdo de tela e de impressdo. Qualidade de impressdo (analise de provas de impressao). Design x
usabilidade x acessibilidade. Ergonomia. Design grafico, de interfaces, industrial e publicitario. Programagédo e
comunicacao visual. Editoracéo eletrénica (tratamento de imagens e fechamento de arquivos digitais, finalizacéo).
Arte Final. Controle de qualidade em producéo grafica. Conceitos basicos sobre computacédo gréafica. Nogdes de
producdo gréfica: fotolito convencional e digital, matrizes convencionais e digitais, tintas, papéis e outros suportes,
processos de impressdo convencionais e digitais, acabamento. Planejamento de servicos de pré-impressao
gréfica. Programacao visual grafica e editoracdo de textos e imagens. No¢cdes e conceitos sobre computacdo
gréfica. Tratamento de imagens e preparacao de arquivos em formatos nativos de softwares. Graficos. Projetos
gréficos para publicacdes, anuncios e vinhetas de tv e internet. Criacdo de portfélio, cartdo de visita, banner,
folder, convites, criacédo de logos, criacdo de identidade visual de empresas e de jornais, revistas, livros, panfletos,
anuncios e outdoors, logotipos e logomarcas. Operagdo de processos de tratamento de imagem, montagem de
fotolitos e imposicao eletrbnica. Gravacdo de matrizes para rotogravura, flexografia, calcografia e serigrafia.

REFERENCIAS:
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CLAIR, Kate; BUSIC-SNYDER, Cynthia. Manual de Tipografia. Porto Alegre: Bookman, 2009
FERNANDES, Amaury. Fundamentos de producao grafica. Rio de Janeiro, Rubio, 2003

FIGUEIREDO, Bruno. Web design: estrutura, concepgéo e producdo de sites web. FCA - Editora de Informatica,
2013.

LABUDOVIC, Ana; VUKUSIC, Nenad. Curso Prético: designer gréfico, [S..]: Lafonte, 2012.
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11 BR X Mozilla Firefox v36.0.1 X Google Chrome v40 X Safari 5.1.7 ou superior), Mozilla Thunderbird 31.4.0,
PageMaker, InDesign, Photoshop, Corel Draw, Fireworks, Dreamweaver, lllustrator, Flash.

SAMARA, Timothy. Guia do design editorial. Manual pratico para o design de publicacdes. Porto Alegre: Ed
Artmed, 2011

SAMARA, Timothy. Guia de tipografia. Manual pratico para o uso de tipos no design gréafico. Traducgdo Priscila
Lena Farias. Porto Alegre: Bookman, 2011

ASSISTENTE TECNICO LEGISLATIVO ESPECIALIDADE: FOTOG RAFIA
LINGUA PORTUGUESA

1. Compreensédo de texto contemporaneo. 2. Funcdes e caracteristicas dos diferentes modos de organizacéo
textual: descricdo, narracdo, dissertacdo, injuncdo. 3. Ortografia — emprego de letras e acentuacdo gréafica —
conforme o atual acordo ortogréfico. 4. Sintaxe de concordéancia nominal e verbal. 5. Sintaxe de regéncia nominal
e verbal; o fendmeno da crase. 6. Formacéo de palavras — significado e funcdo de morfemas. 7. Reconhecimento
do uso significativo dos diferentes recursos gramaticais e discursivos no texto escrito. 7.1 Emprego das diferentes
classes gramaticais na construcdo de sentido. 7.2 Flexdo verbal — valor semantico de locucdes verbais, tempos,
modos e vozes verbais; paralelismo sintatico. 7.3 Colocacéo de termos na oracéo. 7.4 Discurso direto, indireto e
indireto livre. 7.5 Relacfes de sentido entre oracdes e segmentos de texto. Conectores que conferem coeréncia e
coesdo ao texto — coordenacao e subordinacdo. 7.6 Emprego dos sinais de pontuacdo. 8. Redacédo oficial. 9.
Conotagédo e denotacao — figuras de linguagem.

REFERENCIAS:

AZEREDO, José Carlos. Gramatica Houaiss da lingua portuguesa. 2.ed. Sdo Paulo: Publifolha, 2008.

BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2009.

CUNHA, Celso; CINTRA L. F. Lindley. Nova gramatica do portugués contemporaneo. 5.ed. Rio de Janeiro:
Lexikon, 2008.

FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Dicionario Aurélio da lingua portuguesa. 5.ed. Curitiba: Positivo, 2010.
RIO DE JANEIRO. (Prefeitura). Secretaria Municipal de Administracdo. Manual de redacéo oficial da Prefeitura da
Cidade do Rio de Janeiro. Rio de Janeiro: SMA, 2008. Disponivel em:

http://www.rio.rj.gov.br/dIstatic/10112/185333/DLFE-193326.pdf/RH manual redacao oficial 2009.pdf. Acesso
em: 06/04/2015

OBS. A prova de lingua portuguesa priorizara a consciéncia do uso da lingua e, ndo, o conhecimento de termos
técnicos ou a citagao de regras gramaticais.

RACIOCINIO LOGICO QUANTITATIVO E ANALITICO

1. OperagBes com conjuntos. 2. Raciocinio l6gico numérico: problemas envolvendo operagcdes com ndmeros reais
e raciocinio sequencial. 3. Conceito de proposi¢do: valores légicos das proposicdes; conectivos e negacao. 4.
Argumentacdo logica e diagramas logicos. 5. Equivaléncias e implicacdes I6gicas. 6. Quantificadores universal e
existencial. 7. Problemas de contagem: principio aditivo e principio multiplicativo.

REFERENCIAS:
CESAR, Benjamin; MORGADO, Augusto C. Raciocinio l6gico - quantitativo. 4. ed. [S.l.]: Ed. Campus, 2009.
(Provas e concursos).

NUNES, Mauro César; CABRAL, Luiz Claudio. Raciocinio I6gico e matematica para concursos. 7. ed. [S.|.]: Editora
Elsevier/Campus, 2011.

ROCHA, Enrique. Raciocinio légico para concursos. 3. ed. [S.l.]: Editora Impetus, 2010.
ABDALLA, Samuel Lil6. Raciocinio légico para concursos. 1. ed. [S.l.]: Editora Saraiva, 2012.



NOCOES DE INFORMATICA

Microinformatica. Modalidades de processamento. Hardware: conceitos, caracteristicas, componentes e fungdes.
Dispositivos de armazenamento, de impressdo, de entrada e de saida de dados. Barramentos. Interfaces.
Conex0des. Discos rigidos, pendrives, CD-R, DVD e Blu-Ray, impressoras. Software: conceitos, caracteristicas,
basico e aplicativo, sistemas operacionais. Ambientes Microsoft Windows XP/7/8 BR e Ubuntu Linux: conceitos,
caracteristicas, comandos, atalhos de teclado e emprego dos recursos. Conhecimentos e utilizacdo dos recursos
de gerenciamento de arquivos (Windows Explorer/Computador, KDE e Nautilus). Conhecimentos sobre editores
de texto, planilhas eletrénicas e editor de apresentacfes (MS Office 2010/2013 BR e LibreOffice v4.3.5.2):
conceitos, caracteristicas, atalhos de teclado e emprego dos recursos. Redes de computadores: conceitos,
caracteristicas, topologias, protocolos, padrdes, meios de transmissdo, conectores. Web, internet, intranet,
extranet, e-mail, webmail: conceitos, caracteristicas, atalhos de teclado e emprego de recursos de navegadores
(browsers Internet Explorer 11 BR X Mozilla Firefox v36.0.1 X Google Chrome v40 X Safari 5.1.7 ou superior).
Outlook do pacote MSOffice 2010/2013BR e Mozilla Thunderbird 31.4.0. Seguranca de equipamentos, de
sistemas, em redes e na internet: conceitos, equipamentos, backup, firewall, virus, medidas de protecéao.

REFERENCIAS:
CASTILHO, Ana Lucia. Informéatica para concursos: teoria e questdes. [S..]: Ed. Ferreira, 2012. (Série Concursos).
MANZANO, José Augusto N. G. Guia préatico de informatica [S.l.]: Erica, 2011.

MANUAIS técnicos oficiais dos fabricantes de equipamentos / periféricos e help/ajuda de hardware e software
(Windows XP/7/8 BR, MSOffice 2010/2013 BR, Ubuntu Linux e LibreOffice v4.3.5.2) e browsers Internet Explorer
11 BR X Mozilla Firefox v36.0.1 X Google Chrome v40 X Safari 5.1.7 ou superior) e Mozilla Thunderbird 31.4.0.
TANENBAUM, Andrew S; WETHERALL , David. Redes de computadores. [S.l.]: Pearson, 2011.

VELLOSO, F. C. Informatica — Conceitos basicos, [S.l.]: Campus, 2011.

ATUALIDADES

1. Politica. 2. Economia. 3. Cidadania e direitos humanos. 4. Educacédo e saude. 5. Tecnologias da informacéo e
comunicacao. 6. Cultura, esporte e lazer. 7. Meio ambiente. 8. Infraestrutura e urbanismo

REFERENCIAS:
ARANTES, Antbnio Augusto (org.). Cidadania. Revista do patriménio histérico e artistico nacional. Rio de Janeiro:
IPHAN. 2006. Disponivel em: http://www.iphan.gov.br/baixaFcdAnexo0.do?id=3201. Acesso em: 13/03/2015

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, com as alteracdes adotadas pelas Emendas
Constitucionais nimeros 1/1992 a 84/2014, pelo Decreto-Legislativo nimero 186 de 2008 e pelas Emendas
Constitucionais de Revisdo numeros 1 a 6/1994. 43.ed. Centro de Documentacéo e Informacao. Brasilia: Edicbes
Céamara, 2015. Disponivel em: http://bd.camara.gov.br/bd/handle/bdcamara/1708 Acesso em: 13/03/2015.

CARVALHO, Jaciara de Sa. Redes e comunidades: ensino-aprendizagem pela Internet.; 4. Sdo Paulo: Instituto
Paulo Freire, 2011. (Série Cidadania Planetaria).

CASTELLS, Manuel. Redes de indighacdo e esperanca: movimentos sociais na era da internet. Rio de Janeiro:
Zahar, 2013.

HOBSBAWN, Eric. Globalizagdo, democracia e terrorismo. Sdo Paulo: Cia da Letras, 2007.

NAVARRO, Marli B.M. de A. et. al. Inovacao tecnoldgica e as questbes reflexivas do campo da biosseguranca.

Revista estudos avancados. n.28. v.80. p. 223 234, 2014. Disponivel em:
http://www.scielo.br/pdf/ea/v28n80/19.pdf. Acesso em: 14/03/2015

PAIANO, Daniela Braga, et al. As alteragfes sofridas pelo meio ambiente face a evolugdo da economia e da
sociedade: seus reflexos no plano internacional. Hiléia: Revista do direito ambiental da Amazénia, n.16, jan./jun.,
p. 59-68, 2011. Disponivel em: http://periodicos.uea.edu.br/index.php/Hileia/article/view/380/391. Acesso em:
13/03/2015

PAULUS Jr, Aylton; CORDONI JR, Luiz. Politicas publicas de saude no Brasil. In; Revista espac¢o para a saude.
Londrina, v.8, n.1, p. 13-19, Dez. 2006. Disponivel em: http://www.professores.uff.br/jorge/v8nl artigo_3.pdf.
Acesso em: 13/03/2015

PINSK, Jaime (org.). O Brasil no contexto: 1987 - 2007. Sdo Paulo: Contexto, 2007.

REIS, Rossana Rocha. Soberania, direitos humanos e migracdes internacionais. Revista brasileira de ciéncias
sociais, v. 19, n. 55, p. 149 163, jun. 2004. Disponivel em:

http://www.scielo.br/pdf/rbcsoc/v19n55/a09v1955.pdf. Acesso em: 14/03/2015

RIO DE JANEIRO (Estado). Constituicdo Estadual do Rio de Janeiro. Rio de Janeiro: ALERJ, 2012. Disponivel
em: http://www.alerj.rj.gov.br/processo6.htm. Acesso em: 14/03/2105.

VALIM, Ana. Migracdes: da perda da terra a excluséo social. 11. ed. Sao Paulo: Atual, 2009.

ETICA DO SERVIDOR NA ADMINISTRAGAO PUBLICA

1. Principios constitucionais de natureza ética: moralidade, impessoalidade, probidade, motivacéo e publicidade. 2.



Crimes contra a fé puablica. 3. Crimes contra a Administracdo Publica: crimes praticados por funcionario publico
contra a Administracéo Publica em geral; crimes praticados por particular contra a Administracdo em geral; crimes
contra a Administracao da Justica e crimes contra as financas publicas. 4. Decreto Municipal 13.319/94. 5. Lei de
Improbidade Administrativa (lei 8.429/92).6. Lei 8.666/93: Capitulo IV — Das Sanc¢des Administrativas e da Tutela
Judicial: Secéo | — Das Disposicfes Gerais (art. 81 a 85); Secao Il — Das San¢Bes Administrativas (art. 86 a 88);

Secdo Il — Dos Crimes e Das Penas (art. 89 a 99); Secao IV - Do Processo e do Procedimento Judicial (art.100 a
108).
REFERENCIAS:

BRASIL. Constituicdo (1988). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.
. Cddigo Penal, e Legislacdo Extravagante sobre os tipos penais relativos ao servidor publico.

. Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992. Disp&e sobre as sanc¢des aplicaveis aos agentes publicos nos casos
de enriquecimento ilicito no exercicio de mandato, cargo, emprego ou funcdo na administracdo publica direta,
indireta ou fundacional e da outras providéncias.

. Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993. Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui
normas para licitag6es e contratos da Administracdo Publica e d& outras providéncias. (art. 81 a 108).

RIO DE JANEIRO. (Municipio). Decreto n° 13.319, de 20 de Outubro de 1994. Dispde sobre Normas de Etica
Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Municipal.

PROCESSO E PODER LEGISLATIVO

1. Lei Orgéanica do Municipio do Rio de Janeiro: Titulo | — Dos Principios e Direitos Fundamentais (arts. 1° a 13);
Titulo Il — Da Organizacdo Municipal: Capitulo Il — Da competéncia do Municipio (arts.30 a 37); Titulo 1ll — Da
Organizacgdo dos Poderes: Capitulo | — Do Governo Municipal (art. 39), Capitulo Il — Do Poder Legislativo, Secéo |
— Da Cémara Municipal (arts.40 a 43), Secéo Il — Das AtribuicGes da Camara Municipal (arts. 44 e 45), Sec¢éo Il —
Dos Vereadores (arts. 46 a 51), Secéo IV — Do Funcionamento da Camara Municipal, Se¢do V — Do Processo
Legislativo, Secao VIl — Da Fiscalizagdo Contabil, Financeira e Orcamentaria (arts. 87 a 98); Titulo V — Da
Tributacdo Municipal da Receita e Despesa e do Orcamento. 2. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil:
Titulo 1l — Da Organizacéo do Estado, Capitulo IV — Dos Municipios (arts. 29 a 31); Titulo IV — Da Organizagao
dos Poderes, Capitulo | — Do Poder Legislativo (arts. 44 a 75). 3. Estatuto dos Funcionarios Publicos do Poder
Executivos do Municipio do Rio de Janeiro. 4. Cddigo de Administracdo Financeira e Contabilidade Publica do
Municipio do Rio de Janeiro. 5. Regimento Interno da Camara Municipal do Rio de Janeiro.

REFERENCIAS:
BRASIL. Constituicao (1988). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

RIO DE JANEIRO. (Municipio). Lei Organica do Municipio do Rio de Janeiro, de 05 de abril de 1990.

. Lei n° 94, de 14 de marco de 1979. Disp8e sobre o Estatuto dos Funcionarios Publicos do Poder
Executivo do Municipio do Rio de Janeiro e da outras providéncias.

. Lei n°® 207, de 19 de dezembro de 1980. Institui o Cédigo de Administracdo Financeira e
Contabilidade Publica do Municipio do Rio de Janeiro
. Camara Municipal do Rio de Janeiro. Regimento Interno da Camara Municipal do Rio de Janeiro.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - FOTOGRAFIA

Composicdo da imagem; linguagens fotogréficas; técnicas de iluminacéo; céalculos fotométricos necessarios para a
obtencdo de imagens precisamente expostas; uso do flash; profundidade de campo e distancia hiperfocal,
temperatura da cor; balanco de branco; tecnologia de sensores digitais; edicdo, tratamento, arquivamento,
manipulacdo, impresséo e retoque de imagens; direitos autorais e direitos de personalidade (direito de imagem).
REFERENCIAS:

ALVARENGA, André Luis. Arte da fotografia digital. Explorando técnicas com o Photoshop CS. Rio de Janeiro:
Editora Ciéncia Moderna, 2005.

ANG, Tom. Fotografia digital: uma introduc&o. 3. ed. Sao Paulo: Ed. Senac Sao Paulo, 2007
BRASIL. Constituicdo (1988). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicaocompilado.htm. Acesso em: 17/03/2015

Lei n° 10.406, de 10 de janeiro de 2002. |Institui o Codigo Civil. Disponivel em:
http://w: //WWW planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2002/110406.htm. Acesso em: 17/03/2015.

. Lei n®9.610, de 19 de fevereiro de 1998. Altera, atualiza e consolida a legislacdo sobre direitos autorais e
da outras providéncias. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/I9610.htm. Acesso em: 17/03/2015.

ASSISTENTE TECNICO LEGISLATIVO ESPECIALIDADE: WEB D ESIGNER
LINGUA PORTUGUESA



1. Compreensédo de texto contemporaneo. 2. Funcdes e caracteristicas dos diferentes modos de organizacéo
textual: descricdo, narragdo, dissertacdo, injuncdo. 3. Ortografia — emprego de letras e acentuacdo grafica —
conforme o atual acordo ortogréfico. 4. Sintaxe de concordancia nominal e verbal. 5. Sintaxe de regéncia nominal
e verbal; o fendmeno da crase. 6. Formacéo de palavras — significado e funcdo de morfemas. 7. Reconhecimento
do uso significativo dos diferentes recursos gramaticais e discursivos no texto escrito. 7.1 Emprego das diferentes
classes gramaticais na construcdo de sentido. 7.2 Flexao verbal — valor seméntico de locucdes verbais, tempos,
modos e vozes verbais; paralelismo sintatico. 7.3 Colocacéo de termos na oragdo. 7.4 Discurso direto, indireto e
indireto livre. 7.5 Relacfes de sentido entre oracdes e segmentos de texto. Conectores que conferem coeréncia e
coesdo ao texto — coordenacao e subordinacdo. 7.6 Emprego dos sinais de pontuacdo. 8. Redacdo oficial. 9.
Conotagéo e denotacao — figuras de linguagem.

REFERENCIAS:
AZEREDO, José Carlos. Gramatica Houaiss da lingua portuguesa. 2.ed. Sdo Paulo: Publifolha, 2008.

BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2009.

CUNHA, Celso; CINTRA L. F. Lindley. Nova gramatica do portugués contemporaneo. 5.ed. Rio de Janeiro:
Lexikon, 2008.

FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Dicionario Aurélio da lingua portuguesa. 5.ed. Curitiba: Positivo, 2010.

RIO DE JANEIRO. (Prefeitura). Secretaria Municipal de Administracdo. Manual de redacéo oficial da Prefeitura da
Cidade do Rio de Janeiro. Rio de Janeiro: SMA, 2008. Disponivel em:
http://www.rio.rj.gov.br/dIstatic/10112/185333/DLFE-193326.pdf/RH_manual redacao_oficial 2009.pdf. Acesso
em: 06/04/2015

OBS. A prova de lingua portuguesa priorizara a consciéncia do uso da lingua e, ndo, o conhecimento de termos
técnicos ou a citagao de regras gramaticais.

RACIOCINIO LOGICO QUANTITATIVO E ANALITICO

1. OperagBes com conjuntos. 2. Raciocinio l6gico numérico: problemas envolvendo operagcdes com ndmeros reais
e raciocinio sequencial. 3. Conceito de proposi¢cdo: valores légicos das proposicdes; conectivos e negacao. 4.
Argumentacdo logica e diagramas logicos. 5. Equivaléncias e implicacdes I6gicas. 6. Quantificadores universal e
existencial. 7. Problemas de contagem: principio aditivo e principio multiplicativo.

REFERENCIAS:
CESAR, Benjamin; MORGADO, Augusto C. Raciocinio l6gico - quantitativo. 4. ed. [S.l.]: Ed. Campus, 2009.
(Provas e concursos).

NUNES, Mauro César; CABRAL, Luiz Claudio. Raciocinio I6gico e matematica para concursos. 7. ed. [S.|.]: Editora
Elsevier/Campus, 2011.

ROCHA, Enrique. Raciocinio légico para concursos. 3. ed. [S.l.]: Editora Impetus, 2010.
ABDALLA, Samuel Lil6. Raciocinio légico para concursos. 1. ed. [S.l.]: Editora Saraiva, 2012.

NOCOES DE INFORMATICA

Microinformatica. Modalidades de processamento. Hardware: conceitos, caracteristicas, componentes e funcdes.
Dispositivos de armazenamento, de impressdo, de entrada e de saida de dados. Barramentos. Interfaces.
Conexdes. Discos rigidos, pendrives, CD-R, DVD e Blu-Ray, impressoras. Software: conceitos, caracteristicas,
béasico e aplicativo, sistemas operacionais. Ambientes Microsoft Windows XP/7/8 BR e Ubuntu Linux: conceitos,
caracteristicas, comandos, atalhos de teclado e emprego dos recursos. Conhecimentos e utilizacdo dos recursos
de gerenciamento de arquivos (Windows Explorer/Computador, KDE e Nautilus). Conhecimentos sobre editores
de texto, planilhas eletrbnicas e editor de apresentacfes (MS Office 2010/2013 BR e LibreOffice v4.3.5.2):
conceitos, caracteristicas, atalhos de teclado e emprego dos recursos. Redes de computadores: conceitos,
caracteristicas, topologias, protocolos, padrfes, meios de transmissao, conectores. Web, internet, intranet,
extranet, e-mail, webmail: conceitos, caracteristicas, atalhos de teclado e emprego de recursos de navegadores
(browsers Internet Explorer 11 BR X Mozilla Firefox v36.0.1 X Google Chrome v40 X Safari 5.1.7 ou superior).
Outlook do pacote MSOffice 2010/2013BR e Mozilla Thunderbird 31.4.0. Seguran¢ca de equipamentos, de
sistemas, em redes e na internet: conceitos, equipamentos, backup, firewall, virus, medidas de protecéo.

REFERENCIAS:
CASTILHO, Ana Lucia. Informatica para concursos: teoria e questdes. [S.l.]: Ed. Ferreira, 2012. (Série Concursos).

MANZANO, José Augusto N. G. Guia préatico de informética [S.l.]: Erica, 2011.

MANUAIS técnicos oficiais dos fabricantes de equipamentos / periféricos e help/ajuda de hardware e software
(Windows XP/7/8 BR, MSOffice 2010/2013 BR, Ubuntu Linux e LibreOffice v4.3.5.2) e browsers Internet Explorer
11 BR X Mozilla Firefox v36.0.1 X Google Chrome v40 X Safari 5.1.7 ou superior) e Mozilla Thunderbird 31.4.0.

TANENBAUM, Andrew S; WETHERALL , David. Redes de computadores. [S.l.]: Pearson, 2011.
VELLOSO, F. C. Informatica — Conceitos basicos, [S.l.]: Campus, 2011.



ATUALIDADES

1. Politica. 2. Economia. 3. Cidadania e direitos humanos. 4. Educacgédo e salde. 5. Tecnologias da informagéo e
comunicacao. 6. Cultura, esporte e lazer. 7. Meio ambiente. 8. Infraestrutura e urbanismo

REFERENCIAS:
ARANTES, Antdnio Augusto (org.). Cidadania. Revista do patriménio histérico e artistico nacional. Rio de Janeiro:
IPHAN. 2006. Disponivel em: http://www.iphan.gov.br/baixaFcdAnexo.do?id=3201. Acesso em: 13/03/2015

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, com as alteracbes adotadas pelas Emendas
Constitucionais ndimeros 1/1992 a 84/2014, pelo Decreto-Legislativo nimero 186 de 2008 e pelas Emendas
Constitucionais de Revisdo nimeros 1 a 6/1994. 43.ed. Centro de Documentacéo e Informacao. Brasilia: Edicbes
Camara, 2015. Disponivel em: http://bd.camara.gov.br/bd/handle/bdcamara/1708 Acesso em: 13/03/2015.

CARVALHO, Jaciara de Sa. Redes e comunidades: ensino-aprendizagem pela Internet.; 4. Sdo Paulo: Instituto
Paulo Freire, 2011. (Série Cidadania Planetaria).

CASTELLS, Manuel. Redes de indignacdo e esperanca: movimentos sociais na era da internet. Rio de Janeiro:
Zahar, 2013.

HOBSBAWN, Eric. Globalizagdo, democracia e terrorismo. Sao Paulo: Cia da Letras, 2007.

NAVARRO, Marli B.M. de A. et. al. Inovagéo tecnoldgica e as questdes reflexivas do campo da biosseguranca.
Revista estudos avancados. n.28. v.80. p. 223 234, 2014. Disponivel em:
http://www.scielo.br/pdf/ea/v28n80/19.pdf. Acesso em: 14/03/2015

PAIANO, Daniela Braga, et al. As alteracdes sofridas pelo meio ambiente face a evolucdo da economia e da
sociedade: seus reflexos no plano internacional. Hiléia: Revista do direito ambiental da Amazénia, n.16, jan./jun.,
p. 59-68, 2011. Disponivel em: http://periodicos.uea.edu.br/index.php/Hileia/article/view/380/391. Acesso em:
13/03/2015

PAULUS Jr, Aylton; CORDONI JR, Luiz. Politicas publicas de saude no Brasil. In: Revista espaco para a saude.
Londrina, v.8, n.1, p. 13-19, Dez. 2006. Disponivel em: http://www.professores.uff.br/jorge/v8nl_artigo 3.pdf.
Acesso em: 13/03/2015

PINSK, Jaime (org.). O Brasil no contexto: 1987 - 2007. Sdo Paulo: Contexto, 2007.

REIS, Rossana Rocha. Soberania, direitos humanos e migracdes internacionais. Revista brasileira de ciéncias
sociais, v. 19, n. 55, p. 149 163, jun. 2004. Disponivel em:

http://www.scielo.br/pdf/rbcsoc/v19n55/a09v1955.pdf. Acesso em: 14/03/2015

RIO DE JANEIRO (Estado). Constituicdo Estadual do Rio de Janeiro. Rio de Janeiro: ALERJ, 2012. Disponivel
em: http://www.alerj.rj.gov.br/processo6.htm. Acesso em: 14/03/2105.

VALIM, Ana. Migracdes: da perda da terra a excluséo social. 11. ed. Sao Paulo: Atual, 2009.

ETICA DO SERVIDOR NA ADMINISTRAGAO PUBLICA

1. Principios constitucionais de natureza ética: moralidade, impessoalidade, probidade, motivacdo e publicidade. 2.
Crimes contra a fé puablica. 3. Crimes contra a Administracdo Publica: crimes praticados por funcionario publico
contra a Administragdo Publica em geral; crimes praticados por particular contra a Administragdo em geral; crimes
contra a Administracdo da Justica e crimes contra as finangas publicas. 4. Decreto Municipal 13.319/94. 5. Lei de
Improbidade Administrativa (lei 8.429/92).6. Lei 8.666/93: Capitulo IV — Das San¢des Administrativas e da Tutela

Judicial: Secéo | — Das Disposi¢cfes Gerais (art. 81 a 85); Secéo Il — Das San¢Bes Administrativas (art. 86 a 88);
Secdo Il — Dos Crimes e Das Penas (art. 89 a 99); Secao IV - Do Processo e do Procedimento Judicial (art.100 a
108).

REFERENCIAS:

BRASIL. Constituicao (1988). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

. Cadigo Penal, e Legislagéo Extravagante sobre os tipos penais relativos ao servidor puablico.

. Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992. Disp&e sobre as sanc¢des aplicaveis aos agentes publicos nos casos
de enriquecimento ilicito no exercicio de mandato, cargo, emprego ou funcdo na administracdo publica direta,
indireta ou fundacional e da outras providéncias.

. Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993. Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui
normas para licitagfes e contratos da Administragdo Publica e da outras providéncias. (art. 81 a 108).

RIO DE JANEIRO. (Municipio). Decreto n° 13.319, de 20 de Outubro de 1994. Dispde sobre Normas de Etica
Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Municipal.

PROCESSO E PODER LEGISLATIVO

1. Lei Orgéanica do Municipio do Rio de Janeiro: Titulo | — Dos Principios e Direitos Fundamentais (arts. 1° a 13);
Titulo Il — Da Organizacdo Municipal: Capitulo Il — Da competéncia do Municipio (arts.30 a 37); Titulo 1ll — Da
Organizacéo dos Poderes: Capitulo | — Do Governo Municipal (art. 39), Capitulo Il — Do Poder Legislativo, Secéo |
— Da Camara Municipal (arts.40 a 43), Secao Il — Das Atribuicdes da Camara Municipal (arts. 44 e 45), Secéo Il —
Dos Vereadores (arts. 46 a 51), Secdo IV — Do Funcionamento da Camara Municipal, Se¢do V — Do Processo



Legislativo, Secao VIl — Da Fiscalizagdo Contabil, Financeira e Orcamentaria (arts. 87 a 98); Titulo V — Da
Tributacdo Municipal da Receita e Despesa e do Orgcamento. 2. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil:
Titulo 11l — Da Organizacdo do Estado, Capitulo IV — Dos Municipios (arts. 29 a 31); Titulo IV — Da Organizacéo
dos Poderes, Capitulo | — Do Poder Legislativo (arts. 44 a 75). 3. Estatuto dos Funcionarios Publicos do Poder
Executivos do Municipio do Rio de Janeiro. 4. Cddigo de Administracdo Financeira e Contabilidade Publica do
Municipio do Rio de Janeiro. 5. Regimento Interno da Camara Municipal do Rio de Janeiro.

REFERENCIAS:
BRASIL. Constituicao (1988). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

RIO DE JANEIRO. (Municipio). Lei Organica do Municipio do Rio de Janeiro, de 05 de abril de 1990.

. Lei n° 94, de 14 de marco de 1979. DispbGe sobre o Estatuto dos Funcionarios Publicos do Poder
Executivo do Municipio do Rio de Janeiro e da outras providéncias.

. Lei n°® 207, de 19 de dezembro de 1980. Institui o Cdédigo de Administracdo Financeira e
Contabilidade Publica do Municipio do Rio de Janeiro
. Camara Municipal do Rio de Janeiro. Regimento Interno da Camara Municipal do Rio de Janeiro.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — WEB DESIGNER

1. Microinformatica. 1. Microinformatica. Nocdes basicas sobre hardware e software, diretamente relacionadas
ao cargo. Ambientes Microsoft Windows XP/7/8 BR e Ubuntu Linux. MS Office 2010/2013 BR X LibreOffice
v4.3.5.2). Browsers Internet Explorer 11 BR X Mozilla Firefox v36.0.1 X Google Chrome v40 X Safari 5.1.7 ou
superior). Mozilla Thunderbird 31.4.0. Softwares especificos (PageMaker, InDesign, Photoshop, Corel Draw,
Fireworks, Dreamweaver, lllustrator, Flash): conceitos, caracteristicas, emprego dos recursos. Gestdo de
conteddo. Joomla. WordPress. HTML X CSS. Editores de HTML (FrontPage, Dreamweaver). Criagao de banner
animado, animacBes em flash, criacdo de layout de site, programacdo em HTML com CSS. JavaScript. ASP X
PHP: conceitos, caracteristicas, interacdo com bancos de dados. Construcao de homepages.

2. Design grafico X Usabilidade X Acessibilidade. Conceitos. Caracteristicas. Interface Homem-Maquina.
Conhecimentos de fotografia. No¢cBes de geometria. Noc¢Ses de ilustracdo. Conhecimentos de producdo gréfica,
de tipos de papéis, de gramatura, de formatos e de processos de impressdo. Conhecimentos sobre Artes Visuais.
Tipos de midias e suas caracteristicas. A estrutura e caracteristicas do texto para diferentes midias: radio,
televiséo, internet e impressa. Midia Impressa e Digital. Matriz de impresséo. Conceitos sobre cores e imagens,
layout, diagramagédo, contraste, peso, hierarquia visual e processos graficos. Teoria das cores e das formas.
Percepcéo visual. Tipos de composi¢cédo. Resolucéo de tela e de impressdo. Qualidade de impressédo. Conceitos
sobre Design X Usabilidade X Acessibilidade e Ergonomia. Conceitos sobre Design Gréfico, de Interfaces,
Industrial e Publicitario. Programacao e Comunicagdo Visual. Editoracdo eletrdnica. Arte Final. Controle de
Qualidade em producéo grafica. Conceitos basicos sobre computagdo grafica. Nocgdes basicas sobre producao
gréfica: fotolito convencional e digital, matrizes convencionais e digitais, tintas, papéis e outros suportes,
processos de impressdo convencionais e digitais, acabamento. Tratamento de imagens e preparacao de arquivos
em formatos nativos de softwares. Gréaficos. Projetos graficos para publicacdes, anuncios e vinhetas de TV e
internet. Criacdo de portfélio, cartdo de visita, banner, folder, convites, criacdo de logos, criacdo de identidade
visual de empresas e de jornais, revistas, livros, panfletos, anincios e outdoors, logotipos e logomarcas. Criar
layouts para WEB. Criar banner com animacao grafica. Fazer acompanhamento de sites WEB, atualizacdo de
paginas, inserindo e corrigindo falhas, tratamento e vetorizacdo de imagens, comunica¢ao visual e WEB. Fazer
programacao html e tableless, edicdo de videos, edicdo de imagens, edicdo de &udio, animacdes 2d, faixas,
folder’s, logotipos. Criar, desenvolver e publicar websites. Gerenciar conteldos. Elaborar projetos nas areas de
webdesign, da programagéo grafica e da editoracao eletronica.

REFERENCIAS:
AZEVEDO, Eduardo, CONCI, Aura. Computacgéo gréafica: Teoria e pratica. Rio de Janeiro, Ed. Campus, 2003.

BAER, Lorenzo. Producéo grafica. Sdo Paulo: Editora Senac, 2012.
BENYON, David. Interacdo humano- computador. S&do Paulo: Pearson, 2011
CARATTI, Ricardo Lima e Silva, Leonardo Mafra — JOOMLA Avancado. 2. ed. Sdo Paulo: Novatec, 2011.

CYBIS, Walter; BETIOL, Adriana Holtz; FAUST, Richard. Ergonomia e usabilidade: conhecimentos, métodos a
aplicacfes. S&o Paulo: Novatec, 2007.
FERNANDES, Amaury. Fundamentos de producéo grafica. Rio de Janeiro, Rubio, 2003

FIGUEIREDO, Bruno. Web design: estrutura, concepcao e producao de sites web. FCA - Editora de Informatica,
2013.

LABUDOVIC, Ana; VUKUSIC, Nenad. Curso Pratico: designer grafico, [S.l.]: Lafonte, 2012.
MANUAIS técnicos oficiais dos fabricantes de equipamentos / periféricos e help/ajuda de hardware e software
(Windows XP/7/8 BR, MSOffice 2010/2013 BR, Ubuntu Linux e LibreOffice v4.3.5.2) e browsers Internet Explorer

11 BR X Mozilla Firefox v36.0.1 X Google Chrome v40 X Safari 5.1.7 ou superior), Mozilla Thunderbird 31.4.0 e
PageMaker, InDesign, Photoshop, Corel Draw, Fireworks, Dreamweaver, lllustrator, Flash.



SAMARA, Timothy. Guia do design editorial. Manual pratico para o design de publicacdes. Porto Alegre: Ed
Artmed, 2011

SAMARA, Timothy. Guia de tipografia. Manual pratico para o uso de tipos no design grafico. Traducdo Priscila
Lena Farias. Porto Alegre: Bookman, 2011

ASSISTENTE TECNICO LEGISLATIVO ESPECIALIDADE: SONOR IZAGAO
LINGUA PORTUGUESA

1. Compreensdo de texto contemporaneo. 2. Fungdes e caracteristicas dos diferentes modos de organizagéo
textual: descricdo, narragdo, dissertacdo, injuncdo. 3. Ortografia — emprego de letras e acentuacdo grafica —
conforme o atual acordo ortogréfico. 4. Sintaxe de concordéancia nominal e verbal. 5. Sintaxe de regéncia nominal
e verbal; o fendmeno da crase. 6. Formacéao de palavras — significado e funcdo de morfemas. 7. Reconhecimento
do uso significativo dos diferentes recursos gramaticais e discursivos no texto escrito. 7.1 Emprego das diferentes
classes gramaticais na construcdo de sentido. 7.2 Flexdo verbal — valor seméntico de locucdes verbais, tempos,
modos e vozes verbais; paralelismo sintatico. 7.3 Colocacao de termos na oracéo. 7.4 Discurso direto, indireto e
indireto livre. 7.5 Relacfes de sentido entre oracdes e segmentos de texto. Conectores que conferem coeréncia e
coesdo ao texto — coordenacdo e subordinacdo. 7.6 Emprego dos sinais de pontuacdo. 8. Redacg&o oficial. 9.
Conotacéo e denotacao — figuras de linguagem.

REFERENCIAS:

AZEREDO, José Carlos. Gramatica Houaiss da lingua portuguesa. 2.ed. Sao Paulo: Publifolha, 2008.

BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2009.

CUNHA, Celso; CINTRA L. F. Lindley. Nova graméatica do portugués contemporaneo. 5.ed. Rio de Janeiro:
Lexikon, 2008.

FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Dicionario Aurélio da lingua portuguesa. 5.ed. Curitiba: Positivo, 2010.
RIO DE JANEIRO. (Prefeitura). Secretaria Municipal de Administracdo. Manual de redacgéo oficial da Prefeitura da
Cidade do Rio de Janeiro. Rio de Janeiro: SMA, 2008. Disponivel em:

http://www.rio.rj.gov.br/dIstatic/10112/185333/DLFE-193326.pdf/RH manual redacao oficial 2009.pdf. Acesso
em: 06/04/2015

OBS. A prova de lingua portuguesa priorizara a consciéncia do uso da lingua e, ndo, o conhecimento de termos
técnicos ou a citacdo de regras gramaticais.

RACIOCINIO LOGICO QUANTITATIVO E ANALITICO

1. OperagBes com conjuntos. 2. Raciocinio légico numérico: problemas envolvendo opera¢cdes com nameros reais
e raciocinio sequencial. 3. Conceito de proposicdo: valores loégicos das proposicdes; conectivos e negacao. 4.
Argumentacéo logica e diagramas ldgicos. 5. Equivaléncias e implicacdes légicas. 6. Quantificadores universal e
existencial. 7. Problemas de contagem: principio aditivo e principio multiplicativo.

REFERENCIAS:
CESAR, Benjamin; MORGADO, Augusto C. Raciocinio l6gico - quantitativo. 4. ed. [S.l.]: Ed. Campus, 2009.
(Provas e concursos).

NUNES, Mauro César; CABRAL, Luiz Claudio. Raciocinio l6gico e matematica para concursos. 7. ed. [S.l.]: Editora
Elsevier/Campus, 2011.

ROCHA, Enrique. Raciocinio légico para concursos. 3. ed. [S.l.]: Editora Impetus, 2010.
ABDALLA, Samuel Lil6. Raciocinio I6gico para concursos. 1. ed. [S.l.]: Editora Saraiva, 2012.

NOCOES DE INFORMATICA

Microinformatica. Modalidades de processamento. Hardware: conceitos, caracteristicas, componentes e fungdes.
Dispositivos de armazenamento, de impressdo, de entrada e de saida de dados. Barramentos. Interfaces.
Conexdes. Discos rigidos, pendrives, CD-R, DVD e Blu-Ray, impressoras. Software: conceitos, caracteristicas,
basico e aplicativo, sistemas operacionais. Ambientes Microsoft Windows XP/7/8 BR e Ubuntu Linux: conceitos,
caracteristicas, comandos, atalhos de teclado e emprego dos recursos. Conhecimentos e utilizacdo dos recursos
de gerenciamento de arquivos (Windows Explorer/Computador, KDE e Nautilus). Conhecimentos sobre editores
de texto, planilhas eletrénicas e editor de apresentacfes (MS Office 2010/2013 BR e LibreOffice v4.3.5.2):
conceitos, caracteristicas, atalhos de teclado e emprego dos recursos. Redes de computadores: conceitos,
caracteristicas, topologias, protocolos, padrdes, meios de transmissdo, conectores. Web, internet, intranet,
extranet, e-mail, webmail: conceitos, caracteristicas, atalhos de teclado e emprego de recursos de navegadores
(browsers Internet Explorer 11 BR X Mozilla Firefox v36.0.1 X Google Chrome v40 X Safari 5.1.7 ou superior).
Outlook do pacote MSOffice 2010/2013BR e Mozilla Thunderbird 31.4.0. Seguranca de equipamentos, de
sistemas, em redes e na internet: conceitos, equipamentos, backup, firewall, virus, medidas de protecéao.



REFERENCIAS:

CASTILHO, Ana Lucia. Informatica para concursos: teoria e questées. [S.l.]: Ed. Ferreira, 2012. (Série Concursos).
MANZANO, José Augusto N. G. Guia préatico de informética [S.l.]: Erica, 2011.

MANUAIS técnicos oficiais dos fabricantes de equipamentos / periféricos e help/ajuda de hardware e software
(Windows XP/7/8 BR, MSOffice 2010/2013 BR, Ubuntu Linux e LibreOffice v4.3.5.2) e browsers Internet Explorer
11 BR X Mozilla Firefox v36.0.1 X Google Chrome v40 X Safari 5.1.7 ou superior) e Mozilla Thunderbird 31.4.0.
TANENBAUM, Andrew S; WETHERALL , David. Redes de computadores. [S.l.]: Pearson, 2011.

VELLOSO, F. C. Informatica — Conceitos basicos, [S.l.]: Campus, 2011.

ATUALIDADES

1. Politica. 2. Economia. 3. Cidadania e direitos humanos. 4. Educacgédo e salde. 5. Tecnologias da informagéo e
comunicacao. 6. Cultura, esporte e lazer. 7. Meio ambiente. 8. Infraestrutura e urbanismo

REFERENCIAS:
ARANTES, Antdnio Augusto (org.). Cidadania. Revista do patriménio histérico e artistico nacional. Rio de Janeiro:
IPHAN. 2006. Disponivel em: http://www.iphan.gov.br/baixaFcdAnexo.do?id=3201. Acesso em: 13/03/2015

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, com as alteracbes adotadas pelas Emendas
Constitucionais ndimeros 1/1992 a 84/2014, pelo Decreto-Legislativo nimero 186 de 2008 e pelas Emendas
Constitucionais de Revisao nimeros 1 a 6/1994. 43.ed. Centro de Documentacao e Informacéo. Brasilia: Edi¢cdes
Céamara, 2015. Disponivel em: http://bd.camara.gov.br/bd/handle/bdcamara/1708 Acesso em: 13/03/2015.

CARVALHO, Jaciara de Sa. Redes e comunidades: ensino-aprendizagem pela Internet.; 4. Sdo Paulo: Instituto
Paulo Freire, 2011. (Série Cidadania Planetaria).

CASTELLS, Manuel. Redes de indignacdo e esperanca: movimentos sociais na era da internet. Rio de Janeiro:
Zahar, 2013.

HOBSBAWN, Eric. Globalizagdo, democracia e terrorismo. Sao Paulo: Cia da Letras, 2007.

NAVARRO, Marli B.M. de A. et. al. Inovagéo tecnoldgica e as questdes reflexivas do campo da biosseguranca.
Revista estudos avancados. n.28. v.80. p. 223 234, 2014. Disponivel em:
http://www.scielo.br/pdf/ea/v28n80/19.pdf. Acesso em: 14/03/2015

PAIANO, Daniela Braga, et al. As alteracdes sofridas pelo meio ambiente face a evolucdo da economia e da
sociedade: seus reflexos no plano internacional. Hiléia: Revista do direito ambiental da Amazénia, n.16, jan./jun.,
p. 59-68, 2011. Disponivel em: http://periodicos.uea.edu.br/index.php/Hileia/article/view/380/391. Acesso em:
13/03/2015

PAULUS Jr, Aylton; CORDONI JR, Luiz. Politicas publicas de saude no Brasil. In: Revista espaco para a saude.
Londrina, v.8, n.1, p. 13-19, Dez. 2006. Disponivel em: http://www.professores.uff.br/jorge/v8nl_artigo 3.pdf.
Acesso em: 13/03/2015

PINSK, Jaime (org.). O Brasil no contexto: 1987 - 2007. Sdo Paulo: Contexto, 2007.

REIS, Rossana Rocha. Soberania, direitos humanos e migracdes internacionais. Revista brasileira de ciéncias
sociais, v. 19, n. 55, p. 149 163, jun. 2004. Disponivel em:

http://www.scielo.br/pdf/rbcsoc/v19n55/a09v1955.pdf. Acesso em: 14/03/2015

RIO DE JANEIRO (Estado). Constituicdo Estadual do Rio de Janeiro. Rio de Janeiro: ALERJ, 2012. Disponivel
em: http://www.alerj.rj.gov.br/processo6.htm. Acesso em: 14/03/2105.

VALIM, Ana. Migracdes: da perda da terra a excluséo social. 11. ed. Sao Paulo: Atual, 2009.

ETICA DO SERVIDOR NA ADMINISTRAGAO PUBLICA

1. Principios constitucionais de natureza ética: moralidade, impessoalidade, probidade, motivacdo e publicidade. 2.
Crimes contra a fé puablica. 3. Crimes contra a Administracdo Publica: crimes praticados por funcionario publico
contra a Administragdo Publica em geral; crimes praticados por particular contra a Administragdo em geral; crimes
contra a Administracao da Justica e crimes contra as finangas publicas. 4. Decreto Municipal 13.319/94. 5. Lei de
Improbidade Administrativa (lei 8.429/92).6. Lei 8.666/93: Capitulo IV — Das San¢des Administrativas e da Tutela

Judicial: Secéo | — Das Disposicfes Gerais (art. 81 a 85); Secéo Il — Das San¢Bes Administrativas (art. 86 a 88);
Secdo Il — Dos Crimes e Das Penas (art. 89 a 99); Secao IV - Do Processo e do Procedimento Judicial (art.100 a
108).

REFERENCIAS:

BRASIL. Constituicao (1988). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.
. Cadigo Penal, e Legislacéo Extravagante sobre os tipos penais relativos ao servidor puablico.

. Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992. Disp6e sobre as sanc¢des aplicaveis aos agentes publicos nos casos
de enriquecimento ilicito no exercicio de mandato, cargo, emprego ou funcdo na administracdo publica direta,
indireta ou fundacional e da outras providéncias.



. Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993. Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui
normas para licitac6es e contratos da Administracdo Publica e da outras providéncias. (art. 81 a 108).

RIO DE JANEIRO. (Municipio). Decreto n° 13.319, de 20 de Outubro de 1994. Dispde sobre Normas de Etica
Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Municipal.

PROCESSO E PODER LEGISLATIVO

1. Lei Orgéanica do Municipio do Rio de Janeiro: Titulo | — Dos Principios e Direitos Fundamentais (arts. 1° a 13);
Titulo Il — Da Organizacdo Municipal: Capitulo Il — Da competéncia do Municipio (arts.30 a 37); Titulo 1ll — Da
Organizacéo dos Poderes: Capitulo | — Do Governo Municipal (art. 39), Capitulo Il — Do Poder Legislativo, Secéo |
— Da Camara Municipal (arts.40 a 43), Secao Il — Das Atribuicdes da Camara Municipal (arts. 44 e 45), Secéo Il —
Dos Vereadores (arts. 46 a 51), Secéo IV — Do Funcionamento da Camara Municipal, Sec¢do V — Do Processo
Legislativo, Secao VIl — Da Fiscalizagdo Contabil, Financeira e Orcamentaria (arts. 87 a 98); Titulo V — Da
Tributacdo Municipal da Receita e Despesa e do Orcamento. 2. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil:
Titulo 1l — Da Organizacéo do Estado, Capitulo IV — Dos Municipios (arts. 29 a 31); Titulo IV — Da Organizagao
dos Poderes, Capitulo | — Do Poder Legislativo (arts. 44 a 75). 3. Estatuto dos Funcionarios Publicos do Poder
Executivos do Municipio do Rio de Janeiro. 4. Cadigo de Administracdo Financeira e Contabilidade Publica do
Municipio do Rio de Janeiro. 5. Regimento Interno da Camara Municipal do Rio de Janeiro.

REFERENCIAS:
BRASIL. Constituicao (1988). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

RIO DE JANEIRO. (Municipio). Lei Organica do Municipio do Rio de Janeiro, de 05 de abril de 1990.

. Lei n°® 94, de 14 de marco de 1979. Disp8e sobre o Estatuto dos Funcionarios Publicos do Poder
Executivo do Municipio do Rio de Janeiro e d& outras providéncias.

. Lei n® 207, de 19 de dezembro de 1980. Institui o Cddigo de Administracdo Financeira e
Contabilidade Publica do Municipio do Rio de Janeiro
. Camara Municipal do Rio de Janeiro. Regimento Interno da Camara Municipal do Rio de Janeiro.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - SONORIZAGAO

1. Audio analégico e digital (formatos: wave, mp3, mp4, jpeg, mpeg, midi, avi), mesa de som, amplificadores,
power de poténcia, equalizadores graficos, crossover, pré-amplificadores, gravadores de audio analégico e digital
do tipo Tascan e Sony, caixas de som ativas e passivas, woofer, sub-woofer, drives, cornetas e tweeter.

2. Equalizacdo de graves, médios e agudos, conhecer terminologias e situacdes corriqueiras como cross-fade,
fade, humi, estatica e reverberacéo.

3. Nocbes de montagem e posicionamento adequado de diferentes tipos de microfones, tais como: direcional,
superdirecional, cardioide, hiper-cardioide, omnidirecional, lapela, e seus suportes, como monopeés e tripés.

4. Cabeamentos dos tipos RCA, XLR, P10 e P2 (mono, estéreo) (macho x fémea).

5. Noc¢des basicas de eletricidade e eletrdnica.

6. Como viabilizar e executar videoconferéncias, web conferéncias e teleconferéncias sonorizadas e projetadas
em telGes, datashows, projetores e tv's LCD.

7. Montagem, manutengdo preventiva, limpeza e conservacdo de todos os equipamentos de sonorizacdo da
unidade.

CONTEUDO PARA PROVA PRATICA

Conhecimento pratico na montagem e operacao de equipamentos do tipo: mesa de som, gravadores HD Tascam,
equalizador (Grave, médio e agudo), microfones shure sem fio PGX 24, microfones shure com fio sm 58, projecao
em teldo ou tv LCD. Organizacao na distribuicdo dos cabos necessarios para instalar os equipamentos de audio e
projecdo para eventos de pequeno e médio porte, que podem ser em ambiente fechados e abertos, e destinados
principalmente a discursos, palestra e apresentacdes artisticas e culturais.

REFERENCIAS:

HENRIQUES, Fabio. Guia de mixagem. Rio de Janeiro: Masica e Tecnologia, 2007.

VALLE, Solon do. Microfones. Rio de Janeiro: MUsica e Tecnologia, 2002.

RATTON Miguel - Fundamentos de audio. Rio de Janeiro: MUsica e Tecnologia, 2007.

MOSCAL, Tony. Sound Check. Traducao Joel Brito. 12 ed. Rio de Janeiro: Editora H. Sheldon, 2001.

ASSISTENTE TECNICO LEGISLATIVO ESPECIALIDADE: INSPE TOR DE SEGURANCA
LINGUA PORTUGUESA

1. Compreensado de texto contemporaneo. 2. Fung¢des e caracteristicas dos diferentes modos de organizagéo
textual: descricdo, narragdo, dissertacdo, injuncdo. 3. Ortografia — emprego de letras e acentuacdo grafica —
conforme o atual acordo ortogréfico. 4. Sintaxe de concordancia nominal e verbal. 5. Sintaxe de regéncia nominal



e verbal; o fendmeno da crase. 6. Formacéao de palavras — significado e funcdo de morfemas. 7. Reconhecimento
do uso significativo dos diferentes recursos gramaticais e discursivos no texto escrito. 7.1 Emprego das diferentes
classes gramaticais na construcdo de sentido. 7.2 Flexdo verbal — valor semantico de locucdes verbais, tempos,
modos e vozes verbais; paralelismo sintatico. 7.3 Colocacéo de termos na oracéo. 7.4 Discurso direto, indireto e
indireto livre. 7.5 Relacfes de sentido entre oracdes e segmentos de texto. Conectores que conferem coeréncia e
coesdo ao texto — coordenacdo e subordinacdo. 7.6 Emprego dos sinais de pontuacdo. 8. Redacgdo oficial. 9.
Conotacéo e denotacao — figuras de linguagem.

REFERENCIAS:

AZEREDO, José Carlos. Gramatica Houaiss da lingua portuguesa. 2.ed. Sao Paulo: Publifolha, 2008.

BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2009.

CUNHA, Celso; CINTRA L. F. Lindley. Nova gramatica do portugués contemporaneo. 5.ed. Rio de Janeiro:
Lexikon, 2008.

FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Dicionario Aurélio da lingua portuguesa. 5.ed. Curitiba: Positivo, 2010.

RIO DE JANEIRO. (Prefeitura). Secretaria Municipal de Administracdo. Manual de redacgéo oficial da Prefeitura da
Cidade do Rio de Janeiro. Rio de Janeiro: SMA, 2008. Disponivel em:
http://www.rio.rj.gov.br/dIstatic/10112/185333/DLFE-193326.pdf/RH _manual redacao oficial 2009.pdf. Acesso
em: 06/04/2015

OBS. A prova de lingua portuguesa priorizara a consciéncia do uso da lingua e, ndo, o conhecimento de termos
técnicos ou a citagcao de regras gramaticais.

RACIOCINIO LOGICO QUANTITATIVO E ANALITICO

1. OperagBes com conjuntos. 2. Raciocinio l6gico numérico: problemas envolvendo operagcdes com ndmeros reais
e raciocinio sequencial. 3. Conceito de proposi¢éo: valores légicos das proposicdes; conectivos e negacao. 4.
Argumentacéo logica e diagramas ldgicos. 5. Equivaléncias e implicacdes légicas. 6. Quantificadores universal e
existencial. 7. Problemas de contagem: principio aditivo e principio multiplicativo.

REFERENCIAS:
CESAR, Benjamin; MORGADO, Augusto C. Raciocinio l6gico - quantitativo. 4. ed. [S.l.]: Ed. Campus, 2009.
(Provas e concursos).
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ABDALLA, Samuel Lil6. Raciocinio I6gico para concursos. 1. ed. [S.l.]: Editora Saraiva, 2012.

NOCOES DE INFORMATICA

Microinformatica. Modalidades de processamento. Hardware: conceitos, caracteristicas, componentes e fungdes.
Dispositivos de armazenamento, de impressédo, de entrada e de saida de dados. Barramentos. Interfaces.
Conexdes. Discos rigidos, pendrives, CD-R, DVD e Blu-Ray, impressoras. Software: conceitos, caracteristicas,
béasico e aplicativo, sistemas operacionais. Ambientes Microsoft Windows XP/7/8 BR e Ubuntu Linux: conceitos,
caracteristicas, comandos, atalhos de teclado e emprego dos recursos. Conhecimentos e utilizagdo dos recursos
de gerenciamento de arquivos (Windows Explorer/Computador, KDE e Nautilus). Conhecimentos sobre editores
de texto, planilhas eletrénicas e editor de apresentacfes (MS Office 2010/2013 BR e LibreOffice v4.3.5.2):
conceitos, caracteristicas, atalhos de teclado e emprego dos recursos. Redes de computadores: conceitos,
caracteristicas, topologias, protocolos, padrfes, meios de transmissao, conectores. Web, internet, intranet,
extranet, e-mail, webmail: conceitos, caracteristicas, atalhos de teclado e emprego de recursos de navegadores
(browsers Internet Explorer 11 BR X Mozilla Firefox v36.0.1 X Google Chrome v40 X Safari 5.1.7 ou superior).
Outlook do pacote MSOffice 2010/2013BR e Mozilla Thunderbird 31.4.0. Seguranca de equipamentos, de
sistemas, em redes e na internet: conceitos, equipamentos, backup, firewall, virus, medidas de protecéao.

REFERENCIAS:
CASTILHO, Ana Lucia. Informéatica para concursos: teoria e questdes. [S.l.]: Ed. Ferreira, 2012. (Série Concursos).

MANZANO, José Augusto N. G. Guia préatico de informética [S.l.]: Erica, 2011.

MANUAIS técnicos oficiais dos fabricantes de equipamentos / periféricos e help/ajuda de hardware e software
(Windows XP/7/8 BR, MSOffice 2010/2013 BR, Ubuntu Linux e LibreOffice v4.3.5.2) e browsers Internet Explorer
11 BR X Mozilla Firefox v36.0.1 X Google Chrome v40 X Safari 5.1.7 ou superior) e Mozilla Thunderbird 31.4.0.

TANENBAUM, Andrew S; WETHERALL , David. Redes de computadores. [S.l.]: Pearson, 2011.
VELLOSO, F. C. Informatica — Conceitos basicos, [S.l.]: Campus, 2011.
ATUALIDADES

1. Politica. 2. Economia. 3. Cidadania e direitos humanos. 4. Educacgédo e salde. 5. Tecnologias da informagéo e



comunicacao. 6. Cultura, esporte e lazer. 7. Meio ambiente. 8. Infraestrutura e urbanismo

REFERENCIAS:
ARANTES, Antbnio Augusto (org.). Cidadania. Revista do patriménio histérico e artistico nacional. Rio de Janeiro:
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ETICA DO SERVIDOR NA ADMINISTRAGAO PUBLICA

1. Principios constitucionais de natureza ética: moralidade, impessoalidade, probidade, motivacéo e publicidade. 2.
Crimes contra a fé puablica. 3. Crimes contra a Administragdo Publica: crimes praticados por funcionario publico
contra a Administragdo Publica em geral; crimes praticados por particular contra a Administragdo em geral; crimes
contra a Administracdo da Justica e crimes contra as finangas publicas. 4. Decreto Municipal 13.319/94. 5. Lei de
Improbidade Administrativa (lei 8.429/92).6. Lei 8.666/93: Capitulo IV — Das San¢des Administrativas e da Tutela
Judicial: Secéo | — Das Disposicfes Gerais (art. 81 a 85); Secao Il — Das San¢Bes Administrativas (art. 86 a 88);
Secdo Il — Dos Crimes e Das Penas (art. 89 a 99); Secao IV - Do Processo e do Procedimento Judicial (art.100 a
108).

REFERENCIAS:
BRASIL. Constituicdo (1988). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

. Cadigo Penal, e Legislagéo Extravagante sobre os tipos penais relativos ao servidor publico.

. Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992. Disp&e sobre as sanc¢des aplicaveis aos agentes publicos nos casos
de enriquecimento ilicito no exercicio de mandato, cargo, emprego ou fungdo na administracdo publica direta,
indireta ou fundacional e da outras providéncias.

. Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993. Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui
normas para licitag6es e contratos da Administracdo Publica e d& outras providéncias. (art. 81 a 108).

RIO DE JANEIRO. (Municipio). Decreto n° 13.319, de 20 de Outubro de 1994. Dispde sobre Normas de Etica
Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Municipal.

PROCESSO E PODER LEGISLATIVO

1. Lei Orgéanica do Municipio do Rio de Janeiro: Titulo | — Dos Principios e Direitos Fundamentais (arts. 1° a 13);
Titulo Il — Da Organizagdo Municipal: Capitulo Il — Da competéncia do Municipio (arts.30 a 37); Titulo Il — Da
Organizacdo dos Poderes: Capitulo | — Do Governo Municipal (art. 39), Capitulo Il — Do Poder Legislativo, Secéo |
— Da Cémara Municipal (arts.40 a 43), Secao Il — Das AtribuicGes da Camara Municipal (arts. 44 e 45), Secéo Il —
Dos Vereadores (arts. 46 a 51), Secdo IV — Do Funcionamento da Camara Municipal, Se¢do V — Do Processo
Legislativo, Secdo VIl — Da Fiscalizagdo Contabil, Financeira e Orcamentéaria (arts. 87 a 98); Titulo V — Da
Tributacdo Municipal da Receita e Despesa e do Orgcamento. 2. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil:



Titulo 1l — Da Organizacéo do Estado, Capitulo IV — Dos Municipios (arts. 29 a 31); Titulo IV — Da Organizacgao
dos Poderes, Capitulo | — Do Poder Legislativo (arts. 44 a 75). 3. Estatuto dos Funcionarios Publicos do Poder
Executivos do Municipio do Rio de Janeiro. 4. Cddigo de Administracdo Financeira e Contabilidade Publica do
Municipio do Rio de Janeiro. 5. Regimento Interno da Camara Municipal do Rio de Janeiro.

REFERENCIAS:
BRASIL. Constituicao (1988). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

RIO DE JANEIRO. (Municipio). Lei Organica do Municipio do Rio de Janeiro, de 05 de abril de 1990.

. Lei n°® 94, de 14 de marco de 1979. Disp8e sobre o Estatuto dos Funcionarios Publicos do Poder
Executivo do Municipio do Rio de Janeiro e da outras providéncias.

. Lei n°® 207, de 19 de dezembro de 1980. Institui o Cédigo de Administracdo Financeira e
Contabilidade Publica do Municipio do Rio de Janeiro
. Camara Municipal do Rio de Janeiro. Regimento Interno da Camara Municipal do Rio de Janeiro.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — INSPETOR DE SEGURANCA

Direito Administrativo:

1. Regime juridico administrativo: principios basicos do Direito Administrativo, principios fundamentais
constitucionais expressos e implicitos da Administracéo Pudblica. 2. Organizagdo da Administracéo: administracao
direta e indireta; conceito e caracteristicas; autarquias, fundacdes publicas, sociedades de economia mista. 3.
Atos administrativos: conceito, caracteristicas e requisitos; elementos; mérito do ato administrativo; atributos do
ato administrativo; classificagdo dos atos administrativos; espécies de atos administrativos; desfazimento do ato
administrativo e suas formas de invalidacdo; convalidacdo dos atos administrativos; vinculagdo e
discricionariedade. 4. Poderes e deveres dos administradores; uso e abuso de poder; poder regulamentar, poder
de policia administrativa; poder hierarquico e poder disciplinar. 5. Agentes publicos: classificacdo dos agentes
publicos; organizacao do servico publico; regimes juridicos funcionais; 6rgdos publicos; servidores publicos;
normas constitucionais especificas concernentes aos servidores publicos; direitos e deveres dos servidores
publicos; responsabilidades dos servidores publicos; concurso publico; acessibilidade, estabilidade, remuneracéo
e acumulacado de cargos e funcdes; poder disciplinar administrativo dos servidores publicos; sindicancia e processo
administrativo; estatuto dos funcionarios publicos (Lei Municipal n® 94/1979). 6. Controle da Administracéo Publica:
conceito, tipos e classificacdo das formas de controle; controle exercido pela Administracdo sobre seus proprios
atos: recursos administrativos (legalidade objetiva, oficialidade, informalismo, verdade material, contraditério e
ampla defesa); controle legislativo e controle pelos tribunais de contas, fiscalizagdo contabil, financeira e
orcamentaria na CF/88; controle jurisdicional: meios constitucionais de controle jurisdicional; controle de mérito e de
legalidade.

REFERENCIAS:

RIO DE JANEIRO. (Municipio). Lei Organica do Municipio do Rio de Janeiro, de 05 de abril de 1990.

. Lei n° 94, de 14 de marco de 1979. DispbGe sobre o Estatuto dos Funcionarios Publicos do Poder
Executivo do Municipio do Rio de Janeiro e da outras providéncias.

FILHO, José dos Santos Carvalho. Manual de direito administrativo. [s.l.]: Ed. Atlas, 2014.

Direito Constitucional

1. Constituicdo. Conceito. Classificagdo. 2. Principios fundamentais da Constituicdo da Republica: principios
constitucionais, principios do Estado Brasileiro, principio democréatico e garantia dos direitos fundamentais. 3.
Direitos e deveres individuais e coletivos. Liberdade, igualdade, devido processo legal, inviolabilidade do domicilio,
sigilo das comunicaces, propriedade e sua funcdo social, direitos constitucionais dos presos e outros. 4. Direitos
sociais. 5. Direito da nacionalidade. 6. Direito da cidadania. 7. Garantias constitucionais individuais. Garantias
constitucionais dos direitos coletivos, sociais e politicos. 8. Organizacdo do Estado e dos Poderes. Organizacao
politico-administrativa da Unido, dos Estados Federados e dos Municipios. Reparticdo de competéncias. 9.
Normas constitucionais relativas a Administragcdo Publica e ao servidor publico. 10. Organizacdo dos Poderes
Legislativo, Executivo e Judiciario. 11. Controle parlamentar e jurisdicional.

REFERENCIAS:

BRASIL. Constituicao (1988). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm. Acesso em: 16/03/2015
MORAES, Alexandre de. Direito constitucional. Sao Paulo: Atlas S. A, 2014

Direito Penal

1. Normas penais relativas ao servidor publico: dos crimes contra a fazenda publica; dos crimes contra as finangas
pl]blicas; 2. Lei de Improbidade Administrativa.
REFERENCIAS:

BRASIL. Cédigo Penal, e Legislacdo Extravagante sobre os tipos penais relativos ao servidor publico.



. Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992. Disp&e sobre as sanc¢des aplicaveis aos agentes publicos nos casos
de enriquecimento ilicito no exercicio de mandato, cargo, emprego ou funcdo na administracdo publica direta,
indireta ou fundacional e da outras providéncias.

RIO DE JANEIRO. (Municipio). Camara Municipal do Rio de Janeiro. Regimento Interno da Camara Municipal do
Rio de Janeiro. (arts. 377 a 383)

Primeiros Socorros

1. Sinais vitais. 2. Estados de consciéncia. 3. Traumas abertos e fechados. 4. Sangramentos e hemorragias. 5.
Fraturas e traumas musculo - esqueléticos. 6. Parada cardio respiratéria. 7. Queimaduras. 8. Corpos estranhos. 9.
Traumatismo cranio-encefalico. 10. Intoxicagdo exdgena. 11. Crises convulsivas. 12. Acidentes com animais
peconhentos

REFERENCIAS:

FONTINELE JUNIOR, Klinger; SARQUIS, Savio Ignacio J. S. Urgéncias e emergéncias em enfermagem. Goiania:
AB Editora, 2013. (Cole¢do Curso de Enfermagem).

MARTUCHI, Sergio Dias; SILVA, Evandro de Sena; OLIVEIRA, Antonio Claudio de (Org). Manual do socorrista.
Sao Paulo: Martinari, 2013.

ANEXO I

MODELO DE ATESTADO MEDICO EXIGIDO PARA REALIZACAO D A PROVA DE CAPACITACAO FISICA
(apenas para os candidatos inscritos na especialidade Inspetor de Seguranca)

(em papel timbrado)

Atesto, para os devidos fins, que

3

(Nome do Candidato)

, , estd__ (APTO) para ser
(Identidade) (CPF)

submetido as atividades fisicas exigidas na Prova de Capacitagédo Fisica — 22 Etapa do Concurso Publico
para provimento no cargo de Assistente Técnico Legi slativo/Especialidade Inspetor de Seguranca, no
ambito da Camara Municipal do Rio de Janeiro, conforme discriminadas no Edital SMA n° /2015.

Rio de Janeiro, de de 2015.

(Assinatura e CRM d o Médico)




