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MICROELETRONICA

01 (uma) vaga reservada a candidatos negros (todos os
candidatos podem se inscrever. Entretanto, em caso de
aprovacdo de candidato negro, este tera prioridade)
Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva

Classe Classe A, com denominac¢do de Professor Adjunto A
Lotacdo Instituto de Engenharia de Sistemas e Tecnologia da
Informagdo - Campus de lItajuba

GRADUACAO em Engenharia Elétrica ou Engenharia
Eletrénica ou Engenharia da Computa¢do ou Engenharia de
Controle e Automagdo ou Engenharia de Telecomunicagdes
e DOUTORADO em Engenharia Elétrica ou Engenharia
Eletrénica ou Engenharia da Computagdo ou Engenharia de
Controle e Automagdo ou Engenharia de Telecomunicagdes,
com tese na area de projeto de circuitos integrados ou
projeto de sistemas digitais.

Escrita (questdes), Didatica, Cientifica, Prdtica e Prova de
Titulos

Local de realizagdo das|Campus de Itajubd

provas

Area de conhecimento
N2 de vagas

Titulagdo Exigida

Tipos de Provas

SISTEMATICA, MORFOFISIOLOGIA,
PALEOZOOLOGIA DE CHORDATA

N2 de vagas 01 (uma) vaga

Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva

Classe Classe A, com denominagdo de Professor Adjunto A
Lotacdo Instituto de Recursos Naturais - Campus de ltajuba
Titulagdo Exigida Bacharelado ou Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas ou
Ecologia ou Ciéncias Ambientais ou Biologia Marinha e
DOUTORADO nas subareas de Morfologia ou Fisiologia ou
Zoologia da area de Ciéncias Bioldgicas, segundo Tabela de
areas de conhecimento/avaliagdo da CAPES

Area de conhecimento EMBRIOLOGIA E

Tipos de Provas Escrita (dissertativa), Didatica, Cientifica e Prova de
Titulos

Local de realizagdo das|Campus de Itajubd

provas

UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS

EDITAL N¢ 73, DE 23 DE MAIO DE 2019
CONCURSO PUBLICO

O Reitor da Universidade Federal de Lavras, no uso de suas atribuicGes
regimentais e de acordo com o disposto no art. 10 da Lei no 8.112, de 11/12/1990,
no art. 92 da Lei n? 11.091, de 12/1/2005, alterada pela Lei n2 11.233, de 22/12/2005,
no Decreto n2 3.298, de 20/12/1999, no Decreto n? 6.944/09 de 21/8/2009, no
Decreto n? 7.232, de 19/7/2010, na Portaria Interministerial MPDG/MEC n2 316, de
19/10/2017, na Lei 12.990 de 9/6/2014, no Decreto n? 9.508/2018, de 24/09/2018, e
neste Edital, faz saber que se encontrardo abertas as inscrigdes para concurso publico
destinado provimento do cargo de Assistente em Administracdo, Nivel de classificagdo
D, regidos pela Lei n° 8.112, de 11/12/1990.

O concurso, objeto deste Edital, sera coordenado pela Comissdao designada
pela Portaria Reitoria n? 315 de 14/3/2018 e pela Prd-Reitoria de Gestdo e
Desenvolvimento de Pessoas (PRGDP) e realizado pela Diretoria de Processos Seletivos
(DIPS), conforme Portaria Reitoria n? 1.142, de 24/9/2012.

1.DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.0 requisito de qualificagdo para ingresso, numero de vagas oferecidas e
nimero maximo de candidatos permitido para aprovagdo (em conformidade com o
disposto no Anexo Il do Decreto n2 6.944/09, de 21/8/2009) estdo especificados no
QUADRO 1:

QUADRO 1. Cargo, requisitos de qualificagdo, campus de lotagdo, nimero de
vagas e numero maximo de candidatos permitido para aprovagao:

Cargo Requisito de| Campus |N2 de|N2 maximo de
qualificagdo para Vagas | candidatos
ingresso no cargo permitido para
aprovagdo
Assistente em | Ensino Médio Lavras 4 18
Administragdo Profissionalizante  ou
Ensino Médio
Completo
Assistente em | Ensino Médio Lavras 1 5
Administragdo - vaga | Profissionalizante  ou
reservada para | Ensino Médio
candidatos Completo
autodeclarados
negros
Assistente em | Ensino Médio Lavras 1 5
Administragdo - vaga | Profissionalizante  ou
reservada para | Ensino Médio
pessoas com | Completo
deficiéncia
TOTAL 6 28

1.1.1.Tendo em vista o nimero de vagas e a legislagdo vigente, HAVERA
RESERVA DE VAGAS para candidatos com deficiéncia ou autodeclarados negros, nos
termos do item 3 deste Edital.

1.2. A descricdo sumaria das atribuicdes do cargo sdo: dar suporte
administrativo e técnico nas dreas de recursos humanos, administragdo, finangas e
logistica; atender usudrios, fornecendo e recebendo informag&es; tratar de documentos
variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente a eles; preparar
relatérios e planilhas; executar servigos nas dareas de escritério; assessorar nas
atividades de ensino, pesquisa e extensdo.

1.3. O ingresso no cargo dar-se-a no Nivel de Classificagdo D, Nivel de
Capacitagdo | e Padrdao de vencimento 1.

1.4. O regime juridico para os candidatos nomeados serd o estatutario,
previsto na Lei n? 8.112/90 e em suas alteracdes, e na legislagio complementar.

1.5. A jornada de trabalho sera de 40 (quarenta) horas semanais,
estabelecidas no artigo 19 da Lei n? 8.112/90, alterada pelo artigo 22 da Lei n2
8.270/91, e podera ser cumprida nos horarios diurno e noturno, a critério da
Universidade.

1.6. O candidato podera ser lotado em qualquer unidade do campus da
Universidade Federal de Lavras, no cargo para o qual foi nomeado, observadas a
necessidade e conveniéncia da Administracdo e a legislagdo vigente.

1.7. A remuneragdo é a equivalente ao vencimento bdsico dos respectivos
cargos, Nivel de Classificacdo D, Nivel de capacitacdo | e Padrdo de Vencimento 1 - RS
2.446,96 (dois mil, quatrocentos e quarenta e seis reais e noventa e seis centavos).

1.7.1. Os valores acima serdo acrescidos de auxilio-alimenta¢do, do auxilio-
transporte, nos termos da legislacdo vigente, e, se for o caso, do Incentivo a
Qualificagdo, nos termos do Decreto 5.824/2006.

1.8. O prazo de validade do concurso serd de 2 (dois) anos, contados a
partir da data da publicagdo da homologa¢do do resultado, podendo ser prorrogado
por igual periodo, a critério da UFLA, conforme previsto no inciso Ill do artigo 37 da
Constituicdo Federal.

1.9. Novas vagas que vierem a ser autorizadas pelos 6rgdos competentes,
dentro do prazo de validade do concurso, serdo preenchidas por ordem de classificagdo
dos candidatos nos respectivos cargos, observados os termos deste Edital e a legislagdo
vigente.

1.9.1.Novas vagas que vierem a ser autorizadas pelos 6rgdos competentes,
para o campus Sdo Sebastido do Paraiso, poderdo serdo preenchidas, por ordem de
classificagdo, nos respectivos cargos, caso os candidatos tenham interesse em serem
lotados no campus S3o Sebastido do Paraiso.

1.9.1.1.Caso o candidato classificado ndo tenha interesse em ser lotado no
campus S3o Sebastido do Paraiso, o mesmo permanecerd na lista de espera para o
campus de Lavras e serd convocado o préximo aprovado.

2. DAS INSCRICOES

2.1. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera tomar conhecimento,
na integra, do disposto neste Edital, disponivel no endereco eletrénico
www.prgdp.ufla.br/concurso/ta. Somente apds registrar o "aceite as normas contidas
neste Edital", o candidato terd acesso ao formulario de inscrigdo.

2.1.1. Ao efetuar a inscrigdo, o candidato estara declarando concordancia
com todos os termos deste Edital, com as normas que regem o concurso, sobre as
quais ndo poderd alegar desconhecimento, e que preencherd, até a data da posse,
todos os requisitos exigidos para investidura no cargo escolhido.

2.2. A inscricdo serd feita somente via Internet, no endereco eletrénico
www.prgdp.ufla.br/concurso/ta, conforme procedimentos especificados no subitem 2.6
deste Edital.

2.3. O periodo de inscrigdo sera, exclusivamente, das 9 horas do dia
3/6/2019 até as 23h59 do dia 15/7/2019 (horario oficial de Brasilia). Ndo sera
considerada vdlida a inscrigdo realizada apds este periodo.

2.4. O valor da taxa de inscricdo é de RS 90,00 (noventa reais). Ndo serd
considerado o pagamento efetuado com valor diferente deste subitem.

2.5. O candidato devera informar no ato de inscrigdo um documento de
identidade. S3o considerados exclusivamente documentos de identidade: Carteiras
expedidas por Secretarias Estaduais de Seguranga Publica, Forgas Armadas, Policias
Militares, Policias Civis, Corpos de Bombeiros Militares; Carteiras expedidas por Ordens
ou Conselhos criados por Lei Federal, desde que contenham fotografia e o n? da
identidade que |hes deu origem; Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na
forma da Lei n? 9.503/1997), Carteira de Trabalho ou Passaporte (dentro do prazo de
validade).

2.6. Procedimentos para efetuar a inscrigdo:

2.6.1. A inscricdo é pessoal e intransferivel. O candidato é o Unico
responsdvel pelo completo e correto preenchimento de todos os campos do
Requerimento de Inscrigdo, disponivel no enderego eletrénico
www.prgdp.ufla.br/concurso/ta.

2.6.1.1. De acordo com o Decreto n2 8.727, de 28 de abril de 2016 e a
Portaria MEC 1.612 de 18 de novembro de 2011, o candidato travesti, transexual ou
transgénero, que desejar utilizar o NOME SOCIAL, podera solicitar a inclusdo na
inscricdo on-line. O candidato devera anexar o Requerimento de inclusdo e uso do
nome social (disponivel no enderego eletronico www.prgdp.ufla.br/concurso/ta), até o
ultimo dia de inscrigdo, no préprio sistema de inscrigdo.

2.6.1.2. Nas listas publicas sera exibido apenas o nome social e documento
de identidade; nos comprovantes definitivos de inscricdo, nas listas de presenga por
sala e nos formularios de provas constard o nome social seguido do nome civil do
candidato.

2.6.2. O candidato com deficiéncia, nos termos da legislagdo vigente, ou o
candidato com alguma limitacdo temporaria; ou o candidato QUE UTILIZA ORTESE,
PROTESE (auditiva, de locomogdo e/ ou outras) ou MARCA-PASSO, ou QUE TIVER
NECESSIDADE DE FAZER USO DE MEDICAGCAO NO DECORRER DAS PROVAS, ou que
necessitar de atendimento especial, tempo adicional e/ou tecnologias assistivas para a
realizagdo da prova, tera que indicar sua intengdo no ato da inscricdo; realizar o
upload, em formato PDF, do documento de identidade, da copia do formulario
"CANDIDATO COM DEFICIENCIA QUE CONCORRERA A VAGA RESERVADA OU QUE
NECESSITE DE CONDICOES ESPECIAIS", da cépia autenticada em cartério de laudo
médico/atestado, atestando a limitagdo tempordria ou a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doengas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia.

2.6.3. A CANDIDATA LACTANTE QUE TIVER NECESSIDADE DE AMAMENTAR
durante a realizagdo das provas devera solicitar atendimento especial para tal fim,
indicando sua intengdo no ato da inscricdo; realizar upload, em formato PDF, do
documento de RG do acompanhante da crianga; Certiddo de Nascimento da crianga e
do formuldrio "CANDIDATA LACTANTE QUE TIVER NECESSIDADE DE AMAMENTAR
DURANTE A PROVA" marcando o campo correspondente no ato do preenchimento do
requerimento de inscricdo, conforme subitem 2.6. deste Edital.

2.6.4. As solicitacbes de que tratam os subitens 2.6.2. e 2.6.3. serdo
analisadas pela Equipe Multiprofissional da UFLA.

2.6.4.1.A Equipe Multiprofissional serd composta por trés profissionais
capacitados e atuantes nas areas das deficiéncias que o candidato inscrito possuir,
dentre os quais um deverd ser médico, e trés profissionais da carreira a que
concorrerd o candidato.

2.6.4.2.0 candidato cujo pleito (condigdes especiais para realizagio da
prova) ndo for deferido pela Equipe Multiprofissional, fara as provas nas mesmas
condi¢des que os demais candidatos.

2.6.4.2.1.D0 parecer da Equipe Multiprofissional de que trata o subitem
2.6.4.2. caberad pedido de reconsideragdo no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a contar da
data da publicagdo na adrea do candidato, no endereco eletronico
www.prgdp.ufla.br/concurso/ta.

2.6.5.Antes de terminar a inscricdo, o candidato deverd conferir todas as
informacgdes prestadas no requerimento. Caso haja algum dado incorreto, o candidato
devera corrigir o requerimento de inscricdo antes de confirmar.

2.6.6. Apds preencher e conferir o formuldrio e terminar a inscricdo, o
candidato devera gerar e imprimir a GRU - Guia de Recolhimento da Unido. O
pagamento da taxa de inscricdo serd efetuado exclusivamente por meio dessa GRU.

2.6.7. Antes de efetuar o pagamento, o candidato devera conferir as
informacdes contidas na GRU. Caso haja algum dado incorreto, o candidato devera
fazer nova inscrigdo seguindo todos os passos novamente.

2.6.8.0 pagamento da taxa de inscricdo deverd ser feito, impreterivelmente,
até o dia 16/7/2019, exclusivamente no Banco do Brasil, em agéncias bancarias, postos
de autoatendimento ou via internet (observar o hordrio estabelecido pelo Banco do
Brasil para quitagdo nesta data).

2.6.8.1. Ndo haverd prorrogagdo de prazo para pagamento da taxa de
inscricdo previsto neste Edital, em nenhuma hipdtese, mesmo que seja feriado
estadual, distrital ou municipal na localidade em que o pagamento for efetuado.

2.6.9. A inscricdo so sera efetivada mediante a comprovagdo do pagamento
da taxa de inscricdo pela UFLA. O candidato poderd verificar a confirmagdo do
pagamento da taxa de inscrigdo no sistema, disponivel no enderego eletrénico
www.prgdp.ufla.br/concurso/ta, em até 5 (dias) dias Uteis a partir da data em que a
GRU foi paga.

2.6.10.A UFLA ndo se responsabiliza por inscricdo ndo recebida por
quaisquer motivos de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, bem
como ndo confirmagdo de pagamento pelo banco.

2.6.11.E de inteira responsabilidade do candidato ficar de posse do
requerimento de inscricdio e do comprovante de pagamento para futura comprovagao,
caso haja necessidade. -

2.6.12.NAO SERAO CONSIDERADAS AS INSCRICOES que forem realizadas por
agendamento bancario: sem a devida comprovagdo da respectiva efetivagdo do
pagamento; fora do prazo determinado; e, com valor da taxa diferente do estabelecido
neste Edital.
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2.6.13.Em caso de pagamento de dois ou mais requerimentos de inscrigdo 2.7.6. O candidato que tiver seu pedido de isen¢do INDEFERIDO podera
de um mesmo candidato no mesmo cargo, sera considerado valido o ultimo interpor recurso contra o resultado da isen¢do da taxa de inscricdo, nos termos do
requerimento preenchido. Os demais requerimentos serdo cancelados automaticamente bi 32 d Edital
e n3o haverd devolugdo da taxa de inscrigdo. subitem 8.2. deste Edital.
2.6.14.Em hipotese alguma, a taxa de inscricdo sera devolvida, salvo em 2.7.7. O candidato que tiver seu pedido de isengdo INDEFERIDO, mesmo

caso de cancelamento do concurso por parte da UFLA. apo6s o julgamento do recurso interposto, deverd efetuar o pagamento da taxa de

2.7. Isengdo da taxa de inscrigdo: . - . .
De acordo com a Lei n? 13.656/2018, podera solicitar isengdo da taxa de inscricdo nos termos dos subitens 2.6.6 a 2.6.14 deste Edital.

inscrigdo o candidato que: 2.7.8. Ndo serdo estornados valores da taxa de inscricdo dos candidatos

(CadUni )agl pgrtencer E cSaml’llia inscritadnof Ca_?i_astro Unilco para Programa_stqciais contemplados com isengdo e que ja tenham efetivado o pagamento da taxa de
adUnico) do Governo Federal, cuja renda familiar mensal per capita seja inferior a . s .

meio_salario-minimos; inscricgdo no concurso a que se refere este Edital.

b) for doador de medula éssea em entidades reconhecidas pelo Ministério 2.8. DA VERIFICAGAO DO PAGAMENTO E DOS DADOS DA INSCRICAO
da Salde. g | g g 2.8.1.0 candidato devera verificar se sua inscrigdo foi efetivada acessando a
2.7.1. A isengdo devera ser solicitada no requerimento de inscricdo, no . - - . P
periodo de 3 a 7/6/2019, disponivel o endereco cletranico area d? candidato disponivel no enderego eletro.nlco www.prgdp.ufla.br/concurso/ta,
www.prgdp.ufla.br/concurso/ta. O candidato devera: no periodo de 24 a 26/7/2019, usando seu e-mail e senha.
a) informar o seu proprio Numero de Identificagdo Social - NIS, ou 2.8.1.1.Caso a inscrigdo ndo tenha sido comprovada, o interessado devera

b) informar o nimero o Registro Nacional de Doadores Voluntérios de

P ; reencher o formulario eletrénico que sera disponibilizado na area do candidato e
Medula Ossea - REDOME, no caso de doador de medula éssea, anexando comprovante P q P

em formato PDF a inscrigdo, para verificacdo junto ao Instituto Nacional do Cancer - anexar copia digital de seu comprovante de pagamento, obrigatoriamente no formato
INCA. PDF ou JPG, até o dia 26/7/2019.
) 27.11. A de_clara;éo falsa syjeitaraj o candidato as sangOes previstas em lei, 2.8.1.1.1.Caso a UFLA comprove o pagamento dentro do periodo permitido
aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto n2 83.936, de . . . - . .
6/9/1979. previsto neste Edital, a inscricdo serd efetivada.
~2.7.2. A UFLA enviard as solicitagdes de isencdo para validagdo dos dados 2.8.1.2. Caso algum dado cadastral do candidato esteja incorreto, o
dos candidatos ao Orgdo Gestor do CadUnico e ao Instituto Nacional do Cancer-INCA candidato devera fazer as devidas corregdes, no periodo de 24 a 26/7/2019. Ndo serdo

para comprovagdao da veracidade das informagdes prestadas pelos candidatos.

2.7.2.1. O candidato terd o seu pedido de isencdo deferido se o seu NIS for permitidas alteracdes no CPF e e-mail.

validado pelo Orgdo Gestor do CadUnico ou, se o seu REDOME for validado pelo INCA. 2.9. DO COMPROVANTE DEFINITIVO DE INSCRICAO

A UFLA ndo participa de andlise da veracidade das informagBes prestadas pelos 2.9.1.0 Comprovante Definitivo de Inscricdo sera disponibilizado,

candldatos.273 O resultado do pedido de isencio sers divulgado oficialmente no exclusivamente pela Internet, na area do candidato disponivel enderego eletronico

enderego eletrdnico www.prgdp.ufla.br/concurso/ta, a partir do dia 14/6/2019. www.prgdp.ufla.br/concurso/ta, a partir do dia 26/8/2019. Cabe a cada candidato
2.7.4. E de exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar o resultado imprimi-lo, pois a UFLA NAO ENVIARA o comprovante ao candidato.

do pedido de isengdo. . i . - ~ .
2.7.5. O candidato que tiver seu NIS validado pelo Orgdo Gestor do 2.9.2.No comprovante definitivo de inscricdo, constardo os dados pessoais

CadUnico, ou, o REDOME validado pelo INCA, terd seu pedido de isengdo DEFERIDO, do candidato, DATA, HORARIO, ENDEREGO E SETOR DE REALIZACAO DAS PROVAS, bem
portanto, estard automaticamente inscrito no concurso. como outras orientagdes necessdrias.

3. DAS VAGAS RESERVADAS

3.1. Tendo em vista o nimero de vagas e a legislagdo vigente, havera reserva de 1 (uma) vaga para candidatos com deficiéncia e 1 (uma) vaga para candidatos
autodeclarados negros.

3.1.1. Os candidatos deficientes e negros participardo do concurso em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteido das provas, a
avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, a data, ao hordrio e ao local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para os demais candidatos.

3.1.2. Os candidatos deficientes e negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua
classificagdo no concurso.

3.1.3. Os candidatos deficientes e negros, se classificados, figurardo, no resultado final, em lista especifica.

3.2. As pessoas com deficiéncia amparadas pelo art. 37, inciso VI, da Constituicdo Federal, pelo art. 52, § 29, da Lei n2 8.112/90, pelo Decreto n? 3.298/99, e suas
alteragbes, e pelo Decreto 9.508, de 24/9/2018, poderdo, concorrer a vaga reservada nos termos do presente Edital.

3.2.1. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas categorias descritas no art. 42 do Decreto n2. 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado
pelo Decreto n2. 5.296, de 2 de dezembro de 2004.

3.2.2. Ndo serdo considerados como deficiéncia visual os distirbios de acuidade visual passiveis de corregao, salvo os casos de pessoas com visdao monocular, conforme
o disposto na Sumula n? 45, de 14/9/2009, da Advocacia-Geral da Unido.

3.2.3. Na hipotese de aprovagdo de candidato com deficiéncia, a andlise da documentagdo comprobatdria da deficiéncia sera feita pela Equipe Multiprofissional da UFLA,
que emitird parecer nos termos do artigo 52 do Decreto n? 9.508/2018, antes da homologa¢do do resultado do concurso.

3.2.3.1. O candidato que ndo for considerado deficiente pela Equipe Multiprofissional, nos termos do § 12 do art. 22 da Lei n? 13.146, de 2015, ficara classificado apenas
na ampla concorréncia, observado o disposto no art. 16 do Decreto 6.944/2009.

3.2.3.1.1. Do parecer da Equipe Multiprofissional cabera recurso, nos termos do subitem 8.10. deste Edital.

3.3. Os candidatos autodeclarados negros amparados pela Lei n2 12.990, de 9/6/2014, poderdo, nos termos do presente Edital, concorrer a(s) vagas reservadas aos
negros.

3.3.1. Considera-se negro aquele que, no ato da inscri¢do, se autodeclarar preto ou pardo conforme quesito de cor ou racga utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica (IBGE), de acordo com o art. 22 da Lei n? 12.990/2014.

3.3.2. Para concorrer as vagas reservadas, no ato da inscrigdo, o candidato devera marcar o campo correspondente, bem como se autodeclarar preto ou pardo, conforme
quesito cor ou raga utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

3.3.3. Antes da homologac¢do do resultado final do concurso, conforme previsto na Portaria Normativa n2 4, de 6/4/2018 e na Resolugdo CUNI n2 53, de 4/7/2018, sera
realizada na UFLA, obrigatoriamente com a presenga do candidato classificado, por Comissdo designada pela PRGDP, a heteroidentificagdo complementar da autodeclaragdo dos
candidatos negros (pretos ou pardos).

3.3.3.1. Os candidatos serdo convocados para a realizagdo do procedimento de heteroidentificagdo complementar por meio de comunicado divulgado no enderego eletrénico
www.prgdp.ufla.br/concurso/ta, com um prazo minimo de 7 (sete) dias corridos em relacdo a data da referida verificagdo.

3.3.4. A verificagdo da veracidade da autodeclaragdo deverd considerar, tdo somente, os aspectos fenotipicos do candidato.

3.3.5. Para o procedimento de verificagdo, o candidato deverd apresentar-se para a realizagdo do procedimento de heteroidentificagdo complementar da autodeclaragdo
do candidato negro munido do DOCUMENTO DE IDENTIDADE (com fotografia), indicado no requerimento de inscrigdo.

3.3.6. Terd sua autodeclaragdo confirmada o candidato que for reconhecido como negro (preto/pardo), por pelo menos dois membros da Comissdo.

3.3.7. Ndo serd considerado negro (preto/pardo) o candidato que ndo tiver a autodeclaracdo reconhecida pela Comissdo de Heteroidentificagcdo, pela maioria qualificada
de 4 (quatro) votos desfavordveis que, sob parecer motivado, deliberard a ndo confirmagdo da autodeclaragdo.

3.3.8. Serd eliminado do concurso, conforme previsto no art. 22, pardgrafo unico, da Lei n? 12.990, de 9/6/2014; § 52 do art. 82 e art. 11, ambos da Portaria Normativa
n? 4, de 6/4/2018, e, art. 10 da Resolugdo CUNI 053, de 4/7/2018, o candidato negro (preto/pardo) que: ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificacdo complementar a
autodeclaragdo ou ndo for reconhecido como negro (preto/pardo) pela Comissdo de Heteroidentificagdo da UFLA e pela Comissdo Recursal, ainda que tenha obtido nota suficiente
para a aprovagdo na ampla concorréncia.

3.3.9. O resultado provisério do procedimento de heteroidentificagdo serd divulgado no enderego eletronico www.prgdp.ufla.br/site/concursos/professor, no prazo de 2
(dois) dias Uteis apds a data de realizagdo do procedimento, condicionado ao recebimento, pela PRGDP, da documentacdo entregue pela Comissdo de Heteroidentificagdo.

3.3.10. Cabera recurso contra o resultado do procedimento de heteroidentificagdo.

3.3.11. A eliminagdo de candidato por ndo confirmagdo da autodeclaragdo ndo enseja o dever de convocar suplementarmente candidatos ndo convocados para o
procedimento.

3.3.12. Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga serd preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado, conforme § 29
do art. 32 da Lei n? 12.990/2014.

4. DAS FASES DO CONCURSO (DAS PROVAS)

4.1. O concurso constard de duas fases, sendo uma Prova Objetiva e uma Redagdo, ambas de carater eliminatdrio e classificatério, a serem realizadas em uma Unica data,
com duragdo de 4 (quatro) horas. Os programas dos conteudos da prova objetiva estardo disponiveis no endereco eletrénico www.prgdp.ufla.br/concurso/ta, a partir da data de
publicagdo deste Edital.

4.2.PRIMEIRA FASE

4.2.1. A primeira fase constard de uma prova objetiva contendo questdes de multipla escolha, conforme disposto no QUADRO 2:

QUADRO 2. Conteudos, n? de questdes, pesos e total de pontos

Conteudos da Prova N2 de Questdes Pesos Total de pontos
Lingua Portuguesa 20 1 20
Matemadtica 10 1 10
Legislacdo 10 1 10
Nocdes de Administracdo Publica 10 1 10
Total Prova Objetiva 50 50

4.2.1.1. Serdo ELIMINADOS do concurso, e ndo terdo suas redagles corrigidas, os candidatos que obtiverem pontuagdo 0 (zero) em qualquer um dos conteudos ou
pontuagdo inferior a 60% (sessenta por cento) na Prova Objetiva (primeira fase).

4.3. SEGUNDA FASE

4.3.1. A segunda fase constard de uma Redagdo com valor de 40 (quarenta) pontos, aplicada a todos os candidatos juntamente com a Prova Objetiva.

4.3.1.1. Serdo corrigidas as redagbes dos candidatos classificados em ordem decrescente até o limite de 6 (seis) vezes o nimero maximo de candidatos permitido para
aprovagdo, conforme QUADRO 1 deste Edital, incluindo-se os empatados na ultima colocagdo.

4.3.1.2. Os candidatos classificados além do limite estabelecido e que ndo atendam a condicdo de empate na Ultima colocagdo, serdo ELIMINADOS do concurso.

4.3.1.3. A relagdo de candidatos que terdo suas redac¢des corrigidas sera divulgada no enderego eletrénico www.prgdp.ufla.br/concurso/ta, juntamente com o resultado da
primeira fase.

5. DAS CONDICOES DE REALIZACAO DAS PROVAS

5.1. PRIMEIRA FASE: PROVA OBIJETIVA

5.1.1.A prova objetiva sera realizada em Lavras-MG, na data prevista de 12/9/2019. O enderego completo do setor de realizagdo da prova serd indicado no Comprovante
Definitivo de Inscricdo do candidato. Recomenda-se que os candidatos cheguem aos setores de realizagdo da prova com antecedéncia, eximindo-se a UFLA da responsabilidade por
eventuais atrasos dos candidatos.

5.1.1.1.E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta do endereco e do setor de realizagdo da sua prova, bem como, o comparecimento no horario

determinado. o~
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5.1.2. O tempo de realizagdo da prova serd de 4 (quatro) horas, com inicio previsto para as 13h30 e término previsto para as 17h30 (horario oficial de Brasilia), incluindo
o tempo para o preenchimento do formulario de respostas e confecgdo da Redagdo.

5.1.3. As portarias dos setores de realizagdo da prova serdo abertas as 12h30 e fechadas, pontualmente, as 13h15. Nado havera, em nenhuma hipdtese, tolerancia para
a entrada dos candidatos nos setores de realizagdo da prova apds o fechamento das portarias.

5.1.4. A critério da UFLA, em razdo de fatores extraordinarios, poderd ser prorrogado o hordrio de fechamento das portarias de acesso aos setores onde serdo realizadas
as provas.

5.1.4.1. Ndo havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a realizagdo da prova em razdo de afastamento do candidato do local de prova ou para
preenchimento do seu formulario de respostas.

5.1.4.2. A partir das 13h15 os candidatos deverdo aguardar em sala até que seja autorizado o inicio das provas (previsto para as 13h30), apds os avisos e procedimentos
de verificagdo de seguranca, sob pena de eliminacdo do concurso.

5.1.4.3. A UFLA reserva-se o direito de alterar o horario de inicio, a data e local de realizagdo da prova, em casos fortuitos ou por motivo de forca maior.

5.1.5. A UFLA ndo se responsabiliza por quaisquer problemas de transito ou congestionamento das vias de acesso publico, internas ou externas aos setores de
provas.

5.1.6. O acesso ao setor de realizagdo da prova sé sera permitido mediante a apresentagdo do DOCUMENTO DE IDENTIDADE (com fotografia) informado no requerimento
de inscrigdo. Recomenda-se que o candidato apresente também o COMPROVANTE DEFINITIVO DE INSCRICAO.

5.1.6.1. O documento de identidade devera estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato. Ndo serd aceita coépia do
documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo de documento.

5.1.6.2. Na hipdtese de extravio, perda, furto ou roubo do documento de identidade informado no ato da inscri¢do, o candidato poderd apresentar outro documento, desde
que seja um dos documentos listados no subitem 2.5. deste Edital; nesse caso ele serd conduzido a sala da Supervisdo, para verificagdo. Caso ndo seja possivel a apresentagdo de
outro documento, o candidato deverd apresentar boletim de ocorréncia (BO) de drgdo policial constando o ocorrido (extravio, perda, furto ou roubo), expedido no maximo ha 60
(sessenta) dias da aplicagdo das provas, e sera conduzido a sala da Supervisdo para identificagdo especial, que compreende a coleta de dados e assinatura em formulario
préprio.

5.1.7. Ao entrar no local de aplicagdo da prova, o candidato devera localizar a carteira etiquetada com o seu nome e n? de inscrigdo, conferir se os dados constantes
na etiqueta correspondem aos seus e, aguardar as instrugdes dos fiscais. Em caso de divergéncia nos dados da etiqueta, avisar ao fiscal.

5.1.8. Durante a realizagdo da prova, sera adotado o procedimento de identificagdo civil dos candidatos, mediante verificagdo do documento de identidade, coleta da
assinatura e coleta da impressdo digital. O candidato que se negar a ser identificado terd sua prova anulada e, com isso, sera eliminado do concurso.

5.1.9. Os candidatos deverdo permanecer no local de realizagdo da prova por, no minimo, 90 (noventa) minutos apds o inicio da aplicagdo. Caso seja necessario, esse
periodo poderd ser estendido.

5.1.9.1. O candidato que insistir em sair do local de prova, descumprindo o que prevé o subitem 5.1.9., deverd assinar o Termo de Ocorréncia que sera lavrado pelo
Supervisor do setor, declarando sua desisténcia do concurso publico. Caso o candidato se recuse a assinar o documento, o Termo de Ocorréncia serd assinado por trés
testemunhas.

5.1.10. A UFLA podera, durante a realizagdo da prova, efetuar filmagens e/ou fotografar os candidatos, bem como, fazer uso de detector de metais.

5.1.10.1. O candidato portador de MARCA-PASSO, caso ndo possa ser submetido a verificagdo por detector de metais, devera comunicar a PRGDP/UFLA previamente,
conforme o disposto no subitem 2.6.2. deste Edital, e portar, obrigatoriamente, no dia da provas, declara¢gdo da Junta Médica Oficial da UFLA que explicite esta proibigdo. Comunicar
essa condi¢do ao Fiscal de Seguranga no dia das provas é responsabilidade do candidato.

5.1.11. Durante a realizagdo da prova, o candidato deverda munir-se APENAS de caneta(s) de corpo transparente de TINTA AZUL. N3o serd permitido o empréstimo de
material de qualquer natureza pelos candidatos durante a aplicagdo da prova.

5.1.12. Durante a realizagdo da prova, é proibido ao candidato manter em seu poder os itens relacionados abaixo, sob pena de ser retirado do local e eliminado do
concurso:

a)walkman, smartphone, tablet, ipod®, pendrive, mp3 e similares, fones de ouvido, agenda eletronica e similares, relégio de qualquer género, celular e assemelhados,
controle remoto de alarme de carros e assemelhados, aparelhos eletrénicos ou de telecomunicagdes de qualquer espécie, mesmo que desligados;

b)caneta(s) diferente(s) da(s) recomendada(s) no subitem 5.1.11 deste Edital, lapis, lapiseira, borracha, régua, estilete, apontador, corretivo, calculadora;

c)textos de qualquer natureza, cadernos, blocos de notas, agendas, livros, manuais, qualquer tipo de impresso ou similar;

d)bolsa, carteira, luvas, 6culos de lentes escuras, capacete, boné, touca, balaclava, gorro, viseira, chapéu e similares;

5.1.12.1. O candidato que se apresentar no local de prova com qualquer dos objetos relacionados acima devera acomoda-los no envelope pldstico fornecido pela UFLA,
identificar o envelope e coloca-lo em local indicado pelo fiscal (desligar qualquer aparelho antes de guarda-lo), ficando a equipe de aplicagdo e a UFLA isentas da responsabilidade
por perda ou dano de objetos durante o processo.

5.1.13.Ndo serd permitida a entrada de candidatos no local de realizagdo da prova portando armas, ainda que detenha autorizagdo para o respectivo porte.

5.1.14.E aconselhdvel aos candidatos que tenham cabelos longos, manté-los presos, com as orelhas descobertas, bem como a retirada de qualquer tipo de adorno,
especialmente em suas orelhas, durante a realizagdo da prova. O fiscal fica autorizado a proceder a verificagdo de qualquer tipo de adorno, visando a seguranca e ao sigilo da
prova.

5.1.15.Candidatos portadores de Orteses e proteses (auditivas, de locomog¢do e/ou outras) ou que tiverem necessidade de fazer uso de medicacdo no decorrer das provas,
deverdo informar a PRGDP/UFLA, conforme subitem 2.6.2 deste Edital. O uso desses dispositivos, sem autorizacdo prévia da UFLA, serd considerado fraude e o candidato serd
eliminado do concurso.

5.1.16.Sera eliminado do concurso, sem prejuizo de outras medidas cabiveis, o candidato que, quando da sua realizagdo:

a)apresentar-se apds o horario previsto para o inicio das provas;

b)ndo realizar as provas, independentemente do motivo;

c)utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais em beneficio préprio ou de terceiros;

d)for surpreendido comunicando-se com outras pessoas ou portando qualquer dos objetos especificados no subitem 5.1.12. deste Edital, mesmo que desligados;

e)atentar contra a disciplina ou desacatar quem quer que esteja investido de autoridade para coordenar, supervisionar, orientar ou fiscalizar a aplicagdo da prova, ou
perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

f)recusar-se a permanecer no local de prova pelo tempo minimo previsto no subitem 5.1.9 deste Edital;

g)recusar-se a permanecer no local de prova até o término das provas, caso esteja entre os 3 (trés) ultimos candidatos em sala, em conformidade com o subitem 5.1.26.
deste Edital;

h)recusar-se a entregar o caderno de provas e/ou o formuldrio de respostas, ao término do tempo estabelecido para a sua realizagdo;

i)afastar-se da sala sem o acompanhamento de um fiscal antes do término de sua prova;

j)ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o caderno de provas, o formuldrio de respostas e/ou qualquer outro material ndo autorizado;

k)descumprir as instru¢des contidas nos formuldrios de respostas e/ou caderno de provas com prejuizo a regularidade dos procedimentos;

l)praticar demais atos que contrariem as normas do Edital e normas complementares.

5.1.17.0 candidato receberd o caderno de provas no qual constam as questdes referentes aos respectivos conteudos. Esse caderno podera ser utilizado como rascunho
SOMENTE para o desenvolvimento das questdes. Enquanto estiver aguardando a autorizagdo para o inicio da prova, o candidato devera LER ATENTAMENTE as instrugdes impressas
na capa do caderno. Elas devem ser rigorosamente seguidas e integram as normas do concurso e deste Edital.

5.1.18.Apds a autorizagdo para o inicio da prova, o candidato devera verificar se ha falhas em seu caderno de questGes. Caso sejam constatadas quaisquer irregularidades
(na impressdo ou outras), informar imediatamente ao fiscal. E de inteira responsabilidade do candidato eventuais prejuizos causados pela n3o observancia deste item.

5.1.19.Durante a realizagdo da prova, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo, informagbes referentes as questdes e/ou aos critérios de
avaliagdo e classificagdo.

5.1.20.Formuldrio de respostas

5.1.20.1.0 candidato receberd um formuldrio de respostas no qual deverd responder as questdes de multipla escolha.

5.1.20.2.No formulario de respostas constard o seu nome, o n? do documento de identidade, o nimero de inscricdo, a op¢do do cargo, a data e o setor/sala de realizagdo
da prova. O candidato deverd verificar se os dados estdo corretos e, em caso de divergéncia, comunicar ao fiscal.

5.1.20.3.0 candidato devera assinar o formuladrio de respostas somente dentro da quadricula indicada.

5.1.20.4.Cada questdo admite apenas uma alternativa correta (letra A, B, C ou D). O candidato devera preencher totalmente o circulo correspondente a alternativa que
deseja marcar, conforme instru¢do no formuldrio, usando exclusivamente caneta de TINTA AZUL e deverd reforgar a marca, cuidando para que ela ndo ultrapasse o circulo
correspondente. Ao final do caderno de provas, ha uma folha de rascunho para respostas. O candidato deverd transcrever as alternativas para o formulario de respostas, tendo o
cuidado de conferir, antes da transcrigdo, as respostas contidas no rascunho. E de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento do seu formulario de respostas.

5.1.20.4.1.0s rascunhos e as marcagbes assinaladas no caderno de provas ndo serdo considerados para fins de corregdo.

5.1.20.5.0 formuldrio de respostas ndo podera ser rasurado, dobrado, amassado ou danificado, e em hipdtese alguma serd substituido, a ndo ser por falha da organizagdo
do concurso.

5.1.20.6.0 formulario de respostas serd lido em scanner éptico e qualquer dano, conforme indicado no subitem anterior, ou marcagdo em cor clara ou diferente da
indicada, podera comprometer a leitura, isentando a UFLA de responsabilidade.

5.1.21.As assinaturas na lista de presenga e no formuldrio de respostas sdao de inteira responsabilidade do candidato.

5.1.22.A devolugdo do caderno de provas e do formuladrio de respostas ao fiscal é de inteira responsabilidade do candidato.

5.1.23.N3o serd permitido ao candidato levar o caderno de provas, que ficara com o fiscal. Os candidatos poderdo sair somente com o rascunho do gabarito, desde que
ndo tenha nenhuma anotagdo, a ndo ser, as marcagdes das respostas.

5.1.24.N3o serd permitido ao candidato alimentar-se dentro do local de prova. O candidato que necessitar fazé-lo deverd solicitar ao fiscal o seu encaminhamento a um
lugar destinado para esse fim. O tempo gasto nessa atividade ndo sera acrescido ao tempo de prova.

5.1.24.1.Em sala o candidato podera tomar agua, desde que esteja armazenada em garrafa de plastico de corpo transparente, sem rotulo.

5.1.25.Ndo serd permitido aos candidatos fumar durante a realizagdo da prova, de acordo com a legislagdo vigente (art. 22 da Lei n2 9.294, de 15/07/1996 e art. 32 do
Decreto n? 2.018, de 01/10/1996, alterado pelo Decreto n? 8.262 de 31/5/2014).

5.1.26.0s 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala somente poderdo se retirar do local de prova simultaneamente, para garantir a lisura nos procedimentos de aplicagdo
do concurso.

5.1.27.0 candidato que finalizar e entregar a prova antes do término do horario previsto, ndo podera mais fazer uso das instalagdes sanitdrias do setor de realizagdo da
prova, a ndo ser em situacdes de emergéncia, com a autorizacdo do Supervisor.

5.1.28.0 caderno de provas e o gabarito preliminar serdo divulgados, exclusivamente, no endereco eletrénico www.prgdp.ufla.br/concurso/ta, a partir das 10 horas do dia
seguinte a sua realizagdo (dia 2/9/2019).

5.2. SEGUNDA FASE: REDACAO

5.2.1.0 candidato recebera um formulario para o desenvolvimento da Redagdo. Nesse formulario estardo indicados o nome do candidato, o nimero de inscricdo, a opgdo
do cargo, a data e o local de realizagdo da prova. O candidato devera verificar se os dados estdo corretos e, em caso de divergéncia, comunicar ao fiscal.

5.2.2. O candidato devera assinar o formuldario SOMENTE dentro da quadricula indicada. Ndo assinar o seu nome em outro local do formulario.

5.2.3. O candidato devera utilizar o espago apropriado no formulario para o desenvolvimento da Redagdo. Se desejar, podera fazer rascunho da Redagdo no caderno de
provas.

5.2.4. Somente serdo consideradas as redag¢des desenvolvidas no formuldrio préprio para esse fim, escritas com caneta de TINTA AZUL.

5.2.5.0 candidato ndo devera destacar nenhuma parte do formuldrio e nem escrever nos espagos reservados a UFLA.

5.2.6.0 formulario ndo serd substituido, devendo o candidato ter cuidado ao desenvolver a Redacdo.

5.3.A Redagdo sera realizada no mesmo dia das provas objetivas, dentro do prazo previsto no subitem 4.1. Desta forma, aplicam-se a realizagdo da Redagdo, no que couber,
os dispositivos previstos nos subitens 5.1.9. a 5.1.27. deste Edital.
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6. DA CORRECAO

6.1. PRIMEIRA FASE: PROVA OBJETIVA

6.1.1. As questdes de multipla escolha serdo corrigidas por sistema eletronico de computagdo, com a utilizacdo de scanner dptico.

6.1.2. Em caso de anulagdo de questdes pela UFLA, os respectivos pontos serdo atribuidos a todos os candidatos que realizaram a prova.

6.1.3. Na pontuacdo individual de cada candidato, questdes erradas ndo anulam questdes certas.

6.1.4. Sera atribuido valor O (zero) a questdo em branco, a questdo errada e a questdo em que houver mais de uma alternativa marcada, mesmo que uma das alternativas seja a
correta.

6.1.5. Marcac0es diferentes_da estabelecida ou rasuras no formulario de respostas poderdo levar a anulagdo da questdo durante a leitura dptica.

6.2. SEGUNDA FASE: REDACAO

6.2.1. A Redagdo serd corrigida por uma banca composta por dois corretores, que atuardo individualmente, sem que o candidato seja identificado.

6.2.1.1. Cada corretor avaliard a Redagdo considerando quatro itens (1. Atendimento ao género e a proposta; 2. Tratamento da informacdo e coeréncia; 3. Coesdo; 4. Correcdo linguistica),
de acordo com a chave de corregéo apresentada no programa das disciplinas, disponivel no enderego eletronico www.prgdp.ufla.br/concurso/ta. A nota da Redagao por corretor, sera a soma das
pontuacdes atribuidas aos itens avaliados.

6.2.1.2.A nota final da Redacéo serd a média aritmética simples das notas atribuidas pelos dois corretores, desde que uma possivel discrepancia (diferenga) entre as duas notas atribuidas
pelos corretores ndo seja superior a 4 (quatro) pontos. A nota final terd 2 (duas) casas decimais, desconsiderando-se as demais.

6.2.1.2.1. Caso haja discrepancia acima de 4 (quatro) pontos nas notas atribuidas pelos dois corretores, a Redacgdo sera corrigida por um terceiro corretor. As notas consideradas validas
para o calculo da média serdo as duas notas que mais se aproximarem, e a outra nota sera desconsiderada. A nota final da Redagdo serd a média aritmética simples das notas validas, e terd 2 (duas)
casas decimais, desconsiderando-se as demais.

6.2.1.2.1.1. Caso as diferengas entre as trés notas, comparadas duas a duas, sejam iguais, serdo consideradas validas para o calculo da média as duas maiores notas e a menor nota sera
desconsiderada. A nota final da Redagao sera a média aritmética simples das notas validas, e tera 2 (duas) casas decimais, desconsiderando-se as demais.

6.2.1.2.2. Caso permaneca a discrepancia acima de 4 (quatro) pontos entre as notas validas, sera constituida uma nova banca, composta por 2 (dois) corretores que, em conjunto, fardo
a avaliagdo técnica das corregdes e atribuirdo nota final a Redagdo.

6.2.1.2.3. Caso o terceiro corretor atribua nota 0 (zero) a Redagdo, essa nota sera desconsiderada e sera constituida uma nova banca, composta por 2 (dois) corretores que, em conjunto,
fardo a avaliagdo técnica das corregdes e atribuirdo nota final a Redagao.

6.2.1.3. A Redacdo que obtiver nota O (zero) por um dos corretores, independentemente da discrepancia, sera corrigida por um terceiro corretor.

6.2.1.3.1. Caso o terceiro corretor também atribua nota O (zero), essa serd a nota final do candidato;

6.2.1.3.2. Caso o terceiro corretor atribua nota diferente de 0 (zero), a nota O (zero) sera desconsiderada e a nota final serd a média aritmética simples das outras duas notas. A nota final
terd 2 (duas) casas decimais, desconsiderando-se as demais.

6.2.1.3.2.1. Caso haja discrepancia acima de 4 (quatro) pontos nas notas validas, serd constituida uma nova banca, composta por 2 (dois) corretores que, em conjunto, fardo a avaliagdo
técnica das corregGes e atribuirdo a nota final a Redagao.

6.2.1.4. Recebera nota 0 (zero) a Redagdo que:

a)Ndo atender a proposta solicitada e/ou desenvolver outra estrutura textual que n3o seja a do género discursivo indicado na proposta, o que configurard "fuga a proposta/ndo
atendimento ao género textual";

b)Contiver qualquer forma de identificacdo: assinatura fora do espago reservado para esse fim, rubrica, desenhos, mensagens, nimeros de inscrigdo ou de documentos ou quaisquer sinais
que possam identificar o candidato;

c)For desenvolvida a lapis ou com caneta que ndo de tinta azul, conforme subitem 5.2.4. deste Edital;

d)N&o contiver texto escrito no formulario de Redagdo.

e)Apresentar escrita em extensdo inferior ao nimero minimo de linhas proposto nas orientagdes para elaboragdo da Redagdo (constantes do caderno de provas), qualquer que seja o
conteldo, o que configurara "texto insuficiente". Para efeito de contagem das linhas, o titulo da Redagdo e a cépia de trechos apresentados no caderno de provas serdao desconsiderados.

f)Revelar desrespeito aos direitos humanos ou que apresentar contetddos ofensivos ou preconceituosos.

6.2.1.5.As redagGes que receberem nota 0 (zero) terao as seguintes notagdes:

B - em branco, mesmo com texto em rascunho.

D - desrespeito aos direitos humanos ou conteudos ofensivos ou preconceituosos

F - fuga ao tema proposto/ndo atendimento ao género textual e as orientagdes propostas;

| - com identificagdo do candidato;

L - desenvolvida a lapis ou com caneta que ndo de tinta azul.

T - texto insuficiente;

7. DA PONTUACAO FINAL E DA CLASSIFICACAO NO CONCURSO

7.1. O concurso terad pontuagdo total igual a 90 (noventa) pontos.

7.2. A pontuagdo final do candidato serd o somatdrio dos pontos obtidos na primeira fase (prova objetiva) e na segunda fase (Redagdo), observados os seus respectivos pesos.

7.3. A classificagdo final dos candidatos dar-se-a na ordem decrescente da pontuagdo final.

7.4. Em caso de empate na pontuacdo final do concurso, os critérios de desempate obedecerdo a seguinte ordem:

a)candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos completados até o ultimo dia de inscrigdao no concurso, conforme disposto no paragrafo Unico do artigo 27 do Estatuto do
Idoso (Lei n? 10.741, de 12/10/2003);

b)candidato que obtiver maior pontuagdo na prova de Lingua Portuguesa;

c)candidato que obtiver maior pontuagdo na prova de Nog¢Ges de Administragdo Publica;

d)candidato que obtiver maior pontuagdo na prova de Legislagdo;

e)candidato que obtiver maior pontuagdo na prova de Matematica;

f) persistindo o empate, terd preferéncia o candidato com data de nascimento mais antiga.

7.5. Em conformidade com o Anexo Il do Decreto n2 6.944/09, serdo considerados APROVADOQS os candidatos classificados até o nimero maximo de candidatos permitido para aprovagdo,
conforme Quadro 1 deste Edital.

7.5.1. Em atendimento ao § 32 do artigo 16 do Decreto n2 6.944/09, todos os candidatos empatados na Ultima classificacdo de aprovados serdo também considerados APROVADOS.

7.5.2. De acordo com o § 12 do art. 16 do decreto supracitado, os candidatos classificados acima do nimero maximo de candidatos permitido para aprovagao de que trata o Anexo Il do
Decreto n2 6.944/09, ainda que ndo tenham sido eliminados, serdo considerados REPROVADOS no concurso.

7.6. O resultado preliminar do concurso serd divulgado no enderego eletronico www.prgdp.ufla.br/concurso/ta, em lista especifica.

7.7. O resultado final do concurso, ap6s a verificagdo da autodeclaragdo de negro e o julgamento de todos os recursos, serd homologado pelo Reitor da UFLA e publicado no Diario Oficial
da Unido, em conformidade com a Ieglslagao pertinente e divulgado no endereco eletrénico www.prgdp.ufla.br/concurso/ta.

7.8. Reserva-se a UFLA o direito de rever, a qualquer momento, a classificagdo dos candidatos, se decorrente de irregularidades apuradas ou em fungdo de equivocos administrativos.

8. DOS RECURSOS

8.1.Ndo serdo analisados recursos sem fundamentagdo, fora do prazo ou fora das normas estabelecidas neste Edital.

8.1.1. O resultado dos recursos sera disponibilizado na drea do candidato, no endereco eletrénico www.prgdp.ufla.br/concurso/ta.

8.2.0 candidato podera interpor recurso contra o resultado do pedido de isencdo da taxa de inscricdo, contra o resultado da solicitagdo de atendimento especial, contra o gabarito
preliminar e/ou questdes da primeira fase, contra o resultado preliminar da primeira fase, contra o resultado preliminar da segunda fase, contra o parecer da Comissdo de Heteroidentificagdo e
contra o laudo pericial do exame admissional.

8.3.0 recurso contra o resultado do pedido de isengdo da taxa de inscri¢do, de que trata o subitem 2.7. deste Edital, devera ser interposto, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a contar da
divulgacdo do resultado, devendo ser apresentada a devida justificativa.

8.3.1. O recurso sera submetido ao Orgdo Gestor do CadUnico e/ou ao INCA - Instituto Nacional de Cancer, que decidird(30), em ultima instancia, acerca do apelo interposto, cabendo a
PRGDP/UFLA acompanhar a decisdo nos termos proferidos.

8.4.0 recurso contra o resultado de atendimento especial, de que trata os subitens 2.6.2 e 2.6.3. deste Edital, devera ser interposto, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a contar da divulga¢do
do resultado, com fundamentagdo.

8.4.1. O recurso sera submetido & Equipe Multiprofissional da UFLA, que decidird, em Ultima instancia, cabendo a PRGDP/UFLA acompanhar a decisdo nos termos proferidos.

8.5. Para interpor os recursos de que tratam os subitens 8.3. e 8.4., o candidato devers preencher um formulario eletrénico especifico para esse fim, que sera disponibilizado no enderego
www.prgdp.ufla.br/concurso/ta, na drea do candidato.

8.6. O recurso contra o gabarito preliminar devera ser apresentado:

a)no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contado a partir da data de divulgacdo do gabarito preliminar e da prova no endereco eletrénico www.prgdp.ufla.br/concurso/ta;

b)com argumentacdo légica, consistente e fundamentada nas referéncias bibliograficas;

c)especificamente para cada objeto recursal.

8.6.1. O recurso serd examinado pela respectiva Banca Elaboradora da prova, que dara decisdo terminativa sobre ele, constituindo-se em Unica e Ultima instancia.

8.6.2. Se do exame do recurso resultar anulacdo de alguma questdo, os pontos correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos presentes a prova.

8.6.3. Se do exame do recurso resultar alteragdao do gabarito, os pontos correspondentes serdo atribuidos apenas a favor dos candidatos presentes a prova, cujas respostas coincidirem
com as do gabarito alterado.

8.7. O recurso contra o resultado preliminar da primeira fase devera ser apresentado no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contado a partir da data de publica¢cdo do resultado da primeira fase
no enderego eletrénico www.prgdp.ufla.br/concurso/ta.

8.7.1. Para interpor recurso o candidato devera preencher o formulario especifico para esse fim, que sera disponibilizado no enderego eletrénico www.prgdp.ufla.br/concurso/ta.

8.7.2.0 formulario de respostas preenchido pelo candidato sera digitalizado e disponibilizado em forma de arquivo para consulta no endereco eletrénico www.prgdp.ufla.br/concurso/ta,
por ocasido da divulgacdo do resultado preliminar da primeira fase, independentemente de solicitacdo do candidato, e ficard disponivel por 15 (quinze) dias corridos contados a partir da data da
disponibilizagdo. O candidato tera acesso somente a imagem de seu formulario de respostas.

8.7.3. O recurso serd analisado pela Comiss&o Responsavel pelo Concurso, que dardo deciséo conjunta e terminativa sobre ele, constituindo-se em Unica e Gltima instancia.

8.8. O recurso contra o resultado preliminar da segunda fase - Redagdo - devera ser apresentado no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de publicagdo do resultado da
segunda fase, no endereco eletrénico www.prgdp.ufla.br/concurso/ta.

8.8.1. A Redagdo desenvolvida pelo candidato classificado para a segunda fase serd digitalizada e disponibilizada em forma de arquivo para consulta no enderego eletrénico
www.prgdp.ufla.br/concurso/ta, por ocasido da divulgagdo do resultado preliminar da segunda fase, independentemente de solicitagdo do candidato, e ficara disponivel por 15 (quinze) dias corridos
contados a partir da data da disponibilizagdo. O candidato tera acesso somente a imagem de seu formulario de Redagdo.

8.8.2. O candidato que quiser solicitar vista da corre¢do da Redacdo, devera fazé-lo, por escrito, pessoalmente ou por procurador, enderecado a DIPS/UFLA, em até 2 (dois) dias Uteis,
contados a partir da data de publicagdo do resultado da segunda fase no enderego eletrénico www.prgdp. uffa. br/concurso/ta.

8.8.2.1. A vista sera concedida nas dependéncias da DIPS/UFLA, nos horarios de 8 as 11 horas e de 14 as 17 horas, podendo o candidato ou seu procurador obter cépias dos referidos
documentos, no ato da vista da corregdo da Redacdo.

8.8.3. O recurso contra o resultado preliminar da segunda fase (Redagdo) serd analisado pela Banca de correcdo, que dara decisdo terminativa sobre ele, constituindo-se em Unica e Gltima
instancia.

8.9. Para interpor os recursos de que tratam os subitens 8.6, 8.7 e 8.8, o candidato deverd preencher e assinar formulario préprio, disponivel no enderego eletrénico
www.grgdp.ujla.Ibr/concurso/ta e protocolar no Setor de Protocolo, localizado no Prédio das Pré-Reitorias da UFLA, enderecado a DIPS/UFLA, observados os prazos estabelecidos nos subitens 8.6, 8.7
e 8.8 deste Edital.

8.9.1. Serdo aceitos também recursos encaminhados por intermédio dos Correios, via Sedex, desde que postados nos prazos especificados nos subitens 8.6, 8.7 e 8.8 deste Edital e que
déem entrada no Setor de Protocolo da UFLA em até 3 (trés) dias Uteis apds os respectivos prazos. A UFLA ndo se responsabiliza por atrasos além desse periodo.

8.10.0 recurso de que trata o subitem 3.2.3.1.1. sera submetido a Equipe Multiprofissional, no prazo de 10 (dez) dias, que deverd decidir, em ultima instancia, cabendo a PRGDP
acompanhar a decisdo nos termos proferidos, notificando o candidato.

8.11.Quando o recurso atacar o mérito da decisdo da Comissdo de Heteroidentificagcdo, conforme previsto no subitem 3.3.10., sera convocada a Comissdo Recursal para analisar o pleito,
devendo utilizar a filmagem do procedimento, o parecer da Comissdo de Heteroidentificagdo e o recurso do candidato.

8.11.1.Se os elementos indicados no subitem anterior ndo forem suficientes para deliberagdo segura por parte dos membros da Comissdo Recursal, a critério da maioria dos membros, o
candidato recorrente poderd ser convocado para comparecer a presenga da referida comissao, conforme data, local e horario, informados com antecedéncia minima de 3 (trés) dias Uteis, no
endereco eletronico www.prgdp.ufla.br/concurso/ta.

8.11.2.Da decisao da Comissdo Recursal ndo cabera recurso administrativo. O resultado definitivo do procedimento de heteroidentificagdo sera publicado no site
www.prgdp.ufla.br/site/concurso/ta, no qual constaréo os dados de identificagdo do candidato e a conclusdo final da confirmagéo da autodeclaragdo.

8.11.3.0 resultado dos recursos, depois de analisados pela Comissdo Recursal serd disponibilizado no endereco eletrénico www.prgdp.ufla. br/site/concurso/ta.

8.12.0 candidato nomeado considerado inapto para o exercicio do cargo ao qual concorreu, podera interpor recurso (pedido de reconsideragdo) contra o parecer da Junta Médica da
UFLA, no prazo de 10 (dez) dias, a partir da data da emissdo do laudo médico e ciéncia do interessado.

8.12.1.0 recurso devera ser enviado a PRGDP/UFLA, por meio de requerimento fundamentado e protocolado no Setor de Protocolo, localizado no Centro Administrativo da UFLA.

8.12.2.Serd aceito recurso encaminhado por intermédio dos Correios, via SEDEX, desde que postado no prazo especificado no subitem 8.12. deste Edital e que dé entrada no Setor de
Protocolo da UFLA em até 3 (trés) dias Uteis apds o citado prazo. A UFLA n3o se responsabiliza por atrasos além deste periodo.

8.12.3.0 recurso de que trata o subitem 8.12. deste Edital serd submetido a Junta Médica Oficial da UFLA, que decidird, em ultima instancia acerca do apelo interposto, cabendo a
PRGDP/UFLA acompanhar a decisdo nos termos proferidos.
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9.DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO E DA POSSE

9.1. Para a investidura no cargo o candidato devera atender, cumulativamente, aos seguintes requisitos:

9.1.1. ter sido aprovado e classificado neste concurso, na forma estabelecida neste Edital;

9.1.2. ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, neste Ultimo caso, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos
direitos politicos, nos termos do § 12 do artigo 12 da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil e na forma do disposto no artigo 13 do Decreto n2 70.436, de 18/4/1972;

9.1.3. no caso de candidato estrangeiro, apresentar visto permanente ou temporario que permita o exercicio de atividade remunerada no pais.

9.1.4. ter idade minima de 18 anos completos na data da posse;

9.1.5. ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢ées do cargo, incluindo a compatibilidade de deficiéncia apurada pela Junta Médica Oficial da UFLA, no caso dos candidatos
aprovados que indicaram suas deficiéncias.

9.1.6. ndo acumular cargos, empregos e fungdes publicas e ndo perceber proventos de aposentadoria que caracterizem acumulagdo ilicita de cargos, exceto aqueles permitidos no inciso
XVI do artigo 37 da Constituigdo Federal, com nova reda¢do dada pela Emenda Constitucional n? 34/2001.

9.1.7. ndo ter sido demitido do Servigo Publico Federal ou destituido do cargo em comissdo, nos ultimos 5 (cinco) anos, contados da data da publicagdo do ato penalizador, decorrentes
das seguintes infrages: valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de outrem e por atuar, como procurador ou intermediario, perante a reparticdes publicas, salvo quando se tratar de
beneficios previdenciarios ou assistenciais de parentes até o segundo grau, e de cénjuge ou companheiro.

9.1.8. ndo ter sido demitido do Servigo Publico Federal ou destituido do cargo em comissao por ter cometido as seguintes infragdes: crime contra a administragdao publica; improbidade
administrativa; aplicacdo irregular de dinheiro publico; lesdo aos cofres publicos, dilapidagdo do patrimonio nacional e corrupgao;

9.1.9. gozar dos direitos politicos e estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares;

9.1.10. possuir e comprovar os requisitos exigidos para o exercicio do cargo, conforme disposto no Quadro 1 deste Edital;

9.1.11.apresentar outros documentos que vierem a ser exigidos na época da posse.

9.2.Somente podera ser empossado o candidato aprovado que cumprir, integralmente, todas as determinagdes constantes neste Edital.

9.3. No ato da posse, o servidor apresentara declaragdo de bens e valores que constituem seu patriménio e declaragdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou fungédo

publica.

9.4. O candidato nomeado deverd submeter-se a exame admissional na Coordenadoria de Saude Ocupacional (CSO), com vista a apuragdo, pela Junta Médica Oficial da UFLA, de sua
aptid3o fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo, cuja comprovagdo deverd ser apresentada para o ato de posse, conforme determina o artigo 59, inciso VI, da Lei n2 8.112/90.

9.4.1. Caso algum candidato nomeado seja considerado inapto para o exercicio do cargo ao qual concorreu, apds julgamento do recurso previsto no subitem 8.12, sera eliminado do
concurso.

9.5. O candidato aprovado serd convocado para a posse, que devera ocorrer no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, contado a partir da publicagdo do ato de sua nomeagdo no Diario
Oficial da Unido. O ndo pronunciamento do convocado no prazo estipulado obrigard a UFLA a tornar sem efeito a portaria de nomeagao, convocando o préoximo candidato classificado.

9.6. A posse dos candidatos aprovados e nomeados observara o limite de vagas estabelecido no presente Edital, exceto se a ampliagdo desse limite for autorizada pelo drgdo competente,
ou na hipdtese de ocorréncia de substituicdes permitidas pela legislagdo pertinente.

9.7. A previsdo para o ingresso dos nomeados no concurso sera no periodo de sua validade, respeitados os prazos e requisitos estabelecidos em lei para a investidura em cargo
publico.

9.8. O candidato nomeado para o cargo de provimento efetivo ficara sujeito, nos termos do artigo 41, caput, da Constituicdo Federal, com nova redagdo dada pela Emenda Constitucional
n2 19/98 e na Resolugdo CUNI n? 74, de 26/10/2016 e alteragBes posteriores, a estagio probatdrio, durante o qual serdo avaliadas a sua aptidédo, capacidade e desempenho no cargo.

10.DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1.0 candidato inscrito assume a aceitagdo total e incondicional das normas constantes neste Edital e demais expedientes relacionados a este Concurso, conforme subitem 10.2 deste
Edital.

10.2.Incorporar-se-do a este Edital, para todos os efeitos legais, quaisquer editais retificadores ou complementares deste Concurso que vierem a ser publicados pela UFLA, bem como as
disposi¢des e instrugdes contidas no endereco eletronico www.prgdp.ufla.br/concurso/ta, no comprovante definitivo de inscri¢do, no caderno de provas, no formulério de respostas e de Redagdo e
demais documentos referentes a este Concurso.

10.2.1.No caso de surgimento de novas vagas apos a publicagdo deste Edital e antes da publicagdo da homologagdo do resultado final do concurso, sera retificada a coluna "Numero
maximo de candidatos permitido para aprovag¢do" do Quadro 1 do subitem 1.1., em conformidade com o Anexo Il do Decreto n2 9.739/2019, que estard vigente a época.

10.3.0correndo motivo de forga maior que determine a perda total ou parcial irrepardvel do concurso ou de provas, antes ou apds a sua realizagdo, a UFLA reserva a si o direito de
cancelar, substituir datas ou realizar novas provas, de modo a viabilizar o conjunto do processo.

10.4.A aprovagdo no concurso ndo assegura ao candidato o direito de ingresso no quadro de servidores da UFLA, mas sim a expectativa de direito a nomeacdo, ficando a concretizacdao
desse ato condicionada a observancia das disposic3es legais pertinentes, da rigorosa ordem de classificagdo, do prazo de validade do concurso e da apresentacdo da documentacdo exigida em lei.

10.5.E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo no Diario Oficial da Unido de todos os atos, editais e comunicados referentes a este concurso publico e a
divulgagdo na Internet, no endereco eletronico www.prgdp.ufla.br/concurso/ta.

10.6.0 candidato aprovado devera comunicar, por escrito, a Coordenadoria de Sele¢do/PRGDP/UFLA qualquer alteragdo de endereco, responsabilizando-se por prejuizos decorrentes da
nao atualizagdo.

10.7.N3o sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo e/ou notas, valendo para tal fim a homologagdo do concurso, publicada no Diario Oficial da
Unido.

10.8.Ndo havera atendimento diferenciado para candidatos por motivo de confissdo religiosa, sendo a prova aplicada a todos os candidatos na mesma data e no mesmo horario
estabelecidos pela UFLA.

10.9.A qualquer tempo, podera haver anulagdo da inscri¢do, da prova, da nomeagdo e da posse do candidato, quando verificada a falsidade em qualquer declaragdo, documento e/ou
irregularidade e utilizagdo de meios ilicitos durante o concurso, sem prejuizo de outras penalidades legais.

10.10.A0 fim do prazo de validade do concurso, incluindo o de prorrogacgao, se for o caso, os formularios de respostas das provas objetivas e da redagdo serdo arquivados na Universidade,
conforme tabela de temporalidade elaborada pelo Conselho Nacional de Arquivos - CONARQ (Resolugdo n2 14, de 24 de outubro de 2001).

10.11.0s casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Responsavel pelo Concurso, ouvidas a PRGDP/UFLA e a DIPS/UFLA.

JOSE ROBERTO SOARES SCOLFORO

EDITAL N¢ 74, DE 23 DE MAIO DE 2019
CONCURSO PUBLICO

O Reitor da Universidade Federal de Lavras, no uso de suas atribuicdes regimentais e de acordo com o disposto no art. 10 da Lei no 8.112, de 11/12/1990, no art.
92 da Lei n? 11.091, de 12/1/2005, alterada pela Lei n? 11.233, de 22/12/2005, no Decreto n2 6.944, de 21/8/2009, na Lei n2 7.853, de 24/10/1989, no Decreto n? 3.298, de
20/12/1999, no Decreto n? 7.232, de 19/7/2010, na Portaria Interministerial MPDG/MEC n? 316, de 19/10/2017, e neste Edital, faz saber que se encontrardo abertas as inscrigdes
para concurso publico destinado ao provimento de cargos técnico-administrativos em Educacdo, regidos pela Lei no 8.112, de 11/12/1990.

O concurso, objeto deste Edital, serd coordenado pela Comissdo designada pela Portaria Reitoria n? 315 de 14/3/2018 e pela Pro-Reitoria de Gestdo e Desenvolvimento
de Pessoas (PRGDP) e realizado pela Diretoria de Processos Seletivos (DIPS), conforme Portaria Reitoria n? 1.142, de 24/9/2012.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Os cargos, campus de lotagdo, numero de vagas oferecidas e nimero maximo de candidatos permitido para aprovagdo (em conformidade com o disposto no Anexo
Il do Decreto n? 6.944/09, de 21/8/2009) estdo especificados no QUADRO 1, abaixo:

QUADRO 1. Cargos, campus, nimero de vagas e numero maximo de candidatos permitido para aprovacgao:

Nivel de Cargos Campus N2 de Vagas|N2 de Vagas|N?2 de Vagas | N2 maximo de | N2 maximo de | N2 maximo de
classificagdo (Ampla (Ne Pessoas com | candidatos permitido | candidatos permitido | candidatos permitido
concorréncia) gros) (N) Deficiéncia (PCD) | para aprovagdo (AC) para aprovagdo (N) |para aprovagdo (PCD)
(AC)

Nivel D Técnico de Laboratério/Bioquimica Lavras 3 1 1* 14 5 5*

Técnico em Instrumentacdo Lavras 2 1* 1* 9 5* 5*

Técnico em Mecanica Lavras 1 1* 1* 5 5* 5*

Total 6 28

* O provimento de vagas reservadas para Negros e Pessoas com Deficiéncia estd condicionado ao surgimento de novas vagas dentro do prazo de validade do concurso, inclusive prorrogagdo, conforme
explicitado no subitem 1.1.2.

1.1.1. Tendo em vista o nimero de vagas oferecidas no concurso, de acordo com o Parecer n. 00097/2019/GAB/PFUFLA/PGF/AGU e a legislagdo vigente, havera RESERVA
DE VAGAS CONDICIONAL para candidatos autodeclarados negros e pessoas com deficiéncia, nos termos do subitem 1.1.2., deste Edital, e, RESERVA DE 1 (uma) VAGA para candidatos
Negros, nos termos do subitem 1.1.3. deste Edital.

1.1.1.1. Nos subitens abaixo, considere as siglas: AC = Candidato da Ampla Concorréncia; N = candidato a vaga reservada aos Negros; e PCD = candidato a vaga reservada
as Pessoas com Deficiéncia.

1.1.2. RESERVA DE VAGAS CONDICIONAL - A reserva das vagas condicionais serd operacionalizada nos mesmos termos que a reserva da vaga ja existente. No entanto,
os provimentos de cargos em vagas reservadas ocorrerdo somente na hipdtese do surgimento de novas vagas dentro do prazo de validade do concurso, incluindo prorrogacao, se
houver.

1.1.2.1. Para o cargo de Técnico em Instrumentagdo serad reservada 1 (uma) vaga condicional para candidatos Negros, ficando o provimento condicionado ao surgimento
de, pelo menos, mais 1 (uma) nova vaga; e sera reservada 1 (uma) vaga condicional para PCD, ficando o provimento condicionado ao surgimento de, pelo menos, mais 3 (trés)
novas vagas.

1.1.2.1.1. Na hipdtese do surgimento de novas vagas, conforme subitem 1.1.2.1., a ordem de convoca¢do dos candidatos classificados (incluindo na ordem a vaga inicial
de abertura do concurso) sera a seguinte: 12 vaga = AC; 22 vaga = AC; 32 vaga = N; 42 vaga = AC; 52 vaga = PCD.

1.1.2.2. Para o cargo de Técnico em Mecanica serd reservada 1 (uma) vaga condicional para candidatos Negros, ficando o provimento condicionado ao surgimento de,
pelo menos, mais 2 (duas) novas vagas; e sera reservada 1 (uma) vaga condicional para PCD, ficando o provimento condicionado ao surgimento de, pelo menos, mais 4 (quatro)
novas vagas.

1.1.2.2.1.Na hipdtese do surgimento de novas vagas, conforme subitem 1.1.2.2., a ordem de convocagdo dos candidatos classificados (incluindo na ordem a vaga inicial
de abertura do concurso) sera a mesma do subitem 1.1.2.1.1.

1.1.2.3. Para o cargo de Técnico de Laboratério/Bioquimica sera reservada 1 (uma) vaga condicional para PCD, ficando o provimento condicionado ao surgimento de, pelo
menos, mais 2 (duas) novas vagas,

1.1.2.3.1. Na hipdtese do subitem 1.1.2.3., o candidato PCD serd convocado na 52 vaga (incluindo na contagem as vagas iniciais de abertura do concurso).

1.1.3. VAGA RESERVADA - Para o cargo de Técnico de Laboratdrio/Bioquimica sera reservada 1 (uma) vaga para candidatos autodeclarados Negros, amparados pela Lei
n2 12.990/14, de 9/6/2014.

1.1.4.As condigdes de reserva de vagas (incluindo as vagas condicionais) estdo descritas no item 3 deste Edital.

1.1.5. Na hipdtese do surgimento de novas vagas, as convocagdes obedecerdo ao previsto no subitem 1.1.2. e, subsidiariamente, aos critérios de alternancia e
proporcionalidade previstos no Anexo Il da Resolugdo CUNI 006/2018 (concurso para ingresso de docentes do Magistério Superior) disponivel no enderego eletrénico
http://www.prgdp.ufla.br/site/concursos/professor/.

1.2. As descrigdes sumarias das atribuicdes dos cargos e os requisitos de qualificagdo para o ingresso nos mesmos estdo relacionados no Anexo | a este Edital.

1.3. O ingresso no cargo dar-se-a no Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitagdo | e Padrdo de vencimento 1.

1.4. O regime juridico para os candidatos nomeados serd o estatutdrio, previsto na Lei n? 8.112/90 e em suas alteracbes, e na legislagdo complementar.

http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302019052400081 que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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