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EXECUTIVO

DECRETOS FINANCEIROS

DECRETO N° 30.895 de 28 de margo de 2019

Altera o Quadro de Detalhamento da Despesa, da
unidade orgamentaria, na forma que indica e da
outras providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribui¢cdes, com fundamento no artigo 52, inciso V da Lei Organica do Municipio e em
conformidade com o § Unico do artigo 32 da Lei n® 9.378, de 23 de julho de 2018, art. 19 do

Decreto n° 25.785, de 06 de janeiro de 2015 e Decreto n° 30.751, de 11 de janeiro de 2019.
DECRETA:

Art. 1° Fica alterado o Quadro de Detalhamento da Despesa de 2019, da unidade orgamentaria
indicada no anexo integrante a este Decreto.

Art. 2° A Unidade Orgamentéria abrangida por este Decreto e a Diretoria Geral de Orcamento
deverdo proceder aos registros resultantes do presente ato.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, em 28 de margo de 2019.

ANTONIO CARLOS PEIXOTO DE MAGALHAES NETO
Prefeito

KAIO VINICIUS MORAES LEAL
Chefe de Gabinete do Prefeito

LUIZ ANTONIO VASCONCELLOS CARREIRA
Chefe da Casa Civil

THIAGO MARTINS DANTAS
Secretdrio Municipal de Gestao

PAULO GANEM SOUTO
Secretério Municipal da Fazenda

ANEXO AO DECRETO N° 30.895/2019

PREFEITURA MUN. DE SALVADOR ALTERA QUADRO DE DETALHAMENTO DA DESPESA PAG: 01

Valores em R$ 1,00

ORGAO / PROJETO/ ELEMENTO - i
UNIDADE ATIVIDADE DE DESPESA FONTE | SUPLEMENTAGAO | ANULAGAO
610002-SEINFRA 15.451.0010.113700 3.3.90.35 0.1.91 2.902.669,00
15.451.0010.113700 3.3.90.47 0.1.91 97.331,00
15.451.0010.113700 3.3.90.39 0.1.91 3.000.000,00

SUB-TOTAL 3.000.000,00| 3.000.000,00

TOTAL GERAL 3.000.000,00| 3.000.000,00

DECRETO MERADOS

DECRETO N° 30.896 de 28 de margo de 2019

Regulamenta o art. 15-A da Lei n® 9.285, de 27 de
outubro de 2017, com redagdo dada pela Lei n°
9.434, de 27 de dezembro de 2018, que institui o
Plano de Incentivos Fiscais do Programa 360, e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso
de suas atribui¢ées, com fundamento no artigo 52, inciso XXVII da Lei Organica do Municipio e em
conformidade com o art. 64 da Lei n® 9.281, de 04 de outubro de 2017,

Considerando o Art. 15-A da Lei n° 9.285 de 2017 que dispde obras e servicos
realizados de forma irregular no Municipio do Salvador, Estado da Bahia;

Considerando a Lei n° 9.069, de 30 de junho de 2016, que dispde sobre o Plano
Diretor de Desenvolvimento Urbano do Municipio de Salvador (PDDU) e no seu artigo 72 trata do
programa de Regularizacdo Fundidria sendo especifico no inciso Il a regularizacao de edificacdes
particulares licenciadas que se encontram em desacordo a legislacao;

Considerando a Lei n° 9.148, de 08 de setembro de 2016, que dispde do Uso e da
Ocupacao do Solo do Municipio de Salvador — LOUQS;

Considerando a Lei n° 9.281, de 04 de outubro de 2017 — CODIGO DE OBRAS que
institui normas relativas a execuc¢do de obras e servigos do Municipio do Salvador;

Considerando a necessidade de se reconhecer a cidade informal edificada.

DECRETA:

Art. 1° Este Decreto regulamenta o art. 15-A da Lei n° 9.285, de 27 de outubro de
2017, com redacdo dada pela Lei n°® 9.434, de 27 de dezembro de 2018, que dispde sobre obras e
servigos realizados de forma irregular no Municipio.

Art. 2° Para fins deste Decreto, entende-se por:

I- obras e servigos irregulares de construcdo civil, aquelas que foram
executadas e concluidas até a data de inicio da vigéncia da Lei n® 9.434 de 2018;

II- anistiados, aqueles que no prazo de 360 (trezentos e sessenta)
dias a partir da data de inicio da vigéncia da Lei n°® 9.434 de 2018 que solicitarem ao Municipio o
reconhecimento da sua construgdo.

Art. 3° A anistia referida no 15-A da Lei 9.285/ 2017, com redagao dada pela Lei n°®
9.434/2018, ndo se aplica a obras e servigos realizados nas seguintes dreas do Municipio:

I- Unidades de Protecdo Integral;
II- Parques Urbanos e Parques Urbanos propostos;
III- Pragas, Largos e Logradouros Pdblicos;
IV- A uma distancia de até 30 (trinta) metros de qualquer curso d'agua
natural perene e intermitente;
V- Noentorno de lagos e lagoas naturais em faixa com largura de 30 (trinta)
metros;
VI- No entorno das nascentes no raio de 50 (cinquenta) metros;
VII- Em encostas ou partes destas com declividade superior a 45° (quarenta
e cinco graus), equivalente a 100% (cem por cento) na linha de maior declive;
VIII- Em areas de restingas, como fixadoras de dunas ou estabilizadoras de
mangues;
IX- Em areas de Manguezais;
X - Nas bordas dos tabuleiros ou chapadas, até a linha de ruptura do relevo,
em faixa nunca inferior a 100 (cem) metros em projecdes horizontais;
XI-  No topo de morros, montes, montanhas e serras, com altura minima de
100 (cem) metros e inclinagdo média maior que 25° (vinte e cinco graus), as areas delimitadas a
partir da curva de nivel correspondente a 2/3 (dois tercos) da altura minima da elevacao sempre em
relacdo a base, sendo esta definida pelo plano horizontal determinado por planicie ou espelho d'dgua
adjacente ou, nos relevos ondulados, pela cota do ponto de sela mais préximo da elevagao;
XII-  Em altitude superior a 1.800 (mil e oitocentos) metros, qualquer que seja
a vegetacao;
XIII- Em veredas, a faixa marginal, em projecao horizontal, com largura
minima de 50 (cinquenta) metros, a partir do espaco permanentemente brejoso e encharcado;
XIV-  Areas publicas sem autorizacao de uso por parte do poder piiblico;
XV- Areas sujeitas a legislacdo especifica quando nado sejam apresentadas
as anuéncias e/ou declaragdes de competéncia de outras esferas licenciadoras, tendo o prazo de até
180 (cento e oitenta) dias para apresentar ap6s a solicitagdo de anistia.

Parédgrafo Gnico. Permanecem vigentes para efeito deste Decreto as restrigdes
convencionais dos Termos de Acordo e Compromisso (TACs) dos loteamentos Vela Branca e Itaigara,
conforme art. 62 da Lei N° 9.069 /2016 (PDDU);

Art. 4° Para concessao da anistia prevista 9.285/2017, com redagao dada pela Lei n°®
9.434/2018, devem ser observadas as seguintes normas:

I- Nas Areas de Borda Maritima (ABM) a altura das edificagdes sera
limitada ao gabarito de altura conforme Capitulo Il da Lei n® 9148/16 (LOUQS);
II- Serd admitido a extrapolacao do Coeficiente de Aproveitamento Maximo
(CAM) apenas nas areas de Zona Especial de Interesse Social (ZEIS) definidas Lei n® 9148/16 (LOUOS)
III- Nos casos em que a edificacdo ultrapasse o CAB estabelecido, nas areas
de Zona Especial de Interesse Social (ZEIS) definidas Lei n® 9148/16, ndo sera cobrada a diferenca do
adicional de potencial construtivo.

Art. 5° A solicitagao de anistia serd protocolada acompanhada do pedido de
reconhecimento da existéncia de edificagdo construida.

§ 1° O reconhecimento da existéncia de edificagdo construida, para fins exclusivo
de averbagdo junto ao Cartério de Registro de iméveis, se dara por meio da expedi¢do do Termo de
Reconhecimento de Edificagdo Concluida (TREC).

§ 2° Entende-se por “edificagdo concluida” aquelas cujas obras e servigcos foram
finalizados até a data de inicio da vigéncia da Lei n® 9.434 de 2018.

Art. 6° Cabera ao 6rgao responsavel pelo licenciamento de obras, Secretaria
Municipal de Desenvolvimento e Urbanismo (SEDUR), a verificagdo do atendimento aos requisitos
necessérios a emissdo do Termo de Reconhecimento de Edificagdo Concluida (TREC) a partir da
anélise dos documentos apresentados pelo interessado, quais sejam:

I- requerimento com identificagdo do(s) interessado(s);
II- documento(s) de propriedade do terreno;
III- declaracdo do requerente de que o empreendimento concluido foi
executado irregularmente, sem observéncia das leis urbanisticas e edilicias e que o Municipio e o
Responsdvel Técnico pelo levantamento fisico cadastral ndo serdo responsabilizados pela seguranca,
solidez e salubridade da edificacao;
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IV -  levantamento fisico cadastral com memorial descritivo e a Anotagédo de
Responsabilidade Técnica (ART) emitido pelo Conselho Regional de Engenharia e Agronomia (CREA)
ou Registro de Responsabilidade Técnica (RRT) emitido pelo Conselho de Arquitetura e Urbanismo
(CAU).

§ 1° Na auséncia do documento previsto no inciso Il do caput deste artigo, aplicar-
se-a o disposto no § 4° do art. 46 da Lei n® 9281/2017.

§ 2° 0 levantamento fisico cadastral, além de atender as normas da Associagdo
Brasileira de Normas Técnicas (ABNT), devera conter as seguintes informacdes:

I- plantade localizacdo do bem imével;
II- planta de situagdo com as seguintes informagoes:

a) limites do terreno com suas cotas exatas, posicoes de meios-fios e
nome(s) do(s) logradouro(s) no entorno do terreno;

b)  orientacdo do terreno em relagao ao norte verdadeiro;

c) indicagdo da existéncia ou nao de edificagdes vizinhas e respectivos
nimeros de porta, quando for o caso, bem como das atividades que
nele se exergam;

d) quadro de areas contendo: nome do empreendimento (se houver),
area do terreno, area construida total da edificagao, area construida
das unidades auténomas (se for o caso), fracdo ideal do terreno (se
for o caso), indicagdo de vagas de garagem, quantidade, nimeros,
pavimentos e vinculagao (se for o caso).

II1- planta(s) baixa do cadastro fisico do imével, com designacao de cada
compartimento da edificagdo e suas dimensdes e areas;

IV-  corte(s);

V- fachada(s) voltada(s) para o(s) logradouro(s);

VI-  memorial descritivo do bem imdvel, com medidas perimetrais, descricao
dos ambientes internos, enderego completo do imédvel, a exemplo de niumero da porta, lote, quadra,
CEP, nome do loteamento, logradouro e bairro.

Art. 7° Cabera ao drgao responsavel pelo licenciamento de obras, Secretaria de
Desenvolvimento e Urbanismo (SEDUR), a analise quanto aos pagamentos das taxas e acréscimos
de potenciais construtivos.

Art. 8° Finalizada a anélise supracitada, sendo recolhido por parte do requerente os
valores pertinentes, sera expedido o Termo de Reconhecimento de Edificagdes Concluidas (TREC), em
beneficio do requerente interessado.

Art. 9° No Termo de Reconhecimento de Edificagdes Concluidas (TREC) deverdo
constar as seguintes informacdes:

I- Indicacdo do requerente interessado na regularizagdo das obras;
II- Enderego completo do imdvel, a exemplo de nimero da porta, lote,
quadra, CEP, nome do loteamento, logradouro e bairro;
1I- Areado terreno, area construida total da edificacao, 4rea construida das
unidades auténomas (se for o caso);
IV - Identificagao da natureza da obra, a exemplo de construcao, reforma,
ampliagao, demoligdo;
V- As atividades que nele se exergam, a exemplo de residencial, comercial
ou outro;
VI- Nome do empreendimento, se houver;
VII- Fragéo ideal do terreno, se for o caso;
VIII- Indicacdo de vagas de garagem, quantidade, nimeros, pavimentos e
vinculagao, se houver;
IX - Indicagdo de que o Termo de Reconhecimento de Edificagdes Concluidas
(TREC) ndo implica no reconhecimento da Prefeitura e do Responsével Técnico pelo levantamento
fisico cadastral quanto ao atendimento e exigéncia da legislagdo urbanistica vigente, nem tampouco
serve de atestado de seguranca, solidez ou salubridade da edificagdo, servindo apenas como
reconhecimento da obra descrita e para fins de averbagao junto ao Cartério de Registro de Iméveis
competente.

Art. 10. Os expedientes administrativos referentes ao TREC, protocolados
anteriormente a data de entrada em vigor deste Decreto, poderdo ser, a pedido do interessado,

analisados conforme suas disposicdes.

Art. 11. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Urbanismo poderd expedir
atos complementares para a fiel execucao deste Regulamento.

Art. 12. Este decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, em 28 de margo de 2019.

ANTONIO CARLOS PEIXOTO DE MAGALHAES NETO

Prefeito

KAIO VINICIUS MORAES LEAL
Chefe de Gabinete do Prefeito

JOSE SERGIO DE SOUSA GUANABARA
Secretario Municipal de Desenvolvimento
e Urbanismo

PAULO GANEM SOUTO
Secretério Municipal da Fazenda

SALVADOR-BAHIA
SEXTA-FEIRA

29 DE MARCO DE 2019
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DECRETOS SIMPLES

DECRETOS de 28 de margo de 2019

0 PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas

atribuicoes,
RESOLVE:

Nomear DANIELA NUNES CRUZ, para exercer o cargo em comissao de Subcoordenador
I, Grau 53, da Unidade de Atendimento Integral a Familia - Diretoria de Protecao Social Basica, da
Secretaria Municipal de Promogao Social e Combate a Pobreza e exonerar, a pedido, do mesmo cargo,
MEIRE JANE FREIRE QUEIROZ DOS SANTOS.

0 PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicoes,

RESOLVE:

Nomear MAURELE ANDRADE REQUIAO, para exercer o cargo em comissao de Gestor
de Nucleo Il, Grau 54, do Ndcleo de Execugao Orgamentdria e Financeira, da Secretaria Municipal
de Promogao Social e Combate a Pobreza e exonerar, a pedido, do mesmo cargo, LUIS CARLOS
MARQUES DA HORA.

0 PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas

atribuicoes,
RESOLVE:

Nomear FRANCINI MARA DE SOUZA, para exercer o cargo em comissao de Gerente |, Grau
52, da Diretoria de Protegdo Social Basica, da Secretaria Municipal de Promogdo Social e Combate a
Pobreza e exonerar, a pedido, do mesmo cargo, MOISES SOUZA DOS REIS.

0 PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas

atribuicoes,
RESOLVE:

Nomear LUiS CARLOS MARQUES DA HORA, para exercer o cargo em comissdo de
Coordenador I, Grau 55, da Coordenadoria Administrativa, da Secretaria Municipal de Promogdo

Social e Combate a Pobreza e exonerar, a pedido, do mesmo cargo, ROSE LUZ SILVA PEREZ.

0 PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas

atribuicoes,
RESOLVE:

Nomear VANESSA CARNEIRO RIBEIRO, para exercer o cargo em comissdo de
Subcoordenador Il, Grau 53, da Unidade de A¢des de Média Complexidade - Diretoria de Protecdo
Social Especial, da Secretaria Municipal de Promogao Social e Combate a Pobreza e exonerar, a
pedido, do mesmo cargo, JACINEIDE BATISTA DOS SANTOS.

0 PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas

atribuicoes,
RESOLVE:

Nomear RAVENA DE MELO LIMA, para exercer o cargo em comissdo de Subcoordenador
I, Grau 53, da Unidade de Ag¢des de Alta Complexidade - Diretoria de Protecao Social Especial, da
Secretaria Municipal de Promogao Social e Combate a Pobreza e exonerar, a pedido, do mesmo cargo,
LAIS NASCIMENTO CONCEICAO.

0 PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicdes e tendo em vista o que consta do Processo 2985/2018 - GABP,

RESOLVE:
Manter cedida a Prefeitura Municipal de Camagari, nos termos do Convénio de Cooperacao
Técnica, até 31/12/2019, a servidora TAMY SIRAISE FONSECA, matricula 990012, lotada na

Secretaria Municipal da Saude.

0 PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicoes,
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RESOLVE:

Nomear sub judice, em cumprimento a decisdo do Processo Judicial abaixo indicado,
nos termos dos artigos 10 e 11 da Lei Complementar 01/91, com redacdo alterada pela Lei
Complementar n° 34/2003, a seguinte candidata, no cargo relacionado, da estrutura da Secretaria
Municipal da Saude - SMS.

A candidata devera comparecer, no prazo legal, a SEMGE, situada a Av. Vale dos Barris,
n° 125 para tomar posse, das 08:30 as 11:30h e das 13:30 as 16:00h, no prazo de 30 (trinta) dias,
contados a partir da publicagao desta Nomeagao, munido da mesma documentacao original entregue
no ato da convocacao, porém, os documentos que possuem validade deverao ser entregues originais
e copias atualizadas. O candidato que ja for ocupante de cargo publico, caso de acumulagao legal de
cargos, deverd trazer uma declaragdo original expedida pelos Recursos Humanos/Departamento de
Pessoal do 6rgao/entidade informando o cargo, carga horéria e o horario de trabalho exercido pelo

candidato para que se possa atestar a compatibilidade de horarios.

Este Decreto de Nomeacéo atende ao Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta
firmado entre o Ministério Publico do Estado da Bahia - Grupo de Atuagdo Especial de Defesa do
Patriménio Publico e da Moralidade Administrativa - GEPAM, a Prefeitura Municipal do Salvador -

PMS e a advogada da candidata abaixo relacionada.

CARGO: PROFISSIONAL DE ATENDIMENTO INTEGRADO - ODONTOLOGO CLINICO - SMS
/ SAUEMF / 30H

NOME DOCUMENTO CLAS. PROCESSO JUDICIAL
0016667~
MARCELA PINTO SANTANA NILO 0897579550 40 27.2015.8.05.0000

0 PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas

atribuigoes,

RESOLVE:

Nomear sub judice, em cumprimento a decisdo do Processo Judicial abaixo indicado,
nos termos dos artigos 10 e 11 da Lei Complementar 01/91, com redacdo alterada pela Lei
Complementar n°® 34/2003, a seguinte candidata, no cargo relacionado, da estrutura da Secretaria
Municipal da Saude - SMS.

A candidata devera comparecer, no prazo legal, a SEMGE, situada a Av. Vale dos Barris,
n° 125 para tomar posse, das 08:30 as 11:30h e das 13:30 as 16:00h, no prazo de 30 (trinta) dias,
contados a partir da publicacao desta Nomeacao, munido da mesma documentacao original entregue
no ato da convocagao, porém, os documentos que possuem validade deverao ser entregues originais
e copias atualizadas. O candidato que ja for ocupante de cargo publico, caso de acumulagao legal de
cargos, deverd trazer uma declaracgdo original expedida pelos Recursos Humanos/Departamento de
Pessoal do 6rgao/entidade informando o cargo, carga horéria e o horario de trabalho exercido pelo

candidato para que se possa atestar a compatibilidade de horarios.

Este Decreto de Nomeacao atende ao Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta
firmado entre o Ministério Publico do Estado da Bahia - Grupo de Atuagdo Especial de Defesa do
Patriménio Publico e da Moralidade Administrativa - GEPAM, a Prefeitura Municipal do Salvador -

PMS e a advogada da candidata abaixo relacionada.

CARGO: FISCAL DE CONTROLE SANITARIO - FISCAL SANITARIO QUIMICO - SMS / - / 40H

NOME DOCUMENTO CLAS. PROCESSO JUDICIAL

LARISSA SANTOS PINTO 1124257209 3 0020235-51.2015.8.05.0000

0 PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas

atribuigdes,

RESOLVE:

Nomear, em cumprimento a decisdo do Processo Judicial abaixo indicado, nos termos
dos artigos 10 e 11 da Lei Complementar 01/91, com redacao alterada pela Lei Complementar n°®
34/2003, a seguinte candidata, no cargo relacionado, da estrutura da Secretaria Municipal da Satude
- SMS.

A candidata devera comparecer, no prazo legal, a SEMGE, situada a Av. Vale dos Barris,
n° 125 para tomar posse, das 08:30 as 11:30h e das 13:30 as 16:00h, no prazo de 30 (trinta) dias,
contados a partir da publicacao desta Nomeacao, munida da mesma documentacao original entregue
no ato da convocagao, porém, os documentos que possuem validade deverao ser entregues originais
e copias atualizadas. A candidata que ja for ocupante de cargo publico, caso de acumulagao legal de
cargos, deverd trazer uma declaracgdo original expedida pelos Recursos Humanos/Departamento de

Pessoal do 6rgao/entidade informando o cargo, carga horéria e o horario de trabalho exercido pela
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candidata para que se possa atestar a compatibilidade de horarios.

Este Decreto de Nomeacgdo atende aos Termos de Compromisso de Ajustamento de
Conduta firmados entre o Ministério Publico do Estado da Bahia - Grupo de Atuagdo Especial de
Defesa do Patriménio Publico e da Moralidade Administrativa - GEPAM, a Prefeitura Municipal do

Salvador - PMS e o0 advogado da candidata abaixo relacionada.

CARGO: PROFISSIONAL DE ATENDIMENTO INTEGRADO - FARMACEUTICO - SMS / - / 20H

NOME DOCUMENTO CLAS. PROCESSO JUDICIAL

0003015-40.2015.8.05.0000
E0017503-
29.2017.8.05.0000

MARIA DE FATIMA SOUZA OLIVEIRA 177973226 52

0 PREFEITO MUNICIPAL DE SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso e suas
atribui¢des, com fundamento no Processo n° 1356/2018, e considerando a manifestagcdo da
Secretaria Municipal de Satde e a Resolugdo COGEOS n° 09/2019,

CONSIDERANDO as alteracdes que se fizerem necessarias ao projeto original (Processo
n° 18009/2017) para transferéncia da Administragdo da Unidade de Pronto Atendimento UPA Vale

dos Barris;

CONSIDERANDO o fato de que as alteracdes propostas ndo interferem no mérito do
projeto, vez que permanecem mantidos e preservados os objetos estabelecidos para o ato de
transferéncia, o perfil, competéncias e metas estimadas com indicativos de qualidade da atengédo a

ser oferecida aos usuérios do SUS;

CONSIDERANDO que a vantagem e oportunidade se mantem como originalmente

informado;

CONSIDERANDO que por meio da Resolugao n°® 09/2019 — AD REFERENDUM DO COGEOS
o Conselho de Gestao das Organizagdes Sociais aprovou o Projeto de Reti — Ratificagdo do parecer de
Conveniéncia e Oportunidade apresentados pela Secretaria Municipal de Saude — SMS para a gestao

da Unidade de Pronto Atendimento UPA Vale dos Barris.

RESOLVE:

Ratificar a autorizacdo de transferéncia da gestdo dos servicos do Administracao da
Unidade de Pronto Atendimento UPA Vale dos Barris, publicada no DOM de 04 de janeiro de 2018, em
conformidade com o disposto no Paragrafo tnico do art. 29 do Decreto Municipal n® 28.232/2016, nos
moldes da Lei n® 8.631/2014, que disciplina as relacdes entre o Municipio e as Organizagdes Sociais

com vistas a abertura do processo de selecao, através de chamamento publico.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso e suas
atribui¢des, com fundamento no Processo n° 5550/2018, e considerando a manifestagcdo da
Secretaria Municipal de Satde e a Resolugdo COGEOS n° 10/2019,

CONSIDERANDO as alteracdes que se fizerem necessarias ao projeto original (Processo

n°2707/2018) para transferéncia da administragdo do Multicentro de Satde Vale das Pedrinhas;

CONSIDERANDO o fato de que as alteracdes propostas nao interferem no mérito do
projeto, vez que permanecem mantidos e preservados os objetos estabelecidos para o ato de
transferéncia, o perfil, competéncias e metas estimadas com indicativos de qualidade da atencao a

ser oferecida aos usuarios do SUS;

CONSIDERANDO que a vantagem e oportunidade se mantem como originalmente

informado;

CONSIDERANDO que por meio da Resolucao n° 10/2019 - AD REFERENDUM DO COGEOS
o Conselho de Gestao das Organizagdes Sociais aprovou o Projeto de Reti — Ratificagdo do parecer de
Conveniéncia e Oportunidade apresentados pela Secretaria Municipal de Saide - SMS para a gestdo

do Multicentro de Salde Vale das Pedrinhas.

RESOLVE:

Ratificar a autorizacao de transferéncia da gestdo dos servicos do Multicentro de Saude
Vale das Pedrinhas, publicada no DOM de 21 de margo de 2018, em conformidade com o disposto no
Paragrafo Gnico do art. 29 do Decreto Municipal n° 28.232/2016, nos moldes da Lei n° 8.631/2014,
que disciplina as relacdes entre o Municipio e as Organizagdes Sociais com vistas a abertura do

processo de selecdo, através de chamamento publico.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, em 28 de marco de 2019.
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GABINETE DO VICE-PREFEITO - GABVP

PORTARIA N° 01/2019

0 VICE-PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR no uso de suas atribuigées conferidas através do

Regimento Interno aprovado pelo Decreto n® 13.526 de 07 de margo de 2002,

RESOLVE:

Considerar designada, a partir do dia 01/04/2019 a 30/04/2019, a servidora Fernanda Damasceno
Santos, matricula 3137315, ocupante do Cargo em Comissao de Gestora de Nucleo | do Gabinete do
Vice-Prefeito, Grau 54, para responder cumulativamente pelo Cargo em Comissdo de Assessor de
Projetos do Gabinete do Vice-Prefeito, Grau 55, em substituicao do titular Neemias Souza Santos,

matricula 3136347, por motivo de férias.

GABINETE DO VICE-PREFEITO, SALVADOR, em 28 de margo de 2019.

BRUNO SOARES REIS
Vice-Prefeitoe

PORTARIA N° 03/2019

0O VICE-PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR no uso de suas atribui¢ées conferidas através do
Regimento Interno aprovado pelo Decreto n® 13.526 de 07 de margo de 2002,

RESOLVE:

Considerar designada, a partir do dia 01/04/2019 a 30/04/2019, a servidora Celeste Berto Silva,
matricula 3135432, ocupante do Cargo em Comissao de Assessora Técnica, do Gabinete do Vice-
Prefeito, Grau 53, para responder cumulativamente pelo Cargo em Comissao de Coordenadora | do
Gabinete do Vice-Prefeito, Grau 54, em substituicdo da titular Jaqueline Pinho Santana, matricula
3135431, por motivo de férias.

GABINETE DO VICE-PREFEITO, SALVADOR, em 28 de marco de 2019.

BRUNO SOARES REIS
Vice-Prefeito

RIA GERAL DO MUNICIPIO - PGMS

DESPACHOS FINAIS DA COORDENADORIA ADMINISTRATIVA DA PGMS

DELEGAGAO DE COMPETENCIA - DECRETO N° 7047/84

LICENGCA PREMIO - DEFERIDA

N° PROC. INTERESSADO QUINQUENIO

457/2019 | MARCUS VINICIUS AMERICANO DA COSTA 8°

Salvador, 28 de margo 2019.

PAULO PINHEIRO
Coordenador Administrativo/PGMS

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA - SEFAZ

DESPACHOS FINAIS DO ILM° SR DIRETOR DA RECEITA MUNICIPAL,
DELEGAGAO DE COMPETENCIA PORTARIA N° 122/2016, artigo 1°, 1, “a”
INDEFIRO

Isengdo do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU e a Ndo Incidéncia da Taxa
de Coleta, Remogao e Destinagao de Residuos Sélidos Domiciliares - TRSD.

Processo n°: 81988/2014
Interessado: MAURICIO LIMA TAVARES GONCALVES
(Inscri¢do imobilidria n° 399.214-4)

Salvador, 28 de margo de 2019.

CELSO TAVARES FERREIRA
Diretor da Receita Municipal

SALVADOR-BAHIA
SEXTA-FEIRA

29 DE MARCO DE 2019
ANO XXXII | N °7.337

DESPACHOS FINAIS DO CHEFE DO SETOR DE IMUNIDADE, ISENCAO,

INCENTIVO FISCAL E REGIMES ESPECIAIS - SEINF DA COORDENADORIA

DE TRIBUTAGAO E JULGAMENTO - CTJ, DELEGACAO DE COMPETENCIA

PORTARIA N° 122/2016, artigo 1°, 1V, “a”".

DEFIRO

Isengdo do Imposto sobre a Transmissao Inter Vivos de Bens Iméveis - ITIV referente ao Programa de

Habitagdo e Urbanizagdo da Bahia S. A. - URBIS

Processo n® 18221/2019

Interessado: RUTE DE CASSIA SILVA DOS SANTOS

(Inscrigao imobiliaria n° 896.212-0)

Salvador, 28 de margo de 2019.

SANDRA MARIA TRANCOSO BITENCOURT
Chefe do SEINF/CTJ

COORDENADORIA DE TRIBUTAGAO E JULGAMENTO

COMUNICADO DA DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA

SETOR DE JULGAMENTO - SEJUL

Em atenc¢do as determinagdes contidas no artigo 293-B, do CTRMS/Lei 7186.2006 em vigor, ficam

intimados os contribuintes da Decisdo da Primeira Instancia, na forma da Ementa que segue copiada:

CONTRIBUINTE

MARIA DE LOURDES BEZERRA DE SOUZA

INSC. IMOBILIARIA

860.285-9

CPF

684.153.385-20

PROCESSOS N.

12026/2015

FASE DE JULGAMENTO

PRIMEIRA INSTANCIA

JULGADOR

GOETHE GOMES LEAL

EMENTA

IPTU/TRSD LANCAMENTO REFERENTE AO EXERCICIO DE 2015 -
IMPUGNAGAO ELETRONICA DA NOTIFICACAO DE LANGAMENTO
- REVISAO DO VALOR VENAL PARA MENOS - IMPROCEDENCIA DA
IMPUGNACAO - VERIFICOU-SE QUE SEU IMOVEL NAO PREENCHE
QUALQUER ATRIBUTO LEGAL PARA SATISFACAO DOS PLEITOS
APRESENTADOS. ARRIMO NA LEI 7186/2006 E ALTERACOES.

CONTRIBUINTE

JORGE DAVISON TELES BARRETO

INSC. IMOBILIARIA

741.798-5

CPF

560.563.625-15

PROCESSOS N.

17229/2015

FASE DE JULGAMENTO

PRIMEIRA INSTANCIA

JULGADOR

GOETHE GOMES LEAL

EMENTA

IPTU/TRSD LANCAMENTO REFERENTE AO EXERCICIO DE 2015 -
IMPUGNACAO ELETRONICA DA NOTIFICAGAO DE LANGAMENTO
- REVISAO DO VALOR VENAL PARA MENOS - IMPROCEDENCIA DA
IMPUGNACAQO - VERIFICOU-SE QUE SEU IMOVEL NAO PREENCHE
QUALQUER ATRIBUTO LEGAL PARA SATISFAGAO DOS PLEITOS
APRESENTADOS. ARRIMO NA LEI 7186/2006 E ALTERAGOES.

CONTRIBUINTE

JORGE DAVISON TELES BARRETO

INSC. IMOBILIARIA

741.798-5




SALVADOR-BAHIA
SEXTA-FEIRA
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v

CONTRIBUINTE

MARIA LUCIA CONCEICAO SOUZA

CONTRIBUINTE MARIA DE LOURDES CARVALHO DE OLIVEIRA

INSC. IMOBILIARIA 370710-5
CPF 063.618.705-53
PROCESSOS N. 18817/2015

NL

IPTU/TRSD 2015

FASE DE JULGAMENTO

PRIMEIRA INSTANCIA

EMENTA

IPTU/TRSD LANCAMENTO REFERENTE AO EXERCICIO DE 2015 -
IMPUGNAGAQ DA NOTIFICAGAO DE LANCAMENTO - REVISAO DO VALOR
VENAL PARA MENOS - IMPROCEDENCIA DA IMPUGNAGAO - VERIFICOU-
SE QUE SEU IMOVEL NAO PREENCHE QUALQUER ATRIBUTO LEGAL
PARA SATISFACAO DOS PLEITOS APRESENTADOS. ARRIMO NA LEI
7186/2006.

CONTRIBUINTE MANUEL DOS SANTOS
INSC. IMOBILIARIA 395.911-2

CPF 167.410.218-68
PROCESSOS N. 22884/2015

FASE DE JULGAMENTO

PRIMEIRA INSTANCIA

JULGADOR

GOETHE GOMES LEAL

EMENTA

IPTU/TRSD LANCAMENTO REFERENTE AO EXERCICIO DE 2015 -
IMPUGNACAO ELETRONICA DA NOTIFICACAO DE LANCAMENTO
- REVISAO DO VALOR VENAL PARA MENOS - IMPROCEDENCIA DA
IMPUGNACAO - VERIFICOU-SE QUE SEU IMOVEL NAO PREENCHE
QUALQUER ATRIBUTO LEGAL PARA SATISFAGAO DOS PLEITOS

APRESENTADOS. ARRIMO NA LEI 7186/2006 E ALTERAGOES.

EMENTA IPTU/TRSD 2015 - IMPUGNACAO ELETRONICA DA NOTIFICACAO
DE LANGAMENTO. IMPUGNACAO DESTITUIDA DE PROVAS E/
OU DOCUMENTOS NECESSARIOS A INSTRUCAO DO PROCESSO.
IMPROCEDENCIA DA IMPUGNAGAO - MANUTENGAO DO VALOR
VENAL ORIGINAL REFERENTE AO LANCAMENTO DO IPTU/TRSD
2015 IGUAL A R$ 117.009,66, EM ACOLHIMENTO AO PARECER
TECNICO DO SETOR DE MAPAS DE VALORES - SEMAP/CCD.
FUNDAMENTAGAO LEGAL PREVISTA NOS ARTIGOS 65, 66 E 302,
INCISO V, TODOS DA LEI N°. 7.186/2006 / CTRMS E ALTERACOES
POSTERIORES.

Salvador, 28 de margo de 2019.

MARCOS PEREIRA BASTOS
Chefe do Setor de Julgamento

COORDENADORIA DE TRIBUTAGAO E JULGAMENTO
COMUNICADO DA DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA
SETOR DE JULGAMENTO - SEJUL

Em atencao as determinagées contidas no artigo 293-B, do CTRMS/Lei 7186.2006 em vigor, ficam
intimados os contribuintes da Decisdo da Primeira Instancia, na forma da Ementa que segue copiada:

Salvador, 28 de margo de 2019.

MARCOS PEREIRA BASTOS
Chefe do Setor de Julgamento

COORDENADORIA DE TRIBUTACAO E JULGAMENTO

COMUNICADO DA DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA

SETOR DE JULGAMENTO - SEJUL

Em atencgdo as determinagdes contidas no artigo 293-B, do CTRMS/Lei 7186.2006 em vigor, ficam
intimados os contribuintes da Decisdo da Primeira Instancia, na forma da Ementa que segue copiada:

CONTRIBUINTE GERALDO BARROS LIMA DE OLIVEIRA E ESPOSA

INSCRICAQ IMOBILIARIA 282.965-7

CPF DO CONTRIBUINTE 094.468.185-91

PROCESSO N°. 13.123/2015

NL IPTU/TRSD-2015

FASE DE JULGAMENTO PRIMEIRA INSTANCIA

JULGADOR (A): JORGE UBIRATAN DE ALMEIDA SILVA

CONTRIBUINTE

JESUS JOSE MARIA MOREIRA OITAVEN

REQUERENTE

0 MESMO

EMENTA IPTU/TRSD/2015 - IMPUGNACAO DA NOTIFICACAO DE LANCAMENTO.
- JULGO A IMPUGNAGCAO IMPROCEDENTE, MANTENDO INTOCAVEL O
VALOR VENAL CALCULADO PARA O LANCAMENTO DO IPTU/TRSD/2015
DE R$ 906.896,25 EM ACOLHIMENTO AO PARECER TECNICO DO SETOR
DE MAPAS DE VALORES - SEMAP/CCD. FUNDAMENTAGAO LEGAL, § 1°

DO ART. 299-A, E ARTIGOS 75 E 302, DO CTRMS/LEI 7.186/06.

INSCRIGAO IMOBILIARIA

85.198-1

CPF DO CONTRIBUINTE

000.135.525-20

CONTRIBUINTE VALNEI BATISTA DOS SANTOS

PROCESSO N°.

12.733/2015

NL - NOTIFICACAO DE LANCAMENTO

IPTU/TRSD 2015

INSCRICOES IMOBILIARIAS | 549.832-5

FASE DE JULGAMENTO

PRIMEIRA INSTANCIA

CPF/CNPJ 262.507.305-59

JULGADOR (A):

SEBASTIAQ LUIZ ANDRADE COSTA

PROCESSOS N°S. 15.181/2015

EMENTA

IPTU/TRSD 2015 - IMPUGNAGAO ELETRONICA DA
NOTIFICAGAO DE LANGAMENTO. IMPUGNAGAOQ DESTITUIDA
DE PROVAS E DOCUMENTOS NECESSARIOS A INSTRUCAO
E JULGAMENTO DO MERITO. IMPROCEDENCIA DA
IMPUGNAGAO. MANUTENGCAQ DO VALOR VENAL ORIGINAL
CALCULADO PARA O LANGCAMENTO DO IPTU/TRSD 2015
IGUAL A R$ 64.286,50, EM ACOLHIMENTO AO PARECER
TECNICO DO SETOR DE MAPAS DE VALORES - SEMAP/CCD/
SEFAZ. FUNDAMENTAGAO LEGAL PREVISTA NOS ARTIGOS
65, 66, 69 E 302, INCISO V, TODOS DA LEI N°. 7.186/2006
-CTRMS E ALTERACOES POSTERIORES.

NL IPTU/TRSD/2015

FASE DE JULGAMENTO PRIMEIRA INSTANCIA

JULGADOR: JORGE UBIRATAN DE ALMEIDA SILVA

EMENTA IPTU/TRSD/2015 - IMPUGNAGAO DA NOTIFICACAO DE LANCAMENTO.
- JULGO A IMPUGNACAQO IMPROCEDENTE, MANTENDO INTOCAVEL
0 VALOR VENAL CALCULADO PARA O LANGCAMENTO DO IPTU/
TRSD/2015 DE R$ 84.606,24 EM ACOLHIMENTO AO PARECER TECNICO
DO SETOR DE MAPAS DE VALORES - SEMAP/CCD. FUNDAMENTAGCAO
LEGAL, § 1° DO ART. 299-A, E ART. 75 E 302, DO CTRMS/LEI 7.186/06,
COM ALTERAGOES POSTERIORES.

CONTRIBUINTE

TAIANA ARAUJO SANTANA

INSCRIGAO IMOBILIARIA

445.138-4

CPF

787.018.215-04

CONTRIBUINTE MILTON FRANCISCO CARDOSO

PROCESSO Ne. 13.875/2015 INSC. IMOBILIARIA 466.240-7
FASE DE JULGAMENTO PRIMEIRA INSTANCIA CPF 142.559.016-00
JULGADOR (A): SEBASTIAQ LUIZ ANDRADE COSTA
- - PROCESSO N. 15.202/2015
EMENTA IPTU/TRSD 2015 - IMPUGNACAO DA NOTIFICACAO DE
LANCAMENTO. - IMPROCEDENCIA DA IMPUGNAGAO - NL IPTU/TRSD-2015

MANUTENGAO DO VALOR VENAL ORIGINAL CALCULADO
PARA O LANCAMENTO DO IPTU/TRSD 2015 IGUAL A
R$ 49.277,40 EM ACOLHIMENTO AO PARECER
TECNICO DO SETOR DE MAPAS DE VALORES - SEMAP/
CCD. FUNDAMENTAGAO LEGAL PREVISTA NO ARTIGO 302,
INCISO V, DA LEI N°. 7.186/2006 / CTRMS E ALTERAGOES
POSTERIORES.

FASE DE JULGAMENTO PRIMEIRA INSTANCIA

JULGADOR: JORGE UBIRATAN DE ALMEIDA SILVA

CONTRIBUINTE

MARIA DE LOURDES CARVALHO DE OLIVEIRA

INSCRIGAO IMOBILIARIA

893.306-5

CPF DO CONTRIBUINTE

134.227.315-04

EMENTA IPTU/TRSD/2015 - IMPUGNAGAOQ DA NOTIFICACAO DE LANCAMENTO.
- JULGO A IMPUGNAGAO IMPROCEDENTE, RATIFICANDO E MANTENDO
INTOCAVEL O VALOR VENAL CALCULADO PARA O LANGCAMENTO
DO IPTU/TRSD/2015 DE R$ 1.097.806,42 EM ACOLHIMENTO AO
PARECER TECNICO DO SETOR DE MAPAS DE VALORES - SEMAP/CCD.
FUNDAMENTAGAO LEGAL, § 1° DO ART. 299-A E ARTIGOS 75 E 302 DO
CTRMS/LEI 7.186/06, COM ALTERACOES POSTERIORES.

PROCESSO N°.

14.719/2015

FASE DE JULGAMENTO

PRIMEIRA INSTANCIA

JULGADOR (A):

SEBASTIAO LUIZ ANDRADE COSTA

Salvador, 28 de margo de 2019.

MARCOS PEREIRA BASTOS
Chefe do Setor de Julgamento
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COORDENADORIA DE TRIBUTACAO E JULGAMENTO
COMUNICADO DA DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA
SETOR DE JULGAMENTO - SEJUL

SALVADOR-BAHIA
SEXTA-FEIRA
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COORDENADORIA DE TRIBUTAGAO E JULGAMENTO
COMUNICADO DA DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA
SETOR DE JULGAMENTO - SEJUL

Em atencgdo as determinagdes contidas no artigo 293-B, do CTRMS/Lei 7186.2006 em vigor, ficam
intimados os contribuintes da Decisdo da Primeira Instancia, na forma da Ementa que segue copiada:

Em atencgdo as determinagdes contidas no artigo 293-B, do CTRMS/Lei 7186.2006 em vigor, ficam
intimados os contribuintes da Decisdo da Primeira Instancia, na forma da Ementa que segue copiada:

CONTRIBUINTE

CELINE MARIE RUGGERI

CONTRIBUINTE

JOSE GARCIA MUINOS

NL - NOTIFICACAO DE LANCAMENTO

IPTU/TRSD 2015

FASE DE JULGAMENTO PRIMEIRA INSTANCIA
JULGADOR (A): SEBASTIAQ LUIZ ANDRADE COSTA
EMENTA IPTU/TRSD 2015 - IMPUGNAGAO ELETRONICA DA

NOTIFICACAO DE LANCAMENTO. IMPROCEDENCIA DA
IMPUGNACAO. MOTIVO : FALTA DE APRESENTACAO DO
LAUDO DE AVALIAGAO. MANUTENCAO DO VALOR VENAL
ORIGINAL CALCULADO PARA O LANGCAMENTO DO IPTU/
TRSD 2015 IGUAL A R$ 198.642,24, EM
ACOLHIMENTO AO PARECER TECNICO DO SETOR DE MAPAS
DE VALORES - SEMAP/CCD/SEFAZ. FUNDAMENTACAO
LEGAL PREVISTA NOS ARTIGOS 65, 66, 69 E 302, INCISO
V, TODOS DA LEI Ne. 7.186/2006 -CTRMS E ALTERAGOES
POSTERIORES.

INSC. IMOBILIARIA 219.853-3
REQUERENTE A MESMA
CPF 006.357.235-49
INSCRICAO IMOBILIARIA 891.457-5 PROCESSO N. 15.465/2015
NL IPTU/TRSD/2015
CPF DA CONTRIBUINTE 846.141.705-44 =
FASE DE JULGAMENTO 12 INSTANCIA
PROCESSO N°. 14.809/2015 JULGADOR: JORGE UBIRATAN DE ALMEIDA SILVA
EMENTA IPTU/TRSD/2015 - IMPUGNAGAQO DA NOTIFICACAO DE LANCAMENTO.

- JULGO A IMPUGNAGAO IMPROCEDENTE, MANTENDO INTOCAVEL O
VALOR VENAL CALCULADO PARA O LANCAMENTO DO IPTU/TRSD/2015
DE R$ 695.826,14 EM ACOLHIMENTO AO PARECER TECNICO DO SETOR
DE MAPAS DE VALORES - SEMAP/CCD. FUNDAMENTACAO LEGAL,
§ 1° DO ART. 299-A, E ART. 75 E 302, DO CTRMS/LEI 7.186/06, COM
ALTERACOES POSTERIORES.

CONTRIBUINTE

MARIA DE LOURDES LIMA

INSC. IMOBILIARIA

896.860-8

CPF 216.769.925-53
PROCESSO N. 16.063/2015

NL IPTU/TRSD/2015
FASE DE JULGAMENTO 12 INSTANCIA

CONTRIBUINTE

CONSTRUTORA E INCORPORADORA ANP LTDA

JULGADOR:

JORGE UBIRATAN DE ALMEIDA SILVA

REQUERENTE

A MESMA

INSCRICAO IMOBILIARIA

608.053-7

CNPJ DA CONTRIBUINTE

14.820.708/0001-01

EMENTA

IPTU/TRSD/2015 - IMPUGNAGAO DA NOTIFICACAO DE LANCAMENTO.
- JULGO A IMPUGNAGAO IMPROCEDENTE, MANTENDO INTOCAVEL O
VALOR VENAL CALCULADO PARA O LANCAMENTO DO IPTU/TRSD/2015
DE R$ 86.684,65 EM ACOLHIMENTO AO PARECER TECNICO DO SETOR
DE MAPAS DE VALORES - SEMAP/CCD. FUNDAMENTACAO LEGAL, §
1° DO ART. 299-A E ARTIGOS 75 E 302 DO CTRMS/LEI 7.186/06, COM
ALTERACOES POSTERIORES.

PROCESSO N°.

15.735/2015

NOTIFICACAO DE LANCAMENTO

IPTU/TRSD 2015

CONTRIBUINTE

BBC BAHIA COMERCIO E CONSTRUGOES LTDA

FASE DE JULGAMENTO

PRIMEIRA INSTANCIA

INSC. IMOBILIARIA

601.642-1

JULGADOR

SEBASTIAQ LUIZ ANDRADE COSTA

EMENTA

IPTU/TRSD 2015 - IMPUGNAGCAO ELETRONICA DA
NOTIFICAGAO DE LANGCAMENTO DO EXERCICIO DE
2015. IMPUGNACAO INSTRUIDA COM DOCUMENTOS
INCONSISTENTES - IMPROCEDENCIA DA IMPUGNAGAO,
POR FALTA DE PROVAS CONSISTENTES. MANUTENGAQ DO
VALOR VENAL ORIGINAL REFERENTE AO LANCAMENTO
DO IPTU/TRSD 2015, NO VALOR DE R$ 44.035,49, EM
ACOLHIMENTO AO PARECER TECNICO DO SETOR DE MAPAS
DE VALORES - SEMAP/CCD/SEFAZ. FUNDAMENTACAQ
LEGAL PREVISTA NOS ARTIGOS N°S. 65, 66, 69 E 302,
INCISO V, TODOS DA LEI N°. 7.186/2006 / CTRMS E
ALTERACOES POSTERIORES.

CPF 13.931.274/0001-46

REPRESENTANTE JOAO ALBERTO PEREIRA LOPES JUNIOR - OAB/BA 11.972, SAULO
BARQUEIRO CEREJO - OAB/BA 23.747

PROCESSO N. 16.430/2015

NL IPTU/TRSD/2015

FASE DE JULGAMENTO 12 INSTANCIA

JULGADOR:

JORGE UBIRATAN DE ALMEIDA SILVA

EMENTA

IPTU/TRSD/2015 - IMPUGNACAO DA NOTIFICACAO DE LANCAMENTO.
- JULGO A IMPUGNAGAO IMPROCEDENTE, RATIFICANDO O VALOR
VENAL CALCULADO PARA O LANCAMENTO DO IPTU/TRSD/2015 DE R$
653.889,56, POR FALTA DE PROVAS PARA A SUSTENTAGAO DO PLEITO.
FUNDAMENTAGAO LEGAL, ARTIGOS 75 E 302 DO CTRMS/LEI 7.186/06,
COM ALTERACOES POSTERIORES.

CONTRIBUINTE

JOAO GOMES DE BRITO

REQUERENTE

0 MESMO

INSCRICAQ IMOBILIARIA

513.627-0

CONTRIBUINTE

AUREA SILVA DE JESUS

CPF DA CONTRIBUINTE

490.011.405-72

INSC. IMOBILIARIA

794.562-0

PROCESSO N°.

15.863/2015

NL - NOTIFICACAO DE LANCAMENTO

IPTU/TRSD 2015

FASE DE JULGAMENTO

PRIMEIRA INSTANCIA

JULGADOR (A):

SEBASTIAO LUIZ ANDRADE COSTA

EMENTA

IPTU/TRSD 2015 - IMPUGNAGAO ELETRONICA DA
NOTIFICACAO DE LANGCAMENTO. IMPROCEDENCIA DA
IMPUGNACAO. MOTIVO FALTA DE APRESENTAGCAO
DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A APRECIACAO DO
PROCESSO. MANUTENGAO DO VALOR VENAL ORIGINAL
CALCULADO PARA O LANGAMENTO DO IPTU/TRSD 2015
IGUAL A R$ 82.500,86, EM ACOLHIMENTO AO PARECER
TECNICO DO SETOR DE MAPAS DE VALORES - SEMAP/CCD/
SEFAZ. FUNDAMENTAGAO LEGAL PREVISTA NOS ARTIGOS
65, 66, 69 E 302, INCISO V, TODOS DA LEI N°.7.186/2006
-CTRMS E ALTERACOES POSTERIORES.

CPF 157.401.535-49
PROCESSO N. 16.854/2015

NL IPTU/TRSD/2015
FASE DE JULGAMENTO 12 INSTANCIA

JULGADOR:

JORGE UBIRATAN DE ALMEIDA SILVA

Salvador, 28 de margo de 2019.

MARCOS PEREIRA BASTOS
Chefe do Setor de Julgamento

EMENTA

IPTU/TRSD/2015 - IMPUGNAGAO DA NOTIFICACAO DE LANCAMENTO.
- JULGO A IMPUGNAGAO IMPROCEDENTE, RATIFICANDO E MANTENDO
INTOCAVEL O VALOR VENAL CALCULADO PARA O LANGAMENTO
DO IPTU/TRSD/2015 DE R$ 109.49502 EM ACOLHIMENTO AO
PARECER TECNICO DO SETOR DE MAPAS DE VALORES - SEMAP/CCD.
FUNDAMENTAGAO LEGAL, § 1° DO ART. 299-A E ARTIGOS 75 E 302 DO
CTRMS/LEI 7.186/06, COM ALTERACOES POSTERIORES.

Salvador, 28 de margo de 2019.

MARCOS PEREIRA BASTOS
Chefe do Setor de Julgamento
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COORDENADORIA DE TRIBUTACAO E JULGAMENTO
COMUNICADO DA DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA
SETOR DE JULGAMENTO - SEJUL

Em atencgdo as determinagdes contidas no artigo 293-B, do CTRMS/Lei 7186.2006 em vigor, ficam
intimados os contribuintes da Decisdo da Primeira Instancia, na forma da Ementa que segue copiada:

COORDENADORIA DE TRIBUTAGAO E JULGAMENTO
COMUNICADO DA DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA
SETOR DE JULGAMENTO - SEJUL

Em atencgdo as determinagdes contidas no artigo 293-B, do CTRMS/Lei 7186.2006 em vigor, ficam

intimados os contribuintes da Decisdo da Primeira Instancia, na forma da Ementa que segue copiada:

CONTRIBUINTE WALTER MELO NASCIMENTO JUNIOR
REQUERENTE 0 MESMO
INSCRIGAO IMOBILIARIA 353.601-7

CPF DO CONTRIBUINTE

342.208.365-00

PROCESSO N°.

15.980/2015

NL N°.

IPTU/TRSD DE 2015

FASE DE JULGAMENTO

PRIMEIRA INSTANCIA

JULGADOR

SEBASTIAQ LUIZ ANDRADE COSTA

EMENTA

IPTU/TRSD 2015 - IMPUGNACAQO ELETRONICA DA
NOTIFICAGAO DE LANCAMENTO DO EXERCICIO DE 2015,
- IMPROCEDENCIA DA IMPUGNAGAO. MANUTENGAO DO
VALOR VENAL ORIGINAL REFERENTE AO LANGAMENTO
DO IPTU/TRSD 2015, NO VALOR DE R$ 78.626,52, EM
ACOLHIMENTO AO PARECER TECNICO DO SETOR DE
MAPAS DE VALORES - SEMAP/CCD. FUNDAMENTACAO
LEGAL PREVISTA NOS ARTIGOS N.°. 65, 66 E 302, INCISO
V, TODOS DA LEI N°. 7.186/2006 / CTRMS E ALTERAGOES
POSTERIORES.

CONTRIBUINTE

WELLINGTON LINS ROCHA

REQUERENTE

0 MESMO

INSCRICAO IMOBILIARIA

246.933-2

CPF DO CONTRIBUINTE

007.033.115-49

PROCESSO N°.

16.427/2015

NL - NOTIFICAGAQ DE LANCAMENTO

IPTU/TRSD DE 2015

FASE DE JULGAMENTO

PRIMEIRA INSTANCIA

JULGADOR

SEBASTIAQ LUIZ ANDRADE COSTA

EMENTA

IPTU/TRSD 2015 - IMPUGNAGAO ELETRONICA DA
NOTIFICACAO DE LANCAMENTO DO EXERCICIO DE
2015. IMPUGNAGAO INSTRUIDA COM DOCUMENTOS
INCONSISTENTES. IMPROCEDENCIA DA  IMPUGNAGAOQ.
MOTIVO:  LAUDO DE AVALIACAO INCONSISTENTE, VEZ
QUE NAO SATISFAZ 0S CRITERIOS TECNICOS E LEGAIS DA
NBR 14.653-1. MANUTENGAO DO VALOR VENAL ORIGINAL
REFERENTE AO LANCAMENTO DO IPTU/TRSD 2015, NO
VALOR DE R$ 500.053,79, EM ACOLHIMENTO AO PARECER
TECNICO DO SETOR DE MAPAS DE VALORES - SEMAP/CCD.
FUNDAMENTAGAO LEGAL PREVISTA NOS  ARTIGOS N.°.
65, 66, 69 E 302, INCISO V, TODOS DA LEI N°. 7.186/2006 /
CTRMS E ALTERAGOES POSTERIORES.

CONTRIBUINTE EDENILZA CAMPELO BASTOS
REPRESENTANTE/PROCURADOR | UBIRATAN ARAUJO BASTOS
INSCRICAQ IMOBILIARIA 274.052-4

CPF DO CONTRIBUINTE 024.825.175-91

PROCESSO N°. 16227/2015

NL IPTU/TRSD-2015
FASE DE JULGAMENTO PRIMEIRA INSTANCIA
JULGADOR (A): CELIA CRISTINA CARIBE MEIRELLES
EMENTA IPTU/TRSD IMPUGNAGAO DA NOTIFICACAO DE LANCAMENTO

DO IPTU/2015. IMPROCEDENCIA DA IMPUGNAGAO. VALOR
VENAL COMPATIVEL COM O MERCADO IMOBILIARIO. ARRIMO
NAS LEIS 8473/2013 E 7186/2006.

CONTRIBUINTE

WELLINGTON LINS ROCHA

REPRESENTANTE/REQUERENTE | 0 MESMO
INSCRIGOES IMOBILIARIAS 246.932-4
CPF/CNPJ 007.033.115-49
PROCESSOS N°S. 16354/2015

FASE DE JULGAMENTO

PRIMEIRA INSTANCIA

JULGADOR:

CELIA CRISTINA CARIBE MEIRELLES

EMENTA

IPTU/TRSD IMPUGNAGAO DA NOTIFICAGAO DE LANCAMENTO
DO IPTU/2015. IMPROCEDENCIA DA IMPUGNAGCAO. VALOR
VENAL COMPATIVEL COM O MERCADO IMOBILIARIO. ARRIMO
NAS LEIS 8473/2013 E 7186/2006.

CONTRIBUINTE

SIDNEY DOS SANTOS PELLIZZARO

REPRESENTANTE/REQUERENTE | O MESMO

INSC. IMOBILIARIA 664163-6

CPF 725.943.495-34

PROCESSO N. 16556/2015

NL IPTU/TRSD-2015

FASE DE JULGAMENTO PRIMEIRA INSTANCIA

JULGADOR: CELIA CRISTINA CARIBE MEIRELLES

EMENTA IPTU/TRSD IMPUGNAGAO DA NOTIFICAGAO DE LANCAMENTO

DO IPTU/2015. IMPROCEDENCIA DA IMPUGNAGCAO. VALOR
VENAL COMPATIVEL COM O MERCADO IMOBILIARIO. ARRIMO
NAS LEIS 8473/2013 E 7186/2006.

CONTRIBUINTE

IGUATEMI CONSTRUGOES LTDA

REQUERENTE

A MESMA

INSCRICAO IMOBILIARIA

001.579-2

CNPJ DA CONTRIBUINTE

15.673.346.0001-28

PROCESSO Ne.

16.622/2015

Salvador, 28 de margo de 2019.

MARCOS PEREIRA BASTOS

Chefe do Setor de Julgamento

COORDENADORIA DE TRIBUTAGAO E JULGAMENTO

COMUNICADO DA DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA

SETOR DE JULGAMENTO - SEJUL

Em atencgdo as determinagdes contidas no artigo 293-B, do CTRMS/Lei 7186.2006 em vigor, ficam

intimados os contribuintes da Decisdo da Primeira Instancia, na forma da Ementa que segue copiada:

CONTRIBUINTE

HELIO DE CARVALHO FARIAS

REPRESENTANTE/PROCURADOR | O MESMO
NL Ne. IPTU/TRSD DE 2015 INSCRICAO IMOBILIARIA 802.913-0
FASE DE JULGAMENTO PRIMEIRA INSTANCIA CPF DO CONTRIBUINTE 913.774.125-04
- PROCESSO Ne. 16564/2015
JULGADOR SEBASTIAQ LUIZ ANDRADE COSTA
NL IPTU/TRSD-2015
EMENTA IPTU/TRSD 2015 - IMPUGNACAO ELETRONICA DA FASE DE JULGAMENTO PRIMEIRA INSTANCIA

NOTIFICACAO DE LANGCAMENTO DO EXERCICIO DE -

2015. |MPUGNACAO INSTRUIDA COM DOCUMENTOS JULGADOR (A): CELIA CRISTINA CARIBE MEIRELLES

INCONSISTENTES, EM ESPECIAL O LAUDO DE AVALIACAO EMENTA IPTU/TRSD IMPUGNAGCAO DA NOTIFICACAO DE LANCAMENTO

- IMPROCEDENCIA DA IMPUGNAGAO, POR JUNTADAS DE
PROVAS INCONSISTENTES. MANUTENGAO DO VALOR VENAL
ORIGINAL REFERENTE AO LANCAMENTO DO IPTU/TRSD
2015, NO VALOR DE R$ 8.146.865,76, EM ACOLHIMENTO
AO PARECER TECNICO DO SETOR DE MAPAS DE VALORES
- SEMAP/CCD E LEVANDO EM CONSIDERAGAO O MESMO
RESULTADO DO PROCESSO DE IMPUGNAGAO DO EXERCICIO
DE 2014. FUNDAMENTACAO LEGAL PREVISTA NOS
ARTIGOS N.°. 65, 66, 69 E 302, INCISO V, TODOS DA LEI N°.
7.186/2006 / CTRMS E ALTERACOES POSTERIORES.

DO IPTU/2015. IMPROCEDENCIA DA IMPUGNAGCAO. VALOR
VENAL COMPATIVEL COM O MERCADO IMOBILIARIO. ARRIMO
NAS LEIS 8473/2013 E 7186/2006..

CONTRIBUINTE

EDVALDO MENDES DA SILVA

Salvador, 28 de margo de 2019.

MARCOS PEREIRA BASTOS
Chefe do Setor de Julgamento

REPRESENTANTE/REQUERENTE | O MESMO
INSCRIGOES IMOBILIARIAS 590.227-4
CPF/CNPJ 111.283.215-72
PROCESSOS N°S. 16628/2015

FASE DE JULGAMENTO

PRIMEIRA INSTANCIA

JULGADOR:

CELIA CRISTINA CARIBE MEIRELLES
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EDVALDO MENDES DA SILVA

IPTU/TRSD IMPUGNAGAO DA NOTIFICACAO DE LANCAMENTO
DO IPTU/2015. IMPROCEDENCIA DA IMPUGNAGCAO. VALOR
VENAL COMPATIVEL COM O MERCADO IMOBILIARIO. ARRIMO
NAS LEIS 8473/2013 E 7186/2006.
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IPTU/TRSD 2015 - IMPUGNACAO ELETRONICA DA
NOTIFICACAO DE LANGAMENTO. IMPROCEDENCIA DA
IMPUGNACAO. MOTIVO : FALTA DE APRESENTACAO DO
LAUDO DE AVALIACAO. MANUTENGAO DO VALOR VENAL
ORIGINAL CALCULADO PARA O LANCAMENTO DO IPTU/
TRSD 2015 IGUAL A R$ 312.952,71, EM
ACOLHIMENTO AO PARECER TECNICO DO SETOR DE MAPAS
DE VALORES - SEMAP/CCD/SEFAZ. FUNDAMENTACAQ
LEGAL PREVISTA NOS ARTIGOS 65, 66, 69 E 302, INCISO
V, TODOS DA LEI Ne°. 7.186/2006 -CTRMS E ALTERACOES
POSTERIORES.

CONTRIBUINTE EMENTA

EMENTA

CONTRIBUINTE GLADYS JANAINA VIEIRA ARAGAO SILVA
REPRESENTANTE/REQUERENTE | 0 MESMO

INSC. IMOBILIARIA 837.455-4
CPF 779.200.235-72 Salvador, 28 de margo de 2019.
PROCESSO N. 17079/201
OCESS0 079/2015 MARCOS PEREIRA BASTOS
NL IPTU/TRSD-2015 Chefe do Setor de Julgamento
FASE DE JULGAMENTO PRIMEIRA INSTANCIA 3
JULGADOR: CELIA CRISTINA CARIBE MEIRELLES COORDENADORIA DE TRIBUTAGCAO E JULGAMENTO
EMENTA IPTU/TRSD IMPUGNACAO DA NOTIFICACAO DE LANCAMENTO

DO IPTU/2015. IMPROCEDENCIA DA IMPUGNAGAO. VALOR COMUNICADO DA DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA

VENAL COMPATIVEL COM O MERCADO IMOBILIARIO. ARRIMO

NAS LEIS 8473/2013 E 7186/2006. SETOR DE JULGAMENTO - SEJUL

Salvador, 28 de marco de 2015. Em atencgdo as determinagdes contidas no artigo 293-B, do CTRMS/Lei 7186.2006 em vigor, ficam

MARCOS PEREIRA BASTOS intimados os contribuintes da Decisdo da Primeira Instancia, na forma da Ementa que segue copiada:

Chefe do Setor de Julgamento

COORDENADORIA DE TRIBUTACAO E JULGAMENTO

COMUNICADO DA DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA

SETOR DE JULGAMENTO - SEJUL

Em atencgdo as determinagdes contidas no artigo 293-B, do CTRMS/Lei 7186.2006 em vigor, ficam
intimados os contribuintes da Decisdo da Primeira Instancia, na forma da Ementa que segue copiada:

CONTRIBUINTE

ROBERTO SIMON NETO

INSC. IMOBILIARIA

139.851-2

CONTRIBUINTE

ZINEVALDO PIMENTEL SOUZA

REQUERENTE

EUNICE DA CRUZ BARBOSA SOUZA

INSCRICAQ IMOBILIARIA

478.065-5

CPF DO CONTRIBUINTE

112.693.245-00

PROCESSO Ne.

16.624/2015

FASE DE JULGAMENTO

PRIMEIRA INSTANCIA

JULGADOR (A):

SEBASTIAO LUIZ ANDRADE COSTA

EMENTA

IPTU/TRSD 2015 - IMPUGNAGAO ELETRONICA DA
NOTIFICAGAO DE LANGCAMENTO. IMPUGNAGAQ DESTITUIDA
DE PROVAS E/OU DOCUMENTOS NECESSARIOS A
INSTRUGAO DO  PROCESSO. IMPROCEDENCIA DA
IMPUGNAGAQ - POR FALTA DE PROVAS E POR SE TRATAR
DE ASSUNTO DE CADASTRO. MANUTENGCAO DO VALOR
VENAL ORIGINAL REFERENTE AO LANCAMENTO DO IPTU/
TRSD 2015 IGUAL A R$ 176.488,66, EM ACOLHIMENTO
AO PARECER TECNICO DO SETOR DE MAPAS DE VALORES
- SEMAP/CCD. FUNDAMENTAGCAO LEGAL PREVISTA NOS
ARTIGOS 65, 66 E 302, INCISO V, TODOS DA LEI N°.
7.186/2006 / CTRMS E ALTERACOES POSTERIORES.

CONTRIBUINTE

WELLINGTON LINS ROCHA

INSCRIGAQ IMOBILIARIA

632.263-8

CPF DO CONTRIBUINTE

007.033.115-49

PROCESSO N°.

16.750/2015

NL - NOTIFICAGAQ DE LANCAMENTO

IPTU/TRSD 2015

FASE DE JULGAMENTO

PRIMEIRA INSTANCIA

JULGADOR (A):

SEBASTIAO LUIZ ANDRADE COSTA

EMENTA

IPTU/TRSD 2015 - IMPUGNAGAO ELETRONICA DA
NOTIFICAGAO DE LANCAMENTO. IMPUGNAGAO DESTITUIDA
DE PROVAS E DOCUMENTOS NECESSARIOS A INSTRUGAQO
E JULGAMENTO DO PROCESSO - IMPROCEDENCIA DA
IMPUGNAGAO - MANUTENCAO DO VALOR VENAL ORIGINAL
CALCULADO PARA O LANCAMENTO DO IPTU/TRSD 2015
IGUAL A R$ 391.873,79, EM ACOLHIMENTO AO PARECER
TECNICO DO SETOR DE MAPAS DE VALORES - SEMAP/CCD.
FUNDAMENTAGAO LEGAL PREVISTA NOS ARTIGOS 65, 66,
69 E 302, INCISO V, TODOS DA LEI N°.7.186/2006 -CTRMS E
ALTERAGCOES POSTERIORES.

CONTRIBUINTE

PEDRO RODRIGUES DA SILVA

REQUERENTE

A MESMA

INSCRICAQ IMOBILIARIA

61.254-5

CPF DO CONTRIBUINTE

472.223.445-00

PROCESSO N°.

17.400/2015

NL - NOTIFICACAQ DE LANGAMENTO

IPTU/TRSD 2015

FASE DE JULGAMENTO

PRIMEIRA INSTANCIA

JULGADOR (A):

SEBASTIAO LUIZ ANDRADE COSTA

CPF 157.553.635-87

PROCESSO N. 16.880/2015

NL IPTU/TRSD/2015

FASE DE JULGAMENTO | 12 INSTANCIA

JULGADOR: JORGE UBIRATAN DE ALMEIDA SILVA

EMENTA IPTU/TRSD/2015 - IMPUGNAGAO DA NOTIFICACAO DE LANCAMENTO.

- JULGO A IMPUGNACAO IMPROCEDENTE, MANTENDO INTOCAVEL O
VALOR VENAL CALCULADO PARA O LANCAMENTO DO IPTU/TRSD/2015
DE R$ 145.428,95 EM ACOLHIMENTO AO PARECER TECNICO DO SETOR
DE MAPAS DE VALORES - SEMAP/CCD. FUNDAMENTACAO LEGAL, §
1° DO ART. 299-A E ARTIGOS 75 E 302 DO CTRMS/LEI 7.186/06, COM
ALTERAGOES POSTERIORES.

CONTRIBUINTE

MARCELIA MEDEIROS

INSC. IMOBILIARIA 84.449-7

CPF 073.137.237-92

PROCESSO N. 16.882/2015

NL IPTU/TRSD/2015

FASE DE JULGAMENTO | 12 INSTANCIA

JULGADOR: JORGE UBIRATAN DE ALMEIDA SILVA

EMENTA IPTU/TRSD/2015 - IMPUGNAGAO DA NOTIFICACAO DE LANCAMENTO.

- JULGO A IMPUGNACAO IMPROCEDENTE, MANTENDO INTOCAVEL O
VALOR VENAL CALCULADO PARA O LANCAMENTO DO IPTU/TRSD/2015
DE R$ 187.611,83 EM ACOLHIMENTO AO PARECER TECNICO DO SETOR
DE MAPAS DE VALORES - SEMAP/CCD. FUNDAMENTACAQ LEGAL, § 1° DO
ART. 299-A, E ART. 75 E 302, DO CTRMS/LEI 7.186/06, COM ALTERACOES
POSTERIORES.

CONTRIBUINTE

KELMANY EVENTOS LTDA - ME

CPF/CNPJ 17.440.529/0001-29
INSCRIGAO IMOBILIARIA | 688.881-0

PROCESSO N. 17.282/2015

FASE DE JULGAMENTO | PRIMEIRA INSTANCIA - SEJUL

JULGADOR (A): JORGE UBIRATAN DE ALMEIDA SILVA

EMENTA IPTU/TRSD/2015 - IMPUGNAGAO DA NOTIFICACAO DE LANGAMENTO

- A IMPUGNACAO NAO ESTA APTA A SER CONHECIDA POR NAO
PREENCHER 0S REQUISITOS PREVISTOS PARA SUA INTERPOSICAO.
FUNDAMENTAGAO LEGAL, INCISOS Il E Ill, ART. 297-F, DA LEI 7.186/06
DO CTRMS. SEGUIMENTO DENEGADO.

CONTRIBUINTE

VALMIR AVELINO DA SILVA

INSC. IMOBILIARIA

887.968-0

CPF

242.886.675-34

PROCESSO N. 17.443/2015

NL IPTU/TRSD/2015

FASE DE JULGAMENTO | 1? INSTANCIA

JULGADOR: JORGE UBIRATAN DE ALMEIDA SILVA

EMENTA IPTU/TRSD/2015 - IMPUGNAGAO DA NOTIFICACAO DE LANCAMENTO. -

JULGO A IMPUGNAGAO IMPROCEDENTE, RATIFICANDO O VALOR VENAL
DE R$ 88.107,20 PARA O LANCAMENTO DO IPTU/TRSD/2015, EM
ACOLHIMENTO AO PARECER TECNICO DO SETOR DE MAPAS DE VALORES
- SEMAP/CCD. O CONTRIBUINTE NAO APRESENTOU PROVAS PARA
A SUSTENTACAO DO PLEITO. FUNDAMENTACAO LEGAL, § 1° DO ART.
299-A E ARTIGOS 75 E 302 DO CTRMS/LEI 7.186/06, COM ALTERAGCOES
POSTERIORES.

Salvador, 28 de margo de 2019.

MARCOS PEREIRA BASTOS
Chefe do Setor de Julgamento
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COMUNICADO DA DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA

SETOR DE

JULGAMENTO - SEJUL

Em atencgdo as determinagdes contidas no artigo 293-B, do CTRMS/Lei 7186.2006 em vigor, ficam
intimados os contribuintes da Decisdo da Primeira Instancia, na forma da Ementa que segue copiada:
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CONTRIBUINTE

MERCANTIL VALE DO ARINOS LIMITADA

REQUERENTE

INDUSTRIA BAIANA DE COLCHOES E ESPUMAS LTDA CNPJ:
02.748.342/0004-62

INSCRICAO IMOBILIARIA

184369-9

NL IPTU/TRSD DE 2015

CNPJ DA CONTRIBUINTE

162.810/0001-18

CONTRIBUINTE

JGA INCORPORACOES LTDA - ME

REQUERENTE

JOAO GABRIEL CRUZ PINTO RODRIGUES DA COSTA

CPF/CNPF

05.220.707/0001-27

PROCESSO Ne.

6027/2017

NL - NOTIFICAGAQO DE LANCAMENTO

IPTU/TRSD 2017

INSCRICAO IMOBILIARIA

576.700-8

PROCESSO (S) N°

16.912/2015

FASE DE JULGAMENTO

REEXAME NECESSARIO/ PRIMEIRA INSTANCIA

COMPETENCIA ORDINARIA:

CHEFE DO SEJUL

COMPETENCIA DE ALCADA:

SECRETARIO MUNICIPAL DA FAZENDA

EMENTA IPTU/TRSD/2015 IMPUG_NACAO DO LANCAMENTO. PROCEDENCIA
PARCIAL DA IMPUGNACAO. ACOLHENDO O VALOR VENAL OPINADO
PELO SEMAP/CCD.

NL IPTU/TRSD DE 2015

CONTRIBUINTE SANTO ANTONIO IMOVEIS EMPREENDIMENTOS

REQUERENTE A MESMA

CNPJ DO CONTRIBUINTE

03.624.498/0001-51

FASE DE JULGAMENTO PRIMEIRA INSTANCIA
JULGADOR (A): ANA MARIA LOBO DE OLIVEIRA
EMENTA IPTU/TRSD 2017 - IMPUGNAGCAO ELETRONICA DA

NOTIFICACAO DE LANGCAMENTO, DESTITUIDA DE PROVAS
PARA ATENDER A SOLICITACAO DA REQUERENTE -
IMPROCEDENCIA DA IMPUGNAGAO - MANUTENCAO DO
VALOR VENAL ORIGINAL CALCULADO PARA O LANCAMENTO
DO IPTU/TRSD 2017 IGUAL A R$ 11.453.637,04, EM
ACOLHIMENTO AO PARECER TECNICO DO SETOR DE
MAPAS DE VALORES - SEMAP/CCD. FUNDAMENTACAQ
LEGAL PREVISTA NOS ARTIGOS 65, 66, 69 E 302, INCISO
V, TODOS DA LEI N°. 7.186/2006 - CTRMS E ALTERAGOES
POSTERIORES.

INSCRICAO IMOBILIARIA

001.757-4

PROCESSO (S) N°

16.672/2015

CONTRIBUINTE

MARIA ASSUNCAO CARNEIRO PEREIRA ALVES

FASE DE JULGAMENTO

REEXAME NECESSARIO/ PRIMEIRA INSTANCIA

REQUERENTE

HELAINE CARNEIRO ALVES CPF: 834.021.795-04

COMPETENCIA ORDINARIA:

CHEFE DO SEJUL

COMPETENCIA DE ALCADA:

SECRETARIO MUNICIPAL DA FAZENDA

INSCRICAO IMOBILIARIA

421817-5

CPF DA CONTRIBUINTE

648.744.275-53

CONTRIBUINTE

EMPRESA BRASILEIRA DE CONSTRUCAQ. EMBRACON -
EIRELI

REPRESENTANTE LEGAL/ADVOGADO(A)

ANTONIO OLIVEIRA MARTINS NETO

FASE DE JULGAMENTO

12 INSTANCIA

COMPETENCIA ORDINARIA

CHEFE DO SEJUL

EMENTA IPTU/TRSD/2015  LANCAMENTO ~ REFERENTE ~ AO
EXERCICIO DE 2015. REVISAO DO VALOR VENAL. PROCESSO N°. 6463/2017
PROCEDENCIA DA IMPUGNACAO, CONSIDERNDO 0S .
LAUDOS DE AVALIACAO, EM CONFORMIADADE AQ NL - NOTIFICAGAO DE LANGAMENTO | IPTU/TRSD 2017
E'TSRF;AOSS'T'VO LEGAL PREVISTO NA LEI N° 7.186/2006 FASE DE JULGAMENTO PRIMEIRA INSTANCIA
JULGADOR (A): ANA MARIA LOBO DE OLIVEIRA
PROCESSO 43.0337/2018 - -
EMENTA IPTU/TRSD 2017 - IMPUGNACAO ELETRONICA DA
NFL/AI/NL 261/2018 NOTIFICACAO DE LANCAMENTO - PROCEDENCIA PARCIAL

DA IMPUGNAGAO - ACATADA REDUCAO DO VALOR VENAL
PARA R$ 148.900,11, EM ACOLHIMENTO AO PARECER
TECNICO DO SETOR DE MAPAS DE VALORES - SEMAP/CCD,
COM ARRIMO NO ART. 68, Ill, DA LEI 7.186/2006 - CTRMS E
ALTERACOES POSTERIORES.

EMENTA

PEDIDO DE RECONSIDERAGCAO NAO PODE SUBSTITUIR
RECURSO ORDINARIO CUJO PRAZO DE INTERPOSICAO
PASSOU IN ALBIS. BASE LEGAL ART. 289, §2° C/C ARTS.

307 E 309, TODOS DA LEI 7.186/2006, CTRMS.

Salvador, 28 de margo de 2019.

MARCOS PEREIRA BASTOS

Chefe

do Setor de Julgamento

COORDENADORIA DE TRIBUTACAO E JULGAMENTO

COMUNICADO DA DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA

SETOR DE JULGAMENTO - SEJUL

Em atencgdo as determinagdes contidas no artigo 293-B, do CTRMS/Lei 7186.2006 em vigor, ficam

intimados os contribuintes da Decisdo da

Primeira Instancia, na forma da Ementa que segue copiada:

Salvador, 28 de margo de 2019.

MARCOS PEREIRA BASTOS
Chefe do Setor de Julgamento

COORDENADORIA DE TRIBUTAGAO E JULGAMENTO

COMUNICADO DA DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA

SETOR DE JULGAMENTO - SEJUL

Em atencao as determinagées contidas no artigo 293-B, do CTRMS/Lei 7186.2006 em vigor, ficam

intimados os contribuintes da Decisdo da Primeira Instancia, na forma da Ementa que segue copiada:

CONTRIBUINTE

VALMIR AVELINO DA SILVA

INSC. IMOBILIARIA

887.968-0

CPF DO CONTRIBUINTE

218.689.645-15

PROCESSO N°.

17.043/2015

NL - NOTIFICACAO DE LANCAMENTO

IPTU/TRSD 2015

FASE DE JULGAMENTO

PRIMEIRA INSTANCIA

JULGADOR (A):

SEBASTIAO LUIZ ANDRADE COSTA

EMENTA

IPTU/TRSD 2015 - IMPUGNACAO ELETRONICA DA
NOTIFICACAO  DE  LANCAMENTO.  IMPUGNACAO
DESTITUIDA DE PROVAS E DOCUMENTOS NECESSARIOS A
INSTRUGAO E JULGAMENTO DO MERITO - IMPROCEDENCIA
DA IMPUGNAGAO. MOTIVO : FALTA DE APRESENTAGAO DO
LAUDO DE AVALIACAO. MANUTENCAO DO VALOR VENAL
ORIGINAL CALCULADO PARA O LANCAMENTO DO IPTU/
TRSD 2015 IGUAL A R$ 977.726,41, EM ACOLHIMENTO
AO PARECER TECNICO DO SETOR DE MAPAS DE VALORES
- SEMAP/CCD/SEFAZ. FUNDAMENTAGAO LEGAL PREVISTA
NOS ARTIGOS 65, 66, 69 E 302, INCISOV, TODOS DA LEI N°.
7.186/2006 -CTRMS E ALTERACOES POSTERIORES.

CPF 242.886.675-34
CONTRIBUINTE SILVANISIO SANTOS DE OLIVEIRA PROCESSO N. 17.443/2015
REQUERENTE LUZIA MARIA BARBOSA DE OLIVEIRA NL IPTU/TRSD/2015
INSCRICAO IMOBILIARIA 295.297-1 FASE DE JULGAMENTO 1% INSTANGIA

JULGADOR:

JORGE UBIRATAN DE ALMEIDA SILVA

EMENTA

IPTU/TRSD/2015 - IMPUGNAGAO DA
NOTIFICACAO DE LANGAMENTO. - JULGO A
IMPUGNACAO IMPROCEDENTE, RATIFICANDO
0 VALOR VENAL DE R$ 88.107,20 PARA O
LANCAMENTO DO  IPTU/TRSD/2015, EM
ACOLHIMENTO AO PARECER TECNICO DO
SETOR DE MAPAS DE VALORES - SEMAP/
CCD. O CONTRIBUINTE NAO APRESENTOU
PROVAS PARA A SUSTENTAGCAO DO PLEITO.
FUNDAMENTAGCAO LEGAL, § 1° DO ART. 299-A
E ARTIGOS 75 E 302 DO CTRMS/LEI 7.186/06,
COM ALTERAGCOES POSTERIORES.

Salvador, 28 de margo de 2019.

MARCOS PEREIRA BASTOS
Chefe do Setor de Julgamento
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COORDENADORIA DE TRIBUTACAO E JULGAMENTO
COMUNICADO DA DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA
SETOR DE JULGAMENTO - SEJUL

Em atencgdo as determinagdes contidas no artigo 293-B, do CTRMS/Lei 7186.2006 em vigor, ficam
intimados os contribuintes da Decisdo da Primeira Instancia, na forma da Ementa que segue copiada:

SALVADOR-BAHIA
SEXTA-FEIRA

29 DE MARCO DE 2019
ANO XXXII'| N °7.337

CONTRIBUINTE

DIHOL-DESENVOLVIMENTO IMOBILIARIO E HOTELARIA LTDA

REQUERENTE

A MESMA

INSCRIGAO IMOBILIARIA

274.414-7

CNPJ DA CONTRIBUINTE

15.688.526/0001-83

PROCESSO N°.

20.239/2015

NOTIFICACAO DE LANCAMENTO

IPTU/TRSD DE 2015

FASE DE JULGAMENTO

PRIMEIRA INSTANCIA

JULGADOR

SEBASTIAO LUIZ ANDRADE COSTA

CONTRIBUINTE MANOEL VITENA PASS0S
REPRESENTANTE/PROCURADOR | O MESMO

INSCRICAQ IMOBILIARIA 175.593-5

CPF DO CONTRIBUINTE 092.093.875-20
PROCESSO N°. 19518/2015

NL IPTU/TRSD-2015
FASE DE JULGAMENTO PRIMEIRA INSTANCIA
JULGADOR (A): CELIA CRISTINA CARIBE MEIRELLES
EMENTA IPTU/TRSD IMPUGNAGAO DA NOTIFICACAO DE LANCAMENTO

DO IPTU/2015. IMPROCEDENCIA DA IMPUGNAGCAO. VALOR
VENAL COMPATIVEL COM O MERCADO IMOBILIARIO. ARRIMO
NAS LEIS 8473/2013 E 7186/2006.

EMENTA

IPTU/TRSD 2015 - IMPUGNACAO ELETRONICA DA NOTIFICACAO
DE LANCAMENTO DO EXERCICIO DE 2015. IMPUGNACAO
DESTITUIDA DE PROVAS E/OU DOCUMENTOS NECESSARIOS A
APRECIACAO DO MERITO. IMPROCEDENCIA DA IMPUGNAGAQ.
MOTIVOS: LAUDO DE AVALIACAO INCONSISTENTE, EM
DESACORDO COM A NBR 14.653-1, BEM COMO, POR SE TRATAR
DE IMOVEL NAO INSERIDO EM APA - AREA DE PRESERVACAO
AMBIENTAL. MANUTENCAO DO VALOR VENAL ORIGINAL
REFERENTE AO LANGCAMENTO DO IPTU/TRSD 2015, NO VALOR
DE R$ 703.357,20, EM ACOLHIMENTO AO PARECER TECNICO DO
SETOR DE MAPAS DE VALORES - SEMAP/CCD/SEFAZ, VEZ QUE
SE TRATA DE IMOVEL NAO INSERIDO EM AREA DE PRESERVACAQ
AMBIENTAL - APA. FUNDAMENTACAO LEGAL PREVISTA NOS
ARTIGOS N.°. 65, 66, 69 E 302, INCISO V, TODOS DA LEI N°.
7.186/2006 / CTRMS E ALTERACOES POSTERIORES.

CONTRIBUINTE ROSANGELA COSTA MELLO
REPRESENTANTE/REQUERENTE | O MESMO

INSCRIGOES IMOBILIARIAS 769.808-9

CPF/CNPJ 434.004.775-91
PROCESSOS N°S. 19527/2015

FASE DE JULGAMENTO

PRIMEIRA INSTANCIA

JULGADOR:

CELIA CRISTINA CARIBE MEIRELLES

EMENTA

IPTU/TRSD IMPUGNACAO DA NOTIFICACAO DE LANCAMENTO
DO IPTU/2015. IMPROCEDENCIA DA IMPUGNAGAO. VALOR
VENAL COMPATIVEL COM O MERCADO IMOBILIARIO. ARRIMO
NAS LEIS 8473/2013 E 7186/2006.

CONTRIBUINTE

LUIZ CARLOS SOLEDADE

Salvador, 28 de margo de 2019.

MARCOS PEREIRA BASTOS
Chefe do Setor de Julgamento

COORDENADORIA DE TRIBUTAGAO E JULGAMENTO

COMUNICADO

DA DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA

SETOR DE JULGAMENTO - SEJUL

Em atencdo as determinagées contidas no artigo 293-B, do CTRMS/Lei 7186.2006 em vigor, ficam

intimados os contribuintes da Deci

sdo da Primeira Instancia, na forma da Ementa que segue copiada:

CONTRIBUINTE MANOEL DOS SANTOS
REPRESENTANTE/PROCURADOR | MANOEL DOS SANTOS
INSCRICAO IMOBILIARIA 34113-4

CPF DO CONTRIBUINTE 167.410.218-68
PROCESSO N°. 22881/2015

REPRESENTANTE/REQUERENTE | O MESMO

INSC. IMOBILIARIA 350.621-5

CPF 092.074.655-15

PROCESSO N. 20100/2015

NL IPTU/TRSD-2015

FASE DE JULGAMENTO PRIMEIRA INSTANCIA

JULGADOR: CELIA CRISTINA CARIBE MEIRELLES

EMENTA IPTU/TRSD IMPUGNAGAO DA NOTIFICACAO DE LANCAMENTO

DO IPTU/2015. IMPROCEDENCIA DA IMPUGNACAO. VALOR
VENAL COMPATIVEL COM O MERCADO IMOBILIARIO. ARRIMO
NAS LEIS 8473/2013 E 7186/2006

Salvador, 28 de margo de 2019.

MARCOS PEREIRA BASTOS

Chefe do Setor de Julgamento

COORDENADORIA DE TRIBUTACAO E JULGAMENTO

COMUNICADO DA DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA

SETOR DE JULGAMENTO - SEJUL

Em atencgdo as determinagdes contidas no artigo 293-B, do CTRMS/Lei 7186.2006 em vigor, ficam
intimados os contribuintes da Decisdo da Primeira Instancia, na forma da Ementa que segue copiada:

NL IPTU/TRSD-2015
FASE DE JULGAMENTO PRIMEIRA INSTANCIA
JULGADOR (A): CELIA CRISTINA CARIBE MEIRELLES
EMENTA IPTU/TRSD IMPUGNAGAO DA NOTIFICACAO DE LANCAMENTO

DO IPTU/2015. IMPROCEDENCIA DA IMPUGNACAO. VALOR
VENAL COMPATIVEL COM O MERCADO IMOBILIARIO. ARRIMO
NAS LEIS 8473/2013 E 7186/2006.

CONTRIBUINTE

ALOISIO REIS DA SILVA

CONTRIBUINTE

MARIAH MEIRELLES DE FONSECA

REPRESENTANTE LEGAL

MARCELO NEESER NOGUEIRA REIS (OAB N°. 9.398 ) E OUTROS

INSCRIGOES IMOBILIARIAS 857.862-1

CPF/CNPJ 104.240.675-87

PROCESSOS N°S. 11006/2015

NL IPTU/TRSD/2015

FASE DE JULGAMENTO PRIMEIRA INSTANCIA

JULGADOR: JORGE UBIRATAN DE ALMEIDA SILVA

EMENTA IPTU/TRSD/2015 - IMPUGNACAO DA NOTIFICACAO DE

LANCAMENTO. - JULGO A IMPUGNACAO IMPROCEDENTE,
MANTENDO INTOCAVEL O VALOR VENAL CALCULADO PARA
0 LANCAMENTO DO IPTU/TRSD/2015 DE R$ 95.588,53.
FUNDAMENTAGAO LEGAL, ART. 75, INCISO V, ART. 302, DA LEI
7.186/2006, COM ALTERACOES POSTERIORES. .

INSCRICAO IMOBILIARIA

273.946-1

CONTRIBUINTE

CARLOS ALBERTO SAMPAIO PEREIRA FILHO

CPF DO CONTRIBUINTE

456.855.255-91

INSC. IMOBILIARIA

524.352-1

PROCESSO N°.

20.139/2015

NOTIFICACAO DE LANCAMENTO

IPTU/TRSD DE 2015

FASE DE JULGAMENTO

PRIMEIRA INSTANCIA

CPF 391.090.205-78
PROCESSO N. 11.038/2015
NL IPTU/TRSD-2015

JULGADOR

SEBASTIAO LUIZ ANDRADE COSTA

FASE DE JULGAMENTO

PRIMEIRA INSTANCIA

JULGADOR: JORG

E UBIRATAN DE ALMEIDA SILVA

EMENTA

IPTU/TRSD 2015 - IMPUGNAGCAO ELETRONICA DA
NOTIFICAGAO DE LANGCAMENTO DO EXERCICIO DE 2015.
IMPUGNAGAO INSTRUIDA COM DOCUMENTO INCONSISTENTE.
IMPROCEDENCIA DA IMPUGNAGCAO. MOTIVOS: (1) LAUDO DE
AVALIACAO INCONSISTENTE E (2) IMPUGNAGAO ENVOLVENDO
QUESTOES LEGAIS. MANUTENGAQ DO VALOR VENAL ORIGINAL
REFERENTE AO LANCAMENTO DO IPTU/TRSD 2015, NO VALOR
DE R$ 432.194,76, EM ACOLHIMENTO AO
PARECER TECNICO DO SETOR DE MAPAS DE VALORES - SEMAP/
CCD/SEFAZ E LEVANDO EM CONSIDERACAO SE TRATAR DE
QUESTOES LEGAIS. FUNDAMENTACAO LEGAL PREVISTA NOS
ARTIGOS N.°. 65, 66, 69 E 302, INCISO V, TODOS DA LEI N°.
7.186/2006 / CTRMS E ALTERACOES POSTERIORES.

EMENTA

IPTU/TRSD/2015 - IMPUGNACAO DA NOTIFICACAO DE LANCAMENTO.
- JULGO A IMPUGNACAO IMPROCEDENTE, MANTENDO INTOCAVEL O
VALOR VENAL CALCULADO PARA O LANCAMENTO DO IPTU/TRSD/2015
DE R$ 2.653.544,24 EM ACOLHIMENTO AO PARECER TECNICO DO SETOR
DE MAPAS DE VALORES - SEMAP/CCD. FUNDAMENTAGAO LEGAL, § 1°
DO ART. 299-A, E ARTIGOS 75 E 302, DO CTRMS/LEI 7.186/06, COM
ALTERACOES POSTERIORES, IN/047/DRM2014

Salvador, 28 de margo de 2019.

MARCOS PEREIRA BASTOS
Chefe do Setor de Julgamento




SALVADOR-BAHIA
SEXTA-FEIRA

29 DE MARCO DE 2019
ANO XXXII | N °7.337

COORDENADORIA DE TRIBUTACAO E JULGAMENTO
COMUNICADO DA DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA

SETOR DE JULGAMENTO - SEJUL

Em atencgdo as determinagdes contidas no artigo 293-B, do CTRMS/Lei 7186.2006 em vigor, ficam
intimados os contribuintes da Decisdo da Primeira Instancia, na forma da Ementa que segue copiada:

CONTRIBUINTE

PRONTO EXPRESS LOGISTICA LTDA

REPRESENTANTE LEGAL

MARCUS VINICIUS CAMINHA - OAB/BA N° 15.933

CGA

201.967/001-30

CNPJ 03.867.580/0001-07

PROCESSO N. 29863/2010

NFL 1062.2010

FASE DE JULGAMENTO PRIMEIRA INSTANCIA - SEJUL

JULGADOR (A): JOSE LUCIO CARDOSO DE OLIVEIRA FILHO

EMENTA ISS. INADIMPLENCIA. ESTABELECIMENTO PRESTADOR EM SALVADOR.

LOCAL DA PRESTACAO SALVADOR. PRESTAGAO DE SERVICO DO
ITEM 20.03 DA LS ANEXA A LEI 7.186/06 E ANEXA A LEI 4279/90
COM REDACAO DA LEI 6.453/03. IMPUGNACAO IMPROCEDENTE. NFL
MANTIDO. INFRAGAO: ART.(S): 92 E 93 DA LEI 4279/90, C/C DEC.
12230/99 PARA EXERCICIOS 2005 E 2006. ART. (S): 104, 105 E 106
DA LEI 7.186/06 C/C DEC. 12230/99 PARA 2007 E 104, 105, E 106 DA
LEI 7.186/06 C/C O DECRETO 17.671/2007 PARA 2008. PENALIDADE:
ART.103, XI DA LEI 4279/90 COM REDACAO DA LEI 6250/02 PARA 0S
EXERCICIOS 2005/2006. ART. 112, INCISO XI, DA LEI 7.186/06 A PARTIR
DE 2007.

fpninlaleg
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PROCESSO N°

12773/2016;; 14106/2019

NFL

CONTRIBUINTE

DEIL- DILSON EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA

REPRESENTANTE LEGAL

FRANCISCO DE ASSIS BAQUEIRO(OAB/BA 56419)

FASE DE JULGAMENTO

PRIMEIRA INSTANCIA

COMPETENCIA ORDINARIA

CHEFE DO SEJUL

EMENTA

RECURSO ORDINARIO INADMITIDO. INTEMPESTIVIDADE. BASE
LEGAL ART. 289, §§1° E 2°; ART 307, AMBOS DA LEI 7.186/2006,
CTRMS

PROCESSO N°

12742/2016;; 14116/2019

NFL

CONTRIBUINTE

MARIAH DE MEIRELLES FONSECA

REPRESENTANTE LEGAL

FRANCISCO DE ASSIS BAQUEIRO(OAB/BA 56419)

FASE DE JULGAMENTO

PRIMEIRA INSTANCIA

COMPETENCIA ORDINARIA

CHEFE DO SEJUL

EMENTA

RECURSO ORDINARIO INADMITIDO. INTEMPESTIVIDADE. BASE LEGAL
ART. 289, §§1° E 2°; ART 307, AMBOS DA LEI 7.186/2006, CTRMS

CONTRIBUINTE

OPTMAIS AUTOMACAO E CONTROLE LTDA

REPRESENTANTE LEGAL

ROSANI ROMANO CARDOSO - OAB/BA N° 10.447

CGA

271.521/001-55

PROCESSO N°

12752/2016;;14137/2019

NFL

CONTRIBUINTE

MARIAH DE MEIRELLES FONSECA

DA LS ANEXA A LEI 7.186/06 E ANEXA A LEI 4279/90 COM REDAGAO
DA LEI 6.453/03. NOVO ENQUADRAMENTO. DEVOLUCAO DE PRAZO.
LOCAL DA PRESTAGAO. IMPUGNAGAO IMPROCEDENTE. NFL MANTIDO.
INFRAGAO: ART.(S): 92 E 93 DA LEI 4279/90, C/C DEC. 12230/99 PARA
EXERCICIO DE 2006. ART.(S): 104, 105 E 106 DA LEI 7.186/06 C/C
DEC. 12230/99 PARA 2007 E 104, 105, E 106 DA LEI 7.186/06 C/C O
DECRETO 17.671/2007 PARA 2008. PENALIDADE: ART.103, XI DA LEI
4279/90 COM REDAGAQ DA LEI 6250/02 PARA O EXERCICIO 2006. ART.
112, INCISO XI, DA LEI 7.186/06 A PARTIR DE 2007.

CONTRIBUINTE

ALOISIO REIS DA SILVA

INSC. IMOBILIARIA 857.862-1

CPF 104.240.675-87

PROCESSO N. 11006/2015

NL IPTU/TRSD/2015

FASE DE JULGAMENTO 12 INSTANCIA

JULGADOR: JORGE UBIRATAN DE ALMEIDA SILVA

EMENTA IPTU/TRSD/2015 - IMPUGNAGAO DA NOTIFICAGAO DE LANCAMENTO.

- JULGO A IMPUGNACAO IMPROCEDENTE, MANTENDO INTOCAVEL
0 VALOR VENAL CALCULADO PARA O LANCAMENTO DO IPTU/
TRSD/2015 DE R$ 95.588,53. FUNDAMENTACAO LEGAL, ART.
75, INCISO V, ART. 302, DA LEI 7.186/2006, COM ALTERAGOES
POSTERIORES.

CNPJ 08.007.967/0001-07

PROCESSO N, 67084/2010 REPRESENTANTE LEGAL | FRANCISCO DE ASSIS BAQUEIRO(OAB/BA 56419)

NFL 32322010 FASE DE JULGAMENTO | PRIMEIRA INSTANCIA

FASE DE JULGAMENTO | PRIMEIRA INSTANCIA - SEJUL ) i

JULGADOR (A): J0SE LUCIO CARDOSO DE OLIVEIRA FILHO COMPETENCIA ORDINARIA | CHEFE DO SEJUL

EMENTA 1SS. INADIMPLENCIA. PRESTAGAO DE SERVICO DOS ITENS 7.03 E 14.01 EMENTA RECURSO ORDINARIO INADMITIDO. INTEMPESTIVIDADE. BASE LEGAL

ART. 289, §§1° E 2°; ART 307, AMBOS DA LEI 7.186/2006, CTRMS

Salvador, 28 de margo de 2019.

MARCOS PEREIRA BASTOS
Chefe do Setor de Julgamento

COORDENADORIA DE TRIBUTAGAO E JULGAMENTO

COMUNICADO DA DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA

SETOR DE JULGAMENTO - SEJUL

Em atencgdo as determinagdes contidas no artigo 293-B, do CTRMS/Lei 7186.2006 em vigor, ficam
intimados os contribuintes da Decisdo da Primeira Instancia, na forma da Ementa que segue copiada:

CONTRIBUINTE

ESCOLA TERRA PROMETIDA LTDA - ME

REPRESENTANTE LEGAL

ANTONIO CLAUDIO LAMBERTI GUIMARAES - OAB- BA 29.479

Salvador, 28 de margo de 2019.

MARCOS PEREIRA BASTOS
Chefe do Setor de Julgamento

COORDENADORIA DE TRIBUTACAO E JULGAMENTO

COMUNICADO DA DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA

SETOR DE JULGAMENTO - SEJUL

Em atencgdo as determinagdes contidas no artigo 293-B, do CTRMS/Lei 7186.2006 em vigor, ficam
intimados os contribuintes da Decisdo da Primeira Instancia, na forma da Ementa que segue copiada:

PROCESSO N°

12770/2016;14136/2019

CGA 133.617/001-26
CNPJ 01.721.520/0001-56
PROCESSO N° 31592/2018

NFL 241.2018

FASE DE JULGAMENTO

PRIMEIRA INSTANCIA/REEXAME NECESSARIO

COMPETENCIA DE ALCADA

CHEFE DO SEJUL

EMENTA

ISS. FALTA DE RECOLHIMENTO DO IMPOSTO. RESTOU COMPROVADA
A FALTA DE RECOLHIMENTO DE IMPOSTO. PROCEDENCIA PARCIAL
DA IMPUGNACAO. ALTERAGCAO DO LANCAMENTO ORIGINAL.

PROCESSO N°

56586/2018; 64701/2018; 6350/2019

NFL

880095.2018

CONTRIBUINTE

EBATECA ESCOLA DE BALLET BROTAS LTDA ME

REPRESENTANTE LEGAL

FASE DE JULGAMENTO

PRIMEIRA INSTANCIA

NFL

241.2018

COMPETENCIA ORDINARIA

CHEFE DO SEJUL

CONTRIBUINTE

DEIL- DILSON EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA

REPRESENTANTE LEGAL

FRANCISCO DE ASSIS BAQUEIRO(OAB/BA 56419)

FASE DE JULGAMENTO

PRIMEIRA INSTANCIA/REEXAME NECESSARIO

COMPETENCIA DE ALCADA

CHEFE DO SEJUL

EMENTA

RECURSO ORDINARIO INADMITIDO. INTEMPESTIVIDADE. BASE LEGAL
ART. 289, §§1° E 2°; ART 307, AMBOS DA LEI 7.186/2006, CTRMS.

EMENTA

RECURSO ORDINARIO INADMITIDO. INTEMPESTIVIDADE. BASE LEGAL
ART. 289, §§1° E 2°; ART 307, AMBOS DA LEI 7.186/2006, CTRMS

Salvador, 28 de margo de 2019.

MARCOS PEREIRA BASTOS
Chefe do Setor de Julgamento
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CONTRIBUINTE
REQUERENTE
REPRESENTANTE LEGAL
INSCRICOES IMOBILIARIAS

NICIA MARIA VALENTE DANTAS
VILA DA BARRA COMERCIO DE BAR E RESTAURANTE LTDA
GUSTAVO AMORIM ( OAB/BA 17.050 ) E OUTRO

034.490-7;, 928.876-7; 928.877-5; 928.878-3; 928.879-1;
928.880-5; 928.881-3; 928.882-1; 928.883-0 E 928.884-8

05.940.792/000-1-06

12.942/2013; 32.216/2017;
32.320/2017; 32.321/2017;

Em atencgdo as determinagdes contidas no artigo 293-B, do CTRMS/Lei 7186.2006 em vigor, ficam
intimados os contribuintes da Decisdo da Primeira Instancia, na forma da Ementa que segue copiada:

CNPJ DA REQUERENTE
PROCESSOS N°S.

32.317/2017;
32.324/2017;

32.319/2017;

CONTRIBUINTE 32.325/2017;

GILKA LOPES BITTENCOURT

REPRESENTANTE/PROCURADOR | O MESMO 32.326/2017 E 32.327/2017

INSCRICOES IMOBILIARIAS 204401-3 FASE DE JULGAMENTO PRIMEIRA INSTANCIA

CPF DO CONTRIBUINTE 644.361.445-34 JULGADOR: SEBASTIAQ LUIZ ANDRADE COSTA

PROCESSO N°. 5185/2015 EMENTA IPTU/TRSD 2013 A 2017 - IMOBILIARIO / HABITE-SE - LANCAMENTO

DE INSCRICOES ~ IMOBILIARIAS EM FUNCAO DO ALVARA DE

NL 'PTU/TRSD'ZMAS HABITE-SE  N° 11.656, DE 04/02/2013. CANCELEMANTO DA

FASE DE JULGAMENTO PRIMEIRA INSTANCIA INSCRICAO (MAE) N°. 034.490-7, DEVIDO DESMEMBRAMENTOS

JULGADOR (A): CELIA CRISTINA CARIBE MEIRELLES DAS INSCRICOES N°S. 928.876-7; 928.877-5; 928.878-3; 928.879-
- — - 1; 928.880-5; 928.881-3; 928.882-1; 928.883-0 E 928.884-8.

EMENTA IPTU/TRSD IMPUGNAGAO DA NOTIFICAGAO DE LANCAMENTO IMPRODECEDENCIA DA IMPUGNACAO.

LANCAMENTOS NOVOS
TECNICAMENTE E JURIDICAMENTE PERFEITOS. COMPENSACAO
DOS DEBITOS TRIBUTARIOS DAS INSCRIGOES NOVAS
COM O CREDITO TRIBUTARIO DA INSCRICAO MAE. TUDO EM
CONFORMIDADE COM O AMPARO LEGAL PREVISTO NA LEI Ne.
7.186/2006 E ALTERACOES POSTERIORES / CTRMS.

DO IPTU/2015. IMPROCEDENCIA DA IMPUGNAGCAO. VALOR
VENAL COMPATIVEL COM O MERCADO IMOBILIARIO. ARRIMO
NAS LEIS 8473/2013 E 7186/2006.

CONTRIBUINTE JOSE ORLANDO BEZERRA

REPRESENTANTE/PROCURADOR | O MESMO
INSCRICOES IMOBILIARIAS 71016620 CONTRIBUINTE ARIVALDO FAGUNDES PEREIRA
CPF DO CONTRIBUINTE 983.885.648-7 INSC. IMOBILIARIA 123040-9
PROCESS0S N°S. 6474/2015 CPF 0067947450-0
NL IPTU/TRSD-2015 PROCESSO N. 7342.2015
FASE DE JULGAMENTO PRIMEIRA INSTANCIA NL IPTU/TRSD-2015
JULGADOR: CELIA CRISTINA CARIBE MEIRELLES FASE DE JULGAMENTO PRIMEIRA INSTANCIA
EMENTA IPTU/TRSD IMPUGNAGAO DA NOTIFICACAD DE LANGAMENTO JULGADOR: FRANCISCO IGLESIAS
DO IPTU/2015. IMPROCEDENCIA DA IMPUGNAGAO. VALOR EMENTA IPTU/TRSD IMPUGNACAO DA NOTIFICACAO DE LANCAMENTO

VENAL COMPATIVEL COM O MERCADO IMOBILIARIO. ARRIMO DO
NAS LEIS 8473/2013 E 7186/2006

IPTU/2015.  IMPUGNACAO  IMPROCEDENTE. CADASTRO
DESATUALIZADO, DECLARACAOQ INCONSISTENTE. ARRIMO NAS LEIS
8473/2013 E 7186/2006.

CONTRIBUINTE

EUCLIDES CONCEICAO SANTOS

Salvador, 28 de margo de 2019.

MARCOS PEREIRA BASTOS

REPRESENTANTE/REQUERENTE | O MESMO

INSC. IMOBILIARIA 858.786-8

CPF 404.944.705-34

PROCESSO N. 6787/2015

NL IPTU/TRSD-2015

FASE DE JULGAMENTO PRIMEIRA INSTANCIA

JULGADOR: CELIA CRISTINA CARIBE MEIRELLES

EMENTA IPTU/TRSD IMPUGNAGAO DA NOTIFICACAO DE LANCAMENTO

DO IPTU/2015. IMPROCEDENCIA DA IMPUGNAGAO. VALOR
VENAL COMPATIVEL COM O MERCADO IMOBILIARIO. ARRIMO
NAS LEIS 8473/2013 E 7186/2006. .

Salvador, 28 de margo de 2019.

MARCOS PEREIRA BASTOS
Chefe do Setor de Julgamento

COORDENADORIA DE TRIBUTAGAO E JULGAMENTO

COMUNICADO DA DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA

SETOR DE JULGAMENTO - SEJUL

Em atencao as determinagées contidas no artigo 293-B, do CTRMS/Lei 7186.2006 em vigor, ficam
intimados os contribuintes da Decisdo da Primeira Instancia, na forma da Ementa que segue copiada:

CONTRIBUINTE

DILMA FRAGA RIBEIRO

INSCRICAQ IMOBILIARIA

007.002-5

CPF DO CONTRIBUINTE

099.293.555-53

PROCESSO N°.

7.256/2015

FASE DE JULGAMENTO

PRIMEIRA INSTANCIA

JULGADOR (A):

SEBASTIAO LUIZ ANDRADE COSTA

EMENTA

IPTU/TRSD 2015 - IMPUGNAGAO ELETRONICA DA NOTIFICAGAO
DE LANGAMENTO. IMPUGNAGAO DESTITUIDA DE PROVAS E/
OU DOCUMENTOS NECESSARIOS A INSTRUGCAO DO PROCESSO.
IMPROCEDENCIA DA IMPUGNAGAO - POR FALTA DE PROVAS E POR
SE TRATAR DE ASSUNTO DE CADASTRO. MANUTENCAO DO VALOR
VENAL ORIGINAL REFERENTE AO LANCAMENTO DO IPTU/TRSD 2015
IGUAL A R$ 816.475,80,  EM ACOLHIMENTO AO PARECER TECNICO
DO SETOR DE MAPAS DE VALORES - SEMAP/CCD. FUNDAMENTAGAO
LEGAL PREVISTA NOS ARTIGOS 65, 66,69 E 302, INCISOV, TODOS DA
LEIN°. 7.186/2006 / CTRMS E ALTERAGOES POSTERIORES.

Chefe do Setor de Julgamento

COORDENADORIA DE TRIBUTAGAO E JULGAMENTO

COMUNICADO DA DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA

SETOR DE JULGAMENTO - SEJUL

Em atencgdo as determinagdes contidas no artigo 293-B, do CTRMS/Lei 7186.2006 em vigor, ficam

intimados os contribuintes da Decisdo da Primeira Instancia, na forma da Ementa que segue copiada:

CONTRIBUINTE

AMELITA GALVAO DE SANTA RITA

REPRESENTANTE/PROCURADOR | O MESMO
INSCRICAQ IMOBILIARIA 862.522-0

CPF DO CONTRIBUINTE 820.278.035-72
PROCESSO N°. 7114/2015

NL IPTU/TRSD-2015
FASE DE JULGAMENTO PRIMEIRA INSTANCIA
JULGADOR (A): CELIA CRISTINA CARIBE MEIRELLES
EMENTA IPTU/TRSD IMPUGNACAO DA NOTIFICACAO DE LANCAMENTO

DO IPTU/2015. IMPROCEDENCIA DA IMPUGNACAO. VALOR
VENAL COMPATIVEL COM O MERCADO IMOBILIARIO. ARRIMO
NAS LEIS 8473/2013 E 7186/2006.

CONTRIBUINTE

DIACI DA CRUZ FRANCA

REPRESENTANTE/REQUERENTE | O MESMO
INSCRICOES IMOBILIARIAS 266.049-0
CPF/CNPJ 226.029.765-04
PROCESSOS N°S. 7339/2015

FASE DE JULGAMENTO

PRIMEIRA INSTANCIA

JULGADOR:

CELIA CRISTINA CARIBE MEIRELLES

EMENTA

IPTU/TRSD IMPUGNAGAO DA NOTIFICACAO DE LANCAMENTO
DO IPTU/2015. IMPROCEDENCIA DA IMPUGNAGAO. VALOR
VENAL COMPATIVEL COM O MERCADO IMOBILIARIO. ARRIMO
NAS LEIS 8473/2013 E 7186/2006.

CONTRIBUINTE

BAHIA INDUSTRIAS REUNIDAS RAYMUNDO DA FONTE LTDA

REPRESENTANTE/REQUERENTE

0 MESMO

INSC. IMOBILIARIA 301.294-8
CPF 15705502000195
PROCESSO N. 9000/2015
NL IPTU/TRSD-2015
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CONTRIBUINTE BAHIA INDUSTRIAS REUNIDAS RAYMUNDO DA FONTE LTDA
FASE DE JULGAMENTO PRIMEIRA INSTANCIA

JULGADOR: CELIA CRISTINA CARIBE MEIRELLES

EMENTA IPTU/TRSD IMPUGNAGAQ DA NOTIFICACAO DE LANCAMENTO

DO IPTU/2015. IMPROCEDENCIA DA IMPUGNACAO. VALOR
VENAL COMPATIVEL COM O MERCADO IMOBILIARIO. ARRIMO
NAS LEIS 8473/2013 E 7186/2006

Salvador, 28 de margo de 2019.

MARCOS PEREIRA BASTOS
Chefe do Setor de Julgamento

COORDENADORIA DE TRIBUTACAO E JULGAMENTO
COMUNICADO DA DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA

SETOR DE JULGAMENTO - SEJUL

Em atencgdo as determinagdes contidas no artigo 293-B, do CTRMS/Lei 7186.2006 em vigor, ficam
intimados os contribuintes da Decisdo da Primeira Instancia, na forma da Ementa que segue copiada:

DIARIO OFICIAL DO

AMUNICIPIO

COORDENADORIA DE TRIBUTAGAO E JULGAMENTO
COMUNICADO DA DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA

SETOR DE JULGAMENTO - SEJUL

Em atencgdo as determinagdes contidas no artigo 293-B, do CTRMS/Lei 7186.2006 em vigor, ficam
intimados os contribuintes da Decisdo da Primeira Instancia, na forma da Ementa que segue copiada:

CONTRIBUINTE

DILMA FRAGA RIBEIRO

INSCRICAO IMOBILIARIA 007.002-5
CPF DO CONTRIBUINTE 099.293.555-53
PROCESSO N°. 7.256/2015

FASE DE JULGAMENTO

PRIMEIRA INSTANCIA

JULGADOR (A):

SEBASTIAO LUIZ ANDRADE COSTA

EMENTA

IPTU/TRSD 2015 - IMPUGNAGAO ELETRONICA DA NOTIFICACAO
DE LANCAMENTO. IMPUGNAGAO DESTITUIDA DE PROVAS E/
OU DOCUMENTOS NECESSARIOS A INSTRUCAO DO PROCESSO.
IMPROCEDENCIA DA IMPUGNACAO - POR FALTA DE PROVAS E POR
SE TRATAR DE ASSUNTO DE CADASTRO. MANUTENCAO DO VALOR
VENAL ORIGINAL REFERENTE AO LANCAMENTO DO IPTU/TRSD 2015
IGUAL A R$ 816.475,80, EM ACOLHIMENTO AO PARECER TECNICO
DO SETOR DE MAPAS DE VALORES - SEMAP/CCD. FUNDAMENTACAO
LEGAL PREVISTA NOS ARTIGOS 65, 66, 69 E 302, INCISO V, TODOS

NOTIFICAGAO  DE  LANCAMENTO, DESTITUIDA  DE
PROVAS A INSTRUCAO E JULGAMENTO DO PROCESSO
- IMPROCEDENCIA DA IMPUGNACAO - MANUTENGAO
DO VALOR VENAL ORIGINAL CALCULADO PARA 0O
LANCAMENTO DO IPTU/TRSD 2017 IGUAL A R$ 182.613,41,
EM ACOLHIMENTO AO PARECER TECNICO DO SETOR DE
MAPAS DE VALORES - SEMAP/CCD. FUNDAMENTACAO
LEGAL PREVISTA NOS ARTIGOS 65, 66, 69 E 302, INCISO
V, TODOS DA LEI N°. 7.186/2006 - CTRMS E ALTERACOES
POSTERIORES.

CONTRIBUINTE MARIA ASSUNCAO CARNEIRO PEREIRA ALVES
REQUERENTE HELAINE CARNEIRO ALVES CPF: 834.021.795-04
INSCRICAO IMOBILIARIA 421820-5
CPF DA CONTRIBUINTE 648.744.275-53
PROCESSO N°. 9174/2018
NL - NOTIFICACAO DE LANCAMENTO | IPTU/TRSD 2018
FASE DE JULGAMENTO PRIMEIRA INSTANCIA
JULGADOR (A): ANA MARIA LOBO DE OLIVEIRA
EMENTA IPTU/TRSD 2018 - IMPUGNACAO ELETRONICA DA

NOTIFICAGAO  DE  LANGCAMENTO, DESTITUIDA DE
PROVAS A INSTRUCAO E JULGAMENTO DO PROCESSO
- IMPROCEDENCIA DA IMPUGNAGAO - MANUTENCAO
DO VALOR VENAL ORIGINAL CALCULADO PARA 0O
LANCAMENTO DO IPTU/TRSD 2018 IGUAL A R$ 178.302,27,
EM ACOLHIMENTO AO PARECER TECNICO DO SETOR DE
MAPAS DE VALORES - SEMAP/CCD. FUNDAMENTACAO
LEGAL PREVISTA NOS ARTIGOS 65, 66, 69 E 302, INCISO
V, TODOS DA LEI N°. 7.186/2006 - CTRMS E ALTERAGOES
POSTERIORES.

CONTRIBUINTE NIVOLNEI OLIVEIRA DOS SANTOS

INSC. IMOBILIARIA 898628-2

CPF 93864388520

PROCESSOS N. 10823/2015

NL IPTU/TRSD 2015

FASE DE JULGAMENTO PRIMEIRA INSTANCIA

JULGADOR (A): GOETHE GOMES LEAL

EMENTA IPTU/TRSD LANGAMENTO REFERENTE AO EXERCICIO DE
2015 - IMPUGNAGCAO ELETRONICA DA NOTIFICAGAO DE
LANGCAMENTO - REVISAO DO VALOR VENAL PARA MENOS -
IMPROCEDENCIA DA IMPUGNAGAO - VERIFICOU-SE QUE SEU
IMOVEL NAO PREENCHE QUALQUER ATRIBUTO LEGAL PARA
SATISFACAO DOS PLEITOS APRESENTADOS. ARRIMO NA LEI
7186/2006 E ALTERAGOES.

Salvador, 28 de margo de 2019.

MARCOS PEREIRA BASTOS
Chefe do Setor de Julgamento

PROCESSOS N°S.

CONTRIBUINTE MARIA ASSUNCAO CARNEIRO PEREIRA ALVES DA LEI N°. 7.186/2006 / CTRMS E ALTERACOES POSTERIORES.
REQUERENTE HELAINE CARNEIRO ALVES CPF: 834.021.795-04
INSCRICAO IMOBILIARIA 4218205 CONTRIBUINTE NICIA MARIA VALENTE DANTAS
CPF DA CONTRIBUINTE 648.744.275-53 REQUERENTE VILA DA BARRA COMERCIO DE BAR E RESTAURANTE LTDA
PROCESSO N°. 7205/2017 REPRESENTANTE LEGAL | GUSTAVO AMORIM ( OAB/BA 17.050 ) E OUTRO
NL - NOTIFICACAO DE LANCAMENTO | IPTU/TRSD 2017 INSCRICOES IMOBILIARIAS | 034.490-7; 928.876-7; 928.877-5; 928.878-3; 928.879-1; 928.880-
FASE DE JULGAMENTO PRIMEIRA INSTANCIA 5; 928.881-3; 928.882-1; 928.883-0 E 928.884-8
JULGADOR (A): ANA MARIA LOBO DE OLIVEIRA ] . CNPJ DA REQUERENTE 05.940.792/000-1-06

EMENTA IPTU/TRSD 2017 - IMPUGNAGCAO ELETRONICA DA

12.942/2013; 32.216/2017; 32.317/2017; 32.319/2017;
32.320/2017; 32.321/2017; 32.324/2017; 32.325/2017;
32.326/2017 E 32.327/2017

FASE DE JULGAMENTO

PRIMEIRA INSTANCIA

JULGADOR:

SEBASTIAO LUIZ ANDRADE COSTA

EMENTA

IPTU/TRSD 2013 A 2017 - IMOBILIARIO / HABITE-SE - LANCAMENTO
DE INSCRICOES IMOBILIARIAS EM FUNGAO DO ALVARA DE HABITE-
SE N° 11.656, DE 04/02/2013. CANCELEMANTO DA INSCRICAQ
(MAE) N°.034.490-7, DEVIDO DESMEMBRAMENTOS DAS INSCRICOES
N°S. 928.876-7; 928.877-5; 928.878-3; 928.879-1; 928.880-5;
928.881-3; 928.882-1; 928.883-0 E 928.884-8. IMPRODECEDENCIA
DA IMPUGNAGAO.  LANGAMENTOS NOVOS TECNICAMENTE E
JURIDICAMENTE ~ PERFEITOS. COMPENSACAO DOS DEBITOS
TRIBUTARIOS DAS INSCRIGOES NOVAS COM O CREDITO
TRIBUTARIO DA INSCRICAO MAE. TUDO EM CONFORMIDADE COM 0
AMPARO LEGAL PREVISTO NA LEI N°. 7.186/2006 E ALTERACOES
POSTERIORES / CTRMS.

CONTRIBUINTE

ARIVALDO FAGUNDES PEREIRA

INSC. IMOBILIARIA 123040-9

CPF 0067967450-0

PROCESSO N. 7342.2015

NL IPTU/TRSD-2015

FASE DE JULGAMENTO PRIMEIRA INSTANCIA

JULGADOR: FRANCISCO IGLESIAS

EMENTA IPTU/TRSD IMPUGNACAO DA NOTIFICACAO DE LANGAMENTO

DO IPTU/2015. IMPUGNAGAO IMPROCEDENTE. CADASTRO
DESATUALIZADO, DECLARAGAO INCONSISTENTE. ARRIMO NAS LEIS
8473/2013 E 7186/2006.

Salvador, 28 de margo de 2019.

MARCOS PEREIRA BASTOS
Chefe do Setor de Julgamento

COORDENADORIA DE TRIBUTAGAO E JULGAMENTO

COMUNICADO DA DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA

SETOR DE JULGAMENTO - SEJUL

Em atencao as determinagées contidas no artigo 293-B, do CTRMS/Lei 7186.2006 em vigor, ficam
intimados os contribuintes da Decisdo da Primeira Instancia, na forma da Ementa que segue copiada:

CONTRIBUINTE

ROSA MARIA DA PAZ REIS

REQUERENTE A MESMA
INSCRICAO IMOBILIARIA 561.808-8

CPF DA CONTRIBUINTE 252.090.605-78
PROCESSO N°. 8.179/2017

NL - NOTIFICAGAO DE LANCAMENTO | IPTU/TRSD 2017

FASE DE JULGAMENTO

PRIMEIRA INSTANCIA

JULGADOR (A):

SEBASTIAO LUIZ ANDRADE COSTA
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EMENTA

IPTU/TRSD 2017 - IMPUGNAGAO ELETRONICA DA
NOTIFICACAO DE  LANGAMENTO.  IMPROCEDENCIA
DA IMPUGNACAO. MOTIVO : FALTA DE DOCUMENTOS
NECESSARIOS A APRECIAGAO E JULGAMENTO DO MERITO.
MANUTENGAO DO VALOR VENAL ORIGINAL CALCULADO
PARA O LANGCAMENTO DO IPTU/TRSD 2017 IGUAL A
R$ 121.465,53, EM ACOLHIMENTO AO PARECER TECNICO
DO SETOR DE MAPAS DE VALORES - SEMAP/CCD/
SEFAZ, VEZ QUE A RECORRENTE NAO APRESENTOU
0S DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA REVISAO DO
VALOR VENAL, DESTACANDO-SE AS PLANTAS BAIXAS
E DE SITUACAO, ALEM DE FOTOS MAIS ABRANGENTES.
FUNDAMENTAGCAO LEGAL PREVISTA NOS ARTIGOS 65, 66,
69 E 302, INCISO V, TODOS DA LEI N°. 7.186/2006 - CTRMS
E ALTERAGOES POSTERIORES.

CONTRIBUINTE

ESPOLIO DE JOSE MANUEL PAZOS CERQUEIRA

CONTRIBUINTE

IVANISE PINTO VARELA - CPF 056.658.335-68

NOME FANTASIA

CARTORIO IVANISE PINTO VARELA

REPRESENTANTE LEGAL

IVONILDES OLIVEIRA MARTINS - OAB/BA N° 11.172. FERNANDO
CESAR CUNHA - OAB/BA 40.645

CGA

417.696/001-35

CNPJ/CPF

13.477.237/0001-00

PROCESSO N°

41.299/2016

AI/NFL

880066.2016

FASE DE JULGAMENTO

PRIMEIRA INSTANCIA

JULGADOR

CHEFE DO SEJUL

EMENTA

ISS- OBRIGAGAO ACESSORIA - IMPUGNACAO IMPROCEDENTE. FALTA

JULGADOR (A):

SEBASTIAO LUIZ ANDRADE COSTA

EMENTA

IPTU/TRSD 2015 - IMPUGNAGAO ELETRONICA DA
NOTIFICAGAO DE LANCAMENTO DO EXERCICIO DE 2015,
DESTITUIDA DE PROVAS E DOCUMENTOS OBRIGATORIOS.
- IMPROCEDENCIA DA IMPUGNAGAO. MANUTENCAO DO
VALOR VENAL ORIGINAL REFERENTE AO LANCAMENTO
DO IPTU/TRSD 2015, NO VALOR DE R$ 787.649,88, EM
ACOLHIMENTO AO PARECER TECNICO DO SETOR DE
MAPAS DE VALORES - SEMAP/CCD. FUNDAMENTACAQ
LEGAL PREVISTA NOS  NOS ARTIGOS N°S. 65, 66 E
302, INCISO V, TODOS DA LEI N°. 7.186/2006 / CTRMS E
ALTERACOES POSTERIORES.

Salvador, 28 de margo de 2019.

MARCOS PEREIRA BASTOS

Chefe do Setor de Julgamento

COORDENADORIA DE TRIBUTAGAO E JULGAMENTO
COMUNICADO DA DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA

SETOR DE JULGAMENTO - SEJUL

Em atencao as determinagées contidas no artigo 293-B, do CTRMS/Lei 7186.2006 em vigor, ficam
intimados os contribuintes da Decisdo da Primeira Instancia, na forma da Ementa que segue copiada:

INSC. IMOBILIARIA 210956-5 DE EMISSAO DE NOTAS FISCAIS ELETRONICAS, PELA PRESTRACAQ
DE SERVICOS NO PERIODO DE JANEIRO DE 2014 A DEZEMBRO DE
CPF 001151505-87 2015. FUNDAMENTAGAO LEGAL, ARTIGO 108 §5° DA LEI 7.186/2006,
PROCESSO N. 4366.2015 COM REDAGAO DA LEI 8.421/2013, OBSERVADO A IN SEFAZ/DGRM
L PTU/TRSD-2015 07/2013, A PARTIT DE 01/01/2014.
FASE DE JULGAMENTO PRIMEIRA INSTANCIA
ULGADOR. FRANCISCO IGLESIAS CONTRIBUINTE CRISTINA MARIA ROCHA DE ALMEIDA - CPF 379.694.395-00
EMENTA PTU/TRSD _ IMPUGNACAO DA NOTIFICACAO  DE NOME FANTASIA CARTORIO IVANISE PINTO VARELA
LANCAMENTO DO IPTU/2015. IMPROCEDENCIA DA REPRESENTANTE LEGAL | IVONILDES OLIVEIRA MARTINS - OAB/BA N° 11.172. FERNANDO
IMPUGNACAO. VALOR VENAL COMPATIVEL COM 0 CESAR CUNHA - OAB/BA 40.645
MERCADO IMOBILIARIO. ARRIMO NAS LEIS 8473/2013 E
7186/2006. CGA 417.696/001-35
CNPJ/CPF 13.477.237/0001-00
CONTRIBUINTE MARIA EMILIA AMORIM HENRIQUES KNOP CROCESSO N 1129912078
REQUERENTE SELMA MOSQUIERA CAVALCANTE SILVA
. AI/NFL 880066.2016
INSCRICAO IMOBILIARIA 231.481-9 _
CPF DA CONTRIBUINTE 16718968587 FASE DE JULGAMENTO PRIMEIRA INSTANCIA
PROCESSO N°. 6.300/2015 JULGADOR CHEFE DO SEJUL
FASE DE JULGAMENTO PRIMEIRA INSTANCIA EMENTA 1SS- OBRIGACAO ACESSORIA - IMPUGNAGAO IMPROCEDENTE. FALTA

DE EMISSAO DE NOTAS FISCAIS PELA PRESTRACAO DE SERVICOS,
POR SERVICOS PRESTADOS NO PERIDO DE NOVEMBRO DE 201.
FUNDAMENTAGAO LEGAL, ARTIGO 108 §5° DA LEI 7.186/2006, COM
ALTERACOES DA LEI 7.727/2009 E 8.421/2013

Salvador, 28 de margo de 2019.

MARCOS PEREIRA BASTOS
Chefe do Setor de Julgamento

COORDENADORIA DE TRIBUTAGAO E JULGAMENTO

COMUNICADO DA DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA

SETOR DE JULGAMENTO - SEJUL

Em atenc¢do as determinagdes contidas no artigo 293-B, do CTRMS/Lei 7186.2006 em vigor, ficam
intimados os contribuintes da Decisdo da Primeira Instancia, na forma da Ementa que segue copiada:

CONTRIBUINTE

JESUS JOSE MARIA MOREIRA OITAVEN

REQUERENTE

0 MESMO

INSCRICAO IMOBILIARIA

85.198-1

CPF DO CONTRIBUINTE

000.135.525-20

PROCESSO N°.

12.733/2015

NL - NOTIFICAGAO DE LANCAMENTO

IPTU/TRSD 2015

FASE DE JULGAMENTO

PRIMEIRA INSTANCIA

JULGADOR (A):

SEBASTIAO LUIZ ANDRADE COSTA

CONTRIBUINTE FATOR POWER SOLUCOES EM ENERGIA LTDA

REPRESENTANTE LEGAL | ROBERTO MARTINS DOS SANTOS

CGA 269.674/001-49

CNPJ 05.683.509/0001-08

PROCESSO N. 84448/2009

Al/NFL 1744.2009

FASE DE JULGAMENTO PRIMEIRA INSTANCIA - SEJUL

JULGADOR ALBERTO PEREIRA BRAGA

EMENTA ISS. IMPUGNACAO NAO OFERECIDA TEMPESTIVAMENTE. REVELIA.
ART(S). 289, §1°, 301 - A, |, DA LEI 7.186/2006 COM ALTERACOES
POSTERIORES. SEGUIMENTO DENEGADO.

CONTRIBUINTE MONTEIRO MENEZES SISTEMAS DE INFORMAGAO LTDA. ME

REPRESENTANTE LEGAL | JOSE MARCELINO MONTEIRO DE BRITO MENEZES

CGA 337.488/003-16
CNPJ 04.728.091/001-37
PROCESSO N° 91903/2014

NFL 757.2014

EMENTA

IPTU/TRSD 2015 - IMPUGNAGAO ELETRONICA DA
NOTIFICAGAO DE LANGAMENTO. IMPUGNAGAOQ DESTITUIDA
DE PROVAS E DOCUMENTOS NECESSARIOS A INSTRUCAO
E JULGAMENTO DO MERITO. IMPROCEDENCIA DA
IMPUGNAGAO. MANUTENGAO DO VALOR VENAL ORIGINAL
CALCULADO PARA O LANCAMENTO DO IPTU/TRSD 2015
IGUAL A R$ 64.286,50, EM ACOLHIMENTO AO PARECER
TECNICO DO SETOR DE MAPAS DE VALORES - SEMAP/CCD/
SEFAZ. FUNDAMENTAGAO LEGAL PREVISTA NOS ARTIGOS
65, 66, 69 E 302, INCISO V, TODOS DA LEI N°. 7.186/2006
-CTRMS E ALTERACOES POSTERIORES. CABE RECURSO.

CONTRIBUINTE

JOELCIO VIANA SERRAVALLE

REQUERENTE

0 MESMO

INSCRICAO IMOBILIARIA

603.337-7

CPF DO CONTRIBUINTE

330.343.625-87

FASE DE JULGAMENTO
COMPETENCIA DE ALGADA
EMENTA

PRIMEIRA INSTANCIA/REEXAME NECESSARIO

CHEFE DO SEJUL

ISS. FALTA DE REOCLHIMENTO E RECOLHIMENTO COM INSUFICIENCIA
DO ISS PRESTACAO DE SERVIGO. IMPUGNAGAO PARCIALMENTE
IMPROCEDENTE.

PROCESSO N°.

10.869/2015

NL - NOTIFICAGAO DE LANCAMENTO

IPTU/TRSD 2015

FASE DE JULGAMENTO

PRIMEIRA INSTANCIA

JULGADOR (A):

SEBASTIAQ LUIZ ANDRADE COSTA
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CONTRIBUINTE JOELCIO VIANA SERRAVALLE

EMENTA IPTU/TRSD 2015 - IMPUGNAGAO ELETRONICA DA
NOTIFICAGAO DE LANGCAMENTO. IMPUGNAGAQ DESTITUIDA
DE PROVAS E DOCUMENTOS NECESSARIOS A INSTRUGCAO
E JULGAMENTO DO MERITO. IMPROCEDENCIA DA
IMPUGNACAO. MOTIVO : FALTA DE APRESENTAGCAO DO
LAUDO DE AVALIACAO. MANUTENCAO DO VALOR VENAL
ORIGINAL CALCULADO PARA O LANGCAMENTO DO IPTU/
TRSD 2015 IGUAL A R$ 821.116,66, EM ACOLHIMENTO
AO PARECER TECNICO DO SETOR DE MAPAS DE VALORES
- SEMAP/CCD/SEFAZ. FUNDAMENTAGAO LEGAL PREVISTA
NOS ARTIGOS 65, 66, 69 E 302, INCISO V, TODOS DA LEI N°.
7.186/2006 -CTRMS E ALTERACOES POSTERIORES.

CONTRIBUINTE ANTONIO JUNQUEIRA DA MOTA

REQUERENTE 0 MESMO
INSCRICAO IMOBILIARIA 882754-0
CPF 088.096.825-72

PROCESSO N°. 12.601/2015

FASE DE JULGAMENTO PRIMEIRA INSTANCIA

JULGADOR (A): SEBASTIAQ LUIZ ANDRADE COSTA

EMENTA IPTU/TRSD 2015 - IMPUGNACAO ELETRONICA DA NOTIFICACAO
DE LANGCAMENTO. IMPUGNACAO DESTITUIDA DE PROVAS E/
OU DOCUMENTOS NECESSARIOS A INSTRUCAO DO PROCESSO.
IMPROCEDENCIA DA IMPUGNAGAO - MANUTENGAO DO VALOR VENAL
ORIGINAL REFERENTE AO LANCAMENTO DO IPTU/TRSD 2015 IGUAL
ARS$ 112.556,25, EM ACOLHIMENTO AO PARECER TECNICO DO SETOR
DE MAPAS DE VALORES - SEMAP/CCD. FUNDAMENTACAO LEGAL
PREVISTA NOS ARTIGOS 65, 66 E 302, INCISO V, TODOS DA LEI N°.

7.186/2006 / CTRMS E ALTERACOES POSTERIORES.

Salvador, 28 de margo de 2019.

MARCOS PEREIRA BASTOS
Chefe do Setor de Julgamento

Conselho Municipal de Tributos - CMT

PRIMEIRA CAMARA JULGADORA
RECURSO RELATADO NA SESSAQ ORDINARIA DO DIA 28 DE MARCO DE 2019 AS 09:00 HS.

PROCESSO N°: 78558-2011

NOTIF. FISCAL DE LANCAMENTO N°: 2890 - 2011 - ISS

NOTIFICANTE (S): MARIA ELIANE NILO DANTAS E OUTRO

RECORRENTE: HOSPITAL DE OLHOS RUY CUNHA LTDA

RECORRIDA: FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL

ADVOGADO (A): MARCELO NEESER NOGUEIRA REIS E OUTROS
CONSELHEIRA RELATORA: MARIA EDUARDA BORGES MESQUITA SPINOLA

EMENTA - ISS. PRINCIPAL. AUSENCIA DE RECOLHIMENTO. NULIDADE DA DECISAO DE PRIMEIRA
INSTANCIA NAO CONFIGURADA. AUSENCIA DE PROVAS DO CONTRIBUINTE. MANUTENGAO DO
LANCAMENTO. 1. A fundamentacao concisa ndo pode ser equipara a falta de motivacdo das decisdes
a justificar sua nulidade. 2. Cerceamento do direito de defesa ndo configurado. 3. As alegacdes
demandam a juntada de provas documentais que, nos termos do disposto no art. 296-A do CTRMS,
deverdo ser apresentadas juntamente com a Notificacdo Fiscal de Langamento, com o Auto de
Infragdo e com a defesa, salvo por motivo de forca maior ou ocorréncia de fato superveniente. 4. Ao
longo da instrugdo do processo o contribuinte ndo produziu prova que desconstituisse o langamento,
de modo que, a mingua de provas produzidas pela parte interessada, ndo ha outro caminho sendo o
nao provimento do recurso. RECURSO ORDINARIO IMPROVIDO. MANTIDA A DECISAO DE PRIMEIRA
INSTANCIA PELA IMPROCEDENCIA DA IMPUGNAGAO. DECISAO UNANIME

Fica o contribuinte intimado a recolher o valor integral resultante da decisao de julgamento,
observando os descontos contidos no artigo 19 da Lei n° 7.186/2006, com redacao dada pela Lei n°
8.421/2013, ou interpor recurso de revisdo nos termos dos artigos 307 e 310, e ainda o pedido de
retificacdo previsto no artigo 294-D da supracitada lei, quando aplicavel.

Salvador, 28 de margo de 2019.

WELLINGTON DO CARMO CRUZ
Presidente

PRIMEIRA CAMARA JULGADORA

PAUTA PARA SESSAO ORDINARIA DO DIA 23/04/2019, AS 09:00:00 HS, NA RUA DO TIRA CHAPEU, N°
6,ED.N. SA. D"AJUDA - CENTRO, 1° ANDAR.

PROCESSO N°: 88101-2014

NOTIF. FISCAL DE LANCAMENTO N°: 600 - 2014 - ISS

NOTIFICANTE (S): JULIO FERNANDES DO SACRAMENTO FILHO
RECORRENTE: NOVO PALCO EVENTOS E PRODUGOES ARTISTICAS LTDA - ME
RECORRIDA: FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL

ADVOGADO (A): MARIA CLAUDIA FREITAS SAMPAIO E OUTROS

RELATOR: JOSE GILBERTO ALFREDI DE MATTOS

PROCESSO N°: 88103-2014

NOTIF. FISCAL DE LANCAMENTO N°: 601 - 2014 - ISS

NOTIFICANTE (S): JULIO FERNANDES DO SACRAMENTO FILHO
RECORRENTE: NOVO PALCO EVENTOS E PRODUGOES ARTISTICAS LTDA - ME
RECORRIDA: FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL

ADVOGADO (A): MARIA CLAUDIA FREITAS SAMPAIO E OUTROS

RELATOR: JOSE GILBERTO ALFREDI DE MATTOS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 31333-2014 - IPTU

INSCRICAO IMOBILIARIA N°: 588.547-7

RECORRENTE: MANOEL JORGE E SILVA NETO

RECORRIDA: FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL

ADVOGADO (A): CAMILA MAGNAVITA DA FONSECA CAMARGO E OUTROS

DIARIO OFICIAL DO

MUNICIPIO

RELATOR: NEUZITON TORRES RAPADURA

DE ACORDO COM O DECRETO N° 24.721/2014, QUE REGULAMENTA O FUNCIONAMENTO DO
CONSELHO MUNICIPAL DE TRIBUTOS COM BASE NA LEI 7.186/2006, COM REDAGAO DADA PELA
LEI 8.421/2013, E O ARTIGO 38 DA PORTARIA N° 02/2014, ALTERADO PELA PORTARIA N° 092/2015,
FICAM INTIMADOS OS CONTRIBUINTES E SEUS REPRESENTANTES CONSTITUIDOS PARA VISTAS A0S
PROCESSOS NO PRAZO DE QUINZE DIAS.

Salvador, 28 de margo de 2019.

WELLINGTON DO CARMO CRUZ
Presidente do CMT

PRIMEIRA CAMARA JULGADORA

PAUTA PARA SESSAO ORDINARIA DO DIA 23/04/2019, AS 09:10:00 HS, NA RUA DO TIRA CHAPEU, N°
6,ED.N. SA. D"AJUDA - CENTRO, 1° ANDAR.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 18999-2015 - IPTU
INSCRICAO IMOBILIARIA N°: 588.262-1

RECORRENTE: TECNOPLENA LTDA

RECORRIDA: FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL

ADVOGADO (A): MARCOS ROGERIO LYRIO PIMENTA E OUTROS
RELATOR: NEUZITON TORRES RAPADURA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 13008-2016 - IPTU
INSCRICAO IMOBILIARIA N°: 588.262-1

RECORRENTE: TECNOPLENA LTDA

RECORRIDA: FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL

ADVOGADO (A): MARCOS ROGERIO LYRIO PIMENTA E OUTROS
RELATOR: NEUZITON TORRES RAPADURA

DE ACORDO COM O DECRETO N° 24.721/2014, QUE REGULAMENTA O FUNCIONAMENTO DO
CONSELHO MUNICIPAL DE TRIBUTOS COM BASE NA LEI 7.186/2006, COM REDAGAO DADA PELA
LEI 8.421/2013, E O ARTIGO 38 DA PORTARIA N° 02/2014, ALTERADO PELA PORTARIA N° 092/2015,
FICAM INTIMADOS 0S CONTRIBUINTES E SEUS REPRESENTANTES CONSTITUIDOS PARA VISTAS A0S
PROCESSOS NO PRAZO DE QUINZE DIAS.

Salvador, 28 de margo de 2019.

WELLINGTON DO CARMO CRUZ
Presidente do CMT

PRIMEIRA CAMARA JULGADORA

PAUTA PARA SESSAO ORDINARIA DO DIA 25/04/2019, AS 09:00:00 HS, NA RUA DO TIRA CHAPEU, N°
6, ED.N. SA. D'AJUDA - CENTRO, 1° ANDAR.

PROCESSO N°: 17762-2017

NOTIF. FISCAL DE LANCAMENTO N°: 91 - 2017 - ISS
NOTIFICANTE (S): MARIO MEIRELLES NETO

RECORRENTE: INFOSOL SOLUGCOES DE INFORMATICA LTDA
RECORRIDA: FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL

ADVOGADO (A): OTONEY REIS DE ALCANTARA E OUTROS
RELATOR: JOSE GILBERTO ALFREDI DE MATTOS

PROCESSO N°: 16463-2006

NOTIF. FISCAL DE LANCAMENTO N°: 570 - 2006 - ISS

NOTIFICANTE (S): EDMI ASSUNGAO DA SILVA

RECORRENTE: GRAPHITE ADMINISTRADORA E CORRETORA DE SEGUROS LTDA
RECORRIDA: FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL

ADVOGADO (A): ROGERIO LEAL PINTO DE CARVALHO E OUTROS

RELATORA: MARIA EDUARDA BORGES MESQUITA SPINOLA

DE ACORDO COM O DECRETO N° 24.721/2014, QUE REGULAMENTA O FUNCIONAMENTO DO
CONSELHO MUNICIPAL DE TRIBUTOS COM BASE NA LEI 7.186/2006, COM REDAGAO DADA PELA
LEI 8.421/2013, E O ARTIGO 38 DA PORTARIA N° 02/2014, ALTERADO PELA PORTARIA N° 092/2015,
FICAM INTIMADOS 0S CONTRIBUINTES E SEUS REPRESENTANTES CONSTITUIDOS PARA VISTAS A0S
PROCESSOS NO PRAZO DE QUINZE DIAS.

Salvador, 28 de margo de 2019.

WELLINGTON DO CARMO CRUZ
Presidente do CMT

PRIMEIRA CAMARA JULGADORA

PAUTA PARA SESSAO ORDINARIA DO DIA 25/04/2019, AS 09:10:00 HS, NA RUA DO TIRA CHAPEU, N°
6, ED.N. SA. D"AJUDA - CENTRO, 1° ANDAR.

PROCESSOQ N°: 29906-2016

NOTIF. FISCAL DE LANCAMENTO N°: 120 - 2016 - ISS
NOTIFICANTE (S): ABEDIAS JOSE CARDOSO NETO
RECORRENTE: SIQUEIRA CASTRO ADVOGADOS

RECORRIDA: FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL

ADVOGADO (A): CARLOS ROBERTO SIQUEIRA CASTRO E OUTROS
RELATORA: MARIA AMELIA MACIEL MACHADO

PROCESSO N°: 114776-2009

NOTIF. FISCAL DE LANCAMENTO N°: 2083 - 2009 - ISS
NOTIFICANTE (S): SATURNINO JULIAQ,DE OLIVEIRA E OUTRO
RECORRENTE: UNIMED SEGUROS SAUDE S/A

RECORRIDA: FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL

ADVOGADO (A): FRANCISCO CARLOS ROSAS GIARDINA E OUTROS
RELATORA: MARIA AMELIA MACIEL MACHADO

DE ACORDO COM O DECRETO N° 24.721/2014, QUE REGULAMENTA O FUNCIONAMENTO DO
CONSELHO MUNICIPAL DE TRIBUTOS COM BASE NA LEI 7.186/2006, COM REDAGAO DADA PELA
LEI 8.421/2013, E O ARTIGO 38 DA PORTARIA N° 02/2014, ALTERADO PELA PORTARIA N° 092/2015,

FICAM INTIMADOS OS CONTRIBUINTES E SEUS REPRESENTANTES CONSTITUIDOS PARA VISTAS AOS
PROCESSOS NO PRAZO DE QUINZE DIAS.

Salvador, 28 de margo de 2019.

WELLINGTON DO CARMO CRUZ
Presidente do CMT
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SEGUNDA CAMARA JULGADORA

PAUTA PARA SESSAQ ORDINARIA DO DIA 23/04/2019, AS 09:00:00 HS, NA RUA DO TIRA CHAPEU, N°
6,ED. N. SA. D’AJUDA - CENTRO, 1° ANDAR.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 12386-2017- IPTU
INSCRICAO IMOBILIARIA N°: 274.225-0
RECORRENTE: PORTO SOL PATRIMONIAL EIRELI-ME
RECORRIDA: FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL
RELATOR: PAULO CATHARINO GORDILHO FILHO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 12389-2017- IPTU
INSCRICAO IMOBILIARIA N°: 274.238-1
RECORRENTE: PORTO SOL PATRIMONIAL EIRELI-ME
RECORRIDA: FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL
RELATOR: PAULO CATHARINO GORDILHO FILHO

PROCESSO N°: 48947-2017

NOTIF. FISCAL DE LANCAMENTO N°: 554 - 2017 - ISS
NOTIFICANTE (S): SEBASTIAO DE OLIVEIRA SANTOS E OUTRAS
RECORRENTE: IUNI EDUCACIONAL - UNIME SALVADOR LTDA
RECORRIDA: FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL

ADVOGADO (A): MAX ALVES CARVALHO E OUTRA

RELATORA: GUACIRA LEDA SILVA DOS SANTOS

DE ACORDO COM O DECRETO N° 24.721/2014, QUE REGULAMENTA O FUNCIONAMENTO DO
CONSELHO MUNICIPAL DE TRIBUTOS COM BASE NA LEI 7.186/2006, COM REDAGCAO DADA PELA
LEI 8.421/2013, E O ARTIGO 38 DA PORTARIA N° 02/2014, ALTERADO PELA PORTARIA N° 092/2015,
FICAM INTIMADOS 0S CONTRIBUINTES E SEUS REPRESENTANTES CONSTITUIDOS PARA VISTAS A0S
PROCESSOS NO PRAZO DE QUINZE DIAS.

Salvador, 28 de margo de 2019.

WELLINGTON DO CARMO CRUZ
Presidente do CMT

SEGUNDA CAMARA JULGADORA

PAUTA PARA SESSAO ORDINARIA DO DIA 25/04/2019, AS 09:00:00 HS, NA RUA DO TIRA CHAPEU, N°
6, ED.N. SA. D'AJUDA - CENTRO, 1° ANDAR.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 7584-2018 - IPTU
INSCRICAO IMOBILIARIA N°: 602.431-9

RECORRENTE: ESPOLIO DE JOAO ALVES DE ALMEIDA
RECORRIDA: FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL
ADVOGADO (A): SERGIO COUTO DOS SANTOS E OUTRAS
RELATOR: LEONARDO NUNEZ CAMPOS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 9967-2018- IPTU
INSCRICAO IMOBILIARIA N°: 274.225-0
RECORRENTE: PORTO SOL PATRIMONIAL EIRELI-ME
RECORRIDA: FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL
RELATOR: PAULO CATHARINO GORDILHO FILHO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 9968-2018- IPTU
INSCRICAO IMOBILIARIA N°: 274.238-1
RECORRENTE: PORTO SOL PATRIMONIAL EIRELI-ME
RECORRIDA: FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL
RELATOR: PAULO CATHARINO GORDILHO FILHO

DE ACORDO COM O DECRETO N° 24.721/2014, QUE REGULAMENTA O FUNCIONAMENTO DO
CONSELHO MUNICIPAL DE TRIBUTOS COM BASE NA LEI 7.186/2006, COM REDAGCAO DADA PELA
LEI 8.421/2013, E O ARTIGO 38 DA PORTARIA N° 02/2014, ALTERADO PELA PORTARIA N° 092/2015,
FICAM INTIMADOS 0S CONTRIBUINTES E SEUS REPRESENTANTES CONSTITUIDOS PARA VISTAS A0S
PROCESSOS NO PRAZO DE QUINZE DIAS.

Salvador, 28 de margo de 2019.

WELLINGTON DO CARMO CRUZ
Presidente do CMT

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - SEMGE

PORTARIA N.° 100/2019

A SUBSECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, no uso das atribuicées que lhe confere a Portaria n°
11/2017, publicada no Didrio Oficial do Municipio - DOM n° 6.789 de 23/02/2017 e de acordo com o
Processo n° 5587/2018 - SEMGE:

RESOLVE:

Aplicar a empresa MODULO ELEVADORES ENGENHARIA CONSULTORIA E GERENCIA PREDIAL LTDA.,
CNPJ: 07.197.426/0001-26, por descumprimento da Clausula Sexta, itens 6.1, subitem 6.1.1, 6.5, 6.9,
6.13, 6.14 e 6.17 do Contrato n.° 011/2018 - SEMGE, a seguinte penalidade, com base no Artigo 87,
| da Lei Federal n° 8.666/93 e de acordo com os dispositivos previstos na Lei Federal n® 10.520/02,
Decreto Municipal n.° 15.984/05 e Leis Municipais n° 6.148/02 e n° 4.484/92:

I.ADVERTENCIA.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, em 26 de Margo de 2019.

ISABELA L. M. CABRAL
Subsecretéria
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PORTARIA N° 95/2019
0 SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuicdes,
RESOLVE:

Designar, a partir de 21/03/2019, o servidor HENRIQUE DE AQUINO BARRETO, para exercer a funcdo
de confianca de Supervisor, Grau 63, da Geréncia de Beneficios Previdenciarios, da Diretoria de
Previdéncia, da Secretaria Municipal de Gestao.

GABINETE DO SECRETARIO DA SEMGE, em 21 de marco de 2019.

THIAGO MARTINS DANTAS
Secretario

RESOLUCAO CMTI N° 01 DE 28 DE MARGO DE 2019

Cria Grupo de Trabalho para revisdo conjunta do Termo de Referéncia para contratacdo de empresa
de consultoria para apoiar a LIMPURB na implantacdo e operagdo da Central de Controle dos Servigos
de Limpeza Urbana - CCLU.

0 COMITE MUNICIPAL DE TECNOLOGIA E INOVACAO, com fulcro no Decreto Municipal n° 30.130 de 31
de agosto de 2018 e no Regimento do Comité Municipal de Tecnologia e Inovagao,

RESOLVE:

Art. 1° Criar Grupo de Trabalho, de carater temporario, como o objetivo de analisar, revisar e colaborar
na elaboragdo do Termo de Referéncia que tratard da contratacdo de empresa de consultoria para
apoiar a LIMPURB na implantacao e operagdo de uma Central de Controle dos Servigos de Limpeza
Urbana - CCLU, observando em especial as necessidades de ajustes quanto ao produto a ser gerado
e aintegracdo entre os sistemas da PMS.

Art. 2° O grupo serd formado pelos representantes que foram indicados pelos dirigentes dos
respectivos Orgaos e Entidades, os quais sejam:

AURELINO CAMPOS DE SOUZA NETO, matricula 990155, representante da Empresa de Limpeza
Urbana de Salvador - LIMPURB, que serd o relator do Grupo de Trabalho

JEVERSON LIMA ARAUJO, matricula 990534, representante da Empresa de Limpeza urbana de
Salvador - LIMPURB

AUTO PAULO DE ARAUJO NETO, matricula 813888, representante da Secretaria Municipal de Ordem
Publica - SEMOP

TEOFILO TEIXEIRA BRANCO JUNIOR, matricula 887834, representante da Companhia de Governanca
Eletronica de Salvador - COGEL

DILSON TANAJURA MOREIRA, matricula 880224, representante da Secretaria da Fazenda - SEFAZ

VINICIUS ALVES MARIANO, matricula 980790, representante da Secretaria Municipal de Gestdo -
SEMGE

CENILTON MATOS FONSECA, matricula 965709, representante da Fundagdo Mario Leal Ferreira —
FMLF

Art. 3° Compete ao Secretério Executivo do Comité comunicar a todos os participantes do grupo, no
prazo de cinco dias Uteis, a contar da publicacdo deste instrumento, o local e data da realizacao da

primeira reunido, sendo as demais de responsabilidade do Relator do grupo;

Art. 4° Compete ao Relator do grupo coordenar as respectivas reunides de trabalho do grupo, além
de apresentar o resultado final proposto ao Comité.

Art. 5° 0 Grupo de trabalho terd o prazo de 30 dias (trinta dias Uteis), a contar da data da primeira
reunido de trabalho, para finalizacdo do trabalho e apresentacao do TR proposto ao Comité.

Art. 6° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

LUIS HENRIQUE DE MAGALHAES GABAN
Presidente

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO - SMED
PORTARIA N° 141/2019

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicées, de acordo com o que
estabelece o inciso XI, do art. 12, do Regimento da SMED, aprovado pelo Decreto n® 26.298 de 28 de
Julho de 2015,

RESOLVE:

Tornar sem efeito, na Portaria n° 059/2019, publicada no DOM de 02 a 04/02/2019, a remocao da
servidora Thaise Moraes Dias, matricula 882.911.
GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO, em 25 de Margo de 2019.

BRUNO BARRAL
Secretario

PORTARIA N° 166/2019

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicées, de acordo com o que
estabelece o inciso XI, do art. 12, do Regimento da SMED, aprovado pelo Decreto n® 26.298 de 28 de
Julho de 2015,
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RESOLVE:

Tornar sem efeito, na Portaria n° 059/2019, publicada no DOM de 02 a 04/02/2019, a remogao da
servidora Adriana Domiense Prates de Oliveira, matricula 878.279.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAQ, em 28 de Margo de 2019.

BRUNO BARRAL
Secretdrio

PORTARIA N° 167/2019

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes, de acordo com o que
estabelece o inciso XI, do art. 12, do Regimento da SMED, aprovado pelo Decreto n® 26.298 de 28 de
Julho de 2015,

RESOLVE:

Tornar sem efeito, na Portaria n° 059/2019, publicada no DOM de 02 a 04/02/2019, a remogao da
servidora Elaine Joyce Souza Brito, matricula 879.463.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, em 28 de Marco de 2019.

BRUNO BARRAL
Secretdrio

PORTARIA N° 168/2019

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes, de acordo com o que
estabelece o inciso XI, do art. 12, do Regimento da SMED, aprovado pelo Decreto n® 26.298 de 28 de
Julho de 2015,

RESOLVE:

Tornar sem efeito, na Portaria n° 059/2019, publicada no DOM de 02 a 04/02/2019, a remogao da
servidora Emanuela Lima Costa Cerqueira, matricula 877.572.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAQ, em 28 de Marco de 2019.

Bruno Barral
Secretdrio

PORTARIA N° 169/2019
0 SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes, de acordo com o que
estabelece o inciso XI, do art. 12, do Regimento da SMED, aprovado pelo Decreto n® 26.298 de 28 de
Julho de 2015,
RESOLVE:

Tornar sem efeito, na Portaria n° 059/2019, publicada no DOM de 02 a 04/02/2019, a remogao da
servidora Jucilene Barros Ferreira, matricula 878.028.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, em 28 de Marco de 2019.

BRUNO BARRAL
Secretario

PORTARIA N° 170/2019

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso de suas atribuicées, de acordo com o que
estabelece o inciso XI, do art. 12, do Regimento da SMED, aprovado pelo Decreto n® 26.298 de 28 de

Julho de 2015,
RESOLVE:

Tornar sem efeito, na Portaria n° 059/2019, publicada no DOM de 02 a 04/02/2019, a remogao da

servidora Marilene Rosa dos Santos de Noronha, matricula 882.890.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAQ, em 28 de Margo de 2019.

BRUNO BARRAL
Secretdrio
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PORTARIA N° 171/2019
0 SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes, de acordo com o que
estabelece o inciso XI, do art. 12, do Regimento da SMED, aprovado pelo Decreto n° 26.298 de 28 de
Julho de 2015,
RESOLVE:

Tornar sem efeito, na Portaria n° 059/2019, publicada no DOM de 02 a 04/02/2019, a remogao da
servidora Rivania da Franca Fernandes de Souza Silva, matricula 881.780.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO, em em 28 de Marco de 2019.

BRUNO BARRAL
Secretério

PORTARIA N° 172/2019

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicées, de acordo com o que
estabelece o inciso XI, do art. 12, do Regimento da SMED, aprovado pelo Decreto n® 26.298 de 28 de
Julho de 2015,

RESOLVE:

Tornar sem efeito, na Portaria n° 060/2019, publicada no DOM de 02 a 04/02/2019, a remogao da
servidora Vania Maria Picanco de Almeida, matricula 879.596.
GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO, em 28 de Margo de 2019.

BRUNO BARRAL
Secretario
PORTARIA N° 173/2019
0 SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso de suas atribuicées, de acordo com o que estabelece
o inciso XI, do art. 12, do Regimento da SMED, aprovado pelo Decreto n° 26.298 de 28 de Julho de
2015, e com base na Lei Complementar n°. 036/2004,
RESOLVE:

Nomear, pro tempore, os servidores abaixo relacionados, para exercer o Cargo em Comissao de Vice-
diretor nas respectivas Unidades de Ensino:

SERVIDOR MATRICULA CODIGO/ESCOLA TURNO NIVEL
HENRIQUE
AUGUSTO 882.863 | 1008 - MUNICIPAL FRANCISCO LEITE | VESPERTINO | DM4
CASTRO TAVARES
SELMA DOS 1035 - MUNICIPAL PROFESSOR
SANTOS RIBEIRO 879.789 | MANOEL DE ALMEIDA CRUZ VESPERTINO | DM4
KARINA DE
OLIVEIRA 1003 - MUNICIPAL COMUNITARIA DE
FIGUEIREDO 883462 | CANABRAVA MATUTINO DM
CUNHA
0151 - CENTRO MUNICIPAL DE
CCORSI?'IU(-Z\ZgT[IJ::) 875.659 | EDUCACAO INFANTIL DR. ELIEZER MATUTINO DM1
AUDIFACE
VANIA MARIA 0562 - CENTRO MUNICIPAL DE
PICANCO DE 879.596 | EDUCAGAO INFANTIL VALE DAS VESPERTINO | DM1
ALMEIDA PEDRINHAS
VIVIANE SILVA
SANTANA DE 882.943 | 0237 - MUNICIPAL SANTA BARBARA | NOTURNO DM1
CASTRO
CATIA CILEIDE
MARQUES 871.831 1127 - MUNICIPAL ALTO DE COUTOS | NOTURNO DM4
MACHADO
MARIA LUIZA
0662 - CRECHE E PRE ESCOLA
OLIVEIRA DOS 874.781 PRIMEIRO PASSO CASSANGE VESPERTINO | DM1
SANTOS
MARIA CLEIDE DE 0146 - MUNICIPAL PROFESSOR
SOUSA MIRA 883.107 | ARISTIDES NOVIS VESPERTINO | DM1
LUIZA MARIA 0152 - CENTRO MUNICIPAL DE
FARIAS 872.010 | EDUCACAO INFANTIL LUIS EDUARDO | MATUTINO DM1
MONTENEGRO MAGALHAES

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAQ, em 28 de Margo de 2019.

BRUNO BARRAL
Secretério
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PORTARIA N° 272/2019
0 Secretario Municipal da Saude - SMS, no uso das atribuicdes legais que lhes sao conferidas,
RESOLVE:
Designar os representantes, relacionados na tabela abaixo, para constituirem a Comissdo de

Acompanhamento ao Convénio n° 006/2018 celebrado entre a Secretaria Municipal da Saude e
a Congregacao das Irmas Franciscanas Hospitaleiras da Imaculada Conceicao - Hospital Sagrada

Familia.
MEMBROS DA | MEMBRO DA | MEMBRO DO
HOSPITAL CONVENIO | MEMBROS DO | SECRETARIA | SECRETARIA | CONSELHO
Ne. HOSPITAL MUNICIPAL | ESTADUAL DA | MUNICIPAL
DA SAUDE SAUDE DE SAUDE
CONGREGAGAQ LIVIA MARIA
DAS IRMAS SANTOS DE
FRANCISCANAS SAMITA DA MENEZES ROCHELLE
HOSPITALEIRAS SILVA SIMOES JULIANA CINTIA JUCARA
DA IMACULADA | 006/2018 | VANESSADE | LIMAVIEIRA MILITAO SANTOS
CONCEICAO CARVALHO MORAES MACIEL SANTIAGO
- HOSPITAL ALVES LUDMILA
SAGRADA FELIX
FAMILIA MEDRADO

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE, 28 de marco de 2019.

LUIZ ANTONIO GALVAO DA SILVA GORDO FILHO
Secretario Municipal da Saude

PORTARIA N° 245/2019

PUBLICADO NO D.0.M. N° 7.335, DE 27/03/2019 E REPUBLICADO POR TER SAIDO INCOMPLETO

Dispde sobre critérios e procedimentos para o Credenciamento de Organizacdes da Sociedade Civil
com atuacdo na area da saude, interessadas em celebrar e manter parcerias com a Secretaria
Municipal da Sadde.

0 Secretario Municipal da Saude, no uso de suas atribuicdes que lhe sio conferidas por lei e,
CONSIDERANDO:

A Constituicdo Federal de 1988, em seu Titulo VIII - da Ordem Social, Capitulo II, Se¢ao I, da Saude,
artigos 196 a 200;

A Lein°8.080, de 19 de setembro de 1990 - Lei Organica da Saude, de 19 de setembro de 1990, que
dispde sobre as condigdes para a promogao, prote¢do e recuperacao da saude, a organizagdo e o
funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias;

A Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990, que dispde sobre a participagdo da comunidade na
gestao do Sistema Unico de Satde (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos
financeiros na area da saude e da outras providéncias;

A Lein®13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.204/15, que estabelece o regime juridico das parcerias
entre a administragdo publica e as organizacdes da sociedade civil, especialmente o inciso VI do
art. 30;

0 Decreto Federal n® 8.726/16, que regulamenta a Lei Federal 13.019/14;

0 Decreto Municipal n° 29.129, de 10 de novembro de 2017, que estabelece o regime juridico das
parcerias entre a administracdo publica, no ambito da administragdo direta e indireta do municipio,
nos termos da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, alterada pela lei n° 13.204, de 14 de
dezembro de 2015, em especial o inciso IV do artigo 30.

RESOLVE:

Art. 1°. Estabelecer critérios e procedimentos para o credenciamento de Organizagdes da Sociedade
Civil que atuam em agdes de promogdo a saude, interessadas em celebrar e manter parcerias com
a Secretaria Municipal da Saude de Salvador - SMS/SSA no ambito da Lei Federal 13.019/2014.

Art. 2°. Poderdo ser credenciadas junto a Secretaria Municipal da Saude as Organizacdes da
Sociedade Civil que atenderem aos seguintes requisitos:

I. Ser pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, que n&o distribui, entre seus sécios
ou associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores, eventuais resultados, sobras
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do
seu patrimonio auferido mediante o exercicio de suas atividades e que os aplica integralmente na
consecucao do respectivo objeto social;

Il. Obedecer ao principio da universalidade do atendimento, ndo dirigindo suas atividades
exclusivamente aos seus associados ou categoria profissional;

Art. 3°. 0 pedido de credenciamento deverd ser formalizado por meio de requerimento assinado
pelo representante legal da organizagao, especificando a drea de atuagdo e dirigido ao Secretario
Municipal da Saude, acompanhado dos seguintes documentos:

| - Copia do Estatuto Social registrado e suas alteragdes, constando normas de organizagdo interna
que prevejam expressamente:

a) Objetivos voltados a promocao de atividades e finalidades de relevancia publica e social;

b) Na hipétese da dissolucao da entidade, o respectivo patriménio liquido seja transferido a outra
pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta Portaria e cujo objeto social seja,
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preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;

c) Escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade.

Il - Comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido no sitio
eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a organizagdo da
sociedade civil existe ha, no minimo, um ano com cadastro ativo;

1l - Cépia da Ata de Eleicao e Posse da atual diretoria, devidamente registrada;

IV-Cépia do documento de identidade e do cadastro de pessoa fisica do representante legal da
Organizacao da Sociedade Civil;

V - Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais, Estaduais e Municipais;

VI - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CRF/FGTS;

VII - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

VIl - Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da organizagdo da sociedade civil, conforme o
estatuto, com endereco, telefone, endereco de correio eletrénico, nimero e 6rgao expedidor da
carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles;

IX - Cépia de documento que comprove que a Organizagdo da Sociedade Civil funciona no enderego
por ela declarado, como conta de consumo ou contrato de locagao;

X- Declaragdo do representante legal da Organizacao da Sociedade Civil com informacgdo de que
a organizagdo e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 do
Decreto Municipal n® 29.129, de 2017, as quais deverdo estar descritas no documento, conforme
modelo anexo a esta portaria;

X! - Comprovante de inscricdo do Cadastro Geral de Atividades - CGA;

XII - Certidoes negativas de contas julgadas irregulares, emitidas pelo Tribunal de Contas da Unido -
TCU, pelo Tribunal de Contas do Estado da Bahia - TCE/BA e pelo Tribunal de Contas dos Municipios
do Estado da Bahia - TCM/BA; e

§ 1° Serao consideradas regulares, para fins de cumprimento do disposto dos incisos V a VIl e XIl do
caput, as certiddes positivas com efeito de negativas.

§ 2° A Organizacdo da Sociedade Civil devera comunicar alteragcdes em seus atos societarios e em
seu quadro de dirigentes, quando houver.

§ 3° Serdo dispensadas do atendimento ao disposto nos incisos |, alineas “a” e “b” as organizacgdes
religiosas.

§ 4° As sociedades cooperativas deverdo atender as exigéncias previstas na legislacdo especifica e
ao disposto no inciso |, alinea “c”, estando dispensadas do atendimento aos requisitos previstos nos
incisos |, alineas “a” e “b"

Art. 4°. As Organizagdes da Sociedade Civil deverdo apresentar a documentagdo descrita no artigo
anterior no Setor de Atendimento ao Publico - SEATE na sede da Secretaria Municipal da Saude.
Art. 5°. Compete a Secretaria Municipal da Sadde, por meio da Comissao de Analise da Documentacao
das Organizagdes da Sociedade Civil, a responsabilidade pela anélise e parecer do pedido de
credenciamento da Instituigao, ficando a concessao do Certificado de Credenciamento de Sadde sob
a autorizagdo do Titular da Pasta.

§ 1° - A Secretaria Municipal da Saude, responsavel pela andlise da documentagdo, deverd
manifestar-se conclusivamente sobre o requerido no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

§ 2° - Apos o credenciamento, a Secretaria Municipal da Satde devera realizar a publicagdo no Diario
Oficial Municipal do Certificado de Credenciamento de Saude.

Art. 6°. A Secretaria Municipal da Saude podera solicitar documentos complementares e realizar
diligéncias, visando regularizar a instrucdo do pedido, caso em que o prazo estabelecido no § 1° do
artigo 5° desta Portaria voltara a correr a partir da data da entrega da documentagio complementar
solicitada.

Art. 7°. O pedido de credenciamento podera ser indeferido, cabendo a Secretaria Municipal da Saude
informar a Organizacdo da Sociedade Civil sobre a decisdo, por meio de comunicado especifico
contendo o motivo do indeferimento.

§ 1° - Da decisdo de indeferimento caberd recurso, no prazo de 15 (quinze) dias consecutivos, a
contar da ciéncia do interessado, dirigido ao Secretario Municipal da Saude.

§2°- 0 recurso devera ser protocolado na sede da Secretaria Municipal da Satde, cabendo ao Titular
da Pasta, por intermédio da Comissao de Anélise da Documentagao das Organizagdes da Sociedade
Civil, esclarecer se os motivos que ensejaram o indeferimento foram ou ndo superados.

§ 3° - Mantido o indeferimento, a Comissdo devera encaminhar este ao Gabinete da Secretaria
Municipal da Saude para deliberagdo do titular da Pasta.

Art. 8°. 0 credenciamento da Organizagao da Sociedade Civil terd validade por 2 (dois) anos, podendo
ser renovado, por iguais periodos, na conformidade do disposto na presente Portaria.

Art. 9°. A Organizacao da Sociedade Civil devera manter as condi¢des de credenciamento durante
todo o periodo de validade do certificado, sob pena de cancelamento, nos termos previstos nesta
Portaria.

Art.10°. As organizacdes da sociedade civil, ja credenciadas pela SMS, deverdo solicitar a renovagdo
da certificacdo, no periodo de até 60 (sessenta) dias antes do término da validade do registro,
apresentando a Secretaria Municipal da Saldde a documentagdo descrita no artigo 3° desta Portaria,
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devidamente atualizada.

Paragrafo tnico - O certificado de credenciamento a ser renovado continuara valido até a publicagao,
no Diario Oficial do Municipio, da decisdo a respeito do pedido de renovagao.

Art. 11°. A Secretaria Municipal da Saude, através da Comissao de Analise da Documentacao das
Organizagdes da Sociedade Civil, responsavel pelo cumprimento das condicdes que ensejaram a
certificacdo da entidade, cabera confirmar se tais exigéncias estao sendo atendidas por ocasido da
apreciacdo do pedido de renovacdo da certificagdo.

Art. 12°. Os requerimentos de renovacao protocolados apés o prazo previsto no artigo 11° desta
Portaria serado considerados como requerimentos para concessdo de nova certificagdo.

Art. 13°. O Certificado de Credenciamento de Estabelecimento de Salde podera ser cancelado, a
qualquer tempo, assegurado o contraditério e a ampla defesa, nos termos da legislagdo municipal,
quando:

| - Ndo mantidas as condigdes de credenciamento;

Il - Comprovada irregularidade na documentacgao;

Il - A organizagdo da sociedade civil que mantém parceria com esta Pasta tiver Termo de Convénio/
Termo de Fomento e Colaboragcao denunciado unilateralmente pela Administracao porirregularidades
em seu cumprimento, quando nao atendidas as exigéncias na prestacao de contas final.

Paragrafo Unico - A Secretaria Municipal da Satde devera publicar o ato de descredenciamento no
Diario Oficial do Municipio.

Art.14°. A Organizacao da Sociedade Civil que tiver seu certificado de Credenciamento de Saude
cancelado somente poderd solicitd-lo novamente, desde que comprove haver sanado o motivo que
ocasionou o cancelamento.

Art. 15°. Fica criada a Comissao de Analise da Documentacdo das Organizagdes da Sociedade Civil,
que serd composta por 03 (membros), assegurada a participagdo de, pelo menos, um servidor
ocupante de cargo efetivo do quadro de pessoal da administracdo publica para a andlise da
documentacao e parecer do pedido de credenciamento da Instituicao.

Art. 16°. Os Certificados de Credenciamento de Estabelecimento de Salude serdo registrados e
arquivados na Subcoordenacao de Contratos e Convénios da Coordenadoria Administrativa.

Art. 17°.0s convénios ainda vigentes quando da entrada em vigor da presente portaria permanecerdo
vélidos até o término de seu prazo de vigéncia inicial.

Art. 18°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicoes em
contrario.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE, em 25 de margo de 2019.

LUIZ ANTONIO GALVAO DA SILVA GORDO FILHO
Secretario Municipal da Satde

ANEXO |
MODELO DA DECLARAGCAO PARA CREDENCIAMENTO DA ORGANIZAGAO
DA SOCIEDADE CIVIL - ART. 39 DO DECRETO MUNICIPAL N° 29.129/2017
DECLARACAO

Eu, (Nome), (Cargo) do (Institui¢do), na qualidade de seu representante Legal, declaro que a
(Instituicao) e seus Dirigentes nao incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no Artigo 39 do

Decreto Municipal n° 29.129/2017, ou seja:

I - Nao ha em seu quadro de dirigentes: a) membro do Poder ou do Ministério Publico ou dirigente
de 6rgdo ou entidade da administracdo publica municipal, e b) cénjuge, companheiro ou parente em

linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea “a

deste inciso;

Il -- ndo contratard, para prestagdo de servigos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele
que exerca cargo em comissao ou fungdo de confianga, de 6rgao ou entidade da administracao
publica municipal, ou seu cénjuge, companheiro ou parente em linha reta,colateral ou por afinidade,
até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes

orgamentarias; e

IIl - ndo serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: a) membro do poder
ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgado ou entidade da administragdo publica municipal;
b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou fung¢do de
confianca, de drgdo ou entidade da administracao publica municipal, ou seu conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipéteses
previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentérias; e c) pessoas naturais condenadas
pela pratica de crimes contra a administragdo publica ou contra o patriménio publico, de crimes
eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultagcdo

de bens, direitos e valores.

Entende-se por membro do Poder o titular de cargo estrutural a organizagdo politica do Pais
que exerca atividade tipica de governo, de forma remunerada, como Presidente da Republica,
Governadores, Prefeitos, e seus respectivos vices, Ministros de Estado, Secretarios Estaduais
e Municipais, Senadores, Deputados Federais, Deputados Estaduais, Vereadores, membros do
Poder Judiciario e membros do Ministério Publico. Nao sendo considerados membros do Poder os

integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas.

Salvador, de de

ASSINATURA DO REPRESENTANTE
NOME DA INSTITUICAO

DIARIO OFICIAL DO

MUNICIPIO

PORTARIA N° 006/2019

0 Secretario Municipal de Comunicagdo -SECOM, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Designar LUCIARA BRITO DE OLIVEIRA, matricula n° 51, Cargo em Comissao de Assessor de
Comunicagdo, para cumulativamente responder pelo Cargo em Comissao de Gerente Ill, Grau 56,
em substituicdo a titular AMINE JESUS FERNANDES MEIRA, matricula n° 59, por motivo de férias
regulamentares, durante o periodo de 07/03/2019 a 06/04/2019.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE COMUNICAGAO, 28 de marco de 2019.

JOSE PACHECO MAIA FILHO
Secretario

SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS PARA MULHE

INFANCIA E JUVENTUDE - SPMJ

Fundagio Cidade Mae - FCM

RETIFICACAO

Na portaria n°. 018/2019, publicada no Diario Oficial do Municipio de 26/03/2019, referente a
nomeacao do servidor Luciano Praia Neri Sant'ana.

Onde se é: Luciano Praia Neri Sant'ana.
Leia-se: Luciano Praia Neri Santana.
GABINETE DA PRESIDENTE DA FUNDAGAO CIDADE MAE, em 28 de margo de 2019.

TAISSA TEIXEIRA SANTOS DE VASCONCELLOS
Presidente

tos da Crianca e do Adolescente - CMDCA

EDITAL N°. 001/2019

Dispde sobre o Processo de Escolha Unificado para Membros do Conselho Tutelar para o quatriénio
2020/2023.

0 Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA) do Municipio de Salvador/BA
torna publico o Processo de Escolha Unificado para Membros do Conselho Tutelar para o quatriénio
2020/2023, disciplinado com base na Lei 12.696/12, que altera os artigos 132, 134,135 e 139, da
Lei n°® 8.069/90, que dispde acerca dos Conselhos Tutelares e no que estabelece a Resolugdo n°
170 do Conselho Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente - Conanda, na Lei Municipal n°
6.266/2003 e na Resolucao n° 001/2019 do CMDCA, sendo realizado sob a responsabilidade deste e
a fiscalizagao do Ministério Publico do Estado da Bahia, mediante as condigdes estabelecidas neste
Edital.

1. DA ESTRUTURA DO PROCESSO DE ESCOLHA

1.1. A Comissao Coordenadora do Processo de Escolha, criada através das Resolugdes n° 001/2019
e 012/2019, do CMDCA, serd responsavel pela realizagcdo do Processo de Escolha dos Conselhos
Tutelares de Salvador, tendo a seguinte composi¢do:

a) MEMBROS DA COMISSAO:

Renildo Barbosa (Presidente da Comissao) IBCM - Instituto Assistencial Beneficente Concei¢do
Macedo;

Marcia Rodrigues de Oliveira - Unido Santa Cruz;

Nilton Marcelino Santos Oliveira - Centro Comunitario Clériston Andrade- (CECOM)

Vera Lucia Santos Guimaraes - Associag¢ao Clube de M3es do Lar Pérolas de Cristo;

Rebeca Cruz Alves do Sacramento - SEMPS- Secretaria Municipal de Promogédo Social e Combate
a Pobreza;

Rafael de Jesus Dantas de Oliveira - SPMJ- Secretaria Municipal de Politica para as mulheres
Infancia e Juventude;

Roseli dos Santos Almeida - SMS - Secretaria Municipal de Saude;

Marilia Bastos Andion - SMED - Secretaria Municipal da Educacao;

b) ASSESSORIA TECNICA:

Mariluce Cardoso das Virgens Duarte - Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente

- (CMDCA);
Nilda Passos - Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - (CMDCA);
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2-DAS ETAPAS DO PROCESSO DE ESCOLHA:
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2.1 O processo eleitoral serd composto por 4 (quatro) etapas, coordenadas pela Comissao
Coordenadora do Processo de Escolha, acompanhada pelo CMDCA e fiscalizada pelo Ministério
Pdblico.

a) PRIMEIRA ETAPA - INSCRIGAO: de carater eliminatorio e consistira na avaliagdo do contelido
preenchido pelo candidato na Ficha de Inscri¢gdo, bem como do cumprimento dos requisitos e a
relacdo dos documentos exigidos no presente Edital.

b) SEGUNDA ETAPA - PROVA DE CONHECIMENTO ESPECIFICO: de carater eliminatorio, e consistira de
prova de suficiéncia com 50 (cinquenta) questdes objetivas e 2 (duas) questdes subjetivas (discursiva)
que versarao sobre os direitos da crianca e do adolescente.

c) TERCEIRA ETAPA - ELEIGAO: consiste no processo de votagdo, no qual serao eleitos os 5 (cinco)
candidatos dos respectivos Conselhos Tutelares, que apresentarem maior nimero de votos, apds a
apuracao de todos os votos vélidos, ficando os demais como suplentes por ordem decrescente de
votagao.

d) QUARTA ETAPA - CURSO DE CAPACITAGAO: consistira no curso de formagao acerca da legislacao
dos Direitos da Crianga e do Adolescente, bem como sobre as peculiaridades e aspectos praticos do
exercicio da fungdo de Conselheiro Tutelar. Esta etapa é de carater eliminatorio, sendo obrigatéria
a presenca de todos os candidatos classificados e dos primeiros cinco suplentes, em no minimo
75% da carga horaria ofertada, o que sera confirmado através de lista de presenca, sob pena de sua
eliminagao.

Paragrafo unico: em caso de vacancia, os demais votados serdo convocados a realizar a formagao
em data oportuna.

2.2. 0 CMDCA, no uso de suas atribuigées, publicard editais especificos no seu site www.cmdca.
salvador.ba.gov.br, e no Diario Oficial do Municipio, para cada uma das fases do processo de escolha
de Conselheiros Tutelares.

3. DO CONSELHO TUTELAR

3.1. Conselho Tutelar é 6rgao permanente e auténomo, ndo jurisdicional, encarregado pela sociedade
de zelar pelo cumprimento dos direitos da crianca e do adolescente.

3.2. No Municipio de Salvador o Conselho Tutelar estd distribuido em 18 unidades de atendimento
a crianca e ao adolescente. Sua composicdo é formada por 05 (cinco) membros, escolhidos pela
populagdo local para mandato de 04 (quatro) anos, permitida 01 (uma) reconducdo, mediante novo
processo de escolha.

3.3. 0 processo de escolha para funcdo de Conselheiro Tutelar serd para o preenchimento de
cinco membros titulares e suplentes dos 18 Conselhos Tutelares do Municipio, conforme Area de
Abrangéncia (ANEXO IV).

3.4. 0 Conselheiro Tutelar escolhido titular, bem como o suplente, em substituicdo, fara jus a
remuneracdo mensal de R$ 2.433,55 (dois mil quatrocentos e trinta e trés reais e cinquenta e cinco
centavos), devendo trabalhar em regime de dedicacao exclusiva.

4.DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS

4.1. Ser cidadao brasileiro ou naturalizado;

4.2. Ter idoneidade moral;

4.3. Possuir idade igual ou superior a 21 anos;

4.4, Possuir dominio da leitura e escrita do vernaculo;

4.5. Residir no municipio de Salvador ha mais de 02 (dois) anos;

4.6. Possuir experiéncia comprovada, de pelo menos 02 (dois) anos, no trato de questdes vinculadas
aos direitos da crianca e do adolescente;

4.7. Residir e/ou atuar na area de competéncia do respectivo Conselho Tutelar;

4.8.0bter aprovagao em prova escrita de conhecimento sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente;
4.9. Sao impedidos de servir no mesmo Conselho marido e mulher, ascendentes e descendentes,
sogros e genro ou nora, cunhado, durante o cunhadio, tio e sobrinho, padrasto ou madrasta e enteado;
4.10. Estende-se o impedimento decorrente desses vinculos em relagdo a autoridade judicidria e ao
representante do Ministério Publico com atuacao na Justica da Infancia e da Juventude, em exercicio
na comarca de Salvador/BA;

4.11. O Conselheiro Tutelar que tiver exercido o cargo por tempo superior a um mandato e meio
(seis anos), em periodos consecutivos, ndo podera participar do processo de escolha subsequente;
4.12. Efetuar o pagamento no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais), por transferéncia da conta do
candidato ou depésito identificado, a titulo de inscri¢do, na conta bancéria do Fundo Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente - FMDCA: Conta n° 930228-X Agéncia n° 3832-6 / Banco do
Brasil. Efetuado o depdsito ndo havera, em hipdtese alguma, a devolugao da importancia paga. Esse
recurso serd utilizado para subsidiar parte das despesas do processo de escolha.

5. DA INSCRICAO: ENTREGA DOS DOCUMENTOS

5.1. A participacdao no presente Processo de Escolha iniciar-se-a pela inscricdo por meio de
requerimento, e serd efetuada no prazo e nas condi¢des estabelecidas neste Edital.

5.2. Ainscrigdo somente serd efetuada na sede do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente - CMDCA, sito a Avenida Joana Angélica, Rua Engenheiro Lima e Silva, Edificio Fernando
José, 399, Nazaré. Pelo periodo de: 04/04/2019 a 03/05/2019, das 9h as 16h.

5.3. As informagdes prestadas na inscri¢do sao de total responsabilidade do candidato.

5.4. Ao realizar a inscri¢do, o candidato devera entregar envelope fechado, com original ou copia
autenticada dos documentos devidamente numerados e rubricados a seguir:

a) Ficha de inscri¢do individual devidamente preenchida e assinada; (Anexo I);

b) Documentos de identidade pessoal com foto e com validade maxima de 10 (dez) anos da emissao;
c) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

d) Comprovante de residéncia atual dos ultimos 03(trés) meses (Luz, 4gua, telefone, correspondéncia
bancaria ou de 6rgéo publico);

e) Certiddo de quitacio Eleitoral (site TRE);

SALVADOR-BAHIA
SEXTA-FEIRA

29 DE MARCO DE 2019
ANO XXXII | N °7.337

f) Certidao de antecedentes criminais expedidas pela Secretaria de Seguranga Publica do Estado
da Bahia;

g) Certidao negativa para acdes civeis do distribuidor da Justica Estadual;

h) Certidao negativa para agdes criminais do distribuidor da Justi¢ca Estadual;

i) Certidao negativa para acdes civeis e criminais da Justica Federal;

j) Certidao negativa emitida pelo Tribunal de Contas dos Municipios;

k) Certificado de Conclusao do Ensino Médio emitido por instituicao de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacao (MEC);

1) Declaracao, sob as penas da Lei, mediante papel timbrado, de instituicdes ou Orgaos publicos, da
area da infancia e adolescéncia do municipio de Salvador, que comprove a atuagdo do candidato por,
no minimo, 02 (dois) anos na promogao e prote¢ao dos direitos da crianca e do adolescente. Devendo
conter minunciosamente: periodo, carga horaria, o tipo e a fungdo da atividade exercida, além do
nome completo, CPF, RG, endereco e telefone de contato do representante legal da instituicao;

| - Se governamental: Orgaos publicos que compdem a Rede de Promogéo e Protecio a Crianca e
adolescente, que nado possui Registro neste CMDCA.

Il - Se nao governamental: devera ter registro valido no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente - CMDCA.

m) Declaragdo de que esta ciente de que o exercicio da fungdo do cargo de Conselheiro Tutelar
estabelece Dedicagdo exclusiva e é realizado nos periodos diurnos, noturnos, nos finais de semana
e nos feriados (Anexo Il);

n) Declaragdo de nao exercer cargo politico e de ciéncia dos impedimentos previstos na Lei Federal
n° 8.069/1990, art. 140, paragrafo unico (Anexo Ill);

o) Copia autenticada de comprovante de estar em dia com as obrigacdes militares, quando do sexo
masculino (certiddo de Reservista ou certificado de Dispensa de Incorporacdo ou Declaracdo da
Junta de Servigo Militar);

p) Comprovante original do depdsito realizado diretamente no caixa ou transferéncia eletrénica da
inscrigdo até o dia 03/05/2019, até as 15h.

5.5. Somente poderdo concorrer as candidaturas devidamente aprovadas e registradas pela

Comissao Coordenadora do Processo de Escolha.

5.6. Ocorrendo a falsidade em qualquer informagdo ou documento apresentado, seja qual for
o momento em que esta for descoberta, o candidato sera excluido do pleito, sem prejuizo do
encaminhamento dos fatos a autoridade competente para apuragdo e a devida responsabilizacdo
legal.

5.7. A relagdo nominal de candidatos inscritos sera publicada no Diario Oficial do Municipio de
Salvador.

5.8. E vedada a Candidatura simultanea a mais de 01 (um) Conselho Tutelar.

6.D0 CRONOGRAMA DAS ETAPAS DO PROCESSO DE ESCOLHA

6.1. Inscrigdes e entrega de documentos no periodo de 04/04/2019 a 03/05/2019;

6.2. Publicagdo da relagdo dos candidatos inscritos: até 22/05/2019;

6.3. Prazo para impugnacao de candidatura: 23/05/2019 a 27/05/2019;

6.4. Publicagdo da lista de candidatos impugnados/impugnacdes indeferidas: 04/06/2019;

6.5. Assembleia para andlise e decisdo sobre os recursos dos indeferimentos de impugnagdo
dos interessados, far-se-a mediante sustenta¢do oral no prazo de 5min (cinco minutos) no dia
06/06/2019, das 09:00h as 12:00h;

6.6. Apresentacdo de defesa pelo candidato impugnado: 07/06/2019 a 11/06/2019;

6.7. Publicacao do resultado das anélises dos recursos pela Comissao de Coordenagdo: 18/06/2019;
6.8. Assembleia Extraordinaria para anélise e decisdo sobre os recursos das inscri¢des indeferidas:
19/06/2019;

6.9. Publicacdo, em ordem alfabética, dos candidatos habilitados e inabilitados, apés a anélise dos
recursos: 26/06/2019;

6.10. Exame de conhecimento especifico com carater eliminatério, contendo 50 (cinquenta) questdes
objetivas, 2 (duas) questdes subjetivas sobre a Lei 8.069/1990, considerando-se apto o candidato que
acertar no minimo 60% da prova: 14/07/2019;

6.11. Publicacao do Gabarito da Prova Objetiva: 15/07/2019;

6.12. Prazo para recurso ao gabarito da prova: 17/07/2019, 48 (quarenta e oito) horas, apés
publicagao;

6.13. Publicacdo da homologacao dos candidatos habilitados na prova escrita: 19/07/2019;

6.14. Reunido para firmar compromisso: 19/07/2019;

6.15. Entrega das fotos e autorizagdo para publicag¢do no site: 19/07 a 23/07/2019;

6.16. Inicio do prazo para realizagao da campanha eleitoral: 19/07/2019;

6.17. Divulgacgdo dos locais de votacgao: até 05/09/2019;

6.18. Encerramento da Campanha: 02/10/2019 até as 23h59min;

6.19. Data do processo de escolha unificado: 06/10/2019;

6.20. Divulgagao do resultado no Diario Oficial e no site: até 01/11/2019;

6.21. Capacitacdo inicial: 04/11/2019 a 07/12/2019;

7. DA ANALISE DA INSCRIGAO

7.1. Encerrado o prazo para inscri¢do, a Comissdo Coordenadora do Processo de Escolha publicara
edital, informando o nome dos candidatos inscritos e fixando prazo de 23/05/2019 a 27/05/2019 até
as 12 (doze) horas, para recebimento de impugnagao por qualquer cidadao.

7.2. 0s candidatos que tiveram sua inscri¢ao impugnada terdo o prazo de 48 (quarenta e oito) horas,
a contar da publicacdo do edital, para apresentar Recurso ao CMDCA - Salvador/BA, que decidird, no
mesmo prazo, apos a manifestagdo do Ministério Publico, nos seus respectivos prazos, em decisdo
irrecorrivel.

7.3. Terminada a fase de inscri¢do e recursos, a Comissao de Organizacao do Processo de Escolha
publicard edital indicando o dia, hora e local, bem como os nomes dos candidatos habilitados para a
realizagdo da prova de suficiéncia.

7.4. Sera solicitado auxilio a Justica Eleitoral a fim de disponibilizar urnas eletrénicas, bem como
elaborar o software respectivo para o pleito de escolha dos Conselheiros Tutelares de Salvador/BA.
7.5. Nao havendo possibilidade de uso da urna eletronica, serd utilizada urna convencional,
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confeccionada cédula oficial pelo CMDCA conforme preconiza a Lei 6266/03, a qual deverd ter
assinatura eletrénica e cédigo numérico gerado pelos membros da Comissao Coordenadora do
Processo de Escolha, bem como obter as listas dos eleitores pela Justica Eleitoral.

7.6.Em cada local de votagao havera uma relagdo com o nome e numero dos candidatos a disposi¢do
dos eleitores.

8. DA PRIMEIRA ETAPA: ANALISE DA DOCUMENTACAO EXIGIDA

8.1.0 CMDCA, por meio de sua Comissao Coordenadora do Processo de Escolha, procederd a analise
dos documentos apresentados em consonancia com o disposto no item 4.4 do presente Edital,
seguida da publicacao da relagdo dos candidatos inscritos dentro do prazo previsto.

8.2. Caso o numero de pretendentes habilitados seja inferior a 10 (dez), o Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente deverd instalar um processo de escolha complementar e
reabrir prazo para inscricdo de novas candidaturas, sem prejuizo da garantia de posse dos novos
conselheiros ao término do mandato em curso, conforme disposi¢ao do art. 13, §1° da Resolugdo n°®
170/2014 - CONANDA.

9. DA IMPUGNAGAO AS CANDIDATURAS

9.1. A partir da publicagao da lista definitiva dos candidatos inscritos podera qualquer pessoa maior
e capaz, inscrita eleitoralmente pelo municipio de Salvador, requerer até o ultimo dia, antes da
homologacao, 18 de julho de 2019, ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
aimpugnacdo de candidaturas, em peti¢do fundamentada.

9.2. 0 candidato que teve sua candidatura impugnada poderd apresentar defesa no prazo de 48
(quarenta e oito) horas, apés publicagao.

9.3. A Comissao Coordenadora do Processo de Escolha analisara a defesa apresentada, podendo
ouvir testemunhas, determinar a juntada de documentos e realizar diligéncias, conforme art. 11, §3°,
lell, da Res. 170/2014 do CONANDA.

9.4.0 resultado da analise da impugnagao pela Comissao Coordenadora do Processo de Escolha sera
divulgado no dia 04/06/2019.

9.5. Da decisdo acerca da analise da impugnacao cabera recurso do candidato a plenaria do CMDCA.

10. DA PROVA ESCRITA DE CONHECIMENTO - SEGUNDA ETAPA

10.1. A prova escrita de conhecimento, de carater eliminatério, terd 50 (cinquenta) questdes
objetivas que valera 1,0 (um) ponto, e 2 (duas) questdes subjetivas (discursiva) que valera 25 (vinte
e cinco) pontos cada e versara sobre os direitos da crianca e do adolescente (Lei n° 8.069/90 - ECA).
0 candidato devera obter o minimo de 60% (sessenta por cento) de acertos para ser habilitado a
proxima etapa.

10.2. A prova escrita de conhecimento sera realizada no dia 14 de julho de 2019 mediante edital da
Comissao Coordenadora do Processo de Escolha, especificando dia, horario e a lista dos candidatos
habilitados;

10.3. A prova sera elaborada por uma empresa especializada, contratada com recurso do tesouro
municipal;

10.4. Os candidatos inabilitados poderdo requerer recontagem de pontos, no prazo de 48 (quarenta e
oito) horas, a contar da data da publicagao do resultado, vedada a revisao de provas.

10.5. Demais instrugdes para a prova escrita de conhecimentos serdo estabelecidas em edital
proprio.

11. DO PROCESSO DE VOTAGAO - TERCEIRA ETAPA

11.1. Definidos os candidatos que concorrerao ao pleito, a Comissdo Coordenadora do Processo de
Escolha convocara elei¢ao, mediante edital.

11.2 No Municipio de Salvador serdo escolhidos 5 (cinco) membros titulares e 5 (cinco) membros
suplentes para os 18 Conselhos Tutelares.

11.3. Serdo eleitos os candidatos inscritos do respectivo Conselho Tutelar que apresentarem maior
nGmero de votos, apés a apuragao de todos os votos vélidos, ficando os demais por ordem de votagao
como suplentes.

11.4. A escolha dos membros titulares e suplentes dos respectivos Conselhos Tutelares sera
realizada no dia 6 de outubro de 2019, das 08h as 17h, e sera feita através do pleito popular, nos
termos da Lei Eleitoral, por meio do voto direto, secreto e facultativo de todos os cidaddos maiores
de 16 (dezesseis) anos, inscritos como eleitores do municipio de Salvador/Bahia até 31 de julho de
2019, conforme lista emitida pelo TRE.

11.5. Os Conselheiros Tutelares serdo empossados no dia 10 de janeiro de 2020, para o mandato de
4 (quatro) anos, conforme disposicdes previstas na Lei n® 12.696/2012.

11.6. Para a votagdo, os eleitores deverao comparecer ao local de votacdo, munidos de Titulo de
Eleitor e Cédula de Identidade, ou documento oficial com foto, expedido hd no méximo 10 anos.

11.7. Cada eleitor podera votar em até 5 (cinco) candidatos, sendo invalidada a votagdo em um
ntmero maior que 5 (cinco) candidatos.

11.8 Conforme a Lei 6266/03, em seu artigo 80, os Conselheiros Tutelares que pretenderem disputar
nova escolha, para eventual reconducao por uma vez, deverdo desincompatibilizar-se até o primeiro
dia util, posterior ao dia da homologacao das candidaturas pelo Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, assumindo o suplente, na ordem decrescente de votacao, desde que nao
seja também candidato, caso em que assumird o suplente imediatamente abaixo.

11.9. Demais instrugdes para a elei¢do serdo estabelecidas em edital préprio.

12. DA QUARTA ETAPA: CAPACITAGAQ

12.1. Esta etapa consiste na capacitacdo dos Conselheiros Tutelares, sendo obrigatéria a presenca
de todos os candidatos classificados, em no minimo 75% da carga horéria ofertada, o que sera
confirmado através de lista de presenca, sob pena de sua eliminagdo.

12.2. A Comissao Coordenadora do Processo de Escolha divulgara o local e o horario de realizagao
da capacitagdo.
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12.3. A capacitacdo obrigatéria terda o seguinte conteddo programético: normas do Estatuto da
Crianga e do Adolescente, peculiaridades e aspectos praticos do exercicio da funcao de Conselheiro
Tutelar.

12.4. A carga horéaria da capacitacao sera de 120 horas, a ser realizada em até 30 dias.

12.5. A apresentacdo de atestado médico nao abona as faltas.

12.6 Aqueles que tiverem frequéncia de 75%, na capacitacdo serdo diplomados em 11/12/2019.

13. DO EMPATE

13.1. Havendo empate entre os candidatos, serd considerado escolhido aquele que tiver comprovada
sua documentacao, apresentada na oportunidade do registro da candidatura, de maior experiéncia
em instituicdes de assisténcia a infancia e adolescéncia.

13.2. Persistindo o empate se dara preferéncia ao candidato mais idoso.

14. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL

14.1. Ao final de todo o processo, a Comissdo Coordenadora do Processo de Escolha divulgarad o nome
dos 05 (cinco) Conselheiros Tutelares escolhidos e dos seus respectivos suplentes.

15. DOS RECURSOS

15.1. Os recursos, devidamente fundamentados, deverdo ser dirigidos ao Presidente da Comissao
Coordenadora do Processo de Escolha e protocolados na Secretaria do CMDCA, respeitados os
prazos estabelecidos neste Edital.

15.2. Julgados os recursos, o resultado final serd homologado pelo Presidente da Comissao
Coordenadora do Processo de Escolha.

15.3. Todos os recursos s6 poderdo ser dirigidos em dias Uteis, das 09h00 min as 16h00 min,
contemplando as datas e prazos previstos no presente Edital.

16. DA POSSE

16.1. A posse dos Conselheiros Tutelares dar-se-a pelo Chefe do Poder Executivo Municipal no dia
10 de janeiro de 2020.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. Os procedimentos de registro, divulgagdo e impugnagao das candidaturas, votagdo e apuracao
dos resultados deverdo observar as formas e prazos previstos neste Edital.

17.2. 0 exercicio do cargo de Conselheiro Tutelar é de dedicag¢ao exclusiva, competindo ao Conselho
Tutelar exercer as atribui¢des previstas nos artigos 95 e 136 do Estatuto da Crianca e do Adolescente,
bem como outras previstas em Lei, observadas as regras de competéncia inserta no artigo 138 do
Estatuto da Crianca e do Adolescente.

17.3. As despesas relativas a participacao do candidato em todo processo de escolha correrdo as
suas expensas, sem 6nus algum para a Administracao Municipal e para o CMDCA.

17.4. A inscricao do candidato implicard no conhecimento e na aceitagdo das regras do processo de
escolha estabelecidas no presente Edital.

17.5. Nao serdo dadas por telefone quaisquer informagdes a respeito de datas, locais e horarios
de realizacdo do processo eleitoral, ficando a Comissao Coordenadora do Processo de Escolha a
disposicdo para prestar as informagées devidas, acionadas de forma oficial (por e-mail, por escrita
e presencialmente).

17.6. Os casos omissos serao resolvidos com base na Lei Federal 8069/90, Lei Municipal 6266/03 e
na Resolucdo 170/2014, do CONANDA, e na forma da Resolugao n® 012/2019/CMDCA - Salvador/BA,
e demais normas correlatas, pela Comissao Coordenadora do Processo de Escolha.

17.7. A legislagdo que entrar em vigor apds a data de publicacao deste Edital, bem como alteragdes
em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, serd devidamente observada e adequada as
etapas posteriores.

RENILDO BARBOSA
Presidente

ANEXO |
FICHA DE INSCRICAO
EDITAL N° 001/2019 - PROCESSO DE ESCOLHA UNIFICADO PARA MEMBROS DO CONSELHO
TUTELAR DO QUADRIENIO 2020/2023.

INSCRICAO N° (PREENCHIDA PELO CMDCA)
Nome:
Apelido: N° Candidatura Data de Nascimento:_ /_ /
RG: Data Expedigdo: __/____/_____ CPF:
Raca/ Cor:
Endereco residencial
Bairro: Tel. Residencial:
Tel.Celular: Tel. Recados:
E-mail:

Portador de deficiéncia? () Ndo () Sim. Caso positivo, qual?
Conselho ao qual esta concorrendo:

TERMO DE DECLARAGAO DO CANDIDATO
Requeiro, em conformidade com as exigéncias do Edital n® 001/2019 do CMDCA, com base na Lei
12.696/12, que altera os artigos 132,134,135 e 139, da Lei n° 8.069/90, que dispde acerca dos
Conselhos Tutelares e no que estabelece a Resolugdo n° 170/14, do Conselho Nacional dos Direitos
da Crianca e do Adolescente-CONANDA, na Lei Municipal n® 6.266/03 e na Resolucao n° 001/2019
do CMDCA, que se digne a conceder minha inscricdo como candidato(a) a Conselheiro Tutelar e, para
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tal , entrego neste ato, envelope fechado, com cdpias autenticadas dos documentos devidamente
numerados e rubricados, e declaro satisfazer as condicoes estipuladas na legislacao vigente, me
responsabilizando pelas informagdes aqui prestadas.

Assinatura do Candidato

Obs: Favor preencher com letra legivel para fins de i ao ério Publico e

confecgdo da cédula eleitoral.

ANEXO Il
DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE DE DEDICAGAO EXCLUSIVA PARA 0 PROCESSO DE ESCOLHA

EDITAL N° 001/2019 - PROCESSO DE ESCOLHA UNIFICADO PARA MEMBROS DO CONSELHO
TUTELAR PARA 0 QUADRIENIO 2020-2023

Eu s brasileiro,
civil , natural de , nascido aos / / , portador(a) da
Cédula de Identidade n° (SSP/__) e Titulo Eleitoral n°® , inscrito(a) no CPF

n°® DECLARO, ter conhecimento e aceitacdo de todas as normas do
Edital, referentes a elei¢do dos Conselhos Tutelares de Salvador que ocorrera este ano. DECLARO,
ainda, sob as penas do artigo 299, do Cédigo Penal Brasileiro, que tenho disponibilidade de tempo,
para exercer a jornada de trabalho referente ao desempenho da fun¢ao de Conselheiro Tutelar, nos
termos do disposto no Edital n® 001/2019/ Comissao Coordenadora do Processo de Escolha CMDCA
- Salvador/BA.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente declaragdo para os fins de direitos.

Salvador/BA, _ de ., de 2019.

Declarante
ANEXO Il
DECLARAGCAO DO NAO EXERCICIO DE CARGO POLITICO PARA O PROCESSO DE ESCOLHA

EDITAL N° 001/2019 - PROCESSO DE ESCOLHA UNIFICADO PARA MEMBROS DO CONSELHO
TUTELAR DO QUADRIENIO 2020-2023.

Eu , brasileiro, estado
civil , natural de , nascido aos __/ ___/ ___, portador(a) da
Cédula de Identidade n° (SSP/___) e Titulo eleitoral n° , inscrito(a)
no CPF n° , DECLARQO, sob as penas previstas no artigo 299, do Cédigo Penal,

que nado exergo cargo politico e que tenho ciéncia dos impedimentos capitulados na Lei Federal n°
8.069/1990 e dos itens 3.4., 3.5. e 3.6. do Edital n° 001/2019 Comissao de Coordenagao do Processo
de Escolha - CMDCA - Salvador/BA.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente declaragdo para os fins de direitos.

Salvador/BA, de, de 2019.

Declarante
Favor preencher com letra legivel para fins de ink ao Ministério Publico e confecgdo
da cédula eleitoral.

ANEXO IV

AREAS DE ABRANGENCIA 2020

CONSELHO TUTELARI
PREFEITURA BAIRRO V: Cidade Baixa

Boa Viagem
Bonfim

Calgada

Caminho de Areia
Lobato
Mangueira

Mares
Massaranduba
Monte Serrat
Ribeira

Roma

Santa Luzia
Uruguai

Vila Ruy Barbosa/Jardim Cruzeiro

CONSELHO TUTELAR Il
PREFEITURA BAIRRO I: Centro/Brotas

Barbalho
Barris

Centro

Centro Historico
Comércio

Garcia
Macaubas
Nazaré

Santo Antdnio
Salde
Tororé

CONSELHO TUTELAR I
PREFEITURA BAIRRO I: Centro/Brotas

Acupe

Boa Vista de Brotas
Brotas

Candeal

Cosme de Farias
Engenho Velho de Brotas
Luiz Anselmo

Matatu

Santo Agostinho

Vila Laura

CONSELHO TUTELAR IV
PREFEITURA BAIRRO VII: Sao Caetano/Liberdade

Baixa de Quintas
Caixa D"Agua
Cidade Nova
Curuzu

IAPI

Lapinha
Liberdade

Pau Mitdo

Pero Vaz

Santa Ménica

CONSELHO TUTELARV
PREFEITURA BAIRRO IV: Itapud/lpitanga

Bairro da Paz
Itapua

Alto do Coqueirinho
Piata

Patamares

Stella Maris

CONSELHO TUTELARVI
PREFEITURA BAIRRO IV: Cabula/Tancredo Neves

Arraial do Retiro
Cabula
Pernambués
Resgate

S&o Gongalo
Saramandaia

CONSELHO TUTELARVII
PREFEITURA BAIRRO lII: Cajazeiras

Canabrava
Castelo Branco
Sao Rafael
Dom Avelar
Nova Brasilia
Pau daLima
Porto Seco Piraja
Séao Marcos
Sete de Abril
Vila Canaria
Trobogy

Vale dos Lagos

CONSELHO TUTELAR VIl
PREFEITURA BAIRRO lII: Cajazeiras

Aguas Claras
Cajazeiras Il
Cajazeiras IV
Cajazeiras V
Cajazeiras VI
Cajazeiras VI
Cajazeiras VIII
Cajazeiras X
Cajazeiras XI



SALVADOR-BAHIA
SEXTA-FEIRA

29 DE MARCO DE 2019
ANO XXXII | N °7.337

Fazenda Grande |
Fazenda Grande Il
Fazenda Grande Il
Fazenda Grande IV
Jardim Cajazeiras
Boca da Mata
Jaguaripe |

Novo Marotinho

CONSELHO TUTELAR IX
PREFEITURA BAIRRO II: Subirbio/llhas

Alto da Terezinha
Coutos

Fazenda Coutos
Itacaranha

Nova Constituinte
Periperi

Plataforma

Praia Grande

Rio Sena

Sao Joao do Cabrito

CONSELHO TUTELAR X
PREFEITURA BAIRRO VI: Barra/Pituba

Alto das Pombas

Eng. Velho da Federacdo
Rio Vermelho
Federacao

Amaralina

CONSELHO TUTELAR XI
PREFEITURA BAIRRO IV: Itapud/Ipitanga

Boca do Rio
Imbui

Pituagu

Costa Azul
Jardim Armacgéo
Stiep

CONSELHO TUTELAR XII

PREFEITURA BAIRRO VII: Sdo Caetano/Liberdade

Alto do Cabrito

Boa Vista de S4o Caetano
Bom Jud

Campinas de Piraja
Capelinha

Fazenda Grande do Retiro
Marechal Rondon

Retiro

Sao Caetano

CONSELHO TUTELAR XIlI

PREFEITURA BAIRRO VIIl: Cabula/Tancredo Neves

Arenoso

Barreiras
Beiru/Tancredo Neves
Cabula VI

Calabetao
Engomadeira
Jardim Santo Indcio
Mata Escura
Narandiba

Nova Sussuarana
Novo Horizonte
Saboeiro
Sussuarana

CAB

Doron

Granjas Rurais

CONSELHO TUTELAR XIV
PREFEITURA BAIRRO II: Subirbio/llhas

Itha Bom Jesus dos Passos
Itha de Maré

Itha dos Frades

Paripe

Séo Tomé

DIARIO OFICIAL DO

MUNICIPIO

PREFEITURA BAIRRO VI: Barra/Pituba

Barra
Calabar
Graga
Ondina
Vitéria
Canela

CONSELHO TUTELAR XVI
PREFEITURA BAIRRO IV: Itapud/lpitanga

Mussurunga

Sao Cristovao
Cassange

Areia Branca

Itinga

Jardim das Margaridas
Nova Esperanga
Aeroporto

Jardim Nova Esperan¢a

CONSELHO TUTELAR XVII
PREFEITURA BAIRRO VI: Barra/Pituba

Chapada do Rio Vermelho
Caminho das Arvores
Itaigara

Nordeste de Amaralina
Pituba

Santa Cruz

Vale das Pedrinhas

CONSELHO TUTELAR XVl
PREFEITURA BAIRRO X: Valéria

Moradas da Lagoa
Palestina

Piraja

Valéria

RETIFICAGAO

Na retificacao da resolugdo N° 007/2019, publicada no DOM de 19 de marco de 2019, onde se lé&:

Art. 1° Autorizar os Conselheiros de Direito e Equipe Técnica do CMDCA de Salvador, a participarem
do Curso de Capacitagdo para o Processo de Escolha dos Conselheiros Tutelares 2019, promovido
pela Fundacao César Montes - FUNDACEM, no periodo de 30 e 31 de marco de 2019 a 28 de abril de
2019, obedecendo a carga hordria estabelecida no curso de 100h;

Leia-se:

Art. 1° Autorizar os Conselheiros de Direitos de Salvador, a participarem do Curso de Capacitagdo
para o Processo de Escolha dos Conselheiros Tutelares 2019, promovido pela Fundacdo César
Montes - FUNDACEM, no periodo de 30 e 31 de margo de 2019 a 28 de abril de 2019, obedecendo a
carga horéria estabelecida no curso de 100h;

Salvador, 27 de margo de 2019.

RENILDO BARBOSA
Presidente

RETIFICACAO

Na resolucao N° 014/2019, publicada no DOM de 22 de margo de 2019, onde se Lé:

Art. 1° Autorizar os Conselheiros de Direito e Equipe Técnica, ambos do CMDCA e Equipe Técnica da
SPMJ, participarem do Curso de Assisténcia Social: Gestao, Execugdo e Controle Social, promovido
pela Fundacdo César Montes - FUNDACEM, no periodo de 30 de marco a 07 de julho de 2019,
obedecendo a carga horéaria estabelecida no curso;

Leia-se:

Art. 1° Autorizar os Conselheiros de Direitos do CMDCA, participarem do Curso de Assisténcia Social:
Gestao, Execucao e Controle Social, promovido pela Fundagao César Montes - FUNDACEM, no periodo
de 30 de margo a 07 de julho de 2019, obedecendo a carga horaria estabelecida no curso;

Salvador, 27 de margo de 2019.

RENILDO BARBOSA
Presidente
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DESENVOLVIMENTO

DESPACHOS FINAIS DO COORDENADOR ADMINISTRATIVO DA SEDUR

LICENGCA PREMIO/ESPECIAL-DEFERIDA

PROCESSO0S INTERESSADOS QUINQUENIOS
9413/2019 CREUZA MARIA DE JESUS 7°
12178/2019 | DEBORA POMPONET OLIVEIRA LEMOS 4°
12160/2019 | MARIA ALBERTINA PACHECO DE MENEZES 4°
Em, 25 de margo de 2019.
LUIS ADRIANO DE ANDRADE CORREIA
Coordenador Administrativo
RELAGAO DE AUTOS DE INFRAGAO
A CJA - Comissao de Julgamento de Autos de Empr dii Atividad Publicidad

Ambi

eP

Sonora, di

através da Portaria n° 95/2017 de 11/04/2017 SEDUR,

em sessdo ordindria realizada na sede da SEDUR no 28/03/2019, por unanimidade, decide:

AUTOS JULGADOS PROCEDENTES COM DEFESA

AUTO | PROC AUTUADO CNPJ / CPF RELATORA | REAIS
SODIC SOCIEDADE
601915 | 34137/18 | REVENDEDORA DE 15'8"7'%“/0006' VQ"ODR'EEQLAA R$400,00
COMBUSTIVEIS LTDA
PLATAFORMA
601916 | 34142/18 | TRANSPORTES SPE | 2'-120-716/0002- | VALDINELIA | oq, 4
83 MOREIRA
S/A
TOTAL DE PROCESS0S JULGADO 05

Salvador, 28 de MARCO de 2019.

JOSE SERGIO DE SOUSA GUANABARA
Secretario

RELACAO DE AUTOS DE INFRAGAO

A CJA - Comissao de Julgamento de Autos de Empr

Ambi.

L e Poluica

Sonora, d

Ati

P

la através da Portaria n® 95/2017 de 11/04/2017 SEDUR,

em sessao ordinaria realizada na sede da SEDUR no 27/03/2019, por unanimidade, decide:

AUTOS JULGADOS PROCEDENTES COM DEFESA

AUTO PROC AUTUADO CNPJ/CPF | RELATORA |  REAIS
EDIFICIO ONDINA

604778 | 32800/18 | SPECIAL PLACE "2'189'85%“0001' V‘:ALODR'EE(LAA R$2.000,00
BUSINESS FLAT
METRO

605222 | 36174/18 | ENGENHARIAE 07"‘78"[‘]137/0001' V:‘ALODR'EI';;LAA R$21.600,00
COSULTORIA LTDA
METRO

605223 | 35677/18 | ENGENHARIA E 07.478.417/0001- T VALDINELA | R$3.600,00
COSULTORIA LTDA
KAIUSKA

606455 | 31391/18 | APARECIDA 677.669.355-20 | ALONERA | Rg700,00
AMADOR SEARA
CELIDALVA VALDINELIA

606811 | 30206018 | SELPAL | as223u68549 | VALDWELA | Rs200,00
EDGAR BJULIO

601501 | 30636/18 | DE OLIVEIRA 3654.062.915-72 VQ%DF;EEQLAA R$5.320,00
SOBRINHO
MARILENE

606011 | 22195/18 | GONGALVES DOS 634.584.895-68 | VALDINELIA | o¢ 100,00
SN MOREIRA
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SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE - SEMOB

PORTARIA N° 041/2019

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE MOBILIDADE, no uso de suas atribuicdes que lhe confere a Lei
8.376/2012 e o Decreto n° 23.863 de 04 de abril de 2013, alterada pela Lei n® 8.725/2014, que
modifica a Estrutura Organizacional da Prefeitura Municipal de Salvador e o Decreto n° 25.858 de
10 de margo de 2015, publicado no Diério Oficial do Municipio-DOM n°® 6.295 de 11 de margo de
2015, alterada pela Lein® 9.186/2016, modifica a Estrutura Organizacional da Prefeitura Municipal de
Salvador, publicada no Didrio Oficial do Municipio-DOM n° 6.748 de 29 de dezembro de 2016 e Decreto
n° 28.242 de 17 de janeiro de 2017, publicado no Diario Oficial do Municipio-DOM n° 6.762 de 18 de
janeiro de 2017, republicado no Diario Oficial do Municipio-DOM n° 6.771 de 31 de janeiro de 2017 e o

Decreto n° 28.416 de 27 de abril, publicado no DOM n° 6.831 de 29 de abril de 2017.
RESOLVE:

Designar o servidor, Heuler Tonete de Araujo, matricula n° 3102551, Encarregado, para
cumulativamente, responder pela Fun¢do de Confianca de Chefe de Setor B, Grau 63, do Setor de
Controle e Processamento da Operagao de Transporte, da Coordenadoria de Avaliagao e Programacgdo
Operacional, da Diretoria de Transporte, desta Secretaria, durante o impedimento legal do titular
Dédson Santos Sales, matricula n° 3023818, por motivo de férias regulamentares no periodo de

01/04/2019 a 30/04/2019.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE MOBILIDADE, em 28 de mar¢o de 2019.

FABIO RIOS MOTA
Secretério

PORTARIA N° 042/2019

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE MOBILIDADE, no uso de suas atribuicdes que lhe confere a Lei
8.376/2012 e o Decreto n° 23.863 de 04 de abril de 2013, alterada pela Lei n° 8.725/2014, que
modifica a Estrutura Organizacional da Prefeitura Municipal de Salvador e o Decreto n° 25.858 de
10 de margo de 2015, publicado no Diario Oficial do Municipio-DOM n°® 6.295 de 11 de margo de
2015, alterada pela Lei n® 9.186/2016, modifica a Estrutura Organizacional da Prefeitura Municipal de
Salvador, publicada no Diario Oficial do Municipio-DOM n° 6.748 de 29 de dezembro de 2016 e Decreto
n° 28.242 de 17 de janeiro de 2017, publicado no Diario Oficial do Municipio-DOM n° 6.762 de 18 de
janeiro de 2017, republicado no Diario Oficial do Municipio-DOM n° 6.771 de 31 de janeiro de 2017 e o
Decreto n° 28.416 de 27 de abril, publicado no DOM n° 6.831 de 29 de abril de 2017.

RESOLVE:

Designar o servidor, Luiz Claudio de Lima Santana, matricula n® 3069583, Secretario Administrativo,
para cumulativamente, responder pela Fung¢ao de Confianga de Chefe de Setor B, Grau 63, do Setor
de Fiscalizagdo de Terminais, da Coordenadoria de Fiscalizagdo e Administracdo do Transporte
Publico, da Diretoria de Transporte, desta Secretaria, durante o impedimento legal do titular
Clemilton Almeida Santos, matricula n° 3069585, por motivo de férias regulamentares no periodo
de 01/04/2019 a 30/04/2019.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE MOBILIDADE, em 28 de margo de 2019.

FABIO RIOS MOTA
Secretério

DESPACHOS FINAIS DA COORDENADORIA ADMINISTRATIVA DA SEMOB
DELEGAGAO DE COMPETENCIA - DECRETO N° 7.047/84

GRATIFICAGAO DE RISCO DE VIDA - INDEFERIDO

TOTAL DE PROCESSOS JULGADO

PROCESSO SERVIDOR

Salvador, 28 de MARCO de 2019.

JOSE SERGIO DE SOUSA GUANABARA
Secretdrio

625/2018-SEMOB

EDSON DOS SANTOS JUNIOR

Salvador, 28 de margo de 2019.

SANDRO GUIMARAES LOPES
Coordenador Administrativo/SEMOB
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Superintendéncia do Transito do Salvador - TRA

RELACAO DOS AUTOS DE INFRAGAO DE TRANSITO JULGADOS PELA
COMISSAO DE DEFESA DA AUTUAGAO |, DESIGNADA ATRAVES DA
PORTARIA 187/2016 - TRANSALVADOR E HOMOLOGADA PELO SR.
SUPERINTENDENTE DE TRANSITO COM FUNDAMENTO NO CODIGO DE
TRANSITO BRASILEIRO-CTB, LEI N° 9.503/97 E CONFORME PORTARIA N°
12/99 DO DENATRAN.

LOTE PUBLICAGAO: 22/2019

DIARIO OFICIAL DO

ZIMUNICIPIO

SOLICITANTE PROCESSO AIT RESULTADO
ABH OBRAS E SERV LTDA EPP PR8309/2019 | R004925596 INDEFERIDO
ACACIO VIDAL DE ALMEIDA PR7291/2019 | R004904317 INDEFERIDO
ACACIO VIDAL DE ALMEIDA PR7298/2019 | T910701611 INDEFERIDO
ADAILTON DE JESUS BARRETO PR10391/2019 | R004956400 INDEFERIDO
ADAILTON QUEIROZ DOS SANTOS PR66873/2018 | T065500718 INDEFERIDO
ADAILTON SILVA DE JESUS PR7600/2019 | T071603786 INDEFERIDO
ADALBERTO AMORIM COELHO PR19992/2019 | T031700175 INDEFERIDO
ADELMO DE JESUS BORGES PR10907/2019 | T917700076 INDEFERIDO
ADILSON DIAS DE OLIVEIRA PR8922/2019 R004932084 INDEFERIDO
ADILSON PINTO BRANDAO PR7693/2019 7918302199 INDEFERIDO
ADILSON RIBEIRO DA SILVA PR8382/2019 | T071704879 INDEFERIDO
ADJAX DOS PASSOS DE SOUZA PR6972/2019 | T066306960 INDEFERIDO
ADNABSON LUIS MACEDO DOS SANTOS PR6789/2019 | T914100761 INDEFERIDO
ADOLFO CALDAS FREIRE JUNIOR PR68124/2018 | T903700290 INDEFERIDO

ADRIANA MARIA NEVES SILVA DE AZEVEDO | PR21568/2019 | R004960984 INDEFERIDO

ADRIANA PATRICIA ASSIS DE SANTANA PR994/2019 T921800042 INDEFERIDO
ADRIANNA MARA RIZERIO CARNEIRO PR9465/2019 T935300035 INDEFERIDO
ADRIANO DA SILVA ARAUJO PR19094/2019 | T892901896 INDEFERIDO
ADRIANO DOS SANTOS SOUZA PR10372/2019 | T063600489 INDEFERIDO
ADRIANO MOREIRA DA SILVA PR20740/2019 | R004957505 INDEFERIDO
ADRIANO REIS BARROSO PR67064/2018 | T935601037 INDEFERIDO
ADRIANO SANTOS PR68595/2018 | T914800786 INDEFERIDO
ADSON ARAUJO DOS SANTOS PR18878/2019 | B000825654 INDEFERIDO
ADVALDO SANTANA FERNANDES PR6264/2019 F001441775 INDEFERIDO
AIDIL OLIVEIRA LIMA PEREIRA PR69095/2018 | T071504191 INDEFERIDO
AILTON DOS SANTOS ANDRADE PR6736/2019 | T400900385 INDEFERIDO
AILTON LIMA COSTA JUNIOR PR7119/2019 R004930426 INDEFERIDO
AILTON RIBEIRO SANTOS PR5422/2019 T030120174 INDEFERIDO
AILTON SOUZA RODRIGUES PR5575/2019 T401100359 INDEFERIDO
AIRTON SOUZA DE MENEZES PR585/2019 T030119709 INDEFERIDO
AIRTON SOUZA DE MENEZES PR519/2019 T030119711 INDEFERIDO
ALAN CLEBER SANTOS DE JESUS PR69153/2018 | T072303692 INDEFERIDO
ALAN VITOR SANTOS DE JESUS PR8673/2019 B001254324 INDEFERIDO
ALANJONES FREITAS SANTOS PR7573/2019 | T068905056 INDEFERIDO
ALBERICO ALVES MOTA PR18457/2019 | T934700986 INDEFERIDO

ALCINO HORACIO PEREIRA DOS SANTOS PR22246/2019 | T068906235 INDEFERIDO

BRITO

ALCIO RIBEIRO BRITTO PR10923/2019 | R004959894 INDEFERIDO
ALDENI ARAUJO OLIVEIRA PR9080/2019 T917000415 INDEFERIDO
ALDERICO FERREIRA DE ANDRADE PR8515/2019 R004933327 INDEFERIDO
ALDO RAMON BRITO DE ALMEIDA PR5474/2019 R004925255 INDEFERIDO
ALENE ALMEIDA DOS SANTOS PR68637/2018 | 1893402222 INDEFERIDO
ALESON ALA DA SILVA PR20278/2019 | T071705465 INDEFERIDO
ALEX SANDRO OLIVEIRA DE JESUS PR222/2019 B001272736 INDEFERIDO
ALEXANDRE DE OLIVEIRA QUEIROZ PR17970/2019 | T936800552 INDEFERIDO
ALEXANDRE DE SOUZA PEREIRA PR7403/2019 7936800108 INDEFERIDO
ALEXANDRE SANTIAGO PIRES PR5534/2019 R004914918 INDEFERIDO
ALEXANDRO MIRANDA CARDOSO PR68145/2018 | T066203994 INDEFERIDO
ALEXANDRO PEREIRA DOS SANTOS PR5522/2019 T070002208 INDEFERIDO
ALEXSANDER DIAS DE SOUZA PR5149/2019 T893703624 INDEFERIDO

ALEXSANDRA CRISTIANE DOS S DA SILVA PR8529/2019 R004951417 INDEFERIDO

ALEXSANDRO DE MELO MOREIRA PR7170/2019 1893402241 INDEFERIDO

SOLICITANTE PROCESSO AT RESULTADO
ALEXSANDRO NERIS CERQUEIRA PR18021/2019 | R004982992 | INDEFERIDO
ALEXSANDRO TEIXEIRA DOS SANTOS PR67139/2018 | T068500221 | INDEFERIDO
ALINE PIRAJA DE LACERDA PR2369/2019 | T936800158 | INDEFERIDO
ALISON AMARAL DE SOUZA PR18758/2019 | T401100746 | INDEFERIDO
ALMERINDO ABILIO DE SOUZA FILHO PR67975/2018 | T401000037 | INDEFERIDO
ALMIR OLIVEIRA NASCIMENTO PR21341/2019 | T068103063 | INDEFERIDO
ALOISIO NONATO DE SANTANA NETO PR4981/2019 | T923300473 | INDEFERIDO
ALTEMAR TEIXEIRA DA COSTA PR69370/2018 | R004896636 | INDEFERIDO
ALVAIR MABEL FERRAZ DE NOVAES E SOUZA | PR6056/2019 | T144300181 | INDEFERIDO
AMANDA THEREZA GLIR PR7066/2019 | R004913563 | INDEFERIDO
AMILDES ARAUJO ALMEIDA PR7987/2019 | B001271890 | INDEFERIDO
ANA CAROLINA ARAUJO DE SOUZA PR17246/2019 | R004947560 | INDEFERIDO
ANA CELESTE BARBOSA CRUZ PR9318/2019 | T401500022 | INDEFERIDO
ANA CELIA REGO SALES PR17277/2019 | T071800836 | INDEFERIDO
ANA LUCIA MARTINEZ SANTOS LOPO PR1175/2019 | R004925907 | INDEFERIDO
ANA LUCIA MUNIZ DOS SANTOS PR18550/2019 | T917700234 | INDEFERIDO
ANA LUIZA DE SOUZA TABOSA DUARTE PR2135/2019 | T066503232 | INDEFERIDO
ANA MARCIA DOS SANTOS CABRAL PR6023/2019 | T934700841 | INDEFERIDO
ANA MARIA CONTREIRAS GUARANYS REGO | PR7250/2019 | R004937561 | INDEFERIDO
ANA MARIA LEAO FIGUEIREDO PR21312/2019 | T923700611 | INDEFERIDO
ANA MARIA PINTO DE SOUZA PR66502/2018 | T066306471 | INDEFERIDO
ANA PAULA AYRES POTENZA PR69074/2018 | T906101167 | INDEFERIDO
Qgg,;’éﬂLEQNEVES DOS SANTOS PR68916/2018 | R004918386 | INDEFERIDO
ANA QUEILA NEVES SANTANA PR22401/2019 | T401101044 | INDEFERIDO
ANA TERESITA ARIETTA AUSQUIZ PR8166/2019 | T068905053 | INDEFERIDO
ANDERSON ALMEIDA DE JESUS PR10886/2019 | T917700070 | INDEFERIDO
ANDERSON DA SILVA BARRETO PR68577/2018 | BO01177251 | INDEFERIDO
ANDERSON MENEZES DE ARAUJO PR1142/2019 | T903600023 | INDEFERIDO
ANDERSON RIBEIRO PESSOA PR8587/2019 | R004925301 | INDEFERIDO
ANDRE LUIS GUIMARAES GODINHO PR8416/2019 | R004920233 | INDEFERIDO
ANDRE LUIS LAGO ALMEIDA PR1132/2019 | T919200126 | INDEFERIDO
ANDRE LUIS LEIRO DOS SANTOS PR67141/2018 | T934700456 | INDEFERIDO
ANDRE LUIS SILVA FRAGOSO PR68242/2018 | R004887433 | INDEFERIDO
ANDRE LUIZ HAYNE METTIG PR19235/2019 | T915400425 | INDEFERIDO
ANDRE LUIZ PINTO DANTAS PR19549/2019 | T068906355 | INDEFERIDO
ANDREA MENDONCA DA SILVA PR7382/2019 | T933500466 | INDEFERIDO
ANDREI SILVA DE JESUS PR19944/2019 | T400900655 | INDEFERIDO
ANGELA CARVALHO DOS SANTOS PR68547/2018 | T918301659 | INDEFERIDO
ANGELA RIBEIRO ALMEIDA PR10213/2019 | T068905559 | INDEFERIDO
ANGELICA HELENA ROCHA PR66903/2018 | T071603214 | INDEFERIDO
ANNETE LIBANIO DA SILVEIRA PR7840/2019 | F001441595 | INDEFERIDO
ANTONIO CARLOS COSTA BRITO PR21809/2019 | R004986117 | INDEFERIDO
ANTONIO CARLOS DA CONCEICAQ PR17935/2019 | R004963907 | INDEFERIDO
ANTONIO CARLOS DE FARIA PR19694/2019 | T071504983 | INDEFERIDO
ATONIO CARLOS DE JESUS FERREIRA PR6546/2019 | T401500191 | INDEFERIDO
ANTONIO CARLOS DE SOUZA BARRETO PR6959/2019 | R004917632 | INDEFERIDO
ANTONIO CARLOS DO NASCIMENTO PR67089/2018 | T066306498 | INDEFERIDO
ANTONIO CARLOS PASSOS PR5673/2019 | T063900553 | INDEFERIDO
ANTONIO CARLOS PEREIRA PR4928/2019 | F001440753 | INDEFERIDO
ANTONIO CARLOS PINHEIRO PINEIRO PR19839/2019 | T893402483 | INDEFERIDO
ANTONIO CESAR MOREIRA DOS SANTOS PR69265/2018 | T912201000 | INDEFERIDO
ANTONIO DE JESUS SANTOS PR68474/2018 | T934700452 | INDEFERIDO
ANTONIO FERNANDO MATOS PR2786/2019 | T917700139 | INDEFERIDO
ANTONIO FERNANDO NASCIMENTO LEAL PR9074/2019 | T899600212 | INDEFERIDO
ANTONIO FERNANDO PAIM PR68944/2018 | T022402197 | INDEFERIDO
ANTONIO FERNANDO VELOSO GOMES PR18903/2019 | T918400597 | INDEFERIDO
ANTONIO FRANCISCO MOREIRA DOS SANTOS | PR8767/2019 | T074603126 | INDEFERIDO
ANTONIO GOMES DA CRUZ JUNIOR PR8320/2019 | T915300445 | INDEFERIDO
ANTONIO GOMES DOS SANTOS PR8908/2019 | T071504577 | INDEFERIDO
ANTONIO JORGE TELES SALES PR66443/2018 | T030119610 | INDEFERIDO
ANTONIO MARCELO BORGES SOUSA PR10209/2019 | B001276419 | INDEFERIDO
ANTONIO PAULO DOS ANJOS BORGES PR6774/2019 | T066204326 | INDEFERIDO
ANTONIO PEREIRA DA SILVA PR67905/2018 | R004889627 | INDEFERIDO
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SOLICITANTE PROCESSO AIT RESULTADO SOLICITANTE PROCESSO AT RESULTADO
ANTONIO RAIMUNDO DOS SANTOS PR122/2019 | T923800185 | INDEFERIDO CESAR DE SOUZA COSTA PR9487/2019 | T066204705 | INDEFERIDO
ANTONIO RIGNO DE SOUSA PR7219/2019 | T072101430 | INDEFERIDO CEZAR BULCAO PR7883/2019 | T072101466 | INDEFERIDO
ANTONIO RODRIGUES DA COSTA FILHO PR66338/2018 | T893402179 | INDEFERIDO CICELIA RODRIGUES PADRE PR69421/2018 | R004895574 | INDEFERIDO
ANTONIO SERGIO TEIXEIRA NETTO PR7942/2019 | T071504948 | INDEFERIDO CICERO GONCALVES DA SILVA PR67133/2018 | R004893848 | INDEFERIDO
ANTONIO SILVA DE JESUS FILHO PR7682/2019 | T012602842 | INDEFERIDO CICERO JOSE DOS SANTOS PR66694/2018 | T915400273 | INDEFERIDO
ARI DE ALMEIDA ASSUNCAO PR9002/2019 | R004925576 | INDEFERIDO CICERO NASCIMENTO MAGALHAES PR19416/2019 | T046200828 | INDEFERIDO
ARIANA SOUZA DOS SANTOS PR19205/2019 | R004963765 | INDEFERIDO CIDINE SOUZA DE SALES PR18474/2019 | T068102458 | INDEFERIDO
ARIANE DOS SANTOS TEIXEIRA PR6406/2019 | B001312277 | INDEFERIDO CINTIA MIRANDA SANTOS DE MENEZES PR8634/2019 | R004924762 | INDEFERIDO
ARIDELSON DO NASCIMENTO SILVA PR617/2019 | B001200553 | INDEFERIDO CINTIA RODRIGUES DE JESUS PR1578/2019 | T916200042 | INDEFERIDO
ARISIO REBOUCAS RIBEIRO PR2046/2019 | T911302901 | INDEFERIDO CLARICE SILVA BATISTA PR4898/2019 | R004932781 | INDEFERIDO
ARLINDO RODRIGUESDE AGUIAR ALVES PR68197/2018 | R004887994 | INDEFERIDO CLARIZETE GANDARELA SOARES DE FARIAS | PR2102/2019 | T915400366 | INDEFERIDO
ARMANDA OLIVEIRA SANTOS PR19604/2019 | R004997766 | INDEFERIDO CLAUDEMILTON DE SOUZA RAMOS PR66843/2018 | T923300337 | INDEFERIDO
ARMINIO CARLOS CAVADAS PR18585/2019 | T897701332 | INDEFERIDO CLAUDIO JENNER DE MOURA BEZERRA PR9628/2019 | T068905561 | INDEFERIDO
ARNE ANTONIO SANCHES COSTA PR8000/2019 | R004950533 | INDEFERIDO CLAUDIO MENDES DA SILVA PR7865/2019 | T070002020 | INDEFERIDO
AUDRIC DA SILVA SANTANA PR918/2019 | T935601151 | INDEFERIDO CLAUDIO PORTELA DA COSTA PR21737/2019 | T071705938 | INDEFERIDO
AUGUSTO JOSE SOUSA OLIVEIRA PR9613/2019 | T910701485 | INDEFERIDO CLAUDIO ROBERTO VICTOR CAMPOS FILHO | PR19482/2019 | R004946952 | INDEFERIDO
AUGUSTO SANTOS DE ANDRADE PR69158/2018 | T071504426 | INDEFERIDO CLAUDIO ROGERIO SOARES DE OLIVEIRA PR18005/2019 | B001221763 | INDEFERIDO
AUGUSTO TEIXEIRA LEAL PR68429/2018 | T893703516 | INDEFERIDO CLAUDIO SILVA DE JESUS PR6506/2019 | T018601414 | INDEFERIDO
AURICIO DE LIMA SACRAMENTO PR66440/2018 | T923700247 | INDEFERIDO CLAUDIO SOUZA DE SANTANA PR21531/2019 | T401500959 | INDEFERIDO
BELVER COLLARES CHAVES PR68216/2018 | T071603374 | INDEFERIDO CLAUDIONOR MOREIRA PEIXOTO PR9549/2019 | T910701547 | INDEFERIDO
BENEDITO BORGES DE ANDRADE PR6642/2019 | T072101540 | INDEFERIDO CLEBER DE OLIVEIRA BARBOSA PR21480/2019 | T911303366 | INDEFERIDO
BENEDITO DOS SANTOS FILHO PR1267/2019 | T911302859 | INDEFERIDO CLEBER LUCIANO ROCHA DOS SANTOS PR8204/2019 | T921000312 | INDEFERIDO
BETTY KARINA VIEIRA CARVALHO PR23732/2019 | T071800761 | INDEFERIDO CLEIDE ROCHA DIAS PR1296/2019 | T072101359 | INDEFERIDO
BIANCA BRITO SILVA PR6983/2019 | T068101895 | INDEFERIDO CLEITON BARBOSA DOS SANTOS PR66724/2018 | T921500155 | INDEFERIDO
BRUNO HOSKEN MASCARENHAS PR20953/2019 | B001312308 | INDEFERIDO CLERISTON REIS LIMA PR169/2019 | T032003082 | INDEFERIDO
BRUNO SILVA LOUZADO PR753/2019 | B001276410 | INDEFERIDO CLOVIS FERRAZ MEIRA PR5031/2019 | T066204277 | INDEFERIDO
BRUNO VASCONCELOS MATTOS PR67832/2018 | T912201020 | INDEFERIDO CREUSA MARIA DE MATOS PR67511/2018 | R004891425 | INDEFERIDO
CAIO ARAUJO TITTONI PR68598/2018 | T923300348 | INDEFERIDO CRISTIANE ROCHA DOS PRAZERES PR6833/2019 | T071704767 | INDEFERIDO
(SJJSIJ)S(;;ESAR GONCALVES MAGALHAES PRE757/2019 | 1923400249 | INDEFERIDO CRISTINA SANTOS DE OLIVEIRA PR2616/2019 | T066204367 | INDEFERIDO

DAILSON DA SILVA SANTOS PR7644/2019 | T070109974 | INDEFERIDO
CAIO FERNANDES DE CASTRO PR7730/2019 | T904901127 | INDEFERIDO DALTON JOSE MONTALVAO GALLIZA PR4810/2019 | T066503340 | INDEFERIDO
CARLA FERREIRA TAVARES PR68439/2018 | R004919315 | INDEFERIDO DALVA CARDOSO DA SILVA orecs36/2018 | T1a0100106 | INDEFERIDO
CARLOS ALBERTO ALMEIDA SILVA PR10416/2019 | FO001442312 | INDEFERIDO DAVIAG COSTA FIGUEREDD or502/2019 | 004915353 | INDEFERIDO
CARLOS ALBERTO DA SILVA SEABRA PR7028/2019 | R004918988 | INDEFERIDO DANIEL BITENCUR SOUSA croa13/2019 | T1a4200254 | DEFERIDO
CARLOS ALBERTO DOS SANTOS PR69561/2018 | R004907063 | INDEFERIDO DANIEL MEDINA ATAIDE cre9376/2018 | 7973300366 | INDEFERIDO
CARLOS ALBERTO FERREIRA VIEIRA PR10205/2019 | T894901291 | INDEFERIDO DANIEL RIBEIRD COSTA DARIENZO cro263/2019 | Rooasas193 | oEFERIDO
CARLOS ALEX PEIXOTO DA FONSECA PR19045/2019 | T400700038 | INDEFERIDO DANEL VIERANETO 1735172019 | R004957300 | INDEFERIDO
CARLOS ANDRE MIRANDA DA SILVA PR20581/2019 | RO04980630 | INDEFERIDO DANIELA LIMA DE ANDRADE BORGES PR67803/2018 | R004897657 | INDEFERIDO
CARLOS CLEIBE CEZARIO BARBOZA PR66418/2018 | R004891124 | INDEFERIDO DANIELA SANTOS DE OLIVEIRA or910812019 | Tos9200344 | INDEFERIDO
CARLOS DE SANTANA ROCHA FILHO PR967/2019 | T071704907 | INDEFERIDO DANIELA SOUSA CHAGAS or728512019 | 1066503922 | INDEFERIDO
g:';';gé EDUARDO GONCALVES DOS PR6921/2019 | T065200344 | INDEFERIDO DANILLO ALMEIDA LIMA PR6151/2019 | R004917707 | INDEFERIDO
CARLOS EDUARDO MOREIRA DE ASSIS PR2212/2019 | T401100251 | INDEFERIDO DANILLO DE OLIVEIRA CONCEICAO PR2321/2019 | T072303933 | INDEFERIDO
CARLOS HENRIQUE DE JESUS SOARES PR6719/2019 | T068905165 | INDEFERIDO DANILO COPQUE DE OLIVEIRA PR9333/2019 | T914801128 | INDEFERIDO
CARLOS MACEDO SANDES PRE6961/2018 | 071609549 | INDEFERIDO DANILO DE ARAUJO FERNANDES PR10159/2019 | T897701251 | INDEFERIDO
CARLOS NIRALDO BARRETO NASCIMENTO | PR69452/2018 | T144300083 | INDEFERIDO DANILO DOS SANTOS BISPO PR69147/2018 | T910701402 | INDEFERIDO
CARLOS ROBERTO DE SANTANA SILVA PR1347/2019 | 066204126 | INDEFERIDO DANILO MARQUES DA SILVA FONSECA PR69023/2018 | R004891235 | INDEFERIDO
CARLOS ROMEL SILVA ALVES 248312019 | 1915200305 | INDEFERIDO DANILO MARQUES DA SILVA FONSECA PR20682/2019 | T918400640 | INDEFERIDO
CARLOS ROMEU DOS SANTOS OLIVEIRA PR340/2019 | T071504333 | INDEFERIDO DANILO VENTURA SILVA PR65529/2018 | BO01177280 | INDEFERIDO
CARLOS SANTOS REIS R20283/2019 | 070002194 | INDEFERIDO DANYLO GALY ARGOLO GALVAO PR67714/2018 | T066503103 | INDEFERIDO
CARMELO LA MATTINA PR5647/2019 | 1894700760 | INDEFERIDO DARCI SEVERINO BOTELHO BRAGA PR8373/2019 | T893402271 | INDEFERIDO
CARMEN MARIA OLIVEIRA MOTA PR5978/2019 | R004914329 | INDEFERIDO DARIO DE SOUZA TAVARES PR972/2019 | T068904952 | INDEFERIDO
CARMEN PEREIRA REZENDE SANTOS PR7046/2019 | T143800123 | INDEFERIDO DAVI FERREIRA DOS ANJOS PR1590/2019 | RO04904537 | INDEFERIDO
CAROLINA LIMA MATOS PR7011/2019 | 1934700649 | INDEFERIDO DAVI MONTEIRO ALVES DE QUEIROZ PR8387/2019 | T066204466 | INDEFERIDO
CAROLINE DALLALANA GARCIA DE OLIVEIRA | PR6933/2019 | R004914427 | INDEFERIDO DAVI NASCIMENTO DE JESUS PR9013/2019 | T068905652 | INDEFERIDO
CAROLINE DALLALANA GARCIA DE OLIVEIRA | PR6904/2019 | R004917535 | INDEFERIDO DAVI PEREIRA DOS SANTOS PR7367/2019 | RO004924889 | INDEFERIDO

DAVID DOS SANTOS CAVALCANTE PR9718/2019 | FO001443117 | INDEFERIDO
ﬁizg:_l\lleEilGUlMARAEs ARIBERODO PReB416/2018 | B001223736 | INDEFERIDO DAYANE PIRES OLIVEIRA PR19802/2019 | T071504967 | INDEFERIDO
CECILIA MORAES DE ALMEIDA PR69519/2018 | T071504467 INDEFERIDO DEBORA DA SILVA PINTO PR7456/2019 T068906010 INDEFERIDO
CELIDALVA CARDOSO ARAUJO PR954/2019 | T925100015 | INDEFERIDO DEIR ANDRADE COSTA PR18826/2019 | T066307429 | INDEFERIDO
CELINALVA DE SOUZA DO NASCIMENTO PR67061/2018 | R004879317 INDEFERIDO DEISEANE SANTANA DE SANTANA PR66803/2018 | B001226687 INDEFERIDO
CELIVALDO OLIVEIRA DA SILVA PR21169/2019 | R004983604 | INDEFERIDO DEIVIDE ROSA CARVALHO DOS SANTOS PR1434/2019 | B000736810 | INDEFERIDO
CELSO LUIZ PASSOS DE JESUS PR5958/2019 | T918302174 INDEFERIDO DENIVALDO DE MOURA SERRA PR10802/2019 | T914400321 INDEFERIDO
CEMI JORGE HAGE NETO PR8277/2019 | R004933571 INDEFERIDO DERIVAL DA SILVA FLORENCIO PR19346/2019 | T051700990 INDEFERIDO
CESAR AUGUSTO DA PAIXAO FERREIRA PR21444/2019 | T071705527 INDEFERIDO DERIVALDO NUNES ESTEVES PR18937/2019 | T924200907 INDEFERIDO
CESAR BLOISE BARBOSA PR17380/2019 | T068102172 INDEFERIDO DEUSE MARY BARBOSA LUZ PR68707/2018 | P002360364 INDEFERIDO
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DIANGELA DURAES ROCHA PR2878/2019 | T071705085 | INDEFERIDO ESTER LEITE MONTEIRO PR67967/2018 | T908600464 | INDEFERIDO
DIDIMAM OLIVEIRA MEDINA DA SILVA PR5604/2019 | T934700648 | INDEFERIDO ETELVINA SILVA DOS ANJOS PR5263/2019 | T038903918 | INDEFERIDO
EKERG(S:BRAGANCA NOGUEIRA FREAZA PR67TE10/2018 | T144100225 | INDEFERIDO EUGENIO RODRIGUES MONTEIRO JUNIOR PR8353/2019 | B001271899 | INDEFERIDO

EURIDICE MARIA SANTANA DE JESUS PR1736/2019 | T934700792 | INDEFERIDO
DIEGO FERREIRA DOS SANTOS PR67938/2018 | BO01106087 | INDEFERIDO EURIDICE MARIA SANTANA DE JESUS PR5793/2019 | T066307247 | INDEFERIDO
DIEGO FIGUEIREDO DE JESUS PR66352/2018 | T935800170 | INDEFERIDO EURIDICE MARIA SANTANA DE JESUS PR7148/2019 | T072101383 | INDEFERIDO
DIEGO NEVES VASCONCELOS DE OLIVEIRA | PR6129/2019 | FO001440932 | INDEFERIDO CVANDRO PEREIRA DIAS cr19358/2019 | Toars07042 | INOEFERIDO
DIEGO RODRIGUES ARAUJO PR67545/2018 | T912200924 | INDEFERIDO EVANDRO PEREIRA DIAS ora77412019 | 7914300993 | INDEFERIDO
DIELSON DOS SANTOS PR67150/2018 | BO00411806 | INDEFERIDO EVELINE SILVA SANTOS PR2089/2019 | T914701519 | INDEFERIDO
DIGLIELMO SOUZA DE OLIVEIRA PR91/2019 | T904001340 | INDEFERIDO EVERALDO FIRMINO DOS SANTOS PR4801/2019 | BO01276469 | INDEFERIDO
DOMINGOS ROBERTO MARQUES BARBOSA | PR2850/2019 | T918302016 | INDEFERIDO EVERTON MAICON SANTOS BARBOGA cra91212019 | R004897919 | INDEFERIDO
DOMINGOS SAVIO GOUVEIA DE OLIVEIRA PR22313/2019 | T917000683 | INDEFERIDO EVERTON SANT ANA PEDROSO ore780012018 | Ro0489709% | INDEFERID
DOMINIQUE DE CASTRO LEVY SILVEIRA PR794/2019 | FO01441664 | INDEFERIDO EVILASIO MEDRADO TORRES SANTANA PR68511/2018 | T068500211 | INDEFERIDO
DORIVAL DE JESUS SANTOS PR2028/2019 | T914701586 | INDEFERIDO EVILASIO MEDRADO TORRES SANTANA PR68521/2018 | T032003077 | INDEFERIDO
DOUGLAS RIBEIRO DOS SANTOS PR6522/2019 | R004923144 | INDEFERIDO EVILASIO MEDRADO TORRES SANTANA PR68524/2018 | T032003036 | INDEFERIDO
DULCE COSTA SANTOS PRE713/2019 | T904402291 | INDEFERIDO EZEQUIEL LIMA ARAUJO PR8991/2019 | T920000691 | INDEFERIDO
DYNALMO ANTONIO DE SOUZA PR7135/2019 | R004920931 | INDEFERIDO FABIANA MENDONCA NOGUEIRA PR1702/2019 | T918301888 | INDEFERIDO
EBNILDES SANTOS NOGUEIRA SENA PR19504/2019 | T068906153 | INDEFERIDO CABIANG BISPO DE JESUS cressze208 | Toss1o1232 | INOEFERIDO
EDER LIMA MARINS PR17398/2019 | T063301026 | INDEFERIDO FABIANO OLIVEIRA DE ANDRADE PR66926/2018 | T907100445 | INDEFERIDO
EDESIO LIMA PARAGUASSU PR9103/2019 | RO04926612 | INDEFERIDO FABIO BENIGNO DE OLIVEIRA SANTOS PR4959/2019 | T934700600 | INDEFERIDO
EDILTON QUEIROZ DE SOUZA PR21560/2019 | T910702263 | INDEFERIDO FABIO DOS SANTOS EVANGELISTA PR7801/2019 | T069601661 | INDEFERIDO
EDIMAR SILVA SANTOS PR66786/2018 | T072303812 | INDEFERIDO FABIO FRANCISCO DIAS PR67877/2018 | T919200115 | INDEFERIDO
EDIMILSON SANTOS ANDRADE PR66638/2018 | R004886604 | INDEFERIDO CABI0 SERRA PACHECD cra034812019 | 1921200230 | INDEFERIDO
EDINALVA FERREIRA DA CRUZ PRS622/2019 | T143800087 | INDEFERIDO FABRICIO ARAUJO BITTENCOURT PR9982/2019 | T069601576 | INDEFERIDO
EDISON SILVA TORRES PR670/2019 | T060000453 | INDEFERIDO FABRICIO PRAZERES BISPO PR9684/2019 | R004962612 | INDEFERIDO
Eig&kADEON?éIEﬁIND SANTOS DO PR1537/2019 | T021702265 | INDEFERIDO FABRIZIO CARVALHO CONCEICAQ PR9460/2019 | T018601456 | INDEFERIDO
EDIVALDO EVANGELISTA DE ARAUJO PR6345/2019 | T915400371 | INDEFERIDO FERNANDA PATURY BARREIROS PR68513/2018 | T908600476 | INDEFERIDO
EDLINE TEIXEIRA DE JESUS PR2265/2019 | R004915111 | INDEFERIDO FERNANDO ALBERTO DE MIRANDA PR10186/2019 | T899300140 | INDEFERIDO
EDONA ALVES RODRIGUES PR66603/2018 | T914800996 | INDEFERIDO FERNANDO AUGUSTO BISPO DOS SANTOS | PR9805/2019 | F001441966 | INDEFERIDO
EDONA ANDRADE MENDES PR20158/2019 | R004967243 | INDEFERIDO FERNANDO AUGUSTO DE ARAUJO SANTOS | PR10465/2019 | T071603921 | INDEFERIDO
EDNO DO NASCIMENTO MATOS PR21759/2019 | T904001460 | INDEFERIDO FIEL MARQUES DE SA NETO PR10222/2019 | T897905002 | INDEFERIDO
EDSON BATISTA ORNELAS PR68397/2018 | 1074300850 | INDEFERIDO FILIPE MATIAS DOS REIS SILVA PR10410/2019 | T914301180 | INDEFERIDO
EDSON CHAVES MAIA JUNIOR PR66407/2018 | 1072101220 | INDEFERIDO FLAVIANE FARIAS DE CARVALHO PR5214/2019 | R004911675 | INDEFERIDO
EDSON SANTIAGO DE JESUS PR1039/2019 | R004886701 | INDEFERIDO FLAVIO AUGUSTO OLIVEIRA MIRANDA PR18361/2019 | T071705773 | INDEFERIDO
EDUARDO AFONSO MAIA CARICCHIO oR821/2019 | RO04912271 | INDEFERIDO FLAVIO AUGUSTO OLIVEIRA MIRANDA PR18888/2019 | T936800575 | INDEFERIDO
EDUARDO CASTRO SANTOS PR2119/2019 | R004898840 | INDEFERIDO FLAVIO DOS SANTOS DE JESUS PR19182/2019 | T143900115 | INDEFERIDO
EDUARDO CESAR SANTOS DE ALCANTARA | PR18843/2019 | R004976615 | INDEFERIDO FLORIANO DE MENEZES PR5691/2019 | T922000146 | INDEFERIDO
EDUARDO CESAR SANTOS DE ALCANTARA | PR18848/2019 | R004949772 | INDEFERIDO FLORIVAL DANTAS DA MOTA PR68613/2018 | BO01208545 | INDEFERIDO
EDUARDO DA SILVA MONTALVAG PR740772019 | 1925200069 | INDEFERIDO FRANCIELLI PINTO DA SILVA PR67002/2018 | T069702443 | INDEFERIDO
EDUARDO ESPIRITO SANTO DOS SANTOS PR5847/2019 | R004911041 | INDEFERIDO FRANCISCO EMANOEL SOARES LIMA PR9785/2019 | T899600290 | INDEFERIDO
EDVALDO DA CUNHA TEIXEIRA PR10241/2019 | T914801124 | INDEFERIDO FRANCISCO HENRIQUE OSWALD PR66710/2018 | T234200047 | INDEFERIDO
EGBERTO DE ALMEIDA CABRAL JUNIOR PR7640/2019 | R004925035 | INDEFERIDO FRANCISCO XAVIER DA SILVA PR10562/2019 | T401100669 | INDEFERIDO
ELAINE DA PAIXA RAMOS PR9172/2019 | 1921000311 | INDEFERIDO FRANKLIN DE JESUS SOARES PR66859/2018 | B001208528 | INDEFERIDO
ELANA DE ANDRADE AMORIM VAZ PR21725/2019 | 7072101838 | INDEFERIDO ;FI‘:AD’\E‘R'CO CARLOS BINDERL GASPARDE | ppgsg/2019 | T066204118 | INDEFERIDO
ELIAS ALVES DOS SANTOS PR10423/2019 | T925400410 | INDEFERIDO FREDERICO REGO FERREIRA PR156/2019 | R004901826 | INDEFERIDO
ELIAS ASSUNCAO DA SILVA PRS260/2019 | R004919629 | INDEFERIDO FREDERICO REGO FERREIRA PR20471/2019 | R004971484 | INDEFERIDO
ELIAS CONCEICAO SANTOS PR1310/2019 | F001441430 | INDEFERIDO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE FUNSAUDE | PR4875/2019 | R004935038 | INDEFERIDO
ELIAS ELOI DE SANTANA PR18450/2019 | T066503898 | INDEFERIDO GABRIEL CARVALHO TRIGUEIRO PIRES PR68573/2018 | T144000017 | INDEFERIDO
ELIAS MACHADO DOS SANTOS PR2554/2019 | T030120200 | INDEFERIDO GEFSON DA ROCHA DOREA FILHO PR10018/2019 | R004937097 | INDEFERIDO
ELIAS SANTOS DA SILVA PRS25/2019 | R004930804 | INDEFERIDO GENESIS OLIVEIRA ROCHA PR17548/2019 | FO001444012 | INDEFERIDO
ELIOMAR NASCIMENTO BARROS PR2629/2019 | T069601438 | INDEFERIDO ENILDO VIANA SOARES ore2a112019 | Ro0s921659 | INDEFERIDO
ELISABETH LIMA ANDRADE PR68930/2018 | T923000514 | INDEFERIDO CENILSON DO NASCIMENTO ora31712019 | 7971201025 | INDEFERIDO
ELISANGELA SILVA NEIVA DOS ANJOS PR5272/2019 | B001260747 | INDEFERIDO CEORGE DOS SANTOS BORGES ore7008/2018 | M000029628 | INDEFERIDO
ELISIO LAGO NETO PR7717/2019 | T897904997 | INDEFERIDO GEORGE FERREIRA DOS SANTOS PR67184/2018 | M000029646 | INDEFERIDO
ELSON LUIZ AMARAL PR1621/2019 | B001208582 | INDEFERIDO GEORGE LOPES DE ALMEIDA PR6445/2019 | T066306874 | INDEFERIDO
EMANUEL DE SOUZA CARVALHO PR7522/2019 | T913200112 | INDEFERIDO GERALD RIBEIRO DO NASCIMENTO PR600/2019 | T065400116 | INDEFERIDO
EMANUELLE MATOS DOS SANTOS PRS10/2019 | T897500237 | INDEFERIDO GERALDO DE ALMEIDA BRITO PR68605/2018 | BO01177242 | INDEFERIDO
EMERSON DE PAULA ROSA PRA883/2019 | R004924300 | INDEFERIDO GERALDO DE MORAES FILHO PR6435/2019 | T917000250 | INDEFERIDO
EMERSON PEREIRA DANTAS FONTES PR7005/2019 | T921201030 | INDEFERIDO CERALDO PEREIRA DOS SANTOS orea293/208 | Tos6200049 | INOEFERIDO
ENOQUE DOS SANTOS SILVA PR182/2019 | R004892875 | INDEFERIDO GERMANO LOURENCO LOBO BRITO PR18087/2019 | M000030239 | INDEFERIDO
ENOQUE DOS SANTOS SILVA PR185/2019 | R004889025 | INDEFERIDO GERSON NASCIMENTO SACERDOTE JUNIOR | PR10011/2019 | R004928610 | INDEFERIDO
ERICA DE OLIVEIRA ALVES PRT036/2019 | T40T100466 | INDEFERIDO GETULIO DE PINHO PROTASIO PR68581/2018 | 1899800472 | INDEFERIDO
ERIEL GOMES PR9424/2019 | T401800003 | INDEFERIDO GILBERTO JESUS DA SILVA JUNIOR PR6500/2019 | B001264276 | INDEFERIDO
ERIVALDO GARCEZ SANTANA PRS897/2019 | BO0T208618 | INDEFERIDO 6ILDO CARNEIRO DOS SANTOS PR6182/2019 | T922500244 | INDEFERIDO
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GILMAR FERREIRA MENDES SILVA PR1018/2019 | T144200103 | INDEFERIDO JACKSON DA CRUZ ARCANJO PR6479/2019 | T066306880 | INDEFERIDO
GILMARA OLIVEIRA DA SILVA PR68433/2018 | T894401503 | INDEFERIDO JACKSON DE JESUS SANTOS PR2054/2019 | T060201338 | INDEFERIDO
GILMARIO LIMA PEREIRA PR19786/2019 | R004986958 | INDEFERIDO JAILTON BARBOSA NOGUEIRA JUNIOR PR7824/2019 | T074603110 | INDEFERIDO
GILVAN CERQUEIRA LIMA PR9496/2019 | R004928048 | INDEFERIDO JAIRO BRAGA LIMA PR5733/2019 | T899800481 | INDEFERIDO
GILVAN CERQUEIRA LIMA PR9513/2019 | R004948129 | INDEFERIDO JAMILE FRANCO BARRETO PR1975/2019 | T144000024 | INDEFERIDO
GILVAN DOS SANTOS PR8289/2019 | B001257423 | INDEFERIDO JANDERSON PAIXAQ DAS NEVES PR1496/2019 | T071704997 | INDEFERIDO
GISELE TORRES MARTINI PR18267/2019 | R004939401 | INDEFERIDO JANDERSON SANTOS DE OLIVEIRALEMOS | PR66355/2018 | T072101233 | INDEFERIDO
GIVALDO DE JESUS DIAS PR20603/2019 | R004997060 | INDEFERIDO JANDIARIA DA CRUZ BRITO PR10180/2019 | T934700778 | INDEFERIDO
GLEIDSON DE JESUS SANTOS PR19149/2019 | T068102743 | INDEFERIDO JANETE SEABRA DE SANTANA REIS PR68750/2018 | T144300128 | INDEFERIDO
GLEIDSON DE JESUS SANTOS PR6432/2019 | T030120293 | INDEFERIDO JANILDES BARBOSA OLIVEIRA DOS REIS PR67190/2018 | T022900275 | INDEFERIDO
GRACA LORENA CARNEIRO BARBOSA PR1662/2019 | F001441479 | INDEFERIDO JAQUELINE LIMA DOS SANTOS PR19902/2019 | T896801881 | INDEFERIDO
GREICE QUELLE FRANCO VAZ PR2765/2019 | R004903694 | INDEFERIDO JARDEL SOARES XAVIER PR69037/2018 | T031200580 | INDEFERIDO
GUARACY SOUZA DA SILVA PR7615/2019 | T069601638 | INDEFERIDO JARDEL SOARES XAVIER PR69040/2018 | T031200581 | INDEFERIDO
GUILHERME HENRIQUE MIAO PR7059/2019 | T068905231 | INDEFERIDO é/lx;(TMEEN/égﬁtho ALVES DE SOUZA PR65740/2018 | BOO0S34366 | INDEFERIDO
GUIOMAR SAMPAIO LIMA PR66997/2018 | R004882442 | INDEFERIDO
GUSTAVO FREDERICO CARVALHO MANOEL | PR20093/2019 | T066205494 | INDEFERIDO JEAN DE JESUS COUTO PR1898/2019 | T918301974 | INDEFERIDO
AVILTON SANTOS SILVEIRA craar2019 | Foorasoras | noErERIDO JEFERSON ALMEIDA DOS SANTOS PR9312/2019 | B001169015 | INDEFERIDO
ARALD HANS MANDEL or177902019 | 7061000316 | INOEFERIDO JEFERSON DOS SANTOS BISPO PR68077/2018 | T068101339 | INDEFERIDO
HEINALDO DA SILVA ARALJO or979012019 | Rooseassze | INDEFERIDO JEFERSON SANTOS DOS ANJOS PR21595/2019 | R004968204 | INDEFERIDO
HEITOR NUNES DE OLIVEIRA SENTO SF e eraore | oosooeres | mocrene JEFERSON SANTOS PEREIRA PR2111/2019 | R004908959 | INDEFERIDO
NETO JEFERSON SOUZA REIS PR66372/2018 | T904700105 | INDEFERIDO
HELENILDES ELOI DE SOUZA PR20515/2019 | T017302878 | INDEFERIDO JEOVAN DOMICIANO DA CONCEICAO PR19158/2019 | T234600346 | INDEFERIDO
HELENO MARIO DE SOUZA SANTOS PR68140/2018 | R004911336 | INDEFERIDO JEREMIAS PEREIRA XAVIER PR5460/2019 | T897904932 | INDEFERIDO
HELIO JOSE VELOSO FILHO PR67705/2018 | T071603377 | INDEFERIDO JERRY ANDERSON DE JESUS SANTOS PR19036/2019 | T073201708 | INDEFERIDO
HENRIQUE MARTINEZ GARCIA PR68407/2018 | R004909655 | INDEFERIDO JESSICA FREITAS DA COSTA NOBRE PR66852/2018 | R004884391 | INDEFERIDO
HERMANO JOSE ARAUJO ALVES PR773/2019 | T936800156 | INDEFERIDO JESSICA PINHO BROCHADO PR69460/2018 | T065200336 | INDEFERIDO
HERNANDES SANTOS SOUZA PR7853/2019 | T013701060 | INDEFERIDO JILDETE DA COSTA SILVA SALVADOR PR8541/2019 | R004919496 | INDEFERIDO
HILDEBRANDO RODRIGUES DANTAS PR18792/2019 | T071505396 | INDEFERIDO JO CARLOS BASILIO DOS SANTOS PR10797/2019 | T234700183 | INDEFERIDO
HILDERICO CAMPOS SALES PR68463/2018 | T069702367 | INDEFERIDO JOANILTON DA SILVA SOUZA JUNIOR PR5943/2019 | T072101487 | INDEFERIDO
HILVALDO PATRIARCA DOS SANTOS PR1043/2019 | T058700527 | INDEFERIDO JOANNA OLIVEIRA ORRICO PR18133/2019 | T904402425 | INDEFERIDO
HUDSON SANTOS DA LUZ PR8325/2019 | B000369618 | INDEFERIDO JOAO CARLOS SANTANA SILVA JUNIOR PR9902/2019 | T904402203 | INDEFERIDO
HUGO ANTONIO SILVA DE SOUZA PR10196/2019 | T401100517 | INDEFERIDO JOAO CESAR SOUSA E SILVA PR7393/2019 | T898200764 | INDEFERIDO
g:ﬁ_?OESDUARDO SOUTO PORTELA DOS PR6T046/2018 | 1914701541 | INDEFERIDO JOAO HENRIQUE ROCHA FERREIRA PR18311/2019 | R004955415 | INDEFERIDO
JOAO MANOEL ANDRADE MOREIRA PR9965/2019 | T934700836 | INDEFERIDO
IAN BRITO DE PAULA PR19278/2019 | T918302965 | INDEFERIDO JOAO NIVALDO CRUZ SANTOS PR18333/2019 | T068400480 | INDEFERIDO
ICARO PIRAJA NASCIMENTO PR7462/2019 | R004948540 | INDEFERIDO 0RO PALLO SANTOS NOVA orea1a2i018 | Toser0eass | INDEFERIDO
IGOR SOUSA REIS PR6846/2019 | T910701722 | INDEFERIDO JOAQUIM CORREIA DE MELO NETO PR21899/2019 | T936600346 | INDEFERIDO
IGOR SOUZA DE JESUS PR726/2019 | T922200115 | INDEFERIDO JOAQUIM PEREIRA DE OLIVEIRA NETO PR20571/2019 | T917500221 | INDEFERIDO
ILMARA SANTOS OLIVEIRA DE SALES PR67753/2018 | T933500342 | INDEFERIDO OCEVAL DOS SANTOS TELES cras98/2019 | Tossa06735 | INDEFERIDO
INDIMAR CARVALHO DE JESUS PR68364/2018 | RO04917185 | INDEFERIDO JOEL EBENEZER DA CUNHA AGUIAR PR1467/2019 | FO001440330 | INDEFERIDO
INOWILSON DE OLIVEIRA MACEDO PR5204/2019 | T935500120 | INDEFERIDO OELMO DOREA DE JESUS crecaror2018 | 7079201370 | INDEFERIDO
RA LIMA PR19317/2019 | R004979612 | INDEFERIDO JOILSON CINTRA DOS SANTOS PR66346/2018 | T923000465 | INDEFERIDO
IRACEMA NEVES DA SILVA PR8303/2019 | T917100297 | INDEFERIDO JONATAS ALMEIDA DOS SANTOS PR69457/2018 | T897700945 | INDEFERIDO
IRACILDA SOUZA PELETEIRO TOURINHO PR9746/2019 | T922700023 | INDEFERIDO ONATAS TOURINHO ROGHA or10366/2019 | 5001250357 | INDEFERIDO
IRINEU SANTOS DE JESUS PR68554/2018 | BOOT168986 | INDEFERIDO JORGE AGARENO DE SOUZA FILHO PR8469/2019 | T919300152 | INDEFERIDO
ISABEL CRISTINA FIGUEIREDO LIMA PR1881/2019 | T936800273 | INDEFERIDO ORGE LIS GRACA MARINHO cr10736/2019 | Rovaosse0s | INDEFERIDO
ISABEL CRISTINA MORAIS DA SILVA PR9366/2019 | T018601437 | INDEFERIDO ORGE LUIZ DAMASCENA SANTOS cr0a7a2019 | T125000075 | INDEFERIDO
ISABEL CRISTINA RODRIGUES DA SILVA PR20239/2019 | T068906110 | INDEFERIDO ORGE LUIZ DE JESUS BRAMONT cr1aa08/2019 | Ro0a972552 | INDEFERID
ISAEL EUGENIO OLIVEIRA DOS SANTOS PR7725/2019 | T924400056 | INDEFERIDO ORGEVAL JOSE DE SOUZA orea012/2018 | 1912800980 | INDEFERIDO
ISAIAS BACELAR FERREIRA JUNIOR PR836/2019 | T068101516 | INDEFERIDO JOSE ADAILTON DOS SANTOS CORREIA PR68662/2018 | FO001439941 | INDEFERIDO
EEOR';QDSR"ZADALENA BORGES AMORIM C PR5485/2019 | T894604069 | INDEFERIDO JOSE ADELMO DOS SANTOS PR17191/2019 | T066307343 | INDEFERIDO
ISRAEL BISPO NASCIMENTO PR786/2019 | T042600823 | INDEFERIDO JOSE AGNALDO DA SILVA PR65879/2018 | R004885756 | INDEFERIDO
JURI DOS SANTOS BEZERRA PR6142/2019 | 1921201026 | INDEFERIDO JOSE ALBERTO DE ALMEIDA SILVA PR20012/2019 | T920000729 | INDEFERIDO
IURI TELES DE SOUZA VIEIRA PR6341/2019 | T917700039 | INDEFERIDO JOSE ALBERTO NEVES PR69483/2018 | T071704277 | INDEFERIDO
VA CALAZANS DE SOUSA PR6B04/2019 | M000029869 | INDEFERIDO JOSE ALMEIDA DOS SANTOS PR19074/2019 | T906000071 | INDEFERIDO
IVANA BRAGA DE FREITAS PR10480/2019 | T915300455 | INDEFERIDO JOSE ALVES DOS SANTOS PR9507/2019 | R004925879 | INDEFERIDO
VANE! NASCIMENTO DA CUNHA PR9244/2019 | 1917700156 | INDEFERIDO JOSE ANTONIO BITENCOURT DOS SANTOS | PR2531/2019 | T923500207 | INDEFERIDO
VANIA ALVES DE CERQUEIRA PR937/2019 | 7914701500 | INDEFERIDO JOSE ARNALDO DE OLIVEIRA JUNIOR PR242/2019 | R004897548 | INDEFERIDO
IVANILDO NASCIMENTO MOREIRA PR17982/2019 | T918303320 | INDEFERIDO JOSE BOUZAS SENRA PR19403/2019 | T040500751 | INDEFERIDO
IVENS ARNALDO CARNEIRO PR5006/2019 | R004911980 | INDEFERIDO JOSE BRAS SANTOS DA SILVA PR655/2019 | BO00842651 | INDEFERIDO
VO DOS SANTOS DIAS PR69548/2018 | R004890328 | INDEFERIDO JOSE CARLOS CLEMENTINO DE SOUZA PR17708/2019 | T904503141 | INDEFERIDO
ACIARA BACELAR DIAS PR7230/2019 | 1069001830 | INDEFERIDO JOSE CARLOS DO ROSARIO JUNIOR PR9809/2019 | T903700330 | INDEFERIDO
ACILEIDE JESUS DOS SANTOS PR7955/2019 | 1897701236 | INDEFERIDO JOSE CARLOS FERREIRA MACIEL PR7329/2019 | F001441205 | INDEFERIDO
JACIOMEIRE MAGALHAES RIBEIRO PR9801/2019 | T066307329 | INDEFERIDO JOSE CARLOS LIMA PR8336/2019 | F001441407 | INDEFERIDO
JACIRA FERREIRA SILVA PR6G498/2018 | R004877409 | INDEFERIDO JOSE CARLOS PEREIRA DA SILVA PR6551/2019 | F001441198 | INDEFERIDO
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JOSE CARLOS PIRES DOS SANTOS PR6749/2019 | R004916503 INDEFERIDO IgEAASEPLAN ARRENDAMENTO MERCANTIL PR5781/2019 1071704606 INDEFERIDO
JOSE CICERO DA SILVA PR21632/2019 | R004966824 INDEFERIDO
JOSE CLEUDE DE JESUS PR7375/2019 | RO04944082 INDEFERIDO LEONARDO FERREIRA DA SILVA PR10446/2019 | R004940639 INDEFERIDO
JOSE CLEUDE DE JESUS PR7378/2019 | RO04944531 INDEFERIDO LEONARDO JOSE NASCIMENTO REIS PR1113/2019 7030120228 INDEFERIDO
JOSE CLOVIS DA SILVA PR9991/2019 | T072101559 INDEFERIDO LEONARDO OLIVEIRA SANTANA PR1289/2019 T013103126 INDEFERIDO
JOSE COSTA SILVA PR66529/2018 | T914800891 INDEFERIDO LETICIA DOS SANTOS REIS PR1890/2019 R004911508 INDEFERIDO
JOSE DE RIBAMAR BARROS LACERDA NETO | PR66642/2018 | T071504134 INDEFERIDO LEVI MOURA FONSECA PRE771/2019 T144400008 INDEFERIDO
JOSE DORIA NERIS DE CERQUEIRA PR6393/2019 T072304066 INDEFERIDO LIANA ALMEIDA SILVA PRS994/2019 ROD49T4134 INDEFERIDO
JOSE EMILIO MIGUEZ FRAGUEIRO PR20432/2019 | B001231352 INDEFERIDO LIEGE SANTOS COLONNEZI PRT7747/2019 | T908900150 INDEFERIDO
JOSE EVANGELISTA DE SOUZA PR6274/2019 | T068102115 INDEFERIDO LILIAN DE ALMEIDA MARTINS E SILVA PR198/2019 T022402200 INDEFERIDO
JOSE FERREIRA BATISTA PR9327/2019 R004948236 INDEFERIDO LINO JOSE PESSOA DE OLIVEIRA PR17336/2019 | R004960537 INDEFERIDO
JOSE FERREIRA BATISTA PR9338/2019 | R004927863 INDEFERIDO LIS CALDAS ROCHA PINTO PR2420/2019 R004906141 INDEFERIDO
JOSE JORGE DE JESUS CONCEICAO PR2515/2019 | T016200817 INDEFERIDO LORENA CORREIA CARDOSO PR69254/2018 | FO01439899 INDEFERIDO
JOSE JORGE SILVA DE ALMEIDA JUNIOR PR18785/2019 | T914301357 INDEFERIDO LUAN VINICIUS SOUZA MELO PR10026/2019 | 7016200809 INDEFERIDO
JOSE LAMARTINE MONTEIRO BERNARDINO PR4978/2019 | R004952595 INDEFERIDO LUANA LAIS SANTOS DA SILVA PR20177/2019 | T144200811 INDEFERIDO
JOSE LOURIVAL DE SANTANA PR68171/2018 | T934700591 INDEFERIDO LUCAS BRITO DE OLIVEIRA PR69256/2018 | T918301932 INDEFERIDO
JOSE LOURIVAL DE SANTANA PR9348/2019 T070110106 INDEFERIDO LUCAS COUTO SANTANA PR21839/2019 | T904402691 INDEFERIDO
JOSE MARCILIO LADEIA VILASBOAS PR68375/2018 | T066306747 INDEFERIDO LUCAS DIAS DE OLIVEIRA PR69083/2018 | RO04905335 INDEFERIDO
JOSE MARIO BEZERRA DA SILVA PR8444/2019 T030120195 INDEFERIDO LUCAS DIAS DE OLIVEIRA PR69087/2018 | R004907112 INDEFERIDO
JOSE MARIO JESUS DOS SANTOS PR21538/2019 | R004958881 INDEFERIDO LUCAS DIAS DE OLIVEIRA PR69092/2018 | R004906658 INDEFERIDO
JOSE NILTON RAMOS PR66972/2018 | T073201558 INDEFERIDO LUCAS DOS SANTOS PR68248/2018 | B001223705 INDEFERIDO
JOSE RAIMUNDO DOS SANTOS PR69151/2018 | F001439459 INDEFERIDO LUCAS DOS SANTOS PEREIRA PR21660/2019 | B001282572 INDEFERIDO
JOSE RIBEIRO BRAGA NETO PR5048/2019 | T899600255 INDEFERIDO LUCAS GOMES VIANNA RAMOS PR69172/2018 | T018601342 INDEFERIDO
JOSE RODRIGUES DE SOUZA FILHO PR4969/2019 | T917000337 INDEFERIDO LUCAS MELO ALVES DE CASTRO PR9522/2019 7063300823 INDEFERIDO
JOSE RONALDO TORRES PR68111/2018 | T903800583 INDEFERIDO LUCAS MOURA DE ARAUJO PRS725/2019 ROD4940876 INDEFERIDO
JOSE SANTOS MOTA PR7476/2019 T401100408 INDEFERIDO LUCAS OLIVEIRA NASCIMENTO PR2709/2019 R004933378 INDEFERIDO
JOSE VAGNER SOUZA DA SILVA PR21606/2019 | T910701995 INDEFERIDO LUCAS SILVA SANTOS PR7480/2019 1936400052 INDEFERIDO
JOSEANE DE OLIVEIRA ALMEIDA PR22156/2019 | T069001875 INDEFERIDO LUCIANO BISPO COUTO PR6269/2019 ROD4945669 INDEFERIDO
JOSEF STRIDELMAN KERTZMAN PR68191/2018 | T055101097 INDEFERIDO LUCIANO BISPO COUTO PR20874/2019 | T074603370 INDEFERIDO
JOSEFA CARDOSO FREITAS PR1306/2019 | T923700368 INDEFERIDO LUCIANO BISPO COUTO PR1329/2019 ROD4924866 INDEFERIDO
JOSELINA SILVA DO AMPARO PR1766/2019 | T401100595 INDEFERIDO LUCIANO BISPO COUTO PR1341/2019 R004919551 INDEFERIDO
JOSELITA DE FREITAS PR6999/2019 F001443608 INDEFERIDO LUCIANO FERREIRA PR6532/2019 T063300845 INDEFERIDO
JOSELITO DE SOUZA MORAES PR8883/2019 FO01441958 INDEFERIDO LUCIANO MARCOS DE BRITO PINA PR66929/2018 | T072303685 INDEFERIDO
JOSENILDA DE MOURA BARBOSA PR6568/2019 | T936800052 INDEFERIDO LUCIANO MARCOS DE BRITO PINA PR9419/2019 T012700731 INDEFERIDO
JOSENITA DA CRUZ PR17693/2019 | T068906395 INDEFERIDO LUCILENE AUGUSTA COSTA PR7783/2019 7934100389 INDEFERIDO
JOSEVAN DA SILVA PEREIRA PR21969/2019 | T071505340 INDEFERIDO LUCIO FLAVIO DE OLIVEIRA SANTANA PR10135/2019 | T065500951 INDEFERIDO
JOSEVAN DA SILVA PEREIRA PR66940/2018 | T013700905 INDEFERIDO LUIS ALBERICO COSTA DOS SANTOS PR5998/2019 T055000309 INDEFERIDO
JOSIMAR ANGELO CARDOSO DOS SANTOS PR21642/2019 | T399900149 INDEFERIDO LUIS ALBERTO DE ARAUJO PR68372/2018 | 1917100227 INDEFERIDO
JOSSENICE VIEIRA DOS SANTOS PR68153/2018 | T918301813 INDEFERIDO LUIS AUGUSTO MARTINS DOS SANTOS PR1195/2019 T063300848 INDEFERIDO
JUAREZ BARBOSA ROCHA PR17762/2019 | T066205291 INDEFERIDO LUIS AUGUSTO SANTOS DE JESUS PR9055/2019 T904402325 INDEFERIDO
JUARI DA SILVA CARDOSO PR6078/2019 | T072304061 INDEFERIDO LUIS EDUARDO SOARES DOS SANTOS PR8244/2019 7905901323 INDEFERIDO
JUCINARA SOUZA PUGLIESE PR19337/2019 | T066307435 INDEFERIDO LUIS FERNANDO LEAL SILVA PR6633/2019 R004912885 INDEFERIDO
JULCIMAR ANDRADE SANTOS PR4953/2019 | R004952348 INDEFERIDO LUIS HENRIQUE DE MELO BRITO PR10007/2019 | T066307125 INDEFERIDO
JULIA CARVALHO PITA PR69417/2018 | BO01226607 INDEFERIDO LUIS HENRIQUE DE MELO BRITO PR18122/2019 | T917700248 INDEFERIDO
JULIANA BARROS FERREIRA PR22064/2019 | R004974675 INDEFERIDO LUIZ ANTONIO DA CRUZ TEIXEIRA PR66721/2018 | T013103125 INDEFERIDO
JULIANA RIBEIRO DE CARVALHO PR6380/2019 F001441507 INDEFERIDO LUIZ APARECIDO CARDOSO PR7103/2019 1934700631 INDEFERIDO
JULIO CESAR DOS SANTOS PR20320/2019 | T917700262 INDEFERIDO LUIZ AUGUSTO DE CARVALHO AMARAL PR7748/2019 R004921916 INDEFERIDO
JULIO CESAR MOURA LIRA PR18919/2019 | T048200342 INDEFERIDO LUIZ AVELINO DE OLIVEIRA GARCIA PR5440/2019 T914301101 INDEFERIDO
JULIO FRANCISCO PEREIRA PR18819/2019 | B000408035 INDEFERIDO LUIZ CARLOS ARNAUT DE ANDRADE PR6810/2019 T915400347 INDEFERIDO
JURACY CARNEIRO CERQUEIRA PRI558/2019 1062300942 INDEFERIDO LUIZ FERNANDO GUIMARAES MOTA PR1450/2019 R004905626 INDEFERIDO
JURACY DO NASCIMENTO ROCHA PR68018/2018 | R004898863 INDEFERIDO LUIZ HUMBERTO ARAUJO SOUZA PR9044/2019 T401500451 INDEFERIDO
JURACY OLIVEIRA LIMA PR7934/2019 | T069702509 INDEFERIDO LUIZ MARCOS SANTOS LEMOS PR5284/2019 R004918206 INDEFERIDO
JURANDIR BELARMINO DE SOUZA PR1798/2019 | T923400246 INDEFERIDO LUIZ RICARDO DOS SANTOS QUEIROZ PR22356/2019 | R004965248 INDEFERIDO
JURANDIR FREITAS LOPES PR20252/2019 | T917700261 INDEFERIDO LUIZ ROQUE SILVA ALVES PR22669/2019 | R004958176 INDEFERIDO
JUREMA ARAUJO DE SEIXAS LEAL PR10322/2019 | T051601176 INDEFERIDO LUIZ SERGIO DOS SANTOS REIS PR10536/2019 | B001312300 INDEFERIDO
JUREMY SILVA DE SANTANA PR20456/2019 | T234300156 INDEFERIDO LUZIA MARIA AZEVEDO BRITO PR1336/2019 7893100617 INDEFERIDO
KLEBER NASCIMENTO SILVA PR68404/2018 | R004884628 INDEFERIDO LUZINEIDE DA CONCEICAQ FARIA PR65870/2018 | R004892778 INDEFERIDO
KLEBER NILSON RAMOS PR7517/2019 T144200186 INDEFERIDO LUZIVALDO OLIVEIRA VIEIRA PR9112/2019 R004923010 INDEFERIDO
KLEBER NILSON RAMOS PR66839/2018 | T144100148 INDEFERIDO MAGDA SUELY MATOS COSTA PR487/2019 R004905527 INDEFERIDO
LAELSO DE JESUS PR19685/2019 | T071705570 INDEFERIDO MAGNO RIBEIRO SILVA JUNIOR PR68989/2018 | T935400085 INDEFERIDO
LAION DOS PASSOS SAMPAIO PR67978/2018 | T915400287 INDEFERIDO MANFREDO ALVES DE ARAUJO FILHO PR1775/2019 T013103135 INDEFERIDO
LAIRTON SANTOS FERNANDES PR8567/2019 R004922160 INDEFERIDO MANFREDO LESSA PINTO PR20711/2019 | R004971764 INDEFERIDO
LAVINIA NASCIMENTO DOS SANTOS GOMES | PR21831/2019 | T904402402 INDEFERIDO MANOEL DE SANTANA FILHO PR8944/2019 R004925263 INDEFERIDO
LAZARO ANTONIO TEIXEIRA DE OLIVEIRA PR10282/2019 | B001258243 INDEFERIDO MANOEL DE SANTANA FILHO PR8953/2019 R004954316 INDEFERIDO
LAZARO RAIMUNDO GONCALVES SANTIAGO | PR20372/2019 | T899902228 INDEFERIDO MANOEL HENRIQUE CORREIA VILLELA PR23466/2019 | T892901688 INDEFERIDO
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MANOEL LUCIANO BARROS PR2737/2019 | T915400297 INDEFERIDO MARINALVA SANTOS ARGOLO PR260/2019 | R004894305 INDEFERIDO
MANOEL MARCOS FREIRE D AGUIAR NETO | PR10173/2019 | T891502296 INDEFERIDO MARINALVA SANTOS ARGOLO PR7270/2019 | T913000159 INDEFERIDO
MANOEL NASCIMENTO S FERREIRA PR7305/2019 | T401100186 INDEFERIDO MARIO OTACILIO MORAES RIBEIRO PR7353/2019 | T934700707 INDEFERIDO
MARCELA FREIRE MACEDO PR5480/2019 | T908500694 INDEFERIDO MARISTELA DA COSTA PALMEIRA PR22176/2019 | R004961074 INDEFERIDO
MARCELINO SOUSA TRINDADE PR19109/2019 | T066307761 INDEFERIDO MARIVALDO SANTOS SENA PR22753/2019 | R004973195 INDEFERIDO
MARCELO DA SILVA PAIM PR8818/2019 | FO001443047 INDEFERIDO MARLIANI ALVES LIMA COSTA PR22921/2019 | R004967867 INDEFERIDO
MARCELO DE ANDRADE SANTOS PR66818/2018 | T893401999 INDEFERIDO MARLOWE SILVEIRA ALVES PR18857/2019 | R004958728 INDEFERIDO
MARCELO DE JESUS SANTOS PR8630/2019 | R004938699 INDEFERIDO MARTA MADALENA OLIVEIRA BIONDI PR1286/2019 | T908900026 INDEFERIDO
MARCELO DE JESUS SANTOS PR8615/2019 | R004938610 INDEFERIDO MARY LOUISE RODRIGUES DA CRUZ PR1056/2019 | T042002096 INDEFERIDO
MARCELO DE JESUS SANTOS PR8642/2019 | R004938630 INDEFERIDO MATEUS QUEIROZ MARQUES PR9166/2019 | TO071704945 INDEFERIDO
gl:fﬁgko DE SANTANA MONTALVAQO PR68682/2018 | T065200329 INDEFERIDO MATHEUS DA SILVA FERREIRA GOMES PR10232/2019 | T072304149 INDEFERIDO
MAURA DE JESUS BARRETO PR4804/2019 | T065500798 INDEFERIDO
MARCELO DOS SANTOS ALMEIDA PR7262/2019 | F001440713 INDEFERIDO MAURICIO DE ALMEIDA MENEZES PR67566/2018 | T068101635 INDEFERIDO
MARCELO JOSE DOS SANTOS PR17289/2019 | T071604421 INDEFERIDO MAURICIO DO CARMO IBERTI PR69553/2018 | R004914467 INDEFERIDO
MARCELO JULIAO MELO PR18731/2019 | RO04955655 INDEFERIDO MAURICIO OLIVEIRA LEAL FERREIRA PR9730/2019 | T072304143 INDEFERIDO
MARCELO NUNES MIRANDA PR9220/2019 | T072101641 INDEFERIDO MAURICIO SANTA RITA ALVES PR2816/2019 | R004917077 INDEFERIDO
MARCELO RIBEIRO SANTOS PRE899/2019 | R004956600 INDEFERIDO MAURICIO TONETE DE ARAGAO PR2744/2019 | 7893900185 INDEFERIDO
MARCELO SERRA ALVES PRT49/2019 | R004905029 INDEFERIDO MESSIAS ROCHA SOUZA PR69067/2018 | T057600504 INDEFERIDO
MARCELO TADEU BASTOS DA SILVA PR17949/2019 | T936800746 INDEFERIDO MICHAEL FRANKLIN DE BRITO SOUZA PR68359/2018 | T068904490 INDEFERIDO
MARCIA SALES DA SILVA PEDROSO PR6713/2019 | R004913923 INDEFERIDO MICHAEL NERY FAHEL PRS749/2019 | 1923500277 INDEFERIDO
MARCIO ANTONIO VENANCIO PR1098/2019 | 7912201026 INDEFERIDO MICHELL DOS SANTOS PEREIRA PR5217/2019 | T074603149 INDEFERIDO
MARCIO CORREIA DALTRO OLIVEIRA PR10468/2019 | T144200344 INDEFERIDO MICHELL DOS SANTOS PEREIRA PR5227/2019 | 1074603032 INDEFERIDO
MARCIO CRISTIANO SANTOS DA SILVA PR68953/2018 | T401100247 INDEFERIDO MILENA ASSUNCAO BONFIM PR68747/2018 | 1923000521 INDEFERIDO
MARCIO DE JESUS PERMINO PR8186/2019 | T071604073 INDEFERIDO MILTON SANTANA DOS SANTOS PR8572/2019 | R004944628 INDEFERIDO
MARCIO LIMA CALDAS PRE270/2019 | BO00689422 INDEFERIDO MILTON SANTANA DOS SANTOS PR8581/2019 | R004942943 INDEFERIDO
MARCIO ROBERTO RANGEL ANDRADE PR19646/2019 | R004966925 INDEFERIDO MILTON SILVA PR23739/2019 | T055901633 INDEFERIDO
MARCO ANTONIO BAHIA SOUZA PR10859/2019 | 1924400075 INDEFERIDO MOACYR JOSE RODRIGUES NOGUEIRA FILHO | PR10508/2019 | T144000051 INDEFERIDO
MARCO CESAR DINIZ DA COSTA VILLAR PR21262/2019 | T917700305 INDEFERIDO MOISES BESSA SANTANA PR66625/2018 | 1916300177 INDEFERIDO
MARCO SAMUEL SILVA MIRANDA PR7031/2019 | R004943485 INDEFERIDO MOISES PINTO SANDE PR9139/2019 | R004923785 INDEFERIDO
MARCOS BARBOSA HORTA PR22308/2019 | T066503767 INDEFERIDO MOTO SUL PECAS E SERVICOS LTDA PR20299/2019 | T916100796 INDEFERIDO
MARCOS EDUARDO FREITAS PR20549/2019 | T234300064 INDEFERIDO NADJAIRA OLIVEIRA DOS SANTOS PR1981/2019 | T071705092 INDEFERIDO
MARCOS FARIAS CHELES PR21851/2019 | 1072101859 INDEFERIDO NATANAEL DOS SANTOS VALVERDE PR2082/2019 | T060201320 INDEFERIDO
MARCOS PAULO REIS SANTOS PR10971/2019 | R004952283 INDEFERIDO NATHALIA VILAS BOAS BITENCOURT DE 1032712019 | Ta97904977 NoEFERID
MARCOS PEDRO DA SILVA BASTOS PR68309/2018 | T914300915 INDEFERIDO ANDRAD
MARCOS SOUZA RAMOS PR4862/2019 | T916200110 INDEFERIDO NELIO MACIEL LOPES SILVA PR68354/2018 | T918301623 INDEFERIDO
MARCOS VINICIUS GOMES GONCALVES PR2589/2019 | T914801045 INDEFERIDO NELSON LUIS BAIAO RATON PR8812/2019 | R004934958 INDEFERIDO
MARCUS PAULO DA SILVA SOUZA PR68629/2018 | T897200260 INDEFERIDO NELSON OLIVEIRA ANDRADE PR6911/2019 | R004920181 INDEFERIDO
MARCUS ROBERTO DE ALMEIDA BARROS PR9863/2019 | T918400626 INDEFERIDO NELSON OLIVEIRA ANDRADE PR67844/2018 | T918400339 INDEFERIDO
:fIOAF?éBé\SREHT FERNANDES CANGUSSU PR17882/2019 | T066307865 INDEFERIDO NICANOR DOS SANTOS MODESTO PR8419/2019 | T066307145 INDEFERIDO
NICINEA GOMES DA SILVA PR7710/2019 | T914100813 INDEFERIDO
MARGARETE CASTRO DE DEUS PR21860/2019 | T922000191 INDEFERIDO NIEVES ANDRES GONZALEZ PR18185/2019 | T071505032 INDEFERIDO
MARGARETE DOS SANTOS GONCALVES PR6230/2019 | B001226689 INDEFERIDO NILDA PORTO LIMA PR10441/2019 | 7919800210 INDEFERIDO
MARGARETE GALVAO DA SILVA PR10920/2019 | T913700077 INDEFERIDO NILDO ALVES FERNANDES PR67157/2018 | R004884637 INDEFERIDO
o RIANA DAUTO BRITO T DE PR19860/2019 | T899600327 | INDEFERIDO NILMARA LEAL DE LIMA PR23693/2019 | R004944283 | INDEFERIDO
NILO SOUSA BRITO PR66943/2018 | F001438977 INDEFERIDO
glﬁ%FﬁleANA PAUTO BRITOTOE PR69269/2018 | T401000119 INDEFERIDO NILSON SOUZA SILVA JUNIOR PR67740/2018 | T066204022 INDEFERIDO
MARIA BRASIL PEREIRA PR66669/2018 | R004898266 INDEFERIDO NILTON CESAR COSTA ESTRELA PR20383/2019 | B001161186 INDEFERIDO
MARIA DA SAUDE OLIVEIRA CAVALCANTE PR17515/2019 | R004966244 INDEFERIDO NOEMIA BISPO FREITAS PR68560/2018 | T893703517 INDEFERIDO
MARIA DAS GRACAS BARBOSA ROCHA PR1253/2019 | R004908076 INDEFERIDO NORMA LUCIA DALTRO AMARAL PR8762/2019 | T401500322 INDEFERIDO
MARIA DAS GRACAS SOUZA C FERREIRA PR68459/2018 | T071504387 INDEFERIDO OLDEMILSON ROCHA CEZAR PR19846/2019 | T068102852 INDEFERIDO
MARIA DO SOCORRO S DE JESUS PR7898/2019 | M000029895 | INDEFERIDO ORLANDO BOMFIM FIGUEIREDO PR944/2019 | R004899361 INDEFERIDO
E’I::\II/:LES;JARDA ALONSO JOAQUIM DE PR66957/2018 | R004883852 INDEFERIDO OSMA TELES SANTIAGO PR66864/2018 | T068904495 INDEFERIDO
OSMAR MARTINS DOS SANTOS PR17646/2019 | R004948224 INDEFERIDO
MARIA ELIZABETH DE ALBUQUERQUE PR5408/2019 | R004913679 INDEFERIDO OSMAR SANTOS RODRIGUES PR6040/2019 | Foo1443231 INDEFERIDO
MARIA ENEIDA RIBEIRO DE CASTRO PR7153/2019 | T030120014 INDEFERIDO 0SSIMAR MACHADO FRANGO oR747/2019 | To55300086 INDEFERIDO
MARIA HELENA BRITO LUZ PR68132/2018 | T893703509 INDEFERIDO OSVALDO LOPES DE AGUIAR PR8933/2019 | 1924200784 INDEFERIDO
MARIA HELENA BRITO LUZ PR68136/2018 | T072101260 INDEFERIDO PABLO VELOSO MONTALVAD oRa79/2019 | ROO4913847 INDEFERIDO
MARIA LORENNA SILVA SOUZA PR22468/2019 | F001444059 INDEFERIDO PATRICIA DE MARYAN FABRICIO AVILA
MARIA LUIZA CUNHA PAIVA PR5119/2019 | T059700186 | INDEFERIDO GOMES PR7002/2019 | T071504729 | INDEFERIDO
MARIA LUIZA FREITAS DOS SANTOS SILVA PR68959/2018 | T923700365 INDEFERIDO PATRICIA TAMBUQUE OLIVEIRA DE ANDRADE | PR5517/2019 | T906501263 INDEFERIDO
MARIA NUNES SOUZA PR2672/2019 | T073201587 INDEFERIDO PATRIMONIAL LUSQUINHOS LTDA PR66489/2018 | T893703434 INDEFERIDO
MARIA SARA BRUNO SANTOS PR20621/2019 | T917700385 INDEFERIDO PAULA GABRIELA LIMA DA SILVA PR7339/2019 | R004923171 INDEFERIDO
MARIAH FAVERO CESCHNI PR67013/2018 | T071704613 INDEFERIDO PAULO ARAUJO DE SENA PR7282/2019 | T071705133 INDEFERIDO
MARICELIA PASSOS DE MAGALHAES PR19790/2019 | R004938047 INDEFERIDO PAULO BACELAR RIOS PR68621/2018 | B001150333 INDEFERIDO
MARILUCIA MATOS MACEDO PR68394/2018 | R004883873 INDEFERIDO PAULO BARBOSA DE OLIVEIRA PR20131/2019 | T019603645 INDEFERIDO
MARINA GOMES CALAZANS PR1872/2019 | T066307004 INDEFERIDO
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PAULO BARRETTO TEIXEIRA FILHO PR5024/2019 | R004911064 INDEFERIDO RODRIGO BATALHA SANTOS PR9879/2019 F001441727 INDEFERIDO
PAULO CESAR SANTOS DE ARAUJO PR68442/2018 | T933500338 INDEFERIDO RODRIGO CARRICO LEMES PR68212/2018 | T916100647 INDEFERIDO
PAULO DE LIMA BORGES PR7878/2019 | T917400189 INDEFERIDO RODRIGO CHAGAS GIUDICE PR611/2019 T904402003 INDEFERIDO
PAULO DOMINGOS DOS SANTOS PR5911/2019 | R004916816 INDEFERIDO RODRIGO DE PINHO GONCALVES PR5872/2019 T068101602 INDEFERIDO
PAULO FELIPE CONCEICAO SILVA PR22225/2019 | T921400265 INDEFERIDO RODRIGO PINHEIRO DE ASSIS PR10963/2019 | T066405297 INDEFERIDO
PAULO FORTUNATO DE ASSIS PR10500/2019 | T046101249 INDEFERIDO ig\?g(l;(i_\?]iOCHASINDIVIDUAL DE PR6084/2019 1062100237 INDEFERIDO
PAULO HENRIQUE DA SILVA ALMEIDA PR10347/2019 | T399900060 INDEFERIDO
PAULO HENRIQUE REIS DOS SANTOS PR8823/2019 R004948020 INDEFERIDO ROGERIO DE JESUS BISPO PR1011/2019 T40T100427 INDEFERIDO
PAULO RICARDO FREITAS VITORIO PR17725/2019 | R004990232 INDEFERIDO ROGERIO DE SOUZA BULHOSA PRasé/2019 T071800552 INDEFERIDO
PAULO ROBERTO BOMFIM CONCEICAO PR9574/2019 | T915200297 INDEFERIDO ROGERIO LIMA MACHADO DOS SANTOS PR8843/2019 R004958824 INDEFERIDO
PAULO ROBERTO MARQUES PARENTE PR8980/2019 | T921201040 INDEFERIDO ROLANDO MARCIO NONATO DE OLIVEIRA PR10958/2019 | T235000229 INDEFERIDO
PEDRO ANTUNES DE JESUS PR9213/2019 | T897905130 INDEFERIDO RONALDO ARAUJO BORGES FILHO PR451/2019 T069001768 INDEFERIDO
PEDRO HENRIQUE FELZEMBURGH VAZ PR6951/2019 | T934700811 INDEFERIDO RONALDO BISPO DOS SANTOS SILVA PR1293/2019 1935601147 INDEFERIDO
PEDRO HENRIQUE SOUZA AZEVEDO PR68259/2018 | R004882017 INDEFERIDO RONALDO DE CARVALHO FEIJOO LUSQUINOS | PR6220/2019 R004916204 INDEFERIDO
PEDRO NOLASCO BEZERRA LIMA PR866/2019 T918400468 INDEFERIDO RONALDO FRANCISCO DA SILVA PR21125/2019 | T915700378 INDEFERIDO
PEDRO SILVA PR69345/2018 | R004910511 INDEFERIDO RONALDO JOSE FERREIRA PR6069/2019 R004920191 INDEFERIDO
PETRONIO ALBERTO DA FONSECA PR6064/2019 T401100414 INDEFERIDO RONALDO MIGUEZ PAIXAO PRB726/2019 T401100471 INDEFERIDO
PRISCILA COSTA FALCAO DA SILVA PR303/2019 1936800159 INDEFERIDO RONNE CLEBERSON DE LIMA GOMES PR68618/2018 | T907400198 INDEFERIDO
PRISCILA ROSEMEIRE DE SANTANA PR21667/2019 | T904700145 INDEFERIDO ROQUE ALVES SOUZA FAGUNDES PR8498/2019 T070110088 INDEFERIDO
PRISCILA SANTANA DE OLIVEIRA PR5514/2019 | T144200210 INDEFERIDO ROQUE ANICETO SOUSA DE JESUS PR68609/2018 | T401100048 INDEFERIDO
QUETILA LITSA OLIVEIRA ARAUJO PR10341/2019 | T068905627 INDEFERIDO ROSA CAL VELOSO PRS328/2019 T400900108 INDEFERIDO
RAFAEL DUTRA DIAS PR9147/2019 1070002054 INDEFERIDO ROSANA CALLIGA DE CARVALHO SANTOS PR7413/2019 F001441014 INDEFERIDO
RAFAEL PEREIRA DE ALMEIDA PR8662/2019 | T891900269 INDEFERIDO ROSANA MARTINS LINS PR8682/2019 R004925505 INDEFERIDO
RAFAEL PEREIRA DE BRITO JUNIOR PR22433/2019 | R004962531 INDEFERIDO ROSANGELA MACEDO SILVA PR68518/2018 | 1072002712 INDEFERIDO
RAFAEL SANTOS MOTA PR19300/2019 | T047200458 INDEFERIDO ROSE MARY FREITAS SILVA PR8403/2019 T401000133 INDEFERIDO
RAFAEL VIEIRA DE OLIVEIRA PR9951/2019 T910701602 INDEFERIDO ROSEMARY PUGA SANTOS PR1365/2019 1915400299 INDEFERIDO
RAFAELA LOUZADO RAMOS DA SILVA PR66751/2018 | T071503943 INDEFERIDO ROWENA VEICULOS LTDA PR357/2019 T234600129 INDEFERIDO
RAILDO DE JESUS ALVES PR68120/2018 | T072002739 INDEFERIDO ROZIMERE MARIA DA CONCEICAO NUNES PR68431/2018 | R004883713 INDEFERIDO
RAIMUNDO ASSIS DE JESUS PR66966/2018 | T072303870 INDEFERIDO RUY ARGEU DO AMARAL ANDRADE PR22003/2019 | T918302983 INDEFERIDO
RAIMUNDO BATISTA DO SACRAMENTO FILHO | PR8250/2019 | T400300057 INDEFERIDO SABRINA BOTELHO DA SILVA PR1718/2019 1906300975 INDEFERIDO
RAINALDO CARVALHO DA SILVA PR6286/2019 B001260756 INDEFERIDO SAINT CLAIR BALDWIN PR4879/2019 1912201216 INDEFERIDO
RAISA VIANA DA SILVA PR8638/2019 | T066503396 INDEFERIDO SAIONARA SANTOS LIMA PR9759/2019 71912201202 INDEFERIDO
RAONI NONATO MOREIRA SOUZA PR1223/2019 | T055500231 INDEFERIDO SALVADOR DOS SANTOS NERIS PR68026/2018 | R004894385 INDEFERIDO
RAYMUNDO COSTA DE FIGUEIREDO PR6858/2019 | T068101801 INDEFERIDO SALVADOR MANOEL DE NOVAES PR7016/2019 R004915584 INDEFERIDO
RAYMUNDO DE CASTRO CAMPQS PR68040/2018 | T066306659 INDEFERIDO SALVADOR MANOEL DE NOVAES PR7021/2019 R004900951 INDEFERIDO
REBECA CHASTINET PITANGUEIRA RANGEL | PR10434/2019 | T894603913 INDEFERIDO SAMARA ANA GOMES CARDOSO PR1318/2019 T066306823 INDEFERIDO
REBECA FANI DA SILVA SOARES PR21352/2019 | 1234000188 INDEFERIDO SAMUEL ANTONIO PEIXOTO DE JESUS PR68649/2018 | T143600007 INDEFERIDO
REGINA DE FATIMA BRITO LOPES E SILVA PR6473/2019 T029601202 INDEFERIDO SAMUEL CARLOS MOINHOS BISPO PR21777/2019 | T234900119 INDEFERIDO
REGINALDO SILVA DOS REIS PR20048/2019 | T071706134 INDEFERIDO SANDRA DA SILVA RODRIGUES PR1908/2019 1892700099 INDEFERIDO
REINALDO LAGO DE JESUS PR5400/2019 1399900046 INDEFERIDO SANDRA MARIA FURIAM DIAS PR6962/2019 B001033325 INDEFERIDO
REINALDO MARTINS DOS SANTOS PR6246/2019 | R004948248 INDEFERIDO SERGIO BRESSY DOS SANTOS PRS854/2019 1234600190 INDEFERIDO
REINAN DE ALMEIDA MOURA PR67048/2018 | T071704626 INDEFERIDO SERGIO CONCEICAO RICARDO PR5123/2019 R004918405 INDEFERIDO
REINHARD LACKINGER PR7257/2019 1935200038 INDEFERIDO SERGIO CORREIA DA CONCEICAQ PR2095/2019 T068905603 INDEFERIDO
RENATO GOMES FONTELES GALVAO PR69051/2018 | T071504192 INDEFERIDO SERGIO FERREIRA BASTOS PR18959/2019 | 1071504915 INDEFERIDO
RENATO LESSA TEIXEIRA PR6105/2019 | T068101755 INDEFERIDO SERGIO FERREIRA BASTOS PR10359/2019 | 7921201061 INDEFERIDO
RENIVALDO GALRAO LIMA BLANCO PR1724/2019 | T401100449 INDEFERIDO SERGIO GUMES TORRES PR230/2019 1071603517 INDEFERIDO
REZENDE E CARVALHO CONSTRUCOES LTDA | PR68569/2018 | T073201452 INDEFERIDO SERGIO MACHADO DE SOUZA PR2836/2019 T401100451 INDEFERIDO
RHUAN PAOLLO PIMENTEL VALLE BAYLAO oRE08S/2019 £001254293 NDEFERIDO SERGIO PACHECO DE OLIVEIRA FILHO PR18700/2019 | T073802422 INDEFERIDO
DINIZ SERGIO PASTORI DE FIGUEIREDO PR5815/2019 R004931001 INDEFERIDO
RICARDO AZEVEDO CRUZ D OLIVEIRA PR7888/2019 R004929150 INDEFERIDO SERGIO RENATO HAGE DE CARVALHO PR2340/2019 T143800020 INDEFERIDO
RICARDO FRAGA VIEIRA PR6759/2019 R004912712 INDEFERIDO SIDNEY DE ALMEIDA SOUZA PR22831/2019 | R004967274 INDEFERIDO
RICARDO HERNANDEZ VALDES PR7742/2019 | T912201106 INDEFERIDO SIDNEY DOS REIS BASTOS PR68362/2018 | T899902086 INDEFERIDO
ROBERIO DOS SANTOS PR19018/2019 | T934700974 INDEFERIDO SIDNEY SOUZA DOS SANTOS JUNIOR PR428/2019 B001169013 INDEFERIDO
ROBERLEY DE JESUS LIMA PR18718/2019 | T042600880 INDEFERIDO SILAS DIAS BATISTA PR5634/2019 R004936476 INDEFERIDO
ROBERT LUCIEN ESCURAS PR6526/2019 | T234900091 INDEFERIDO SILBENE MARIA DA SILVA PR7806/2019 | M000029921 INDEFERIDO
ROBERTA RIBEIRO GUERREIRO PR6744/2019 | R004954272 INDEFERIDO SILVANA DE JESUS FERREIRA PR5428/2019 R004912770 INDEFERIDO
ROBERTO ADOLPHO DA SILVA FILHO PR7627/2019 T066204418 INDEFERIDO SILVANE FEITOSA DA SILVA PR386/2019 T013700966 INDEFERIDO
ROBERTO CONCEICAO DE SOUZA PR9734/2019 | T401500433 INDEFERIDO SILVANEI SANTANA DE CERQUEIRA PR6542/2019 B000571566 INDEFERIDO
ROBERTO COSTA LIMA PR5971/2019 T920700255 INDEFERIDO SILVESTRE MIRANDA SANTA RITA PR7439/2019 T918302393 INDEFERIDO
ROBERTO LUIZ CIDREIRA BARROS PR5766/2019 R004916424 INDEFERIDO il_r\z/\ll(z\ALCIDES ZITO CASE FREIRE DE PR7961/2019 1913600173 INDEFERIDO
ROBERVAL DA SILVA FRANCA PR9303/2019 7908801309 INDEFERIDO
ROBSON DA SILVA SANTANA PR7669/2019 F001441960 INDEFERIDO SILVIO SOUZA DOS REIS PR8790/2019 R004922088 INDEFERIDO
ROBSON LISBOA BRANDAO PR10269/2019 | T904402272 INDEFERIDO SINISIA MEDRADO MOURA PRS587/2019 1918302296 INDEFERIDO
ROBSON SILVA PIRES PR10107/2019 | T143600033 INDEFERIDO SONIA BISPO DAS NEVES PR7160/2019 T066307380 INDEFERIDO
ROBSON ZAMBRINI PR21491/2019 | T918200615 INDEFERIDO SONIA MARIA GOES ROSARIO PR68615/2018 | T066306462 INDEFERIDO
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SONIA MARIA SILVA REIS MARQUES PR66738/2018 | T925800179 INDEFERIDO WASHINGTON EVERTON COSTA PR68425/2018 | T918301681 INDEFERIDO
SONIA SEIXAS TORRES PR69247/2018 | T401100385 INDEFERIDO WEBISTER REIS SILVA PR5318/2019 T066204581 INDEFERIDO
SUSANA CABRAL JACOBINA MESQUITA PR67898/2018 | T401100031 INDEFERIDO WELINGTON GOMES CONCEICAO PR22483/2019 | T055500259 INDEFERIDO
TACIO COSTA SANTOS PR23656/2019 | T030120733 INDEFERIDO WELLINGTON EMERENCIO DA SILVA PR6650/2019 F001441249 INDEFERIDO
TADEU SILVEIRA BASTOS PR1567/2019 R004903545 INDEFERIDO WELTON FERNANDES SANTOS DE JESUS PR9738/2019 T144200378 INDEFERIDO
TAIANA BARIGCHUM PINHO PR68252/2018 | R004887201 INDEFERIDO WESLEY MATIAS LIMA PR10088/2019 | T915001678 INDEFERIDO
TALIA ELEN DOS SANTOS SILVA PR6563/2019 R004954694 INDEFERIDO WILLIAM SILVA OLIVEIRA PR924/2019 7919300140 INDEFERIDO
TAMARA SOUZA DE JESUS PR5127/2019 T914701663 INDEFERIDO WILLIAN FERREIRA MELO PR6607/2019 T936800133 INDEFERIDO
TAMIRIS HONORATO FRANCO DE SOUZA PR18617/2019 | T074300900 INDEFERIDO WILLIAN FERREIRA NASCIMENTO PR66988/2018 | T145000018 INDEFERIDO
TARCISIO MATOS DE ANDRADE PR2680/2019 | T918302047 INDEFERIDO WILSON CONCEICAO RODRIGUES COSTA PR22494/2019 | R004983216 INDEFERIDO
TASS TRANSP E SERVICOS LTDA PR69509/2018 | T915300395 INDEFERIDO WILSON JOSE DA SILVA PR8239/2019 R004952168 INDEFERIDO
TATIANA COSTA BAHIA PR6885/2019 | T064502014 INDEFERIDO WILTON ROBERTO CARVALHO DE ALMEIDA PR9255/2019 R004953730 INDEFERIDO
TATIANE MARIA REIS LOPES DOS SANTOS PR849/2019 T903800605 INDEFERIDO ZILDA DE JESUS FRANCHI DE OLIVEIRA PR8746/2019 T015900457 INDEFERIDO
TATIANY NEVES CARDOSO PR66431/2018 | T923300358 INDEFERIDO ADELSON COSTA DE SOUZA PR8850/2019 T068906080 DEFERIDO
TELMA MARIA DOS SANTOS MIRANDA PR5681/2019 | T073802308 INDEFERIDO ADRIANA PINTO DA SILVA SOUZA PR21432/2019 | T936600444 DEFERIDO
TEREZA DE SOUZA SANTOS PR7509/2019 R004921175 INDEFERIDO AGNALDO SILVA RODRIGUES PR53474/2018 | P002388137 DEFERIDO
TEREZA MARIA MOURA FREIRE PR68731/2018 | T918301632 INDEFERIDO AMARAL BISPO LEAO PR20291/2019 | T072101642 DEFERIDO
THAILANE DOS SANTOS CONCEICAO PR9386/2019 T068101915 INDEFERIDO ANDERSON LORRAN SANTOS DE SOUZA PR69281/2018 | T914701450 DEFERIDO
THAIS ELENA DE SOUZA CALIXTO PR8065/2019 R004932943 INDEFERIDO ANDRE LUIZ CASTRO ROCHA PR9070/2019 T073201626 DEFERIDO
THYAGO SANTANA DE ANDRADE PR8875/2019 | R004915303 INDEFERIDO ANICLEIDE BARBOSA DOS SANTOS PR1594/2019 7935601137 DEFERIDO
TIAGO GONZAGA GONCALVES PR68380/2018 | R004907442 INDEFERIDO QTSE)?JAMBIENTAL COMERCIO SERVICOS PR5404/2019 R004928718 DEFERIDO
TIAGO MARINHO MATOS PR68327/2018 | R004888582 INDEFERIDO
TRADEKAR TRANSP E SERVICOS LTDA PR66569/2018 | T935601064 INDEFERIDO ASSISTE VIDA LTDA EPP PR68670/2018 | R004890017 DEFERIDO
UADE EL BACHA JUNIOR PR66733/2018 | T934700379 INDEFERIDO AUGUSTO CESAR SOARES DOS SANTOS PR10123/2019 | R004959300 DEFERIDO
UBALDO CORREIA DOS SANTOS JUNIOR PR18873/2019 | B001312301 INDEFERIDO AUTENILSON CRUZ DE OLIVEIRA PR10023/2019 | T066307416 DEFERIDO
UBIRAJARA AZEVEDO DE JESUS PR22048/2019 | T904901196 INDEFERIDO CAIO CESAR DA CONCEICAO SANTANA SILVA | PR19365/2019 | R005000827 DEFERIDO
UBIRATA REIS RUFINO SANTOS PR637/2019 T074602959 INDEFERIDO CAIO COSTA RAMOS PR7967/2019 ROD4924456 DEFERIDO
UELLINGTON AMBROSIO DA ANUNCIACAO PR22342/2019 | R004978635 INDEFERIDO CAIO RIBEIRO DOS SANTOS ANDRADE PRO8454/2018 | BO0T223731 DEFERIDO
UILIAMS DA CRUZ REIS PR66328/2018 | T039901087 INDEFERIDO CARLA DE NAZARE LOPES PR6409/2019 R0049554¢8 DEFERIDO
UITALO CERQUEIRA BARBOSA PR6732/2019 | T934700798 INDEFERIDO CARLOS ALBERTO ALVES LIMA PR9134/2019 1936600278 DEFERIDO
ULYSSES FERREIRA BARROSO JUNIOR PR8294/2019 | T065500918 INDEFERIDO CARLOS ROBERTO PEREIRA DE AMORIM PRT8771/2019 | 7935200089 DEFERIDO
UNALDO ALMEIDA PR2107/2019 1915400284 INDEFERIDO CELINALVA DE SOUZA DO NASCIMENTO PR67057/2018 | R004908862 DEFERIDO
UNIDAS SA. PR68982/2018 | R004876583 INDEFERIDO CITELUZ PATRIMONIAL LTDA PR7450/2019 R004922118 DEFERIDO
UNIDAS SA. PR69017/2018 | R004884085 INDEFERIDO CLOVIS OLIVEIRA JUNIOR PR17538/2019 | R004978798 DEFERIDO
UNIDAS SA. PR69020/2018 | R004881875 INDEFERIDO CONECTA EMPREEDIMENTOS LTDA PR7918/2019 R004925057 DEFERIDO
UNIVALE TRANSPORTES E SERVICOS LTDA PR21986/2019 | R004970820 INDEFERIDO CONECTA EMPREEDIMENTOS LTDA PR19451/2019 | RO04954315 DEFERIDO
VAGNER ARAUJO PEREIRA PR1237/2019 RO04933447 INDEFERIDO CONECTA EMPREEDIMENTOS LTDA PR66949/2018 | R004894944 DEFERIDO
VALCI DE JESUS REIS PR8895/2019 1914301204 INDEFERIDO CRISTIANE ANDRADE MILAGRE GRATZ PR21696/2019 | T916100841 DEFERIDO
VALDEIR DA SILVA SOUZA PR5617/2019 T070110080 INDEFERIDO DAMIAD SENA DIAS PR18209/2019 | R004975731 DEFERIDO
VALDELICE SANTOS DE ABREU PR20668/2019 | T016901124 INDEFERIDO DAMIAO SENA DIAS PRT9176/2019 | R004983127 DEFERIDO
VALDEMIR VICENTE COSTA VINHAS PR8457/2019 1936800399 INDEFERIDO DANIELA DANTAS DE ALMEIDA FRANCA PR67847/2018 | T905500453 DEFERIDO
VALDOMIRO CONCEICAO DO NASCIMENTO PR5592/2019 | R004933646 INDEFERIDO DANILO CONCEICAO FARIAS PR8273/2019 1919200135 DEFERIDO
VALENTIM ANDRE ARNALDO FREIRE ALVES | PR68529/2018 | T894603748 INDEFERIDO DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDERAL COAD | PR68412/2018 | R004892626 DEFERIDO
VALMIR BITENCOURT MENDES PR1122/2019 | T066307030 INDEFERIDO EDICARLOS SANTOS DA SILVA PR9916/2019 1897904958 DEFERIDO
VALMIR CASAES DE OLIVEIRA PR20032/2019 | T068906114 INDEFERIDO ESPIRITO SANTO SEC DE EST DE SEG PR8426/2019 T066307195 DEFERIDO
VALNITO CARNEIRO SENA PR18441/2019 | T908801596 INDEFERIDO FRANCISCO JOSE CERQUEIRA DA SILVA PR8357/2019 R004930809 DEFERIDO
VANDERSON CERQUEIRA SANTOS PR4T2/2019 1071704709 INDEFERIDO GUERREIRO AUTOMOVEIS LTDA EPP PR65440/2018 | R004881204 DEFERIDO
VANEIDE SOARES DE SOUZA PR5528/2019 8001033796 INDEFERIDO GUERREIRO AUTOMOVEIS LTDA EPP PR65448/2018 | R004881366 DEFERIDO
VERONICA GOMES NASCIMENTO PR66748/2018 | T934700509 INDEFERIDO HENRIQUE YUICHI KOMATSU PR68201/2018 | R004893233 DEFERIDO
VERONICA JAQUELINE DE M FLORIANO PR6778/2019 1911302962 INDEFERIDO IGOR DO CARMO MOREIRA PR69223/2018 | T899400466 DEFERIDO
VERONICA JAQUELINE DE M FLORIANO PR68995/2018 | R004895003 INDEFERIDO INDIANA VEICULOS LTDA PR7764/2019 FO01441470 DEFERIDO
VERONICA JAQUELINE DE M FLORIANO PR68999/2018 | R004897815 INDEFERIDO INDIANA VEICULOS LTDA PRS496/2019 R004918448 DEFERIDO
VERONICA JAQUELINE DE M FLORIANO PR69002/2018 | R004898781 INDEFERIDO IVETE MARIA DIAS DE SANGALO PR23684/2019 | R004973530 DEFERIDO
VICENTE DE PAULO GOMES DA COSTA PR20333/2019 | T234300062 INDEFERIDO IVNA DE MORAES COELHO LIMA PR18403/2019 | 1912201391 DEFERIDO
VICTOR DARLAN TIBURCIO DOS SANTOS PR5242/2019 | T936000034 INDEFERIDO JOAD APARECIDO MATTOS PR5290/2019 R004924301 DEFERIDO
VICTORIA SILVIA GUIMARAES DE OLIVEIRA PR8554/2019 | T917000345 INDEFERIDO JOSAI DA SILVA SANTOS PR8601/2019 ROD4981779 DEFERIDO
VILMA LIMA OLIVEIRA PR9841/2019 | T934700741 INDEFERIDO JOSE ALVES LARANJEIRA PR9697/2019 T234600245 DEFERIDO
VINICIUS EDUARDO NASCIMENTO ALMEIDA PR1368/2019 | M000029951 INDEFERIDO JOSE DELCINIR ESPERANDIO PR7527/2019 RO04932272 DEFERIDO
VINICIUS KILPP LEIRIA PR369/2019 1072101314 INDEFERIDO LEANDRO TEIXEIRA CUNHA PR21520/2019 | T897905134 DEFERIDO
VINICIUS OLIVEIRA DOS SANTOS PR17207/2019 | T069601800 INDEFERIDO LEDI LOURDES MELLA PR2254/2019 T063300837 DEFERIDO
VITOR RAFAEL ALVES PR933/2019 1066204200 INDEFERIDO LENY MARTINS DE SOUZA PR17526/2019 | R004974830 DEFERIDO
WALDECY ARAUJO SOUZA PR66043/2018 | T896801762 INDEFERIDO LEONARDO JACOBINA SANTOS PR9271/2019 T066307320 DEFERIDO
WALDEMARIO OLIVEIRA PR68227/2018 | 1904901081 INDEFERIDO LUCIA MARIA CAMPOS NASCIMENTO PR68759/2018 | R004890981 DEFERIDO
WALMIRO ROSARIO DOS SANTOS JUNIOR PR19310/2019 | T401400052 INDEFERIDO LUDIMILA NASCIMENTO DOS SANTOS PR18596/2019 | T924200901 DEFERIDO
WASHINGTON BISPO DOS SANTOS PR5346/2019 | T071504685 INDEFERIDO LUIZ CLAUDIO SOARES DA SILVA PR9292/2019 R004939548 DEFERIDO
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LUIZ FIALHO SANTOS PR67982/2018 | T071704715 DEFERIDO AILTON MARTINS DOS REIS PR69444/2018 | T923000575 | ADVERTENCIA
MAGDO OLIVEIRA DA ROCHA PR406/2019 | R004910414 DEFERIDO ALAN AMORIM SALES PR22299/2019 | T071705540 | ADVERTENCIA
MARCOS DE CEUTAS MELO PR8260/2019 | T072101490 DEFERIDO ALAN BRITO RIBEIRO PR9849/2019 | R004926711 | ADVERTENCIA
MARCOS SANTOS BOTELHO PR9429/2019 | T401100541 DEFERIDO ALAN DOS SANTOS PR19963/2019 | R004985916 | ADVERTENCIA
mgg::;\mﬁlsus DOS SANTOS PR1530/2019 | T935601150 DEFERIDO ALBERTINA CARDOSO BLESA PR67104/2018 | R004882075 | ADVERTENCIA
ALBERTO CAIRES SALOMAO PR6710/2019 | R004918297 | ADVERTENCIA
MARIA DO CARMO SOUZA FARIAS PR9024/2019 | T536800216 DEFERIDO ALBERTO LUIZ FERREIRA SANTOS JUNIOR PR6280/2019 | R004921516 | ADVERTENCIA
MOREL MONTAGENS DE REDES ELETRICA -
LTODA s S S | PR9890/2019 | R004929235 DEFERIDO ALESSANDRO GUIMARAES DA COSTA PR8861/2019 | T897905105 | ADVERTENCIA
ALEXANDRE ALMEIDA SILVA PR18639/2019 | R004960484 | ADVERTENCIA
MOREL MONTAGENS DE REDES ELETRICAS | [oo0o0 0010 | R004937346 DEFERIDO -
LTDA ALEXANDRE FARIA SILVEIRA PR2409/2019 | R004914694 | ADVERTENCIA
NEILSON JESUS DA ENCARNACAO PR65444/2018 | R004892696 DEFERIDO ALEXIA REIS TAVARES PR68659/2018 | T071504648 ADVERTENCIA
PAULA ANDRADE SOUZA NERY PR65913/2018 | T066503050 DEFERIDO ALEXNALDO BARBOSA RIBEIRO PR9711/2019 | R004948730 | ADVERTENCIA
PAULO BARRETTO TEIXEIRA FILHO PR5059/2019 T908900099 DEFERIDO ANAILTON SANTOS SILVA PR67119/2018 | R004884528 ADVERTENCIA
PAULO CESAR DA SILVA MACEDO PR65666/2018 | P002388094 DEFERIDO ANANIAS DE ALMEIDA CARVALHO NETO PR8160/2019 | T892700110 | ADVERTENCIA
PAULO EMANUEL DE SOUZA AQUINO PR21216/2019 | T070110240 DEFERIDO ANDERSON BARBOSA DA CRUZ PR7705/2019 T069601641 ADVERTENCIA
RAFAEL LUENGO FELIPE PR67267/2018 | P002364586 DEFERIDO ANDRE LUIZ FONTES MEDRADO PR8912/2019 | T066307081 | ADVERTENCIA
RAFAELA CABSLLERO DE AZEVEDO PR68269/2018 | R004893363 DEFERIDO ANDRE LUIZ JESUS DA SILVA PR9838/2019 R004954149 ADVERTENCIA
RAFAELA CABSLLERO DE AZEVEDO PRé68276/2018 | R004893490 DEFERIDO ANDRE LUIZ RIBEIRO PITANGA PR68203/2018 | R004888078 | ADVERTENCIA
RAFAELA DE CARVALHO OLIVEIRA PR9868/2019 | T917000341 DEFERIDO ANGELO MONTENEGRO PR5468/2019 | T917400174 | ADVERTENCIA
RAIMUNDO SILVA DE OLIVEIRA PR22897/2019 | R004990088 DEFERIDO ANTONIO CARLOS SILVA FEITOSA PR5386/2019 | R004913400 | ADVERTENCIA
REGINA MARIA VENTURA DE OLIVEIRA PR18028/2019 | R004953678 DEFERIDO ANTONIO DE ANDRADE PR18925/2019 | R004969668 ADVERTENCIA
REGINA MARIA VENTURA DE OLIVEIRA PR18053/2019 | R004984425 DEFERIDO ANTONIO LIMA HERNANDEZ PR22323/2019 | T911303148 ADVERTENCIA
REGINALDO PINHEIRO DE ANDRADE PR7552/2019 | T068101937 DEFERIDO ANTONIO SERGIO ALVES BRITO PR6980/2019 | R004917605 | ADVERTENCIA
ROBERTO DA ROCHA DIAS PR5712/2019 | B001208610 DEFERIDO APULCRO CASEMIRO DA SILVA PR9184/2019 | R004931935 | ADVERTENCIA
RODRIGO SILVEIRA GOMES PR67700/2018 | B000740224 DEFERIDO ARMINDO LUCIANO ORGE RODRIGUEZ PR5490/2019 | R004920812 | ADVERTENCIA
ROGERIO PRADO SANTANA PR17350/2019 | T067001781 DEFERIDO ARNALDO LIMA MUNIZ PR66519/2018 | R004889616 | ADVERTENCIA
RONALDO AMAZONAS DE JESUS PR2612/2019 | R004935109 DEFERIDO AUDEMIR OLIVEIRA NOVAES PR17697/2019 | T918303163 | ADVERTENCIA
52:%20 DA SILVA RODRIGUES DOS PR9352/2019 | T064502042 DEFERIDO AVERALDO ANTONIO GOMES DOS SANTOS PR9288/2019 | R004938244 | ADVERTENCIA
AVNER BARRETO MAIA PR22502/2019 | T066504016 | ADVERTENCIA
ROSANE MARY SOUZA BARROS PR14786/2019 | T917000564 DEFERIDO -
BIANCA DE JESUS SOUSA PR5579/2019 | R004950923 | ADVERTENCIA
ROSIMEIRE OLIVEIRA BAHIENSE PR7631/2019 | R004922001 DEFERIDO -
BIANCA OLIVEIRA REBOUCAS PR10228/2019 | R004927752 | ADVERTENCIA
ROSIMEIRE OLIVEIRA BAHIENSE PR7634/2019 | R004921683 DEFERIDO .
BRUNO CANCIO BITTENCOURT PR69285/2018 | T912201070 | ADVERTENCIA
ROSIMEIRE OLIVEIRA BAHIENSE PR7623/2019 | R004924707 DEFERIDO N
CAIO VICTOR ARAUJO DE OLIVEIRA PR7849/2019 | R004921562 | ADVERTENCIA
SULIVAN GRAHL GOMES DE OLIVEIRA PR19432/2019 | T073201731 DEFERIDO N
CAMILA AMARAL AFONSO DE ALMEIDA PR7745/2019 | T917400190 | ADVERTENCIA
TRANSWASH TRANSP E LOGISTICA LTDA ME | PR21097/2019 | R004972912 DEFERIDO -
CAMILA SIMOES CAVALCANTI PR7779/2019 | R004944942 | ADVERTENCIA
TRANSWASH TRANSP E LOGISTICA LTDA ME | PR6028/2019 | R004952932 DEFERIDO .
CARINA SANTOS PEREIRA PR2238/2019 | T922800311 | ADVERTENCIA
VALDIRENE SILVA VIDAL PR1274/2019 | R004919639 DEFERIDO p,
CARLA HERBENIA LOPES CAVALCANTE PR279/2019 | R004903053 | ADVERTENCIA
VALENTINA LUZIA DE JESUS PR66551/2018 | R004885806 DEFERIDO CARLOS ALBERTO BATISTA CAVALCANTE
VALENTINA LUZIA DE JESUS PR66566/2018 | R004888728 DEFERIDO JUNIOR PR2934/2019 | T918302221 | ADVERTENCIA
VALTER MOREIRA DOS SANTOS PR66765/2018 | R004889286 DEFERIDO CARLOS ALBERTO DE SOUSA SUEDDE PR5333/2019 | R004954522 | ADVERTENCIA
VALTER MOREIRA DOS SANTOS PR66771/2018 | R004889426 DEFERIDO CELIVALDO OLIVEIRA DA SILVA PR66385/2018 | R004901609 | ADVERTENCIA
VENILTON GOMES DE ALMEIDA PR65715/2018 | R004877046 DEFERIDO CESARIO VILAS BOAS OLIVEIRA FILHO PR19263/2019 | T071705620 | ADVERTENCIA
VENILTON GOMES DE ALMEIDA PR65722/2018 | R004880062 DEFERIDO CICERO DANTAS NETO PR5372/2019 | T894604087 | ADVERTENCIA
\F/,Iégﬁc\éﬁ_ﬁl’ﬁlMAGALHAES DAFS PR2721/2019 | T144300195 DEFERIDO CLAUDIA REGINA DANTAS ARAGAO PR8434/2019 | T068905446 | ADVERTENCIA
CLAUDIO LUIS GONCALVES DURAN PR19493/2019 | T918302961 | ADVERTENCIA
VOTORANTIM CIMENTOS S A PR62690/2018 | R004877847 DEFERIDO -
CLAUDIO MALAQUIAS SANTOS PR5628/2019 | R004915129 | ADVERTENCIA
VOTORANTIM CIMENTOS S A PR62693/2018 | R004869830 DEFERIDO .
CLEDSON ANUNCIACAO DA SILVA PR22490/2019 | T918303524 | ADVERTENCIA
WALKER DE SOUSA DIAS PR7596/2019 | R004927375 DEFERIDO .
CLODOMIR ROCHA MARTINS PR8016/2019 | R004925367 | ADVERTENCIA
WALTER PINHEIRO LACERDA JUNIOR PR544/2019 | T935601155 DEFERIDO CONCEICAD MARIA DE ARAUID RIBEIRO
WASTE SERVICES BRASIL LTDA PR21102/2019 | R004970291 DEFERIDO SERRAV PR140/2019 | R004900420 | ADVERTENCIA
WASTE SERVICES BRASIL LTDA PR21106/2019 | R004958118 DEFERIDO CRISPIM LOPES DOS SANTOS SOBRINHO PR8984/2019 | T068906040 | ADVERTENCIA
WASTE SERVICES BRASIL LTDA PR21111/2019 | R004976842 DEFERIDO CRISTIANE CORTES PURIDADE PR4822/2019 | R004911821 | ADVERTENCIA
WASTE SERVICES BRASIL LTDA PR6092/2019 | R004932767 DEFERIDO CRISTIANO SANTOS MIRANDA PR8703/2019 | R004940099 | ADVERTENCIA
ADALMIR RIBEIRO DE CARVALHO PR69142/2018 | T234500110 ADVERTENCIA DANIEL BARRETO GARCIA PR5903/2019 R004933860 ADVERTENCIA
ADEILDO DA SILVA MELO PR8889/2019 | T400100055 | ADVERTENCIA DANIEL LUIS FLORENCIO PIMENTEL PR419/2019 R004903613 | ADVERTENCIA
ADEMAR CASTRO PR9395/2019 | R004952429 | ADVERTENCIA DANIEL SALES MACEDO PR1846/2019 | R004903264 | ADVERTENCIA
QEEI\T/I(IJI;SON DO ESPIRITO SANTO R DOS PR6352/2019 | R004952098 | ADVERTENCIA DANIELA PEREIRA RAMOS PR6838/2019 | T071704935 | ADVERTENCIA
- DANIELLA DA SILVA E SILVA PR18709/2019 | T071800876 | ADVERTENCIA
ADES JESUS CONCEICAO PR22087/2019 | T066504118 | ADVERTENCIA .
- DARCI ALMEIDA DURAES PR6291/2019 | R004917454 | ADVERTENCIA
ADILSON DOS SANTOS JUNIOR PR5558/2019 | T071705338 | ADVERTENCIA ,
- DEMARIO OLIVEIRA SILVA PR10149/2019 | T400900065 | ADVERTENCIA
ADILSON SANTOS PEREIRA PR9775/2019 | T914801162 | ADVERTENCIA .
- DENIS HUPSEL FERNANDES PR817/2019 | T016200798 | ADVERTENCIA
ADJAILTON DA FONSECA ANDRADE PR10402/2019 | T066204612 | ADVERTENCIA "
- DIANA ORRICO SAMPAIO PR5947/2019 | R004916798 | ADVERTENCIA
ADRIANO DE JESUS DOS SANTOS PR7276/2019 | R004920843 | ADVERTENCIA -
- DIEGO AMBUS QUEIROZ PR22376/2019 | R004963384 | ADVERTENCIA
ADRIANO FIUZA DA SILVA PR69399/2018 | R004901363 | ADVERTENCIA "
. DIEGO FELIPE BISPO ALVES PR9894/2019 | R004927417 | ADVERTENCIA
ADRIANO MACHADO DA SILVA CARNEIRO PR21330/2019 | T905100464 | ADVERTENCIA .
- DIEGO RODRIGUES DA SILVA BASTOS PR1359/2019 | T906300968 | ADVERTENCIA
AILTON DA SILVA SANTOS PR8650/2019 | R004923695 | ADVERTENCIA
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EDIPO TRAVASSO PEREIRA PR8622/2019 | R004924424 | ADVERTENCIA JAILTON DE SOUZA CAVALCANTI PR68366/2018 | T917400143 ADVERTENCIA
EDMARIO BORGES DOS SANTOS PR9595/2019 | R004943294 | ADVERTENCIA JAIR BRANDAO DE SOUZA MEIRA JUNIOR PR21382/2019 | R004961309 | ADVERTENCIA
EDMILSON BARRETO VAZ PR212/2019 R004900293 | ADVERTENCIA JAIRO SOUZA DOS SANTOS MAIA PR6253/2019 R004920856 | ADVERTENCIA
EDSON JOSE AMARAL DA SILVA PR67023/2018 | R004883011 ADVERTENCIA JEAN CLAUDE BARREIROS DANTAS SOUZA PR68126/2018 | B001184424 | ADVERTENCIA
EDSON SANTOS DE JESUS PR6095/2019 | R004915906 | ADVERTENCIA JEANDERSON DAS NEVES SANTIAGO PR9654/2019 R004926133 | ADVERTENCIA
EDSON VIDAL PEREIRA CONCEICAO PR5450/2019 R004929786 | ADVERTENCIA JEFERSON CONCEICAO DE FREITAS PR620/2019 T893800293 | ADVERTENCIA
EDUARDO BERNADINO DA SILVA PR6754/2019 R004951455 | ADVERTENCIA JEFFERSON CERQUEIRA DA SILVA PR1753/2019 R004910343 | ADVERTENCIA
EDUARDO DA SILVA PR6512/2019 7918302413 ADVERTENCIA JESSE SANTANA DE ALBUQUERQUE PR2732/2019 T912201015 | ADVERTENCIA
EDUARDO SUESS FREIRE SILVAO PR2794/2019 T907601588 ADVERTENCIA JOE NOBRE CARMO PR19219/2019 | T911303440 | ADVERTENCIA
EDVAN ALMEIDA BOMFIM PR5930/2019 | R004911028 | ADVERTENCIA JOICE MENEZES DOS SANTOS PR20115/2019 | R004957269 | ADVERTENCIA
ELIAS SANTOS DE JESUS PR68898/2018 | R004892284 | ADVERTENCIA JOILSON SANTOS DA SILVA PR10544/2019 | T918302344 ADVERTENCIA
ELIDA SOARES DOS SANTOS PR9705/2019 | R004926581 ADVERTENCIA JONY SILVA SANTOS PR6312/2019 R004918707 | ADVERTENCIA
ELIEL DANTAS DIAS REIS PR1552/2019 | R004927985 | ADVERTENCIA JORGE AUGUSTO SANTOS E SILVA PR6703/2019 R004926052 | ADVERTENCIA
ELIENE LEMOS MIRANDA PR9086/2019 | R004944818 | ADVERTENCIA JORGE GOMES FIGUEIREDO PR17611/2019 | R004947165 | ADVERTENCIA
ERIK JESUS DA SILVA PR7767/2019 R004958603 | ADVERTENCIA JOSANA NEVES MARQUES PR2758/2019 R004903914 | ADVERTENCIA
ERIVALDA DOS SANTOS CARNEIRO PR797/2019 R004901943 | ADVERTENCIA JOSE BATISTA DE SOUZA PR9663/2019 R004933416 | ADVERTENCIA
ERIVAN MENDONCA BARBOSA PR8154/2019 R004928013 | ADVERTENCIA JOSE CARLOS SANTOS DA SILVA PR68892/2018 | R004892854 | ADVERTENCIA
ERNANI LUIZ ORRICO RIBEIRO PR67030/2018 | R004882423 | ADVERTENCIA JOSE MARCELO PEREIRA DO NASCIMENTO PR69502/2018 | R004912229 | ADVERTENCIA
EVANILDO FRANCA PR7736/2019 R004933051 ADVERTENCIA JOSE MARTINS FIGUEIREDO NETO PR4992/2019 T066306975 | ADVERTENCIA
EVERSON DOS SANTOS NERIS PR2221/2019 | R004935132 | ADVERTENCIA JOSE RAIMUNDO SILVA MARQUES PR6377/2019 R004949502 | ADVERTENCIA
EZER SANTOS OLIVEIRA PR10881/2019 | T068905551 ADVERTENCIA JOSELITO LEIRO DE FIGUEIREDO PR6482/2019 B001260751 ADVERTENCIA
FABIANO BRAZ DE ALMEIDA SANTOS PR8546/2019 | R004923300 | ADVERTENCIA JOSEVAL LOPES DE SOUSA PR6455/2019 R004934704 | ADVERTENCIA
FABIANO DE GINO OLIVEIRA PR5831/2019 | R004911099 | ADVERTENCIA JOSUE ARAUJO RODRIGUES PR19931/2019 | R004959735 | ADVERTENCIA
FABIO ABREU DE SANTANA PR66790/2018 | T911302644 | ADVERTENCIA JOSUE CONCEICAQ PAVA PR7832/2019 B000510280 | ADVERTENCIA
FABIO ALMEIDA DOS SANTOS PR7129/2019 | R004929343 | ADVERTENCIA JULIO CESAR COELHO PR18294/2019 | R004978161 ADVERTENCIA
FABIO DA SILVA SANTOS PR10891/2019 | R004933406 | ADVERTENCIA JURIVAL SANTOS DE FREITAS PR66623/2018 | R004884493 | ADVERTENCIA
FABIO JESUS DOS SANTOS PR7361/2019 R004930732 | ADVERTENCIA KATIANE NUNES DA SILVA PR7603/2019 R004924125 | ADVERTENCIA
FABIO JESUS REIS PR17625/2019 | R004973648 | ADVERTENCIA KELVIN ROZARIO DE JESUS PR20497/2019 | T066205033 | ADVERTENCIA
FABIO RIBEIRO CAIRO PR7037/2019 T066503588 ADVERTENCIA KLEITON MARCELO OLIVEIRA DE SOUZA PR7492/2019 R004919938 | ADVERTENCIA
FABIO SOUZA SILVA PR6580/2019 | T911303003 ADVERTENCIA LAIS CAMPOS CORDEIRO PEREIRA DANTAS PR8975/2019 T066204925 | ADVERTENCIA
FELIPE BATISTA CABRAL PR503/2019 R004913033 | ADVERTENCIA LAUDEMIR DA SILVA PORTELA PR5743/2019 T068905000 | ADVERTENCIA
FELIPE DA CRUZ MACIEL PR20142/2019 | R004971732 | ADVERTENCIA LEIRSON SILVA MAIA PR9093/2019 T904402306 ADVERTENCIA
FELIPPE LUIS SOUZA DA ANUNCIACAO PR1958/2019 | R004917798 | ADVERTENCIA LEONARDO ANDRADE SANTOS PR17907/2019 | RO004952477 | ADVERTENCIA
FELIX RIBEIRO LIMA JUNIOR PR21684/2019 | T896801950 ADVERTENCIA LEONARDO DE JESUS SILVA PR6206/2019 R004926359 | ADVERTENCIA
FERNANDA REGINA DE SOUZA PR9634/2019 | R004927571 ADVERTENCIA LEONARDO DOS SANTOS LIMA PR66754/2018 | T070109870 | ADVERTENCIA
FERNANDO DAMASCENO DOS SANTOS PR66422/2018 | T906501118 | ADVERTENCIA LEONARDO RODRIGO GARCIA PR18162/2019 | R004965704 | ADVERTENCIA
FERNANDO SOUZA DOS SANTOS PR66504/2018 | R004885830 | ADVERTENCIA LETICIA DOS SANTOS REIS PR1893/2019 R004903889 | ADVERTENCIA
FLAVIA DAIANNA CALCABRINE VICENTE PR8093/2019 R004943718 | ADVERTENCIA LETICIA GUIMARAES MOREIRA COSTA PR10456/2019 | T068800545 | ADVERTENCIA
FRANCISCA GLEYSE CANDIDO DE SOUZA PR9622/2019 R004933553 | ADVERTENCIA LICE EFIGENIA SANTOS DA PURIFICACAO PR5863/2019 R004916146 | ADVERTENCIA
FRANCISCO CLAUDIO CRUZ DE SOUZA PR17583/2019 | T911303355 ADVERTENCIA LICIA MARIA LEITE DE ANDRADE PR10818/2019 | T066405281 ADVERTENCIA
GABRIELA DE FREITAS CAMPELLO PR23072/2019 | R004966273 | ADVERTENCIA LILIAN CARVALHAL VIDAL ALVAREZ PR6880/2019 T920400300 | ADVERTENCIA
GECIVAL DA CRUZ CARVALHO PR2446/2019 | R004906165 | ADVERTENCIA LINDINALVA RODRIGUES DA SILVA PR5140/2019 T069702733 ADVERTENCIA
GENISSON CRUZ DA SILVA PR20224/2019 | R004981354 | ADVERTENCIA LIVIA MARIA DA SILVA CIOTI PR739/2019 R004909205 | ADVERTENCIA
GEORGE ALEX MELO PORTUGAL PR17736/2019 | T070002255 ADVERTENCIA LORENA CAMPOS COSTA ALVES PR69128/2018 | R004899325 | ADVERTENCIA
GEORGE LUIS SANTOS SANTANA PR66735/2018 | R004881562 | ADVERTENCIA LORENA FERREIRA DE FARIAS PR6200/2019 R004919737 | ADVERTENCIA
GEOVANA DE MOURA CANNA BRASIL PR9883/2019 | T924600068 | ADVERTENCIA LUA RIBEIRO COSTA PR19326/2019 | T917700333 | ADVERTENCIA
GERSON ANDRADE FIGUEREDO FILHO PR8281/2019 R004924824 | ADVERTENCIA LUCIANA MACHADO DE CASTRO PR8692/2019 R004924148 | ADVERTENCIA
?lIJL'\lEIl;g ACACIO MIRANDA DOS SANTOS PR69272/2018 | R004907458 | ADVERTENCIA LUCIANO DA SILVA PINTO PR10004/2019 | R004940270 ADVERTI?:NCIA

- LUCIANO JOSE DE CASTRO PR69512/2018 | T915001605 | ADVERTENCIA
GILVAN CERQUEIRA SANTOS JUNIOR PR20614/2019 | T922900337 ADVERTE?NCIA LUCIANO VARGAS LEAL FILHO PR2636/2019 RO04906401 ADVERTENCIA
GUSTAVO SILVA REIS PR7923/2019 R004946795 ADVERT%NCIA LUCIMARA ALVES DE ARAUJO SILVA PR19813/2019 | R004958065 | ADVERTENCIA
HAMILTON SANTOS SILVEIRA PR2640/2019 | R004506766 ADVERT%NUA LUIS CLAUDIO LEITE SANTANA PR10792/2019 | T035003149 | ADVERTENCIA
HEBERT CORTES DOS SANTOS PR10451/2019 | 7913600208 ADVERT%NCM LUIS DOMINGOS CALAZANS DO VALE PR2561/2019 R004905885 | ADVERTENCIA
HILDON IMPROTA DE ARAUJO PR20409/2019 | R004982406 ADVERTIAENCIA LUIS SANTANA DE JESUS PR66659/2018 | T911302646 | ADVERTENCIA
IAN KLUPPEL MEYER JUNQUEIRA PR69367/2018 | R004913820 ADVERT{ENCIA LUIZ CARLOS GOMES DOS SANTOS PR67015/2018 | R004883084 | ADVERTENCIA
ICARO DE JESUS SANTOS PRS393/2019 | R004927379 ADVERT{ENCIA LUIZ CLAUDIO MOREIRA MAGALHAES PR9640/2019 T910000519 | ADVERTENCIA
IGOR GONZALEZ DOURADO PR1162/2019 | T069702523 ADVERT{ENCIA LUIZA HEINE REHEM NEVES VIEIRA PR10871/2019 | R004931317 | ADVERTENCIA
IGOR SOARES DE SANTANA PR9987/2019 1906101220 ADVERTFNCIA MAGONARIO PEREIRA MACHADO PR8487/2019 R004947057 | ADVERTENCIA
IREMILSON MARIO DE SOUZA GUIMARAES PR108/2019 R004899836 ADVERTFNCIA MANOEL DA CONCEICAO PINTO PR677/2019 R004915697 | ADVERTENCIA
ISABEL PESO PINHEIRO PR6299/2019 R004943540 ADVERT{ENCIA MANUEL BRANDAO DE CARVALHO PR8735/2019 R004940376 | ADVERTENCIA
ITAMAR TRINDADE VALADARES PR66726/2018 | R004501060 ADVERT{ENCIA MARCELO DESTERRO DE OLIVEIRA PR5364/2019 R004915290 | ADVERTENCIA
IVAN PEDRO MIRANDA ALVES PRS143/2019 T234700188 ADVERT%NCIA MARCELO JESUS DE OLIVEIRA PR5412/2019 T065500906 | ADVERTENCIA
JACKSON ARAU.O QUEIROZ PR9682/2019 | R004933145 ADVERT%NUA MARCELO JESUS DOS SANTOS PR22942/2019 | T071800748 ADVERTENCIA
JACKSON FREITAS SOUZA ESPINOLA PR6663/2019 | RO04527767 ADVERT%NCIA MARCIA ALEXANDRA MORAIS MOREIRA PR69504/2018 | R004891993 | ADVERTENCIA
JADER CRISPIM LINS DOS SANTOS PR1787/2019 R004919752 | ADVERTENCIA MARCIA AMANCIO VANUS PR66976/2018 | R004884421 ADVERTENCIA
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MARCIO DE JESUS SANTANA PR17232/2019 | R004983132 | ADVERTENCIA SIBELI SANTOS MODESTO PR20732/2019 | R004956739 | ADVERTENCIA
MARCOS DOS SANTOS RESENDE PR10292/2019 | R004938975 | ADVERTENCIA SILVANE BARBOSA SILVA DE SOUZA PR1403/2019 | R004904568 | ADVERTENCIA
MARCOS PAULO SILVA PR21791/2019 | R004963477 | ADVERTENCIA SILVIA SILVEIRA GUMES MEIRELES PR66850/2018 | R004886044 | ADVERTENCIA
MARDSON DE OLIVEIRA MOREIRA PR6766/2019 | R004923652 | ADVERTENCIA SILVIO LUIS DOS SANTOS PR2697/2019 | T066503558 | ADVERTENCIA
MARIA DE FATIMA FRANCO PEREIRA PR7837/2019 | B001037072 | ADVERTENCIA SILVIO ROBERTO BARBOSA DE ALMEIDA PR20109/2019 | T071705493 | ADVERTENCIA
MARIA ELISA BASTOS BOA NOVA SEABRA PR67958/2018 | R004896019 | ADVERTENCIA SIVALDO JESUS DOS SANTOS PR67823/2018 | R004887447 | ADVERTENCIA
MARIA JOSE DE SOUZA PR6423/2019 | R004916504 | ADVERTENCIA 'g/él;l(?UI;FIEGINA RIBEIRO PEDREIRA DE PR9946/2019 | R004951685 | ADVERTENCIA
MARIO JORGE DO VALE MOTA PR5613/2019 | R004950788 | ADVERTENCIA -

- TENILSON DA CONCEICAO BRAZ PR4940/2019 | R004940510 | ADVERTENCIA
MARLYSE PINTO BRITTO SOUZA PR10057/2019 | T067001722 | ADVERTENCIA

- THAYARA DOS SANTOS NUNES PR5179/2019 | R004913006 | ADVERTENCIA
MATHEUS DA CONCEICAO HOFSTEDE PR69162/2018 | R004894833 | ADVERTENCIA

N THYANO CORREIA SANTOS PR21460/2019 | T401200100 | ADVERTENCIA
MATHEUS DE ANDRADE DOS SANTOS PR66459/2018 | T068101252 | ADVERTENCIA

" TIAGO CARVALHO DA SILVA PR66433/2018 | R004885401 ADVERTENCIA
MATHEUS DUMAS OLIVEIRA PR6940/2019 | R004937884 | ADVERTENCIA

" TIAGO MIRANDA LIMA GOMES PR1443/2019 | R004902510 | ADVERTENCIA
MATHEUS XAVIER DOS SANTOS PR5252/2019 | T918302100 | ADVERTENCIA

N TIMOTEO CLAUDIONIR SEVERO DE AQUINO PR69138/2018 | R004901150 | ADVERTENCIA
MAURICIO FERREIRA SOUZA PR69080/2018 | R004897530 | ADVERTENCIA ~

N UENDERSON OLIVEIRA LIMA PR6992/2019 | R004925615 | ADVERTENCIA
MICHEL LEVY PR8256/2019 | T144200292 | ADVERTENCIA

N URLETE FREITAS SEVERO PR66846/2018 | T933500324 | ADVERTENCIA
MIRTON ALVES RIBEIRO PR4193/2019 | R004903922 | ADVERTENCIA ~

N VALDEQUE PEREIRA GOMES PR9225/2019 | T893402366 | ADVERTENCIA
MOISES ALCANTARA DA SILVA PR9726/2019 | T920000634 | ADVERTENCIA

" VAMILSON BONFIM DA ROCHA PR67066/2018 | R004883013 | ADVERTENCIA
MOISES GILLUZ DOS SANTOS SILVA PR6112/2019 | R004956346 | ADVERTENCIA

N VANDERSON DOS SANTOS BISPO PR568/2019 T047501949 | ADVERTENCIA
NATHALIA SAAD MOURA PR2648/2019 | T904402059 | ADVERTENCIA -

N VANEISON SANTOS SOUZA PR7770/2019 | R004929212 | ADVERTENCIA
OSMARIO MIRANDA FREIRE JUNIOR PR10039/2019 | T066307116 | ADVERTENCIA -

- VICTOR COSTA CAMPELO PR5754/2019 | R004923597 | ADVERTENCIA
PABLO VINICIUS LIRA DE SANTANA PR69057/2018 | T034901945 | ADVERTENCIA ~

N VICTOR LEMOS LINS PR8905/2019 | T071704810 | ADVERTENCIA
PATRICIA CASTRO DA JUSTA PR2704/2019 | R004913655 | ADVERTENCIA

" VICTOR LESSA DE MACEDO PR10219/2019 | T891502284 | ADVERTENCIA
PAULO JULIO DA SILVA SOUZA PR68057/2018 | R004889590 | ADVERTENCIA

" VITORIA LIZ DO CARMO CARNEIRO PR5446/2019 | R004920077 | ADVERTENCIA
PAULO ROBERTO AZEVEDO DOS SANTOS PR5963/2019 | T918302495 | ADVERTENCIA

N WANDERLEY CERQUEIRA SILVA PR9827/2019 | T071704908 | ADVERTENCIA
PAULO ROBERTO DA SILVA PR7444/2019 | T068905330 | ADVERTENCIA

- WASHINGTON LUIZ VIEIRA DE AQUINO &
PAULO SERGIO DE SOUZA SILVA PR4922/2019 | R004915876 | ADVERTENCIA JUNIOR PR7593/2019 | T051700995 | ADVERTENCIA
PAULO SERGIO SANTOS NASCIMENTO PR5235/2019 T060000483 ADVERTENCIA WASHINGTON SILVA MOURA PR20909/2019 | T918303426 ADVERTENCIA
PAULO VICTOR SOUZA CARDOSO LIMA PR19713/2019 | T911303389 ADVERTENCIA WILLIAMS SOTO GUIMARAES PR18747/2019 | R004955792 | ADVERTENCIA
PEDRO PAULO RIELA TRANZILO PR9537/2019 T063300817 ADVERTENCIA WILSON DOS ANJOS ALVES PR2279/2019 R004928332 | ADVERTENCIA
PEDRO SENRA LIMA PR5503/2019 | R004923050 | ADVERTENCIA YASMIN BARBOSA DE MATTOS PR8112/2019 | T071704826 | ADVERTENCIA
PRISCILA FLORES SILVA PR69135/2018 | R004894270 | ADVERTENCIA YURI SOUSA DE ALMEIDA PR6770/2019 | T918302349 | ADVERTENCIA
PRISCILLA TAYNAH DE JESUS PR22333/2019 | T912201318 | ADVERTENCIA -

TOR JRBANO DE SOUZA ORTIS DA PR19381/2019 | T071505035 | ADVERTENCIA

PRISCILLA TAYNAH DE JESUS PR22538/2019 | T918303467 | ADVERTENCIA

- ZULEIDE DE ARAUJO FERNANDES PR67107/2018 | R004906874 | ADVERTENCIA
RAMON DA SILVA DOS SANTOS PR68539/2018 | T072303776 | ADVERTENCIA
RAMON PIMENTEL FREITAS PR66832/2018 | R004885991 ADVERTENCIA Salvador, Quinta-feira, 28 de Marco de 2019
RAPHAEL SOARES RANGEL PR8479/2019 | R004950843 | ADVERTENCIA

FABRIZZIO M.MARTINEZ
Superitendente Executivo

REALIZA TRANSP E LOC DE VEICULOS LTDA | PR19821/2019 | R004985390 | ADVERTENCIA

REGINA SOUZA DE SANTANA PR67163/2018 | R004883834 | ADVERTENCIA
REGIVAL COSTA DOS SANTOS PR17859/2019 | R004975822 | ADVERTENCIA SECRETARIA MUNICIPAL DE SUSTENTABILIDADE, INOV.

" E RESILIENCIA - SECIS
REINALDO DE JESUS FREITAS PR6574/2019 | R004933305 | ADVERTENCIA
REINALDO OLIVEIRA SANTOS PR912/2019 | R004903503 | ADVERTENCIA

- DESPACHOS FINAIS DA COORDENADORIA ADMINISTRATIVA
RENATA ARAUJO MONTEIRO CAMPOS PR19658/2019 | T071800630 | ADVERTENCIA

~ Delegagao de Competéncia - Decreto n ° 7.047/84
RENATO DE SOUZA PR4917/2019 | R004911237 | ADVERTENCIA

LICENGA PREMIO OU ESPECIAL - DEFERIDO
RICARDO LUIS DOS SANTOS PR9161/2019 | T904402239 | ADVERTENCIA
PROCESSO INTERESSADO QUINQUENIO

ROBSON OLIVEIRA DA COSTA PR19627/2019 | R004956425 | ADVERTENCIA SECIS - 257/2019 | MARIA DE OLIVEIRA SOUZA 7°
RODRIGO BATALHA SANTOS PR9887/2019 | F001441728 | ADVERTENCIA Salvador, em 28 de marco de 2019
RODRIGO SANTOS GENTIL PR1814/2019 R004910477 ADVERTENCIA IVAN PAES LEME CAMPOS ROCHA
ROMEU FERNANDES BORDONI NETO PR19734/2019 | R004957547 | ADVERTENCIA Coerdenador de Apoio Administrativo/CODESAL
RONALDO FRANCISCO DA SILVA PR21134/2019 | R004975202 | ADVERTENCIA SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E OBRAS PUBLIC
ROSELENE MURTHA DE JESUS PR8315/2019 | P002352630 | ADVERTENCIA SEINFRA
ROSIANE FREIRE ARAUJO DE SOUZA PR69542/2018 | R004891370 | ADVERTENCIA

N PORTARIA CONJUNTA N° 02-2019
ROSIVALDO SILVA DE JESUS PR8369/2019 | T904503029 | ADVERTENCIA

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E OBRAS PUBLICAS - SEINFRA e o

SUPERINTENDENTE DE OBRAS PUBLICAS DO SALVADOR - SUCOP, no uso de suas atribuicées
SAMUEL ALMEIDA DE ANDRADE PR17833/2019 | T071705770 ADVERTENCIA legalmente conferidas e observando o disposto no Paragrafo Unico do Art.12 da Lei n° 9.234/2017 e

SALOMAO CALAMO OLIVEIRA SOUZA DO

CARMO PR10263/2019 | T037300759 ADVERTENCIA

SERIDALVA FERRAZ MARTINS PR8139/2019 R004924037 ADVERTENCIA 0 Art. 12 do Decreto n°® 25.785, de 06/01/2015, assim como o Termo de Compromisso n® 001/2015,
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de 03/06/2015, publicado no DOM n° 6.353, de 03/06/2015.

RESOLVEM:

Artigo  1°- Descentralizar, na forma indicada no quadro anexo, a execugdo do Projeto:
16.482.0011.113800 - Urbanizagao - Programas de Melhorias Habitacionais, para a Superintendéncia
de Obras Publicas do Salvador-SUCOP, considerando a afinidade da proposta deste Projeto com as
atribuicdes e atividades implementadas pela Superintendéncia.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E OBRAS PUBLICAS, em 28 de marco
de 2019.

GABINETE DO SUPERINTENDENTE DE OBRAS PUBLICAS DO SALVADOR, em 28 de margo de 2019.

BRUNO SOARES REIS
Secretério Municipal de Infraestrutura e Obras Publicas, em exercicio

JESSE MOTTA CARVALHO FILHO
Superintendente de Obras Publicas do Salvador

PREFEITURA MUN. DO SALVADOR DESCENTRALIZACAO DE CREDITO PAG: 1

UNIDADE ORIGEM:

61000 - Secretaria Municipal de Infraestrutura e Obras Publicas - SEINFRA

610002 - UG SEINFRA - Secretaria Municipal de Infraestrutura e Obras Publicas - SEINFRA
61002 — SEINFRA -Secretaria Municipal de Infraestrutura e Obras Publicas
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Superintendéncia de Obras Publicas do Salvador - SUCOP

DESPACHOS FINAIS DO GERENTE ADM E FINANCEIRO - SUCOP

DELEGAGAO DE COMPETENCIA - DECRETO N° 7.047/84

LICENGCA PREMIO OU ESPECIAL EM DOBRO - DEFERIDA

PROCESSO REQUERENTE QUINQUENIO

248/2019 ELITON PEREIRA LEAL 1°E 2°

Salvador, 27 de margo de 2019.

LEANDRO SABOIA LAUDANO SANTOS
Gerente Administrativo e Financeiro
DESPACHOS FINAIS DO GERENTE ADM E FINANCEIRO - SUCOP
DELEGACAO DE COMPETENCIA - DECRETO N° 7.047/84

LICENGCA PREMIO OU ESPECIAL - DEFERIDA

UNIDADE DESTINO:
61000 — Secretaria Municipal de Infraestrutura e Obras Pablicas - SEINFRA PROCESSO REQUERENTE QUINQUENIO
616002 — UG SUCOP — Superintendéncia de Obras Pblicas de Salvador - SUCOP
61602 — SUCOP - Superintendéncia de Obras Piblicas de Salvador Valores em RS 1,00 362/2019 | ANNIA MARIA GONCALVES DA SILVA 4
PROJETO / ATIVIDADE NATUREZA DA DESPESA FONTE VALOR 400/2019 | MARAI LUCIA SILVA DA BOA MORTE 6°7°E8°
16.482.0011.113800 44.90.51 0.1.00 4.000.000 Salvador, 27 de marco de 2019.
LEANDRO SABOIA LAUDANO SANTOS
Gerente Administrativo e Financeiro
TOTAL 4.000.000

LICITACOES

SECRETARIA MUNICIPAL DE
URBANISMO - SEDUR

DESENVOLVIMENTO

RESULTADO DE LICITAGAO N° 003/2019

A Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Urbanismo, através da Comissao Setorial Permanente

de Licitagcao, COPEL/SEDUR, divulga o resultado da licitagdo abaixo especificada:

PREGAO ELETRONICO N°: 003/2019 - SEDUR

LICITAGAO N°: 003/2019- SEDUR

PROCESSO N°: 2650/2019

LOTE: UNICO

OBJETO: Contratagcdo de pessoa juridica especializada na prestacdo de servicos continuados de
manutengdo preventiva e/ou corretiva, com reposicdo de pegas/componentes de equipamentos
de informatica - (Computadores, Monitores, Teclados e Mouses) - LENOVO ThinkCentre M93p, para
os equipamentos instalados nas unidades da SEDUR, situada a Avenida Antdnio Carlos Magalhaes,
n°® 3244, Edificio Empresarial Thomé de Souza, 18° 19° andares e térreo, ou mais instalagdes da
Contratada quando o caso, conforme as especificagdes e quantificacdo prevista no Anexo VIl deste

Edital, de acordo com a solicitacao disposta no processo Administrativo N° 2.650/2019 - SEDUR.

EMPRESA VENCEDORA: MATEUS PASSOS CALDAS JUNIOR 86001712530

CNPJ N°: 30.497.061/0001-77

VALOR GLOBAL: R$ 44.496,00 (Quarenta e quatro mil, quatrocentos e noventa e seis reais).

DATA DE HOMOLOGAGAO: 27/03/2019

AMPARO LEGAL: Lei Federal n° 8.666/93, combinada com a Lei Municipal n® 4.484/92, esta no que
couber.

0 processo Administrativo correspondente a esta licitagdo, estd com vista franqueada aos
interessados, nos dias Uteis, das 09:00 as 12:00 horas e das 13:00 as 17:00 horas, na sala da
Comissao Setorial Permanente de Licitacao/COPEL - SEDUR, sito Av. Ant6nio Carlos Magalhaes n°
3244 - Edf. Emp. Thomé de Souza - Caminho das Arvores - Salvador-Ba.

Salvador, 28 de Margo de 2019

PLELIANE ESPINHARA
Presidente/Copel

SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA - SEMOP

RESULTADO DE DISPENSA DE LICITAGAO

A Comissao Setorial de Licitagdo - COSEL, atendendo a decisao do Exm® Sr°. Secretario Municipal de
Ordem Publica, divulga o resultado da licitagdo abaixo especificada:

Dispensa de Licitagdo - SEMOP N° 002/2019.
Processo N° 675/2019
Objeto: Contratagdo de empresa para confecgdo e instalagcdo de painel modular incluindo trilho
metdlico, bando, ferragens e kit de porta de correr em madeira MDF de 15mm Noce Améndoa,
conforme projeto definido nos autos.
Vencedor: D FORMAS INSTALACOES E DIVISORIAS LTDA-ME.
Valor global: R$ 3.620,00 (Trés mil seiscentos e vinte reais).
Base legal: Art. 24, inciso Il da Lei Federal 8.666/93.
Data da Homologacao: 27 de Margo de 2019
Salvador, 28 de Margo de 2019.

FELIPE LUCAS DE LIMA E SILVA
Secretério

RESULTADO DE LICITAGAO

A Comissao Setorial de Licitagdo - COSEL, atendendo a decisao do Exmo Sr°. Secretério Municipal de
Ordem Publica, divulga o resultado da licitagdo abaixo especificada:

Pregao Eletronico - SEMOP N° 002/2019.
Processo: N° 5245/2018.

Objeto: Constitui objeto desta licitacdo a aquisicao de gravador telefonico - Especificagdes deste
Edital, sob o regime de menor prego global.

Vencedora: RAMAX SERVICOS E COMERCIO DE ELETROELETRONICOS EIRELI
Valor global: R$ 993,20 (Novecentos e noventa e trés reais e vinte centavos)
Data da Homologacao: 22 de Fevereiro de 2019

Salvador, 28 de Margo de 2019.

CAMILA A. GUIMARAES CARNEIRO
Presidente da Cosel/Semop
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SECRETARIA MUNICIPAL DE MANUTENGAO DA CIDAD

SEMAN

RESULTADO DE LICITAGAO

A Comissao Setorial de Licitagdo - COSEL atendendo a decisdo do Sr. Secretario da Secretaria de
Manutengdo da Cidade - SEMAN divulga o resultado da licitacdo abaixo especificada:

PREGAO ELETRONICO n° 023/2018

LICITACAO n° 030/2018

OBJETO: Aquisi¢do com entrega (CIF - Custo, Seguro e Frete de responsabilidade do fornecedor) de
Resina de Poliester; Dioxido de Titanio; Alcool Desmoldante; Mondmero de Estireno, Talco Industrial
Branco; Cabosil, Peréxido de Metil-Etil-Cetona

PROCESSO n° 984/2018

LOTE 01:

Empresa Vencedora: PRISMA COMERCIO DE MATERIAIS DE CONSTRUCAO E OBRAS DE ENGENHARIA
CIVIL EIRELI

CNPJ: 17.878.280/0001-38

Valor da Proposta: 70.864,00 (setenta mil oitocentos e sessenta e quatro reais).

LOTE 02:

Empresa Vencedora: BAHIA FORTE DISTRIBUIDORA E COMERCIO EIRELI - EPP
CNPJ: 13.690.975/0001-30
Valor da Proposta: 23.000,00 (vinte e trés mil reais).

LOTE 03:

Empresa Vencedora: PRISMA COMERCIO DE MATERIAIS DE CONSTRUCAO E OBRAS DE ENGENHARIA
CIVIL EIRELI

CNPJ: 17.878.280/0001-38

Valor da Proposta: 4.367,98 (quatro mil trezentos e sessenta e sete reais e noventa e oito centavos).

LOTE 04:

Empresa Vencedora: PRISMA COMERCIO DE MATERIAIS DE CONSTRUCAO E OBRAS DE ENGENHARIA
CIVIL EIRELI

CNPJ: 17.878.280/0001-38

Valor da Proposta: 4.722,00 (quatro mil setecentos e vinte e dois reais).

LOTE 05:

Empresa Vencedora: PRISMA COMERCIO DE MATERIAIS DE CONSTRUCAO E OBRAS DE ENGENHARIA
CIVIL EIRELI

CNPJ: 17.878.280/0001-38

Valor da Proposta: 2.253,80 (dois mil duzentos e cinquenta e trés reais e oitenta centvaos).

Data da Homologagao: 27/03/2019

DIARIO OFICIAL DO
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Neste ato convocamos a empresa vencedora para assinatura do contrato em um prazo de 05 (cinco)
dias.

0 Processo Administrativo correspondente estd com vista franqueada aos interessados, nos dias
uteis das 8:00h as 12:00h e 13:00h as 17:00h na COSEL - SEMAN, no enderego: BR 324, Km 8,5, Porto
Seco Piraja.

Salvador, 28 de Margo de 2019.

LIVIA IRACEMA SILVA DOS SANTOS
Pregoeira/COSEL

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E OBRAS PUBLIC

SEINFRA

Superintendéncia de Obras Publicas do Salvador - SUCOP

AVISO DE LICITAGAO

TOMADA DE PRECOS N° 002/2019

A Comissao Permanente de Licitacdo da SUCOP - Superintendéncia de Obras Publicas do Salvador,
com base na Lei 8.666/93 na sua atual redagao e Lei Municipal 4.484/92, esta no que couber, torna
publico para conhecimento dos interessados que seré realizada a seguinte licitagdo:

Modalidade: Tomada de Pregos n° 002/2019 - Processo n° 418/2019 - Tipo: Menor Preco
Objeto: Contratagdo de empresa para execugdo dos servicos de recuperacao estrutural do Viaduto
Rémulo Almeida, localizado na Avenida Vasco da Gama, Salvador/BA, conforme Edital e seus Anexos.

Recebimento e abertura dos envelopes: 17/04/2019 as 09:30 horas

Local Sess&o Publica: Sala da COPEL, Av. Presidente Costa e Silva, s/n° - Dique do Torord, Salvador/
BA.

0 Edital e seus anexos encontram-se a disposicdo dos interessados, que poderdo retirar
gratuitamente, da seguinte forma: 1) site www.sucop.salvador.ba.gov.br (modulo licitagées) ou
2) Sala da COPEL, sito Av. Presidente Costa e Silva, s/n°, Dique do Torord, Salvador/BA, mediante
protocolo de entrega (necessario fornecer um CD-R virgem ou pen drive), das 08:00 as 12:00 e das
13:00 as 17:00 horas. Informacdes: (71) 3202-4339/email:copel.sucop@hotmail.com

Salvador, 27 de margo de 2019

ANA LUCIA LUZ DE SOUZA E SILVA
Presidente-COPEL.

CONTRATOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - SEMGE

RESUMO DO CONTRATO N.°019/2019

PROCESSO N.° 5942/2018.

OBJETO: Prestacdo de servicos de organizagao, planejamento e realizagdo de concursos publicos,
por meio de elaboracao de edital, produgdo e aplicacdo de provas escritas, e/ou provas escritas e
analises de titulos, bem como teste de aptidao fisica — TAF, avaliagdo psicoldgica e verificagdo das
autodeclaragdes de candidatos negros, com vistas a selecdo de profissionais para contratagdo de
servidores e formagdo de cadastro reserva para o Municipio do Salvador, em cargos efetivos que
poderdo ser distribuidos em formagdes de Especializagao, Ensino Técnico, Ensino Superior e Ensino
Médio.

AMPARO LEGAL: Lei Federal n° 8.666/93 e Lei Municipal n° 4.484/92.

CONTRATADA: Fundag3o Getulio Vargas — FGV.

CNPJ/MF n.° 33.641.663/0001-44.

PRAZO DE VIGENCIA: 24 (vinte e quatro) meses.

VALOR GLOBAL ESTIMADO: R$ 6.290.000,00 (seis milhdes, duzentos e noventa mil).

DATA DE ASSINATURA: 28 de margo de 2019.

DOTAGCAO ORCAMENTARIA:

VALOR
ORGAO/ENTIDADE | SUBACAO | ELEMENTO DE DESPESA FONTE GLOBAL ESTIMADO
(R$)
SEMGE 257200 33.90.39 0.1.00 6.290.000,00

Salvador, 28 de margo de 2019.

ISABELA LOUREIRO MANSO CABRAL
Subsecretaria/ SEMGE

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA - SEFAZ

RESUMO DO ADITIVO N° 004/2019

Objeto: Prorrogacgdo de vigéncia do Contrato N° 001/2017, até 10 de agosto de 2019, permanecendo
as demais cldusulas do contrato original;

Processo N°.:5.533/2019;

Contratante: SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA;

CNPJ.:13.927.801/0004-91;

Contratada: FUNDACAO ESCOLA POLITECNICA DA BAHIA-FEP;
CNPJ: 15.255.367/0001-23;

Obs: Nao haveré efeitos financeiros decorrentes deste Aditivo;
Amparo Legal: § 1°,inc. Vdo art. 57, da Lei n® 8.666/93;

Data da Assinatura: 10/02/2019.

Salvador,25 de marco de 2019.
Assinam:

PAULO GANEM SOUTO
Secretaria Municipal da Fazenda

LUIZ ANTONIO MAGALHAES PONTES
Fundagao Escola Politécnica da Bahia - FEP

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUC - SMED

RESUMO DE CONTRATO N° 31/2019

CONTRATANTE: PMS/SMED

CNPJ: 13.927.801/0006-53

CONTRATADA: Centro Educacional Pingo de Gente

CNPJ: 063495210001-35

MODALIDADE: credenciamento

PROCESSO N°: 012/2019

OBJETO: a prestacdo de servicos para o atendimento de criancas de 2 a 5 anos, na Educacao Infantil,
de acordo com o Plano de trabalho/atendimento, que integra o presente contrato.

VALOR ESTIMADO:R$ 525.967,50 (quinhentos e vinte e cinco mil novecentos e sessenta e sete reais
e cinquenta centavos).

VIGENCIA: 12 meses, a contar da assinatura

DOTAGAO ORCAMENTARIA: Projeto Atividade: 12.365.0001.1600- Pé na Escola,Natureza da Despesa:
3.3.90.39- Outros Servicos de Terceiros Juridica, Fonte de Recursos: 0.1.91- Operagdes de Créditos
Externas, 0.2.19- Transferéncia Fundeb

DATA DE ASSINATURA: 25/03/2019

ASSINAM:

RAFAELLA PONDE CERDEIRA
Subsecretaria Municipal da Educagdo - SMED

MARIA ANTONIA SOUZA SANTOS
Centro Educacional Pingo de Gente
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RESUMO DO TERMO DE COMPROMISSO N° 006/2019

PREGAO ELETRONICO SMED N° 021/2018

PROCESSO: 5633/2018

OBJETO: Registro dos precos de géneros alimenticios pereciveis, destinados a Rede Municipal de
Ensino, para atender ao Programa Nacional de Alimentacao Escolar - PNAEC, PNAEP, PNAEQ, PNAEF,
PNAE-EJA, MAIS EDUCAGAO e AEE.

CONTRATADO: COREMEL - Comércio de Alimentos e Servigos Ltda

VALOR: R$ 3.599.820,00 (trés milhdes, quinhentos e noventa e nove mil, oitocentos e vinte reais).
VIGENCIA: 01(um) ano, a contar da data da sua assinatura.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Projeto Atividade: 12.365.0001.243300 e 12.361.0001.243400, Natureza
da Despesa 33.90.30 e Fonte: 0.2.26.

AMPARO LEGAL: Decreto Municipal n® 23.748/2013, Art. 55 da Lei Federal n° 8.666/93.

DATA DE ASSINATURA: 27 de margo de 2019

LOTE 01 - COTA PRINCIPAL

ITEM DESCRIGAO UN | PREGO UNIT. (R$)
01 AMENDOIM KG 2,00
02 BANANA DA PRATA KG 2,80
03 BANANA DATERRA KG 2,20
04 LARANJA KG 1,50
05 LIMAQ TAHITI KG 1,37
06 MACA VERMELHA NACIONAL KG 4,50
07 MAMAQ FORMOSA KG 2,00
08 MANGA TOMMY KG 2,10
09 MARACUJA KG 2,00
10 MELANCIA KG 0,80
1 MELAO KG 1,70
12 MILHO VERDE KG 1,00
13 TANGERINA KG 3,00

VALOR GLOBAL DO LOTE 3.599.820,00

Salvador, 27 de margo de 2019
ASSINAM:

RAFAELLA PONDE CERDEIRA
Secretaria Municipal da Educagao - SMED

LEONARDO SOUSA RIBEIRO SIQUEIRA
COREMEL - Comércio de Alimentos e Servigos Ltda

RESUMO DO TERMO DE COMPROMISSO N° 007/2019

PREGAO ELETRONICO SMED N° 021/2018

PROCESSO: 5633/2018

OBJETO: Registro dos pregos de géneros alimenticios pereciveis, destinados a Rede Municipalde
Ensino, para atender ao Programa Nacional de Alimentacdo Escolar - PNAEC, PNAEP, PNAEQ, PNAEF,
PNAE-EJA, MAIS EDUCACAO e AEE.

CONTRATADO: COREMEL - Comércio de Alimentos e Servigos Ltda

VALOR: R$ 399.980,00 (trezentos e noventa e nove mil, novecentos e oitenta reais).

VIGENCIA: 01(um) ano, a contar da data da sua assinatura.

DOTACAO ORGAMENTARIA: Projeto Atividade: 12.365.0001.243300 e 12.361.0001.243400, Natureza
da Despesa 33.90.30 e Fonte: 0.2.26.

AMPARO LEGAL: Decreto Municipal n® 23.748/2013, Art. 55 da Lei Federal n° 8.666/93.

DATA DE ASSINATURA: 27 de margo de 2019

LOTE 02 - COTA RESERVA

ITEM DESCRIGAO UN PREGO UNIT. (R$)
01 AMENDOIM KG 2,00
02 BANANA DA PRATA KG 2,80
03 BANANA DATERRA KG 2,20
04 LARANJA KG 1,50
05 LIMAQ TAHITI KG 1,37
06 MAGA VERMELHA NACIONAL KG 4,50
07 MAMAO FORMOSA KG 2,00
08 MANGA TOMMY KG 2,10
09 MARACUJA KG 2,00
10 MELANCIA KG 0,80
1 MELAO KG 1,70
12 MILHO VERDE KG 1,00
13 TANGERINA KG 3,00

VALOR GLOBAL DO LOTE 399.980,00

Salvador, 27 de Margo de 2019

ASSINAM:

RAFAELLA PONDE CERDEIRA
Secretaria Municipal da Educag¢éo - SMED

LEONARDO SOUSA RIBEIRO SIQUEIRA
COREMEL - Comércio de Alimentos e Servigos Ltda

SALVADOR-BAHIA
SEXTA-FEIRA

29 DE MARCO DE 2019
ANO XXXII | N °7.337

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE - SMS

RESUMO DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 015/2018

PROCESSO: N° 20420/2018

DO CONTRATO: Pelo presente termo e na melhor forma de direito, acordam as partes em prorrogar
o prazo de execucao do objeto do contrato por mais 90 (noventa) dias, com inicio em 01/04/2019 e
término em 29/06/2019.

CONTRATADA: CIVILE CONSTRUGOES LTDA.

CNPJ: 18.543.114/0001-43

DATA DA ASSINATURA: 26/03/2019.

RESPONSAVEL LEGAL: Fabiana Oliveira Meira Santos.

Salvador, 26 de margo de 2019.

LUIZ ANTONIO GALVAO DA SILVA GORDO FILHO
Secretario Municipal da Saude

RESUMO DO TERMO DE APOSTILAMENTO N° 033/2019

OBJETO: Para a inclusao do Projeto Atividade e Fontes de Recurso para o exercicio orgamentario de
2019: ao CONTRATO, retroagindo seus efeitos a 02 de Janeiro de 2019.

TERMO DE
COMPROMISSO EMPRESA PROJETO/ ATIVIDADE | FONTES DE RECURSO
DX - INDUSTRIA, COMERCIO E 0.1.90
2018000519 EXPORTACAO LTDA 10.302.0002.105000 0191

AMPARO LEGAL: Lei Federal n° 8.666/93 e Lei Municipal n°® 4.484/92.
DATA DA ASSINATURA: 27/03/2019

ASSINA:LUIZ GALVAO

Secretario Municipal da Saude

Salvador, 27 de Margo de 2019.

JERONIMO SOUZA DE CERQUEIRA
Coordenador

RESUMO DO TERMO DE APOSTILAMENTO N° 034/2019

OBJETO: Para a inclusao do Projeto Atividade para o exercicio orgamentario de 2019: ao CONTRATO,
retroagindo seus efeitos a 02 de Janeiro de 2019.

TERMO DE COMPROMISSO EMPRESA

DX - INDUSTRIA, COMERCIO E
EXPORTAGAO LTDA

PROJETO/ ATIVIDADE

2018000383 10.302.0002.105000

AMPARO LEGAL: Lei Federal n® 8.666/93 e Lei Municipal n® 4.484/92.
DATA DA ASSINATURA: 27/03/2019

ASSINA:LUIZ GALVAO

Secretario Municipal da Saude

Salvador, 27 de Margo de 2019.

JERONIMO SOUZA DE CERQUEIRA
Coordenador

COORDENADORIA ADMINISTRATIVA
AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO DE MATERIAL - AFM

OBJETO: Medicamentos

PROCESSO: 16232/2017

AFM N°: 3849/2019 - R$ 3.240,00 - DATA DA ASSINATURA: 18/03/2019
CONTRATADA: EXOMED REPRESENTACAO DE MEDICAMENTOS LTDA
CNPJ: 12.882.932/000194

PROCESSO: 16232/2017

AFM N°: 3847/2019 - R$ 1.950,00 - DATA DA ASSINATURA: 18/03/2019
CONTRATADA: UNI HOSPITALAR LTDA

CNPJ: 07.484.373/0001-24

PROCESSO: 8318/2018

AFM N°: 3848/2019 - R$ 5.600,00 - DATA DA ASSINATURA: 18/03/2019
CONTRATADA: MEDISIL COMERCIAL FARMACEUTICA E HOSPITALAR LTDA
CNPJ: 96.827.563/0001-27

PRAZO: IMEDIATO

AMPARO LEGAL: Lei Federal n° 8.666/93, Municipal n° 4.484/92 e Decreto Municipal n® 10.267/93.
DOTACAO ORCAMENTARIA: Projeto Atividade: 2338; Elemento de Despesas 33.90.30; Fonte de
Recursos 014 (Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Satde - SUS)

Salvador 28 de margo de 2019.

STELA GLEIDE OLIVEIRA SANTANA
Coordenadora
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COORDENADORIA ADMINISTRATIVA
AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO DE MATERIAL - AFM

OBJETO: Materiais, kit e equipamentos de laboratério

PROCESSO0: 6116/2018

AFM N°: 3853/2019 - R$ 129.795,00 - DATA DA ASSINATURA: 18/03/2019
CONTRATADA: PMH - PRODUTOS MEDICOS HOSPITALARES LTDA

CNPJ: 00.740.696/0001-92

OBJETO: Produtos biolégicos e reagentes para laboratérios

PROCESSO: 6405/2018

AFM N°: 3854/2019 - R$ 236.700,00 - DATA DA ASSINATURA: 18/03/2019
CONTRATADA: PMH - PRODUTOS MEDICOS HOSPITALARES LTDA

CNPJ: 00.740.696/0001-92

OBJETO: Instrumento cirtrgico

PROCESSO: 13810/2017

AFM N°: 1962/2019 - R$ 4.320,00 - DATA DA ASSINATURA: 12/02/2019
AFM N°: 1965/2019 - R$ 1.504,30 - DATA DA ASSINATURA: 12/02/2019
AFM N°: 1908/2019 - R$ 2.880,00 - DATA DA ASSINATURA: 12/02/2019
AFM N°: 1910/2019 - R$ 567,70 - DATA DA ASSINATURA: 12/02/2019
CONTRATADA: MEGA DENTAL IMP. EXP. COM. DE PRODUTOS ODNTOLOGICOS
CNPJ: 25.341.162/0001-14

OBJETO: Materiais, kit e equipamentos de laboratdrio

PROCESSO: 6116/2018

AFM N°: 3852/2019 - R$ 143.166,00 - DATA DA ASSINATURA: 18/03/2019

CONTRATADA: BECKMAN COULTER DO BRASIL COMERCIO E IMPORTACAO DE PRODUTOS DE
LABORATORIO LTDA

CNPJ: 41.160.812/0006-59

OBJETO: Materiais e equipamentos para uso médico, odontolégico e veterinario
PROCESSO: 13810/2017

AFM N°: 1964/2019 - R$ 4.170,40 - DATA DA ASSINATURA: 12/02/2019

AFM N°: 1961/2019 - R$ 4.449,50 - DATA DA ASSINATURA: 12/02/2019

AFM N°: 1909/2019 - R$ 2.228,10 - DATA DA ASSINATURA: 12/02/2019

AFM N°: 1907/2019 - R$ 2.285,00 - DATA DA ASSINATURA: 12/02/2019
CONTRATADA: R DE F TORRES MOLITERNO EIRELI

CNPJ: 19.231.616/0001-00

PRAZO: IMEDIATO

AMPARO LEGAL: Lei Federal n° 8.666/93, Municipal n® 4.484/92 e Decreto Municipal n® 10.267/93.
DOTACAO ORCAMENTARIA: Projeto Atividade 2329/2493/2501/1050; Elemento de Despesas
33.90.30/44.90.52; Fonte de Recursos 014 (Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Satde
- SUS) e 002 (Rec. de Impostos e Transferéncias de Imposto - Saude) e 090 (Operacdes de Créditos
Internas)

Salvador 28 de margo de 2019.

STELA GLEIDE OLIVEIRA SANTANA
Coordenadora

COORDENADORIA ADMINISTRATIVA
AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO DE MATERIAL - AFM

OBJETO: Materiais e utensilios de limpeza

PROCESSO: 1688/2017

AFM N°: 4026/2019 - R$ 4.350,40 - DATA DA ASSINATURA: 19/03/2019

AFM N°: 4030/2019 - R$ 740,00 - DATA DA ASSINATURA: 19/03/2019

AFM N°: 4032/2019 - R$ 1.280,00 - DATA DA ASSINATURA: 19/03/2019
CONTRATADA:ORIGINAL CLEAN SOLUCOES EM HIGIENIZAGAO PROFISSIONAL
CNPJ: 12.868.901/0001-89

PROCESSO: 7084/2017

AFM N°: 4027/2019 - R$ 44,64 - DATA DA ASSINATURA: 19/03/2019
CONTRATADA: HESAL PLASTICOS LTDA -ME

CNPJ: 10.889.506/0001-57

PROCESSO: 4311/2018

AFM N°: 4024/2019 - R$ 2.476,80 - DATA DA ASSINATURA: 19/03/2019
CONTRATADA: ALIANCA DISTRIBUIDORA DE MATERIAIS EM GERAL LTDA-ME
CNPJ: 24.658.170/0001-26

PROCESSO: 4311/2018

AFM N°: 4025/2019 - R$ 6.393,00 - DATA DA ASSINATURA: 19/03/2019
CONTRATADA: ELLO ATACADAO DE PRODUTOS LTDA

CNPJ: 03.326.448/0001-98

PROCESSO: 4337/2018

AFM N°: 4028/2019 - R$ 777,50 - DATA DA ASSINATURA: 19/03/2019
AFM N°: 4031/2019 - R$ 130,00 - DATA DA ASSINATURA: 19/03/2019
CONTRATADA: R. CLEAN COMERCIAL EIRELI ME
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OBJETO: Pneus e cdmaras de ar de veiculos

PROCESSO: 1853/2017

AFM N°: 4029/2019 - R$ 12.246,00 - DATA DA ASSINATURA: 19/03/2019
CONTRATADA: MEGA PNEUS EIRELI - EPP

CNPJ: 09.071.551/0001-10

CNPJ: 26.728.117/0001-80

OBJETO: Materiais e equipamentos para uso médico, odontoldgico e veterinario
PROCESSO: 15291/2017

AFM N°: 1967/2019 - R$ 1.275,00 - DATA DA ASSINATURA: 12/02/2019
CONTRATADA: EMIGE MATERIAIS ODONTOLOGICOS LTDA-EPP

CNPJ: 71.505.564/0001-24

OBJETO: Artigos de escritério e descartaveis

PROCESSO: 6771/2018

AFM N°: 3958/2019 - R$ 145.500,00 - DATA DA ASSINATURA: 19/03/2019
CONTRATADA: PORT DISTRIBUIDORA DE INFORMATICA E PAPELARIA LTDA
CNPJ: 08.228.010/0004-33

PRAZO: IMEDIATO

AMPARO LEGAL: Lei Federal n° 8.666/93, Municipal n® 4.484/92 e Decreto Municipal n® 10.267/93.
DOTACAO ORCAMENTARIA: Projeto Atividade: 2501/2334/2494; Elemento de Despesas
33.90.30/44.90.52; Fonte de Recursos 014 (Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Satde -
SUS) e 002 (Rec. de Impostos e Transferéncias de Imposto - Saude)

Salvador 28 de margo de 2019.

STELA GLEIDE OLIVEIRA SANTANA
/Coordenadora

RETIFICACAO

Na AFM n° 0727/2019, Processo n° 5210/2017, publicada no DOM n° 7.315, de 23 a 25 de fevereiro
de 2019, pagina 39.

ONDE SE LE:
AFM N° 0727/2019 - R$ 611,00 - DATA DA ASSINATURA: 30/01/2019

LEIA-SE:
AFM N° 0727/2019 - R$ 611,80 - DATA DA ASSINATURA: 30/01/2019

Salvador, 27 de margo de 2019

STELA GLEIDE OLIVEIRA SANTANA
Coordenadora

RETIFICACAO

Na AFM n° 0730/2019, Processo n° 5890/2017, publicada no DOM n° 7.313 de 22 de fevereiro de
2019, pagina 46.

ONDE SE LE:
AFM N° 0730/2019 - R$ 55,40 - DATA DA ASSINATURA: 30/01/2019

LEIA-SE:
AFM N°0730/2019 - R$ 155,40 - DATA DA ASSINATURA: 30/01/2019

Salvador, 27 de margo de 2019

STELA GLEIDE OLIVEIRA SANTANA
Coordenadora

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOGAO SOCIAL E COM

A POBREZA - SEMPS

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO DE MATERIAL - AFM

AFM N°:2019004267

LICITACAO N°: 113/2018

TERMO DE COMPROMISSO N°: 2018000268

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 2439/2018.2

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOGAO SOCIAL E
COMBATE A POBREZA - SEMPS

CNPJ N° 13.927.801/0017-06

CONTRATADA: AGM TECNOLOGIA EIRELI

CNPJ N°: 13.619.829/0001-19

OBJETO: AQUISICAO DE TECLADO PARA ATENDER A AS DEMANDAS DO NTI
VALOR TOTAL: R$ 972,45 (NOVECENTOS E SETENTA DOIS REAIS E QUARENTA CINCO CENTAVOS)
DOTAGAO ORCAMENTARIA - PROJETO/ATIVIDADE: 250119

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.01 FONTE: 0.1.00 - TESOURO

DATA DA AFM: 29/03/2019

PROCESSO SEMPS N° 803/2019

Salvador, 27 de margo de 2019

ROSE LUZ SILVA PEREZ

Coordenadora Administrativa
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AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO DE MATERIAL - AFM

AFM N°:2019004312

LICITACAO N°: 068/2017

TERMO DE COMPROMISSO N°: 2018000317

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 4298/2016.3

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAO SOCIAL E
COMBATE A POBREZA - SEMPS

CNPJ N°13.927.801/0017-06

CONTRATADA: LM PAPELARIA COMERCIO LTDA - ME

CNPJ N°: 22.328.726/0001-90

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAL ESCRITORIO PARA ATENDER DEMANDAS DO CMI.
VALOR TOTAL: Rs 602,00 (SEISCENTOS E DOIS REIAS)

DOTAGCAO ORCAMENTARIA - PROJETO/ATIVIDADE: 255300
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.03 FONTE: 0.1.00 - TESOURO
DATA DA AFM: 25/03/2019

PROCESSO SEMPS N° 870/2019

AFM N°:2019004313

LICITACAO N°: 029/2018

TERMO DE COMPROMISSO N°: 2018000339

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°:5890/2017

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOGAO SOCIAL E
COMBATE A POBREZA - SEMPS

CNPJ N°13.927.801/0017-06

CONTRATADA: TUTTO LIMP DISTRIBUIDORA LTDA

CNPJ N°: 05.449.553/0001-40

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAL ESCRITORIO PARA ATENDER DEMANDAS DO CMI.
VALOR TOTAL: Rs$ 398,00(TREZENTOS E NOVENTA OITO REIAS)
DOTAGAO ORGAMENTARIA - PROJETO/ATIVIDADE: 255300
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.03 FONTE: 0.1.00 - TESOURO
DATA DA AFM: 25/03/2019

PROCESSO SEMPS N° 870/2019

Salvador, 28 de margo de 2019

ROSE LUZ SILVA PEREZ
Coordenadora Administrativa

SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS PARA MULHE

INFANCIA E JUVENTUDE - SPMJ

Fundagio Cidade Mae - FCM

PUBLICADO NO DOM N° 7.333 DE 23 A 25/03/2019, REPUBLICADO POR
TER SAIDO INCOMPLETO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE COMPROMISSO N° 001/2018

ORGAO: FUNDACAO CIDADE MAE - FCM

OBJETO: DESCENTRALIZACAO DE CREDITO ORGAMENTARIO DA FCM PARA A SEMAN

DOTACAO ORGAMENTARIA: PROJETO / ATIVIDADE: 100100 - REFORMA E EQUIPAGEM DE CENTROS
DE CONVIVENCIA DE ATENDIMENTO A CRIANCAS; 100300 - REFORMA E EQUIPAGEM DAS UNIDADES
DE ABRIGAMENTO PARA CRIANCAS, ADOLESCENTES E JOVENS; ELEMENTO DE DESPESA: 4.4.90.51
- OBRAS E INSTALACOES, FONTE DE RECURSO: 0.1.00 - TESOURO.

AMPARO LEGAL: LEI 8.666/93 E 4.484/92

ASSINAM:

PELA FCM: TAISSA TEIXEIXA SANTOS DE VASCONCELOS

PELA SEMAN: VIRGILIO TEIXEIRA DALTRO

DATA: 19/03/2019

GABINETE DA PRESIDENTE DA FUNDAGAO CIDADE MAE, em 21 de margo de 2019.

tAISSA TEIXEIRA SANTOS DE VASCONCELLOS
Presidente/FCM

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO - SECU

RESUMO DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 04/2018

Contrato N°: 04/2018

Processo Administrativo N° 129/2019/SECULT

Contratante: MUNICIPIO DE SALVADOR (SECULT)

CNPJ: 13.927.801/0028-69

Contratada: Usina Digital Comunicagdo e Producdo Ltda.

CNPJ/CPF: 05.501.041/0001-85

Objeto: Prorrogacgao do Prazo de vigéncia do contrato por mais 12 meses
Amparo Legal: Lei 8.666/93, art. 57, inciso Il.

Data da Assinatura:26/03/2019.

Salvador, 28 de margo de 2019.

CLAUDIO TINOCO
Secretério

SALVADOR-BAHIA
SEXTA-FEIRA
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Fundagdo Gregério de Mattos - FGM

RESUMO DO TERMO DE COMPROMISSO N° 10/2019

PROCESSO N°: 145/2019 - FGM

CONTRATADO: Antonio Carlos Nykiel

CPF: 929.376.165-34

OBJETO: Realizagdo de monitoria e informacdes para a sociedade civil acerca do PMC e da Plataforma
de contribuigdes para o Plano, no periodo de 01 a 12 de abril, nas prefeituras-bairros de Liberdade/
S&o Caetano e Barra/Pituba.

VALOR: R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais)

DATA DA ASSINATURA: 26 de margo de 2019

Salvador, 28 de margo de 2019

FERNANDO FERREIRA DE CARVALHO
Presidente

RESUMO DO TERMO DE COMPROMISSO N° 11/2019

PROCESSO N°: 147/2019- FGM

CONTRATADA: Nathalia Oliveira Leal

CPF:018.769.005-71

OBJETO: Realizagdo de monitoria e informacoes para a sociedade civil acerca do PMC e da Plataforma
de contribuigdes para o Plano, no periodo de 01 a 12 de abril, nas Prefeituras-bairros de Cidade Baixa
e Cajazeiras.

VALOR: R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais)

DATA DA ASSINATURA: 26 de marco de 2019

Salvador, 28 de margo de 2019

FERNANDO FERREIRA DE CARVALHO
Presidente

RESUMO DO TERMO DE COMPROMISSO N° 12/2019

PROCESSO N°: 146/2019- FGM

CONTRATADO: Adenilton da Silva Andrade

CPF:232.214.615-34

OBJETO: Realizagdo de monitoria e informacoes para a sociedade civil acerca do PMC e da Plataforma
de contribui¢des para o Plano, no periodo de 01 a 12 de abril, nas prefeituras-bairros de Valéria e
Suburbio/ilhas.

VALOR: R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais)

DATA DA ASSINATURA: 26 de marco de 2019

Salvador, 28 de margo de 2019

FERNANDO FERREIRA DE CARVALHO
Presidente

RESUMO DO TERMO DE COMPROMISSO N° 13/2019

PROCESSO N°: 148/2019- FGM

CONTRATADO: Gleise Cristiane Ferreira de Oliveira

CNPJ: 22640283/0001-79

OBJETO: Realizagdo de monitoria e informacdes para a sociedade civil acerca do PMC e da Plataforma
de contribui¢des para o Plano, no periodo de 01 a 12 de abril, nas Prefeituras-bairros de Centro/
Brotas e Cabula/Tancredo Neves.

VALOR: R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais)

DATA DA ASSINATURA: 26 de margo de 2019

Salvador, 28 de margo de 2019

FERNANDO FERREIRA DE CARVALHO
Presidente

RESUMO DO TERMO DE CREDENCIAMENTO N° 17/2019

PROCESSO N° 172/2019- FGM

CONTRATADO: Jocivaldo Santos Silva

CNPJ: 29.769.499/0001-88

OBJETO: A contratacao refere-se a uma acao cultural de elaboracao de projeto visual e execugdo da
pintura - através da técnica do grafitti - na geomanta localizada no bairro de Campinas de Piraja que
medem ao todo 1.810m? (Um mil e oitocentos e dez metros quadrados), prevé, ainda, oficina para
a realizagdo de um mutirdo de grafitti, a ocorrer no Espago Cultural Boca de Brasa Suburbio 360
localizado em Coutos/Vista Alegre ao longo do 1° semestre de 2019 - Credenciamento de Artistas,

Grupos, Produtores e Institui¢ées Culturais
VALOR: 40.580,00 (quarenta mil quinhentos e oitenta reais)
DATA DA ASSINATURA: 27 de margo de 2019

Salvador,28 de marco de 2019

FERNANDO FERREIRA DE CARVALHO
Presidente



SALVADOR-BAHIA
SEXTA-FEIRA

29 DE MARCO DE 2019
ANO XXXII | N °7.337

RESUMO DO TERMO DE CREDENCIAMENTO N° 16/2019

PROCESSO N° 173/2019- FGM

CONTRATADO: Bruno Fonseca Marques

CNPJ: 26.817929/0001-00

OBJETO: A contratacdo refere-se a uma acao cultural de elaboracao de projeto visual e execugao
da pintura - através da técnica do grafitti - na geomanta localizada no bairro do Uruguai que mede
1.559,5 m? (um mil quinhentos e cinquenta e nove metros e meio quadrados) - Credenciamento de
Artistas, Grupos, Produtores e Instituicdes Culturais

VALOR: R$ 12.750,00 (doze mil setecentos e cinquenta reais)

DATA DA ASSINATURA: 27 de margo de 2019

Salvador,28 de margo de 2019

FERNANDO FERREIRA DE CARVALHO
Presidente

Empresa Salvador Turismo - S

RESUMO DO CONTRATO

CONTRATO n° 309/2019

PROCESSO n° 241/2019

INEXIGIBILIDADE n° 185/2019

Contratante: Empresa Salvador Turismo - SALTUR.

Contratada: CALIFORNIA APRESENTAGCOES E EDIGOES ARTISTICAS LTDA.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO - O presente contrato tem como objeto a contratagao da empresa
CALIFORNIA APRESENTAGCOES E EDICOES ARTISTICAS LTDA, que tem a exclusividade da atracio
artistica “Daniela Mercury”, para se apresentar no dia 29 de margo de 2019, no Festival da Cidade
2019, neste municipio.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR - O valor do presente contrato é de R$ 50.000,00 (cinquenta mil
reais).

CLAUSULA TERCEIRA - DA DOTACAO ORGAMENTARIA - Fonte: 0.100; Projeto/Atividade: 230600 -
Realizacdo do Calendario Anual de Eventos e Festas Populares; Elemento de Despesa: 3.3.90.39 -
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA - 06 (seis) meses.

DATA DA ASSINATURA: 28 de marco de 2019.

ASSINAM: Isaac Chaves Edington - Presidente

Pedro Rodamilans Oliveres Neto - Diretor Administrativo e Financeiro

CALIFORNIA APRESENTAGOES E EDICOES ARTISTICAS LTDA.

Salvador, 28 de margo de 2019.

PEDRO RODAMILANS OLIVERES NETO
Diretor Administrativo e Financeiro

RESUMO DO CONTRATO

CONTRATO n° 310/2019

PROCESSO n° 242/2019

INEXIGIBILIDADE n° 186/2019

Contratante: Empresa Salvador Turismo - SALTUR.

Contratada: JORGE MEIRELES DE SANTANA.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO - O presente contrato tem como objeto a contratagao da empresa
JORGE MEIRELES DE SANTANA, que tem a exclusividade da atragdo artistica “Marcia Short”, para se
apresentar no dia 29 de marco de 2019, no Festival da Cidade 2019, neste municipio.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR - O valor do presente contrato é de R$ 16.000,00 (dezesseis mil
reais).

CLAUSULA TERCEIRA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA - Fonte: 0.100; Projeto/Atividade: 230600 -
Realizagdo do Calendario Anual de Eventos e Festas Populares; Elemento de Despesa: 3.3.90.39 -
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA - 06 (seis) meses.

DATA DA ASSINATURA: 28 de marco de 2019.

ASSINAM: Isaac Chaves Edington - Presidente

Pedro Rodamilans Oliveres Neto - Diretor Administrativo e Financeiro

JORGE MEIRELES DE SANTANA.

Salvador, 28 de margo de 2019.

PEDRO RODAMILANS OLIVERES NETO
Diretor Administrativo e Financeiro

RESUMO DO CONTRATO

CONTRATO n° 311/2019

PROCESSO n° 243/2019

INEXIGIBILIDADE n° 187/2019

Contratante: Empresa Salvador Turismo - SALTUR.

Contratada: SP ENTRETENIMENTOS EIRELI - ME.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO - O presente contrato tem como objeto a contratacao da empresa
SP ENTRETENIMENTOS EIRELI - ME, que tem a exclusividade da atragao artistica “Hiago Danadinho”,
para se apresentar no dia 29 de margo de 2019, no Festival da Cidade 2019, neste municipio.
CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR - O valor do presente contrato é de R$ 20.000,00 (vinte mil reais).
CLAUSULA TERCEIRA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA - Fonte: 0.100; Projeto/Atividade: 230600 -
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Realizacdo do Calendario Anual de Eventos e Festas Populares; Elemento de Despesa: 3.3.90.39 -
Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA - 06 (seis) meses.

DATA DA ASSINATURA: 28 de marco de 2019.

ASSINAM: Isaac Chaves Edington - Presidente

Pedro Rodamilans Oliveres Neto - Diretor Administrativo e Financeiro

SP ENTRETENIMENTOS EIRELI - ME.

Salvador, 28 de margo de 2019.

PEDRO RODAMILANS OLIVERES NETO
Diretor Administrativo e Financeiro

RESUMO DO CONTRATO

CONTRATO n° 312/2019

PROCESSO n° 244/2019

INEXIGIBILIDADE n° 188/2019

Contratante: Empresa Salvador Turismo - SALTUR.

Contratada: SOL PRODUGAO E ADMINISTRAGAO ARTISTICA LTDA.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO - O presente contrato tem como objeto a contratagao da empresa
CALIFORNIA SOL PRODUGAO E ADMINISTRAGAO ARTISTICA LTDA, que tem a exclusividade da
atracao artistica “Solange Almeida”, para se apresentar no dia 30 de margo de 2019, no Festival da
Cidade 2019, neste municipio.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR - O valor do presente contrato é de R$ 60.000,00 (sessenta mil
reais).

CLAUSULA TERCEIRA - DA DOTACAO ORGAMENTARIA - Fonte: 0.100; Projeto/Atividade: 230600 -
Realizacdo do Calendario Anual de Eventos e Festas Populares; Elemento de Despesa: 3.3.90.39 -
Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA - 06 (seis) meses.

DATA DA ASSINATURA: 28 de marco de 2019.

ASSINAM: Isaac Chaves Edington - Presidente

Pedro Rodamilans Oliveres Neto - Diretor Administrativo e Financeiro

SOL PRODUGCAO E ADMINISTRAGAO ARTISTICA LTDA.

Salvador, 28 de margo de 2019.

PEDRO RODAMILANS OLIVERES NETO
Diretor Administrativo e Financeiro

RESUMO DO CONTRATO

CONTRATO n° 313/2019

PROCESSO n° 245/2019

INEXIGIBILIDADE n° 189/2019

Contratante: Empresa Salvador Turismo - SALTUR.

Contratada: BM PRODUGOES ARTISTICAS - EIRELI.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO - O presente contrato tem como objeto a contratagao da empresa
BM PRODUGOES ARTISTICAS - EIRELI, que tem a exclusividade da atracdo artistica “Bell Marques”,
para se apresentar no dia 30 de margo de 2019, no Festival da Cidade 2019, neste municipio.
CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR - O valor do presente contrato é de R$ 200.000,00 (duzentos mil
reais).

CLAUSULA TERCEIRA - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA - Fonte: 0.100; Projeto/Atividade: 230600 -
Realizagdo do Calendario Anual de Eventos e Festas Populares; Elemento de Despesa: 3.3.90.39 -
Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA - 06 (seis) meses.

DATA DA ASSINATURA: 28 de marco de 2019.

ASSINAM: Isaac Chaves Edington - Presidente

Pedro Rodamilans Oliveres Neto - Diretor Administrativo e Financeiro

BM PRODUCOES ARTISTICAS - EIRELL.

Salvador, 28 de margo de 2019.

PEDRO RODAMILANS OLIVERES NETO
Diretor Administrativo e Financeiro

RETIFICACAO
No resumo do Contrato n° 307/2019, publicado no DOM n.° 7.336, de 28 de margo de 2019.

ONDE SE LE: CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO - O presente contrato tem como objeto a
contratagdo da empresa PAU VIOLA PRODUGOES ARTISTICAS EIRELI, que tem a exclusividade da
atracdo artistica “Banda Mascarados”, para se apresentar no dia 29 de marco de 2019, no Festival
da Cidade 2019, neste municipio.

LEIA-SE: CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO - O presente contrato tem como objeto a contratagao da
empresa PAU VIOLA PRODUGOES ARTISTICAS EIRELI, que tem a exclusividade da atragdo artistica

“Banda Mascarados”, para se apresentar no dia 05 de abril de 2019, neste municipio.

Salvador, 28 de margo de 2019.

PEDRO RODAMILANS OLIVERES NETO
Diretor Administrativo e Financeiro
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SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO, ESPORTES E LA

- SEMTEL

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO DE MATERIAL - AFM

AFM N°: 2019003963

LICITAGAQ N°: 053/2018

TERMO DE COMPROMISSO N°: 2018000291

PROCESSO N°: 4833/2017

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO, ESPORTES E LAZER - SEMTEL

CNPJ N°13.927.801/0032-45

CONTRATADA: LICITA DISTRIBUIDORA COMERCIO E SERVICOS EIRELI - EPP

CNPJ N°: 21.278.884/0001-10

OBJETO: AQUISICAO DE 01 (UM) CONDICIONADOR DE AR SPLIT PAREDE 18.000 BTU/H E 01 (UM)
CONDICIONADOR DE AR SPLIT PAREDE 12.000 BTU/H PARA INSTALAGAO NO SIMM.

VALOR TOTAL: R$ 3.293,83 (TRES MIL DUZENTOS E NOVENTA E TRES REAIS E OITENTA E TRES
CENTAVOS).

DOTACAO ORCAMENTARIA - PROJETO/ATIVIDADE: 2324

ELEMENTO DE DESPESA: 0449052 FONTE: TESOURO

DATA DA ASSINATURA: 25/03/2019

VINICIUS TELES
Subsecretario

EXTRATO DE CONTRATO
Contrato n®: 007/2019
Processo: 1317/2018
Contratante: SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA - SEMOP
Contratada: AGNUS COMERCIAL MATERIAIS DE CONSTRUCAO EIRELI-ME

Objeto: Constitui objeto desta licitagdo a aquisicdo de material elétrico, para uso dos prepostos da

DSIP/SEMOP, sob o regime de menor prego global.

Prazo do contrato: 30 (trinta) dias.
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Valor global: R$ 20.245,00 (vinte mil, duzentos quarenta e cinco reais)

Dotacdo Orgamentdria: Subagao: 239200. Elemento de Despesas: 33.90.30 Fonte Tesouro: 017

Base Legal: Lei Federal n° 8.666/93 e Municipal 4.484/92.

Assinam: Felipe Lucas de Lima e Silva, p/ Secretaria Municipal de Ordem Publica (SEMOP), e Paulo

Henrique Guimaraes da Silva, p/: Agnus Comercial Materiais de Construgao Eireli-Me.

Data de assinatura: 28 de Margo de 2019.

Salvador, 28 de Margo de 2019.

FELIPE LUCAS DE LIMA E SILVA
Secretério

SECRETARIA MUNICIPAL DE MANUTENGAO DA CIDAD

SEMAN

Companhia de Desenvolvimento Urbano do Salvador - DESAL

RESUMO DE CONTRATO

CONTRATO n° 010/2019

CONTRATANTE: DESAL - Companhia de Desenvolvimento Urbano de Salvador
CNPJ: 63.242.473/0001-15

CONTRATADA: IN VERBIS SERVICOS DE RECORTES LTDA ME

CNPJ: 01601041/0001-04

PROCESSO N°: 156/2019

BASE LEGAL: Lei Federal n® 13.303/2016

OBJETO ORIGINAL CONTRATADO: Servicos de leitura e envio de publicacdes

judiciais.

PRAZ0: 12(doze) meses

VALOR GLOBAL: R$ 645,60 (seiscentos e quarenta e cinco reais e sessenta
centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: Sub Acdo 250104- Elemento de Despesa 33.90.39,
Fonte 0.1.00

DATA DA ASSINATURA: 28/03/2019.

PARECER N°:16/2019

Assinam:

Pela Contratante: DESAL - Companhia de Desenvolvimento Urbano de Salvador
- Marcilio de Souza Bastos e Beyla Maria Balbi Ataides

Pela Contratada: INVERBIS Servicos de Recortes Ltda Me

- Ana Elisabete da Silva Cordeiro

MARCILIO DE SOUZA BASTOS
Diretor Presidente

CONVENIOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOGAO SOCIAL E COMB

A POBREZA - SEMPS

RESUMO DE ADITIVO
PUBLICADO NO DOM N° 7.336 do dia 28 de Marco de 2019, pag.28
REPUBLICADO POR INCORRECAQ
ESPECIE: SEGUNDO TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO N°022/2018
CONVENENTES: PMS/SEMPS - CNPJ. 13.927.801/0017-06

CENTRO PROJETO AXE DE DEFESA E PROTECAO A CRIANGA E AO ADOLESCENTE
63.225.981/0001-95

- CNPJ n°

0 presente termo aditivo tem por objeto a prorrogacdo do Termo de Colaboragdo n°022/2018 até
20/03/2020, bem como, o acréscimo de recursos de R$1.707.845,63 (um milhdo setecentos e sete

mil oitocentos e quarenta e cinco reais e sessenta e trés centavos) assim distribuido:

Fonte - 0.1.00
Subacao - 08.244.0004.258500- Servicos de Protecdo Social Especial para Idosos, Pessoas com

Deficiéncias, Adultos e Familias.
Elemento de despesa - 33.50.43.

Passando o valor total de recursos a serem empregados na execugao do objeto do presente termo
para R$ 2.648.368,43(dois milhdes seiscentos e quarenta e oito mil trezentos e sessenta e oito reais
e quarenta e trés centavos)

Conforme cronograma de desembolso acostado as fls.339, passando a viger o Plano de Trabalho,
acostado as folhas 315 a 362A do processo n°® 378/2018, que faz parte integrante deste instrumento
independentemente de transcri¢do, com fundamento no Art.55, paragrafo Gnico da lei 13.019/2014
e Decreto Municipal 29.129/2017

CLAUSULA SEGUNDA - DA RETIFICAci\O: Ficam ratificadas todas as cldusula e condigdes
estabelecidas no Termo de Colaboragdo original nao atingidas por este instrumento.

DATA DE ASSINATURA: 20 de marco de 2019

PELO MUNICIPIO/SEMPS:
LEONARDO SILVA PRATES
Secretério

PELA CONVENIADA
CESARE DE FLORIO LA ROCCA
Presidente
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EDITAIS

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA - SEFAZ

EDITAL

A Coordenadoria de Cadastros da Secretaria Municipal da Fazenda, em cumprimento ao disposto
no artigo 233, inciso |, § 1°, da lei 7.186/2006, regulamentado pelo artigo 40, caput, do Decreto n°®
20.588/2010, comunica que foram DEFERIDOS os processos de pedido de baixa de AUTONOMO,
conforme relagdo abaixo:

PROCESSO CGA NOME
75045/2015 21142000138 VIVIAN SOUZA FERRAZ
83590/2015 26325300163 DAIANE CORREIA MIRANDA
37092/2016 01633600190 OCTACILIO ELESBAO DE LIMA
33442/2017 01136500145 CABUS JAMIL CABUS
89597/2014 23098100144 ADENILTON SOARES DOS SANTOS
83378/2012 07761400147 ANA DE FATIMA PEDREIRA LAPA MARQUES
30301/2016 13737000102 CARLOS MANOEL ROZINDO EWALD
28413/2018 63531300133 ROBERTO DE CARVALHO PEREIRA
61728/2018 66509600137 JESSICA ALVES GOMES
28974/2015 49638000189 GILDO FARIAS BEHRMANN
22011/2016 18333900142 RENATA COSTA FERREIRA
38447/2016 16601200138 FERNANDO JOSE AMORIM MARINHO
62113/2014 21424000152 WALDEMAR COSME DOS SANTOS NETO
22117/2006 24476200100 ANA CLAUDIA PEREIRA E SILVA
119255/2014 10598200177 CHRISTIANE CAVALCANTI DE CASTRO
1974/2016 12546100152 IZAIAS BARBOSA DE ANDRADE
382667/2005 25309400106 MONICA BRITO NERI
68661/2015 11054900136 MARINALVA MUTTI
25394/2015 13860200180 VALDIVA MARIA DE JESUS
32168/2015 21513100145 ELIAN FAGUNDES DOS SANTOS
1261/2016 25214200146 JAQUELINE DE JESUS MATOS
80987/2012 22321600169 DENISE RODRIGUES DANTAS
78013/2008 14330700163 ELDER POMPILIO FERREIRA DE ABREU
50620/2014 12188200153 ITAMAR DA SILVA CARDOSO FILHO
56644/2015 16483700114 JOSE RAIMUNDO FURQUIM DE ALMEIDA
72682/2015 09467100195 CUAUHTEMOC MOURA DA SILVEIRA
54851/2015 32832900172 MATHEUS ALMEIDA CAZE
32554/2014 07470100152 JOSE NOGUEIRA DANTAS FILHO
35794/2016 11321800176 ALEXNALDO PEREIRA LOPES

Salvador 28 de margo de 2019

DILSON TANAJURA MOREIRA
CCD- Coordenadoria de Cadastros

EDITAL

A Coordenadoria de Cadastro da Secretaria Municipal da Fazenda, em cumprimento ao disposto
no Artigo 293 B, paragrafo 4° da Lei 7.186/06 notifica os contribuintes abaixo relacionados a
comparecerem, no prazo maximo de 15 (quinze) dias a contar da publicagao deste edital, a SEFAZ,
na Rua das Vassouras n° 01, Centro, nesta capital no horario de 09:00 h as 17:00 h, de 2% a 6° feira,
para esclarecimentos e apresentagdo de documentos indicados na consulta especifica dos processos
respectivos no site www.sefaz.salvador.ba.gov.br (Servigos/Consultas/Processos). Em caso de nao
comparecimento, o processo serd arquivado.

PROCESSO REQUERENTE ASSUNTO
30401/2018 ARNALDO GREBLER A.LOGRADOURO
1205/2018 J. CARVALHO CONSTRUGOES LTDA CANC.INSC.DUPLIC.
35309/2018 SEBASTIAQ ALVES DE LIMA CANC.DUPLICIDADE
44079/2017 LEANDRO PITANGA ANDRADE CANC.DUPLICIDADE
12458/2018 ALTAIR JOSE BITTENCOURT CANC.DUPLICIDADE
27145/2018 ZENAIDE BATISTA DE AQUINO CANC.DUPLICIDADE
22098/2018 ROBERTO CARLOS IGLESIAS VENTIN CANC.DUPLICIDADE

Salvador 28 de Marco de 2019.

DILSON TANAJURA MOREIRA
Coordenador de Cadastros

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - SEMGE

CONCURSO PUBLICO EDITAL N° 01/2019

0 Secretério Municipal de Gestdo, no uso de suas atribuigdes, em conformidade com os dispositivos
da Constituicao Federal vigente, torna publica a abertura de inscricoes e estabelece as normas
relativas a realizacdo do Concurso Publico para preenchimento de vagas efetivas do quadro
permanente da Prefeitura do Salvador, bem como a formacdo de cadastro de reserva no periodo
de vigéncia do concurso publico para cargos de Nivel Superior e Nivel Médio, nos termos da Lei
Complementar n® 01/91 com alteragdes posteriores e Processos Administrativos SEMGE n°® 3.129/
2018, SEMGE n° 6.272/2018, SEMGE n° 6.313/2018, SEMGE n° 6.321/2018 e SEMGE n° 7.815/2018 o
qual reger-se-a de acordo com as instrugdes, que fazem parte deste Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 0 Concurso Publico a que se refere o presente Edital destina-se ao preenchimento 98 (noventa
e oito) vagas imediatas dentro do prazo de vigéncia do concurso publico e cadastro de reserva,
sendo 95 (noventa e cinco) vagas para cargos de Nivel Médio e 3 (trés) vagas para cargo de Nivel
Superior, observado o prazo de validade deste Edital, respeitando o percentual minimo de 5% (cinco
por cento) as pessoas com deficiéncia, nos termos do disposto no Decreto Federal n° 9.508 de 24 de
setembro de 2018, e alteracdes posteriores, que dispde sobre a reserva de vagas para pessoas com
deficiéncia e o percentual de 30% (trinta por cento) das vagas para candidatos negros, previsto na Lei
Complementar Municipal n® 01/1991, acrescentado pela Lei Complementar Municipal n® 054/2011 e
regulamentado pelo Decreto Municipal n°® 24.846/2014.

1.2 0 certame sera regido por este Edital e suas posteriores retificacdes, caso existam.

1.3 O certame serd executado sob a responsabilidade da FGV, cabendo-lhe a operacionalizagao de
todas as fases, até a publicagao da listagem final de aprovados.

1.4 A inscricao do candidato implicara a concordancia plena e integral com os termos deste Edital,
seus anexos, eventuais alteragdes e legislacdo vigente.

1.5 Os candidatos aprovados dentro do nimero de vagas previsto neste Edital serdo convocados
para desempenho de atividades no ambito dos 6rgaos e entidades abaixo:

a) para o cargo de Fiscal de Servicos Municipais na area de qualificacdo de Fiscal de Servigos
Municipais, Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Urbanismo — SEDUR;

b) para o cargo de Agente de Transito e Transporte na area de qualificacdo de Agente de Transito e
Transporte, Superintendéncia de Transito de Salvador — TRANSALVADOR;

c) para os cargos de Agente de Fiscalizagdo Municipal na area de qualificacao de Agente de
Fiscalizagcdo do Meio Ambiente e Servigos Publicos e Agente de Salvamento Aquatico na area de
qualificacao de Agente de Salvamento Aquético, Secretaria Municipal de Ordem Publica - SEMOP;

d) para o cargo de Guarda Civil Municipal na area de qualificacdo de Guarda Municipal de Protecao e
Valorizagdo do Cidadao, Guarda Civil Municipal - GCM.

1.6 Os candidatos aprovados em classificacao superior a quantidade de vagas oferecidas poderao
ser convocados para os demais Orgéos e Entidades do Municipio, nos quais haja previsdo do cargo
efetivo objeto do presente Edital, desde que observados os procedimentos estabelecidos no Decreto
Municipal n° 25.785/2015.

2. DO PROCESSO DE SELEGAO

2.1 A selegdo dos candidatos para o cargo de Nivel Superior - Fiscal de Servigos Municipais e para
o cargo de Nivel Médio - Agente de Fiscalizagao Municipal serd realizada por meio de uma Prova
Escrita Objetiva e de um Teste de Aptiddo Fisica, ambos de carater eliminatdrio e classificatério.

2.2 A selecao dos candidatos para os demais cargos de Nivel Médio serd realizada por meio de
uma Prova Escrita Objetiva e de um Teste de Aptidao Fisica, ambos de carater eliminatério e
classificatério, e de uma Avaliagdo Psicoldgica, de carater eliminatdrio.

2.3 Os candidatos que nao forem aprovados dentro do numero de vagas figurardo no cadastro de
reserva e poderao ser convocados de acordo com a necessidade da Administragcdo, obedecendo-se a
ordem de classificagao do cadastro de reserva.

2.4 0 Cadastro de Reserva é o conjunto de candidatos aprovados que tenham obtido classificagcao
além do numero de vagas oferecidas no Concurso Publico e se justifica no poder discricionario da
Administracao Municipal.

2.5 0 candidato que ndo for aprovado no nimero de vagas e nem classificado no cadastro reserva
serd ELIMINADO do Concurso Publico.

2.6 0 prazo de validade do Concurso Publico é de 02 (dois) anos, contados a partir da data da
publicagdo da Homologagao no Diario Oficial do Municipio, podendo ser prorrogado uma unica vez
por igual periodo.

2.7 Os resultados serdo divulgados na Internet no seguinte enderego eletronico: www.fgv.br/
fgvprojetos/concursos/pms2019, no Diario Oficial do Municipio, disponivel no endereco eletrénico
www.dom.salvador.ba.gov.br, e disponibilizados no site da Secretaria Municipal de Gestao www.
gestaopublica.salvador.ba.gov.br/concurso.
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2.8 Todas as provas serao realizadas na cidade do Salvador - BA.

kS

2.8.1 Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes na cidade
relacionada no subitem 2.8, a FGV se reserva o direito de aloca-los em cidades préximas a
determinada para aplicagdo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade
quanto ao deslocamento e a hospedagem desses candidatos.

2.9 Todos os horarios definidos neste Edital, seus anexos e comunicados oficiais tém como referéncia
o horério oficial da cidade do Salvador - BA.

2.10 As despesas da participagdo em todas as fases e procedimentos do certame correrdo por conta
do candidato, que ndo tera direito a alojamento, alimentacao, transporte e/ou ressarcimento de
despesas por parte da FGV ou da Prefeitura Municipal do Salvador.

2.11 Qualquer cidadao é parte legitima para impugnar o Edital, devendo encaminhar e-mail para o
endereco eletrénico concursopms2019@fgv.br em até 5 (cinco) dias Uteis apés a divulgacdo do Edital.
Apés essa data, o prazo estard precluso.

3.D0S CARGOS
3.1 A denominagao dos cargos, o vencimento inicial, a remuneragao, os requisitos de escolaridade, o

valor da taxa de inscrigao, o nimero de vagas de ampla concorréncia, para pessoas com deficiéncia
(PcD) e para candidatos negros estao estabelecidos nas tabelas a seguir:

CARGOS DE NiVEL SUPERIOR
Valor da
Requisitos de escolaridade taxa de
inscrigao
Conforme o Anexo Il (requisitos e atribui¢ées dos cargos) R$ 100,00
Carga horaria: 40h
QUADRO DE VAGAS
Remuneragao Vagas
Cargo Venci (venci Ampl
Inicial Inicial + mpla PcD | Negros Total
Gratificagdes)* Concorréncia
Fiscal de
Servigcos
Municipais
na drea de RS 3.370,00 | RS 6.066,50 01 01 01 03 +CR
qualificagcao
de Fiscal
de Servigos
Municipais
Total 01 01 01 03 +CR

* o valor da remuneragdo contemplard o vencimento inicial + a gratificagdo por avango de
competéncias

CARGOS DE NiVEL MEDIO

Valor da
taxa de
inscricdo
R$ 80,00

Requisitos de escolaridade

Conforme o Anexo Il (requisitos e atribuicées dos cargos)

Carga hordria: 40h
QUADRO DE VAGAS

Remuneragao

Venci (Vi

Vagas

Cargo Ampla

Concorréncia

Inicial +
Gratificagdes)*

Inicial PcD | Negros Total

Agente de
Transito e
Transporte
na area de
qualificagcao
de Agente
de Transito e
Transporte

R$ 1.400,00 R$ 2.800,00 19 02 09 30 +CR

Agente de
Fiscalizagao
Municipal na drea
de qualificacao
de Agente de
Fiscalizagao do
Meio Ambiente e
Servigos Publicos

R$ 1.250,00 R$ 2.250,00 02 01 02 05+CR

Agente de
Salvamento
Aquatico na drea
de qualificacao
de Agente de
Salvamento
Aquatico

Guarda Civil
Municipal na area
de qualificacao de
Guarda Municipal
de Protegdo e
Valorizagao do
Cidadao

R$ 1.300,00 R$ 2.340,00 06 01 03 10 +CR

R$ 1.350,00 R$ 2.430,00 32 03 15 50 + CR

Total 59 07 29 95 +CR
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* o valor da remuneragdo contemplard o vencimento inicial + a gratificagdo por avango de
competéncias

3.2 A remuneracao inicial dos cargos tem por base da Lei n° 8.629, de 14 de julho de 2014, e suas
eventuais alteragdes posteriores.

3.2.1 Quando couber, poderao ser acrescidos outras gratificagdes especificas dos 6rgaos e entidades.

3.2.2 A Administragdo Municipal poderd conceder auxilio alimentacao, transporte e gratificacdes
especificas, conforme Lei Complementar n® 01/1991.

3.3 0 candidato devera atender, cumulativamente, para investidura no cargo, aos seguintes requisitos:
a) ter sido classificado no Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital, seus anexos e
eventuais retificagoes;

b) ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto
de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos,
nos termos do Art. 12, §1° da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 e na forma do
disposto no Art. 13 do Decreto Federal n°. 70.436, de 18 de abril de 1972;

c) ter idade minima de 18 anos completos;

d) estar em gozo dos direitos politicos;

e) estar quite com as obrigagdes eleitorais e, se do sexo masculino, também com as militares;

f) firmar declaracdo de ndo estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da fungdo publica,
penalidade por pratica de improbidade administrativa aplicada por qualquer drgdo publico ou
entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

g) apresentar declaragdo quanto ao exercicio de outro(s) cargo(s), emprego(s) ou fungdo(des)
publica(s) e sobre recebimento de proventos decorrente de aposentadoria e pensao, por qualquer
6rgdo publico ou esfera;

h) apresentar declaracdo de bens e valores que constituam seu patriménio;

i) firmar declaracdo de ndo estar cumprindo sangdo por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgdo
publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

j) ser considerado apto no exame admissional a ser realizado pela Prefeitura Municipal do Salvador;
k) apresentar diploma ou certificado de conclusdo do curso acompanhado do histérico escolar,
devidamente registrado, de conclusdo de curso de Nivel Superior, fornecido por instituicdo de ensino,
reconhecido pelo Ministério de Educagdo, comprovado por meio de apresentagdo de original e copia
do respectivo documento, para o cargo pretendido, para o cargo de nivel superior;

1) apresentar certificado de conclusdo do curso acompanhado do histérico escolar, devidamente
registrado, de conclusdo de curso de Nivel Médio, fornecido por instituicdo de ensino, reconhecido
pelo Ministério de Educagao, comprovado por meio de apresentagao de original e copia do respectivo
documento, para o cargo pretendido, para os cargos de nivel médio;

m) nao ter sido condenado & pena privativa de liberdade transitada em julgado ou qualquer outra
condenagao incompativel com a fungdo publica;

n) estar registrado, com a situacdo regularizada e estar quite com as obrigagdes financeiras do
exercicio em vigor, junto ao drgdo de conselho de classe correspondente a sua formacao profissional,
quando for o caso;

o) estar apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, ndo sendo, inclusive, pessoa com
deficiéncia incompativel com as atribui¢des do cargo;

p) apresentar certiddo negativa de antecedentes criminais;

q) apresentar Carteira Nacional de Habilitagdo a partir da categoria B, para o cargo de Agente de
Transito e Transporte;

r) cumprir as determinagées deste Edital.

3.4 No momento da convocacdo, todos os requisitos especificados no item 3.3 deverdo ser
comprovados mediante a apresentagao de documento original e cdpia para autenticagao.

3.4.1 Nao havera qualquer restricdo ao candidato que, no ato de sua inscri¢do no certame, nao
possuir os requisitos estabelecidos no subitem 3.3. No entanto, o cargo somente serad provido
pelo candidato convocado que, até a data-limite especificada no respectivo Decreto de Nomeagao,
comprovar todas as exigéncias descritas no Edital.

3.5 0 Servidor sera regido pelo Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos do Municipio do
Salvador, instituido pela Lei Complementar n° 1, de 15 de margo de 1991, e alteragdes posteriores.

3.6 As atribuigdes dos cargos estdo definidas no Anexo Il desse Edital.

3.7 Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato deverd conhecer o Edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos.

4. DAS INSCRICOES

4.1 As inscrigdes para o Concurso Publico encontrar-se-ao abertas no periodo de 14h00min do dia
08 de abril de 2019 até as 16h00min do dia 07 de maio de 2019.

4.2 Para efetuar suainscrigdo, o interessado devera acessar, via Internet, o endereco eletrénico www.
fgv.br/fgvprojetos/concursos/pms2019, observando o seguinte:

a) acessar o endereco eletrdnico, a partir das 14h00min do dia 08 de abril de 2019 até as 16h00min
do dia 07 de maio de 2019;

b) preencher o requerimento de inscricdo que sera exibido e, em seguida, envia-lo de acordo com as
respectivas instrugoes;

c) o envio do requerimento de inscricao gerara o boleto de pagamento da Taxa de Inscricdo que
devera ser impresso e pago em espécie em qualquer agéncia bancaria, ou por meio eletrénico, sendo
de inteira responsabilidade do candidato a impresséo e guarda do comprovante de inscri¢do;

d) a inscricdo feita pela Internet somente tera validade apés a confirmacdo do pagamento pela rede
bancéria;
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e) a Prefeitura Municipal do Salvador e a FGV nao se responsabilizardo por Requerimento de Inscri¢ao
que ndo tenha sido recebido por fatores de ordem técnica dos computadores que impossibilitem a
transferéncia dos dados, falhas de comunicagdo ou congestionamento das linhas de transmissdo
de dados;

f) o Requerimento de Inscri¢do sera cancelado caso o pagamento da taxa de inscri¢do (boleto) ndao
seja efetuado até o dia 08 de maio de 2019;

g) apds as 16h00min do dia 07 de maio de 2019, ndo serd mais possivel acessar o formulario de
Requerimento de Inscricdo;

h) o pagamento do valor da taxa de inscricdo por meio eletrénico podera ser efetuado até o dia 08 de
maio de 2019. Os pagamentos efetuados apds esse prazo nao serao aceitos; e

i) ndo havera isengao total ou parcial do valor da taxa de inscrigao.

4.3 0 candidato somente podera efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo por meio de boleto
bancéario emitido pela FGV, gerado ao término do processo de inscrigdo.

4.4 0 boleto bancéario estara disponivel no enderego eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/
pms2019 e deverd ser impresso para o pagamento da taxa de inscricdo apés a conclusdo do
preenchimento do Requerimento de Inscrigao.

4.5 Todos os candidatos inscritos no periodo entre 14h00min do dia 08 de abril de 2019 e 16h00min
do dia 07 de maio de 2019 poderao reimprimir, caso necessario, o boleto bancario, no maximo, até as
23h59min do dia 08 de maio de 2019, quando esse recurso sera retirado do site da FGV.

4.5.1 0 pagamento da taxa de inscricao apés o dia 08 de maio de 2019, a realizacao de qualquer
modalidade de pagamento que ndo seja pela quitagdo do boleto bancario e/ou o pagamento de valor
distinto do estipulado neste Edital implicam o cancelamento da inscricao.

4.5.2 Nao serd aceito, como comprovagao de pagamento de taxa de inscrigdo, comprovante de
agendamento bancério.

4.5.3 Nao serdo aceitos os pagamentos das inscricdes por depdsito em caixa eletrénico, por meio de
cartdo de crédito, via postal, fac-simile (fax), transferéncia ou depésito em conta corrente, DOC/TED,
ordem de pagamento, ou por qualquer outra via que nao as especificadas neste Edital.

4.5.4 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancéarias na localidade
em que se encontra, o candidato deverd antecipar o pagamento do boleto ou realiza-lo por outro meio
vélido, devendo ser respeitado o prazo-limite determinado neste Edital.

4.5.5 Quando do pagamento do boleto bancario, o candidato tem o dever de conferir todos os seus
dados cadastrais e da inscricdo nele registrados, bem como no comprovante de pagamento. As
inscricdes e/ou os pagamentos que nao forem identificados devido a erro na informagao de dados
fornecida pelo candidato ou terceiros no pagamento do referido boleto nao serdo aceitos, ndo
cabendo reclamagdes posteriores neste sentido.

4.6 As inscricdes somente serao efetivadas apés a comprovagdo de pagamento da taxa de inscrigdo.

4.6.1 0 comprovante de inscricdo do candidato estarad disponivel no endereco eletrénico www.fgv.
br/fgvprojetos/concursos/pms2019, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencao
desse documento.

4.7 Nao serdo aceitas inscrigdes condicionais ou extemporaneas, e as requeridas por via postal, via
fax e/ou correio eletrénico.

4.8 E vedada a transferéncia do valor pago, a titulo de taxa, para terceiros, outra inscricdo ou para
outro concurso.

4.9 Para efetuar a inscrigdo, é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do
candidato.

4.10 A inscricao do candidato implica no conhecimento e tacita aceitacao das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo poderd alegar desconhecimento, também quanto
a realizacao das provas nos prazos estipulados.

4.11 A qualquer tempo, mesmo apés o término das etapas do processo de sele¢do, poder-se-a anular
a inscrigdo, as provas, a convocagdo e a nomeacao do candidato, desde que verificada falsidade em
qualquer declaracao e/ou irregularidade nas provas e/ou em informacoes fornecidas.

4.11.1 O candidato que cometer no ato de inscricao erro evidente na digitacdo de seu nome ou
apresentar documento de identificagdo que ndo conste na ficha de cadastro do concurso, sera
eliminado do certame, a qualquer tempo.

4.12 Caso, quando do processamento das inscrigdes, seja verificada a existéncia de mais de uma
inscricdo efetivada (por meio de pagamento da taxa de inscri¢do) por um mesmo candidato para
um mesmo cargo ou turno de prova, somente serd considerada valida e homologada aquela que
tiver sido realizada por ultimo, sendo esta identificada pela data e hora de envio via Internet do
requerimento pelo sistema de inscricdes online da FGV. Consequentemente, as demais inscri¢ées do
candidato para o mesmo cargo ou turno de prova serdo automaticamente canceladas, ndo cabendo
reclamagdes posteriores nesse sentido, nem mesmo quanto a restituigdo do valor pago a titulo de

taxa de inscrigdo.

4.13 0 valor referente ao pagamento da taxa de inscricao nao sera devolvido em hipétese alguma,

salvo em caso de cancelamento do concurso por conveniéncia da Administragdo Municipal.
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4.14 0 comprovante de inscrigdo e/ou pagamento da taxa de inscri¢do devera ser mantido em poder
do candidato e apresentado nos locais de realizagdo das provas ou quando solicitado.

4.15 Ap6s a homologagao da inscri¢do ndo sera aceita em hipdtese alguma solicitagdo de alteracao
dos dados contidos na inscrigdo, salvo o previsto nos subitens 5.4.1 e 7.1.1.

4.16 0 candidato, ao realizar sua inscrigdo, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de
divulgacdo de seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles
relativos a data de nascimento, notas e desempenho nas provas, ser pessoa com deficiéncia (se for o
caso), candidato negro, entre outros, tendo em vista que essas informacdes sdo essenciais para o fiel
cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao Concurso. Ndo caberdo reclamagdes posteriores
nesse sentido, ficando cientes também os candidatos de que, possivelmente, tais informacdes
poderdo ser encontradas na rede mundial de computadores por meio dos mecanismos de busca
atualmente existentes.

5. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

5.1 As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sao facultadas
nos termos do disposto no Decreto Federal n® 9.508 de 24 de setembro de 2018, publicado no Diério
Oficial da Unido e alteragdes posteriores, é assegurado o direito de inscri¢do para o concurso publico,
cujas atribuicdes sejam compativeis com sua deficiéncia.

5.1.1 Pessoa com deficiéncia é aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica,
mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interacdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir
sua participagdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigées com as demais pessoas
ou nas categorias discriminadas no art. 2° da Lei Federal n® 13.146, de 6 de julho de 2015, no artigo
4° do Decreto Federal n° 3.298/1999, com as alteragdes do Decreto Federal n® 5.296/2004, no §1°,
do artigo 1° da Lei Federal n° 12.764/2012(Transtorno do Espectro Autista) e no enunciado da
Sumula n°® 377 do Superior Tribunal de Justica (Visdo monocular), observados os dispositivos da
Convengao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu protocolo facultativo, caracterizacao
das deficiéncias, elaborado pela Auditoria Fiscal do Trabalho do Ministério do Trabalho/Secretaria de
Inspegdo do Trabalho-Divisdo de Fiscalizagao para Inclusdo de Pessoas com Deficiéncia e Combate a
Discriminagdo no Trabalho, ratificados pelo Decreto Federal n° 6.949/2009.

5.1.1.1 A pessoa com deficiéncia terd assegurado o pleno exercicio dos direitos previstos na Lei
Complementar n.° 01/91, desde que a sua deficiéncia seja compativel com as atribui¢des da fungao.

5.1.2 Do total de vagas para o Concurso Publico, e das vagas que vierem a ser criadas durante o
prazo de validade do Certame, 5% (cinco por cento) ficardo reservadas aos candidatos que se
declararem pessoas com deficiéncia, desde que apresentem laudo médico (documento original ou
copia autenticada em cartdrio) atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas - CID.

5.1.3 Se na aplicacdo do percentual de 5% (cinco por cento) do total de vagas reservadas ao
Concurso Publico resultar nimero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro
subsequente.

5.1.4 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia deverd
marcar a opgao no link de inscri¢ao e enviar o laudo médico (original ou cépia autenticada em cartério)
do dia 08 de abril de 2019 até o dia 08 de maio de 2019, impreterivelmente, via SEDEX ou Carta
Registrada com AR, Caixa Postal n° 205 - Muriaé/MG - CEP: 36880-970, com os seguintes dizeres:
Concurso Publico da Prefeitura icipal do Salvador (Especificar o Cargo) - DOCUMENTACAO
PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA. O fato de o candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia
e enviar laudo médico ndo configura participagdo automatica na concorréncia para as vagas

reservadas, devendo o laudo passar por uma anélise da comissdo da FGV. No caso de indeferimento,
passara o candidato a concorrer somente as vagas de ampla concorréncia.

5.1.5 0 laudo médico devera ter sido emitido nos dltimos 12 (doze) meses, a contar na publicacdo
deste edital, deverd conter a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificagao Internacional de Doengas - CID, bem como a causa da deficiéncia, com
assinatura e carimbo com CRM do médico.

5.1.6 0 laudo médico deverd ser legivel, sob pena de ndo ser considerado.

5.2 0 candidato inscrito na condi¢do de pessoa com deficiéncia poderd requerer atendimento
especial, conforme estipulado no item 7 deste Edital, indicando as condi¢des de que necessita para a
realizagdo das provas, conforme previsto no Decreto Federal n® 9.508, de 2018.

5.3 A relagao dos candidatos que tiverem a inscrigao deferida para concorrer na condigdo de pessoa
com deficiéncia sera divulgada no endereco eletronico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/pms2019.

5.3.1 O candidato cujo pedido de inscricao na condi¢do de pessoa com deficiéncia for indeferido
poderd interpor recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis subsequentes ao da divulgagao do resultado
da andlise dos pedidos, mediante requerimento dirigido a FGV Erro! A referéncia de hiperlink ndo é
valida.por meio do enderego eletronico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/pms2019.

5.4 0 candidato que, no ato da inscri¢do, declarar-se pessoa com deficiéncia, se aprovado no
concurso publico, figurara na listagem de ampla concorréncia ao Concurso Publico e também em
lista especifica de candidatos na condi¢ao de pessoa com deficiéncia.

5.4.1 0 candidato que porventura declarar indevidamente, quando do preenchimento do requerimento
de inscrigdo via Internet, ser pessoa com deficiéncia devera, apds tomar conhecimento da situacao
da inscricdo nessa condigdo, entrar em contato com a FGV por meio do e-mail concursopms2019@
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fgv.br, ou, ainda, mediante o envio de correspondéncia para o enderego constante do subitem 5.1.4
deste Edital, para a corre¢ao da informacao, por tratar-se apenas de erro material e inconsisténcia
efetivada no ato da inscrigdo.

5.5 A classificagao e aprovagdo do candidato ndo garante a ocupacgdo da vaga reservada as pessoas
com deficiéncia, devendo ainda, quando convocado, submeter-se a Pericia Médica que sera
promovida por uma equipe multiprofissional instituida nos moldes do Decreto Federal n° 3.298/99.

5.5.1 A pericia médica terd decisao terminativa sobre a qualificacdo da deficiéncia do candidato
classificado.

5.6 A n3o observancia do disposto no subitem 5.5 ou a reprovagao na pericia médica acarretara a
perda do direito aos quantitativos reservados aos candidatos em tais condigdes.

5.6.1 O candidato que prestar declaragoes falsas em relagdo a sua deficiéncia serd excluido do
certame, em qualquer fase deste Concurso Publico, e responderd, civil e criminalmente, pelas
consequéncias decorrentes do seu ato.

5.6.2 0 ndo comparecimento a pericia médica na data e horario agendados acarretard na
desclassificagdo do candidato.

5.7 Conforme o estabelecido na legislagdo vigente, o candidato que nao se enquadrar como pessoa
com deficiéncia na pericia médica, caso seja aprovado em todas as fases do Concurso Publico,
continuara figurando apenas na lista de ampla concorréncia, desde que se encontre no quantitativo
de corte previsto para ampla concorréncia em cada etapa, quando houver; caso contrério, sera
eliminado do concurso publico.

5.8 Caso a pericia médica confirme a deficiéncia declarada pelo candidato convocado, ele serd
nomeado nessa condigdo, ficando a cargo de uma equipe multiprofissional, instituida nos moldes do
Decreto Federal n° 9.508, de 2018, a avaliagao, durante a Pericia Médica, da compatibilidade entre a
natureza da deficiéncia apresentada pelo candidato e as atribuigdes inerentes ao Cargo para o qual
foi aprovado.

5.9 A pessoa com deficiéncia terd assegurado o pleno exercicio dos direitos previstos na Lei
Complementar n.° 01/91, desde que a sua deficiéncia seja compativel com as atribui¢cdes do cargo.

5.10 O candidato inscrito para a vaga reservada a Pessoa com Deficiéncia agendara, no momento
da convocagdo, data e horario para atendimento pela Geréncia Central de Inspegdo, Medicina e
Seguranga do Trabalho - GEIMS, para verificagdo da compatibilidade da deficiéncia de que é portador
com as atribuicoes do cargo.

5.11 Se, quando da convocagdo, nao existirem candidatos na condi¢do de pessoa com deficiéncia
aprovados, serao convocados os demais candidatos aprovados, observada a listagem de ampla
concorréncia dos candidatos aos cargos.

5.12 A classificacao do candidato na condi¢do de pessoa com deficiéncia obedecera aos mesmos
critérios adotados para os demais candidatos.

5.13 A publicagao do resultado final do certame sera feita em 3 (trés) listas, contendo, a primeira, a
pontuacao da ampla concorréncia, inclusive a dos candidatos na condi¢do de pessoa com deficiéncia
e negros, a segunda, somente a pontuagao dos candidatos classificados na condi¢do de pessoa com
deficiéncia e a terceira dos candidatos negros, em ordem de classificagdo.

5.14 0 grau de deficiéncia de que for portador o candidato ndo podera ser invocado como causa de
aposentadoria por invalidez.

5.15 As vagas reservadas para pessoas com deficiéncia que ndo forem providas por falta de
candidatos, por reprovacao no certame ou por ndo enquadramento no programa de reserva de
vagas serdo preenchidas pelos demais candidatos habilitados da ampla concorréncia, com estrita
observancia da ordem geral de classificacdo.

6. DAS VAGAS DESTINADAS PARA CANDIDATOS NEGROS

6.1 O percentual destinado a reserva de vagas para negros obedecera aos critérios dispostos
nos termos do § 4° do artigo 6° da Lei Complementar Municipal n° 01/1991, acrescentado pela
Lei Complementar Municipal n® 54/2011 e regulamentado pelo Decreto Municipal n°® 24.846 de
21/03/2014, com alteragdes posteriores.

6.2. Para efeitos do previsto neste Edital, considera-se negro aquele que assim se declarar,
identificando-se como de cor preta ou parda, da raca/etnia negra, conforme o disposto no paragrafo
4° do Art. 1° do Decreto Municipal n® 24.846 de 21/03/2014 e alteragdes posteriores e classificagdo
raca/ cor do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

6.3 Os candidatos destinatarios da reserva de vagas a negros concorrerdao também as vagas
destinadas a ampla concorréncia, ficando vedado restringir-lhes o acesso ao cargo pretendido as
vagas reservadas.

6.3.1 0 candidato negro participard do concurso publico em igualdade de condi¢des com os demais

candidatos no que concerne as exigéncias estabelecidas neste Edital.

6.4 De acordo com a legislagdo mencionada no subitem 6.1, aos candidatos que se declararem

negros, sera reservada a cota de 30% (trinta por cento) das vagas para os cargos.
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6.5 Se, na apuragao do numero de vagas reservadas a negros, resultar nimero decimal igual ou
maior do que 0,5 (meio), adotar-se-a o nimero inteiro imediatamente superior; se menor do que 0,5
(meio), adotar-se-a o nimero inteiro imediatamente inferior.

6.6 Para concorrer as vagas para negros, o candidato devera manifestar, no formulario de inscricao
on-line, o desejo de participar do certame nessa condigao.

6.6.1 A autodeclaragdo é facultativa, sendo de sua inteira responsabilidade, ficando o candidato
submetido as regras gerais estabelecidas, caso ndo opte pela reserva de vagas.

6.6.2 0 candidato que, no ato da inscrigdo, declarar-se negro, se aprovado no Concurso Publico,
figurara na listagem de ampla concorréncia dos candidatos aos cargos e também em lista especifica
de candidatos negros.

6.7 As vagas reservadas a negros que nao forem providas por falta de candidatos, por reprovagao
no certame ou por ndo enquadramento no programa de reserva de vagas serao preenchidas pelos
demais candidatos da ampla concorréncia habilitados, com estrita observancia a ordem geral de
classificagao.

6.7.1 A Prefeitura Municipal do Salvador designara comissao para exercer o manus da verificagao de
candidatos que se declararam como negros.

6.8 0 candidato que participar e for classificado no Concurso Publico como negro sera convocado por
meio de edital proprio para averiguagdo presencial junto a Prefeitura Municipal do Salvador e deverd
comparecer na data, no horario e no enderego indicados no Edital de Convocagao para apresentagdo
a uma Comissao de Verificagdo de candidato Negro, composta por servidores do Municipio do
Salvador e Sociedade Civil.

6.8.1 Na hipétese de constatagdo de declaracdo falsa ou ndo comparecimento no endere¢o, dia e
horério a serem definidos pela Prefeitura Municipal do Salvador para averiguacdo dos candidatos
negros, ou de o candidato ndo seguir quaisquer orientagdes da Comissao de Verificacdo de candidato
Negro, sera eliminado do procedimento administrativo de averiguacdo da autodeclaragdo, e,
consequentemente, deste concurso publico.

6.8.2 Quando for constatado pelos integrantes da Comissao de Verificagcdo da condigdo de candidato
Negro que o candidato ndo atende aos quesitos cor ou raga relacionados ao grupo étnico-racial
tutelado pela norma que instituiu a reserva de vagas, a partir da averiguagdo presencial, ndo mais
concorrerad como pessoa negra e, consequentemente, serd eliminado deste concurso publico.

6.8.2.1 0 candidato que ndo comparecer a verificagdo ou ndo for considerado/confirmado negro ndo
retornard a relagcdo da ampla concorréncia e sera eliminado de todas as listas do certame.

6.8.3 A avaliacdo da Comissdo de Verificagdo da condigdo de candidato Negro, especialmente
designada para averiguar/constatar a condicdo de candidato negro para efeito de concorrer as
vagas reservadas para negros, considerara o fenétipo (caracteristicas fenotipicas relacionadas ao
grupo étnico-racial tutelado pela norma que instituiu as cotas), a partir da analise presencial do
atendimento aos requisitos legais e editalicios.

6.9. 0 resultado final do concurso publico somente sera publicado apés a realizagao da averiguagao
presencial dos candidatos negros.

6.10 O candidato negro deverd tomar conhecimento do Decreto Municipal n° 24.846/2014 e
alteragdes posteriores.

6.11 Sera divulgada no enderego eletronico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/pms2019 a relagao
de candidatos que optaram por concorrer a reserva de vagas para negros.

6.11.1
requerimento de inscrigdo via Internet, ser negro deverd, apds tomar conhecimento da inscricao
nessa condi¢do, entrar em contato com a FGV por meio do e-mail concursopms2019@fgv.br ou,
ainda, mediante o envio de correspondéncia para o endereco constante do subitem 5.1.4 deste Edital,
para a corregdo da informagao, por se tratar apenas de erro material e inconsisténcia efetivada no
ato da inscrigdo, até o dia 08 de maio de 2019.

0 candidato que porventura declarar indevidamente, quando do preenchimento do

7.D0 ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

7.1 0 candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagdo das provas deverad indicar,
no formuldrio de solicitagdo de inscri¢do, os recursos especiais necessarios para cada fase do
Concurso e, ainda, enviar até o dia 08 de maio de 2019, impreterivelmente, via SEDEX, FGV - Caixa
Postal n° 205 - Muriaé/MG - CEP: 36880-970, fazendo constar no envelope: Concurso Publico

-

Prefeitura Municipal do Salvador - D do para ial - laudo médico

(original ou copia autenticada em cartério) que justifique o atendimento especial solicitado. Apés
esse periodo, a solicitagdo sera indeferida, salvo nos casos de forga maior.

7.1.1 Nos casos de forca maior, em que seja necessario solicitar atendimento especial apés a data
de 08 de maio de 2019, o candidato devera enviar solicitagdo de atendimento especial via correio
eletrénico concursopms2019@fgv.br juntamente com codpia digitalizada do laudo médico que
justifique o pedido, e posteriormente encaminhar o documento original ou copia autenticada em
cartorio via SEDEX enderegado a FGV no enderego indicado no item 7.1, especificando os recursos
especiais necessarios.

7.1.1.1 A solicitagdo de condigdes especiais serd atendida segundo critérios de viabilidade e de
razoabilidade a serem determinados pela FGV.
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7.1.2 A concessao de tempo adicional para a realizagdo das provas somente serd deferida caso tal
recomendacao seja decorrente de orientagdo médica especifica contida no laudo médico enviado
pelo candidato. Em nome da isonomia entre os candidatos, por padrao, sera concedida uma hora por
prova para os candidatos nesta situacao.

7.1.3 O fornecimento do laudo médico (original ou cépia autenticada), por qualquer via, é de
responsabilidade exclusiva do candidato. A Prefeitura Municipal do Salvador e a FGV ndo se
responsabilizam por qualquer tipo de extravio que impega a chegada do laudo a FGV. O laudo médico
(original ou cdpia autenticada) tera validade somente para este Concurso e ndo sera devolvido, assim
como nao serao fornecidas copias desse laudo.

7.2 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacao das provas deve solicitar
atendimento especial para tal fim. A candidata deverd trazer um acompanhante maior de 18 anos,
que ficara em sala reservada com a crianga e sera o responsavel pela sua guarda.

7.2.1 A candidata que nao levar acompanhante maior de 18 anos nao poderd permanecer com a
crianga no local de realizagao das provas.

7.2.2 Nao haverd compensacao do tempo de amamentacdo em favor da candidata.

7.2.3 Para garantir a aplicacdo dos termos e condigdes deste Edital, a candidata, durante o periodo
de amamentagao, serda acompanhada por uma fiscal, sem a presenca do responsavel pela guarda
da crianca.

7.3 Seréa divulgada no endereco eletronico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/pms2019 a relagao
de candidatos que tiverem deferidos ou indeferidos os pedidos de atendimento especial para a
realizagdo das provas.

7.3.1 0 candidato cujo pedido de atendimento especial for indeferido poderd interpor recurso durante
o prazo de 2 dias Uteis a contar do primeiro dia util subsequente ao da divulgacao do resultado
da anélise dos pedidos, mediante requerimento dirigido a FGV através de link especifico a ser
disponibilizado no enderego eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/pms2019.

7.4 Pessoas com doengas infectocontagiosas que nao tiverem comunicado a FGV, por inexistir a
doenga na data limite referida, deverao fazé-lo via correio eletrénico concursopms2019@fgv.br tdo
logo a condicao seja diagnosticada, de acordo com o item 7.1.1. Os candidatos nesta situagao, quando
da realizacdo das provas, deverdo se identificar ao fiscal no portdo de entrada, munidos de laudo
meédico, tendo direito a atendimento especial.

7.5 0 candidato com deficiéncia auditiva que necessitar utilizar aparelho auricular no dia da prova
devera enviar laudo médico especifico para esse fim, até o prazo estipulado no subitem 7.1. Caso o
candidato nao envie o referido laudo, ndo podera utilizar o aparelho auricular.

7.6 Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detecgcdo de metais durante
as provas, aqueles que, por razdes de salde, fagam uso de marca-passo, pinos cirirgicos ou outros
instrumentos metéalicos, deverdo comunicar previamente a FGV acerca da situa¢do, nos moldes do
item 7.1 deste Edital. Estes candidatos deverdo ainda comparecer ao local de provas munidos dos
exames e laudos que comprovem o uso de tais equipamentos.

7.7 A pessoa travesti ou transexual que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL podera solicita-lo
pelo e-mail concursopms2019@fgv.br até as 16h00min do dia 08 de maio de 2019.

7.7.1 Seré solicitado o preenchimento e envio, até o dia 08 de maio de 2019, de requerimento que
sera fornecido por via eletrénica, o qual devera ser assinado e encaminhado, juntamente com cépia
simples do documento oficial de identidade do(a) candidato(a), via SEDEX ou Carta Registrada
com AR, para a FGV - Caixa Postal n° 205 — Muriaé/MG - CEP: 36880-970, fazendo constar no
envelope: Concurso Publico Prefeitura Municipal do Salvador - REQUERIMENTO DE NOME SOCIAL
(Especificar o Cargo).

7.7.2 Nao serdo aceitas outras formas de solicitacao de nome social, tais como via postal, telefone ou
fax. A FGV reserva-se o direito de exigir, a qualquer tempo, documentos que atestem a condigado que
motiva a solicitagao de atendimento declarado.

7.7.3 A pessoa nessa condi¢ao devera realizar sua inscrigao utilizando seu nome social. Ao realizar
sua inscri¢do nos moldes do item 7.7, a pessoa fica ciente de que tal o nome social serd o unico
divulgado em toda e qualquer publicacao relativa ao Concurso.

8. DA PROVA ESCRITA OBJETIVA

8.1 A Prova Objetiva, para o cargo de Nivel Superior e para o cargo de Nivel Médio de Agente de
Transito e Transporte na area de qualificagdo de Agente de Transito e Transporte serd realizada na
cidade do Salvador, Bahia, no dia 16 de junho de 2019, das 8h as 12h.

8.2 A Prova Objetiva, para os cargos de Nivel Médio, exceto para o cargo de Agente de Transito e
Transporte na area de qualificagdo de Agente de Transito e Transporte, serd realizada na cidade do
Salvador, Bahia, no dia 16 de junho de 2019, das 15h30 as 19h30.

8.3 Para todos os cargos, a Prova Escrita Objetiva serd composta por 70 (setenta) questées de
multipla escolha, numeradas sequencialmente, com 05 (cinco) alternativas e apenas uma correta, e
versara sobre assuntos do Contetdo Programatico constante do Anexo | deste Edital.

8.3.1 Cada questao da prova objetiva valera 1 (um) ponto, sendo 70 (setenta) pontos a pontuacdo
maxima na etapa.
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8.4 A Prova Escrita Objetiva ndo admite consulta de qualquer natureza.

8.5 0 quadro a seguir apresenta as disciplinas e o nimero de questdes para o Concurso Publico para
os cargos de Nivel Médio:

DISCIPLINAS QUESTOES
MODULO | - CONHECIMENTOS BASICOS
01. Lingua Portuguesa 14
02. Raciocinio Légico 10
03. Nogoes de Informatica 08
04. Legislagao Especifica 08
MODULO Il - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
05. Conhecimentos Especificos 30
TOTAL 70

8.6 0 quadro a seguir apresenta as disciplinas e o nimero de questdes para o Concurso Publico para
o cargo de Nivel Superior:

DISCIPLINAS QUESTOES
MODULO | - CONHECIMENTOS BASICOS
01. Lingua Portuguesa 12
02. Raciocinio Légico 08
MODULO Il- CONHECIMENTOS JURIDICOS
03. Direito Administrativo 08
04. Direito Civil 06
05. Direito Constitucional 06
MODULO Ill - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
06. Conhecimentos Especificos 30
TOTAL 70

8.7 Os locais para realizacdo da Prova Escrita Objetiva serdo divulgados no endereco eletronico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/pms2019.

8.8 0 candidato ndo podera alegar desconhecimento dos horarios ou dos locais de realizagdo das
provas como justificativa de sua auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o
motivo, serd considerado como desisténcia do candidato e resultard em sua eliminacdo deste
Concurso Publico.

8.9 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de realizacao
das provas e o comparecimento no horario determinado.

8.10 Nao serao computadas questdes nao respondidas, questées que contenham mais de uma
resposta (mesmo que uma delas esteja correta) ou questées com emendas ou rasuras, ainda que
legiveis.

8.11 O candidato devera assinalar a resposta da questao objetiva, usando caneta esferografica de
tinta azul ou preta, fabricada em material transparente, no cartdo de respostas, que serd o unico
documento valido para a corregdo das provas.

8.11.1 Os prejuizos advindos do preenchimento indevido do cartdo de respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato. Em hipdtese alguma havera substituicdo do cartdo de respostas por
erro do candidato.

8.11.2 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo,
danificar o seu cartdo de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade
de realizagao da leitura dptica.

8.11.3 O candidato é responsével pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome,
seu nimero de inscrigdo, sua data de nascimento e o nimero de seu documento de identidade.

8.12 Todos os candidatos, ao terminarem as provas, deverdo, obrigatoriamente, entregar ao fiscal
de aplicagdo o documento que serd utilizado para a correcdo de sua prova (cartdo de respostas). 0
candidato que descumprir a regra de entrega desse documento sera eliminado do Concurso.

8.13 A FGV divulgara a imagem do cartdo de respostas dos candidatos que realizarem a Prova
Escrita Objetiva, exceto dos eliminados na forma deste Edital, no enderego eletrénico www.fgv.
br/fgvprojetos/concursos/pms2019, apés a data de divulgagdo do resultado preliminar da Prova
Escrita Objetiva. A imagem ficara disponivel por até 15 (quinze) dias corridos da data de publicacdo
do resultado final do Concurso Publico.

8.14 Apds o prazo determinado no subitem anterior, ndo serdo aceitos pedidos de disponibilizacdo
da imagem do cartao de respostas.

8.15 Sera considerado aprovado na Prova Escrita Objetiva para os cargos de Nivel Médio o candidato
que, cumulativamente:

a) acertar, no minimo, 16 (dezesseis) questées do Médulo I;

b) acertar, no minimo, 15 (quinze) questées do Médulo de Conhecimentos Especificos; e
c) acertar, no minimo, 35 (trinta e cinco) questdes do total da prova.

8.16 Seréd considerado aprovado na Prova Escrita Objetiva para o cargo de Nivel Superior o candidato
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que, cumulativamente:

a) acertar, no minimo, 8 (oito) questées do Médulo |;

b) acertar, no minimo, 8 (oito) questées do Médulo II;

c) acertar, no minimo, 15 (quinze) questdes do Médulo de Conhecimentos Especificos; e
d) acertar, no minimo, 35 (trinta e cinco) questées do total da prova.

kS

8.17 O candidato que ndo atender aos requisitos dos subitens 8.15 ou 8.16 (conforme o caso) serd
eliminado do concurso.

8.18 Os candidatos nao eliminados serdo ordenados de acordo com os valores decrescentes das
notas finais na Prova Escrita Objetiva.

9 DO TESTE DE APTIDAO FiSICA

9.1 DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

9.1.1 Serdo submetidos ao Teste de Aptidao Fisica, de carater classificatdrio e eliminatério, somente
os candidatos aprovados na prova escrita objetiva, nos termos dos subitens 8.15 e 8.16 deste Edital

(conforme o caso), de acordo com quantitativo estabelecido por cargo na tabela a seguir, respeitados
os critérios de desempate.

Funcao Quantitativo de convocados
Ampla PcD Negros
Agente de Transito e Transporte 380 40 180
Agente de Fiscalizacao Municipal 100 50 100
Agente de Salvamento Aquatico 120 20 60
Fiscal de Servigos Municipais 40 40 40
Guarda Civil Municipal 640 60 300
TOTAL 1.280 210 680

9.1.1.1 0 candidato que ndo for convocado para o Teste de Aptiddo Fisica, de acordo com o que
estabelece o subitem 9.1.1 serd eliminado do concurso.

9.1.2 Nao havera adaptagdo do Teste de Aptidao Fisica as condi¢des do candidato, com deficiéncia
ou nao.

9.1.3 0 Teste de Aptidao Fisica serd realizado conforme critérios deste Edital, em data, local e horério
a serem determinados em Edital préprio.

9.1.4 0 Teste de Aptidao Fisica sera realizado pela FGV e visa a avaliar a capacidade do candidato
para suportar, fisica e organicamente, as exigéncias para desempenhar as tarefas tipicas da
categoria funcional.

9.1.5 O candidato devera comparecer em data, local e horario a serem determinados em Edital
proprio, com roupa apropriada para cada tipo de teste, munido do documento de identidade original e
de atestado médico (original ou copia autenticada em cartdrio) especifico para tal fim.

9.1.6 O atestado médico, assinado por médico cardiologista, deverd conter, expressamente, a
informacao de que o candidato esta APTO a realizar o Teste de Aptidao Fisica do concurso publico,
além do nome do candidato, devera constar, obrigatoriamente, o nimero da carteira de Identidade
do candidato, o drgdo expedidor, assinatura e registro no 6rgao de classe especifico do profissional
responsavel e devera ter sido expedido, no méaximo, 15 (quinze) dias corridos antes da data do
exame, sendo considerado motivo de inautenticidade do exame médico destes a inobservancia ou
omissao de, pelo menos, uma das situagoes acima previstas.

9.1.7 0 atestado médico deverad ser entregue no momento da identificacao do candidato para o inicio
do exame e sera retido pela FGV. Nao serd aceita a entrega de atestado médico em outro momento.

9.1.8 0 candidato que ndo apresentar atestado médico conforme estabelecido no subitem 9.1.6 deste
Edital serd impedido de realizar os testes, sendo, consequentemente, eliminado do concurso.

9.1.9 Outras orientacdes acerca do Teste de Aptiddo Fisica estardo disponiveis em Edital
Complementar, a ser publicado no endere¢o eletronico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/pms2019,
contendo todas as informacdes pertinentes a referida etapa.

9.1.10 O Atestado Médico, conforme modelo disposto no Anexo Il deste Edital, deverd conter
assinatura, carimbo e Conselho Regional de Medicina do profissional.

10. DA AVALIAGAO PSICOLOGICA

10.1 Serdo convocados para a Avaliacdo Psicolégica (exceto o cargo de Nivel Superior - Fiscal de
Servicos Municipais e o cargo de Nivel Médio - Agente de Fiscalizagdo Municipal) os candidatos
considerados aprovados no Teste de Aptidao Fisica.

10.2 A Avaliagdo Psicoldgica sera realizada por uma Banca Examinadora a ser designada, que emitira
parecer conclusivo sobre os candidatos.

10.3 Para a selecdo dos candidatos serdo avaliados alguns constructos: atengdo concentrada,
atencdo difusa, raciocinio ldgico e personalidade. A atencdo concentrada do candidato, refere-se a
capacidade que ele possui em focar-se em uma determinada tarefa, evitando erros ou omissées na
rotina laboral. Outro ponto a ser avaliado é a atengdo difusa, capacidade de perceber os diversos
fatores a sua volta podendo executar mais de uma atividade ao mesmo instante, percebendo os
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diversos estimulos ao redor. Candidatos almejando vagas em que lidem diretamente com a vidae a
saude devem ter um desempenho minimo para serem considerados APTOS. Niveis de atengao focal
ou difusa abaixo da média populacional aumentam os riscos de omissdes, trocas ou erros.

10.4 Ainda, na avaliagdo, sera aplicado um teste de raciocinio ldgico visando mensurar a capacidade
de resolugdo de problemas e a capacidade de gerar novas estratégias no ambiente em que esta
inserido. Também, serdo considerados APTOS candidatos que alcancarem classificacdo dentro
da média populacional. Por fim, serdo aplicados dois testes de personalidade o quais avaliam:
confianca e atitude defensiva; ordem e falta de compulséo; conformidade social e rebeldia; atividade
e passividade; estabilidade e instabilidade emocional; extroversdo e introversdo; empatia e
egocentrismo, agressividade, impulsividade e relacionamento interpessoal.

10.5 A Avaliagdo Psicoldgica possui carater eliminatério.

10.6 A Avaliagdo Psicoldgica, realizada pela Banca Examinadora designada pela FGV, tera todas as
suas informagdes apresentadas em um Edital de convocagdo, que sera divulgado na Internet, no
seguinte endereco eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/concurso/pms2019.

10.7 O candidato que deixar de comparecer ou que ndo atender a chamada para a realizagdo da
Avaliagdo Psicoldgica estara automaticamente eliminado do Concurso.

10.8 A Avaliagdo Psicoldgica serd realizada em locais, horarios e turnos que serao divulgados no
enderego eletronico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/pms2019.

10.9 O candidato que for considerado inapto na Avaliagdo Psicoldgica, ndo sera submetido a segunda
Avaliagdo Psicoldgica.

11. DA APLICAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS

11.1 O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com
antecedéncia minima de uma hora do horério fixado para o seu inicio, observando o horario oficial
da cidade do Salvador - BA, munido de caneta esferogréfica de tinta azul ou preta em material
transparente, do documento de identidade original e do comprovante de inscricdo ou do comprovante
de pagamento da taxa de inscri¢ao.

11.2 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens,
conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por
6rgao publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de
habilitagdo (somente o modelo com foto).

11.2.1 Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certidoes de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem
valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

11.2.2 Nao sera aceita cépia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do
documento.

11.2.3 Tendo em vista a necessidade de identificacdo civil dos candidatos nao apenas no ingresso
nos locais de Provas como também durante a realizagdo das Provas, e em razao da proibigcdo do
uso de celulares e aparelhos eletrénicos, fica vedada a apresentagao pelo candidato exclusivamente
da Carteira Nacional de Habilitagdo em meio eletrénico (CNHe). Para fins de identificacao civil o
candidato obrigatoriamente devera apresentar documento original com foto e em meio fisico, dentre
aqueles admitidos no subitem 11.2 deste edital.

11.3 Por ocasido da realizagdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identidade
original na forma definida no subitem 11.2 deste Edital nao poderd fazer as provas e sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

11.4 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas,
documento de identidade original por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento
que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido, no maximo, trinta dias antes. Na
ocasido, serd submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e
de impressao digital em formuldrio préprio.

11.4.1 A identificagcdo especial também serd exigida do candidato cujo documento de identificagao
suscite duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

11.5 Para a seguranc¢a dos candidatos e a garantia da lisura do certame, a FGV procedera, como
forma de identificagdo, a coleta da impressao digital de todos os candidatos no dia de realizagdo
das provas.

11.5.1 A identificagdo datiloscopica compreendera a coleta da impressao digital do polegar direito
dos candidatos, mediante a utilizagdo de material especifico para esse fim.

11.5.2 Caso o candidato esteja fisicamente impedido de permitir a coleta da impressao digital do
polegar direito, devera ser colhida a digital do polegar esquerdo ou de outro dedo, sendo registrado

o fato na ata de aplicagao da respectiva sala.

11.6 Nao serao aplicadas provas em local, data ou horario diferentes dos predeterminados em Edital

ou em comunicado oficial.
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11.7 O tempo minimo de permanéncia do candidato em sala serd especificado em seu Cartao de
confirmagao.

11.7.1 Ainobservancia do subitem anterior acarretara a ndo correcao da prova e, consequentemente,
a eliminagdo do candidato.

11.7.2 O candidato que insistir em sair do recinto de realiza¢ao da prova, descumprindo o disposto
no subitem 11.7, devera assinar o Termo de Ocorréncia, lavrado pelo Coordenador Local, declarando
sua desisténcia do concurso.

11.7.3 Os 3 (trés) ultimos candidatos a terminarem as provas deverdo permanecer juntos no recinto,
sendo liberados somente apds os trés terem entregado o material utilizado e terem seus nomes
registrados na Ata, além de estabelecidas suas respectivas assinaturas.

11.7.4 A regra do subitem anterior podera ser relativizada quando se tratar de casos excepcionais
nos quais haja nimero reduzido de candidatos acomodados em uma determinada sala de aplicagao,
como, por exemplo, no caso de candidatos com necessidades especiais que necessitem de sala em
separado para a realizagao do concurso, oportunidade em que o lacre da embalagem de seguranca
sera testemunhado pelos membros da equipe de aplicagdo, juntamente com o(s) candidato(s)
presente(s) na sala de aplicacao.

11.8 Iniciada a prova, o candidato n3o podera retirar-se da sala sem autorizacdo e sem
acompanhamento da fiscalizagdo. Caso o faga, ainda que por questdes de salde, ndo podera retornar
em hipdtese alguma.

11.9 O candidato somente podera levar consigo o caderno de questdes, ao final da prova, se sua
saida ocorrer nos dltimos 30 (trinta) minutos anteriores ao horario determinado para o término
das provas.

11.9.1 Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal de sala, obrigatoriamente, o seu cartao de
respostas e o seu Caderno de Questdes, este Ultimo ressalvado o disposto no subitem 11.9.

11.10 N&o haver3d, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicagdo das provas
em razao do afastamento de candidato da sala de provas.

11.10.1 Se, por qualquer razdo fortuita, o concurso sofrer atraso em seu inicio ou necessitar de
interrupgdo, serad concedido prazo adicional aos candidatos do local afetado, de modo que tenham o
tempo total previsto neste Edital para a realizacao das provas, em garantia a isonomia do certame.

11.10.2 Os candidatos afetados deverao permanecer no local do Concurso. Durante o periodo em que
estiverem aguardando, para fins de interpretagdo das regras deste Edital, o tempo para realizagdo
da prova serd interrompido.

11.11 Nao havera segunda chamada para a realizacao das provas. O ndo comparecimento implicara
a eliminagdo automatica do candidato.

11.12 N&o sera permitida, durante a realizagdo das provas, a comunicagdo entre os candidatos ou a
utilizagdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotagées, réguas de calculo, impressos
ou qualquer outro material de consulta, inclusive cddigos e/ou legislagao.

11.13 Sera eliminado do concurso o candidato que, durante a realizagao das provas, for surpreendido
portando aparelhos eletrénicos, tais como iPod, smartphone, telefone celular, agenda eletrdnica,
aparelho MP3 player, notebook, tablet, palmtop, pendrive, receptor, gravador, maquina de calcular,
maquina fotografica, controle de alarme de carro etc., bem como relégio de qualquer espécie, dculos
escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc. e, ainda, lapis,
lapiseira (grafite), corretor liquido e/ou borracha. O candidato que estiver portando algo definido
ou similar ao disposto neste subitem deverd informar ao fiscal da sala, que determinarad o seu
recolhimento em envelope de seguranga nao reutilizével fornecida pelos fiscais, a qual deverd
permanecer lacrada durante todo o periodo da prova, sob a guarda do candidato.

11.13.1 A Prefeitura Municipal do Salvador e a FGV recomendam que o candidato ndo leve nenhum
dos objetos citados no subitem anterior no dia de realiza¢do das provas.

11.13.2 AFGV n&o ficard responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados.

11.13.3 AFGV e a Prefeitura Municipal do Salvador ndo se responsabilizardo por perdas ou extravios
de objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagdo da prova, nem por danos
a eles causados.

11.13.4 Para a seguranca de todos os envolvidos no Concurso, é recomendavel que os candidatos nao
portem arma de fogo no dia de realizagao das provas. Caso, contudo, seja verificada essa situagdo, o
candidato serd encaminhado a Coordenacao da unidade, onde deverd entregar a arma para guarda
devidamente identificada, mediante termo de acautelamento de arma de fogo, no qual preencherd os
dados relativos ao armamento.

11.13.5 Quando do ingresso na sala de aplicacao de provas, os candidatos deverao recolher todos os
equipamentos eletronicos e/ou materiais ndo permitidos em envelope de seguranca nao reutilizavel,
fornecido pelo fiscal de aplicagdo, que deverd permanecer lacrado durante toda a realizagdo das
provas e somente poderd ser aberto apés o candidato deixar o local de provas.

11.13.6 A utilizagao de aparelhos eletrdnicos é vedada em qualquer parte do local de provas. Assim,
ainda que o candidato tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo

poderd utilizar quaisquer aparelhos eletronicos, sendo recomendavel que o envelope de seguranca
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nao reutilizavel fornecido para o recolhimento de tais aparelhos somente seja rompido apds a saida
do candidato do local de provas.

11.14 Terd sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato
que, durante a sua realizagdo:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugao das provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou impressos
que ndo forem expressamente permitidos, ou que se comunicar com outro candidato;

c) for surpreendido portando aparelhos eletrdnicos e quaisquer utensilios descritos no subitem
11.13;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, com
as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

e) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagdo;

f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

g) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo de respostas;

h) descumprir as instrucées contidas no caderno de questdes e no cartio de respostas;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

j) utilizar-se ou tentar se utilizar de meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacao propria ou
de terceiros, em qualquer etapa do Concurso Publico;

k) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

1) for surpreendido portando anotagées em papéis ndo permitidos;

m) for surpreendido portando qualquer tipo de arma e/ou se negar a entregar a arma a Coordenacao;
n) ndo permitir ser submetido ao detector de metal; e/ou

o) ndo permitir a coleta de sua impressao digital.

11.15 Com vistas a garantia da isonomia e lisura do concurso publico em tela, no dia de realizacao da
Prova Escrita Objetiva, os candidatos serdo submetidos, durante a realizagdo das provas, ao sistema
de detecgdo de metais quando do ingresso e da saida dos sanitarios.

11.15.1 Nao sera permitido o uso dos sanitarios por candidatos que tenham terminado as provas. A
exclusivo critério da Coordenagao do local, poderd ser permitido, caso haja disponibilidade, o uso de
outros sanitarios do local que nao estejam sendo usados para o atendimento a candidatos que ainda
estejam realizando as provas.

11.16 Nao serd permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias do
local de provas.

11.17 No dia de realizacdo das provas, ndo serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo destas e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao seu conteudo e/ou
aos critérios de avaliagao e de classificagao.

11.18 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigagao policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele
sera automaticamente eliminado do Concurso.

11.19 O descumprimento de quaisquer das instrugdes supracitadas implicard a eliminagdo do
candidato, podendo constituir tentativa de fraude.

12. DA CLASSIFICAGAO NO CERTAME

12.1 Para os cargos de Nivel Superior e Nivel Médio, a Nota Final serd a soma da nota obtida na
Prova Escrita Objetiva e no Teste de Aptidao Fisica.

12.2 A classificagdo final sera obtida, apds os critérios de desempate, com base na listagem dos
candidatos remanescentes no certame e ap6s a analise presencial referente ao procedimento
administrativo de averiguagdo da autodeclaracao de negro.

13. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

13.1 Em caso de empate para o cargo de Nivel Superior, terd preferéncia o candidato que, na
seguinte ordem:

a) enquadrar-se nos termos do art. 27, paragrafo unico, do Estatuto do Idoso;

b) obtiver maior nimero de acertos no Médulo de Conhecimentos Especificos;

c) obtiver maior numero de acertos no médulo de Conhecimentos Juridicos;

d) obtiver maior niimero de acertos no médulo de Conhecimentos Basicos;

e) obtiver maior pontuagao no Teste de Aptidao Fisica; e

f) for o candidato mais velho.

13.2 Em caso de empate para os cargos de Nivel Médio, terd preferéncia o candidato que, na seguinte
ordem:

a) enquadrar-se nos termos do art. 27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso;

b) obtiver maior nimero de acertos no Médulo de Conhecimentos Especificos;

c) obtiver maior nimero de acertos na disciplina de Lingua Portuguesa;

d) obtiver maior nimero de acertos na disciplina de Raciocinio Légico; e

e) for o candidato mais velho.

14.DOS RECURSO0S

14.1 Serao admitidos recursos contra os seguintes atos:

a) indeferimento do pedido para concorrer na condi¢do de pessoa com deficiéncia;
b) indeferimento do pedido de atendimento especial para realizacdo da prova;

c) indeferimento da inscrigao;

d) questdes da Prova Escrita Objetiva e o gabarito oficial preliminar;
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e) resultado preliminar da Prova Escrita Objetiva;

f) resultado preliminar do Teste de Aptiddo Fisica;

g) resultado preliminar da Avaliagao Psicoldgica; e

h) resultado preliminar da Averiguacao de Candidatos Negros.

kS

14.2 O resultado preliminar da Prova Escrita Objetiva, o gabarito oficial preliminar da Prova Escrita
Objetiva, o resultado preliminar do Teste de Aptiddo Fisica, o resultado preliminar da Avaliagao
Psicolégica e o resultado preliminar da Averiguacdo de Candidatos Negros serdo divulgados no
endereco eletronico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/pms2019.

14.3 0 candidato que desejar interpor recurso contra o gabarito oficial preliminar e os resultados
preliminares dispora de 2 (dois) dias Uteis para fazé-lo, a contar do dia subsequente ao da divulgacdo
desses gabaritos.

14.4 Para recorrer contra o gabarito oficial preliminar e contra o resultado preliminar da Prova
Escrita Objetiva, contra o resultado preliminar do Teste de Aptiddo Fisica, contra o resultado
preliminar da Avaliagdo Psicoldgica e o resultado preliminar da Averiguagdo de Candidatos Negros,
o candidato deverd usar formularios préprios, encontrados no enderego eletronico www.fgv.br/
fgvprojetos/concursos/pms2019, respeitando as respectivas instrucgdes.

14.4.1 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera liminarmente indeferido.

14.4.2 Ap6s a analise dos recursos contra o gabarito preliminar da Prova Escrita Objetiva, a Banca
Examinadora poderd manter ou alterar o gabarito e anular a questao.

14.4.3 Se do exame de recurso resultar a anulagdo de questdo integrante da Prova Escrita Objetiva,
a pontuacao correspondente a ela sera atribuida a todos os candidatos.

14.4.4.Se houver alteragdo, por for¢ca dos recursos, do gabarito oficial preliminar de questao integrante
de Prova Escrita Objetiva, essa alteragdo valera para todos os candidatos, independentemente de
terem recorrido.

14.4.5 0 candidato ndo devera se identificar de qualquer forma nos campos do formulario destinados
as razoes de seu recurso, sob pena de ter seu recurso liminarmente indeferido.

14.4.6 Todos os recursos serdo analisados e as respostas serdo divulgadas no enderego eletronico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/pms2019.

14.4.7 Nao serao aceitos recursos por fax, correio eletronico ou pelos Correios ou fora do prazo.

14.5 Em nenhuma hipétese serd aceito pedido de revisdo de recurso ou recurso de gabarito oficial
definitivo, bem como contra o resultado final das provas.

14.6 Serd liminarmente indeferido o recurso cujo teor desrespeitar a Banca e a Comissdo de
Averiguacdo de candidato Negro.

15. DA HOMOLOGAGAO E DA CONVOCACAO

15.1 O resultado final serd homologado por ato préprio do Chefe do Poder Executivo Municipal,
mediante publicacdo no Didrio Oficial do Municipio, ndo se admitindo recurso desse resultado.

15.2 A Prefeitura Municipal do Salvador reserva-se o direito de proceder as convocagdes, em nimero
que atenda ao interesse e as necessidades do servigo publico, de acordo com a disponibilidade
orgamentaria, dentro do prazo de validade do Concurso Publico.

15.3 O candidato que nao atender, no ato da convocagao, aos requisitos do subitem 3.3 deste Edital,
sera considerado desistente, sendo automaticamente desclassificado do Concurso Publico, perdendo
seu direito a vaga.

15.4 Os candidatos classificados serdo convocados para apresentar documentos e agendamento de
avaliagdo na Geréncia Central de Inspecdo, Medicina e Seguranga do Trabalho — GEIMS, por meio
de Ato Convocatério publicado no Diario Oficial do Municipio, no enderego eletronico www.dom.
salvador.ba.gov.br, e disponibilizados no site da Secretaria Municipal de Gestdo www.gestaopublica.
salvador.ba.gov.br/concurso, quando do seu comparecimento a Secretaria Municipal de Gestdo —
SEMGE, sob pena de desclassificagdo. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os
atos convocatérios publicados apds a homologagdo do Concurso Publico.

15.4.1 O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia se sujeitard, também a exame médico
especifico e a avaliagdo para verificacao da compatibilidade da deficiéncia de que é portador com
as atribui¢des do cargo.

15.5 Os candidatos aprovados serdo convocados na forma deste Edital, de acordo com o quadro de
vagas e a necessidade da Prefeitura Municipal do Salvador, observando-se a ordem de classificacdo
durante o periodo de validade deste Concurso Publico, por meio de Aviso de Convocagao publicado
no Diério Oficial do Municipio.

15.5.1 Quando convocados, os candidatos terdo o prazo de 30 (trinta) dias corridos, a contar da
data da publicagdo da convocagdo, para comparecimento e agendamento da avaliagdo médica pré-
admissional, a serem definidos pela Secretaria Municipal de Gestao.

15.6 0 candidato, além de atender aos requisitos exigidos no item 3.3 deste Edital, devera apresentar,
necessariamente, na convocacdo, os seguintes documentos originais e suas fotocdpias para
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autenticagao:
a) Carteira de Identidade;

b) CPF;

c) PIS/PASEP;

d) CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social);

e) Titulo de Eleitor;

f) Comprovante de votacdo da ultima eleicdo (ndo serdo aceitos comprovantes de justificativa
eleitoral, caso ndo tenha votado, apresentar Certidao de Quitagao Eleitoral, obtida junto ao TRE);

g) Comprovante de residéncia com CEP;

h) Certificado de Alistamento Militar, se do sexo masculino;

i) Carteira do Conselho, quando exigido em legislacao federal, para o cargo de Nivel Superior;

j) 01 Foto Recente 3x4;

k) Comprovante de Situagao Cadastral do CPF;

1) Declaracao de Bens;

m) Diploma ou certificado de conclusdo do curso acompanhado do histérico escolar, devidamente
registrado, de conclusdo de curso de Nivel Superior, fornecido por instituicdo de ensino, reconhecido
pelo Ministério de Educacgao, comprovado por meio de apresentagao de original e copia do respectivo
documento, para o cargo pretendido, para o cargo de nivel superior;

n) Certificado de conclusao do curso acompanhado do histérico escolar, devidamente registrado, de
conclusao de curso de Nivel Médio, fornecido por instituicdo de ensino, reconhecido pelo Ministério
de Educacao, comprovado por meio de apresentacao de original e cdpia do respectivo documento,
para o cargo pretendido, para os cargos de nivel médio;

o) Certidoes Negativas de antecedentes criminais Federal ou Estadual;

p) Documento de comprovacao que esta registrado, com a situagao regularizada e esta quite com as
obrigacdes financeiras do exercicio em vigor, no momento da convocagdo no 6rgdo de conselho de
classe correspondente a sua formagao profissional, quando for o caso, devidamente comprovado
com a documentacao exigida, para o cargo de Nivel Superior;

q) Declaracao de ndo estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da fungdo publica, penalidade
por préatica de improbidade administrativa, aplicada por qualquer 6rgao publico ou entidade da esfera
federal, estadual ou municipal;

r) Declaragdo quanto ao exercicio de outro(s) emprego(s) ou fungao(6es) piblica(s) e sobre
recebimento de proventos decorrentes de aposentadoria e pensao;

s) Declaracdo de nao estar cumprindo sancao por inidoneidade, aplicada por qualquer érgao publico
ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

t) Declaracao de que nao foi demitido a bem do servigo publico.

u) Carteira Nacional de Habilitagdo a partir da categoria B, para o cargo de Agente de Transito e
Transporte.

15.6.1 Serdo aceitos como documentos de identificagdo Carteiras e/ou Cédulas de Identidade
expedidas pelas Secretarias da Seguranca, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério
das Relagoes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Ordens ou Conselhos de Classe, que
por Lei Federal valem como documento de identidade, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
bem como a Carteira Nacional de Habilitagao (com fotografia), na forma da Lei Federal n°. 9.503, de
23/09/1997.

15.6.2 Nao serdo aceitos como documentos de identificacdo certidao de nascimento, titulo de eleitor,
carteira de habilitacdo (modelo antigo), carteira funcional sem valor de identidade, protocolos de
solicitagdo de documentos, bem como documento ilegivel, ndo identificavel ou danificado.

15.7 Para ser submetido ao exame médico, o candidato devera providenciar, as suas expensas,
além dos comprovantes de vacina antitetanica, influenza e Hepatite B, os exames laboratoriais e
complementares, assim descritos:

a) Exames comuns a todos os candidatos:

- Hemograma completo - valido por até 3 (trés) meses;

- Sumario de Urina - valido por até 3 (trés) meses;

- Acuidade Visual - valido por até 6 (seis) meses;

- Fundoscopia - vélido por até 6 (seis) meses;

b) Exames especificos para todas as candidatas do sexo feminino:
- Avaliagdo Ginecoldgica - vélido por até 6 (seis) meses;

- Colposcopia - vélido por até 6 (seis) meses;

- Citologia - valido por até 6 (seis) meses;

- Microflora - valido por até 6 (seis) meses.

c) Exames especificos para candidatos a todos os cargos com mais de 40 anos de idade:
- Glicemia em jejum - vélido por até 3 (trés) meses;
- Tonometria - vélido por até 6 (seis) meses.

d) Exame especifico para candidatas a todos os cargos com mais de 40 anos de idade do sexo
feminino:
- Mamografia - valido por até 12 (doze) meses.

e) Exames especificos para candidatos a todos os cargos com mais de 40 anos de idade do sexo
masculino:
- PSA - vélido por até 6 (seis) meses.

f) Ecocardiograma - Exame especifico para candidatos ao cargo de Agente de Salvamento Aquatico
15.8 0 candidato deverd, se solicitado e as suas expensas, providenciar de imediato, qualquer

outro exame complementar ndo mencionado neste Edital, que se torne necessario para firmar um

diagndstico, visando dirimir eventuais duvidas.
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15.9 Havendo necessidade de exame complementar o candidato devera retornar a Pericia Médica
com o (s) exame (s) solicitado (s) dentro do novo prazo concedido, sob pena de desclassificacao.

15.10 Em todos os exames laboratoriais e complementares, além do nome do candidato, devera
constar, obrigatoriamente, o niumero da carteira de Identidade do candidato, o 6rgao expedidor,
assinatura e registro no 6rgao de classe especifico do profissional responsavel, sendo considerado
motivo de inautenticidade do exame médico destes a inobservancia ou omissao de, pelo menos, uma
das situagdes acima previstas.

15.11 Ainautenticidade do exame médico implica a inaptidao do candidato.

15.12 Nao serao aceitos exames com rasuras ou emendas, enviados por meio de fax simile ou cépias
reprograficas.

15.13 O candidato que for considerado inapto na avaliagdo pré-admissional sera desclassificado.

15.14 Declarado apto, fisica e mentalmente para o exercicio da fungdo no exame médico oficial e
atendidas as demais condigdes estabelecidas neste edital, o candidato sera nomeado.

15.15 Caso haja necessidade, a Prefeitura Municipal do Salvador podera solicitar outros documentos
complementares.

15.16 O candidato convocado que nao se apresentar no local e nos prazos estabelecidos sera
considerado desistente, implicando sua desclassificagdo definitiva e a convocacao do candidato
subsequente imediatamente classificado.

15.17 Para o cargo de Guarda Civil Municipal na area de qualificagdo de Guarda-Municipal
de Protegdo e Valorizagdo do Cidaddo, o servidor serd submetido ao curso de formacgao, a ser
organizado pela Prefeitura Municipal do Salvador.

15.18 O servidor empossado mediante Concurso Publico fard jus aos beneficios estabelecidos na
legislacao vigente.

15.19 O candidato habilitado ao ser empossado, ficarad sujeito a legislacao vigente, qual seja, o
Plano de cargos e vencimentos dos servidores da administragdo direta, das autarquias e fundacgdes
publicas da Prefeitura Municipal do Salvador, e suas alteragdes.

15.20 Ao entrar em exercicio, o servidor publico, nomeado para cargo de provimento efetivo, ficara
sujeito ao estagio probatério, por periodo de 3 (trés) anos, durante o qual sua aptidao e capacidade
para o desempenho do cargo ocupado serao aferidas através de Avaliagdo Especial de Desempenho
de Servidores em Estagio Probatdrio.

15.21 Terd sua nomeacdo tornada sem efeito o candidato habilitado que fizer, em qualquer
documento, declaracao falsa ou inexata para fins de posse e que ndo possuir, na data da posse, os
requisitos minimos exigidos neste Edital.

15.22 O resultado final serd homologado pela Prefeitura Municipal do Salvador, mediante publicagao
no Diario Oficial do Municipio, e divulgado na Internet nos sites da FGV, no endereco eletrénico
www.dom.salvador.ba.gov.br, e disponibilizados no site da Secretaria Municipal de Gestao www.
gestaopublica.salvador.ba.gov.br/concurso.

15.23 0 candidato que nao atender, no ato da posse, aos requisitos dos subitens 3.3, 15.6 e 15.7 deste
Edital sera considerado desistente e terd sua nomeacdo tornada sem efeito no Concurso Publico,
perdendo seu direito a vaga.

15.23.1 Da mesma forma, sera considerado desistente o candidato que, no ato da posse, recusar a
vaga que lhe for disponibilizada para assungdo do cargo.

15.24 Os candidatos convocados e considerados aptos serdo nomeados por meio do Diario Oficial do
Municipio, disponivel no endereco eletrénico www.dom.salvador.ba.gov.br, e disponibilizados no site
da Secretaria Municipal de Gestdo www.gestaopublica.salvador.ba.gov.br/concurso.

15.24.1 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios publicados
ap6s a homologacao do Concurso Publico.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1 A inscricao do candidato implicara a aceitagdo das normas contidas neste Edital e em outros
que vierem a ser publicados.

16.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais
e comunicados oficiais referentes a este Concurso Publico divulgados integralmente no endereco
eletronico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/pms2019.

16.3 0 candidato poderd obter informacgdes referentes ao Concurso Publico por meio do telefone
0800-2834628 ou do e-mail concursopms2019@fgv.br.

16.4 Qualquer correspondéncia fisica referida nesse edital deverd ser postada, via SEDEX, a FGV
- Caixa Postal n° 205 - Muriaé/MG - CEP: 36880-970, fazendo constar no envelope: Concurso
Publico Prefeitura Municipal do Salvador.

16.5 0 candidato que desejar informagdes ou relatar a FGV fatos ocorridos durante a realizagdo do
concurso devera fazé-lo usando os meios dispostos no subitem 16.3.
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16.6 0 prazo de validade do concurso sera de 2 (dois) anos contado a partir da data de homologagao
do resultado final, podendo ser prorrogado pelo mesmo periodo a critério da Administracao
Municipal.

16.6.1 0 candidato, quando convocado, poderd uma Unica vez solicitar por escrito passar para o final
da lista de habilitados, no prazo de 30 (trinta) dias corridos, contados a partir do ato de convocagao,
passando para o ultimo da lista, podendo, em outra oportunidade, ser convocado, caso se esgotem
todos os candidatos que o antecedem na lista de habilitados no cadastro de reserva.

16.7 0 candidato devera manter atualizado o seu endereco com a FGV, enquanto estiver participando
do concurso até a data de divulgagdo do resultado final, por meio de requerimento a ser enviado para
a FGV - Caixa Postal n® 205 — Muriaé/MG — CEP: 36880-970, f: d no lope: Concurso
Publico Prefeitura Municipal do Salvador. Apds essa data, a atualizagdo de enderego deverd ser
feita junto a Prefeitura Municipal do Salvador (Secretaria Municipal de Gestao, na Avenida Vale dos
Barris, 125, Barris, Salvador-Bahia, CEP 40080-055, por meio de recurso administrativo). Serdo de

exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da nao atualizagdo de seu endereco.

16.8 As despesas decorrentes da participagdo no Concurso Publico, inclusive deslocamento,
hospedagem e alimentagao, correm por conta dos candidatos.

16.9 Os casos omissos serdao resolvidos pela FGV e Secretdrio Municipal de Gestdo, ouvida a
Comissao do Concurso.

16.10 As alteracoes de legislagdo com entrada em vigor antes da data de publicacdo deste Edital
serdo objeto de avaliagdo, ainda que ndo mencionadas nos contelidos constantes do Anexo | deste
Edital.

16.11 Legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicagdo deste Edital, exceto a listada nos
objetos de avaliagdo constantes deste Edital como eventuais projetos de lei, bem como alteragdes
em dispositivos legais e normativos a ele posteriores ndo serdo objeto de avaliagao nas provas do
concurso.

16.12 A FGV e a Prefeitura Municipal do Salvador poderdo enviar, quando necessario, comunicagao
pessoal dirigida ao candidato, por e-mail ou pelos Correios, sendo de exclusiva responsabilidade do
candidato a manutengao ou a atualizacdo de seu correio eletrénico e a informagao de seu enderego
completo e correto na solicitacao de inscrigao.

16.13 A classificagdo no Concurso Publico assegurard apenas a expectativa de direito a convocacao,
ficando a concretizagado desse ato condicionada a observancia das disposi¢des legais pertinentes
e da exclusiva necessidade, interesse e conveniéncia da Administragcdo Municipal, de acordo com
a disponibilidade orgamentaria e observado o nimero de vagas existentes no presente Edital,
especialmente, em observancia dos limites estabelecidos para despesas com pessoal, previstos pela
Lei de Responsabilidade Fiscal.

16.14 0 candidato classificado no Concurso Publico fora da quantidade de vagas oferecidas nao tera
direito liquido e certo a convocagdo/nomeacao na hipétese de surgimento de novas vagas durante
o prazo de validade do certame, cabendo a Prefeitura Municipal do Salvador, de acordo com a
necessidade, promover a convocacao dos candidatos classificados no cadastro de reserva.

16.15 As convocagdes devem obedecer rigorosamente aos percentuais estabelecidos de 30% e 5%
nas convocagdes de candidatos negros e pessoas com deficiéncia respectivamente, cujo célculo
devera ser realizado considerando sempre o total de candidatos convocados.

16.16 A cada nova convocagdo, serd somado o quantitativo total de candidatos convocados nas
listas especificas da ampla concorréncia, candidatos negros e pessoa com deficiéncia, aplicando-se
novamente a regra matematica, conforme subitens 16.15e 16.16.1.

16.16.1 Para as convocagdes, sao considerados apenas os numeros inteiros, ndo havendo
aproximagodes decimais.

16.16.2 No caso de candidatos desclassificados, serdo substituidos por candidatos da mesma lista
especifica.

16.16.3 No momento da substituicao dos candidatos desclassificados, se nao existirem candidatos na
condigdo de pessoa com deficiéncia ou negros aprovados, serdo convocados os demais candidatos,
prioritariamente da listagem de ampla concorréncia, habilitados, com estrita observancia da ordem
geral de classificagdo.

16.17 Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital somente poderdo ser feitas por meio de
Edital de Retificacao.

Gabinete do Secretério Municipal de Gestao, em 29 de margo de 2019.

THIAGO MARTINS DANTAS
Secretario

ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

CARGO DE NiVEL SUPERIOR:
CONHECIMENTOS BASICOS - MODULO I:

LINGUA PORTUGUESA: Elementos de construcio do texto e seu sentido: género do texto (literario e
nao literdrio, narrativo, descritivo e argumentativo); interpretacdo e organizagao interna. Semantica:
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sentido e emprego dos vocdbulos; campos semanticos; emprego de tempos e modos dos verbos em
portugués. Morfologia: reconhecimento, emprego e sentido das classes gramaticais; processos de
formagao de palavras; mecanismos de flexdo dos nomes e verbos. Sintaxe: frase, oracdo e periodo;
termos da oracdo; processos de coordenagdo e subordinagdo; concordancia nominal e verbal;
transitividade e regéncia de nomes e verbos; padrdes gerais de colocagcdo pronominal no portugués;
mecanismos de coesao textual. Ortografia. Acentuacao grafica. Emprego do sinal indicativo de crase.
Pontuagdo. Estilistica: figuras de linguagem. Reescritura de frases: substituicdo, deslocamento,
paralelismo; variacao linguistica: norma padrao.

kS

RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO: Estrutura légica de relagdes arbitrarias entre pessoas, lugares,
objetos ou eventos ficticios; dedugdo de novas informagdes das relagdes fornecidas e avaliagdo
das condi¢des usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. Compreensao e anélise da
légica de uma situagao, utilizando as fungdes intelectuais: raciocinio verbal, raciocinio matematico,
raciocinio sequencial, orientagdo espacial e temporal, formacdo de conceitos, discriminagdo
de elementos. Operagdes com conjuntos. Raciocinio légico envolvendo problemas aritméticos,
geométricos e matriciais. Proporcionalidade direta e inversa. Juros. Problemas de contagem e
nogdes de probabilidade. Nogdes de estatistica: média, moda, mediana e desvio padrdo. Légica:
proposi¢des, negacao, conectivos, implicagao. Plano cartesiano: sistema de coordenadas, distancia.
Problemas de légica e raciocinio.

CONHECIMENTOS JURIDICOS - MODULO I

DIREITO ADMINISTRATIVO: Principios da Administragdo Publica. Administragcdo Direta e Indireta.
Entidades paraestatais. Regimes de parcerias. Servigo Publico. Atos administrativos. Controle dos atos
administrativos. Poderes da Administragao. Processo Administrativo: conceito, requisitos, objetivos,
fases, principios. Licitagdo: conceito, principios, modalidades, tipos, dispensa e inexigibilidade;
procedimentos; anulagdo e revogagao; recursos administrativos (Lei n° 8.666/93, e suas alteracdes).
Lei Federal n° 10.520/02 e normas relativas a modalidade de pregao. Lei n° 12.462, de 04 de agosto
de 2011 (RDC). Contratos Administrativos: caracteristicas; elementos; formalizagdo; clausulas
essenciais; duragdo, execugdo, inexecu¢ao e rescisdo. Convénios e consdrcios administrativos.
Responsabilidade Civil da Administracdo. Lei de Improbidade Administrativa (Lei n° 8.429/92 — Art.
9° e seguintes). Lei Complementar n° 001/91 (Regime Unico dos Servidores Publicos do Municipio de
Salvador). Lei Orgéanica do Municipio de Salvador.

DIREITO CIVIL: Capacidade juridica (do Art. 1° ao Art. 10 do Cddigo Civil). Conhecimentos sobre
fiscalizagao: competéncia para fiscalizar, acdes fiscais, diligéncias, licenciamento, autorizacao, autos
de infragdo, multas e outras penalidades, recursos (Lei n° 9.281/17, que institui normas relativas
a execugdo de obras e servigos no Municipio de Salvador - Cédigo de Obras; Lei n° 9.148/16, que
dispde sobre o Ordenamento do Uso e da Ocupagdo do Solo do Municipio de Salvador; Lei n® 9.069/16,
que altera o Plano de Aplicagdo da Outorga Onerosa do Direito de Construir, aprovado pela Lei n°®
8.961/15 (PDDU); Lei n° 5.503/99, que estabelece o Cédigo de Policia Administrativa do Municipio
de Salvador).

DIREITO CONSTITUCIONAL: Principios fundamentais da Constituicdo da Republica (Art. 1° a 4°).
Principios constitucionais. Interpretacdo da Constitui¢do. Direitos e garantias fundamentais (Art. 5°
a 11). Organizacdo do Estado (Art. 18 a 36). Administracdo Publica: disposi¢des gerais, servidores
publicos civis e militares (Art. 37 a 42). A fiscalizagao contabil, financeira e orcamentaria. O Controle
Externo e os Sistemas de Controle Interno. Poder Executivo (Art.70 a 88); Das Finangas Publicas (Art.
163° a 169°); Da Ordem Econémica e Financeira (Artigos 173 e 175).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - MODULO II

ADMINISTRACAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA: Orcamento Publico: conceitos e principios
orgamentarios; ciclo orcamentario e exercicio financeiro. Receita Publica: conceito, classificagao,
estagios, divida ativa, reparticdo de receitas e efeitos da LRF. Crédito Publico: conceito, classificagdo
dos empréstimos e divida publica na Lei n® 4.320/64 e na LRF. A atividade financeira do Estado:
conceito, caracteristicas e os efeitos da Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF).

DO SISTEMA TRIBUTARIO NACIONAL: Principios gerais. Limitagdes ao Poder de Tributar. Impostos
da Unido, dos Estados e dos Municipios. Reposi¢do das receitas tributarias. Finangas Publicas
(do Art. 145 ao Art. 169 da CRFB/88). Nogées de Direito Tributario: obrigagdo tributaria e crédito
tributario. Finangas municipais: receita, rendas municipais e pregos publicos. A estrutura tributaria
municipal: impostos, taxas, contribuicdo de melhoria. Poder de policia municipal. Cédigo Tributério
Nacional. Cédigo Tributario e de Rendas do Municipio de Salvador/BA (Lei Municipal n° 7.186, de 27
de dezembro de 2006). Decretos Regulamentadores: Regulamento do ISSQN. Decreto n° 10.159/2009
- Regulamenta a Nota Fiscal de Servigos Eletrénica — NFS-e. Lei de Responsabilidade Fiscal - Lei
Complementar n° 101/2000. Dos crimes contra a incolumidade publica (Art. 312 ao Art. 337-A do
Cédigo Penal).

ADMINISTRAGAO E POLITICAS PUBLICAS: Evolugao da Administracdo Publica: do weberianismo a
nova gestdo publica. Principios da Administracdo Publica. Atos administrativos. Responsabilidade
fiscal. Licitagdo. E-govern. A estrutura do aparelho publico brasileiro: administracdo direta e
indireta. Centralizacdo e descentralizagcdo na Administracao Publica. Agéncias Executivas. Servigos
essencialmente publicos e servicos de utilidade publica. Delegagao de servigos publicos a terceiros.
Agéncias Reguladoras. Convénios e consdrcios. Planejamento, diretrizes e orgamentos publicos.
Planejamento estratégico na Administragdo Publica. Reforma do Estado. Gerencialismo e Controle
Social. Parceria Publico-Privado. Democracia, poliarquia e cidadania. Terceiro setor e gestao publica.
Gestao publica democrética. Marketing publico. Politicas Publicas - Estado, Sociedade e Politicas
Publicas. Estado e capitalismo. Desigualdade e Politicas Sociais. Participacado social e cidadania.
Politicas de Desenvolvimento. Transformacdes mundiais e relagdes internacionais. Politicas publicas
e a Constituicdo de 1988. Tipologia das politicas publicas. Formulagao de politicas publicas. Formagao
da Agenda de Decisdo. Desempenho das instituicdes publicas. Avaliagao de politicas e programas
sociais. Accountability. Papel do empreendedor de Politicas Publicas.
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CARGOS DE NIVEL MEDIO:
CONHECIMENTOS BASICOS - MODULO I:

LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensdo e interpretagdo de textos. Estruturagcdo do texto
e dos paragrafos. Articulagdo do texto: pronomes e expressdes referenciais, nexos, operadores
sequenciais. Significacdo contextual de palavras e expressodes. Equivaléncia e transformagao de
estruturas. Sintaxe: processos de coordenagdo e subordinagdo. Emprego de tempos e modos verbais.
Pontuagdo. Estrutura e formagdo de palavras. Fungdes das classes de palavras. Flexdo nominal e
verbal. Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagdo. Concordancia nominal e verbal.
Regéncia nominal e verbal. Ortografia oficial. Acentuagdo gréfica.

RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO: Estrutura légica de relacées arbitrarias entre pessoas, lugares,
objetos ou eventos ficticios; dedugdo de novas informagdes das relagdes fornecidas e avaliacao
das condigdes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. Compreensao e anédlise da
logica de uma situacao, utilizando as fungdes intelectuais: raciocinio verbal, raciocinio matematico,
raciocinio sequencial, orientagdo espacial e temporal, formagdo de conceitos, discriminagao
de elementos. Operagbes com conjuntos. Raciocinio légico envolvendo problemas aritméticos,
geométricos e matriciais.

NOCOES DE INFORMATICA: Dispositivos de entrada e saida e de armazenamento de dados.
Impressoras, teclado, mouse, disco rigido, pendrives, scanner, plotter, discos 6pticos. Nogées do
ambiente Windows. MSOffice (Word, Excel, Powerpoint, Outlook). LibreOffice (Writer, Calc, Impress,
eM Client). Conceitos relacionados a Internet; correio eletrénico. Nogdes de sistemas operacionais.
icones, atalhos de teclado, pastas, tipos de arquivos; localizagao, criagao, copia e remogao de arquivos;
copias de arquivos para outros dispositivos; ajuda do Windows, lixeira, remogao e recuperagao de
arquivos e de pastas; copias de seguranga/backup, uso dos recursos.

LEGISLAGAO INSTITUCIONAL: Lei Complementar 001/91 - Regime Juridico Unico dos Servidores
Publicos do Municipio de Salvador/BA (regime estatutario, regime disciplinar e estagio probatério).
Deveres e proibicdes dos servidores publicos da Administragao Municipal. Lei Organica do Municipio
de Salvador.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — MODULO II:

AGENTE DE TRANSITO E TRANSPORTE: Capacidade juridica (Art. 1° ao Art. 10 do Cédigo Civil). Art
144, § 10 da Constituicdo Federal. Administragdo Publica. Principios da legalidade, publicidade,
moralidade, impessoalidade, isonomia, razoabilidade, proporcionalidade, seguranga juridica,
autotutela, eficiéncia. Poder regulamentar e poder de policia. Cédigo de Transito Brasileiro.
Sistema Nacional de Transito: composigao. Registro e licenciamento de veiculos. Normas gerais de
circulagdo e conduta. Crimes de transito. Infracdes e penalidades. Sinalizagdo de transito, seguranga
e velocidade. Condutores de veiculos - deveres e proibigées. Legislacao especifica municipal.
Primeiros socorros em acidentes de transito. Meio ambiente e transito. Conhecimentos bésicos em
mecanica de veiculos leves e pesados. Nogdes de Engenharia de Trafego. Cidadania e ética. Decreto
Municipal n°® 25.966/2015, Decreto Municipal n° 18.226/2008, Decreto Municipal n° 9.283/2017,
Decreto Municipal n°® 27.862/2016, Decreto Municipal n® 28.278/2017.

AGENTE DE FISCALIZAGCAO MUNICIPAL: Capacidade juridica (do Art. 1° ao Art. 10 do Cédigo Civil).
Principios da Administragdo Publica (legalidade, publicidade, moralidade, impessoalidade, isonomia,
razoabilidade, proporcionalidade, seguranga juridica, autotutela e eficiéncia). Poder regulamentar e
poder de policia. Dos crimes contra a incolumidade publica (do Art. 250 ao Art. 285 do Cédigo Penal).
Lei n°5.503/99 (Cédigo de Policia Administrativa do Municipio de Salvador). Lei n® 9.069/2016 (altera
o Plano de Aplicagdo da Outorga Onerosa do Direito de Construir, aprovado pela Lei n° 8.961/15
(PDDU)). Lei n° 8.915/15 (dispde sobre a politica municipal de meio ambiente e desenvolvimento
sustentavel; institui o Cadastro Municipal de Atividades Potencialmente Degradadoras e Utilizadoras
de Recursos Naturais — CMAPD, e a Taxa de Controle e Fiscalizagdo Ambiental (TCFA), no Municipio
de Salvador). Lei n° 12.651/12 - Cddigo Florestal Brasileiro. Geoprocessamento: elaboragdo e
interpretacdo de dados cartograficos e georreferenciados. Fiscalizacao urbanistica Nogdes basicas
de sistemas de controle ambiental. Controle da poluicdo ambiental. Monitoramento do solo, agua
e ar. Impactos ambientais: analise do cabimento de medidas mitigadoras. Hidrografia: manejo de
bacias hidrograficas e recursos hidricos. Bacias hidrograficas do Estado da Bahia. Area degradada:
avaliacao dos danos, plano de recuperagdo e monitoramento ambiental. Licenciamentos: critérios
basicos. Tipos de licengas. NBR 10.151/00; NBR 10.152/97; Lei Federal n°. 12.651/12; Lei Federal
n°® 12.305/10; Lei Federal n° 6.766/79; Lei Federal n° 6.938/81; Lei Federal n° 9.605/98; Lei
Federal n° 11.428/06; Lei Federal n° 11.455/04; Resolugdo Conama n° 237/97; Resolugdo Conama
n°® 302/02; Resolugdo Conama n°® 303/02; Resolugdo Conama n° 369/06; Resolucdao Conama n°
001/90; Resolugao Conama n° 252/99; Resolugdo Conama n°® 357/05; Resolugdo Conama n°® 397/08;
Resolugao Conama n° 410/09, Resolugdao Conama n° 382/06; Resolugao Conama n°® 436/11. Lei de
ordenamento do uso do solo. Ordenagao da paisagem e controle sonoro no meio ambiente urbano do
Municipio de Salvador. Leis Municipais n° 5.354/1998 e n° 8.675/2014.

AGENTE DE SALVAMENTO AQUATICO: Salvamento Aquatico: conceito. Nogdes de morfodinamica das
praias (classificacdo das praias). Nogdes de hidrodindmica (ondas, marés, correntezas). Prevengdo
de afogamentos: sinalizacao, treinamento, observagdo dos banhistas, campanhas educativas e de
esclarecimentos; emprego de equipamentos bdasicos de salvamento aquético. Tipos de acidentes
no meio liquido e prevengdo de acidentes. Equipamentos de busca e salvamento. Procedimentos e
nogdes de primeiros socorros: identificagcdo, recuperagdo e preservacao dos sinais vitais. O Sistema
Respiratério. Normas e procedimentos de Ressuscitagdo Cardiopulmonar Percepgdo dos riscos e
fatores que afetam a percepgdo das pessoas. Impactos e fatores comportamentais na seguranga.
Fator medo. Consequéncias da habituacao do risco. Conhecimentos basicos de Ergonomia. Riscos
ergondmicos. Anélise de postos de trabalho. Nogdes de climatologia e de oceanografia.

GUARDA CIVIL MUNICIPAL: | - Nogdes de Direito Administrativo. Estado, Governo e Administracao
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Publica: conceitos, elementos, poderes, natureza, fins e principios. Ato administrativo: conceito,
requisitos, atributos, classificagdo e espécies. Invalidagdo, anulagdo e revogagao. Prescri¢do. Bens
publicos: conceito, classificagdes e regras no Cédigo Civil (do Art. 98 ao Art. 103). Il - Nogdes de
Direito Constitucional. Dos principios fundamentais (do Art. 1° ao Art. 4°). Dos direitos e garantias
fundamentais (do Art. 5° ao Art. 11). Da organizagdo do Estado (do Art. 18 ao Art. 31; do Art. 37 ao
Art. 41). Da Seguranga Publica (Art. 144, inciso VIl da Constituicao Federal de 1988). Il - Nogdes de
Direito Penal. Dos crimes contra a pessoa e contra o patriménio (Art. 121 ao Art. 183). Dos crimes
contra a Administragdo Pdblica (do Art. 312 ao Art. 337-A do Cddigo Penal). IV - Nogdes de Direito
Civil. Capacidade juridica (do Art. 1° ao Art. 10 do Cédigo Civil). Bens considerados em si mesmos
(do Art. 79 ao Art. 91 do Cédigo Civil). V - Legislacdo de Transito. Cédigo de Transito Brasileiro.
Sistema Nacional de Transito: composicdo. Registro e licenciamento de veiculos. Habilitagao.
Normas gerais de circulacdo e conduta. Crimes de transito. Infracdes e Penalidades. Sinalizagdo
de transito, segurancga e velocidade. Condutores de veiculos: deveres e proibigdes. VI - Registro,
posse e comercializacao de armas de fogo; muni¢do; crimes; Sistema Nacional de Armas — SINARM
(Lei n® 10.826/03). VIl - Corregedoria Geral da Guarda Civil de Salvador e Regulamento Disciplinar
dos servidores do quadro dos profissionais da Guarda Civil Municipal de Salvador (Lei Municipal n®
9.273/ 2017). Art. 5°, incisos |, VI, VII, VIIl e XIV da Lei Federal n° 13.022/ 2014 (Estatuto Geral das
Guardas Municipais). Art. 2°, incisos |, Il e lll e § 2° da Lei Municipal n° 9.070/ 2016 (Estabelece das
competéncias da Guarda Civil Municipal).

ANEXO Il -REQUISITOS E ATRIBUICOES DOS CARGOS
CARGO DE NiVEL SUPERIOR:
FISCAL DE SERVICOS MUNICIPAIS:

REQUISITOS: Ensino Superior Completo em qualquer drea, com registro em Conselho de Classe,
quando exigido pela Legislacao Federal.

ATRIBUIGOES:

- Assegurar o cumprimento do disposto no Cddigo de Policia Administrativa do Municipio,
efetuando vistorias, inspegdes, notificagcdes, embargos e interdigdes, emitindo laudos técnicos por
transgressdes as normas municipais na drea de ordenamento da ocupagao e do uso do solo, lavrando
os respectivos autos e instruindo processos administrativos;

- Assegurar o cumprimento do conjunto de diretrizes e normas relativas ao ordenamento da
ocupacdo do uso do solo, consolidados no Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano, inspecionando,
vistoriando e fiscalizando sistematicamente, de acordo com a legislagdo especifica, projetos de
implantacdo e manutencdo de empreendimentos, edificacdes, obras e servicos, meio ambiente,
publicidade e outras atividades vinculadas a ocupagdo urbana;

- Propor e estabelecer novos parametros, indicadores e medidas, visando a mensuragdo de
resultados obtidos pela fiscalizagdo municipal, no que tange a resultados relativos a metas

institucionais, eficiéncia na aplicacdo dos recursos e qualidade dos servigos na area referenciada;

- Acompanhar, propor e implementar novos projetos, adequando os diversos sistemas da estrutura
da fiscalizacdo municipal s mudancas legais, conjunturais e institucionais;

- Garantir a qualificagdo da equipe de suporte, orientando atividades, avaliando desempenho,
identificando necessidades de treinamento, solucionando problemas administrativos referentes a
pessoal e outros pertinentes;

- Contribuir na formulagao e implementagado de politicas e diretrizes referentes ao planejamento
urbanistico vinculadas ao ordenamento da ocupagdo e do uso do solo, sistematizando e

disponibilizando dados e informacdes levantadas no desenvolvimento do processo de fiscalizagdo;

- Contribuir para a eficiéncia do sistema de custeio, através do controle e analise dos custos nas
diversas etapas do seu processo de trabalho;

- Integrar equipe multidisciplinar no desenvolvimento dos trabalhos de formulagdo e implantagdo
do Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano, controle e ordenamento do uso do solo, preservacdo
do meio ambiente e desenvolvimento socioeconémico pertinente a sua especialidade e area de

atribuicao profissional;

- Propagar valores de qualidade, eficiéncia e efetividade na prestacao de servicos pela administracao
publica municipal;

- Contribuir para qualificacdo da equipe de suporte, orientando as atividades e identificando
necessidades de treinamento;

- Executar outras atribui¢des inerentes ao cargo.

CARGO DE NIVEL MEDIO:

AGENTE DE TRANSITO E TRANSPORTE

REQUISITOS: Ensino Médio Completo e Carteira Nacional de Habilitagdo a partir da categoria B.
ATRIBUIGOES:

- Garantir o cumprimento da legislagao de transito e transporte publico, orientando e fiscalizando a
circulagdo de veiculos e pedestres, lavrando autos de infragdo e aplicando as medidas administrativas
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- Exercer a fiscalizacdo do sistema de transito e de transporte publico, operando os dispositivos e

previstas em normas e legislagao;

equipamentos de controle, os estacionamentos publicos e a sinalizacao viaria;

- Realizar o monitoramento técnico, avaliando as condi¢des de fluidez, de estacionamento e parada
na via, de forma a reduzir as interferéncias no vidrio; prestar socorros imediatos e informagées aos
pedestres e condutores, quando necessario;

- Realizar embargos, interdi¢cdes, apreensdes, retencdes e remogdes quando autorizados e da forma
disposta na legislacao especifica;

- Proceder a vistoria de veiculos que necessitem de autorizagdo especial para transitar em situagdes
especiais ou de emergéncia, providenciando a sinalizacdo adequada e executando as medidas de
reorientacdo do transito e do transporte publico de passageiros;

- Realizar blitz e operagdes especiais a fim de verificar a regularidade dos sistemas de transito
e de transporte, aplicando as medidas corretivas e administrativas cabiveis quando constatadas
irregularidades;

- Proceder a agbes de vistoria e inspegdo de veiculos leves e pesados, no exercicio do poder de
policia administrativa, lavrando notificages, autos de infracao e intimagdes e adotando as medidas
corretivas quando constatadas irregularidades;

- Contribuir para a melhoria da seguranca e controle ambiental do transito, fiscalizando o peso,
dimensao e lotacdo de veiculos, o nivel de emissao de poluentes e ruidos produzidos por veiculos
automotores ou por sua carga, autuando e aplicando medidas administrativas quando necessérias,
bem como dar apoio as a¢des especificas de 6rgao ambiental local;

- Providenciar e manter o isolamento de locais de acidente em vias publicas;

- Exercer a fiscalizagdo garantindo o cumprimento das normas voltadas ao exercicio das permissdes
no sistema de transporte publico em todos os seus modais, controlando, disciplinando e fiscalizando
o cumprimento das tarifas, a operacao do sistema de transporte;

- Fiscalizar as condicdes de seguranga, higiene e conforto dos veiculos do sistema de transporte
publico, fazendo a retirada e/ou substituicoes de veiculos e equipamentos sem condigdes
de operagdo, autuando de acordo com as normas técnicas e governamentais assim como
regulamentacao especifica vigente;

- Vistoriar os veiculos do transporte publico de passageiros, verificando o cumprimento de critérios,
normas e especificagdes técnicas elaborando e analisando laudos, aplicando as medidas preventivas
e corretivas cabiveis;

- Garantir a operacionalizagdo dos moédulos de transbordo do sistema de transporte publico,
estacoes, terminais e equipamentos, acompanhando sua manutenc¢do, controlando e organizando
o fluxo de usudrios;

- Exercer a fiscalizagdo garantindo o cumprimento das normas voltadas a obras e eventos que
interfiram na circulagdo normal de veiculos e pedestres, bem como sobre obstaculos ou elementos
que gerem desordem na sinalizag¢do, autuando e aplicando medidas administrativas por infragdes

ocorridas;

- Participar de campanhas educativas de prevencao de acidentes e outros elementos relacionados
a seguranca viaria;

- Participar e contribuir nas discussdes das teméticas de planejamento urbano, de circulagdo e de
transporte;

- Contribuir na execugdo de agdes integradas de fiscalizagdo com outros 6rgaos publicos
fiscalizadores;

- Operar sistemas de monitoramento de transito e de transporte, realizando intervengdes no transito,
mediante articulagdes com a equipe de area, quando necessario;

- Executar outras atribuigdes inerentes ao cargo.

AGENTE DE FISCALIZACAO MUNICIPAL NA AREA DE QUALIFICACAO DE AGENTE DE FISCALIZAGAO
DE MEIO AMBIENTE E SERVICOS PUBLICOS:

REQUISITOS: Ensino Médio Completo.

ATRIBUIGOES:

- Fiscalizar o exercicio de atividades e veiculagado de publicidade através de engenhos publicitarios,

garantindo o cumprimento das leis, regulamentos e normas pertinentes;

- Efetuar medigdes com instrumentos especificos, realizando blitz e operagdes especiais para

controle da poluigdo ao meio ambiente;

- Lavrar notificagdes, autos de infracdo e intimacoes quando constatadas irregularidades nos locais

fiscalizados por transgressoes a legislagdo especifica;



DIARIO OFICIAL DO

MUNICIPIO

- Realizar o ordenamento, agdes educativas e exercer a fiscalizagdo das atividades de protecao a

estética e ordenacdo fisica da cidade, do comércio e prestacao de servigos informais e logradouros
publicos, feiras e mercados municipais;

- Realizar apreensao de materiais poluentes, bens e mercadorias por exercicio ilicito do comércio ou
por transgressao as normas municipais, lavrando notificacdes, auto de infracdes, e até embargando

a atividade, quando constatadas irregularidades nos locais fiscalizados;

- Realizar a fiscalizagdo e a¢des educativas nos programas, projetos e servicos referentes a politica
municipal de defesa dos direitos e interesse do consumidor;

- Garantir o cumprimento do que determina a Legislacdo nas areas de servigos publicos, meio
ambiente, ordenamento da ocupagao e do uso do solo, realizando blitz e operagdes especiais;

- Colaborar na execucdo de agdes integradas de fiscalizagdo com outros 6rgaos publicos
fiscalizadores;

- Subsidiar as areas de fiscalizacao, organizando e disponibilizando dados e informagées, instruindo
processos e contribuindo para a formulacdo de politicas e diretrizes de controle das diversas

matérias;

- Apoiar os sistemas de controle da sua unidade de trabalho, registrando em relatérios e /ou
processos todas as agoes, inspecdes e atividades praticadas;

- Contribuir para eficacia e eficiéncia dos sistemas de custeio através do controle dos custos nas
diversas etapas do seu processo de trabalho;

- Exercer a fiscalizacao, de acordo com as normas técnicas previstas na legislagdo e nas instrugdes
dos fabricantes, garantindo a seguranca de maquinas, motores e equipamentos eletromecanicos, em
empreendimentos industriais, comerciais, residenciais, institucionais e especiais;

- Apoiar a administragdo de cemitérios publicos;

- Exercer fiscalizagao de obras em cemitérios publicos;

- Efetuar fiscalizacdo ostensiva e permanente das agdes de acondicionamento, armazenamento,
coleta, transporte, tratamento e destino final do entulho produzido no municipio;

- Fiscalizar o sistema de iluminagdo publica;

- Executar outras atribuigdes inerentes ao cargo.
AGENTE DE SALVAMENTO AQUATICO
REQUISITOS: Ensino Médio Completo.
ATRIBUIGCOES:

- Exercer acdo fiscalizadora quanto a seguranga dos banhistas, orientando quanto aos principios de
seguranga nos ambientes aquaticos publicos;

- Atuar no resgate as vitimas de afogamento, utilizando - se das técnicas adequadas de salvamento
e de instrumentos apropriados;

- Proceder aos cuidados de primeiros socorros as vitimas de afogamento, encaminhando quando
necessario para as unidades de satde de referéncia, os casos que requeiram atendimento médico
especializado;

- Realizar atendimento aos frequentadores de piscinas;

- Prestar atendimento em competi¢cdes aquaticas;

- Realizar leitura e interpretar tabuas de maré;

- Manusear adequadamente os equipamentos obrigatdrios para realizagdo do trabalho;

- Subsidiar o 6rgao competente na formulagao de politicas de seguranga e sinalizagdo dos ambientes
aquaticos do municipio, registrando ocorréncias de afogamentos, consolidando informacdes sobre

as atividades desenvolvidas, preenchendo boletins estatisticos e gerando os respectivos relatérios;

- Contribuir para eficacia dos sistemas de custeio, através do controle dos custos nas diversas etapas
do seu processo de trabalho;

- Zelar pelo cumprimento dos procedimentos, das normas e da legislagdo Municipal;

- Efetuar o mapeamento e acompanhar a evolugdo das zonas de espraiamento, identificando as areas
de risco e sinalizando as condigées de banho;

- Realizar resgate de corpos submersos a meio liquido, bem como de animais marinhos e aves
migratorias (enchentes, naufragos e acidentes em meio liquido);

- Atuar em projetos comunitarios realizando agbes educativas preventivas nas comunidades do
municipio;
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- Conduzir embarcacdes e viaturas na ativacao e fiscalizagdo dos postos e seguranga em meio
aquatico;

- Executar outras atribui¢cdes correlatas ao cargo.

GUARDA CIVIL MUNICIPAL NA AREA DE QUALIFICAGAO DE GUARDA MUNICIPAL DE PROTEGAO E
VALORIZAGAO DO CIDADAO

REQUISITOS: Ensino Médio Completo.

ATRIBUIGOES:

- Atuar em atividades de prevencao nos 6rgaos, entidades, servigos e patrimonio publico municipal;
- Prestar servigos de vigilancia nos prédios e instalagdes do Municipio;

- Executar seguranca ostensiva, preventiva, uniformizada e aparelhada na protecdo a populagao,
bens, servigos e instalagdes do Municipio;

- Atuar na seguranca do cidaddo nos drgaos e entidades da Administragdo Municipal em instalagdes
internas e externas, equipamentos urbanos, monumentos, vias publicas, parques, jardins, pragas,

praias e areas de protecao ambiental;

- Apoiar as atividades de fiscalizagdo quanto a integridade fisica do cidadao garantindo a execucao
dos servigos de fiscalizagado pelos diversos 6rgaos e entidades municipais;

- Atuar em parceria com outros municipios e drgdos estaduais e da unido, com vistas a implantagdo
de agdes integradas e preventivas para garantir a protecao e valorizacao do cidadao;

- Desenvolver agdes comunitarias voltadas para o apoio, protecdo e valorizacdo do cidaddo em
atividades educativas e informativas;

- Atuar junto aos 6rgdos de Defesa Civil em situagdo de emergéncia, risco e calamidades publicas;

- Atuar na drea de inteligéncia de interesse municipal, quando solicitado pelas estancias superiores;
- Conduzir veiculos e equipamentos empregados nas agdes, bem como zelar pela manutengdo
do veiculo, verificando o seu estado fisico e condicdes de higiene, vistoriando-o regularmente e

comunicando ao chefe imediato qualquer irregularidade detectada;

- Registrar ocorréncias observadas em seus turnos de trabalho, visando subsidiar agdes preventivas
e corretivas;

- Apoiar e orientar turistas no que tange a informagdes do municipio;

- Colaborar na prevencao e combate de incéndios e no suporte basico a vida, quando necessario;

- Atuar na seguranca pessoal de autoridades, servidores e demais pessoas nas dependéncias dos
6rgaos publicos municipais, com vistas a manutencdo da ordem e garantia das normas vigentes,

operando equipamentos quando necessario;

- Realizar agdes sempre fundamentadas no respeito a dignidade humana, a cidadania, a justica, a

legalidade e aos direitos humanos;

- Executar outras atividades inerentes ao cargo.

ANEXO 11l -MODELO DE ATESTADO - TESTE DE APTIDAO FiSICA

MODELO DE ATESTADO

TESTE DE APTIDAO FiSICA

TIMBRE/CARIMBO ATESTADO

R.G.n° UF
/ , foi avaliado e encontra-se apto(a) para realizar esforgos fisicos,

Atesto, sob penas da Lei, que o(a) Sr.(a)
, nascido(a) em /
podendo participar do Teste de Aptiddo Fisica do Concurso Publico, Edital n° 01/2019, para o cargo
efetivo de

da Prefeitura Municipal de Salvador/BA.

Local e data Maximo de 15 (quinze) dias de antecedéncia da data do teste de aptidao fisica

Assinatura do Cardiologista

Carimbo/CRM
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CONCURSO PUBLICO EDITAL N° 02/2019

O Secretario Municipal de Gestéo, no uso de suas atribuicbes, em
conformidade com os dispositivos da Constituicdo Federal vigente, torna
publica a abertura de inscrigdes e estabelece as normas relativas a
realizagdo do Concurso Publico para preenchimento de vagas efetivas
do quadro permanente da Prefeitura Municipal do Salvador, bem como
a formacao de cadastro de reserva no periodo de vigéncia do concurso
publico para cargo de Nivel Superior, nos termos da Lei Complementar
n°® 01/91 com alteragdes posteriores e Processo Administrativo SEMGE
n°®2.718/2018, o qual reger-se-a de acordo com as instrugdes, que fazem
parte deste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 0 Concurso Publico a que se refere o presente Edital destina-se ao preenchimento 150 (cento e
cinquenta) vagas imediatas dentro do prazo de vigéncia do concurso publico e cadastro de reserva
para o cargo de Nivel Superior - Professor Municipal, observado o prazo de validade deste Edital,
respeitando o percentual minimo de 5% (cinco por cento) as pessoas com deficiéncia, nos termos
do disposto no Decreto Federal n® 9.508 de 24 de setembro de 2018, e alteragdes posteriores, que
dispde sobre a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia e o percentual de 30% (trinta por
cento) das vagas para candidatos negros, previsto na Lei Complementar Municipal n° 01/1991,
acrescentado pela Lei Complementar Municipal n°® 054/2011 e regulamentado pelo Decreto
Municipal n® 24.846/2014.

1.2 O certame sera regido por este Edital e suas posteriores retificacdes, caso existam.

1.3 O certame sera executado sob a responsabilidade da FGV, cabendo-lhe a operacionalizagao de

todas as fases, até a publicacao da listagem final de aprovados.

1.4 A inscricdo do candidato implicara a concordancia plena e integral com os termos deste Edital,

seus anexos, eventuais alteragdes e legislagdo vigente.

1.5 Os candidatos aprovados para o cargo de Professor Municipal, serdo convocados para

desempenho de atividades no ambito da Secretaria Municipal de Educagao - SMED.
2. D0 PROCESSO DE SELECAO

2.1 A selegdo dos candidatos para o cargo de Nivel Superior - Professor Municipal serd realizada por
meio de uma Prova Escrita Objetiva e uma Prova Escrita Discursiva, ambas de carater eliminatorio e
classificatério, de uma Avaliagdo de Titulos, de carater classificatorio, e de uma Avaliacao Psicoldgica,

de caréter eliminatério.

2.2 Os candidatos que ndo forem aprovados dentro do nimero de vagas figurardo no cadastro
de reserva e poderdo ser convocados de acordo com a necessidade da Administracdo Municipal,

obedecendo-se a ordem de classificagao do cadastro de reserva.

2.3 0 Cadastro de Reserva é o conjunto de candidatos aprovados que tenham obtido classificacao
além do nimero de vagas oferecidas no Concurso Publico e se justifica no poder discricionario da

Administracao Municipal.

2.4 0 candidato que nao for aprovado no nimero de vagas e nem classificado no cadastro reserva
serd ELIMINADO do Concurso Publico.

2.5 0 prazo de validade do Concurso Publico é de 02 (dois) anos, contados a partir da data da
publicagdo da Homologagao no Diario Oficial do Municipio, podendo ser prorrogado uma unica vez

por igual periodo.

2.6 Os resultados serdo divulgados na Internet no seguinte enderego eletronico: www.fgv.br/
fgvprojetos/concursos/pms2019, no Diario Oficial do Municipio, disponivel no endereco eletronico
www.dom.salvador.ba.gov.br, e disponibilizados no site da Secretaria Municipal de Gestdao www.

gestaopublica.salvador.ba.gov.br/concurso.
2.7 Todas as provas serao realizadas na cidade do Salvador - BA.

2.7.1 Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes na cidade
relacionada no subitem 2.7, a FGV se reserva o direito de aloca-los em cidades proximas a
determinada para aplicagdo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade

quanto ao deslocamento e a hospedagem desses candidatos.

2.8 Todos os horarios definidos neste Edital, seus anexos e comunicados oficiais tém como referéncia

o horario oficial da cidade do Salvador - BA.

2.9 As despesas da participagdo em todas as fases e procedimentos do certame correrao por conta

do candidato, que ndo tera direito a alojamento, alimentagdo, transporte e/ou ressarcimento de

DIARIO OFICIAL DO

MUNICIPIO

despesas por parte da FGV ou da Prefeitura Municipal do Salvador.

2.10 Qualquer cidadao é parte legitima para impugnar o Edital, devendo encaminhar e-mail para o
enderego eletrénico concursopms2019@fgv.br em até 5 (cinco) dias Uteis ap6s a divulgacao do Edital.

Apds essa data, o prazo estara precluso.
3.D0 CARGO
3.1 Adenominagéo do cargo, das areas de atuagao, o vencimento inicial, a remuneragao, os requisitos

de escolaridade, o valor da taxa de inscricdo, o nimero de vagas de ampla concorréncia, para

pessoas com deficiéncia (PCD) e para candidatos negros estao estabelecidos nas tabelas a seguir:

CARGO DE NiVEL SUPERIOR - PROFESSOR MUNICIPAL - 40h DIURNO - SALVADOR - SEDE*
Valor da
Requisitos de escolaridade taxa de
inscricao
Conforme o Anexo Il (requisitos e atribuicées do cargo) R$ 100,00
QUADRO DE VAGAS
Remuneragao Vagas
. ~ Venci (Venci
Area de Atuagao L L
Inicial Inicial + Ampla
Gratificagdes)** | Concorréncia PcD | Negros Total
Professor
Educacao Infantil 14 02 07 23+CR
ao 5°ano
Professor -
Educacao Artistica 01 01 02 + CR
/Artes Plasticas
Professor -
Educacdo Artistica | R§ 2.485,38 | R$ 3.603,80 01 01 02 +CR
/Musica
Professor -
Educacao Artistica 01 01 02 + CR
/Danca
Professor -
Educacdo 01 01 02 +CR
Artistica/ Teatro
Total 18 02 1 31+CR

* Salvador - Sede: refere-se a todas as geréncias regionais (exceto as unidades escolares localizadas
nas Ilhas de Salvador).
** 0 valor da remuneracao contemplara o vencimento inicial + a gratificagdo de regéncia de classe

CARGO DE NiVEL SUPERIOR - PROFESSOR MUNICIPAL - 20h DIURNO - SALVADOR - SEDE*
Valor da
Requisitos de escolaridade taxa de
inscrigdo
Conforme o Anexo Il (requisitos e atribui¢ées do cargo) R$ 100,00
QUADRO DE VAGAS
R, acio Vagas
Area de Atuagio o (Venci Ampla
Inicial Inicial + Concor | PcD | Negros Total
Gratificagées)™ | rancia
Profes_sor Educacéo 36 03 17 56+ CR
Infantil ao 5°ano
Professor Portugués 02 - 01 03 +CR
Professor -
Matematica o o 03 +CR
Professor Ciéncias
Fisicas e Bioldgicas 07 01 03 11+CR
Professor Histéria 01 - - 01 +CR
Professor Geografia 01 - - 01 +CR
Prof Educaca 01
Fqu essor Educagéo 1 06 194 CR
Isica R$ 1.242,68 R$ 1.801,89
Professor Educagao
Artistica /Artes 03 01 02 05+CR
Plésticas
Professor Educagao -
Artistica /Musica 02 o1 03+CR
Professor Educagao -
Artistica /Danca 02 01 03+CR
Professor Educagao -
Artistica/ Teatro 02 ol 03+ CR
Professor Lingua -
Estrangeira/ Inglés 01 - 01+CR
Total 70 06 33 109 + CR

* Salvador - Sede: refere-se a todas as geréncias regionais (exceto as unidades escolares localizadas
nas llhas de Salvador.
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**0 valor da remuneragao contemplard o vencimento inicial + a gratificacao de regéncia de classe.

kS

CARGO DE NiVEL SUPERIOR - PROFESSOR MUNICIPAL - 20h DIURNO - SALVADOR - ILHAS***
Valor da
Requisitos de escolaridade taxa de
inscricao
Conforme o Anexo Il (requisitos e atribuicées do cargo) R$ 100,00
QUADRO DE VAGAS
. Remuneragao Vagas
Area de Venciment, (Venciment
Atuagio Inicial Inicial + Ampla | 5oh | Negros | Total
Gratificagdes)** Concorréncia
Professor
Educagédo 01 - 01 02 +CR
Infantil ao 5°ano
Professqr 01 - ~ 01+CR
Portugués
Professor -
Matematica o1 B 01+CR
Professor -
Ciéncias Fisicas 01 - 01 +CR
e bioldgicas
e o ] o
R$ 1.242,68 R$ 1.801,89
F‘rofessgr 01 - B 01+CR
Geografia
Professor -
Educacao Fisica ol ° 01+CR
Professor -
Educagéo
Artistica /Artes 01 - 01 +CR
Plasticas
Professor -
Lingua
Estrangeira/ o1 B 01+CR
Inglés
Total 09 - 01 10 + CR

**0 valor da remuneracdo contemplara o vencimento inicial + a gratificacdo de regéncia de classe.
*** Salvador - Ilhas: refere-se as unidades escolares localizadas na Ilha de Maré, Ilha de Bom Jesus
dos Passos e Ilha dos Frades.

3.2 0 vencimento e a remuneracao do cargo/carga horaria tem por base da Lei n® 8.722, publicada no
DOM de 20 a 22 de dezembro de 2014, e suas eventuais alteragdes posteriores.

3.2.1 A Administracao Municipal podera conceder auxilio alimentagdo, transporte e gratificagdes
especificas, conforme Lei Complementar n®01/1991, Lei n°® 8.722/ 2014, Lei Complementar n° 36, de
30 de abril de 2004 e alteragdes posteriores.

3.2.2 Os candidatos que se inscreverem para as vagas destinadas para Salvador — Sede ou Salvador
- Ilhas ficarao, obrigatoriamente, lotados por, no minimo, 3 (trés) anos na unidade de atuagao,
conforme determina a Lei Complementar n°® 36/ 2004.

3.2.3 0 servidor atuard em hordrio diurno, devendo, para tanto, no ato da posse, possuir
disponibilidade do turno definido: para jornada de 20h, disponibilidade integral nos turnos matutino
ou vespertino e para jornada de 40h, disponibilidade integral, matutino e vespertino.

3.2.4 0 Professor Municipal podera exercer suas atribuigdes na area de Educacao Infantil ao 5° ano
ou do 6° ano ao 9° do ensino fundamental, de acordo com a matriz curricular estabelecida pela
Secretaria Municipal de Educacgao, exceto na area de atuagdo de Professor da Educagao Infantil ao
5° ano.

3.3 0 candidato devera atender, cumulativamente, para investidura no cargo, aos seguintes requisitos:
a) ter sido classificado no Concurso Piblico, na forma estabelecida neste Edital, seus anexos e
eventuais retificagdes;

b) ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto
de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos,
nos termos do Art. 12, §1° da Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988 e na forma do
disposto no Art. 13 do Decreto Federal n°. 70.436, de 18 de abril de 1972;

c) ter idade minima de 18 anos completos;

d) estar em gozo dos direitos politicos;

e) estar quite com as obrigacées eleitorais e, se do sexo masculino, também com as militares;

f) firmar declaracdo de ndo estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da fungdo publica,
penalidade por pratica de improbidade administrativa aplicada por qualquer 6rgdo publico ou
entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

g) apresentar declaracdo quanto ao exercicio de outro(s) cargo(s), emprego(s) ou funcdo(des)
publica(s) e sobre recebimento de proventos decorrente de aposentadoria e pensao, por qualquer
6rgao publico ou esfera;

h) apresentar declaracao de bens e valores que constituam seu patriménio;

i) firmar declaragao de nao estar cumprindo sancao por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgao
publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

j) ser considerado apto no exame admissional a ser realizado pela Prefeitura Municipal do Salvador;
k) apresentar diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de Nivel Superior, fornecido
por instituicdo de ensino, reconhecido pelo Ministério de Educagdo, comprovado por meio de

apresentacao de original e copia do respectivo documento, para o cargo pretendido;
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1) estar registrado e com a situagao regularizada junto ao 6rgao de conselho de classe, correspondente
a sua formagao profissional, quando exigido pela legislagao vigente;

m) ndo ter sido condenado & pena privativa de liberdade transitada em julgado ou qualquer outra
condenagdo incompativel com a fungdo publica;

n) estar apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, ndo sendo, inclusive, pessoa com
deficiéncia incompativel com as atribui¢des do cargo.

o) apresentar certiddo negativa de antecedentes criminais;

p) apresentar declaracdo de duplo vinculo com escala prévia de trabalho, para os casos de
acumulagao legal;

q) cumprir as determinacdes deste Edital.

3.4 No momento da convocacdo, todos os requisitos especificados no item 3.3 deverdo ser
comprovados mediante a apresentagdo de documento original e cdpia para autenticagao.

3.4.1 Nao havera qualquer restricdo ao candidato que, no ato de sua inscri¢do no certame, nao
possuir os requisitos estabelecidos no subitem 3.3. No entanto, o cargo somente serad provido
pelo candidato convocado que, até a data-limite especificada no respectivo Decreto de Nomeagao,
comprovar todas as exigéncias descritas no Edital.

3.5 0 Servidor sera regido pelo Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos do Municipio do
Salvador, instituido pela Lei Complementar n° 1, de 15 de margo de 1991 e pela Lei Complementar n°®
36/ 2004, e alteragdes posteriores.

3.6 As atribuicdes do cargo estao definidas no Anexo Il desse Edital.

3.7 Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos.

4. DAS INSCRIGOES

4.1 As inscrigdes para o Concurso Publico encontrar-se-do abertas no periodo de 14h00min do dia
08 de abril de 2019 até as 16h00min do dia 07 de maio de 2019.

4.2 Para efetuar sua inscrigdo, o interessado devera acessar, via Internet, o enderego eletrénico www.
fgv.br/fgvprojetos/concursos/pms2019, observando o seguinte:

a) acessar o enderego eletrdnico, a partir das 14h00min do dia 08 de abril de 2019 até as 16h00min
do dia 07 de maio de 2019;

b) preencher o requerimento de inscricao que serd exibido e, em seguida, envia-lo de acordo com as
respectivas instrugoes;

c) o envio do requerimento de inscri¢do gerara o boleto de pagamento da Taxa de Inscri¢do que
devera ser impresso e pago em espécie em qualquer agéncia bancaria, ou por meio eletrénico, sendo
de inteira responsabilidade do candidato a impresséo e guarda do comprovante de inscri¢ao;

d) a inscrigdo feita pela Internet somente tera validade ap6s a confirmacgdo do pagamento pela rede
bancéria;

e) a Prefeitura Municipal do Salvador e a FGV nao se responsabilizardo por Requerimento de Inscri¢ao
que ndo tenha sido recebido por fatores de ordem técnica dos computadores que impossibilitem a
transferéncia dos dados, falhas de comunicagdo ou congestionamento das linhas de transmissdo
de dados;

f) o Requerimento de Inscri¢do serd cancelado caso o pagamento da taxa de inscrigdo (boleto) ndo
seja efetuado até o dia 08 de maio de 2019;

g) apds as 16h00min do dia 07 de maio de 2019, ndo serd mais possivel acessar o formulario de
Requerimento de Inscrigdo;

h) o pagamento do valor da taxa de inscricdo por meio eletrénico podera ser efetuado até o dia 08 de
maio de 2019. Os pagamentos efetuados apds esse prazo nao serao aceitos; e

i) ndo havera isencao total ou parcial do valor da taxa de inscrigao.

4.3 0 candidato somente podera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio de boleto
bancario emitido pela FGV, gerado ao término do processo de inscrigdo.

4.4 0 boleto bancario estara disponivel no enderego eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/
pms2019 e deverd ser impresso para o pagamento da taxa de inscricdo apés a conclusdo do
preenchimento do Requerimento de Inscrigao.

4.5 Todos os candidatos inscritos no periodo entre 14h00min do dia 08 de abril de 2019 e 16h00min
do dia 07 de maio de 2019 poderao reimprimir, caso necessario, o boleto bancario, no maximo, até as
23h59min do dia 08 de maio de 2019, quando esse recurso sera retirado do site da FGV.

4.5.1 0 pagamento da taxa de inscricao apés o dia 08 de maio de 2019, a realizacao de qualquer
modalidade de pagamento que ndo seja pela quitagdo do boleto bancario e/ou o pagamento de valor
distinto do estipulado neste Edital implicam o cancelamento da inscricao.

4.5.2 Nao serd aceito, como comprovacido de pagamento de taxa de inscrigdo, comprovante de
agendamento bancario.

4.5.3 Nao serdo aceitos os pagamentos das inscricdes por depdsito em caixa eletrénico, por meio de
cartdo de crédito, via postal, fac-simile (fax), transferéncia ou depésito em conta corrente, DOC/TED,
ordem de pagamento, ou por qualquer outra via que nao as especificadas neste Edital.

4.5.4 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade
em que se encontra, o candidato deverd antecipar o pagamento do boleto ou realiza-lo por outro meio

vélido, devendo ser respeitado o prazo-limite determinado neste Edital.

4.5.5 Quando do pagamento do boleto bancario, o candidato tem o dever de conferir todos os seus
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dados cadastrais e da inscri¢do nele registrados, bem como no comprovante de pagamento. As
inscricdes e/ou os pagamentos que nao forem identificados devido a erro na informacgao de dados
fornecida pelo candidato ou terceiros no pagamento do referido boleto ndo serdo aceitos, ndo
cabendo reclamagdes posteriores neste sentido.

4.6 As inscrigdes somente serao efetivadas apds a comprovagao de pagamento da taxa de inscricdo.

4.6.1 0 comprovante de inscri¢do do candidato estara disponivel no endereco eletrénico www.fgv.
br/fgvprojetos/concursos/pms2019, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtengao
desse documento.

4.7 No ato da inscricdo o candidato optard pelo cargo/area de atuagdo/carga horaria/lotacdo
(Salvador - Sede ou Salvador - Ilhas) para o qual prestarad provas, conforme quadros de vagas
presentes no subitem 3.1, respeitando-se as exigéncias estabelecidas neste edital.

4.8 Nado serao aceitas inscrigdes condicionais ou extemporaneas, e as requeridas por via postal, via
fax e/ou correio eletrdnico.

4.9 E vedada a transferéncia do valor pago, a titulo de taxa, para terceiros, outra inscrigdo ou para
outro concurso.

4.10 Para efetuar a inscricdo é imprescindivel o numero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do
candidato.

411 A inscricdo do candidato implica no conhecimento e tacita aceitacdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento, também quanto
a realizagdo das provas nos prazos estipulados.

4.12 A qualquer tempo, mesmo apds o término das etapas do processo de selegdo, poder-se-4 anular
a inscrigdo, as provas, a convocagdo e a nomeacao do candidato, desde que verificada falsidade em
qualquer declaracao e/ou irregularidade nas provas e/ou em informagdes fornecidas.

4.12.1 O candidato que cometer no ato de inscricdo erro evidente na digitagdo de seu nome ou
apresentar documento de identificacdo que ndo conste na ficha de cadastro do concurso, serd
eliminado do certame, a qualquer tempo.

4.13 Caso, quando do processamento das inscrigdes, seja verificada a existéncia de mais de uma
inscri¢do efetivada (por meio de pagamento da taxa de inscricdo) por um mesmo candidato para
um mesmo cargo ou turno de prova, somente serd considerada vélida e homologada aquela que
tiver sido realizada por dltimo, sendo esta identificada pela data e hora de envio via Internet do
requerimento pelo sistema de inscrigdes online da FGV. Consequentemente, as demais inscrigdes do
candidato serdo automaticamente canceladas, nao cabendo reclamagdes posteriores nesse sentido,
nem mesmo quanto a restitui¢do do valor pago a titulo de taxa de inscrigao.

4.14 0 valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo ndo serd devolvido em hipdtese alguma,
salvo em caso de cancelamento do concurso por conveniéncia da Administragdo Municipal.

4.15 0 comprovante de inscri¢do e/ou pagamento da taxa de inscricao deverd ser mantido em poder
do candidato e apresentado nos locais de realizagdo das provas ou quando solicitado.

4.16 Apds a homologagdo da inscrigdo ndo sera aceita em hipdtese alguma solicitagdo de alteragdo
dos dados contidos na inscri¢cdo, salvo o previsto nos subitens 5.4.1 e 7.1.1.

4.17 0 candidato, ao realizar sua inscri¢do, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de
divulgacdo de seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles
relativos a data de nascimento, notas e desempenho nas provas, ser pessoa com deficiéncia (se for o
caso), candidato negro, entre outros, tendo em vista que essas informagdes sao essenciais para o fiel
cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao Concurso. Nao caberdo reclamacgdes posteriores
nesse sentido, ficando cientes também os candidatos de que, possivelmente, tais informacgdes
poderdo ser encontradas na rede mundial de computadores por meio dos mecanismos de busca
atualmente existentes.

5. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

5.1 As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes s3o facultadas
nos termos do disposto no Decreto Federal n° 9.508 de 24 de setembro de 2018, publicado no Diario
Oficial da Unido e alteragdes posteriores, é assegurado o direito de inscrigdo para o concurso publico,
cujas atribuicdes sejam compativeis com sua deficiéncia.

5.1.1 Pessoa com deficiéncia é aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica,
mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir
sua participacao plena e efetiva na sociedade em igualdade de condicdes com as demais pessoas
ou nas categorias discriminadas no art. 2° da Lei Federal n° 13.146, de 6 de julho de 2015, no artigo
4° do Decreto Federal n® 3.298/1999, com as alteragdes do Decreto Federal n® 5.296/2004, no §1°,
do artigo 1°, da Lei Federal n° 12.764/2012(Transtorno do Espectro Autista) e no enunciado da
Sumula n° 377 do Superior Tribunal de Justica (Visdo monocular), observados os dispositivos da
Convengao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu protocolo facultativo, caracterizagao
das deficiéncias, elaborado pela Auditoria Fiscal do Trabalho do Ministério do Trabalho/Secretaria de
Inspegdo do Trabalho-Divisdo de Fiscalizagdo para Inclusdo de Pessoas com Deficiéncia e Combate a
Discriminagdo no Trabalho, ratificados pelo Decreto Federal n°® 6.949/2009.

5.1.1.1 A pessoa com deficiéncia terd assegurado o pleno exercicio dos direitos previstos na Lei
Complementar n.° 01/91, desde que a sua deficiéncia seja compativel com as atribuicdes da fungao.
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5.1.2 Do total de vagas para o Concurso Publico, e das vagas que vierem a ser criadas durante o
prazo de validade do Certame, 5% (cinco por cento) ficardo reservadas aos candidatos que se
declararem pessoas com deficiéncia, desde que apresentem laudo médico (documento original ou
copia autenticada em cartério) atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas - CID.

5.1.3 Se na aplicagdo do percentual de 5% (cinco por cento) do total de vagas reservadas ao
Concurso Pdblico resultar nimero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro numero inteiro
subsequente.

5.1.4 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera
marcar a op¢ao no link de inscricao e enviar o laudo médico (original ou copia autenticada em cartorio)
do dia 08 de abril de 2019 até o dia 08 de maio de 2019, impreterivelmente, via SEDEX ou Carta
Registrada com AR, Caixa Postal n° 205 — Muriaé/MG - CEP: 36880-970, com os seguintes dizeres:
Concurso Publico da Prefeitura M L do Salvador (Especificar o Cargo) - DOCUMENTAGAO
PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA. O fato de o candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia
e enviar laudo médico ndo configura participacdo automatica na concorréncia para as vagas
reservadas, devendo o laudo passar por uma anélise da comissao da FGV. No caso de indeferimento,
passara o candidato a concorrer somente as vagas de ampla concorréncia.

5.1.5 0 laudo médico devera ter sido emitido nos ultimos 12 (doze) meses, a contar na publicagdo
deste edital, devera conter a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagao Internacional de Doengas - CID, bem como a causa da deficiéncia, com
assinatura e carimbo com CRM do médico.

5.1.6 0 laudo médico devera ser legivel, sob pena de n&o ser considerado.

5.2 0 candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia poderd requerer atendimento
especial, conforme estipulado no item 7 deste Edital, indicando as condigdes de que necessita para a
realizacdo das provas, conforme previsto no Decreto Federal n® 9.508, de 2018.

5.3 Arelacao dos candidatos que tiverem a inscri¢ao deferida para concorrer na condi¢cdo de pessoa
com deficiéncia serd divulgada no endereco eletronico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/pms2019.

5.3.1 O candidato cujo pedido de inscricdo na condicdo de pessoa com deficiéncia for indeferido
podera interpor recurso no prazo de 02 (dois) dias Gteis subsequentes ao da divulgacdo do resultado
da anélise dos pedidos, mediante requerimento dirigido a FGV Erro! A referéncia de hiperlink nao é
valida.por meio do enderego eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/pms2019.

5.4 0 candidato que, no ato da inscricdo, declarar-se pessoa com deficiéncia, se aprovado no
concurso publico, figurard na listagem da ampla concorréncia ao Concurso Publico e também em
lista especifica de candidatos na condigdo de pessoa com deficiéncia.

5.4.1 0 candidato que porventura declarar indevidamente, quando do preenchimento do requerimento
de inscricdo via Internet, ser pessoa com deficiéncia deverd, apés tomar conhecimento da situagdo
da inscricao nessa condicao, entrar em contato com a FGV por meio do e-mail concursopms2019@
fgv.br, ou, ainda, mediante o envio de correspondéncia para o enderecgo constante do subitem 5.1.4
deste Edital, para a corre¢ao da informacao, por tratar-se apenas de erro material e inconsisténcia
efetivada no ato da inscrigdo.

5.5 A classificagao e aprovagdo do candidato ndo garante a ocupacgdo da vaga reservada as pessoas
com deficiéncia, devendo ainda, quando convocado, submeter-se a Pericia Médica que sera promovida
por uma equipe multiprofissional instituida nos moldes do Decreto Federal n° 9.508, de 2018.

5.5.1 A pericia médica tera decisao terminativa sobre a qualificacdo da deficiéncia do candidato
classificado.

5.6 A ndo observancia do disposto no subitem 5.5 ou a reprovagao na pericia médica acarretara a
perda do direito aos quantitativos reservados aos candidatos em tais condigdes.

5.6.1 O candidato que prestar declaragdes falsas em relagdo a sua deficiéncia serd excluido do
certame, em qualquer fase deste Concurso Publico, e responderd, civil e criminalmente, pelas
consequéncias decorrentes do seu ato.

5.6.2 0 ndo comparecimento a pericia médica na data e horario agendados acarretard na
desclassificagdo do candidato.

5.7 Conforme o estabelecido na legislagdo vigente, o candidato que nao se enquadrar como pessoa
com deficiéncia na pericia médica, caso seja aprovado em todas as fases do Concurso Publico,
continuara figurando apenas na lista de ampla concorréncia, desde que se encontre no quantitativo
de corte previsto para ampla concorréncia em cada etapa, quando houver; caso contrério, serd
eliminado do concurso publico.

5.8 Caso a pericia médica confirme a deficiéncia declarada pelo candidato convocado, ele serd
nomeado nessa condigdo, ficando a cargo de uma equipe multiprofissional, instituida nos moldes do
Decreto Federal n° 9.508, de 2018, a avaliacao, durante a Pericia Médica, da compatibilidade entre a
natureza da deficiéncia apresentada pelo candidato e as atribuigdes inerentes ao Cargo para o qual
foi aprovado.

5.9 A pessoa com deficiéncia terd assegurado o pleno exercicio dos direitos previstos na Lei
Complementar n.° 01/91 e Lei Complementar n° 36/ 2004, desde que a sua deficiéncia seja
compativel com as atribuigdes do cargo.
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5.10 O candidato inscrito para a vaga reservada a Pessoa com Deficiéncia agendara, no momento
da convocagdo, data e horario para atendimento pela Geréncia Central de Inspegdo, Medicina e
Seguranca do Trabalho - GEIMS, para verificagdo da compatibilidade da deficiéncia de que é portador
com as atribuicoes do cargo.

5.11 Se, quando da convocagdo, nao existirem candidatos na condi¢do de pessoa com deficiéncia
aprovados, serao convocados os demais candidatos aprovados, observada a listagem de ampla
concorréncia dos candidatos ao cargo/area de atuagdo/carga horaria/lotagdo (Salvador - Sede ou
Salvador - Ilhas).

5.12 A classificagdo do candidato na condi¢do de pessoa com deficiéncia obedecera aos mesmos
critérios adotados para os demais candidatos.

5.13 A publicagao do resultado final do certame seré feita em 3 (trés) listas, contendo, a primeira, a
pontuacao da ampla concorréncia, inclusive a dos candidatos na condigcdo de pessoa com deficiéncia
e negros, a segunda, somente a pontuacao dos candidatos classificados na condi¢do de pessoa com
deficiéncia e a terceira dos candidatos negros, em ordem de classificagdo.

5.14 0 grau de deficiéncia de que for portador o candidato ndo podera ser invocado como causa de
aposentadoria por invalidez.

5.15 As vagas reservadas para pessoas com deficiéncia que nao forem providas por falta de
candidatos, por reprovacdo no certame ou por ndo enquadramento no programa de reserva de
vagas serao preenchidas pelos demais candidatos habilitados da ampla concorréncia, com estrita
observancia da ordem geral de classificagdo.

6. DAS VAGAS DESTINADAS PARA CANDIDATOS NEGROS

6.1 O percentual destinado a reserva de vagas para negros obedecerd aos critérios dispostos
nos termos do § 4° do artigo 6° da Lei Complementar Municipal n° 01/1991, acrescentado pela
Lei Complementar Municipal n° 54/2011 e regulamentado pelo Decreto Municipal n° 24.846 de
21/03/2014, com alteragdes posteriores.

6.2. Para efeitos do previsto neste Edital, considera-se negro aquele que assim se declarar,
identificando-se como de cor preta ou parda, da raga/etnia negra, conforme o disposto no paragrafo
£4° do Art. 1° do Decreto Municipal n® 24.846 de 21/03/2014 e alteracoes posteriores e classificacdo
raga/ cor do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

6.3 Os candidatos destinatdrios da reserva de vagas a negros concorrerdao também as vagas
destinadas a ampla concorréncia, ficando vedado restringir-lhes o acesso ao cargo pretendido as
vagas reservadas.

6.3.1 0 candidato negro participard do concurso publico em igualdade de condigdes com os demais
candidatos no que concerne as exigéncias estabelecidas neste Edital.

6.4 De acordo com a legislagdo mencionada no subitem 6.1, aos candidatos que se declararem
negros, sera reservada a cota de 30% (trinta por cento) das vagas para o cargo/area de atuagdo/
carga horaria/lotacao (Salvador - Sede ou Salvador - Ilthas).

6.5 Se, na apuragdo do numero de vagas reservadas a negros, resultar nimero decimal igual ou
maior do que 0,5 (meio), adotar-se-4 o numero inteiro imediatamente superior; se menor do que 0,5
(meio), adotar-se-a o nimero inteiro imediatamente inferior.

6.6 Para concorrer as vagas para negros, o candidato devera manifestar, no formulario de inscricao
on-line, o desejo de participar do certame nessa condigao.

6.6.1 A autodeclaragao é facultativa, sendo de sua inteira responsabilidade, ficando o candidato
submetido as regras gerais estabelecidas, caso nao opte pela reserva de vagas.

6.6.2 0 candidato que, no ato da inscri¢do, declarar-se negro, se aprovado no Concurso Publico,
figurara na listagem de ampla concorréncia dos candidatos ao cargo/area de atuagdo/carga horaria/
lotagao (Salvador - Sede ou Salvador - Ilhas) e também em lista especifica de candidatos negros.

6.7 As vagas reservadas a negros que nao forem providas por falta de candidatos, por reprovagao
no certame ou por ndo enquadramento no programa de reserva de vagas serao preenchidas pelos
demais candidatos da ampla concorréncia habilitados, com estrita observancia a ordem geral de
classificagao.

6.7.1 A Prefeitura Municipal do Salvador designara comissao para exercer o minus da verificagdo de
candidatos que se declararam como negros.

6.8 0 candidato que participar e for classificado no Concurso Piblico como negro sera convocado por
meio de edital proprio para averiguagdo presencial junto a Prefeitura Municipal do Salvador e devera
comparecer na data, no horario e no endereco indicados no Edital de Convocagao para apresentacao
a uma Comissao de Verificagdo de candidato Negro, composta por servidores do Municipio do
Salvador e Sociedade Civil.

6.8.1 Na hipdtese de constatagdo de declaracdo falsa ou ndo comparecimento no endereco, dia e
horario a serem definidos pela Prefeitura Municipal do Salvador para averiguagdo dos candidatos
negros, ou de o candidato ndo seguir quaisquer orientagdes da Comissao de Verificacdo de candidato
Negro, serd eliminado do procedimento administrativo de averiguagdo da autodeclaracao, e,

consequentemente, deste concurso publico.
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6.8.2 Quando for constatado pelos integrantes da Comissao de Verificagcdo da condigdo de candidato
Negro que o candidato ndo atende aos quesitos cor ou raga relacionados ao grupo étnico-racial
tutelado pela norma que instituiu a reserva de vagas, a partir da averiguagdo presencial, ndo mais
concorrerad como pessoa negra e, consequentemente, serd eliminado deste concurso publico.

6.8.2.1 O candidato que ndo comparecer a verificagdo ou ndo for considerado/confirmado negro ndo
retornard a relagcdo da ampla concorréncia e sera eliminado de todas as listas do certame.

6.8.3 A avaliacdo da Comissdo de Verificagdo da condigdo de candidato Negro, especialmente
designada para averiguar/constatar a condicdo de candidato negro para efeito de concorrer as
vagas reservadas para negros, considerara o fenétipo (caracteristicas fenotipicas relacionadas ao
grupo étnico-racial tutelado pela norma que instituiu as cotas), a partir da analise presencial do
atendimento aos requisitos legais e editalicios.

6.9. 0 resultado final do concurso publico somente sera publicado apés a realizagao da averiguagao
presencial dos candidatos negros.

6.10 0O candidato negro devera tomar conhecimento do Decreto Municipal n° 24.846/2014 e
alteragdes posteriores.

6.11 Sera divulgada no enderego eletronico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/pms2019 a relagao
de candidatos que optaram por concorrer a reserva de vagas para negros.

6.11.1
requerimento de inscrigdo via Internet, ser negro deverd, apds tomar conhecimento da inscricao

0 candidato que porventura declarar indevidamente, quando do preenchimento do

nessa condi¢do, entrar em contato com a FGV por meio do e-mail concursopms2019@fgv.br ou,
ainda, mediante o envio de correspondéncia para o enderego constante do subitem 5.1.4 deste Edital,
para a corregdo da informagao, por se tratar apenas de erro material e inconsisténcia efetivada no
ato da inscrigdo, até o dia 08 de maio de 2019.

7.D0 ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

7.1 0 candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagcdo das provas deverad indicar,
no formuldrio de solicitagdo de inscri¢do, os recursos especiais necessarios para cada fase do
Concurso e, ainda, enviar até o dia 08 de maio de 2019, impreterivelmente, via SEDEX, FGV - Caixa
Postal n° 205 - Muriaé/MG - CEP: 36880-970, fazendo constar no envelope: Concurso Publico

d

Prefeitura Municipal do Salvador - D ¢do para i pecial - laudo médico

(original ou copia autenticada em cartério) que justifique o atendimento especial solicitado. Apés
esse periodo, a solicitagdo sera indeferida, salvo nos casos de forga maior.

7.1.1 Nos casos de forca maior, em que seja necessario solicitar atendimento especial apés a data
de 08 de maio de 2019, o candidato devera enviar solicitagdo de atendimento especial via correio
eletrénico concursopms2019@fgv.br juntamente com codpia digitalizada do laudo médico que
justifique o pedido, e posteriormente encaminhar o documento original ou copia autenticada em
cartorio via SEDEX enderegado a FGV no enderego indicado no item 7.1, especificando os recursos
especiais necessarios.

7.1.1.1 A solicitagdo de condigdes especiais serd atendida segundo critérios de viabilidade e de
razoabilidade a serem determinados pela FGV.

7.1.2 A concessao de tempo adicional para a realizagdo das provas somente serd deferida caso tal
recomendacao seja decorrente de orientacdo médica especifica contida no laudo médico enviado
pelo candidato. Em nome da isonomia entre os candidatos, por padrao, serd concedida uma hora por
prova para os candidatos nesta situacao.

7.1.3 O fornecimento do laudo médico (original ou cépia autenticada), por qualquer via, é de
responsabilidade exclusiva do candidato. A Prefeitura Municipal do Salvador e a FGV ndo se
responsabilizam por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do laudo a FGV. O laudo médico
(original ou cdpia autenticada) tera validade somente para este Concurso e ndo sera devolvido, assim
como nao serao fornecidas copias desse laudo.

7.2 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacao das provas deve solicitar
atendimento especial para tal fim. A candidata devera trazer um acompanhante maior de 18 anos,
que ficara em sala reservada com a crianga e sera o responsavel pela sua guarda.

7.2.1 A candidata que nao levar acompanhante maior de 18 anos nao podera permanecer com a
crianga no local de realizagao das provas.

7.2.2 Nao haverd compensacao do tempo de amamentacao em favor da candidata.

7.2.3 Para garantir a aplicacdo dos termos e condi¢des deste Edital, a candidata, durante o periodo
de amamentagao, serda acompanhada por uma fiscal, sem a presenca do responsavel pela guarda
da crianga.

7.3 Sera divulgada no endereco eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/pms2019 a relagao
de candidatos que tiverem deferidos ou indeferidos os pedidos de atendimento especial para a

realizacdo das provas.

7.3.1 0 candidato cujo pedido de atendimento especial for indeferido poderd interpor recurso durante
o prazo de 2 dias Uteis a contar do primeiro dia util subsequente ao da divulgacdo do resultado
da anélise dos pedidos, mediante requerimento dirigido a FGV através de link especifico a ser

disponibilizado no endereco eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/pms2019.
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7.4 Pessoas com doengas infectocontagiosas que ndo tiverem comunicado a FGV, por inexistir a
doenca na data limite referida, deverao fazé-lo via correio eletrénico concursopms2019@fgv.br tao
logo a condicao seja diagnosticada, de acordo com o item 7.1.1. Os candidatos nesta situagao, quando
da realizacdo das provas, deverdo se identificar ao fiscal no portdo de entrada, munidos de laudo
médico, tendo direito a atendimento especial.

7.5 0 candidato com deficiéncia auditiva que necessitar utilizar aparelho auricular no dia da prova
devera enviar laudo médico especifico para esse fim, até o prazo estipulado no subitem 7.1. Caso o
candidato ndo envie o referido laudo, ndo podera utilizar o aparelho auricular.

7.6 Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detec¢cdo de metais durante
as provas, aqueles que, por razdes de saude, fagam uso de marca-passo, pinos cirirgicos ou outros
instrumentos metalicos, deverdo comunicar previamente a FGV acerca da situacdo, nos moldes do
item 7.1 deste Edital. Estes candidatos deverao ainda comparecer ao local de provas munidos dos
exames e laudos que comprovem o uso de tais equipamentos.

7.7 A pessoa travesti ou transexual que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL poderd solicita-lo
pelo e-mail concursopms2019@fgv.br até as 16h00min do dia 08 de maio de 2019.

7.7.1 Sera solicitado o preenchimento e envio, até o dia 08 de maio de 2019, de requerimento que
sera fornecido por via eletronica, o qual deverd ser assinado e encaminhado, juntamente com cépia
simples do documento oficial de identidade do(a) candidato(a), via SEDEX ou Carta Registrada
com AR, para a FGV - Caixa Postal n° 205 - Muriaé/MG - CEP: 36880-970, fazendo constar no
envelope: Concurso Piblico Prefeitura Municipal do Salvador - REQUERIMENTO DE NOME SOCIAL
(Especificar o Cargo).

7.7.2 Nao serdo aceitas outras formas de solicitacao de nome social, tais como via postal, telefone ou
fax. A FGV reserva-se o direito de exigir, a qualquer tempo, documentos que atestem a condicao que
motiva a solicitagao de atendimento declarado.

7.7.3 A pessoa nessa condigado devera realizar sua inscrigdo utilizando seu nome social. Ao realizar
sua inscri¢do nos moldes do subitem 7.7, a pessoa fica ciente de que tal o nome social serd o unico
divulgado em toda e qualquer publicacao relativa ao Concurso.

8. DA PROVA ESCRITA OBJETIVA

8.1 A Prova Objetiva, para o cargo de Professor Municipal (20h e 40h), sera realizada na cidade do
Salvador, Bahia, no dia 16 de junho de 2019, das 8h as 13h.

8.2 A Prova Escrita Objetiva sera composta por 70 (setenta) questdes de multipla escolha, numeradas
sequencialmente, com 05 (cinco) alternativas e apenas uma correta, e versara sobre assuntos do

Contetdo Programatico constante do Anexo | deste Edital.

8.3 Cada questdo da prova objetiva valera 1 (um) ponto, sendo 70 (setenta) pontos a pontuacdo
maxima na etapa.

8.4 A Prova Escrita Objetiva ndo admite consulta de qualquer natureza.

8.5 0 quadro a seguir apresenta as disciplinas e o nimero de questdes para o Concurso Publico para
o cargo de Professor Municipal (20h e 40h):

DISCIPLINAS QUESTOES
MODULO |

01. Lingua Portuguesa 10

02. Raciocinio Légico 05

03. Atualidades 05
MODULO Il

04. Conhecimentos Pedagdgicos 12

05. Legislacdo Especifica 08

MODULO Il - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
06. Conhecimentos Especificos 30
TOTAL 70

8.6 Os locais para realizagdo da Prova Escrita Objetiva serao divulgados no enderego eletrénico www.
fgv.br/fgvprojetos/concursos/pms2019.

8.7 0 candidato ndo podera alegar desconhecimento dos hordrios ou dos locais de realiza¢do das
provas como justificativa de sua auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o
motivo, serd considerado como desisténcia do candidato e resultara em sua eliminagdo deste
Concurso Publico.

8.8 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de realizacao
das provas e o comparecimento no horario determinado.

8.9 Nao serdo computadas questdes nao respondidas, questdées que contenham mais de uma
resposta (mesmo que uma delas esteja correta) ou questées com emendas ou rasuras, ainda que
legiveis.

8.10 O candidato deverd assinalar a resposta da questdo objetiva, usando caneta esferografica de
tinta azul ou preta, fabricada em material transparente, no cartdo de respostas, que serd o Unico
documento valido para a corregdo das provas.
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8.10.1 Os prejuizos advindos do preenchimento indevido do cartdo de respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato. Em hipétese alguma havera substituicao do cartdo de respostas por
erro do candidato.

8.10.2 O candidato ndo deverd amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo,
danificar o seu cartdo de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade
de realizagao da leitura dptica.

8.10.3 O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome,
seu numero de inscrigao, sua data de nascimento e o nimero de seu documento de identidade.

8.11 Todos os candidatos, ao terminarem as provas, deverdo, obrigatoriamente, entregar ao fiscal
de aplicagdo o documento que sera utilizado para a corregdo de sua prova (cartdo de respostas e
folha de textos definitivos, conforme o caso). O candidato que descumprir a regra de entrega desse
documento serd eliminado do Concurso.

8.12 A FGV divulgard a imagem do cartdo de respostas dos candidatos que realizarem a Prova
Escrita Objetiva, exceto dos eliminados na forma deste Edital, no enderego eletrdnico www.fgv.
br/fgvprojetos/concursos/pms2019, apés a data de divulgagdo do resultado preliminar da Prova
Escrita Objetiva. A imagem ficara disponivel por até 15 (quinze) dias corridos da data de publicacdo
do resultado final do Concurso Publico.

8.13 Apds o prazo determinado no subitem anterior, ndo serao aceitos pedidos de disponibilizagao
da imagem do cartdo de respostas.

8.14 Sera considerado aprovado na Prova Escrita Objetiva o candidato que, cumulativamente:
a) acertar, no minimo, 8 (oito) questdes do modulo |;

b) acertar, no minimo, 8 (oito) questées do mddulo II;

c) acertar, no minimo, 15 (quinze) do médulo Ill, de conhecimentos especificos; e

d) acertar, no minimo, 35 (trinta e cinco) questdes do total da prova.

8.15 0 candidato que n&o atender aos requisitos do subitem 8.14 serd eliminado do concurso.

8.16 Os candidatos nao eliminados serao ordenados de acordo com os valores decrescentes das
notas finais na Prova Escrita Objetiva.

9 DA PROVA ESCRITA DISCURSIVA

9.1 A Prova Escrita Discursiva seréd realizada na cidade do Salvador, no Estado da Bahia, no mesmo
dia da Prova Escrita Objetiva, 16 de junho de 2019, das 8h as 13h.

9.2 Serao corrigidas as provas discursivas apenas dos candidatos que forem aprovados na Prova
Escrita Objetiva, de acordo com o subitem 8.15, e classificados em até 15 (quinze) vezes o nimero
de vagas imediatas dentro do prazo de vigéncia do concurso publico, para cada categoria (ampla
concorréncia, PcD e negros), obedecidos os critérios de desempate.

9.2.1 Em caso de inexisténcia de vagas imediatas dentro do prazo de vigéncia do concurso publico,
para as categorias de PcD e/ou negros, serao convocados os 15 (quinze) primeiros classificados na
referida categoria, obedecidos os critérios de desempate.

9.3 A Prova Escrita Discursiva serd composta de 2 (duas) questdes discursivas, com até 20 (vinte)
linhas cada, e abrangerd o contetdo programético especifico do cargo, constante do Anexo I.

9.3.1 A Prova Escrita Discursiva ndo admitira consulta de qualquer natureza.

9.3.2 A Prova Escrita Discursiva valera até 40 (quarenta) pontos, sendo 20 (vinte) pontos referentes
a cada questao especifica.

9.3.3 A nota serd prejudicada proporcionalmente caso ocorra abordagem tangencial, parcial ou
diluida em meio a divagacdes e/ou colagem de textos e/ou de questdes apresentadas na prova.

9.3.4 Seréa considerado aprovado na Prova Escrita Discursiva o candidato que, cumulativamente:
a) obtiver nota igual ou superior a 20 (vinte), em uma escala de 0 (zero) a 40 (quarenta) no total; e
b) obtiver nota diferente de 0 (zero) em cada uma das questées.

9.3.5 Nao havera arredondamento de nota ou da soma final e serdo desprezadas as fragées inferiores
ao centésimo.

9.4 A Prova Escrita Discursiva possui carater eliminatdrio e classificatério.

9.5 A Prova Escrita Discursiva deverd ser manuscrita de forma legivel, sendo obrigatério o uso
de caneta esferogréfica de tinta azul ou preta, fabricada em material transparente, e a resposta
definitiva devera ser, obrigatoriamente, transcrita para a folha de textos definitivos.

9.6 Na avaliagdo da Prova Escrita Discursiva, serd considerado o acerto das respostas dadas, o
grau de conhecimento do tema demonstrado pelo candidato, bem como a fluéncia e a coeréncia da

exposicao.

9.7 Sera atribuida nota zero a questao da Prova Escrita Discursiva que:
a) for escrita a lapis, em parte ou em sua totalidade;
b) estiver em branco; e/ou

c) apresentar letra ilegivel.
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9.7.1 Em casos de fuga ao tema, de ndo haver texto, de erro de preenchimento ou de identificagdo em

kS

local indevido, o candidato recebera nota zero.

9.8 A folha de textos definitivos da Prova Escrita Discursiva ndo podera ser assinada ou rubricada,
nem conter qualquer marca que identifique o candidato, sob pena de anulagdo e automatica
eliminacao deste Concurso.

9.9 Somente o texto transcrito para as folhas de textos definitivos sera considerado vélido para
corregao da Prova Escrita Discursiva.

9.9.1 A folha de textos definitivos é o Unico documento vélido para avaliagdo da Prova Escrita
Discursiva. Os espagos para rascunho no caderno de questdes sao de preenchimento facultativo e
nao valerdo para avaliagdo.

9.9.2 Nao haverd substituicao da folha de textos definitivos por erro do candidato.

9.9.3 A transcrigao do texto da questdo para o respectivo espaco da folha de textos definitivos sera
de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugdes
contidas neste Edital e/ou no Caderno de Questdes.

9.10 Todos os candidatos, ao terminarem as provas, deverao, obrigatoriamente, entregar ao fiscal
de aplicagdo o documento que serd utilizado para a corre¢do de sua prova (cartdo de respostas e
folha de textos definitivos). O candidato que descumprir a regra de entrega desse documento sera
eliminado do concurso.

9.11 O resultado preliminar da Prova Escrita Discursiva sera divulgado no endereco eletrénico www.
fgv.br/fgvprojetos/concursos/pms2019.

9.12 O resultado final da Prova Escrita Discursiva sera divulgado apés analise dos eventuais
recursos, na forma prevista neste Edital.

9.13 Sera eliminado do concurso o candidato que, na Prova Escrita Discursiva:

a) deixar de entrega-la dentro do tempo fixado para a sua realizacdo;

b) obtiver nota igual a zero;

¢) langar seu nome ou uma marca que o identifique perante a Banca Examinadora; e/ou

d) ndo atingir o minimo de pontos para aprovacdo conforme estabelecido no subitem 9.3.4.

9.14 0 candidato nao eliminado sera listado em ordem decrescente de pontuacao, de acordo com as
notas finais obtidas na Prova Escrita Discursiva.

10. DA AVALIACAO DE TiTULOS

10.1 Na Avaliacado de Titulos, de carater classificatério, somente terdo seus titulos avaliados os
candidatos aprovados na Prova Escrita Discursiva, conforme o subitem 9.3.4.

10.2 A Avaliacao de Titulos valera, no maximo, 10 (dez) pontos, ainda que a soma dos valores dos
titulos apresentados possa superar esse valor.

10.3 Os titulos deverao ser apresentados em suas vias originais ou por meio de cépias autenticadas,
anexando formuldrio préprio para entrega de titulos, devidamente preenchido e assinado, que serd
oportunamente disponibilizado no site www.fgvprojetos.fgv.br/concursos/pms2019.

10.4 Os titulos para anélise deverao ser enviados quando da convocagdo para a Avaliagao de Titulos,
via SEDEX ou Carta Registrada, para a FGV - Caixa Postal n° 205 — Muriaé/MG — CEP: 36880-
970, com os seguintes dizeres: PREFEITURA MUNICIPAL DO SALVADOR (Especificar o Cargo) —
AVALIACAO DE TiTULOS.

10.4.1 Nao havera, em hipdtese alguma, outra data para a entrega de titulos.

10.4.2 A entrega dos titulos (original ou cépia autenticada), por qualquer via, é de responsabilidade
exclusiva do candidato. A FGV ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impe¢a a
chegada da documentagdo a FGV. Os titulos (original ou cdpia autenticada) terdo validade somente
para este Concurso e ndo serdo devolvidos, assim como nao serdo fornecidas copias desses
documentos.

10.4.3 0 ndo envio dos titulos ndo elimina o candidato do certame, sendo a este computada pontuagao
zero na Avaliacao de Titulos para o célculo da pontuagao final.

10.5 Somente serdo considerados os titulos que se enquadrarem nos critérios previstos neste Edital:
cursos da area de Educagdo, vinculados a formagao docente para a Educacao Basica.

10.6 Todos os cursos previstos para pontuacao na Avaliacdo de Titulos deverdo estar concluidos.

10.7 Somente serdo considerados documentos comprobatérios diplomas e certificados ou
declaragées de conclusao do(s) curso(s) feitos em papel timbrado da instituicdo, atestando a data de
conclusao, a carga horéria e a defesa da monografia/dissertacao/tese, com aprovagdo da banca e
carimbo da institui¢do, quando for o caso.

10.8 Os diplomas ou as declaragdes comprobatérias da escolaridade exigida como requisito basico
para o cargo nao serao computados na Avaliagao de Titulos.

10.9 Para comprovacao de conclusdo de curso de pés-graduagao, em qualquer nivel, serdo aceitas
declaragdes ou atestados de conclusdo do curso, desde que acompanhados dos respectivos
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histéricos escolares.
10.10 O candidato que possuir alteragcao de nome (casamento, separagao etc.) deverd anexar copia do
documento comprobatério da alteragao, sob pena de nao ter pontuados titulos com nome diferente

da inscricdo e/ou identidade.

10.11 Serdo considerados os seguintes titulos:

QUADRO DE ATRIBUIGAO DE PONTOS PARA A AVALIAGAO DE TITULOS
. . Valor de cada | Valor maximo
Alinea Tituto Titulo dos titulos

Pds-Graduagao Lato Sensu (minimo de 360 horas)

A . P . 1 2
na drea especifica do cargo pretendido.
Pés-Graduacao Stricto Sensu - Mestrado na area

B o N 3 3
especifica do cargo pretendido.
Pés-Graduagdo Stricto Sensu - Doutorado na area

c o X 5 5
especifica do cargo pretendido.

10.12 Os diplomas de Mestrado e Doutorado expedidos por instituicdes estrangeiras somente serao
aceitos se reconhecidos por universidades que possuam cursos de pds-graduagdo reconhecidos e
avaliados, na mesma area de conhecimento e em nivel equivalente ou superior, conforme legislacao
que trata da matéria.

10.13 O documento expedido em lingua estrangeira somente tera validade quando traduzido para
lingua portuguesa por tradutor juramentado.

10.14 Para efeito da distribui¢do de pontos de que trata o subitem 10.11, cada titulo sera considerado
uma Unica vez.

10.15 Outros comprovantes de conclusdo de curso ou disciplina, tais como: comprovantes de
pagamento de taxa para obtengdo de documentacgao, copias de requerimentos, ata de apresentagdo
e defesa de dissertagdo, ou documentos que ndo estejam em consonancia com as disposigcdes deste
Edital ndo serdo considerados para efeito de pontuacao.

10.16 N&o serdo considerados os titulos de pés-graduacao quando estes forem requisito exigido
para o exercicio do respectivo cargo, bem como outros titulos de formagao, tais como: lingua inglesa,
lingua espanhola, informatica, entre outros.

10.17 O resultado preliminar da Avaliagdo de Titulos serd divulgado no enderego eletrénico www.fgv.
br/fgvprojetos/concursos/pms2019.

10.18 Os candidatos disporao de cinco dias Uteis para interpor recurso contra o resultado preliminar
da Avaliagao de Titulos, por meio de link disponivel no endereco eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/
concursos/pms2019.

10.19 O resultado final da Avaliagdo de Titulos sera publicado no endereco eletronico www.fgv.br/
fgvprojetos/concursos/pms2019.

11. DA AVALIAGAO PSICOLOGICA

11.1 Serao convocados para a Avaliagdo Psicoldgica os candidatos que forem aprovados na Prova
Escrita Discursiva e classificados, apés a etapa de Avaliagao de Titulos, em até 11 (onze) vezes o
nimero de vagas imediatas dentro do prazo de vigéncia do concurso publico, para cada categoria
(ampla concorréncia, PcD e negros), obedecidos os critérios de desempate.

11.1.1 Em caso de inexisténcia de vagas imediatas dentro do prazo de vigéncia do concurso publico,
para as categoria de PcD e/ou negros, serdo convocados os 11 (onze) primeiros classificados na
referida categoria, obedecidos os critérios de desempate.

11.2 A Avaliagdo Psicoldgica sera realizada por uma Banca Examinadora a ser designada, que emitira
parecer conclusivo sobre os candidatos.

11.3 Para a selecdo dos candidatos serdo avaliados alguns constructos: atengdo concentrada,
atencdo difusa, raciocinio légico e personalidade. A atengdo concentrada do candidato, refere-se a
capacidade que ele possui em focar-se em uma determinada tarefa, evitando erros ou omissées na
rotina laboral. Outro ponto a ser avaliado é a atencgdo difusa, capacidade de perceber os diversos
fatores a sua volta podendo executar mais de uma atividade ao mesmo instante, percebendo os
diversos estimulos ao redor. Candidatos almejando vagas em que lidem diretamente com a vidae a
saude devem ter um desempenho minimo para serem considerados APTOS. Niveis de atengao focal
ou difusa abaixo da média populacional aumentam os riscos de omissdes, trocas ou erros.

11.4 Ainda, na avaliagdo, sera aplicado um teste de raciocinio ldgico visando mensurar a capacidade
de resolugdo de problemas e a capacidade de gerar novas estratégias no ambiente em que esta
inserido. Também, serdo considerados APTOS candidatos que alcancarem classificacdo dentro
da média populacional. Por fim, serdo aplicados dois testes de personalidade o quais avaliam:
confianca e atitude defensiva; ordem e falta de compulséo; conformidade social e rebeldia; atividade
e passividade; estabilidade e instabilidade emocional; extroversdo e introversdo; empatia e
egocentrismo, agressividade, impulsividade e relacionamento interpessoal.

11.5 A Avaliagdo Psicoldgica possui carater eliminatério.

11.6 A Avaliagdo Psicoldgica, realizada pela Banca Examinadora designada pela FGV, tera todas as
suas informagdes apresentadas em um Edital de convocagdo, que sera divulgado na Internet, no
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seguinte endereco eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/concursopms2019.

11.7 O candidato que deixar de comparecer ou que ndo atender a chamada para a realizagdo da
Avaliagdo Psicoldgica estara automaticamente eliminado do Concurso.

11.8 Os resultados parciais e totais desta Etapa serdo registrados pelo examinador na Ficha de
Avaliagao do candidato.

11.9 A Avaliagdo Psicoldgica sera realizada em locais, hordrios e turnos que serdo divulgados no
enderego eletronico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/pms2019.

11.10 O candidato que for considerado inapto na Avaliagdo Psicoldgica, ndo serd submetido a
segunda Avaliagcao Psicolégica

12. DA APLICAGAO DAS PROVAS

12.1 O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com
antecedéncia minima de uma hora do horario fixado para o seu inicio, observando o horario oficial
da cidade do Salvador - BA, munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta em material
transparente, do documento de identidade original e do comprovante de inscricao ou do comprovante
de pagamento da taxa de inscrigao.

12.2 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificagao e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens,
conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por
6rgao publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de
habilitagcio (somente o modelo com foto).

12.2.1 Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certides de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem
valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

12.2.2 Nao sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do
documento.

12.2.3 Tendo em vista a necessidade de identificagdo civil dos candidatos ndo apenas no ingresso
nos locais de Provas como também durante a realizagdo das Provas, e em razdo da proibicao do
uso de celulares e aparelhos eletronicos, fica vedada a apresentagdo pelo candidato exclusivamente
da Carteira Nacional de Habilitacgdo em meio eletrénico (CNHe). Para fins de identificacdo civil o
candidato obrigatoriamente deverd apresentar documento original com foto e em meio fisico, dentre
aqueles admitidos no subitem 12.2 deste edital.

12.3 Por ocasido da realizagdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identidade
original na forma definida no subitem 12.2 deste Edital ndo poderd fazer as provas e serd
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

12.4 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento
que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido, no maximo, trinta dias antes. Na
ocasido, sera submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e
de impressao digital em formulério proprio.

12.4.1 A identificagdo especial também sera exigida do candidato cujo documento de identificagao
suscite duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

12.5 Para a seguranga dos candidatos e a garantia da lisura do certame, a FGV procedera, como
forma de identificacdo, a coleta da impressao digital de todos os candidatos no dia de realizacao
das provas.

12.5.1 A identificacdo datiloscopica compreendera a coleta da impressao digital do polegar direito
dos candidatos, mediante a utilizagdo de material especifico para esse fim.

12.5.2 Caso o candidato esteja fisicamente impedido de permitir a coleta da impresséo digital do
polegar direito, devera ser colhida a digital do polegar esquerdo ou de outro dedo, sendo registrado
o fato na ata de aplicacdo da respectiva sala.

12.6 Nao serdo aplicadas provas em local, data ou horario diferentes dos predeterminados em Edital
ou em comunicado oficial.

12.7 O tempo minimo de permanéncia do candidato em sala serd especificado em seu Cartdo de
confirmagao.

12.7.1 Ainobservancia do subitem anterior acarretara a ndo correcao da prova e, consequentemente,
a eliminagdo do candidato.

12.7.2 O candidato que insistir em sair do recinto de realizagao da prova, descumprindo o disposto
no subitem 12.7, devera assinar o Termo de Ocorréncia, lavrado pelo Coordenador Local, declarando

sua desisténcia do concurso.

12.7.3 Os 3 (trés) ultimos candidatos a terminarem as provas deverao permanecer juntos no recinto,
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sendo liberados somente apds os trés terem entregado o material utilizado e terem seus nomes
registrados na Ata, além de estabelecidas suas respectivas assinaturas.

12.7.4 A regra do subitem anterior podera ser relativizada quando se tratar de casos excepcionais
nos quais haja nimero reduzido de candidatos acomodados em uma determinada sala de aplicagao,
como, por exemplo, no caso de candidatos com necessidades especiais que necessitem de sala em
separado para a realizagao do concurso, oportunidade em que o lacre da embalagem de seguran¢a
serd testemunhado pelos membros da equipe de aplicagdo, juntamente com o(s) candidato(s)
presente(s) na sala de aplicagao.

12.8 Iniciada a prova, o candidato ndo poderd retirar-se da sala sem autorizagdo e sem
acompanhamento da fiscalizagdo. Caso o faca, ainda que por questdes de salde, ndo podera retornar
em hipdtese alguma.

12.9 0 candidato somente poderd levar consigo o caderno de questdes, ao final da prova, se sua
saida ocorrer nos ultimos 30 (trinta) minutos anteriores ao horario determinado para o término
das provas.

12.9.1 Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal de sala, obrigatoriamente, o seu cartao de
respostas, sua folha de textos definitivos, quando for o caso, e 0 seu Caderno de Questdes, este tltimo
ressalvado o disposto no subitem 12.9.

12.10 N&o haverd, por qualquer motivo, prorroga¢ao do tempo previsto para a aplicagdo das provas
em razao do afastamento de candidato da sala de provas.

12.10.1 Se, por qualquer razdo fortuita, o concurso sofrer atraso em seu inicio ou necessitar de
interrupgao, sera concedido prazo adicional aos candidatos do local afetado, de modo que tenham o
tempo total previsto neste Edital para a realizacdo das provas, em garantia a isonomia do certame.

12.10.2 Os candidatos afetados deverdo permanecer no local do Concurso. Durante o periodo em que
estiverem aguardando, para fins de interpretacdo das regras deste Edital, o tempo para realizagdo
da prova serd interrompido.

12.11 Nao havera segunda chamada para a realizacao das provas. O ndo comparecimento implicara
a eliminagao automatica do candidato.

12.12 N&o sera permitida, durante a realizagdo das provas, a comunicagdo entre os candidatos ou a
utilizagdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotagdes, réguas de calculo, impressos
ou qualquer outro material de consulta, inclusive cddigos e/ou legislagao.

12.13 Sera eliminado do concurso o candidato que, durante a realizagao das provas, for surpreendido
portando aparelhos eletrdnicos, tais como iPod, smartphone, telefone celular, agenda eletrdnica,
aparelho MP3 player, notebook, tablet, palmtop, pendrive, receptor, gravador, maquina de calcular,
maquina fotografica, controle de alarme de carro etc., bem como relégio de qualquer espécie, dculos
escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc. e, ainda, lapis,
lapiseira (grafite), corretor liquido e/ou borracha. O candidato que estiver portando algo definido
ou similar ao disposto neste subitem deverd informar ao fiscal da sala, que determinard o seu
recolhimento em envelope de seguranga nao reutilizével fornecida pelos fiscais, a qual deverd
permanecer lacrada durante todo o periodo da prova, sob a guarda do candidato.

12.13.1 A Prefeitura Municipal do Salvador e a FGV recomendam que o candidato ndo leve nenhum
dos objetos citados no subitem anterior no dia de realiza¢do das provas.

12.13.2 AFGV n&o ficard responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados.

12.13.3 AFGV e a Prefeitura Municipal do Salvador ndo se responsabilizardo por perdas ou extravios
de objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagdo da prova, nem por danos
a eles causados.

12.13.4 Para a seguranca de todos os envolvidos no Concurso, é recomendavel que os candidatos nao
portem arma de fogo no dia de realizacdo das provas. Caso, contudo, seja verificada essa situagdo, o
candidato serd encaminhado a Coordenacao da unidade, onde deverd entregar a arma para guarda
devidamente identificada, mediante termo de acautelamento de arma de fogo, no qual preencherd os
dados relativos ao armamento.

12.13.5 Quando do ingresso na sala de aplicagao de provas, os candidatos deverao recolher todos os
equipamentos eletronicos e/ou materiais ndo permitidos em envelope de seguranca nao reutilizavel,
fornecido pelo fiscal de aplicagdo, que deverd permanecer lacrado durante toda a realizagdo das
provas e somente podera ser aberto apés o candidato deixar o local de provas.

12.13.6 A utilizagao de aparelhos eletronicos é vedada em qualquer parte do local de provas. Assim,
ainda que o candidato tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo
poderd utilizar quaisquer aparelhos eletrénicos, sendo recomendével que o envelope de seguranca
nao reutilizavel fornecido para o recolhimento de tais aparelhos somente seja rompido apés a saida
do candidato do local de provas.

12.14 Tera sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato
que, durante a sua realizagdo:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugao das provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou impressos
que ndo forem expressamente permitidos, ou que se comunicar com outro candidato;

c) for surpreendido portando aparelhos eletrénicos e quaisquer utensilios descritos no subitem
11.13;
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d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, com
as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

e) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagao;

f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

g) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo de respostas e/ou a folha de textos
definitivos;

kS

h) descumprir as instrugées contidas no caderno de questdes, no cartdo de respostas e na folha de
textos definitivos;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

j) utilizar-se ou tentar se utilizar de meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacao propria ou
de terceiros, em qualquer etapa do Concurso Publico;

k) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

1) for surpreendido portando anotagées em papéis ndo permitidos;

m) for surpreendido portando qualquer tipo de arma e/ou se negar a entregar a arma a Coordenagao;
n) ndo permitir ser submetido ao detector de metal; e/ou

o) ndo permitir a coleta de sua impressao digital.

12.15 Com vistas a garantia da isonomia e lisura do concurso publico em tela, no dia de realizagao
da Prova Escrita Objetiva e da Prova Escrita Discursiva, os candidatos serdo submetidos, durante
a realizagdo das provas, ao sistema de detec¢do de metais quando do ingresso e da saida dos
sanitérios.

12.15.1 Nao sera permitido o uso dos sanitarios por candidatos que tenham terminado as provas. A
exclusivo critério da Coordenagao do local, poderd ser permitido, caso haja disponibilidade, o uso de
outros sanitarios do local que ndo estejam sendo usados para o atendimento a candidatos que ainda
estejam realizando as provas.

12.16 Nao sera permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias do
local de provas.

12.17 No dia de realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo destas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao seu conteudo e/ou
aos critérios de avaliagdo e de classificagao.

12.18 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafoldgico ou por
investigagao policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serao anuladas e ele
serd automaticamente eliminado do Concurso.

12.19 O descumprimento de quaisquer das instrugdes supracitadas implicara a eliminagdo do
candidato, podendo constituir tentativa de fraude.

13. DA CLASSIFICACAO NO CERTAME

13.1 A Nota Final sera a soma das notas obtidas na Prova Escrita Objetiva, na Prova Escrita Discursiva
e na Avaliacao de Titulos.

13.2 A classificagao final serd obtida, apds os critérios de desempate, com base na listagem dos
candidatos remanescentes no certame e apds a andlise presencial referente ao procedimento
administrativo de averiguacao da autodeclaragdo de negro..

14. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

14.1 Em caso de empate, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:
a) enquadrar-se nos termos do art. 27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso;
b) obtiver maior nimero de acertos no Médulo de conhecimento especificos;
c) obtiver maior nimero de acertos no Médulo II;

d) obtiver maior nimero de acertos no Médulo I;

e) obtiver maior pontuagao na Prova Escrita Discursiva;

f) obtiver maior pontuagdo na Avaliagao de Titulos; e

g) for o candidato mais velho.

15. DOS RECURSOS

15.1 Serao admitidos recursos contra os seguintes atos:

a) indeferimento do pedido para concorrer na condi¢do de pessoa com deficiéncia;
b) indeferimento do pedido de atendimento especial para realizacdo da prova;

c) indeferimento da inscrigao;

d) questdes da Prova Escrita Objetiva e o gabarito oficial preliminar;

e) resultado preliminar da Prova Escrita Objetiva;

f) resultado preliminar da Prova Escrita Discursiva;

g) resultado preliminar da Avaliagao de Titulos;

h) resultado preliminar da Avaliacdo Psicoldgica; e

i) resultado preliminar da Averiguagao de Candidatos Negros.

15.2 0 resultado preliminar da Prova Escrita Objetiva, o gabarito oficial preliminar da Prova Escrita
Objetiva, o resultado preliminar da Prova Escrita Discursiva, o resultado preliminar da Avaliacao
de Titulos, o resultado preliminar da Avaliagao Psicoldgica e o resultado preliminar da Averiguagdo
de Candidatos Negros serao divulgados no endereco eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/
pms2019.

15.3 0 candidato que desejar interpor recurso contra o gabarito oficial preliminar e os resultados
preliminares dispora de 2 (dois) dias Uteis para fazé-lo, a contar do dia subsequente ao da divulgacdo
desses gabaritos.
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15.4 Pararecorrer contra o gabarito oficial preliminar e contra o resultado preliminar da Prova Escrita
Objetiva, contra o resultado preliminar da Prova Escrita Discursiva, contra o resultado preliminar da
Avaliagdo de Titulos, contra o resultado preliminar da Avaliagdo Psicoldgica e o resultado preliminar
da Averiguacdo de Candidatos Negros o candidato devera usar formularios préprios, encontrados
no enderego eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/pms2019, respeitando as respectivas
instrugoes.

15.4.1 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera liminarmente indeferido.

15.4.2 Apds a andlise dos recursos contra o gabarito preliminar da Prova Escrita Objetiva, a Banca
Examinadora podera manter ou alterar o gabarito e anular a questao.

15.4.3 Se do exame de recurso resultar a anulacdo de questdo integrante da Prova Escrita Objetiva,
a pontuagdo correspondente a ela sera atribuida a todos os candidatos.

15.4.4.Se houver alteragdo, por forga dos recursos, do gabarito oficial preliminar de questao integrante
de Prova Escrita Objetiva, essa alteracao valera para todos os candidatos, independentemente de
terem recorrido.

15.4.5 0 candidato ndo devera se identificar de qualquer forma nos campos do formulario destinados
as razdes de seu recurso, sob pena de ter seu recurso liminarmente indeferido.

15.4.6 Todos os recursos serao analisados e as respostas serdo divulgadas no endereco eletrénico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/pms2019.

15.4.7 Nao serao aceitos recursos por fax, correio eletrénico ou pelos Correios ou fora do prazo.

15.5 Em nenhuma hipétese sera aceito pedido de revisdo de recurso ou recurso de gabarito oficial
definitivo, bem como contra o resultado final das provas.

15.6 Sera liminarmente indeferido o recurso cujo teor desrespeitar a Banca e a Comissdo de
Averiguagdo de candidato Negro.

16. DA HOMOLOGAGAO E DA CONVOCAGAQ

16.1 O resultado final serd homologado por ato préprio do Chefe do Poder Executivo Municipal,
mediante publicagdo no Didrio Oficial do Municipio, ndo se admitindo recurso desse resultado.

16.2 A Prefeitura Municipal do Salvador reserva-se o direito de proceder as convocagdes, em nimero
que atenda ao interesse e as necessidades do servigo publico, de acordo com a disponibilidade
orgamentaria, dentro do prazo de validade do Concurso Publico.

16.3 0 candidato que nao atender, no ato da convocagdo, aos requisitos do subitem 3.3 deste Edital,
serd considerado desistente, sendo automaticamente desclassificado do Concurso Publico, perdendo
seu direito a vaga.

16.4 Os candidatos classificados serao convocados para apresentar documentos e agendamento de
avaliacdo na Geréncia Central de Inspe¢do, Medicina e Seguranca do Trabalho — GEIMS, por meio
de Ato Convocatério publicado no Diario Oficial do Municipio, no endereco eletronico www.dom.
salvador.ba.gov.br, e disponibilizados no site da Secretaria Municipal de Gestdo www.gestaopublica.
salvador.ba.gov.br/concurso, quando do seu comparecimento a Secretaria Municipal de Gestao —
SEMGE, sob pena de desclassificagao. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os
atos convocatérios publicados apds a homologagao do Concurso Publico.

16.4.1 O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia se sujeitard, também a exame médico
especifico e a avaliagdo para verificagdo da compatibilidade da deficiéncia de que é portador com
as atribuigdes do cargo.

16.5 Os candidatos aprovados serao convocados na forma deste Edital, de acordo com o quadro de
vagas e a necessidade da Prefeitura Municipal do Salvador, observando-se a ordem de classificagdo
durante o periodo de validade deste Concurso Publico, por meio de Aviso de Convocagdo publicado
no Diario Oficial do Municipio.

16.5.1 Quando convocados, os candidatos terdo o prazo de 30 (trinta) dias corridos, a contar da
data da publicacdo da convocagao, para comparecimento e agendamento da avaliagdo médica pré-
admissional, a serem definidos pela Secretaria Municipal de Gestao.

16.6 0 candidato, além de atender aos requisitos exigidos no item 3.3 deste Edital, devera apresentar,
necessariamente, na convocagdo, os seguintes documentos originais e suas fotocépias para
autenticagao:

a) Carteira de Identidade;

b) CPF;

c) PIS/PASEP;

d) CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social);

e) Titulo de Eleitor;

f) Comprovante de votacdo da ultima eleicdo (ndo serdo aceitos comprovantes de justificativa
eleitoral, caso ndo tenha votado, apresentar Certiddo de Quitagao Eleitoral, obtida junto ao TRE);

g) Comprovante de residéncia com CEP;

h) Certificado de Alistamento Militar, se do sexo masculino;

i) 01 Foto Recente 3x4;

j) Comprovante de Situacdo Cadastral do CPF;

k) Declaragao de Bens;
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1) Diploma e/ou Certificado de Conclusdo do Curso acompanhado do Histérico Escolar;

m) Certiddes Negativas de antecedentes criminais Federal ou Estadual;

n) Declaragdo de nao estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da fungao publica, penalidade
por préatica de improbidade administrativa, aplicada por qualquer érgao publico ou entidade da esfera
federal, estadual ou municipal;

o) Declaragao quanto ao exercicio de outro(s) emprego(s) ou fungao(Ges) publica(s) e sobre
recebimento de proventos decorrentes de aposentadoria e pensao;

p) Declaragao de nao estar cumprindo san¢ao por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgao publico
ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal.

q) Documento de comprovagao de que estd registrado e com a situacao regularizada junto ao 6rgao
de conselho de classe correspondente a sua formacao profissional, quando for o caso, devidamente
comprovado com a documentacao exigida;

r) Declaragao de que nao foi demitido a bem do servigo publico.

16.7 Para ser submetido ao exame médico, o candidato deverad providenciar, as suas expensas,
além dos comprovantes de vacina antitetanica, influenza e Hepatite B, os exames laboratoriais e
complementares, assim descritos:

a) Exames comuns a todos os candidatos:

- Hemograma completo - valido por até 3 (trés) meses;

- Sumario de Urina - valido por até 3 (trés) meses;

- Acuidade Visual - valido por até 6 (seis) meses;

- Fundoscopia - valido por até 6 (seis) meses;

- Laringoscopia - Valido por até é (seis) meses.

b) Exames especificos para todas as candidatas do sexo feminino:
- Avaliagao Ginecoldgica - valido por até 6 (seis) meses;

- Colposcopia - vélido por até 6 (seis) meses;

- Citologia - valido por até 6 (seis) meses;

- Microflora - valido por até 6 (seis) meses.

c) Exames especificos para candidatos com mais de 40 anos de idade:
- Glicemia em jejum - vélido por até 3 (trés) meses;

- Tonometria - valido por até 6 (seis) meses.

- Eletrocardiograma (ECG) - Valido por até é (seis) meses

d) Exame especifico para candidatas com mais de 40 anos de idade do sexo feminino:
- Mamografia - valido por até 12 (doze) meses.

e) Exames especificos para candidatos com mais de 40 anos de idade do sexo masculino:
- PSA - vélido por até 6 (seis) meses.

16.8 0 candidato devera, se solicitado e as suas expensas, providenciar de imediato, qualquer
outro exame complementar ndo mencionado neste Edital, que se torne necessério para firmar um
diagndstico, visando dirimir eventuais davidas.

16.9 Havendo necessidade de exame complementar o candidato devera retornar a Pericia Médica
com o (s) exame (s) solicitado (s) dentro do novo prazo concedido, sob pena de desclassificacao.

16.10 Em todos os exames laboratoriais e complementares, além do nome do candidato, devera
constar, obrigatoriamente, o nimero da carteira de Identidade do candidato, o 6rgao expedidor,
assinatura e registro no drgdo de classe especifico do profissional responsavel, sendo considerado
motivo de inautenticidade do exame médico destes a inobservancia ou omissao de, pelo menos, uma
das situagdes acima previstas.

16.11 A inautenticidade do exame médico implica a inaptiddo do candidato.

16.12 Nao serdo aceitos exames com rasuras ou emendas, enviados por meio de fax simile ou cépias
reprograficas.

16.13 0 candidato que for considerado inapto na avaliagdo pré-admissional serd desclassificado.

16.14 Declarado apto, fisica e mentalmente para o exercicio da fungdo no exame médico oficial e
atendidas as demais condigdes estabelecidas neste edital, o candidato serd nomeado.

16.15 Caso haja necessidade, a Prefeitura Municipal do Salvador podera solicitar outros documentos
complementares.

16.16 O candidato convocado que ndo se apresentar no local e nos prazos estabelecidos sera
considerado desistente, implicando sua desclassificagdo definitiva e a convocagdo do candidato
subsequente imediatamente classificado.

16.17 O servidor empossado mediante Concurso Publico fard jus aos beneficios estabelecidos na
legislagao vigente.

16.18 0 candidato habilitado, ao ser empossado, ficara sujeito a legislacao vigente, qual seja, o Plano
de Carreira e Remuneragdo dos Servidores da Educacao do Municipio do Salvador e o Estatuto dos
Servidores do Magistério do Municipio do Salvador, e suas alteragdes.

16.19 Ao entrar em exercicio, o servidor publico, nomeado para cargo de provimento efetivo, ficara
sujeito ao estagio probatério, por periodo de 3 (trés) anos, durante o qual sua aptidao e capacidade
para o desempenho do cargo ocupado serao aferidas através de Avaliagdo Especial de Desempenho

de Servidores em Estagio Probatdrio.
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16.20 Tera sua nomeacdo tornada sem efeito o candidato habilitado que fizer, em qualquer
documento, declaragao falsa ou inexata para fins de posse e que ndo possuir, na data da posse, os
requisitos minimos exigidos neste Edital.

16.21 O resultado final serd homologado pela Prefeitura Municipal do Salvador, mediante publicagao
no Diario Oficial do Municipio, e divulgado na Internet nos sites da FGV, no endereco eletrénico
www.dom.salvador.ba.gov.br, e disponibilizados no site da Secretaria Municipal de Gestao www.
gestaopublica.salvador.ba.gov.br/concurso.

16.22 0 candidato que nao atender, no ato da posse, aos requisitos dos subitens 3.3, 16.6 e 16.7 deste
Edital sera considerado desistente e terd sua nomeagao tornada sem efeito no Concurso Publico,
perdendo seu direito a vaga.

16.22.1 Da mesma forma, sera considerado desistente o candidato que, no ato da posse, recusar a
vaga que lhe for disponibilizada para assungdo do cargo.

16.23 Os candidatos convocados e considerados aptos serdo nomeados por meio do Diario Oficial do
Municipio, disponivel no endereco eletrénico www.dom.salvador.ba.gov.br, e disponibilizados no site
da Secretaria Municipal de Gestdo www.gestaopublica.salvador.ba.gov.br/concurso.

16.23.1 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios publicados
apods a homologagao do Concurso Publico.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1 A inscricao do candidato implicara a aceitagdo das normas contidas neste Edital e em outros
que vierem a ser publicados.

17.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos, editais
e comunicados oficiais referentes a este Concurso Publico divulgados integralmente no endereco
eletronico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/pms2019.

17.3 0 candidato poderd obter informagdes referentes ao Concurso Publico por meio do telefone
0800-2834628 ou do e-mail concursopms2019@fgv.br .

17.4 Qualquer correspondéncia fisica referida nesse edital devera ser postada, via SEDEX, a FGV
- Caixa Postal n° 205 - Muriaé/MG - CEP: 36880-970, f: d no lope: Concurso
Publico Prefeitura Municipal do Salvador.

17.5 0 candidato que desejar informagdes ou relatar a FGV fatos ocorridos durante a realizagao do
concurso devera fazé-lo usando os meios dispostos no subitem 17.3.

17.6 0 prazo de validade do concurso sera de 2 (dois) anos contado a partir da data de homologagado
do resultado final, podendo ser prorrogado pelo mesmo periodo a critério da Administracao
Municipal.

17.6.1 0 candidato, quando convocado, poderd uma Unica vez solicitar por escrito passar para o final
da lista de habilitados, no prazo de 30 (trinta) dias corridos, contados a partir do ato de convocagao,
passando para o ultimo da lista, podendo, em outra oportunidade, ser convocado, caso se esgotem
todos os candidatos que o antecedem na lista de habilitados no cadastro de reserva.

17.7 O candidato devera manter atualizado o seu endereco com a FGV, enquanto estiver participando
do concurso até a data de divulgacgdo do resultado final, por meio de requerimento a ser enviado para
a FGV - Caixa Postal n® 205 — Muriaé/MG — CEP: 36880-970, f: d no lope: Concurso
Publico Prefeitura Municipal do Salvador. Apds essa data, a atualizagdo de enderego deverd ser
feita junto a Prefeitura Municipal do Salvador (Secretaria Municipal de Gestao, na Avenida Vale dos
Barris, 125, Barris, Salvador-Bahia, CEP 40080-055, por meio de recurso administrativo). Serdo de
exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizagdo de seu endereco.

17.8 As despesas decorrentes da participagdo no Concurso Publico, inclusive deslocamento,
hospedagem e alimentagao, correm por conta dos candidatos.

17.9 Os casos omissos serdo resolvidos pela FGV e Secretdrio Municipal de Gestdo, ouvida a
Comissao do Concurso.

17.10 As alteracdes de legislagdo com entrada em vigor antes da data de publicacdo deste Edital
serdo objeto de avaliagdo, ainda que ndo mencionadas nos contelidos constantes do Anexo | deste
Edital.

17.11 Legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicagdo deste Edital, exceto a listada nos
objetos de avaliagdo constantes deste Edital como eventuais projetos de lei, bem como alteragdes
em dispositivos legais e normativos a ele posteriores ndo serdo objeto de avaliagao nas provas do
concurso.

17.12 A FGV e a Prefeitura Municipal do Salvador poderdo enviar, quando necessario, comunica¢ao
pessoal dirigida ao candidato, por e-mail ou pelos Correios, sendo de exclusiva responsabilidade do
candidato a manutengao ou a atualizacdo de seu correio eletrénico e a informagao de seu enderego
completo e correto na solicitagao de inscrigao.

17.13 A classificagdo no Concurso Piblico assegurard apenas a expectativa de direito a convocacao,
ficando a concretizagao desse ato condicionada a observancia das disposi¢des legais pertinentes
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e da exclusiva necessidade, interesse e conveniéncia da Administragdo Municipal, de acordo com
a disponibilidade orgamentaria e observado o nimero de vagas existentes no presente Edital,
especialmente, em observancia dos limites estabelecidos para despesas com pessoal, previstos pela
Lei de Responsabilidade Fiscal.

17.14 O candidato classificado no Concurso Publico fora da quantidade de vagas oferecidas, nao
terd direito liquido e certo a convocacdo/nomeagdo na hipétese de surgimento de novas vagas
durante o prazo de validade do certame, cabendo a Prefeitura Municipal do Salvador, de acordo com
a necessidade, promover a convocagao dos candidatos classificados no cadastro de reserva.

17.15 As convocagdes devem obedecer rigorosamente aos percentuais estabelecidos de 30% e 5%
nas convocagdes de candidatos negros e pessoas com deficiéncia respectivamente, cujo calculo
devera ser realizado considerando sempre o total de candidatos convocados.

17.16 A cada nova convocagdo, sera somado o quantitativo total de candidatos convocados nas
listas especificas da ampla concorréncia, candidatos negros e pessoa com deficiéncia, aplicando-se
novamente a regra matemaética, conforme subitens 17.15e 17.16.1.

17.16.1 Para as convocagdes, sdo considerados apenas os numeros inteiros, ndao havendo
aproximagoes decimais.

17.16.2 No caso de candidatos desclassificados, serao substituidos por candidatos da mesma lista
especifica.

17.16.3 No momento da substituicao dos candidatos desclassificados, se nao existirem candidatos na
condi¢do de pessoa com deficiéncia ou negros aprovados, serdo convocados os demais candidatos,
prioritariamente da listagem de ampla concorréncia, habilitados, com estrita observancia da ordem
geral de classificagdo.

17.17 Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital somente poderao ser feitas por meio de
Edital de Retificacao.

Gabinete do Secretario Municipal de Gestdo, em 29 de margo de 2019.

THIAGO MARTINS DANTAS
Secretario

ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO
NIVEL SUPERIOR - AREA DE ATUAGCAO PROFESSOR EDUCAGAO INFANTIL AO 5°ANO:
CONHECIMENTOS BASICOS — MODULO I:

LINGUA PORTUGUESA: Elementos de construcio do texto e seu sentido: género do texto (literario e
nao literario, narrativo, descritivo e argumentativo); interpretacdo e organizagao interna. Semantica:
sentido e emprego dos vocabulos; campos semanticos; emprego de tempos e modos dos verbos em
portugués. Morfologia: reconhecimento, emprego e sentido das classes gramaticais; processos de
formacao de palavras; mecanismos de flexao dos nomes e verbos. Sintaxe: frase, oracao e periodo;
termos da oracdo; processos de coordenagdo e subordinagdo; concordancia nominal e verbal;
transitividade e regéncia de nomes e verbos; padroes gerais de colocagdo pronominal no portugués;
mecanismos de coesao textual. Ortografia. Acentuagdo grafica. Emprego do sinal indicativo de crase.
Pontuagdo. Estilistica: figuras de linguagem. Reescritura de frases: substituicdo, deslocamento,
paralelismo; variagao linguistica: norma culta.

RACIOCINIO LOGICO: Estrutura logica de relagdes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou
eventos ficticios; dedugao de novas informagdes das relagdes fornecidas e avaliagao das condigdes
usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. Compreensdo e analise da légica de uma
situagdo, utilizando as fungdes intelectuais: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio
sequencial, orientagdo espacial e temporal, formacao de conceitos, discriminagdo de elementos.
Operagdes com conjuntos. Raciocinio légico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e
matriciais.

ATUALIDADES: 0 Brasil e o mundo: nogdes gerais sobre a economia, a politica e as relagdes exteriores.
A questdo ambiental: desenvolvimento sustentédvel e responsabilidade socioambiental. Descobertas
e inovagdes cientificas e seus impactos na sociedade contempordnea. Sociedade brasileira:
formacao, estrutura e organizacao; pobreza e exclusdo social; preconceito e discriminacao. Cultura
brasileira: artes, arquitetura, cinema, televisao, musica e teatro. Panorama da economia brasileira.
0 Estado da Bahia: aspectos fisiograficos; nogdes gerais sobre a vida econdmica, social, politica e
tecnolégica; recursos hidricos e responsabilidade socioambiental.

MODULO Ii:
CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS:

| - Processo de ensinar e aprender. Pedagogia da Infancia, as diferentes dimensdes humanas, direitos
dainfancia, Didatica e Metodologia do Ensino em Anos Iniciais. Alfabetizagdo e letramento. Linguagem
oral e escrita. Producdo de textos. Precursores e seguidores da Literatura Infantil no Brasil.
Alfabetizacdo e letramento. Processos cognitivos na alfabetizacdo. A construcao e desenvolvimento
da leitura e escrita. A formagdo do pensamento légico da crianga. O ambiente alfabetizador e as
dificuldades de aprendizagem. A alfabetizagdo nos diferentes momentos histéricos. A funcao
social da alfabetizagdo. A intencionalidade da avaliagdo no processo de apropriagdo e produgdo
do conhecimento. Desenvolvimento linguistico e desenvolvimento cognitivo. As etapas do processo
de alfabetizagdo. A importancia da consciéncia fonoldgica na alfabetizacdo. A tecnologia a favor
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da alfabetizagdo. A perspectiva infantil na fase da alfabetizagdo. A funcdo social da escola publica
contemporanea. Desenvolvimento da motricidade, linguagem e cogni¢ao da crianga. A brincadeira
e o desenvolvimento infantil. Il - Fundamentos da Educagdo. Concepgdes e tendéncias pedagdgicas
contemporaneas. Relagdes socioecondmicas e politico-culturais da educagdo. Educacao em direitos
humanos, democracia e cidadania. A fungdo social da escola; inclusdo educacional e respeito a
diversidade. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao Bésica. Didatica e organizagao do
ensino. Saberes, processos metodoldgicos e avaliagdo da aprendizagem. Novas tecnologias da
informacao e comunicag&o, e sua contribui¢do com a pratica pedagdgica. Projeto politico-pedagégico
da escola e o compromisso com a qualidade social do ensino.

LEGISLAGAO ESPECIFICA: O Sistema Nacional de Ensino: Lei n° 9394/96 (Lei de Diretrizes e
Bases da Educagado Nacional). Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA - Lei n° 8.069/90. Lei n°
10.639/03 - Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana. Plano Nacional de Educagao em Direitos
Humanos - 2007. Parametros Curriculares Nacionais (PCN’s): orientagdes didaticas, natureza,
objetivos e conteldos propostos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — MODULO IlI:

LINGUA PORTUGUESA: Anilise de textos, para reconhecer, dentre outros aspectos: o tema ou
a ideia global do texto ou, ainda, o tépico de um paragrafo; os argumentos defendidos pelo autor;
o propésito ou finalidade pretendida; a sintese do seu contetido global; as caracteristicas do tipo
ou do género textual em que se realiza; a funcao (referencial, expressiva, apelativa, poética, fatica,
metalinguistica) que desempenha; relagdes de intertextualidade, como, por exemplo, a fidelidade
de parafrases a seus segmentos de origem e/ou o efeito argumentativo da citagdo; informacdes
explicitas e implicitas veiculadas; o nivel (formal ou informal) da linguagem; as relagées ldgico-
discursivas (causalidade, temporalidade, conclusdo, comparagao, finalidade, oposicdo, condigdo,
explicacdo, adi¢do, entre outras) estabelecidas entre paragrafos, periodos ou oragdes; elementos
sequenciadores que asseguram a continuidade do texto; relacdes de referenciacdo e substituicdo;
relagdes de sentido entre as palavras (sinonimia, antonimia, hiperonimia, hiponimia e paronimia);
efeitos de sentido pretendidos pelo uso de certos recursos lexicais e gramaticais; usos metafdricos
e metonimicos das palavras e expressoes; marcas linguisticas com base nas quais é possivel
identificar o autor, o destinatario do texto e o tipo de relagées sociais entre eles.

MATEMATICA: Numeros Naturais: significados e Sistema de Numeracdo Decimal; Numeros
Racionais: significados, representagdo decimal e fraciondria, equivaléncia, ordenacao e localizagao
na reta numérica; Operagcdes com numeros naturais e racionais: significados, propriedades e
procedimentos de calculo das operagdes de adicdo, subtracdo, multiplicagdo e divisao; Multiplos
e divisores. Divisibilidade. Nimeros primos; Linguagem algébrica; célculo algébrico; equagdes e
inequacdes; Espaco e forma: descrigdo, interpretacao e representagao da localizagdo e movimentacao
de pessoas e objetos. Figuras geométricas espaciais e planas: caracteristicas, propriedades,
elementos constituintes, composi¢do, decomposi¢ao, ampliagao, redugdo e representacao; Medidas:
procedimentos e instrumentos de medida; sistemas de medidas decimais (comprimento, superficie,
volume, capacidade, massa e temperatura) e conversées; medidas de tempo e conversées; sistema
monetario brasileiro; calculo e comparacao de perimetro e drea; aplicacdes geométricas; Tratamento
da informagdo: leitura, interpretacdo e construgdo de tabelas e graficos. Média aritmética.
Probabilidade; Recursos para o ensino de Matematica: resolugao de problemas, jogos, histéria da
Matematica e elementos tecnoldgicos.

CIENCIAS DA NATUREZA: Ambiente e Seres Vivos. Ar atmosférico: composicdo, propriedades
e importancia da atmosfera e de seus componentes para a vida no planeta. Agua: importancia,
composi¢do, propriedades, estados fisicos da agua, ciclo da dgua na natureza, uso racional e
desperdicio. Solo: importancia, composicdo, erosdo, poluicdo e preservacdo. Caracterizacao
geral e classificacdo dos seres vivos. Animais: adaptacdes, reproducdo e respiracdo. Vegetais:
adaptacoes, fotossintese, respiragdo e transpiragcdo. Relagdes entre seres vivos e formas de
obtengdo do alimento; fluxo de energia ao longo das cadeias alimentares; desequilibrio ecoldgico,
suas causas e consequéncias. Diferentes ecossistemas terrestres: componentes e caracteristicas.
Ser Humano e Saude: nogdes elementares de anatomia e fisiologia humana. Relagdes entre os
diferentes sistemas (visao do corpo humano como um todo integrado). Principios basicos de satde:
doengas infectocontagiosas. Aspectos bioldgicos, afetivos e culturais da sexualidade. Métodos
anticoncepcionais. Energia: conceito, importancia, formas, fontes e transformacao. Matéria: estrutura
e propriedades. Exploragdo de recursos naturais e seus impactos nos ecossistemas. A producgdo de
residuos (lixo, esgoto e gases poluentes); causas e consequéncias; formas sustentaveis de descartar
no ambiente. Etica ecoldgica e social na obtencdo dos recursos tecnoldgicos.

HISTORIA/GEOGRAFIA: Fontes histéricas, periodizacdo e elementos histéricos (homem, cultura,
espaco e tempo). Formacao da sociedade brasileira - os elementos formadores do povo brasileiro:
os indigenas, os portugueses, os africanos e os imigrantes. Diferentes manifestagdes culturais. Lei
n° 10.639/03. Acontecimentos politicos, econdmicos e socioculturais dos diferentes periodos da
Histéria do Brasil (colonial, imperial e republicano). Histdria do estado do Estado da Bahia (do século
XVI aos dias atuais). Construgao dos conceitos de tempo: duragao, simultaneidade, posterioridade
e anterioridade. Localizagdo espacial: circulos terrestres, coordenadas geograficas, projecdes
cartograficas, pontos cardeais e colaterais. Representagdo do espaco e linguagem dos mapas:
escalas, plantas e convengdes cartograficas. Caracterizacdo do espago geografico: relevo, solo,
hidrografia, clima e vegetacao; transformacdes naturais e humanas. Espaco brasileiro: populagao,
urbanizacdo, grandes divisdes do espaco, recursos naturais, questdo agraria e industrializagao.
Espago mundial: divisdo internacional do trabalho, globalizacdo e questdo ambiental. Construcao
dos conceitos de espago (relagdes topoldgicas, projetivas e euclidianas) e de grupos sociais.

Posicionamento critico para o desenvolvimento da cidadania.
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NIVEL SUPERIOR - DEMAIS AREAS DE ATUACAO PARA O CARGO DE PROFESSOR MUNICIPAL:
CONHECIMENTOS BASICOS - MODULO I:

LINGUA PORTUGUESA: Elementos de construcio do texto e seu sentido: género do texto (literario e
ndo literdrio, narrativo, descritivo e argumentativo); interpretacao e organizacdo interna. Semantica:
sentido e emprego dos vocdbulos; campos semanticos; emprego de tempos e modos dos verbos em
portugués. Morfologia: reconhecimento, emprego e sentido das classes gramaticais; processos de
formagao de palavras; mecanismos de flexdo dos nomes e verbos. Sintaxe: frase, oracdo e periodo;
termos da oracdo; processos de coordenagdo e subordinagdo; concordancia nominal e verbal;
transitividade e regéncia de nomes e verbos; padrdes gerais de colocagcdo pronominal no portugués;
mecanismos de coesao textual. Ortografia. Acentuacao grafica. Emprego do sinal indicativo de crase.
Pontuagdo. Estilistica: figuras de linguagem. Reescritura de frases: substituicdo, deslocamento,
paralelismo; variaco linguistica: norma culta.

RACIOCINIO LOGICO: Estrutura légica de relagdes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou
eventos ficticios; dedugdo de novas informagdes das relagdes fornecidas e avaliagdo das condigdes
usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. Compreensdo e analise da légica de uma
situagdo, utilizando as fungdes intelectuais: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio
sequencial, orientacdo espacial e temporal, formacao de conceitos, discriminacao de elementos.
Operagdes com conjuntos. Raciocinio légico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e
matriciais.

ATUALIDADES: O Brasil e o mundo: nogées gerais sobre a economia, a politica e as relagdes exteriores.
A questdo ambiental: desenvolvimento sustentavel e responsabilidade socioambiental. Descobertas
e inovagdes cientificas e seus impactos na sociedade contempordnea. Sociedade brasileira:
formacao, estrutura e organizagao; pobreza e exclusdo social; preconceito e discriminagao. Cultura
brasileira: artes, arquitetura, cinema, televisao, musica e teatro. Panorama da economia brasileira.
0 Estado da Bahia: aspectos fisiograficos; nogdes gerais sobre a vida econdmica, social, politica e
tecnolégica; recursos hidricos e responsabilidade socioambiental.

MODULO Il

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: 1. Fundamentos da Educacdo. 2. Concepgdes e tendéncias
pedagdgicas contemporaneas. 3. Relacdes socioecondmicas e politico-culturais da educagdo.
4. Educacdo em direitos humanos, democracia e cidadania. 5. A funcao social da escola; inclusao
educacional e respeito a diversidade. 6. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Basica. 7.
Didatica e organizacao do ensino. 8. Saberes, processos metodoldgicos e avaliagdo da aprendizagem.
9. Novas tecnologias da informagdo e comunicagdo, e sua contribuicdo com a pratica pedagdgica. 10.
Projeto politico-pedagdgico da escola e 0 compromisso com a qualidade social do ensino.

LEGISLAGAO ESPECIFICA: O Sistema Nacional de Ensino: Lei n°® 9394/96 (Lei de Diretrizes e
Bases da Educacao Nacional). Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA - Lei n° 8.069/90. Lei n°
10.639/03 - Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana. Plano Nacional de Educagdo em Direitos
Humanos — 2007. Parametros Curriculares Nacionais (PCN’s): orientagdes didaticas, natureza,
objetivos e contetdos propostos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - MODULO III

PROFESSOR LINGUA PORTUGUESA: 1. Concepcdes de fala, lingua e linguagem como discurso e
processo de interagdo: conceitos basicos de dialogismo, polifonia, discurso, enunciado, enunciagao,
texto, géneros discursivos. 2. Oralidade: concepgdo, géneros orais, oralidade e ensino da lingua,
particularidades do texto oral. 3. Leitura: concepcdo, géneros, papel do leitor, diferentes objetivos
da leitura, formagao do leitor critico, intertextualidade, inferéncias, literatura e ensino, analise da
natureza estética do texto literario. 4. Escrita: producdo de texto na escola, papel do interlocutor,
contexto de producao, géneros da escrita, fatores linguisticos e discursivos da escrita, o trabalho da
andlise e revisdo de reescrita de textos. 5. Analise linguistica: o texto (oral e escrito) como unidade
privilegiada na analise-reflexao da lingua(gem), os efeitos do sentido provocados pelos elementos
linguisticos, a norma padrao e as outras variedades linguisticas.

PROFESSOR MATEMATICA: 1. Nimeros e Operacdes: Construgdes histéricas e metodoldgicas
dos nUmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais e complexos: operacdes (adigdo,
subtracdo, multiplicagdo, divisao, potenciacao e radiciagdo). Multiplos, divisores e nimeros primos.
Porcentagem. Procedimentos de calculo: exato, aproximado e escrito. Termo Algébrico, Polindmios
e suas operagdes, Fragdes Algébricas e Calculos de radicais. Propriedades das operagdes
Algébricas. Resolucao de: equacdes, inequagées e sistemas de 1° e 2° graus. Estabelecimento de
leis matematicas, a partir da observacao de regularidades, que expressam relagdo de dependéncia
entre varidveis. Fungdes elementares: afins, quadréticas, exponenciais e logoritmicas. Equacao
e problemas. Progressdes Aritméticas e Geométricas. Proporcionalidade: Razdo, proporgao,
regra de trés, porcentagem, juros simples e compostos, aplicacdo e resolugdo de problemas.
2. Espago e Forma: Localizagdo e deslocamento de pontos no espago. Mapas e plantas. Plano
Cartesiano. Relagdes entre figuras espaciais e suas representacdes planas. Figuras geométricas
planas: composicdo e decomposigdo, transformagdo, ampliagdo, redugdo e simetrias. Poligonos:
convexos: relagdes angulares e lineares. Circunferéncia, dngulos na circunferéncia. Conceito de
congruéncia e semelhanga de figuras planas. Relagdes métricas na circunferéncia. Relagdes
métricas e trigonométricas em triangulo retangulo. 3. Grandezas e Medidas: Nogbes de medidas.
Construgdes histéricas e metodolégicas de sistemas de medidas: unidades de medidas, medida
padrao, instrumentos de medida. Comprimento da circunferéncia. Calculo de perimetro e de areas
de superficies planas e de volumes de sélidos geométricos. Funcdes trigonométricas (seno, cosseno
e tangente). 4. Tratamento da Informacao: leitura e interpretacao de dados em tabelas e graficos. 5.
Matrizes, determinantes e sistemas lineares. Andlise combinatdria; probabilidade. 6. Polindmios e
equacdes de grau n. 7. Geometria analitica no plano: reta, circunferéncia e conicas. 8. Os Parametros
Curriculares Nacionais para o ensino da Matematica.
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PROFESSOR CIENCIAS: Fundamentos que estruturam o ensino e a aprendizagem de Ciéncias e a

aplicacdo didatica e metodoldgica desses conhecimentos nas praticas de sala de aula. Modelos da
origem e evolugdo do Universo e da Terra. Sistema solar e movimentos da Terra, Sol e Lua. Origem,
organizacdo e evolucao dos seres vivos. Biodiversidade no planeta. Transformagdes quimicas no
ambiente e nas praticas da vida diaria. Propriedades da matéria e sua relacao com os diferentes
usos dos materiais. Transformagdes de energia no cotidiano: luz, calor, eletromagnetismo, som
e movimento. Relagdes de consumo, degradacdao ambiental e a busca da sustentabilidade. A
complexidade das questdes ambientais nas suas dimensodes global e local. Interferéncia do ser
humano nos ciclos naturais e impactos ambientais. Promocao da saude individual e coletiva e agdes
voltadas para melhoria da qualidade de vida. Fungdes vitais do organismo humano. Sexualidade
humana, contracepgao e prevengdo as doengas sexualmente transmissiveis e AIDS. Conhecimento
cientifico e tecnoldgico como construgdo histérica e social. Parametros Curriculares Nacionais
(PCNs).

PROFESSOR HISTORIA: 1.
mentalidades, poder, economia, etnia, sexualidade e desenvolvimento tecnoldgico. 2. Histéria Antiga:

Historia: teoria e métodos. Histéria das Sociedades: culturas e

As primeiras civilizagdes. O escravismo. Organizagao econdmica, social e politica do povo egipcio.
Grécia: economia, organizacdo social e pensamento. Roma: da republica ao declinio do Império.
Os povos barbaros. 3. Histéria Medieval: Sociedade medieval: economia, sociedade e organizacao
politica. O Império Carolingio, As Cruzadas, A crise do feudalismo. 4. Histéria Moderna: Expansao
maritima. América Pré-Colombiana. A Colonizagcdo Européia. O Renascimento. As Monarquias
Nacionais e o Absolutismo. A Revolugdo Inglesa. 5. Histéria Contemporanea: A Revolugdo Francesa.
Revolugdo Industrial. Revolucdes Liberais. A Primeira Guerra Mundial. Revolugao Russa. A crise
de 1929. O fascismo na Italia. O nazismo na Alemanha. A Segunda Guerra Mundial. 0 mundo pds-
guerra: a Guerra Fria a formacao do Terceiro Mundo. O Neo-Imperialismo e a América Latina; O
Neo-Imperialismo e a luta de libertagdo dos povos africanos. Neoliberalismo. é. Histéria do Brasil:
Coldnia - Colonizagdo Portuguesa: aspectos sociais, politicos e econémico. Escraviddo, Trafico
Transatlantico e trabalho no Brasil. O cotidiano na Coldnia. Rebelides e Quilombos; Vinda da Familia
Real; Independéncia. Império - Primeiro Reinado. Periodo Regencial. Segundo Reinado. As revoltas
liberais. O cotidiano no Império. Aspectos econémicos e politicos do Império. Republica - Primeira
Republica: aspectos, econémicos, politicos e sociais. As oligarquias. A crise do café. O trabalho, o
Estado e a legislagdo social na chamada “A Era Vargas”. O trabalho e o sindicalismo nos anos 50
e 60. 0 movimento de 1964 e o Estado de Seguranca Nacional. Da distens&o a “abertura” politica:
anistia, a campanha pelas Diretas, o fim do regime militar. 7. O Neoliberalismo e a Globalizagao;
Identidades locais e globais. Novas tensdes. 8. Histéria da Africa (Da pré-historia aos dias atuais). 9.
Os Parametros Curriculares Nacionais para o ensino da Histdria.

PROFESSOR GEOGRAFIA: 1. As principais correntes do pensamento geografico e a geografia
contemporanea. O objeto do estudo da geografia. O ensino da geografia no Ensino Fundamental
e no Ensino Médio. A representacao do espago geografico. As escalas geogréficas de andlise. 2. O
espaco e a natureza. As diferentes relagdes do quadro natural. O quadro geomorfolégico da Terra e
os grandes espagos climato-botanicos. A relagdo natureza/sociedade: a natureza e seu significado
dentro da questdo ambiental hoje. A distribuicdo dos recursos naturais e seu aproveitamento
econdmico. A acdo do homem nos principais dominios naturais: equilibrio/desequilibrio dos
ecossistemas. 3. 0 homem e a ocupagdo do espaco. A distribuicao da populagdo no mundo. As
teorias demogréficas. Movimentos migratorios na atualidade. Conflitos populacionais e a explosdo
urbana. 4. As atividades econémicas no mundo contemporaneo. O processo de industrializacao até a
sociedade contemporanea. Industrializagdo nos paises centrais e periféricos. A divisdo internacional
do trabalho. A construcdo do espago urbano e a relagdo campo/cidade. O meio técnico-cientifico. Os
fenémenos da metropolizagdo e da desmetropolizagdo. Caracteristicas dos grandes espagos agrarios
do mundo atual. A circulagdo do capital, das mercadorias, e da informacao. 5. 0 processo de formagao
da nova ordem internacional. A globalizacdo/fragmentacdo do espaco e desterritorializagdo. A
revolugdo técnico-cientifica e suas consequéncias para a formagdo da ordem mundial. O sistema-
mundo: as transnacionais no processo de globalizagdo. Novos blocos geopoliticos e econémicos. O
espaco mundial da pobreza. 6. As transformacdes sdcio-econdmicas no mundo atual. Os grandes
conjuntos regionais e suas implicagdes mundiais. A Asia, o Leste Europeu, a Comunidade Européia, a
Africa atua, a China e suas transformagdes econdmicas, o Oriente Médio, sua importancia estratégica
e seus conflitos. A América Latina e o Mercosul. O papel dos Estados Unidos no mundo atual. 7. A
organizacao do espaco brasileiro. A integracao na economia mundial. A industrializacao brasileira.
As relagdes urbano/industrial e os problemas sociais e ambientais. O quadro agrario: as relagdes de
produgao e estrutura fundiaria; a agricultura familiar e o agronegdcio, conflitos pela terra; os espagos
agrarios. A estrutura da populagdo brasileira; o processo histérico de ocupagdo e os movimentos
migratdrios. As tendéncias da urbanizagao brasileira no final do século XX e inicio do século XXI; rede
e hierarquia urbana; segregacdo socioespacial. A reorganiza¢do do espaco brasileiro: as questoes
regionais e a divisdo regional do trabalho. A circulacao no espaco brasileiro: a rede de transportes
e de comunicagdo. O nordeste no contexto sécio-econdmico nacional. Organizagdo do espago no
Municipio de Salvador. 8. Os Parametros Curriculares Nacionais para o ensino da Geografia.

PROFESSOR EDUCAGAO FiSICA: 1. Histérico, caracteristicas e importancia social. 2. A Educagao Fisica
como instrumento de comunicagdo, expressdo, lazer e cultura. A Educagdo Fisica e a pluralidade
cultural. 3. Materiais e equipamentos indispensaveis nas aulas de Educagao Fisica. 4. A importancia
do Jogo no processo de Educacdo Fisica: concepgdo de jogo; jogos cooperativos, recreativos e
competitivos; jogo simbdlico; jogo de construcao; jogo de regras; pequenos e grandes jogos; jogos e
brincadeiras da cultura popular. 5. Desportos: regras, organizacdo de competi¢des e aprendizagem
dos principais desportos aplicados na escola. Esportes: individuais e coletivos. Técnicas e taticas.
Regras e penalidades. 6. Gindsticas: de manutencao da salde, aerébica e musculagao; de preparacao
e aperfeicoamento para a danca; de preparacao e aperfeicoamento para os esportes, jogos e lutas; a
capoeira como heranga cultural na Bahia; gindstica olimpica e ritmica desportiva. 7. Organizagdo de
eventos esportivos; Dimensao Social do esporte. 8. Tendéncias Pedagégicas da Educacao Fisica na
escola. Elementos organizativos do ensino da Educagdo Fisica: objetivos, contetidos, metodologia e
avaliacao escolar. Plano de ensino e plano de aula. Educagao Fisica e Educacao Especial. Principios
norteadores para o ensino da Educagdo Fisica: inclusdo, diversidade, corporeidade, ludicidade,
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reflexdo critica do esporte, valores éticos e estéticos. 9. Aspectos curriculares da Educacao Fisica

escolar: Diretrizes Curriculares Nacionais e Parametros Curriculares Nacionais para o ensino da

Educacgao Fisica.

PROFESSOR ARTES PLASTICAS: 1. A representacao artistica da pré-histéria: a arte rupestre. O
século XVIIl e a arte barroca no Brasil e no Estado da Bahia. A Arte Moderna: do iluminismo aos
movimentos contemporaneos. 2. A identidade e a diversidade artistica brasileira (O movimento
modernista no Brasil do século XX: analise historica de correntes e de artistas). 2. Artes Visuais:
elementos compositivos da linguagem visual: ponto, linha, plano, superficie, forma, textura,
perspectiva, cor, espacos cheios e vazios. Arte, criatividade e imaginagao. Percepgao, sensibilidade,
intuicdo e cognicao na criacdo artistico-estética. 3. Museus e espagos expositivos. Preservagdo do
Patrimonio Historico. 4. Pluralidade cultural: cédigos estéticos e artisticos de diferentes culturas.
Interculturalidade: a questdo da diversidade cultural no ensino das Artes Plasticas. 5. A Arte como
Linguagem: as linguagens das artes plasticas. 5. Arte e Educacdo: o ludico na obra de Arte. A
estruturagdo do ensino de Arte e suas concepgdes tedrico-metodoldgicas na educagdo basica. O
ensino e a aprendizagem nas artes plasticas: o fazer artistico, a apreciagdo estética e o conhecimento
histérico da producao artistica em sala de aula. Parametros Curriculares Nacionais (PCNs) para o

ensino das Artes Plasticas.

PROFESSOR MUSICA: 1. A importancia da Apreciacdo Musical. Niveis da audicdo musical. Audicao
Musical ativa. 2. Elementos da Musica: Timbre, Dindmica, Ritmo, Andamento, Melodia, Forma,
Harmonia, Textura, Estilo, Género, Carater. 3. Teoria musical: Leitura e escrita nas claves de sol e de
fa. Férmulas de compasso simples e composto. Regras basicas de grafia musical. Articulacéo e sinais
de repeticdo; intervalos, elementos de harmonia, escalas; tonalidade; ornamentos, graus tonais e
modais; cadéncias. Representagao grafica utilizada na musica popular (cifras). 4. Fisiologia da voz.
5. Histéria da Musica Ocidental: Mdsica da Grécia; Musica Medieval; Misica Renascentista; Musica
Barroca; Musica Classica; Romantismo do séc. XIX; Musica Moderna e Contemporanea (séculos. XX
e XXI). 6. Misica popular brasileira e folclérica. Cultura popular e contextos sécio-antropolégicos de
origem. A riqueza musical da Bahia. 7. Musica erudita brasileira: principais fases e compositores. 8.
Educagdo musical: escolas e tendéncias a partir do século XX; atividades musicais na escola basica. 0
processo de ensino-aprendizagem de Musica nos diferentes periodos de desenvolvimento da pessoa.

9. 0s Parametros Curriculares Nacionais para o ensino da Muisica.

PROFESSOR TEATRO: 1. Histéria do Teatro. Principais dramaturgos. 2. Principais Formas de
Movimentos Teatrais: Alegoria, Tragédia, Comédia, Tragicomédia, Drama, Existencialismo, Opera,
Farsa, Impressionismo, Expressionismo, Revista, Sombras ou de silhuetas, Pantomima, Mimica,
Kabuki, Mascarada, Melodrama, Musicais, Noh, Parédia, Realismo, Naturalismo, Romantismo,
Teatro da Crueldade, Teatro de Rua, Simbolismo, Surrealismo, Teatro do Absurdo, Teatro Epico,
Teatro Factual. 3. Técnicas teatrais: Expressao Corporal, gestos, interpretacao, deslocamento, voz e
entonacdo. Método Stanislavski. Os Jogos Teatrais. 4. O Teatro no Ensino Fundamental: contribuigdes
para o desenvolvimento das capacidades expressivas e artisticas, para as relagdes de cooperacdo
e para a aquisicdo da autonomia. 5. O Teatro nos Parametros Curriculares Nacionais: metodologia,
avaliagdo, estratégias de ensino e educagdo cidada. O Teatro e os temas transversais. 6. Avaliagao
em Teatro: compreensdo como atividade dramética, como acao coletiva e apreciacao das diversas

formas de teatro promovidas nas culturas.

PROFESSOR DANCA:1. A arte da danga como elemento constitutivo de diferentes culturas humanas:
vinculos com o trabalho, as religides e as atividades de lazer. 2. Acdo humana e atividade corporal.
A crianga e o adolescente e sua mobilidade, como busca de conhecimento sobre si mesmos e do
contexto social. Suas necessidades para a harmonizagdo integradora das potencialidades motoras,
afetivas e cognitivas. Motricidade ligada a atividade mental: a neurociéncia e os estudos das relagdes
entre o desenvolvimento da inteligéncia, dos sentimentos, do desempenho corporal e da construgdo
da autoimagem. 3. Compreensdo da estrutura e do funcionamento corporal e investigacdo do
movimento humano. Percep¢ao do espaco do tempo e do peso. Reconhecimento de ritmos corporais
e externos. 4. Jogos populares de movimento, cirandas, amarelinhas e dangas tipicas da cultura
baiana, como elementos de pesquisa. Improvisagao, criagdo, registro e repeticao de sequéncias de
movimentos. 5. Estudos coreograficos. Estilos de dancas. Identificagdo e reconhecimento da danga e
suas concepgdes estéticas, considerando as criagdes regionais, nacionais e internacionais. A danga
classica como matriz para as varias modalidades de danga. Os grandes nomes da dan¢a no Brasil
e no mundo, em diversos momentos da Historia da Danga. 6. Criacdo em Danca como estratégia de
ensino e aprendizagem. O ensino-aprendizagem de Danca e as lesdes corporais. 7. Os Parametros

Curriculares Nacionais para o ensino da Danca.

PROFESSOR LINGUA INGLESA: 1. 1. Compreensdo de textos: estratégias de leitura; conceito
de género textual e de tipo de texto; leitura e géneros textuais; identificacdo dos mecanismos
que conferem coesdo e coeréncia ao texto; relagdo texto-contexto. 2. Léxico-gramatica: verbos:
tempo, modo e voz; auxiliares modais; ‘phrasal verbs’; substantivos, pronomes, artigos, adjetivos
possessivos e numerais. Advérbios e preposicdes expressando tempo, modo e lugar; subordinagdo
e coordenacdo. 3. Discurso: discurso direto, relatado, direto livre e relatado livre e sua funcao
comunicativa no texto. 4. Inglés escrito e falado, inclusive nas novas tecnologias de comunicag3o. 5.
Métodos e abordagens de ensino da Lingua Inglesa e sua relagdo com os Parametros Curriculares

Nacionais - Lingua Estrangeira.
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ANEXO Il -REQUISITOS E ATRIBUICOES DO CARGO

CARGO DE PROFESSOR MUNICIPAL:

REQUISITOS: Habilitacao especifica de ensino superior, de acordo com area de atuacao; Registro no

6rgao competente quando exigido em lei.

ATRIBUIGOES:

DOCENCIA DE EDUCAGAO INFANTIL AO 5° ANO:

- Participar e desenvolver a proposta pedagdgica da unidade escolar;

- Organizar e promover as atividades educativas, culturais, recreativas, civicas e de lazer, de forma
individual e coletiva das criancas em idade de creche, pré-escolar e alunos do 1° ao 5° do Ensino
Fundamental, visando o desenvolvimento cognitivo, psicomotor, afetivo, psiquico e social;

- Implementar metodologias que possibilitem aos alunos o exercicio da escolha, da descoberta,
da cooperagdo e atividades que os conduzam a construcdo gradativa dos seus conhecimentos e a
autonomia moral e social;

- Planejar atividades que envolvam jogos, desenhos, pintura, musica, danga, canto e outras
modalidades de expressao e comunicagdo visando criar experiéncias de aprendizagem que
valorizem as manifestagdes espontaneas e culturais dos alunos e possibilitem o desenvolvimento da
criatividade e novas formas de reconhecimento para representacao do seu mundo;

- Realizar registro e acompanhamento da frequéncia dos alunos;

- Elaborar plano de aula, selecionando assunto e determinando a metodologia;

- Ministrar aula das matérias que compdem as faixas de ensino do 1° ao 5° ano, transmitindo os

conteldos de forma integrada e compreensivel;

- Elaborar e aplicar testes, provas e outras metodologias usuais de avaliagao;

- Elaborar boletins de controle e relatdrios, observando o comportamento e desempenho do aluno,

para manter um registro que permita dar informagdes e fazer avaliagdo do aluno e do processo

pedagdgico;

- Exercer outras atividades correlatas.

DOCENCIA DO 6° A0 9° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL:

- Participar e desenvolver a Proposta Pedagdgica da unidade escolar;

- Estudar o programa do curso analisando o contetdo do mesmo para planejar as aulas;

- Elaborar plano de aula, selecionando os temas do programa e determinando a metodologia;

- Elaborar metodologia que desafie o aluno a pensar, refletir, criar, agir, escolher, descobrir, cooperar,

solidarizar-se;

- Ministrar aulas nas disciplinas curriculares dos cursos do é° ao 9° ano transmitindo os contetdos
tedricos - praticos da disciplina de sua area de atuacgdo, através de técnicas e metodologias

apropriadas, visando o aprendizado critico reflexivo do aluno;

- Desenvolver com a classe exercicios praticos, estudos, trabalhos, pesquisas e dinamica de grupo

para possibilitar um melhor aprendizado do aluno;

- Elaborar e aplicar testes, provas e outras metodologias usuais de avaliacao, para verificar o

aproveitamento do aluno;

- Registrar a matéria dada e os trabalhos efetivados possibilitando a avaliacdo do desenvolvimento

do curso;

- Realizar registro e acompanhamento da frequéncia e desempenho dos alunos necessério a
avaliacao do processo ensino-aprendizagem;

- Exercer outras atividades correlatas.
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CONCURSO PUBLICO EDITAL N° 03-2019

0 Secretario Municipal de Gestao, no uso de suas atribui¢cdes, em conformidade com os dispositivos da
Constituicdo Federal vigente, torna publica a abertura de inscrigdes e estabelece as normas relativas
a realizacdo do Concurso Publico para preenchimento de vagas efetivas do quadro permanente da
Prefeitura do Salvador, bem como a formacao de cadastro de reserva no periodo de vigéncia do
concurso publico para cargos de Nivel Técnico e Nivel Superior, nos termos inciso | dos artigos
13 e 14, da Lei Complementar n° 01/91 com alteracdes posteriores e Processos Administrativos
SEMGE n° 3.523/2017, SEMGE n° 3.530/ 2017, SEMGE n° 6.832/ 2018, SEMGE n° 6.829/ 2018, SMS
n°23.242/2018 e SEMPS n° 3.286/ 2018, o qual reger-se-a de acordo com as instrugdes, que fazem
parte deste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 0 Concurso Publico a que se refere o presente Edital destina-se ao preenchimento 120 (cento e
vinte) vagas imediatas dentro do prazo de vigéncia do concurso publico e cadastro de reserva, sendo
4 (quatro) vagas para cargos de Nivel Técnico e 116 (cento e dezesseis) vagas para cargos de Nivel
Superior, observado o prazo de validade deste Edital, respeitando o percentual minimo de 5% (cinco
por cento) as pessoas com deficiéncia, nos termos do disposto no Decreto Federal n° 9.508 de 24 de
setembro de 2018, e alteracdes posteriores, que dispde sobre a reserva de vagas para pessoas com
deficiéncia e o percentual de 30% (trinta por cento) das vagas para candidatos negros, previsto na Lei
Complementar Municipal n® 01/1991, acrescentado pela Lei Complementar Municipal n® 054/2011 e

regulamentado pelo Decreto Municipal n°® 24.846/2014.

1.2 0 certame sera regido por este Edital e suas posteriores retificagdes, caso existam.

1.3 O certame sera executado sob a responsabilidade da FGV, cabendo-lhe a operacionalizagao de

todas as fases, até a publicagdo da listagem final de aprovados.

1.4 A inscricao do candidato implicara a concordancia plena e integral com os termos deste Edital,

seus anexos, eventuais alteracoes e legislacao vigente.

1.5 Os candidatos aprovados dentro do nimero de vagas previsto neste Edital serdo convocados para
desempenho de atividades no ambito dos 6rgaos e entidades abaixo:

a) para o cargo de Analista de Planejamento, Infraestrutura e Obras Publicas Municipais na area de
qualificagdo de Analista em Infraestrutura e Obras Publicas Municipais em Arquitetura, Fundagdo
Mario Leal Ferreira - FMLF;

b) para o cargo de Analista de Planejamento, Infraestrutura e Obras Publicas Municipais na area
de qualificacdo de Analista em Infraestrutura e Obras Publicas Municipais em Engenharia Civil,
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Obras Publicas - SEINFRA, Secretaria Municipal de
Manutengdo das Cidades — SEMAN e Superintendéncia de Construcgdo de Obras Publicas de Salvador
- SUCOP;

c) para o cargo de Analista de Planejamento, Infraestrutura e Obras Publicas Municipais na drea
de qualificagao de Analista em Infraestrutura e Obras Publicas Municipais em Engenharia Elétrica,
Secretaria Municipal de Ordem Publica - SEMOP;

d) para os cargos de Analista de Planejamento, Infraestrutura e Obras Publicas Municipais, na area de
qualificagdo de Analista em Seguranca do Trabalho, Analista em Saude Ocupacional e Pericia Médica,
na area de qualificagdo de Médico do Trabalho, Analista em Saude Ocupacional e Pericia Médica, na
area de qualificacao de Médico Perito, Especialista em Politicas Publicas, na area de qualificacdo de
Especialista em Politicas Publicas, Técnico em Enfermagem do Trabalho, na area de qualificagdo em
Técnico em Enfermagem do Trabalho e Técnico em Infraestrutura e Servigos Municipais, na area de
qualificagao em Técnico em Seguranca do Trabalho, Secretaria Municipal de Gestao - SEMGE;

e) para os cargos de Profissional de Atendimento Integrado, na area de qualificacdo de Assistente
Social e Profissional de Atendimento Integrado, na drea de qualificagdo de Psicdlogo, Secretaria
Municipal de Promog&o Social e Combate a Pobreza - SEMPS;

f) para o cargo de Profissional de Atendimento Integrado, na area de qualificagdo de Médico,

Secretaria Municipal de Saude - SMS

1.6 Os candidatos aprovados em classificacdo superior a quantidade de vagas oferecidas poderao
ser convocados para os demais Orgaos e Entidades do Municipio, nos quais haja previsdo do cargo
efetivo objeto do presente Edital, desde que observados os procedimentos estabelecidos no Decreto
Municipal n® 25.785/2015.

2. D0 PROCESSO DE SELECAO

2.1 A selecdo dos candidatos para os cargos de Nivel Técnico e de Analista em Saude Ocupacional
e Pericia Médica na area de qualificacio em Médico do Trabalho e Analista de Planejamento,
Infraestrutura e Obras Publicas Municipais na area de qualificagdo de Analista em Seguranca do
Trabalho, ambos de Nivel Superior, serd realizada por meio de Prova Escrita Objetiva e de uma Prova

Escrita Discursiva, ambas de carater eliminatério e classificatério.

2.2 A selegdo dos candidatos para o cargo de Nivel Superior - Especialista em Politicas Publicas,
serd realizada por meio de Prova Escrita Objetiva e de uma Prova Escrita Discursiva, ambas de

caréter eliminatério e classificatorio, e da etapa de Avaliagao de Titulos, de carater classificatério.
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2.3 A selecdo dos candidatos para os demais cargos de Nivel Superior sera realizada por meio de

Prova Escrita Objetiva, de carater eliminatdrio e classificatério.

2.4 Os candidatos que ndo forem aprovados dentro do nimero de vagas figurardo no cadastro de
reserva e poderao ser convocados de acordo com a necessidade da Administragdo, obedecendo-se a

ordem de classificagcdo do cadastro de reserva.

2.5 0 Cadastro de Reserva é o conjunto de candidatos aprovados que tenham obtido classificacdo
além do nimero de vagas oferecidas no Concurso Publico e se justifica no poder discricionario da

Administragao Publica.

2.6 0 candidato que nao for aprovado no nimero de vagas e nem classificado no cadastro reserva
serd ELIMINADO do Concurso Publico.

2.7 O prazo de validade do Concurso Publico é de 02 (dois) anos, contados a partir da data da
publicagdo da Homologagao no Diario Oficial do Municipio, podendo ser prorrogado uma unica vez

por igual periodo.

2.8 Os resultados serdo divulgados na Internet no seguinte enderego eletronico: www.fgv.br/
fgvprojetos/concursos/pms2019, no Diario Oficial do Municipio, disponivel no endereco eletrénico
www.dom.salvador.ba.gov.br, e disponibilizados no site da Secretaria Municipal de Gestao www.

gestaopublica.salvador.ba.gov.br/concurso.
2.9 Todas as provas serdo realizadas na cidade do Salvador - BA.

2.9.1 Caso o nimero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes na cidade
relacionada no subitem 2.9, a FGV se reserva o direito de aloca-los em cidades proximas a
determinada para aplicagdo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade

quanto ao deslocamento e a hospedagem desses candidatos.

2.10 Todos os hordrios definidos neste Edital, seus anexos e comunicados oficiais tém como

referéncia o hordrio oficial da cidade do Salvador - BA.

2.11 As despesas da participagdo em todas as fases e procedimentos do certame correrdo por conta
do candidato, que ndo tera direito a alojamento, alimentacao, transporte e/ou ressarcimento de

despesas por parte da FGV ou da Prefeitura Municipal do Salvador.

2.12 Qualquer cidadao é parte legitima para impugnar o Edital, devendo encaminhar e-mail para
o endereco eletrénico concursopms2019@fgv.br em até 5 (cinco) dias Uteis apés a divulgagdo do

Edital. Apds essa data, o prazo estara precluso.
3.D0S CARGOS
3.1 A denominagao dos cargos, o vencimento inicial, a remuneragao, os requisitos de escolaridade, o

valor da taxa de inscricdo, o nimero de vagas de ampla concorréncia, para pessoas com deficiéncia

(PCD) e para candidatos negros estao estabelecidos nas tabelas a seguir:

CARGOS DE NiVEL TECNICO
- ) Valor da taxa de
Requisitos de escolaridade inscricdo
Conforme o Anexo Il (requisitos e atribuicdes dos cargos) R$ 80,00
QUADRO DE VAGAS
Remuneragao Vagas
Carga | Venci (Venci
Cargo o L. .
horaria Inicial Ir'll.mal.+ AmplAa | PeD | Negros | Total
Gratificagdes)* | Concorréncia

Técnico em
Enfermagem
do Trabalho
na rea de 40h | R$1.453,69 | R$ 229248 01 - o1 | 02
qualificacao
de Técnico de
Enfermagem
do Trabalho
Técnico em
Infraestrutura
e Servigos
Municipais
na area de 40h R$ 1.300,00 R$ 2.150,00 01 - 01 02
qualificacao
de Técnico em
Seguranca do
Trabalho

Total 02 - 02 04

* o valor da remuneracdo contemplard o vencimento inicial + a gratificagdo por avango de
competéncias
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CARGOS DE NiVEL SUPERIOR Profissional de
Requisitos de escolaridade Valor da taxa de inscrigao ﬁ‘tteergir;n;znto
Conforme o Anexo Il (requisitos e atribuicdes dos cargos) R$ 100,00 na area de 40h R$2.907.39 R$ 3.924,98 13 01 06 20
QUADRO DE VAGAS qualificacao de
= Psicélogo
Remuneragao Vagas
. Total 46 05 25 76
Cargo hi:;gr?a Inicial (Venci mpe
Inicial + fg::i:r PcD | Negros | Total * o valor da remuneragdo contemplard o vencimento inicial + a gratificagdo por avango de
ificacses)*
Gratificagdes) competéncias
Analislta de **Para os cargos de Analista em Saide Ocupacional e Pericia Médica na area de qualificacdo de
Planejamento, Médico Perito e Analista em Saude Ocupacional e Pericia Médica na area de qualificacdo em Médico
Infraestrutura
e Obras do Trabalho foi acrescida a gratificagao por desempenho de fungdes Médico-Periciais e de Saude e
Publicas Seguranc¢a Ocupacional.
Municipais
na area de
qualificacao 40h R$ 3.370,28 R$ 4.718,39 01 - 01 02 CARGOS DE NIVEL SUPERIOR
de Analista em . . Valor da taxa de
Infraestrutura Requisitos de escolaridade inserigio
e Obras Conforme o Anexo Il (requisitos e atribuicdes dos cargos) R$ 100,00
Pdblicas
Municipais em QUADRO DE VAGAS
Arquitetura Remuneragio Vagas
. . Carga | Vencimento (Vencimento Ampl:
Anal|§ta de Cargo Especialidade | Woraria Inicial Inicial + C:r:'::r PcD Negros | Total
Planejamento, Gratificades)® | rancia
Infraestrutura
e Obras Médico Clinico R$ 1.453,69 | R$4.043,96 01 - 01 02
Pdblicas Médico
Municipais Ginecologista R$ 1.453,69 | R$4.043,96 01 - 01 02
na area de Médico
qualificacdo 40h | R$3.370,28 | RS4.718,39 03 01 02 06 Pediatra 20n | RE1:453.69 | RS4043.96 | 01 i o] 02
de Analista em Meédico
Infraestrutura Infectologista R$ 1.453,69 | R$ 4.043,96 01 - 01 02
e Obras Médico
Publicas Psiquiatra R$ 1.453,69 R$ 4.043,96 03 - 01 04
Municipais em — —
Engenharia Profissional de | Medico Clinico RS 2.180,60 | R$5.996,65 01 - 01 02
L h SAUEF
Civil
- Integrado na Médico
Analista de areade Pediatra R$ 2.180,60 R$ 5.996,65 01 - - 01
Planejamento, qualificacao SAUEF**
Infraestrutura de Médico Medico
e Obras Psiquiatra 30h | R$2.180,60 | RS$5.996,65 01 - - 01
Piblicas SAUEF**
Municipais Sdi
na drea de v R$ 218040 | R$8.17725 | 03 o1 o1 | o5
qualificacao 40h R$ 3.370,28 R$ 4.718,39 01 - 01 02 Médico
de Analista em Ortopedista R$2.180,60 | R$5.996,65 01 - - 01
Infraestrutura SAUEF**
e thI.'EIS Médico 40h
Publicas Generalista R$ 290739 | RS$10.902,71 12 01 05 18
Municipais em USF***
E[‘,gte_”ha”a Total 26 02 12 40
étrica
/’:Falislta de " * o valor da remuneragdo contemplara o vencimento inicial + a gratificagdo por avango de
anejamento, . e . A . - ; .
Infraejstrutura competéncias + gratificacdo de incentivo a qualidade e produtividade dos servicos de salde + outras
e Obras gratificagdes, a depender da especialidade (gratificacdo de desempenho de fungdes especiais,
Publicas gratificagdo especial aos profissionais médico com proeficiéncia em atendimento de urgéncia e
Mur)lupals 30h R$ 2.527,71 R$ 3.538,79 01 - 01 02 emergéncia, abono salarial)
na area de
qualificagcao
de Analista em **SAUEF - Servico de Atendimento a Urgéncia e Emergéncia Fixa
Seguranca do **SAMU - Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia
Trabalho *+4*USF - Unidade de Salde da Familia
Analista
gTu;s):::Jic:)enal o 3.2 A remuneracao inicial dos cargos tem por base da Lei n° 8.629, de 14 de julho de 2014, Lei n°®
Pericia Médica 20h R$ 1.453,69 R$ 3.125,43 01 ~ 01 02 7.867/2010 e suas eventuais alteragdes posteriores.
na area de
qualificacao de 3.2.1 Quando couber, poderdo ser acrescidos outras gratificagdes especificas dos 6rgdos e entidades.
Médico Perito
Analista 3.2.2 A Administragdo Municipal poderd conceder auxilio alimentacao, transporte e gratificacdes
em Salde . .
Ocupacional e especificas, conforme Lei Complementar n®01/1991.
Pericia Médica
na area de 20h R$1.453,69 R$3.125.43 ol : ol 02 3.2.3 No ato da posse, os candidatos deverdao possuir disponibilidade de turno/carga horaria de
quallflcgcao trabalho, conforme determina o subitem 3.1, para os cargos onde ha previsao legal de acumulagéo.
em Médico do
Trabalho
3.2.4 A jornada de trabalho do Profissional de Atendimento Integrado na area de qualificacdo de
Médico (Clinico, Pediatra, Psiquiatra, Ortopedista e SAMU) para atuacdo no SAMU e SAUEF sera em
Especialista regime de plantdo de 24 horas semanais, de acordo com escala a ser estabelecida pela Secretaria
em Politicas . . .
P Municipal de Sadde, na forma da Lei.
Publicas
na area de
qualificacao de 40h RS 6.666,50 R$9.333.10 06 ol 03 10 3.3 0 candidato devera atender, cumulativamente, para investidura no cargo, aos seguintes requisitos:
Especialista a) ter sido classificado no Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital, seus anexos e
em Politicas eventuais retificacoes;
Publicas retiicacoes: o
b) ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto
de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos,
Profissional de nos termos do Art. 12, §1° da Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988 e na forma do
Atendimento disposto no Art. 13 do Decreto n°. 70.436, de 18 de abril de 1972;
Integrado c) ter idade minima de 18 anos completos;
na area de 40h R$ 2.907,39 R$ 3.924,98 19 02 09 30 d) est dos direit liticos:
qualificacdo estar em gozo dos direitos politicos;
de Assistente e) estar quite com as obrigagdes eleitorais e, se do sexo masculino, também com as militares;
Social
f) firmar declaracdo de ndo estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da fungdo publica,
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penalidade por pratica de improbidade administrativa aplicada por qualquer drgdo publico ou
entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

g) apresentar declaragdo quanto ao exercicio de outro(s) cargo(s), emprego(s) ou fungdo(ées)
publica(s) e sobre recebimento de proventos decorrente de aposentadoria e pens&o, por qualquer
6rgdo publico ou esfera;

h) apresentar declaracio de bens e valores que constituam seu patriménio;

i) firmar declaracdo de ndo estar cumprindo sangdo por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgao
publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

j) ser considerado apto no exame admissional a ser realizado pela Prefeitura Municipal do Salvador;
k) apresentar diploma ou certificado de conclusdo do curso de Nivel Superior acompanhado do
histérico escolar, devidamente registrado, fornecido por instituicdo de ensino, reconhecido pelo
Ministério de Educagao, comprovado por meio de apresentagdo de original e copia do respectivo
documento, para o cargo pretendido, para o cargo de nivel superior;

1) apresentar certificado de conclusao do curso de Nivel Técnico acompanhado do histérico escolar,
devidamente registrado, fornecido por instituicdo de ensino, reconhecido pelo Ministério de
Educagao, comprovado por meio de apresentagao de original e copia do respectivo documento, para
o cargo pretendido, para os cargos de nivel técnico;

1) ndo ter sido condenado a pena privativa de liberdade transitada em julgado ou qualquer outra
condenagao incompativel com a fungdo publica;

m) estar registrado, com a situagdo regularizada e estar quite com as obrigacées financeiras do
exercicio em vigor, junto ao drgdo de conselho de classe correspondente a sua formacao profissional,
quando for o caso;

n) estar apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, ndo sendo, inclusive, pessoa com
deficiéncia incompativel com as atribui¢des do cargo;

o) apresentar certiddo negativa de antecedentes criminais;

p) apresentar declaracdo de duplo vinculo com escala prévia de trabalho, para os casos de
acumulagdo legal. Para os profissionais de salide devera haver compatibilidade de carga horéria, a
ser verificada no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Sadde (CNES) no dia da posse;

q) cumprir as determinagdes deste Edital.

3.4 No momento da convocagdo, todos os requisitos especificados no item 3.3 deverdo ser
comprovados mediante a apresentagdo de documento original e copias para autenticagao.

3.4.1 Nao havera qualquer restricdo ao candidato que, no ato de sua inscri¢do no certame, ndo
possuir os requisitos estabelecidos no subitem 3.3. No entanto, o cargo somente serd provido
pelo candidato convocado que, até a data-limite especificada no respectivo Decreto de Nomeagao,
comprovar todas as exigéncias descritas no Edital.

3.5 0 Servidor sera regido pelo Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos do Municipio do
Salvador, instituido pela Lei Complementar n° 1, de 15 de margo de 1991, e alteragdes posteriores.

3.6 As atribuigdes dos cargos estdo definidas no Anexo Il desse Edital.

3.7 Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos.

4. DAS INSCRIGOES

4.1 As inscrigdes para o Concurso Publico encontrar-se-do abertas no periodo de 14h00min do dia
08 de abril de 2019 até as 16h00min do dia 07 de maio de 2019.

4.2 Para efetuar sua inscrigdo, o interessado devera acessar, via Internet, o enderego eletrénico www.
fgv.br/fgvprojetos/concursos/pms2019, observando o seguinte:

a) acessar o endereco eletronico, a partir das 14h00min do dia 08 de abril de 2019 até as 16h00min
do dia 07 de maio de 2019;

b) preencher o requerimento de inscricao que sera exibido e, em seguida, envia-lo de acordo com as
respectivas instrugoes;

c) o envio do requerimento de inscricdo gerara o boleto de pagamento da Taxa de Inscricdo que
devera serimpresso e pago em espécie em qualquer agéncia bancaria, ou por meio eletrdnico, sendo
de inteira responsabilidade do candidato a impresséo e guarda do comprovante de inscricao;

d) a inscrigdo feita pela Internet somente tera validade ap6s a confirmagao do pagamento pela rede
bancaria;

e) a Prefeitura Municipal do Salvador e a FGV nao se responsabilizardo por Requerimento de Inscri¢ao
que ndo tenha sido recebido por fatores de ordem técnica dos computadores que impossibilitem a
transferéncia dos dados, falhas de comunicagdo ou congestionamento das linhas de transmissdo
de dados;

f) o Requerimento de Inscri¢do serd cancelado caso o pagamento da taxa de inscri¢do (boleto) ndo
seja efetuado até o dia 08 de maio de 2019;

g) apds as 16h00min do dia 07 de maio de 2019, ndo serd mais possivel acessar o formulario de
Requerimento de Inscricdo;

h) o pagamento do valor da taxa de inscricdo por meio eletrénico podera ser efetuado até o dia 08 de
maio de 2019. Os pagamentos efetuados apds esse prazo nao serao aceitos; e

i) ndo havera isengao total ou parcial do valor da taxa de inscrigao.

4.3 0 candidato somente podera efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo por meio de boleto
bancéario emitido pela FGV, gerado ao término do processo de inscrigdo.

4.4 0 boleto bancéario estara disponivel no enderego eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/
pms2019 e deverd ser impresso para o pagamento da taxa de inscricdo apés a conclusdo do
preenchimento do Requerimento de Inscrigao.

4.5 Todos os candidatos inscritos no periodo entre 14h00min do dia 08 de abril de 2019 e 16h00min
do dia 07 de maio de 2019 poderao reimprimir, caso necessario, o boleto bancario, no maximo, até as
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23h59min do dia 08 de maio de 2019, quando esse recurso serd retirado do site da FGV.

4.5.1 0 pagamento da taxa de inscricdo apés o dia 08 de maio de 2019, a realizagdo de qualquer
modalidade de pagamento que nao seja pela quitagdo do boleto bancario e/ou o pagamento de valor
distinto do estipulado neste Edital implicam o cancelamento da inscrigdo.

4.5.2 Nao serd aceito, como comprovagdo de pagamento de taxa de inscrigdo, comprovante de
agendamento bancario.

4.5.3 Nao serdo aceitos os pagamentos das inscrigdes por depésito em caixa eletrdnico, por meio de
cartao de crédito, via postal, fac-simile (fax), transferéncia ou depdsito em conta corrente, DOC/TED,
ordem de pagamento, ou por qualquer outra via que nao as especificadas neste Edital.

4.5.4 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancérias na localidade
em que se encontra, o candidato deverd antecipar o pagamento do boleto ou realiza-lo por outro meio
vélido, devendo ser respeitado o prazo-limite determinado neste Edital.

4.5.5 Quando do pagamento do boleto bancario, o candidato tem o dever de conferir todos os seus
dados cadastrais e da inscri¢do nele registrados, bem como no comprovante de pagamento. As
inscricdes e/ou os pagamentos que nao forem identificados devido a erro na informacgdo de dados
fornecida pelo candidato ou terceiros no pagamento do referido boleto ndo serdo aceitos, ndo
cabendo reclamagdes posteriores neste sentido.

4.6 As inscrigdes somente serao efetivadas apds a comprovagao de pagamento da taxa de inscrigdo.

4.6.1 0 comprovante de inscri¢do do candidato estara disponivel no endereco eletrénico www.fgv.
br/fgvprojetos/concursos/pms2019, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencao
desse documento.

4.7 Nao serdo aceitas inscrigdes condicionais ou extemporaneas, e as requeridas por via postal, via
fax e/ou correio eletrénico.

4.8 E vedada a transferéncia do valor pago, a titulo de taxa, para terceiros, outra inscrigdo ou para
outro concurso.

4.9 Para efetuar a inscricdo, é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do
candidato.

4.10 A inscri¢do do candidato implica no conhecimento e tacita aceitacdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, em relagao as quais ndo poderd alegar desconhecimento, também quanto
a realizagdo das provas nos prazos estipulados.

4.11 A qualquer tempo, mesmo apds o término das etapas do processo de selegdo, poder-se-a anular
a inscrigdo, as provas, a convocacao e a nomeagao do candidato, desde que verificada falsidade em
qualquer declaracdo e/ou irregularidade nas provas e/ou em informagdes fornecidas.

4.11.1 O candidato que cometer no ato de inscricdo erro evidente na digitagdo de seu nome ou
apresentar documento de identificagdo que ndo conste na ficha de cadastro do concurso, sera
eliminado do certame, a qualquer tempo.

4.12 Caso, quando do processamento das inscrigdes, seja verificada a existéncia de mais de uma
inscri¢do efetivada (por meio de pagamento da taxa de inscricdo) por um mesmo candidato para
um mesmo cargo ou turno de prova, somente serd considerada vélida e homologada aquela que
tiver sido realizada por dltimo, sendo esta identificada pela data e hora de envio via Internet do
requerimento pelo sistema de inscrigdes online da FGV. Consequentemente, as demais inscrigdes do
candidato serdo automaticamente canceladas, nao cabendo reclamagées posteriores nesse sentido,
nem mesmo quanto a restituicdo do valor pago a titulo de taxa de inscrigao.

4.13 0 valor referente ao pagamento da taxa de inscri¢cdo ndo serd devolvido em hipétese alguma,
salvo em caso de cancelamento do concurso por conveniéncia da Administragao Municipal.

4.14 0 comprovante de inscri¢do e/ou pagamento da taxa de inscricao deverd ser mantido em poder
do candidato e apresentado nos locais de realizagdo das provas ou quando solicitado.

4.15 Apds a homologagdo da inscrigdo ndo sera aceita em hipdtese alguma solicitagdo de alteragdo
dos dados contidos na inscri¢do, salvo o previsto nos subitens 5.4.1 e 7.1.1.

4.16 0 candidato, ao realizar sua inscri¢do, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de
divulgacdo de seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles
relativos a data de nascimento, notas e desempenho nas provas, ser pessoa com deficiéncia (se for o
caso), candidato negro, entre outros, tendo em vista que essas informagdes sao essenciais para o fiel
cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao Concurso. Ndo caberdo reclamagdes posteriores
nesse sentido, ficando cientes também os candidatos de que, possivelmente, tais informacdes
poderdo ser encontradas na rede mundial de computadores por meio dos mecanismos de busca
atualmente existentes.

5. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

5.1 As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sao facultadas
nos termos do disposto no Decreto Federal n® 9.508 de 24 de setembro de 2018, publicado no Diario
Oficial da Uniao e alteragdes posteriores, é assegurado o direito de inscri¢do para o concurso publico,

cujas atribuicdes sejam compativeis com sua deficiéncia.
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5.1.1 Pessoa com deficiéncia é aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica,
mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interacdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir
sua participacao plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigdes com as demais pessoas
ou nas categorias discriminadas no art. 2° da Lei Federal n® 13.146, de 6 de julho de 2015, no artigo
4° do Decreto Federal n° 3.298/1999, com as alteragdes do Decreto Federal n® 5.296/2004, no §1°,
do artigo 1°, da Lei Federal n° 12.764/2012(Transtorno do Espectro Autista) e no enunciado da
Sumula n°® 377 do Superior Tribunal de Justica (Visdo monocular), observados os dispositivos da
Convengao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu protocolo facultativo, caracterizagdo
das deficiéncias, elaborado pela Auditoria Fiscal do Trabalho do Ministério do Trabalho/Secretaria de
Inspecédo do Trabalho-Divisdo de Fiscalizagao para Inclusdo de Pessoas com Deficiéncia e Combate a
Discriminagdo no Trabalho, ratificados pelo Decreto Federal n° 6.949/2009.

kS

5.1.1.1 A pessoa com deficiéncia terd assegurado o pleno exercicio dos direitos previstos na Lei
Complementar n.° 01/91, desde que a sua deficiéncia seja compativel com as atribui¢ées da funcao.

5.1.2 Do total de vagas para o Concurso Publico, e das vagas que vierem a ser criadas durante o
prazo de validade do Certame, 5% (cinco por cento) ficardo reservadas aos candidatos que se
declararem pessoas com deficiéncia, desde que apresentem laudo médico (documento original ou
copia autenticada em cartdrio) atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas - CID.

5.1.3 Se na aplicacdo do percentual de 5% (cinco por cento) do total de vagas reservadas ao
Concurso Publico resultar numero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro
subsequente.

5.1.4 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia deverd
marcar a opgao no link de inscrigao e enviar o laudo médico (original ou cépia autenticada em cartério)
do dia 08 de abril de 2019 até o dia 08 de maio de 2019, impreterivelmente, via SEDEX ou Carta
Registrada com AR, Caixa Postal n° 205 - Muriaé/MG - CEP: 36880-970, com os seguintes dizeres:
Concurso Piblico da Prefeitura Municipal do Salvador (Especificar o Cargo) - DOCUMENTAGAO
PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA. O fato de o candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia
e enviar laudo médico ndo configura participagdo automéatica na concorréncia para as vagas
reservadas, devendo o laudo passar por uma anélise da comissdo da FGV. No caso de indeferimento,
passara o candidato a concorrer somente as vagas de ampla concorréncia.

5.1.5 0 laudo médico devera ter sido emitido nos dltimos 12 (doze) meses, a contar na publicagcdo
deste edital, deverd conter a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificagao Internacional de Doengas - CID, bem como a causa da deficiéncia, com
assinatura e carimbo com CRM do médico.

5.1.6 0 laudo médico deverd ser legivel, sob pena de ndo ser considerado.

5.2 0 candidato inscrito na condi¢do de pessoa com deficiéncia poderd requerer atendimento
especial, conforme estipulado no item 7 deste Edital, indicando as condi¢des de que necessita para a
realizagdo das provas, conforme previsto no Decreto Federal n® 9.508, de 2018.

5.3 Arelagdo dos candidatos que tiverem a inscrigao deferida para concorrer na condigdo de pessoa
com deficiéncia sera divulgada no endereco eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/pms2019.

5.3.1 O candidato cujo pedido de inscricao na condi¢do de pessoa com deficiéncia for indeferido
poderd interpor recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis subsequentes ao da divulgagao do resultado
da andlise dos pedidos, mediante requerimento dirigido a FGV Erro! A referéncia de hiperlink ndo é
valida.por meio do endereco eletronico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/pms2019.

5.4 0 candidato que, no ato da inscri¢do, declarar-se pessoa com deficiéncia, se aprovado no
concurso publico, figurara na listagem de ampla concorréncia ao Concurso Publico e também em
lista especifica de candidatos na condi¢ao de pessoa com deficiéncia.

5.4.1 0 candidato que porventura declarar indevidamente, quando do preenchimento do requerimento
de inscrigdo via Internet, ser pessoa com deficiéncia deverd, apds tomar conhecimento da situacao
da inscricdo nessa condigdo, entrar em contato com a FGV por meio do e-mail concursopms2019@
fgv.br, ou, ainda, mediante o envio de correspondéncia para o enderego constante do subitem 5.1.4
deste Edital, para a correcdo da informacao, por tratar-se apenas de erro material e inconsisténcia
efetivada no ato da inscrigdo.

5.5 A classificagdo e aprovagdo do candidato nao garante a ocupacao da vaga reservada as pessoas
com deficiéncia, devendo ainda, quando convocado, submeter-se a Pericia Médica que serd
promovida por uma equipe multiprofissional instituida nos moldes do Decreto Federal n° 3.298/99.

5.5.1 A pericia médica terd decisdo terminativa sobre a qualificacdo da deficiéncia do candidato
classificado.

5.6 A ndo observancia do disposto no subitem 5.5 ou a reprovagdo na pericia médica acarretara a
perda do direito aos quantitativos reservados aos candidatos em tais condigdes.

5.6.1 O candidato que prestar declaracdes falsas em relacdo a sua deficiéncia sera excluido do
certame, em qualquer fase deste Concurso Publico, e respondera, civil e criminalmente, pelas

consequéncias decorrentes do seu ato.

5.6.2 0 nao comparecimento a pericia médica na data e hordrio agendados acarretara na
desclassificagao do candidato.

5.7 Conforme o estabelecido na legislagdo vigente, o candidato que nao se enquadrar como pessoa
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com deficiéncia na pericia médica, caso seja aprovado em todas as fases do Concurso Publico,
continuara figurando apenas na lista de ampla concorréncia, desde que se encontre no quantitativo
de corte previsto para ampla concorréncia em cada etapa, quando houver; caso contrério, serd
eliminado do concurso publico.

5.8 Caso a pericia médica confirme a deficiéncia declarada pelo candidato convocado, ele serd
convocado nessa condigdo, ficando a cargo de uma equipe multiprofissional, instituida nos moldes do
Decreto Federal n° 9.508, de 2018, a avaliacao, durante a Pericia Médica, da compatibilidade entre a
natureza da deficiéncia apresentada pelo candidato e as atribui¢des inerentes ao Cargo para o qual
foi aprovado.

5.9 A pessoa com deficiéncia terd assegurado o pleno exercicio dos direitos previstos na Lei
Complementar n.° 01/91 e Lei Complementar n° 36/ 2004, desde que a sua deficiéncia seja
compativel com as atribuigdes do cargo.

5.10 O candidato inscrito para a vaga reservada a Pessoa com Deficiéncia agendara, no momento
da convocacdo, data e horario para atendimento pela Geréncia Central de Inspe¢do, Medicina e
Seguranca do Trabalho — GEIMS, para verificagdo da compatibilidade da deficiéncia de que é portador
com as atribui¢des do cargo.

5.11 Se, quando da convocagdo, nao existirem candidatos na condigcdo de pessoa com deficiéncia
aprovados, serdo convocados os demais candidatos aprovados, observada a listagem de classificacdo
da ampla concorréncia.

5.12 A classificagcdo do candidato na condi¢do de pessoa com deficiéncia obedecera aos mesmos
critérios adotados para os demais candidatos.

5.13 A publicagao do resultado final do certame seré feita em 3 (trés) listas, contendo, a primeira, a
pontuacdo da ampla concorréncia, inclusive a dos candidatos na condigdo de pessoa com deficiéncia
e negros, a segunda, somente a pontuacao dos candidatos classificados na condi¢do de pessoa com
deficiéncia e a terceira dos candidatos negros, em ordem de classificagao.

5.14 0 grau de deficiéncia de que for portador o candidato ndo podera ser invocado como causa de
aposentadoria por invalidez.

5.15 As vagas reservadas para pessoas com deficiéncia que nao forem providas por falta de
candidatos, por reprovagdo no certame ou por ndo enquadramento no programa de reserva de
vagas serao preenchidas pelos demais candidatos habilitados da ampla concorréncia, com estrita
observancia da ordem geral de classificagdo.

6.DAS VAGAS DESTINADAS PARA CANDIDATOS NEGROS

6.1 O percentual destinado a reserva de vagas para negros obedecerd aos critérios dispostos
nos termos do § 4° do artigo 6° da Lei Complementar Municipal n° 01/1991, acrescentado pela
Lei Complementar Municipal n° 54/2011 e regulamentado pelo Decreto Municipal n° 24.846 de
21/03/2014, com alteragdes posteriores.

6.2. Para efeitos do previsto neste Edital, considera-se negro aquele que assim se declarar,
identificando-se como de cor preta ou parda, da raca/etnia negra, conforme o disposto no paragrafo
4° do Art. 1° do Decreto Municipal n® 24.846 de 21/03/2014 e alteracdes posteriores e classificacdo
raga/ cor do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

6.3 Os candidatos destinatdrios da reserva de vagas a negros concorrerdao também as vagas
destinadas a ampla concorréncia, ficando vedado restringir-lhes o acesso ao cargo pretendido as
vagas reservadas.

6.3.1 0 candidato negro participard do concurso publico em igualdade de condigdes com os demais
candidatos no que concerne as exigéncias estabelecidas neste Edital.

6.4 De acordo com a legislagdo mencionada no subitem 6.1, aos candidatos que se declararem
negros, serd reservada a cota de 30% (trinta por cento) das vagas para os cargos.

6.5 Se, na apuragao do numero de vagas reservadas a negros, resultar nimero decimal igual ou
maior do que 0,5 (meio), adotar-se-a o nimero inteiro imediatamente superior; se menor do que 0,5
(meio), adotar-se-a o nimero inteiro imediatamente inferior.

6.6 Para concorrer as vagas para negros, o candidato devera manifestar, no formulario de inscricao
on-line, o desejo de participar do certame nessa condigao.

6.6.1 A autodeclaragdo é facultativa, sendo de sua inteira responsabilidade, ficando o candidato
submetido as regras gerais estabelecidas, caso nao opte pela reserva de vagas.

6.6.2 0 candidato que, no ato da inscrigdo, declarar-se negro, se aprovado no Concurso Publico,
figurara na listagem de ampla concorréncia dos candidatos aos cargos e também em lista especifica
de candidatos negros.

6.7 As vagas reservadas a negros que nao forem providas por falta de candidatos, por reprovagao
no certame ou por ndo enquadramento no programa de reserva de vagas serao preenchidas pelos
demais candidatos da ampla concorréncia habilitados, com estrita observancia a ordem geral de
classificagao.

6.7.1 A Prefeitura Municipal do Salvador designara comissao para exercer o manus da verificagao de
candidatos que se declararam como negros.
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6.8 0 candidato que participar e for classificado no Concurso Piblico como negro sera convocado por
meio de edital proprio para averiguagdo presencial junto a Prefeitura Municipal do Salvador e deverd
comparecer na data, no horario e no endereco indicados no Edital de Convocagao para apresentacao
a uma Comissao de Verificagdo de candidato Negro, composta por servidores do Municipio do
Salvador e Sociedade Civil.

6.8.1 Na hipdtese de constatacao de declaragdo falsa ou ndo comparecimento no endereco, dia e
horario a serem definidos pela Prefeitura Municipal do Salvador para averiguagdo dos candidatos
negros, ou de o candidato nao seguir quaisquer orientagdes da Comissao de Verificacdo de candidato
Negro, serd eliminado do procedimento administrativo de averiguagdo da autodeclaragao, e,
consequentemente, deste concurso publico.

6.8.2 Quando for constatado pelos integrantes da Comissao de Verificacao da condicao de candidato
Negro que o candidato ndo atende aos quesitos cor ou raga relacionados ao grupo étnico-racial
tutelado pela norma que instituiu a reserva de vagas, a partir da averiguacdo presencial, ndo mais
concorrera como pessoa negra e, consequentemente, serd eliminado deste concurso publico.

6.8.2.1 0 candidato que ndo comparecer a verificagcdo ou nao for considerado/confirmado negro nao
retornara a relacao da ampla concorréncia e sera eliminado de todas as listas do certame.

6.8.3 A avaliacdao da Comissdo de Verificacdo da condicdo de candidato Negro, especialmente
designada para averiguar/constatar a condi¢do de candidato negro para efeito de concorrer as
vagas reservadas para negros, considerara o fenétipo (caracteristicas fenotipicas relacionadas ao
grupo étnico-racial tutelado pela norma que instituiu as cotas), a partir da andlise presencial do
atendimento aos requisitos legais e editalicios.

6.9. 0 resultado final do concurso publico somente sera publicado apds a realizacdo da averiguagdo
presencial dos candidatos negros.

6.10 O candidato negro deverd tomar conhecimento do Decreto Municipal n° 24.846/2014 e
alteragdes posteriores.

6.11 Sera divulgada no enderego eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/pms2019 a relagdo
de candidatos que optaram por concorrer a reserva de vagas para negros.

6.11.1 0 candidato que porventura declarar indevidamente, quando do preenchimento do
requerimento de inscrigdo via Internet, ser negro deverd, apés tomar conhecimento da inscri¢do
nessa condi¢do, entrar em contato com a FGV por meio do e-mail concursopms2019@fgv.br ou,
ainda, mediante o envio de correspondéncia para o enderego constante do subitem 5.1.4 deste Edital,
para a corregdo da informacao, por se tratar apenas de erro material e inconsisténcia efetivada no
ato da inscrigao, até o dia 08 de maio de 2019.

7. D0 ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

7.1 0 candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagdo das provas devera indicar,
no formulério de solicitacdo de inscrigdo, os recursos especiais necessarios para cada fase do
Concurso e, ainda, enviar até o dia 08 de maio de 2019, impreterivelmente, via SEDEX, FGV - Caixa
Postal n° 205 - Muriaé/MG - CEP: 36880-970, fazendo constar no envelope: Concurso Piblico
Prefeitura Municipal do Salvad
(original ou cdpia autenticada em cartorio) que justifique o atendimento especial solicitado. Apds
esse periodo, a solicitagdo sera indeferida, salvo nos casos de forgca maior.

ial — laudo médico

-D do para di t:

7.1.1 Nos casos de forca maior, em que seja necessario solicitar atendimento especial apés a data
de 08 de maio de 2019, o candidato devera enviar solicitacdo de atendimento especial via correio
eletronico concursopms2019@fgv.br juntamente com coépia digitalizada do laudo médico que
justifique o pedido, e posteriormente encaminhar o documento original ou cépia autenticada em
cartorio via SEDEX enderegado a FGV no endereco indicado no item 7.1, especificando os recursos
especiais necessarios.

7.1.1.1 A solicitacdo de condi¢des especiais serd atendida segundo critérios de viabilidade e de
razoabilidade a serem determinados pela FGV.

7.1.2 A concessao de tempo adicional para a realizacao das provas somente sera deferida caso tal
recomendagdo seja decorrente de orientagdo médica especifica contida no laudo médico enviado
pelo candidato. Em nome da isonomia entre os candidatos, por padrao, serd concedida uma hora por
prova para os candidatos nesta situagao.

7.1.3 0O fornecimento do laudo médico (original ou cépia autenticada), por qualquer via, é de
responsabilidade exclusiva do candidato. A Prefeitura Municipal do Salvador e a FGV nao se
responsabilizam por qualquer tipo de extravio que impega a chegada do laudo a FGV. O laudo médico
(original ou copia autenticada) tera validade somente para este Concurso e nao sera devolvido, assim
como nao serao fornecidas cépias desse laudo.

7.2 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacao das provas deve solicitar
atendimento especial para tal fim. A candidata devera trazer um acompanhante maior de 18 anos,

que ficara em sala reservada com a crianca e sera o responsavel pela sua guarda.

7.2.1 A candidata que ndo levar acompanhante maior de 18 anos ndo poderd permanecer com a
crianga no local de realiza¢ao das provas.

7.2.2 Nao havera compensacao do tempo de amamentagao em favor da candidata.
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7.2.3 Para garantir a aplicacdo dos termos e condigdes deste Edital, a candidata, durante o periodo
de amamentagao, serda acompanhada por uma fiscal, sem a presenca do responsavel pela guarda
da crianga.

7.3 Sera divulgada no endereco eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/pms2019 a relagao
de candidatos que tiverem deferidos ou indeferidos os pedidos de atendimento especial para a
realizagdo das provas.

7.3.1 0 candidato cujo pedido de atendimento especial for indeferido poderd interpor recurso durante
o prazo de 2 dias Uteis a contar do primeiro dia util subsequente ao da divulgacdo do resultado
da anélise dos pedidos, mediante requerimento dirigido a FGV através de link especifico a ser
disponibilizado no endereco eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/pms2019.

7.4 Pessoas com doengas infectocontagiosas que nao tiverem comunicado a FGV, por inexistir a
doenga na data limite referida, deverao fazé-lo via correio eletrénico concursopms2019@fgv.br tdo
logo a condicao seja diagnosticada, de acordo com o item 7.1.1. Os candidatos nesta situa¢ao, quando
da realizacdo das provas, deverdo se identificar ao fiscal no portdo de entrada, munidos de laudo
meédico, tendo direito a atendimento especial.

7.5 0 candidato com deficiéncia auditiva que necessitar utilizar aparelho auricular no dia da prova
devera enviar laudo médico especifico para esse fim, até o prazo estipulado no subitem 7.1. Caso o
candidato nao envie o referido laudo, ndo podera utilizar o aparelho auricular.

7.6 Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos & deteccao de metais durante
as provas, aqueles que, por razdes de salde, fagam uso de marca-passo, pinos cirurgicos ou outros
instrumentos metalicos, deverdo comunicar previamente a FGV acerca da situagdo, nos moldes do
item 7.1 deste Edital. Estes candidatos deverao ainda comparecer ao local de provas munidos dos
exames e laudos que comprovem o uso de tais equipamentos.

7.7 A pessoa travesti ou transexual que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL podera solicita-lo
pelo e-mail concursopms2019@fgv.br até as 16h00min do dia 08 de maio de 2019.

7.7.1 Seré solicitado o preenchimento e envio, até o dia 08 de maio de 2019, de requerimento que
sera fornecido por via eletrénica, o qual devera ser assinado e encaminhado, juntamente com copia
simples do documento oficial de identidade do(a) candidato(a), via SEDEX ou Carta Registrada
com AR, para a FGV - Caixa Postal n° 205 — Muriaé/MG - CEP: 36880-970, fazendo constar no
envelope: Concurso Publico Prefeitura Municipal do Salvador - REQUERIMENTO DE NOME SOCIAL
(Especificar o Cargo).

7.7.2 Nao serdo aceitas outras formas de solicitacao de nome social, tais como via postal, telefone ou
fax. A FGV reserva-se o direito de exigir, a qualquer tempo, documentos que atestem a condicao que
motiva a solicitagao de atendimento declarado.

7.7.3 A pessoa nessa condicao devera realizar sua inscrigao utilizando seu nome social. Ao realizar
sua inscrigao nos moldes do subitem 7.7, a pessoa fica ciente de que tal o nome social sera o unico
divulgado em toda e qualquer publicacao relativa ao Concurso.

8. DA PROVA ESCRITA OBJETIVA

8.1 A Prova Objetiva, para os cargos de Nivel Superior sera realizada na cidade do Salvador, Bahia,
no dia 16 de junho de 2019, das 8h as 13h.

8.2 A Prova Objetiva, para os cargos de Nivel Técnico serd realizada na cidade do Salvador, Bahia, no
dia 16 de junho de 2019, das 15h30 as 19h.

8.3 Para os cargos de Nivel Técnico, a Prova Escrita Objetiva serd composta por 60 (sessenta)
questdes de mdaltipla escolha, numeradas sequencialmente, com 05 (cinco) alternativas e apenas
uma correta, e versara sobre assuntos do Contetdo Programatico constante do Anexo | deste Edital.

8.4 Para os cargos de Nivel Superior, a Prova Escrita Objetiva serd composta por 70 (setenta)
questdes de mdaltipla escolha, numeradas sequencialmente, com 05 (cinco) alternativas e apenas
uma correta, e versara sobre assuntos do Contetdo Programético constante do Anexo | deste Edital.

8.5 Cada questao da Prova Objetiva valera 1 (um) ponto, sendo 60 (sessenta) pontos a pontuacao

maxima para os cargos de Nivel Técnico e 70 (setenta) pontos, a pontuacdo méaxima para os cargos
de Nivel Superior.

8.6 A Prova Escrita Objetiva ndo admite consulta de qualquer natureza.

8.7 0 quadro a seguir apresenta as disciplinas e o nimero de questdes para o Concurso Publico para
os cargos de Nivel Técnico:

DISCIPLINAS QUESTOES
MODULO | - CONHECIMENTOS BASICOS

01. Lingua Portuguesa 12

02. Raciocinio Légico 08
MODULO Il - CONHECIMENTOS GERAIS

03. Informatica Basica 10

04. Atualidades 05

05. Legislagdo Especifica 05

MODULO Ill - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
06. Conhecimentos Especificos 20
TOTAL 60
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8.8 0 quadro a seguir apresenta as disciplinas e o nimero de questdes para o Concurso Publico para
os cargos de Nivel Superior (exceto para o cargo de Especialista em Politicas Piblicas):

kS

DISCIPLINAS QUESTOES
MODULO | - CONHECIMENTOS BASICOS

01. Lingua Portuguesa 15

02. Raciocinio Légico 10
MODULO Il - CONHECIMENTOS GERAIS

03. Atualidades 09

04. Legislacao Especifica 06

MODULO Ill - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
05. Conhecimentos Especificos 30
TOTAL 70

8.9 0 quadro a seguir apresenta as disciplinas e o nimero de questdes para o Concurso Publico para

o cargo de Nivel Superior — Especialista em Politi Pu
DISCIPLINAS QUESTOES
MODULO | - CONHECIMENTOS BASICOS
01. Lingua Portuguesa 12
02. Raciocinio Ldgico 08

MODULO II- CONHECIMENTOS JURIDICOS, FINANCEIROS E ORCAMENTARIOS

03. Direito Administrativo 08

04. Direito Constitucional 06

05. Administragao Financeira e Orgamentaria 06
MODULO Il - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

06. Conhecimentos Especificos 30

TOTAL 70

8.10 Os locais para realizagdo da Prova Escrita Objetiva serdo divulgados no endereco eletrénico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/pms2019.

8.11 0 candidato nao podera alegar desconhecimento dos horarios ou dos locais de realizagao das
provas como justificativa de sua auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o
motivo, serd considerado como desisténcia do candidato e resultara em sua eliminagdo deste
Concurso Publico.

8.12E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de realizagao
das provas e o comparecimento no horario determinado.

8.13 Nao serao computadas questdes nao respondidas, questdes que contenham mais de uma
resposta (mesmo que uma delas esteja correta) ou questdes com emendas ou rasuras, ainda que
legiveis.

8.14 0 candidato devera assinalar a resposta da questdo objetiva, usando caneta esferografica de
tinta azul ou preta, fabricada em material transparente, no cartdo de respostas, que serd o Unico
documento valido para a corregdo das provas.

8.14.1 Os prejuizos advindos do preenchimento indevido do cartdo de respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato. Em hipdtese alguma havera substituicdo do cartdo de respostas por
erro do candidato.

8.14.2 0 candidato ndo deverd amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo,
danificar o seu cartdo de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade
de realizacao da leitura dptica.

8.14.3 0 candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome,
seu numero de inscrigao, sua data de nascimento e o nimero de seu documento de identidade.

8.15 Todos os candidatos, ao terminarem as provas, deverao, obrigatoriamente, entregar ao fiscal
de aplicagdo o documento que sera utilizado para a corregdo de sua prova (cartdo de respostas e
folha de textos definitivos, conforme o caso). O candidato que descumprir a regra de entrega desse
documento sera eliminado do Concurso.

8.16 A FGV divulgarad a imagem do cartdo de respostas dos candidatos que realizarem a Prova
Escrita Objetiva, exceto dos eliminados na forma deste Edital, no enderego eletronico www.fgv.
br/fgvprojetos/concursos/pms2019, apés a data de divulgacdo do resultado preliminar da Prova
Escrita Objetiva. A imagem ficara disponivel por até 15 (quinze) dias corridos da data de publicagdo
do resultado final do Concurso Publico.

8.17 Apds o prazo determinado no subitem anterior, ndo serao aceitos pedidos de disponibilizagao
da imagem do cartdo de respostas.

8.18 Sera considerado aprovado na Prova Escrita Objetiva para os cargos de Nivel Técnico o
candidato que, cumulativamente:

a) acertar, no minimo, 8 (oito) questées do médulo I;

b) acertar, no minimo, 8 (oito) questdes do médulo II;

c) acertar, no minimo, 10 (dez) questoes do médulo de Conhecimentos Especificos; e

d) acertar, no minimo, 30 (trinta) questdes do total da prova.
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8.19 Sera considerado aprovado na Prova Escrita Objetiva para os cargos de Nivel Superior (exceto
para os cargos de Especialista em Politicas Piblicas e Fiscal de Servigos Municipais) o candidato
que, cumulativamente:

a) acertar, no minimo, 10 (dez) questdes do médulo I;

b) acertar, no minimo, 06 (seis) questdes do médulo II;

c) acertar, no minimo, 15 (quinze) questées do médulo de Conhecimentos Especificos; e

d) acertar, no minimo, 35 (trinta e cinco) questdes do total da prova.

8.20 Serd considerado aprovado na Prova Escrita Objetiva para o cargo de Nivel Superior -
Especialista em Politicas Publicas o candidato que, cumulativamente:

a) acertar, no minimo, 8 (oito) questdes do médulo |;

b) acertar, no minimo, 8 (oito) questées do mddulo II;

c) acertar, no minimo, 15 (quinze) questdes do médulo de Conhecimentos Especificos; e

d) acertar, no minimo, 35 (trinta e cinco) questdes do total da prova.

8.21 0 candidato que ndo atender aos requisitos dos subitens 8.18, 8.19 ou 8.20 (conforme o caso)
serd eliminado do concurso.

8.22 Os candidatos nao eliminados serdo ordenados de acordo com os valores decrescentes das
notas finais na Prova Escrita Objetiva.

9 DA PROVA ESCRITA DISCURSIVA

9.1 A Prova Escrita Discursiva, exclusivamente para os cargos de Nivel Superior — Analista de
Planejamento, Infraestrutura e Obras Publicas Municipais na area de qualificagdo de Analista em

Seguranca do Trabalho, Analista em Saide O L e Pericia Médica na area de qualificagdo

em Médico do Trabalho e Especialista em Politicas Publicas, sera realizada na cidade do Salvador,
no Estado da Bahia, no mesmo dia da Prova Escrita Objetiva, 16 de junho de 2019, das 08h as 13h.

9.2 A Prova Escrita Discursiva, para os cargos de Nivel Técnico, sera realizada na cidade do Salvador,
no Estado da Bahia, no mesmo dia da Prova Escrita Objetiva, 16 de junho de 2019, das 15h30 as
19h.

9.3 Serao corrigidas as provas discursivas dos candidatos que forem aprovados na Prova Escrita
Objetiva de acordo com os subitens 8.18, 8.19 e 8.20 (quando for o caso) e classificados conforme
com a tabela a seguir, obedecidos os critérios de desempate:

Corte Prova Escrita Discursiva
Funcao
Ampla PcD Negros

Analista em Saude Ocupacional e Pericia
Médica na area de qualificagdo em Médico 60 30 30
do Trabalho
Analista de Planejamento, Infraestrutura
e Obras Publicas Municipais na area de 60 30 30
qualificacao de Analista em Seguranca do
Trabalho
Especialista em Politicas Pablicas 120 20 60
Técnico em Enfermagem do Trabalho na area
de qualificacdo de Técnico de Enfermagem 60 30 30
do Trabalho
Técnico em Infraestrutura e Servigos
Municipais na area de qualificagdo de Técnico 60 30 30
em Seguranca do Trabalho
TOTAL 360 140 180

9.4 A Prova Escrita Discursiva para os cargos de Nivel Técnico, serd composta de 1 (uma) questao
discursiva, com até 20 (vinte) linhas, que abrangera o contetido programatico especifico do cargo,
constante do Anexo .

9.5 A Prova Escrita Discursiva para os cargos de Nivel Superior listados no subitem 9.1, sera
composta de 2 (duas) questdes discursivas, com 20 (vinte) linhas cada, que abrangera o contetdo
programatico especifico do cargo, constante do Anexo .

9.5.1 A Prova Escrita Discursiva ndo admitira consulta de qualquer natureza.

9.5.2 A Prova Escrita Discursiva para os cargos de Nivel Técnico, valera até 20 (vinte) pontos.

9.5.3 A Prova Escrita Discursiva para os cargos de Nivel Superior listados no subitem 9.1, valerd até
40 (quarenta) pontos, sendo 20 (vinte) pontos referentes a cada questao especifica.

9.5.4 A nota serd prejudicada proporcionalmente caso ocorra abordagem tangencial, parcial ou
diluida em meio a divagagdes e/ou colagem de textos e/ou de questdes apresentadas na prova.

9.5.5 Sera considerado aprovado na Prova Escrita Discursiva para os cargos de Nivel Técnico, o
candidato que, cumulativamente obtiver nota igual ou superior a 10 (dez), em uma escala de 0 (zero)
a 20 (vinte) no total.

9.5.6 Serd considerado aprovado na Prova Escrita Discursiva para os cargos de Nivel Superior
listados no subitem 9.1, o candidato que, cumulativamente:

a) obtiver nota igual ou superior a 20 (vinte), em uma escala de 0 (zero) a 40 (quarenta) no total; e

b) obtiver nota diferente de 0 (zero) em cada uma das questoes.

9.5.7 Nao haverd arredondamento de nota ou da soma final e serdo desprezadas as fragdes inferiores
ao centésimo.
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9.6 A Prova Escrita Discursiva possui carater eliminatdrio e classificatério.

9.7 A Prova Escrita Discursiva deverd ser manuscrita de forma legivel, sendo obrigatdrio o uso
de caneta esferogréfica de tinta azul ou preta, fabricada em material transparente, e a resposta
definitiva devera ser, obrigatoriamente, transcrita para a folha de textos definitivos.

9.8 Na avaliagdo da Prova Escrita Discursiva, serd considerado o acerto das respostas dadas, o
grau de conhecimento do tema demonstrado pelo candidato, bem como a fluéncia e a coeréncia da
exposigdo.

9.9 Sera atribuida nota zero a questao da Prova Escrita Discursiva que:
a) for escrita a lapis, em parte ou em sua totalidade;

b) estiver em branco; e/ou

c) apresentar letra ilegivel.

9.9.1 Em casos de fuga ao tema, de ndo haver texto, de erro de preenchimento ou de identificagdo em
local indevido, o candidato receberd nota zero.

9.10 A folha de textos definitivos da Prova Escrita Discursiva ndo podera ser assinada ou rubricada,
nem conter qualquer marca que identifique o candidato, sob pena de anulagdo e automética
eliminagao deste Concurso.

9.11 Somente o texto transcrito para as folhas de textos definitivos serd considerado vélido para
corregdo da Prova Escrita Discursiva.

9.11.1 A folha de textos definitivos é o Unico documento vélido para avaliagdo da Prova Escrita
Discursiva. Os espagos para rascunho no caderno de questdes sao de preenchimento facultativo e
nao valerdo para avaliagdo.

9.11.2 Nao haverd substituicdo da folha de textos definitivos por erro do candidato.

9.11.3 A transcricao do texto da questao para o respectivo espaco da folha de textos definitivos serd
de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugdes
contidas neste Edital e/ou no Caderno de Questdes.

9.12 Todos os candidatos, ao terminarem as provas, deverao, obrigatoriamente, entregar ao fiscal
de aplicagdo o documento que serd utilizado para a corregcdo de sua prova (cartdo de respostas e
folha de textos definitivos). O candidato que descumprir a regra de entrega desse documento sera
eliminado do concurso.

9.13 O resultado preliminar da Prova Escrita Discursiva serd divulgado no enderego eletronico www.
fgv.br/fgvprojetos/concursos/pms2019.

9.14 0 resultado final da Prova Escrita Discursiva serd divulgado apds analise dos eventuais
recursos, na forma prevista neste Edital.

9.15 Sera eliminado do concurso o candidato que, na Prova Escrita Discursiva:

a) deixar de entregé-la dentro do tempo fixado para a sua realizacao;

b) obtiver nota igual a zero;

c) langar seu nome ou uma marca que o identifique perante a Banca Examinadora; e/ou

d) ndo atingir o minimo de pontos para aprovagao conforme estabelecido nos subitens 9.5.5 e 9.5.6
(conforme o caso).

9.16 0 candidato nao eliminado sera listado em ordem decrescente de pontuacao, de acordo com as
notas finais obtidas na Prova Escrita Discursiva.

10. DA AVALIACAO DE TiTULOS

10.1 A Avaliagdo de Titulos, de carater classificatorio, sera realizada apenas para o cargo Nivel
Superior - Especialista em Politicas Publicas e somente terao seus titulos corrigidos os candidatos
habilitados na Prova Escrita Discursiva, conforme a seguir:

10.1.1 Serdo avaliados os titulos dos candidatos aprovados na prova discursiva e classificados em
até 15 (quinze) vezes o numero de vagas imediatas dentro do prazo de vigéncia do concurso publico,
para cada categoria (ampla concorréncia, PcD e negros), obedecidos os critérios de desempate.

10.1.1.1 Em caso de inexisténcia de vagas imediatas dentro do prazo de vigéncia do concurso publico,
para as categorias de PcD e/ou negros, serdo convocados os 15 (quinze) primeiros classificados na
referida categoria, obedecidos os critérios de desempate.

10.2 A Avaliagdo de Titulos valera, no maximo, 10 (dez) pontos, ainda que a soma dos valores dos
titulos apresentados possa superar esse valor.

10.3 Os titulos deverao ser apresentados em suas vias originais ou por meio de cdpias, anexando
formulario préoprio para entrega de titulos, devidamente preenchido e assinado, que serd
oportunamente disponibilizado no site www.fgvprojetos.fgv.br/concursos/pms2019.

10.4 Os titulos para anélise deverao ser enviados quando da convocagdo para a Avaliacao de Titulos,
via SEDEX ou Carta Registrada, para a FGV - Caixa Postal n° 205 - Muriaé/MG - CEP: 36880-
970, com os seguintes dizeres: PREFEITURA MUNICIPAL DO SALVADOR (Especificar o Cargo) —
AVALIACAO DE TITULOS.

10.4.1 Nao haverd, em hipétese alguma, outra data para a entrega de titulos.
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10.4.2 A entrega dos titulos (original ou cépia autenticada), por qualquer via, é de responsabilidade
exclusiva do candidato. A FGV ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impe¢a a
chegada da documentacdo a FGV. Os titulos (original ou cdpia autenticada) terdo validade somente
para este Concurso e ndo serdo devolvidos, assim como nao serdo fornecidas copias desses
documentos.

10.4.3 0 ndo envio dos titulos ndo elimina o candidato do certame, sendo a este computada pontuacao
zero na Avaliacao de Titulos para o célculo da pontuagao final.

10.5 Somente serdo considerados os titulos que se enquadrarem nos critérios previstos neste Edital
e que sejam voltados para a drea especifica do cargo.

10.6 Todos os cursos previstos para pontuacao na Avaliagdo de Titulos deverdo estar concluidos.

10.7 Somente serdo considerados documentos comprobatérios diplomas e certificados ou
declaragées de conclusdo do(s) curso(s) feitos em papel timbrado da instituicdo, atestando a data de
conclusao, a carga horéria e a defesa da monografia/dissertacao/tese, com aprovagdo da banca e
carimbo da institui¢do, quando for o caso.

10.8 Os diplomas ou as declaragdes comprobatérias da escolaridade exigida como requisito basico
para o cargo nao serao computados na Avaliagao de Titulos.

10.9 Para comprovacao de conclusdo de curso de pés-graduagao, em qualquer nivel, serdo aceitas
declaragdes ou atestados de conclusdo do curso, desde que acompanhados dos respectivos
histéricos escolares.

10.10 O candidato que possuir alteragao de nome (casamento, separacao etc.) devera anexar cépia do
documento comprobatdrio da alteragdo, sob pena de ndo ter pontuados titulos com nome diferente

da inscricao e/ou identidade.

10.11 Serao considerados os seguintes titulos:

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIAGAO DE TiTULOS
Valor
Alinea Titulo Valor'de cada maximo dos
Titulo )
titulos
A Pés-Graduacao Lato Sensu (minimo de 360 horas) na 1 1
area especifica do cargo pretendido.
Pés-Graduagdo Stricto Sensu - Mestrado na érea
B o . 3 3
especifica do cargo pretendido.
Pdés-Graduagcao Stricto Sensu - Doutorado na area
C P . 6 6
especifica do cargo pretendido.

10.12 Os diplomas de Mestrado e Doutorado expedidos por instituicdes estrangeiras somente serao
aceitos se reconhecidos por universidades que possuam cursos de pds-graduacgao reconhecidos e
avaliados, na mesma area de conhecimento e em nivel equivalente ou superior, conforme legislagdo
que trata da matéria.

10.13 O documento expedido em lingua estrangeira somente tera validade quando traduzido para
lingua portuguesa por tradutor juramentado.

10.14 Para efeito da distribui¢do de pontos de que trata o subitem 10.11, cada titulo sera considerado

uma unica vez.

10.15 Outros comprovantes de conclusdo de curso ou disciplina, tais como: comprovantes de
pagamento de taxa para obtencdo de documentagdo, cépias de requerimentos, ata de apresentacao
e defesa de dissertagdo, ou documentos que nao estejam em consonancia com as disposi¢des deste
Edital ndo serdo considerados para efeito de pontuagao.

10.16 Nao serdo considerados os titulos de pés-graduagdo quando estes forem requisito exigido
para o exercicio do respectivo cargo, bem como outros titulos de formagao, tais como: lingua inglesa,
lingua espanhola, informatica, entre outros.

10.17 O resultado preliminar da Avaliacao de Titulos serd divulgado no enderego eletrénico www.fgv.
br/fgvprojetos/concursos/pms2019.

10.18 Os candidatos disporao de dois dias Uteis para interpor recurso contra o resultado preliminar
da Avaliacdo de Titulos, por meio de link disponivel no endereco eletronico www.fgv.br/fgvprojetos/
concursos/pms2019.

10.19 O resultado final da Avaliagao de Titulos sera publicado no enderego eletrénico www.fgv.br/
fgvprojetos/concursos/pms2019.

11. DA APLICAGAO DAS PROVAS

11.1 O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com
antecedéncia minima de uma hora do horério fixado para o seu inicio, observando o horario oficial

da cidade do Salvador - BA, munido de caneta esferogréfica de tinta azul ou preta em material

transparente, do documento de identidade original e do comprovante de inscri¢ao ou do comprovante
de pagamento da taxa de inscri¢ao.

11.2 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
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pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificagao e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens,
conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por
6rgao publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de
habilitagdo (somente o modelo com foto).

11.2.1 Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certidoes de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem
valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

11.2.2 Nao sera aceita cépia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do
documento.

11.2.3 Tendo em vista a necessidade de identificacdo civil dos candidatos nao apenas no ingresso
nos locais de Provas como também durante a realizagcdo das Provas, e em razao da proibicdo do
uso de celulares e aparelhos eletrénicos, fica vedada a apresentagao pelo candidato exclusivamente
da Carteira Nacional de Habilitagdo em meio eletrénico (CNHe). Para fins de identificagcdo civil o
candidato obrigatoriamente devera apresentar documento original com foto e em meio fisico, dentre
aqueles admitidos no subitem 11.2 deste edital.

11.3 Por ocasido da realizagdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identidade
original na forma definida no subitem 11.2 deste Edital ndo poderd fazer as provas e sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

11.4 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas,
documento de identidade original por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento
que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido, no maximo, trinta dias antes. Na
ocasido, serd submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e
de impressao digital em formulario préprio.

11.4.1 A identificacdo especial também serd exigida do candidato cujo documento de identificagdo
suscite duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

11.5 Para a seguran¢a dos candidatos e a garantia da lisura do certame, a FGV procedera, como
forma de identificagdo, a coleta da impressao digital de todos os candidatos no dia de realizagdo
das provas.

11.5.1 A identificagdo datiloscopica compreendera a coleta da impressao digital do polegar direito
dos candidatos, mediante a utilizagdo de material especifico para esse fim.

11.5.2 Caso o candidato esteja fisicamente impedido de permitir a coleta da impressao digital do
polegar direito, devera ser colhida a digital do polegar esquerdo ou de outro dedo, sendo registrado
o fato na ata de aplicagao da respectiva sala.

11.6 Nao serao aplicadas provas em local, data ou horério diferentes dos predeterminados em Edital
ou em comunicado oficial.

11.7 O tempo minimo de permanéncia do candidato em sala sera especificado em seu Cartdo de
confirmagao.

11.7.1 Ainobservancia do subitem anterior acarretard a ndo corregdo da prova e, consequentemente,
a eliminagdo do candidato.

11.7.2 O candidato que insistir em sair do recinto de realiza¢ao da prova, descumprindo o disposto
no subitem 11.7, devera assinar o Termo de Ocorréncia, lavrado pelo Coordenador Local, declarando
sua desisténcia do concurso.

11.7.3 Os 3 (trés) ultimos candidatos a terminarem as provas deverdo permanecer juntos no recinto,
sendo liberados somente apds os trés terem entregado o material utilizado e terem seus nomes
registrados na Ata, além de estabelecidas suas respectivas assinaturas.

11.7.4 A regra do subitem anterior podera ser relativizada quando se tratar de casos excepcionais
nos quais haja nimero reduzido de candidatos acomodados em uma determinada sala de aplicagao,
como, por exemplo, no caso de candidatos com necessidades especiais que necessitem de sala em
separado para a realizagdo do concurso, oportunidade em que o lacre da embalagem de seguran¢a
serd testemunhado pelos membros da equipe de aplicagdo, juntamente com o(s) candidato(s)
presente(s) na sala de aplicagao.

11.8 Iniciada a prova, o candidato ndo poderad retirar-se da sala sem autorizagdo e sem
acompanhamento da fiscalizagdo. Caso o faga, ainda que por questdes de saude, ndo podera retornar
em hipotese alguma.

11.9 O candidato somente poderd levar consigo o caderno de questdes, ao final da prova, se sua
saida ocorrer nos ultimos 30 (trinta) minutos anteriores ao horario determinado para o término
das provas.

11.9.1 Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal de sala, obrigatoriamente, o seu cartdo de
respostas, sua folha de textos definitivos, quando for o caso, e 0 seu Caderno de Questdes, este tltimo
ressalvado o disposto no subitem 11.9.

11.10 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicacao das provas
em razao do afastamento de candidato da sala de provas.
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11.10.1 Se, por qualquer razdo fortuita, o concurso sofrer atraso em seu inicio ou necessitar de
interrupcao, sera concedido prazo adicional aos candidatos do local afetado, de modo que tenham o
tempo total previsto neste Edital para a realizagdo das provas, em garantia a isonomia do certame.

11.10.2 Os candidatos afetados deverao permanecer no local do Concurso. Durante o periodo em que
estiverem aguardando, para fins de interpretacao das regras deste Edital, o tempo para realizacdo
da prova serd interrompido.

11.11 Nao havera segunda chamada para a realizagdo das provas. O ndo comparecimento implicara
a eliminacao automatica do candidato.

11.12 N&o sera permitida, durante a realizagdo das provas, a comunicagao entre os candidatos ou a
utilizagdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotagdes, réguas de célculo, impressos
ou qualquer outro material de consulta, inclusive cédigos e/ou legislagao.

11.13 Serd eliminado do concurso o candidato que, durante a realizagao das provas, for surpreendido
portando aparelhos eletrénicos, tais como iPod, smartphone, telefone celular, agenda eletronica,
aparelho MP3 player, notebook, tablet, palmtop, pendrive, receptor, gravador, maquina de calcular,
maquina fotografica, controle de alarme de carro etc., bem como reldgio de qualquer espécie, 6culos
escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc. e, ainda, lapis,
lapiseira (grafite), corretor liquido e/ou borracha. O candidato que estiver portando algo definido
ou similar ao disposto neste subitem devera informar ao fiscal da sala, que determinara o seu
recolhimento em envelope de seguranga ndo reutilizavel fornecida pelos fiscais, a qual devera
permanecer lacrada durante todo o periodo da prova, sob a guarda do candidato.

11.13.1 A Prefeitura Municipal do Salvador e a FGV recomendam que o candidato nao leve nenhum
dos objetos citados no subitem anterior no dia de realiza¢ao das provas.

11.13.2 AFGV nao ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados.

11.13.3 AFGV e a Prefeitura Municipal do Salvador ndo se responsabilizardo por perdas ou extravios
de objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizagdo da prova, nem por danos
a eles causados.

11.13.4 Para a seguranca de todos os envolvidos no Concurso, é recomendavel que os candidatos nao
portem arma de fogo no dia de realizacao das provas. Caso, contudo, seja verificada essa situagdo, o
candidato serd encaminhado a Coordenacao da unidade, onde devera entregar a arma para guarda
devidamente identificada, mediante termo de acautelamento de arma de fogo, no qual preenchera os
dados relativos ao armamento.

11.13.5 Quando do ingresso na sala de aplicagao de provas, os candidatos deverao recolher todos os
equipamentos eletrénicos e/ou materiais nao permitidos em envelope de seguranga nao reutilizavel,
fornecido pelo fiscal de aplicagdo, que devera permanecer lacrado durante toda a realizagdo das
provas e somente podera ser aberto apds o candidato deixar o local de provas.

11.13.6 A utilizagado de aparelhos eletrénicos é vedada em qualquer parte do local de provas. Assim,
ainda que o candidato tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo
poderd utilizar quaisquer aparelhos eletronicos, sendo recomendavel que o envelope de seguranga
nao reutilizavel fornecido para o recolhimento de tais aparelhos somente seja rompido apds a saida
do candidato do local de provas.

11.14 Terd sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato
que, durante a sua realizagdo:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugao das provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou impressos
que ndo forem expressamente permitidos, ou que se comunicar com outro candidato;

c) for surpreendido portando aparelhos eletrdnicos e quaisquer utensilios descritos no subitem
11.13;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, com
as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

e) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagdo;

f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

g) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo de respostas e/ou a folha de textos
definitivos;

h) descumprir as instrugées contidas no caderno de questdes, no cartdo de respostas e na folha de
textos definitivos;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

j) utilizar-se ou tentar se utilizar de meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagao prépria ou de
terceiros, em qualquer etapa do Concurso Publico;

k) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

1) for surpreendido portando anotagées em papéis ndo permitidos;

m) for surpreendido portando qualquer tipo de arma e/ou se negar a entregar a arma a Coordenacao;
n) ndo permitir ser submetido ao detector de metal; e/ou

o) ndo permitir a coleta de sua impressao digital.

11.15 Com vistas a garantia da isonomia e lisura do concurso publico em tela, no dia de realizacao
da Prova Escrita Objetiva e da Prova Escrita Discursiva, os candidatos serdo submetidos, durante
a realizacao das provas, ao sistema de detec¢do de metais quando do ingresso e da saida dos
sanitérios.

11.15.1 Nao sera permitido o uso dos sanitarios por candidatos que tenham terminado as provas. A
exclusivo critério da Coordenagao do local, poderd ser permitido, caso haja disponibilidade, o uso de
outros sanitarios do local que ndo estejam sendo usados para o atendimento a candidatos que ainda
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estejam realizando as provas.

11.16 Nao sera permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias do
local de provas.

11.17 No dia de realizacao das provas, ndo serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo destas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao seu contetido e/ou aos
critérios de avaliagdo e de classificagao.

11.18 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigacao policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serao anuladas e ele
serd automaticamente eliminado do Concurso.

11.19 O descumprimento de quaisquer das instrugées supracitadas implicara a eliminacdo do
candidato, podendo constituir tentativa de fraude.

12. DA CLASSIFICAGAO NO CERTAME
na area

12.1 Para os cargos de Nivel Técnico e de Analista em Satde O | e Pericia Médi

de qualificagdo em Médico do Trabalho e Analista de Planejamento, Infraestrutura e Obras Piblicas
Municipais na drea de qualificagdo de Analista em Seguranga do Trabalho, ambos de Nivel Superior,
a Nota Final sera a soma da nota obtida na Prova Escrita Objetiva e na Prova Escrita Discursiva.

12.2 Para o cargo de Nivel Superior - Especialista em Politicas Publicas, a Nota Final serd a soma
das notas obtidas na Prova Escrita Objetiva, na Prova Escrita Discursiva e na Avaliagao de Titulos.

12.3 Para os demais cargos de Nivel Superior a Nota Final serd a nota obtida na Prova Escrita
Objetiva.

12.4 A classificacao final sera obtida, apds os critérios de desempate, com base na listagem dos
candidatos remanescentes no certame e apés a andlise presencial referente ao procedimento
administrativo de averiguacao da autodeclaragdo de negro.

13. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

13.1 Em caso de empate para os cargos de Nivel Técnico e de Analista em Saide Ocupacional e
Pericia Médica na area de qualificagdo em Médico do Trabalho e Analista de Planejamento,
Infraestrutura e Obras Piblicas Municipais na area de qualificagdo de Analista em Seguranca do
Trabalho, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) enquadrar-se nos termos do art. 27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso;

b) obtiver maior nimero de acertos no Médulo Ill;

c) obtiver maior nimero de acertos no Médulo II;

d) obtiver maior nimero de acertos no Médulo I;

e) obtiver maior pontuagdo na Prova Escrita Discursiva; e

f) for o candidato mais velho.

13.2 Em caso de empate para o cargo de Nivel Superior - Especialista em Politicas Publicas, tera
preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) enquadrar-se nos termos do art. 27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso;

b) obtiver maior nimero de acertos no Médulo 1l;

c) obtiver maior nimero de acertos no Madulo II;

d) obtiver maior nimero de acertos no Médulo I;

e) obtiver maior pontuagdo na Prova Escrita Discursiva;

f) obtiver maior pontuagdo na Avaliagao de Titulos; e

g) for o candidato mais velho.

13.3 Em caso de empate para os demais cargos de Nivel Superior, terd preferéncia o candidato que,
na seguinte ordem:

a) enquadrar-se nos termos do art. 27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso;

b) obtiver maior nimero de acertos no Médulo lI;

c) obtiver maior nimero de acertos no Mddulo II;

d) obtiver maior niumero de acertos no Médulo I; e

e) for o candidato mais velho.

14.DOS RECURSOS

14.1 Serao admitidos recursos contra os seguintes atos:

a) indeferimento do pedido para concorrer na condi¢do de pessoa com deficiéncia;
b) indeferimento do pedido de atendimento especial para realizacdo da prova;

c) indeferimento da inscrigao;

d) questdes da Prova Escrita Objetiva e o gabarito oficial preliminar;

e) resultado preliminar da Prova Escrita Objetiva;

f) resultado preliminar da Prova Escrita Discursiva;

g) resultado preliminar da Avaliagdo de Titulos; e

h) resultado preliminar da Averiguagao de Candidatos Negros.

14.2 0 resultado preliminar da Prova Escrita Objetiva, o gabarito oficial preliminar da Prova Escrita
Objetiva, o resultado preliminar da Prova Escrita Discursiva, o resultado preliminar da Avaliacdo de
Titulos e o resultado preliminar da Averiguagdo de Candidatos Negros serao divulgados no enderego
eletronico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/pms2019.

14.3 0 candidato que desejar interpor recurso contra o gabarito oficial preliminar e os resultados
preliminares dispord de 2 (dois) dias Uteis para fazé-lo, a contar do dia subsequente ao da divulgacao

DIARIO OFICIAL DO

ZIMUNICIPIO

14.4 Pararecorrer contra o gabarito oficial preliminar e contra o resultado preliminar da Prova Escrita
Objetiva, contra o resultado preliminar da Prova Escrita Discursiva e contra o resultado preliminar
da Avaliacdo de Titulos e o resultado preliminar da Averiguacao de Candidatos Negros o candidato
devera usar formularios proprios, encontrados no endereco eletrdonico www.fgv.br/fgvprojetos/
concursos/pms2019, respeitando as respectivas instrugdes.

desses gabaritos.

14.4.1 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera liminarmente indeferido.

14.4.2 Apds a andlise dos recursos contra o gabarito preliminar da Prova Escrita Objetiva, a Banca
Examinadora poderd manter ou alterar o gabarito e anular a questao.

14.4.3 Se do exame de recurso resultar a anulacao de questdo integrante da Prova Escrita Objetiva, a
pontuacao correspondente a ela sera atribuida a todos os candidatos.

14.4.4.Se houver alteracao, por forca dos recursos, do gabarito oficial preliminar de questao integrante
de Prova Escrita Objetiva, essa alteracdo valerd para todos os candidatos, independentemente de
terem recorrido.

14.4.5 0 candidato nao deverd se identificar de qualquer forma nos campos do formulario destinados
as razoes de seu recurso, sob pena de ter seu recurso liminarmente indeferido.

14.4.6 Todos os recursos serao analisados e as respostas serdo divulgadas no endereco eletronico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/pms2019.

14.4.7 Nao serao aceitos recursos por fax, correio eletrénico ou pelos Correios ou fora do prazo.

14.5 Em nenhuma hipétese sera aceito pedido de revisdo de recurso ou recurso de gabarito oficial
definitivo, bem como contra o resultado final das provas.

14.6 Serd liminarmente indeferido o recurso cujo teor desrespeitar a Banca e a Comissdo de
Averiguacao de candidato Negro.

15. DA HOMOLOGAGAO E DA CONVOCACAO

15.1 O resultado final serd homologado por ato proprio do Chefe do Poder Executivo Municipal,
mediante publicagcdo no Didrio Oficial do Municipio, ndo se admitindo recurso desse resultado.

15.2 A Prefeitura Municipal do Salvador reserva-se o direito de proceder as convocagdes, em nimero
que atenda ao interesse e as necessidades do servigo publico, de acordo com a disponibilidade
orgamentdria, dentro do prazo de validade do Concurso Publico.

15.3 O candidato que ndo atender, no ato da convocagdo, aos requisitos do subitem 3.3 deste Edital,
sera considerado desistente, sendo automaticamente desclassificado do Concurso Publico, perdendo
seu direito a vaga.

15.4 Os candidatos classificados serdo convocados para apresentar documentos e agendamento de
avaliacdo na Geréncia Central de Inspecao, Medicina e Seguranga do Trabalho — GEIMS, por meio de
Ato Convocatério publicado no Didrio Oficial do Municipio, no enderego eletréonico www.dom.salvador.
ba.gov.br, e disponibilizados no site da Secretaria Municipal de Gestao www.gestaopublica.salvador.
ba.gov.br/concurso, quando do seu comparecimento a Secretaria Municipal de Gestdo — SEMGE,
sob pena de desclassificacdo. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos
convocatérios publicados apés a homologagao do Concurso Publico.

15.4.1 O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia se sujeitard, também a exame médico
especifico e a avaliagdo para verificagdo da compatibilidade da deficiéncia de que é portador com
as atribui¢des do cargo.

15.5 Os candidatos aprovados serdo convocados na forma deste Edital, de acordo com o quadro de
vagas e a necessidade da Prefeitura Municipal do Salvador, observando-se a ordem de classificacdo
durante o periodo de validade deste Concurso Publico, por meio de Aviso de Convocagdo publicado
no Didrio Oficial do Municipio.

15.6 0 candidato, além de atender aos requisitos exigidos no item 3.3 deste Edital, deverd apresentar,
necessariamente, na convocagdo, os seguintes documentos originais e suas fotocépias para
autenticagao:

a) Carteira de Identidade;

b) CPF;

c) PIS/PASEP;

d) CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social);

e) Titulo de Eleitor;

f) Comprovante de votacdo da ultima eleicao (ndo serdo aceitos comprovantes de justificativa eleitoral,
caso nao tenha votado, apresentar Certidao de Quitagao Eleitoral, obtida junto ao TRE);

g) Comprovante de residéncia com CEP;

h) Certificado de Alistamento Militar, se do sexo masculino;

i) Carteira do Conselho, quando exigido em legislagao federal, para o cargo de Nivel Superior;

j) 01 Foto Recente 3x4;

k) Comprovante de Situacao Cadastral do CPF;

|) Declaragéo de Bens;

m) Diploma e/ou Certificado de Conclusao do Curso acompanhado do Histérico Escolar;

n) Certidoes Negativas de antecedentes criminais Federal ou Estadual;
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o) Documento de comprovagdo que esta registrado, com a situacdo regularizada e esta quite com as
obrigacdes financeiras do exercicio em vigor, no momento da convocagao no 6rgao de conselho de
classe correspondente a sua formacgdo profissional, quando for o caso, devidamente comprovado
com a documentacao exigida, para o cargo de Nivel Superior;

p) Declaragdo de ndo estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da fungdo publica, penalidade
por prética de improbidade administrativa, aplicada por qualquer érgao publico ou entidade da esfera
federal, estadual ou municipal;

q) Declaragdo quanto ao exercicio de outro(s) emprego(s) ou fungao(Ges) publica(s) e sobre
recebimento de proventos decorrentes de aposentadoria e pensao;

r) Declarac&o de nao estar cumprindo sancao por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgao publico
ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

s) Declaracao de que nao foi demitido a bem do servigo publico.

kS

15.6.1 Serao aceitos como documentos de identificagdo Carteiras e/ou Cédulas de Identidade
expedidas pelas Secretarias da Seguranga, pelas For¢cas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério
das Relagdes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Ordens ou Conselhos de Classe, que
por Lei Federal valem como documento de identidade, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
bem como a Carteira Nacional de Habilitagao (com fotografia), na forma da Lei Federal n°. 9.503, de
23/09/1997.

15.6.2 Nao serao aceitos como documentos de identificacdo certiddo de nascimento, titulo de eleitor,
carteira de habilitagdo (modelo antigo), carteira funcional sem valor de identidade, protocolos de
solicitacdo de documentos, bem como documento ilegivel, ndo identificavel ou danificado.

15.7 Para ser submetido ao exame médico, o candidato deverd providenciar, as suas expensas,
além dos comprovantes de vacina antitetanica, influenza e Hepatite B, os exames laboratoriais e
complementares, assim descritos:

a) Exames comuns a todos os candidatos:

- Hemograma completo - valido por até 3 (trés) meses;

- Sumario de Urina - vélido por até 3 (trés) meses;

- Acuidade Visual - valido por até 6 (seis) meses;

- Fundoscopia - valido por até 6 (seis) meses;

b) Exames especificos para todas as candidatas do sexo feminino:
- Avaliagdo Ginecoldgica - vélido por até 6 (seis) meses;

- Colposcopia - vélido por até 6 (seis) meses;

- Citologia - valido por até 6 (seis) meses;

- Microflora - valido por até 6 (seis) meses.

c) Exames especificos para candidatos a todos os cargos com mais de 40 anos de idade:
- Glicemia em jejum - vélido por até 3 (trés) meses;
- Tonometria - valido por até 6 (seis) meses.

d) Exame especifico para candidatas a todos os cargos com mais de 40 anos de idade do sexo
feminino:
- Mamografia - valido por até 12 (doze) meses.

e) Exames especificos para candidatos a todos os cargos com mais de 40 anos de idade do sexo
masculino:
- PSA - vélido por até 6 (seis) meses.

15.8 O candidato deverd, se solicitado e as suas expensas, providenciar de imediato, qualquer
outro exame complementar ndo mencionado neste Edital, que se torne necessario para firmar um
diagndstico, visando dirimir eventuais davidas.

15.9 Havendo necessidade de exame complementar o candidato devera retornar a Pericia Médica
com o (s) exame (s) solicitado (s) dentro do novo prazo concedido, sob pena de desclassificacao.

15.10 Em todos os exames laboratoriais e complementares, além do nome do candidato, devera
constar, obrigatoriamente, o nimero da carteira de Identidade do candidato, o 6rgdo expedidor,
assinatura e registro no 6rgao de classe especifico do profissional responsavel, sendo considerado
motivo de inautenticidade do exame médico destes a inobservancia ou omissao de, pelo menos, uma
das situagdes acima previstas.

15.11 A inautenticidade do exame médico implica a inaptiddo do candidato.

15.12 Nao serdo aceitos exames com rasuras ou emendas, enviados por meio de fax simile ou cépias
reprograficas.

15.13 0 candidato que for considerado inapto na avaliagdo pré-admissional serd desclassificado.

15.14 Declarado apto, fisica e mentalmente para o exercicio da fungdo no exame médico oficial e
atendidas as demais condigdes estabelecidas neste edital, o candidato serd nomeado.

15.15 Caso haja necessidade, a Prefeitura Municipal do Salvador podera solicitar outros documentos
complementares.

15.16 O candidato convocado que ndo se apresentar no local e nos prazos estabelecidos sera
considerado desistente, implicando sua desclassificagdo definitiva e a convocagdo do candidato
subsequente imediatamente classificado.

15.17 O servidor empossado mediante Concurso Publico fara jus aos beneficios estabelecidos na
legislagao vigente.
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15.18 O candidato habilitado, ao ser empossado, ficarad sujeito a legislacao vigente, qual seja, o
Plano de cargos e vencimentos dos servidores da administracdo direta, das autarquias e fundagdes
publicas da Prefeitura Municipal do Salvador, e suas alteragées.

15.19 Ao entrar em exercicio, o servidor publico, nomeado para cargo de provimento efetivo, ficara
sujeito ao estagio probatdrio, por periodo de 3 (trés) anos, durante o qual sua aptidao e capacidade
para o desempenho do cargo ocupado serao aferidas através de Avaliacao Especial de Desempenho
de Servidores em Estédgio Probatério.

15.20 Terd sua nomeagdo tornada sem efeito o candidato habilitado que fizer, em qualquer
documento, declaragdo falsa ou inexata para fins de posse e que ndo possuir, na data da posse, os
requisitos minimos exigidos neste Edital.

15.21 O resultado final sera homologado pela Prefeitura Municipal do Salvador, mediante publicagao
no Diério Oficial do Municipio, e divulgado na Internet nos sites da FGV, no endereco eletrdnico
www.dom.salvador.ba.gov.br, e disponibilizados no site da Secretaria Municipal de Gestao www.
gestaopublica.salvador.ba.gov.br/concurso.

15.22 0 candidato que ndo atender, no ato da posse, aos requisitos dos subitens 3.3, 15.6 e 15.7 deste
Edital sera considerado desistente e terd sua nomeacgao tornada sem efeito no Concurso Publico,
perdendo seu direito a vaga.

15.22.1 Da mesma forma, sera considerado desistente o candidato que, no ato da posse, recusar a
vaga que lhe for disponibilizada para assungdo do cargo.

15.23 Os candidatos convocados e considerados aptos serdo nomeados por meio do Didrio Oficial do
Municipio, disponivel no endereco eletrénico www.dom.salvador.ba.gov.br, e disponibilizados no site
da Secretaria Municipal de Gestao www.gestaopublica.salvador.ba.gov.br/concurso.

15.23.1 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios publicados
apds a homologagao do Concurso Publico.

16. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

16.1 A inscrigdo do candidato implicara a aceitagdo das normas contidas neste Edital e em outros
que vierem a ser publicados.

16.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais
e comunicados oficiais referentes a este Concurso Publico divulgados integralmente no enderego
eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/pms2019.

16.3 0 candidato poderd obter informagdes referentes ao Concurso Publico por meio do telefone
0800-2834628 ou do e-mail concursopms2019@fgv.br .

16.4 Qualquer correspondéncia fisica referida nesse edital deverd ser postada, via SEDEX, a FGV -
Caixa Postal n° 205 - Muriaé/MG - CEP: 36880-970, f: d no lope: Concurso Publico
Prefeitura Municipal do Salvador.

16.5 0 candidato que desejar informagdes ou relatar a FGV fatos ocorridos durante a realizagao do
concurso deverd fazé-lo usando os meios dispostos no subitem 16.3.

16.5.1 Quando convocados, os candidatos terdo o prazo de 30 (trinta) dias corridos, a contar da
data da publicagdo da convocagao, para comparecimento e agendamento da avaliagdo médica pré-
admissional, a serem definidos pela Secretaria Municipal de Gestao.

16.6 0 prazo de validade do concurso sera de 2 (dois) anos contado a partir da data de homologagao
do resultado final, podendo ser prorrogado pelo mesmo periodo a critério da Administragdo Municipal.

16.6.1 0 candidato, quando convocado, podera uma Unica vez solicitar por escrito passar para o final
da lista de habilitados, no prazo de 30 (trinta) dias corridos, contados a partir do ato de convocagao,
passando para o ultimo da lista, podendo, em outra oportunidade, ser convocado, caso se esgotem
todos os candidatos que o antecedem na lista de habilitados no cadastro de reserva.

16.7 0 candidato deverd manter atualizado o seu endereco com a FGV, enquanto estiver participando
do concurso até a data de divulgacao do resultado final, por meio de requerimento a ser enviado para
a FGV - Caixa Postal n® 205 - Muriaé/MG - CEP: 36880-970, f: d no lope: Concurso
Publico Prefeitura Municipal do Salvador. Apés essa data, a atualizacdo de enderego devera ser
feita junto a Prefeitura Municipal do Salvador (Secretaria Municipal de Gestao, na Avenida Vale dos
Barris, 125, Barris, Salvador-Bahia, CEP 40080-055, por meio de recurso administrativo). Serdo de
exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da nao atualizagdo de seu endereco.

16.8 As despesas decorrentes da participagdo no Concurso Publico, inclusive deslocamento,
hospedagem e alimentagdo, correm por conta dos candidatos.

16.9 Os casos omissos serdo resolvidos pela FGV e Secretario Municipal de Gestdo, ouvida a
Comissao do Concurso.

16.10 As alteragdes de legislagdo com entrada em vigor antes da data de publicagdo deste Edital
serao objeto de avaliagdo, ainda que ndo mencionadas nos contetidos constantes do Anexo | deste

Edital.

16.11 Legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicagdo deste Edital, exceto a listada nos
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objetos de avaliagdo constantes deste Edital como eventuais projetos de lei, bem como alteragdes
em dispositivos legais e normativos a ele posteriores ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas do
concurso.

16.12 AFGV podera enviar, quando necessario, comunicagao pessoal dirigida ao candidato, por e-mail
ou pelos Correios, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato a manutencao ou a atualizagdo
de seu correio eletronico e a informacdo de seu endereco completo e correto na solicitagdo de
inscrigdo.

16.13 A classificacao no Concurso Publico assegurara apenas a expectativa de direito a convocacao,
ficando a concretizagdo desse ato condicionada a observancia das disposi¢des legais pertinentes
e da exclusiva necessidade, interesse e conveniéncia da Administracao Municipal, de acordo com
a disponibilidade orgamentaria e observado o nimero de vagas existentes no presente Edital,
especialmente, em observéncia dos limites estabelecidos para despesas com pessoal, previstos pela
Lei de Responsabilidade Fiscal.

16.14 0 candidato classificado no Concurso Publico fora da quantidade de vagas oferecidas ndo tera
direito liquido e certo a convocagao/nomeacao na hipétese de surgimento de novas vagas durante
o prazo de validade do certame, cabendo a Prefeitura Municipal do Salvador, de acordo com a
necessidade, promover a convocacao dos candidatos classificados no cadastro de reserva.

16.15 As convocagdes devem obedecer rigorosamente aos percentuais estabelecidos de 30% e 5%
nas convocagdes de candidatos negros e pessoas com deficiéncia respectivamente, cujo calculo
devera ser realizado considerando sempre o total de candidatos convocados.

16.16 A cada nova convocacao, serd somado o quantitativo total de candidatos convocados nas
listas especificas da ampla concorréncia, candidatos negros e pessoa com deficiéncia, aplicando-se
novamente a regra matematica, conforme subitens 16.15e 16.16.1.

16.16.1 Para as convocagdes, sao considerados apenas os numeros inteiros, ndo havendo
aproximagoes decimais.

16.16.2 No caso de candidatos desclassificados, serdo substituidos por candidatos da mesma lista
especifica.

16.16.3 No momento da substituicdo dos candidatos desclassificados, se ndo existirem candidatos na
condigdo de pessoa com deficiéncia ou negros aprovados, serdo convocados os demais candidatos,
prioritariamente da listagem de ampla concorréncia, habilitados, com estrita observancia da ordem
geral de classificagao.

16.17 Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital somente poderdo ser feitas por meio de
Edital de Retificacao.

Gabinete do Secretario Municipal de Gestao, em 29 de margo de 2019.

THIAGO MARTINS DANTAS
Secretdrio

ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR, EXCETO PARA 0S CARGOS DE ESPECIALISTA EM POLITICAS
PUBLICAS:

CONHECIMENTOS BASICOS - MODULO I:

LINGUA PORTUGUESA: Elementos de construgdo do texto e seu sentido: género do texto (literario e
nao literario, narrativo, descritivo e argumentativo); interpretacdo e organizacdo interna. Semantica:
sentido e emprego dos vocabulos; campos semanticos; emprego de tempos e modos dos verbos em
portugués. Morfologia: reconhecimento, emprego e sentido das classes gramaticais; processos de
formacao de palavras; mecanismos de flexdo dos nomes e verbos. Sintaxe: frase, oragao e periodo;
termos da oragdo; processos de coordenagdo e subordinagdo; concordancia nominal e verbal;
transitividade e regéncia de nomes e verbos; padrdes gerais de colocagdo pronominal no portugués;
mecanismos de coesdo textual. Ortografia. Acentuagdo grafica. Emprego do sinal indicativo de crase.
Pontuagdo. Estilistica: figuras de linguagem. Reescritura de frases: substituicdo, deslocamento,
paralelismo; variagao linguistica: norma culta.

RACIOCINIO LOGICO: Estrutura légica de relacdes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou
eventos ficticios; deducdo de novas informagdes das relagdes fornecidas e avaliagdo das condigdes
usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. Compreensdo e analise da légica de uma
situagdo, utilizando as fungdes intelectuais: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio
sequencial, orientagdo espacial e temporal, formacdo de conceitos, discriminagdo de elementos.
Operacdes com conjuntos. Raciocinio logico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e
matriciais.

CONHECIMENTOS GERAIS - MODULO II:

ATUALIDADES: 0 Brasil e o mundo: nogdes gerais sobre a economia, a politica e as relagdes exteriores.
A questao ambiental: desenvolvimento sustentavel e responsabilidade socioambiental. Descobertas e
inovacdes cientificas e seus impactos na sociedade contemporanea. Sociedade brasileira: formagao,
estrutura e organizagao; pobreza e exclusao social; preconceito e discriminagao. Cultura brasileira:
artes, arquitetura, cinema, televisdo, musica e teatro. Panorama da economia brasileira. O Estado da
Bahia: aspectos fisiograficos; nogdes gerais sobre a vida econémica, social, politica e tecnoldgica;
recursos hidricos e responsabilidade socioambiental.
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LEGISLAGAO ESPECIFICA: Constituicio da Republica Federativa do Brasil de 1988: dos principios
fundamentais — Art. 1° ao Art. 4°; dos Direitos e garantias Fundamentais — Art. 5° ao Art. 17; da Ordem
Social/da Seguridade Social - Art. 193 ao Art. 205. Cédigo de Etica Profissional do Servidor Publico
Civil do Poder Executivo Federal: Decreto n° 1.171/94 e Decreto n° 6.029/07. Regime Juridico Unico
dos Servidores Publicos do Municipio do Salvador/BA (Estatuto do Servidor Publico do Salvador,
Lei Complementar n® 001/91) - regime estatutario, regime disciplinar e estagio probatério. Deveres
e proibigdes dos servidores publicos da Administragdo Municipal. Lei Organica do Municipio de
Salvador.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — MODULO IIl:

ANALISTA DE PLANEJAMENTO, INFRAESTRUTURA E OBRAS PUBLICAS MUNICIPAIS NA AREA
DE QUALIFICACAO DE ANALISTA EM INFRAESTRUTURA E OBRAS PUBLICAS MUNICIPAIS EM
ARQUITETURA: Nocdes de topografia. Levantamento arquitetnico e urbanistico. Locagdo de obras.
Dados geoclimaticos e ambientais. Legislacdo arquitetonica e urbanistica. Instalagdes de obras e
construcdes auxiliares. Servicos preliminares. Canteiro de obras. Marcacao de obras. Movimentos de
terra. Escoramentos. Projeto de Arquitetura: fases e etapas de desenvolvimento do projeto. Andlise
e escolha do sitio. Adequacdo do edificio as caracteristicas geoclimaticas do sitio e do entorno
urbano. Sistemas construtivos. Especificacdo de materiais e acabamentos. Sistemas prediais de
redes. Acessibilidade para portadores de deficiéncias fisicas. Projeto urbanistico: desenho urbano;
morfologia urbana: andlise visual; redes de infraestrutura urbana: circulagdo viaria, espacos livres
e percursos de pedestres; renovacdo e preservacao urbana. Meio ambiente. Projeto paisagistico:
arborizagdo urbana, equipamentos e mobilidrio urbanos. Projetos de reforma, revitalizagdo e
restauracao de edificios. Fiscalizagao e gerenciamento: acompanhamento, coordenag&o e supervisdo
de obras. Aceitacdo dos servigos. Administracdo de contratos de execugdo de projetos e obras.
Caderno de encargos. Atividades e servigos adicionais. Estimativas de custos: orcamentos, laudos
e pareceres técnicos. Histéria da Arquitetura. Nogdes de computagdo grafica: AutoCAD. Dominio de
Windows, Word e Excel. Etica profissional (Lei Federal n° 10.257/01).

ANALISTA DE PLANEJAMENTO, INFRAESTRUTURA E OBRAS PUBLICAS MUNICIPAIS NA AREA
DE QUALIFICACAO DE ANALISTA EM INFRAESTRUTURA E OBRAS PUBLICAS MUNICIPAIS EM
ENGENHARIA CIVIL: Planejamento de projetos e execugdo de obras: programagdo e controle.
Viabilidade, planejamento e controle das construgdes: técnico, fisico-financeiro e econémico.
Orcamentacao de obras. Formagao do preco de venda. Custos diretos. Composigdo de custos unitarios.
Produgdo de equipes mecanicas. Custos horarios e equipamentos. BDI — Beneficios e Despesas
Indiretas (administragdo central, custos financeiros, riscos, tributos sobre o preco de vendas, lucro
real/presumido). Encargos sociais (horista, mensalista). Mobilizagdo, desmobilizagdo e administra¢ao
local. Reajustamento de precos. Anélises de propostas e pregos de obras de engenharia. Formagao de
precos na engenharia consultiva e de projetos. Custos diretos. Encargos sociais. Despesas indiretas,
tributos e lucro. Anélise de estabilidade de estruturas de concreto, de madeira e metélicas; pontes;
resisténcia dos materiais. Fundagdes e obras de terra — propriedades e classificacdo dos solos,
movimentos de dgua no solo, distribuicdo de pressdes no solo, empuxos de terra, exploragdo do
subsolo, sondagem; barragens de terra; fundagdes superficiais e profundas (estudos de viabilidade
e dimensionamento). Hidraulica, hidrologia e saneamento basico: escoamento em condutos for¢ados
e com superficie livre (canais), dimensionamento; maquinas hidraulicas, bombas e turbinas;
ciclo hidrolégico, recursos hidricos superficiais e subterraneos, infiltracdo, hidrogramas, vazdes
de enchente; captacdo, tratamento e abastecimento de dgua, redes de esgotos, tratamentos de
esgotos, tratamentos de aguas residuais, instalagdes prediais, sistemas de drenagem pluvial,
limpeza urbana; bacias hidrograficas, regides hidrolégicas e caracteristicas fisicas; regularizagcao
de vazdes e controle de estiagem; transportes de sedimentos. Materiais de construcao e tecnologia
das construgdes: madeira, materiais cerdmicos e vidros, metais e produtos siderurgicos, asfaltos
e alcatroes, aglomerantes e cimento, agregados, tecnologia do concreto e controle tecnoldgico,
ensaios; processos construtivos, preparo do terreno, instalagdo do canteiro de obras, locagdo da obra,
execucgdo de escavagoes e fundagdes, formas, concretagem, alvenaria, esquadrias, revestimentos,
pavimentagdes, coberturas,impermeabilizagdes, instalagdes, pintura e limpeza da obra. Planejamento
e controle de obras: licitagao, edital, projeto, especificagdes, contratos, planejamento, analise do
projeto, levantamento de quantidades, plano de trabalho, levantamento de recursos, orgamento,
composi¢ao de custos, cronogramas, diagramas de GANTT, PERT/CPM e NEOPERT, curva S, cédigo
de obras. Fases do projeto, escolha do tragado, projeto geométrico, topografia, desapropriagdo, obras
complementares e sinalizagcdo. Nogdes de computagdo grafica: CAD. Norma NR0O18: condigées e
meio ambiente de trabalho na inddstria da construgdo. Responsabilidade civil e criminal em obras
de engenharia e conhecimentos legais sobre o enquadramento dos responsaveis referentes aos
artigos 121 e 132 do Cddigo Penal. Manutencgao e patologia das obras de Engenharia Civil. Licitagoes e
contratos administrativos — Lei Federal n® 8.666/93. Alienagdes: conceitos e aplicacdes; modalidades
de licitagao, limites, publicidade, convite, tomada de pregos, concorréncia; habilitagdo na licitagao;
tipos de licitagdo; contratos administrativos: disposi¢des bésicas — art. 54 ao art. 59; formalizagéo,
alteragdo, execucdo dos contratos. SPDA - Sistema de Prote¢ao de Descargas Atmosféricas; Sistema
de Combate a Incéndio e Legislacao referente a acessibilidade na construgao civil e nogdes de
instalagdes elétricas. Nogdes de computagdo gréfica: AutoCAD. Dominio de Windows, Word e Excel.

ANALISTA DE PLANEJAMENTO, INFRAESTRUTURA E OBRAS PUBLICAS MUNICIPAIS NA AREA
DE QUALIFICACAO DE ANALISTA EM INFRAESTRUTURA E OBRAS PUBLICAS MUNICIPAIS EM
ENGENHARIA ELETRICA: Circuitos Elétricos Lineares: Elementos de circuitos. Leis de Kirchhoff.
Métodos de andlise nodal e das malhas. Analise de circuitos em CC e em CA (regime permanente),
poténcia e fator de poténcia de circuitos em CA. Principio da superposi¢do e equivalentes de Thévenin e
de Norton. Solugao de circuitos no dominio do tempo e da frequéncia. Quadripolos. Eletromagnetismo:
principios gerais. Campos eletrostatico, magnetostatico e eletromagnetostatico. Campos elétricos
em meio material: propriedades, condi¢cdes de fronteira em meios diferentes. Forgcas devido aos
campos magnéticos e momentos magnéticos. Eletronica Analdgica, Digital e de Poténcia: circuitos
analégicos e dispositivos eletronicos. Familias de circuitos ldgicos. Sistemas digitais. Conversores
CC-CC, CC-CA, CA-CC e CA-CA. Materiais e equipamentos de média e baixa tensdo: equipamentos
de manobra/protecdo em média e baixa tensao; chaves e disjuntores em média e baixa tensao;
dispositivos a corrente diferencial - DR. Para-raios. Transformador de potencial e de corrente. Relés
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e suas fungdes nos sistemas de energia. Microcomputadores — Principais componentes. Organizagao.

kS

Sistemas operacionais. Teoria de controle: andlise e sintese de sistemas lineares escalares,
continuos e discretos, nos dominios do tempo e da frequéncia. Métodos de anélise de estabilidade.
Representacao de sistemas lineares por variaveis de estado. Principios de Ciéncias dos Materiais:
caracteristicas e propriedades dos materiais condutores, isolantes e magnéticos. Polarizacdo em
dielétricos. Magnetizagdo em materiais. Maquinas elétricas: principios de conversao eletromecanica
de energia. Maquinas sincronas. Maquinas de indugdo. Maquinas CC. Transformadores. Subestagdes
- arranjos tipicos. Malhas de terra. Circuitos trifasicos e analise de faltas em sistemas de energia
elétrica: tipos de sistemas trifasicos quanto as configuracdes (delta ou estrela) das fontes e das
cargas; calculos de tensdo, corrente, poténcia e fator de poténcia em sistemas equilibrados e
desequilibrados. Representacgao de sistemas em “por unidade” (pu). Componentes simétricos e faltas
simétricas e assimétricas. Instalagdes elétricas em baixa tensdo: projeto de instalagées prediais e
industriais. Acionamentos elétricos. Sistema de Protecdo Contra Descargas Atmosféricas — SPDA.
Simbologia conforme ABNT 5444/86. Seguranca em Instalagdes Elétricas: NR 10. Licitacdes e
contratos administrativos: Lei Federal n° 8.666/93 e alteragdes atuais. Alienagdes: conceitos e
aplicacdes. Modalidade de licitagao: limites, publicidade, convite, tomada de pregos, concorréncia,
habilitagdo na licitagao, tipos de licitagdo. Contratos administrativos: disposicdes basicas — Art. 54 a
59; formalizacdo e alteracdo de execucao dos contratos. Gerenciamento e Planejamento de Obras e
Projetos: diagrama PERT-CPM, curva ABC, linha de balango, anélise de risco, analise de desempenho,
curva S. Nogdes de computagado grafica: AutoCAD. Dominio de Windows, Word e Excel.

ANALISTA DE PLANEJAMENTO, INFRAESTRUTURA E OBRAS PUBLICAS MUNICIPAIS NA AREA DE
QUALIFICACAO DE ANALISTA EM SEGURANGA DO TRABALHO: 1. Prevencao e Controle de Riscos
em maquinas, equipamentos e instalacdes: caldeiras e vasos de pressdo; movimentagao de cargas;
instalagdes elétricas; maquinas e ferramentas; trabalhos a quente (soldagem, corte e ferramentas
abrasivas); trabalho com inflamaveis e liquidos combustiveis; trabalho em espagos confinados;
transporte de produtos perigosos; Sistema Harmonizado Globalmente para a Classificacdo e
Rotulagem de Produtos Quimicos — GHS; Construgao Civil; trabalho em altura; aspectos de seguranga
no transito com base no Sistema Nacional de Transito. Cédigo de Transito Brasileiro — CTB. Anélise,
Avaliacdo e Gerenciamento de Riscos: Identificagdo de cenarios; Avaliagcdo de frequéncia; Avaliagao
de consequéncias; Técnicas de estudo de risco: APR, HAZOP, FMEA, Arvore de Falhas e Arvore
de eventos; Critérios de risco individual e social; Plano de gerenciamento de riscos; Gestao de
Seguran¢a, Meio Ambiente e Salde: organizacao e atribuicdes do SESMT e da CIPA; Sistemas de
Gestao de Seguranca e Saude Ocupacional conforme a especificagdo OHSAS 18.001:2007; Diretrizes
da OIT sobre Sistemas de Gestdo da Seguranga e Salde no Trabalho; Requisitos de Sistema de
Gestao Ambiental segundo a NBR ISO 14.001:2015; Diretrizes para Auditoria de Sistemas de Gestao
segundo a NBR IS0 19.011:2011; Regulamento Técnico do Sistema de Gerenciamento da Seguranca
Operacional das Instalagdes Maritimas de Perfuragao e Produgdo e Petréleo e Gas Natural (Resolucao
ANP n° 43 de 06/12/2007); Regulamento Técnico do Sistema de Gerenciamento da Seguranca
Operacional para Refinarias de Petroleo (Resolugao ANP n° 5 de 29/01/14). 2. Acidente do trabalho:
Conceito técnico e legal; Causas e consequéncias dos acidentes; Taxas de frequéncia e gravidade;
estatisticas de acidentes; Custos dos acidentes; Comunicacao e registro de acidentes; Investigacao
e analise de acidentes; Higiene Ocupacional: Programa de Prevencao de Riscos Ambientais; Gases
e vapores; Aerodispersoides; ficha de informagao de seguranga de produtos quimicos; Programa
de protecao respiratdria; Exposicdo ao ruido; Programa de conservagdo auditiva; Exposicdo ao
calor; Metodologias de avaliacdo ambiental estabelecidas pela Fundacentro; Radiacoes ionizantes
e nao-ionizantes; Principios de radioprotecdo; Trabalho sob condi¢des hiperbdaricas; Programa de
prevencao a exposicao ocupacional ao benzeno; Limites de tolerancia e de exposicao; Indicacao e
especificagdo de um Equipamento de Protegao Individual (EPI); Tipos de EPI/regiées do corpo humano
protegidas; Responsabilidades do empregador, do trabalhador, do fabricante e do SESMT. Protecao
Contra Incéndio: Sistemas fixos e portéteis de combate ao fogo; Detecgdo e alarme; Armazenamento
de produtos inflamaveis; Brigadas de incéndio. 3. Agdes de Saude: Programa de Controle Médico
de Saulde Ocupacional; Prevencdo de Doengas Relacionadas ao Trabalho; Suporte Basico a Vida;
Ergonomia: conforto ambiental; organizacao do trabalho; mobilidrio e equipamentos dos postos de
trabalho; anélise ergonémica do trabalho; elementos da ergonomia cognitiva; Legislagdo e Normas
Técnicas: Politica Nacional de Seguranca e Satde no Trabalho - PNSST (Decreto federal n° 7.602/11);
Segurang¢a e Saude na Constituicdo Federal e na Consolidagdo das Leis Trabalhistas; Normas
Regulamentadoras de Seguranca e Satde do Trabalho; Convengdes da Organizagao Internacional do
Trabalho; Caracterizacao da Insalubridade e Periculosidade; Beneficios previdenciarios decorrentes
de acidentes do trabalho; Perfil Profissiografico Previdenciario; Sistema de normalizagdo técnica
nacional; Planejamento e Resposta a Emergéncias: Plano Nacional de Prevencdo, Preparacao e
Resposta Répida a Emergéncias Ambientais com Produtos Quimicos Perigosos - P2R2. (Decreto
federal n° 5.098/04 e suas alteracdes); Resolugdo CONAMA 398/2008 e suas alteragdes; Plano
de Acado de Emergéncia: Conceitos, Roteiro para Elaboragao; Sistema de comando de incidentes:
Principios, fungdes, estrutura e recursos.

ANALISTA EM SAUDE OCUPACIONAL E PERICIA MEDICA NA AREA DE QUALIFICAGAO DE MEDICO
PERITO: 1. Medicina Geral. Nogdes de epidemiologia: conceito, histérico e objetivos; relagdes de
causa e efeito; indices e coeficientes sanitarios; nogdes sobre a evolugdo natural das variadas
doencas e os conceitos de epidemia, endemia, pandemia e prozodemia; epidemiologia atualmente no
Brasil; epidemias e endemias atuais; doengas comunicdveis; investigagao epidemiolégica; niveis de
prevencao e medidas profilaticas. Clinica médica e conduta médico-pericial. Nogdes gerais das areas
médicas: clinica médica; cirurgia; gineco-obstetricia; psiquiatria; ortopedia; cardiologia. Conduta
pericial. Etica médica-profissional. 2. Legislagao de Assisténcia Social: contetdo, fontes e autonomia
(Lei n° 8.742/93 e alteragdes posteriores; Decreto n° 1.744/95 e alteracdes posteriores). Legislagao
referente ao SUS: Lei n° 8.080/90 e alteragdes posteriores, Titulos | e Il. Portaria n® 3.908/98. Portaria
MS n° 1679/02. Portaria MS n° 656/02. Portaria MS n° 666/02. Portaria MS n° 777/04.3. Medicina do
Trabalho.A Seguranca e a Saude no Trabalho na Constituicao de 1988. Seguranca e a Satde no Trabalho
nas seguintes Normas Internacionais da Organizagdo Internacional do Trabalho - OIT: Convengao n°
81 - Inspecado do Trabalho (Decreto n° 95.461/87); Convengao n° 139 - Prevencdo e controle de riscos
profissionais causados por substancias ou agentes cancerigenos (Decreto n® 157/91); Convengao n°
148 - Protecao dos Trabalhadores contra os riscos profissionais devidos & contaminacao do ar, ao
ruido, as vibragdes no local de trabalho (Decreto n° 93.413/86); Convengao n° 155 - Seguranca de
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Salde dos Trabalhadores (Decreto n° 1.254/94); Convengao n° 161 - Servicos de Salde do Trabalho
(Decreto n° 127/91). Doengas ocupacionais, acidente do trabalho e conduta médico-pericial: conceito
de epidemiologia; impacto do trabalho sobre a satide e seguranca dos trabalhadores; indicadores de
satde - doenca dos trabalhadores; situacao atual da salde dos trabalhadores no Brasil; patologia
do trabalho; conduta pericial; Normas Técnicas das LER/DORT.Legislagdo do Trabalho: Consolidagao
das Leis do Trabalho - CLT - Titulos | e Il. Normas Regulamentadoras aprovadas pela Portaria MTE n°
3.214/78 e alteragdes posteriores. Normas Regulamentadoras Rurais, aprovadas pela Portaria MTE
n° 3.067/88 e alteracdes posteriores.Legislacao de Assisténcia Social: contetdo; fontes e autonomia
(Lei n®8.742/93 e alteragées e Decreto n° 6.214/07 e alteracdes).

ANALISTA EM SAUDE OCUPACIONAL E PERICIA MEDICA NA AREA DE QUALIFICAGAO EM MEDICO
DO TRABALHO: 1. Prevencgdo, diagndstico, caracterizagdo, tratamento e reabilitagdo das Doengas
Profissionais, Doengas do Trabalho e das Doengas Relacionadas ao Trabalho. Epidemiologia e
Vigilancia em Saudde do Trabalhador: Doengas Profissionais, Doengas Relacionadas ao Trabalho;
Medicina de Viagem; Doengas Imunopreveniveis e Imunizagdo Ocupacional, Doengas de Notificagao
Compulsdria e Doengas Endémicas. Ergonomia Aplicada ao Trabalho: Metodologia da Anélise
Ergondmica do Trabalho (AET). Principais Correntes de Ergonomia. Legislacdo Brasileira relativa
a Ergonomia. Manual de Aplicacdo da NR 17. Organizacdo do Trabalho. Ergonomia Cognitiva,
Ergonomia de Concepgdo e de Corregdo. Higiene Ocupacional: Programa de Prevencgdo de Riscos
Ambientais (PPRA); Gases e vapores; Aerodisperséides; Ficha de informacgdo de seguranca de
produtos quimicos; Programa de protecdo respiratéria(PPR); Exposi¢do ao ruido; Programa de
conservacao auditiva; Exposicao ao calor; Metodologias de avaliagdo ambiental estabelecidas pela
FUNDACENTRO; Radiagdes ionizantes e ndo ionizantes; Principios de radioprotecdo; Trabalho em
condi¢ées hiperbaricas; Programa de Prevencdo & Exposicdo Ocupacional ao Benzeno (PPEOB);
Limites de tolerancia e de exposicao (ACGIH / MTE); Perigo e Risco; Grupos Homogéneos de Exposi¢ao
e Risco Ocupacional; Riscos a salde associados aos agentes quimicos, fisicos, biolégicos e riscos
ergondmicos. Toxicologia da Industria de Petréleo, Gas, Biocombustiveis e Derivados. Promogdo da
Saude e Prevengao de Doengas: Niveis de Atengao a Saude: Atengao Primaria, Promogédo da Saude
e Protecdo Especifica, Atencdo Secundaria e Tercidria. Bem-Estar, Saide e Qualidade de Vida no
Trabalho. Programas de Satde do Trabalhador. Satide Ambiental. 2. Organizagao do Trabalho: Conceito
de trabalho; Organizagdo de trabalho; Globalizagdo e reestruturagdo produtiva; Introdugdo de novas
tecnologias; Automacao e riscos a salde; Psicopatologia do trabalho e sofrimento psiquico; Estresse,
ansiedade e depressao; Drogadicao; Trabalho noturno e em turnos, Papéis e responsabilidades de
empregadores, trabalhadores e de suas organizagdes representativas com respeito a seguran¢a
e saude no trabalho; Acordos e Negociagdes Coletivas. Atendimento a Urgéncias e Emergéncias
Médicas: Atendimento Pré-Hospitalar. Portaria GM/MS n° 2.048/02. Sistemas Estaduais de Urgéncia
e Emergéncia. Regulamento Técnico. Gestdo de Atendimento as Mdltiplas Vitimas. Diagnéstico e
Tratamento inicial das Doengas de maior Prevaléncia na Populacao. Bioestatistica: Coleta de Dados.
Amostragem. Anélise dos Dados. Apresentagdo Tabular e Representacao Gréfica. Estudo dos Agravos
a Satde do Trabalhador. Séries histéricas, Vigitel e PNAD-SAUDE. Biosseguranca: diretrizes gerais
para o trabalho em contengdo com material bioldgico; Manuseio e descarte de produtos biolégicos;
Gerenciamento de Residuos de Servigos de Salde; Sistemas regulatérios referentes a Biosseguranga
no Brasil (Leis federais, Decretos federais, Resolugées ministeriais, Resolucdes e Portarias da
ANVISA, Instrugdes Normativas da CTNBIO, NR-32 do MTE). 3. Gestdo em Saude e Sistemas de
Gestao de Seguranga e Saude Ocupacional: Normas de Certificagdo em SMS; Processos de Auditoria.
Gestdo de Custos em Saude. Sistemas de Gestao Integrada de Seguranca, Meio Ambiente e Satude
(SMS). Legislagdo Previdenciaria relacionada a Salde e ao Acidente de Trabalho e Beneficios.
Aposentadoria, LTCAT, PPP e NTEP (Lei n° 8.213/91 e suas alteragdes; instrugdes normativas do INSS
e Decreto n° 3048/99 e suas alteragdes). Legislacdo em Salde e Seguranca no Trabalho: Normas
Regulamentadoras; Portaria MTE n° 3.214/78 e suas alteracées; Politica Nacional de Seguranca e
Salude no Trabalho (PNSST)- DECRETO N° 7.602/11; Convengdes Internacionais da Organizagdo
Internacional do Trabalho - OIT e respectivos decretos nacionais: Convengdo n°® 139 - Prevencdo e
o Controle de Riscos Profissionais causados pelas Substancias ou Agentes Cancerigenos (Decreto
n° 157/91); Convengao n° 148 - Protecao dos Trabalhadores contra os Riscos Profissionais devidos a
Contaminagdo do Ar, ao Ruido, as Vibracdes no Local de Trabalho (Decreto n°® 93.413/86); Convencao
n° 155 - Seguranga e Saude dos Trabalhadores (Decreto n° 1.254/94); Convengao n° 161 - Servigos de
Saude do Trabalho ( Decreto n® 127/91). Legislacdo para inclusao de pessoa com deficiéncia: Estatuto
da Pessoa com Deficiéncia (Lei n° 13.146/15). Legislacao relacionada a planos e seguros privados de
assisténcia a saude: Lei n° 9.656/98 e suas alteracdes, Portarias do Ministério da Saude, Resolugdes
e Instrugdes Normativas da Agéncia Nacional de Satde Suplementar; Diretrizes e Regulamentagdo
Relativa a Satide Suplementar. Nogdes de auditoria médica.

PROFISSIONAL DE ATENDIMENTO INTEGRADO NA AREA DE QUALIFICAGCAO DE ASSISTENTE
SOCIAL: 1. Servigo Social como profissdo. 1.1. Dimensao histérica e tedrico-metodolégica. Significado
soc ial da profissdo. Génese e institucionalizagdo do Servigo Social. Crise e renovagdo do Servigo
Social tradicional. A renovacgao profissional: a vertente modernizadora, a vertente de reatualizagcao
do conservadorismo e a vertente de inten¢do de ruptura. O Servigo Social na contemporaneidade.
Mudang¢as no mundo do trabalho e suas repercussdes no trabalho do Assistente Social. 1.2.
Dimensao técnico-operativa. Proposta de intervengdo na area social: planejamento estratégico,
planos, programas projetos e atividades de trabalho. Metodologia do Servigo Social: estratégias,
instrumentos e técnicas de intervengdo: abordagem individual, técnicas de entrevista, abordagem
coletiva, trabalho com grupos, em redes e com familias, atuacdo na equipe multiprofissional
(relacionamento e competéncias) e visitas domiciliares. Uso de recursos institucionais e comunitarios.
0 Servico Social na Assisténcia Social: trajetéria histérica, acdes profissionais: socializagdo das
informacdes, fortalecimento do coletivo. Instrumentos técnicos: pesquisa social, parecer social,
recursos materiais. Contribui¢des teérico-praticas para o aperfeicoamento da politica previdenciaria
e de assisténcia social. 1.3. Dimensao ético-politica: Cédigo de Etica Profissional do Assistente Social.
O projeto ético-politico do Servigo Social. As implicacdes éticas e politicas da atuacao profissional.
Projeto profissional: rumos éticos e politicos do trabalho profissional na atualidade. Regulamentagao
do exercicio profissional. 2. Politicas sociais publicas, cidadania e direitos sociais no Brasil. 2.1.
Politicas de seguridade: saude, previdéncia e assisténcia social (organizagao, gestao, financiamento
e controle social). 2.2. Avaliagao de politicas, programas e projetos sociais. 2.3 Participacao e controle
social. 3. A questdo social e suas manifestagdes na atualidade: movimentos sociais contemporaneos.
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Pobreza, desigualdade, exclusdo, vulnerabilidade e risco social. 4. Resolugdo CFESS n°® 273/93
e alteracoes posteriores. 5. Lei de Regulamentacao da Profissdo — Lei n° 8.662/93 e alteracdes
posteriores. Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS). Politica Nacional de Assisténcia Social
(PNAS). Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS). Conselho Nacional de Assisténcia Social
(CNAS). Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico). Protocolo de
Gestao Integrada de Servicos, Beneficios e Transferéncias de Renda no ambito do Sistema Unico
de Assisténcia Social — SUAS. Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social
- NOB/SUAS. Tipificacao Nacional dos Servicos Socioassistenciais. Plano Nacional de Promogao,
Protecdo e Defesa do Direito de Criancas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria
(PNCFC). Plano Decenal de Assisténcia Social. Controle Social. Participacdo Social. Concepgdo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos. Trabalho Social com Familias. SINASE — Sistema Nacional
de Atendimento Socioeducativo. Orientacdes Técnicas sobre o PAIF e o PAEFI. Atendimento no SUAS
as familias e aos individuos em situacdo de vulnerabilidade e risco pessoal e social por violagao de
direitos associada ao consumo de alcool e outras drogas.

PROFISSIONAL DE ATENDIMENTO INTEGRADO NA AREA DE QUALIFICACAO DE MEDICO:
Epidemiologia, fisiopatologia, diagnéstico e clinica. Tratamento e prevencdo das doengas
cardiovasculares: insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, doenga
reumadtica, aneurismas da aorta, insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas, hipertensao
arterial, choque. Doengas pulmonares: insuficiéncia respiratéria aguda, bronquite aguda e cronica,
asma, doenga pulmonar obstrutiva crénica, pneumonia, tuberculose, tromboembolismo pulmonar,
pneumopatia intestinal, neoplasias. Doengas do sistema digestivo: gastrite e Ulcera péptica,
colicistopatias, diarreia aguda e cronica, pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepatica, parasitoses
intestinais, doengas intestinais inflamatorias, doenga diverticular de célon, tumores de célon.
Doencgas renais: insuficiéncia renal aguda e crénica, glomerulonefrites, distirbios hidroeletroliticos
e do sistema &cido base, nefrolitiase, infecgdes urinarias. Doengas metabdlicas e do sistema
enddcrino: hipovitaminoses, desnutri¢cdo, diabetes mellitus, hipotireoidismo, hipertireoidismo.
Doengas da hipdfise e da adrenal. Doengas hematoldgicas: anemias hipocrénicas, macroliticas e
hemoliticas, anemia aplésica, leucopenia, plrpuras, distirbios de coagulagdo, leucemias e linfomas,
acidentes de transfusao. Doengas reumatoldgicas: osteoartrose, doeng¢a reumatoide juvenil, gota,
lupus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doengas do coldgeno. Doengas neuroldgicas: coma,
cefaleias, epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias.
Doencas psiquiatricas: alcoolismo, abstinéncia alcodlica, surtos psicéticos, panico, depressao.
Doengas infecciosas e transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola, poliomielite, difteria, tétano,
coqueluche, raiva, febre tifoide, hanseniase, doengas sexualmente transmissiveis, AIDS, doen¢a
de Chagas, esquistossomose, leishmaniose, lepstopirose, malaria, tracoma, estreptococcias,
estafilococcias, doenga meningocdcica, infecgdes por anaerdbicos, toxoplasmose, viroses. Doengas
dermatoldgicas: escabiose, pediculose, tuberculose, arbovirose, dermatofitoses, eczema, dermatite
de contato, onicomicoses, infecgdes bacterianas. Doengas imunoldgicas: doenga do soro, edema
angioneurdtico, urticéria, anafiloxia. Intoxicagdes exdgenas agudas. Abordagem inicial dos principais
problemas de Saude Mental: ansiedade, depressdo, bulimia e anorexia nervosa. Promogdo da
Saude: cessagdo do tabagismo, vacinagdo de adultos, controle de peso, prevencao das afeccdes
prevalentes, salde oral e visual. Sindromes geriatricas. Deméncias senis (entre elas, o mal de
Alzheimer, avaliacdo do teste de Minimental). Urgéncia e emergéncia. Imunizacdes. Atestado Médico.
Atendimento pré-hospitalar mével e fixo. Regulagdo médica. Suporte avangado de vida no trauma,
cardiologia e pediatria.

PROFISSIONAL DE ATENDIMENTO INTEGRADO NA AREA DE QUALIFICAGAO DE PSICOLOGO:
Psicologia e acdo social. Subjetividade e constituicdo do sujeito. Psicologia do desenvolvimento:
infancia, juventude, idade adulta e velhice. Ciclos de vida. Aspectos psicossociais do envelhecimento.
Psicologia, Politicas Publicas, Direitos Humanos e Democracia. Desigualdade social. Sociedade e
processos de exclusdo, segregacao e invisibilidade social. Relagdes raciais e racismo. Sexualidade
e identidades de género. As teorias psicoldgicas atuais como embasamento e encaminhamento das
questdes sociais. Psicologia social e os fendmenos de grupo: a comunicagao, as atitudes, o processo
de socializagdo, os grupos sociais e seus papeis; psicoterapia de grupo e orientagao familiar. Trabalho
com familias: histéria social da familia; sistema familiar, caracteristicas e fungdes sociais; convivéncia
familiar; familia, vulnerabilidade social, redes sociais e politicas publicas. Adogdo e acolhimento
provisorio de criancas e adolescentes. Grupo social e familiar: influéncia da familia e da sociedade
no rompimento dos lagos afetivos. Estratégias de intervengdo psicoldgica com familias, criangas,
adolescentes, idosos, populagdo em situagao de rua, pessoas com deficiéncia, povos e comunidades
tradicionais e populagdo LGBT. Atuacdo em situagdes de trabalho infantil, exploragdo sexual,
violéncia e abuso sexual da crianca e do adolescente. Desenvolvimento comunitario e protagonismo
social. Psicologia em interface com a Justica. Institucionaliza¢do e desinstitucionalizagdo familiar,
configuracdo atual e efeitos. Norma, disciplina, controle e poder. Violéncia familiar, contexto de risco e
protecao social. Violéncia sexual. Rede de enfrentamento a violéncia contra a mulher. Criminalizagao
e producao de subjetividades. Droga, assisténcia e cidadania. Psicopatologia: aspectos socioculturais
e histéricos que impactam na saide mental e nos processos de subjetividade. Reforma psiquiatrica
e atencdo a saude mental. Estratégia de Redugdo de Danos. Técnicas e instrumentos de avaliacao
psicoldgica em contextos sociais. Resolugdo de conflitos. Assertividade e habilidades sociais.
Gestao de pessoas e redes de trabalho. Interdisciplinaridade e multidisciplinaridade em atencao
psicossocial. O papel do psicdlogo em equipe multidisciplinar. Estatuto da Crianca e do Adolescente
(Lei n° 8.069/90). Estatuto do Idoso (Lei n° 10.741/03). Lei Maria da Penha (Lei n° 11.340/06). Cédigo
de Etica Profissional e resolugdes do Conselho Federal de Psicologia sobre o exercicio profissional.
Nota técnica do CFP (2016) com pardmetros para a atuacdo do Psicologo no ambito do Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS). Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS). Politica Nacional
de Assisténcia Social (PNAS). Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS). Conselho Nacional de
Assisténcia Social (CNAS). Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico).
Protocolo de Gestdo Integrada de Servicos, Beneficios e Transferéncias de Renda no &mbito
do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS. Norma Operacional Basica do Sistema Unico de
Assisténcia Social - NOB/SUAS. Tipificagao Nacional dos Servigos Socioassistenciais. Plano Nacional
de Promogao, Protecdo e Defesa do Direito de Criancas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e
Comunitaria (PNCFC). Plano Decenal de Assisténcia Social. Controle Social. Participacdo Social.
Concepgdo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos. Trabalho Social com Familias. SINASE -
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Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo. Orientagdes Técnicas sobre o PAIF e o PAEFI.
Atendimento no SUAS as familias e aos individuos em situacao de vulnerabilidade e risco pessoal e
social por violagdo de direitos associada ao consumo de alcool e outras drogas.

CARGOS DE NiVEL SUPERIOR - ESPECIALISTA EM POLITICAS PUBLICAS
CONHECIMENTOS BASICOS - MODULO I:

LINGUA PORTUGUESA: Elementos de construcio do texto e seu sentido: género do texto (literario e
nao literdrio, narrativo, descritivo e argumentativo); interpretacao e organizacdo interna. Semantica:
sentido e emprego dos vocabulos; campos semanticos; emprego de tempos e modos dos verbos em
portugués. Morfologia: reconhecimento, emprego e sentido das classes gramaticais; processos de
formagao de palavras; mecanismos de flexdo dos nomes e verbos. Sintaxe: frase, oracdo e periodo;
termos da oracdo; processos de coordenagdo e subordinagdo; concordancia nominal e verbal;
transitividade e regéncia de nomes e verbos; padrdes gerais de colocagdo pronominal no portugués;
mecanismos de coesao textual. Ortografia. Acentuacao grafica. Emprego do sinal indicativo de crase.
Pontuacdo. Estilistica: figuras de linguagem. Reescritura de frases: substituicdo, deslocamento,
paralelismo; variagao linguistica: norma padrao.

RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO: Estrutura légica de relagdes arbitrarias entre pessoas, lugares,
objetos ou eventos ficticios; dedugdo de novas informagdes das relagdes fornecidas e avaliagdo
das condi¢des usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. Compreensao e analise da
légica de uma situacao, utilizando as fungdes intelectuais: raciocinio verbal, raciocinio matematico,
raciocinio sequencial, orientagdo espacial e temporal, formacdo de conceitos, discriminagdo
de elementos. Operagdes com conjuntos. Raciocinio légico envolvendo problemas aritméticos,
geométricos e matriciais. Proporcionalidade direta e inversa. Juros. Problemas de contagem e
nogdes de probabilidade. Nogdes de estatistica: média, moda, mediana e desvio padrdo. Légica:
proposigdes, negagado, conectivos, implicacao. Plano cartesiano: sistema de coordenadas, distancia.
Problemas de légica e raciocinio.

CONHECIMENTOS JURIDICOS, FINANCEIROS E ORCAMENTARIOS - MODULO I

DIREITO ADMINISTRATIVO: Principios da Administragdo Publica. Administracdo Direta e Indireta.
Entidades paraestatais. Regimes de parcerias. Servico Pablico. Atos administrativos. Controle dos atos
administrativos. Poderes da Administragdo. Processo Administrativo: conceito, requisitos, objetivos,
fases, principios. Licitagdo: conceito, principios, modalidades, tipos, dispensa e inexigibilidade;
procedimentos; anulagdo e revogagao; recursos administrativos (Lei n° 8.666/93, e suas alteracdes).
Lei Federal n° 10.520/02 e normas relativas a modalidade de pregao. Lei n° 12.462, de 04 de agosto
de 2011 (RDC). Contratos Administrativos: caracteristicas; elementos; formalizacdo; clausulas
essenciais; duragdo, execugdo, inexecu¢do e rescisdo. Convénios e consércios administrativos.
Responsabilidade Civil da Administracdo. Lei de Improbidade Administrativa (Lei n° 8.429/92 — Art.
9° e seguintes). Estatuto do Servidor Publico do Salvador, Lei Complementar n° 001/91.

DIREITO CONSTITUCIONAL: Principios fundamentais da Constituicdo da Republica (Art. 1° a 4°).
Principios constitucionais. Interpretacao da Constituicao. Direitos e garantias fundamentais (Art. 5°
a 11). Organizacao do Estado (Art. 18 a 36). Administracao Publica: disposicées gerais, servidores
publicos civis e militares (Art. 37 a 42). A fiscalizagdo contabil, financeira e orgamentaria. O Controle
Externo e os Sistemas de Controle Interno. Poder Executivo (Art.70 a 88); Das Finangas Publicas (Art.
163° a 169°); Da Ordem Econémica e Financeira (Artigos 173 e 175).

ADMINISTRACAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA: Orcamento Publico: conceitos e principios
orgamentarios; ciclo orcamentario e exercicio financeiro; leis orcamentarias; processo legislativo
orgamentario; créditos adicionais; dotacdo dos poderes e o6rgdos; vedagdes orgamentarias
constitucionais. Despesa Publica: conceito, classificagdo, estagios e os efeitos da Lei de
Responsabilidade Fiscal (LFR). Receita Publica: conceito, classificagdo, estagios, divida ativa,
reparticdo de receitas e efeitos da LRF. Crédito Publico: conceito, classificacdo dos empréstimos e
divida publica na Lei n® 4.320/64 e na LRF. A atividade financeira do Estado: conceito, caracteristicas
e os efeitos da Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - MODULO Il

ESPECIALISTA EM POLITICAS PUBLICAS NA AREA DE QUALIFICACAO DE ESPECIALISTA EM
POLITICAS PUBLICAS:

ADMINISTRAGAO PUBLICA - Estado, origens e funcgdes. Os trés poderes e a teoria da separagdo
harménica. Estados Nacionais e suas formas. Estado, governo e administragao publica. Evolucao da
Administracao Publica: do weberianismo a nova gestao publica. Principios da Administragdo Publica.
Atos administrativos. Responsabilidade fiscal. Licitagdo. E-govern. A estrutura do aparelho publico
brasileiro: administragdo direta e indireta. Centralizagdo e descentralizagdo na Administragao
Publica. Inovagdes introduzidas pela Constituicdo de 1988. Agéncias Executivas. Servicos
essencialmente publicos e servigos de utilidade publica. Delegagdo de servigos publicos a terceiros.
Agéncias Reguladoras. Convénios e consdrcios. Planejamento, diretrizes e orgamentos publicos.
Planejamento estratégico na Administragdo Publica. Reforma do Estado. Gerencialismo e Controle
Social. Parceria Publico-Privado. Democracia, poliarquia e cidadania. Terceiro setor e gestao publica.
Gestdo publica democratica. Marketing publico. Politicas Publicas - Estado, Sociedade e Politicas
Publicas. Estado e capitalismo. Desigualdade e Politicas Sociais. Participagao social e cidadania.
Politicas de Desenvolvimento. Transformagdes mundiais e relagdes internacionais. Politicas publicas
e a Constituicdo de 1988. Tipologia das politicas publicas. Formulagao de politicas publicas. Formacao
da Agenda de Decisdo. Desempenho das instituicdes publicas. Avaliagdo de politicas e programas
sociais. Accountability. Papel do empreendedor de Politicas Puablicas. NOCOES DE ECONOMIA.
Nogdes de Economia do Setor Publico: Equilibrio competitivo e eficiéncia econémica; O conceito de
otimalidade de Pareto. Nogdes sobre teoremas de bem-estar. Incidéncia de impostos e subsidios.
Bens publicos. Externalidades. Topicos de Economia Brasileira: Desenvolvimento brasileiro no pés-
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guerra: plano de metas, A crise da divida externa e o processo inflacionario na década de 1980.
Planos de estabilizacdo, incluindo o Plano Real. Estabilizagdo monetaria. Economia brasileira pds-
estabilizacdo: expansao das politicas sociais e do mercado interno. A crise internacional de 2008.
GESTAO GOVERNAMENTAL. Administragao da Qualidade e Gestdo por Processos - Fundamentos da
gestdo por processo: conceito. Gestdo funcional e gestdo por processos: vantagens comparativas.
Pessoas: alocacao, comando, autonomia, capacitacdo e desempenho. Tecnologia da informagdo na
gestdo por processo. Linguagem da gestao por processo. Acompanhamento e controle de processos.
Cultura organizacional para a gestao por processo. O ciclo do planejamento (PDCA). Gerenciamento
pelas Diretrizes (GPD) — principais conceitos, aplicacées, diretriz, objetivos, meta, agao. Analise e
melhoria de processos. Ferramentas de analise organizacional (Diagrama de Ishikawa, Diagrama
de Pareto, Histograma, Estratificacao, Diagramas de Dispersao, Diagrama de Arvore). Gestao para
Resultados - A organizagdo e suas dimensoes estruturais e dindmicas. Evolugdo do pensamento
administrativo. Abordagens cldssica, humanista, burocratica, sistémica e contingencial. Os estudos de
estratégia e seu impacto nas organizagées contemporaneas. Coordenacao: necessidade, problemas,
métodos. Comunicagdo organizacional. Habilidades e elementos da comunicagdo. Comportamento
humano nas organizagdes. Teorias de motivacdo. Desempenho. Lideranca. Natureza da lideranca.
Estilos de lideranca e situacdes de trabalho. Decisdo. A organizacdo e o processo decisério. O
processo racional de solucdo de problemas. Fatores que afetam a decisdo. Tipos de decisoes.
Mudanca Organizacional: forgas internas e externas. Processo de mudanga: o papel do agente e
métodos de mudanca. Organizagdes como comunidades de conhecimento. Gestao do conhecimento.
Gestao de pessoas por competéncias. Gestao de Projetos - Conceitos de gerenciamento de projetos.
Ciclo de vida de um projeto. Nogdes gerais do PMBOK. Areas de gerenciamento de projetos. Conceitos
e funcdes de ferramentas de auxilio de geréncia de projetos: PERT, COM e Diagrama de Gantt.
Administracao Estratégica - Balanced Scorecard (BSC) - principais conceitos, aplicacées, mapa
estratégico, perspectivas, temas estratégicos, objetivos estratégicos, relacdes de causa e efeito,
indicadores, metas, iniciativas estratégicas. Referencial Estratégico das Organizagdes. Analise
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de ambiente interno e externo. Ferramentas de andlise de ambiente: analise SWOT, anélise de
cendrios, matriz GUT. Negdcio, missao, visdo de futuro, valores. Indicadores de desempenho. Tipos de
indicadores. Varidveis componentes dos indicadores. Estratégias emergentes. Analise das 5 forgas
de Porter. Recursos e capacidades. Diversificagao. Matriz BCG. Estratégias competitivas genéricas.

CARGOS DE NiVEL TECNICO:
CONHECIMENTOS BASICOS — MODULO I:

LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensio e interpretacdo de textos. Estruturagdo do texto
e dos paragrafos. Articulagdo do texto: pronomes e expressoes referenciais, nexos, operadores
sequenciais. Significagdo contextual de palavras e expressdes. Equivaléncia e transformagao de
estruturas. Sintaxe: processos de coordenagao e subordinagdo. Emprego de tempos e modos verbais.
Pontuagdo. Estrutura e formacdo de palavras. Fungdes das classes de palavras. Flexdo nominal e
verbal. Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagdo. Concordancia nominal e verbal.
Regéncia nominal e verbal. Ortografia oficial. Acentuacao grafica.

RACIOCINIO LOGICO: Estrutura logica de relagdes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou
eventos ficticios; dedugdo de novas informagdes das relagdes fornecidas e avaliagdo das condigdes
usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. Compreensdo e analise da légica de uma
situagdo, utilizando as fungdes intelectuais: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio
sequencial, orientacdo espacial e temporal, formacao de conceitos, discriminacao de elementos.
Operagdes com conjuntos. Raciocinio légico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e
matriciais.

CONHECIMENTOS GERIAS - MODULO II:

INFORMATICA BASICA: Dispositivos de entrada e saida e de armazenamento de dados. Impressoras,
teclado, mouse, disco rigido, pendrives, scanner, plotter, discos 6pticos. Nogdes do ambiente
Windows. MSOffice (Word, Excel, Powerpoint, Outlook), LibreOffice (Writer, Calc, Impress, eM Client).
Conceitos relacionados a Internet; correio eletrénico. Nogdes de sistemas operacionais. icones,
atalhos de teclado, pastas e tipos de arquivos; localizagao, criacdo, copia e remogao de arquivos;
copias de arquivos para outros dispositivos; ajuda do Windows, lixeira, remogao e recuperagao de
arquivos e de pastas; copias de seguranca/backup, uso dos recursos.

ATUALIDADES: O Brasil e o mundo: nogées gerais sobre a economia, a politica e as relagdes exteriores.
A questdo ambiental: desenvolvimento sustentavel e responsabilidade socioambiental. Descobertas
e inovagdes cientificas e seus impactos na sociedade contempordnea. Sociedade brasileira:
formacao, estrutura e organizagao; pobreza e exclusdo social; preconceito e discriminagdo. Cultura
brasileira: artes, arquitetura, cinema, televisao, musica e teatro. Panorama da economia brasileira.
0 Estado da Bahia: aspectos fisiograficos; nogdes gerais sobre a vida econdmica, social, politica e
tecnolégica; recursos hidricos e responsabilidade socioambiental.

LEGISLAGAO ESPECIFICA: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988: dos principios
fundamentais — Art. 1° ao Art. 4°; dos Direitos e garantias Fundamentais — Art. 5° ao Art. 17; da Ordem
Social/da Seguridade Social - Art. 193 ao Art. 205. Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos do
Municipio do Salvador/BA (Estatuto do Servidor Publico do Salvador, Lei Complementar n°® 001/91)
- regime estatutario, regime disciplinar e estagio probatério. Deveres e proibi¢des dos servidores
publicos da Administragao Municipal.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — MODULO Ili:

TECNICO EM ENFERMAGEM DO TRABALHO NA AREA DE QUALIFICACAO DE TECNICO DE
ENFERMAGEM DO TRABALHO: Anatomia e Fisiologia Humana. Nogdes de Nutricdo e Dietética.
Microbiologia e Parasitologia. Farmacologia Aplicada a Enfermagem. Enfermagem Clinica.
Enfermagem Neuropsiquiatrica. Enfermagem em Salde Pdblica. Métodos de desinfeccdo e
esterilizagdo de materiais e equipamentos de salude. Conceitos e principios de higiene do trabalho
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e profilaxia. Riscos fisicos, quimicos, biolégicos e ergonémicos relacionados com o meio ambiente
e a saude do trabalhador. Conceitos e Principios de Epidemiologia: doengas profissionais, doencas
relacionadas ao trabalho e doencas de notificagdo compulsdria. Equipamentos de Protegao Individual
e Coletiva - EPI e EPC. Nogdes de toxicologia da industria de petrdleo, gds, biocombustiveis e
derivados. Principios éticos e de relagdes interpessoais no trabalho. Regulamentacdo do exercicio
profissional de Enfermagem do Trabalho. Fundamentos de Gestdo de Seguranca, Meio Ambiente
e Saude: Organizagao e atribuicdes do SESMT e da CIPA. Sistemas de Gestdo de Seguranca e
Saude Ocupacional de acordo com a OHSAS 18001. Diretrizes da OIT sobre Sistemas de Gestao da
Seguran¢a e Saude no Trabalho. Normas Regulamentadoras do Trabalho. Lei Organica da Saude e
a Salde do Trabalhador. Nogdes de administracao de unidades de enfermagem. Organizacao do
processo de trabalho em enfermagem. Organizagdo, Estrutura, Finalidades e Atribui¢des do Servico
de Saude do Trabalhador. Promogao da Saude e Seguranca no Trabalho. Programa de Controle
Médico e Saude Ocupacional (PCMSO). Principios de Biosseguran¢a em Sadde. Métodos e técnicas
de atendimento pré-hospitalar ao trabalhador acidentado. Conceitos e principios para atendimento
de emergéncias clinicas.

TECNICO EM INFRAESTRUTURA E SERVIGOS MUNICIPAIS NA AREA DE QUALIFICAGAO DE
TECNICO EM SEGURANGA DO TRABALHO: Acidente do trabalho: conceito técnico e legal. Causas e
consequéncias dos acidentes de trabalho. Taxas de frequéncia e gravidade, estatisticas e custos de
acidentes de trabalho. Comunicagdo e registro de acidentes. Investigagao e analise de acidentes.
Higiene Ocupacional: identificagdo, avaliagdo e andlise dos riscos ambientais. Conhecimentos
gerais e técnicas de uso dos equipamentos utilizados nas mensuragdes dos agentes ambientais.
Metodologias de avaliagdo ambiental. Insalubridade e periculosidade. Programa de Prevencao
de Riscos Ambientais: gases, vapores e aerodispersoides. Ficha de Informacao de Seguranca de
Produtos Quimicos. Exposi¢ao ao ruido e ao calor. Programa de protecdo respiratoria. Programa de
conservagao auditiva. Risco Ocupacional. Principios de prevengao e controle de riscos em maquinas,
equipamentos e instalagdes, caldeiras e vasos de pressdo. Movimentacdo de cargas. Instalagdes
elétricas. Maquinas e ferramentas. Trabalhos a quente (soldagem, corte e ferramentas abrasivas).
Trabalho em espagos confinados. Condigdes e meio ambiente de trabalho na industria da construgao.
Trabalhos em altura. Seguranca do Trabalho: conceito técnico e legal, principios de anélise, avaliacao
e gerenciamento de riscos. Prevengdo e combate a Incéndios: sistemas fixos e portateis de combate
ao fogo. Primeiros socorros. Fisiologia humana e doen¢as ocupacionais. Legislacdo: Normas
Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego; legislacdo referente a responsabilidade
civil e criminal em matéria de Seguranca e Satde no Trabalho; legislacdo da Previdéncia Social
aplicada a Acidentes do Trabalho. Conhecimentos sobre Perfil Profissiografico Previdenciario - PPP
/ SB-40 / DIRBEN 8030. Elementos de Ergonomia: conforto ambiental, organizacao do trabalho,
mobilidrio e equipamentos dos postos de trabalho. Principios de Gestdo de Salde e Seguranca:
organizacao e atribuicoes do SESMT e da CIPA.

ANEXO Il -REQUISITOS E ATRIBUICOES DOS CARGOS
CARGOS DE NiVEL SUPERIOR:

ANALISTA DE PLANEJAMENTO, INFRAESTRUTURA E OBRAS PUBLICAS MUNICIPAIS NA AREA
DE QUALIFICACAO DE ANALISTA EM INFRAESTRUTURA E OBRAS PUBLICAS MUNICIPAIS EM
ARQUITETURA:

REQUISITOS: Formacao superior em Arquitetura e registro no Conselho de Classe quando exigido
pela Legislacao Federal.

ATRIBUIGOES:

Garantir sistematicamente a integragdo com as areas de planejamento e fiscalizacdo de normas,
mantendo permanentemente atualizado os diversos cadastros georeferenciados, indicadores,
relatérios, demonstrativos, gréficos e outros pertinentes especificos de sua area de qualificagao;

Analisar e aprovar projetos de empreendimentos, segurang¢a contra incéndio e panico e obras
em logradores publicos e em empreendimentos publicos e privados, de acordo com as normas
pertinentes;

Contribuir para o desenvolvimento dos trabalhos na sua area de qualificagdo, aplicando principios
e teorias de planejamento, organizacdo na formulagdo de solugdes, diretrizes e metas para a
consecucdo dos objetivos, executando direta ou indiretamente projetos e atividades voltadas para
a conservagao da cidade, edificios publicos, pavimentacao, drenagem, infraestrutura urbana, Defesa
Civil, populagdo em situagdo de risco, administracdo de parques e hortos, areas verdes, reservas
naturais e paisagismo;

Conferir conformidade no suprimento de servicos nas diversas &reas, analisando projetos,
dimensionando necessidades, acompanhando e fiscalizando a execugdo dos contratos, controlando
precos, prazos e qualidade dos servicos terceirizados, publicizaveis, concessao publica, consultorias
e outros de qualquer natureza;

Exercer supervisdo de grupos nas atividades de projeto, fiscalizacao de obras publicas, assegurando
adequacao e conformidade aos contratos, especificagées e cronogramas;

Assegurar a elaboragdo e implementacao de projetos, fiscalizacdo de execucao, conservagao e
manuten¢do de obras e empreendimentos publicos, respeitando critérios técnicos que garantam a

qualidade e seguranca;

Integrar equipe multidisciplinar e contribuir no desenvolvimento dos trabalhos de elaboracao,
implantacdo e atualizagdo do Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano;

Exercer supervisao de convénios e contratos, acompanhando de forma integral o andamento das
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obras;

Realizar estudos padronizagdo e normatizagdo de procedimentos destinados as atividades de
avaliagao, pericias e indenizagdes;

Assegurar, analisar e fiscalizar em articulacao com outros érgaos e entidades municipais e de outras
esferas de governo e institui¢des privadas a implantacao de projetos e obras inclusive geotécnicas;

Contribuir para agdes de captacao e coordenagdo de recursos financeiros para execugdo de agdes
em sua area de qualificagao;

Identificar as vulnerabilidades de risco, subsidiando planos preventivos e corretivos;

Propagar valores de qualidade, eficiéncia e efetividade na prestagdo de servigos pela administragdo
publica municipal;

Realizar avaliagdes e pericias e emitir pareceres e laudos, na sua area de atribuicdo profissional;

Contribuir para qualificacdo da equipe de suporte, orientando as atividades e identificando
necessidades de treinamento;

Contribuir para a eficacia do sistema de custeio, através do controle e analise dos custos nas diversas
etapas do seu processo de trabalho;

Realizar e/ou supervisionar trabalhos de vistoria;

Elaborar, analisar, avaliar e aprovar projetos de empreendimentos, edificagdes, urbanisticos, de
parcelamento do uso do solo, de obras especiais e outros, bem como compatibilizar os projetos
existentes com as leis vigentes;

Contribuir na elaboragdo e manutengdo da atualizagdo da legislacdo de normas privativas de sua
competéncia profissional em suas diversas areas de atuagao;

Desenvolver estudos para a elaborag&o e atualizagdo de planos setoriais e urbanisticos;
Executar outras atribui¢oes inerentes ao cargo.

ANALISTA DE PLANEJAMENTO, INFRAESTRUTURA E OBRAS PUBLICAS MUNICIPAIS NA AREA
DE QUALIFICAGAO DE ANALISTA EM INFRAESTRUTURA E OBRAS PUBLICAS MUNICIPAIS EM
ENGENHARIA CIVIL:

REQUISITOS: Formacao superior em Engenharia Civil e registro no Conselho de Classe quando
exigido pela Legislagao Federal.

ATRIBUIGOES:

Garantir sistematicamente a integragdo com as areas de planejamento e fiscalizagcdo de normas,
mantendo permanentemente atualizado os diversos cadastros georeferenciados, indicadores,
relatdrios, demonstrativos, gréficos e outros pertinentes especificos de sua area de qualificagao;

Analisar e aprovar projetos de empreendimentos, seguranga contra incéndio e panico e obras
em logradores publicos e em empreendimentos publicos e privados, de acordo com as normas
pertinentes;

Contribuir para o desenvolvimento dos trabalhos na sua area de qualificagdo, aplicando principios
e teorias de planejamento, organizacdo na formulagdo de solugdes, diretrizes e metas para a
consecucao dos objetivos, executando direta ou indiretamente projetos e atividades voltadas para
a conservagao da cidade, edificios publicos, pavimentacdo, drenagem, infraestrutura urbana, Defesa
Civil, populagdo em situacdo de risco, administracdo de parques e hortos, areas verdes, reservas
naturais e paisagismo;

Conferir conformidade no suprimento de servicos nas diversas areas, analisando projetos,
dimensionando necessidades, acompanhando e fiscalizando a execugdo dos contratos, controlando
precos, prazos e qualidade dos servicos terceirizados, publicizaveis, concessao publica, consultorias
e outros de qualquer natureza;

Exercer supervisdo de grupos nas atividades de projeto, fiscalizagcao de obras publicas, assegurando
adequacao e conformidade aos contratos, especificagdes e cronogramas;

Assegurar a elaboragdo e implementacdo de projetos, fiscalizagdo de execucao, conservacio e
manutengdo de obras e empreendimentos publicos, respeitando critérios técnicos que garantam a

qualidade e seguranca;

Integrar equipe multidisciplinar e contribuir no desenvolvimento dos trabalhos de elaboracao,
implantacdo e atualizagdo do Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano;

Exercer supervisao de convénios e contratos, acompanhando de forma integral o andamento das
obras;

Realizar estudos padronizacdo e normatizacao de procedimentos destinados as atividades de
avaliagdo, pericias e indenizagdes;

Assegurar, analisar e fiscalizar em articulagdo com outros érgaos e entidades municipais e de outras
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esferas de governo e institui¢des privadas a implantacao de projetos e obras inclusive geotécnicas;

Contribuir para agdes de captagdo e coordenagdo de recursos financeiros para execugdo de agdes
em sua area de qualificacao;

Identificar as vulnerabilidades de risco, subsidiando planos preventivos e corretivos;

Propagar valores de qualidade, eficiéncia e efetividade na prestagdo de servigos pela administragdo
publica municipal;

Realizar avaliagdes e pericias e emitir pareceres e laudos, na sua area de atribuicdo profissional;

Contribuir para qualificagdo da equipe de suporte, orientando as atividades e identificando
necessidades de treinamento;

Contribuir para a eficacia do sistema de custeio, através do controle e anélise dos custos nas diversas
etapas do seu processo de trabalho;

Realizar e/ou supervisionar trabalhos de vistoria;

Elaborar, analisar, avaliar e aprovar projetos de empreendimentos, edificagdes, urbanisticos, de
parcelamento do uso do solo, de obras especiais e outros, bem como compatibilizar os projetos
existentes com as leis vigentes;

Contribuir na elaboracdo e manutencao da atualizagdo da legislagdo de normas privativas de sua
competéncia profissional em suas diversas areas de atuagao;

Desenvolver estudos para a elaboragao e atualizagdo de planos setoriais e urbanisticos;
Executar outras atribuicdes inerentes ao cargo.

ANALISTA DE PLANEJAMENTO, INFRAESTRUTURA E OBRAS PUBLICAS MUNICIPAIS NA AREA
DE QUALIFICAGAO DE ANALISTA EM INFRAESTRUTURA E OBRAS PUBLICAS MUNICIPAIS EM
ENGENHARIA ELETRICA:

REQUISITOS: Formacao superior em Engenharia Elétrica e registro no Conselho de Classe quando
exigido pela Legislagao Federal.

ATRIBUIGOES:

Garantir sistematicamente a integragdo com as areas de planejamento e fiscalizacdo de normas,
mantendo permanentemente atualizado os diversos cadastros georeferenciados, indicadores,
relatérios, demonstrativos, gréficos e outros pertinentes especificos de sua area de qualificagao;

Analisar e aprovar projetos de empreendimentos, seguran¢a contra incéndio e panico e obras
em logradores publicos e em empreendimentos publicos e privados, de acordo com as normas
pertinentes;

Contribuir para o desenvolvimento dos trabalhos na sua area de qualificagdo, aplicando principios
e teorias de planejamento, organizacdo na formulagdo de solugdes, diretrizes e metas para a
consecucdo dos objetivos, executando direta ou indiretamente projetos e atividades voltadas para
a conservagao da cidade, edificios publicos, pavimentacao, drenagem, infraestrutura urbana, Defesa
Civil, populagdo em situagdo de risco, administracdo de parques e hortos, areas verdes, reservas
naturais e paisagismo;

Conferir conformidade no suprimento de servicos nas diversas &reas, analisando projetos,
dimensionando necessidades, acompanhando e fiscalizando a execugdo dos contratos, controlando
precos, prazos e qualidade dos servicos terceirizados, publicizaveis, concessao publica, consultorias
e outros de qualquer natureza;

Exercer supervisdo de grupos nas atividades de projeto, fiscalizagao de obras publicas, assegurando
adequacao e conformidade aos contratos, especificagées e cronogramas;

Assegurar a elaboracdo e implementacdo de projetos, fiscalizagcao de execugdo, conservacao e
manutencgdo de obras e empreendimentos publicos, respeitando critérios técnicos que garantam a

qualidade e seguranca;

Integrar equipe multidisciplinar e contribuir no desenvolvimento dos trabalhos de elaboracao,
implantacdo e atualizagdo do Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano;

Exercer supervisao de convénios e contratos, acompanhando de forma integral o andamento das
obras;

Realizar estudos padronizacao e normatizacdo de procedimentos destinados as atividades de
avaliacdo, pericias e indenizagodes;

Assegurar, analisar e fiscalizar em articulagdo com outros érgaos e entidades municipais e de outras
esferas de governo e instituicdes privadas a implantagdo de projetos e obras inclusive geotécnicas;

Contribuir para a¢oes de captacado e coordenagdo de recursos financeiros para execugdo de agdes
em sua area de qualificagdo;

Identificar as vulnerabilidades de risco, subsidiando planos preventivos e corretivos;
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Propagar valores de qualidade, eficiéncia e efetividade na prestacao de servigos pela administragao

publica municipal;
Realizar avaliagdes e pericias e emitir pareceres e laudos, na sua area de atribuicao profissional;

Contribuir para qualificacdo da equipe de suporte, orientando as atividades e identificando
necessidades de treinamento;

Contribuir para a eficacia do sistema de custeio, através do controle e anélise dos custos nas diversas
etapas do seu processo de trabalho;

Realizar e/ou supervisionar trabalhos de vistoria;
Elaborar, analisar, avaliar e aprovar projetos de empreendimentos, edificagdes, urbanisticos, de
parcelamento do uso do solo, de obras especiais e outros, bem como compatibilizar os projetos

existentes com as leis vigentes;

Contribuir na elaboracdo e manutencao da atualizagdo da legislacao de normas privativas de sua
competéncia profissional em suas diversas dreas de atuagdo;

Desenvolver estudos para a elaboragdo e atualizagdo de planos setoriais e urbanisticos;
Executar outras atribui¢des inerentes ao cargo.

ANALISTA DE PLANEJAMENTO, INFRAESTRUTURA E OBRAS PUBLICAS MUNICIPAIS NA AREA DE
QUALIFICACAO DE ANALISTA EM SEGURANGA DO TRABALHO:

REQUISITOS: Ensino superior completo em Engenharia ou Arquitetura com registro em conselho
de classe e pés-graduacdo em nivel de especializagdo em Engenharia de Seguranga do Trabalho
reconhecida pelo Ministério da Educacao.

ATRIBUIGOES:

Elaborar e implementar o PPRA - Plano de Prevengao de Riscos Ambientais de todos os 6rgaos e
entidades da Prefeitura Municipal do Salvador - PMS;

Fiscalizar a execucdo de servigos contratados em sua area de atuagao;
Elaborar o Perfil Profissiografico Previdenciario - PPP dos servidores municipais;
Realizar pericias para avaliagdo dos adicionais de insalubridade e periculosidade;

Elaborar e implementar sistemas de prevencao contra incéndios e plano de controle de catastrofe
nos 6rgaos e entidades da PMS;

Analisar os processos de acidente de trabalho e propor medidas preventivas e corretivas, com
controle estatistico e analise de custos.

ANALISTA EM SAUDE OCUPACIONAL E PERICIA MEDICA NA AREA DE QUALIFICAGCAO DE MEDICO
PERITO:

REQUISITOS: Formacdo superior em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educagdo e registro no Conselho Regional de Medicina, titulo de
Especialista nas diversas areas da Medicina, devidamente registrados no Conselho Regional de
Medicina.

ATRIBUIGOES:

Realizar pericias médicas para concessao de readaptagdo, reversdo, restri¢do, licenca  médica,

maternidade, para tratamento de satde, por acidente em servico, e por motivo de doenca em pessoa
da familia e para avaliagdo de concessao de aposentadoria;

Avaliar a capacidade de trabalho do servidor emitindo laudo pericial para a concessao e revisdo de
beneficios, afastamentos ou retornos ao trabalho, através do exame clinico, analisando documentos,

provas, atestados e exames referentes ao caso;

Atuar, como membro de Junta Médica Oficial, nas pericias médicas administrativas e nas agoes de
Inspecdo e Medicina do Trabalho;

Executar os procedimentos e normas definidos em Junta Médica Oficial

Promover o desenvolvimento de estudos clinicos para subsidiar a tomada de decisdes junto
a Junta Médica Oficial;

Apresentar, periodicamente, ao seu superior hierarquico, relatério técnico de desempenho das suas
atribuicdes, baseado em indicadores qualitativos e quantitativos.

Solicitar exames complementares;
Efetuar exames admissionais e demissionais para servidores efetivos

Comunicar o resultado do exame médico pericial ao periciando, e orientar o periciando para
tratamento quando eventualmente ndo o estiver fazendo e encaminha-lo para reabilitagdo, quando
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necesséria;

Avaliar as condigdes de saude do servidor para determinadas fungdes e/ou ambientes, indicando
sua alocacao para trabalhos compativeis com suas condi¢des de satde orientando-o, se necessario,
no processo de adaptacao

Dar conhecimento a administragao, servidores, comissdes e representantes sindicais, através de
copias de encaminhamentos, solicitagdes e outros documentos, dos riscos existentes no ambiente,
de trabalho, bem como dos outros informes técnicos de que dispuser, desde que resguardado o sigilo

profissional, quando couber;

Atuar junto a administragdo Municipal para eliminar ou atenuar a nocividade dos processos de
producdo e organizagao do trabalho em todos os setores, sempre que haja risco de agressao a salde;

Executar exame médico-pericial para fins de revisdo analitica (conclusdo médica com base nos
antecedentes médicos existentes e realizada com o objetivo de manter ou modificar decisdes

anteriores);

Avaliar o potencial laborativo residual do segurado em gozo de beneficio por incapacidade, com
vistas ao encaminhamento a reabilitacao profissional;

Realizar avaliagdo médico pericial para fins de: isen¢do de imposto de renda, prorrogagao licenga
maternidade, caracterizagdo de maior invalido em pensao por morte;

Realizar revisao administrativa de beneficios implantados judicialmente;

Comunicar a chefia técnica e/ou administrativa, conforme o caso, obrigatoriamente, qualquer
irregularidade de que tenha conhecimento;

Zelar pela observancia do Cédigo de Etica Médica;

Contribuir para a eficacia do sistema de custeio, através do controle e anélise dos custos nas diversas
etapas do seu processo de trabalho;

Propagar valores de qualidade, eficiéncia e efetividade na prestagdo de servigos pela administracao
publica municipal;

Executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia, inclusive as previstas no regulamento
da profissao.

ANALISTA EM SAUDE OCUPACIONAL E PERICIA MEDICA NA AREA DE QUALIFICACAO EM MEDICO
DO TRABALHO:

Requisitos: Formacao superior em Medicina, com registro em conselho de classe e pds-graduagdo
em nivel de especializagdo em Medicina do Trabalho, reconhecida pelo Ministério da Educacgao.

Atribuigoes:
Atuar, juntamente com a equipe multidisciplinar na elaboragao, gestao implementacdo, execugdo e
atualizagdo do Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional - PCMSO da Prefeitura Municipal

do Salvador;

Conhecer o Programa de Prevencao de Riscos Ambientais - PPRA da PMS para melhor embasar as
decisdes em satde Ocupacional;

Realizar atendimentos na area de saide Ocupacional;

Avaliar, auditar e supervisionar o cumprimento das normas e procedimentos vigentes da satde
Ocupacional;

Atuar para o cumprimento das normas e procedimentos de biosseguranga, visando minimizar os
acidentes de trabalho

Realizar estudos epidemioldgicos na area de saude Ocupacional para conhecer o perfil de morbidade
dos servidores municipais e propor agdes preventivas e corretivas;

Realizar pericias e analises processuais, emitindo relatérios e pareceres técnicos na area de salde
Ocupacional;

Apoiar a Comissao Interna de Prevencao de Acidentes - CIPA no desenvolvimento de campanhas,
programas e treinamento de servidores quanto a prevengao de acidentes de trabalho;

Analisar, investigar e registrar os casos de acidentes e doengas do trabalho;
Diagnosticar as necessidades da satde Ocupacional e elaborar plano de assisténcia a ser prestada
pela equipe de satde Ocupacional, em servico de protecao, recuperagao, preservagao e reabilitagdo

da satde do servidor em conjunto com a Diretoria Geral de Gestao de Pessoas/SEMGE;

Analisar riscos e condi¢des de trabalho considerando o menor, a mulher, a pessoa com deficiéncia e
o idoso, para propiciar a preservacao de integridade fisica e mental do servidor;

Desenvolver estudos sobre as causas de absenteismo e das doencas Ocupacionais;
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Participar, planejar e orientar as atividades de salide Ocupacional nos programas de educagao
sanitaria, estimulando habitos sadios para prevenir doengas profissionais e melhorar as condigdes

de salde dos servidores;

Realizar pericias para avaliagcdo dos adicionais de insalubridade e periculosidade no ambito dos

orgdos e entidades da Prefeitura Municipal do Salvador;

Executar avaliagdo médica de servidores para fins de readaptacdo, reversao, restricdo, licenga
médica, maternidade, para tratamento de saude, por acidente em servico, e por motivo de doenga em
pessoa da familia e para avaliagdo de concessao de aposentadoria, quando atuando na junta médica
oficial do municipio;

Realizar avaliagées médicas Ocupacionais (admissional, periddico, demissional);

Realizar avaliagdo médica para os casos de reintegragdo, recondugdo e reversao, quando atuando na

junta médica oficial do municipio;

Auxiliar, no que couber, a integracdo da PMS com o INSS, no que tange aos servidores do Regime

Especial de Direito Administrativo - REDA e empregados publicos;

Zelar pela guarda, conservacao, manutengdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais

utilizados, bem como do local de trabalho;

Participar da agenda de treinamento e educagdo corporativa no que couber a drea de saude

Ocupacional;

Contribuir para a eficacia do sistema de custeio, através do controle e anélise dos custos nas diversas

etapas do seu processo de trabalho;

Propagar valores de qualidade, eficiéncia e efetividade na prestagao de servigos pela administragao

publica municipal;

Executar outras atribui¢des inerentes ao cargo.

ESPECIALISTA EM POLITICAS PUBLICAS NA AREA DE QUALIFICACAO DE ESPECIALISTA EM
POLITICAS PUBLICAS:

Requisitos: Formacao superior completa com registro em Conselho de Classe quando exigido pela

Legislagdo Federal e pds-graduagdo em nivel de especializagao.

Atribuigoes:

Planejar, formular, implantar, gerenciar e avaliar politicas publicas voltadas para o aprimoramento

das areas de atuacao da Prefeitura Municipal do Salvador;

Formular e promover articulagdo de programas, projetos e parcerias em consonancia com as

diretrizes estratégicas estabelecidas pelo Municipio;

Pesquisar, desenvolver, monitorar e sistematizar as atividades de planejamento, acompanhamento

e avaliagdo dos programas e projetos implementados nas diferentes areas de atuacao do Municipio;

Assessorar tecnicamente aos Orgdos e Entidades da PMS na formulagao de planos, programas e

projetos em suas respectivas areas de negécio;

Implementar e executar planos, programas, projetos e controle dos resultados das atividades

institucionais no ambito dos Orgaos e Entidades do Municipio;
Dar suporte na elaboracdo de projetos de lei, decretos, resolugdes, portarias, editais, contratos e
demais instrumentos juridicos, utilizando a legislagdo da PMS e legislagdes especificas das dreas

de atuagao;

Avaliar o grau de efetividade e economicidade de politicas publicas, por meio de indicadores
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previamente tragados, métodos e técnicas de pesquisas quantitativas e qualitativas, elaborando
relatérios de recomendagbes técnicas, destinados ao realinhamento e a retroalimentagdo das

diretrizes estratégicas;

Contribuir para a eficacia do sistema de custeio, através do controle e anélise dos custos nas diversas

etapas do seu processo de trabalho;
Garantir o acesso a informacgao;

Assegurar o cumprimento das especificagdes técnicas, dos procedimentos, das normas e da

legislagdo municipal pertinentes a sua area de atuagao;
Executar outras atribui¢des inerentes ao cargo.

PROFISSIONAL DE ATENDIMENTO INTEGRADO NA AREA DE QUALIFICACAO DE ASSISTENTE
SOCIAL:

Requisitos: Formagao superior em Servigo Social com registro no respectivo Conselho de Classe.
Atribuigoes:

Promover agdes, -métodos e sistemas para conhecimento da realidade social das comunidades,
identificando seus recursos e analisando a integragdo destas com as unidades de satide municipal,

com vistas a implantagdo de Programas de Saude Publica;

Promover atividades educativas, interativas e culturais, permitindo o progresso coletivo e a melhoria

de comportamento individual;

Colaborar no tratamento de doengas orgdnicas e psicossométicas, atuando sobre os fatores

psicossociais e econdmicos que interferem no tratamento do usuario.
Quando atuando no Nicleo de Apoio a Satde da Familia:
Realizar as atribuigdes comuns ao cargo e especificas de sua area de qualificagao;

Desenvolver os trabalhos de carater social adstritos as equipes de saude da familia, estimulando e

acompanhando o desenvolvimento de trabalhos de carater comunitario;

Discutir com as as equipes de saude da familia a realidade social e as formas de organizagdo social
dos territérios, desenvolvendo estratégias de como lidar com adversidades e potencialidades,
identificando, articulando e disponibilizando com as equipes uma rede de protecdo social;

Atender as familias de forma integral, em conjunto com as equipes de saude da familia, estimulando
a reflexdo sobre o conhecimento dessas familias, como espagos de desenvolvimento individual e

grupal, sua dindmica e crises potenciais;

Apoiar e desenvolver técnicas de educagdo e mobilizagdo em saude, estimulando e acompanhando

as acgdes de Controle Social, em conjunto com as 4s equipes de satde da familia.

Quando atuando no Centro de Atengao Psicossocial:

Realizar as atribuigdes comuns ao cargo e especificas de sua area de qualificagao;

Compor a equipe de salde mental, participando das reunides técnicas e administrativas do servico;
Atender individualmente para acompanhamento, avaliagdo e orientagdo de usudrios e familiares;
Realizar oficinas terapéuticas;

Fazer visita domiciliar, com o objetivo de avaliar a situacao do usuério em seu domicilio e propor

agodes no sentido de prestar assisténcia e reinsergao social;
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Realizar atividades comunitarias enfocando a integracdo do dependente quimico na comunidade e

sua insergao familiar e social;

Desenvolver agdes intersetoriais em areas como assisténcia social, educagao e justica;

Participar de atividades de apoio matricial.

PROFISSIONAL DE ATENDIMENTO INTEGRADO NA AREA DE QUALIFICACAO DE MEDICO:

Requisitos: Formacao superior em Medicina e residéncia clinica na especialidade em que o candidato

se inscreveu, com registro no respectivo Conselho de Classe.

Atribuigoes:

RESPONSABILIDADES DA AREA DE QUALIFICACAO DE MEDICO (para todas as especialidades e

programas):

Realizar agdes de vigildncia a salde que compreendem investigagbes e levantamentos de
informacdes necessarios a programacgdo e a avaliacdo das medidas de controle a doengas e de

situagdes de agravos a saude;

Realizar consultas e procedimentos médicos, diagndsticos e tratamento de doencas, realizando ou

solicitando exames clinicos, prescri¢des de exames e medicamentos, cirurgias e pericias;

Realizar orientagao terapéutica ao individuo e a comunidade;

Registrar as atividades a fim de gerar informacdes técnicas capazes de subsidiar o planejamento de

acoes e ao gestor da saude para a formulagao de politicas publicas de sadde;

Elaborar protocolos clinicos a fim de subsidiar o processo de trabalho da equipe de salde;

Atuar no controle de epidemias quando na ocorréncia de casos de agravo a salde decorrentes de

calamidades publicas;

Favorecer a melhoria da qualidade de vida dos usudrios do sistema de saude do municipio,
desenvolvendo agdes preventivas e assistenciais, promovendo campanhas educativas e a realizagdo
de atividades em grupos especificos (diabetes, hipertensdo, planejamento familiar, dependéncia

quimica, dentre outros);

Coordenar e executar o servico de medicina ocupacional, apoiando as diversas dreas em suas
necessidades operacionais, resguardando a responsabilidade da PMS junto aos servidores

municipais.

Quando atuando no Servigo de Atendi Mével de Ur

Exercer o atendimento pré-hospitalar direto com suporte avancado de vida, realizando os atos

médicos possiveis e necessarios no ambiente pré-hospitalar;

Exercer a regulacdo médica do sistema no servigo de urgéncia mével;

Atender pacientes em risco de vida, atuando no servigo de urgéncia mével;

Conhecer a rede de servigos da regiao;

Manter uma visao global e permanentemente atualizada dos meios disponiveis para o atendimento

pré-hospitalar e das portas de urgéncia;

Checar periodicamente a capacidade operacional do sistema de urgéncia mével e fixa das unidades

de urgéncia e emergéncias do Municipio;

Recepcionar os chamados de auxilio, analise da demanda, classificagdo em prioridades de
atendimento, selecdo de meios para atendimentos (melhor resposta), acompanhamento do

atendimento local, determinacdo do local de destino do paciente, orientacao telefonica;
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Manter contato didrio com os servicos médicos de emergéncia integrado ao sistema;
Prestar assisténcia direta aos pacientes nas ambulancias, realizando os atos médicos possiveis e
necessarios aos niveis de urgéncia e emergéncia mével utilizando critérios de classificagdo de risco,

quando possivel, para priorizacao dos casos mais graves;

Exercer o controle operacional da equipe assistencial; fazer controle de qualidade do servico nos

aspectos inerentes a sua profissao;

Avaliar o desempenho da equipe e subsidiar os responsaveis pelo programa de educacao continuada

do servico;

Obedecer as normas técnicas vigentes no servico;

Preencher os documentos inerentes a atividade do médico do servigo movel;

Garantir a continuidade da atengdo médica ao paciente grave, até a sua recepg¢do por outro médico

nos servicos de saude;

Conduzir veiculo do SAMU 192 em situagdes excepcionais desde que esteja habilitado;

Obedecer ao Cédigo de Etica Médica e Lei do Exercicio profissional pertinente;

Prestar assisténcia de urgéncia e emergéncia ao paciente e zelar por sua seguranca;

Participar de programas de treinamento e aprimoramento profissional especialmente em urgéncias/

emergéncias;

Realizar as atribuigdes comuns ao cargo e especificas de sua area de qualificagao;

Fazer imobilizagdes, hemostasia por compressao direta, torniquetes e tragdes quando indicado;

Operar sistemas de rddio comunicacao/telefonia para contato com as centrais de regulagao;

Ter conhecimento dos protocolos assistenciais vigentes na sua esfera de competéncia, executando

0s mesmos, registrando os mesmos em prontudrio fisico ou eletrdnico, justificando toda e qualquer

alteracdo ou impossibilidade de execugdo dos mesmos;

Preservar a seguranga da cena nao se colocando em risco na assisténcia ao paciente;

Utilizar todos os equipamentos de protegdo individuais disponiveis na assisténcia aos pacientes;

Gerenciar eventos de multiplas vitimas quando se fizer necessérios reportando para a central e

regulacdo todas as informacdes pertinentes;

Realizar manobras de ressuscitagdo com dispositivos apropriados;

Prestar assisténcia a gestante, a parturiente e ao recém nato.

Quando atuando no Servigo de Atendimento a Urgéncia/Emergéncia Fixo

Atender pacientes em risco de vida, atuando no servigo de urgéncia fixo;

Manter uma visdo global e permanentemente atualizada dos meios disponiveis para o atendimento

de urgéncia fixo;
Prestar assisténcia direta aos pacientes nas unidades fixa de urgéncia e emergéncia, realizando os
atos médicos possiveis e necessarios aos niveis de urgéncia e emergéncia utilizando critérios de

classificagao de risco para priorizagdo dos casos mais graves;

Exercer o controle operacional da equipe assistencial; fazer controle de qualidade do servico nos
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aspectos inerentes a sua profissao;
Avaliar o desempenho da equipe e subsidiar os responsaveis pelo programa de educagao continuada
do servico;

Obedecer as normas técnicas vigentes no servico;

Preencher os documentos inerentes a atividade do médico da assisténcia em clinica médica,
pediatrica, ortopedia, cirurgia geral do servico fixo;

Garantir a continuidade da atencdo médica ao paciente grave, do primeiro atendimento até sua alta;
da sua recepgdo na ambulancia até o acolhimento no servigo de urgéncia fixo;

Obedecer ao Cédigo de Etica Médica e Lei do Exercicio profissional pertinente;
Prestar assisténcia de urgéncia e emergéncia ao paciente e zelar por sua seguranca;

Participar de programas de treinamento e aprimoramento profissional especialmente em urgéncias/
emergéncias;

Realizar as atribuigdes comuns ao cargo e especificas de sua area de qualificacao;

Fazer imobilizagdes, hemostasia por compressdo direta, torniquetes e tragdes quando indicado;

Ter conhecimento dos protocolos assistenciais vigentes na sua esfera de competéncia, executando
0s mesmos, registrando os mesmos em prontudrio fisico ou eletrdnico, justificando toda e qualquer
alteragdo ou impossibilidade de execugao dos mesmos;

Utilizar todos os equipamentos de protecdo individuais disponiveis na assisténcia aos pacientes;
Realizar manobras de ressuscitacao com dispositivos apropriados;

Prestar assisténcia a gestante, a parturiente e ao recém nato.

Quando atuando no Nucleo de Apoio a Satude da Familia:

Realizar as atribuicdes comuns ao cargo e especificas de suas areas de qualificacao;

Realizar junto com as equipes de satde da familia o planejamento das acdes de saude, trabalhando
na construcao coletiva de agbes que se integrem a outras politicas sociais, apoiando as equipes na
abordagem e no processo de trabalho referente aos casos de agravo severos e/ou persistentes,
discutindo os casos identificados que necessitam de ampliagao em relagdo a questdes especificas;
Realizar atividades clinicas pertinentes a sua responsabilidade profissional;

Criar em conjunto com as equipes de saude da familia, estratégias para abordar problemas que
se traduzam em maior vulnerabilidade, evitando préticas que levem & medicalizagdo de situagdes

individuais e sociais comuns a vida cotidiana;

Possibilitar a integragdo dos agentes redutores de danos aos Nucleos de Apoio a Saude da Familia
- NASF;

Prestar atendimento juntamente com as equipes de saude da familia, de acordo com a demanda
espontanea ou cadastrada, aos usuarios em todas as faixas etarias;

Ampliar o vinculo com as familias, tomando-as como parceiras no tratamento e buscando constituir
redes de apoio e integragao.

Quando atuando no Centro de Atencao Psicossocial:
Realizar as atribuicdes comuns ao cargo e especificas de sua area de qualificacao;
Compor a equipe de saide mental, participando das reunides técnicas e administrativas do servigo;

Atender individualmente para avaliagdo médica, diagndstico prescricdo medicamentosa, orientagdes
e encaminhamentos;

Atender grupos, oficinas terapéuticas, familias;

Fazer visita domiciliar, com o objetivo de avaliar a situacao do usudrio em seu domicilio e propor
acdes no sentido de prestar assisténcia e reinser¢ao social;

Realizar atividades comunitarias enfocando a integragcao do dependente quimico na comunidade e
sua insergao familiar e social, fazendo também atendimento de desintoxicagdo;

Desenvolvimento de agdes intersetoriais, em dreas como assisténcia social, educagao e justica;
Participar de atividades de apoio matricial.
PROFISSIONAL DE ATENDIMENTO INTEGRADO NA AREA DE QUALIFICAGAO DE PSICOLOGO:

REQUISITOS: Formacao superior em Psicologia com registro no respectivo Conselho de Classe.
ATRIBUIGCOES:

Contribuir para promogao, prevencdo e recuperacdo da salde e do bem-estar psicolégico do
individuo e/ou da coletividade, coordenando, orientando e executando, de forma integrada, atividades
especializadas relativas a analise do comportamento humano e a dindmica da personalidade;

Atuar no tratamento de distlrbios psiquicos, estudando caracteristicas individuais e aplicando
técnicas adequadas para restabelecer os padrdes normais de comportamento e relacionamento;

Auxiliar no processo de formulacdo de hipdtese diagndstica, reunindo informagdes e dados
psicopatoldgicos a respeito de pacientes, obtidos através de entrevistas, testes e exames;
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Subsidiar, quando atuando na érea organizacional, agdes relativas a recrutamento, selegao,
treinamento, salde ocupacional, seguranca do trabalho, ergonomia, acompanhamento
psicopedagdgico e processo psicoterapico.

Quando atuando no Nicleo de Apoio a Saude da Familia:

Realizar as atribuigdes comuns ao cargo e especificas de sua area de qualificagao;

Identificar, em conjunto com as equipes de saude da familia e a comunidade, as atividades, as acdes
e as praticas a serem adotadas em cada uma das areas cobertas;

Acolher o usuario e humanizar a atengdo;

Elaborar projetos terapéuticos individuais, por meio de discussoes periddicas, desenvolvendo agdes
integradas aos equipamentos sociais existentes;

Realizar visitas domiciliares para orientagdes, adaptacées e acompanhamentos;
Criar, em conjunto com as equipes de satde da familia, estratégias para abordar problemas que
se traduzam em maior vulnerabilidade, desenvolvendo agdes de recursos comunitarios, buscando

constituir espacos de reabilitacdo psicossocial na comunidade;

Possibilitar a integragdo dos agentes redutores de danos aos Nucleos de Apoio a Saude da Familia
- NASF;

Ampliar o vinculo com- as familias, tomando-as como parceiras no tratamento e buscando constituir
redes de apoio e integragao.

Quando atuando no Centro de Atengao Psicossocial:

Realizar as atribuigdes comuns ao cargo e especificas de sua area de qualificagao;

Compor a equipe de salde mental, participando das reunides técnicas e administrativas do servico;
Atender individualmente para avaliagao, orientagao e psicoterapias;

Participar de grupos tematicos;

Participar de oficinas terapéuticas;

Realizar atendimento familiar;

Fazer psicoterapia, ludoterapia individual e ou grupal, com acompanhamento clinico, para tratamento
dos casos;

Manter atualizados o prontuario de cada caso estudado, fazendo os necessarios registros;

Fazer visita domiciliar, com o objetivo de avaliar a situacao do usudrio em seu domicilio e propor
acdes no sentido de prestar assisténcia e reinsergao social;

Promover atividades comunitarias enfocando a integragdo do doente mental e do dependente
quimico na comunidade e sua inser¢ao familiar e social;

Desenvolver agdes intersetoriais, principalmente com as areas de assisténcia social, educacgdo e
justica;

Participar de atividades de apoio matricial.
CARGO DE NIVEL TECNICO:

TECNICO EM ENFERMAGEM DO TRABALHO NA AREA DE QUALIFICACAO DE TECNICO DE
ENFERMAGEM DO TRABALHO:

REQUISITOS: Formacao de nivel técnico completo em Enfermagem, com registro em conselho de
classe e especializagdo em nivel técnico em Enfermagem do Trabalho.

ATRIBUIGOES:
Auxiliar, juntamente com a equipe multidisciplinar, na implementacdo e execugdo do Programa de
Controle Médico e Ocupacional - PCMSO da Prefeitura Municipal do Salvador;

Auxiliar nos atendimentos na area de saude Ocupacional;

Atuar para o cumprimento das normas e procedimentos de biosseguranca, realizando treinamentos
visando minimizar os acidentes de trabalho;

Auxiliar nos estudos epidemioldgicos na drea de saide Ocupacional;

Auxiliar na analise de riscos e condigdes de trabalho considerando o menor, a mulher, a pessoa com
deficiéncia e o idoso, para propiciar a preservagdo de integridade fisica e mental do servidor;

Colaborar com o estudo das causas de absenteismo e levantamento de doengas profissionais;
Participar com o enfermeiro do planejamento, programacdo e orientacdo das atividades de
enfermagem do trabalho nos programas de educacdo sanitaria, estimulando hébitos sadios para
prevenir doencgas profissionais e melhorar as condigdes de satude dos servidores;

Organizar arquivos, enviar e receber documentos, pertinentes a sua area de atuagao;

Preencher os relatérios de atividades do servico de salide Ocupacional;

Zelar pela guarda, conservacao, manutenc¢do e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais
utilizados, bem como do local de trabalho;

Participar da agenda de treinamento e educacdo corporativa no que couber a area de salde
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Contribuir para a eficacia do sistema de custeio, através do controle e anélise dos custos nas diversas
etapas do seu processo de trabalho;

kS

Ocupacional;

Propagar valores de qualidade, eficiéncia e efetividade na prestacdo de servicos pela administracao
publica municipal;

Executar outras tarefas correlatas.

TECNICO EM INFRAESTRUTURA E SERVICOS MUNICIPAIS NA AREA DE QUALIFICAGAO DE TECNICO
EM SEGURANCA DO TRABALHO:

REQUISITOS: Formagcao de nivel técnico completo em Seguranga do Trabalho, com registro no Orgéo
Profissional competente, quando exigido pela Legislacao Federal.

ATRIBUIGOES:

Contribuir para formulacdo das diretrizes e politicas referentes a seguranca e higiene do
trabalho, compativeis com a natureza das diversas areas, participando da elaboragdo de normas
e procedimentos de seguranca no desenvolvimento das atividades operacionais e de manutencao,
bem como em todas as demais &reas da PMS;

Pesquisar, recomendar, dimensionar e controlar a manutencdo dos equipamentos de protecdo
individual (EPI), coletiva (EPC) e de combate a incéndio, necessarios e adequados para cada atividade
desenvolvida nos diversos 6rgaos da PMS, inclusive em prédios publicos.

Municiar a chefia dos setores onde estdo prestando servigos, elaborando relatérios técnicos e
estatisticos, bem como organizando dados sobre ocorréncias fora do padrao (acidentes) e doengas
ocupacionais;

Contribuir para manutencao da seguranca e higiene do trabalho, assegurando a identificacdo e
sinalizacdo das diversas areas e equipamentos;

Propor normas e dispositivos de seguranca, sugerindo eventuais modificacdées nos equipamentos e
instalagdes e verificando sua observancia, para prevenir acidentes;

Inspecionar locais, instalagdes e equipamentos e determinar fatores de riscos e de acidentes;

Investigar acidentes ocorridos, examinar as condigdes, identificar suas causas e propor as
providéncias cabiveis;

Promover campanhas e coordenar a publicagdo de material educativo sobre seguranga e medicina
do trabalho;

Orientar os servidores no que se refere a observancia das normas de seguranga;

Organizar e realizar treinamentos e campanhas de prevencéo de acidentes, apoiando a criagcdo de
CIPA's;

Assegurar o cumprimento das especificagdes técnicas, dos procedimentos, das normas e da
legislagao municipal pertinente a sua drea de atuagao;

Zelar pela guarda e integridade dos instrumentos de trabalho pertinentes a natureza do servico que
executa;

Contribuir para o cumprimento das obrigacdes contratuais pactuadas nos diversos projetos,
executados através de terceirizacdo e outras formas de contratacdo, apoiando a execucdo de
medi¢do dos servigcos prestados;

Executar outras atribuicées inerentes ao cargo.

AVISO DE DESCLASSIFICAGAO N° 03/2019- SUB JUDICE
CONCURSO PUBLICO EDITAL N° 01/2011 - SMS

0 Secretario Municipal de Gestao da Prefeitura Municipal do Salvador, INFORMA o nome da candidata
desclassificada sub judice no Concurso Publico - Edital n° 01/2011, porquanto foi convocada sub
judice para o cargo abaixo relacionado e nao compareceu dentro do prazo para apresentacdo de

documentos de habilitagdo e agendamento de exame médico.

CARGO: TECNICO EM SERVICOS DE SAUDE - TECNICO EM LABORATORIO - SMS / - / 30H

NOME DOCUMENTO CLASSIFICACAO PROCESSO JUDICIAL
MARIANA LIMA DOS
SANTOS SILVA 0921665040 123 8002226-28.2017.8.05.0001

Gabinete do Secretario da Secretaria Municipal de Gestao, em 28 de margo de 2019.

THIAGO MARTINS DANTAS
Secretario

SECRETARIA MUNICIPA UDE - SMS

AVISO DE CONVOCACAO

A Coordenadoria Administrativa torna publico para conhecimento dos interessados que serd

realizado COTACAO DE PRECO N° 051/2019, contratagdo de empresa ializada para reali

da 15 Conferéncia Municipal de Salde, como etapa da 16* Conferéncia Nacional, no periodo de

SALVADOR-BAHIA
SEXTA-FEIRA

29 DE MARCO DE 2019
ANO XXXII | N °7.337

23 e 24 de abril de 2019. As propostas deverao ser apresentadas até 72 horas da data desta
publicagdo.

0 processo administrativo n® 3905/2019 referente ao objeto da presente cotagao encontra-se no
Setor de Suprimentos - SESUP, telefone: (71) 3202-1146 e-mail: sesup.sms5@gmail.com, onde os

interessados poderao solicitar maiores informacdes.
Salvador, 28 de Margo de 2019

STELA GLEIDE OLIVEIRA SANTANA
Coordenadora

AVISO DE PRORROGACAO

A Coordenadoria Administrativa torna publico para conhecimento dos interessados a prorrogagao do
prazo da PESQUISA DE PRECO N° 041/2019: contratagdo de empresa iali

para pr

de servigos de engenharia e manutencao corretiva predial, por d p das

nas
Unidades da Secretaria Municipal da Satde (Lote 01). As propostas deverao ser apresentadas até o
dia 03 de abril de 2019 as 10h00min.

0 processo administrativo n® 4791/2017 referente ao objeto da presente cotagao encontra-se no
Setor de Suprimentos - SESUP, telefone: (71) 3202-1146 e-mail: sesup.sms3@gmail.com, onde os

interessados poderao solicitar maiores informagdes.

Salvador, 28 de margo de 2019.

STELA GLEIDE OLIVEIRA SANTANA
Coordenadora
AVISO DE PRORROGACAO

A Coordenadoria Administrativa torna publico para conhecimento dos interessados a prorrogagao do
prazo da PESQUISA DE PRECO N° 042/2019: contratacdo de empresa ializada para pr a
de servigos de engenharia e manutencao corretiva predial, por d da, nas dependéncias das
Unidades da Secretaria Municipal da Saide (Lote 04). As propostas deverao ser apresentadas até o
dia 03 de abril de 2019 as 10h00min.

0 processo administrativo n® 4800/2017 referente ao objeto da presente cotagao encontra-se no
Setor de Suprimentos - SESUP, telefone: (71) 3202-1146 e-mail: sesup.sms3@gmail.com, onde os
interessados poderao solicitar maiores informacaes.

Salvador, 28 de margo de 2019.

STELA GLEIDE OLIVEIRA SANTANA
Coordenadora

CRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO - SEC
Fundagao Gregorio de Mattos - FGM

RESULTADO DO PROCESSO DE HABILITAGAO, AVALIAGAO E SELECAO -
EDITAL 001/2019 PREMIO SAMBA JUNINO ANO II
A Fundagdo Gregorio de Mattos - FGM, entidade com personalidade juridica de direito publico,
integrante da Administracdo Indireta do Municipio do Salvador, vinculada a Secretaria de Turismo

e Cultura - SECULT, torna publico o resultado do processo de habilitagdo, avaliagcao e sele¢do das

propostas inscritas no Edital 001/2019 Prémio Samba Junino Ano Il.

1. Propostas Selecionadas:

ID PROPONENTE PROPOSTA E RESUMO

ARRASTAO SAMBA FAMA: UMA CAMINHADA NOS BAIRROS DA
VASCO DA GAMA, GARCIA, ENGENHO VELHO DE BROTAS, NO
DIA 23 DE JUNHO DE 2019, COM 500 INTEGRANTES, DENTRE
ELES, 50 MUSICOS PERCUSSIONISTAS, ACOMPANHADOS DE
UM CARRO DE SOM DE PEQUENO PORTE, A0 SOM DO SAMBA
DURO, SAMBA DE RODA, CANCOES TRADICIONAIS DA CULTURA
DO SAMBA JUNINO E DE EPOCA, COM CONVIDADOS DE GRUPOS
DO SEGMENTO DO SAMBA JUNINO. ESSA CAMINHADA E
CONHECIDA COMO ARRASTAQ JUNINO E JA E REALIZADA PELO
SAMBA FAMA HA MUITOS ANOS.

ALESSANDRO SANTOS

3978 SANTOS 72900008549

MANIFESTO CULTURAL DO SAMBA JUNINO IIl: EM 02, 23 E
29/06/2019, SENDO QUE NO DIA 02/06 SERA REALIZADO O
LANCAMENTO DO CD DO SAMBA FOGUEIRAOQ, NA RUA 11 DE
AGOSTO, ONDE 0 SAMBA FOGUEIRAO FOI CRIADO; NO DIA 23
DE JUNHO O SAMBA REALIZARA UM DESFILE TIPO ARRASTAQ
PELAS RUAS DOS BAIRROS DA FEDERAGAO, VASCO DA GAMA
E PELOURINHO; NO DIA 29 DE JUNHO SERA REALIZADO O
FOGUEIRAO DE CASA EM CASA.

ASSOCIACAQ

4102 CULTURAL FOGUEIRAO
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) PROPONENTE PROPOSTA E RESUMO . PROPONENTE PROPOSTA E RESUMO
ARRAIA ARRASTAO DO SAMBA JUNINO: 03 EVENTOS DO GRUPO
) DE SAMBA JUNINO LEVA EU NA COMUNIDADE DO ENGENHO 2 RAIMUNDO COLETANEA DE SAMBA DURO JUNINO DA MUCUM'G: GRAVACAQ
ASSOCIACAD VELHO DE BROTAS, COM A REALIZACAO DE DOIS ENSAIOS DE UM CD COLETANEA DE SAMBA DURO JUNINO, COM
4018 RECREATIVA E NOS DIAS 02 E 16 DE JUNHO, DAS 18:00HS AS 21:00HS; NO 3680 | NONATOSANTOS | op) birijpaS DOS GRANDES SUCESSOS DOS ANOS 1990 ATE 0S
CULTURAL LEVAEU | DIA 24, 0 ARRAIA, O ARRASTAO LEVA EU, GRUPOS DE SAMBA CERQUEIRA ANOS ATUAIS, AFIRMANDO SUA REAL EXPRESSAO CULTURAL.

JUNINO CONVIDADOS E GRUPO DE FORRO, ENCERRANDO COM A
APRESENTAGAO DO LEVA EU NO PALCO.

SAMBA DO VAI KEM KE: REALIZAR UM CORTEJO CULTURAL
COMANDADO POR AUGUSTO CONCEIGAO E A BANDA VAI
KEM KE, COM PARTICIPACQES ESPECIAIS. 0 CORTEJO INICIA

SAO JOAO DO ENGENHO VELHO DE BROTAS - 41 ANOS: FESTA . COM 0 ENCONTRO DOS MUSICOS E PUBLICO NO LARGO DO
QUE COMPLETA 41 ANOS, EM 2019. COM APRESENTACOES 3985 | 3 AUGUSTOLOPES |, rhpag POMBAS, NA FEDERACAO, SEGUINDO AS RUAS DO
CULTURAIS, NA PRACA DOS ARTISTAS, NO BAIRRO ENGENHO FERREIRA CONCEICAO | 5 1rR0, CONVOCANDO O POVO A FESTEJAR O SAMBA RUMO
FEDERAGAO DE SAMBA | VELHO DE BROTAS, NOS DIAS 23, 24, 28 E 29 DE JUNHO, DAS A RUA MESTRE PASTINHA, CONHECIDA COMO VAI QUEM
3988 DURO JUNINO DO 20:00 AS 02:00 HORAS. NESSES DIAS TEREMOS A PRESENCA QUER. 0 REPERTORIO SERA COMPOSTO POR SUCESSOS QUE
ESTADO DA BAHIA | DE CONVIDADOS E GRUPOS DE SAMBA DURO JUNINO, ALEM DA MARCARAM A EPOCA DO INICIO DO MOVIMENTO SAMBA JUNINO.

APRESENTAGAO DO GRUPO MIRIM DE SAMBA DURO JUNINO DA

FSDJ, QUE SE APRESENTARA, NO DIA 13/07, AS 16:00 HORAS, N
NA PRACA DOS ARTISTAS. ARRASTAO SAMBA JUNINO 100 RANSO 2019: DESFILE COM

BANDA DE PERCUSSAO NO CHAO E MINI TRIO, PELAS RUAS DO
4° CRISTIANO JOSE | BAIRRO DO ENGENHO VELHO DE BROTAS, COM A PARTICIPACAQ

3623 | CARVALHO DEBRITO | DE DIVERSOS GRUPOS CULTURAIS DO BAIRRO E DE BAIRROS
SAMBA SANTO AMARO PRESERVANDO O SAMBA JUNINO: ADJACENTES, AGREGANDO A ESTE MOVIMENTO QUE TRAZ
REALIZAR CINCO ENSAIOS DE SAMBA JUNINO NA RUA SANTO FIGURAS E GRUPOS ANTIGOS E TRADICIONAIS.
3957 | HELIOMAR CARDOSO | AMARO, BAIRRO DO ENGENHO VELHO DA FEDERACAO, UMA
DOS SANTOS Sgg:TlgﬁoDSEs;\mQ: EJLT,:‘TISOEPPE'EZ;’ F;’;&iﬁ;f: Eﬂi: gg‘ ARRASTAO JUNINO CAJAZEIRAS: CAMINHADA NO BAIRRO
BAIRRO. DE CAJAZEIRAS, NO DIA 09 DE JUNHO DE 2019, COM 500
ASSOCIADOS, DENTRE ESTES 50 MUSICOS, ACOMPANHADOS DE
5 ELMAPINHO | UM CARRO DE SOM DE PEQUENO PORTE, AO SOM PERCUSSIVO
EXPLOSAD CULTURAL JUNINA JAKE: REALIZADA NA 3972 D08 SANTOS DO SAMBA DURO, COM CANGOES TRADICIONAIS DA CULTURA
COMUNIDADE DESDE A FUNDACAO DO SAMBA JAKE, NO 00873461509 DO SAMBA JUNINO E DE EPOCA, ONDE PARTICIPARAO
INSTITUTO SGCIO | ENGENHO VELHO DE BROTAS. NO DIA 23/06, CORTEJO/DESFILE VARIOS MUSICOS DO BAIRRO DE CAJAZEIRAS, ENTRE ELES
4152  CORT PERCUSSIONISTAS, CANTORES E OUTROS, QUE FAZEM

CULTURAL JAKE NAS RUAS DO BAIRRO E EM 29/06, APRESENTACAO DE 04
GRUPOS EM PALCO INSTALADO NO PARQUE SOLAR BOA VISTA,
COMO ATIVIDADE DE ENCERRAMENTO DO PROJETO.

PARTE DO SEGMENTO DO SAMBA JUNINO DO BAIRRO. ESSA
CAMINHADA E POPULARMENTE CHAMADA ARRASTAO JUNINO.

SAMBA JUNINO DA PERIFERIA: ESTRADA VELHA RESISTE! s L. N . . -
FORTALECER A CULTURA LOCAL DO SAMBA JUNINO, 3. Da decisdo da Comissdo de Selegdo poderad caber recurso por meio do enderego eletronico:
RESGATANDO E DISSEMINANDO 0OS SABERES DO SAMBA

JUNINO E PROMOVENDO ESPACOS DE SOCIABILIDADE E premiosambajunino@salvador.ba.gov.br, no periodo maximo de até 3 (trés) dias uteis, contados a

REGIANE DOS SANTOS

3986 SANTIAGO CULTURA NOS BAIRROS DA ESTRADA VELHA DO AEROPORTO, partir da data de divulgacdo deste resultado.
REGIAO RICA EM SUA DIVERSIDADE CULTURAL. O PROJETO
BUSCA AINDA PROMOVER INTEGRAGCAO, ARTICULAGAO E
INTERCAMBIO COM DEMAIS SUJEITOS E GRUPOS QUE ATUAM
NA PROMOCAO E PRESERVACAO DO SAMBA JUNINO NA CIDADE. 3.1 Os recursos deverao ser embasados expressamente em possiveis inconformidades do resultado
as disposigcoes deste edital, ndo cabendo recurso quanto ao mérito da decisdo da Comissao de
Il DESFILE DO SAMBAO DA LIGA: UM DESFILE CARAQTERI’STICO Selecio.
RICARDO CERQUEIRA DE SAMBA DURO JUNINO, EM FORMATO DE ARRASTAO
3999 CARNEIRO COLETIVO, COM PARTICIPAGCAO DE OITO GRUPOS PELAS
RUAS DA COMUNIDADE DO GARCIA, AFIRMANDO SUA REAL
EXPRESSAO CULTURAL. 3.2 A Comissao de Selecdo respondera aos recursos interpostos e a FGM publicara o resultado final
da selecao no Diario Oficial do Municipio, site www.cultura.salvador.ba.gov.br e redes sociais da FGM,
ENSAIOS, APRESENTAGCAO E ARRASTOES: REALIZAGAO DE 4 ) o ) . . L
4160 VIVIANE SANTOS ENSAIOS, T APRESENTACAO NO CENTRO HISTORICO, LARGO DE até 03 (trés) dias Uteis ap6s decorrido o prazo para interposicao.
SACRAMENTO ST° ANTONIO ALEM DO CARMO E 2 ARRASTOES NO VALE DAS

PEDRINHAS E NORDESTE DE AMARALINA.

4. Propostas Inabilitadas:

2. Propostas Suplentes em ordem de classificagdo:

D PROPONENTE JUSTIFICATIVA DA INABILITAGAQ
D PROPONENTE PROPOSTA E RESUMO
0 CURRICULO E/OU PORTFGLIO DA PROPONENTE
CARAVANA CULTURAL | NAQO COMPROVA SATISFATORIAMENTE A REALIZACAO
3562 DOS ALAGADOS DE DE ATIVIDADES DO SEGMENTO SAMBA JUNINO,
SAMBODROMO JUNINO DO ENGENHO VELHO DE BROTAS - SALVADOR CONFORME 0 DISPOSTO NO ITEM 2.2 E 4.2 III-F DO
SANTO ANTONIO: FORTALECIMENTO E VALORIZAGAQ DO EDITAL 001/2019.
SAMBA JUNINO, NO SEU BERGO, O BAIRRO DO ENGENHO
VELHO DE BROTAS, CRIANDO UM ESPACO ONDE OCORRERA 0 CURRICULO E/OU PORTFOLIO DO PROPONENTE
o APRESENTACOES E DESFILE DE GRUPOS TRADICIONAIS E NAO COMPROVA SATISFATORIAMENTE A REALIZACAO
3677 | ! GL?ESS?&:ESUS NOVOS DO SAMBA JUNINO, ALEM DE INICIARMOS COM UMA 3323 RODRIGO NEGREIROS | e v/ IDADES DO SEGMENTO SAMBA JUNINO, ¢
LINDA REZA PARA SANTO ANTONIO E BARRACAS DE COMIDAS ANDRADE CONFORME O DISPOSTO NO ITEM 2.2 E 4.2 1I-D DO
TIPICAS, CRIANDO EM SALVADOR MAIS UMA OPCAO DE EDITAL 001/2019.
ENTRETENIMENTO, ALEM DE REAFIRMAR O SAMBA JUNINO
COMO PATRIMONIO CULTURAL DA CIDADE DO SALVADOR,
PRESENTEANDO A CIDADE. Salvador, 28 de margo de 2019.
FERNANDO FERREIRA DE CARVALHO
Presidente
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