XLVII CONCURSO PARA INGRESSO NA MAGISTRATURA
DE CARREIRA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

EDITAL

O Desembargador LUIZ FERNANDO RIBEIRO DE CARVALHO, Presidente da
Comisséo de Concurso Para Ingresso na Magistratura de Carreira do Tribunal de
Justica do Estado do Rio de Janeiro, FAZ PUBLICO aos interessados que sera
realizado o XLVII Concurso Para Ingresso na Magistratura de Carreira do Estado do
Rio de Janeiro, nos termos do Regulamento (Resolugao TJ/OE/RJ n° 30/2015, de
24/08/2015, publicado no Diario da Justica Eletrénico de 01/09/2015, Caderno |,
paginas 23/26), em conformidade com as normas abaixo estabelecidas:

1. DAS VAGAS

1.1. O Concurso destina-se ao preenchimento das vagas ora existentes para os cargos
de Juiz Substituto, em numero de 16 (dezesseis), e as que existirem quando da
homologacao do Concurso.

1.1.2. Das 16 (dezesseis) vagas ofertadas, 1 (uma) sera reservada aos candidatos com
deficiéncia, conforme artigo 73 da Resolugdo n°® 75/2009, e 3 (trés) delas destinadas
aos candidatos negros, conforme Resolugdo n° 203/2015, ambas do Conselho
Nacional de Justica — CNJ, e Resolucado TJ/OE/RJ n°® 30/2015.

1.1.3. Poderao ser acrescidas as vagas existentes as que porventura surgirem durante
a validade do Concurso, uma vez observadas a dotacdo orgcamentaria, a reserva de
vagas e a necessidade do servigo.

2. DAS COMISSOES DO CONCURSO
2.1. COMISSAO DE CONCURSO:

Titulares:

Desembargador Luiz Fernando Ribeiro de Carvalho — Presidente
Desembargadora Maria Isabel Paes Gongalves — Secretaria
Desembargador Agostinho Teixeira de Almeida Filho
Desembargador Luciano Silva Barreto
Desembargadora Maria Luiza de Freitas Carvalho
Doutor Herbert Souza Cohn — Ordem dos Advogados do Brasil - OAB

Suplentes:
Desembargador Alcides da Fonseca Neto

Doutora Katia Valverde Junqueira — Ordem dos Advogados do Brasil — OAB
2.2. COMISSAO MULTIPROFISSIONAL:

Desembargadora Ana Maria Pereira de Oliveira — Presidente
Desembargadora Sandra Santarém Cardinali
Doutor Geraldo Marcos Nogueira Pinto — Ordem dos Advogados do Brasil - OAB
Doutor Francisco Antonio Barreira de Araujo - Médico
Doutor Carlos Henrique Poubel Ferrari — Médico



2.3. COMISSAO EXAMINADORA DA PRIMEIRA ETAPA:

Doutora Tania Cristina Arantes Macedo de Azevedo
Doutora Rosemary Spassatempo

2.4. COMISSAO EXAMINADORA DA SEGUNDA ETAPA EM DIANTE:

BLOCO UM
Direito Civil, Direito Processual Civil, Direito do Consumidor e Direito da Crianga e do
Adolescente:

Presidente: Desembargador Reinaldo Pinto Alberto Filho
Desembargador André Gustavo Corréa de Andrade
Desembargador Pedro Freire Raguenet
Desembargador Anténio lloizio Barros Bastos

BLOCO DOIS
Direito Penal, Direito Processual Penal, Direito Constitucional e Direito Eleitoral:
Presidente: Desembargador Fernando Foch de Lemos Arigony da Silva
Desembargadora Maria Angélica Guimaraes Guerra Guedes
Desembargador Cezar Augusto Rodrigues Costa
Desembargador Joao Ziraldo Maia

BLOCO TRES
Direito Empresarial, Direito Tributario, Direito Ambiental e Direito Administrativo:
Presidente: Desembargador Adriano Celso Guimaraes
Desembargador Celso Ferreira Filho
Desembargador Edson Aguiar de Vasconcelos
Doutor Luiz Gustavo Anténio Silva Bichara - Ordem dos Advogados do Brasil — OAB

BLOCO QUATRO
Nocdoes Gerais de Direito e Formagao Humanistica:
Presidente: Desembargador Cairo italo Franga David
Desembargador Peterson Barroso Simao

3. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

3.1. O ingresso na carreira da magistratura do Estado do Rio de Janeiro, cujo cargo
inicial sera o de Juiz Substituto, dependera da aprovacido em todas as etapas do
Concurso Publico de Provas e Titulos, respeitada a ordem de classificacao.

3.2. O concurso publico sera regido por este edital, coordenado e executado pela
Comissdo de Concurso Para Ingresso na Magistratura de Carreira do Tribunal de
Justica do Estado do Rio de Janeiro, doravante denominada Comissédo de Concurso, €
pela Fundagdo Para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista - VUNESP,
doravante denominada VUNESP, relativamente a primeira etapa do concurso.

3.21. A VUNESP prestara contas da execugcdo do contrato e submeter-se-a a
supervisdo da Comissao de Concurso.

3.3. A remuneracgdo do cargo de Juiz Substituto € de R$ 26.125,17 (vinte e seis mil,
cento e vinte e cinco reais e dezessete centavos).



3.4. A admisséo de candidatos ao Concurso Publico de Provas e Titulos para ingresso
na magistratura de carreira do Estado do Rio de Janeiro far-se-a mediante prévia
inscricdo que sera efetivada em duas etapas: preliminar e definitiva.

3.4.1. A inscricao preliminar habilitara os candidatos a se submeterem as primeira e
segunda etapas (prova objetiva e provas escritas).

3.4.2. A inscricao definitiva habilitara os candidatos a se submeterem a terceira, quarta
e quinta etapas.

3.5. O concurso desenvolver-se-a, sucessivamente, de acordo com as seguintes
etapas:

I. Primeira etapa: prova objetiva, de carater eliminatério e classificatorio;

Il. Segunda etapa: duas provas escritas, de carater eliminatério e classificatorio;

lll. Terceira etapa: inscricao definitiva, avaliagcao fisica dos candidatos com deficiéncia,
exame de sanidade fisica e mental, avaliacdo psicoldgica, sindicancia da vida
pregressa e investigacao social,

IV. Quarta etapa: uma prova oral, de carater eliminatério e classificatorio;

V. Quinta etapa: avaliagao de titulos, de carater classificatorio.

3.6. A participacdo do candidato em cada etapa ocorrera, necessariamente, apos a
habilitacdo na etapa anterior.

3.6.1. As provas escritas e orais versarao sobre as matérias das disciplinas constantes
dos Anexos | e ll.

3.7. O concurso tera validade de 2 (dois) anos, contados a partir da data da publicagéo
da homologac¢ao do resultado.

4. DOS REQUISITOS BASICOS PARA O INGRESSO NA CARREIRA

a) ter nacionalidade brasileira;

b) estar em dia com as obrigagbes eleitorais e, em caso de candidato do sexo
masculino, também com as militares;

c) ser bacharel em Direito ha 3 (trés) anos, no minimo, por instituicdo de ensino
superior oficial ou reconhecida, com diploma registrado pelo Ministério da Educacéo;

d) ter 3 (trés) anos de atividade juridica até a data da inscrigdo definitiva, exercida a
partir da conclusdo do curso de Direito, na forma definida no art. 93, | da Constituicao
da Republica e na Resolugdo n° 75, de 12.5.2009, do Conselho Nacional de Justiga,
comprovada por intermédio de documentos e certidoes;

e) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo;

f) ndo registrar antecedentes criminais;

g) ndo estar sendo processado, nem ter sofrido penalidades por pratica de atos
desabonadores no exercicio profissional;

h) contar o candidato com até 65 (sessenta e cinco) anos de idade a data da inscricao
definitiva.

5. DA INSCRICAO PRELIMINAR

5.1. A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento das disposicbes e a tacita
aceitacdo das condicdes do concurso, tais como se acham estabelecidas neste edital e
nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e
instrucdes especificas para a realizagao do certame.

5.1.1. A inscrigao preliminar sera realizada pela internet, no site: www.vunesp.com.br,
observado o horario oficial de Brasilia, a partir das 10 horas do dia 5 de hovembro de
2015, até as 16 horas do dia 11 de dezembro de 2015.




5.1.2. Para inscrever-se o candidato devera:

I. Acessar o site: www.vunesp.com.br durante o periodo de inscri¢ao;

Il. Localizar no site o “link” correlato ao concurso publico;

lll. Ler total e atentamente este edital;

IV. Preencher o formulario de inscricdo e a declaracdo de que possui 0s requisitos
constantes deste edital;

V. Gerar o boleto bancario para efetuar o pagamento da taxa até a data limite para o
encerramento das inscrigdes, no valor de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais).

5.2. Nao havera devolugdo da importancia paga.

5.3. Nao havera isencéao total ou parcial do valor da taxa de inscrigao preliminar, exceto
para os candidatos amparados pelo Decreto n° 6.593, de 2 de outubro de 2008,
publicado no Diario Oficial da Unidao, de 3 de outubro de 2008, que estiver inscrito no
Cadastro Unico Para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata
o Decreto n°® 6.135, de 26 de junho de 2007.

5.3.1. A isencao devera ser solicitada mediante requerimento do candidato, disponivel
por meio do aplicativo para a solicitagcdo de inscrigdo, no periodo de 5 a 11 de
novembro de 2015, no endereco eletrbnico www.vunesp.com.br, contendo a
indicacdo do Numero de Identificacdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico.

5.3.2. As informacdes prestadas no requerimento de isencdo, a ser disponibilizado na
internet, serdo de inteira responsabilidade do candidato, o qual podera responder, a
qualquer momento, por crime contra a fé publica, situagdo que acarretara a sua
eliminagao do concurso.

5.3.3. O candidato devera, a_partir de 24 de novembro de 2015, acessar o site
www.vunesp.com.br para verificar o resultado da solicitacdo de isengéo.

5.3.4. O candidato que tiver a solicitacao deferida, automaticamente estara com a
inscricao efetivada.

5.3.5. O candidato que tiver a solicitagao indeferida devera acessar novamente o “link”
préprio na pagina do Concurso — site www.vunesp.com.br, digitar seu CPF, proceder
a efetivacdo da inscricdo, imprimir o boleto bancario com valor da taxa de inscricéo
plena e efetuar o pagamento, até o dia 11 de dezembro de 2015, atentando-se para o
horario bancario.

5.3.6. O candidato que desejar interpor recurso contra o indeferimento da solicitagao de
isencédo do valor do pagamento da taxa de inscricdo devera utilizar o campo proprio
para interposicao de recursos, no enderecgo eletrbnico www.vunesp.com.br, no periodo
de 25 e 26 de novembro de 2015, acessando o icone “RECURSOS”.

5.3.7. O resultado do recurso contra o indeferimento da solicitagdo de isengao do
pagamento do valor da taxa de inscricdo sera divulgado no site www.vunesp.com.br, a
partir do dia 8 de dezembro de 2015.

5.3.8. O candidato que nao efetuar o pagamento da taxa de inscricdo prevista no
subitem 5.1.2.V. tera o pedido de inscrigcdo cancelado.

5.4. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagcdo das provas
devera encaminhar, pessoalmente ou via Correios, por SEDEX, para a Fundagao
VUNESP, Rua Dona Germaine Burchard, 515, Agua Branca/Perdizes, CEP 05002-
062 — Sao Paulo/SP, indicando no envelope: Ref: “XLVII Concurso de Ingresso na
Magistratura — Atendimento Especial, até o dia 11 de dezembro de 2015,
solicitagado por escrito dos recursos necessarios juntamente com atestado meédico
(original ou coépia autenticada em cartdrio), que justifigue o atendimento especial
solicitado, salvo nos casos de forga maior.




5.4.1. A inexisténcia do atestado médico (original ou copia autenticada em cartoério)
para qualquer solicitagdo de atendimento especial implicara o ndo atendimento dessa
solicitagao.

5.4.2. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das
provas, além de solicitar atendimento especial para tal fim, devera encaminhar,
pessoalmente ou via Correios, por SEDEX, a Fundagdo VUNESP, Rua Dona
Germaine Burchard, 515, Agua Branca/Perdizes, CEP 05002-062 — Sio Paulo/SP,
indicando no envelope: Ref: “XLVII Concurso de Ingresso na Magistratura —
Amamentacgao, até o dia 4 de fevereiro de 2016, cépia autenticada da certidao de
nascimento da crianga e levar, no dia da prova, um acompanhante, que ficara em sala
reservada para essa finalidade e sera responsavel pela guarda da crianga. A candidata
que nao levar acompanhante ndo podera permanecer com a crianga no local de
realizagao das provas.

5.4.3. A relacao dos candidatos que tiveram o seu atendimento especial deferido sera
disponibilizada no site da VUNESP: www.vunesp.com.br, até 10 (dez) dias antes da
data fixada para a realizagao da primeira etapa do concurso.

5.5. A solicitagdo de condi¢des especiais, em qualquer caso, sera atendida segundo os
critérios de viabilidade e razoabilidade.

5.6. A inscri¢ao preliminar deferida habilita o candidato para a realizagdo das primeira e
segunda etapas do concurso publico.

5.7. Os pedidos de inscricdo preliminar serdo apreciados e decididos pelo Presidente
da Comissao de Concurso.

5.7.1. Cabera recurso a Comissao de Concurso, no prazo de 2 (dois) dias, contados da
publicacao do indeferimento da inscricao preliminar no Diario da Justica Eletrénico.
5.7.2. A relagdo dos candidatos que tiveram a inscricdo preliminar deferida sera
publicada no Diario da Justica Eletrénico e divulgada no site do Tribunal de Justiga,
com prazo de 5 (cinco) dias, contados da publicagdo do edital, para recebimento de
reclamacgdes ou informacgdes sigilosas, por escrito, sobre fatos que possam desabonar
os candidatos.

5.7.3. Qualquer cidadao podera impugnar fundamentadamente a relacédo dos
candidatos com inscrigdo preliminar deferida, mediante o oferecimento ou a indicagéo
das provas acerca da alegacao.

5.7.4. A impugnacédo somente sera recebida e processada se o impugnante estiver
devidamente identificado.

6. DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

6.1. As pessoas com deficiéncia, amparadas pelo art. 37, inciso VIII, da Constituicao da
Republica e pela Lei Federal 7.853/89, poderdo, nos termos do presente edital,
concorrer a 5% (cinco por cento) das vagas destinadas e daquelas que forem criadas
no curso do certame.

6.1.1. Serao consideradas pessoas com deficiéncia, os candidatos que se enquadram
nas categorias discriminadas no artigo 4°, do Decreto 3.298, de 20 de dezembro de
1999 e alteragdes.

6.2. Se o candidato for pessoa com deficiéncia, devera declarar o tipo, em campo
préprio do formulario de inscricdo, e encaminhar, pessoalmente ou via Correios, por
SEDEX, até o dia 11 de dezembro de 2015, atestado médico que a comprove e
contenha a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia de que é portador, a CID
(Classificagdo Internacional de Doengas) e a sua provavel causa, a Fundagao
VUNESP, Rua Dona Germaine Burchard, 515, Agua Branca/Perdizes, CEP 05002-




062 — Sao Paulo/SP, indicando no envelope: Ref: “XLVII Concurso de Ingresso na
Magistratura — Deficiéncia”.

6.2.1. A data da emissao do atestado médico referido no subitem 6.2, devera ser de, no
maximo, 30 (trinta) dias antes da data da publicagao deste edital.

6.2.2. A ndo apresentacao de qualquer um dos documentos especificados no subitem
6.2 implicara o indeferimento do pedido de inscricdo no sistema de reserva de vaga de
que trata o presente item, passando o candidato, automaticamente, a concorrer as
vagas com os demais inscritos que ndo tenham deficiéncia, desde que preenchidos os
outros requisitos previstos neste edital.

6.3. Conforme decisdo do Plenario do Conselho Nacional de Justica — CNJ, de 4 de
agosto de 2015, proferida no Pedido de Providéncias n° 0003255-68.2015.2.00.0000,
na 2122 Sessao Ordinaria, a avaliagdo da existéncia e extensdo da deficiéncia do
candidato sera realizada na terceira etapa do certame.

6.3.1. Os candidatos com deficiéncia participardo do concurso em igualdade de
condigdes com os demais candidatos, no que tange ao conteudo, avaliagédo, horario e
local de aplicagédo das provas, ressalvada, quanto a forma de prestacao das provas na
hipétese de solicitagdo de atendimento especial prevista no subitem 5.4.

6.3.2. O tempo de duragcdo da prova podera ser estendido, aos candidatos com
deficiéncia, em até 60 (sessenta) minutos, desde que solicitado conforme previsto no
subitem 5.4.

6.3.3. Adotar-se-ao todas as providéncias para permitir o facil acesso do candidato com
deficiéncia ao local de realizagdo das provas, sendo de responsabilidade do mesmo
levar equipamentos e instrumentos imprescindiveis a execugao da prova, 0s quais
devem ser previamente autorizados pela Comissao de Concurso.

6.3.3.1. Os equipamentos referidos no subitem 6.3.3. devem ser minuciosamente
descritos pelos interessados, por escrito, até a data prevista no subitem 6.2 ou com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias da data da prova que serdo usados, para que a
Comissao de Concurso os autorize, se for o caso.

6.3.4 As vagas reservadas nao preenchidas por candidatos com deficiéncia serdo
revertidas para a ampla concorréncia e preenchidas pelos demais candidatos
aprovados, observada a ordem de classificacdo no concurso.

6.3.5. A cada etapa a Comissdo de Concurso fara publicar, além da lista geral de
aprovados, listagem composta exclusivamente pelos candidatos com deficiéncia que
alcancarem a nota minima exigida.

6.3.6. A classificagcdo de candidatos com deficiéncia obedecera aos mesmos critérios
adotados para os demais candidatos.

6.4. A inscricdo da pessoa com deficiéncia que ndo observar as instrugcdes deste edital
implicara sua participagdo em igualdade de condigdes com os demais candidatos.
6.4.1. O grau de deficiéncia que tiver o candidato, ao ingressar na magistratura, ndo
podera ser invocado como causa de aposentadoria por invalidez.

7. DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS NEGROS

7.1. Conforme o estabelecido na Resolugdo n° 203/2015, do Conselho Nacional de
Justica — CNJ, e Resolucao TJ/OE/RJ n° 30/2015, observada, ainda, a decisao liminar
do Conselho Nacional de Justica — CNJ, proferida em 28 de setembro de 2015, no
Procedimento de Controle Administrativo n° 0004091-41.2015.2.00.0000, ficam
reservadas aos candidatos negros 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas neste
Edital.



7.1.1. Poderao concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros aqueles que no
ato da inscrigdo se autodeclararem pretos ou pardos, conforme o quesito cor ou racga
utilizado pela Fundacgao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

7.1.1.1. Para concorrer as vagas referidas no subitem 7.1, o candidato devera:

a) indicar em sua ficha de inscricdo essa condigao;

b) transmitir os dados da inscrigao;

c) imprimir e preencher a autodeclaragao para fins de concorréncia a reserva de vagas
aos negros;

d) encaminhar a autodeclaragéo até o dia 11 de dezembro de 2015, pessoalmente ou
por Correios, via SEDEX, para a Fundagao VUNESP, Rua Dona Germaine Burchard,
515, Agua Branca/Perdizes, CEP 05002-062 — Sao Paulo/SP, indicando no
envelope: Ref: “XLVII Concurso de Ingresso na Magistratura — Vagas Reservadas
aos Negros.

7.1.2. A autodeclaragao tera validade somente para este concurso.

7.1.3. Presumir-se-d0 verdadeiras as informacodes prestadas pelo candidato no ato da
inscricao do certame, sem prejuizo da apuragao das responsabilidades administrativa,
civil e penal, na hipétese de constatacao de declaragao falsa.

7.1.4. Comprovando-se falsa a declaragéo, o candidato sera eliminado do concurso e,
se houver sido nomeado, ficara sujeito a anulacdo da sua nomeagdo, apos
procedimento administrativo em que Ihe sejam assegurados o contraditério e a ampla
defesa, sem prejuizo de outras sang¢des cabiveis.

7.2. Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas a eles reservadas
e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no
concurso.

7.2.1. Além da reserva que trata o subitem 7.1, os candidatos negros poderéo optar por
concorrerem as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa
condicdo, de acordo com a sua classificacdo no concurso.

7.2.2. Os candidatos negros aprovados dentro do numero de vagas oferecido para
ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas
reservadas a candidatos negros.

7.2.3. Os candidatos negros aprovados para as vagas a eles destinadas e as
reservadas para pessoas com deficiéncia, convocados concomitantemente para o
provimento dos cargos, deverdo manifestar op¢céo por uma delas.

7.2.4. Na hipotese de que trata o item anterior, caso os candidatos nao se manifestem
previamente, serdo nomeados dentro das vagas destinadas aos negros.

7.2.5. Na hipotese de o candidato aprovado tanto na condigdo de negro, quanto na de
deficiente, ser convocado primeiramente para o provimento de vaga destinada a
candidato negro, ou optar por esta, na forma do subitem 7.2.3, fara jus aos mesmos
direitos e beneficios assegurados ao magistrado com deficiéncia.

7.3. Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga
sera preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado.

7.4. Na hipotese de ndo haver candidatos negros aprovados em numero suficiente para
que sejam ocupadas as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas
para a ampla concorréncia e preenchidas pelos demais candidatos aprovados,
observada a ordem de classificagdo no concurso.

7.5. A cada etapa a Comissao de Concurso fara publicar, além da lista geral de
aprovados, listagem composta exclusivamente dos candidatos negros que alcangarem
a nota minima exigida.

8. DAS PROVAS - DISPOSIGCOES GERAIS



8.1. Todas as provas seréo realizadas na cidade do Rio de Janeiro-RJ.

8.1.2. O cronograma estimado do concurso consta dos Anexos Il e IV deste edital.
8.1.3. A confirmacao das datas das provas e as informagdes sobre horarios e locais
serado divulgadas por meio de edital de convocacédo, publicado no Diario da Justica
Eletrénico e disponibilizado nos sites: www.tjrj.jus.br e www.vunesp.com.br.

8.2. Somente sera admitido na sala de prova o candidato que estiver portando
documento de identidade original, que bem o identifique, tais como: carteira e/ou
cédula de identidade expedida pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos
de Identificagdo, pelas Forgcas Armadas, pelas Policias Militares, pelos 6rgaos
fiscalizadores de exercicio profissional, a exemplo da OAB, CREA, CRM, CRECI e
Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia, na forma da Lei n. 9.503/97).

8.2.1. Os documentos deverao estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com
clareza, a identificagao do candidato.

8.2.2. Caso esteja impedido de apresentar o documento de identificagdo solicitado por
motivo de perda, roubo ou extravio, o candidato devera apresentar Registro de
Ocorréncia, emitido por autoridade policial, até no maximo de 30 (trinta) dias anteriores
a realizagao da prova.

8.2.3. Se o documento apresentado pelo candidato gerar duvidas quanto a sua
identificacdo, podera este ser submetido a coleta de impresséo digital.

8.3. Na definicdo dos horarios de realizacdo das provas sera considerado o horario
oficial do Rio de Janeiro.

8.3.1. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas
com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos da hora fixada para o seu inicio.

8.3.2. Nao sera admitido o ingresso de candidato no local de realizagdo das provas
apos o horario fixado no Edital de Convocacgéao.

8.3.3. Iniciada a prova e durante sua realiza¢do, o candidato somente podera ausentar-
se da sala acompanhado de um fiscal.

8.3.4. E obrigatdria a permanéncia do candidato no local por, no minimo, 1 (uma) hora,
a contar do inicio da realizagao da prova.

8.3.5. O candidato somente podera retirar-se do local de realizagdo, levando o
rascunho do gabarito da prova, no decurso das 2 (duas) horas anteriores ao horario
determinado para o seu término.

8.4. O nado comparecimento as provas, por qualquer que seja o motivo, caracterizara
desisténcia do candidato e resultara em sua eliminagao do certame.

8.4.1. Durante o periodo de realizagado das provas n&o sera permitido:

I. Qualquer espécie de consulta ou comunicacao entre os candidatos ou entre estes e
pessoas estranhas, oralmente ou por escrito;

Il. Para a Prova Objetiva Seletiva, o uso de livros, codigos, manuais, impressos ou
anotagdes;

lll. O porte de arma.

IV. Utilizar telefone celular, agenda eletrénica, computador portatil, palmtop, tablets ou
similares, pen drive, scanner, receptor, gravador, maquina fotografica, pager ou
qualquer outro meio eletrénico de comunicacgao;

V. Usar chapéu, boné, gorro ou qualquer outro acessério de chapelaria, 6culos escuros
ou protetor auricular.

9. DA PRIMEIRA ETAPA - DA PROVA OBJETIVA



9.1. A prova objetiva sera aplicada na data prevista de 21 de fevereiro de 2016, com
inicio as 9 horas e duragao de 5 horas.

9.2. A prova objetiva, de carater eliminatorio e classificatério, sera composta de 80
(oitenta) questdes, valendo 0,125 cada resposta certa, distribuidas em trés blocos de
matérias a seguir especificados:

a) bloco I: Direito Civil, Direito Processual Civil, Direito do Consumidor, Direito da
Crianga e do Adolescente;

b) bloco II: Direito Penal, Direito Processual Penal, Direito Constitucional e Direito
Eleitoral:

c) bloco lll: Direito Empresarial, Direito Tributario, Direito Ambiental e Direito
Administrativo.

9.3. O candidato somente podera apor sua assinatura em lugar especificamente
indicado para tal finalidade, sob pena de anulagdo da prova e sua consequente
eliminagao do concurso.

9.3.1. E de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento da folha definitiva de
respostas, conforme as especificagbes nela constantes, e ndo sera permitida a sua
substituicdo em caso de marcacgao incorreta.

9.3.2. Sera nula a resposta dada pelo candidato quando:

I. A folha definitiva de resposta apresentar emendas e/ou rasuras, ainda que legiveis;

Il. A folha definitiva de resposta apresentar mais de uma opgao assinalada para a
mesma questao;

lll. A questao nao estiver assinalada na folha definitiva de resposta;

IV. A folha definitiva de resposta for preenchida com inobservancia das especificagoes.
9.4. Finda a prova, o candidato devera entregar ao fiscal da sala a folha de respostas,
devidamente preenchida.

9.5. O gabarito oficial da prova objetiva sera publicado, no maximo 3 (trés) dias apds a
sua realizagdo, no Diario da Justica Eletrbnico e disponibilizado nos sites
www.tjrj.jus.br e www.vunesp.com.br.

9.5.1. Nos 2 (dois) dias seguintes a publicacdo do resultado do gabarito da prova
objetiva seletiva no Diario da Justica Eletrénico, o candidato podera interpor recurso
dirigido a Comissédo de Concurso, acessando o site www.vunesp.com.br, na pagina
especifica do concurso publico, seguindo as instrugdes ali contidas.

9.5.2. Julgados os recursos, publicar-se-a o gabarito definitivo, com base no qual sera
corrigida a prova objetiva.

9.6. Todos os candidatos terdo a sua prova objetiva corrigida por meio de
processamento eletrénico.

9.7. Sera considerado habilitado na prova objetiva, o candidato que obtiver, no minimo,
30% (trinta por cento) de acerto das questbes em cada bloco e, satisfeita essa
condigao, alcangar, também, média final de, no minimo, 60% (sessenta por cento) de
acertos do total referente a soma algébrica das notas dos trés blocos.

9.7.1. Classificar-se-&0 para a segunda etapa, havendo até 1.500 (mil e quinhentos)
inscritos, os 200 (duzentos) candidatos que obtiverem as maiores notas apds o
julgamento dos recursos. Havendo mais de 1.500 (mil e quinhentos) inscritos, os 300
(trezentos) candidatos que obtiverem as maiores notas apdés o julgamento dos
recursos.

9.7.2. Todos os candidatos empatados na ultima posicdo de classificacdo seréao
admitidos as provas escritas, mesmo que ultrapassem o limite previsto no subitem
9.7.1.

9.8. Os redutores previstos no subitem 9.7.1 ndo se aplicam aos candidatos que
concorram as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia e/ou negros, os quais




serdo convocados para a segunda etapa do certame, em lista especifica, desde que
tenham sido habilitados na forma do subitem 9.7, sem prejuizo dos demais 200
(duzentos) ou 300 (trezentos) primeiros classificados, conforme o caso.

9.9. Apurados os resultados da prova objetiva e identificados os candidatos que
lograram a classificagdo, o presidente da Comissdo de Concurso fara publicar edital
com a relagdo dos candidatos habilitados a se submeterem a segunda etapa do
certame.

10. DA SEGUNDA ETAPA - DAS PROVAS ESCRITAS

10.1. A segunda etapa do concurso sera composta de provas escritas, a serem
realizadas em dias distintos, preferencialmente nos finais de semana, com
possibilidade de consulta a legislagdo, desacompanhada de anotagdo ou comentario,
vedada a consulta a obras doutrinarias, sumulas e orientac&o jurisprudencial.

10.1.1. A primeira prova escrita, com duragéo de 5 (cinco) horas, sera discursiva, com
25 (vinte e cinco) questdes, valendo 0,40 cada resposta, e consistira:

I. De questdes relativas a Nogdes Gerais de Direito e Formagdao Humanistica, previstas
no Anexo Il.

Il. De questdes sobre pontos do programa especifico do Anexo I, referente a relagao de
matérias das disciplinas minimas do concurso para provimento do cargo de Juiz de
Direito Substituto da Justica Estadual.

10.1.2. As provas praticas de sentenga consistirdo na lavratura de sentengas, uma de
natureza civel e outra de natureza penal, com duragdo de 5 (cinco) horas cada,
realizadas em dias distintos.

10.2. A Comissao Examinadora devera considerar, em cada questao, o conhecimento
do candidato sobre o tema, a utilizagdo correta do idioma oficial e a sua capacidade de
exposicao.

10.3. As provas escritas serdao manuscritas, com utilizacdo somente de caneta
esferografica de tinta azul ou preta, indelével, fabricada em material transparente, em
letra legivel, vedado o uso de corretor de texto, de caneta hidrografica fluorescente ou
de qualquer outro material que possa identificar a prova.

10.4. Nao havera substituicdo das folhas de textos definitivos por erro do candidato.
10.5. Nas provas escritas, € vedado ao candidato, sob pena de nulidade da prova,
inserir no corpo da prova 0 seu nome, a assinatura ou qualquer outra anotag¢ao ou sinal
que possa identifica-lo.

10.6. Durante a realizagao das provas escritas a Comissdo de Concurso permanecera
reunida para dirimir duvidas porventura suscitadas.

10.7. A corregao das provas escritas dar-se-a sem identificacdo do candidato.

10.7.1. A nota final de cada prova sera atribuida entre 0 (zero) e 10 (dez).

10.7.2. Somente serdo habilitados a prova pratica de sentenca os candidatos
aprovados na prova discursiva, exigindo-se para a aprovagao nota minima de 6 (seis).
10.7.3. Na prova de sentenca exigir-se-a, para a aprovagao, nota minima de 6 (seis)
em cada uma delas.

10.8. A identificacdo das provas escritas e a divulgagdo das notas serao feitas em
sessao publica no Tribunal de Justica, pela Comissao de Concurso, para a qual serao
convocados os candidatos, com a antecedéncia minima de 2 (dois) dias, mediante
edital veiculado no Diario da Justi¢a Eletrénico.

10.9. Apurados os resultados das provas escritas, o Presidente da Comissdo de
Concurso determinara a publicacédo de edital, no Diario da Justica Eletrénico, contendo
a relagao dos candidatos aprovados.



10.9.1. Nos 2 (dois) dias seguintes ao da publicagdo, o candidato podera requerer vista
da prova e, em igual prazo, apresentar recurso dirigido a Comissao de Concurso,
conforme disposto nos subitens 16.1.2 e 16.1.3.

10.9.2. Julgados os eventuais recursos, o Presidente da Comissdo de Concurso
publicara edital de convocagdao dos candidatos habilitados a requerer a inscricdo
definitiva.

11. DA TERCEIRA ETAPA

11.1. A terceira etapa do concurso, de carater eliminatorio, consistira na inscricao
definitiva, avaliagao fisica dos candidatos com deficiéncia, exame de sanidade fisica e
mental, avaliagao psicoldgica, sindicancia da vida pregressa e investigagcao social.

DA INSCRIGAO DEFINITIVA

11.2. Os candidatos aprovados na prova escrita serdo convocados, mediante edital,
para requererem a inscricdo definitiva ao concurso publico, no prazo de 15 (quinze)
dias uteis.

11.3. Requerer-se-a a inscrigado definitiva ao Presidente da Comissdo de Concurso,
mediante requerimento, a ser entregue, pessoalmente ou por procurador, a Av. Erasmo
Braga, 115 — Lamina |, sala 901, Rio de Janeiro, RJ, sala da Comissdo de Concurso
Para Ingresso na Magistratura de Carreira do Tribunal de Justica do Estado do Rio de
Janeiro.

11.4. O pedido de inscrigdo, assinado pelo candidato ou por procurador, sera instruido
com:

a) copia autenticada do documento de identidade;

b) 6 (seis) fotos 3x4 iguais e recentes;

c) copia autenticada de diploma de bacharel em Direito, devidamente registrado pelo
Ministério da Educacao;

d) certiddo ou declaragao idonea que comprove haver completado, a data da inscricao
definitiva, 3 (trés) anos de atividade juridica, efetivo exercicio da advocacia ou de
cargo, emprego ou funcao, exercida apos a obtencéo do grau de bacharel em Direito;
e) copia autenticada de documento que comprove a quitagdo de obrigagdes
concernentes ao servigo militar, se do sexo masculino;

f) copia autenticada de titulo de eleitor e de documento que comprove estar o
candidato em dia com as obrigacdes eleitorais ou certiddo negativa da Justica Eleitoral;
g) certiddo dos distribuidores civeis e criminais das Justicas Federal, Estadual ou do
Distrito Federal e Militar dos lugares em que haja residido nos ultimos 5 (cinco) anos;

h) folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia Civil Estadual ou do Distrito
Federal, onde haja residido nos ultimos 5 (cinco) anos;

i) os titulos relacionados a quinta etapa do concurso;

j) declaracao firmada pelo candidato, com firma reconhecida, da qual conste nunca
haver sido indiciado em inquérito policial ou processado criminalmente ou, em caso
contrario, noticia especifica da ocorréncia, acompanhada dos esclarecimentos
pertinentes;

k) formulario fornecido pela Comissdo de Concurso, em que o candidato especificara
as atividades juridicas desempenhadas, com exata indicagdo dos periodos e locais de
sua prestacdo, bem como as principais autoridades com quem haja atuado em cada
um dos periodos de pratica profissional, discriminados em ordem cronoldgica;



1) certiddo da Ordem dos Advogados do Brasil com informagdo sobre a situagdo do
candidato advogado perante a instituicao.

m) certiddo emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral, comprovando a inexisténcia de
crime eleitoral;

n) certiddo fornecida pelo 6rgdo competente quanto a inexisténcia de penalidade
disciplinar aplicada ao candidato durante o exercicio de qualquer cargo ou funcéo
publica, ou quanto a natureza de eventual procedimento disciplinar findo ou em
andamento;

o) prova de contar com pelo menos 3 (trés) anos de atividade juridica, exercida apds a
conclusao do curso de Direito, comprovado por:

I. Certiddo expedida pela Ordem dos Advogados do Brasil, comprovando o efetivo
exercicio da advocacia, bem como atividade de consultoria, assessoria e diregao
juridica, sob a inscrigao da OAB, ou;

Il. Certidbes expedidas por cartérios ou secretarias de juizo, ou relagao fornecida por
servigo oficial uniformizado de controle de distribuigdo e andamento de, no minimo, 5
(cinco) processos por ano, relacionando os feitos, com numero e natureza em que o
candidato teve ou tem atuagdo como patrono de parte, ou;

lll. Certidao do exercicio do cargo, emprego ou fungao publica privativa de bacharel em
Direito, inclusive de magistério superior, na area juridica, ou;

IV. Certidao circunstanciada, expedida pelo 6érgao competente, do exercicio do cargo,
emprego ou funcdo publica ndo privativa de bacharel em Direito, indicando as
atribuicbes exercidas e a pratica reiterada de atos que exijjam a utilizagdo
preponderante de conhecimento juridico, cabendo a Comissdo de Concurso, em
decisao fundamentada, analisar a validade do documento.

11.5. Considera-se atividade juridica, para efeitos do subitem 11.4., alinea “0”:

I. Aquela exercida apo6s a conclusao do curso de Direito;

Il. O efetivo exercicio da advocacia, inclusive voluntaria, mediante a participagao anual
minima em 5 (cinco) atos privativos de advogados (Lei n. 8.906 de 4 de julho de 1994,
artigo 1°) em causas ou questdes distintas;

lll. O exercicio de cargos, empregos ou fungdes, inclusive de magistério superior, que
exija a utilizagao preponderante de conhecimento juridico;

IV. O exercicio da fungcédo de conciliador junto a tribunais judiciais, juizados especiais,
varas especiais, anexos de juizados especiais ou de varas judiciais, no minimo por 16
(dezesseis) horas mensais e durante 1 (um) ano;

11.5.1. E vedada, para efeito de comprovagdo de atividade juridica, a contagem do
estagio académico ou qualquer outra atividade anterior a conclusdo do curso de Direito.
11.5.2. Sera considerado o cémputo de atividade juridica decorrente da conclusédo, com
frequéncia e aproveitamento, de curso de pds-graduacdo comprovadamente iniciado
antes da entrada em vigor da Resolugéo n° 75 do Conselho Nacional de Justica, de 12
de maio de 2009.

11.6. Os requerimentos e documentos relativos a inscricdo definitiva serdo juntados
aos autos referentes ao respectivo candidato. Estando em termos o pedido, e néo
havendo necessidade de diligéncias ou esclarecimentos, o Presidente convocara a
Comisséao de Concurso para julgar os pedidos de inscrigao definitiva.

11.7. Os candidatos que nao responderem a convocagao, bem como 0s que nao
apresentarem os documentos ou que formularem pedido de inscricdo definitiva em
desconformidade com as normas do certame, serdo eliminados do concurso publico
objeto deste edital.



11.8. Da decisdo fundamentada que indeferir o pedido de inscricdo definitiva cabera
recurso ao Orgdo Especial, no prazo de 2 (dois) dias, contados da publicacdo no Diério
da Justica Eletronico.

11.9. Finda a analise da documentacdo da inscricdo definitiva, a avaliagao fisica dos
candidatos com deficiéncia, a realizacdo dos exames de sanidade fisica e mental,
exame psicotécnico e avaliagdo social, a sindicancia da vida pregressa e a
investigacéo social, o Presidente da Comissédo de Concurso fara publicar edital com a
relacdo dos candidatos que obtiveram a inscricdo definitiva, convocando-os para a
realizacao do sorteio dos pontos para a prova oral.

11.10. Nao havera, sob nenhum pretexto, publicacdo das razbes de indeferimento de
inscricdo e de eliminagao de candidato.

DA AVALIAGAO DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

11.11. Conforme decisdo do Plenario do Conselho Nacional de Justica — CNJ, de 4 de
agosto de 2015, proferida no Pedido de Providéncias n° 0003255-68.2015.2.00.0000,
na 2122 Sessao Ordinaria, o candidato com deficiéncia submeter-se-a, nesta etapa do
concurso, em dia e hora designados pela Comissdo de Concurso, a avaliacdo de
Comissao Multiprofissional quanto a existéncia e a extensao da deficiéncia.

11.11.1. As pericias ou avaligdes multiprofissionais realizadas em concurso anteriores,
no prazo de até 2 (dois) anos, poderao ser aproveitadas na avaliagdo do candidato.
11.12. A Comissao Multiprofissional, designada pela Comissdo de Concurso, sera
composta de 2 (dois) Desembargadores e presidida pelo mais antigo deles, 2 (dois)
médicos e 1 (um) representante da Ordem dos Advogados do Brasil, Sec¢édo do Rio de
Janeiro.

11.121. A seu juizo, a Comissdao Multiprofissional podera solicitar parecer de
profissionais capacitados na area da deficiéncia que estiver sendo avaliada, os quais
nao terao direito a voto.

11.13. A Comissao Multiprofissional proferira decisdo definitiva sobre a qualificacédo do
candidato como deficiente e, caso a decisao seja pela inexisténcia da deficiéncia ou por
sua insuficiéncia, passara o candidato a concorrer as vagas nao reservadas, desde que
tenha obtido rendimento igual ou superior ao ultimo convocado para a realizagdo da
segunda etapa do certame, de acordo com o critério adotado, previsto no subitem
9.7.1, caso contrario estara eliminado do certame.

11.13.1. Constara de duas listas distintas (reservadas e nao reservadas) a relagao dos
candidatos com deficiéncia e dos reprovados na pericia que obtiverem rendimento
necessario para continuar concorrendo as vagas gerais, de acordo com o subitem
11.13.

11.14. Os exames a que se refere o subitem 11.15, sempre que for possivel, serdo
realizados para os candidatos com deficiéncia juntamente com o processo avaliativo da
existéncia e extensao da deficiéncia.

DOS EXAMES MEDICOS E PSICOLOGICOS

11.15. O candidato, no ato da inscricdo definitiva, recebera da Secretaria do Concurso,
instrucdes para submeter-se aos exames de saude fisica e mental e a avaliagao
psicoldgica, por ele custeados.

11.16. Os exames de saude fisica e mental, de carater eliminatérios, tém a finalidade
de apurar o grau de higidez do candidato e a avaliagdo psicoldgica, a de avaliar as
condic¢des psiquicas para o exercicio do cargo.



11.17. O ndo comparecimento do candidato aos exames mencionados no subitem
anterior importara na desisténcia do concurso.

11.18. Os laudos serédo sempre sigilosos, fundamentados e conclusivos: apto ou inapto
ao exercicio da Magistratura. Poderao ser fornecidas copias aos candidatos, desde que
requeridas por escrito.

11.19. Os exames de que trata este Capitulo ndo poderdo ser realizados por
profissionais que tenham parentesco até o terceiro grau com qualquer candidato.

11.20. O candidato julgado inabilitado, por decisdo fundamentada, podera interpor
recurso ao Orgdo Especial, no prazo de 2 (dois) dias, contados de sua intimagéo
pessoal.

DA SINDICANCIA DA VIDA PREGRESSA E INVESTIGAGAO SOCIAL

11.21. A sindicancia da vida pregressa e a investigagao social consistem na coleta de
informagdes sobre a vida pregressa e atual do candidato.

11.22. O Presidente da Comissao de Concurso podera encaminhar ao 6rgao
competente do Tribunal os documentos mencionados no subitem 11.4., com excegéo
dos titulos, a fim de que se proceda a sindicancia da vida pregressa e a investigacao
social dos candidatos.

12. DA QUARTA ETAPA - PROVA ORAL

12.1. A prova oral, de carater eliminatério e classificatorio, consistira na arguicédo do
candidato pelos membros da Comissdo Examinadora, em sessdo publica, em data e
horario previamente designado no edital de convocagao, vedado o exame simultaneo
de mais de um candidato.

12.2. Havera registro em gravagao de audio ou por qualquer outro meio que possibilite
a sua posterior reprodugao.

12.3. A arguicao do candidato versara sobre conhecimento técnico acerca das matérias
relacionadas nas provas escritas, podendo ser feito programa especifico para tal fim,
cumprindo a Comissao Examinadora avaliar-lhe o dominio do conhecimento juridico, a
adequacao da linguagem, a articulagao do raciocinio, a capacidade de argumentagao e
0 uso correto do vernaculo.

12.3.1. Os membros da Comissdo Examinadora arguirdo os candidatos sobre pontos
do programa, sorteados com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas,
atribuindo, sigilosamente, nota de 0 (zero) a 10 (dez) ao conjunto das respostas dadas
pelo candidato.

12.3.2. A ordem de arguicdo dos candidatos definir-se-a por sorteio, no dia e hora
marcados para o inicio da Prova Oral.

12.3.3. Cada Examinador dispora de até 15 minutos para arguicdo do candidato.
Durante a arguigao, o candidato podera consultar cédigos ou legislagdes esparsas, ndo
comentados ou anotados, a critério da Comissao Examinadora.

12.3.4. A nota da prova oral correspondera a média aritmética simples das notas
atribuidas ao candidato pelos membros da Comissdo Examinadora, sendo
considerados aprovados e habilitados para a préxima etapa os candidatos que
obtiverem nota nao inferior a 6 (seis).

12.4. Apuradas as notas da quarta etapa, a Comissdo de Concurso avaliara os titulos
dos candidatos aprovados.

13. DA QUINTA ETAPA — DA AVALIAGAO DOS TiTULOS



13.1. A comprovagao dos titulos far-se-4 no momento da inscricdo definitiva,
considerados, para efeito de pontuacao, os obtidos até entao.

13.2. E 6nus de o candidato produzir prova documental idénea de cada titulo por ele
apresentado.

13.3. Serdo admitidos os seguintes titulos, cujos pontos serdo acrescidos a média
obtida na primeira, segunda e quarta etapas:

I. Exercicio de cargo, emprego ou fung¢ao publica privativa de bacharel em Direito pelo
periodo minimo de 1 (um) ano:

a) Judicatura (Juiz): até 3 (trés) anos — 2,0; acima de 3 (trés) anos — 2,5;

b) Pretor, Ministério Publico, Defensoria Publica, Advocacia-Geral da Uniao,
Procuradoria (Procurador) de qualquer 6rgao ou entidade da Administracao Publica
direta ou indireta de quaisquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal
e dos Municipios: até 3 (trés) anos — 1,5; acima de 3 (trés) anos - 2,0;

Il. Exercicio do magistério superior na area juridica pelo periodo minimo de 5 (cinco)
anos:

a) mediante admissao no corpo docente por concurso ou processo seletivo publico de
provas e/ou titulos - 1,5;

b) mediante admiss&o no corpo docente sem concurso ou processo seletivo publico de
provas e/ou titulos - 0,5;

lll. Exercicio de outro cargo, emprego ou funcdo publica privativa de bacharel em
Direito nao previsto no inciso I, pelo periodo minimo de 1 (um) ano:

a) mediante admiss&o por concurso: até 3 (trés) anos — 0,5; acima de 3 (trés) anos —
1,0;

b) mediante admissdo sem concurso: até 3 (trés) anos — 0,25; acima de 3 (trés) anos —
0,5;

IV. Exercicio efetivo da advocacia pelo periodo minimo de 3 (trés) até 5 (cinco) anos —
0,5; entre 5 (cinco) e 8 (oito) anos — 1,0; acima de 8 (oito) anos — 1,5;

V. Aprovacdo em concurso publico, desde que nao tenha sido utilizado para pontuar
nos incisos | e Il

a) judicatura (Juiz/Pretor), Ministério Publico, Defensoria Publica, Advocacia-Geral da
Unidao, Procuradoria (Procurador) de qualquer 6rgdo ou entidade da Administragcao
Publica direta ou indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios: 0,5;

b) outro concurso publico para cargo, emprego ou fungédo privativa de bacharel em
Direito nao constante do inciso V deste subitem, “a”: 0,25;

VI. Diplomas em Cursos de Pés-Graduagéo:

a) doutorado reconhecido ou revalidado em Direito ou em Ciéncias Sociais ou
Humanas - 2,0;

b) mestrado reconhecido ou revalidado em Direito ou em Ciéncias Sociais ou Humanas
-1,5;

c) especializagao em Direito, na forma da legislagao educacional em vigor, com carga
horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas-aula, cuja avaliacdo haja
considerado monografia de final de curso: 0,5;

VIl. Graduagdo em qualquer curso superior reconhecido ou curso regular de
preparagao a magistratura ou ao Ministério Publico, com a duragdo minima de 1 (um)
ano, carga horaria minima de 720 (setecentas e vinte) horas-aula, frequéncia minima
de 75% (setenta e cinco por cento) e nota de aproveitamento: 0,5;



VIII. Curso de extensdo sobre matéria juridica de mais de cem (100) horas-aulas, com
nota de aproveitamento ou trabalho de conclusdo de curso e frequéncia minima de
75% (setenta e cinco por cento): 0,25;

IX. Publicacio de obras juridicas:

a) livro juridico de autoria exclusiva do candidato com apreciavel conteudo juridico:
0,75;

b) artigo ou trabalho publicado em obra juridica coletiva ou revista juridica
especializada, com conselho editorial, de apreciavel conteudo juridico: 0,25;

X. Laurea universitaria no curso de Bacharelado em Direito: 0,5;

Xl. Participacdo em banca examinadora de concurso publico para o provimento de
cargo da magistratura, Ministério Publico, Advocacia Publica, Defensoria Publica ou de
cargo de docente em instituigdo publica de ensino superior: 0,75;

XIl. Exercicio, no minimo, durante 1 (um) ano, das atribuigbes de conciliador nos
juizados especiais, ou na prestagao de assisténcia juridica voluntaria: 0,5;

13.4. De acordo com o gabarito previsto, para cada titulo, os membros da Comissao de
Concurso atribuirdo ao candidato nota de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, sendo esta a nota
maxima, ainda que a pontuagao seja superior.

13.5. Nao constituem titulos:

I. Simples prova de desempenho de cargo publico ou fungéo eletiva;

Il. Trabalhos que n&o sejam de autoria exclusiva do candidato;

lll. Atestados de capacidade técnico-juridica ou de boa conduta profissional;

IV. Certificado de conclusédo de cursos de qualquer natureza, quando a aprovagao do
candidato resulta de mera frequéncia;

V. Trabalho forense (sentencgas, pareceres, razdes de recursos etc.).

13.5.1. Os titulos deverdo ser apresentados em fotocdpias autenticadas ou por
certiddes detalhadas.

13.5.2. Nos 2 (dois) dias seguintes ao da publicagdo do resultado da avaliagdo dos
titulos, no Diario da Justiga Eletrénico, o candidato podera requerer vista e apresentar
recurso ao Orgéo Especial.

14. DA NOTA FINAL DO CONCURSO

14.1. A classificagdo dos candidatos habilitados obedecera a ordem decrescente da
média final, observada a seguinte ponderagéo:

I. Da prova obijetiva: peso 1;

Il. Da primeira e da segunda prova escrita: peso 3 para cada prova;

lll. Da prova oral: peso 2;

IV. Da prova de titulos: peso 1.

14.1.1. Em nenhuma hipotese havera arredondamento de nota, desprezadas as
fragdes além do centésimo nas avaliagdes de cada etapa do certame.

14.2. A média final, calculada por média aritmética ponderada que leve em conta o
peso atribuido a cada prova, sera expressa com 3 (trés) casas decimais.

14.3. Os candidatos serdo ordenados de acordo com os valores decrescentes da
média final no concurso publico.

14.4. Considerar-se-a aprovado, para o provimento do cargo, o candidato que for
habilitado em todas as etapas do concurso.

14.5. Aprovado pela Comisséo de Concurso o quadro classificatorio, sera, o resultado
final do concurso, submetido & homologagao pelo Orgdo Especial.

14.6. Ocorrera a eliminacédo do candidato que:



I. Nao obtiver classificagdo, observado o redutor previsto no subitem 9.7.1., ficando
assegurada a classificagdo dos candidatos empatados na dultima posicdo de
classificacao;

ll. For contraindicado na terceira etapa;

lll. Ndo comparecer a realizagcao de quaisquer das provas escritas ou oral, no dia, hora
e local determinados pela Comissao de Concurso, munido de documento oficial de
identificacao;

IV. For excluido da realizagdo da prova por comportamento inconveniente, a critério da
Comisséo de Concurso;

14.7. O resultado final do Concurso sera divulgado por meio de 3 (trés) listas,
contendo:

14.7.1. a classificacdo de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos como
candidatos com deficiéncia e os inscritos como candidatos negros.

14.7.2. a classificagcédo, exclusivamente, dos candidatos habilitados inscritos para as
vagas reservadas a candidatos com deficiéncia.

14.7.3. a classificacédo, exclusivamente, dos candidatos habilitados inscritos para as
vagas reservadas a candidatos inscritos como negros.

14.8. A ordem de classificacao prevalecera para a nomeacao dos candidatos.

14.8.1. A nomeacao dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e
de proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o numero total de vagas e o
numero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos negros.

15. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

15.1. Para efeito de desempate, prevalecera a seguinte ordem de notas:
I. A das duas provas escritas somadas;

Il. A da prova oral;

lll. A da prova objetiva;

IV. A da prova de titulos.

15.1.1. Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato de maior idade.

16. DOS RECURSOS

16.1. O candidato podera interpor recurso, sem efeito suspensivo, no prazo de 2 (dois)
dias uteis, contado do dia imediatamente seguinte ao da publicagdo do ato impugnado.
16.1.1. O candidato que interpuser recurso contra os gabaritos oficiais preliminares das
provas objetivas devera utilizar o campo proprio para a interposi¢gao de recursos, no
site: www.vunesp.com.br, na pagina especifica do concurso publico objeto deste
edital, e seguir as instrug¢des ali contidas, ndo se admitindo nenhuma outra forma.
16.1.2. Os recursos das demais etapas serao dirigidos ao Presidente da Comissao de
Concurso e protocolizados na COMISSAO DE CONCURSO PARA INGRESSO NA
MAGISTRATURA DE CARREIRA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, Tribunal de
Justica do Estado do Rio de Janeiro, Av. Erasmo Braga, 115 — Lamina | — 9° andar —
sala 901 — Centro — Rio de Janeiro — RJ — CEP 20020-903, indicando no envelope: Ref:
“XLVII Concurso de Ingresso na Magistratura”.

16.1.3. O candidato devera identificar-se somente na peticdo de interposicdo, sendo
vedada qualquer identificagdo nas razées do recurso, sob pena de ndao conhecimento
do recurso.



16.2. Se do provimento de recurso resultar anulagdo de questéo integrante da prova, a
pontuacdo correspondente a essa questdo sera atribuida a todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

16.3. A fundamentagao constitui pressuposto para o conhecimento dos recursos,
devendo o candidato ser claro, consistente e objetivo e, em caso de impugnar mais de
uma questdo da prova, expor seu pedido e respectivas razdes de forma destacada,
para cada questao recorrida.

16.4. A Comissao de Concurso, convocada especialmente para julgar os recursos,
reunir-se-a em sessao publica e, por maioria de votos, decidira pela manutencédo ou
pela reforma da decisao recorrida.

16.5. Cada recurso sera distribuido por sorteio, alternadamente, a um dos membros da
Comissdo de Concurso, que funcionara como relator, vedado o julgamento
monocratico.

16.6. Apurados os resultados, o Presidente da Comissao de Concurso fara publicar a
relagdo dos candidatos eventualmente aprovados em razdo dos recursos, convocando-
os a participar da etapa seguinte.

17. DAS DISPOSIGOES FINAIS

17.1. A inscricdo do candidato implicara a aceitagdo das normas para o0 concurso
publico contidas neste edital ou em outros atos pertinentes a serem publicados.

17.2. E de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar todos os atos, editais e
comunicados referentes ao concurso publico objeto deste edital, no Diario da Justica
Eletrénico.

17.3. Para aqueles que encaminharem pedidos de inscri¢do, isencéo de pagamento da
taxa de inscrigao, recursos ou qualquer outra postulagao via correios, sera considerada
a data da postagem, para todos os efeitos juridicos.

17.4. A atividade da Comissao de Concurso cessara com o encaminhamento dos autos
do procedimento do concurso ao Presidente do Tribunal de Justica, que submetera o
trabalho da referida Comissdo e a relacdo dos aprovados, & homologacédo do Orgéo
Especial na primeira sessao ordinaria administrativa.

17.5. Homologado o resultado do concurso pelo Orgdo Especial, o Presidente do
Tribunal de Justica providenciara, no prazo legal, a nomeacédo dos candidatos
habilitados, na ordem de classificagdo, em conformidade com as vagas existentes a
data do recebimento do expediente.

17.6. O concurso devera ser concluido no prazo, maximo, de 18 (dezoito) meses,
contados da inscrigao preliminar até a homologacéo do resultado final.

17.7. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao de Concurso.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente edital.

Rio de Janeiro, 4 de novembro de 2015.

Desembargador LUIZ FERNANDO RIBEIRO DE CARVALHO
Presidente da Comissao de Concurso
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ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO

XLVII CONCURSO PARA INGRESSO NA MAGISTRATURA DE CARREIRA DO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

BLOCOI
DIREITO CIVIL

1 - Aplicacéo da Lei no Tempo e no Espaco. Interpretacao da Lei. Analogia. Principios
Gerais do Direito e Equidade. Lei de Introducédo as Normas do Direito Brasileiro.

2 - Das pessoas. Das pessoas naturais. Das pessoas juridicas. Do domicilio.
Capacidade civil e direitos inerentes a personalidade. Emancipacao. Protecdo as
pessoas com transtornos mentais. Da remog¢ao de orgaos, tecidos e partes do corpo
humano para fins de transplante. Estatuto do Idoso.

3 - Dos bens. Dos bens considerados em si mesmos. Dos bens reciprocamente
considerados. Dos bens publicos.

4 - Dos fatos juridicos. Do negdcio juridico. Dos atos juridicos licitos. Dos atos ilicitos.
Da prescri¢ao e da decadéncia. Da prova.

5 - Do direito das obriga¢des. Das modalidades das obrigagdes. Da transmissao das
obrigagdes. Do adimplemento e extingdo das obrigagdes. Do inadimplemento das
obrigagodes.

6 - Da responsabilidade civil. Das preferéncias e privilégios creditérios. Da indenizagao
por dano moral. Responsabilidade civil por perda de uma chance. Desconsideragao da
Personalidade Juridica.

7 - Dos contratos em geral. Das varias espécies de contrato. Dos atos unilaterais. Da
promessa de recompensa. Do pagamento indevido. Do enriquecimento sem causa.
Funcao social dos contratos. Principios contemporaneos do direito contratual. Boa-fé e
boa-fé objetiva. Dirigismo contratual. Contratos por adesao na relagao civel. Da compra
e venda. Da venda com reserva de dominio. Da doagédo. Da locagdo de coisas. Do
comodato e do mutuo. Da prestacdo de servico. Da empreitada. Do depédsito. Do
mandato. Da corretagem. Do transporte. Do seguro. Da fianga. Arrendamento
Mercantil. Clausulas abusivas nos contratos por adesdo. Clausulas gerais. Conceitos
legais indeterminados. Conceitos determinados pela fungdo. Contratos tipicos
dispostos no Cdédigo Civil de 2002 e clausulas especiais. Institutos da supressio e do
comportamento contraditorio (venire contra factum proprium).

8 - Dos titulos de crédito. Disposigcbes do Cddigo Civil de 2002 e legislagado
extravagante sobre a matéria. Cheque. Nota promisséria. Duplicata.



9 - Do direito das coisas. Da posse. Dos direitos reais. Da propriedade. Da superficie.
Das serviddes. Do usufruto. Do uso. Da Habitagcado. Do direito do promitente comprador.
Do penhor, da hipoteca e da anticrese. A garantia do direito de propriedade em relagao
com sua funcao social e ambiental. Dos direitos de vizinhanga. Do condominio. Do
condominio edilicio. Da propriedade resoluvel. Da propriedade fiduciaria. Alienacao
fiduciaria em garantia. Direito de Superficie.

10 - Do direito de familia. Do direito pessoal. Do direito patrimonial. Da unido estavel.
Da tutela e da curatela. Familia e novas modalidades de familia. Homoafetividade e
unido poliafetiva. Disposigdes constitucionais e infraconstitucionais. Prote¢do da
pessoa dos filhos. Poder familiar. Alienagcdo parental. Paternidade e filiagao.
Reconhecimento de paternidade e reconhecimento de paternidade post mortem.
Reflexos juridicos das técnicas contemporaneas de reproducdo. Relagdes de
parentesco. Adocao e adogao internacional.

11 - Do direito das sucessbes. Da sucessdo em geral. Da sucessao legitima. Da
sucessao testamentaria. Do inventario e da partilha.

12 — Registros publicos. Registro civil das pessoas juridicas e fisicas. Registro de
titulos e documentos. Registros facultativos e obrigatorios de imodveis. Da alienagéo
fiduciaria de coisa imével. Da impenhorabilidade do bem de familia. Da Cédula de
produto rural. Da Cédula hipotecaria. Do condominio em edificacbes e as
incorporagdes imobiliarias. Dos contratos imobiliarios. Da desapropriagao por utilidade
publica e por interesse social. Locacao de imdveis urbanos. Mutuo. Promessa de
compra e venda e loteamento. Seguros. Das pessoas juridicas de direito privado, sem
fim lucrativo. Direito Autoral.

13 - Do cddigo de aguas. Estatuto da Terra.

14 - Das disposic¢des finais e transitérias do Codigo Civil Brasileiro, artigos 2.028 a
2.046.

15. Jurisprudéncia e Sumulas do Supremo Tribunal Federal, Superior Tribunal de
Justica e Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL, LEGISLAGAO PROCESSUAL CIVIL EM VIGOR E
ORGANIZAGAO JUDICIARIA

1 - Teoria Geral do Direito Processual Civil. Normas processuais civis. Fontes do Direito
Processual Civil. Aplicagao e Interpretacao da lei processual civil. Da norma processual
no tempo e no espacgo. Organizacao e Divisdo Judiciarias do Estado do Rio de Janeiro.

2 - Da jurisdigdo. Conceito. Caracteristicas. Principios. Extensdo. Poderes. Orgaos.
Jurisdigdo contenciosa. Jurisdigdo voluntaria. Da acdo. Natureza juridica. Principios.
Elementos identificadores da acdo. Condicdes da Acao. Classificagcao das Acgdes.

3 - Competéncia. Conceito. Competéncia internacional. Competéncia interna. Critérios
para definir a competéncia. Competéncia absoluta. Competéncia Relativa. Das causas
de modificacbes da Competéncia: conexdo, continéncia, prevencdo. Casos de
prorrogacao legal da competéncia. Conflito de competéncia. Conflito de atribuicdes.
Perpetuatio jurisdictionis.

4 - Processo. Conceito. Classificagdo. Natureza Juridica. Principios informativos do
processo. Principios constitucionais do processo civil. Direito Processual
Constitucional. A¢des Constitucionais. A¢ao Civil Publica. Mandado de Seguranca.
Acdo Popular. Mandado de Injuncdo. Habeas Data. A relagdo processual.



Caracteristicas da relagdo processual. Sujeitos da relagao juridica: Sujeitos principais.
Sujeitos secundarios. Sujeitos Especiais. Do procedimento. Procedimento Comum
Ordinario. Procedimento Sumario. Das partes e dos procuradores. Da capacidade
processual. Legitimagcdo ordinaria. Legitimagdo extraordinaria. A substituicdo
processual. Dos deveres das partes e dos procuradores. Do litisconsércio. Da
assisténcia. Da intervencdo de terceiros. Da oposi¢do. Da nomeagao a autoria. Da
denunciacao da lide. Pressupostos processuais.

5 - Dos atos processuais. Definicdo. Caracteristicas dos atos processuais. Principios
dos atos processuais. Classificacdo dos atos processuais. Atos do Juiz. Atos das
partes. Atos dos auxiliares das partes. Atos processuais simples e complexos.
Documentacao dos atos processuais. Local da pratica dos atos processuais. Da forma
dos atos processuais. Tempo para a pratica dos atos processuais. Das comunicagdes
dos atos processuais. Das cartas. Das citagdes. Das intimag¢des. Das nulidades. De
outros atos processuais. Da distribuicdo e do registro. Do valor da causa. Dos Prazos.
Conceito. Classificagdo. Principios. Contagem. Prazos especiais. Preclusdo. O juiz:
poderes, deveres e responsabilidades. O Ministério Publico e os Auxiliares da justiga.

6 - Formacéo, suspensao e extingdo do processo. Do Procedimento ordinario. Peticdo
inicial: conceito, requisitos. Do pedido: espécies, modificacdo, cumulacdo. Causa de
pedir. Dos documentos necessarios a propositura da agdo. Despacho inicial: objeto,
natureza. Do julgamento liminar de improcedéncia das acgdes repetitivas. Do recurso
cabivel e seu procedimento. Da decretacéo de oficio da prescricdo. Emenda da inicial.
Do indeferimento liminar da petigao inicial. Do recurso cabivel e seu procedimento. Da
antecipacao dos efeitos da tutela de mérito. Requisitos. Da fungibilidade entre a tutela
antecipada e as medidas cautelares.

7 - Da citagdo. Dos efeitos da citacdo. Da resposta do réu: contestacido, excecoes
(incompeténcia, impedimento e suspei¢cao), reconvengao. Da Revelia. Dos efeitos da
revelia. A revelia e os direitos indisponiveis. Da declaracdo incidente. Dos fatos
impeditivos, modificativos ou extintivos do direito do autor. Das alegag¢des do réu.

8 - Do julgamento conforme o estado do processo. Da extingdo do processo sem
resolugdo do mérito. Do julgamento antecipado da lide. Da resolu¢ao do mérito. Da
audiéncia preliminar. Das provas: conceito, modalidades, principios gerais, objeto,
onus, procedimentos. Da audiéncia de instrugao e julgamento. Da sentenga. Requisitos
e efeitos da sentenca. Classificagcdo da sentenca. Publicagdo. Intimac&o das partes e
dos procuradores. Sentenca em audiéncia e inicio do prazo recursal. Condenagao do
devedor na emissdo de declaragdo de vontade. Coisa julgada. Conceito. Limites
objetivos e subjetivos. Coisa julgada formal e coisa julgada material. Principio do
deduzido e do dedutivel. Reexame da sentenca. Liquidacdo da sentenca. Acao
Resciséria e a acao do artigo 486 do CPC.

9 - Cumprimento da sentenca. Procedimento. Titulos executivos judiciais. Impugnacao.
Execucéao proviséria. Competéncia para o cumprimento da sentenca. Cumprimento da
sentenga condenatoria na indenizagao por ato ilicito. Acao Rescisoria.

10 - Recursos. Conceito, fundamentos, principios, classificagdo, pressupostos
intrinsecos e extrinsecos de admissibilidade, efeitos, juizo de mérito. Sumula impeditiva
do recurso. Apelagcdo. Agravo. Embargos infringentes. Embargos de divergéncia.
Embargos de declaragdo. Recurso de terceiro prejudicado. Recurso pelo Ministério
Publico. Recurso Adesivo. Recurso extraordinario. Requisitos. Repercussao Geral.
Recurso Especial. Requisitos. Prova da divergéncia. Agravo de Instrumento ao STF ou
ao STJ. Recurso Ordinario. Da ordem dos processos no Tribunal. Poderes do relator no
julgamento dos recursos. Hipéteses para a concessao do efeito suspensivo pelo relator.



11 - Processo de execucdo. Principios. Das partes. Da competéncia. Dos requisitos
necessarios para realizar qualquer execugao. Do inadimplemento do devedor. Espécies
de execugdo. Execugdo para entrega de coisa certa e incerta. Execugdo das
obrigacdes de fazer e nao fazer. Da Execucao Fiscal. Da execugao por quantia certa
contra devedor solvente. Da penhora, avaliacdo e expropriacdo. Da citagdo do devedor
e da indicagao de bens. Da penhora e do depdsito. Da avaliagdo. Da adjudicagao. Da
alienagao por iniciativa particular. Da alienagdo em hasta publica. Do Pagamento ao
credor. Da Execugéao contra a Fazenda Publica. Da execug¢ao da Prestagao Alimenticia.
Dos embargos a execugéo. Prazos para embargos. Natureza juridica. Legitimidade e
procedimento. Dos embargos a execugao contra a Fazenda Publica. Dos embargos na
execucao por carta. Da execucdo por quantia certa contra devedor insolvente. Da
suspensao e extingdo do processo. Do Processo Cautelar. Das disposi¢cdes gerais. Dos
procedimentos cautelares especificos.

12 - Dos procedimentos especiais. Dos Procedimentos Especiais de Jurisdi¢ao
contenciosa. Dos procedimentos especiais de jurisdicdo voluntaria. Juizados Especiais
Civeis (Lei n® 9.099/95).

13 - Uniformizac&o de jurisprudéncia. Declaragéo de constitucionalidade. Recursos aos
tribunais superiores. Cabimento. Procedimento. Efeitos. Precedentes judiciais.
Mecanismos de valorizagdo. Sumulas, Sumula Vinculante. Ac¢do rescisoria e
sucedaneos recursais.

14 — Da Legislagdo processual Civil extravagante. Do Mandado de Segurancga.
Locacao e Despejo. Agdo de Busca e Apreensdo por alienagao fiduciaria. Acao de
Alimentos. Desapropriagdo. Dissolugdo do casamento e Divorcio. Execugdes
Especiais. Investigagdo de paternidade. A¢ao de Adjudicacdo Compulséria. Agao de
imissdo na posse. A¢ao Reivindicatoria. Usucapido Especial. Fraude contra credores.
Mandado de Seguranga. Ac¢ao Civil Publica. A¢cao de improbidade administrativa.
Cddigo de Organizagao e Divisao Judiciarias do Estado do Rio de Janeiro. Da Divisao
Judiciaria. Dos Orgdos Judiciarios. Do funcionamento dos Orgdos Judiciarios. Do
Conselho Superior da Magistratura. Da Corregedoria Geral da Justica. Do Estatuto da
Magistratura. Das Garantias da Magistratura. Das prerrogativas dos magistrados. Dos
Deveres. Dos Orgaos Administrativos e Disciplinares. Do Direito de Peticdo e recurso
dos atos administrativos.

15. Jurisprudéncia e Sumulas do Supremo Tribunal Federal, Superior Tribunal de
Justica e Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro.

DIREITO DO CONSUMIDOR

1 - Do Codigo de Defesa do Consumidor. Dos direitos do consumidor. Das disposi¢des
gerais. Dos direitos basicos do consumidor.

2 - Da qualidade de produtos e servigos. Da preservagao e da reparagéo de danos (da
protecao a saude e segurancga). Da responsabilidade pelo fato do produto e do servigo.
Da responsabilidade por vicio do produto e do servico.

3 - Da decadéncia e da prescrigao.
4 - Da desconsideragao da personalidade juridica.

5 - Das praticas comerciais (das disposi¢cdes gerais). Da oferta. Da publicidade. Das
praticas abusivas. Da cobranca de dividas.



6 - Da protecao contratual: disposi¢cbes gerais. Das clausulas abusivas. Dos contratos
de adeséao.

7 - Da defesa do consumidor em juizo. Das disposigdes do Codigo de Defesa do
Consumidor relacionadas a defesa do consumidor em juizo.

8 - Das agdes coletivas para a defesa de interesses individuais homogéneos.
9 - Das agdes de responsabilidade do fornecedor de produtos e servigos.

10 - Da tutela especifica nas obrigagbes de fazer ou nao fazer.

11 - Da sentenca. Da coisa julgada. Da liquidagcao da sentenca coletiva.

12 - Do cumprimento da sentenca. Nog¢ao de verossimilhanca e hipossuficiéncia para
facilitagao da defesa em juizo dos direitos do consumidor, inclusive com a inversao do
o6nus da prova.

13 - Sancdes administrativas e penais: Da competéncia concorrente. A multa,
apreensdao, inutilizacdo, cassacdo de registro, proibicdo de fabricagdo, suspenséo
temporaria de atividade, revogacdo ou cassagido de concessao ou permissdo, da
interdicdo. Da Contrapropaganda.

14- O Sistema Nacional de Defesa do Consumidor. A politica nacional de relagdes de
consumo, o PROCON estadual e municipal.

15. Jurisprudéncia e Sumulas do Supremo Tribunal Federal, Superior Tribunal de
Justica e Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro.

DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

1 - Aspectos Gerais do Direito da Crianca e do Adolescente. A protecédo da infancia no
Brasil. O Direito Penal do menor. Situagao irregular.

2 - O Direito de ser Crianca e Adolescente. Retrospectiva Histérica. A protecao integral.
O Principio do Melhor Interesse da Crianga.

3 - A Trilogia da Protegcao Integral. Aspectos Legais e Constitucionais. Convengao
Internacional sobre os Direitos da Crianga.

4 - Responsabilidade Civil. Danos Causados por Criangas e Adolescentes.

5 - Direito a Vida e a Protegdo ao Nascituro. Aspectos constitucionais e legais. Direito
Fundamental a Convivéncia Familiar e Comunitaria. Parentesco. Poder Familiar.
Aspectos gerais, constitucionais e legais.

6 - Colocagao em Familia Substituta: Guarda, Tutela e Adocgao. Abrigo e alternativas de
acolhimento familiar.

7 - Direito Fundamental a Educagao e Cultura. Fundamentos constitucionais e legais.
Os direitos infanto-juvenis na Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo.

8 - O Direito a Profissionalizagdo e a Protecdo do Trabalho Urbano e Rural do
Adolescente.

9 - Direito Fundamental a Saude da Crianca e do Adolescente.

10 - A Justica da Infancia e da Juventude. Aspectos Processuais e Procedimentos
Especiais. Atuacdo do Ministério Publico. Suspensdo e perda do poder familiar.
Colocagdo em familia substituta. Apuracdo de irregularidades nas entidades de
atendimento.



11 - A prevencéo geral e especial no Estatuto. Formas de controle. A agao civil publica.

12 - Crimes e Infragcbes Administrativas contra a Crianga e o Adolescente: Codigo
Penal, Estatuto e Legislagcado Especial. Aspectos constitucionais e legais.

13 - Ato Infracional. Garantias Processuais. Aplicacdo de Medidas de Protecdo e
Medidas Socioeducativas.

14 - Conselho Tutelar. Fundo da Infancia e Adolescéncia.

15. Jurisprudéncia e Sumulas do Supremo Tribunal Federal, Superior Tribunal de
Justica e Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro.

DIREITOS DIFUSOS E COLETIVOS

1 - Interesses difusos e coletivos: Origem historica e evolugéo. Tutela Jurisdicional dos
Direitos e Interesses Difusos e Coletivos. A tutela em juizo dos interesses individuais
homogéneos, difusos e coletivos. Competéncia.

2 - Interesse publico e interesse privado. Interesse primario e interesse secundario.
Interesses difusos. Interesses coletivos. Interesses individuais homogéneos. Interesses
transindividuais e sua tutela coletiva.

3 - Legitimacgao: ordinaria e extraordinaria. Legitimagcao ativa e legitimagao passiva.
Litisconsércio e assisténcia. Conexao, continéncia e litispendéncia. Liminares e
recursos. A imposicao de multas.

4 - Fundo para reconstituicdo do bem lesado: fundos federais, fundos estaduais,
receitas do fundo, finalidades do fundo, a reparacao das lesdes individuais.

5 - Sentencga. Desisténcia e renuncia do recurso. Efeitos. Desisténcia pelo Ministério
Publico. Oitiva do Conselho Superior do Ministério Publico.

6 - Coisa julgada na agao coletiva. A coisa julgada coletiva e as a¢des individuais.

7 - Responsabilidade pelas custas, honorarios advocaticios e demais encargos da
sucumbéncia. Liquidagao da sentencga. Legitimados para a liquidagao. Escolha do foro
pelo lesado individual.

8 - Responsabilidade e culpa. Prescricdo e decadéncia.

9 - A atuacdo do Ministério Publico no processo civil fundado na defesa dos interesses
difusos e coletivos, e limites de atuagdo. Responsabilidade dos membros do Ministério
Publico.

10 - A protecdo ao patriménio cultural e ao patriménio publico e social. Protegao e
defesa de bens de valor artistico, estético, histérico, turistico e paisagistico. A
competéncia. A defesa das pessoas portadoras de deficiéncia.

11 - A acéo civil publica no Estatuto da Crianga e do Adolescente. Da defesa dos
investidores no mercado imobiliario. A Defesa da ordem econémica e da economia
popular. A defesa das pessoas idosas. A defesa da ordem urbanistica.

12 - O inquérito civil. Generalidades. Competéncia e objeto. Instrucdo. Arquivamento e
controle. Efeitos do arquivamento do inquérito civil. Recursos no inquérito civil.
Compromissos de ajustamento.

13 - Instrumentos de resolugdo extrajudicial de conflitos de natureza coletiva. Inquérito
civil. Termo de ajustamento de conduta (TAC). Fundos.



14 - Tutela de outros direitos metaindividuais. Saude (Lei n° 8.080/90). Igualdade Racial
(Lei 12.288/10). Pessoas portadoras de deficiéncia (Lei n° 7.853/89, Lei n°® 10.098/00.
Lei n° 10.216/01 e Decreto 6949/2009). Educacdo (Lei n° 9.394/96). Saneamento
Basico (Lei n° 11.445/2007 e Decreto n° 7.217/10). Idoso (Lei n°® 10.741/03). Patriménio
Publico (Lei n® 4.717/65 e Lei n° 8.429/92). Mulher (Lei n° 11.340/06) e Investidor (Lei
n°® 7.913/89).

15. Jurisprudéncia e Sumulas do Supremo Tribunal Federal, Superior Tribunal de
Justica e Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro.

BLOCOIII
DIREITO PENAL

1 - Finalidades do Direito Penal. Teoria Constitucionalista do Delito. Funcionalismo e
Imputacdo Objetiva no Direito Penal. Teoria do Garantismo Penal. Tipicidade Penal.
Principios constitucionais penais.

2 - O Tempo do crime. A lei penal no tempo e no espaco.

3 — Do Crime. Relagdo de causalidade. Culpabilidade e exculpantes. Do crime
consumado, tentado e impossivel. Crimes de dano e de perigo. Desisténcia voluntaria e
arrependimento eficaz. Arrependimento posterior. Do Crime doloso, culposo e
preterdoloso.

4 — Erro. Erro de tipo. Erro de proibicdo. Erro sobre a pessoa. Coacgao irresistivel e
obediéncia hierarquica. Causas excludentes da ilicitude.

5 - Perdao judicial. Da imputabilidade penal. Da agdo e da omissao.

6 - Do concurso de pessoas. Do concurso de crimes. llicitude. Causas de justificagao.
Culpabilidade. Excludentes.

7 - Das penas: espécies, cominagcdo e aplicacdo. Das penas alternativas e
substitutivas. Da suspensé&o condicional da pena. Do livramento condicional.

8 - Efeitos da condenacdo e da reabilitagdo. Das medidas de seguranga. Execugao
penal e seus incidentes. Efeitos da condenacéo.

9 - Da acao penal publica e privada. Da extingdo da punibilidade.

10 — Dos crimes contra a pessoa. Dos crimes contra a vida. Das lesdes corporais. Dos
crimes contra a honra. Dos crimes contra a liberdade individual. Dos crimes contra o
patrimdnio. Dos crimes contra a liberdade sexual. Dos crimes contra a fé publica. Dos
crimes contra a administragdo publica.

11 - Das contravengdes penais. Do crime organizado. Da organizagao criminosa (Lei n°
12.850/2013). Dos crimes de abuso de autoridade. Dos crimes ambientais. Da Lei
Antidrogas. Interceptacao telefénica e quebra de sigilo bancario. Violéncia familiar e
doméstica contra a mulher. ldosos. Crimes de preconceito de raga ou cor. O
adolescente em conflito com a lei. Ato infracional. Medidas socioeducativas. O Estatuto
da Criancga e do Adolescente. A Convencao Internacional sobre os Direitos da Crianga —
ONU, 20.11.1989.

12 - Dos crimes hediondos. Dos crimes de tortura. Dos crimes contra a ordem
tributaria, econémica e relagées de consumo.

13 - Dos crimes do Codigo de Defesa do Consumidor. Dos crimes de lavagem ou
ocultacdo de bens, direitos e valores. Dos crimes praticados contra a crianga e o



adolescente. Trafico ilicito de drogas (Lei n° 11.343/06). Politica de redugao de danos.
Crimes contra a saude publica. Cédigo de Transito Brasileiro.

14 - Crimes militares. Codigo Penal Militar. Policiais militares e bombeiros militares.
Crimes de abuso de autoridade. Estatuto do Desarmamento e crimes previstos na Lei
n° 10.826/03. Crimes contra a propriedade imaterial. Crimes dos prefeitos municipais e
vereadores. Crimes eleitorais.

15. Jurisprudéncia e Sumulas do Supremo Tribunal Federal, Superior Tribunal de
Justica e Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro.

DIREITO PROCESSUAL PENAL

1 - Principios constitucionais do processo penal. Aplicagao da lei processual no tempo,
no espago e em relagdo as pessoas. Dignidade humana. Devido processo legal. Juiz
natural.

2 - Sujeitos da relacdo processual. Inquérito policial. Principio da igualdade.
Contraditoério. Ampla defesa. Duragao razoavel do processo. Duplo grau de jurisdi¢cao a
luz do Pacto de Sao José. Presuncdo da inocéncia. Direito ao siléncio.
Inadmissibilidade das provas ilicitas. Interveng¢des corporais no Processo Penal.

3 - Acao penal: conceito, condigbes, pressupostos processuais. Agao penal publica.
Titularidade, condi¢des de procedibilidade. Denuncia: forma e conteudo; recebimento e
rejeicdo. Agcado penal privada: Titularidade. Queixa. Renuncia. Perddo. Perempgao.
Extingdo da punibilidade. Jurisdi¢éo.

4 — Jurisdicdo. Competéncia: critérios de determinacdo e modificagdo. Incompeténcia.
Conexao e continéncia. Das questdes e processos incidentes.

5 - Da prova: conceito, principios basicos, objeto, meios, O6nus, limitacbes
constitucionais das provas, sistemas de apreciagcdo. Prisdo em flagrante, priséo
temporaria, prisdo preventiva e medidas cautelares (Lei n° 12.403/11). Liberdade
provisoria.

6 - Das citagdes e intimagdes. Forma, lugar e tempo dos atos processuais.

7 - Dos diversos procedimentos processuais penais, incluindo leis especiais e Tribunal
do Juri.

8 - Atos das partes, dos juizes, dos auxiliares da Justica e de terceiros.
9 - Dos prazos: caracteristicas, principios e contagem.

10 - Da sentenga. Conceito, requisitos, classificacdo, publicacao e intimacédo. Sentenca
absolutéria: providéncias e efeitos. Sentenca condenatéria: fundamentagao da pena e
efeitos. Efeitos civis da sentenga penal.

11 - Da coisa julgada penal. Inimputabilidade e processo penal. Das nulidades.
12 - Dos recursos em geral: principios basicos, modalidades e fungibilidade.

13 - Da revisao criminal. Das excec¢des. Do habeas corpus. Do desaforamento. Da
Execucdo das penas em espécie. Dos incidentes da execugao penal. Do Mandado de
Segurancga.

14 - Disposi¢cbes processuais penais especiais. Execugdo penal (Lei n° 7.210/84 e
decorrentes). Entorpecentes (Lei n° 11.343/2003). Violéncia doméstica (Lei n°
11.340/2006). Prisdo temporaria (Lei n° 7.960/89). Juizados Especiais Criminais (Lei n°



9.099/95). Interceptagéo telefénica (Lei n° 9.296/96). Codigo Eleitoral (Lei n° 4.737/65).
Faléncias (Lei n° 11.101/2005). Organizagcbées criminosas (Lei n° 12.850/2013).
Protegéo a testemunhas (Lei n® 9.807/99).

15. Jurisprudéncia e Sumulas do Supremo Tribunal Federal, Superior Tribunal de
Justica e Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro.

DIREITO CONSTITUCIONAL

1 - Constituicdo: fontes; conceito; objeto; classificacbes; estrutura. Supremacia da
Constituicdo. Aplicabilidade e interpretacdo das normas constitucionais. Vigéncia e
eficacia das normas constitucionais. Hermenéutica constitucional. Positivismo e pods-
positivismo. Poder constituinte. Originario, derivado e decorrente.

2 - Convencoes e tratados internacionais sobre direitos humanos. Conflito entre direitos
fundamentais.

3 - Controle de constitucionalidade. Sistema. Acao direta de inconstitucionalidade. A¢ao
declaratoria de constitucionalidade. Arguicdo de descumprimento de preceito
fundamental. Acao direta de inconstitucionalidade por omissao. Efeitos da decisdo no
controle abstrato. A fiscalizac&do abstrata no plano estadual. A Fiscalizagao incidental.

4 - Controle de constitucionalidade das leis municipais. A acao direta de
inconstitucionalidade no ambito estadual e o problema da norma repetida. Norma
Constitucional Inconstitucional. O fendmeno da recepg¢ao da legislacdo em vigor pela
nova Ordem Constitucional. Modulagdo dos efeitos da declaracdo de
inconstitucionalidade.

5 - Direitos e garantias fundamentais. Dos direitos e deveres individuais e coletivos.
Tratados e convengdes sobre direitos humanos. A razoavel duragdo do processo.
Direitos sociais. Direitos Humanos. Direitos da cidadania. Direitos politicos. Partidos
politicos. Direitos de nacionalidade. Tutela constitucional dos direitos e das liberdades.
Mandado de seguranga, individual e coletivo. Mandado de Injungao. Habeas corpus.
Habeas data. Agao popular.

6 - Organizacdo do Estado Brasileiro: Unido; Estados federados; Municipios; Distrito
Federal e Territorios. Estado Federal. Principios fundamentais. Organizagao politico-
administrativa. Reparticdo de competéncias. Bens publicos.

7 - Intervencdo nos Estados e nos Municipios. Administragdo publica. Disposi¢coes
gerais. Servidores publicos. Regime Juridico unico dos Servidores Publicos Federal e
do Estado do Rio de Janeiro.

8 - Organizacdo dos Poderes na Constituigdo Federal. Poder Executivo. Poder
Legislativo. Imunidade parlamentar. Processo legislativo. Poder Judiciario. Supremo
Tribunal Federal. Competéncia. Recurso Extraordinario. Repercussdo Geral. Sumula
vinculante. Superior Tribunal de Justica. Competéncia. Recurso Especial.

9 - Conselho Nacional de Justica. Dos Tribunais e Juizes Eleitorais. Dos Tribunais e
Juizes dos Estados. Direitos e Deveres da Magistratura. Garantias da magistratura.
LOMAN. Func¢des essenciais a Justiga. Do Ministério Publico. Do Conselho Nacional do
Ministério Publico. Da Advocacia Publica. Da Advocacia e da Defensoria Publica.

10 — Constituicdo do Estado do Rio de Janeiro. Poder Executivo do Estado do Rio de
Janeiro. Atribuigdes e responsabilidades do Governador e do Prefeito.



11 - Poder Legislativo do Estado do Rio de Janeiro. Imunidade dos deputados
estaduais e dos vereadores. Processo legislativo estadual. Fiscalizagédo contabil,
financeira e orcamentaria. Tribunal de Contas do Estado.

12 - Poder Judiciario do Estado do Rio de Janeiro. Cddigo de Organizacao Judiciaria.
Regimento Interno do Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro.

13 - Ordem econbmica e financeira. Principios gerais da atividade econémica. Da
Politica Urbana. Tributacdo e orcamento. Do Sistema Tributario Nacional. Das Finangas
Publicas.

14 - Da Defesa do Estado e das Instituicbes Democraticas. Da Ordem Social. Emenda
Constitucional n° 45/04 — Reforma do Judiciario. Emendas Constitucionais.

15. Jurisprudéncia e Sumulas do Supremo Tribunal Federal, Superior Tribunal de
Justica e Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro.

DIREITO ELEITORAL

1 - Dos orgédos da Justica Eleitoral. Do Tribunal Superior Eleitoral. Dos Tribunais
Regionais Eleitorais. Dos Juizes Eleitorais. Das Juntas Eleitorais. Composi¢ao e
atribuicées. Do Ministério Publico Eleitoral.

2 - Do Alistamento Eleitoral: ato e efeitos da inscricao, transferéncia e encerramento.
Cancelamento e exclusao do eleitor. Do domicilio eleitoral.

3 - Do Sistema Eleitoral: Sistema Majoritario e Sistema Proporcional.

4 - Do registro de candidatos. Elegibilidade e inelegibilidade. Impugnacgao de registro de
candidatos.

5 - Da votacgao: atos preparatorios, inicio e encerramento. Dos lugares de votagado, das
secoes eleitorais e das mesas receptoras. Da policia e da fiscalizagdo perante as
mesas receptoras. Da apuracéo.

6 - Das impugnacdes perante as juntas eleitorais. Da proclamacédo e da diplomagéao
dos eleitos.

7 - Dos recursos eleitorais: pressupostos de admissibilidade. Efeitos e prazos.
Recursos perante as Juntas e Juizos Eleitorais e Tribunais Regionais.

8 - Dos partidos politicos: registro e funcionamento partidario. Da filiacdo partidaria.
Das financas e contabilidade dos partidos. Prestacédo de contas.

9 - Da propaganda eleitoral (resolu¢gdes do TSE). Do acesso gratuito ao radio e a
televisdo. Propaganda Partidaria. Fiscalizagdo. Da propaganda politica.

10 - Da acao de impugnacao de mandato eletivo. Da investigacao judicial eleitoral. Do
Mandado de Seguranga.

11 - Dos crimes eleitorais. Conceito, natureza e classificacdo. Tipos previstos na
legislacgao eleitoral.

12 - Do Processo Penal Eleitoral. Investigacdo criminal eleitoral. A¢do Penal.
Competéncia em matéria criminal eleitoral. Rito processual penal eleitoral. Invalidagao
e nulidade de atos eleitorais.

13 - Lei das Eleicdes e todas suas alteragdes posteriores.
14 - Lei Complementar n° 64/90 e Lei Complementar n° 86/96.



15. Jurisprudéncia e Sumulas do Supremo Tribunal Federal, Superior Tribunal de
Justica e Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro.

BLOCOIII
DIREITO EMPRESARIAL

1 - Objeto, fontes e autonomia do Direito Empresarial. O Direito de Empresa no novo
Caddigo Civil. Perfis da empresa. A empresa e a livre iniciativa. Limites ao exercicio da
empresa. O empresario. O comerciante. Caracterizagcado. Atividades ndo empresariais.
Contrato de locagcdo empresarial. Particularidades. Disciplina legal. Agao renovatoria.
Condicdes. Legitimidade. Prazos. Dispensa de renovacdo. Procedimento na acgao
renovatoria. Teoria dos Titulos de Crédito. Conceito de titulo de crédito no Codigo Civil.
Titulos de crédito, titulos de legitimagdo e valores mobiliarios. Caracteristicas e
atributos dos titulos de crédito. A emissao do titulo a partir de caracteres eletronicos.
Classificagcao dos titulos de crédito quanto ao conteudo e circulagdo. Titulos a ordem,
nao a ordem, ao portador e nominativos.

2 - Nome empresarial. Espécies: firma individual, razdo social e denominacéo.
Formagdo. Protegcdo legal. Titulo de Estabelecimento, insignia, marca e sinais de
propaganda. A protecao legal a estes elementos da empresa. Contrato de alienagao
fiduciaria em garantia. No¢bes Gerais. Estrutura. Disciplina legal. Partes. Requisitos do
Contrato. Inscricdo. Inadimplemento. Constituicdio em mora do fiduciante. Agao
processual adequada. Alienacéo fiduciaria de iméveis. Letra de Cambio. Legislagao.
Convencgao de Genebra e Decreto n°® 2044/1908. A questao das reservas a lei uniforme.
Nocdes Gerais. Requisitos essenciais. Modalidades. Vencimento e pagamento. Lugar
de apresentagao. Saque. Obrigacdo do sacador. Aceite. Langamento e Modalidades.
Responsabilidade do Aceitante.

3 - Estabelecimento empresarial. Natureza juridica. Estabelecimento e empresa.
Elementos corporeos e incorpéreos. A cessao do estabelecimento comercial. Contratos
para a exploracdo do estabelecimento. Vedagdo de concorréncia. Os atributos da
empresa: clientela e aviamento. Contrato de arrendamento mercantil. Nogdes Gerais.
Elementos do contrato. Disciplina Legal. Natureza Juridica. Obrigacbes das partes.
Pagamento de valor residual garantido (VRG). Lease-back. Arrendamento residencial.
Protesto. Funcdo e importancia. Documentos eletrénicos. Efeitos. Legislagao.
Procedimento. Modalidades de protesto. Dispensa do protesto. Prazos. Sustagdo e
Cancelamento do protesto. Empresario Individual. Capacidade. Impedimentos ao
exercicio da empresa. O prosseguimento da empresa pelo incapaz. Autorizagao
judicial. Participacédo de pessoas casadas em sociedade. Arquivamento de documentos
na Junta Comercial que impliqguem em alteragao na situagao patrimonial do empresario.
Contrato de franquia empresarial. Disciplina legal. Natureza juridica. A circular de oferta
de franquia. Direitos e obrigagbdes das partes. Contratos acessorios. Endosso. Conceito
e natureza juridica. Endosso e cessao de crédito. Modalidades. Endosso parcial.
Pluralidade ou cadeia de endossos. Endosso mandato, endosso caucdo e endosso
postumo. Cancelamento.

4. Sociedades Empresarias. Caracterizacdo. Tipos societarios. Elementos.
Classificagdo. Natureza do ato constitutivo. Personalidade Juridica. Sociedades em
comum. Contrato de cartdo de crédito. Sistema de cartdo de crédito. Natureza Juridica.
Caracteristicas. Direitos e obrigacbes das partes. Incidéncia. Cdédigo de Defesa do
Consumidor (Lei n°® 8.078/90). Aval. Finalidade. Caracteristicas. Aval e Fianga.
Langcamento e modalidades. Aval de pessoa casada e de sociedade. Responsabilidade



do avalista. Pluralidade de avais. Avais Simultaneos e Sucessivos. Aval posterior ao
vencimento. Sociedades por agdes. Espécies.

5 - Sociedade Andnima. Origem e evolugdo. Caracteristicas principais. Constitui¢do.
Subscricdo publica e particular do capital. Projeto de estatuto. Natureza do ato
constitutivo. Companhia aberta e fechada. Registro na C.V.M. Contratos bancarios.
Caracteristicas. Operagdes bancarias. A intervengdo do Estado nos negdécios
bancarios. Incidéncia do Codigo de Defesa do Consumidor. Contrato de utilizagdo de
cofre de seguranca. Letra de cambio. Prescricdo. Acdo de locupletamento. A
responsabilidade em caso de desapossamento da letra de cambio: teorias da criagao e
da emissdo. Acao de anulagao e substituicdo de titulos. Sociedade Andnima. Capital
social. Formacgao. Avaliacdo. Aumento e reducdao do Capital Social. Direito de
preferéncia. A sociedade anénima de capital autorizado e as opgbdes de compra de
acoes.

6 - Faléncia. Principios Gerais. Pressupostos. Caracterizagdo da faléncia. Declaracéo.
Efeitos da Faléncia quanto aos socios. Contratos de agéncia e distribui¢cdo. Distingao.
Obrigagdes do proponente e do agente. Garantia de zona. Remuneragdo do agente.
Contrato de corretagem. Obrigagbes do corretor. Remuneragédo. Pluralidade de
corretores. Dispensa do corretor. Acionistas: direitos e obrigagdes. Direito a voto e seu
exercicio abusivo. Acordo de acionistas. Acionista controlador. Abuso do poder de
controle. Processo Falimentar. Juizo da faléncia. Legitimidade ativa e passiva na
faléncia. Procedimento nos requerimentos de faléncia com base no art. 94 da Lei de
Faléncias. Defesas do devedor. Matéria relevante. Depdsito elisivo. Sentenga de
faléncia: conteudo, publicidade e recursos. Sentenga denegatoria. Agdo cambial.
Relagao cambial. Defesas admissiveis. Cambial. Prescricao. Agao de locupletamento.

7 - Dos efeitos juridicos da sentenca de faléncia em relagéo aos direitos dos credores e
em relagcao a pessoa do falido. Prisdo do falido. Direitos e deveres do falido. Pedido de
continuagao provisoria do negocio. Dos efeitos juridicos da sentenca de faléncia em
relacdo aos bens do falido e em relagdo aos contratos da empresa falida. Dissolugao,
liquidacdo e extincdo das sociedades. Modalidades de dissolucdo de liquidacéo.
Deveres e responsabilidades do liquidante. Partilha do acervo remanescente. Direito
dos credores ndo satisfeitos. Transformacgao, fusdo, incorporacdo e cisdo de
sociedades. Protocolo e justificacdo. Direito dos credores. Direito de Recesso.
Shopping Centers. Aspectos juridicos do shopping center. Conceito. Estrutura do
negocio juridico. Personagens. Aplicagao da Lei n° 8.245/91.

8 - Administragdo da faléncia. Juiz. Orgdo do Ministério Publico. Administrador Judicial.
Nomeacgao, impedimentos, investidura, deveres, substituicdo e destituicdo. Assembleia
Geral de Credores. Comité de Credores. Sociedade limitada. Caracteristicas. Disciplina
legal. Nota Promissoria. Caracteristicas. Requisitos essenciais. Emissdo em branco e
ao portador. Da ineficacia dos atos praticados pelo devedor antes da faléncia. Atos
revogaveis. A¢ao Revocatoria. Capital social. Constituicdo. Integralizagdo. Aumento e
reducdo do capital. Regéncia supletiva pelas normas da sociedade simples. Aplicagao
das normas da sociedade an6nima a sociedade limitada. Nota promisséria vinculada a
contrato. Responsabilidade do emitente ou subscritor. Nota promissoria emitida no
interesse exclusivo do mandatario. Dos efeitos juridicos da sentenca de faléncia. Em
relagcdo aos bens do falido. Arrecadacado dos bens do falido. Inventario. Custddia de
bens. Venda antecipada de bens. Aquisicdo e adjudicagdo dos bens pelos credores.
Pedido de restituigdo e embargos de terceiros. Habilitagdo, verificagcdo e classificagéo
dos créditos. Créditos ndo sujeitos a habilitagdo. Pedido de reserva. Habilitagdo
retardataria. Quadro geral de credores. Agéo revisional de crédito admitido a faléncia.
Sociedade limitada. A figura do sécio. Socio pré-morto. Sucessao. Socio remisso. A



responsabilidade do sécio que se retira ou é excluido. Apuragao de haveres. Tipos de
cheques. Formas de circulagdo. Endosso e aval. Nogdes Gerais. Natureza Juridica.
Requisitos intrinsecos e extrinsecos. Pressupostos de emissdo. A liquidacdo na
faléncia. A realizacdo do ativo e o pagamento do passivo. Formas de alienacgéao.
Pagamento dos credores. Encerramento da faléncia e extingdo das obrigagbes do
falido. Reabilitagcao civil do falido. Sociedade por quotas. Cessao de quotas. Forma de
transferéncia. Aquisicdo das quotas pela sociedade. Propriedade Industrial. Legislagao.
Marcas. Espécies. Classificacdo. Ambito da protecdo. Marca notdria e de alto renome.
Registro. Cesséo de direitos. Extingdo. Desenho Industrial.

9 - Recuperacao judicial da empresa. Assembleia Geral. Objetivo. Legitimidade.
Requisitos. Meios de recuperagdo. Plano de recuperacdo. Prazo. Procedimento da
recuperacgao. Plano de recuperacgao para microempresa e empresas de pequeno porte.
Concesséo. Efeitos. Convolagao da recuperacgéao judicial em faléncia. A quota social.
Natureza. Copropriedade. Indivisibilidade. Cessdo, penhor e penhora da quota.
Cheque. Acdo de cobranca. Facultatividade do protesto. Prescricdo. Acdo de
locupletamento.

10 - Recuperacgao extrajudicial. Requisitos. Efeitos. Procedimento. Credores abrangidos
pelo plano. Desisténcia do pedido. Disciplina Juridica da Concorréncia. Principio
constitucional da livre iniciativa. Concorréncia desleal. Modalidades de concorréncia
desleal. Repressdes: civii e penal. Infracdo da ordem econdémica. Orgaos
administrativos de repressao as infragbes. CADE e INPI. Condutas infracionais.
Sancgdes por infragdo da ordem econdmica. Duplicata mercantil. Natureza juridica.
Requisitos. A vinculagdo da duplicata a fatura. Instituto da recuperagdo (Lei n°
11.101/05). Aspecto multidisciplinar da Lei. Interpretacao principiolégica. Sucessao, de
qualquer espécie, nas obrigacdes do devedor. Contratos empresariais. Nogbes gerais.
Formacdo do contrato. Contrato por correspondéncia. Momento de sua formagao.
Contratos de adesdao. Remessa da duplicata e aceite. A duplicata sem aceite. A
retengao da duplicata. Endosso e aval. Agao de cobrancga. Triplicata. Fatura e duplicata
de prestacao de servigos.

11 - Sistema Financeiro Nacional. Constituigdo. Estrutura e fungcbes do Sistema
Financeiro Nacional. Competéncias de suas entidades integrantes. Instituicbes
financeiras publicas e privadas. Contrato de transporte de pessoas. Formacgao e
classificagdo. Incidéncia do Codigo de Defesa do Consumidor. Clausulas abusivas.
Transporte de passageiros. Direitos e obrigacbes do passageiro e do transportador.
Bilhete de passagem. Transporte benévolo e responsabilidade civil. Propriedade
Industrial. Legislagdo. Patentes: invencdo e modelo de utilidades. Requisitos para a
concessao de patentes. Cessao de direitos. Licenga compulséria. Extincdo da patente.

12 - Sociedade limitada. Administracdo. Indicagdo de administradores estranhos ao
quadro social. Investidura e destituicdo. Publicidade. Responsabilidade do
administrador. Delegacdo de poderes. Contrato de comissdo. Partes. Obrigacoes e
responsabilidades. Remuneragcdo do comissario. Comissao del credere. Contrato de
Representagcdo ou Agéncia. Caracteristicas da representagdo. Exclusividade da
representacdo. Comissao sobre as vendas. Foro competente. Natureza do crédito na
faléncia do representado. Conhecimento de frete ou de transporte. Natureza juridica.
Figuras intervenientes. Formas de circulagéo. A responsabilidade do endossante. O
stoppage in transitu. A responsabilidade do emitente. Clausula de nao indenizar.
Conhecimento de transporte multimodal.

13 - Deliberagdes sociais. O conceito de maioria. Assembleia e reunidao de quotistas.
Dispensa. Convocagao e instalagdo. Quorum. llegalidade e a responsabilidade dos



socios. O conselho fiscal na sociedade limitada. Dissolucao, liquidacao e extincdo da
sociedade. Unipessoalidade temporaria. Abuso do direito e fraude através da
personalidade juridica. Doutrina da desconsideragao da pessoa juridica. Conhecimento
de depdsito e warrant. Legislacdo. Emissdo. Circulagdo. O primeiro endosso do
warrant. A responsabilidade do endossante do conhecimento. O procedimento de
cobranga do warrant. A execugao do saldo.

14 - Deveres e responsabilidades dos administradores. Acdo de responsabilidade.
Contrato de factoring. Definigdo. Caracteristicas. Partes: faturizador (factor) e
faturizado. A cessao dos créditos ao factor. Obrigacdes acessorias. Cédulas e Notas de
Crédito: rural, industrial, comercial e a exportacdo. As garantias da cédula de crédito.
Sua circulacdo. A inscrigcdo da cédula. Processo de execucao da cédula. A capitalizacéo
de juros. Outros titulos de crédito rural: duplicata rural e nota promisséria rural. Cédula
de Produto Rural (CPR). Cédula de crédito bancario.

15. Jurisprudéncia e Sumulas do Supremo Tribunal Federal, Superior Tribunal de
Justica e Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro.

DIREITO TRIBUTARIO

1 - O Estado e o poder de tributar. Fundamentos da imposicao tributaria, suas
limitacbes no nosso ordenamento. Imunidade, isengao, aliquota zero, diferimento,
incidéncia e nao-incidéncia.

2 - Sistema Tributario Nacional. Principios constitucionais tributarios. Competéncia
Legislativa e Competéncia Tributaria. Limitagcbes da competéncia tributaria.
Discriminagao, reparticdo, destinagdo e vinculagdo constitucional da receita tributaria.
Fundos de participacao.

3 - Fontes do direito tributario. Hierarquia das normas. Vigéncia e aplicacdo da
legislagao tributaria no tempo e no espaco. Legislagdo tributaria. Conceitos. Lei
ordinaria e lei complementar; Lei Delegada; Decretos Legislativos; Resolugbes do
Senado; Atos Normativos de Autoridade Administrativa; Decretos e Despachos
Normativos do Executivo; Resolugdes Administrativas; Portarias; Decisdes
Administrativas e Consultas. Matérias reservadas a previsao por Lei Complementar.
Medida provisoria. Tratados e convencdes internacionais. Convénios do CONFAZ.

4 - Regras de vigéncia, aplicagao e integracao. Interpretagao e integracao da legislagao
tributaria. Decadéncia e Prescrigdo em matéria tributaria (prescricdo intercorrente
judicial e administrativa).

5 - Obrigagao tributaria. Obrigacédo principal e acessoria. Fato Gerador: ocorréncia,
aspectos materiais, temporal e espacial. Elementos valorativos: base de calculo e
aliquota. Efeitos, consequéncias, validade e invalidade dos atos juridicos. Sujeitos ativo
e passivo da obrigacdo tributaria: contribuinte e responsavel. Solidariedade. A
imposicao tributaria e as convengdes particulares. Capacidade tributaria. Domicilio
tributario. Preferéncia. Fraude a execugao. Decretacéo de indisponibilidade no curso do
processo executivo: requisitos e procedimento.

6 - Responsabilidade tributaria: sucessores, terceiros, responsabilidade nas infragdes,
responsabilidade dos diretores e gerentes das pessoas juridicas de direito privado por
dividas sociais. Responsabilidade supletiva. Substituicdo tributaria. Pagamento
indevido: Compensacao e Repeticao de Indébito.



7 - Crédito tributario: constituigdo, langamento, natureza juridica. Carater vinculado da
atividade de langamento, efeitos e modalidades. Garantias e privilégios do crédito
tributario. Suspenséo, extingdo e exclusédo do crédito tributario. Garantias e privilégios
do crédito tributario.

8 - Tributos. Conceito. Natureza juridica. Classificagdo: impostos, taxas, contribuigbes
de melhoria, empréstimos compulsérios e contribuicbes sociais. Contribuig¢des:
espécies e natureza juridica. Pedagio. Tributagdo dos ganhos de capital: tendéncias do
sistema e seus fundamentos. Tributacdo sobre o valor agregado: tendéncias do
sistema e seus fundamentos.

9 - Administracao tributaria: fiscalizacao, sigilo, auxilio da forga publica, excesso de
exacdo. Divida ativa: inscricdo, presungcao de certeza e de liquidez e consectarios.
Certidoes negativas. Secretaria da Receita Federal. Conselho Nacional de Politica
Fazendaria (CONFAZ). Fiscalizag&o. Arrecadagao.

10 - Processo administrativo fiscal: consulta, contencioso administrativo. Processo
judicial tributario. A¢des de iniciativa do fisco: execugéo fiscal, cautelar fiscal. Agbdes de
iniciativa do contribuinte: anulatéria do débito fiscal, declaratéria, de consignagao em
pagamento, de repeticao de indébito, mandado de seguranga.

11 - Tributagdo internacional. Acordos para evitar a dupla tributacdo. Aspectos
tributarios da OMC, MERCOSUL, ALADI e ALCA. Incentivos fiscais. Legislagdo. Analise
critica do sistema e de seus reflexos no desenvolvimento do Pais. Evasdo e elisao
tributarias. Direito financeiro: sede constitucional, seu objeto e suas fontes. Normas
gerais de direito financeiro e de direito tributario: autonomia cientifica e normativa.
Atividade financeira do Estado: fundamentos financeiros, econémicos e juridicos.
Finalidades. Aspectos tributarios das leis: de responsabilidade tributaria, de diretrizes
orcamentarias, de orcamento anual, Lei n°® 4.320/64 e suas alteragoes.

12 - Pregos publicos, tarifas e taxas: distingdo. Divida ativa da Unido, de origem
tributaria e ndo-tributaria. Certiddo negativa. Administragao tributaria.

13 - llicito tributario. llicito e sangao. llicito administrativo tributario. llicito penal
tributario: crimes contra a ordem tributaria, apropriacdo indébita. Sancdo administrativa
e sancao penal. Responsabilidade penal. Sangbes pessoais e patrimoniais.

14 - Sistema integrado de pagamento de impostos e contribuigbes das microempresas
e das empresas de pequeno porte (SIMPLES).

15. Jurisprudéncia e Sumulas do Supremo Tribunal Federal, Superior Tribunal de
Justica e Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro.

DIREITO AMBIENTAL

1 - Meio Ambiente. Teoria Geral do Direito ambiental. Conceito. Natureza. Fontes e
Principios. Politica ambiental constitucional. O artigo 225: objetivo, alcance e reflexos.
Deveres ambientais. Deveres ecoldgicos e regulamentagéo da atividade econémica na
Constituicdo Federal. Direito Ambiental Constitucional. Competéncia legislativa em
matéria ambiental. Competéncias legislativas exclusivas e concorrentes.

2 - Bens Ambientais. Aguas, cavidades naturais subterraneas. Energia. Espacos
territoriais protegidos e seus componentes: Fauna, Flora, Florestas, llhas, Paisagem,
Mar Territorial, Praias fluviais, Praias maritimas. Recursos naturais da plataforma
continental. Recursos da zona econdmica exclusiva. Sitios arqueoldgicos e pré-
historicos. Terrenos de marinha e seus acrescidos. Terrenos marginais.



3 - Politica Nacional do Meio Ambiente. Principios da PNMA. Objeto. Finalidade.
Instrumentos da PNMA.

4 - SISNAMA — Sistema Nacional do Meio Ambiente. Objeto. Orgaos integrantes. Orgao
Superior. Conselho de Governo.

5 - Orgao Consultivo e Deliberativo (CONAMA). Orgao Central — Ministério do Meio-
Ambiente. Recursos Hidricos e Amazénia legal. Orgédo executor — IBAMA. Orgdos
Setoriais. Orgdos Seccionais e 6rgdos locais. Fundo Nacional do Meio Ambiente
(FNMA). Licenciamento Ambiental. Sistema de Licenciamento.

6 - Tipos de Licenciamento (Licenga Prévia, Licenga de Instalacdo e Licengca de
Operacgao). Outorgas das Licengas. Licenga Ambiental para fins especificos. Funcéo e
Natureza Juridica do Estudo de Impacto Ambiental.

7 - Conceito juridico de impacto ambiental. Exigéncia Constitucional dos Estudos de
Impacto Ambiental. O EIA na legislagdo nacional. Competéncia Legislativa sobre o EIA.
Competéncia para exigir o EIA. Estados e Municipios. Competéncia do CONAMA para
estabelecer as diretrizes sobre o EIA. Normas Gerais. Conteudo do EIA. RIMA.
Audiéncia Publica. As licitagdes e o EIA.

8 - Conceito de Zoneamento Ambiental. Finalidade. Natureza juridica. Zoneamento
Ambiental Urbano. Zonas de Uso Industrial — ZUI. Zonas de Uso Estritamente Industrial
— ZUEI. Zona de Uso Predominantemente Industrial — ZUPI. Zona de Uso Diversificado
— ZUD. Zoneamento Ambiental Agricola e Zoneamento Ambiental Costeiro.

9 - O Dano Ambiental. Apuragdo do Dano Ambiental. Reparagcdo do Dano Ambiental.
Responsabilidade Administrativa, Civil e Penal por danos ao Meio Ambiente. Infracbes
Administrativas Ambientais. Sang¢des para as infragcdes administrativas ambientais. O
Poder de Policia e Direito Ambiental.

10 - Meios processuais para a defesa ambiental. Agcdo Popular. Agao Civil Publica.
Competéncia para o processamento e julgamento das agdes civis publicas por danos
ao meio ambiente. Legitimidade ativa. Mandado de Seguranga Coletivo.
Desapropriagdo. Tombamento. A tutela inibitéria em matéria de protecdo ao meio
ambiente. A tutela de urgéncia no direito ambiental. O acesso coletivo a tutela
jurisdicional em matéria ambiental.

11 - Crimes contra o meio ambiente. Responsabilidade penal ambiental.
Responsabilidade penal da pessoa juridica. Agao e processo penal. Competéncia para
julgar os crimes contra o meio ambiente. Crimes contra a fauna. Crimes contra a flora.
Crimes contra o ordenamento urbano e patriménio cultural. Crimes de poluig¢ao.

12 - O Direito Ambiental Internacional. Conceito. Fontes do Direito ambiental
internacional. Principios gerais do direito ambiental internacional. MERCOSUL e Direito
Ambiental Internacional. Procedimentos administrativos de prevencdo de dano
ambiental nacional transfronteirico. As Organiza¢goes Nao-Governamentais. ONGs.

13 - Conceito de Polui¢cdo. Poluicdo das aguas. Poluicdo Atmosférica. Poluigcdo por
residuos solidos. Poluigdo por rejeitos perigosos. Poluigcdo por agrotéxicos. Poluigao
sonora. Areas de Preservacdo Permanente e Unidades de Conservacdo: Fundamento
Constitucional. Mudancga do Clima e Mercado de Carbono.

14 - Etica Ambiental. Fundamento constitucional. Ecologia ou Antropologia. Estado
Constitucional Ecologico. A Etica e o ambiente natural, cultural e artificial. A ética
ambiental e o Estatuto da Cidade. Jurisprudéncia das Camaras Reservadas ao Meio



Ambiente do Tribunal de Justica. Jurisprudéncia dos Tribunais Superiores em matéria
ambiental.

15. Jurisprudéncia e Sumulas do Supremo Tribunal Federal, Superior Tribunal de
Justica e Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro.

DIREITO ADMINISTRATIVO

1 - As fungdes do Estado. Origem do Direito Administrativo. O regime juridico-
administrativo. Conteudo do regime juridico-administrativo. Principios Constitucionais
do Direito Administrativo. Restricdes ao principio da legalidade. Principios do Direito
Administrativo.

2 - Ato administrativo: conceito, elementos, atributos, classificacédo, espécies. Validade,
invalidade, nulidade, anulagdo, convalidagcdo e revogag¢ao. Funcdo administrativa:
definicdo e distingdo de outras funcdes estatais. A

3 - Servidores Publicos. Agentes Publicos. Classificacdo. Os servidores estatais na
Constituicdo. Normas relativas a remuneracdo dos servidores e de agentes publicos.
Regime constitucional dos servidores publicos e titulares de cargos. Os cargos
publicos. Provimento, vacancia, remocao, redistribuicdo e substituicdo. Do provimento.
Da nomeacgao. Do Concurso Publico. Da posse e do exercicio. Da estabilidade. Da
transferéncia. Da readaptagdo. Da reversdo. Da reintegragcdo. Da recondugdo. Da
disponibilidade e do aproveitamento. Da vacancia. Da remogao. Da redistribuicdo. Da
substituigao.

4 - Direitos e vantagens dos servidores publicos. Deveres e responsabilidades dos
servidores publicos. Do regime disciplinar. O funcionario Publico Civil. Da seguridade
social do servidor: da aposentadoria; aposentadoria de magistrado, membros do
Ministério Publico e do Tribunal de Contas; aposentadoria voluntaria, aposentadoria
compulséria. Normas relativas a remuneracgao dos servidores e de agentes politicos.

5 - Organizagéao funcional. Cargo, emprego e funcao publica. Classificagdo dos cargos
publicos. Criacdo, transformagdo e extingdo de cargos. Provimento. Investidura,
reingresso. Direito adquirido dos servidores. Responsabilidade do Servidor Publico.
Acéao popular. Revogagao do ato administrativo: Regime juridico. Limites. Estrutura do
provimento revogatorio. Atos afins a revogacdo. Agentes publicos: direito de greve e
sindicalizagdo. Aplicabilidade dos direitos sociais. O estagio probatério e o devido
processo legal. Regime juridico dos cargos em comissdo. Poder de policia:
caracteristicas, espécies e limites. Agentes Publicos. Exoneragdo. Demisséo. Habeas
Corpus, Habeas Data, Mandado de Injungdo. Responsabilidade extracontratual do
Estado. Postulados do Estado de Direito. Histérico da responsabilidade estatal.
Responsabilidade por atos omissivos. Agentes publicos. Promogao e progressao
funcional. Aposentadoria.

6 - Improbidade administrativa: agentes do polo ativo e passivo. Atos de improbidade.
Da acéao de improbidade administrativa. Das penas. Enriquecimento ilicito. Prejuizo ao
erario. Principios. Penas. Procedimento e prescricdo. Controles da Administracédo
Publica: Controle administrativo; Controle legislativo ou politico; Controle judicial.
Discricionariedade administrativa e controle judicial. Controle interno e controle externo.
Controle pelo Tribunal de Contas. Dominio publico.

7 - Bens publicos. Classificagdo, Administracdo e Utilizagdo. Licitacdo: Principios,
Obrigatoriedade, Dispensa e Exigibilidade, Procedimentos e Modalidades, inclusive
pregao presencial e eletronico-federal. Fases da licitagdo. A habilitagdo. O julgamento.



Homologacao e adjudicacdo. Recursos administrativos. Crimes. Licitacdo e mandado
de seguranca.

8 - Contrato administrativo. Espécies. Conceito. Caracteristicas. Prerrogativas da
Administragcdo. Formalizagdo. Execugéo e inexecugédo. A clausula rebus sic stantibus. A
Teoria da Imprevisdo. As clausulas de reajuste de pregos. Obrigacbes do Estado
derivadas de contratos invalidos ou inexistentes.

9 - Convénios e Consoércios. Concessdes e Permissdes de servigos publicos. Forma e
condigdes da outorga do servico em concessao. O prazo nas concessdes € sua
prorrogagéo. Os poderes do Concedente. Os direitos do concessionario. As tarifas. Os
direitos dos usuarios. Formas de extingdo da concessao e seus efeitos juridicos. A
reversdo dos Bens. Responsabilidades civis do concessionario e do Poder concedente.
Permissdo. Parcerias Publico-Privadas. Contratos de gestdo. Organizacdes sociais:
aspectos gerais.

10 - Infragdes e Sangdes Administrativas. Conceito. Sujeito infrator. Excludentes da
Infragdo. Principios. Dever de sancionar. Processo administrativo. Conceito. Processo
ou procedimento administrativo. Principios do processo administrativo. Instauragao do
processo administrativo e fases do processo. A sindicancia. Os sujeitos da relagao
processual administrativa. Direitos e deveres das partes. Competéncia. Instrugao do
processo administrativo. Decisdo do Processo Administrativo: estrutura, tipologia.
Recurso Administrativo e seus efeitos. Coisa julgada administrativa. Da revisao
administrativa.

11 - Poder de policia: conceito. Intervencao do Estado na propriedade. Desapropriagao.
Conceito. Requisitos. Bens suscetiveis de desapropriacdo: autarquias, fundacoes,
empresas publicas e sociedades de economia mista. Competéncia para decreta-la.
Desapropriagdo judicial por necessidade ou utilidade publica. Indenizagdo e seu
conceito legal. Correcao monetaria e honorarios advocaticios. Caducidade da
desapropriacdo. Imissdo na posse do imoével desapropriado. Desapropriagcao indireta.
Servidao administrativa. Requisi¢do. Ocupagao provisoéria. Limitagcdo administrativa.
Direito de construir e seu exercicio. Loteamento e zoneamento.

12 - Responsabilidade civil do Estado: evolugdo das teorias. Reparagao do dano.
Responsabilidade objetiva e subjetiva.

13 - Prescricdo e decadéncia. Organizacdo administrativa: nogdes gerais.
Administracdo direta e indireta, centralizada e descentralizada. Autarquias. Autarquias
comuns e especiais, incluindo: agéncias reguladoras e agéncias executivas.
Fundagdes Publicas, Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista.

14 - Improbidade Administrativa (Lei Federal n.° 8.429/92). Lei de Responsabilidade
Fiscal (Lei Complementar n.° 101/00). Lei de Acesso a Informacgado (Lei Federal n.°
12.527/11). Lei Anticorrupgao (Lei Federal n.° 12.846/13).

15. Jurisprudéncia e Sumulas do Supremo Tribunal Federal, Superior Tribunal de
Justica e Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro.



A4

FODER JUDICIARIO
ESTADO DO RIO DE JANEIRD

ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO

XLVII CONCURSO PARA INGRESSO NA MAGISTRATURA DE CARREIRA DO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

NOGOES GERAIS DE DIREITO E FORMAGAO HUMANISTICA

Sociologia do Direito

1 - Introdugdo a sociologia da administragao judiciaria. Aspectos gerenciais da atividade
judiciaria (administracdo e economia). Gestao. Gestao de pessoas.

2 - Relagbes sociais e relagdes juridicas. Controle social e o Direito. Transformacgdes
sociais e Direito.

3 - Direito, Comunicagdo Social e opinido publica. Conflitos sociais e mecanismos de
resolugao. Sistemas nao judiciais de composicao de litigios.

4 - A Sociologia como instrumento de compreenséo da sociedade. 2. A importancia do
Judiciario no Estado Democratico de Direito.

5 - Relagdes juridicas virtuais. 6. Direitos étnicos, raciais e protecdo as minorias e aos
vulneraveis.

Psicologia judiciaria
1 - Psicologia e Comunicagdo: relacionamento interpessoal, relacionamento do
magistrado com a sociedade e a midia.

2 - Problemas atuais da psicologia com reflexos no Direito: assédio moral e assédio
sexual. Teoria do conflito e os mecanismos autocompositivos.

3 - Técnicas de negociagdo e mediagdo. Procedimentos, posturas, condutas e
mecanismos aptos a obter a solugao conciliada dos conflitos.

4 - O processo psicolégico e a obtengcdo da verdade judicial. O comportamento de
partes e testemunhas.

5 - Problemas atuais de Psicologia com reflexos no Direito: assédio moral e assédio
sexual. Infancia e juventude. Criminalizagdo da pobreza. Justiga terapéutica. Doutrina
da protecéo integral a luz da Psicologia. Justi¢ca restaurativa. A equipe interprofissional
e a rede de atendimento a crianga e ao adolescente.



Etica e Estatuto Juridico da Magistratura Nacional

1 - Regime juridico da magistratura nacional: carreiras, ingresso, promogoes,
remocgdes. Direitos e deveres funcionais da magistratura.

2 - Integridade pessoal e profissional do juiz. Dignidade, honra e decoro. Diligéncia e
dedicacao. Conhecimento e Capacitagao. Cortesia e Prudéncia do Juiz. llicitos éticos.
Sancgdes. Lugar da ética na fungao judicial e na vida particular do juiz. O papel da
cordialidade na prestacao jurisdicional.

3 - Codigo de Etica da Magistratura Nacional. Sistemas de controle interno do Poder
Judiciario: Corregedorias, Ouvidorias, Conselhos Superiores e Conselho Nacional de
Justica.

4 - Responsabilidade administrativa, civil e criminal dos magistrados. Administragcéo
judicial. Planejamento estratégico. Modernizagdo da gestéo.

Filosofia do Direito

1 - O conceito de Justica. Sentido lato de Justica, como valor universal. Sentido estrito
de Justica, como valor juridico-politico. Divergéncias sobre o conteudo do conceito.

2 - O conceito de Direito. Equidade. Direito e Moral. A interpretacdo do Direito. A
superacao dos métodos de interpretagcdo mediante puro raciocinio légico-dedutivo. O
meétodo de interpretacao pela logica do razoavel.

3 - Teorias da Justica e da Argumentagdo. O método de interpretagdo pela légica do
razoavel.

Teoria Geral do Direito e da Politica

1 - Direito objetivo e direito subjetivo. Fontes do Direito objetivo. Principios gerais de
Direito. Jurisprudéncia. Sumula vinculante.

2 - Eficacia da lei no tempo. Conflito de normas juridicas no tempo e o Direito brasileiro:
Direito Penal, Direito Civil, Direito Constitucional e Direito do Trabalho.

3 - O conceito de Politica. Politica e Direito. Ideologias. A Declaragdo Universal dos
Direitos do Homem (ONU).



