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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOIAS

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMACAO DE CADASTRO DE
RESERVA PARA O CARGO DE PROCURADOR DE 2* CLASSE
EDITAL N 1 DO CONCURSO PUBLICO 3/2018 - PROCURADOR
NOBMATIVO

O Presidente da ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOIAS, no uso de suas atribuides, tendo
em vista o que consta no Art. 37, inciso I da Constituico Federal; na Resolugio 02 1.007, de 20 de abril de 1999;
na Besolugio nt 1.008, de 20 de abnl de 1999, & zuaz alteragdes; e na Resolugio nt 1.073, de 10 de cutubro de
2001, e suas alteragies, TORNA PUBLICO que estardo abertas as inscrigies para o concurso piiblico destinado
ao provimento de vagas € 3 formacéo de cadastro de reserva para o cargo de Procurador de 2° Classe, de
nivel superior. do Quadro de Pessoal da Assembleia Legislativa do Estado de Goias, conforme a oferta de
vagas indicada no Amexo I de acordo com a lezislacio vigente e em conformidade com as normas estabelecidas
neste Edital.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O concorso poblico serd regido por este Edital, em conformidade com a legislagio vigente, organizado e
dirigido pela Comissio Especial de Concurse constituida per Portaria do Diretor-Geral da Assembleia
Lemslativa do Estado de Goias (ALEGO) — Portaria n2 28,695, de & de maio de 2018, publicada no Digrio
Oficial da Assembleia Legisiativa do Ertade de Goias n* 12.831 de 3 de maio de 2015,

1.1.1 Compete & Comissiio Especial do Concurso a supervisio e a coordenagio das atividades inerentes ao
cotcurso piblico.

1.2 O concurso piblico serd executado pelo Instituto Americano de Desenvolvimento (TIADES), 2 quem
compete a realizacdo e a execucdo de todas as atividades necessanias a realizacio do certame.

1.3 O concurso piblico destina-se a selecionar candidatos para o provimento de vagas no cargo de Procurador
de 2% Classe, de nivel superior, relacionadas no quadro de vagas constante do Anexo L

1.3.1 O cadastro de reserva somente serd aproveitado mediante a abertura de novas vagas, atendendo aos interesses
de conveniéncia e de oportunidade da ALEGO.

1.4 As provas referentes o concurso poblico serfo aplicadas na cidade de Goidnia-GO.

1.5 O concurso piblico consistird das seguintes etapas, conforme a seguir:

a} prova objetiva, de carater eliminatorio e classificatorio;

b) prova discursiva, de cardter eliminatorio e classificatdrio; e de

c) prova de titulos, de cariter meramente classificatorio.

1.6 Integram o presente Edital os segnintes anexos:

a) Anexo I: com informacfes sobre a jornada de trabalho, sobre oz pré-requisitos obrigatorios para a nomeagio e
posze e sobre a descricio sumaria das atribuigdes do cargo de Procurador de 2 Classe;

b) Anexe I: indica o conteddo programatico que serd avaliado;

c) Anexo III: com informacdes sobre o quadro de provas;

d) Anexo I'V: requenimento para atendimento especial na aplicacio das provas;

€) Anexo V: requerimento para concorrer as vagas especificas para pessoas com deficiéncia;

f) Anexo VI: requerimento para solicitagdo de isengdo da taxa de inscrigdo;

g) Anexo VII: relacio de documentos para a posse; e

h) Anexo VIII: cronograma de atividades do concurso publico.

1.6.1 As atribuigdes do cargo constam na Fesolugio ot 1.008, de 20 de abnil de 1999 e suas alteragdes, disponivel
no sitio eletrdnico http:/f/www.al.goleg.br.

1.7 Oz candidatos aprovados e nomeados reslizario procedimentos pré-admissionais e exames medicos
complementares, de carater unicamente eliminatorio, em conformidade com a legislagdo wvigente e de
responzabilidade da ALEGO.

1.8 Os candidatos nomeados estardo sujeitos ao Regime Juridico Especifico dos Servidores da Assembleia
Legislativa do Estado de Goias, conforme a Resolucdo n® 10732001,

1.9 Oz horarios mencionados no presente Edital e nos demais editaiz a serem publicados para o cerfame
obedecerdo 2o horario oficial de Brasilia.

L10DA IMPUGNACAO DO EDITAL
1.10.1 E facultado a qualquer cidadio apresentar solicitacdo de impugnacdo ao presente Edital e {ou) eventuais
retificagdes, no periodo de 26 a 30 de outubro de 2015.
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1.10.2 O pedido de impugnagio devers ser protocolado na Central de Atendimento ae Candidato do IADES
(CAC-TADES) (ver item 20) e indicar ofs) item(ns) a ser{em) itnpugnado(s).

1.10.3 Oz eventuaiz pedidos de impugnacio zerfo analizados e julzados pela ALEGO e pelo IADES.

1.10.4 Ao término da apreciagio das solicitaches de impueonacio, do que trata o subitem anterior, o IADES
divulgard no sitio eletrdnico http:/'www.iades.com.br, na data provivel de 7 de novembro de 2018, relatério
contendo a andlize e o julgamento dos eventoaiz pedidos de impugnacio.

1.10.5 W&o caberd, sob hipotese alpuma, recurso administrativo sobre o resultado do julzamento dos pedidos de

impugnagio.

2 D0 QUADRO DE VAGAS E DO PERFIL DO CARGO

2.1 O presente concurso pblico destina-ze a selecionar candidatos para o preenchimento de 2 (doas) vagas
formacido de cadastro de reserva no cargo de Procurador de 2 Classe, de nivel superior, conforme quadro de
vagas a seguir:

Vaeas Formacdo de
= Cadastro de Reserva
Cédigo Carso Ampla Pezsoas Ampla Pessoas
Concorréncia ﬂ:'.l,'.] . | Total | Concorréncia m.],l.] . | Total
(AC) Deficiéncia (AC) Deficiéncia

3 (FeD) . (PeD)

Procurador de 2* 2 = 2 5 1 &
601
Clazze

Total 2 - 2 5 1 [i]

2.2 A remuneragdio inicial mensal para o cargo de Procurador de 2* Classe é de R$ 29.114,95 (vinte e nove mil,
cento e quatorze reais e noventa e cinco centavos).

2.3 As informactes sobre a jornada de trabalho, sobre oz pré-requisitos obrigatorios para a nomeacio e posze e
sobre a descricdo suméaria das atribuicdes do cargo encontram-ze no Anexo L

3 DA INSCRICAO

5.1 A taxa de inscricBo serd de RS 150,00 (cento e cinquenta reais).

3.2 As inscrigbes deverdo ser feitas exclusivamente via internet no sitio eletrdnico http:/fwww.iades.com.br, no
pericdo entre §8h (oito horas) do dia 18 de novembro e 22h (vinte ¢ duas horas) do dia 27 de dezembro de
2018.

3.3 OTADES no e responsabilizara por solicitag3o de inzerigio via internet ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagio, congestiomamento das linhas de comunicagdo, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.4 Apoz a conclusdo da inserigio, o candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscrigio por meio de boleto
de cobranca. pagdvel em toda a rede bancaria, casas lotéricas e nos Corredos; e disponivel para visualizagio e
umpressdo no sitio eletrdnico hitp://www.iades.com.br.

3.3 O pagamento da taxa de inscricdo deverd ser efetuado até o dia 28 de dezembro de 2018,

3.6 As mscrighes somente serdo efetivadas apos o pagamento da taxa de inscrigfo, por meio da ficha de
recolhimento ou do deferitnento da izenco da taxa de inscrigio validado pelo IADES.

3.7 O candidato € responzavel pela veracidade dos dados cadastrais informados no ato de inserigdo, zob as penas
da lei.

3.5 Antes de efetuar a inscriclo. o candidato devera conhecer este Edital e cerfificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos.

3.9 E vedada a mscricdo condicional g{ou) fora do prazo previsto de inscrigdes estipulado no prezente Edital.
3.10 Para efetuar a inserige, & imprezcindivel o aimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato, emitido
pelo Ministério da Fazenda.

3.11 As informagBes prestadas na inscricdo serfo de inteira responsabilidade do candidato, podendo 2 ALEGD e
{ou) o IADES excluir do concurso pliblice o candidzto que preencher dados tncorretos, bem como aguele goe
prestar informactes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

3.12 O candidato deverd cbrigatoriamente preencher de forma completa o campo referente a nome, data de
nazcimento, endereco, telefone e s-mail, bem como deverd informar o CEP correspondente a sua residéncia.
3.13 A declaraco falsa ou inexata dos dados constantes no requerimento de inserigio determinars o cancelamento
da inscricio e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes. em qualquer época, sem prejuizo das sanches penais
cabiveis.
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3.14 O wvalor referente ao pagamento da taxa de inscrigio ndo sera devolvido em nenhuma hipotese, salvo nas
condigdes legalmente previstas. E vedada 2o candidato a transferéncia para tercetsos do valor page da taxa de
NECTICAD.

3.13 O candidato devera declarar, no formulano de inscrigio, que tem ciéncia e que aceita que, caso aprovado,
devera entregar por ocazido da convocagHo para a nomeagdo, oz documentor comprobatorios dos requisifos
exigidos para o cargo, conforme o disposto no item 17 deste Edital, sob pena de eliminaciio do certame.

3.16 Nio havera, zob gualguer pretexto, inscrigdo provisona, condicional e extemporinea

317 O candidato insenito por terceiro assume total responsabilidade pelas informacBes prestadas por sen
representante, arcando com as consequéncias de eventuais erros ao preenchimento do requerimento de inscriglo
dizponivel pela via eletrénica.

4 DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1 Mo havera izengdo do pagamento da taxa de insenigdo, exceto para os candidatos que entregarem o
requerimento para solicitagio de izengio de taxa de inscrigio (Anexo VI) e preencherem oz seguintes requisitos:
a) for mermbro de familia cuja renda familiar seja inferior a 2 (dois) salarios minimos, mediante comprovantes de
rendimento ou prova de que € beneficidrio de programa federal ou estadual de transferéncia de renda; ou

b)) for doador de sangue e'ou medula dzsea, desde que comprove a condigdo de doador regular, por, pelo menos,
3 (tres) vezes nos ultimos 12 (doze) meses antecedentes a publicagio deste Edital mediante apresentacdo de
documentaclo comprobatoria.

4.2 O candidato que desejar requerer a 1zencao da taxa de inscriglo devera:

a) imprimir, preencher e assinar o formulario para requerimento de izencio da taxa de mscrigio, conforme modelo
constante no Anexo VI deste Edital_ e

b} apresentar ac JADES oz documentos mdicados no Anexe VI deste Edital junto com copia legivel de
documento de identidade valido.

4.3 A documentagio mdicada no subiterm 4.2 podera ser entregue pessoalmente na CAC-TADES (ver ttem 20) oo
enviada via SEDEX, para o JADES — Concurse Pablico ALEGO - Procurador, Caixa Postal 13920, CEP
71.070-040, Guara II - Brazilia (DF), desde que protocclada’enviada entre os dias 31 de outubro e 7 de
novembro de 2018, )

4.4 O TADES consultara o érglo gestor do CadUndeo para verificar a veracidade das informagbes prestadas pelo
candidate.

4.5 NHp zerd aceita a solicitagdo de isengdo de pagamento da taxa de inscriglo via postal, via fax ou por
procurador.

4.6 Az informacdes prestadas no requerimento de isencdo serfo de inteira responsabilidade do candidato, podendo
este responder, a qualquer momento, por crime comntra a fé poblica, o que acarretars a sua eliminacio do concurso
pablico.

4.7 O resultado preliminar da apreciacio dos pedidos de izencio da taxa de inscrigio serd divulgado na data
provavel de 9 de novembro de 2018, no sitic eletrénico http:/'www.iades.com.br. O prazo recursal para
fquestionamentos acerca do resultado preliminar é de 3 (trés) dias dteis apos a divulgacio deste.

4.5 O candidato cujo pedido de izencdo da taxa de inscrigio ndo for aceito e que tenha inferesse em participar do
certame devera observar o disposto no itern 3 deste Edital, fazer a sua ingcricdo no concurso pliblico e efetnar o
pagamento do boleto de cobranca até o prazo maximo permitido (ver subitem 3.3).

5 DAS SOLICITACOES PARA ATENDIMENTO ESPECIAL NO DIA DE APLICACAO DAS PROVAS
5.1 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizag3o das provas devera encaminhar, até o dia
18 de dezembro de 2018, via SEDEX, para o IADES — Concurzo Pablico ALEGO, Caixa Postal 15920, CEP
71.070-640, Guara [1 - Brazilia (DF), requerimento de atendimento especial constante do Anexo IV devidamente
preenchido e azsinado juntarmente com laudo médico original ou copia autenticada, expedido no prazo maximo
de 12 (doze) meses da data do término das inscrigSes, atestando o nome da doenga, a espécie e o grau ou o nivel
da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacio Estatistica Internacional de
Dioengas e Problemas Felacionados a Satde {CIDY); com justificativa para o atendimento especial solicitado. O
laudo médico deverd aprezentar, ainda, o nome completo, o CEM e a azsinatura do médico que o emitin.

5.1.1 O candidato que necessitar fazer uso do porte de arma deverd apresentar documentaclio que comprove estar
amparado pelo art. 6% da Lei n® 10.326/2003.

5.2 A candidata lactante devers preencher e encaminhar o requenimento constante no Anexe IV, conforme
estabelecido no subitem 5.1, 2 ainda, levar wn acompanhasmte, que ficard em sala reservada para essa finalidade e
oue serd responzdvel pela guarda e cuidado da crianca. A candidata que ndo levar o acompanhante ndo podera
realizar a prova.

5.2.1 Nio haverd compensagdo do tempo de amamerntagcio em favor da candidata.
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5.2.2 Durante o periodo de amamentagio, a candidata serd acompanhada de vm fiscal do TADES, que garantira
que sua conduta esteja de acordo com os termos e condigdes deste Edital.

525 O acompanhante responsavel pela goarda da crianga se submetera a todas as regras de conduta e de
seguranca validas para oz candidatos.

5.3 A solicitagio de atendimento especial sera atendida segundo oz critérios de viabilidade e razoabilidade.

5.4 A listagem com a analige preliminar dos pedidos de atendimento especial serd divulgada na data provavel de
4 de janeiro de 2019. Apos a divulgacio da listagem, sera concedido o prazo de 3 (trés) dias dteis para a
mterpozicdo de recursos.

6 DAS VAGAS DESTINADAS A0S CANDIDATOS COM DEFICTENCIA

6.1 As vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia serdo providas na forma do artigo 37, mcizo VIIL da
Constituic8o Federal; da Lei Federal n® 13.146:2015; do Decreto Federal n° 3.293/1990 e suas alteragbes, que
regulamenta a Le1 Federal n® 8.853/1989; e da Lei Estadual n® 14 71532004,

6.2 Caso a quantidade de candidatos com deficiéncia aprovados seja nsuficiente para preencher a totalidade das
vagas a eles reservadas ou para a formagdo do cadastro de reserva, conforme dizposto no item 2, as que sobrarem
zerdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observando-se a ordem de classificacio.

6.3 Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que:

a) se enquadrem na Lei Estadual n® 14.715/2004;

b} no artige 2 da Lei Federal n® 13.146/2015;

c) nas categorias dizcriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n” 3.298/1999, com as alteracdes mntroduzidas
pelo Decreto Federal n° 5.296/2004, e svas alteragdes;

d) no §1° do artigo 1° da Lei Federal n® 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista); e

) as contempladas pelo enunciado da S3dmula n° 377 do Superior Tribunal de Justica (STI): "o poriador de visdo
monocular fem direifo de concorrer, em concurso publico, ds vagas reservadas aos deficientes”™.

6.3.1 Deverdo aindz ser observados os dispositivos da Convengio sobre oz Direitos da Pessoa com Deficiéncia e
o seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n® 6.949/2009.

6.4 O candidatc que, no ato de inscrigiio, se declarar com deficidneia, ze aprovado e classificado no concurzo
publico, tera seu nome publicado em lista 3 parte e, caso obtenha a classificacdo necessaria, fizurara também na
lista de classificagdo geral.

6.5 O candidato que se declarar com deficiéncia concorrera em igualdade de condigdes com oz demais candidatos,
6.6 As atividades do cargo de Procurador de 2* Classe ndo serdo modificadas para se adaptarem a(as)
condigdoldes) especial(iz) dos candidatos com deficiéncia

6.7 Para concorrer 2 uma das vagas para candidatos com deficiéncia, o candidato devera:

a) no ato de inscrigio, declarar-ze com deficiéneia;

b} entregar lando meédico original, ou copia autenticada, emitido nos Gltimos 12 (doze) meses, contados até o
altimo dia do periodo de inscrigio, atestando o nome da doenga, a especie e o grau ou o nivel da deficidncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacio Estatistica Imternacional de Doencas e Problemas
Relacionados a Sagde (CID)), bem come a provavel cavsa da deficiéncia, na forma do subitem 6.8 deste Edital e
o requerimento constante no Anexo 'V deste Edital

6.8 O candidato com deficiéncia deverd, encaminhar, impreterivelmente até o dia 28 de dezembro de 2018, o
referido laudo médico e o requerimento constante do Anexe V devidamente preenchido e azsinado, via postal
(SEDEX). para o para o IADES — Concurso Piblico ALEGO, Carxa Postal 15.920, CEP 71.070-640, Guara II -
Brasilia (DF), desde que cumprida a formalidade de inserigdo dentro dos prazos citados no item 3 deste Edital.
0.8.1 O candidato com deficiéncia podera também entregar pessoalmente, ou por terceiro (mediante procuracic
simples), na CAC-TADES (ver item 20), a documentacio indicadz no item 6.7 acima mantendo-ze o prazo
maxime ja indicado.

6.5.2 O IADES divulgara, no sitio eletrénico http:/fwww.iades.com.br, na data provivel de 4 de janeire de
2019, a listagem contendo o resultado da apreciaco das solicitagBes para concorrer as vagas destinadas s pessoas
com deficiéncia.

6.5.3 Do resultado preliminar das solicitages para concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia
cabera recurso, que devera ser preenchido e entregue pelo candidato na CAC-TADES (ver item 20) no periodo
compreendido de 3 (trés) dias Gteis apos a divulgacio do resultado preliminar.

6.8.4 Aptérmino da apreciagdo dos recursos contra o resultado preliminar das solicitagBes para concorrer as vagas
destinadaz as pessoas com deficiéncia, a CAC-TADES diulgara, no sitio eletrdnico http:/fwww.iades.com.br,
a listagem contendo o resultado final de tais solicitagtes.

6.9 Caso o candidato nio manifeste expressamente o desejo de concorrer 3 vaga reservada as pessoas com
deficiéncia e nfo cumpra oz procedimentos descritos neste Edital, perdera o direito & vaga reservada em tais
condigtes e, consequentements, concorrera Unica e exclusivamente as) vaza(s) da ampla concorréncia.
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6.10 O candidato com deficiéncia poderd requerer, na forma do item 5 deste Edital, atendimento especial, no ato
da inscrigio, para a realizagdo das provas, indicando as condigdes de que necessita para a realizacio dessas,
conforme previsto no artigo 40, §§ 1° e 27, do Decreto Federal n® 3 208/1999 e suas alteracbes.

6.11 Eessalvadas as disposigBes especiais contidas neste Edital. os candidatos com deficiéncia participardo do
concurso em igualdade de condigfes com os demais candidatos, no que tange ao hordrio de inicio, ao local de
aplicacdo, ao contendo, & avaliacio daz provas, aos critérios de aprovacio e a todas as demais normas de regéncia
do concurso pablico.

6.12 Consideram-se condicbes de igualdade agquelas que permitam a avaliagio do candidato com deficiéncia,
rezpeitando-ge as peculiaridades da deficidncia de que possui.

6.13 Nio sera obstaculo 3 inscriclio ou ao exercicio do cargo a utilizago de material tecnoldgico ou equipamentos
especificos de uso habitual do candidato ou a necessidade de adaptacio do ambiente de trabalho.

6.14 DO PARECER TECNICO POR EQUIPE MULTIPROFISSIONAL

6.14.1 Para os candidatos com deficiéncia, a investidura no cargo, nos termos do art. 1° da Lei Estadual
0" 14.715/2004, dependerd, além da aprovagio em concurso publico & do atendimento 3 demais exigéneias legais,
de parecer técnico favordvel, de carater conclusivo, emitido por Equipe Multiprofizsional constituida com esta
finalidade, atestando a compatibilidade entre o cargo a ser ocupado e a deficiéneia de que o candidato & portador.
6.14.2 O parecer técnico a ser emitido pela Equipe Multiprofissional descreverd o tipo & o grav da deficiéncia de
que o candidato & portador, as atribuigdes essenciais do cargo almejado, e ainda:

a) se o candidato & beneficidrio da reserva de vasas nos termos da Led Estadual n® 14.713/2004;

b) a classificaciio da deficiéncia do candidato adotadz pela Orgzanizagio Mundial de Sadde - OMS efou por
institnigBes de Ambito nacional e internacional, reconthecidamente especializadas nesta drea;

) a natureza das tarefas e atribuicdes essenciais do cargo a ser exercido;

d) ze hé compatibilidade entre o tipo e o grau da deficiéneda do candidato & o exercicio das atribuigdes essenciais
inerentes ao cargo a ser ccupado;

) se, para o exercicio da fungdo, & necessdrio a adaptacio do ambiente de trabalho ou a utilizaglo de equipamentos
eapecificos, caso em que ambas as situagBes deverdo ser descritas detathadamente, especificando-se as adaptagdes
ou 03 equipamentos necessarios.

6.14.3 O candidato devera se apresentar 3 Equipe Multiprofissional munido de lavdo médico original, ou de copia
autenticada em cartério, que ateste a espécie e o grav ou o nivel de deficidneia, com expressa referdneda ao codizo
correspondents da CID e a provavel cansa da deficiéncia.

6.14.4 O laudo médico onginal ou sua copia autenticada em cartorio serdo retidos pela Equipe Multiprofissional
por ocasido da sua apresentacado.

6.14 5 Perdera o direite de concorrer 3 vagas reservadas as pessoas com deficidacia o candidato que, por ocasido
da sessio com a Equipe Multiprofissional, ndo apresentar lando medico original ou copia autenticada em cartorio,
ou que apresentar laudo que nio tenha s1do emitido nos Glimos 12 (doze) meses, bem como o que receber parecer
técnico que ndo o qualifique como pessoa com deficiéncia, ou, ainda, que ndo comparecer a sessao.

7 DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

7.1 A prova ohjetiva serd aplicada na data provivel de 20 de janeiro de 2019, com duragio maxima de 3
{cinco) horas, nchuido o tempo para a leitura das instrugdes e para o preenchimento da folha de respostas da
prova ohjetiva.

7.2 Az provas discursivas zerfo aplicadaz na data provavel de 13 a 15 de marco de 2019, em 3 (trés) sessdes
diarias, com duragio maxima de 5 (cinco) horas cada, incluido o tempe para a leitura das instrugdes e para a
transcrigdo dafs) folha(s) de texto definitivo da prova discursiva.

7.3 A entrega da documentagio relativa a prova de titulos zera feita na data provivel de 2 a 4 de maio de 2019.
1.4 As datas de realizagio das provas somente poderdo ser alteradas por razdes de interesse pablico decorrente de
fato superveniente devidamente comprovado.

7.5 As provas objetivas serio compostas de questdes de miltipla escolha, com 5 (cineo) alternativas em cada
questdo, para escolha de 1 (vma) Gnica resposta correta; de acordo com a pontuagdo total, quantidade de questdes
2 o8 valores definidos no Anexo IIL

7.6 As provas discursivas serfio compostas por questdes discursivas e elaboragio de pegas juridicas sobre os
conteddos de Conhecimentos Especificos; de acordo com a pontuagio total, disciplinas, quantidade de questbes
e de pecas juridicas e o3 valores definidos no Anexo ITI.

7.7 Para o cdleulo da pontuac8o relativa & prova de titulos serfio analisados os documentos em conformidade
com o itern 10 a seguir.

§DAPROVA OBJETIVA
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3.1 A prova objetiva valera 100,0 {cem) pontos.

2.2 A prova objetiva serd corrigida por meio de processamento eletrdnico.

2.3 O candidato nido podera, sob pena de eliminacio do certame, :

a) obter pontuagdo menor que 50% (cinguenta por eento) no total da prova objetiva;

b obter pontuagio 0 (zero) nas questdes de Lingna Portuguesa; e {ou)

¢} acertar menos de 40% {quarenta por cento) das questdes para cada uma das disciplinas do Grupo L

2.4 Serdo considerados aprovados na prova objetiva os candidatos que obtiverem o minime de 50% (cinguenta
por cento) da pontuagio total maxima permitida para a prova objetiva, ou s2ja. 50,0 (cinguenta) pontos 2
oque nio tenham sido eliminados de acordo com o3 critérios estabelecidos no subitem 8.3,

9 DAPROVA DISCURSIVA

9.1 A prova discursiva valera 3000 (trezentos) pontos.

9.2 A prova discursiva terd o objetivo de avaliar, com base em proposta apresentada pela Banca Examinadora e
relacionada aos itens constantes do conteddo programatico elencados no Anexo IT, a capacidade de expressfio na
modalidade escrita, o uso das normas do registro formal culto da Linpua Portupuesa e o conhecimento técnico
vinculado ac exercicio do cargo de Procurador de 2° Classe da Assembleia Legislativa do Estadoe de Goids.
0.3 A prova discursiva devera ser marmiscrita, em letra legivel, com caneta esferografica de tinta preta, fabricada
comn material transparente. ndo sendo permitida a interferéneia efow) a participacdo de outras pessoas, salvo em
caso de candidato com deficiéncia, se a deficiéncia impossibilitar a redacéo pelo proprio candidato, e de candidato
gue soliciton atendimento especial, observade o disposto no item 5 deste Edital. Nesse caso, o candidato serd
acompanhade por wm fiscal do TADES devidamente treinado, para o qual devera ditar o texto, especificando
oralmente a grafia das palavras e oz sinais graficos de pontuagdo.

9.4 As folhas de texto definitive da prova discursiva ndo poderfic ser assinadas ou rubricadas, nem conter em
outro local que ndo o apropriade gualguer palavra ou marca que as identifique, sob pena de anulagdo da prova
discursiva do candidato. Aszim_a detecgio de qualquer marca identificadora nos espacos destinados & transericio
de textos definitivos acarretara a anulagdo da prova do candidato.

9.5 Os textos defimtivos da prova discursiva deverdo ter inicio na linha identificada com o nimero 1, na pagina
inicial de cada folha de texto definitivo da prova discursiva. A falta de observagio dessa orientagio acarretard a
anulacdo da questio’peca juridica do candidato.

9.6 O candidato receberd 1 (vma) folha de texto definitivo da prova discursiva para cada questio'peca juridica.
Az folhas de texto definitivo indicarfo a qual questido/peca juridica pertencem. O candidato deverd observar
atentamente a correspondéncia entre questdo e folha de texto definitivo, sob pena de ter a sua questio/peca juridica
avaliada negativamente.

9.6.1 Em nenhuma hipitese, podera a Banca Examinadora avaliar as folhas de texto definitivo da prova
discursiva de forma invertida.

0.7 Az folhas de texto definitivo serfo oz Onicos documentos validos para a avaliagdo da prova discursiva.

9.8 A folha para rascunho, contida no caderno de provas, € de preenchimento facultativo e ndo valera como folha
de texto definitivo.

9.0 Cada guestdo da prova discursiva consistira na elaboracio de texto diszertative gfou) descritivo e mais uma
peca juridica, com base et tema formulado pela Banca Examinadora, primando pela clareza, precisfo,
consisténcia e concisdo.

901 Az regpostas 35 questdes deverio ter extensdo minima de 20 (vinte) linhas e maxima de 30 (trinta) hohas,
00832 As pecas juridicas nio terio extensio minima oo maxima de linhag.

010 O candidato recebera nota zero na questio da prova discursiva em casos de fuga ao tema, de haver texto
com quantidade inferior de linhas ao estabelecido no subitern 9.9.1 de ndo haver texto ou de identificagio em
local indevido.

011 Somente zera computada como linha agquela que aprezentar pelo menos oma palavra inteira, ndo se
considerando frasmentos de palavras rezultantes da divizdo silibica ao final da linha anterior.

912 Para cada texto avaliado, a utilizacio da norma culta, a2 adequacio ao tema, a argumentacio, a coerénciaea
elaboragdo critica, totalizario a pontuacio relativa ao Dominie do Conhecimento Especifico (DCE.), azzim
distribuidos:

a) Tema / Texto (TX,), pontuacio maxima igual a 2 (dois) pontos: serio verificadas a adequacio ao tema
{pertinéncia ao tema proposto). 2 adequac8o 3 proposta (pertinéncia quanto ao género proposto) € 2 organizacio
textual (paragrafacio e pericdizacio);

b) Arsumentacio (AR.), pontuacio mixima igual a 4 (guatro) pontos: serfo verificadas a especificagdo do
tema, o conhecimento do assumto, a selegdo de ideias distribuidas de forma logica, concatenadas e sem
fragmentacio e a apresentacio de informacgdes fatos e opinides pertinentes ao tema, com articulacio e consisténcia
de raciocinio, sem contradicio, estabelecendo um dialogo contemporines;
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) Coesdo e coeréncia (CC,), pontuacio maxima ignal a 2 (dois) pontos: serfo verificadas a coesio textual
(retomada pronominal;  substinicBo  lemical;, elipses; emprego  de  anaforicos;  emprege  de
articuladores/conjungdes; emprego de tempos: e modos verbais; emprego de processos lexicais: sinonitnia
antonimiz hiperonimia, hiponimia) e a coeréncia argumentativa (selecio e ordenacdo de argumentos; relagdes de
implicagiio ou de adequacio entre premissas e as conclusdes que delas se tiram ou entre afirmactes e as
consequéncias que delas decorrem); e

d) Elaboracio Critica (EC,), pontunacioe maxima igunal a 2 (dois) pontos: serdo verificadas a elaboracio de
proposta de intervengdo relacionada ao tema abordado e a pertinéncia dos argumentos selecionados
fundamentados em informacdes de apodo, estabelecendo relagbes logicas, que visem propor valores e conceitos.
013 Desta forma DCE, (Dominio do Conhecimento Especifico) = TXy + AR, + CCu + EC,.

014 A avaliagio do dominio da modalidade eserita da Lingua Portuguesa totalizard o nimero de erros (NEg) do
candidato, considerando-ze aspectos como acentuacio, grafia pontuacio, concordancia, regéncia, morfossintaxe,
propriedade vocabular e translineacio.

0.15 Para o texto dizsertativo e{ou) descritive, serd computado o namero total de linhas (TL.) efetivamente
escritas pelo candidate.

016 Sera desconsiderado, para efetto de avaliagio, qualguer fragmento de texto gue for escrito fora do local
apropriado ou que ultrapassar a extensio maxima permitida.

9.17 E facultado ao candidato anular, por meio de uin trago horizontal, parte do texto transcrito para a folha de
texto defimitivo.

9.18 Para cada candidato, serd calculada 2 pontuacdo final na questio da prova discursiva (QPD) da seguinte
forma: QPDy = (DCEx - ((NE«/TLy) x 2)) x peso da guestio/peca juridica (ver Anexo ITI).

9.19 A pontuacio final na prova discursiva (PPD) serd a soma das pontuagdes das questbes discursivas, da
seguinte forma: PPD= QPDy+ QPD: + QPD; + .+ QPDy,.

920 Sera atribuida nota zero ao candidato que obtiver PPD < 0,00

0.21 Serd eliminado e ndo terd classificagio alguma no processo seletivo o candidato que:

3) obtiver pontuacio final na prova discursiva (PPD) mferior a 150,0 (cinquenta) pontos, ou zeja, PPD <
150,00; e {ou)

b} que ndc aleancar, no minimo, 40% (guarenta por cento) da pontoacio minima exigida para cada uma das
questtes’pecas juridicas da prova discursiva.

10 DA PROVA DE TITULOS

10.1 Serdp convecados para a apresentacio da documentagdo relativa a prova de titalos todos oz candidatos
aprovados na prova discursiva.

10.2 A prova de titulos, de cardter exclusivamente classificatonio, tera pontoacdo maxima de 25,0 (vinte e cinco)
pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos e dos comprovantes apresentados seja superior a esse valor.
10.3 A pontuagio relativa a prova de titulos se limitard ao valor méxime de acordo com a tabela de pontuagio a
SEELAL

QUADRO DE ATRIBUICAQ DE PONTOS PARA A AVALIACAO DE TITULOS
Item Titalo Valor Unitaric | Valor Maximo

Exercicio do magistério superior, em discipling da drea | 0,5 pontos por

3 juridica, desenvolvido em instiuicic de educagdo superior | ano completo sem 50

E piblica ou particular reconhecida pelo MEC. aohreposicio de 2

tetpo

B Livros publicados, de autoria individual, ne &mbite da ciéncia 1.0 10
juridica. ’ ’
Artigos, pareceres, ensalos e trabalhos juridicos, todos de

C | autoria individual, constante de publicagdo especializada em 0.3 20
Direito que possua Conselho Editorial.
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de doutorado

D |&® Direito. Também serd aceito certificado/declaracio de 5.0 50
coticlusdo de doutorado em Direito, desde gue acompanhado ? 2
do histdrico do curso.
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de mestrado

g |em Direito. Também serd aceite certificado/declaracie de 3.0 10
coniclusdo de mestrado em Direito, desde que acompanhado do P :
histérice do curso.
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Certificado de cwrso de pos-graduado em  nivel de
especializagio, com carga hordria minima de 360h/a, em
Direito. Também serd aceita a declaragio de conclusfio de pos-
graduagio em nivel de especializagio em Direito, desde que
acompanhada de historico escolar, com carga hordria minima
de 360 hia

G Aprovagio em concurso poblico para cargo ou emprego
piblico privativo de bachare] em Direito.

Total 25,0 pontos

L0 20

Lo 5.0

10.4 Para fins da prova de titulos, ndo serd considerado diploma, certidio de conclusdo de curso ou declaragio
que seja requisito para ingresso no cargo pleiteado pelo candidato.

10.3 Todos o3 documentos referentes a prova de titulos deverfo ser apresentados em copias frente e verso,
autenticadas em cartorio, cuja autenticidade serd objeto de comprovagdo mediante apresentagdo de original &
outros procedimentos julzados necessarios. caso o candidato venha a ser aprovado.

10.6 Oz documentos deverfo estar em perfeitas condigBes, de forma a permitir a avaliagio com clareza.

10.7 Oz documertos de certificaco que forem representados por diplomas ou certificados/certid®es de conclusio
de curso deverdo estar acompanhados do respectivo historico escolar, mencionando a data da colagdo de grau,
bem como deverdo ser expedidos por mstituicdo oficial ou reconhecidos, em papel timbrado, & deverdo conter
carimbo e identificagio da instituigdo e do responsavel pela expedicio do documento.

10.2 Oz documentos comprobatorios de cursos realizados no exterior somente serfo considerados quando forem
compativeis com o exercicio de atividades correspondentes ao cargo pleiteado e mediante a sua tradugio para a
lingua portuguesa por tradutor juramentado e devidamente revalidado por universidades oficiais credenciadas
pelo Mimstério da Educagio — MEC.

10.9 Apenas os curzos ja concluidos até a data da convocagdo para apresentacio dos titulos serdo passiveis de
pontuacio na avaliagio.

10.10 O certificado de curso de pos-graduagio Jate sensy, em nivel de especializagio, que ndo apresentar a carga
horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas/aula ndo serd pontuado.

10.11 Para receber a pontuagdo relativa a exercicio do magisténio superior, o candidato devera aprezentar a
documentaciio na forma descrita a seguir;

4} copia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — constando, obrigatoriamente, a folha
de identificacio com nimero e série, a folha com a foto do portador, a folha com a qualificagdo eivil, a folha de
contrato de trabalho e as folhas de alteragbes de saldno que constem mudanga de funcdo, acrescida de declaragio
do empregador que informe o periodo (datas de inicio e fim) e a discriminaclo do servigo realizado, com a
descrigio das atividades desenvolvidas, se realizado na area privada;

b) copia autenticada do estatuto social da cooperative, acrescida de declaracBo informands sua condiglo de
cooperado, o periodo (datas de indcio & fim) e 2 diseriminacio do servigo realizado, com a desericBo das atividades
desenvolvidas;

¢} copia autenticada de declaragdo, ou certiddo de tempo de servigo, que informe o periodo (datas de indcio e fim)
e a discriminagdo do servigo realizado, com a descrigdo das atividades desenvolvidas, no caso de servidor publico;
d) copiz autenticada de contrato de prestagio de servigos, ou recibo de pagamento de autdnome (RPA), acrescido
de declaracio que informe o periodo (datas de inicio & fim) e a discriminagdo do servigo realizado, no caso de
servico prestado como autdnomo;

&) copia autenticada de declaragio do érgdo ou empresa ou de certiddo de tempo de servigo efetivamente exercido
o exterior, traduzido para a Lingoa Portuguesa por tradotor juramentado, que informe o periodo (datas de inieio
e fim) e a discriminacic do servigo realizado.

10.11.1 Os periodos citades no subitern 10,11 deverdo conter claramente dia, més e ano.

10.12 A declaracdo a que diz respeito o subitem 10,11 (alinea “'3”™) devera apresentar, no minimo, as seguintes
informacdes: nome empresarial ou denominagio social do emitente; endereco e telefones validos; CNET e
inzcricdo estadual; identificacdo completa do profissional beneficiado; descricio do cargo exercido e principais
atividades desenvolvidas; local e periodo (inicio e fim) de realizaclo das atividades; assinstura e identificagio do
emitente (nome completo legivel, acompanhade de fungdo), com reconhecimento de firma.

10.13 A certiddo a que diz respeito o subitem 10.11 (alinea “c™) deverd apresentar, no minimo, as seguintes
informagtes: designacdo do OrgdoEntidade da Administracio Poblica Direta, Autdrquica ou Fundacional,
endereco e telefones validos; CNPT; identificacio completa do profizzional; descricdo do cargo pablico ou funcio
exercida e principais atividades desenvolvidas; local e periodo (datas de inicio e fim) de realizacio das atividades;
assinatura e identificacdo do emiteate (nome completo legivel/cargo piblico ou funcio e matricela no orgdo).
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10.14 Em caso de impossibilidade de emissdo da documentaclo prevista no subitem 10.11 (alinea “a" e *b™)
exclusivamente por motivo de extingdo da sociedade empresaria e (ou) da cooperativa, sers admitida, para fins de
pontuacio:

a) para empregados celetistas de sociedade empresaria e (ou) de cooperativa, somente copia autenticada da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) constando, obrizatoriamente, a folha de identificagio com
mimero e série, a folha com a foto do portador, a folha com a qualificagdo civil, a folha de contrato de trabatho &
a3 folhas de alteracBes de salario que constem mudanga de funglo; e

b} para cooperados, copia autemticada do estafuto social e do termo de extingdo da cooperativa, expedido pelo
Cartoric de Registro Civil.

10.15 Quando o nome do candidato for diferente do constante dos documentos apresentados, deverd ser anexado
comprovante de alteracio do nome (por exemplo: certidio de casamenta).

10.16 NEo serd aceito qualquer tipo de estagio, bolsa de estudo ou menitoria para poatuacio dos titulos e da
experiéncia profissional.

10.17E de exclusiva responsabilidade do candidato o envio e a comprovacio dos documentos da prova de titulos.
10.18 Em nenhuma hipétese, haverd devolucdo acs candidatos de documentos referentes a prova de titulos e de
experiéncia profissional.

10.19 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengdo dos documentos da prova de
titulos apresentados, a respectiva pontuagio do candidato sera anulada.

10.20 Qs pontos que excederem o valor méaximo de cada titulo, bem como os que excederem o limite de pontos
estipulados nas tabelas. serfo desconsiderados.

10.21 Os documentos para a prova de titulos serdo oportunamente entregues, conforme instrocdo a ser formecida
em edital especifico de convocagio para esta etapa.

11 DAS INSTRUCOES PARA APLICACAO DAS PROVAS OBJETIVAS E DISCURSIVAS

11.1 Os locais, a data e o horario de realizacio das provas objetivas serfo disponibilizados no sitio eletrdnico
http:/f/www.iades.com.br, na data provavel de 14 de janeiro de 2019, mediante acesso individualizado ao
Comprovante de Inscrigio.

11.2 Oz locais, as datas e os hordrics de realizagiio das provas discursivas serfio oportunamente disponibilizados
no sitio eletronico hitp:/f'www.iades.com.br, mediante publicagio de edital especifico de convocacio para a
etapa.

11.2 O ndo comparecimento as provas, por qualquer motivo, caracterizara a desisténcia do candidato e resultars
et zua eliminacio deste concorzo poblice. O candidato ndo poderd alegar desconthecimento acerca do local, data
e horario de realizacdo das provas, para fins de justificativa de sua auséncia.

11.3 Caso o candidato ndo consiga obter o sen Comprovante de Inseriglo, este deverd entrar em contato com a
CAC-TADES ate o 3= (terceiro) dia que antecede a aplicacio das provas para verificar o acontecido.

11.4 O candidato deverd preencher a folha de respostas da prova objetiva e as folhas de texto definttive da prova
discursiva com caneta esferografica de tinta preta, fabricada de material transparente, e em conformidade com
as instrugdes contidas neste Edital, nio caderno de provas e nas folhas. Em nenhuma hipotese havera substituicdo
da folha de respostas e (ou) das folhas de texto definitivo por erro do candidato.

11.5 O candidato & responsavel pela devolugdo da folha de respostas da prova objetiva e das folhas de texto
definitive da prova discursiva devidamente preenchidas ae final da prova Em nenhuma hipdtese, o candidato
poderd sair da sala de aplicacdo de prova com a folha de resposta e (ou) com as folhas de texto defimtive das
provas, que constitbem os Gnicos documentos validos para a correglo das provas e processamento do resultado
do concurzo piblico.

11.6 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento indevido da folha de
rezpostas e {ou) das folhas de texto definstivo.

11.6.1 Serdo consideradas marcagbes indevidas as que estiverem em desacordo com este Edital e (ou) com as
instrucdes contidaz na folha de resposta, tais como: marcagdo rasurada ou emendada, campe de marcagio ndo
preenchido integralmente e (ou) marcacdo de mais de uma alternativa por questio.

11.7 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua fotha de
respostas, sob pena de arcar com o3 prejuizes advindos da impossibilidade de realizagio da leitura Sptica,

11.8 Nao sera permitido que as marcagdes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso de
candidato que tenha solicitado atendimento especial Nesse caso, o candidato serd acompanhado por vm fiscal do
IADES devidamente treinado.

11.9 Nio sero fomecidas, por telefone, fax e (ou) correio eletrdnico, informagdes a respeito de data, local e
horario de aplicagdo das provas. O candidato deverd observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem
publicados no sitio eletrdnico http:/fwww.iades.com.br.
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11.10'0 candidato devera comparecer ao local designado para a realizago da prova com antecedéncia minima de
1 {uma) hora do horaro fixado para o seu inicio, munido de caneta esferografica de tinta preta, fabricada de
material transparente, do comprovante de inscrigdo e de documento de identidade onginal. Nao sera permitido
em nenhuma hipdtese o uzo de lapis, lapizeira/orafite e (ou) borracha durante a realizagio das provas.

11.11 Mo serd admitido o ingresso de candidato no local de realizagdo das provas apbs o hordrio fixado para o
el thicio, gue corresponderd ao do fechamento dos portdes.

11.12 O candidato deverd assinar na lista de presenca, de acordo com a assinatura constante do seu decumento da
identidade, vedada a aposigio de rubrica.

11.13 O candidato que se refirar da sala de aplicacio das provas ndo podera retornar a ela, em nenhuma hipotese,
exceto ze sua saida for acompanhada, durante todo o tempo de auséncia, por fiscal ou por membro da coordenagio
do IADES.

11.14 Serfo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos comandos militares, pelas
secretarias de seguranca piblica, pelos institutos de identificaclo e pelos corpos de bombeiros militares; carteiras
expedidas pelos orgfos fizcalizadores de exercicio profissional; passaporte brasileiro; certificado de reservista;
cartetras foncionais expedidas por orgfo piblico que, por let federal. valham como ideatidade; Carteira de
Trabalho; Carteira Nacional de Habilitag3o (somente o modelo aprovado pelo art. 139 da Lei n2 9303, de 23 de
setembro de 1997, publicada no Digrio Oficial da Unido de 24 de zetembro de 1097).

11.14.1 NEo zerdo aceitos como documentos de identidade: certiddo de nascimento, cartiio de inscrigio no CPF,
titulo eleitoral, Carteira Nacional de Habilitagio (modelo antigo), carteira de estudante, carteira funcional sem
valor de identidade, carteiras de identidade com validade vencida, documentos ilegiveis, nfo identificaveis e (ou)
danificados.

11.14.2 O candidato que ndo apresentar documento de identidade original, na forma defimda no subitem 11.14
deste Edital, nio podera fazer a prova e serd automaticamente eliminado do concurso piblico.

11.15 Caszo o candidato esteja impossibilitado de exibir, no dia de aplicacio das provas, documento de identidade
original, por motivo de perda, farto ou roubo, deverd apresentar documento que ateste o registro da ocorréneia
em orgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocazifio em que serd submetido a4 identificacdo
especial, que compreenderd coleta de dados, de assinaturas e de impressio digital em formulario préprio.

11.15.1 A sdentificacio especial serd exigida, tambeém_ ao candidato cojo documento de identificacio apresente
dividas relativas 3 fisionomia e (ou) 3 assinatura do portador.

11.16 Nao sera aplicada prova, em nenhuma hipotese, em local, data e {ou) em horanos diferentes dos
predeterminados em edital ou em comunicado.

11.17 Nio serd permitida, durante a aplicacio das provas, a comunicacio enfre oz candidatos, bem como a
utilizacdc de maguinas caleuladoras e (ou) similares, livros, anotagdes, réguas de calculo, impressos ou qualquer
outro material de consulta.

11.18 Cazo o candidato leve algum aparelho eletrdnico, este devera permanecer desligado e, se possivel, com a
bateria retirada durante todo o periodo de prova, devendo, ainda, ser acondicionado em embalagem fornecida pelo
IADES, e esta devera permanecer embaixo da carteira do candidato durante todo o periodo de prova. Chaveiros
eletrénicos, chaves e demais objetos metalicos, que porventura estejam sendo portados pelos candidatos, também
deverdo zer acondicionados nesta mesma embalagem.

11.19 O descumprimento do disposto nos subitens 11.17 e 11.1% implicard a eliminacio do candidato,
constituindo tentativa de frande.

11.20 O TADES recomenda que o candidato ndo leve, no dia de realizacio das provas, objeto algum citado nos
subitens 11.17 e 11.138. O funcicnamento, ainda que involuntario, de qualquer tipo de aparelho eletrdnice durante
a realizacdo da prova implicara a eliminagdo automatica do candidato.

11.21 OTADES ndo 32 responsabilizara por perdas, extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos
durante a aplicagio das provas, nem por danos a eles causados.

11.22 Em nenhuma hipoteze, haverd segunda chamada para a aplicacio das provas. O ndo comparecimento na
data, local e horario desipnado para as provas, implicara a eliminacio automatica do candidato.

11.23 O controle de horario serd efetuado conforme critério definide pelo TADES.

11.24 O candidato somente poderd se retirar, definitivamente, da sala de aplicagio das provas apos 1 (uma) hora
de zeu inicio. Nessa ocasido, o candidato ndo levara, em nenhuma hipdtese, o caderno de provas ou as folhas de
respostas.

11.25 Bomente quando faltarem 30 (trinta) minutes para o término do tempo fixado para realizagio das provas, o
candidato podera deixar o local levando consigo o caderno de provas.

11.26 A inobzervdncia dos subitens 1124 & 11.25 constard na ata da sala e acarretara a ndo correcdo das provas
e, conzequentemente. a eliminacio do candidato do concurso pablico.

11.27 Bera eliminado do concurso poblico o candidato que, dusante a realizacio das provas, for surpreendido
portando:




Quinta-feira, 25/10/2018 DIARIO DA ASSEMBLEIA N° 12.963 Pégina 78

a) aparelhos eletrdnicos, tals como: maquinas calculadoras, agendas eletrOnicas ou similares, telefones celulares,
startphones, fablefs, iPod, gravadores, pen drives, mp3 player oo similar, qualquer receptor ou transmissor de
dados e menzagens, bip. noteboak, palmiop, wallman, manuina fotografica ete ;

b relogio de qualquer espécie, Geulos escuros, protetor auricular, lapis, lapiseira’grafite, cansta marca-texto efou
borracha;

) gquaisquer acessorios de chapelaria, tais como: chapéu, boné, gorro ete.; e (ou)

d) qualquer recipiente ou embalagem, tais como: garrafs de dgoa, suco, refrigerante e embalagem de alimentos
(bizcoitos, barras de cereais. chocolates, balas ete ). que nfo seja fabricado com material transparente;

) for surpreendido portando anotagdes;

f) usar ou tentar usar meios fraudulentos e{ou) legais para a sua realizagdo efou) para obter vantagens para a1
e{ou) para terceiros;

g) for surpreendido dando ou recebendo qualquer forma de auxilic para a execucdo de prova

h) vtilizar-se de quaisquer objetos, meios, notas e(ou) inpressos que nio forem expressamente permitidos em
edital:

1) faltar com o devido respeito e cortesia para com qualquer um dos examinadores, seus auxiliares, instrutores,
autoridades ou outros candidatos;

1) fizer anctagio de infortnaces relativas as suas respostas ou & sua identificacio;

k) recusar-se a entregar afs) folha(s) de resposta dals) provals) objetiva e{ou) discursiva ao términe do tempo
regulamentar;

1) se recusar a entregar o material das provas e{ou) fases ao término do tempo destinado & sua realizacdo;

) afastar-ze do local da prova, a qualgquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal ou membro da coordenacio
do TADES;

) ausentar-se do local da prova, a qualquer tempo, portando afs) folha(s) de resposta efou) folha(s) de
razcunhols), bem como portando o cademo de provas antes do hordrio permitido para que o candidato posza leva-
1o;

o) ndc permitir a coleta de sna assinatura, de sua impressBo digital e outros mecanismos de identificacio de
candidates a serem utilizados pelo ITADES;

p) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

q) comunicar-ge com outro candidato durante 2 execucio das provas;

1) se recusar A transcrever para o cartdo Stico de respostas, a frase apresentada durante a aplicagdo das provas
objetivas para posterior exame grafoldgico; e (ou)

5} descumprir este Edital e(ou) outros que vierem a ser publicados.

1128 Berd permitido ac candidato permanecer com alimentos, deade que, fora da embalagem, acondicionados
em zaco de plastico transparente ou porta-objetos de plastico transparente, que deverdo ser providenciados pelo
candidato.

1129 Mo ambiente de provas nfo serd permitido o uso pelo candidato de quaisquer dispositivos eletrdnicos. O
descumprimento do disposto implicard a eliminacio do candidato, constituindo tentativa de frande.

11.30 MNio serd permitida a entrada de candidato no local de aplicagdo das provas com arma de qualquer espécie,
4 excecdo dos casos previstos na Lei Federal n 10.826/2003, e suas alteragBes. O candidato que estiver armado e
for amparado pela citada lei devers solicitar atendimento especial no ato da inscricdo, conforme item 3 deste
edital.

11.31 MNao serd admitido, durante 2 realizaco da prova, o vso de boné, lengo, chapdu, gorro ou gualgquer outro
acessorio que cubra as orelhas do candidato.

11.32 Mo dia de aplicagdo das provas, nfo serio fornecidas, por nenhum membro da equipe de aplicacio das
provas e (ou) pelas autoridades presentes, informacBes referentes ao contetdo das provas e (ou) gquanto aos
critérios de avaliacio e de claszificacdo.

11.33 Os 3 (trdz) gltimos candidatos, ao terminarem a prova, deverfo permanecer juntos no recimto, sendo
liberados scimente apds a entrega do material utilizado por eles, tendo seus nomes registrados em documento
especifico e nele posicionadas suas respectivas assinaturas.

12 DO COMPROVANTE DEFINITIVO DE INSCRICAQ E LOCAL DE PROVA

12.1 O IADES disponibilizara o comprovante definitivo de inscricio na data provavel de 14 de janeiro de 2019.
O comprovante podera ser retirado no sitio eletrdnico http://www.iades.com.br.

12.2 O comprovante definitive de inscricdo terd a informacio do local, data e hordrio de realizacio da prova
ohbjetiva, o que ndo desobriga o candidato do dever de observar o comunicado de divulgagio de local e de hordrio
de aplicacio das provas, que sera oportunamente publicado.

12.3 E de rezponsabilidade exclusiva do candidato a obtencio do comprovante definitive de inscricio.
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13 DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE CLASSIFICACAO

15.1 A pontuagio final de cada candidato na prova objetiva serd obtida pela multiplicagio da quantidade de
questdes acertadas, conforme o gabarito oficial definitivo, pelo valor de cada questio.

13.2 Oz candidatos aprovados (na forma do subitem 8.4) serfo ordenados de acordo com oz valores decrescentes
da pontoacio final na prova objetiva.

13.3 Com base na lista organizada na forma do subitem 13 .2 deste Edital, serfic convocados para a etapa de prova
discursiva os primeiros 200 (duzentos) candidatos, na estrita ordem de classificacio em ordem decrescente dos
pontos obtidos e respeitados oz empates na Gltima posigdo.

13.4 Os candidatos ndo convocados para a etapa de prova discursiva na forma do subitem 13.3 deste Edital
estarfio, automaticaments, eliminades e ndo terfio classificagio alguma no concurso pliblico.

13.5 Sera reprovado na prova discursiva e eliminado do concurso pablico o candidato que obtiver nota inferior
a 30% (cinquenta por cento) da pontuecio total maxima permitida para a prova e (ou) que obtiver pontuagio
inferior a 40% {quarenta por cento) da pontuacdo total maxima permitida para cada questio discursiva'peca
juridica.

13.6 Para 2 prova de titulos, serio convocados todos os candidatos aprovados na etapa de prova discursiva.
13.7 Oz candidatos ndo convocados para a etapa de prova de titulos na forma do subitem 13.6 deste Edital estarfio,
automaticamente, eliminados e ndo terdo clazsificacdo alzuma no concurso pablico.

13.8 Eespeitados os critérios de desempate, oz candidatos aprovados em todas as etapas do certame serdo
ordenados de acordo com os valores decrescentes da soma da pontuaclo final na prova objetiva, na prova
discursiva e na prova de titulos.

13.9 As listazens indicadas no subitem 13.2 reprezentam a classificac®o final no concurso poblico.

13.10 Aplicados o critérios de desempate estabelecidos no item 14, serfo considerados eliminados do concurzo
publico todos o candidatos que nfo fizerem parte do guadro de sprovados deatro das vagas indicadas para
fnomeacdo e posse & (ou) relacionado no cadastro de reserva

14 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

14.1 No case de igualdade de pontuagio na classificaclio final terd preferncia o candidato com idade igpal ou
superior 8 80 (sessenta) ancs, conforme estabelece o paragrafp tnico do art. 27 da Lei Federal ae 10.741°2003
{Estatuto do Idoso). Persistindo o empate, dar-ze-a preferéncia sucessivamente ao candidato com:

a) maior pontuacio na prova discursiva;

b maior pontuacdo na prova objetiva;

¢) idade mais avancada;

d) tiver exercido a fungdo de jurado (conforme artigo 440 da Leint 11.680/2008 — Codigo de Processo Penal); e
&) tiver servigo prestado a Justica Elettoral, na forma prevista no artigo 98 da Lei nf 9.504/1997.

14.2 Para fazerem jus aos critérios de desempate relativos s alineas “d” e “e”, oz candidatos interessados deverfio
encaminhar para a CAC-TADES (ver stern 20) a documentacie comprobatdnia quando da convocagio para a
prova de titulos.

15 DOS RECURSOS

15.1 Ao IADES zera admitido recurso, sem efeito suspensive, devidamente fundamentado, contra o oz resultados
preliminares e gabaritos divolzados. Os recursos poderdo ser interpostos no prazo méaxime de 3 (trés) dias ateis,
contados do primeiro dia otil posterior a data de divulzacdo do ato ouw do fato que The deu onigem.

15.1.1 Os recursos que ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados ndo serfo apreciados.

15.2 Oz recursos contra o gabarito preliminar da prova ebjetiva e{ou) contra os resultados preliminares da prova
discursiva e da prova de titulos deverfo ser interpostos online, através do Ambiente do Candidato no sitio
eletrdnico hitp:/f'www.iades.com.br, conforme [ink de acesso a ser dispombilizado oportunamente.

15.3 Nio serdo aceitos recursos por via postal ou via fax

15.4 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em sew pletto. Eecursos inconsistentes efou fora das
eapecificactes e prazos estabelecidos neste edital e em outros editats serdo mdeferidos.

15.5 Se, do exame de recursos da prova objetiva, resultar anulacBo de gquestio(Ses), a pontuagdo correspondents
a esza(s) questdo(des) serd atnbuida a todos os candidatos, independentemente de terem recornido. Se houver
alteracdo do gabarito oficial preliminar, por forca de impugnagdes, a prova serd corrigida de acordo com o gabarito
oficial definitivo. Em hipotese alguma, o quantitativo de questbes da prova objetiva sofrera alteractes.

15.6 Em nenhuma hipdtese serd aceito pedido de revisio de recurso, tampouce recurso de recorso. Somente serdo
aceitos recursos contra o gabarito oficial preliminar da prova objetiva e resultados preliminares de cada etapa.
15.7 Recurso cujo teor desrespeite a banca examinadora serd prelisninarmente indeferido.

15.2 Nio serfo apreciados recursos que forem apresentados em desacordo com as especificagbes contidas neste
temn e {ou) com arFumentacdo idéntica & arpumentagio constante de outro(s) recurzofs).
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15.9 A banca examinadora do TADES constriui Gltima instincia para recurso, sendo soberana em suas decisdes,
razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

16 DA HOMOLOGACAO

16.1 A homologagdo serd publicada no sitio eletrénico hetp:/'www.al.go.Jeg. by e no Didric Oficial da Assembleia
Legislativa do Estads de Goias.

16.2 A homelogagio do concurso piblico & de competéneda do Presidente da Assembleia Legislativa do Estado
de Goias, cabendo a esse orgdo a publicacdo de todos os procedimentos relativos ao ato.

16.3 Na homologaglo constard o nome dos candidatos aprovados e a classificaciio em ordem decrescents da
pontuacic final obtida,

17 DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

17.1 O candidate aprovado e classificado no concurso piblico, na forma estabelecida neste Edital. serd investido
s cargo se atendidas as seguintes exigéneias:

a) ter sido aprovado e classificado neste concurso piblico;

b} apresentar os documentos solicitados, conforme Anexo VII, para 2 posse e comprovar o pré-requisito para o
cargn pretendido;

) ser brasileiro nato ou naturalizado;

d) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

e) estar em dia com as obrigages eleitorais e militares;

f) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo, comprovadz em inspegdo feita pela Pericia
Iedica designada pela Assembleia Legislativa do Estado de Goias;

g) estar em pleno goze dos direstos politicos;

h) ndo ter zofrido sancdo impeditiva do exercicio de cargo/emprego pablico;

1) ndo ter sido condenado em processo criminal ou por improbidade administrativa, por sentenca transitada em
julzado, pela pratica de crimes contra a Administragio Poblica, capitulados ao Titwlo X1 da Parte Especial a0
Céadigo Penal Brasileiro, na Lei Federal n® 7.492/1936 e na Lei Federal n- 8.429/1992;

1} preencher os demais requisitos legais para ocupagio do cargo a que concorrel;

k) cumprir as disposigdes deste Edital.

18 DA NOMEACAO E DA POSSE

18.1 Wio terd direito 4 nomeacio o candidato que tenha cometido transgress3o disciplinar como servidor piblico
elou com antecedentes criminais, caso ndo tenham ze passado 3 (ctneo) anos da extingdo da punibilidade ou do
cumprimento da pena.

18.2 O candidato aprovado somente poderd ser empossado se for julzado apto fisica e mentalimente pela Pericia
Miedica designada pela Assembleia Legislativa do Estado de Goias, para o exercicio do cargo, incluindo o3
candidatos com deficidéncia e apresentar 8 documentacio exipida no Anexo VII do presente Edital.

18.3 O candidato nomeado que, por qualquer motive, ndo tomar posse no prazo estipulado zerd declarado sem
efeito o ato de provimente, nos termos estabelecidos no Regime Juridico Especifico dos Servidores da
Assembleia Legislativa do Estado de Goias.

184 No caso de desisténcia formal da nomeacdo, prosseguir-se-a a nomeacio dos candidatos habilitados,
obzervada a ordem classificatdria

13.3 O candidato nomeado sera convocado para a posse, que deverd ocotrer no prazo de 30 (trinta) dias, contados
da publicacfo do ato de sua nomeagio. sendo prorrogével por mais 60 (sessenta diag). apds o prazo mencionado,
a requerimento do intereszado, e a juizo da Administracio.

12.6 O candidato aprovado dentro do nomerc de vagas previsto no edital tem direito liquido e certo 4 nomeaglo,
podendo requerer a transferéneia de sua nomeaclo para o final da lista de aprovados e classificados dentro do
mimero de vagas indicadas para o cargo, sendo recolocado no ultimo lugar da lista.

18.6.1 O candidato aprovado dentro do nimerc de vagas ndo pode requerer transferéneia para o cadastro de
reserva.

13.6.2 A requizsigio de transferfneia para o final da lista de aprovados poderd ser pleiteada uma dnica vez.

13.7 O candidato aprovado devera apresentar os documentos soliettados no ato de convecagdo.

15.8 Nos termos estabelecidos no Regime Juridico Especifico dos Servidores da Assembleia Legislativa do
Estado de Goias, a nomeagio do candidato aprovado no certame serd precedida de convocagio por edital, afixado
em local de costume e por AR postal, que fixard prazo para posse, prorrogavel por mais 60 (zessenta) dias -sob
pena de perda do direito, declarando-ze da mesma forma como desistentes os omissos.

19 DA LOTACAO
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19.1 A lotaglo dos candidatos aprovados dar-se- na Assembleia Legislativa do Estade de Goias e podera ser
realizada conforme necessidade e interesse da Adminsstracio pliblica, de acordo com o funcionamento do Grglo.

20 DA CENTRAL DE ATENDIMENTO AQ CANDIDATO (CAC-TADES)

20.1 Durante todo periodo de realizagiio do certame, a Central de Atendimento ac Candidato do JADES (CAC-
IADES) funcionara em dias Oteis e no horario compreendido entre 10h (dez horas) e 16h (dezesseis horas), nos
zeguintes locais:

a) em Brasilia/DF: QF 32, Conjunto C, Lote 2, Guara IT, CEP 71.065-031;

b) em Goidnia/GO: Avenida 83, n® 2,260, Sala 2. Galeria Posto Xodo, CEP 74.223-010.

202 A CAC-TADES dizponibiliza atendimento para entrega e protocolo de documentos e zolicitagBes, protocolo
de recursos administrativos e pedagdeicos, esclarecimento de dividas e apoio as inscrigdes.

20.3 O candidato poderd obter informagdes, manter comtato ou relatar fatos ocorridos referentes ao concurso
piblico na CAC-TADES por meio do telefone (61) 3574.7200 e (ou) via mensagens eletrdnicas para o e-meaif
cac@iades.com.br.

204 Nao serdo dadas, por telefone, mformacdes a respeito de datas, locais e horanios de realizacio das provas. O
candidato devera observar rigorosamente oz editaiz e 03 comunicados a serem divulgados no sitio eletrdnico
http:/fwww.iades.com.br.

21 DAS DISPOSICOES FINAIS

21.1 O prazo de validade do concurso piblico & de até 2 (dois) anos, contado a partis da data de homologagdo do
certame, podendo ser prorrogado uma Gnica vez por igual periodo.

21.2 A inserigio do candidato ao concurso piblico implica no conhecimento e na aceitagdo tacita das condigies
estabelecidas no presente Edital e em outros editais a serem publicados, e das instmigSes especificas para o cargo,
das quais ndo podera alegar desconhecimento.

21.3 As despesas decorrentes da participagdo em todas 25 etapas e em todos os procedimentos do concurso pablico
correrdo a conta do candidato, que ndo terd direito a alojamento, alimentacdo, transporte e (ou) ressarcimento de
despesas.

214 As disposigbes e instrucfes contidas na pagina de acompanhamento do concurso pablico na internet (sitio
eletrénico http:/www.iades.com.br), nas capas do caderno de provas, nos editais complementares & nos avisos
oficiais divulgados pelo TADES constituirdo normas que passardo a integrar o presente Edital. As alteragdes,
atualizacdes ou acréscimos feitos por meio de Edital Complementar, serdo publicadas, 2lém do sitio mencionado,
no Didrio Oficial da Assembleia Legislativa de Estado de (roids.

21.5 Os itens e anexos deste edital poderfo sofrer eventuais alteragdes, atnalizagles ou acrézcimos, enguanto ndo
consumada a providéncia ou evento que the disser respeito, até a data da convocacio dos candidatos para a etapa
correspondents, circunstincia que sera mencionada no edital ou comumcado publicado no sitio eletrémico
htip:/fwww.iades.com.br.

21 .6 Quaizquer alteracdes nas regras estabelecidas neste edital somente poderdo ser feitas por meio de outro edital.
21.7 A aprovacio e a classificacio de candidatos para o cadastro de reserva geram para o candidato apenas a
expectativa de direito 3 nomeagio limitada ao prazo de validade do presente concurso pliblico e & conveniéncia e
ao interezze da Administracio Piblica, ndo gera garantia de futuras vagaz e, ocorrendo o surgimento de vagas,
zera obedecida rigorosamente 2 ordem de classificacio dos candidatos.

21.8 O candidato aprovado e classificado, ao entrar em exercicio, fica sujerto 2 um periodo de estagio probatorio,
com duragdo de 3 (trés) anos, nos termos da legislagio vigente, com o objetivo de apurar os requisitos necessarios
4 zua confirmacdo no cargo para o qual fod nomeado.

21.9 O candidato devera manter atualizado seu endereco, seu e-mail & seu telefone no ITADES, enquanto estiver
participando do concurso piblico, e na Diretoria de Gestio de Pessoas da Assembleia Legislativa do Estado
de Goias. e aprovado no concurso piblico e enquanto este estiver dentro do prazo de validade. Serfo de exclusiva
responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizagio de seus dados.

21.10 Verificadz, a qualguer tempo, a insericio que ndo atenda a todos os requisitos fixados, esta serd cancelada
automaticamente.

21.11 A nexatiddo das afirmativas efon) irregularidades dos documentos apresentados, a burla ou a tentativa de
burla a quaizquer das nonmas estipuladas neste edital, mesmo que verificadas a qualquer tempo, acarretariio a
tmnlidade da inscricSo e a desqualificacdo do candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas
de ordem administrativa, civil e criminal.

21.12 A gualquer tempo poder-se-4 anmlar a inscrigdo, prova e (ou) tornar sem efeito a nomeagio do candidato,
em todos o3 atos relacionados a este concurso pablico, quando constatada a omissdo ou declaracdo falsa de dados
o condigdes, irregularidade de documentos, ou ainda, irregularidade na realizacdo das provas, com finalidade de
prejudicar direito ou criar obrigacio, assegurado o contraditoric e a ampla defesa.
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21.13 A legislagio com entrada em vigor apos a data de publicacio deste edital bem como as alteragbes em
dizpositivos legais e normativos a ele posteriores, nao serdo objeto de avaliagio deste concurso.

21.14 Os prazos estabelecidos neste Edital so preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, nio
havendo justificativa para o nfo cumprimento e para a apresentacio de documentos apos as datas estabelecidas.
21.15 Nio serdo considerados requerimentos, reclamagdes, notificacies extrajudiciais ou gquatsquer outros
instrumentos similares, cujo teor nio seja objeto de recurso apontado neste Edital.

21.16 Os cazos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial de Concurso em conjunto com o ITADES.

Goifinia/GO, 25 de outubro de 2018,

Deputade JOSE VITTI
Presidente da Assembleia Legislativa do Estado de Goias
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOIAS

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMACAO DE CADASTRO DE
RESERVA PARA O CARGO DE PROCURADOR DE 2° CLASSE
EDITAL, No 1 DO CONCURSO PUELICO 372018 - PROCURADOR

ANEXO I - DOS PRE-REQUISITOS, DA DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES E DA
JORNADA DE TRABALHO

1 Procurador de 2* Classe (codigo 601)

Pré-requisitos: Ser bacharel em Direito, devidamente inserito na Ordem dos Advogados do Brasil.

Descricio sumaria das atribuicdes: patrocinar, no que couber, todas as agtes judiciziz em que a Assembleia
Legislativa figurar como parte; prestar assessoramento juridico i Presidéncia & Mesa, aos Deputados, as
Comissdes Permanentes e Temporaniaz e as Diretorias da Secretaria da Assembleia Legislativa; responder as
consultas formuladas pela Presidéncia, Mesa Diretora, Deputados, Comizsbes Permanentes e Tempordrias e as
Diretorias da Secretaria da Assembleia Legislativa; emitir parecerez zobre expedientes que lhe forem
encaminhados pelos mesmos orglos; estabelecer, juntamente com o Colégio de Procuradores, uniformidade de
interpretacio e aplicacio das leis 33 questdes juridicas que digam respeito ao Poder Legislativo; examinar og
contratos, convénios e instrumentos de igual natureza em que a Assembleia for parte; examinar, quando solicitado
pela Presidéncia da Assembleia Tegizlativa, confratos, convénios e mnstrumentos de ipual natireza em que a
Aszembleia for parte; opinar sobre oz editaiz de licitagBes, de concursos para provimento de cargos, e outros gqoe
devam ser expedidos pela Assembleta; opinar, quando solicitado pelz Presidéncia da Assembleia Legislativa,
sobre editais de lcitagBes, de concursos para provimento de cargos e outros que devam ser expedidos pela
Azzembleia; opinar, quando solicitado pela Presidéncia, Mesa Diretora, Deputados, Comizzdes Permanentes e
Temporirias e as Diretorias da Secretaria da Assembleia Legislativa sobre a constitucionalidade. legalidade e
regimentalidade dos projetoz de lei oferecidoz & consideragiio da Assembleis; zelar pela cbservincia dos
principios norteadores do diretto administrativo, sobretudo o da legalidade e da supremacia do interesse piblico,
no &mbito da administracdo do Poder Legizlativo; opinar em todos os expedientes e processos que digam respeito
a vantagens nomeactes, contratos e outros relatives ao pessoal da Assemblesa; opinar em todos oz expedientes e
processos que digam respeito a vantagens, nomeagBes e outros relativos ac pessoal da Assemblesa; emitir
pareceres, quando solicitado através da Presidéncia, sobre assuntos relativos s Camaras Municipais.

Jornada de Trabalho: 6 (zeis) horas didrias.
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ASSEMBLELA LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOIAS

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMACAQ DE CADASTRO DE
RESERVA NO CARGO DE PROCURADOR DE 2* CLASSE
EDITAL Nt 1 DO CONCURSO PUELICO 3/2018 - PROCURADOR

ANEXO II - DO CONTEUDO PROGRAMATICO

(A) GRUPOI

A.l Direito Administrativo. 1. Direito Administrativo: conceito, objeto. Interpretagio e aplicagio. Principios
informativos. 2. Administracio Publica: Principics da Administracio Pablica. Organizacdo do Estado e da
Administragio. 'lf}rgéu:us e agentes pblicos, 3. Poderes e deveres dos administradores pablices: Uso e abuso de
poder. Poderes admmastrativos. Modalidades. Deveres dos administradores pablicos. Hierarquia e disciplina. 4.
Poder de policia: evolugio, conceito, competéneia fondamentos, finalidade, Ambite de incidéncia, caracteristicas,
limites e meios de atuacio. 5. Servicos piblicos: conceito, caracteristicas, classificacio, titularidade, principios,
usudrios, formas de execupBo. Prestacio centralizada e descentralizada de servigos piblicos. Concessio,
permizzfo e autorizacio de servigos pablicos. 6. Estrutura da Administracio: Centralizacdo, descentralizacio
e desconcentragio. Admimstracio direta e indireta. Autarquias. Fundactes. Empresas pablicas e sociedades de
economia mista. Agéncias. Entidades paraestatais e terceiro setor. Formas de parceria com a iniciativa privada 7.
Intervencio do Estado na propriedade privada: fundamentos, modalidades, hmitacdes admimistrativas,
ocupacao temporaria, Tequisicio admindstrativa, tombamento, serviddo admimistrativa. §. Atos administrativos:
conceito, elementos, atributos (caracteristicas), formacio e efeitos, classificagio. Vinculagio e discricionaniedade.
Atos administrativos em espécie. Desconstituico dos atos admindstrativos: extingdo: modalidades. Amulacio ou
wmvalidacio. Eevogacdo. Convalidagio. Prescrico e decadéncia 9. Controle da administracde publica: conceito,
objetivo, espécies. Controle politico e admmistrativo. Controle legislative. Controle judicial. 10. Agentes
publicos: conceito, classificacio e agentes de fato. Servidores pdblicos: conceito, caracteristicas e classificacio.
Organizacio funcional: quadro de pessoal; cargos. empregos e fungdes piblicas; classificagdo dos cargos; eriaclo,
transformacio e extingdo de cargos; provimento; investidura; reingresso; vacincia; direitos, deveres e vantagens.
11. Regime constitucional dos servidores pablicos: concurso pdblico, acessibilidade. acumulagio de cargos e
fungdes, estabilidade, dispomibilidade, mandate eletrvo, sistema constitucional de remuneracio, associagdo
sindical e direito de greve. 12. Responsabilidade dos servidores pablicos. Responsabilidade civil, penal e
admnistrativa Efertos da decisdo penal nas esferas civil e admimstrativa. Responsabilidade por improbidade
adminsstrativa. 13, Processo administrative: conceito, finalidades, modzlidades. principics, garantias
processuats e procedimentos (Let n® 13.800/2001). Processo admmistrative disciplinar. Sindicincia. 14,
Improbidade Administrativa. Lei de Improbidade Administrativa. Elementos constitutivos da improbidade
administrativa. Sancdes. Procedimento admimistrativo. Aclo judicial de improbidade administrativa. 15,
Responsabilidade civil do Estado: origem. evclugdo, teorias, discipling constitucional Aplicagio da
responsabilidade objetiva Fesponzabilidade por atos lezislativos. Rezponsabilidade por atos judiciaiz. Reparacdo
do dano. Direito de regresso. 16. Bens piblicos. Dominio piblico. Classificacio dos bens, afetacio e desafetaclo,
regime juridico, aquizigdo, uso (gestin), administracdo e alienacio. Espécies de bens piblicos. 17. Licitacio:
conceito, natureza juridica, fundamentos e objeto. Prineipios. Procedimento. Anulacfo e revogacho.
Obrigatoriedade, dispensa e inexigibilidade. Modalidades de licitagio. Recursos administrativos. Lei 8.666, de 21
de junho de 1993, Lei Estadual n® 17.928 de 27 de dezembro de 2012, que dispbe sobre normas suplementares de
Licitagbes e contragdes. Lei Federal 10.520, de 17 de julho de 2002. Decreto Estadual n° 7468, de 20 de cutubro
de 2011, que regulamenta a modalidade de licitago Pregfo no Estado de Goids. 18. Contrato administrativo:
concetto, caracteristicas, espeécies, formalizacdo, modificacdo, prorrozacdo, mexecucio, revisdo e rescizfo.
Bequisitos de validade. Execucdo. Clausulas exorbitantes. Equacdo econdmico-financeira. Convinio. 19, Ata de
Repgistro de Precos.

A.2 Direito Civil. 1. Lei de Introducio is normas do Direito Brasileiro. Direito objetivo. Normas juridicas.
Fontes de direito. Vigéneia hierarquia, revogacio e interpretacio das leis. Conflito intertemporzl e interespacial
de leiz. 2. Das pessoas: conceito e classificacio. Pessoas naturais. Pessoas juridicas. Aszzociagbes. Registro civil.
Domicilio. 3. Dos bens. Das diferentes classes de bens. 4. Dos fatos juridices. Negocio juridico. Atos juridicos
licitos. Atfos ilicitos. Prescriciio e decadéncia. Prova. 5. Das Obrigagdes. Modalidades das cbrigagbes.
Transmissdc das obrigagies. Adimplemento e extingdo das obrigagbes. Inadimplemento daz chrigagbes.
Obrigagtes por atos ilicitos. 6. Dos Contratos em geral. Disposigbes gerais. Extingo dos contratos. Das varias
espécies de contrato. Atos unilaterais. 7. Da Responsabilidade civil. Definicio. Evolugio historica Fundamentos
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e pressupostos. Espécies e efeitos da responsabilidade civil. RepercussBo civil da decisdo prolatada em processo
criminal Diferencas entre responsabilidades civil, penal e admimistrativa. Fesponsabilidade em decorréneia do
dano ambiental Danos patrimoniais e extrapatrimoniais. 9. Do Direito de empresa. Empresario. Empresa
mdividual de responsabilidade limitada. Sociedade. Sociedades personificadas e n3o-personificadas.
Estabelecimento. 10. Dias Coisas. Posse: conceito, nogdes gerais e classificagio. Teorias acerca da natureza
juridica da posse. Aquisicio e perda Efeitos da posse. Direitos reais. Propriedade. Bestricfes ao vso da
propriedade. Superficie. Serviddes. Usufruto. Uso. Habitacdo. Direito do promitente comprador. Penhor, anticrese
e hipoteca. 11. Direito de Familia. Familia Conceito e modalidades. Regime de bens. Direito patrimonial. Unido
estavel Concubinato. Poder familiar Tutela e curatela. Paternidade e filiagio. Alimentos. 11, Direito das
Sucessdes. Sucessdo em geral Sucessdo legitima Sucessdo testamentaria. Inventario, arrolamento e partitha. 13,

Relacao de consumo: Direitos do consumidor. Disposicoes gerais. Consumidor. Fornecedor. Produto e Servigo.
Qualidade de produto e servigo.

AJ Direito Constitncional. 1. Direito Constitucional: conceito, formagio, objeto, conteddo.
Constitucionalismo. Estade de direito. Estado democritico. Repiblica. 2. Teoria do poder constituinte.
Supremacia e rigidez constitucional. Reforma e revisdo constitucional. Mutagdo constitucional. Poder constitninte
do Estado-membro. 3. Constituicdo: conceito, elementos, classificaciio. Teoria da norma constitucional
Principios & regras. Interpretacdo e intepracio das normas constitucionais. Eficacia e aplicabilidade da norma
congtitucional. 4, Controle de constitucionalidade. Sistemas: evolugio no diretto comparado & no direito
brasileiro. Controle difuso e concreto de constitucionalidade. Sumula vinculante. Controle concentrado e abstrato
de constitucionalidade. Controle preventivo de constitocionalidade pelo Poder Legislativo. Aco direta ds
inconstitucionalidade e aclo declaratoria de constitucionalidade. Arguicdo de descumprimento de preceito
fundamental e representacic para intervenclo federal Inconstitucionalidade por omissio. Representacio ds
inconstitocionalidade. Modalidades e efeitos das decizdes proferidas no controle de constitucionalidade. 5.
Direitos fundamentais: conceite, evoluciio, caracteristicas, fungfes, modalidades, titularidade e destinatarios.
Direitos e deveres individusis e coletivos. Direitos fundamentais em espécie. Instrumentos de garantia e remeédios.
Acdes constitucionais: mandado de seguranca individoal e coletivo, mandado de inuncio individual e coletivo,
habeas data, agio popular, agdo civil publica e reclamacdo constitucional. Tutela constitucional do processo.
Politicas poblicas. 6. Organizacdo politico-administrativa da Republica Federativa do Brasil Forma
federativa de Estado: conceito. surgimento, evolugiio e caracteristicas. Federacfo brasilems: entidades
compcnentes, reparticdo de competéncias. Intervencio federal e estadual Unifo: natureza juridics, competéncias
e bens. Estados-membros: natoreza juridica, competéncias e bens. Avtonomia dos Estados: limites
constitucionais. Municipios: natureza juridica, criacdo, competéncias, autonomia. Distrito Federal e Territorios 7.
Da Administracio pablica. Principics e organizacio. 8. Does Servidores piblicos. 9. Dos Direitos Politicos:
conceito. Classificagdo. Direitos politicos positivos: Soberania popuolar. Direito de sufragio. Diretto de voto &
escrutinio. Acdo popular. Iniciativa popular de leis. Plebiscito e referendo. Capacidade eleitoral ativa. Capacidade
elestoral passiva Direitos politicos negativos: perda e suspensdo. Inelegibilidades. Acdo de impugnagio ds
mandato eletivo. Principio da anterioridade ou anualidade eleitoral. Proporcionalidade partidarsa 10. Dos
Partidos politicos: Conceito. Natureza juridica. Historico. Requisitos para criagdo. Liberdade & autonomia
partidaria. Financiamento de partidos. 11. Da organizacde dos Poderes. Divisio organico-funcional de sen
exercicio. Principio da separacio dos poderes: evolugie, significado e stualidade. Fungdes tipicas e atipicas dog
orgdos estataizs. 12, Poder Legislativo: organizacio e funcionamento. AtribuigBes. Funcdes tipicas e atipicas.
Controle externo. Fiscalizagio contabil, financeira, orcamentaria e patrimondal. Tribunais de Contas do Estado.
Processo lepislativo. Espécies normativas. Comissdes parlamentares de inguérito 13, Poder Executivo.
Presidente. Governador. Ministros e Secretario de Estado. Eesponsabilidade politica do chefe do Execotivo: crime
de responsabilidade e impeachment. Atribuigbes do chefe do Executive: chefiz de Estado e de Governo. Atog
normativos secundarios. Fegulamentos de execucdo e auténomos. 14, Poder Judicidrio. Jurisdigio. Organizagio
e funcionamento. 15. Sistema tributario nacional Principios constitucionais tributdrios. Limitaches
constitucionaiz ao poder de tributar. Eepsrtico de competéneiss e receitas tributdrias. Financas pblicas.
Elaboragio da legislagio orgamentdria. Plano plunianual Let de Digetrizes Orcamentsrias e Lei Orpamentaria
Amual. 16.Da Ordem econdmica e financeira. Principios gerais da atividade econdmica. Intervencio estatal no
dominio econdmico. 17, Ordem social: fundzmentos & objetivos. Seguridade social: previdéncia social,

assisténcia social e sadde. Educacio, cultura e desporto. Comunicacio social. Meio ambiente. 18, A Constituicio
do Estade de Goias: Capitulo II - Do Poder Legislativo, Seqdo I a VIL
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A.4 Direito Financeiro e Tributario. 1. Direito financeire. Concerto e objeto. 2. Direito financeiro na
Constituicao de 1988: normas gerais e orgamento. 3. Receita pablica. Conceito, ingresso e receitas.
Classificacio das receitas plblicas. Recerta Tributaria. Reparticdo das receitas tributdrias. Multas. Feceitas
originarias. 4. Despesa publica. Conceite e caracteristicas. Espécies. Regime Juridico. Lei n 4320764, 5.
Orcamento pablico. Conceito, espécies e natureza juridica. Principios orgamentarios. Leis orgamentirias:
ezpécies (PPA. 1DO e LOA) e tramitaco legislativa. Lei n° 4.320/1964. 6. Fiscalizacde financeira e
orcamentaria. Oz Tribunaiz de Contaz. 7. Lei de Responsabilidade Fiscal. 8. Crédito Publico. MNocoes
fundamentaiz. Natureza juridica. Empréstimos poblicos e suas espécies. Limites do créditoc piblico. 9, Direito
Tributarie. Conceito. Autonomia. Fontes. 10. Sistema Tributario Nacional: sistema tributario. Competéneia
tributaria. Limitacbes. Reparticio das recestas tributarias. Dos tributos. Classificacdo e espécies. 11. Legislacdo
tributaria: Constituigio Federal. Codizo Tributario Nacional e Codigo Tributério Estadual Sistema Tributano
Nacional. Vigéncia, aplicagido, interpretagio e integracio da legislacdo tributaria. 12, Obrigacdo tributaria:
natureza, especies, efertos. Fato gerador. Sujettos ativo e passivo. Bolidariedade. Capacidade Tributaria 13,
Substituicde tributaria. Domicilio Tributirio. 14, Responsabilidade tributaria. Responsabilidade tributaria
doz administradores de pessoa juridica. Teoria da desconsideracio da personzlidade juridica. 15, Crédito
tributario e lancamento. Exclusio, suspensio e extingio do crédito tributario. 16. Garantias e privilégios do
crédito tributario. 17. Da administracio tributaria. Fiscalizagie. Competéneia. Divida ativa CertidBes. 18,
Processo tributirio: administrative e judicial. Ilicito administrative tributdrio. Ilicito penal tributdrio. 19. Lei n.
6.830/80 (Lei de Execugio Fiscal).

A.5 Direito Previdencirio. 1. Seguridade Social na Constituicio. 2. Principios Constitucionais da
Previdéncia Social. 3. Regimes previdenciarios. Begimes Proprios de Previdéncia Social dos servidores
piblicos. Contazem reciproca. Compensacio entre o3 regimes. 4. Previdéncia social dos apentes pablicos:
servidores efetivos, servidores estabilizados, empregados poblicos, tempordnos, detentores de cargo em
comissdo, detentores de mandato eletivo e mulitares. 5. Disciplina constitucional da previdéncia social dos
servidores piblicos e reformas previdenciarias. 6. Direito adquiride, expectativa de direito e regras de
transicio. 7. Emendas Constitacionais n® 20/1998, 41,2003, 472003 e 70/2012. 8. Normas constitucionais e
legais atinentes a inativacoes e pensdes dos militares e servidores piblices civis. 9. Abono de permanéncia.
10. Legislacio previdenciiria: Lei Federal n® 821271991, Lei Federal 8.213/1991. Lei n° 9.717/1928. Lei
Federal n” 9.796/1990_ Lei Federal n® 10.887/2004. Ornientagio Normativa n° 02/2009 da Secretaria de Politicas
de Previdéncia Social do Ministério da Previdéncia Social. 11. Legislacio previdenciaria do Estado de Goidas:
Lei Complementar Estadual n° 682000 e n* 77/2010. 12, Servidores publicos e o regime de previdéncia
complementar: Lei Complementar Federal n® 105/2001. Lei Complementar Federal n® 108/2001. Lei Estadual
a® 1917972013,

A.6 Direito Processoal Civil. 1. Direito Processnal Civil. Conceito. Natureza, fontes, aplicagdo, interpretacio e
conteddo. Avtonomia do Direito Processual. Evolugio historica, principios e tendéncias atuais. A lei processual
civil (Lei n® 13105, de 16 de margo de 20135). Direfto intertemporal e aplicabilidade do novo diploma. Eelacio
com outros ramos do Direrto. Principios constitucionais e infraconstitucionais do processo civil. Garantias
constifucionals do processo. Institotos e norma: fondamentais do processo civil Direito Processual
Constitucional. 2. Da jurisdicdo. Definicio. Espécies. Caracteristicas. Garantias. Principios relativos a jurisdigio
civil Fungdo de Controle. Funcio Uniformizadora. Tutela jurizdicional. Tutela dos dirertos coletivos, difusos e
mdividuaiz homogéneos. 3. ﬂ'rgim da jurisdicdo. Estruturagio. Fungdes. Garantiaz. Do Supremo Tribunal
Federal. Do Superior Tribunal de Justica. 6. Da acdo. Conceito. Teorias. Elementos da agdo. Condiges da acio.
Claszificacio das agdes. Concurso e cumulagdo de agdes. Objeto litigiozo. 7. Sujeitos do processo: juiz, poderes,
deveres, responsabilidade, impedimento e suspeicio. Partes. Capacidade e legitimacdo. Leztimacio no proceszo
civil e oo processo coletivo. Capacidade processual Fepresentacdo processual. Fepresentacio em juizo das
pessoas juridicas. Representaclio dos entes despersomalizados. Sucesso e substituigdo processual. Do
litisconsdreio. Da intervencio de tercetros: modalidades. {f}rgém auxiliares da Justica. O advogade e o Ministério
piblico. 8. Competéncia: conceito, classificacdo, critérios de determinacdo. Competéncia territorial.
Competéncia internacional e interna. Prorrogaco e prevengio da competéncia. Modificacio de competéncia.
Conexdo e continéncia de causas. Incompetéacias. Incidentes. Conflito. Competéneias na Constituicio do Estado
de Goids. 9. Do processo e do procedimento. Disposigbes Gerais. Nogdes gerais. Principios fundamentais.
Ohbjeto e contendo. Natureza juridica do proceszo. Formacio, suspensido e extingio do procezzo A relagio juridica
processual. Pressupostos processuais. Da instrumentalidade do processo. Processo Eletrdnico. Da petigdo inicial:
conceito, requisitos, forma, contetido, emenda, cumulagdo de pedidos, preceito cominatdrio. Pedido. Resposta do
ren. Contestacio. Revelia. ExcecBes. Reconvencdo. Agdo declaratoria incidental Questbes prejudiciais como
eapécie de resposta do réu. 11. Atos processuais: definicdo, classificacio. forma, lugar e tempo. Existéncia,
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validade, eficicia, comunicaciio dos atos processuais, citacio e intimacio cumprimento. Prazos processuais.
Preclusdo. Nulidades processuais. 11. As Tutelas provisérias. Caracteristicas. Disposigdes gerais. Espécies.
Tutela de urgéncia e tutela de evidencia. Estabilizacdo da tutela antecipada. 12, Providéncias preliminares.
Julgamento conforme o estado do processo. Audiéneia de saneaments e organizacio do proceszo. 13, Da prova.
Teoria geral Conceito, objeto, principios, conteddo, dnus, momento, provas em espécie, fatos que independem
de prova, poder probatoric do juiz, prova emprestada prova licita e ilicita indicios e presuncBes. instrucio
prohatoria e andidncia de nstrugdo e julgamento. 14. Da sentenca: conceito, natureza juridica, efeitoz, espécies,
estrutura. Elementos. Publicaglo, intimacio e corregdo da sentenga. 15, Da coisa julgada: definicio, natureza
juridica. Coisa julgada formal e material Limites subjetivos, objetivos e cronologicos. Eficdeia preclusiva da
coisa julgada. Coiza julgada e rezolugio de questiio prejudicial Relativizacio da coisa julgada. 16. Dos recursos.
Teoria geral. Definigdo, classificacdo, principios, namreza juridica, atos sujeitos a recurso. Preszupostos. Juizo de
admissibilidade e juizo de mérito. Efeites. Tutela antecipada recursal Recursos em espécie: apelacio, agrave de
mstrumento, embargos de declaracio, recursos extraordinario e especial, embargo: de divergéncia, agravo
interno. Julgamento estendide em caso de divergéncia. 17, Precedentes judiciais. Incidente de resolucio de
demandas repetitivas. Julzamento de recursos repetitivos nos tribunais superiores. Assuncdo de competéncia.
Stmula Vinculante. Controle concentrado de constitucionalidade. 17, Acdo rescisoria: pressupostos,
legitimidade, objeto e hipoteses de cabimento, competénecia, prazos, procedimento, julgamento e recursos. 18,
Beexame necessario: natureza juridica, efeitos, hipoteses de cabimento e de dispenza procedimento. 19.
Execucdo: titulos executivos, classificacdo, requizttos, espécies, competéncia responsabilidade patrimonial,
suspensdo e extingio, penhora e avaliagdo, embargos do devedor, fase expropriatoria, embargos & arrematacio e
a adjudicagdo, faze satisfativa. Procedimente de cumprimento de sentenca. Impugnacdo ao cumprimento de
zentenca. Execucdo. Caracteristicas. Classificacdes. Pressupostos. Competéncia. Responsabilidade patrimonial.
Titulo executivo: espécies e requizitos. O termo de ajustamento de conduta. Liguidagdo. Cumprimento de sentenca
para pagamento de quantia, para execucio de cbrigacio de fazer, ndo fazer e dar coisa cerfa e incerta
Procedimento. Peculisridades. Efetivagfc da tutela especifica cu obtencic de futela pelo resultado pratico
equivalente. Meios de sub-rogacBio e de coercdo. Execugdo por quantia certa confra devedor solvente
Cumprimento provisorio e definitive da sentenca. 21. Dos procedimentos especiais. Acdo de Consignacio em
pagamenito. Doz Embargos de Terceiro. Dz Oposicio. Habilitacdo. Restavrapio de aotos. 22. Procedimentos
Especiaiz de Jurisdicio Voluntiria. Caracteristicas. Da Notificacio e da Interpelagiio. 33, Acoes
constitucionais: Reclamaco constitocional natureza juridica, procedimento, hipdteses de cabimento. Habeas
data: fase administrativa. objeto e competéncia. Mandado de zeguranca individual e coletivo. Mandado de
imjuncio. Agdo Popular; Acdo Civil Poblica. AcSo de Improbidade Admindstrativa. Agfo Direta de
Inconstitucionalidade e Ac3o Declaratoria de Constimcionalidade. Ac3c de Descumprimento de Preceito
Fundamental.

(B) GRUPO II

B.1 Legislacio Administrativa, 1. Regimento Inferno da Assembleia Legislativa do Estado de Goias: Resolugdo
n.° 1218 de 03 de julho de 2007. 2. Resolugdo 1007, de 20 de abril de 1999, 3, Resolucio n.® 1.008, de 20 de abril
de 1999 4 Resolugio n” 1073, de 10 de outubro de 2001,

Observagio: As resolugBes, devidamente atualizadas, podem ser encontradas no zitio da Assembleia Legislativa
do Eztado de Goiss: portal.al.golez.br/A Instituicio/Legislacio e Regimento.

B.2 Realidade f.tm'ca, Social, Historica, Geografica, Cultural, Politica ¢ Econdmica de Goias. 1. A
populacio goiana. Povoamento, movimentos migratorios, densidade e distribuigiio demografica. Populagdo
economicamente attva. 2. Historia politica de Goias. A mdependencia em Goias. O Coronelizmo na Republica
WVelha As oligarquias. A Revolugdo de 1930, Dindmica politica regional: partidos e movimentos sociais. Ditadora
Militar em Goids e a transicdo democratica. A politica de 1930 até og dias atuais. 3, Aspectos fisicos do territdrio
goiano. Hidroprafia, clima, releve e vegetacioc. 4. Patrimdnio histérico, cultural e religioso de Goias. A
culindria regional. Az festas reliziozas. O patrimdnio historico-cultural e o turismo. 5. Formacdo econdmica de
Goias. As bandeiras e a exploraco do ouro. A agricultura e a pecudria nos séculos XIX e 30 A estrada de ferro
e a modernizagio da economia goiana A constucdo de Goidnia e Brasilia. Industrializacio, infraestrutura e
planejamento. 6. Aspectos da Historia Social de Goias: o povoamento branco, o3 grupos indigenas, a escraviddo
& cultura negra, os mMovimentos s0ciais no campo e a cultura popular.
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOIAS

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMACAO DE CADASTRO DE
RESERVA PARA O CARGO DE PROCURADOR DE 2* CLASSE
EDITAL Nt 1 DO CONCURSO PUBLICO 372018 - PROCURADOR

ANEXO IIT - DOS QUADROS DE PROVAS

1 Dos guadros de provas para o cargo de Procurador de 2° Classe.

1.1 Provas objetivas, de carater eliminatorio e clazsificatorio.

Contenido / disciplina Quantidalde Valor (em Total 1:13

de Questies ponios) Pontuacéio
Grupo I
Direito Administrativo 20 1 20
Direito Cavil 10 1 10
Diireito Constitucional 22 1 22
Direito Financeiro e Tributério 15 1 15
Direito Previdencidrio 10 1 10
Direito Processual Civil 10 1 10
Total do Grupo I a7 1 87
Grupo II
Fealidade Etnica, Soctal Histérica, Geografica, Cultural, 3 1 3
Politica e Econdmica de Goias
Legislagio Administrativa 10 1 10
Total do Grupo IT 13 1 13
Total da Prova Objetiva 100 & 100

1.2 Provas discursivas, de carater eliminatorio & classificatorio.
Valor fa Qtde. de : El.::gra[iﬂ Peso da
Conteado / Qtde. de | Questio | Pesoda : - Total da
dizciplina Questies {em Questio Pﬁ:p?s odica P‘?gil Pontuacao
pontos) Juridicas (em Juridica
pontos)
Gropo I (Dia 1)
Direito
CObiEons.. &) a 10 2 1 10 4 100
Diireito
Administrativo
Grupo I (Dia 2)
Direito Civil e
Direito  Processual 3 10 2 1 10 4 100
Cial
Grupo I (Dia 1)
Diireito Financeiro e
Tributdrio e Direito 3 10 2 1 10 4 100
Previdenciario
Til:utal ‘da Prova 0 ) ) 1 ) ) 100
Discursiva
1.3 Prova de titulos, de carater classificatorio.
5 Total da
Documentacio =

Pontuacio

Nos termos estabelecidos no Edital Normativo 25
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RESERVA PARA O CARGO DE FROCURADOR DE I* CLASSE
EDITAL N1 DO CONCURS0 PUBLICO 32018 - PROCURADOR

ANEXO IV -MODELO DE REQUERIMENTO PARA ATENDIMENTO ESPECTAL NOS DIAS DAS
PROVAS

Eu

. CPF . Inzcngio ot

, candidato(a) a0 cargo

, codigo , 110 COBCUTS0

publico para provimento de vagas e formacdo de cadastro de reserva para o cargo de Procurador de 2° Classe da
Assembleia Legislativa do Estado de Goias - Concurso Publico 3/2018 - Procurador, SOLICITO, de acordo com lauds
medico/documento comprobatdrio em mexo, stendimento especial no dia de aplicagdo das provas conforme a seguir
{selectone o tipo de prova e (ou) ofs) tratamentols) especial(is) necessanols)):

REQUERIMENTO DE PROVA ESPECIAL E(OU) TRATAMENTO ESPECIAL

1. Neceszidades fisicas:

{ ) sala témea (dificuldade para locomocdc)
{ ) sela indmvidual (candidato com doenga contagiosa /
oufras). Especificar .

{ )mesa para cadeira de rodas

{ ) apomo para pema

{ )mesa e cadeira separadas

1.1 Auxilio para preenchimento

{ ) dificuldade/ mpossibilidade de escrever

(

1

(

(

) da folha de respostas da prova objefiva
2. Auxilio para leitura (ledor)

) dislexia

) tetraplema

2. Necessidades visuais (cego ou pessoa com barxa visio)
{ ) auxilio na lettura da prova (ledor)
{ ) provaem braille
{ )prova ampliada (fonte entre 14 & 16)
{ ) prova superampliada (fonte 28)
3. Necessidades auditrvas (perda total ou parcial da audigio)
() intérprete de Linpua Brasileira de Sinuz (LIBRAS)
{ ) leitura labual

{ )use de aparelho auditivo — mediante justificativa medica
4. Amamentacio

{ ) 3ala para amamentacio (candidata que tiver necessidade
de amamentar sen bebg)

3. Chrtros

{ ) Tempo Adicional - mediante justificativa médica

{ ) Porte de arma (Lei Federal ne 10.8262003)

Nessa ocasido, apresento laude médico com a respectiva Classificagdo Estatistica Intemnacional de Doengas e Problemas
Relacionados 2 Saide (CIDY), no qual constam os segumtes dados:

Tipo de deficiéncia que possuo:

Cadigo comrespondente da (CID):

Nome do medico responsavel pelo laudo:

Nimero de registro no Conselho Regional de Medicma (CRM) do médico responsavel pelo laude:

(X

de de 2018.

Assmatura dola) candidzto(a)
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CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMACAO DE CADASTRO DE
RESERVA PARA O CARGO DE PROCURADOR DE 2* CLASSE
EDITAL N1 DO CONCURSO PUBLICO 372018 - PROCURADOR

ANEXO V - MODELO DE REQUERIMENTO PARA CONCORRER AS VAGAS ESPECIFICAS
PARA PESS0AS COM DEFICIENCIA

En , CPF nt . Inzcriglo nt
, candidatolg) 2o cargo , codigo , 110 CONCUTS0
publico para provimento de vagas e formacdo de cadastro de reserva para o cargo de Procurador de 2° Classe da
Assembleia Legislativa do Estado de Goias — Concurso Pablico 32018 - Procurador, VENHO REQUERER:

{  Jwvagaespecial para pessoa com deficiénca;

{ ) solicitagio de atendimento especial no dia de aplicagio da prova.

Nessa ocasifo, apresento laudo médico com a respectiva Classificagdo Estatistica Intemacional de Doengas ¢ Problemas
Relacionados a Sadde (CID), no qual constam os segumtes dados:

Tipo de deficiéncia que possu:
Cadizo correspondente da (CID):
Nome & mimero de registro no Conselho Regional de Medicina (CRM) do médico responsay el pelo lando:

Observagio: 120 sardo considerada: como deficiancia oz disturbios da acwidade visual passveis de corrapdo simples, fais coma, miopiz, astipmatiome,
sstrabismo e conganeres. Ao assinar este requerimento, of2) candidatola) declars sz axpressa concordancia em relagdo a0 encuadramento de a2 situzcde,
oz termes do Decrete Faderal ¢ 5296, de 2 de dezembra de 2004, publicado no Didria Official do Dhide de 3 de dezembro de 2004, sujeitando-:= 2 perda
dos direitas requeridas em cazo de n2a homelogacdn de sz sinuagdo, por ocasido da realizagZa da pericia madica

REQUERIMENTO DE PROVA ESPECIAL E(OU) DE TRATAMENTO ESPECTAL

Marque com um X no quadrads correspondente caso necessite, ou ndo, de prova especial e{ou) de ratamento especial.
() Nio hd necessidade de prova especial e{ou)} de tratamento expecial.
() Hinecessidade de prova e{ou) de ratamento especial

Solicito, conforme lzaudo médico em anexo, atendimento especial no dia da aplicagdo da prova conforme a seguir (selecione
o tipo de prova e {ou) ofs) tratamento(s) especial(is) necessario(z)):

1. Necessidades fizieas: 2. Necessidades visuats (cego ou pessoa com bamxa visdo)
{ ] sala témrea (dificuldade pera locomogda) { ) auxilio na lethura da prova (leder)
{ ) zzla mdividual (randidate com doenga contagosa / { ) prova em braill
otras). Especificar { ) prova amphiada (fonte entre 14 e 16)
{ ) mesa para cadeira de rodas { ) prova superampliada (fonte 28)
{ ) apolo para pema 3. Necessidades auditivas (perda total ou parcial da audigda)
{ ) mesa e cadeira separadas { ) intérprete de Lingua Brasilema de Simais (LIBRAS)
L1, Awxilio para presnchimento () leitura labial
{ ) dificuldade/mpossibilidade de escrever { )use de aparelho auditivo - mediante justificativa médica
{ ) dafolha de respostas da prova objetiva 4. Amamentagio
1.2, Awxilio para leitura (ledor) { ) sala para amamentagdo (candidata que tver necessidade
{ ) dislexia de amamentar seu hehg)
{ ) tefraplegia 5. Outros
{ ) Tempo Adicional — mediante justificativa meédica

& de de 2018,

Azsinatura doig) candidatola)
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ANEXO VI-MODELO (1) DE REQUERIMENTO PARA SOLICITACAO DE ISENCAOQ DA TAXA
DE INSCRICAO (Membro de familia cuja renda familiar seja inferior a 2 salarios minimos on
beneficiario de programa federal oun estadual de transferéncia de renda)

Eu , CPF nt

BGn . expedida em (UF do RG) nascido em {data)

filhe de (nome completo dz mae

candidato(z) ao cargo . cidizo . no concurso piblico para provimento de

vagas e formacio de cadastro de reserva para o cargo de Procurador de I Classe da Assembleia Legls.]anu do Estado
de Gmas— Concurso Pablico 32013 - Procurador, VENHO REQUERER a 122n¢8o da taxa de mscrigo, de acordo com
o item 4 de Edital de abertura do certarme.

MEMBERO DE FAMILIA CUJA RENDA FAMILIAR SEJA INFERIOR A 2 (DOIS) SALARIOS MINIMOS

{....) Declero, para fins de isengdo dz pagamento de taxa de inscrigdo, ser membro de familia de bama rends (inferior a 2
zalarios minimos) e, em fingdo de minha condigdo financeira, ndo posso pagar a taxa de inserigdo no concurso publico.
Declaro estar clente de que familia € 2 wudade muclear composta por um ou mais individucs, eventualmente ampliada por
outros mdviduos que confribuam para o rendimento ou tenhem suas despesas atendidas por aquela unidade fanaliar, todos
moradores em um mesmo domicilio, definido como o local que serve de moradia a familia. Declare, ainda, szber que familia
de barxa renda & aquela com renda familiar mensal mferior a 2 (dois) salarios minimos. Declaro, também ter conhecimento
de que 2 renda familiar mensal & 2 soma dos rendimentos brutos auferidos por todos oz membros da familiz nio sendo
mchiidos no céleulo aqueles percebides dos programas descritos no inciso IV do artigo 4 do Decreto ne 6.1352007. Declaro,

por fim, que estou ciente das penalidades por emitir declaragZo falsa previstas no paragmfn:- imico do artizo 10 do Decreto nt

83.936/1979.

Como membro de familia cuja renda familiar seja inferior a 2 (dois) saldrios minimes, jmtsmente com este requerimento,
enfrego a seguinte documentagio:

{....) documento de dentidade (F.G);

{....) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

{_...) comprovantz oficial de rendz farmiliar especificando receber remmerago mensal mferior a 2 (dots) saldrios minimos
ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — pagmes que conterham fotoprafia identificacdo e anotagio de
nerthum ou do dltimo contrato de frabalho e da primeira pagma anterior e subsequente (com comespondente data de saida
anotada no altmo contrato de trabalho ou em branco) de todos os membros da familia; e

{....) outra documentacdo comprobatona (especificar):

BENEFICIARIO DE PROGEAMA FEDERAL OU ESTADUAL DE TRANSFERENCIA DE RENDA

{....) Declaro, para fins de isencdo de pagamento de taxa de inscricdo, ser beneficiano de programa federal ou estadual de
transferéneia de renda. Declaro, por fim, que estou ciente das penalidades por emifir declaragdo falsa previstas no pardgrafo
imico do arfige 10 do Decreto n 83.936/1979.

Como beneficianio de programa federal ou estadual de transferéneiz de renda juntamente com este requerimento, entrego a
seguinte documentagéo:

{....) documento de identidade (R.G);

{....) Cadastro de Pessoa Fizica (CPE);

(.. ,l cartdo original do Nimero de [dentificacio Social (NIS) com data de validade vizente;

{....) certiddo, ou declaragio equvalente, expedida no presente ano pelo drgéo mmpetente que comprove recebmmento de
beneficio de programa federal ou estadual de transferéneis de renda; e

{....) outra decumentagdo comprobatonia (especificar):

E de minha respensabilidade exchisiva o cometo preenchimente dessa declaragdo e a enfrea no prazo regular, da
documentagio requerida em cordformidade com o Edital de abertura do concurso piblico.

Por ser verdade, finmo o presente para que surte seus efeltos lesais.

¢, de de 2018,

Assimatira dols) candidatols)

Fone para contate: ( ) ! E-mail;
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ANEXO VI-MODELO (2) DE REQUERIMENTO PARA SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA
DE INSCRICAO (doador de sangue e/ou de medula ossea)

Eu . CPF n2 \
BG n . expedida em (UF do RG) . nascido em  (data)

{ , filho de (nome completo da mae) ;
mserigdo o , candidato(z) a0 cargo , codigo

no concurso publico para provimento de vagas e formacdo de cadastro de reserva para o cargo de
Procurador de 2* Classe da Assembleia Legislativa do Estado de Goias — Concurse Pablico 32018 - Procurador,
VENHO REQUERER a i1sengdo da taxa de tnserigio, de acordo com o item 4 do Edital de abertura do certame.

DOADOR DE SANGUE E/OU DE MEDULA OSSEA

{....) Declaro, para fins de 1zencdo de pagamento de taxa de inscrigdo, ter sido doador de sangue e/ou medula
Ossea, por 3 (trés) vezes, nos Oltimos 12 (doze) meses. Declaro, por fim, que estou ciente das penalidades por
emitir declaragio falsa previstas no pardgrafo onico do artigo 10 do Decreto n® 83.936/1979.

Como doador de sangue e'ou de medula Ossea, juntamente com este requerimento, enfrego a seguinte

documentacio:

(-...) documento de dentidade (RG);
(....) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
{....) certiddo expedida por orgdo oficial de saGde que comprove ao mencs 3 (trés) doagBes em um periodo de 12
{doze) meses; e

(....) outra documertacdo comprobatoria (especificar):

E de minha responsabilidade exclusiva o correto preenchimento dessa declaracio e a entrega, no prazo regular,
da documentacio requerida em conformidade com o Edital de abertura do concurso piblico.

Por ser verdade, firmo o presente para que surte seus efeitos legais.

() de 4| 2018,

Asznatura dofa) candidato(z)

Fone para contato: | )

E-mail:
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ANEXO VII - RELACAO DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A POSSE

Para a posse, todos oz candidatos nomeados deverdo apresentar-ze portando os documentos (original e copia)
listados a seguwir e se submeterem ao exame médico a ser realizado pelo medico perito da Assembleia Legislativa
do Estado de Goiis:

1 Ficha Cadastral preenchida e assinada conforme cédula de identidade (conforme modelo disponibilizado pelo
0rgdo);

2 Declaracio para Ficha Cadastral devidaments assinada conforme cédula de identidade (conforme modelo
dizponibilizado pelo Srgdo);

1 Original e copia legivel dos segnintes documentos:

3.1 Cédula de Identidade (vilide somente RG);

3.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

3.3 Titulo Eleitoral:

3.4 Certidio de nascimento ou de casamento (32 uniSo estivel, o documento propric) e RG e CPF do
cinjuge;

3.5 Comprovante de escolaridade (exigida para o cargo) e, para alguns cargos, o decnmento gue
comprove a habilitacio exigida pela Resolucio n® 1007 de 20 de abril de 1999 (conforme Cuadro de
Provimento Efetivo / Atribuigtes Tipicas e Pré-Feguisitos);

3.6 Certidido de nascimento e CPF dos filhos (quando dependentes);

3.7 Comprovante de endereco (3gua, luz ou telefone, minimo 3 altimos meses);

3.8 Carteira de Trabalho: das paginas: da foto, da qualificacdo civil, do primeiro e do Gltimo comtrato de
trabatho e da proxima pagina em branco. Wa avséncia de registro, copia da 1* folha de contrato de trabalho em
braneo;

3.9 Certificado de Reservista on prova de alistamento no servigo militar (para candidato do sexo masculing
entre 18 e 43 anos);

3.10 Espelho atualizado do PIS/PASEP; emitido pela CATXA Feondmica Federal Cazo o zervidor ndo
possua PIS, a documentagdo deverd ser entregue na Assessoria Adjunta de Folha de Pagamento para consulta
e o devido cadastro no PASEP.

3.11 Declaracio de Imposto de Renda ou Declaracio de Isento {(conforme medelo disponibilizado pelo
organ);

312 Comprovante de Situacio Cadastral do CPF emitido pelo zite da Receita Federal
http:/'wwrw receita fazenda gov br/aplicacoes/atcta’cpf/ consultapublica asp

41 (uma) foto 3xd recente (padrio documento);
5 Certiddes Originais:
Obs.: Em case de Positiva ¢ necessdrio a apresentagio da Certidie Narvativa,

5.1 Negativa Civel e Criminal emitida pela Secio Judiciaria de Goias da Justica Federal;

Obs: Caso o domicilio seja no interior do Estade, apresentar iambém a certidio da subsecdo correspondenie.
Cbs I: Nesta certidio ertdo sendo considerador o5 procersos civeis @ crimingis do sistema Ble,

5.2 Negativa Civel e Criminal emitida pelo Tribunal Regional Federal da 17 Regido;
http:/'wwrw trfl jus br/Servicos/Certidao/

Obs.: Caso o domicilio anterior sgja em outro Estads, apresentar cerfidbes da Segdo Judiciaria e do TRF
coFrespondentes.

5.3 Negativas Civeis emitidas pelo Tribunal de Justica do Estade de Goias (1° e 2° grau);

5.4 Negativas Criminais emitidas pelo Tribunal de Justica do Estado de Goias (1° e 2° grau);
http:/'wwnw tjgo jus. br/index php/requerimento-certidao-positiva-negativa

Obs I Ao emitir a certidio de 17 grau pelp site do Tribwnal de Justica do Estado de Goids, no campo
“ferritorio” selecionar a opgdo “astadual”.

Qbs. l: Caso o domicilio anterior seja em outre Esiado, apreseniar as cerfidbes do Tribumal de Justiga
correspondenie.

5.3 Negativa da Justica Eleitoral;

http:/fwwnw tre-go. jus.br/eleitor servicos/ certidoes/ certidan-de-crimes-eleitorais
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3.6 Quitacao Eleitoral;

http:/fwww tre-go.jus.br/elettor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacan

3.7 Negativa da Justica Militar (ambos os sexos); http:/www stm jus br/servicos-stm/certidao-

flezativa emitir-certidao-negativa
6 Numero de agéncia e conta bancdria no banco indicado pela Assembleia Legislativa do Estado de Goias.
T Exames médicos
1.1 Com agendamento previo para avaliagao, os candidatos convocados para tomar posse, deverdo se submeter
a0 exame medico e realizar os exames laboratoriais, radiologicos e outros exames que forem solicitados pelo
meédico perito da Assemblesa Legislativa do Estado de Gotas.

OBSERVACOES:

Nao serdo acetfos atestados e certiddes com prazo supertor 2 30 (irinta) dias, confados 2 partir da data da
CONVOCAGA0 para nomeacdo posse.

O exames medicos deverdo ser apresentados na Diretoria de Gestdo de Pessoas da Assembleia Legislativa do
Estado de Goias, situada no Palacio Alfredo Nasser, Rua Alameda dos Buritis, n 231, Setor Oeste, CEP: 74113-

200,
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ANEXO VIII - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DO CONCURSO PUBLICO|

Ttem Atividade Periodo
1 Publicacdo do Edital Normativo do concurso publico. 25102018
2 Prazo para a impugnacdo do Edital Normativo. 262 30/10/2018
3 Periodo para a andlize dos pedidos de impusnacio. De31/10a 31172018
4 Publicagiio do edital de retificacdo (se necessano), apds a analize dos 7112018
pedidos de impugnacio ao Edital Normativo, i
3 Periodo de solicitagdo de isengdo da taxa de inscrigdo do concurso publico. | De31/10a 7/11/2018
Divulgagio do resultado preliminar da andlize dos pedidos de izengdo da .
i e i 91172018
taxa de inscrigdo.
T Ee:rmdu.de mie;pnsu;ﬂac- de TeCuIso cofitra o resultado preliminar da analise De 12 2 14/11/2018
oz pedidos de izencio da taxa de inscrigio.
3 Divulgacio do resultado final doz pedidos de 1sencio da taxa de inscrigo. 16/112018
a Periodo de inscricdo do concurso piblico. De 1811 a27/122018
10 Periodo de solicitagdo ﬁe a?:endtmmtn especial e para concorrer s vagas De 18/11 2 28/12/2018
para pessoas com deficiéneia
11 | Ultimo dia para o pagamento da taxa de inscrigdo. 281272018
12 Poblicagio do resultado preliminar da andlize das solicitacdes de 4112019
“ | atendimento especial e para concofrer s vVagas para pessoas com e
. | Periodo para recursos contra o indeferimento dos pedidos de atendimento .
13 : i L, De 72912019
especial e para concorrer A vagas para pessoas com defici®ncia,
" Publicagio do resultado final dos pedidos de atendimento especial & para 1117019
CONCOITET 8 Vagas para pessoas com deficidacia, L
15 | Davolgacio dos locais de prova do concurso piblico. 14/1/2019
16 | Aplicacfo das provas objetivas e discursivas. 20012019
17 | Divulgacdo dos gabaritos preliminares das provas objetivas. 21/172019
18 | Periodo para recursos contra os gabaritos preliminares das provas objetivas. De 22 a24/1/2019
19 | Resultado preliminar das provas objetivas. 19272019
20 | Periodo para recursos contra o resultado preliminar das provas objetivas. De20a22/2/2019
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11 Publicagio do resultado final das provas objetivas e comvocagdo dos 432018

- candidatos para a realizagdo das provas discursivas, i

22 | Realizaciio das provas discursivas 132 15/3/2019
23 | Publicacdo do resultado preliminar das provas discursivas. 542019

24 | Periodo para recursos contra o resultado preliminar das provas discursivas. De %al0/4/2019
- Publicagio do resultado final das provas discursivas e cotvocagdo para a 26/4/2019

a entreca da documentago relativa a prova de titulos, el

26 | Periodo para entreza da documentagio relativa a prova de titolos. 2a4/522019
27 | Publicagdo do resultado preliminar da prova de titulos. 14/572019

28 | Periodo para recurzos contra o resultado preliminar da prova de titulos. De15a 1732019
29 | Publicagdo do resultado final da prova de titolos. 227572019

30 | Publicacdo do resultado preliminar do concurso pablico. 23/572019

31 | Periodo para recursos contra o resultado preliminar do concurso publico. De 24 22832019
32 | Resultado final do concurso piblico. 31/5/2019




