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NiVEL MEDIO

CARGO: ASSISTENTE EM SAUDE

Especialidades:

Céd.: 201.1 a 201.12: ASSISTENTE TECNICO DE ADMINISTRAGAO (DIARISTA)

Requisitos: Certificado de conclusdo do Ensino Médio de Instituicio reconhecida pelo MEC.

Atribuigoes: Atendimento ao publico pessoalmente e por telefone, fornecendo e recebendo informagdes; elaborar e redigir textos,
oficios e memorandos, relatérios, certiddes, declaragbes, dentre outros documentos necessarios ao setor, seguindo instrucbes
superiores; manusear documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos; conferir, distribuir e
registrar a entrada e saida de documentos conforme normas; classificar e arquivar documentos conforme procedimentos; organizar
agendas das chefias; manter contatos com outras instituigbes, localizando pessoas, transmitindo recados, marcando entrevistas ou
reunides; manter atualizados o cadastro do setor; ler, informar e despachar documentos com a chefia imediata; controlar material de
expediente; levantar a necessidade, requisitar e solicitar a compra de materiais; conferir material solicitado; providenciar devolugao
de material fora de especificagdo; distribuir material de expediente; estudar e opinar sobre processos referentes a assuntos de
carater geral ou especifico do setor; operar computadores; elaborar planilhas de calculos, graficos e tabelas; confeccionar
organogramas, utilizando adequadamente os programas e sistemas de informacgéo postos a sua disposicéo; elaborar fluxogramas e
cronogramas; elaborar relatérios e planilhas para subsidiar estatisticas, planejamento e correcdo de ac¢des; manter atualizado
cadastro de servidores; executar atividades relacionadas a todas as areas da Secretaria Estadual de Saude; realizar atividades que
envolvam o suporte administrativo as unidades da Secretaria de Saude; operar os sistemas de informagéo da Secretaria de Saude;
zelar pela organizagdo do setor; elaborar e conferir calculos diversos; participar de reunides, comissdes, grupos e equipes de
trabalho; secretariar reunides e outros eventos; participar do plano de trabalho institucional da sua unidade de atuacao; assessorar
nas atividades de ensino, pesquisa e extenséo; prestar outros servigos correlatos com a fungédo ou definidos em regulamento.

Céd.: 202.1 a 202.5: TECNICO DE ENFERMAGEM (PLANTONISTA)

Requisitos: Certificado de Conclusdo do Ensino Médio, de instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC); e Certificado de
Curso de Técnico de Enfermagem, de instituicdo credenciada pela Secretaria Estadual de Educagao; e Registro no Conselho Regional de
Enfermagem.

Atribuicoes: Prestar o atendimento inicial a todos os pacientes de urgéncia e emergéncia; prestar assisténcia de enfermagem a
todos os pacientes admitidos na Unidade Hospitalar conforme protocolo do servigo; participar de agdes de promogao, prevencgao,
prote¢do e reabilitagdo da saude individuais e coletivas; prestar assisténcia ao paciente no pré, trans e pds operatério; realizar
acolhimento dos usuarios; executar, o atendimento a pacientes; executar servigos técnicos de enfermagem; observar, reconhecer e
descrever sinais e sintomas; executar atividades de desinfecgéo e esterilizagédo; executar tratamentos especificamente prescritos, ou
de rotina; prestar cuidados de higiene e conforto ao paciente e zelar por sua seguranga; zelar pela limpeza e organizagado do
material e equipamentos; administrar medicamentos, sob supervisdo do enfermeiro; acompanhar os usuarios em atividades
terapéuticas e sociais; realizar agbes que envolvam familiares; realizar agdes de educagdo em saude a grupos especificos e
familias, conforme planejamento da equipe de saude; participar de reunides técnicas; atuar em equipe multidisciplinar; prestar outros
servigos correlatos com a fungéo ou definidos em regulamento; participar, quando solicitado, de Comissdes de Qualidade Hospitalar
(Controle de Infeccdo Hospitalar, Prontuario, Etica) e outras necessarias a instituicdo; trabalhar em conformidade as boas praticas,
normas e procedimentos de biosseguranca; cumprir com sua escala de plantdo, previamente construida e informada pela
Coordenacao da Unidade; realizar transferéncia inter-hospitalar e intra-hospitalar quando necessario.

Céd.: 203.1 a 203.4: TECNICO DE IMOBILIZAGAO ORTOPEDICA (PLANTONISTA)

Requisitos: Certificado de concluséo do Ensino Médio de Instituigdo reconhecida pelo Ministério da Educac¢éo (MEC); Certificado de Curso
de Técnico de Imobilizagéo Ortopédica, de instituicdo credenciada pela Secretaria Estadual de Educacdo; e Registro no respectivo
Conselho profissional ou Associagdo.

Atribui¢6es: Realizar acolhimento dos usuarios, confeccionar e retirar aparelhos gessados, talas gessadas (goteiras, calhas) e
enfaixamentos; executar imobilizacdes; preparar e executar tragdes cuténeas; auxiliar a equipe de saude na instalagcdo de tragoes
esqueléticas e nas manobras de redugao manual; preparar sala para pequenos procedimentos fora do centro cirirgico, como
pequenas suturas e anestesia local para manobras de redugdo manual, pungbes e infiltragdes; informar aos pacientes os
procedimentos a serem realizados; participar de a¢gdes de prevengdo, promogao, protecéo e reabilitagdo da saude individuais e
coletivas; participar de reunides técnicas; atuar em equipe multidisciplinar; prestar outros servigos correlatos com a fungéo ou
definidos em regulamento; trabalhar em conformidade as boas praticas, normas e procedimentos de biosseguranga; cumprir com
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sua escala de plantdo, previamente construida e informada pela Coordenagdo da Unidade.

Céd.: 204.1 a 204.2 e 205.1 a 205.6: TECNICO DE LABORATORIO (DIARISTA / PLANTONISTA)

Requisitos: Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel médio profissionalizante em analises clinicas ou
certificado de conclusdo curso de nivel médio, acrescido de curso técnico em andlises clinicas, expedidos por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC) ou certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel médio
profissionalizante em Técnico de Laboratério ou certificado de conclusao curso de nivel médio, acrescido de certificado de concluséo de
curso especifico na area de Técnico de Laboratério, expedidos por instituicdo de ensino reconhecida pelo (MEC); e Registro no respectivo
Conselho profissional.

Atribui¢Ges: Realizar coleta de material, empregando técnica e instrumentagdo adequada, para proceder a testes, exames e
amostras de laboratério; Utilizar técnicas adequadas de coleta; usar os EPIs especificados para fungdo. Realizar sempre as coletas
através de solicitagdo médica escrita; Identificar o cliente, verificando o seu nome; Antes de realizar a coleta mostrar o Kit coleta ao
cliente para que este confira seu nome e dados; Identificar todo material a ser colhido antes da coleta para posterior conferéncia do
cliente; auxiliar e executar atividades padronizadas de laboratério - automatizadas ou técnicas classicas - necessarias ao
diagnéstico, nas areas de parasitologia, microbiologia médica, imunologia, hematologia, bioquimica, biologia molecular e urindlise;
Colabora, compondo equipes multidisciplinares, na investigacéo e implantacdo de novas tecnologias biomédicas relacionadas as
analises clinicas, entre outras funcgdes; participar de reunidées técnicas; atuar em equipe multidisciplinar; prestar outros servigcos
correlatos com a fungdo ou definidos em regimento; zelar pela limpeza e organizagao do material e equipamentos; trabalhar em
conformidade as boas praticas, normas e procedimentos de biosseguranga; cumprir com sua carga horaria, previamente construida
e informada pela Coordenagdo da Unidade.

Céd.: 206.1 e 206.2: TECNICO DE NECROPSIA (PLANTONISTA)

Requisitos: Certificado de conclusdo do Ensino Médio de Instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educag¢édo (MEC);

Atribuigdes: Realizar a identificacdo, pesagem, abertura, visceragdo e fechamento dos corpos no Servico de Verificagdo de Obito
(SVO); Registrar a entrada e saida dos corpos; Coletar material para exames de laboratério; Realizar pesagem, abertura visceragdo
e fechamento de animais de interesse da saude publica no Lacen; Preparagao, fixagdo e preservagao de pegas anatdmicas para
posterior exame, com a devida identificagcdo, guarda, organizagdo e arquivamento do material e de reserva, tanto do material de
necropsia quanto das pecas cirurgicas; Zelar pela manutencao do instrumental cortante e camara frigorifica; Realizar limpeza e
descontaminagéo dos instrumentos e das salas de necropsia; Guardar sigilo sobre fatos que tenha conhecimento no exercicio de
sua profissao.

Céd.: 207.1 a 207.3: TECNICO EM RADIOLOGIA (PLANTONISTA)

Requisitos: Certificado de conclusdo do Ensino Médio de Instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educagédo (MEC); Certificado de Curso
de Técnico em Radiologia, de instituicio credenciada pela Secretaria Estadual de Educagio; e Registro no respectivo Conselho
Profissional.

Atribuig6es: Preparar e orientar o paciente para os exames; executar trabalhos relacionados com o manejo de aparelhos de raio x
e revelagcdo de chapas radiograficas; realizar exames de tomografia computadorizada e ressonancia nuclear magnética; realizar
exames radioldgicas utilizando técnicas e procedimentos necessarios para cada area de servigo de saude, inclusive odontologia,
quando necessario; usar os EPIls especificados para funcéo; zelar pela protecdo radiolégica dos usuarios e acompanhantes;
participar de agbes de prevengdo, promogao, protegdo e reabilitagdo da saude individuais e coletivas; zelar pela limpeza e
organizagdo do material e equipamentos; trabalhar em conformidade as boas praticas, normas e procedimentos de biosseguranga;
cumprir com sua escala de plantdo, previamente construida e informada pela Coordenacdo da Unidade; participar de reunides
técnicas; atuar em equipe multidisciplinar; prestar outros servigos correlatos com a fungéo ou definidos em regulamento.

Céd.: 208.1 a 208.4: TECNICO EM SAUDE BUCAL (PLANTONISTA)

Requisitos: Certificado de conclusdo do Ensino Médio de Instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educagéo (MEC); Certificado de Curso
de Técnico de Saude Bucal, de instituicdo credenciada pela Secretaria Estadual de Educagado; e Registro no Conselho Regional de
Odontologia.

Atribuig¢6es: Participar do treinamento e capacitagdo de Auxiliar em Saude Bucal e de agentes multiplicadores das acgdes de
promogao a saude; participar das agdes educativas atuando na promogao da saude e na prevengdo das doengas bucais e
prevencao de riscos ambientais e sanitarios; participar na realizacdo de levantamentos e estudos epidemioldgicos, exceto na
categoria de examinador; ensinar técnicas de higiene bucal e realizar a preveng¢do das doencgas bucais por meio da aplicagéo topica
do fluor, conforme orientagdo do cirurgido-dentista; realizar o acolhimento do paciente e preparar para o atendimento nos servigcos
de saude bucal; fazer a remogéao do biofilme, de acordo com a indicagdo técnica definida pelo cirurgido-dentista; supervisionar, sob
delegacdo do cirurgido-dentista, o trabalho dos auxiliares de saude bucal; realizar fotografias e tomadas de uso odontologicos
exclusivamente em consultérios ou clinicas odontolégicas, e processar filme radiografico; inserir e distribuir no preparo cavitario
materiais odontolégicos na restauragdo dentaria direta, vedado o uso de materiais e instrumentos néo indicados pelo cirurgido-
dentista; proceder a limpeza e a anti-sepsia do campo operatério, antes e apds atos cirlrgicos, inclusive em ambientes hospitalares
e executar limpeza, assepsia, desinfegdo e esterilizagdo do instrumental, equipamentos odontolégicos e do ambiente de trabalho;
remover suturas; manipular materiais de uso odontoldgico, selecionar moldeiras e preparar modelos em gesso; aplicar medidas de
biosseguranca no armazenamento, manuseio e descarte de produtos e residuos odontoldgicos; realizar isolamento do campo
operatorio; exercer todas as competéncias no &mbito hospitalar, bem como instrumentar o cirurgido-dentista em ambientes clinicos e
hospitalares; registrar dados e participar da andlise das informagdes relacionadas ao controle administrativo em saude bucal;
participar na realizagdo de levantamentos e estudos epidemioldgicos, exceto na categoria de examinador.
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C6d.: 209.1 2 209.12 e 210.1 a 210.7: TECNICO EM FARMACIA (DIARISTA / PLANTONISTA)

Requisitos: Certificado de conclusdo de curso técnico em Farmécia reconhecido pelo Ministério da Educacéo (MEC).

Atribuicoes: Realizar operagdes farmacotécnicas; Identificar e classificar produtos e formas farmacéuticas, composigéo e técnica
de preparagdo; Realizar testes de controle da qualidade; Executar, como auxiliar, as rotinas de compra, armazenamento e
dispensagdo de produtos; Realizar o controle e manutengdo do estoque de produtos e matérias-primas farmacéuticas, sob
supervisdo do farmacéutico; Atender as prescrigdes médicas dos medicamentos e identificar as diversas vias de administragao;
Orientar sobre o0 uso correto e a conservagdo dos medicamentos; Registrar eventos adversos relacionados a farmacos, entre outras
atribui¢cdes inerentes a especialidade.

NiVEL SUPERIOR

CARGO: ANALISTA EM SAUDE

Especialidades:

Cod.: 410.1 a 410.3: ASSISTENTE SOCIAL (PLANTONISTA)

Requisitos: Diploma ou Declaragdo de conclusdo de Graduagdo em Servigo Social, reconhecido pelo Ministério da Educagédo (MEC) e
Registro no Conselho Regional de Servigo Social.

Atribuig6es: Planejar, coordenar, executar e avaliar atividades e agbes sociais que contribuam com a promogao, prevengao,
tratamento e recuperacdo da salde; assistir ao servidor em problemas referentes a readaptagéo profissional por diminuicdo da
capacidade de trabalho proveniente de agravos a saude; Desenvolver agbes e servigos na perspectiva da garantia dos direitos dos
Servidores, promogao, prevencéo, tratamento e recuperagdo da saude do servidor; realizar acolhimento dos usuarios e familiares;
emitir pareceres e laudos sobre assuntos relacionados a sua area de atuagdo; realizar atividades que envolvam os familiares dos
usuarios; atuar em equipe multidisciplinar; participar, quando solicitado, de Comissdes de Qualidade Hospitalar (Controle de
Infecgdo Hospitalar, Prontuario, Etica) e outras necessarias & instituigdo; contribuir nas atividades de educagéo permanente em
saude da equipe de saude; supervisionar estagiarios e residentes; participar de reunides técnicas; notificar doengas e agravos de
notificacdo compulséria; desempenhar outras tarefas correlatas ou definidas em regulamento; atuar em equipe multidisciplinar e
multiprofissional; cumprir com sua escala de plantao, previamente construida e informada pela Coordenagédo da Unidade; contribuir
para a realizagdo de ac¢des de qualificacdo e formagao profissional da equipe.

Céd.: 411.1 a 411.12: BIOMEDICO (DIARISTA)

Requisitos: Diploma ou Declaragéo de concluséo de Graduagéo de Bacharel em Biomedicina, registrado no MEC; Diploma ou Declaragédo
de conclusédo de Graduagdo de Bacharel em Ciéncias Biomédicas, registrado no MEC; Diploma ou Declaragcdo de conclusdo de
Graduacéo de Bacharel em ciéncias Bioldgicas, modalidade médica, registrado no Ministério da Educagéo (MEC); Diploma ou Declaracédo
de conclusdo de Graduagédo de Bacharel em ciéncias Bioldgicas, modalidade biomédica; registrado no MEC; Diploma ou Declaragéo de
conclusdo de Graduacgdo de Bacharel em Farmécia registrado no MEC, com habilitagio em Bioquimica registrado em Orgdo competente;
e Registro no Conselho Regional de Biomedicina ou Farmacia.

Atribui¢gées: Coordenar, supervisionar e realizar atividades de planejamento, programacdo, coordenagdo ou execugao
especializada, referentes a realizagdo de anadlises fisico-quimicas e microbiolégicas; fiscalizar e controlar estabelecimentos e
produtos de interesse a saude; assumir e executar o processamento de sangue, suas sorologias e exames pré-transfusionais;
normatizar procedimentos; atuar em equipe multidisciplinar; participar, quando solicitado, de Comissées de Qualidade Hospitalar
(Controle de Infecgdo Hospitalar, Prontuario, Etica) e outras necessarias a instituigdo; contribuir nas atividades de educagao
permanente em saude da equipe de saude; supervisionar estagiarios e residentes; participar de reuniées técnicas; notificar doencas
e agravos de notificacdo compulséria; desempenhar outras tarefas correlatas ou definidas em regulamento; cumprir com a carga
horaria previamente construida e informada pela Coordenagéo da Unidade.

Céd.: 412.1: ENFERMEIRO (PLANTONISTA)

Requisitos: Diploma ou Declaracdo de Conclusédo de Graduagéo de Enfermagem em Instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educacao
(MEC); e Registro no Conselho Regional de Enfermagem.

Atribuig6es: Prestar o atendimento inicial a todos os pacientes de urgéncia e emergéncia, prestar assisténcia de enfermagem a
todos os pacientes admitidos na unidade de urgéncia e emergéncia conforme protocolo do servigo; realizar acolhimento dos
usuarios, planejar, coordenar e supervisionar os servicos de enfermagem atuando em todos os niveis de atengdo a saude,
integrando-se em programas de promogao, prevengdo, protegdo, recuperagdo e reabilitagdo da saude, controle de doengas e
agravos; promover orientagdes aos individuos e/ou familiares, visando a obtencéo de condutas relacionadas ao tratamento; solicitar
e emitir laudos, pareceres, atestados e declaragbes para outros profissionais e/ou instituicdes dentro da sua area de competéncia;
realizar previsdo de material/insumos (medicamentos e material cirirgico) nas unidades de saude; zelar pela higiene nos ambientes
de atendimento; requisitar material médico-hospitalar quando necessario; realizar cuidados de enfermagem especializados junto a
pacientes graves e ou que necessitem de procedimentos de maior complexidade; controlar o uso e o estado de conservagéo de
materiais sob responsabilidade da enfermagem, avaliando a necessidade de manutengéo e substituicdo; supervisionar o processo
de esterilizagdo; delegar atividades ao pessoal de nivel técnico e auxiliar, supervisionando e definindo competéncias e
responsabilidades; participar da avaliagdo da qualidade da assisténcia interdisciplinar prestada ao paciente; atuar em equipe
multidisciplinar; participar, quando solicitado, de Comissées de Qualidade Hospitalar (Controle de Infeccdo Hospitalar, Prontuario,
Etica) e outras necessarias a instituicdo; contribuir nas atividades de educagdo permanente em saude da equipe de salde;
supervisionar estagiarios e residentes; participar de reunides técnicas; notificar doencas e agravos de notificagdo compulsoria;
desempenhar outras tarefas correlatas ou definidas em regulamento; Quando necessario realizar transferéncia intra-hospitalar e
inter-hospitalar; cumprir com sua escala de plantao, previamente construida e informada pela Coordenagéo da Unidade.
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Cébd.: 413.1: ENFERMEIRO CARDIOLOGISTA (PLANTONISTA)

Requisitos: Diploma ou Declaragdo de Conclusédo de Graduagéo de Enfermagem em Instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educagao
(MEC); e Registro no Conselho Regional de Enfermagem; e Certificado ou Declaragdo conclusédo de Residéncia reconhecido pela
Comissao Nacional de Residéncia em Cardiologia ou Especializagdo de Enfermagem em Cardiologia reconhecida pelo MEC.

Atribuigoes: Prestar o atendimento inicial a todos os pacientes de urgéncia e emergéncia, prestar assisténcia de enfermagem a
todos os pacientes admitidos na unidade de urgéncia e emergéncia conforme protocolo do servigo; realizar acolhimento dos
usuarios, planejar, organizar, coordenar, supervisionar, executar e avaliar todas as atividades de enfermagem em pacientes adultos
com afecgbes cardiovasculares em situagdes clinicas cirurgicas e criticamente enfermos, atuando em todos os niveis de atengdo a
saude, integrando-se em programas de promogao, prevencgao, protegdo, recuperacao e reabilitagdo da saude, controle de doencgas
e agravos; Conhecer e atuar nas politicas para a atencéo cardiovascular e a epidemiologia das doengas cardiovasculares; Conhecer
e atuar nas opgdes terapéuticas clinico-cirdrgicas e percutaneas em atengao cardiovascular e hemodinamica; promover orientagdes
aos individuos e/ou familiares, visando a obtencdo de condutas relacionadas ao tratamento; solicitar e emitir laudos, pareceres,
atestados e declaragdes para outros profissionais e/ou instituicdes; realizar previsdo de material (medicamentos e material cirurgico)
nas unidades de saude; zelar pela higiene nos ambientes de atendimento; requisitar material médico-hospitalar quando necessario;
realizar cuidados de enfermagem especializados junto a pacientes graves e ou que necessitem de procedimentos de maior
complexidade; controlar o uso e o estado de conservagdo de materiais sob responsabilidade da enfermagem, avaliando a
necessidade de manutencao e substituicdo; supervisionar a esterilizagdo do material cirirgico; delegar atividades ao pessoal de
nivel técnico e auxiliar, supervisionando e definindo competéncias e responsabilidades; participar da avaliagdo da qualidade da
assisténcia interdisciplinar prestada ao paciente; atuar em equipe multidisciplinar; participar, quando solicitado, de Comissdes de
Qualidade Hospitalar (Controle de Infecgdo Hospitalar, Prontuario, Etica) e outras necessarias a instituicéo; contribuir nas atividades
de educacdo permanente em saude da equipe de saude; supervisionar estagiarios e residentes; participar de reunides técnicas;
notificar doengas e agravos de notificacdo compulséria; desempenhar outras tarefas correlatas ou definidas em regulamento;
qguando necessario realizar transferéncia intra-hospitalar e inter-hospitalar; cumprir com sua escala de plantdo, previamente
construida e informada pela Coordenagao da Unidade.

Cod.: 414.1 a 414.3: ENFERMEIRO OBSTETRA (PLANTONISTA)

Requisitos: Diploma ou Declaragdo de Conclusédo de Graduagéo de Enfermagem em Instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educagao
(MEC); e Registro no Conselho Regional de Enfermagem; e Certificado ou Declaragdo de concluséo de Residéncia em Enfermagem em
Obstetricia reconhecido pela Comissao Nacional de Residéncia ou Especializagdo de Enfermagem em Obstetricia reconhecida pelo MEC.

Atribuigoes: Prestar o atendimento inicial a todos os pacientes de urgéncia e emergéncia, prestar assisténcia de enfermagem a
todos os pacientes admitidos na unidade de urgéncia e emergéncia conforme protocolo do servigo; realizar acolhimento dos
usuarios, planejar, coordenar e supervisionar os servicos de enfermagem atuando em todos os niveis de atengdo a saulde,
integrando-se em programas de promog¢ao, prevencdo, protecdo, recuperacdo e reabilitacdo da saude, controle de doencgas e
agravos; promover orientagdes aos individuos e/ou familiares, visando a obtengdo de condutas relacionadas ao tratamento;
Identificacdo das distocias obstétricas e tomada de providéncias necessarias, até a chegada do médico, devendo intervir, em
conformidade com sua capacitagdo técnico-cientifica, adotando os procedimentos que entender imprescindiveis, para garantir a
seguranga da mae e do recém-nascido; Realizagdo de episiotomia e episiorrafia, quando necessaria; solicitar e emitir laudos,
pareceres, atestados e declaragbes para outros profissionais e/ou instituicdes; realizar previsdo de material/ insumos (medicamentos
e material cirirgico) nas unidades de saude; zelar pela higiene nos ambientes de atendimento; requisitar material médico-hospitalar
quando necessario; realizar cuidados de enfermagem especializados junto a pacientes graves e ou que necessitem de
procedimentos de maior complexidade; controlar o uso e o estado de conservagcdo de materiais sob responsabilidade da
enfermagem, avaliando a necessidade de manutengéo e substituicdo; delegar atividades ao pessoal de nivel técnico e auxiliar,
supervisionando e definindo competéncias e responsabilidades; participar da avaliagdo da qualidade da assisténcia interdisciplinar
prestada ao paciente; atuar em equipe multidisciplinar; participar, quando solicitado, de Comissdes de Qualidade Hospitalar
(Controle de Infeccdo Hospitalar, Prontuario, Etica) e outras necessarias & instituigdo; contribuir nas atividades de educacgdo
permanente em saude da equipe de saude; supervisionar estagiarios e residentes; participar de reunides técnicas; notificar doengas
e agravos de notificagdo compulséria; desempenhar outras tarefas correlatas ou definidas em regulamento; quando necessario
realizar transferéncia intra-hospitalar e inter-hospitalar.cumprir com sua escala de plantdo, previamente construida e informada pela
Coordenagédo da Unidade.

Cébd.: 415.1: ENFERMEIRO ONCOLOGISTA (DIARISTA)

Requisitos: Diploma ou Declaragdo de Conclusédo de Graduagéo de Enfermagem em Instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educagao
(MEC); e Registro no Conselho Regional de Enfermagem; e Certificado ou Declaragdo de conclusdo de Residéncia em cancerologia
reconhecido pela Comissao Nacional de Residéncia ou Especializagdo de Enfermagem em cancerologia reconhecida pelo MEC.

Atribuigées: Realizar acolhimento dos usuarios, planejar, organizar, supervisionar, executar e avaliar todas as atividades de
enfermagem em pacientes submetidos ao tratamento quimioterapico; Participar na elaboragédo de planos assistenciais a saude dos
pacientes submetidos a terapia antineoplésica; Prestar assisténcia aos pacientes de maior complexidade técnica e que exijam
conhecimentos de base cientifica aos pacientes oncolégicos; Conhecer e atuar nas bases da oncogénese, da carcinogénese, os
aspectos epidemioldgicos, as modalidades de diagnodstico e do tratamento do cancer; Elaborar agbes de enfermagem que
compreendam todo o cuidado, seja ele preventivo, curativo, de reabilitagdo ou paliativo; solicitar e emitir laudos, pareceres,
atestados e declaragdes para outros profissionais e/ou instituicbes dentro da sua area de competéncia; realizar previsdo de material
(medicamentos e material cirdrgico) nas unidades de saude; zelar pela higiene nos ambientes de atendimento; requisitar material
médico-hospitalar quando necessario; realizar cuidados de enfermagem especializados junto a pacientes graves e ou que
necessitem de procedimentos de maior complexidade; controlar o uso e o estado de conservacao de materiais sob responsabilidade
da enfermagem, avaliando a necessidade de manutengao e substituico; supervisionar a esterilizagdo do material cirdrgico; delegar
atividades ao pessoal de nivel técnico e auxiliar, supervisionando e definindo competéncias e responsabilidades; participar da
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avaliagdo da qualidade da assisténcia interdisciplinar prestada ao paciente; atuar em equipe multidisciplinar; participar, quando
solicitado, de Comissées de Qualidade Hospitalar (Controle de Infeccdo Hospitalar, Prontuario, Etica) e outras necessarias a
instituicdo; contribuir nas atividades de educagdo permanente em saude da equipe de salde; supervisionar estagiarios e residentes;
participar de reunides técnicas; notificar doengas e agravos de notificagdo compulsoéria; desempenhar outras tarefas correlatas ou
definidas em regulamento.

C6d.: 416.1: ENFERMEIRO UTEISTA (PLANTONISTA)

Requisitos: Diploma ou Declaragéo de Conclusédo de Graduagdo de Enfermagem em Instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educagéo
(MEC); e Registro no Conselho Regional de Enfermagem; e Certificado ou Declaracdo de concluséo de Residéncia de Enfermagem em
UTI reconhecido pela Comissao Nacional de Residéncia ou Especializagdo de Enfermagem em UTI reconhecida pelo MEC.

Atribuig6es: Realizar acolhimento dos usuarios, planejar, coordenar e supervisionar os servigos de enfermagem atuando em todos
os niveis de atengdo a saude, integrando-se em programas de promog&o, prevengao, protegdo, recuperagdo e reabilitacdo da
saude, controle de doengas e agravos; promover orientagées aos individuos e/ou familiares, visando a obtengcdo de condutas
relacionadas ao tratamento; solicitar e emitir laudos, pareceres, atestados e declara¢des para outros profissionais e/ou instituicdes
dentro da sua area de competéncia; realizar previsdo de material/insumos (medicamentos e material cirdrgico) nas unidades de
saude; zelar pela higiene nos ambientes de atendimento; requisitar material médico-hospitalar quando necessério; realizar cuidados
de enfermagem especializados junto a pacientes graves e ou que necessitem de procedimentos de maior complexidade; prestar
assisténcia de enfermagem a pacientes criticos ou em risco de morte; controlar o uso e o estado de conservagao de materiais sob
responsabilidade da enfermagem, avaliando a necessidade de manutencado e substituicdo; delegar atividades ao pessoal de nivel
técnico e auxiliar, supervisionando e definindo competéncias e responsabilidades; participar da avaliagdo da qualidade da
assisténcia interdisciplinar prestada ao paciente; atuar em equipe multidisciplinar; participar, quando solicitado, de Comissdes de
Qualidade Hospitalar (Controle de Infecgao Hospitalar, Prontuéario, Etica) e outras necessarias a instituicdo; contribuir nas atividades
de educagdo permanente em saulde da equipe de saude; supervisionar estagiarios e residentes; participar de reunides técnicas;
notificar doengas e agravos de notificagdo compulséria; desempenhar outras tarefas correlatas ou definidas em regulamento;
qguando necessario realizar transferéncia intra-hospitalar; cumprir com sua escala de plantao, previamente construida e informada
pela Coordenacao da Unidade;

C6d.: 417.1 a 417.7: FARMACEUTICO (DIARISTA)

Requisitos: Diploma ou Declaragéo de conclusdo de Graduagao de Farmacia, registrado no Ministério da Educacédo (MEC); e Registro no
Conselho Regional de Farmacia.

AtribuigGes: Realizar acolhimento dos usuarios, executar tarefas diversas relacionadas com a composi¢cdo e fornecimento de
medicamentos, analises de toxinas, de substancias de origem animal e vegetal; fiscalizar atividades da industria farmacéutica e
farmacias; acompanhar todas as etapas da logistica (selegdo, recebimento, armazenamento, controle de estoque, programagéo e
dispensacéo de medicamento e correlatos); desenvolver atividades de educagdo em saude visando a promogao do uso racional de
medicamento; orientar quanto a utilizagdo de fitoterapicos; realizar atividades de farmacoeconomia e farmacovigilancia; emitir
parecer e laudos sobre assuntos relacionados a sua area de atuagdo; atuar em equipe multidisciplinar; participar, quando solicitado,
de Comissbes de Qualidade Hospitalar (Controle de Infecgdo Hospitalar, Prontuario, Etica) e outras necessarias & instituicdo;
contribuir nas atividades de educagéo permanente em saude da equipe de saude; supervisionar estagiarios e residentes; participar
de reunides técnicas; notificar doencas e agravos de notificagdo compulsoéria; desempenhar outras tarefas correlatas ou definidas
em regulamento; cumprir com sua carga horaria, previamente construida e informada pela Coordenacédo da Unidade.

Cod.: 418.1 a 418.5: FISIOTERAPEUTA (DIARISTA)

Requisitos: Diploma ou Declaragdo de conclusdo do Curso de Fisioterapia, registrado no Ministério da Educagédo (MEC); e Registro no
Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional.

Atribuigbes: Realizar acolhimento dos usuarios, aplicar técnicas de fisioterapia para prevengdo, readaptagdo, recuperagéo, e
reabilitagcdo de pacientes aplicando protocolos e procedimentos especificos da fisioterapia; atender e avaliar as condi¢gdes funcionais
dos usuarios utilizando protocolos e procedimentos especificos da fisioterapia e suas especialidades; recepcionar e promover
consultas, avaliagbes e reavaliagbes com usuarios; coletar dados, solicitar, executar e interpretar exames propedéuticos e
complementares; elaborar diagndsticos cinético-funcionais do Sistema neuro-musculo-esquelético e cardiorespiratério; estabelecer
prognésticos; reavaliar condutas e decidir pela alta do ponto de vista da fisioterapia; orientar o usuario e seus familiares sobre o
processo terapéutico; emitir parecer e laudos sobre assuntos relacionados a sua area de atuagéo; atuar em atividades de educacgao
em saude; desenvolver e implementar programas de prevencdo em saude geral e do trabalho; atuar em equipe multidisciplinar;
participar de reunibes técnicas, participar, quando solicitado, de Comissdes de Qualidade Hospitalar (Controle de Infeccédo
Hospitalar, Prontuario, Etica) e outras necessarias & instituigao; contribuir nas atividades de educagéo permanente em salde da
equipe de saude; supervisionar estagiarios e residentes; desempenhar outras tarefas correlatas ou definidas em regulamento;
cumprir com sua carga horaria, previamente construida e informada pela Coordenagéo da Unidade.

Cod.: 429.1 a 429.3: FISIOTERAPEUTA EM TERAPIA INTENSIVA (PLANTONISTA)

Requisitos: Diploma ou Declaragéo de conclusdo do Curso de Fisioterapia, registrado no Ministério da Educagao (MEC); e Residéncia em
Fisioterapia em Terapia Intensiva ou Fisioterapia Respiratéria reconhecido pela Comissdo Nacional de Residéncia ou Especializagdo em Fi-
sioterapia em Terapia Intensiva ou Fisioterapia Respiratoria, reconhecido pelo MEC; e Registro no Conselho Regional de Fisioterapia e Te-
rapia Ocupacional.

Atribuicoes: Realizar consulta fisioterapéutica, anamnese, solicitar e realizar interconsulta e encaminhamento; Realizar avaliagédo
fisica e cinesiofuncional especifica do paciente critico ou potencialmente critico; Realizar avaliagdo e monitorizagcdo da via aérea
natural e artificial do paciente critico ou potencialmente critico; Solicitar, aplicar e interpretar escalas, questionarios e testes
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funcionais; Solicitar, realizar e interpretar exames complementares como espirometria e outras provas de fungdo pulmonar,
eletromiografia de superficie, entre outros; Determinar diagnostico e prognéstico fisioterapéutico; Planejar e executar medidas de
prevencao, reducao de risco e descondicionamento cardiorrespiratério do paciente critico ou potencialmente critico; Prescrever e
executar terapéutica cardiorrespiratdria e neuro-musculo-esquelética do paciente critico ou potencialmente critico; Prescrever,
confeccionar e gerenciar orteses, proteses e tecnologia assistiva; Aplicar métodos, técnicas e recursos de expansdo pulmonar,
remogao de secregdo, fortalecimento muscular, recondicionamento cardiorrespiratério e suporte ventilatério do paciente critico ou
potencialmente critico; Utilizar recursos de agéo isolada ou concomitante de agente cinésio-mecano-terapéutico, termoterapéutico,
crioterapéutico, hidroterapéutico, fototerapéutico, eletroterapéutico, sonidoterapéutico, entre outros; Aplicar medidas de controle de
infeccdo hospitalar; Realizar posicionamento no leito, sedestacdo, ortostatismo, deambulacdo, além de planejar e executar
estratégias de adaptagéo, readaptagéo, orientacao e capacitagdo dos clientes/pacientes/usuarios, visando a maior funcionalidade do
paciente critico ou potencialmente critico; Avaliar e monitorar os parametros cardiorrespiratorios, inclusive em situagdes de
deslocamento do paciente critico ou potencialmente critico; Avaliar a instituicdo do suporte de ventilagdo nao invasiva; Gerenciar a
ventilagdo esponténea, invasiva e nao invasiva; Avaliar a condicdo de saude do paciente critico ou potencialmente critico para a
retirada do suporte ventilatério invasivo e nédo invasivo; Realizar o desmame e extubagdo do paciente em ventilagdo mecéanica;
Manter a funcionalidade e gerenciamento da via aérea natural e artificial; Avaliar e realizar a titulacdo da oxigenoterapia e
inaloterapia; Determinar as condi¢des de alta fisioterapéutica; Prescrever a alta fisioterapéutica; Registrar em prontuario consulta,
avaliacdo, diagnéstico, progndstico, tratamento, evolugdo, interconsulta, intercorréncias e alta fisioterapéutica; Emitir laudos,
pareceres, relatorios e atestados fisioterapéuticos; Realizar atividades de educagdo em todos os niveis de atengdo a saude, e na
prevencgao de riscos ambientais e ocupacionais; supervisionar estagiarios e residentes; desempenhar outras tarefas correlatas ou
definidas em regulamento; cumprir com sua carga horaria, previamente construida e informada pela Coordenagéo da Unidade.

C6d.: 419.1 e 420.1 a 420.2: FISIOTERAPEUTA RESPIRATORIO (PLANTONISTA/ DIARISTA)

Requisitos: Diploma ou Declaragdo de conclusdo do Curso de Fisioterapia, registrado no Ministério da Educagdo; Residéncia em
Fisioterapia Respiratéria reconhecido pela Comissdo Nacional de Residéncia ou Especializagdo em Fisioterapia Respiratéria, reconhecido
pelo MEC; e Registro no Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional.

Atribuicoes: Realizar acolhimento dos usuarios, aplicar técnicas de fisioterapia para prevencao, readaptacdo, recuperagao, e
reabilitacdo de pacientes aplicando protocolos e procedimentos especificos da fisioterapia; atender e avaliar as condi¢des funcionais
dos usuarios utilizando protocolos e procedimentos especificos da fisioterapia e suas especialidades; recepcionar e promover
consultas, avaliagbes e reavaliagdes com usuarios; coletar dados, solicitar, executar e interpretar exames propedéuticos e
complementares; elaborar diagndsticos cinético-funcionais do Sistema neuro-musculo-esquelético e cardiorespiratério; estabelecer
prognosticos; reavaliar condutas e decidir pela alta do ponto de vista da fisioterapia; orientar o usuario e seus familiares sobre o
processo terapéutico; emitir parecer e laudos sobre assuntos relacionados a sua area de atuacédo; atuar em atividades de educagéao
em saude; desenvolver e implementar programas de prevencdo em saude geral e do trabalho; atuar em equipe multidisciplinar;
participar de reunides técnicas, participar, quando solicitado, de Comissdes de Qualidade Hospitalar (Controle de Infeccédo
Hospitalar, Prontuario, Etica) e outras necessarias & instituigao; contribuir nas atividades de educacéo permanente em salde da
equipe de saude; supervisionar estagiarios e residentes; desempenhar outras tarefas correlatas ou definidas em regulamento;
cumprir com sua carga horaria, previamente construida e informada pela Coordenagéo da Unidade.

Céd.: 421.1 a 421.3: FONOAUDIOLOGO (DIARISTA)

Requisitos: Diploma ou Declaragdo de conclusdo de Graduagao de Fonoaudiologia, registrado no Ministério da Educagdo (MEC); e
Registro no Conselho Regional de Fonoaudiologia.

Atribuig6es: Realizar acolhimento dos usuérios, planejar, coordenar, executar e avaliar atividades de atencdo a saude, intervindo
com técnicas especificas individuais e/ou em grupo, dentro de uma equipe multidisciplinar, na prevengao, promog¢éao, reabilitagdo e
reinsergao social; emitir parecer e laudos sobre assuntos relacionados a sua area de atuagio; coordenar grupos operativos e
terapéuticos, elaborando pareceres e relatérios e acompanhando o desenvolvimento individual e grupal dos usuérios; realizar
atividades que envolvam os familiares dos usuarios; dar suporte técnico aos programas de saude; coordenar, planejar, executar e
avaliar as atividades de atencdo a saude com relagdo aos problemas fisicos, motores, sensoriais, psicolégicos, mentais e sociais;
desenvolver a¢des de educagdo em saude; elaborar planos, programas, projetos e atividades de trabalho referentes a terapéutica
adotada, acompanhando a operacionalizagio; participar de reunides técnicas; participar, quando solicitado, de Comissbes de
Qualidade Hospitalar (Controle de Infecgao Hospitalar, Prontuério, Etica) e outras necessarias a instituigdo; contribuir nas atividades
de educacdo permanente em saude da equipe de saude; supervisionar estagiarios e residentes; notificar doengas e agravos de
notificagdo compulsoria; desempenhar outras tarefas correlatas ou definidas em regulamento; cumprir com sua carga horéaria,
previamente construida e informada pela Coordenagéo da Unidade.

Cdd.: 422.1: NUTRICIONISTA (PLANTONISTA)

Requisitos: Diploma ou Declaragéo de conclusdo de Graduagéo de Nutricdo registrado no Ministério da Educagéo (MEC); e Registro no
Conselho Regional de Nutrigao.

Atribuigées: Realizar acolhimento dos usuarios, planejar, coordenar, executar e avaliar atividades de atengédo a saude, em equipe
multidisciplinar, de prevengéo, promogéo e recuperacao da saude individual e coletiva, coordenar grupos operativos e terapéuticos,
elaborando pareceres e relatérios e acompanhando o desenvolvimento individual e grupal dos usuarios; realizar atividades que
envolvam os familiares; realizar; planejar, organizar, supervisionar e avaliar os servicos de alimentagdo e nutricdo; planejar,
coordenar, supervisionar e avaliar estudos dietéticos; prestar assisténcia e educagao nutricional; realizar controle de qualidade de
géneros e produtos alimenticios; prescricao de suplementos nutricionais, necessarios a complementagao da dieta; participar, quando
solicitado, de Comissdes de Qualidade Hospitalar (Controle de Infeccdo Hospitalar, Prontuario, Etica) e outras necessarias &
instituicdo; contribuir nas atividades de educagéo permanente em saude da equipe de saude; supervisionar estagiarios e residentes;
participar de reunides técnicas; notificar doengas e agravos de notificagdo compulsoéria; desempenhar outras tarefas correlatas ou
definidas em regulamento; cumprir com sua escala de plantao, previamente construida e informada pela Coordenacédo da Unidade.
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Céd.: 423.1 a 423.3: PSICOLOGO (DIARISTA)

Requisitos: Diploma ou Declaragéo de concluséo de Graduagao de Psicologia, registrado no Ministério da Educagdo (MEC); E Registro
no Conselho Regional de Psicologia.

Atribui¢6es: Realizar acolhimento dos usuarios planejar, coordenar, executar e avaliar atividades de atengdo a saude, intervindo
com técnicas especificas, em equipe multidisciplinar, de prevengao, promogao e recuperacgio da saude individual e coletiva; realizar
admissdo nos servigos de saude; emitir parecer e laudos sobre assuntos relacionados a sua area de atuagdo; coordenar grupos
operativos e terapéuticos, elaborando pareceres e relatérios e acompanhando o desenvolvimento individual e grupal dos pacientes;
realizar atividades de educagédo em salde envolvendo usudrios e seus familiares; realizar atendimentos psicoterapéuticos e outras
intervengbes terapéuticas individuais e/ou grupais com criangas e adultos; realizar psicodiagndstico; atuar na prevengdo e
tratamento de problemas de origem psicossocial que interferem na saude, no trabalho, e na familia; realizar acolhimento dos
usuarios; coordenar grupos operativos; participar, quando solicitado, de Comissdes de Qualidade Hospitalar (Controle de Infecgédo
Hospitalar, Prontuario, Etica) e outras necessarias a instituicdo; contribuir nas atividades de educagdo permanente em saude da
equipe de saude; supervisionar estagiarios e residentes; participar de reunides técnicas; notificar doengas e agravos de notificagao
compulsodria; desenvolver agdes de articulagdo com a equipe multiprofissional; realizar agbes psicoeducativas e de sensibilizagao;
contribuir para realizagdo de agdes de qualificagdo e formacéo profissional; cumprir com sua carga horaria, previamente construida
e informada pela Coordenagéo da Unidade; desempenhar outras tarefas correlatas ou definidas em regulamento.

Cod.: 424.1 a 424.12: SANITARISTA (DIARISTA)

Requisitos: Diploma ou Declaragdo de conclusdo de Graduagdo de qualquer curso de Saude e Certificado ou declaragdo de Poés
Graduacéo Lato Sensu ou Stricto Sensu em Saude Publica ou Coletiva reconhecida pelo Ministério da Educacao (MEC); e Registro no
Conselho Regional da Profissdo quando couber.

Atribuigoes: Planejar, elaborar, executar e avaliar atividades de formulagéo, implantagéo e implementagéo das politicas de saude
no ambito do Estado; Participar da avaliagdo das agdes de saude, utilizando indicadores operacionais e estudos com vistas a
ajustes; Realizar diagnéstico do processo salde — doenga definindo estratégias e agdes para superar problemas de salde;
Acompanhar o comportamento das doengas e agravos a fim de controlar e ou erradicar as mesmas; Operacionalizar os Sistemas de
Informagbes em saude; Reconhecer a saude como direito e atuar de forma a garantir a integralidade da assisténcia, entendida como
conjunto articulado e continuo das acgdes e servigcos preventivos e curativos, individuais e coletivos, exigidos para cada caso em
todos os niveis de complexidade do sistema; Realizar controle de regularidade e qualidade dos instrumentos de registro, codificando
os dados contidos nos documentos de notificagdo, com vistas a informatizacdo e informagédo de saude; Participar de inquéritos
epidemiolodgicos e elaborar relatdrios, utilizando normas especificas ao controle das doengas e agravos a saude; Elaborar manuais,
notas, planos e outros documentos técnicos de vigilancia e resposta a eventos de importancia para saude publica relacionada
vigilancia e controle de doencgas transmissiveis, doengas ndo transmissiveis e eventos de massa; Coordenar e/ou apoiar as
unidades técnicas da SEVS/SES-PE nas a¢des de investigacdo e resposta aos casos/6bitos, surtos emergéncias ou outros eventos
decorrentes de doengas transmissiveis e ndo transmissiveis; Participar das atividades de capacita¢des/treinamento/atualizagao,
quanto a Vigilncia e resposta a eventos de importancia para saude publica relacionada vigilancia e controle de doencas
transmissiveis, doengas ndo transmissiveis e eventos de massa; Apoiar tecnicamente a Secretaria Executiva de Vigilancia em
Saude de acordo com as necessidades institucionais de cada contexto de resposta a eventos de saude publica (casos, 6bitos,
surtos, epidemias) relacionados a Vigilancia em Saude e Epidemiologia das doengas transmissiveis e das doengas nao
transmissiveis; Assessorar na sua area de atuagéo; Ministrar treinamento na area de atuagao quando solicitado; Atuar na qualidade
de instrutor de treinamento; Supervisionar estagiarios e residentes enquanto preceptores; Desempenhar outras tarefas correlatas ou
definidas em regulamento.

Céd.: 425.1 a 425.12: MEDICO VETERINARIO(DIARISTA)

Requisitos: Diploma ou Declaragéo de conclus&o de graduagéo de Medicina Veterinaria em Instituicdo reconhecida pelo MEC; e Certifica-
do ou declaragdo de P6s Graduagéo Lato Sensu ou Stricto Sensu em Saude Publica ou Coletiva reconhecida pelo Ministério da Educacéo
(MEC); e Registro no Conselho Regional de Medicina Veterinaria.

Atribuigées: Acompanhar, orientar e supervisionar presencialmente, in loco, as atividades de campo relacionadas as arboviroses e
doengas endémicas negligenciadas de importancia para sadde publica junto aos municipios e geréncia regional de saude (GERES),
considerando a execugado de: visitas domiciliares realizadas pelos ACE; identificacdo e tratamento de criadouros de vetores; agdes
de bloqueio espacial. Monitorar junto aos municipios e GERES, indicadores epidemioldgicos e vetoriais relacionados as arboviroses
e doengas endémicas negligenciadas de importancia para saude publica; Apoiar tecnicamente municipios e GERES no
planejamento das acdes de rotina e emergenciais referentes a vigilncia e controle das arboviroses e doencas endémicas
negligenciadas de importancia para saude publica; Apoiar municipios e GERES na elaboragdo e monitoramento do plano de
enfrentamento ao Aedes e das doencgas endémicas negligenciadas; Planejar e executar palestras e capacitagdes para técnicos,
supervisores e agentes de campo dos municipios e Geres; Elaborar de relatérios de supervisdo de campo e situagdo epidemioldgica
e vetorial para envio a GERES e Nivel central da SES-PE; supervisionar estagiarios e residentes; desempenhar outras tarefas
correlatas ou definidas em regulamento; cumprir com sua carga horaria.

Céd.: 426.1: ADMINISTRADOR (DIARISTA)

Requisitos: Diploma ou Declaracdo de conclusdo de Graduacdo de em Administracdo, registrado no MEC e Registro no Conselho
Regional de Administragao.

AtribuigGes: Realizar estudos, andlises, interpretagdes, planejamento, execugao, coordenagéo e controle de trabalhos nos campos
da administragdo, da logistica, do orgamento e finangcas, da gestdo do trabalho, de materiais e de patriménio; implementar
programas e projetos; elaborar planejamento organizacional; promover estudos de racionalizacdo e controlar o desempenho
organizacional; prestar assessoria administrativa além do exercicio de outras atividades correlatas; supervisionar estagiarios e
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residentes; desempenhar outras tarefas correlatas ou definidas em regulamento.

Cod.: 427.1: CONTADOR (DIARISTA)

Requisitos: Diploma ou Declaragao de conclusdo de Graduagao em Ciéncias Contabeis, registrado no MEC e Registro no Conselho Regi-
onal de Contabilidade.

Atribui¢Ges: Executar atividades orgamentarias, financeiras, contabeis, patrimoniais e de custos; elaborar normas, relatérios e
emitir pareceres; interpretar e aplicar a legislagdo econdmico-fiscal, tributaria e financeira; coordenar e executar atividades
referentes a laboragdo, a revisdo e ao acompanhamento de programagdo orgamentaria e financeira anual e plurianual; e
acompanhar a gestdo de recursos publicos e o exercicio de outras atividades correlatas; supervisionar estagiarios e residentes;
desempenhar outras tarefas correlatas ou definidas em regulamento; cumprir com sua carga horaria.

C6d.: 428.1: ANALISTA EM EDUCAGAO NA SAUDE (DIARISTA)

Requisitos: Diploma ou Declaragdo de conclusdo de Graduagdo de qualquer curso de Saude; e Certificado ou declaragdo de Poés
Graduag&o Lato Sensu ou Stricto Sensu em Saude Publica ou Coletiva reconhecida pelo Ministério da Educagéo (MEC); e Registro no
Conselho Regional do Orgéo de Classe quando couber.

Atribuigoes: Planejar, executar e monitorar atividades de ensino no campo da saude publica com énfase na formacédo de
trabalhadores do e para o SUS, no ambito de atuagdo da Escola de Governo em Saude Publica de Pernambuco (ESPPE).
Desenvolver atividades técnicas e administrativas relativas aos processos de ensino e aprendizagem; realizar planejamento,
execucdo e acompanhamento didatico-pedagdgico das atividades de ensino e aprendizagem. Desenvolver acdes relativas as
politicas de Educagao na Saude no ambito do SUS em Pernambuco. Outras atividades previstas no regimento interno da ESPPE;
supervisionar estagiarios e residentes; desempenhar outras tarefas correlatas ou definidas em regulamento; cumprir com sua carga
horaria.

CARGO: FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA

Especialidades:

Cébd.: 430.1 a 430.7: ENFERMEIRO (DIARISTA)

Requisitos: Diploma ou Declaragdo de conclusao de Graduagédo de Enfermagem em Instituigcdo reconhecida pelo Ministério da Educagéo
(MEC); e Registro no Conselho Regional de Enfermagem.

Atribui¢bes: Participar, dentro de suas competéncias técnicas e legais, das agbes desenvolvidas pela APEVISA em
estabelecimentos submetidos ao regime de vigilancia sanitaria, inclusive dos fatores ambientais de riscos que interferem na saude
humana, dos processos, dos insumos e das tecnologias a eles relacionados e de ambientes do trabalho; participar da elaboragéo de
relatérios, laudos e pareceres técnicos relacionados a estrutura fisica de estabelecimentos de prestagdo de servigos e de bens e
produtos submetidos ao controle e fiscalizagdo sanitaria; autuar, emitir termos legais da APEVISA e adotar medidas cautelares
cabiveis em caso de risco iminente a saude; analisar e aprovar projetos arquitetdnicos para construgao, ampliacdo e reforma de
estabelecimentos de prestagdo de servigos e de bens e produtos submetidos ao controle e fiscalizagdo sanitaria; fiscalizar,
inspecionar, supervisionar e monitorar as condi¢gdes sanitarias relacionados a estrutura fisica de estabelecimentos de prestagédo de
servigos e de bens e produtos submetidos ao controle e fiscalizagdo sanitaria, bem como para verificar a conformidade do projeto
fisico aprovado com o construido; executar outras atividades que lhe séo inerentes e que forem legalmente atribuidas, dentro das
competéncias legais da APEVISA; supervisionar estagiarios e residentes; desempenhar outras tarefas correlatas ou definidas em
regulamento; cumprir com sua carga hordaria.

C6d.: 431.1 a 431.7: FARMACEUTICO (DIARISTA)

Requisitos: Diploma ou Declaragédo de conclusdo de Graduagao de Farmacia, registrado no Ministério da Educagao (MEC); e Registro no
Conselho Regional de Farmacia.

Atribui¢Ges: Participar, dentro de suas competéncias técnicas e legais, das agdes desenvolvidas pela APEVISA em
estabelecimentos submetidos ao regime de vigilancia sanitaria, inclusive dos fatores ambientais de riscos que interferem na saude
humana, dos processos, dos insumos e das tecnologias a eles relacionados e de ambientes do trabalho; participar da elaboragéo de
relatdrios, laudos e pareceres técnicos relacionados a vigilancia sanitaria; autuar, emitir termos legais da APEVISA e adotar medidas
cautelares cabiveis em caso de risco iminente a saude; realizar coletas de produtos sujeitos a vigilancia sanitéria; fiscalizar,
inspecionar, supervisionar e monitorar as condi¢gdes sanitarias da fabricagdo, da embalagem, do fracionamento, da reembalagem, do
transporte, do armazenamento, da distribuicdo e da comercializacdo de substéncias ativas para a fabricacdo de produtos
farmacéuticos de uso humano, de alimentos, inclusive bebidas, aguas envasadas, seus insumos, suas embalagens e aditivos
alimentares, de cosméticos, produtos de higiene pessoal e perfumes, de saneantes destinados a higienizagdo, desinfecgdo ou
desinfestagcdo em ambientes comerciais, industriais, domiciliares e hospitalares, dos equipamentos e materiais médico-hospitalares,
odontoldgicos e de diagndstico laboratorial e por imagem, dos servigos hospitalares, clinicas médicas/odontoldgicas, servicos de
vacinagdo e imunizacdo humana, servicos de diagndstico, de terapia renal substitutiva, servicos de hematologia e hemoterapia,
bancos de sangue, de quimioterapia, clinicas de tratamento de doengas mentais e de tratamento de dependéncia quimica, de
servigcos de reprocessamento de servigos médicos, de servigos de esterilizagdo, de laboratérios de analises clinicas ou de saude
publica ou seus departamentos especializados, dos estabelecimentos industriais ou instituicdes governamentais onde sejam
produzidos radioisétopos ou radiofarmacos para uso em diagnostico e terapéutica, dos laboratérios ou estabelecimentos em que se
pratiquem exames de carater quimico-toxicolégico, quimico-bromatolégico, quimico-farmacéutico, bioldgicos, microbiolégicos,
fitoquimicos e sanitarios; dos servigos limpeza e desinfecgdo de pogos e caixas d’agua, das empresas controladoras de pragas
urbanas, dos locais de uso publico e/ou restrito, dos laboratérios, setores ou estabelecimentos quimicos em que se executem
controle e/ou inspecao de qualidade, analise prévia, analise de controle e analise fiscal de produtos sujeitos a vigilancia sanitéria e
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de agua para consumo humano; participar da investigagdo de surtos, eventos adversos e/ou queixas técnicas decorrentes do uso
dos produtos e servigos submetidos a vigilancia sanitaria ou relacionados ao uso de sangue, componentes, outros tecidos, células e
orgdos; monitorar, analisar, acompanhar e investigar as notificacdes de Infec¢des relacionadas a Assisténcia a Saude (IRAS) e os
indicadores epidemioldgicos de interesse para o controle de infecgbes hospitalares; executar outras atividades que lhe sdo inerentes
e que forem legalmente atribuidas, dentro das competéncias legais da APEVISA; supervisionar estagiarios e residentes;
desempenhar outras tarefas correlatas ou definidas em regulamento; cumprir com sua carga horaria.

Cod.: 432.1 a 432.4: NUTRICIONISTA(DIARISTA)

Requisitos: Diploma ou Declaragdo de conclusdo de Graduagédo do curso de Nutricdo em Instituicdo reconhecida pelo Ministério da
Educagéo (MEC); E Registro no Conselho Regional de Nutrigao.

Atribui¢Ges: Participar, dentro de suas competéncias técnicas e legais, das agbes desenvolvidas pela APEVISA em
estabelecimentos submetidos ao regime de vigilancia sanitaria, inclusive dos fatores ambientais de riscos que interferem na saude
humana, dos processos, dos insumos e das tecnologias a eles relacionados e de ambientes do trabalho; participar da elaboragéo de
relatorios, laudos e pareceres técnicos relacionados a vigilancia sanitaria; autuar, emitir termos legais da APEVISA e adotar medidas
cautelares cabiveis em caso de risco iminente a saude; realizar coletas de produtos sujeitos a vigilancia sanitaria fiscalizar,
inspecionar, supervisionar e monitorar as condi¢cdes sanitarias da fabricacdo, da embalagem, do fracionamento, da reembalagem, do
transporte, do armazenamento, da distribuicdo e da comercializacdo de alimentos, inclusive bebidas, aguas envasadas, seus
insumos, suas embalagens e aditivos alimentares, de servicos de alimentagdo e nutricdo, de estabelecimentos produtores,
distribuidores e comerciais de nutricdo enteral, de servigos hospitalares (areas critica e semi critica), servigos de terapia renal
substitutiva e servicos de hematologia; participar da investigagao de surtos, eventos adversos e/ou queixas técnicas decorrentes do
uso dos produtos e servigos submetidos a vigilancia sanitaria; executar outras atividades que Ihe sio inerentes e que forem
legalmente atribuidas, dentro das competéncias legais da APEVISA; supervisionar estagiarios e residentes; desempenhar outras
tarefas correlatas ou definidas em regulamento; cumprir com sua carga horaria.

CARGO: MEDICO

Especialidades:

Céd.: 440.1 e 440.2: MEDICO ANATOMOPATOLOGISTA (DIARISTA)

Requisitos: Diploma ou Declaragdo de conclusdo de Graduagdo em Medicina fornecido por instituigdo de ensino superior reconhecida
pelo Ministério da Educagdo (MEC); e Registro no Conselho Regional de Medicina; e Certificado de Residéncia Médica em Patologia
reconhecido pela Comiss&o Nacional de Residéncia Médica ou Especializagdo em Patologia reconhecida pelo MEC.

Atribuigées: Estudar e diagnosticar doencas das células; realizar exames citopatoldgicos e seus respectivos laudos; formular
diagnostico nosoldgico e respectiva prescricdo terapéutica; emitir diagnésticos anatomopatolégicos e citopatoldgicos; Implementar,
coordenar, elaborar, administrar programas e servicos em saude observada a respectiva area de formagao e habilitagdo; cumprir
com sua carga horaria, previamente construida e informada pela Coordenagdo da Unidade; participar das Reunides Clinicas
realizadas pela Coordenagdo médica ou outras liderangas médicas, quando convocado; atuar em equipe multidisciplinar; participar,
quando solicitado, de Comissées de Qualidade Hospitalar (Controle de Infecgéo Hospitalar, Prontudrio, Etica) e outras necessarias a
instituicdo; quando solicitado, emitir atestados diversos, laudos e pareceres para atender a determinagdes legais; respeitar o Codigo
de ética da profissdo, bem como os preceitos e normativas do servigo publico onde exerce suas fungdes; realizar as atribui¢gdes de
Médico e demais atividades inerentes ao cargo; Participar das reunides necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico, promover
incremento na qualidade do atendimento médico, melhorando a relagdo médico-paciente e observar os preceitos éticos no decorrer
da execugdo de suas atividades, contribuindo com os servigos essenciais prestados no hospital; participar de treinamentos de
pessoas, coordenacgdo, execugao e avaliagdo das atividades de capacitagdo e treinamento de estudantes, contribuindo para a
integracao docente-assistencial (preceptoria); desenvolver processo de trabalho integrado com setores estratégicos da Vigilancia em
Saude, para fins de implementagado das atividades de vigilancia epidemioldgica; realizar necropsias pelas técnicas usuais; realizar
preparagdes histoldgicas nas principais lesdes observadas nas necropsias, quando necessario; providenciar a coleta de amostras
bioldgicas para estudo genético ou imunohistoquimico de acordo com a lista de Doencas de Notificacdo Compulséria definidas pela
Rede SVO/PE; emitir laudos necroscépicos e Declaracdo de Obito; atuar em equipe multidisciplinar e participar de reunides de
discussao de Obitos passiveis de investigagao epidemioldgica; participar de cursos/ capacitacdes relacionadas as suas atividades e
outras atuagdes necessarias a instituicdo; respeitar o Cadigo de ética da profissdo, bem como os preceitos e normativas do servigo
publico onde exerce suas fungdes; supervisionar estagiarios e residentes que se encontrem no servigo durante a sua carga horaria;
desempenhar outras tarefas correlatas ou definidas em regulamento.

C6d.: 441.1 e 441.2: MEDICO ANESTESIOLOGISTA (PLANTONISTA)

Requisitos: Diploma ou declaragdo de conclusao de Graduagdo em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educagédo (MEC); e Registro no Conselho Regional de Medicina; e Certificado de Residéncia Médica em Anestesiologia
reconhecido pela Comissao Nacional de Residéncia Médica ou Especializagdo em Anestesiologia reconhecida pelo MEC.

Atribui¢bes: Aplicar anestesia para cirurgias e exames especializados eletivos e de urgéncia, administrando substancias
anestésicas, para minorar o sofrimento de pacientes e possibilitar a realizagdo dos referidos exames e intervengdes cirurgicas;
registrar em prontudrio informagdes pertinentes ao paciente relacionadas a procedimentos realizados pelo seu cargo/fungao;
reconhecer os mecanismos fisioldgicos e etiopatogenia das doengas; atuar como plantonista nas salas de recuperagdo pos-
anestésica; diagnosticar e tratar a dor aguda e cronica; registrar em livro de ocorréncia quando necessario; atuar em equipe
multidisciplinar; participar, quando solicitado, de Comissées de Qualidade Hospitalar (Controle de Infecgdo Hospitalar, Prontuario,
Etica) e outras necessarias a instituicdo; quando solicitado, emitir atestados diversos, laudos e pareceres para atender a
determinacdes legais; respeitar o Cédigo de ética da profissdo, bem como os preceitos e normativas do servigo publico onde exerce
suas fungdes; realizar as atribuicbes de Médico e demais atividades inerentes ao cargo; cumprir com sua escala de plantéo,
previamente construida e informada pela Coordenagédo da Unidade; participar das Reunides Clinicas realizadas pela Coordenagdo
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médica ou de outras liderangas médicas, quando convocado; participar das reunides necessarias ao desenvolvimento técnico-
cientifico, promover incremento na qualidade do atendimento médico, melhorando a relagdo médico-paciente e observar os
preceitos éticos no decorrer da execucdo de suas atividades, contribuindo com os servigcos essenciais prestados no hospital; realizar
referéncia e contra-referéncia de pacientes, quando indicado, respeitando os protocolos e fluxos estabelecidos via central de
regulagdo; Quando necessario realizar transferéncia e intra-hospitalar e inter-hospitalar; participar de treinamentos de pessoas,
coordenacdo, execucao e avaliagdo das atividades de capacitagcédo e treinamento de estudantes, contribuindo para a integracdo
docente-assistencial; supervisionar estagiarios e residentes que se encontrem no servico durante o seu plantdo, desempenhar
outras tarefas correlatas ou definidas em regulamento.

Céd.: 442.1: MEDICO CARDIOLOGISTA (DIARISTA)

Requisitos: Diploma ou declaragéo de conclusdo de Graduagao em Medicina fornecido por instituigdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educacdo (MEC); e Registro no Conselho Regional de Medicina; e Certificado de Residéncia Médica em Cardiologia
reconhecido pela Comiss&do Nacional de Residéncia Médica ou Especializagdo em Cardiologia reconhecida pelo MEC.

Atribuigées: Diagnosticar e tratar afec¢des cardiacas congénitas ou adquiridas, empregando meios clinicos ou cirdrgicos, para
promover ou recuperar a saude dos pacientes; emitir parecer e acompanhar pacientes internados quando solicitado em todas as
dependéncias da Unidade Hospitalar; atuar em equipe multidisciplinar; participar, quando solicitado, de Comissdes de Qualidade
Hospitalar (Controle de Infecgdo Hospitalar, Prontudrio, Etica) e outras necessarias a instituicdo; quando solicitado, emitir atestados
diversos, laudos e pareceres para atender a determinagdes legais; respeitar o Cédigo de ética da profissdo, bem como os preceitos
e normativas do servigo publico onde exerce suas fungdes; realizar as atribuicbes de Médico e demais atividades inerentes ao
cargo; Estabelecer conduta com base na suspeita diagndstica; requisitar, realizar, analisar e interpretar exames complementares,
para fins de diagndsticos e acompanhamento; cumprir com sua carga horaria, previamente construida e informada pela
Coordenagédo da Unidade; participar das Reunides Clinicas realizadas pela Coordenagdo médica ou de outras liderangas médicas,
qguando convocado; Participar das reunides necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico, promover incremento na qualidade
do atendimento médico, melhorando a relagdo médico-paciente e observar os preceitos éticos no decorrer da execugdo de suas
atividades, contribuindo com os servigcos essenciais prestados no hospital; participar de treinamentos de pessoas, coordenacao,
execucdo e avaliagdo das atividades de capacitagdo e treinamento de estudantes, contribuindo para a integragdo docente-
assistencial; supervisionar estagiarios e residentes que se encontrem no servigo durante a sua carga horaria; desempenhar outras
tarefas correlatas ou definidas em regulamento.

Céd.: 443.1: MEDICO CARDIOLOGISTA (PLANTONISTA)

Requisitos: Diploma ou declaragéo de conclusdo de Graduagao em Medicina fornecido por instituigdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educagao (MEC); e Registro no Conselho Regional de Medicina; e Certificado de Residéncia Médica em Cardiologia
reconhecido pela Comissao Nacional de Residéncia Médica ou Especializagdo em Cardiologia reconhecida pelo MEC.

Atribui¢6es: Diagnosticar e tratar afecgdes cardiacas congénitas ou adquiridas, empregando meios clinicos ou cirdrgicos, para
promover ou recuperar a saude dos pacientes; atender as intercorréncias dos pacientes sempre que solicitado; Estabelecer conduta
com base na suspeita diagndstica; requisitar, realizar, analisar e interpretar exames complementares, para fins de diagndsticos e
acompanhamento; emitir parecer e acompanhar pacientes internados quando solicitado em todas as dependéncias da Unidade
Hospitalar; atuar em equipe multidisciplinar; participar, quando solicitado, de Comissdes de Qualidade Hospitalar (Controle de
Infeccdo Hospitalar, Prontuario, Etica) e outras necessarias a instituicdo; quando solicitado, emitir atestados diversos, laudos e
pareceres para atender a determinagbes legais; respeitar o Codigo de ética da profissdo, bem como os preceitos e normativas do
servigo publico onde exerce suas fungdes; realizar as atribuicbes de Médico e demais atividades inerentes ao cargo; Cumprir com
sua escala de plantdo, previamente construida e informada pela Coordenagdo da Unidade; participar das Reunides Clinicas
realizadas pela Coordenagdo da clinica médica ou de outras liderangas médicas, quando convocado; Participar das reunides
necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico, promover incremento na qualidade do atendimento médico, melhorando a
relacdo médico-paciente e observar os preceitos éticos no decorrer da execugéo de suas atividades, contribuindo com os servigos
essenciais prestados no hospital; quando necessario realizar transferéncia e intra-hospitalar e inter-hospitalar; realizar referéncia e
contra-referéncia de pacientes, quando indicado, respeitando os protocolos e fluxo estabelecido via central de regulagéo; participar
de treinamentos de pessoas, coordenagdo, execugdo e avaliagdo das atividades de capacitagdo e treinamento de estudantes,
contribuindo para a integragdo docente-assistencial; supervisionar estagiarios e residentes que se encontrem no servigo durante o
seu plantdo; desempenhar outras tarefas correlatas ou definidas em regulamento.

Céd.: 444.1: MEDICO CIRURGIAO CABEGA E PESCOGO (DIARISTA)

Requisitos: Diploma ou declaragéo de conclusdo de Graduagao em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educagéo (MEC); e Registro no Conselho Regional de Medicina; e Certificado de Residéncia Médica em Cirurgia de cabeca e
pescoco reconhecido pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica ou Especializagdo em Cirurgia de cabega e pescogo reconhecida
pelo MEC.

Atribuig¢6es: Diagnosticar e tratar afecgdes de cabecga e pescogo, empregando processos adequados e instrumentacéo especifica,
tratamento clinico e cirurgico, paliativo e curativo, para promover a saude e bem-estar do paciente; emitir pareces e acompanhar
pacientes internados e ambulatorialmente sempre que solicitado; emitir parecer e acompanhar pacientes internados quando
solicitado em todas as dependéncias da Unidade Hospitalar; atuar em equipe multidisciplinar; participar, quando solicitado, de
Comissdes de Qualidade Hospitalar (Controle de Infecgao Hospitalar, Prontuério, Etica) e outras necessarias & instituicdo; quando
solicitado, emitir atestados diversos, laudos e pareceres para atender a determinagdes legais; respeitar o Cddigo de ética da
profissdo, bem como os preceitos e normativas do servigco publico onde exerce suas fungdes; realizar as atribuicbes de Médico e
demais atividades inerentes ao cargo; Estabelecer conduta com base na suspeita diagndstica; requisitar, realizar, analisar e
interpretar exames complementares, para fins de diagnésticos e acompanhamento; Cumprir com sua carga horaria, previamente
construida e informada pela Coordenagao da Unidade; participar das Reunides Clinicas realizadas pela Coordenagdo médica ou de
outras liderangas médicas, quando convocado; Participar das reunides necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico, promover
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incremento na qualidade do atendimento médico, melhorando a relacdo médico-paciente e observar os preceitos éticos no decorrer
da execugdo de suas atividades, contribuindo com os servigos essenciais prestados no hospital; participar de treinamentos de
pessoas, coordenacdo, execucdo e avaliagdo das atividades de capacitagcdo e treinamento de estudantes, contribuindo para a
integracdo docente-assistencial; supervisionar estagiarios e residentes que se encontrem no servigo durante a sua carga horaria;
desempenhar outras tarefas correlatas ou definidas em regulamento.

Céd.: 445.1 a 445.7: MEDICO CIRURGIAO GERAL (PLANTONISTA)

Requisitos: Diploma ou declaragdo de conclusao de Graduagdo em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educacédo (MEC); e Registro no Conselho Regional de Medicina; e Certificado de Residéncia Médica em Cirurgia Geral
reconhecido pela Comissao Nacional de Residéncia Médica ou Especializagdo em Cirurgia Geral reconhecida pelo MEC.

Atribuig¢6es: Prestar o atendimento inicial a todos os pacientes de urgéncia e emergéncia, prestar assisténcia médica a todos os
pacientes admitidos na unidade de urgéncia e emergéncia com suspeita de patologias cirurgicas, sejam elas trauméaticas ou nao-
traumaticas, tomando as providéncias necessarias, solicitando exames, realizando reavaliagdes, internagdes e intervengoes
cirurgicas quando indicadas utilizando os recursos técnicos e materiais, visando o restabelecimento do paciente, respeitando e
colaborando no aperfeicoamento de normas e procedimentos operacionais; requisitar, realizar, analisar e interpretar exames
complementares, para fins de diagndsticos e acompanhamento; Prestar atendimento a pacientes internados, dando pareceres
quando solicitado, realizando atendimento a intercorréncias e tratamento clinico ou cirurgico a esses pacientes a depender do caso,
no periodo do seu plantdo, baseado em métodos aceitos e cientificamente reconhecidos, seguindo o plano terapéutico e protocolos
definidos; emitir parecer e acompanhar pacientes internados quando solicitado em todas as dependéncias da Unidade Hospitalar;
atuar em equipe multidisciplinar; participar, quando solicitado, de Comissbes de Qualidade Hospitalar (Controle de Infecgédo
Hospitalar, Prontuario, Etica) e outras necessarias a instituicdo; quando solicitado, emitir atestados diversos, laudos e pareceres
para atender a determinagdes legais; respeitar o Codigo de ética da profissdo, bem como os preceitos e normativas do servigo
publico onde exerce suas fungdes; realizar as atribuicdes de Médico e demais atividades inerentes ao cargo; acompanhar as visitas
médicas e multidisciplinares que acontecerem durante seu plantdo, junto com o diarista e coordenador da equipe, participando das
discussdes e decisbes tomadas; preencher o livro de ocorréncias do plantdo; preencher o prontuario do paciente, registrando
diagnéstico, tratamento e evolugdo da doenga incluindo todos os procedimentos realizados e todas as decisbes tomadas; cumprir
com sua escala de plantdo, previamente construida e informada pela Coordenagéo da Unidade; participar das Reunides Clinicas
realizadas pela Coordenacgao da clinica de cirurgia geral ou outras liderangas médicas, quando convocado; participar das reunides
necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico, promover incremento na qualidade do atendimento médico, melhorando a
relacdo médico-paciente e observar os preceitos éticos no decorrer da execugéo de suas atividades, contribuindo com os servigos
essenciais prestados no hospital; realizar referéncia e contra-referéncia de pacientes, quando indicado, respeitando os protocolos e
fluxo estabelecido via central de regulacdo; quando necessario realizar transferéncia e intra-hospitalar e inter-hospitalar; participar de
treinamentos de pessoas, coordenagdo, execugdo e avaliagdo das atividades de capacitacdo e treinamento de estudantes,
contribuindo para a integragdo docente-assistencial; supervisionar estagiarios e residentes que se encontrem no servigo durante o
seu plantdo; desempenhar outras tarefas correlatas ou definidas em regulamento.

Céd.: 446.1: MEDICO CIRURGIAO ONCOLOGICO (DIARISTA)

Requisitos: Diploma ou declaragdo de conclusdo de Graduagdo em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educagao (MEC); e Registro no Conselho Regional de Medicina; e Certificado de Residéncia Médica em Cancerologia
Cirurgica reconhecida pela Comiss&o Nacional de Residéncia Médica, devidamente registrado no Conselho Regional de Medicina ou
Especializagdo Cancerologia Cirurgica.

Atribui¢cGes: Realizar visitas e consultas médicas em ambiente de ambulatério e enfermaria aos pacientes novos e ja
acompanhados no servigo; emitir parecer e acompanhar pacientes internados quando solicitado em todas as dependéncias da
Unidade Hospitalar; atuar em equipe multidisciplinar; participar, quando solicitado, de Comissbes de Qualidade Hospitalar (Controle
de Infecgdo Hospitalar, Prontuario, Etica) e outras necessarias a instituicdo; quando solicitado, emitir atestados diversos, laudos e
pareceres para atender a determinagbes legais; respeitar o Cédigo de ética da profissdo, bem como os preceitos e normativas do
servico publico onde exerce suas fungdes; realizar as atribuicdes de Médico e demais atividades inerentes ao cargo; solicitar,
realizar e avaliar exames necessarios a avaliagao clinica e cirurgica de cada paciente, checando sua evolugao clinica; prescrever os
medicamentos necessarios ao tratamento; realizar cirurgias oncolégicas e relacionadas as complicagbes das mesmas; preparar
pacientes para cirurgia, examinando e avaliando o estado clinico e exames complementares; avaliar exames pré-operatérios de
pacientes a serem submetidos a cirurgias , acompanhando a evolugdo clinica; acompanhar o tratamento quimioterapico e
radioterapico quando necessério; aplicar métodos terapéuticos nao cirdrgicos ou cirurgicos, examinando, diagnosticando, solicitando
exames e prescrevendo medicagao; efetuar acompanhamentos, em regime de sobreaviso, aos pacientes recém operados (pds-
operatorio); participar de protocolos e diagndsticos, emitir pareceres técnicos; cumprir com sua carga horaria, previamente
construida e informada pela Coordenagéo da Unidade; participar das Reunides Clinicas realizadas pela Coordenagao médica ou de
outras liderangas médicas, quando convocado; Participar das reunides necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico, promover
incremento na qualidade do atendimento médico, melhorando a relagdo médico-paciente e observar os preceitos éticos no decorrer
da execugéo de suas atividades, contribuindo com os servigos essenciais prestados no hospital; participar de atividades de ensino e
pesquisa. Participar de treinamentos de pessoas, coordenacao, execugdo e avaliagdo das atividades de capacitacao e treinamento
de estudantes, contribuindo para a integracdo docente-assistencial; supervisionar estagiarios e residentes que se encontrem no
servigo durante a sua carga horaria; desempenhar outras tarefas correlatas ou definidas em regulamento.

Céd.: 447.1: MEDICO CIRURGIAO PEDIATRICO (PLANTONISTA)

Requisitos: Diploma ou declaragéo de conclusdo de Graduagao em Medicina fornecido por instituigao de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educagéo (MEC); e Registro no Conselho Regional de Medicina; e Certificado de Residéncia Médica em Cirurgia Pediatrica
reconhecido pela Comissao Nacional de Residéncia Médica ou Especializagdo em Cirurgia Pediatrica reconhecida pelo MEC.

Atribuigoes: Prestar o atendimento inicial a todos os pacientes de urgéncia e emergéncia, prestar assisténcia médica a neonatos,
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criangas e adolescentes; Realizar intervengbes cirurgicas, em neonatos, criancas e adolescentes, utilizando os recursos técnicos e
materiais apropriados a todos os pacientes admitidos na unidade de urgéncia e emergéncia com suspeita de patologias cirurgicas,
sejam elas traumaticas ou n&o-traumaticas, tomando as providéncias necessarias, solicitando exames, realizando reavaliagdes,
internacdes e intervengdes cirurgicas quando indicadas utilizando os recursos técnicos e materiais, visando o restabelecimento do
paciente, respeitando e colaborando no aperfeigoamento de normas e procedimentos operacionais; requisitar, realizar, analisar e
interpretar exames complementares, para fins de diagndsticos e acompanhamento; Prestar atendimento a pacientes internados,
dando pareceres quando solicitado, realizando atendimento a intercorréncias e tratamento clinico ou cirdrgico a esses pacientes a
depender do caso, no periodo do seu plantdo, baseado em métodos aceitos e cientificamente reconhecidos, seguindo o plano
terapéutico e protocolos definidos; emitir parecer e acompanhar pacientes internados quando solicitado em todas as dependéncias
da Unidade Hospitalar; atuar em equipe multidisciplinar; participar, quando solicitado, de Comissées de Qualidade Hospitalar
(Controle de Infeccdo Hospitalar, Prontuario, Etica) e outras necessarias & instituigdo; quando solicitado, emitir atestados diversos,
laudos e pareceres para atender a determinagdes legais; respeitar o Cdodigo de ética da profissdo, bem como os preceitos e
normativas do servigo publico onde exerce suas fungdes; realizar as atribuicbes de Médico e demais atividades inerentes ao cargo;
acompanhar as visitas médicas e multidisciplinares que acontecerem durante seu plantéo, junto com o diarista e coordenador da
equipe, participando das discussbes e decisdes tomadas; preencher o livro de ocorréncias do plantdo; preencher o prontuario do
paciente, registrando diagndstico, tratamento e evolugdo da doenca incluindo todos os procedimentos realizados e todas as
decisbes tomadas; cumprir com sua escala de plantdo, previamente construida e informada pela Coordenagdo da Unidade;
participar das Reunides Clinicas realizadas pela Coordenagao da clinica de cirurgia geral ou outras liderangas médicas, quando
convocado; Participar das reunides necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico, promover incremento na qualidade do
atendimento médico, melhorando a relagdo médico-paciente e observar os preceitos éticos no decorrer da execugdo de suas
atividades, contribuindo com os servigos essenciais prestados no hospital e orientando a estagiarios e residentes que se encontrem
no servigo durante o seu plantdo; participar de treinamentos de pessoas, coordenacgéo, execug¢ao e avaliagdo das atividades de
capacitacéo e treinamento de estudantes, contribuindo para a integracdo docente-assistencial; estabelecer conduta com base na
suspeita diagndstica; requisitar, analisar e interpretar exames complementares, para fins de diagndsticos e acompanhamento;
cumprir com sua escala de plantdo, previamente construida e informada pela Coordenacgdo da Unidade; participar das Reunides
Clinicas realizadas pela Coordenacdo da clinica médica ou de outras liderangas médicas, quando convocado; Participar das
reunides necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico, promover incremento na qualidade do atendimento médico, melhorando
a relagcdo médico-paciente e observar os preceitos éticos no decorrer da execugéo de suas atividades, contribuindo com os servigos
essenciais prestados no hospital; realizar referéncia e contrarreferéncia de pacientes, quando indicado, respeitando os protocolos e
fluxo estabelecido via central de regulagdo; quando necessario realizar transferéncia e intra-hospitalar e inter-hospitalar;
supervisionar estagiarios e residentes que se encontrem no servigo durante o seu plantdo; desempenhar outras tarefas correlatas ou
definidas em regulamento.

Céd.: 448.1: MEDICO CIRURGIAO TORACICO (DIARISTA)

Requisitos: Diploma ou declaragéo de conclusdo de Graduagao em Medicina fornecido por instituigdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educagéo (MEC); e Registro no Conselho Regional de Medicina; e Certificado de Residéncia Médica em Cirurgia Toracica
reconhecido pela Comiss&o Nacional de Residéncia Médica ou Especializagdo em Cirurgia Toracica reconhecida pelo MEC.

Atribuigbes: Realizar visitas e consultas médicas em ambiente de ambulatério e enfermaria aos pacientes novos e ja
acompanhados no servigo; diagnosticar e tratar afec¢cdes do térax realizando procedimentos clinicos e cirurgicos, utilizando os
recursos técnicos e materiais apropriados; emitir parecer e acompanhar pacientes internados quando solicitado em todas as
dependéncias da Unidade Hospitalar; atuar em equipe multidisciplinar; participar, quando solicitado, de Comissdes de Qualidade
Hospitalar (Controle de Infecgdo Hospitalar, Prontuario, Etica) e outras necessarias & instituigdo; quando solicitado, emitir atestados
diversos, laudos e pareceres para atender a determinagdes legais; respeitar o Cédigo de ética da profissdo, bem como os preceitos
e normativas do servigo publico onde exerce suas fungdes; realizar as atribuicdes de Médico e demais atividades inerentes ao
cargo; solicitar, realizar e avaliar exames necessarios a avaliagao clinica e cirdrgica de cada paciente, checando sua evolugao
clinica; prescrever os medicamentos necessarios ao tratamento; preparar pacientes para cirurgia, examinando e avaliando o estado
clinico e exames complementares; avaliar exames pré-operatérios de pacientes a serem submetidos a cirurgias, acompanhando a
evolugdo clinica; aplicar métodos terapéuticos ndo cirurgicos ou cirurgicos, examinando, diagnosticando, solicitando exames e
prescrevendo medicacao; efetuar acompanhamentos, em regime de sobreaviso, aos pacientes recém operados (pos-operatorio);
participar de protocolos e diagnosticos, emitir pareceres técnicos; cumprir com sua carga horaria, previamente construida e
informada pela Coordenagdo da Unidade; participar das Reunides Clinicas realizadas pela Coordenagdo médica ou de outras
liderangas médicas, quando convocado; participar das reunides necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico, promover
incremento na qualidade do atendimento médico, melhorando a relagdo médico-paciente e observar os preceitos éticos no decorrer
da execugao de suas atividades, contribuindo com os servigos essenciais prestados no hospital; participar de atividades de ensino e
pesquisa; participar de treinamentos de pessoas, coordenagao, execugao e avaliagdo das atividades de capacitagéo e treinamento
de estudantes, contribuindo para a integracdo docente-assistencial; quando necessario realizar transferéncia e intra-hospitalar e
inter-hospitalar; supervisionar estagiarios e residentes que se encontrem no servico durante a sua carga horaria; desempenhar
outras tarefas correlatas ou definidas em regulamento.

C6d.: 449.1 e 449.2: MEDICO CIRURGIAO VASCULAR (PLANTONISTA)

Requisitos: Diploma ou declaragdo de conclusao de Graduagdo em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educacao (MEC); e Registro no Conselho Regional de Medicina; e Certificado de Residéncia Médica em Cirurgia Vascular
reconhecido pela Comissao Nacional de Residéncia Médica ou Especializagdo em Cirurgia Vascular reconhecida pelo MEC.

Atribuig6es: Prestar atendimento clinico e cirlrgico na area de cirurgia vascular para pacientes admitidos na unidade de urgéncia e
emergéncia com patologias ndo traumaticas e/ou traumaticas incluindo diagnéstico, orientagdes de tratamento e acompanhamento a
pacientes que necessitem de procedimentos cirdrgicos envolvendo o sistema vascular. Realizar referéncia e contra-referéncia de
pacientes, quando indicado, respeitando os protocolos e fluxo estabelecido via central de regulagdo; prestar atendimento a
pacientes internados, dando pareceres quando solicitado, realizando atendimento a intercorréncias e tratamento clinico ou cirurgico
a esses pacientes a depender do caso, no periodo do seu plantdo, baseado em métodos aceitos e cientificamente reconhecidos,
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seguindo o plano terapéutico e protocolos definidos; emitir parecer e acompanhar pacientes internados quando solicitado em todas
as dependéncias da Unidade Hospitalar; atuar em equipe multidisciplinar; participar, quando solicitado, de Comissdes de Qualidade
Hospitalar (Controle de Infecgdo Hospitalar, Prontudrio, Etica) e outras necessarias a instituicdo; quando solicitado, emitir atestados
diversos, laudos e pareceres para atender a determinagdes legais; respeitar o Cédigo de ética da profissdo, bem como os preceitos
e normativas do servigo publico onde exerce suas fungdes; realizar as atribuicbes de Médico e demais atividades inerentes ao
cargo; acompanhar as visitas médicas e multidisciplinares que acontecerem durante seu plantéo, junto com o diarista e coordenador
da equipe, participando das discussdes e decisdes tomadas; preencher o livro de ocorréncias do plantdo; preencher o prontuario do
paciente, registrando diagnodstico, tratamento e evolugdo da doenca incluindo todos os procedimentos realizados e todas as
decisbes tomadas; cumprir com sua escala de plantdo, previamente construida e informada pela Coordenagdo da Unidade;
participar das Reunides Clinicas realizadas pela Coordenagdo da clinica de cirurgia vascular ou de outras liderangas médicas,
quando convocado; participar das reunides necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico, promover incremento na qualidade do
atendimento médico, melhorando a relagdo médico-paciente e observar os preceitos éticos no decorrer da execugdo de suas
atividades, contribuindo com os servigos essenciais prestados no hospital; quando necessario realizar transferéncia e intra-hospitalar
e inter-hospitalar; supervisionar estagiarios e residentes que se encontrem no servigo durante o seu plantdo; desempenhar outras
tarefas correlatas ou definidas em regulamento.

Céd.: 450.1 a 450.7: MEDICO CLINICO GERAL (PLANTONISTA)

Requisitos: Diploma ou declaragéo de conclusdo de Graduagao em Medicina fornecido por instituigdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educagéo (MEC); e Registro no Conselho Regional de Medicina.

Atribuigées: Prestar atendimento integral ao paciente admitido na unidade, diagnosticar, prescrever, solicitar, realizar e analisar
exames para elucidagdo diagnéstica e ministrar tratamentos e procedimentos para as diversas doencgas; diagnosticar e tratar
afecgdes clinicas , empregando meios clinicos ou intervengdes cirdrgicos, para promover ou recuperar a salde dos pacientes;
estabelecer plano diagndstico e terapéutico, sempre que possivel em parceria com a equipe local, sobretudo para casos de maior
risco/vulnerabilidade, utilizando-se de protocolos institucionalmente reconhecidos; obedecer as normas técnicas vigentes na Central
de Regulacéo; Regular a oferta de servicos de saude, priorizando os atendimentos conforme o grau de complexidade, tanto as
eletivas quanto os de urgéncia; Utilizar os protocolos clinicos e de regulagédo; Contatar e discutir a indicagdo dos procedimentos,
consultas ou internagbes solicitadas a Central, junto aos profissionais das unidades solicitantes; Participar na elaboragdo e
pactuacéo dos protocolos de acesso, quando convocados pela chefia imediata; Contactar e discutir regulagées de pacientes com
outras centrais de regulagdo, de acordo com as necessidades e ofertas de ambas as centrais; participar da gestao da fila de espera
por leitos; atuar na regulagdo de transporte aéreo médico; realizar referéncia e contra-referéncia de pacientes, quando indicado,
respeitando os protocolos e fluxos estabelecidos, via central de regulagdo; prestar atendimento a pacientes internados, dando
pareceres quando solicitado, realizando atendimento a intercorréncias e tratamento clinico a esses pacientes a depender do caso,
no periodo do seu plantdo, baseado em métodos aceitos e cientificamente reconhecidos, seguindo o plano terapéutico e protocolos
definidos; emitir parecer e acompanhar pacientes internados quando solicitado em todas as dependéncias da Unidade Hospitalar;
atuar em equipe multidisciplinar; participar, quando solicitado, de Comissdes de Qualidade Hospitalar (Controle de Infecgéo
Hospitalar, Prontuario, Etica) e outras necessarias a instituicdo; quando solicitado, emitir atestados diversos, laudos e pareceres
para atender a determinagbes legais; respeitar o Cdédigo de ética da profissdo, bem como os preceitos e normativas do servigo
publico onde exerce suas fungdes; realizar as atribuicdes de Médico e demais atividades inerentes ao cargo; acompanhar as visitas
médicas e multidisciplinares que acontecerem durante seu plantdo, junto com o diarista e coordenador da equipe, participando das
discussdes e decisbes tomadas; preencher o livro de ocorréncias do plantdo; preencher o prontuario do paciente, registrando
diagnostico, tratamento e evolugdo da doencga incluindo todos os procedimentos realizados e todas as decisGes tomadas; cumprir
com sua escala de plantdo, previamente construida e informada pela Coordenagdo da Unidade; participar das Reunides Clinicas
realizadas pela Coordenagédo da clinica médica ou de outras liderangas médicas, quando convocado; participar das reunides
necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico, promover incremento na qualidade do atendimento médico, melhorando a
relagdo médico-paciente e observar os preceitos éticos no decorrer da execugao de suas atividades, contribuindo com os servigos
essenciais prestados no hospital; quando necessario realizar transferéncia e intra-hospitalar e inter-hospitalar; supervisionar
estagiarios e residentes que se encontrem no servigo durante o seu plantdo, desempenhar outras tarefas correlatas ou definidas em
regulamento.

Céd.: 451.1: MEDICO COLOPROCTOLOGISTA (DIARISTA)

Requisitos: Diploma ou declaragéo de conclusdo de Graduagao em Medicina fornecido por instituigdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educacgdo (MEC); e Registro no Conselho Regional de Medicina; e Certificado de Residéncia Médica em Coloprotoctologia
reconhecido pela Comissao Nacional de Residéncia Médica ou Especializacdo em Coloprotoctologia reconhecida pelo MEC.

Atribuigoes: Diagnosticar e tratar afec¢des do reto, colo, anus, realizando intervengdes clinicas e cirurgicas, utilizando os recursos
técnicos e materiais apropriados, Realizar exames e cirurgias em coloproctologia; emitir parecer e acompanhar pacientes internados
quando solicitado em todas as dependéncias da Unidade Hospitalar; atuar em equipe multidisciplinar; participar, quando solicitado,
de Comissdes de Qualidade Hospitalar (Controle de Infecgdo Hospitalar, Prontuario, Etica) e outras necessarias & instituicéo;
quando solicitado, emitir atestados diversos, laudos e pareceres para atender a determinagdes legais; respeitar o Cdédigo de ética da
profissdo, bem como os preceitos € normativas do servigo publico onde exerce suas fungdes; realizar as atribuigdes de Médico e
demais atividades inerentes ao cargo; estabelecer conduta com base na suspeita diagnéstica; requisitar, realizar, analisar e
interpretar exames complementares, para fins de diagnésticos e acompanhamento; cumprir com sua carga horaria, previamente
construida e informada pela Coordenacdo da Unidade; participar das Reunides Clinicas realizadas pela Coordenagéo da clinica
médica ou de outras liderangas médicas, quando convocado; participar das reunides necessarias ao desenvolvimento técnico-
cientifico, promover incremento na qualidade do atendimento médico, melhorando a relagdo médico-paciente e observar os
preceitos éticos no decorrer da execugdo de suas atividades, contribuindo com os servicos essenciais prestados no hospital;
supervisionar estagiarios e residentes que se encontrem no servigo durante a sua carga horaria; desempenhar outras tarefas
correlatas ou definidas em regulamento.
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Céd.: 452.1: MEDICO ENDOSCOPISTA (DIARISTA)

Requisitos: Diploma ou declaragdo de conclusao de Graduagdo em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educacdo (MEC); e Registro no Conselho Regional de Medicina; e Certificado de Residéncia Médica em Endoscopia
Digestiva reconhecido pela Comiss&o Nacional de Residéncia Médica Certificado de Especializagdo em Endoscopia Digestiva reconhecida
pelo MEC.

Atribui¢oes: Realizar endoscopia digestiva alta e baixa para diagnosticar e tratar afeccdes do aparelho digestivo, realizando
intervengdes clinicas e cirurgicas, utilizando os recursos técnicos e materiais apropriados, diagnosticar e tratar das afecgbes ou
traumatismos das vias aéreas ou digestivas, utilizando aparelhos especiais, para praticar exames cavitarios locais, corrigir
estreitamentos ou extrair corpos estranhos ou aspirados; emitir parecer e acompanhar pacientes internados quando solicitado em
todas as dependéncias da Unidade Hospitalar; atuar em equipe multidisciplinar; participar, quando solicitado, de Comissbes de
Qualidade Hospitalar (Controle de Infecgdo Hospitalar, Prontuario, Etica) e outras necessarias  instituicdo; quando solicitado, emitir
atestados diversos, laudos e pareceres para atender a determinagdes legais; respeitar o Codigo de ética da profissdo, bem como os
preceitos e normativas do servigo publico onde exerce suas fungdes; realizar as atribuicdes de Médico e demais atividades inerentes
ao cargo; estabelecer conduta com base na suspeita diagndstica; solicitar, analisar e interpretar exames complementares, para fins
de diagnosticos e acompanhamento; cumprir com sua carga horaria, previamente construida e informada pela Coordenacédo da
Unidade; participar das Reunides Clinicas realizadas pela Coordenagéo da clinica médica ou de outras liderangas médicas, quando
convocado; participar das reunides necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico, promover incremento na qualidade do
atendimento médico, melhorando a relagdo médico-paciente e observar os preceitos éticos no decorrer da execugdo de suas
atividades, contribuindo com os servigos essenciais prestados no hospital; supervisionar estagiarios e residentes que se encontrem
no servi¢o durante a sua carga horaria; desempenhar outras tarefas correlatas ou definidas em regulamento.

Céd.: 453.1 e 453.2: MEDICO INFECTOLOGISTA (DIARISTA)

Requisitos: Diploma ou declaragdo de conclusao de Graduagdo em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educagdo (MEC); e Registro no Conselho Regional de Medicina; e Certificado de Residéncia Médica em Infectologia
reconhecido pela Comissao Nacional de Residéncia Médica ou Especializagdo em Infectologia reconhecida pelo MEC.

Atribui¢Ges: Aplicar recursos de medicina preventiva e/ou terapéutica, para promover a saude e bem estar do paciente,
diagnosticando e tratando doengas, efetuando acompanhamento clinico; proceder a investigagdo epidemioldgica em colaboragao
com as equipes das unidades envolvidas; solicitar, analisar e interpretar exames complementares, para fins de diagnésticos e
acompanhamento; prescrever os medicamentos para as patologias diagnosticadas; clinicar, medicar e realizar atendimento de
urgéncia dentro da sua especialidade; supervisionar e revisar os casos levantados pela vigilancia epidemioldgica dos enfermeiros e
assessorar tecnicamente este sistema; emitir parecer e acompanhar pacientes internados quando solicitado em todas as
dependéncias da Unidade Hospitalar; atuar em equipe multidisciplinar; participar, quando solicitado, de Comissdes de Qualidade
Hospitalar (Controle de Infecgdo Hospitalar, Prontudrio, Etica) e outras necessarias a instituigdo; quando solicitado, emitir atestados
diversos, laudos e pareceres para atender a determinagdes legais; respeitar o Cédigo de ética da profissdo, bem como os preceitos
e normativas do servigo publico onde exerce suas fungdes; realizar as atribuicdbes de Médico e demais atividades inerentes ao
cargo; Proceder a investigagdo epidemioldgica de surtos ou suspeitas de surtos; Recomendar os isolamentos nos pacientes com
infecgdes transmissiveis; assessorar 0 corpo clinico sobre a racionalizagdo no uso de antimicrobianos; assessorar a dire¢gao sobre
questdes relacionadas ao controle das infecgdes hospitalares; Rever e normatizar a indicagéo de procedimentos invasivos; divulgar
os resultados de exames em andamento no laboratdrio de bacteriologia as clinicas, a respeito de pacientes internados, sob o uso de
antimicrobianos ou nao; estabelecer conduta com base na suspeita diagndstica; cumprir com sua escala de plantdo, previamente
construida e informada pela Coordenagdo da Unidade; participar das Reunides Clinicas realizadas pela Coordenagao da clinica
médica ou de outras liderangas médicas, quando convocado; Participar das reunides necessarias ao desenvolvimento técnico-
cientifico, promover incremento na qualidade do atendimento médico, melhorando a relagdo médico-paciente e observar os
preceitos éticos no decorrer da execugao de suas atividades, contribuindo com os servigos essenciais prestados no hospital; realizar
referéncia e contra-referéncia de pacientes, quando indicado, respeitando os protocolos e fluxo estabelecido via central de
regulagdo; quando necessario realizar transferéncia e intra-hospitalar e inter-hospitalar; supervisionar estagiarios e residentes que
se encontrem no servigo durante o seu plantdo; desempenhar outras tarefas correlatas ou definidas em regulamento.

Céd.: 454.1: MEDICO INFECTOLOGISTA (PLANTONISTA)

Requisitos: Diploma ou declaragéo de conclusdo de Graduagao em Medicina fornecido por instituigdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educacdo (MEC); e Registro no Conselho Regional de Medicina; e Certificado de Residéncia Médica em Infectologia
reconhecido pela Comissao Nacional de Residéncia Médica ou Especializagdo em Infectologia reconhecida pelo MEC.

AtribuigGes: Aplicar recursos de medicina preventiva e/ou terapéutica, para promover a saude e bem estar do paciente,
diagnosticando e tratando doencas, efetuando acompanhamento clinico; proceder a investigacdo epidemiolégica em colaboracao
com as equipes das unidades envolvidas; solicitar, analisar e interpretar exames complementares, para fins de diagndsticos e
acompanhamento; prescrever os medicamentos para as patologias diagnosticadas; clinicar, medicar e realizar atendimento de
urgéncia dentro da sua especialidade; supervisionar e revisar os casos levantados pela vigilancia epidemiolégica dos enfermeiros e
assessorar tecnicamente este sistema; Proceder a investigagdo epidemiolégica em colaboragdo com as equipes das unidades
envolvidas; Proceder a investigagdo epidemiologica de surtos ou suspeitas de surtos; Recomendar Condutas Clinicas e
Terapéuticas, incluindo os isolamentos nos pacientes com infecgdes transmissiveis de acordo com os protocolos previamente
estabelecidos; Assessorar o corpo clinico sobre a racionalizagdo no uso de antimicrobianos; Assessorar a diregdo sobre questbes
relacionadas ao controle das infecgbes hospitalares; Rever e normatizar a indicagao de procedimentos invasivos; acompanhar os
resultados de exames em andamento no laboratério de bacteriologia, a respeito de pacientes internados, sob o uso de
antimicrobianos ou ndo; Realizar as atribuicdes de Médico e demais atividades inerentes ao cargo. Estabelecer conduta com base
na suspeita diagnostica; requisitar, analisar, realizar e interpretar exames complementares, para fins de diagndsticos e
acompanhamento; atuar em equipe multidisciplinar; emitir parecer e acompanhar pacientes internados quando solicitado em todas
as dependéncias da Unidade Hospitalar; atuar em equipe multidisciplinar; participar, quando solicitado, de Comissdes de Qualidade
Hospitalar (Controle de Infecgdo Hospitalar, Prontuério, Etica) e outras necessarias & instituigdo; quando solicitado, emitir atestados
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diversos, laudos e pareceres para atender a determinagdes legais; respeitar o Cédigo de ética da profissdo, bem como os preceitos
e normativas do servigo publico onde exerce suas fungdes; realizar as atribuicdbes de Médico e demais atividades inerentes ao
cargo; Cumprir com sua carga horaria, previamente construida e informada pela Coordenagéo da Unidade; participar das Reunides
Clinicas realizadas pela Coordenagdo da clinica médica ou de outras liderangas médicas, quando convocado; Participar das
reunides necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico, promover incremento na qualidade do atendimento médico, melhorando
a relagdo médico-paciente e observar os preceitos éticos no decorrer da execugao de suas atividades, contribuindo com os servigos
essenciais prestados no hospital; supervisionar estagiarios e residentes que se encontrem no servigo durante a sua carga horaria;
desempenhar outras tarefas correlatas ou definidas em regulamento.

C6d.: 455.1 a 455.3: MEDICO INTENSIVISTA DE ADULTO (PLANTONISTA)

Requisitos: Diploma ou declaragéo de conclusdo de Graduagao em Medicina fornecido por instituigdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educagéo (MEC); e Registro no Conselho Regional de Medicina; e Certificado de Residéncia Medicina Intensiva reconhecido
pela Comissao Nacional de Residéncia Médica ou Especializagdo em Medicina Intensiva reconhecida pelo MEC.

Atribuig6es: Prestar assisténcia médica a todos os pacientes internados na unidade de terapia intensiva; realizar admissao na
unidade e prescrever alta quando da condigao clinica do paciente. Realizar evolugao clinica e prescrigao dos pacientes internados
na unidade, prestar assisténcia aos pacientes nas intercorréncias durante seu periodo de plantdo, coordenar a equipe
multidisciplinar do plantdo, de acordo com as necessidades dos pacientes internados. Realizar pareceres e dar suporte as demais
clinicas na condugdo do paciente grave e na indicagao de transferéncia para a Unidade de terapia intensiva; emitir parecer e
acompanhar pacientes internados quando solicitado em todas as dependéncias da Unidade Hospitalar; atuar em equipe
multidisciplinar; participar, quando solicitado, de Comissdes de Qualidade Hospitalar (Controle de Infeccdo Hospitalar, Prontuario,
Etica) e outras necessarias & instituicdo; quando solicitado, emitir atestados diversos, laudos e pareceres para atender a
determinagdes legais; respeitar o Cédigo de ética da profissdo, bem como os preceitos e normativas do servigo publico onde exerce
suas fungdes; realizar as atribuicdes de Médico e demais atividades inerentes ao cargo; acompanhar as visitas médicas e
multidisciplinares que acontecerem durante seu plantdo, junto com o diarista e coordenador da equipe, participando das discussées
e decisbGes tomadas; preencher o livro de ocorréncias do plantdo; preencher o prontuario do paciente, registrando diagnéstico,
tratamento e evolugdo da doenga incluindo todos os procedimentos realizados e todas as decisbes tomadas; cumprir com sua
escala de plantao, previamente construida e informada pela Coordenagao da Unidade; participar das Reunides Clinicas realizadas
pela Coordenagdo da clinica ou de outras liderangas médicas, quando convocado; participar das reunies necessarias ao
desenvolvimento técnico-cientifico, promover incremento na qualidade do atendimento médico, melhorando a relagdo médico-
paciente e observar os preceitos éticos no decorrer da execugdo de suas atividades, contribuindo com os servigos essenciais
prestados no hospital; realizar referéncia e contra-referéncia de pacientes, quando indicado, respeitando os protocolos e fluxos
estabelecidos via central de regulagdo; quando necessario realizar transferéncia e intra-hospitalar e inter-hospitalar; supervisionar
estagiarios e residentes que se encontrem no servigo durante o seu plantdo; desempenhar outras tarefas correlatas ou definidas em
regulamento.

C6d.: 456.1: MEDICO INTENSIVISTA PEDIATRICO (PLANTONISTA)

Requisitos: Diploma ou declaragdo de conclusao de Graduagdo em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educagéo (MEC); e Registro no Conselho Regional de Medicina; e Certificado de Residéncia Medicina Intensiva reconhecido
pela Comissao Nacional de Residéncia Médica ou Especializagdo em Medicina Intensiva reconhecida pelo MEC.

Atribui¢Ges: Prestar assisténcia médica a todos os pacientes internados na unidade de terapia intensiva; realizar admissao na
unidade e prescrever alta quando da condig¢éo clinica do paciente. Realizar evolugéo clinica e prescricdo dos pacientes internados
na unidade, prestar assisténcia aos pacientes nas intercorréncias durante seu periodo de plantdo, coordenar a equipe
multidisciplinar do plantdo, de acordo com as necessidades dos pacientes internados. Realizar pareceres e dar suporte as demais
clinicas na condugdo do paciente grave e na indicagdo de transferéncia para a Unidade de terapia intensiva; emitir parecer e
acompanhar pacientes internados quando solicitado em todas as dependéncias da Unidade Hospitalar, atuar em equipe
multidisciplinar; participar, quando solicitado, de Comissdes de Qualidade Hospitalar (Controle de Infecgdo Hospitalar, Prontuario,
Etica) e outras necessarias & instituicdo; quando solicitado, emitir atestados diversos, laudos e pareceres para atender a
determinacdes legais; respeitar o Codigo de ética da profissdo, bem como os preceitos e normativas do servigo publico onde exerce
suas fungdes; realizar as atribuicbes de Médico e demais atividades inerentes ao cargo; acompanhar as visitas médicas e
multidisciplinares que acontecerem durante seu plantdo, junto com o diarista e coordenador da equipe, participando das discussdes
e decisGes tomadas; preencher o livro de ocorréncias do plantdo; preencher o prontuario do paciente, registrando diagndstico,
tratamento e evolugdo da doencga incluindo todos os procedimentos realizados e todas as decisbes tomadas; cumprir com sua
escala de plantdo, previamente construida e informada pela Coordenagao da Unidade; participar das Reunides Clinicas realizadas
pela Coordenagcédo da clinica ou de outras liderangas médicas, quando convocado; participar das reuniées necessarias ao
desenvolvimento técnico-cientifico, promover incremento na qualidade do atendimento médico, melhorando a relagdo médico-
paciente e observar os preceitos éticos no decorrer da execugdo de suas atividades, contribuindo com os servigos essenciais
prestados no hospital; realizar referéncia e contra-referéncia de pacientes, quando indicado, respeitando os protocolos e fluxos
estabelecidos via central de regulagdo; quando necessario realizar transferéncia e intra-hospitalar e inter-hospitalar; supervisionar
estagiarios e residentes que se encontrem no servigo durante o seu plantdo; desempenhar outras tarefas correlatas ou definidas em
regulamento.

C6d.: 457.1 e 457.2: MEDICO NEONATOLOGISTA (PLANTONISTA)

Requisitos: Diploma ou declaragéo de conclusdo de Graduagao em Medicina fornecido por instituigao de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educagao (MEC); e Registro no Conselho Regional de Medicina; e Certificado de Residéncia Médica em Neonatologia
reconhecido pela Comiss&@o Nacional de Residéncia Médica ou Especializagdo em Neonatologia reconhecida pelo MEC.

AtribuigGes: Prestar assisténcia médica a todos os pacientes recém nascidos internados, atendidos e do Bloco Obstétrico da
unidade ministrando tratamentos para as diversas patologias, aplicando métodos aceitos e cientificamente reconhecidos, seguindo o
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plano terapéutico e protocolos definidos; realizar evolugdo clinica dos pacientes internados examinando-os, prescrevendo-os,
solicitando os exames necessarios e avaliando os resultados dos exames; prestar assisténcia aos pacientes nas intercorréncias
durante seu periodo de plantdo; acompanhar pacientes em seus exames interna e externamente; buscar solucionar os problemas
dos pacientes existentes no seu plantdo; emitir parecer e acompanhar pacientes internados quando solicitado em todas as
dependéncias da Unidade Hospitalar; atuar em equipe multidisciplinar; participar, quando solicitado, de Comissdes de Qualidade
Hospitalar (Controle de Infecgdo Hospitalar, Prontudrio, Etica) e outras necessarias & instituigdo; quando solicitado, emitir atestados
diversos, laudos e pareceres para atender a determinagdes legais; respeitar o Cédigo de ética da profissdo, bem como os preceitos
e normativas do servigo publico onde exerce suas fungdes; realizar as atribuicdes de Médico e demais atividades inerentes ao
cargo; coordenar a equipe multidisciplinar do plantdo, de acordo com as necessidades dos pacientes internados; acompanhar as
visitas médicas e multidisciplinares que acontecem durante seu plantéo, junto com o diarista e coordenador da equipe, participando
das discussdes e decisdes tomadas; preencher o prontuario do paciente, registrando diagnéstico, tratamento e evolugao da doenca
incluindo todos os procedimentos realizados e todas as decisbes tomadas; cumprir com sua escala de plantdo, previamente
construida e informada pela Coordenagédo da Unidade; participar das Reunides Clinicas realizadas pelo coordenador da equipe ou
outras liderangas médicas, quando convocado; preencher o livro de ocorréncias do plantdo; desenvolver agées de saude coletiva e
participar dos processos de vigilancia em saude, visando garantir a qualidade dos servicos prestados. Participar das reunides
necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico, promover incremento na qualidade do atendimento médico, melhorando a
relacdo médico-paciente e observar os preceitos éticos no decorrer da execugéo de suas atividades, contribuindo com os servigos
essenciais prestados no hospital; realizar referéncia e contra-referéncia de pacientes, quando indicado, respeitando os protocolos e
fluxos estabelecidos, via central de regulagcdo; quando necessério realizar transferéncia e intra-hospitalar e inter-hospitalar;
supervisionar estagiarios e residentes que se encontrem no servigo durante o seu plantdo; desempenhar outras tarefas correlatas ou
definidas em regulamento.

Céd.: 458.1 e 458.2: MEDICO NEUROCIRURGIAO (PLANTONISTA)

Requisitos: Diploma ou declaragdo de conclusao de Graduagdo em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educacao (MEC); e Registro no Conselho Regional de Medicina; e Certificado de Residéncia Médica em Neurocirurgia
reconhecido pela Comissao Nacional de Residéncia Médica ou Especializagdo em Neurocirurgia reconhecida pelo MEC.

Atribuig¢6es: Atender, diagnosticar e tratar de afecgdes agudas, crénicas ou traumatologicas do sistema nervoso central e periférico,
valendo-se de meios clinicos, procedimentos invasivos ou ndo, cirurgias para promover, recuperar ou reabilitar a saude do paciente;
emitir parecer e acompanhar pacientes internados quando solicitado em todas as dependéncias da Unidade Hospitalar; atuar em
equipe multidisciplinar; participar, quando solicitado, de Comissdes de Qualidade Hospitalar (Controle de Infecgdo Hospitalar,
Prontuario, Etica) e outras necessarias a instituicdo; quando solicitado, emitir atestados diversos, laudos e pareceres para atender a
determinacgdes legais; respeitar o Codigo de ética da profissdo, bem como os preceitos e normativas do servigo publico onde exerce
suas fungdes; realizar as atribuicbes de Médico e demais atividades inerentes ao cargo; acompanhar as visitas médicas e
multidisciplinares que acontecerem durante seu plantdo, junto com o diarista e coordenador da equipe, participando das discussdes
e decisGes tomadas; preencher o livro de ocorréncias do plantdo; preencher o prontuario do paciente, registrando diagnéstico,
tratamento e evolugdo da doencga incluindo todos os procedimentos realizados e todas as decisbes tomadas; cumprir com sua
escala de plantao, previamente construida e informada pela Coordenagao da Unidade; participar das Reunides Clinicas realizadas
pela Coordenagdo da clinica ou outras liderangas médicas, quando convocado; Participar das reunides necessarias ao
desenvolvimento técnico-cientifico, promover incremento na qualidade do atendimento médico, melhorando a relagdo médico-
paciente e observar os preceitos éticos no decorrer da execugdo de suas atividades, contribuindo com os servigos essenciais
prestados no hospital; realizar referéncia e contra-referéncia de pacientes, quando indicado, respeitando os protocolos e fluxos
estabelecidos, via central de regulagdo; quando necessario realizar transferéncia e intra-hospitalar e inter-hospitalar; supervisionar
estagiarios e residentes que se encontrem no servigo durante o seu plantdo; desempenhar outras tarefas correlatas ou definidas em
regulamento.

Céd.: 459.1: MEDICO NEUROPEDIATRA (DIARISTA)

Requisitos: Diploma ou declaragéo de conclusdo de Graduagao em Medicina fornecido por instituigdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educagédo (MEC); e Registro no Conselho Regional de Medicina; e Certificado de Residéncia Médica em Neurologia
Pediatrica reconhecido pela Comissao Nacional de Residéncia Médica ou Especializagdo em Neurologia Pediatrica reconhecida pelo MEC.

Atribui¢6es: Atender, Diagnosticar e tratar doengas e lesdes organicas do sistema nervoso central e periférico, realizando exames
clinico e subsidiario, visando a saude e bem-estar de criangas e adolescentes; emitir parecer e acompanhar pacientes internados
quando solicitado em todas as dependéncias da Unidade Hospitalar; atuar em equipe multidisciplinar; participar, quando solicitado,
de Comissbes de Qualidade Hospitalar (Controle de Infecgdo Hospitalar, Prontuario, Etica) e outras necessarias a instituigéo;
quando solicitado, emitir atestados diversos, laudos e pareceres para atender a determinacgbdes legais; respeitar o Cédigo de ética da
profissdo, bem como os preceitos e normativas do servigo publico onde exerce suas fungdes; realizar as atribuicbes de Médico e
demais atividades inerentes ao cargo; acompanhar as visitas médicas e multidisciplinares que acontecerem durante sua carga
horaria, junto com o diarista e coordenador da equipe, participando das discussdes e decisdes tomadas; preencher o livro de
ocorréncias do plantdo; preencher o prontudrio do paciente, registrando diagnéstico, tratamento e evolugdo da doenga incluindo
todos os procedimentos realizados e todas as decisbes tomadas; cumprir com sua escala de plantdo, previamente construida e
informada pela Coordenacdo da Unidade; participar das reunides clinicas realizadas pela Coordenacdo da clinica ou outras
liderangas médicas, quando convocado; participar das reunides necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico, promover
incremento na qualidade do atendimento médico, melhorando a relagdo médico-paciente e observar os preceitos éticos no decorrer
da execucdo de suas atividades, contribuindo com os servigos essenciais prestados no hospital; supervisionar estagiarios e
residentes que se encontrem no servico durante a sua carga horaria; desempenhar outras tarefas correlatas ou definidas em
regulamento.

Céd.: 460.1: MEDICO NEUROLOGISTA (PLANTONISTA)

Requisitos: Diploma ou declaragéo de conclusdo de Graduagao em Medicina fornecido por instituigdo de ensino superior reconhecida pelo
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Ministério da Educagdo (MEC); e Registro no Conselho Regional de Medicina; e Certificado de Residéncia Médica em Neurologia
reconhecido pela Comissao Nacional de Residéncia Médica ou Especializagdo em Neurologia reconhecida pelo MEC.

Atribuig¢6es: Atender, diagnosticar e tratar doengas e lesdes organicas agudas, subagudas ou cronicas do sistema nervoso central
e periférico, realizando exames clinico e subsidiario, visando a saude e bem-estar do paciente; emitir parecer e acompanhar
pacientes internados quando solicitado em todas as dependéncias da Unidade Hospitalar; atuar em equipe multidisciplinar;
participar, quando solicitado, de Comissdes de Qualidade Hospitalar (Controle de Infecgdo Hospitalar, Prontuario, Etica) e outras
necessarias a instituicdo; quando solicitado, emitir atestados diversos, laudos e pareceres para atender a determinacdes legais;
respeitar o Codigo de ética da profissdo, bem como os preceitos e normativas do servigo publico onde exerce suas fungdes; realizar
as atribuicbes de Médico e demais atividades inerentes ao cargo; acompanhar as visitas médicas e multidisciplinares que
acontecerem durante seu plantdo, junto com o diarista e coordenador da equipe, participando das discussdes e decisbes tomadas;
preencher o livro de ocorréncias do plantao; preencher o prontuario do paciente, registrando diagndstico, tratamento e evolugdo da
doenga incluindo todos os procedimentos realizados e todas as decisdes tomadas; cumprir com sua escala de plantdo, previamente
construida e informada pela Coordenagdo da Unidade; participar das Reunides Clinicas realizadas pela Coordenagao da clinica ou
outras liderangas médicas, quando convocado; Participar das reunides necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico, promover
incremento na qualidade do atendimento médico, melhorando a relagdo médico-paciente e observar os preceitos éticos no decorrer
da execugdo de suas atividades, contribuindo com os servicos essenciais prestados no hospital; realizar referéncia e
contrarreferéncia de pacientes, quando indicado, respeitando os protocolos e fluxos estabelecidos, via central de regulagédo. quando
necessario realizar transferéncia e intra-hospitalar e inter-hospitalar; supervisionar estagiarios e residentes que se encontrem no
servigo durante o seu plantdo; desempenhar outras tarefas correlatas ou definidas em regulamento.

C6d.: 461.1: MEDICO ONCOLOGISTA (DIARISTA)

Requisitos: Diploma ou declaragdo de conclusdo de Graduagdo em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educagéo (MEC); e Registro no Conselho Regional de Medicina; e Certificado de Residéncia Médica em Cancerologia Clinica
reconhecido pela Comissao Nacional de Residéncia Médica ou Especializagdo em Cancerologia Clinica/ Oncologia reconhecida pelo MEC.

Atribui¢cGes: Realizar visitas e consultas médicas em ambiente de ambulatério e enfermaria aos pacientes novos e ja
acompanhados no servigo; solicitar e avaliar exames necessarios a avaliagao clinica e cirurgica de cada paciente, checando sua
evolugédo clinica; prescrever os medicamentos necessarios ao tratamento; acompanhar o tratamento quimioterapico e radioterapico;
aplicar métodos terapéuticos ndo cirdrgicos, examinando, diagnosticando, solicitando exames e prescrevendo medicagao; emitir
parecer e acompanhar pacientes internados quando solicitado em todas as dependéncias da Unidade Hospitalar; atuar em equipe
multidisciplinar; participar, quando solicitado, de Comissdes de Qualidade Hospitalar (Controle de Infeccdo Hospitalar, Prontuario,
Etica) e outras necessarias a instituicdo; quando solicitado, emitir atestados diversos, laudos e pareceres para atender a
determinagdes legais; respeitar o Cédigo de ética da profissdo, bem como os preceitos e normativas do servigo publico onde exerce
suas fungdes; realizar as atribuicbes de Médico e demais atividades inerentes ao cargo; acompanhar as visitas médicas e
multidisciplinares que acontecerem durante sua carga horaria, coordenador da equipe, participando das discussdes e decisdes
tomadas; preencher o prontuario do paciente, registrando diagnéstico, tratamento e evolugdo da doenga incluindo todos os
procedimentos realizados e todas as decisdes tomadas; atuar em equipe multidisciplinar; cumprir com sua escala de plantao,
previamente construida e informada pela Coordenagédo da Unidade; participar das Reunides Clinicas realizadas pela Coordenagdo
da clinica ou outras liderangas médicas, quando convocado; participar das reunides necessarias ao desenvolvimento técnico-
cientifico, promover incremento na qualidade do atendimento médico, melhorando a relagdo médico-paciente e observar os
preceitos éticos no decorrer da execugdo de suas atividades, contribuindo com os servigos essenciais prestados no hospital;
supervisionar estagiarios e residentes que se encontrem no servigo durante a sua carga horaria; desempenhar outras tarefas
correlatas ou definidas em regulamento.

Céd.: 462.1: MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA (PLANTONISTA)

Requisitos: Diploma ou declaragéo de conclusdo de Graduagao em Medicina fornecido por instituigdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educacao (MEC); e Registro no Conselho Regional de Medicina; e Certificado de Residéncia Médica em Otorrinolaringologia
reconhecido pela Comissao Nacional de Residéncia Médica ou Especializagdo em Otorrinolaringologia reconhecida pelo MEC.

Atribuigcoes: Prestar atendimento ao paciente admitido na unidade, diagnosticar, prescrever, solicitar exames para elucidagéo
diagnodstica e ministrar tratamentos para as diversas doengas otorrinolaringolégicas; estabelecer plano diagndstico e terapéutico,
sempre que possivel em parceria com a equipe local, sobretudo para casos de maior risco/vulnerabilidade, utilizando-se de
protocolos institucionalmente reconhecidos; realizar referéncia e contra-referéncia de pacientes, quando indicado, respeitando os
protocolos e fluxo estabelecido via central de regulacédo; prestar atendimento a pacientes internados, realizando atendimento a
intercorréncias e tratamento clinico e intervengdes cirurgicas, quando indicadas, utilizando os recursos técnicos e materiais, a
depender do caso, no periodo do seu plantdo, baseado em métodos aceitos e cientificamente reconhecidos, seguindo o plano
terapéutico e protocolos definidos; emitir parecer e acompanhar pacientes internados quando solicitado em todas as dependéncias
da Unidade Hospitalar; atuar em equipe multidisciplinar; participar, quando solicitado, de Comissées de Qualidade Hospitalar
(Controle de Infeccdo Hospitalar, Prontuario, Etica) e outras necessarias & instituicdo; quando solicitado, emitir atestados diversos,
laudos e pareceres para atender a determinagdes legais; respeitar o Cdédigo de ética da profissdo, bem como os preceitos e
normativas do servigo publico onde exerce suas funcgdes; realizar as atribuicbes de Médico e demais atividades inerentes ao cargo;
acompanhar as visitas médicas e multidisciplinares que acontecerem durante seu plantido, junto com o diarista e coordenador da
equipe, participando das discussbes e decisdes tomadas; preencher o livro de ocorréncias do plantdo; preencher o prontuario do
paciente, registrando diagnodstico, tratamento e evolugdo da doenca incluindo todos os procedimentos realizados e todas as
decisbes tomadas; cumprir com sua escala de plantdo, previamente construida e informada pela Coordenagdo da Unidade;
participar das Reunides Clinicas realizadas pela Coordenagdo da clinica médica ou de outras liderangas médicas, quando
convocado; participar das reunides necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico, promover incremento na qualidade do
atendimento médico, melhorando a relagdo médico-paciente e observar os preceitos éticos no decorrer da execugdo de suas
atividades, contribuindo com os servigos essenciais prestados no hospital; quando necessario realizar transferéncia e intra-hospitalar
e inter-hospitalar; supervisionar estagiarios e residentes que se encontrem no servigo durante o seu plantdo; desempenhar outras
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tarefas correlatas ou definidas em regulamento.

C6d.: 463.1 a 463.6: MEDICO PEDIATRA (PLANTONISTA)

Requisitos: Diploma ou declaragéo de conclusdo de Graduagao em Medicina fornecido por instituigao de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educagdo (MEC); e Registro no Conselho Regional de Medicina; e Certificado de Residéncia Médica em Pediatria
reconhecido pela Comissao Nacional de Residéncia Médica ou Especializagdo em Pediatria reconhecida pelo MEC.

Atribuicoes: Prestar atendimento integral aos pacientes pediatricos (neonatos, criangas e adolescentes) admitidos na unidade,
diagnosticar, prescrever, solicitar exames para elucidagéo diagnéstica e ministrar tratamentos para as diversas doencgas; estabelecer
plano diagnéstico e terapéutico, sempre que possivel em parceria com a equipe local, sobretudo para casos de maior
risco/vulnerabilidade, utilizando-se de protocolos institucionalmente reconhecidos; realizar referéncia e contra-referéncia de
pacientes, quando indicado, respeitando os protocolos e fluxos estabelecidos, via central de regulagdo; prestar atendimento a
pacientes internados, dando pareceres quando solicitado, realizando atendimento a intercorréncias e tratamento clinico ou cirurgico
a esses pacientes a depender do caso, no periodo do seu plantdo, baseado em métodos aceitos e cientificamente reconhecidos,
seguindo o plano terapéutico e protocolos definidos; prestar assisténcia ao recém nascido na Sala de Parto; emitir parecer e
acompanhar pacientes internados quando solicitado em todas as dependéncias da Unidade Hospitalar; atuar em equipe
multidisciplinar; participar, quando solicitado, de Comissées de Qualidade Hospitalar (Controle de Infecgdo Hospitalar, Prontuario,
Etica) e outras necessarias & instituicdo; quando solicitado, emitir atestados diversos, laudos e pareceres para atender a
determinacdes legais; respeitar o Cédigo de ética da profissdo, bem como os preceitos e normativas do servigo publico onde exerce
suas fungdes; realizar as atribuicbes de Médico e demais atividades inerentes ao cargo; acompanhar as visitas médicas e
multidisciplinares que acontecerem durante seu plantdo, junto com o diarista e coordenador da equipe, participando das discussdes
e decisGes tomadas; preencher o livro de ocorréncias do plantdo; preencher o prontuario do paciente, registrando diagndstico,
tratamento e evolugao da doenga incluindo todos os procedimentos realizados e todas as decisdes tomadas; cumprir com escala de
plantdo, previamente construida e informada pela Coordenagdo da Unidade; participar das Reunides Clinicas realizadas pela
Coordenagéo da clinica ou outras liderangas médicas, quando convocado; participar das reunides necessarias ao desenvolvimento
técnico-cientifico, promover incremento na qualidade do atendimento médico, melhorando a relagdo médico-paciente e observar os
preceitos éticos no decorrer da execugao de suas atividades, contribuindo com os servigos essenciais prestados no hospital; quando
necessario realizar transferéncia e intra-hospitalar e inter-hospitalar; supervisionar estagiarios e residentes que se encontrem no
servico durante o seu plantdo; desempenhar outras tarefas correlatas ou definidas em regulamento.

Céd.: 464.1: MEDICO PNEUMOLOGISTA (DIARISTA)

Requisitos: Diploma ou declaragéo de conclusdo de Graduagao em Medicina fornecido por instituigdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educagao (MEC); e Registro no Conselho Regional de Medicina; e Certificado de Residéncia Médica em Pneumologia
reconhecido pela Comissao Nacional de Residéncia Médica ou Especializagdo em Pneumologia reconhecida pelo MEC.

Atribuigées: Prestar atendimento integral ao paciente admitido na unidade, diagnosticar, prescrever, solicitar exames para
elucidagéo diagnodstica e ministrar tratamentos para as diversas doengas; solicitar, analisar e interpretar exames complementares,
para fins de diagndsticos e acompanhamento; prescrever os medicamentos para as patologias diagnosticadas; clinicar, medicar e
realizar atendimento de urgéncia dentro da sua especialidade; realizar procedimentos pneumoldgicos ambulatorialmente e de
internacao; Estabelecer plano diagnéstico e terapéutico, sempre que possivel em parceria com a equipe local, sobretudo para casos
de maior risco/vulnerabilidade, utilizando-se de protocolos institucionalmente reconhecidos. Prestar atendimento a pacientes
internados, dando pareceres quando solicitado, realizando atendimento a intercorréncias e tratamento clinico a esses pacientes a
depender do caso, no periodo do seu plantdo, baseado em métodos aceitos e cientificamente reconhecidos, seguindo o plano
terapéutico e protocolos definidos; emitir parecer e acompanhar pacientes internados quando solicitado em todas as dependéncias
da Unidade Hospitalar; atuar em equipe multidisciplinar; participar, quando solicitado, de Comissdes de Qualidade Hospitalar
(Controle de Infeccdo Hospitalar, Prontuario, Etica) e outras necessarias a instituicdo; quando solicitado, emitir atestados diversos,
laudos e pareceres para atender a determinagdes legais; respeitar o Cddigo de ética da profissdo, bem como os preceitos e
normativas do servigo publico onde exerce suas fung¢des; realizar as atribuicbes de Médico e demais atividades inerentes ao cargo;
acompanhar as visitas médicas e multidisciplinares, coordenador da equipe, participando das discussbes e decisbes tomadas;
preencher o prontuario do paciente, registrando diagnoéstico, tratamento e evolugdo da doencga incluindo todos os procedimentos
realizados e todas as decisbes tomadas; cumprir com sua carga horaria, construida e informada pela Coordenagédo da Unidade;
participar das Reunides Clinicas realizadas pela Coordenagdo da clinica médica ou de outras liderangas médicas, quando
convocado; participar das reunibes necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico, promover incremento na qualidade do
atendimento médico, melhorando a relagdo médico-paciente e observar os preceitos éticos no decorrer da execugédo de suas
atividades, contribuindo com os servi¢os essenciais prestados no hospital; supervisionar estagiarios e residentes que se encontrem
no servico durante a sua carga horaria; desempenhar outras tarefas correlatas ou definidas em regulamento.

Cod.: 465.1: MEDICO PSIQUIATRA (PLANTONISTA)

Requisitos: Diploma ou declaragéo de conclusdo de Graduagao em Medicina fornecido por instituigdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educacdo (MEC); e Registro no Conselho Regional de Medicina; e Certificado de Residéncia Médica em Psiquiatria
reconhecido pela Comissao Nacional de Residéncia Médica ou Especializagdo em Psiquiatria reconhecida pelo MEC.

Atribuig6es: Diagnosticar e tratar as afecgbes psicopatolégicas, empregando técnicas especiais, individuais ou de grupo, para
prevenir, recuperar e/ou reabilitar o paciente; Realizar as atribuicbes de Médico e demais atividades inerentes ao cargo; solicitar e
interpretar exames laboratoriais; participar de atividades de pesquisa; participar de comissdes de controle de infecgao hospitalar;
emitir parecer e acompanhar pacientes internados quando solicitado em todas as dependéncias da Unidade Hospitalar; atuar em
equipe multidisciplinar; participar, quando solicitado, de Comissdes de Qualidade Hospitalar (Controle de Infecgdo Hospitalar,
Prontuario, Etica) e outras necessarias a instituicdo; quando solicitado, emitir atestados diversos, laudos e pareceres para atender a
determinacdes legais; respeitar o Codigo de ética da profissdo, bem como os preceitos e normativas do servigo publico onde exerce
suas fungoes; realizar as atribuicdes de Médico e demais atividades inerentes ao cargo; realizar palestras relacionadas com a area
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de saude; participar da avaliagdo da qualidade da assisténcia médica prestada ao paciente; participar de reunides administrativas e
cientificas do corpo médico; preencher e assinar formularios de internagéo, alta, e 6bito; participar na execugao dos programas de
atendimento ensino e pesquisa médica e da equipe multiprofissional; emitir laudos pareceres e relatérios; fornecer dados de
interesse estatistico; planejar, coordenar, executar e avaliar atividades de assisténcia em saude, intervindo com técnicas especificas,
individuais e/ou grupais, dentro de uma equipe interdisciplinar, nos niveis preventivos, curativos, de reabilitagdo de reinsergéo social;
desenvolver agbes de prevengdo, promog¢ao, protecao e reabilitacdo da saude, no nivel individual e coletivo; realizar triagem e
admiss&o nos servigos de saude; emitir parecer e laudos sobre assuntos relacionados a sua area de atuagdo; coordenar grupos
operacionais e terapéuticos, elaborando pareceres e relatérios e acompanhando o desenvolvimento individual e grupal dos
pacientes; realizar atividades que envolvam os familiares dos pacientes; supervisionar estagiarios e residentes; dar suporte técnico
aos programas de saude; realizar registros nos prontuarios; realizar supervisdo em outros 6rgdos e compor comisséo de
investigacdo de denuncias e de 6bitos; coordenar equipe de inspegdo na area de servigos de saude e controle hospitalar; Participar
das reunibes necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico, promover incremento na qualidade do atendimento médico,
melhorando a relagdo médico-paciente e observar os preceitos éticos no decorrer da execugéo de suas atividades, contribuindo com
0s servigos essenciais prestados no hospital; quando necessario realizar transferéncia e intra-hospitalar e inter-hospitalar;
supervisionar estagiarios e residentes que se encontrem no servigo durante o seu plantdo; desempenhar outras tarefas correlatas ou
definidas em regulamento.

Céd.: 466.1 e 466.2: MEDICO EM RADIOLOGIA E DIAGNOSTICO POR IMAGEM (PLANTONISTA)

Requisitos: Diploma ou declaragéo de conclusdo de Graduagao em Medicina fornecido por instituigdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educagéo (MEC); e Registro no Conselho Regional de Medicina; e Certificado de Residéncia Médica em Radiologia e
Diagnéstico por Imagem, reconhecido pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica; ou Especializagdo em Radiologia e Diagndstico por
Imagem, reconhecido pelo MEC.

Atribuicoes: Realizar, supervisionar e interpretar exames radiolégicos e de imagens em geral, incluindo Radiologia Convencional,
Ultra-Sonografia, Tomografia Computadorizada, Ressonancia Magnética, Radiologia Intervencionista N&o Vascular; realizando,
acompanhando e orientando os exames especificos, elaborando seus respectivos laudos e discutindo os resultados com o Corpo
Clinico do Hospital, orientando no que for necessario. Devera realizar USG obstétrico incluindo o exame com Doppler, empregando
técnicas especiais, para atender a solicitagdbes médicas ou orientando sua execugéo e analisando os resultados finais; Auxiliar no
tratamento clinico-cirurgico, para promover ou recuperar a saude; atuar em equipe multidisciplinar; participar, quando solicitado, de
Comissdes de Qualidade Hospitalar (Controle de Infecgao Hospitalar, Prontuario, Etica) e outras necessarias & instituicdo; quando
solicitado, emitir atestados diversos, laudos e pareceres para atender a determinacgdes legais; respeitar o Cddigo de ética da
profissdo, bem como os preceitos e normativas do servigo publico onde exerce suas fungdes; realizar as atribuicdes de Médico e
demais atividades inerentes ao cargo; acompanhar as visitas médicas e multidisciplinares que acontecerem durante seu plantao,
junto com o diarista e coordenador da equipe, participando das discussdes e decisdes tomadas; preencher o livro de ocorréncias do
plantédo; preencher o prontuario do paciente, no que concerne a sua especialidade; cumprir com sua escala de plantdo, previamente
construida e informada pela Coordenagao da Unidade; participar das Reunides Clinicas realizadas pela Coordenagdo médica ou
outras liderangas médicas, quando convocado; Realizar procedimento de pun¢des, drenagens e biopsias guiada por exames de
imagem; participar das reunides necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico, promover incremento na qualidade do
atendimento médico, melhorando a relagdo médico-paciente e observar os preceitos éticos no decorrer da execugédo de suas
atividades, contribuindo com os servicos essenciais prestados no hospital; supervisionar estagiarios e residentes que se encontrem
no servico durante o seu plantado; desempenhar outras tarefas correlatas ou definidas em regulamento.

C6d.: 467.1 a 467.6: MEDICO TOCOGINECOLOGISTA (PLANTONISTA)

Requisitos: Diploma ou declaragéo de conclusdo de Graduagao em Medicina fornecido por instituigdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educacédo (MEC); e Registro no Conselho Regional de Medicina; e Certificado de Residéncia Médica em Ginecologia e
Obstetricia reconhecido pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica ou Especializagdo em Ginecologia e Obstetricia reconhecida pelo
MEC.

Atribuig6es: Realizar primeiro atendimento e estabilizagdo dos casos de emergéncia; prestar assisténcia médica a pacientes
admitidas e internadas na unidade ministrando tratamento clinico ou cirtrgico, ginecoldgico e obstétrico para as diversas situagdes e
patologias, aplicando métodos aceitos e cientificamente reconhecidos, seguindo o plano terapéutico e protocolos definidos; realizar
partos cesarianos e transpelvianos, assim como outros procedimentos cirurgicos de urgéncia na especialidade; solicitar, analisar e
interpretar exames complementares, para fins de diagndsticos e acompanhamento; prescrever os medicamentos para as patologias
diagnosticadas; clinicar, medicar e realizar atendimento de urgéncia dentro da sua especialidade; realizar referéncia e contra-
referéncia de pacientes, quando indicado, respeitando os protocolos e fluxos estabelecidos, via central de regulagéo; emitir parecer
e acompanhar pacientes internados quando solicitado em todas as dependéncias da Unidade Hospitalar; atuar em equipe
multidisciplinar; participar, quando solicitado, de Comissdes de Qualidade Hospitalar (Controle de Infeccdo Hospitalar, Prontuario,
Etica) e outras necessarias & instituigdo; quando solicitado, emitir atestados diversos, laudos e pareceres para atender a
determinacgdes legais; respeitar o Codigo de ética da profissdo, bem como os preceitos e normativas do servigo publico onde exerce
suas fungoes; realizar as atribuicdbes de Médico e demais atividades inerentes ao cargo; acompanhar as visitas médicas e
multidisciplinares que acontecerem durante seu plantdo, junto com o diarista e coordenador da equipe, participando das discussdes
e decisbes tomadas; preencher o livro de ocorréncias do plantdo; preencher o prontuario do paciente, registrando diagnéstico,
tratamento e evolugdo da doencga incluindo todos os procedimentos realizados e todas as decisbes tomadas; cumprir com sua
escala de plantédo, previamente construida e informada pela Coordenagéo da Unidade; participar das Reunides Clinicas realizadas
pela Coordenagao ou outras liderangas médicas, quando convocado; Participar das reunides necessarias ao desenvolvimento
técnico-cientifico, promover incremento na qualidade do atendimento médico, melhorando a relagdo médico-paciente e observar os
preceitos éticos no decorrer da execucao de suas atividades, contribuindo com os servigos essenciais prestados no hospital; quando
necessario realizar transferéncia e intra-hospitalar e inter-hospitalar; supervisionar estagiarios e residentes que se encontrem no
servigo durante o seu plantdo; desempenhar outras tarefas correlatas ou definidas em regulamento.
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C6d.: 468.1 a 468.7: MEDICO TRAUMATO ORTOPEDISTA (PLANTONISTA)

Requisitos: Diploma ou declaragdo de conclusao de Graduagdo em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educacdo (MEC); e Registro no Conselho Regional de Medicina; e Certificado de Residéncia Médica em Ortopedia/
Traumatologia reconhecido pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica ou Especializagdo em Ortopedia/ Traumatologia reconhecida
pelo MEC.

Atribuigoes: Atender e prestar assisténcia médica a todos os pacientes admitidos na unidade de urgéncia e emergéncia com
suspeita de patologias traumatoortopédicas, sejam elas traumaticas ou nao-traumaticas, tomando as providéncias necessarias,
solicitando exames, realizando e interpretando, realizando reavaliacdes, internagbes e intervengdes cirurgicas quando indicadas,
utilizando os recursos técnicos e materiais, visando o restabelecimento do paciente, respeitando e colaborando no aperfeicoamento
de normas e procedimentos operacionais; tratamento das alteragdes em ossos, musculos e articulagdes sejam elas agudas ou
cronicas-agudizadas, acidentes ou doengas; estabelecer conduta com base na suspeita diagnoéstica; requisitar, realizar, analisar e
interpretar exames complementares, para fins de diagnosticos e acompanhamento; clinicar, medicar e realizar atendimento e
atender intercorréncias dentro da sua especialidade; Participar das reunides necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico,
promover incremento na qualidade do atendimento médico, melhorando a relagdo médico-paciente e observar os preceitos éticos no
decorrer da execugao de suas atividades, contribuindo com os servigos essenciais prestados no hospital e orientando a estagiarios e
residentes que se encontrem no servigo durante o seu horario de trabalho; emitir parecer e acompanhar pacientes internados
quando solicitado em todas as dependéncias da Unidade Hospitalar; atuar em equipe multidisciplinar; participar, quando solicitado,
de Comissdes de Qualidade Hospitalar (Controle de Infecgdo Hospitalar, Prontuario, Etica) e outras necessarias & instituicéo;
quando solicitado, emitir atestados diversos, laudos e pareceres para atender a determinacgdes legais; respeitar o Cédigo de ética da
profissdo, bem como os preceitos € normativas do servigco publico onde exerce suas fungdes; realizar as atribuigbes de Médico e
demais atividades inerentes ao cargo; acompanhar as visitas médicas e multidisciplinares que acontecerem durante seu plantao,
junto com o diarista e coordenador da equipe, participando das discussdes e decisdes tomadas; preencher o livro de ocorréncias do
plantdo; preencher o prontuario do paciente, registrando diagnéstico, tratamento e evolugdo da doenga incluindo todos os
procedimentos realizados e todas as decisdes tomadas; cumprir com sua escala de plantdo, previamente construida e informada
pela Coordenagédo da Unidade; participar das Reunides Clinicas realizadas pela Coordenagéo ou de outras liderangas médicas,
quando convocado; participar das reunides necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico, promover incremento na qualidade do
atendimento médico, melhorando a relacdo médico-paciente e observar os preceitos éticos no decorrer da execucdo de suas
atividades, contribuindo com os servigos essenciais prestados no hospital; realizar referéncia e contra-referéncia de pacientes,
quando indicado, respeitando os protocolos e fluxos estabelecidos, via central de regulagdo; quando necessario realizar
transferéncia e intra-hospitalar e inter-hospitalar; supervisionar estagiarios e residentes que se encontrem no servi¢o durante o seu
plantdo; desempenhar outras tarefas correlatas ou definidas em regulamento.

Céd.: 469.1: MEDICO UROLOGISTA (PLANTONISTA)

Requisitos: Diploma ou declaragéo de conclusdo de Graduagao em Medicina fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educagdo (MEC); e Registro no Conselho Regional de Medicina; e Certificado de Residéncia Médica em Urologia
reconhecido pela Comissao Nacional de Residéncia Médica ou Especializagdo em Urologia reconhecida pelo MEC.

AtribuigGes: Atender e prestar assisténcia médica a todos os pacientes admitidos na unidade de urgéncia e emergéncia com
suspeita de patologias uroldgicas, sejam elas traumaticas ou ndo-traumaticas, tomando as providéncias necessérias, realizando
reavaliagdes, internacdes e intervengdes cirurgicas quando indicadas, utilizando os recursos técnicos e materiais, visando o
restabelecimento do paciente, respeitando e colaborando no aperfeicoamento de normas e procedimentos operacionais; solicitar,
analisar e interpretar exames complementares, para fins de diagndsticos e acompanhamento; prescrever os medicamentos para as
patologias diagnosticadas; clinicar, medicar e realizar atendimento de urgéncia dentro da sua especialidade; realizar referéncia e
contra-referéncia de pacientes, quando indicado, respeitando os protocolos e fluxos estabelecidos, via central de regulagéo; prestar
atendimento a pacientes internados, dando pareceres quando solicitado, realizando atendimento a intercorréncias e tratamento
clinico ou cirlrgico a esses pacientes a depender do caso, no periodo do seu plantdo, baseado em métodos aceitos e
cientificamente reconhecidos, seguindo o plano terapéutico e protocolos definidos; emitir parecer e acompanhar pacientes
internados quando solicitado em todas as dependéncias da Unidade Hospitalar; atuar em equipe multidisciplinar; participar, quando
solicitado, de Comissées de Qualidade Hospitalar (Controle de Infecgdo Hospitalar, Prontuario, Etica) e outras necessarias a
instituicdo; quando solicitado, emitir atestados diversos, laudos e pareceres para atender a determinagdes legais; respeitar o Cédigo
de ética da profissdo, bem como os preceitos e normativas do servigo publico onde exerce suas fungdes; realizar as atribuicdes de
Médico e demais atividades inerentes ao cargo; acompanhar as visitas médicas e multidisciplinares que acontecerem durante seu
plantdo, junto com o diarista e coordenador da equipe, participando das discussdes e decisdes tomadas; preencher o livro de
ocorréncias do plantdo; preencher o prontudrio do paciente, registrando diagnéstico, tratamento e evolugdo da doenga incluindo
todos os procedimentos realizados e todas as decisbes tomadas; cumprir com sua escala de plantdo, previamente construida e
informada pela Coordenagao da Unidade; participar das Reunides Clinicas realizadas pela Coordenagéo da clinica de cirurgia geral
ou outras liderangas médicas, quando convocado; participar das reunides necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico,
promover incremento na qualidade do atendimento médico, melhorando a relagdo médico-paciente e observar os preceitos éticos no
decorrer da execugao de suas atividades, contribuindo com os servigos essenciais prestados no hospital; realizar referéncia e
contra-referéncia de pacientes, quando indicado, respeitando os protocolos e fluxos estabelecidos, via central de regulagéo; quando
necessario realizar transferéncia e intrahospitalar e interhospitalar; supervisionar estagiarios e residentes que se encontrem no
servigo durante o seu plantdo; desempenhar outras tarefas correlatas ou definidas em regulamento.
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