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Licitagoes

Protocolo: 2018000108521
AVISO DE ABERTURA DE LICITACOES

AAssembleia Legislativa do Estado do Rio Grande do Sul torna publico que realizard os PREGOES ELETRONICOS abaixo
referidos:

PREGAO ELETRONICO N.° 27/2018 PROCESSO N.° 3487-01.00/18-6

OBJETO: Contratagdo de pessoa juridica especializada para a confecgdo de base em concreto, desmontagem, instalagdo e
montagem de galpao de 46m?2 em madeira, no Jardim aberto da Assembleia Legislativa — terreno da Rua Riachuelo, Centro
Historico, Porto Alegre - RS. Nao inclui mobiliario ou equipamentos, com excec¢ao da pia. Demais especificagbes e condigbes
previstas no Edital e seus Anexos.

Recebimento das propostas: a partir das 09h do dia 29 de maio de 2018.

Abertura das propostas: as 09h01min do dia 12 de junho de 2018.

Inicio da sesséao de disputa de pregos: as 10h do dia 12 de junho de 2018, com tempo de disputa de 5 (cinco) minutos para o
lote Unico, acrescido do tempo aleatério determinado pelo sistema.

PREGAO ELETRONICO N.° 26/2018 PROCESSO N.° 3088-01.00/18-6

Licitagao restrita a participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, nos termos da Lei Complementar n.°
123/2006 e suas alteragoes.

OBJETO: Contratagdo de pessoa juridica (somente ME e EPP) para fornecimento de persianas verticais, com instalacao,
conforme especificagées e condigbes previstas no Edital e seus Anexos.

Recebimento das propostas: a partir das 9h do dia 29 de maio de 2018.

Abertura das propostas: as 09h31min do dia 12 de junho de 2018.

Inicio da sessao de disputa de pregos:as 10h do dia 12 de junho de 2018, com tempo de disputa de 05 (cinco) minutos,
acrescido do tempo aleatorio determinado pelo sistema.

O encaminhamento das propostas pertinentes aos referidos Pregdes, bem como as sessdes supracitadas, dar-se-d3o0 no
endereco eletrbnico www.pregaoonlinebanrisul.com.br.

Os Editais e seus Anexos estdo disponiveis na Internet, nos seguintes enderecos: http:/www.al.rs.gov.br/compras/ e
www.pregaoonlinebanrisul.com.br.

Gilson Roberto Bolsin da Silva,
Superintendente Administrativo e Financeiro.

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

IRADIR PIETROSKI
Rua Sete de Setembro, 388
Porto Alegre / RS /90010-190

Gabinete da Presidéncia

IRADIR PIETROSKI
Rua Sete de Setembro, 388
Porto Alegre / RS /90010-190

Atos Administrativos

Protocolo: 2018000108522
BOLETIM N° 831/2018 - SECAO I

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMAGAO DE CADASTRO RESERVA NO CARGO DE AUDITOR
PUBLICO EXTERNO (APE), NIVEL Ill, CLASSE A, NAS CATEGORIAS DE BACHAREL EM ADMINISTRAGAO PUBLICA OU DE
EMPRESAS, BACHAREL EM CIENCIAS ECONOMICAS E BACHAREL EM CIENCIAS JURIDICAS E SOCIAIS (DIREITO)

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES
Concurso Publico n° 01/2018

POR DELEGACAO DO PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL, tendo em vista o
disposto na Lei n° 11.424, de 6 de janeiro de 2000 (LOTCE), na Resolugéo n° 898 do TCE-RS, de 15 de dezembro de 2010, na
Lei Complementar Estadual 10.098, de 3 de fevereiro de 1994, na Lei Federal n® 12.990, de 9 de junho de 2014 e na Lei
Estadual n° 13.320, de 21 de dezembro de 2009, o Diretor-Geral e o Diretor Administrativo tornam publica a realizagao de
concurso publico para preenchimento de vagas e formacédo de cadastro reserva no cargo de Auditor Publico Externo (APE),
Nivel lll, Classe A, nas Categorias de Bacharel em Administracdo Publica ou de Empresas, Ciéncias Econdmicas e Ciéncias
Juridicas e Sociais (Direito), conf. art. 8° da Lei Estadual n® 13.268, de 22 de outubro de 2009, com redacédo dada pela Lei
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Estadual n® 13.777, de 30 de agosto de 2011, integrantes do Quadro de Pessoal Efetivo do Tribunal de Contas do Estado do
Rio Grande do Sul, mediante as condigbes estabelecidas neste edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O concurso publico, regido pelas normas expressas neste edital e pela Resolugdo n° 898/2010, publicada no Diario
Eletrénico do TCE-RS (DET) de 17/12/2010, terd a coordenagdo da Comissdo Organizadora do Concurso designada pelo
Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul (conforme publicagcdo no DET de 07-02-2018) e sera
executado pela FUNDACAO CARLOS CHAGAS.

1.2 Adiwlgagéao oficial das informacgdes referentes a este Concurso Publico dar-se-a pela publicacdo de editais no Diario
Oficial Eletrénico do Estado do Rio Grande do Sul, no Diario Eletréonico do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul
e, além destes, por comunicados disponibilizados no enderego eletrénico da Fundagdo Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br).

1.2.1 Pelo enderego eletronico do TCE-RS, na Internet (www.tce.rs.gov.br/concursos), o candidato tera acesso ao enderecgo
eletrénico da Fundacgéo Carlos Chagas.

1.2.2 Havendo publicagéo no Diario Oficial Eletronico do Estado do Rio Grande do Sul, juntamente com outros locais/formas de
publicacdo, os prazos serdo contados a partir da publicagdo no Diario Oficial Eletrénico do Estado.

1.2.3 O extrato do Edital de Abertura do concurso sera publicado em jornal de grande circulagdo do Estado do Rio Grande do
Sul ao menos uma vez, conforme artigo 3°, § 2°, da Resolugéo n°898/2010.

1.3 Aselecgao para os cargos de que trata este edital compreendera as seguintes fases:

a) provas objetivas, de conhecimentos basicos e especificos, com carater eliminatério e classificatorio, de responsabilidade da
Fundacéo Carlos Chagas;

b) prova discursiva, de conhecimentos basicos e especificos, com carater eliminatério e classificatorio, de responsabilidade da
Fundagéo Carlos Chagas.

1.4 As provas objetivas, a prova discursiva, a avaliagdo médica dos candidatos que se declararem com deficiéncia e a
avaliagdo dos candidatos que se declararam negros (pretos ou pardos) seréo realizadas na cidade de Porto Alegre/RS.

1.5 Os candidatos nomeados estardo submetidos ao Estatuto e Regime Juridico Unico dos Senvidores Publicos Civis do
Estado do Rio Grande do Sul, instituido pela Lei Complementar n° 10.098, de 3 de fevereiro de 1994, e serdo vinculados ao
respectivo regime de previdéncia vigente.

1.5.1 Os candidatos nomeados ficarao sujeitos ao Regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais.

1.6 As atribui¢des basicas do cargo constam do Anexo | deste Edital.

1.7 O conteudo programatico consta do Anexo Il deste Edital.

1.8 Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital deverdo ser encaminhados ao Servico de Atendimento ao
Candidato — SAC da Fundagédo Carlos Chagas, por meio do Fale Conosco, no enderego eletrdnico www.concursosfcc.com.br
ou pelo telefone (0XX11) 3723-4388, de segunda a sexta-feira, Uteis, das 10 as 16 horas (horario de Brasilia).

2. DO CARGO, VAGAS, REMUNERAGCAO E REQUISITOS
2.1 O valor da inscrigdo, a remuneragao inicial, o cargo/categoria funcional, o cédigo de opgéao, a escolaridade/pré-requisitos e
o numero de vagas séo os estabelecidos a seguir:

Valor da Inscrigdo: R$ 187,77 (cento e oitenta e sete reais e setenta e sete centavos), de acordo com a Instrugdo Normativa
RE n°007/18, de 30 de janeiro de 2018, da Secretaria da Fazenda do Estado do Rio Grande do Sul.

A remuneracio do Auditor Publico Externo (APE), Nivel lll, Classe A é de R$ 16.396,06 (R$ 8.198,03 de Vencimento Basico +
8.198,03 de Gratificagdo de Apoio ao Controle Externo — GACE). Valor relativo a remuneragédo do més de maio de 2018.

Cargo: Auditor Publico Externo (APE), Nivel lll, Classe A
N° de vagas de N°de vagas | N°de vagas
Cadigo Escolaridade/Pré-requisitos N° Total ampla reser;/adas rizi';ggta:sa
Categoria Funcional| de (a serem comprovados no ato da de concorréncia candidatos | negros (pretos
Opcao posse) Vagas (sistema g P
universal) com SFEEED)
deficiéncia
Bacharel em Diploma, devidamente registrado, de
Administracio Bacharel em Administragdo Publica
P ¢ A01 |ou de Empresas, fornecido por 06 04 01 01
Publica ou de L .
Empresas In.stlltwggo reconhecida pelo
Ministério da Educacao.
Diploma, devidamente registrado, de
Bacharel em A PO
e Bacharel em Ciéncias Econbmicas,
Ciéncias B02 X L ) 06 04 01 01
E P fornecido por Instituigdo reconhecida
condémicas o ~
pelo Ministério da Educagao.



https://www.estrategiaconcursos.com.br/cursosPorConcurso/tce-rs-auditor-publico-externo/
http://
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Diploma, devidamente registrado, de

Bacharel em Bacharel em Ciéncias Juridicas e
Ciéncias Juridicas | co3 |Sociais (Direito), fornecido por| (g 04 01 01
e Sociais (Direito) Instituigéo reconhecida pelo

Ministério da Educacao.

3. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

3.1 Sao requisitos para o ingresso no cargo:

. ter sido aprovado e classificado no Concurso, na forma estabelecida neste Edital;

Il. ser brasileiro, nato ou naturalizado, e gozar das prerrogativas contidas no artigo 12 da Constituicdo Federal;
lll. estar em dia com as obrigac¢des militares e eleitorais;

IV. possuir os documentos comprobatorios da escolaridade exigida, conforme item 2.1 deste edital;

V. ter idade minima de dezoito anos;

VI. estar apto fisica e mentalmente para as atribuigdes do cargo;

VII. ter boa conduta publica e privada.

3.2 Os requisitos deste artigo deverdo ser comprovados pelo candidato por ocasido da posse.

4. DAS INSCRICOES

4.1 Ainscri¢gdo do candidato implicara o conhecimento e a aceitagdo das normas e condi¢cdes estabelecidas neste Edital, em
relagdo as quais nao podera alegar desconhecimento.

4.1.1 De forma a evitar 6nus desnecessario, orienta-se o candidato a recolher o valor de inscricdo somente apdés tomar
conhecimento de todos os requisitos e condi¢des exigidos para o Concurso.

4.1.2 Fica assegurada a possibilidade de uso do nome social as pessoas travestis e transexuais durante o concurso, nos
termos do item 4.23 deste Capitulo.

4.2 As inscrigbes serdo realizadas, exclusivamente, via Internet, no periodo das 10h do dia 04/06/2018 as 14h do dia
06/07/2018 (horario de Brasilia), de acordo com o item 4.3 deste Capitulo.

4.2.1 O periodo de inscri¢cdes podera ser prorrogado por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a critério do Tribunal
de Contas do Estado do Rio Grande do Sul e/ou da Fundagéo Carlos Chagas.

4.2.2 A prorrogagdo das inscricdes de que ftrata o item anterior sera comunicada nos meios oficiais e no site
www.concursosfcc.com.br.

4.3 Para inscrever-se, o candidato devera acessar o enderecgo eletrdbnico www.concursosfcc.com.br durante o periodo das
inscricdes e, por meio dos links referentes ao Concurso Publico, efetuar sua inscricdo conforme os procedimentos
estabelecidos a seguir:

4.3.1 Ler e aceitar o Requerimento de Inscrigdo, preencher o Formulario de Inscrigdo e transmitir os dados pela Internet.

4.3.2 Efetuar o pagamento da importancia referente a inscricdo por meio de boleto bancario, de acordo com as instru¢des
constantes no endereco eletronico da pagina de inscrigbes, até a data limite de pagamento, (06/07/2018), no valor exato de R$
187,77 (cento e oitenta e sete reais e setenta e sete centavos).

4.3.2.1 O boleto bancario, disponivel no enderego eletrdbnico www.concursosfcc.com.br, devera ser impresso, apdés concluséo
do preenchimento do Formulario de Inscrigao, para o pagamento em qualquer banco do sistema de compensacéo bancaria.
4.3.2.1.1 O pagamento efetuado por meio de cheque somente sera considerado quitado apds a respectiva compensacgéo.
4.3.21.2 Em caso de dewolugdo do cheque, qualquer que seja o motivo, considerar-se-a automaticamente sem efeito a
inscrigdo.

4.3.2.2 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias, o boleto deverd ser pago
antecipadamente.

4.3.3 Apartir de 11/06/2018 o candidato podera conferir, no endereco eletrénico da Fundagao Carlos Chagas, se os dados da
inscricdo foram recebidos e o valor da inscricdo foi pago. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com o
Servico de Atendimento ao Candidato — SAC da Fundagédo Carlos Chagas, pelo telefone (0XX11) 3723-4388, de segunda a
sexta-feira, Uteis, das 10 as 16 horas (horario de Brasilia), para verificar o ocorrido.

4.3.4 Ainscricdo somente sera confirmada apds a comprovagéo do efetivo pagamento do valor da inscrigao.

4.3.5 Serao canceladas as inscrigbes com pagamento efetuado por um valor menor ou erroneamente preenchido do que o
estabelecido e as solicitagbes de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados apds a data limite para pagamento das
inscrigdes. E fundamental o pagamento do valor exato da inscrigado a fim de evitar transtornos para o candidato.

4.3.6 O candidato inscrito ndo devera enviar qualquer documento de identificagdo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
informacéo dos dados cadastrais no ato de inscrigdo, sob as penas da lei.

4.3.7 O descumprimento das instrugdes para inscrigdo implicara sua nao efetivagéo.

4.4 Ao inscrever-se, o candidato devera indicar no Formulario de inscricdo o Codigo de opgédo de cargo/categoria funcional,
conforme tabela constante do Capitulo 2 deste Edital e da barra de op¢des do Formulario de Inscrigao via Internet.

4.5 Ao inscrever-se no Concurso, é recomendado ao candidato observar atentamente as informagdes sobre a aplicagdo das
provas (Capitulo 8, itens 8.1, 8.1.1 e 8.1.2), uma vezque s6 podera concorrer a um cargo/categoria funcional.

4.5.1 O candidato que efetivar mais de uma inscrigdo tera confirmada apenas a ultima, sendo as demais canceladas. Nao
sendo possivel identificar a ultima inscrigdo efetivada, todas serdo canceladas.

4.5.2 O cancelamento das inscricdes tera como base os procedimentos descritos abaixo:

a) as datas em que forem efetivados os pagamentos dos boletos de inscrigéo;

b) ocorrendo os pagamentos na mesma data, sera considerada a inscrigdo relativa ao Ultimo pedido registrado.

4.6 As informagbes prestadas no Formulario de Inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, reservando-se ao
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Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul e a Fundagéo Carlos Chagas o direito de excluir do Concurso Publico
aquele que néo preencher o documento oficial de forma completa e correta e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

4.7 Efetivada a inscrigdo nao serdo aceitos pedidos para alteragdo da Opgéo de cargo/categoria funcional.

4.8 Nao serdao aceitos requerimentos de isencdo do pagamento do valor da inscricdo, com excegdo aos candidatos
amparados pela Lei Estadual n® 13.320, de 21 de dezembro de 2009, que comprove cumulativamente ser pessoa com
deficiéncia e ter renda mensal de até um salario minimo e meio nacional per capita familiar, conforme a referida Lei.

4.8.1 Para comprovar a condigdo de Pessoa com Deficiéncia, o candidato devera encaminhar, via Internet, por meio do link de
inscricdo do Concurso Publico (www.concursosfcc.com.br):

a) Laudo Médico expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do inicio do periodo para requerimentos de isengao de
pagamento, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cdédigo correspondente da
Classificagado Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia. O Laudo Médico devera conter o
nome do candidato, a assinatura, carimbo e CRM do profissional e devera especificar que o candidato € Pessoa com
Deficiéncia (modelo no Anexo V).

4.8.1.1 O candidato com deficiéncia que necessitar de prova e/ou condi¢cdo especial para realizagdo das provas, além de
apresentar o Laudo Médico referido no item 4.8.1, devera encaminhar sua solicitagao conforme estabelecido nos itens 54 e 5.5
do Capitulo 5 deste Edital.

4.8.2 Para comprovar a renda mensal de até um salario minimo e meio nacional per capita familiar, o candidato devera
enviar, no ato da inscrigdo, declaragao de renda mensal familiar “per capita” de at¢é um salario minimo e meio nacional,
indicando os nomes e grau de parentesco dos integrantes da familia, bem como os rendimentos individuais recebidos por
todos (modelo no Anexo lll).

4.8.2.1 Arenda de todos os integrantes da familia, inclusive do proprio candidato, informada na declaragdo devera ser
comprovada através do envio de um dos seguintes documentos:

a) Em caso de emprego formal, copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (pagina da identificagédo, do contrato
e pagina posterior ao contrato).

b) Em caso de trabalho informal, declaracao, de proprio punho, informando a atividade desenvolvida e renda mensal.

c) Em caso de servidor publico, contracheque atual.

4.8.2.2 Considera-se renda familiar a soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os membros da familia e renda
familiar per capita a divisdo da renda familiar pelo total de individuos da familia.

4.9 Para solicitar a isencédo de pagamento de que trata o item 4.8 deste Capitulo, o candidato devera efetuar o requerimento de
isencao, conforme os procedimentos estabelecidos a seguir:

4.9.1 Acessar, no periodo das 10 horas do dia 04/06/2018 as 23h59 do dia 08/06/2018, observado o horario de Brasilia, o
endereco eletrdbnico www.concursosfcc.com.br e os links referentes ao Concurso Publico, ler e aceitar o Requerimento de
isengao e enviar via Internet até o dia 08/06/2018 os comprovantes estabelecidos nos itens 4.8.1 € 4.8.2.

4.9.2 Asolicitagdo de isengédo de pagamento tera validade somente para este Concurso Publico.

4.10 Os requerimentos de isen¢ao de pagamento serdo analisados e julgados pela Fundacéo Carlos Chagas.

4.10.1 As informagdes prestadas no requerimento de isengdo, bem como a documentacido apresentada, serdo de inteira
responsabilidade do candidato, respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

4.11 Expirado o periodo para envio dos documentos, ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de documentos, sob qualquer
hipotese ou alegagéo.

4.12 Nao sera concedida isencao de pagamento do valor de inscrigdo ao candidato que:

a) deixar de efetuar o requerimento de isengéo pela Internet,

b) omitir informacgdes e/ou presta-las inveridicas;

c) fraudar e/ou falsificar documento;

d) pleitear a isengao, sem apresentar os documentos previstos no item 4.9.1 deste Capitulo;

€) ndo observar o periodo de envio dos documentos;

f) enviar documentacéo ilegivel ou incompleta.

4.13 A qualquer tempo, poder-se-a realizar diligéncias relativas a situagdo declarada pelo candidato, deferindo ou néao seu
pedido.

4.14 Adeclaracéo falsa sujeitara o candidato as sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo unico
do art. 10 do Decreto Federal n°® 83.936/79.

4.15 A partir do dia 15/06/2018 o candidato devera verificar no enderego eletrdbnico da Fundagdo Carlos Chagas
www.concursosfcc.com.br os resultados da analise dos requerimentos de isengdo do pagamento do valor da inscrigéo,
observados os motivos de indeferimento.

4.16 O candidato que tiver seu requerimento de isengao deferido tera sua inscricdo validada, ndo gerando boleto para
pagamento da inscrigao.

4.17 O candidato que tiver seu requerimento de isencao indeferido podera apresentar recurso no prazo de trés dias Uteis apds
a publicagao, no site www.concursosfcc.com.br.

4.17.1 Apds a analise dos recursos sera publicada no site da Fundagédo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) a relagéo
dos requerimentos deferidos e indeferidos.

4.18 Os candidatos que tiverem seus pedidos de inscricdo com isengao do valor de inscrigdo indeferidos e/ou seus recursos
indeferidos e que queiram participar do certame deverdo gerar o boleto e efetuar o pagamento de sua inscricdo até a data
limite de 06/07/2018, de acordo com o item 4.3 deste Edital.

4.19 O Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul e a Fundagado Carlos Chagas eximem-se das despesas com
viagens e estada dos candidatos para prestar as provas ou para participar de qualquer outra etapa/procedimento necessarios
ao Concurso.

4.20 Nao serdo aceitos pagamentos por depdsito em caixa eletrénico, transferéncia ou deposito em conta corrente, DOC,
ordem de pagamento, condicional e/ou extemporaneos ou por qualquer outra via que ndo as especificadas neste Edital.
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4.21 Nao serdo aceitas as solicitacdes de inscricdo que nao atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

4.22 O candidato que necessitar de alguma condigdo ou atendimento especial para a realizagdo das provas devera formalizar
pedido, por escrito, no formulario de Inscrigdo via Internet, até a data de encerramento da inscrigdo (06/07/2018), a fim de que
sejam tomadas as providéncias cabiveis. Ando observancia do periodo para solicitagdo ensejara no indeferimento do pedido.
4.22 .1 Para ter a condigdo especial atendida, o candidato devera anexar, no formulario de Inscrigdo via Internet, solicitagao
assinada e contendo todas as informagdes necessarias para o atendimento, bem como anexar atestado médico ou de
especialista que comprove a necessidade do atendimento especial.

4.22.2 O atendimento as condigbes solicitadas ficara sujeito a analise de legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido.
4.22.3 O candidato que néo o fizer até o término das inscri¢gdes, seja qual for o motivo alegado, podera nao ter a condigcao
atendida.

4.23 Para inclusdo do nome social nas listas de chamada e nas demais publicagdes referentes ao certame, o(a) candidato(a)
deve anexar, no formulario de inscrigdo via internet, a imagem da declaragdo assinada pelo candidato em que conste o nome
civil e 0 nome social.

4.24 Acandidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo da prova, podera fazé-lo em sala reservada, desde
que o requeira na forma do item 4.22, observando os procedimentos a seguir.

4.24.1 Alactante devera apresentar-se, no dia da aplicagdo da prova, no respectivo horario para o qual foi convocada, com o/a
acompanhante e a crianga.

4.24.2 Acrianga devera estar acompanhada de adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata)
e permanecer em ambiente reservado.

4.24.3 Nao sera disponibilizado, pela Fundacdo Carlos Chagas, responsavel para a guarda da crianga, e a sua auséncia
acarretara a candidata a impossibilidade de realizagdo da prova.

4.24 4 Nos horérios previstos para amamentacao, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de prova,
acompanhada de uma fiscal.

4.24.5 Na sala reservada para amamentagao ficardo somente a candidata lactante, a criangca e uma fiscal, sendo vedada a
permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

4.24.6 Nao havera compensacdo do tempo de amamentagédo em favor da candidata.

4.24.7 Para situagdes incompativeis com a data informada no item 4.22, a candidata devera entrar em contato com o Servigo de
Atendimento ao Candidato — SAC da Fundagao Carlos Chagas, pelo telefone (0XX11) 3723-4388, de segunda a sexta-feira,
uteis, das 10 as 16 horas (horario de Brasilia).

4.25 A Fundacao Carlos Chagas e o Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul ndo se responsabilizam por
solicitagdes de inscricdes e/ou documentos ndo recebidos por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

4.26 Nao serao aceitas as solicitagdes de inscricdo que nao atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

4.27 Ainscricdo em reserva de vaga se trata de procedimento preliminar, necessario a operacionalizagdo do certame, n&o
gerando validagdo ou reconhecimento de tal declaragdo para qualquer outra finalidade. As verificagdes ocorrerdo
presencialmente, apenas para os candidatos classificados, segundo as regras deste edital.

5. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

5.1 As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que Ihes s&o facultadas no inciso VIl do artigo 37
da Constituicdo Federal, e na Lei Estadual n° 13.320/2009, é assegurado o direito de inscrigdo no presente Concurso Publico,
desde que a deficiéncia apresentada seja compativel com as atribuigcdes do cargo em provimento.

5.2 Das vagas destinadas a cada uma das categorias profissionais do cargo de Auditor Publico Externo (APE), Nivel Ill, Classe
A- Bacharel em Administracdo Publica ou de Empresas, Ciéncias Econdmicas e Juridicas e Sociais (Direito) -, e das demais
vagas que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso, serdo reservadas 10% para pessoas com deficiéncia,
na forma da Lei Estadual n°® 13.320/2009.

5.2.1 Caso o numero de vagas oferecidas impossibilite a obtengdo do percentual de 10% (dez por cento), no minimo uma
delas sera destinada ao concurso de deficientes, nos termos do § 2°do art. 107 da Lei n® 13.320/2009.

5.2.2 As vagas relacionadas as nomeagdes tornadas sem efeito e as vagas relacionadas aos candidatos que renunciarem a
nomeacéo nao serao computadas para efeito do item anterior, pelo fato de nao resultar, desses atos, o surgimento de novas
vagas.

5.2.3 Para o preenchimento das vagas mencionadas no item 5.2 serdo convocados exclusivamente candidatos com deficiéncia
que tenham sido classificados, até que ocorra o esgotamento da listagem respectiva, quando passardao a ser convocados,
para preenché-las, candidatos da listagem geral.

5.2.4 Areserva de vagas para candidatos com deficiéncia, mencionada no item 5.2, ndo impede a convocacao de candidatos
classificados, constantes da listagem geral, para ocupagdo das vagas subsequentes aquelas reservadas.

5.3 Consideram-se com deficiéncia aquelas pessoas que se enquadram nas categorias mencionadas no artigo 2° da Lei
Estadual n° 13.320/2009, no Decreto Estadual n° 44.300/2006, observadas, subsidiariamente, as disposigdes do artigo 1° da
Convencgao sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia da Organizagao das Nagdes Unidas (Decreto Legislativo n® 186/2008
e Decreto n°® 6.949/2009) combinado com os artigos 3° e 4°, do Decreto Federal n° 3.298/1999, da Sumula 377 do Superior
Tribunal de Justica — STJ, do Decreto Federal n°® 8.368/2014, da Lei 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

5.4 O candidato que se declarar com deficiéncia, resguardadas as condigdes especiais previstas em lei, concorrera em
igualdade de condi¢gdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteludo, a elaboragao, a avaliagédo, ao horario e ao
local de aplicagdo das provas, considerando-se os critérios de viabilidade e de razoabilidade, observadas as caracteristicas
proprias da deficiéncia de que seja portador o candidato, de forma que lhe seja oportunizada a realizagdo das provas. As
solicitagbes de tratamento diferenciado nos dias do concurso, e de tempo adicional para realizagdo das provas, com
justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, deverao ser feitas por escrito durante
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o periodo das inscrigbes (do dia 04/06/2018 ao dia 06/07/2018), via Internet, por meio do link de inscrigdo do Concurso Publico
(www.concursosfcc.com.br).

5.5 O candidato devera declarar, quando da inscrigao, ser pessoa com deficiéncia, especificando-a no Formulario de Inscrigao,
e que deseja concorrer as vagas reservadas. Para tanto, devera encaminhar, durante o periodo de inscricdes (do dia
04/06/2018 ao dia 06/07/2018), a documentacao relacionada abaixo, via Internet, por meio do link de inscrigdo do Concurso
Publico (www.concursosfcc.com.br):

a) Laudo Médico expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do inicio das inscrigbes, atestando a espécie e o grau
ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagado Internacional de Doengas - CID,
bem como a provavel causa da deficiéncia, contendo a assinatura e o carimbo do nimero do CRM do médico responsavel por
sua emissao (modelo no Anexo IV);

b) O candidato com deficiéncia visual, que necessitar de prova especial em Braile ou Ampliada ou Leitura de sua prova ou
software de leitura de tela, além do envio da documentagao indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitagédo por
escrito, até o término das inscri¢gdes, especificando o tipo de prova que necessita € o tipo de deficiéncia;

c) O candidato com deficiéncia auditiva, que necessitar do atendimento do Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais, além do
envio da documentagdo indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitagdo, por escrito, até o término das
inscrigoes;

d) O candidato com deficiéncia fisica, que necessitar de atendimento especial, além do envio da documentagéo indicada na
letra “a” deste item, devera solicitar, por escrito, até o término das inscrigdes, mobiliario adaptado e espagos adequados para a
realizacdo da prova, designacéo de fiscal para auxiliar no manuseio das provas dissertativas e transcricdo das respostas,
salas de facil acesso, banheiros adaptados para cadeira de rodas, etc., especificando o tipo de deficiéncia;

e) O candidato com deficiéncia, que necessitar de tempo adicional para realizagdo das provas, além do envio da
documentagédo indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitagdo, por escrito, até o término das inscri¢gdes
(06/07/2018), com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

5.5.1 Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em Braile serdo oferecidas provas nesse sistema e suas
respostas deverdo ser transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverao levar para esse fim, no dia da aplicagao
da prova, reglete e punc¢éo, podendo, ainda, utilizar-se de soroban.

5.5.2 Aos deficientes visuais (baixa visdo) que solicitarem prova especial Ampliada serdo oferecidas provas nesse sistema.
5.5.2.1 Durante o periodo definido para as solicitagbes, o candidato devera indicar o tamanho da fonte de sua prova Ampliada,
entre 18, 24 ou 28. Nao havendo indicagédo de tamanho de fonte, a prova sera confeccionada em fonte 24.

5.5.3 Para os candidatos com deficiéncia visual podera ser disponibilizado software de leitura de tela, mediante prévia
solicitagdo (durante o periodo de inscrigdes).

5.5.3.1 O candidato podera optar pela utilizagdo de um dos softwares disponiveis: Dos Vox, ou NVDAou ZoomText (ampliagédo
ou leitura).

5.5.4 Na hipotese de verificarem-se problemas técnicos no computador e/ou software mencionados no item 5.5.3.1, sera
disponibilizado ao candidato fiscal ledor para Leitura de sua prova.

5.6 Os candidatos que, dentro do periodo das inscricdes, ndo atenderem aos dispositivos mencionados no item 5.5 deste
Capitulo e seus subitens serdo considerados como pessoas sem deficiéncia, seja qual for o motivo alegado, bem como
poderao nao ter as condi¢des especiais atendidas.

5.7 O candidato com deficiéncia que néo realizar a inscrigdo conforme instrugbes constantes deste Capitulo ndo podera
impetrar recurso administrativo em favor de sua condigao.

5.8 Os Laudos Médicos encaminhados em atendimento da Lei Estadual n® 13.320/2009, referentes a solicitagdo de isencdo do
pagamento do valor da inscrigdo, também serdo considerados para que o candidato solicite inscricdo na condigdo de pessoa
com deficiéncia, desde que enviados na forma dos itens 4.8 € 4.9.

5.9 Alinobservancia do disposto no item 5.5 deste edital acarretara a perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos
candidatos com deficiéncia e o ndo atendimento as condi¢gdes especiais necessarias.

5.10 O candidato com deficiéncia, classificado, terd& seu nome publicado em lista a parte e figurara também na lista de
classificagao geral, desde que esteja também classificado segundo os critérios de ampla concorréncia.

5.11 O candidato com deficiéncia aprovado no Concurso, quando convocado, devera apresentar documento de identidade
original e laudo médico (original ou cépia autenticada em cartoério), submeter-se a avaliagcdo a ser realizada por Comissao
Especial do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul ou por ele indicada, objetivando verificar se a deficiéncia se
enquadra na previsdo do artigo 2° da Lei Estadual n° 13.320/2009, no Decreto Estadual n° 44.300/2006, observadas,
subsidiariamente, as disposi¢cdes do artigo 1° da Convengédo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia da Organizagao das
Nacgoes Unidas (Decreto Legislativo n° 186/2008 e Decreto n° 6.949/2009) combinado com os artigos 3° e 4° do Decreto
Federal n® 3.298/1999, da Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ, do Decreto Federal n° 8.368/2014, da Lei n°
13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), observadas as seguintes disposicoes:

5.11.1 Aavaliagao ficara condicionada a apresentagao, pelo candidato, de documento de identidade original e tera por base o
Laudo Médico entregue em meio fisico e previamente encaminhado, em meio digital, durante o periodo das inscrigdes,
conforme item 5.5 deste Capitulo, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagao Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

5.11.2 Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato com
deficiéncia a avaliagao tratada no item 5.11.

5.11.3 Sera eliminado da lista especifica o candidato com deficiéncia que ndo comparecer para a realizagdo da avaliagdo ou se
a deficiéncia indicada no Formulario de Inscricdo ndo se fizer constatada na forma do item 5.11, devendo o mesmo
permanecer apenas na lista de classificagdo geral, caso tenha obtido pontuagéo/classificacao necessaria para tanto.

5.11.4 O laudo médico (original ou copia autenticada em cartério) sera retido pelo TCE-RS por ocasiao da realizacdo da pericia
médica.

5.11.5 Aavaliagcéo de que trata este item tera carater terminativo.
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5.12 As vagas definidas no item 5.2 deste Capitulo que ndo forem providas por falta de candidatos com deficiéncia ou por
reprovagdo no Concurso ou na pericia médica, esgotada a listagem especial, serdo revertidas para ampla concorréncia e
serao preenchidas pelos demais candidatos aprovados, com estrita observancia a ordem classificatéria, na forma do contido
no item 5.2.3 deste Capitulo.

5.13 A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposicbes deste Capitulo implicara a perda do direito a ser
nomeado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

5.14 O laudo médico apresentado tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido.

5.15 Sera exonerado o candidato com deficiéncia que, no decorrer do estagio probatorio, tiver verificada a incompatibilidade de
sua deficiéncia com as atribui¢des do cargo.

5.16 Apos a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessao de readaptacéo ou
aposentadoria por invalidez.

6. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS NEGROS

6.1 Serdo reservadas aos candidatos negros (pretos ou pardos) 20% (vinte por cento) das vagas existentes e das que vierem a
surgir durante o prazo de validade do concurso, para cada um dos cargos/categorias funcionais oferecidas, conforme as regras
deste Edital, e as definicdes da Lei Federal n°® 12.990/2014, no que couber.

6.1.1 Caso a aplicagao do percentual estabelecido no item 6.1 deste Capitulo resulte em namero fracionado, este sera elevado
para o primeiro numero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para o
numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

6.2 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no ato da inscri¢gao, optar por concorrer as vagas reservadas aos
candidatos negros, preenchendo a autodeclaragdo de que é preto ou pardo, conforme quesito cor ou raga utilizado pela
Fundagéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

6.2.1 Aautodeclaracao tera validade somente para este Concurso Publico.

6.3 Inicialmente, para os fins de operacionalizagdo do certame, presumir-se-do verdadeiras as informacdes prestadas pelo
candidato no ato da inscri¢gdo, sem prejuizo da apuragéo das responsabilidades administrativa, civil e penal.

6.4 Constatada a falsidade da declaragido a que se refere o item 6.2, sera o candidato eliminado do concurso e, se houver sido
nomeado, ficara sujeito a anulagdo de sua nomeacgédo ao cargo publico apds o procedimento administrativo em que lhe seja
assegurado o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

6.5 No dia 18/07/2018 sera publicada no site da Fundagédo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) lista contendo a relagéo
dos candidatos que optaram por concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros.

6.5.1 O candidato podera interpor recurso no prazo de trés dias Uteis apds a publicagéo indicada no item 6.5 ou, neste mesmo
prazo, solicitar alteragdo de sua opgao por concorrer as vagas destinadas aos candidatos negros.

6.5.2 No dia 30/07/2018 serao diwlgadas no site da Fundagédo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) as respostas aos
recursos interpostos.

6.6 O candidato classificado que, no ato da inscricdo, declarou-se negro, tera seu nome publicado em lista especifica e
figurara, também, na lista de classificagdo geral, caso obtenha a pontuagao/classificagdo necessaria para tanto, na forma
deste Edital.

6.7 O primeiro candidato negro classificado no concurso sera convocado para ocupar a 32 vaga aberta, relativa ao
cargo/categoria para o qual concorreu, enquanto os demais candidatos negros classificados serdo convocados para ocupar a
8% a 13% a 18% e a 23% vagas, e assim sucessivamente, observada a ordem de classificacao, relativamente a criacdo de novas
vagas, durante o prazo de validade do concurso.

6.8 O candidato negro concorrera, concomitantemente, as vagas a ele reservadas e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua ordem de classificagao no concurso.

6.8.1 O candidato negro podera concorrer concomitantemente as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, se atender a
essa condicao.

6.8.2 O candidato negro aprovado dentro do nimero de vagas oferecido a ampla concorréncia ndo sera computado para efeito
de preenchimento das vagas reservadas a candidatos negros.

6.8.3 Se o candidato negro atender todos os requisitos editalicios necessarios para constar na lista especifica de reserva de
vagas, juntamente com todos os requisitos editalicios necessarios para constar na lista de classificagdo geral, tera seu nome
publicado na lista especifica e na lista de classificacdo geral.

6.9 O candidato negro aprovado para as vagas a ele destinadas e para as reservadas as pessoas com deficiéncia, convocado
concomitantemente para o provimento do cargo/categoria funcional, devera manifestar opgao por uma delas.

6.9.1 Na hipotese de que trata o item 6.9 deste Capitulo, caso o candidato ndo se manifeste previamente, serda nomeado dentro
das vagas destinadas aos candidatos negros.

6.10 Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato negro
classificado imediatamente apds o desistente.

6.11 Na hipétese de ndo haver candidatos negros aprovados em numero suficiente para que sejam ocupadas as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serao preenchidas pelos demais
candidatos aprovados, observada a ordem de classificagdo no concurso.

6.12 Anomeacéao dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alterndncia e de proporcionalidade, que consideram a
relagao entre o numero total de vagas e o nimero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos negros.
6.13 O candidato inscrito como negro participara do Concurso Publico em igualdade de condi¢gdes com os demais candidatos,
no que se refere aos conteldos das provas, a avaliagao e aos critérios de aprovagao, ao dia, ao horario e ao local de aplicagdo
das provas, e a nota exigida para todos os demais candidatos.

6.14 Os candidatos aprovados no concurso que se autodeclararam negros no momento da inscricdo serao convocados, antes
da homologagédo do resultado final do concurso publico, por meio de Edital especifico, para aferigdo da veracidade de sua
declaragéo por Comissao a ser instituida pelo Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul para esse fim.
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6.15 AComissao de verificagdo da veracidade da autodeclaracdo quanto a condi¢cdo de pessoa negra levara em consideracéo
em seu parecer a autodeclaracao firmada no ato de inscrigdo no concurso publico, que ndo se reveste de presungao absoluta
e se sujeita a exame de veracidade.

6.15.1 AComissao de verificagdo sera composta por, no minimo, 3 (trés) membros.

6.15.2 A verificacdo sera realizada na cidade de Porto Alegre-RS.

6.15.3 O Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul e a Fundagéo Carlos Chagas eximem-se das despesas com
viagens e estada dos candidatos convocados pela Comissao de que trata este item.

6.15.4 Sera considerado negro (preto ou pardo) o candidato que assim for reconhecido pelo voto, no minimo, da maioria dos
membros da Comissao, conforme o respectivo Parecer.

6.15.5 Na hipotese de constatacdo de declaracéo falsa, o candidato sera eliminado do concurso sem prejuizo de outras
sangdes cabiveis.

6.15.5.1 Sera considerada fraudulenta a declaragao quando, ao se realizar a avaliagao, verifique-se a existéncia de indicios de
ma-fé por parte do interessado.

6.15.6 Os candidatos que nao forem reconhecidos pela Comiss&o como negros - cuja declaragdo nao seja revestida de ma-fé
- OU 0S que nao comparecerem para a verificacdo na data, horario e local a serem estabelecidos em Edital especifico para este
fim, continuardo participando do concurso em relagdo as vagas destinadas a ampla concorréncia, se tiverem obtido
pontuagdo/classificagdo para tanto. Sera eliminado do concurso o candidato que ndo possua pontuacgdo/classificagdo para
figurar na listagem geral.

6.15.7 O procedimento de verificagdo sera registrado administrativamente no TCE-RS e considerara, predominantemente, os
aspectos fenotipicos do candidato, podendo o candidato apresentar a seguinte documentagcao complementar:

a) Fotografias e documentos oficiais proprios e dos ascendentes diretos em primeiro grau do candidato;

b) Qualquer documento dotado de fé publica no qual esteja consignada a cor do candidato ou de seus ascendentes diretos em
primeiro grau.

6.15.7.1 Adocumentacgéo recebida podera complementar a analise da Comiss&o apenas para os casos em que candidato
negro (preto ou pardo) ja apresente tracos da fenotipia alegada.

6.15.8 Aavaliacao da Comisséo Especifica quanto ao enquadramento, ou nédo, do candidato na condicdo de pessoa negra tera
validade apenas para este concurso.

6.15.9 O candidato autodeclarado negro que tiver sua participagao em lista especial de reserva de vaga indeferida, tera direito,
uma so6 vez, a interposicdo de recurso, no prazo de 3 (irés) dias uteis a contar da data da publicagdo da decisao de
indeferimento.

6.15.9.1 Os recursos serao dirigidos ao Conselheiro-Presidente do TCE-RS e analisados pela Comisséao.

6.15.9.2 Ao interpor o recurso, o candidato devera anexar foto sua atual, caso n&o o tenha realizado nos termos do item 6.15.7.
6.15.9.3 Na analise do recurso, devera participar, ao menos, um membro da Comissdo que eventualmente ndo participou da
verificagdo da veracidade da autodeclaragao.

6.15.9.4 Apds a analise do recurso, ou na auséncia deste, a decisdo da Comisséao sera definitiva.

6.15.10 Apds a analise dos recursos, sera diwulgado o Resultado final da afericdo da autodeclaragéo.

7. DAS PROVAS
7.1 O Concurso constara dos seguintes cargos/categorias funcionais, provas, numero de questdes, pesos e duracao,
conforme quadro abaixo:

Cargol/ Categoria P N° de N° Total de =
- rova ~ ~ Pe-so| Duragédo
Funcional Questdes | Questoes
Prova Objetiva - Conhecimentos Basicos
Lingua Portuguesa 10
Raciocinio Logico e Analitico 07
Controle na Administragdo Publica 10 50 4h30
Auditoria Governamental 10 ! (Manha)
Administragédo Financeira e Orgamentaria 07
Nogdes de Andlise de Informagbes 06
Prova Discursiva 2 2
Auditor Publico |Prova Objetiva - Conhecimentos Especificos
Externo (APE), Administragdo Geral e Teorias Organizacionais 12
Nivel lll, Classe A Administragdo Publica 12
Bacharel em Ges,t.ao de !qujetos e de Processos 08 4h
Administragdo Polltlca’s_Publllcas . 16 80 2 (Tarde)
Publica ou de |Matematica Financeira 08
Empresas Estatistica 08
Nocoes de Direito Constitucional 08
Nogdes de Direito Administrativo 08
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Prova Objetiva - Conhecimentos Basicos
Lingua Portuguesa 10
Raciocinio Lagico e Analitico 07
Controle na Administragdo Publica 10 50 1 4h30
Auditoria Governamental 10
Auditor Publico Admjnistragéo’F_inanceira e Or(;?mentéria 07
Externo (APE), Nocgoes de Analise de Informacoes 06
Nivel |||‘ Classe A Prova Discursiva 2 2
Bacharel em Prova Objetiva - Conhecimentos Especificos
Ciéncias Teoria Econdémica 12
Econdmicas Economia Brasileira 12
Avaliagdes Econdmicas de Projetos 08
Politicas Publicas 16 80 2 4h
Matematica Financeira 08
Estatistica 08
Nocoes de Direito Constitucional 08
Nogdes de Direito Administrativo 08
Prova Objetiva - Conhecimentos Basicos
Lingua Portuguesa 10
Raciocinio Logico e Analitico 07
Controle na Administragao Publica 10 50 1 4h30
Auditoria Governamental 10
Auditor Publico |Administragdo Financeira e Orgamentaria 07
Externo (APE), |Nocdes de Analise de Informagbes 06
Nivel lll, Classe A|Prova Discursiva 2 2
Bacharelem |Prova Objetiva - Conhecimentos Especificos
Ciéncias Direito Constitucional 15
Juridicas e |Direito Administrativo 15
Sociais Direito Financeiro e Tributario 15
(Direito) Direito Civil e Empresarial 05 80 9 4h
Direito Processual Civil 05
Direito Penal 05
Direito do Trabalho 10
Seguridade Social e Direito Previdenciario 05
Direito Ambiental 05

7.2 As Provas Objetivas de Conhecimentos Basicos e de Conhecimentos Especificos constardo de questdes de multipla
escolha (com cinco alternativas cada questdo), de carater eliminatorio e classificatério, e versardo sobre o conteudo
programatico constante do Anexo |l deste Edital.

7.3 AProva Discursiva, de carater eliminatdrio e classificatorio, sera aplicada no mesmo dia e periodo da Prova Objetiva de
Conhecimentos Basicos e versara sobre o contetdo programatico constante do Anexo Il deste Edital.

7.4 Cada questdo das provas podera avaliar habilidades que vao além do mero conhecimento memorizado, abrangendo
compreensao, aplicagédo, analise, com o intuito de valorizar a capacidade de raciocinio, e contemplar mais de um objeto de
avaliacao.

8. DA PRESTACAO DAS PROVAS

8.1 As Provas serao realizadas na cidade de Porto Alegre-RS, com previsao de aplicagdo para os seguintes dias e periodos:
8.1.1 A Prova Objetiva de Conhecimentos Basicos e a Prova Discursiva serdo realizadas no periodo da manha do dia
26/08/2018 para todos os cargos/categoria funcional.

8.1.2 A Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos sera realizada no periodo da tarde do dia 26/08/2018 para todos os
cargos/categoria funcional.

8.2 Aaplicagao das provas na data prevista dependera da disponibilidade de locais adequados a sua realizagéo.

8.2.1 Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados para a realizagdo das provas na cidade
indicada no item 8.1 deste Capitulo, a Fundagao Carlos Chagas reserva-se o direito de aloca-los em cidades préximas a
determinada para aplicagédo das provas, ndo assumindo qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses
candidatos.

8.2.2 Havendo alteragdo da data prevista, as provas somente poderdo ocorrer em sabados, domingos ou feriados.

8.3 Aconfirmacgédo das datas e as informagdes sobre horarios e locais serao divulgadas oportunamente por meio de Edital de
Convocacao para as Provas, a ser publicado no Diario Eletrdnico do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul e no
Diario Oficial Eletrénico do Estado do Rio Grande do Sul, por meio de Aviso no endereco eletrénico (www.concursosfcc.com.br),
bem como por meio de Cartées Informativos que serdo encaminhados aos candidatos por correio eletrénico (e-mail). Para
tanto, é fundamental que o endereco eletronico constante do Formulario de Inscrigdo esteja completo e correto.

8.3.1 O candidato recebera o Cartdo Informativo por e-mail, no endereco eletronico informado no ato da inscrigdo, sendo de sua
exclusiva responsabilidade a manutencgéo/atualizacdo de seu correio eletrénico.
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8.3.1.1 Nao serdo encaminhados Cartdes Informativos de candidatos cujo endereco eletrénico informado no Formulario de
Inscrigdo esteja incompleto ou incorreto.

8.3.1.2 AFundagéo Carlos Chagas e o Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul ndo se responsabilizam por
informacgdes de enderecgo incorretas, incompletas ou por falha na entrega de mensagens eletrOnicas causada por enderecgo
eletrdnico incorreto ou por problemas no provedor de acesso do candidato tais como: caixa de correio eletrénico cheia, filtros
anti-spam, eventuais truncamentos ou qualquer outro problema de ordem técnica, sendo aconselhavel sempre consultar o site
da Fundacgao Carlos Chagas para verificar as informacgdes que Ihe s&o pertinentes.

8.3.2 A comunicagéo feita por intermédio de e-mail € meramente informativa. O candidato devera acompanhar no site da
Fundagédo Carlos Chagas, no Diario Eletrénico do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul, no Diario Oficial
Eletrénico do Estado do Rio Grande do Sul, e por meio de Aviso no site www.concursosfcc.com.br, a publicacdo do Edital de
Convocacgéao para as Provas.

8.3.2.1 O envio de comunicagdo pessoal dirigida ao candidato, ainda que extraviada ou por qualquer motivo ndo recebida, ndo
desobriga o candidato do dever de consultar o Edital de Convocagéao para as Provas.

8.4 O candidato que ndo receber o Cartao Informativo até o 3° (terceiro) dia que antecede a aplicacdo das provas ou em
havendo duvidas quanto ao local, data e horario de realizagdo das provas, devera entrar em contato com o Servico de
Atendimento ao Candidato — SAC da Fundagéo Carlos Chagas, pelo telefone (0XX11) 3723-4388, de segunda a sexta-feira,
Uteis, das 10 as 16 horas (horario de Brasilia), ou consultar o site da Fundagéo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br).

8.5 Ao candidato s6 sera permitida a realizagdo das provas na respectiva data, local e horario constantes do Edital de
Convocacgao para a realizagdo das respectivas Provas, no site da Fundacao Carlos Chagas e no Cartdo Informativo.

8.6 Os eventuais erros de digitagdo verificados no Cartdo Informativo enviado ao candidato, ou erros observados nos
documentos impressos entregues ao candidato no dia da realizagcdo das provas quanto a nome, numero de documento de
identidade, sexo, data de nascimento, enderego e fungdo de jurado, deverdo ser corrigidos por meio do site da Fundagéao
Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), de acordo com as instrugées constantes da pagina do Concurso, até o terceiro dia
util apos a aplicagédo das Provas.

8.6.1 O link para corregéo de cadastro sera disponibilizado no primeiro dia Util apds a aplicagdo das provas.

8.6.2 O candidato que nao solicitar as corre¢gdes dos dados pessoais nos termos do item 8.6 devera arcar, exclusivamente,
com as consequéncias advindas de sua omisséo.

8.7 Caso haja inexatiddo na informagéo relativa a opg¢do de cargo/categoria funcional e/ou a condigdo de pessoa com
deficiéncia e/ou aos candidatos negros no cartdo informativo, o candidato devera entrar em contato com o Servico de
Atendimento ao Candidato — SAC da Fundacgéo Carlos Chagas com, no minimo, 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia da
data de realizagdo das provas, pelo telefone (0XX11) 3723-4388, de segunda a sexta-feira, Uteis, das 10 as 16 horas (horario
de Brasilia).

8.7.1 Nao sera admitida troca de opgéo de cargo/categoria funcional.

8.7.2 O candidato que nao entrar em contato com o SAC no prazo mencionado sera o exclusivo responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omissao.

8.8 Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento de identidade original que bem o
identifique, como: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forgas
Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas de
Identidade fornecidas por Orgdos Publicos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal, valem como documento de
identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97), bem como carteiras
funcionais do Ministério Publico.

8.8.1 Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteira nacional de
habilitacdo sem foto, carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade.

8.8.2 Os documentos deverao estar em perfeitas condicdes, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato.
8.8.3 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento de identidade
original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6érgao
policial, expedido ha, no maximo 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de
dados, de assinaturas em formulario préprio.

8.8.4 Aidentificacdo especial sera exigida, também, do candidato cujo documento de identificacdo gere duvidas quanto a
fisionomia, a assinatura, a condigao de conservagdo do documento e/ou a propria identificagéo.

8.9 Nao havera segunda chamada ou repeti¢cdo de prova.

8.9.1 O candidato ndo podera alegar quaisquer desconhecimentos sobre a realizagdo da prova como justificativa de sua
auséncia.

8.9.2 O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultara em sua
eliminagdo do Concurso Publico.

8.10 Nas Provas Objetivas, o candidato devera assinalar as respostas na Folha de Respostas, que sera o Unico documento
valido para a corregéo da prova. O preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira responsabilidade do candidato, que
devera proceder em conformidade com as instru¢des especificas contidas na capa do Caderno de Questdes. Em hipotese
alguma havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

8.10.1 Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois qualquer marca
podera ser lida pelas leitoras 6ticas, prejudicando o desempenho do candidato.

8.10.2 Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na Folha de Respostas serdo de inteira responsabilidade do
candidato.

8.10.3 Nao serdo computadas questbes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda
que legivel.

8.10.4 Em nenhuma hipoétese sera permitido aos candidatos permanecerem com o Caderno de Questoes e as Folhas de
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Respostas apés o término do tempo de prova.

8.11 O candidato devera comparecer ao local de realizagdo das provas munido, obrigatoriamente, de caneta esferografica de
material transparente de tinta preta ou azul. Ndo sera permitido o uso de lapis, lapiseira, marca-texto ou borracha durante a
realizagdo das provas.

8.11.1 O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Respostas da Prova Objetiva, com caneta esferografica de
material transparente e tinta preta ou azul.

8.12 O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal da sala o caderno de questdes e a Folha de Respostas
personalizada.

8.13 Salvo em caso de candidato que tenha solicitado atendimento diferenciado para a realizagdo das provas, a Prova
Discursiva devera ser feita pelo proprio candidato, @ méo, em letra legivel, com caneta esferografica de material transparente
de tinta preta ou azul, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou participacdo de outras pessoas.

8.13.1 No caso de auxilio para transcrigdo das provas, sera designado um fiscal devidamente treinado para essa finalidade.
8.13.2 Somente quando devidamente autorizado, o candidato devera ditar todo o seu texto da Prova Discursiva ao fiscal,
especificando oralmente, ou seja, soletrando a grafia das palavras e todos os sinais graficos de pontuacgéo.

8.14 Durante a realizagdo das Provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicacao entre os candidatos,
nem a utilizagédo de livros, codigos, manuais, impressos ou quaisquer anotacdes.

8.15 O candidato devera conferir os seus dados pessoais impressos nas Folhas de Respostas, em especial seu nome,
numero de inscrigdo, numero do documento de identidade e opgao de cargo/categoria funcional.

8.16 Motivara a eliminagéo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das sanc¢bes penais cabiveis, a burla ou a tentativa
de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao Concurso, aos comunicados, as Instrugdes ao
Candidato ou as Instrugdes constantes da prova, bem como o tratamento indevido e descortés a qualquer pessoa envolvida na
aplicacéo das provas.

8.16.1 Por medida de seguranga os candidatos deverdo deixar as orelhas totalmente descobertas, a observagao dos fiscais de
sala, durante a realizagao das provas.

8.17 Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se apés o horario estabelecido, ndo se admitindo qualquer tolerancia;

b) apresentar-se em local diferente da convocagao oficial;

c) ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

d) ndo apresentar documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

f) ausentar-se do local de provas antes de decorridas 3 (trés) horas do inicio das provas;

g) fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas no comprovante de inscrigdo ou em qualquer outro meio, que nao
o autorizado pela Fundacgao Carlos Chagas no dia da aplicagéo das provas;

h) ausentar-se da sala de provas levando Folha de Respostas, Caderno de Questdes ou outros materiais ndo permitidos;

i) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

j) lancar mao de meios ilicitos para a execugéo das provas;

k) ndo devolver integralmente o material recebido;

1) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livro, anotagédo, impresso ndo permitido ou
maquina calculadora ou similar;

m) estiver fazendo uso de qualquer espécie de reldgio ou qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de comunicacgéao tais como:
telefone celular, tablets ou outros equipamentos similares;

n) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

8.18 O candidato, ao ingressar no local de realizagdo das provas, devera manter desligado qualquer aparelho eletronico que
esteja sob sua posse, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de vibragao e silencioso.

8.18.1 Recomenda-se ao candidato, no dia da realizagao da prova, néo levar nenhum dos objetos indicados na alinea “m”.
8.18.2 Caso seja necessario o candidato portar algum dos objetos indicados na alinea “m”, estes deverao ser acondicionados,
no momento da identificagdo, em embalagem especifica a ser fornecida pela Fundagao Carlos Chagas exclusivamente para
tal fim, devendo a embalagem lacrada permanecer embaixo da mesa/carteira durante toda a aplicagéo da prova.

8.18.3 E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum som seja emitido,
inclusive do despertador caso esteja ativado.

8.18.4 Sera, também, excluido do Concurso, o candidato que estiver utilizando ou portando em seu bolso os objetos indicados
na alinea “m” do item 8.17 deste Capitulo, apds o procedimento estabelecido no item 8.18.2 deste Capitulo.

8.19 Os demais pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas, sacolas, bonés, chapéus, gorros ou similares, 6culos
escuros e protetores auriculares, serao acomodados em local a ser indicado pelos fiscais de sala, onde deverdo permanecer
até o término da prova.

8.19.1 AFundacéo Carlos Chagas e o Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul ndo se responsabilizardo por perda
ou extravio de documentos, objetos ou equipamentos eletrénicos ocorrido no local de realizagdo das provas, hem por danos
neles causados.

8.20 Havera, em cada sala de prova, cartazzmarcador de tempo para que os candidatos possam acompanhar o tempo de
prova.

8.21 No dia da realizagdo das provas, na hipétese de o nome do candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos
locais de prova estabelecidos no Edital de Convocagao, a Fundagéo Carlos Chagas procedera a inclusdo do candidato, desde
que apresente o boleto bancario com comprovante de pagamento, mediante preenchimento de formulario especifico.

8.21.1 Ainclusdo de que trata este item sera realizada de forma condicional e sera analisada pela Fundacao Carlos Chagas,
na fase do Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de verificar a pertinéncia da referida inscrigcao.

8.21.2 Constatada a improcedéncia da inscricdo, a mesma sera automaticamente cancelada, sem direito a reclamacao,
independentemente de qualquer formalidade, sendo considerados nulos todos os atos dela decorrentes.
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8.22 Os candidatos poderdo ser submetidos ao sistema de detecgdo de metal no dia da realizagdo das provas.

8.23 Ainviolabilidade do sigilo das provas serd comprovada no momento de romper-se o lacre das caixas de provas mediante
termo formal e na presenga de 3 (trés) candidatos nos locais de realizagdo das provas.

8.24 Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico — o que € de interesse publico e, em especial, dos
proprios candidatos — bem como sua autenticidade, sera solicitado aos candidatos, quando da aplicagdo das provas, a
transcricdo da frase contida nas instru¢des da capa do Caderno de Questdes para a Folha de Respostas, para posterior
exame grafotécnico.

8.24.1 Na impossibilidade, devidamente justificada, de transcrigdo da copia manuscrita da frase, o candidato devera apor sua
assinatura, em campo especifico, por trés vezes.

8.24.2 Podera ser excluido do Concurso Publico o candidato que recusar-se a transcrever a frase contida nas instrugbes da
capa do caderno de questdes.

8.24.2.1 Acopia manuscrita da frase e a assinatura do candidato em sua Folha de Respostas visam a atender ao disposto no
item 14.6, Capitulo 14 deste Edital.

8.25 Distribuidos os Cadernos de Questbes aos candidatos e, na hipotese de se verificarem falhas de impresséo, o
Coordenador do local de realizagao das provas, antes do inicio da prova, diligenciara no sentido de:

a) substituir os Cadernos de Questdes defeituosos;

b) em ndo havendo numero suficiente de Cadernos para a devida substituicdo, procedera a leitura dos itens onde ocorreram
falhas, usando, para tanto, um Caderno de Questées completo;

c) se a ocorréncia verificar-se apos o inicio da prova, o Coordenador do local de realizagdo das provas, apds ouvido o Plantao
da Fundacao Carlos Chagas, estabelecera prazo para reposic¢do do tempo usado para regularizagdo do caderno.

8.26 Quando, apds a prova, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagao policial, ter o
candidato utilizado de processos ilicitos, sua prova sera anulada e o candidato sera automaticamente eliminado do Concurso.
8.27 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagédo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em razdo de afastamento do
candidato da sala de prova.

8.28 Em hipotese nenhuma sera realizada qualquer prova fora do local, data e horario determinados.

8.29 Por razbes de ordem técnica, de seguranga e de direitos autorais adquiridos, ndo serdo fornecidos exemplares dos
Cadernos de Questdes a candidatos ou a instituicdes de direito publico ou privado, mesmo ap6s o encerramento do Concurso.
O candidato devera consultar o site www.concursosfcc.com.br no primeiro dia util apds a aplicagcdo das provas, para tomar
conhecimento da(s) data(s) prevista(s) para diwulgagédo das questdes das Provas Objetivas, dos gabaritos e/ou dos resultados.
8.29.1 As questdes das Provas Objetivas ficardo disponiveis no site www.concursosfcc.com.br até o ultimo dia do prazo para
interposicao de recursos referentes ao Resultado das Provas.

9. DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS

9.1 Para todas as categorias funcionais do cargo de Auditor Publico Externo (APE), Nivel lll, Classe A, sera considerado
habilitado nas provas objetivas o candidato que, simultaneamente, obtiver:

a) nota ponderada maior ou igual a 25,00 pontos (50%) na prova objetiva de Conhecimentos Basicos;

b) nota ponderada maior ou igual a 80,00 pontos (50%) na prova objetiva de Conhecimentos Especificos;

c) nota ponderada maior ou igual a 126,00 pontos (60%) no conjunto das Provas Objetivas.

9.2 Os candidatos que nao preencherem as condi¢cdes estabelecidas no item 9.1 e subitens, deste Capitulo, serdo excluidos
do Concurso.

10. DA PROVA DISCURSIVA

10.1 Para todas as categorias funcionais do cargo de Auditor Publico Externo (APE), Nivel lll, Classe A, a Prova Discursiva sera
aplicada na mesma data da Prova Objetiva de Conhecimentos Basicos. Somente serdo corrigidas as Provas Discursivas dos
candidatos habilitados e mais bem classificados nas Provas Objetivas de Conhecimentos Basicos e de Conhecimentos
Especificos, na forma do Capitulo 9 deste Edital, conforme limite estabelecido no quadro abaixo, mais os empates na ultima
posigao de classificagdo, e todos os candidatos com deficiéncia, inscritos em conformidade com o Capitulo 5 e habilitados na
forma do Capitulo 9, deste Edital.

Canduﬁiatqs Ar:npla Candidatos Negros (pretos
Concorréncia (Sistema *
. ou pardos) (*)
Universal)

CargolCategoria Funcional Candidatos habilitados e mais|Candidatos habilitados e

bem classificados até a|mais bem classificados até

posigao a posicao
Auditor Publico Externo (APE), Nivel lll, Classe ABacharel em 80 20
Administragao Publica ou de Empresas
Auditor Publico Externo (APE), Nivel Ill, Classe ABacharel em 80 20
Ciéncias Econdmicas
Auditor Publico Externo (APE), Nivel Ill, Classe ABacharel em 160 40

Ciéncias Juridicas e Sociais (Direito)
(*) Para fins da reserva de vagas para candidatos negros, considerando a proporcionalidade do percentual de reserva de vagas
previsto na Lei n® 12.990/2014, somente serdo corrigidas as provas discursivas dos candidatos até as posi¢des indicadas, no
quadro acima, desconsiderados os candidatos que obtiverem nota para integrar a listagem geral.

10.2 Caso néo haja quantidade de provas discursivas de candidatos negros (pretos ou pardos) em numero suficiente para a
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corregdo, conforme previsto no item 10.1, deste edital, serdo corrigidas as provas dos candidatos que concorrerem na
classificagao geral (Sistema Universal) até o limite total de provas a serem corrigidas.

10.3 Os candidatos que néo forem classificados dentro dos limites estabelecidos no item 10.1 deste Capitulo serdo excluidos
do Concurso.

10.4 AProva Discursiva para todas as categorias funcionais do cargo de Auditor Publico Externo (APE), Nivel lll, Classe A, de
carater eliminatério e classificatorio, constara de duas questdes dissertativas e/ou resolugcado de problemas e/ou caso pratico,
versando sobre os conteudos programaticos constantes do Anexo Il deste Edital, a saber: uma questéo sobre o conteudo de
Controle na Administragdo Publica e/ou Auditoria Governamental e/fou Administragdo Financeira e Orgamentaria, e uma
questao sobre o conteudo programatico especifico de cada categoria funcional.

10.5 AProva Discursiva sera avaliada em conformidade com os seguintes critérios: o dominio técnico do conteudo aplicado,
considerando as especificidades das questdes propostas, a corre¢do gramatical e a adequagéo vocabular, tendo em vista os
mecanismos basicos de constituicdo do vernaculo e os procedimentos de coesao e argumentagao.

10.6 Nao sera permitida nenhuma espécie de consulta, nem a utilizagdo de livros, codigos, manuais, impressos ou quaisquer
anotacoes.

10.7 Sera atribuida nota zero a Prova Discursiva que:

a) for assinada fora do local apropriado;

b) apresentar, no Caderno de Resposta Definitiva, qualquer tipo de sinal que, de alguma forma, possibilite a identificagdo do
candidato (por exemplo: assinatura, tragos, desenhos, rabiscos efc);

c) estiver em branco;

d) apresentar abordagem incorreta do conteudo solicitado;

e) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel;

f) fugir ao tema proposto.

10.8 Na aferigdo do critério de corregdo gramatical, por ocasido da avaliagdo do desempenho, na Prova Discursiva, serao
consideradas as normas ortograficas promulgadas pelo Decreto Presidencial n®6.583, de 29 de setembro de 2008.

10.9 Em hipotese alguma o rascunho elaborado pelo candidato sera considerado na correg¢éo pela Banca Examinadora.

10.10 AProva Discursiva sera avaliada na escala 0 (zero) a 100 (cem), valendo 50 (cinquenta) pontos cada questdo. 10.10.1
Considerar-se-a habilitado o candidato que obtiver nota maior ou igual a 25 (vinte e cinco) em cada uma das questdes.

10.11 O candidato n&o habilitado na Prova Discursiva sera excluido do Concurso.

10.12 Na Prova Discursiva, a grade de corregao contendo a resposta esperada pela Banca, a resposta apresentada e a
pontuacgéo obtida pelo candidato, segundo os critérios estabelecidos, serdo divulgados por ocasido da Vista da Prova.

11. DA CLASSIFICAGAO FINAL DOS CANDIDATOS

11.1 Anota final dos candidatos habilitados em todas as categorias funcionais do cargo de Auditor Publico Externo (APE), Nivel
lll, Classe A, sera igual ao somatorio da pontuagéo obtida pelo candidato nas provas Objetivas de Conhecimentos Basicos e
Conhecimentos Especificos com a nota da Prova Discursiva, conforme critérios estabelecidos, respectivamente, nos Capitulos
9 e 10 deste Edital.

11.2 Os candidatos habilitados serao classificados em ordem decrescente da nota final, em listas de classificagdo por cargo e
categoria funcional.

11.3 Para todas as categorias funcionais do cargo de Auditor Publico Externo (APE), Nivel lll, Classe A, na hipdtese de
igualdade de nota final, prevalecera, para fins de desempate, apds a observancia do disposto no paragrafo unico do artigo 27
da Lei n® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), considerada, para esse fim, a data limite de corregdo dos dados cadastrais
estabelecida no item 8.6 do Capitulo 8 deste Edital, o candidato que, sucessivamente, tiver:

11.3.1 obtido maior nota na Prova Discursiva;

11.3.2 obtido maior nota ponderada na Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos;

11.3.3 obtido maior nota ponderada na Prova Objetiva de Conhecimentos Basicos.

11.3.4 exercido, efetivamente, a fungéo de jurado no periodo entre a data da publicagéo da Lei n® 11.689/08 e a data de término
das inscrigdes.

11.3.4.1 Para fins de comprovagao da fungao citada, serdo aceitos certiddes, declaragbes, atestados ou outros documentos
publicos (original ou copia autenticada em cartério) emitidos pelos Tribunais de Justica Estaduais e Regionais Federais do
Pais, relativos ao exercicio da funcao de jurado, nos termos do artigo 440 do CPP, a partir de 10 de agosto de 2008, data da
entrada em vigor da Lei n® 11.689/2008.

11.3.4.2 Os candidatos empatados serdo convocados para enviar a copia digital do comprovante da funcao de jurado por meio
de link disponibilizado no site da Fundagédo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), previamente a realizagdo do sorteio
publico.

11.3.5 Nacionalidade brasileira, conforme estabelece o art. 2°, § unico da Lei Complementar n® 13.763, de 19 de julho de 2011.
11.3.6 sido sorteado, em sorteio publico, que sera diwulgado através de edital, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias Uteis
da sua realizagdo, de acordo com o artigo 13°, inciso lll, da Lei n® 10.098/1994.

11.4 Apublicagao do resultado final do Concurso sera feita em trés listas, a saber:

11.4.1 uma contendo a classificagao geral (sistema universal) de todos os candidatos, incluindo os candidatos com deficiéncia
€ 0s negros (pretos ou pardos);

11.4.2 uma lista contendo a classificagdo dos candidatos com deficiéncia;

11.4.3 uma lista contendo a classificagdo dos candidatos negros (pretos ou pardos).

11.5 Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas para candidatos com deficiéncia e negros (pretos ou
pardos), estas seréo preenchidas pelos demais candidatos, com rigorosa observancia da ordem classificatéria.

11.6 Os demais candidatos ser&o excluidos do Concurso.

12. DOS RECURSOS
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12.1 Sera admitido recurso quanto:

a) ao indeferimento das inscrigdes;

b) a opgdo em concorrer as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia e/ou solicitagdo especial;

C) a opgao em concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros (pretos ou pardos);

d) ao indeferimento do requerimento de isen¢éo do valor da inscri¢éo;

e) a aplicagao das Provas;

f) as questbes das Provas Objetivas e gabaritos preliminares;

g) ao resultado das Provas;

h) ao resultado da avaliagdo médica para enquadramento do candidato como pessoa com deficiéncia;

i) ao resultado da avaliacdo da Comisséao Especifica quanto ao enquadramento do candidato na condi¢éo de pessoa negra.
12.2 Os recursos deverdo ser interpostos no prazo de 3 (trés) dias Uteis apds a ocorréncia do evento que lhes der causa, tendo
como termo inicial o 1° dia util subsequente a data do evento a ser recorrido.

12.2.1 Somente serdo considerados os recursos interpostos no prazo estipulado para a fase a que se referem.

12.2.2 Nao seréo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado.

12.3 Todos os recursos deverao ser interpostos exclusivamente pela Internet, no site da Fundacdo Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br), de acordo com as instrugdes constantes na pagina do Concurso Publico. Os recursos referentes
ao resultado da avaliagdo das reservas de vaga serao dirigidos ao Conselheiro-Presidente do TCE-RS.

12.3.1 Somente serdo apreciados os recursos interpostos e transmitidos conforme as instrugbes contidas neste Edital e no
site da Fundacgao Carlos Chagas.

12.3.2 A Fundagédo Carlos Chagas e o Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul n&do se responsabilizam por
recursos néo recebidos por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicagéo, congestionamento das linhas
de comunicagéo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados.

12.4 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.

12.5 Nao seréo aceitos recursos interpostos por meio que néo seja o especificado neste Edital.

12.6 Sera concedida vista da Folha de Respostas da Prova Objetiva a todos os candidatos que realizaram a prova, no periodo
recursal referente ao resultado preliminar das Provas.

12.7 Sera concedida vista da Prova Discursiva a todos os candidatos que tiveram a Prova Discursiva corrigida, conforme
Capitulo 10 deste Edital, em periodo a serinformado em Edital especifico.

12.7.1 Avista da Prova Discursiva sera realizada no site da Fundacado Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), em data e
horario a serem oportunamente diwlgados. As instrucbes para a vista de prova estardo disponiveis no site da Fundacao
Carlos Chagas.

12.8 ABanca Examinadora constitui ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo
caberéao recursos adicionais.

12.9 O gabarito divulgado podera ser alterado, em funcao dos recursos interpostos, e as provas serdo corrigidas de acordo
com o gabarito oficial definitivo.

12.10 O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(ées) eventualmente anulada(s) sera(do) atribuido(s) a todos os candidatos
presentes a prova, independentemente de formulagao de recurso.

12.11 Na ocorréncia do disposto nos itens 129 e 12.10 e/ou em caso de provimento de recurso, podera ocorrer a
classificacado/desclassificacdo do candidato que obtiver, ou ndo, a nota minima exigida para a prova.

12.12 Seréo indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

b) que estejam em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo;

c) cuja fundamentacéo nao corresponda a questao recorrida;

d) sem fundamentacao e/ou com fundamentagéo inconsistente, incoerente ou os intempestivos.

12.13 No espaco reservado as razdes do recurso fica VEDADA QUALQUER IDENTIFICACAO (nome do candidato nimero de
inscricdo, numero do Caderno de Questdes ou qualquer outro meio que o identifique), sob pena de ndo conhecimento do
recurso.

12.14 Admitir-se-&a um unico recurso por candidato para cada evento referido no item 12.1 deste Capitulo, devidamente
fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

12.15 As respostas de todos os recursos, quer procedentes ou improcedentes serdo levadas ao conhecimento de todos os
candidatos inscritos no Concurso por meio do site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), ndo tendo
qualquer carater didatico, e ficarao disponiveis pelo prazo de 7 (sete) dias a contar da data de sua divulgacgao.

13. DA HOMOLOGAGAO

13.1 O resultado final do Concurso, apés decididos todos os recursos interpostos quanto aos resultados das Provas, sera
homologado pelo Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul e, por edital, publicado no Diario Oficial Eletrénico do
Estado do Rio Grande do Sul e no Diario Eletrénico do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul e diwlgado no site
da Fundacao Carlos Chagas.

14. DO PROVIMENTO DOS CARGOS

14.1 Os candidatos habilitados serdo nomeados, a critério da Administragdo, conforme o numero de vagas existentes e
seguindo rigorosamente a ordem de classificagao final, respeitando-se, por forga de lei, as reservas de vagas.

14.1.1 Alotacéo do servidor ingressante ocorrera, de acordo com a necessidade de servico e a disponibilidade de vagas, em
um dos Servicos Regionais de Auditoria do TCE-RS, dentre Caxias do Sul, Erechim, Frederico Westphalen, Passo Fundo,
Pelotas, Santa Cruzdo Sul, Santa Maria, Santana do Livramento e Santo Angelo, bem como, na Sede, em Porto Alegre.

14.1.2 Acritério do TCE-RS, havendo a disponibilizagdo de mais de um local de lotagdo para escolha, os candidatos realizardo
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sua opg¢ao mediante preenchimento de formulario especifico, prevalecendo como critério de atendimento a classificagdo obtida
neste concurso. O candidato que, por sua classificagdo, puder escolher vaga existente na Sede do Tribunal de Contas, em
Porto Alegre, tera sua alocacgao interna definida conforme a necessidade da Administragdo do TCE-RS.

14.2 O candidato nomeado que, por qualquer motivo, ndo tomar posse dentro do prazo legal tera o ato de nomeacao tornado
sem efeito.

14.3 No caso de desisténcia da nomeacéo, prosseguir-se-a a nomeacado dos demais candidatos habilitados, observada a
ordem classificatoria.

14.4 Quando da nomeacéao, o Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul fara contato com o candidato, pelos meios
informados no formulario de inscricao, e exigira a apresentacdo dos documentos necessarios para posse € ingresso no
servigo publico estadual.

14.4.1 Os candidatos a que se refere o item 11.3.4 deste edital, apés sua nomeacao, e como condi¢do para a posse, deverado
apresentar documentagdo que comprove o exercicio da fungdo de jurado. Para fins de comprovagédo da fungao citada, serao
aceitas certiddes, declaragdes, atestados ou outros documentos publicos (original ou copia autenticada em cartério) emitidos
pelos Tribunais de Justica Estaduais e Regionais Federais do Pais, relativos ao exercicio da fungéo de jurado, nos termos do
artigo 440 do CPP, a partir de 10 de agosto de 2008, data da entrada em vigor da Lei n°® 11.689/2008.

14.5 Ando apresentagédo da documentagéo exigida pelo Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul, na forma do item
14.4 e neste edital, dentro do prazo legal, tornara sem efeito a nomeacgao.

14.6 O Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul, no momento do recebimento dos documentos para a posse,
afixara 1 (uma) foto 3x4 do candidato no Cartdo de Autenticacdo e, na sequéncia, coletara a sua assinatura e a transcricdo de
frase, para posterior remessa a Fundacdo Carlos Chagas, que emitira um laudo técnico informando se o empossado € a
mesma pessoa que realizou as provas do Concurso.

14.7 Somente sera investido no cargo publico o candidato que for julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo,
apos submeter-se a exames e avaliagbes médicas, de carater eliminatério.

15. DAS DISPOSIGOES FINAIS

15.1 Aiinscrigdo do candidato implicara a aceitagdo das normas para o concurso publico contidas nos comunicados, neste
edital e em outros a serem publicados.

15.2 A legislagdo com vigéncia apos a data de publicagdo deste Edital, bem como as alteracbes em dispositivos
constitucionais, legais e normativos a ela posteriores ndo seréo objeto de avaliagdo nas provas do Concurso.

15.3 Todos os calculos descritos neste Edital, relativos aos resultados das provas, serdo realizados com duas casas
decimais, arredondando-se para cima sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.

15.4 O Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data da publicagdo da homologagéo do resultado final,
podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul.

15.5 O Tribunal podera homologar por atos diferentes e em épocas distintas os resultados finais do Concurso.

15.6 Aaprovacéo e classificagdo no Concurso geram o direito a nomeacgéo para aqueles candidatos classificados dentro do
numero de vagas previstas neste edital, ficando este ato condicionado a observancia das disposi¢cdes legais pertinentes
(ainda que supervenientes), seguindo rigorosamente a ordem de classificagdo e ao prazo de validade do Concurso.

15.7 O Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul reserva-se o direito de proceder as nomeagdes em numero que
atenda ao interesse e as necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade orgcamentaria e o nimero de vagas
existentes.

15.8 Ficardo disponiveis os boletins de desempenho do candidato para consulta por meio do CPF e do nimero de inscrigdo do
candidato, no endereco eletronico da Fundagéo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) na data em que os resultados das
provas forem publicados.

15.9 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de Avisos, Comunicados e demais publicacdes
referentes a este Concurso Publico.

15.9.1 Apés a homologacédo do Concurso, a publicagcdo dos atos relativos a nomeacédo e demais atos posteriores serédo de
competéncia exclusiva do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul.

15.10 Nao seréo fornecidos atestados, declaragoes, certificados ou certiddes relativos a habilitagado, classificagdo ou nota de
candidatos, valendo para tal fim o boletim de desempenho disponivel no endereco eletrénico da Fundagao Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br), conforme item 15.8 deste Capitulo, e a publicacdo do Resultado Final e homologagéo no Diario
Eletrénico do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul e no Diario Oficial Eletronico do Estado do Rio Grande do
Sul.

15.11 Em caso de alteragao/corregdo dos dados pessoais (nome, endereco, telefone para contato, sexo, data de nascimento,
etc.) constantes do Formulario de Inscrigdo, o candidato devera:

15.11.1 Efetuar a atualizagdo dos dados pessoais até o terceiro dia util apds a aplicagdo das provas, conforme estabelecido no
item 8.6 do Capitulo 8 deste Edital, por meio do site www.concursosfcc.com.br.

15.11.2 Apds o prazo estabelecido no item 15.11.1 até a homologagéo dos resultados, o candidato deverd encaminhar a
solicitagdo de atualizagdo dos dados pessoais (enderego, telefone e e-mail), juntamente com a cépia do Documento de
Identidade e o comprovante de endereco atualizado, se for o caso, para o Servico de Atendimento ao Candidato - SAC da
Fundagéo Carlos Chagas por meio do e-mail: sac@fcc.org.br.

15.11.3 Apds a homologagéo do Concurso, solicitar a atualizagdo dos dados cadastrais ao Tribunal de Contas do Estado do
Rio Grande do Sul (sp@fce.rs.govbr), mediante declaragdo assinada e datada, contendo a identificagdo completa do
candidato, mencionando o assunto — Ref.: Atualizagdo de Dados Cadastrais/Concurso Publico-2018, desde que seja
correspondente ao endereco eletrdnico fornecido no formulario de inscrigdo para o Concurso.

15.11.4 As alteragcbes nos dados pessoais quanto ao critério de desempate estabelecido no item 11.3 e seus subitens no
Capitulo 11 deste Edital, somente serdo consideradas quando solicitadas no prazo estabelecido no item 15.11.1 deste
Capitulo, por fazer parte do critério de desempate dos candidatos.
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15.12 E responsabilidade do candidato manter seu endereco (inclusive eletrénico) e telefone atualizados, até que se expire o
prazo de validade do Concurso.

15.13 O Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul e a Fundagédo Carlos Chagas n&o se responsabilizam por
eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco eletrénico errado ou n&o atualizado;

b) endereco residencial errado ou ndo atualizado;

c) endereco de dificil acesso;

d) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas, decorrentes de informacao errbnea de enderego por parte do
candidato;

e) correspondéncia recebida por terceiros.

15.14 A qualquer tempo poder-se-a anular a inscrigdo, prova e/ou tornar sem efeito a nomeagéo do candidato, em todos os
atos relacionados ao Concurso, quando constatada a omisséo, declaragao falsa ou diversa da que devia ser escrita, com a
finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagao.

15.14.1 Comprovada a inexatidao ou irregularidades descritas neste item, o candidato estara sujeito a responder por Falsidade
Ideoldgica de acordo com o artigo 299 do Cdédigo Penal.

15.15 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que Ihes disser respeito, até a data da convocagao dos candidatos para as provas correspondentes,
circunstancia que sera mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado.

15.16 As despesas relativas a participagcao do candidato em qualquer etapa do Concurso correrdo as expensas do proprio
candidato.

15.17 O Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul e a Fundagédo Carlos Chagas néo se responsabilizam por
quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes nao oficiais referentes a este Concurso.

15.18 O nado atendimento pelo candidato das condigbes estabelecidas neste Edital, a qualquer tempo, implicara sua
eliminacdo do Concurso Publico.

15.19 As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos, em carater
irrecorrivel, pelo Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul e pela Fundagédo Carlos Chagas, no que a cada um
couber.

Porto Alegre, 28 de maio de 2018.
Publique-se.

JOSE ALAOR SILVEIRA,
Diretor-Geral, em Substituigao.

ANA CRISTINADE MONTEIRO LESSATROTTA,
Diretora Administrativa, em Substitui¢do.

ANEXO|
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ATRIBUIGOES BASICAS DO CARGO
De acordo com a Lei Estadual n® 13.268/2009, as atribui¢des do cargo de Auditor Publico Externo sao:
a) Realizar inspegbes e auditoria nas unidades administrativas dos Poderes do Estado e dos Municipios, bem como do

Ministério Publico e das Defensorias Publicas Estaduais, os termos constitucionais vigentes, inclusive visando a apuragao
da confiabilidade dos sistemas de controle interno e a obtencao de todos os elementos necessarios a formacao de juizo

sobre as contas dos responsaveis;

b) Proceder a analise, interpretagédo e avaliagdo dos elementos necessarios a emissao de Parecer Prévio das Contas do
Governador do Estado e dos Prefeitos Municipais;

c) Examinar as contas dos responsaveis por bens e valores publicos da Administracdo Direta e Indireta dos Poderes
Publicos Estadual e Municipais, bem como de outros érgéos e entidades jurisdicionados do Tribunal de Contas do Estado;

d) Planejar, organizar, implantar e avaliar metodologia de fiscalizagdo quanto a legalidade, legitimidade, economicidade,
aplicacédo das subvencgdes e auxilios, e renuncia de receitas;

e) Examinar e instruir os processos de admisséo de pessoal, a qualquer titulo, nas Administracdes Estadual e Municipais,
para fins de registro, nos termos da Constituigdo, excetuadas as nomeagdes para cargo de provimento em comiss&o;

f) Avaliar a eficiéncia e a eficacia do controle interno mantido no &mbito do Estado e dos Municipios;

g) Examinar e instruir os processos de inativagdes, reformas e pensdes nas Administragbes Estadual e Municipais, para
fins de registro, nos termos da Constituigao;

h) Realizar atividades correlatas.
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ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO

Observacgao: Considerar-se a a legislacéo vigente, incluindo legislagdo complementar, e a jurisprudéncia dos
Tribunais Superiores até a data da publicagdo deste Edital.

CONHECIMENTOS BASICOS
PARA OS CARGOS DE AUDITOR PUBLICO EXTERNO, NiVEL Ill, CLASSE A — BACHAREL EM ADMINISTRAGAO PUBLICA OU DE
EMPRESAS, BACHAREL EM CIENCIAS ECONOMICAS E BACHAREL EM CIENCIAS JURIDICAS E SOCIAIS (DIREITO)
Lingua Portuguesa
Dominio da ortografia oficial. Emprego da acentuagado grafica. Emprego dos sinais de pontuagéo. Flexdo nominal e verbal.
Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagdo. Dominio dos mecanismos de coeséo textual. Emprego de tempos e
modos verbais. Vozes do verbo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Sintaxe. Redagéo (confronto e
reconhecimento de frases corretas e incorretas). Inteleccdo de texto. Compreenséo e interpretagcdo de textos de géneros
variados.
Raciocinio Logico e Analitico
Raciocinio analitico e a argumentagédo. O uso do senso critico na argumentagao. Tipos de Argumentos: argumentos falaciosos
e apelativos. Comunicagdo eficiente de argumentos. Analogias, inferéncias, deducdes e conclusbes. Compreenséo e
elaboracéo da logica das situagbes por meio de: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio sequencial, orientagao
espacial e temporal, formagao de conceitos, discriminagédo de elementos.
Controle na Administragao Publica
Controle na Administragao Publica: conceitos e abrangéncia. Controle Externo e Controle Interno na Constituicdo Federal
(artigos 31, 70 a 75 da Constituicao Federal). Sistema de controle externo. Controle externo no Brasil. Regras constitucionais
sobre controle externo: fiscalizagdo contabil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial. Tribunais de Contas: fungdes,
natureza juridica e eficacia das decisdes. O julgamento das contas pelos Tribunais de Contas. Parecer Prévio. Poder
Legislativo e os Tribunais de Contas. Controle interno e os Tribunais de Contas. Controle social e os Tribunais de Contas.
Constituicao do Estado do Rio Grande do Sul (artigos 70 a 77). Lei Organica do TCE (Lei n® 11.424/2000). Regimento Interno
do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul (aprovado pela Resolugédo n® 1.028/2015).
Auditoria Governamental
Normas Brasileiras de Auditoria no Setor Publico (NBASPs). Auditoria Interna e Auditoria Externa. Conceito, Objetivos,
Responsabilidades, Fungbes, Atribuicbes. Desenvolvimento do Plano de Auditoria. Estratégia de Auditoria, Sistema de
Informagdes, Controle Interno, Risco de Auditoria. Planejamento de Auditoria. Programas de Auditoria. Papéis de trabalho.
Relatorio de Auditoria. Governanga e analise de risco. Governanga no setor publico. O papel da Auditoria na estrutura de
governanga. Amostragem. Elementos de risco e controle. Aplicagdo da estrutura conceitual de analise de risco. Testes de
Auditoria: Substantivos, de Observancia, Revisdo Analitica. Procedimentos de Auditoria: Inspegéo, Observagdo, Investigagéo,
Confirmacgao, Calculo, Procedimentos Analiticos, Procedimentos de Auditoria em &areas especificas das demonstragoes
contabeis. Tipos de Auditoria: Auditoria de conformidade; Auditoria operacional; Auditoria de demonstragdes contabeis;
Auditoria de sistemas financeiros; atividades de estudo e consultoria; atividades de detecgéo de fraude.
Administragao Financeira e Orgamentaria
Planejamento e Orgamento na Constituicdo de 1988: Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO), Lei Orgamentaria Anual (LOA) e
Plano Plurianual (PPA). Orgamento publico: conceitos, principios e elementos basicos do orgamento publico, orgamento
tradicional, orgamento de base zero, orgamento de desempenho, orgamento-programa. Objetivos da politica orgamentaria.
Integragcdo planejamento e orgamento. Ciclo orgcamentario. Orgamento e Gestdo das organizagdes do setor publico:
mensuragcdo do desempenho e controle orgcamentario. Conceituagao e classificacdo da Receita Publica. Classificagdo
orcamentaria da receita publica por categoria econémica no Brasil. Classificacdo da Despesa Publica, segundo a finalidade,
natureza e agente (classificagao funcional e econémica). Tipos de Créditos Orgamentarios. Contas dos Balangos Patrimonial,
Orgamentario, de Custos e de Compensagdo. LRF — Lei Complementar n® 101/2000. Lei Federal n°® 4.320/1964. Divida publica
flutuante e fundada. Patrimdnio publico.
Nocgoes de Analise de Informagoes
Dado, informacéo, conhecimento e inteligéncia. Dados estruturados e nado estruturados. Dados abertos. Coleta, tratamento,
armazenamento, integragdo e recuperagdo de dados. Banco de dados relacionais: conceitos basicos e caracteristicas.
Metadados. Tabelas, visdes (views) e indices. Chaves e relacionamentos. No¢gbes de modelagem dimensional: conceito e
aplicacbes. Nogbes de mineragdo de dados: conceituagdo e caracteristicas. Modelo de referéncia CRISP-DM. Técnicas para
pré-processamento de dados. Técnicas e tarefas de mineracao de dados. Classificacdo. Regras de associacdo. Analise de
agrupamentos (clusterizagdo). Detecgdo de anomalias. Modelagem preditiva. Aprendizado de maquina. Mineragédo de texto.
Nocgbes de Big Data: conceito, premissas e aplicagdo. Visualizagdo e andlise exploratéria de dados. Lei de Acesso a
Informacéao (Lei n®12.527/2011): conceitos e aplicagao.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PARA O CARGO DE AUDITOR PUBLICO EXTERNO, NiVEL lll, CLASSE A — BACHAREL EM ADMINISTRAGAO PUBLICA OU DE
EMPRESAS
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Administragao Geral e Teorias Organizacionais

Processo administrativo. Func¢des de administracdo: planejamento, organizagdo, direcdo e controle. Processo de
planejamento. Planejamento estratégico: visdo, missdo e analise SWOT. Planejamento tatico. Planejamento operacional.
Administracdo por objetivos. Balanced Scorecard (BSC): principais conceitos, aplicagbes, mapa estratégico, perspectivas,
temas estratégicos, objetivos estratégicos, relagcdes de causa e efeito, indicadores, metas, iniciativas estratégicas. Processo
decisério. Organizagdo. Estrutura organizacional. Cultura organizacional. Diregdo. Motivagdo e lideranga. Comunicagéo.
Descentralizagdo e delegacdo. Controle: caracteristicas, tipos, vantagens e desvantagens. Sistema de medigdo de
desempenho organizacional. Gestdo de pessoas. Objetivos, modelos, desafios e caracteristicas da gestdo de pessoas.
Desenvolvimento, capacitagdo e aprendizagem. Gestdo de Pessoas por Competéncias. Gestdo de desempenho. Cargos,
carreiras e remuneragdo na Administragdo publica. Gestdo da qualidade e modelo de exceléncia gerencial. Ferramentas de
gestdo da qualidade. Gestdo de processos. Conceitos da abordagem por processos. Técnicas de mapeamento, analise e
melhoria de processos.

Administragao Publica

Modelos de Administracdo Publica: Principais escolas e abordagens. Evolu¢do da Administragdo Publica no Brasil.
Transparéncia na Administragdo publica: Lei de Acesso a Informacéo (Lei n® 12.527/2011). Controle social e cidadania:
accountability, governanga e governabilidade. As politicas publicas no Estado brasileiro contemporéneo: participagao, atores
sociais e controle social. Relacionamento com o terceiro setor: Lei das Organizagbes da Sociedade Civil (Lei n® 13.019/2014).
Gestao local, cidadania e equidade social. Exceléncia nos servigos publicos. Gestao por resultados na produgéo de servigos
publicos. Eficiéncia, Eficacia e Efetividade. Contratualizagdo de Resultados. Indicadores de Gestdo Organizacional.
Planejamento Estratégico. Gestdo e Avaliacdo de Desempenho no setor publico. Processo de mudanga organizacional:
treinamento e desenwvolvimento. Gerenciamento de Conflitos.

Gestao de Projetos e de Processos

Conceito de projeto e seus elementos. Gestdo de projetos. Planejamento de projetos. Execugéo de projetos. Monitoramento e
Controle de projetos. Avaliagdo de projetos. Principais caracteristicas dos modelos de gestao de projetos. Ciclos de vida dos
projetos. O gerente de projetos. Agestdo de projetos aplicada ao setor publico. Gestédo de processos. Grau de maturidade dos
processos da organizagao. Metodologias e ferramentas de gerenciamento de processos.

Politicas Publicas

Formulagéo, analise, implementagéo e avaliagdo de politicas publicas. Avaliagdo de programas e projetos. Tipos e modelos de
avaliacdo de politicas publicas. Analise custo beneficio e analise custo-efetividade. Indicadores de politicas publicas. Coleta,
andlise e interpretacéo de informacgbes quantitativas e qualitativas para avaliacdo de programas governamentais. Auditoria na
area de saude. A saude como direito fundamental (Constituigdo Federal/1988). Politicas de saude. Conceitos basicos de
saude coletiva. Sistema Unico de Saude (SUS): Conceito. Organizacdo. Objetivos. Modelo assistencial. Atribuicdes e campo de
acdo. Principios e diretrizes. Financiamento. Competéncias e atribuicbes da Unido, dos Estados e dos Municipios. Recursos
minimos para o financiamento das acbes e servicos publicos de saude (Constituicdo Federal/1988, Lei n° 8.080/1990 e
Emenda Constitucional 29). Fundo de Saude: Condi¢des e forma de repasse. Controle social (Lei n® 8.142/1990 e Decreto n°
1.232/1994). Estratégias e operacionalizagdo do Sistema Unico de Saude: Finalidade das normas operacionais. Sistema de
saude municipal. Condigbes de gestdo do Municipio e do Estado (responsabilidades, requisitos, prerrogativas). Terceirizagédo
dos servicos de saude. Regionalizagdo da assisténcia a saude. Politica de medicamentos e assisténcia farmacéutica.
Auditoria na area de educacgao. Areforma da educacgéo basica na década de 1990, a Constituicao Federal de 1988 e a Lei de
Diretrizes e Bases da Educagdo — LDB — Lei n° 9.394/1996. Politicas de avaliagdo da educagdo brasileira. Politicas de
financiamento da Educagdo Basica no Brasil. Politicas para a universalizagdo da educagdo basica. Diretrizes, metas e
estratégias previstas no Plano Nacional de Educagédo 2014-2024 (Lei Federal n® 13.005/2014).

Matematica Financeira

Fluxo de Caixa: Conceito, representagcdo esquematica através de diagrama, comparacéo do valor equivalente a vista. Juros
Simples: Crescimento linear. Montante, valor atual. Calculo de Juros. Representagéo grafica. Descontos simples. Férmulas.
Juros Compostos: Crescimento Exponencial. Montante, valor atual, calculo de juros. Descontos compostos. Férmulas. Taxas
de Juros: Taxa Efetiva. Taxas Proporcionais. Taxa Nominal. Taxa Real. Taxas Equivalentes. Férmulas. Juros simples x juros
compostos: Representacéo grafica. Desconto, calculo do valor atual (PV). Valor atual de um fluxo de caixa. Série Uniforme:
Prestacbes iguais. Valor Futuro. Valor presente. Calculo das prestacdes e juros. Equivaléncia de fluxos de caixa. Desconto de
fluxos de caixa. Formulas. Taxa de retorno de um fluxo de caixa: Desconto de fluxos de caixa. Férmulas. Planos Equivalentes de
Financiamentos: Pagamento no Final. Pagamentos periddicos de juros. Prestagdes iguais (sistema Price) e Sistema de
Amortizagdes Constantes (SAC). Representagdo grafica. Atualizagdo monetaria através de indices. Corregdo cambial.
Estatistica

Séries estatisticas. Séries de dados n&o agrupados: Tipos, representacao tabular e grafica. Séries de dados agrupados:
Distribuicdo de frequéncia: frequéncia absoluta, frequéncia relativa: por ponto ou por intervalo de classe. Representagéo tabular
e grafica. Medidas de tendéncia central: Média aritmética, média ponderada, mediana, moda (moda bruta, moda de Pearson,
moda de Czuber). Medidas de variabilidade ou dispersao: Variancia absoluta, desvio-padrao, variancia relativa e coeficiente de
variacdo de Pearson. Probabilidade: Teoria da probabilidade. Experiéncia aleatoria, espago amostral e eventos. Probabilidade
tedrica e empirica. Aiomas e teoremas de probabilidade. Variaveis aleatérias discretas e continuas: Funcéo de probabilidade,
funcéo densidade de probabilidade, fungdo de distribuicdo, pardmetros de variaveis aleatdrias (experiéncia, mediana, moda,
medidas de variabilidade). Distribuigbes tedricas discretas de probabilidade: Bernoulli, Binomial, Poisson, geométrica e
hipergeométrica. Aplicagdes. Distribuicbes tedricas continuas de probabilidade: A distribuicdo normal (uso da tabela e
aplicacbes), a distribuicdo qui-quadrado (uso da tabela e aplicagbes) e a distribuicado t de Student (uso da tabela e aplicagdes).
Teoria da amostragem: Amostras. Distribuicdes amostrais. Estimacéao. Intervalo de confianga. Testes de hipoteses. Correlagéo
e regressao linear. NUmeros relativos: Base fixa e base moével. Mudanga de base. Numeros indices: indices de pregos de
Laspeyres e de Paashe e indices de quantidades de Laspeyres e de Paashe. Mudancga de base e de escala. Valores nominais
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e reais. Poder aquisitivo da moeda. Séries Temporais: Representagdo grafica das séries temporais. Classificagdo dos
movimentos das séries temporais: tendéncia secular, variagbes sazonais ou estacionais, variagdes ciclicas e variagdes
aleatorias. Avaliagdo de tendéncia. Avaliagao das variagdes sazonais. Previsdo. Analise de variancia.

Nocoes de Direito Constitucional

Principios Fundamentais da Constituicdo Federal. Direitos e Garantias Fundamentais: Direitos e Deveres Individuais e
Coletivos; Direitos Sociais; Nacionalidade; Direitos Politicos. Organizacdo do Estado: Da Organizagéo politico-administrativa;
Da Unido; Dos Estados Federados; Dos Municipios; do Distrito Federal e Territérios; Da Administracdo Publica; Dos Servidores
Publicos. Organizagdo dos Poderes: Poder Legislativo, Poder Executivo, Poder Judiciario. Controle Externo e Controle Interno
na Constituicdo Federal. Da Tributacdo e do Orgcamento: Das Finangas Publicas. Da Ordem Econdémica e Financeira: Dos
principios Gerais da atividade econémica.

Nocgodes de Direito Administrativo

Administragdo Publica: Conceitos; natureza e principios basicos. Organizagdo administrativa. Administragdo direta e indireta.
Autarquias e fundagdes publicas. Empresas publicas. Sociedades de economia mista. Entidades paraestatais. Atos
Administrativos: conceito, requisitos, atributos, classificagdo, espécies e invalidagdo. Contratos administrativos: conceito,
peculiaridades e interpretagdo do contrato administrativo. Formalizagdo, execugdo, inexecugao, alteracdo e rescisao de
contrato. Licitagdo: conceito, principios, finalidades, objeto, modalidades. Lei n° 8.666/1993 (Licitagbes e contratos na
Administragdo Publica). Lei n® 10.520/2002 (Pregdo). Regime Diferenciado de Contratagdes Publicas: Lei Federal n°
12.462/2011. Cargos publicos. Provimento, promog¢ao, vacancia e remogao. Direitos e vantagens dos servidores publicos civis.
Legislacdo Aplicavel aos Servidores Publicos: Lei Complementar Estadual n® 10.098/1994, que dispde sobre o Estatuto e
Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis do Estado do Rio Grande do Sul. Lei Organica do TCE-RS (Lei n°
11.424/2000). Regimento Interno do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul (Resolugdo TCE-RS n°® 1.028/2015).

PARA O CARGO DE AUDITOR PUBLICO EXTERNO, NiVEL lll, CLASSE A — BACHAREL EM CIENCIAS ECONOMICAS
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS ADMINISTRAGAO

Teoria Econdmica
Conceitos fundamentais de economia. Lei da oferta e da procura. Curva de possibilidades de produgéo. Sistema econémico.
Funcionamento de uma economia de mercado. Contabilidade nacional. Contas nacionais do Brasil. Nogbes de economia
monetaria. Conceito e fungbes da moeda. Oferta e demanda de moeda. Estrutura Atual do Sistema Financeiro Brasileiro.
Nocdes de macroeconomia. O modelo IS/LM: impactos das politicas monetaria e fiscal. Politica Monetaria: defini¢éo, objetivos,
efeitos e instrumentos da Politica Monetaria. Efeitos da variacdo monetaria sobre nivel de pregos, juros e renda. Politica fiscal.
Efeitos da politica fiscal sobre nivel de pregos, juros e renda. Nogdes sobre as teorias de inflagdo. Inflagdo de demanda.
Inflagdo de custos. Inflagdo inercial. Inflagdo monetaria. Relagdo entre taxa de inflagéo e taxa de desemprego: curva de Phillips.
Nogdes sobre economia do setor publico. O Estado e as fungbes econdmicas governamentais. Aavaliagdo do gasto publico.
Conceitos de regulacéo, desregulagéo e re-regulagéo. Estrutura de mercado, concorréncia perfeita e monopolistica, oligopdlio,
monopdlio. Falhas de mercado, externalidades, bens publicos, assimetria de informacéo (selegdo adversa e perigo moral).
Regulacdo e formacao de pregos para estruturas de mercado de concorréncia imperfeita. Analises setoriais da regulacgao:
setores de energia, telecomunicagdes, transportes, petréleo e saude. Conceitos basicos sobre regimes tarifarios. Tarifagéo
por custo de servigo. Tarifagdo por precgo teto. Regulagéo porincentivos. Regulagdo para competicao.
Economia Brasileira
Aspectos gerais do comportamento recente da economia brasileira e das politicas econdmicas adotadas pelos ultimos
governos. Mudangas estruturais da economia brasileira a partir da aceleragdo dos processos de industrializagdo e
urbanizagdo. Os planos de desenwvolvimento desde a segunda metade do século XX. O Papel do Estado na industrializagao.
Principais caracteristicas e os resultados dos planos de estabilizagdo a partir da década de 80 do século XX. Indicadores do
desenvolvimento econdmico e social brasileiro contemporaneo. Desigualdades pessoais e espaciais de renda e de riqueza.
Perfil demografico brasileiro. Estrutura tributaria brasileira. O mercado de trabalho e as condi¢cbes de emprego e renda.
Estrutura orgamentaria e a evolugdo do déficit e da divida publica brasileira. Financiamento do Setor Publico. Conceitos
nominal e operacional de resultado e resultado primario. Financiamento do déficit. A previdéncia social e suas perspectivas.
Cambio, reservas e relagdes comerciais e financeiras do Brasil com o resto do mundo. Formagao da economia do Rio Grande
do Sul no contexto de constituicao e desenvolvimento da economia nacional.
Avaliagdes Econémicas de Projetos
Conceito de projeto de investimento. Importancia, caracteristicas e limitagbes da elaboragéo e analise de projetos. Etapas na
elaboragdo de projetos. Metodologias de avaliagdo e selegdo de projetos. Taxa minima de atratividade. Parametros para
analise de projetos (vida econémica, depreciagao, valor residual, capital de giro). Indicadores econémicos de projetos e sua
utilizacdo para tomada de decisdo. Analise de sensibilidade e cenarios. Incorporagdo da analise de risco e incerteza na
avaliagéo e selecdo de projetos. Andlise de projetos sociais.
Politicas Publicas
Formulagéo, analise, implementagéo e avaliagdo de politicas publicas. Avaliagdo de programas e projetos. Tipos e modelos de
avaliagdo de politicas publicas. Analise custo beneficio e analise custo-efetividade. Indicadores de politicas publicas. Coleta,
analise e interpretacdo de informacgbes quantitativas e qualitativas para avaliacdo de programas governamentais. Auditoria na
area de saude. Asaude como direito fundamental (Constituicdo Federal/88). Politicas de saude. Conceitos basicos de saude
coletiva. Sistema Unico de Satde (SUS): Conceito. Organizagdo. Objetivos. Modelo assistencial. Atribuicées e campo de acdo.
Principios e diretrizes. Financiamento. Competéncias e atribuigbes da Unido, dos Estados e dos Municipios. Recursos
minimos para o financiamento das acbes e servigos publicos de saude (Constituicdo Federal/1988, Lei n° 8.080/1990 e
Emenda Constitucional 29). Fundo de Saude: Condi¢des e forma de repasse. Controle social (Lei n® 8.142/1990 e Decreto n°
1.232/1994). Estratégias e operacionalizagdo do Sistema Unico de Saude: Finalidade das normas operacionais. Sistema de
saude municipal. Condigdes de gestdo do Municipio e do Estado (responsabilidades, requisitos, prerrogativas). Terceirizagédo
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dos servicos de saude. Regionalizacdo da assisténcia a saude. Politica de medicamentos e assisténcia farmacéutica.
Auditoria na area de educacgdo. Areforma da educagéo basica na década de 1990, a Constituicdo Federal de 1988 e a Lei de
Diretrizes e Bases da Educagdo — LDB — Lei n° 9.394/1996. Politicas de avaliagdo da educagéo brasileira. Politicas de
financiamento da Educagdo Basica no Brasil. Politicas para a universalizagdo da educacgéo basica. Diretrizes, metas e
estratégias previstas no Plano Nacional de Educacédo 2014-2024 (Lei Federal n® 13.005/2014).

Matematica Financeira

Fluxo de Caixa: Conceito, representagdo esquematica através de diagrama, comparagao do valor equivalente a vista. Juros
Simples: Crescimento linear. Montante, valor atual. Calculo de Juros. Representagéo grafica. Descontos simples. Férmulas.
Juros Compostos: Crescimento Exponencial. Montante, valor atual, calculo de juros. Descontos compostos. Formulas. Taxas
de Juros: Taxa Efetiva. Taxas Proporcionais. Taxa Nominal. Taxa Real. Taxas Equivalentes. Férmulas. Juros simples x juros
compostos: Representagdo grafica. Desconto, calculo do valor atual (PV). Valor atual de um fluxo de caixa. Série Uniforme:
Prestagbes iguais. Valor Futuro. Valor presente. Calculo das prestagdes e juros. Equivaléncia de fluxos de caixa. Desconto de
fluxos de caixa. Formulas. Taxa de retorno de um fluxo de caixa: Desconto de fluxos de caixa. Férmulas. Planos Equivalentes de
Financiamentos: Pagamento no Final. Pagamentos periddicos de juros. Prestagdes iguais (sistema Price) e Sistema de
Amortizacdes Constantes (SAC). Representacao grafica. Atualizagdo monetaria através de indices. Corre¢cdo cambial.
Estatistica

Séries estatisticas. Séries de dados ndo agrupados: Tipos, representagao tabular e grafica. Séries de dados agrupados:
Distribuicdo de frequéncia: frequéncia absoluta, frequéncia relativa: por ponto ou por intervalo de classe. Representagéo tabular
e grafica. Medidas de tendéncia central: Média aritmética, média ponderada, mediana, moda (moda bruta, moda de Pearson,
moda de Czuber). Medidas de variabilidade ou dispersao: Variancia absoluta, desvio-padréo, variancia relativa e coeficiente de
variagao de Pearson. Probabilidade: Teoria da probabilidade. Experiéncia aleatéria, espago amostral e eventos. Probabilidade
tedrica e empirica. Aiomas e teoremas de probabilidade. Variaveis aleatdrias discretas e continuas: Funcéo de probabilidade,
funcédo densidade de probabilidade, fungédo de distribuicdo, par@metros de variaveis aleatérias (experiéncia, mediana, moda,
medidas de variabilidade). Distribuicbes teoricas discretas de probabilidade: Bernoulli, Binomial, Poisson, geométrica e
hipergeométrica. Aplicagbes. Distribuicdes tedricas continuas de probabilidade: A distribuicdo normal (uso da tabela e
aplicagdes), a distribuigdo qui-quadrado (uso da tabela e aplicagdes) e a distribuicdo t de Student (uso da tabela e aplicagdes).
Teoria da amostragem: Amostras. Distribuicdes amostrais. Estimagao. Intervalo de confianga. Testes de hipoteses. Correlagéo
e regressao linear. Nimeros relativos: Base fixa e base moével. Mudanca de base. Nimeros indices: indices de pregos de
Laspeyres e de Paashe e indices de quantidades de Laspeyres e de Paashe. Mudanca de base e de escala. Valores nominais
e reais. Poder aquisitivo da moeda. Séries Temporais: Representacdo grafica das séries temporais. Classificacdo dos
movimentos das séries temporais: tendéncia secular, variagbes sazonais ou estacionais, variagdes ciclicas e variagdes
aleatérias. Avaliacao de tendéncia. Avaliagdo das variagdes sazonais. Previsdo. Analise de variancia.

Nogoes de Direito Constitucional

Principios Fundamentais da Constituicido Federal. Direitos e Garantias Fundamentais: Direitos e Deveres Individuais e
Coletivos; Direitos Sociais; Nacionalidade; Direitos Politicos. Organizagao do Estado: Da Organizagédo Politico-Administrativa;
Da Unido; Dos Estados Federados; Dos Municipios; do Distrito Federal e Territérios; Da Administracdo Publica; Dos Servidores
Publicos. Organizagdo dos Poderes: Poder Legislativo, Poder Executivo, Poder Judiciario. Controle Externo e Controle Interno
na Constituicdo Federal. Da Tributacdo e do Orcamento: Das Finangas Publicas. Da Ordem Econdmica e Financeira: Dos
principios Gerais da atividade econdmica.

Nocoes de Direito Administrativo

Administragdo Publica: Conceitos; natureza e principios basicos. Organizagdo administrativa. Administracdo direta e indireta.
Autarquias e fundagdes publicas. Empresas publicas. Sociedades de economia mista. Entidades paraestatais. Atos
Administrativos: conceito, requisitos, atributos, classificagdo, espécies e invalidagdo. Contratos administrativos: conceito,
peculiaridades e interpretagdo do contrato administrativo. Formalizagdo, execugdo, inexecugao, alteracdo e rescisdo de
contrato. Licitacdo: conceito, principios, finalidades, objeto, modalidades. Lei n° 8.666/1993 (Licitacdes e contratos na
Administragdo Publica). Lei n° 10.520/2002 (Pregdo). Regime Diferenciado de Contratagbes Publicas: Lei Federal n°
12.462/2011. Cargos publicos. Provimento, promogao, vacancia e remogao. Direitos e vantagens dos servidores publicos civis.
Legislacdo Aplicavel aos Servidores Publicos: Lei Complementar Estadual n°® 10.098/1994, que dispde sobre o Estatuto e
Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis do Estado do Rio Grande do Sul. Lei Organica do TCE-RS (Lei n°
11.424/2000). Regimento Interno do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul (Resolu¢do TCE-RS n°®1.028/2015).

PARA O CARGO DE AUDITOR PUBLICO EXTERNO, NIVEL Ill, CLASSE A — BACHAREL EM CIENCIASJURIDICAS E SOCIAIS
(DIREITO)

Direito Constitucional

Constituicdo. Conceito. Classificagdo. Elementos. Formagdo da Constituicdo. Teoria da Recepgdo. Poder Constituinte:
conceito; natureza e titularidade; Poder constituinte originario e derivado. Limitagbes ao Poder constituinte derivado. Poder
constituinte decorrente. Revisdo e reforma. Emendas a Constituicdo. Rigidez e supremacia constitucional. Normas
constitucionais: estrutura logica; interpretacao; integracao; eficacia e aplicabilidade; hierarquia das normas constitucionais;
classificacdo das normas constitucionais. Regras, normas e principios constitucionais: conceito; conteudo; natureza juridica;
fungdes. Controle da constitucionalidade das leis e dos atos normativos. Tipos (ou espécies) e sistemas de controle. Vicios de
inconstitucionalidade por acdo e omissao. Agdo Direta de Inconstitucionalidade. Acdo Declaratéria de Constitucionalidade.
Arguicédo de descumprimento de preceito fundamental. Decisdes no controle de constitucionalidade de normas e seus efeitos.
Sumula 347 do Supremo Tribunal Federal e os Tribunais de Contas. Sumulas vinculantes. Repercusséo geral. Direitos e
Garantias Fundamentais. Conceito. Direitos e deveres individuais, difusos e coletivos. Protegdo judicial dos direitos
fundamentais. Agdes Constitucionais. Direitos Sociais. Estado brasileiro: objetivos e fundamentos. Republica Federativa do
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Brasil. Estado Democratico de Direito. Principio da Separagcdo dos Poderes. Funcgdes tipicas e atipicas de cada Poder.
Organizagao do Estado brasileiro: entidades integrantes do Estado Federal; reparticdo de competéncias e bens; competéncia
material e legislativa da Unido, dos Estados e dos Municipios. Intervengcdo nos Estados e Municipios. Organizagao politico-
administrativa da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal. Organizacdo dos Poderes. Poder Legislativo:
organizagéo e atribuigbes. Processo Legislativo. Fiscalizagdo contabil, financeira e orcamentaria. Poder Executivo: Presidente,
Vice-Presidente e Ministros de Estado. Atribuicdes e Responsabilidades. Poder Judiciario: natureza da fungéo jurisdicional;
organizagdo e garantias do Poder Judiciario; Tribunais: competéncias. Fungbes Essenciais a Justica. Tribunal de Contas.
Natureza e atribui¢cdes. Dispositivos das Constituicbes da Republica e do Estado do Rio Grande do Sul. Ministério Publico junto
aos Tribunais de Contas. Administracdo Publica: conceito, principios constitucionais e organizagdo. Servidores publicos.
Ordem Econbdmica e Financeira. Principios gerais da atividade econdmica. Intervencdo do Estado no dominio econémico.
Sistema Financeiro. Ordem Social: principios e objetivos da ordem social. Seguridade Social. Educagdo e Cultura. A
Constituicdo do Estado do Rio Grande do Sul.

Direito Administrativo

Direito Administrativo. Conceito. Objeto. Principios constitucionais do Direito Administrativo brasileiro. Administracdo publica.
Conceito. Natureza. Principios basicos. Pessoas juridicas de direito publico. Orgdos e agentes. Atividade administrativa.
Poderes e deveres do administrador publico. Uso e abuso do poder. A organizacdo administrativa. Administracdo direta.
Orgaos publicos: conceito; espécies; regime. Administracdo indireta. Autarquias. Fundagdes publicas. Empresas publicas.
Sociedades de economia mistaLei n° 13.303/2016. Terceiro Setor: Organizagbes Sociais (Lei Federal n° 9.637/1998).
Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico (Lei Federal n° 9.790/1999). Marco Regulatério das Organizacbes da
Sociedade Civil (Lei n° 13.019/2014). Consoércios Publicos. Lei Federal n° 11.107/2005. Licitacdes e Contratos da
Administragao Publica. Lei Federal n° 8.666/1993. Pregdo: Lei Federal n° 10.520/2002. Regime Diferenciado de Contrata¢des
Publicas: Lei Federal n° 12.462/2011. Servigos publicos: conceito; elementos de definicdo; regime juridico; titularidade e
competéncia; classificagdo; regulamentagéo; formas; delegagcao da exploragdo a particulares; permissdo e concessao de
servico publico. Parcerias Publico-Privadas: Lei Federal n° 11.079/2004. Poderes da Administragdo: Poder vinculado; Poder
discricionario; Poder hierarquico; Poder disciplinar; Poder regulamentar; Poder de policia: conceito; caracteristicas; fungéo;
limites; extens&o e controle. Ato administrativo: conceito; requisitos; classificagdes; atributos; pressupostos e espécies. Motivo
e Meérito. Validade e eficacia. Legitimidade. Discricionariedade e vinculagdo. O interesse publico. Vicios dos atos
administrativos. Extingdo; revogacao; anulagdo ou invalidagdo. Agentes publicos: Servidores publicos. Cargos publicos,
empregos publicos e fungdes publicas. Investidura e exercicio. Regimes juridicos. Normas constitucionais concernentes aos
servidores publicos. Processo administrativo disciplinar; sindicancia e inquérito. Regime previdenciario do servidor estatutario.
Regime Juridico de pessoal do Estado do Rio Grande do Sul. Lei Estadual n° 10.098/1994. Dominio publico. Conceito. Bens
publicos: conceito; caracteristicas; regime juridico; espécies. Administragado, utilizagdo. Alienacdo. Protegcdo e defesa de bens
de valor artistico, estético, histdrico, turistico e paisagistico. Intervengcdo do Estado na propriedade: desapropriagédo, servidao
administrativa, requisicdo, tombamento, limitacdo administrativa, direito de construir e seu exercicio, loteamento e zoneamento,
reversibilidade dos bens afetos ao servico. Responsabilidade Civil do Estado e dos prestadores de servigo publico. Conceito e
teorias. Reparagdo do dano. Direito de regresso. Responsabilidade administrativa, civil e penal do servidor. Controle da
Administragdo publica: controle administrativo, controle legislativo e controle judiciario. Responsabilidade de agentes publicos.
Improbidade Administrativa: Lei n®8.429/1992. Lei Organica do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul. Regimento
Interno do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul.

Direito Financeiro e Tributario

Direito Financeiro: Finangas Publicas na Constituicdo Federal de 1988. Orcamento: conceito e espécies; natureza juridica;
principios orcamentarios. Plano Plurianual. Lei de Diretrizes Orgamentarias. Orgamentos anuais. Matéria orgamentaria.
Execucao. Créditos Adicionais. Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentarias, Orgamentos anuais (Leis estaduais do RS).
Normas gerais de direito financeiro. Lei n® 4.320/1964. Fiscalizagao, controle interno e controle externo do ciclo orgamentario.
Regramento Constitucional. O controle exercido pelo Tribunal de Contas. Precatdrios: disciplina constitucional. Receita Publica:
conceito; ingresso; receitas originarias e receitas derivadas. Impostos. Taxas. Contribuicdo de Melhoria. Contribui¢cdes Sociais.
Prego Publico. Tarifa. Pedagio. Despesa Publica: conceito e classificagdo; principio da legalidade; técnica da realizagédo da
despesa publica: empenho, liquidagdo e pagamento. Crédito Publico: conceito; empréstimos publicos: classificacido, fases,
condi¢des, garantias, amortizacdo e conversdo. Divida Publica: conceito; disciplina constitucional; classificagdo e extingéo.
Divida ativa publica de natureza tributaria e ndo tributaria: langamento; inscricdo e cobranca. Lei de Responsabilidade Fiscal
(Lei Complementar federal n® 101/2000): receita e despesa; receita corrente liquida: conceito e abrangéncia; sua utilizagéo
como base de calculo; despesas e disponibilidade financeira: tipos de despesas e seus limites para a Unido, para os Estados
e Distrito Federal e para os Municipios; despesas continuadas; mitigagdo das despesas; retorno aos limites de gastos e
endividamento; controle e transparéncia: controle pelos Tribunais de Contas e pelo Poder Legislativo; penalidades
administrativas e civis. Infragcbes Administrativas contra as leis das finangas Publicas (Lei federal n° 10.028/2000). Direito
Tributario: Sistema Tributario Nacional. Principios constitucionais tributarios. Poder de tributar. Limitagdes ao poder de tributar.
Regime de competéncias. Reparticdo tributaria: tributos federais, estaduais e municipais. Tributo: definicdo e espécies. Do
Sistema Tributario Estadual. Normas gerais de Direito Tributario. Fontes formais do Direito Tributario. Legislagdo Tributaria.
Lei. Tratados. Convengdes Internacionais. Leis Complementares. Vigéncia, aplicagcdo e interpretacdo e integracdo da
legislagéo tributaria. Relagéo tributaria; sujeito ativo e sujeito passivo; capacidade ftributaria; domicilio tributario; solidariedade;
responsabilidade; imunidade tributaria; isenc¢do e néo incidéncia. Obrigacéo tributaria: conceito, natureza e espécies; hipotese
de incidéncia; fato gerador. Crédito tributario. Conceito e constituicdo. Langamento. Modalidades. Suspensé&o da exigibilidade,
extingdo e exclusdo do crédito tributario. Decadéncia e prescrigdo do crédito tributario. Garantias e privilégios do crédito
tributario. Preferéncias. Substituicao tributaria. Administragcao tributaria. Fiscalizacdo. Divida Ativa: requisitos de inscrigéo.
Certidao de Divida Ativa. Certiddo Negativa de débito. Penalidades tributarias: natureza e regime.

Direito Civil e Empresarial

Lei: vigéncia; aplicagdo e conflitos da lei no tempo e no espago; integragdo e interpretagdo. Principios juridicos. Lei de
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Introducdo as Normas do Direito Brasileiro. Pessoas Naturais: personalidade; capacidade; direitos da personalidade;
disposigbes gerais. Pessoas Juridicas: conceito; classificagdo; registro; disposigcdes gerais. Associagdes. Fundagdes. Bens.
Domicilio. Fatos e atos juridicos. Forma de prova dos atos juridicos. Negdcio Juridico: conceito; requisitos, modalidades,
representagao, condi¢ao, termo, encargo, defeitos e invalidade. Nulidade e anulabilidade dos negdcios juridicos. Atos licitos e
ilicitos. Abuso de direito. Prescricdo e decadéncia. Obrigagdes: conceito; elementos constitutivos; modalidades; transmissao;
adimplemento; extingdo e inadimplemento. Contratos em geral: principios; interpretacao; pressupostos de validade; reviséo e
extingdo. Teoria da Imprevisdo. Evicgao e vicios redibitérios. Contratos em espécie: compra e venda; troca ou permuta; doagao;
locagao de coisas; empréstimo: comodato e mutuo; prestagdo de servigo; empreitada; mandato; seguro; fianga; arrendamento
mercantil -/easing. Posse: conceito; natureza juridica; classificagdo; aquisicdo e perda. Efeitos da posse. Propriedade:
conceito; elementos; classificagdo. Nogdes Gerais. Extensdo da propriedade. Aquisi¢cdo e perda. Restricdes ao Direito de
Propriedade. Titulos de Crédito. Responsabilidade Civil. Elementos. Responsabilidade por fato de outrem. Responsabilidade
por fato da coisa. Teorias subjetiva e objetiva da responsabilidade civil. Dano moral e material. Indenizagdo. Sociedade:
conceito. Personalizagdo da sociedade. Classificagdo das sociedades. Sociedades n&o personificadas. Sociedades
personificadas: sociedade simples, sociedade em nome coletivo, sociedade em comandita simples, sociedade em comandita
por acdes, sociedade cooperada, sociedades coligadas. Liquidagao. Incorporagéo. Fuséo. Cisdo. Sociedades dependentes de
autorizacao. Sociedade limitada. Sociedade Anénima. Normas civis e comerciais aplicaveis a empresas publicas e sociedades
de economia mista.

Direito Processual Civil

Das normas processuais civis. Da fungéo jurisdicional. Dos sujeitos do processo. Do litisconsoércio. Da intervengédo de
terceiros. Do Ministério Publico. Da Advocacia Publica. Da Defensoria Publica. Dos atos processuais. Da tutela proviséria. Da
formacdo, da suspensdo e da extingdo do processo. Do processo de conhecimento e do cumprimento de sentenca: Do
procedimento comum. Mandado de Seguranga. Agdo Popular. Acdo de Improbidade Administrativa. Reclamacao
Constitucional. Simulas do STF e do STJ.

Direito Penal

Lei Penal. Aplicagcéo da lei penal no tempo e no espaco. Crime: conceito; elementos; relacdo de causalidade; tipo e tipicidade;
antijuridicidade; culpabilidade; dolo e culpa; excludentes da culpabilidade; extingdo da punibilidade. Crimes contra a
Administragédo Publica. Conceito e classificagdo. Extensao penal do conceito de Administragdo Publica. Crimes praticados por
funcionario publico contra a Administragcdo em geral. Crimes de responsabilidade. Lei Federal n° 1.079/1950 e Decreto-Lei n°
201/1967. Crimes contra a ordem fributaria. Leis n® 8.137/1990 e 9.249/1995. Disposi¢cdes penais da Lei Federal n°
8.666/1993. Crimes contra as finangas publicas. Lei n® 10.028/2000.

Direito do Trabalho

Dos principios e fontes do Direito do Trabalho. Dos direitos constitucionais dos trabalhadores (art. 7° da Constituigao
Federal/1988). Da relagdo de trabalho e da relagdo de emprego: requisitos e distingédo; relagdes de trabalho /ato sensu:
trabalho autbnomo, teletrabalho, trabalho eventual, trabalho temporario, trabalho terceirizado e trabalho awlso. Dos sujeitos do
contrato de trabalho stricto sensu: do empregado e do empregador: conceito e caracterizagao; dos poderes do empregador no
contrato de trabalho. Do grupo econdmico; da sucessdo de empregadores; da responsabilidade subsidiaria; da
responsabilidade solidaria. Do contrato individual de trabalho: conceito, classificagédo e caracteristicas. Da alteragdo do contrato
de trabalho: alteragéo unilateral e bilateral; o jus variandi. Da suspensao e interrupgao do contrato de trabalho: caracterizagao e
distincdo. Da rescisdao do contrato de trabalho: das justas causas; da despedida indireta; da dispensa arbitraria; da culpa
reciproca; da rescisao por comum acordo, do pedido de demissao, da indenizagdo. Do aviso prévio. Da estabilidade e
garantias provisorias de emprego: das formas de estabilidade; da despedida e da reintegragdo de empregado estavel. Da
duracao do trabalho; da jornada de trabalho; dos periodos de descanso; do intervalo para repouso e alimentagéo; do descanso
semanal remunerado; do trabalho noturno e do trabalho extraordinario; do sistema de compensacédo de horas. Do salario
minimo: irredutibilidade e garantia. Das férias: do direito a férias e da sua duragéo; da concessao e da época das férias; da
remuneragao e do abono de férias. Do salario e da remuneragéo: conceito e distingdes; composi¢do do salario; modalidades
de salario; formas e meios de pagamento do salario; adicionais de remuneragao; 13° salario. Da equiparagao salarial; do
principio da igualdade de salario; do desvio de fungédo. Do FGTS. Da prescricdo e decadéncia. Da seguranca e medicina no
trabalho: da CIPA; das atividades insalubres ou perigosas. Da protegdo ao trabalho do menor. Estatuto da Crianga e do
Adolescente (Lei n® 8.069/1990). Da protecéo ao trabalho da mulher; da estabilidade da gestante; da licenca-maternidade (Lei
n°9.029/1995). Sumulas e orientagdes jurisprudenciais do TST de Direito Material do Trabalho.

Seguridade Social e Direito Previdenciario

Seguridade social: conceito, natureza, fontes e principios, organizagdo, vigéncia, hierarquia. Eficacia e interpretacdo das
normas de seguridade. Seguridade na Constituicdo Federal. Saude, Previdéncia Social e Assisténcia Social. Objetivos,
Financiamento. Orgamento. Saude: agcbes e servigos publicos, diretrizes, custeio, aplicagdo de recursos minimos, o sistema
unico de saude e suas atribuicbes. Regimes Previdenciarios: Regime geral da Previdéncia Social. Regime préprio de
previdéncia dos servidores publicos. Disciplina constitucional: Constituigdo Federal (Art. 40, 194 ao 204) Regras permanentes
e regras de transicdo. Lei n® 8.212/1991, que dispde sobre a organizagdo da Seguridade Social, institui Plano de Custeio, e da
outras providéncias. Lei n° 8.213/1991, que dispbe sobre os Planos de Beneficios da Previdéncia Social e da outras
providéncias. Decreto n°® 3.048/1999, que aprova o Regulamento da Previdéncia Social, e da outras providéncias. Regime de
Previdéncia Complementar dos servidores publicos. Lei Federal n° 10.887/2004, que dispde sobre a aplicagdo de disposicdes
da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003, altera dispositivos das Leis n° 9.717, de 27 de novembro de
1998, 8.213, de 24 de julho de 1991, 9.532, de 10 de dezembro de 1997, e da outras providéncias. Lei n° 9.717/1998, que
dispbe sobre regras gerais para a organizagéo e o funcionamento dos regimes proprios de previdéncia social dos servidores
publicos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, dos militares dos Estados e do Distrito Federal e da
outras providéncias. Lei n° 9.796/1999, que dispde sobre a compensacao financeira entre o Regime Geral de Previdéncia
Social e os regimes de previdéncia dos servidores da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, nos casos de
contagem reciproca de tempo de contribuicdo para efeito de aposentadoria, e da outras providéncias. Inativagdes e pensdes
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dos militares e servidores publicos civis do Estado do Rio Grande do Sul. Lei Complementar Estadual n°® 13.758/2011, que
dispde sobre o Regime Proéprio de Previdéncia Social do Estado do Rio Grande do Sul, institui o Fundo Previdenciario —
FUNDOPREV -, e da outras providéncias. Lei Complementar n°® 14.750/2015, que Institui o Regime de Previdéncia
Complementar para os servidores publicos estaduais titulares de cargos efetivos — RPC/RS —, fixa o limite maximo para a
concesséao de aposentadorias e pensdes pelo Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS/RS -, autoriza a criacdo de
entidade fechada de previdéncia complementar denominada Fundacao de Previdéncia Complementar do Servidor Publico do
Estado do Rio Grande do Sul — RS - PREV —, e da outras providéncias.

Direito Ambiental

Principios Gerais do Direito Ambiental. Competéncia Ambiental da Unido, dos Estados e dos Municipios. Bens Ambientais.
Sistema Nacional do Meio Ambiente. Politica Nacional do Meio Ambiente. Auditoria Ambiental. Responsabilidade
Administrativa, Civil e Reparacdo do Dano ao Meio Ambiente. Regime Juridico dos Recursos Hidricos. Tutela dos Recursos
Ambientais. Licenciamento Ambiental. Residuos Sélidos.

ANEXO Il

MODELO DA DECLARACAO DE COMPROVAGCAO DE RENDA FAMILIAR

Declaro para fins de isengdo do pagamento do valor da inscrigdo no Concurso Publico 01/2018 do Tribunal de Contas do
Estado do Rio Grande do Sul que a composi¢cao de minha renda familiar corresponde ao discriminado no quadro abaixo:

RENDAFAMILIAR (membros da familia residente sob o mesmo teto, inclusive o préoprio candidato)

GRAU DE DATADE REMUNERACAO
MRbAE IO SHLETO) PARENTESCO NASCIMENTO MENSAL EM RS G

Estou ciente que poderei ser responsabilizado criminalmente, caso as informagdes aqui prestadas nao correspondam a
verdade.

ASSINATURA DO CANDIDATO

N°DO DOCUMENTO DE IDENTIDADE
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ANEXO IV

MODELO DE ATESTADO PARA PERICIAMEDICA
(candidatos que se declararam com deficiéncia)

Atesto, para os devidos fins, que o(a) Senhor(a)

portador(a) do documento de identidade n° , € considerado(a) pessoa com deficiéncia a luz da
legislacéo brasileira por apresentar a(s) seguinte(s) condicédo(bes)

, CID-10 , que resulta(m) no comprometimento das seguintes fung¢des/funcionalidades
Informo, ainda, a provavel causa do

comprometimento

Atesto, por fim, que sou médico(a) cadastrado(a) pelo Sistema Unico de Satde (SUS), nos termos do art. 91 da Lei
Estadual n® 13.320, de 21 de dezembro de 2009.

, de de 20

Cidade/UF

Assinatura e carimbo do(a) Médico(a)
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ANEXOV
CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
ITEM ATIVIDADE DATAS PREVISTAS

Periodo de inscricdes (exclusivamente via Internet).

04/06/2018 a 06/07/2018

Prazo para os candidatos solicitarem por meio de requerimento a isengcdo do

2 - o ; 04/06/2018 a 08/06/2018
pagamento do valor de inscri¢ao, a ser realizada pela Internet.

5 Diwulgacdo dos pedidos de isengédo deferidos e indeferidos no site da Fundacéo 15/06/2018
Carlos Chagas.

3 |Recursos contra o resultado dos pedidos de isencao. 18/06/2018 a 20/06/2018
Diwlgacdo dos pedidos de isengdo deferidos e indeferidos, apds analise de

4 ) = 26/06/2018
recursos no site da Fundacao Carlos Chagas.

5 |Ultimo dia para pagamento do valor da inscrigo. 06/07/2018

6 Dlvylgag?o das inscrigdes homologadas (deferidas), das vagas reservadas e 18/07/2018
solicitagbes especiais.

7 Recurgqs quanto as inscrigdes indeferidas, das vagas reservadas e solicitagdes 19/07/2018 a 23/07/2018
especiais.
Diwulgacao das respostas dos recursos quanto ao indeferimento das inscrigdes,

8 |quanto a condigao de candidatos negros, candidatos com deficiéncia e solicitagbes 30/07/2018
especiais.

9 |Edital de Convocacgéao para as Provas e Divulgagédo da Banca Examinadora. 09/08/2018

10 |Aplicagdo das Provas Objetivas e Discursiva. 26/08/2018

11 |Diwlgagéo do Gabarito e das Questdes das Provas Objetivas. 27/08/2018

12 |Recursos quanto ao Gabarito e Questbes das Provas Objetivas. 28/08/2018 a 30/082018

13 Edital de Resultado da Prova Objetiva, Discursiva, Vista das Provas e Respostas dos 16/10/2018
Recursos.

14 |Recursos quanto aos resultados. 17/10/2018 a 19/10/2018

15 |Resultado das Provas apds analise de Recursos. 29/11/2018

Obs.: Cronograma sujeito a alteragdes.

Prefeituras/Camaras/Entidades/Esferas Federais




