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RESOLUCAO GP N. 19 DE 16 DE ABRIL DE 2018

Decreta luto oficial.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE
SANTA CATARINA, no uso de suas atribui¢oes legais e regimentais,
considerando o disposto no caput do art. 88 do Decreto n. 70.274,
de 9 de marco de 1972,

RESOLVE:

Art. 1° Fica decretado luto oficial por trés dias, em sinal de pesar pelo
falecimento do Desembargador Francisco May Filho, ex-Presidente
do Tribunal de Justica.

Art. 2° Esta resolu¢io entra em vigor nesta data.

Rodrigo Collago

Presidente

Portaria

PORTARIA GP F. N. 225 DE 15 DE MARCO DE 2018.

O JUIZ COORDENADOR DE MAGISTRADOS, por delegagiao
do Presidente do Tribunal de Justica do Estado de Santa Catarina,
nos termos da Resolugdo n. 23/2009-17,

RESOLVE:

Art. 1° Transferir, a pedido, as férias do(s) magistrado(s) a seguir

nominado(s):
Matr. Magistrado Exercicio Marcagdo Transferéncia
Portaria Periodo Quantidade | Data da Fruigio
de Dias
34353 [ RAFAEL DE ARAUJO | 2018/1 FN. 02/04 a 15 02/04 a
RIOS SCHMITT 701/2017 | 01/05/2018 16/04/2018
15 01/06 a
15/06/2018

Art. 2° Esta portaria entra em vigor nesta data.
Juiz Rafael Germer Condé

COORDENADOR DE MAGISTRADOS

PORTARIA GP N. 730 DE 10 DE ABRIL DE 2018.

O JUIZ DE DIREITO COORDENADOR DE MAGISTRADOS,
por delegacido do Desembargador Presidente do Tribunal de Justica
do Estado de Santa Catarina, e conforme autorizado pela Resolu¢iao
n. 23/2009-17,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a Juiza Monica Bonelli Paulo Prazeres (19669), 180
(cento e oitenta) dias de licen¢a-maternidade, no periodo de 5 de abril
a 1° de outubro de 2018.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor nesta data e seus efeitos retroagem
a 5 de abril do corrente ano.

Juiz Rafael Germer Condé

COORDENADOR DE MAGISTRADOS

PORTARIA GP N. 763 DE 13 DE ABRIL DE 2018.

O JUIZ DE DIREITO COORDENADOR DE MAGISTRADOS,
por delegacio do Desembargador Presidente do Tribunal de Justica
do Estado de Santa Catarina, e conforme autorizado pela Resolu¢iao
n. 23/2009-T7,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a Juiza Nayana Scherer (14270), 15 (quinze) dias
de licenca para tratamento de saude, no periodo de 11 a 25 de abril
de 2018.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor nesta data e seus efeitos retroagem
a 11 de abril do corrente ano.

Juiz Rafael Germer Condé

COORDENADOR DE MAGISTRADOS

PORTARIA GP N. 769 DE 13 DE ABRIL DE 2018.

O JUIZ DE DIREITO COORDENADOR DE MAGISTRADOS,
por delegagao do Desembargador Presidente do Tribunal de Justica
do Estado de Santa Catarina, e conforme autorizado pela Resolugao
n. 23/2009-T17,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a Juiza Luciana Lampert Malgarin (34389), 2 (dois)
dias de licenga para tratamento de satide, no periodo de 12 ¢ 13 de
abril de 2018.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor nesta data e seus efeitos retroagem
a 12 de abril do corrente ano.

Juiz Rafael Germer Condé

COORDENADOR DE MAGISTRADOS

PORTARIA GP N. 771, DE 16 DE ABRIL DE 2018

Designa a Comissio do Concurso para Provimento de Cargos Efetivos
do Quadro de Pessoal do Poder Judiciario de Santa Catarina.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO
DE SANTA CATARINA, no uso de suas atribui¢des conferidas pelo
art. 90 do Cédigo de Divisao e Organizacio Judiciarias do Estado
de Santa Catarina, e de acordo com o preceituado pela Lei n. 6.745,
de 28 de dezembro de 1985, e pelo art. 4° da Resolucdo TJ n. 18, de
26 de junho de 2008,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o Diretor-Geral Administrativo, Rodrigo Granzotto
Peron, e o Diretor de Gestio de Pessoas, Raphael Jaques de Souza,
para, sob a presidéncia do Desembargador Moacyr de Moraes Lima
Filho, 1° Vice-Presidente, comporem a Comissao do Concurso Publico
para provimento de cargos efetivos do quadro de pessoal do Poder
Judiciario do Estado.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacio.
Rodrigo Collaco

Presidente

12 Vice-Presidéncia
Edital

EDITAL N°19/2018 - ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO PARA
PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS DO QUADRO DE PESSOAL
DO PODER JUDICIARIO DO ESTADO DE SANTA CATARINA

O Presidente do Tribunal de Justica do Estado de Santa Catarina,
Desembargador Rodrigo Collago, tendo em vista o disposto na Lei
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Complementar Estadual n® 90, de 1° de julho de 1993, e suas posteriores
alteracoes, e no Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado
de Santa Catarina (Lei Estadual n® 6.745, de 28 de dezembro 1985),
torna publico aos interessados que estardo abertas as inscri¢oes para
Concurso Publico destinado ao provimento de 26 (vinte e seis) vagas
imediatas para diversos cargos, sendo 09 (nove) vagas imediatas para
cargos de Nivel Superior e 17 (dezessete) vagas imediatas para cargos
de Nivel Médio, e formaciao de cadastro de reserva, de acordo com
o disposto no presente Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico regido por este Edital, pelos diplomas
legais e regulamentares, seus anexos e posteriores retificagdes, caso
existam, visa ao preenchimento de cadastro de reserva para os
cargos de Analista Administrativo, Analista Juridico e Engenheiro
Civil, todos com formagao superior, 05 (cinco) vagas mais cadastro
de reserva para o cargo de Oficial de Justi¢a e Avaliador, 01 (uma)
vaga mais cadastro de reserva para o cargo de Oficial da Infancia e
Juventude, 01 (uma) vaga para o cargo de Arquiteto, 01 (uma) vaga
para o cargo de Engenheiro Eletricista, 01 (uma) vaga para o cargo
de Enfermeiro e 17 (dezessete) vagas mais cadastro de reserva para o
cargo de Técnico Judiciario Auxiliar, observado o prazo de validade
deste Edital, respeitando o percentual de 5% (cinco por cento) das
vagas para candidatos com deficiéncia, conforme disposto no Art.
37, § 1°, do Decteto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, ¢
alteracdes posteriores, na Lei Estadual n® 12.870/2004 e no Decreto
Estadual n°® 2.874/2009, ¢ o percentual de 20% (vinte por cento)
aos candidatos que se autodeclararem negros, conforme determina a
Lei n° 12,990, de 9 de junho de 2014, ¢ a Resolugao n® 203/2015 do
CNJ. O concurso sera executado sob a responsabilidade da Fundacao
Getulio Vargas, doravante denominada FGV.

1.2 A inscri¢io do candidato implicara a concordancia plena e
integral com os termos deste Edital, seus anexos, eventuais alteracGes
e a legislagdo vigente.

2. DA COMISSAO DO CONCURSO

2.1 Compete a Comissdo do Concurso presidir a realizagdo do
concurso e supervisionar a sua execugao.

2.2 A modificagiao da composi¢io da Comissao do Concurso serd
publicada no Diario da Justica eletronico e divulgada nos enderecos
<http://www.tjsc.jus.br/
concurso> ¢ www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/tjsc2018.

2.3 Aplicam-se aos Membros da Comissao do Concurso e a
FGV os motivos de suspeicio e de impedimento previstos nos arts.
144 e 145 do Cédigo de Processo Civil.

2.4 Os casos omissos no presente edital serdo solucionados pela

cletréonicos  www.tjsc.jus.br/concurso

Comissao do Concurso do Tribunal de Justica do Estado de Santa
Catarina em conjunto com a FGV.

3. DO CONCURSO

3.1 Para todos os cargos, sera realizada etapa inica, com prova
objetiva de multipla escolha, de carater eliminatério e classificatério.
3.2 Os resultados, ap6s disponibilizados no D]Je, serao divulgados
na Internet, no seguinte endereco eletronico: www.fgv.br/fgvprojetos/
concursos/tjsc2018.

3.3 As provas serdo realizadas no estado de Santa Catarina, nas
cidades de Florianépolis, Criciima, Lages, Joinville, Blumenau, Itajai,
Canoinhas, Chapecé ¢ Joagaba.

3.4 Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de
lugares existentes no subitem 3.3, a FGV se reserva o direito de
aloca-los em cidades préximas as determinadas para aplicacdo das
provas, nao assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto
ao deslocamento e a hospedagem desses candidatos.

3.5 Todos os horirios definidos neste Edital, em seus anexos
e em comunicados oficiais tém como referéncia o horario oficial da

cidade de Brasilia/DF.

indice

3.6 Qualquer cidadio é parte legitima para impugnar o edital,
devendo encaminhar e-mail para o endereco concursotjsc2018@fgv.
br até 5 (cinco) dias uteis ap6s a publicacao do edital no Diario da
Justica eletronico. Apds essa data, o prazo estara precluso.

4. DOS CARGOS

4.1 A denomina¢ido dos cargos, os requisitos de escolaridade,
o valor da taxa de inscri¢do, o vencimento basico, a carga horaria e
o nimero de vagas estdo estabelecidos nas tabelas a seguir:

4.1.1 Os candidatos aos cargos do presente concurso ficardo
sujeitos a carga horaria de 7 (sete) horas didrias ininterruptas e de
35 (trinta e cinco) horas semanais de trabalho, na forma da Lei
Complementar Estadual n® 493/2010.

NIVEL SUPERIOR

Requisitos de escolaridade Valor da taxa de inscrigio

Conforme o Anexo |1 (requisitos e atribuicdes dos RS 85,00

cargos)

QUADRO DE VAGAS

Cargo Remuneracdio, Carga Hordria e Vagas para os Cargos

Vencimento | Carga Hordria | Ampla Candidatos | Candidatos | Total de
Bdsico Semanal Concorréncia | com Negros Vagas
Deficiéncia

Analista RS 6.156,63 | 35h R - - R

Administrativo

Analista Juridico R - - R

Oficial de Justiga e 04 - 01 05+ (R

Avaliador

Oficial da Infancia e 01 - - 01+ (R

Juventude

Arquiteto 01 - - 01

Engenheiro Eletricista 01 - - 01

Engenheiro Civil R - - R

Enfermeiro 01 - - 01

Total 08 - 01 09 + (R

NivEL mEpio

Requisitos de escolaridade Valor da toxa de inscrigo

Conforme o Anexo |1 (requisitos e atribuigdes dos cargos) RS 68,00

QUADRO DE VAGAS

Cargo Remuneracdio, Carga Hordria e Vagas para o Cargo

Vencimento Carga Hordria Amplo Condidatos com | Candidatos Negros | Tofal de
Bdsico Semanal Concorréncia Deficiéncia Vagas

Técnico Judiciario Auxilior R$3.576,54 35h 13 01 03 17+ @®

Total 13 0 03 17+Q®
4.2 Os requisitos e as atribuicGes dos cargos estiao definidos
no Anexo II deste Edital.
4.3 A remuneragio inicial dos cargos tem por base o Plano de

Cargos e Salarios e suas alteragoes.

4.4 O candidato deverd atender, cuamulativamente, para investidura
no cargo, a0s seguintes requisitos:

a) ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico na
forma estabelecida neste Edital, em seus anexos e eventuais retificacoes;
b) ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade
portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros
e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos,
nos termos do § 1° do Art. 12 da Constituicio da Republica Federativa
do Brasil e na forma do disposto no Art. 13 do Decreto n® 70.436,
de 18 de abril de 1972;

c) apresentar diploma (fotocépia autenticada - frente e
verso), devidamente registrado, fornecido por instituicao de ensino,
reconhecido pelo Ministério de Educacio, para o cargo pretendido
nos termos do Anexo 1II;

d) ter idade minima de 18 anos completos;

e) estar no gozo dos direitos politicos, quite com as obrigacoes
eleitorais e, se do sexo masculino, também com as militares;

f) estar inscrito regularmente no Cadastro de Pessoas Fisicas;
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Q) ser considerado apto no exame admissional a ser realizado
pela Junta Médica Oficial do Tribunal de Justica do Estado de Santa
Catarina, mediante apresentagdo dos laudos, exames e declaragao de
saide que forem por ela exigidos;

h) estar apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo,
nao sendo, inclusive, pessoa com deficiéncia incompativel com as
atribui¢des deste, fato apurado pela Junta Médica Oficial;

i) nao ter sofrido penalidade disciplinar grave no exercicio de
cargo, emprego ou fungio publica;

i comprovar conduta ilibada e bons antecedentes criminais;
k) possuir registro no respectivo érgio fiscalizador do exercicio
profissional, em relacdo aos cargos e cursos que o exigem; ¢

1) cumprir as determinac¢des deste Edital.

4.5 No ato da posse, todos os requisitos especificados no subitem

4.4 deverdo ser comprovados.

4.6 O servidor sera regido pelo Plano de Cargos e Salarios,
pela Lei Complementar Estadual n® 90, de 1° de julho de 1993, e suas
alteracoes, e pelas demais normas pertinentes.

4.7 Nao havera qualquer restricdo ao candidato que, no ato
de sua inscri¢do no certame, ndo possuir os requisitos estabelecidos.
No entanto, o cargo somente serd provido pelo candidato aprovado
que, até a data de sua investidura, tiver cumprido todas as exigéncias
descritas neste Edital.

5. DAS INSCRICOES

5.1 As inscri¢oes para o Concurso Publico se encontrario abertas
no periodo de 23 de abril de 2018 a 05 de junho de 2018.

5.2 Para efetuar sua inscri¢do, o interessado deverad acessat, via

Internet, o endereco eletronico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/
tjsc2018, observando o seguinte:

a) acessar o enderego eletrénico a partir das 14h do dia 23 de
abril de 2018 até as 16h do dia 05 de junho de 2018;

b) preencher o requerimento de inscri¢do que sera exibido e,
em seguida, envid-lo de acordo com as respectivas instrugdes;

) indicar o cargo e a comarca para lotagao, especificados no
anexo I1II;

d) indicar o municipio para a realizagdo das provas;

e) o envio do requerimento de inscri¢do gerard automaticamente

a Guia de Recolhimento de Custas Judiciais (GR]) em favor do Poder
Judiciario de Santa Catarina para pagamento da Taxa de Inscri¢io,
em qualquer agéncia bancaria, ou por meio eletronico;

f) a GR]J estara disponivel no enderego eletronico www.fgv.br/
fgvprojetos/concursos/tjsc2018 ¢, apds gerada, terd vencimento para
o dia subsequente ao de sua emissiao. Caso necessario, o candidato
podera reemitir a GRJ até as 16h do dia 05 de junho de 2018;

Q) ap6s as 16h do dia 05 de junho de 2018, nio sera mais
possivel acessar o formulario de requerimento de inscri¢do;

h) o pagamento do valor da taxa de inscri¢do podera ser efetuado
até o primeiro dia util subsequente ao ultimo dia do periodo destinado
ao recebimento de inscricdo via Internet, ou seja, até a data de 06 de
junho de 2018.

53 O pagamento da taxa de inscri¢cdo apés o dia 06 de junho
de 2018, a realizacdo de qualquer modalidade de pagamento que nao
seja pela quitacio da GRJ e¢/ou o pagamento de valor distinto do
estipulado neste Edital implicam o cancelamento da inscrigao.

5.3.1 Nio sera aceito, como comprovagio de pagamento de taxa
de inscri¢do, comprovante de agendamento bancario.

53.2 i vedada a transferéncia do valor pago, a titulo de taxa,
para terceiros, para outra inscrigdo ou para outro concurso.

53.3 O Tribunal de Justiga do Estado de Santa Catarina e a FGV
nao se responsabilizardo por requerimento de inscrigdo que nao tenha
sido recebido por fatores de ordem técnica dos computadores, os
quais impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem falhas
de comunica¢io ou congestionamento das linhas de transmissao de
dados.

5.4 As inscri¢oes somente serdo efetivadas apds a comprovacio
de pagamento da taxa de inscrigao ou o deferimento da solicitagao de

indice

isencido da taxa de inscri¢do, nos termos do subitem 6.1 e seguintes
deste Edital.

5.4.1 O comprovante de inscri¢ao do candidato estara disponivel
no endereco eletronico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/tjsc2018,
sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtengao e guarda
desse documento.

5.5 Serd permitido ao candidato realizar mais de uma inscriciao
no Concurso Publico, desde que ndo haja coincidéncia nos turnos
de aplicacido das provas, devendo o candidato, para tanto, realizar as
inscricbes para cada cargo, bem como pagar as respectivas taxas de
inscricao.

5.6 Naio serdo aceitas inscri¢des condicionais ou extemporaneas,
nem as requeridas por via postal, via fax e/ou correio eletronico.
5.7 Para efetuar a inscri¢do, ¢ imprescindivel o nimero de
Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

5.8 A inscri¢do do candidato implica o conhecimento e a tacita
aceitacdo das normas e condic¢Ges estabelecidas neste Edital, em relagao
as quais nio podera alegar desconhecimento, bem como quanto a
realizacdo das provas nos prazos estipulados.

59 A qualquer tempo, mesmo apds o término das etapas do
processo de sele¢do, poder-se-a anular a inscri¢do, as provas ¢ a
nomeacido do candidato, desde que verificada falsidade em qualquer
declaracio e/ou irregularidade nas provas ¢/ou em informagdes
fornecidas.

5.9.1 O candidato que cometer, no ato de inscri¢io, erro grosseiro
na digitacdo de seu nome ou apresentar documento de identificagao
que nio conste na ficha de cadastro do concurso sera eliminado do
certame a qualquer tempo.

5.10 Caso, quando do processamento das inscri¢oes, seja verificada
a existéncia de mais de uma inscri¢io efetivada (por meio de pagamento
ou isenc¢io da taxa) por um mesmo candidato para um mesmo cargo
ou turno de prova, somente sera considerada vilida e homologada
aquela que tiver sido realizada por dltimo, sendo esta identificada pelo
sistema de inscri¢coes on-line da FGV pela data e hora de envio do
requerimento via Internet. Consequentemente, as demais inscri¢des do
candidato serdo automaticamente canceladas, nao cabendo reclamacoes
posteriores nesse sentido, nem mesmo quanto a restitui¢ao do valor
pago a titulo de taxa de inscri¢ao.

5.11 O valor referente ao pagamento da taxa de inscri¢do nio
sera devolvido em hipétese alguma, salvo em caso de cancelamento
do concurso por conveniéncia da Administracao Publica.

5.12 O comprovante de inscri¢io ¢/ou pagamento da taxa de
inscricao devera ser mantido em poder do candidato e, caso solicitado,
apresentado nos locais de realizacdo das provas.

5.13 As pessoas travestis e transexuais deverdo manifestar, por
escrito, seu interesse na inclusao do nome social, conforme Decreto n®
8.727, de 28 de abril de 2016, mediante o preenchimento e assinatura
de requerimento préprio, conforme modelo constante do Anexo IV
deste edital.

5.13.1 O candidato nas condi¢ées do subitem 5.13 devera enviar o
formulario, devidamente preenchido, no periodo do dia 23 de abril de
2018 a 06 de junho de 2018 (inscri¢do), impreterivelmente, via SEDEX
ou Carta Registrada, para a FGV - Caixa Postal n® 205 - Muriaé/MG -
CEP: 36880-970, com os seguintes dizeres: CONCURSO TRIBUNAL
DE JUSTICA DO ESTADO DE SANTA CATARINA (Especificar
o Cargo) - NOME SOCIAL.

5.13.2. O candidato nesta situacio devera realizar sua inscricao
utilizando seu nome social, ficando ciente de que tal nome serd o
unico divulgado em toda e qualquer publicacio relativa ao Concurso.
5.14 Ap6s a homologagio da inscri¢ao, nio serd aceita, em hipotese
alguma, solicitagao de alteracio dos dados contidos na inscrigio, salvo
o previsto nos subitens 6.3, 7.5.1, 8.9 ¢ 9.1.2.

5.15 O candidato cujo pedido de inscri¢io seja indeferido podera
interpor recurso no prazo de dois dias tteis, a contar do primeiro dia
util subsequente ao da divulgacio do resultado, mediante requerimento
dirigido 2 FGV pelo enderego eletronico www.fgv.br/fgvprojetos/
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concursos/tjsc2018  <http://www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/
tjsc2018>.

6. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

6.1 Somente havera isenc¢do da taxa de inscrigio para o candidato
que declarar e comprovar ser economicamente hipossuficiente, estiver
inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
- CadUnico e for membro de familia de baixa renda, nos termos do
Decreto Federal n® 6.135, de 26 de junho de 2007, ¢ do Decreto
Federal n° 6.593, de 02 de outubro de 2008, ¢/ou aquele que apresentar
documento comprobatério de sua condicio de doador de sangue, nos
moldes da Lei Estadual n® 10.567, de 07 de novembro de 1997.

6.2 A isencdo mencionada no subitem 6.1 podera ser solicitada
no periodo entre as 14h do dia 23 de abril de 2018 até as 16h do dia
25 de abril de 2018, por meio de inscri¢io no enderego eletronico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/tjsc2018, devendo o candidato,
obrigatoriamente, indicar o seu Numero de Identifica¢io Social - NIS,
atribuido pelo CadUnico, bem como declarar-se membro de familia
de baixa renda.

6.3 O candidato que requerer a isencdo na condigio de
economicamente hipossuficiente devera informar, no ato da inscri¢o,
seus dados pessoais em conformidade com os que foram originalmente
informados ao 6rgao de Assisténcia Social de seu municipio, responsavel
pelo cadastramento de familias no CadUnico, mesmo que atualmente
estejam divergentes ou que tenham sido alterados nos ultimos 45
(quarenta e cinco) dias, em virtude do decurso de tempo para atualizagio
do banco de dados do CadUnico em ambito nacional.

6.3.1 Ap6s o julgamento do pedido de isencio, o candidato podera
efetuar a atualizacdo dos seus dados cadastrais com a FGV pelo
sistema de inscri¢des on-line ou soliciti-la ao fiscal de aplicacio no
dia de realizagao das provas.

6.3.2 Mesmo que inscrito no CadUnico, a inobservancia do disposto
no subitem anterior podera implicar o indeferimento do pedido de
isenc¢do do candidato, por divergéncia entre os dados cadastrais
informados ¢ os constantes no banco de dados do CadUnico.

6.3.3 A FGV consultara o 6rgio gestor do CadUnico a fim de
verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato que
requerer a isen¢do na condic¢do de hipossuficiente.

6.4 O candidato que requerer a isenc¢ao na condi¢io de doador
regular de sangue devera comprovar sua condi¢iao por meio do envio
da documentac¢do mencionada no subitem 6.4.1 entre o periodo de 23
de abril de 2018 a 25 de abril de 2018, impreterivelmente, via SEDEX
ou Carta Registrada, para a Caixa Postal n® 205 - Muriaé/MG - CEP:
36880-970, com os seguintes dizeres: CONCURSO TRIBUNAL DE
JUSTICA DO ESTADO DE SANTA CATARINA (Especificar o
Cargo) - DOCUMENTACAO PARA ISENCAO.

6.4.1 A documentag¢io para solicitacdo de isen¢io na condicio
de doador regular de sangue é:

a) copia autenticada do documento de identidade; e

b) cépia simples de documento comprobatério da condicio de

doador regular, em papel timbrado, com data, assinatura e carimbo da
entidade coletora, expedido por banco de sangue publico ou privado
(autorizado pelo Poder Publico) em que o candidato realizou a doagio,
constando, pelo menos, 03 (trés) doagdes até a data de publicacio
deste Edital, nos 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias antetiores 2
data da sua inscri¢do no concurso; ou, entio, documento especifico
fornecido pela Associacio de Doadores, relacionando minuciosamente
as atividades desenvolvidas pelo candidato, declarando que este integra
o quadro associativo e que contribui para estimular, de forma direta
e indireta, a doagdo de sangue. A declaracio com a comprovacio da
condicdo de doador devera ser expedida por entidade coletora oficial
ou credenciada, discriminando a quantidade de doag¢des e as datas em
que foram realizadas. O candidato de outra unidade da federagéo, além
de apresentar a declaragio acima referida, deverd apresentar declaracio
e/ou certidio que comprove o credenciamento da entidade coletora
ou associativa como 6rgio oficial do estado de origem.
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6.5 As informagdes prestadas no requerimento de isengdo serdo
de inteira responsabilidade do candidato, podendo este responder, a
qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarretara sua
eliminacdo do concurso, aplicando-se, ainda, o disposto no Decreto
Federal n® 83.936/79, Art. 10, paragrafo unico.

6.6 O simples preenchimento dos dados necessarios para a
solicitacdo da isencdo de taxa de inscri¢do nido garante o beneficio
a0 interessado, o qual estara sujeito a analise e deferimento por parte
da FGV.

6.6.1 O fato de o candidato estar participando de algum programa
social do Governo Federal (Prouni, Fies, Bolsa Familia etc.), assim
como o fato de ter obtido a isen¢do em outros certames, nao garante,
por si s6, a isencdo da taxa de inscrigao.

6.7 Naio serdo aceitos, apds a realizagio do pedido, acréscimos
ou alteracoes das informacoes prestadas, ressalvado o subitem 6.3.
6.8 Niao sera deferida a solicitagio de isen¢do de pagamento
de taxa de inscri¢do por fax ou correio eletronico.

6.9 O nio cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou a
inconformidade de alguma informagio, ¢/ou a solicitacio apresentada
fora do periodo fixado implicardo a elimina¢io automatica do processo
de isencio.

6.10 O resultado preliminar da analise dos pedidos de isencdo
de taxa de inscri¢do sera divulgado no dia 21 de maio de 2018, no
endereco eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/tjsc2018
<http://www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/tjsc2018>.

6.10.1  E de responsabilidade do candidato acompanhar a publicagio
e tomar ciéncia do seu contetdo.

6.11 O candidato cujo requerimento de isen¢io de pagamento
da taxa de inscri¢do for indeferido podera interpor recurso no prazo
de dois dias uteis, a serem contados do primeiro dia util subsequente
ao da divulgac¢io do resultado da analise dos pedidos, por meio de
link disponibilizado no endereco eletronico www.fgv.br/fgvprojetos/
concursos/tjsc2018  <http://www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/
tjsc2018>.

6.12 A relacdo dos pedidos de isencdo deferidos apds recurso
sera divulgada até o dia 05 de junho de 2018, no enderego eletronico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/tjsc2018 <http://www.fgv.br/
fgvprojetos/concursos/tjsc2018>.

6.13 Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengio indeferidos
poderio se inscrever acessando o endereco eletronico www.fgv.br/
fgvprojetos/concursos/tjsc2018 para imprimir a GRJ até as 16h do
dia 05 de junho de 2018 para pagamento até o dia 06 de junho de
2018, conforme procedimentos descritos neste Edital.

6.14 O candidato que tiver seu pedido de isenc¢do indeferido e
que nio efetuar o pagamento da taxa de inscri¢io na forma e no prazo
estabelecidos no subitem anterior estard automaticamente excluido
do Concurso Publico.

7. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA
7.1 As pessoas com deficiéncia, assim entendidas aquelas que
se enquadram nas categorias discriminadas na Sumula n°® 377 do
Supetior Tribunal de Justica - ST] ¢ na Lei Estadual n° 12.870/2004,
tem assegurado o direito de inscrigdo no presente Concurso Publico,
desde que a deficiéncia seja compativel com as atribui¢des do cargo
para o qual concorram.

7.1.1 Do total de vagas para os cargos, ficardo reservados por
cargo aos candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia,
o percentual de 5% (cinco por cento) previsto na Lei Estadual n°®
12.870/2004 com suas alteragoes posteriores, ¢ no Decreto Estadual n®
2.874/2009, desde que apresentem laudo médico (documento original
ou copia autenticada em cartério) atestando a espécie e o grau ou nivel
da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classifica¢io Internacional de Doencas - CID.

7.1.2 Se, da aplicacdo do percentual de reserva de vagas a pessoas
com deficiéncia, resultar nimero decimal igual ou maior que 0,5 (cinco
décimos), adotar-se-4 o niimero inteiro imediatamente superior; se
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menor que 0,5 (cinco décimos), o nimero inteiro imediatamente
inferior.

7.2 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas a
pessoas com deficiéncia deverda marcar a opgao no link de inscri¢io e
enviar o laudo médico (original ou cépia autenticada em cartério) até
o dia 06 de junho de 2018, impreterivelmente, via SEDEX ou Carta
Registrada, para a FGV - Caixa Postal n® 205 - Muriaé/MG - CEP:
36880-970, com os seguintes dizeres: CONCURSO TRIBUNAL DE
JUSTICA DO ESTADO DE SANTA CATARINA (Especificar o
Cargo) - DOCUMENTACAO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA.
O fato de o candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia e enviar
laudo médico nio configura participagdo automadtica na concorréncia
para as vagas reservadas, devendo o laudo passar por uma analise da
FGV; no caso de indeferimento, o candidato concorrerd somente as
vagas de ampla concorréncia.

7.21 Nio serdo aceitos documentos encaminhados para enderego
diverso do indicado no subitem 7.2.

7.3 O candidato inscrito na condi¢io de pessoa com deficiéncia
poderé requerer atendimento especial, conforme estipulado no item 9
deste Edital, indicando as condi¢bes de que necessita para a realizacio
das provas, conforme previsto no Art. 5%, §§ 1° e 2° do Decreto
Estadual n® 2.874/20009.

7.4 A relagdo preliminar dos candidatos que tiverem a inscricao
deferida para concorrer na condi¢io de pessoas com deficiéncia sera
divulgada no endereco cletronico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/
tjsc2018, na data provavel de 21 de junho de 2018.

7.4.1 O candidato cujo pedido de inscri¢ao na condi¢ao de pessoa
com deficiéncia seja indeferido podera interpor recurso no prazo
de dois dias uteis, a contar do primeiro dia util subsequente ao da
divulgacio do resultado da andlise dos pedidos, mediante requerimento
dirigido 2 FGV pelo endereco eletronico www.fgv.br/fgvprojetos/
concursos/tjsc2018.

7.5 O candidato inscrito na condi¢ao de pessoa com deficiéncia,
se aprovado no Concurso Publico, figurara na listagem de classificacao
de todos os candidatos ao cargo e, também, em lista especifica de
candidatos na condi¢io de pessoas com deficiéncia por cargo.

7.5.1 O candidato que porventura declarar indevidamente ser
pessoa com deficiéncia, quando do preenchimento do requerimento
de inscri¢io via Internet, devera, apds tomar conhecimento da situagio
da inscri¢ao nessa condicio, entrar em contato com a FGV por meio
do e-mail concursotjsc2018@fgv.br ou, ainda, mediante o envio de
correspondéncia para o endereco constante do subitem 7.2 deste
Edital, para a correcio da informagio, por se tratar apenas de erro
material e inconsisténcia efetivada no ato da inscri¢io.

7.5.2 Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, se
convocados para o provimento de cargo publico, deverdo submeter-
se a pericia médica oficial do Poder Judiciario do Estado de Santa
Catarina, que verificara sobre a sua qualificacio como pessoa com
deficiéncia ou nio.

7.5.3 A reprovagao na pericia médica ou o ndo comparecimento
acarretard a perda do direito aos quantitativos reservados aos
candidatos em tais condi¢oes, que continuara figurando apenas na
lista de classificagdo geral.

7.5.4 O candidato que prestar declara¢ées falsas em relacio a sua
deficiéncia serd excluido do processo, em qualquer fase deste Concurso
Publico, e responderd, civil e criminalmente, pelas consequéncias
decorrentes do seu ato.

7.6 Se, quando da convocagido, nio existirem candidatos na
condigio de pessoas com deficiéncia aprovados na pericia médica, serdo
convocados os demais candidatos aprovados, observada a listagem
de classificacdo de todos os candidatos ao cargo.

7.7 Ap6s a investidura do candidato no cargo, a deficiéncia
nido podera ser arguida para justificar pedido de readaptacio ou
aposentadoria por invalidez, salvo nos casos de agravamentos previstos
pela legislacio competente.
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8. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS NEGROS
8.1 O percentual destinado a reserva de vagas para negros
obedecera aos critérios dispostos na Resolugao n® 203, de 23 de junho
de 2015, do Conselho Nacional de Justica e na Orientagdo Normativa
n® 03/2016, da Secretaria de Gestio de Pessoas do Ministério do
Planejamento.

8.2 Poderio concorrer as vagas reservadas a candidatos negros
aqueles que se autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscri¢ao
no concurso publico, conforme o quesito de cor ou raga utilizado
pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

8.2.1 Aos candidatos que se declararem negros, sera reservada
a cota de 20% (vinte por cento) das vagas por cargo, conforme o
quantitativo estabelecido neste edital.

8.2.2 A reserva de vagas sera disponibilizada sempre que o nimero
de vagas oferecidas no concurso for igual ou superior a 3 (tres).
8.2.3 Se da aplicagio do percentual de reserva de vagas a candidatos
negros resultar numero decimal igual ou maior que 0,5 (cinco décimos),
adotar-se-4 o nimero inteiro imediatamente superior; se menor que
0,5 (cinco décimos), o numero inteiro imediatamente inferior.

8.3 Para concorrer as vagas para negros, o candidato devera
manifestar, no formulario de inscrigdo on-line, o desejo de participar
do certame nessa condicio.

8.3.1 A autodeclaracio ¢é facultativa, ficando o candidato submetido
as regras gerais estabelecidas caso nao opte pela reserva de vagas.
8.3.2 A relacido dos candidatos na condic¢ido de negros sera divulgada

no endereco eletronico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/ tjsc2018
<http://www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/tjsc2018>.

8.4 Os candidatos que, no ato da inscri¢io, declararem-se negros
e que nio forem eliminados do concurso serdo convocados por meio
de edital de convocagio, que estara disponivel no enderego eletronico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/tjsc2018, para entrevista, ocasiio
em que serd verificada a veracidade das informagées prestadas pelos
candidatos, por meio de analise do fenétipo, e sera proferido parecer
definitivo a respeito.

8.4.1 A entrevista sera realizada na cidade de Florianépolis/SC
por uma comissao a ser instituida pelo Tribunal de Justi¢a do Estado
de Santa Catarina para esse fim.

8.4.2 Sera enquadrado como negro o candidato que assim for
reconhecido pela maioria dos membros presentes da comissdo
mencionada no subitem 8.4.1.

8.4.3 A convocagio para avaliagio da condi¢do de candidato negro
serd publicada juntamente com o resultado do concurso.

8.5 O candidato devera comparecer a entrevista munido do
formulario de autodeclaracio, publicado no site da FGV, a fim de
ser confrontado com o fenétipo declarado, além de documento de
identidade (original e cépia autenticada), copia autenticada da certidio
de nascimento, os quais serio retidos pela Comissio.

8.0 A nio observancia do disposto no subitem 8.5 ¢/ou a nio
aprovagio na analise documental realizada acarretardo a perda do
direito aos quantitativos reservados aos candidatos em tais condicGes.
8.7 De acordo com o artigo 5°, § 3°, da Resolu¢ao n® 203, de
23 de junho de 2015, na hipétese de constatacdo de declaragio falsa,
o candidato sera eliminado do concurso e, se houver sido nomeado,
ficara sujeito a nulidade de sua nomeag¢io e posse no cargo efetivo,
ap6s procedimento administrativo no qual lhe sejam assegurados o
contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangoes cabiveis.

8.8 Os candidatos negros portadores de deficiéncia poderdo
se inscrever concomitantemente para as vagas reservadas a pessoas

com deficiéncia e para as vagas reservadas a negros.

8.8.1 Os candidatos aprovados para as vagas destinadas a
negros e para as reservadas as pessoas com deficiéncia convocados
concomitantemente por ambas as vias para o provimento dos cargos
deverdo manifestar op¢do por uma delas.

8.8.2 Na hipétese de que trata o subitem anterior, caso os
candidatos ndo se manifestem previamente, serdo nomeados dentro
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das vagas destinadas a negros.

8.8.3 Na hipétese de o candidato aprovado tanto na condi¢io de
negro quanto na de deficiente ser convocado primeiramente para o
provimento de vaga destinada a candidato negro, ou optar por esta na
hipé6tese do subitem 8.8.1, fara jus aos mesmos direitos e beneficios
assegurados ao servidor com deficiéncia.

8.9 O candidato que porventura declarar indevidamente ser
negro, quando do preenchimento do requerimento de inscrigdo
via Internet, devera, apés tomar conhecimento da situagdo da
inscricao nessa condi¢do, entrar em contato com a FGV por meio
do e-mail concursotjsc2018@fgv.br ou, ainda, mediante o envio de
correspondéncia, até o dia 06 de junho de 2018, para o endereco
constante do subitem 7.2 deste Edital, para a corre¢io da informacio,
por se tratar apenas de erro material e inconsisténcia efetivada no ato
da inscric¢io.

8.10 O candidato cujo enquadramento na condi¢iao de negro
seja indeferido podera interpor recurso no prazo de dois dias uteis,
a contar do primeiro dia util subsequente ao da divulgacdo da lista,
mediante requerimento ao Tribunal de Justica do Estado de Santa
Catarina pelo endereco eletronico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/
tjsc2018.

8.11 A nomeacio dos candidatos aprovados respeitard os critérios
de alternancia e de proporcionalidade, que consideram a relacio entre
o numero total de vagas e o numero de vagas reservadas a candidatos
com deficiéncia e a candidatos negros.

8.12 As vagas reservadas a negros que nio forem providas por falta
de candidatos, por reprovacio no concurso ou por nao enquadramento
no programa de reserva de vagas, serdo preenchidas pelos demais
candidatos habilitados, com estrita observancia a ordem geral de
classificacao.

9. DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS COM
NECESSIDADES ESPECIAIS
9.1 O candidato que necessitar de atendimento especial para a

realizagido das provas devera indicar, no formulario de solicitagao de
inscri¢iio, os recursos especiais necessarios para cada fase do certame
e, ainda, enviar correspondéncia, até o dia 06 de junho de 2018,
impreterivelmente, via SEDEX ou Carta Registrada, para a FGV -
Caixa Postal n® 205 - Muriaé/MG - CEP: 36880-970, com os seguintes
dizeres: CONCURSO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE
SANTA CATARINA (Especificar o Cargo) - DOCUMENTACAO
PARA ATENDIMENTO ESPECIAL, com laudo médico (original ou
copia autenticada em cartdrio) que justifique o atendimento especial
solicitado. Ap6s esse periodo, a solicitacdo serd indeferida, salvo nos
casos de for¢a maior. A solicitagio de condicoes especiais sera atendida
segundo critérios de viabilidade e de razoabilidade.

9.1.1 Nao serdo aceitos documentos encaminhados para endereco

diverso do indicado no subitem 9.1.

9.1.2 Nos casos de for¢a maior, em que seja necessario solicitar
atendimento especial ap6s a data de 06 de junho de 2018, o candidato
deverd enviar solicitagdo de atendimento especial via correio eletronico
(concursotjsc2018@fgv.br), juntamente com cépia digitalizada do
laudo médico que justifica o pedido e, posteriormente, encaminhar o
documento original ou uma c6pia autenticada em cartério, via SEDEX,
para a FGV, no endereco indicado no subitem 9.1, especificando os
recursos especiais necessarios.

9.1.3 A concessao de tempo adicional para a realizagdo das provas
somente sera deferida caso tal recomendag¢io seja decorrente de
orientacao médica especifica contida no laudo médico enviado pelo
candidato. Em nome da isonomia entre os candidatos, por padrio,
sera concedida uma hora a mais para os candidatos nessa situagao.
9.1.4 O fornecimento do laudo médico (original ou cépia
autenticada), por qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do
candidato. O Tribunal de Justica do Estado de Santa Catarina e a FGV
nao se responsabilizam por qualquer tipo de extravio que impega a
chegada do laudo a FGV. O laudo médico (original ou cépia autenticada)
tera validade somente para este Concurso e nao sera devolvido, assim
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como nio serdo fornecidas copias desse documento.

9.2 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante
a realizacio das provas deve solicitar atendimento especial para tal
fim. Ela devera trazer um acompanhante, que ficara em sala reservada
com a crianga e serd o responsavel pela sua guarda.

9.2.1 A candidata que ndo levar acompanhante adulto ndo poderd
permanecer com a crianga no local de realizac¢io das provas.

9.2.2 Para garantir a aplicacio dos termos e das condicbes
deste Edital, a candidata, durante o perfodo de amamentacio, serd
acompanhada por uma fiscal, sem a presenca do responsavel pela
guarda da crianca.

9.3 Sera divulgada, no endereco eletronico www.fgv.br/
fgvprojetos/concursos/tjsc2018, a relagio de candidatos que tiverem
deferidos ou indeferidos os pedidos de atendimento especial para a
realiza¢do das provas.

9.3.1 O candidato cujo pedido de atendimento especial for
indeferido poderd interpor recurso no prazo de dois dias tteis, a
contar do primeiro dia util subsequente ao da divulgacio do resultado
da andlise dos pedidos, mediante requerimento dirigido a FGV pelo
endereco eletronico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/tjsc2018.
9.4 Portadores de doengas infectocontagiosas que nao tiverem
comunicado o fato a FGV, por inexistir a doenga na data-limite referida,
deverio fazé-lo via correio eletrénico (concursotjsc2018@fgv.br) tio
logo a condigio seja diagnosticada, de acordo com o subitem 9.1.2. Os
candidatos nessa situagdo, quando da realizagdo das provas, deverdo se
identificar ao fiscal no portio de entrada, munidos de laudo médico,
tendo direito a atendimento especial.

9.5 Considerando a possibilidade de os candidatos serem
submetidos a detec¢do de metais durante as provas, aqueles que,
por razoes de satde, facam uso de marca-passo, pinos ciriargicos ou
outros instrumentos metalicos deverio comunicar a situacao a FGV
previamente, nos moldes do subitem 9.1 deste Edital. Esses candidatos
ainda deverdo comparecer ao local de provas munidos dos exames e
laudos que comprovem o uso de tais equipamentos.

10. DAS PROVAS

10.1 A aplicagao da Prova Escrita Objetiva para o cargo de Nivel
Médio, Técnico Judiciario Auxiliar, esta prevista para o dia 22 de julho
de 2018, com durac¢io de 4 (quatro) horas, das 8h as 12h, segundo o
horirio oficial de Brasilia/DF, em municipio definido pelo candidato
no ato da inscricao.

10.2 A aplicagido da Prova Escrita Objetiva para os cargos de
Nivel Superior esta prevista para o dia 22 de julho de 2018, com
duragio de 4 (quatro) horas, das 14h30 as 18h30, segundo o horario
oficial de Brasilia/DF, em municipio definido pelo candidato no ato
da inscric¢io.

10.3 Os locais para realizacio da Prova Escrita Objetiva serdo
divulgados no endereco eletronico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/
tjsc2018.

10.4 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacio
correta de seu local de realizacdo das provas e o comparecimento no
horario determinado.

10.5 Para todos os cargos, a Prova Escrita Objetiva serd
composta por 70 (setenta) questdes de multipla escolha, numeradas
sequencialmente, com 05 (cinco) alternativas e apenas uma resposta
correta, e versara sobre assuntos do Conteudo Programatico constante
do Anexo I deste Edital.

10.5.1 Cada questio de multipla escolha valera 1 ponto, sendo
70 (setenta) pontos a pontuagdo maxima obtida na Prova Escrita
Objetiva.

10.6 O quadro a seguir apresenta as disciplinas e o numero de
questoes de cada disciplina para o cargo de Técnico Judiciario Auxiliar:

MODULO DE CONHECIMENTOS BASICOS

DISCIPLINAS QUESTOES
01. Lingua Porfuguesa 20
02. Raciocinio Lagico 10

MODULO DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
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1ODULO DE CONHECIMENTOS BASICOS

DISCIPLINAS QUESTOES

03. Conhecimentos Especificos 40

TOTAL 70

10.7 O quadro a seguir apresenta as disciplinas e o numero de

questdes de cada disciplina para os cargos de Analista Administrativo,
Engenheiro Civil, Arquiteto, Engenheiro Eletricista e Enfermeiro:

MMODULO DE CONHECIMENTOS BASICOS
DISCIPLINAS QUESTOES
01. Lingua Portuguesa 20
02. Nogdes de Direito 10
MODULO DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
03. Conhecimentos Especificos 40
TOTAL 70
10.8 O quadro a seguir apresenta as disciplinas e o numero de

questdes de cada disciplina para os cargos de Oficial da infancia e
Juventude, Analista Juridico e Oficial de Justica e Avaliador:

MODULO DE CONHECIMENTOS BASICOS
DISCIPLINAS QUESTOES
01. Lingua Portuguesa 20
02. Raciocinio Lgico 10
IMODULO DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
03. Conhecimentos Especificos 40
TOTAL 70
10.9 O candidato devera assinalar a resposta da questdo objetiva,

usando caneta esferografica de tinta azul ou preta, no cartdo de
respostas, que serda o unico documento valido para a corre¢iao das
provas.

10.10 Serd atribuida nota zero a questio que nio apresentar
nenhuma resposta assinalada, apresentar emenda ou rasura, ou contiver
mais de uma resposta assinalada.

10.11 Os prejuizos advindos do preenchimento indevido do cartao
de respostas serdo de inteira responsabilidade do candidato. Serdo
consideradas marcacoes indevidas as que estiverem em desacordo
com este Edital ou com as instrucées do cartio de respostas, como
marca¢io rasurada, emendada ou com o campo de marca¢io nio
preenchido integralmente. Em hipdtese alguma havera substitui¢ao
do cartdo de tespostas por erro do candidato.

10.12 O candidato ndo deverd amassar, molhar, dobrar, rasgar,
manchar ou, de qualquer modo, danificar o seu cartio de respostas,
sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de
realizacio da leitura 6ptica.

10.13 O candidato ¢é responsivel pela conferéncia de seus dados
pessoais, em especial seu nome, numero de inscrigio, data de nascimento
e o numero de seu documento de identidade.

10.14 Todos os candidatos, ao terminarem a prova, deverio,
obrigatoriamente, entregar ao fiscal de aplicagdo o documento que
sera utilizado para a correcio de sua prova (o cartdo de respostas). O
candidato que descumprir a regra de entrega desse documento sera
eliminado do concurso.

10.15 A FGV divulgard a imagem do cartio de respostas dos
candidatos que realizarem a Prova Objetiva, exceto dos eliminados na
forma deste Edital, no endereco eletronico www.fgv.br/fgvprojetos/
concursos/tjsc2018, apds a data de divulgacio do resultado preliminar
da Prova Escrita Objetiva. A imagem ficara disponivel por até 15
(quinze) dias corridos da data de publicacio do resultado final do
Concurso Publico.

10.16 Apbs o prazo determinado no subitem anterior, ndo serdo
aceitos pedidos de disponibiliza¢io da imagem do cartio de respostas.
10.17 Por motivo de seguranca e visando a garantir a lisura ¢ a
idoneidade do Concurso, serio adotados os procedimentos a seguir
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especificados:

a) ap6s ser identificado, nenhum candidato podera se retirar
da sala sem autoriza¢io e acompanhamento da fiscalizagdo;

b) nao sera permitido, sob hipétese alguma, durante a aplicacio
de prova, o retorno do candidato a sala de prova apds ter-se retirado
dela, sem autorizagio, ainda que por questdes de satude.

10.18 Serd considerado aprovado na Prova Escrita Objetiva o
candidato que, cumulativamente:

a) acertar, no minimo, 50% (cinquenta por cento) do total da
prova, ou seja, 35 (trinta e cinco) questoes para todos os cargos;

b) acertar, no minimo, 50% (cinquenta por cento) do médulo
de Conhecimentos Especificos, ou seja, 20 (vinte) questdes para o
cargo de Nivel Médio e 20 (vinte) questoes para os cargos de Nivel
Superior;

) acertar no minimo 1 (uma) questdo em cada uma das
disciplinas contidas na prova.

10.19 O candidato que nio atender aos requisitos do subitem
10.18 sera eliminado do concurso.

10.20 Os candidatos nio eliminados serdo ordenados de acordo
com os valores decrescentes das notas finais na Prova Objetiva.
10.21 A legislagdo com vigéncia ap6s a data de publicacao deste
Hdital, bem como as alteraces em dispositivos constitucionais, legais
e normativos a ela posteriores, nio sera objeto de avaliagdo nas provas
do Concurso.

10.22 O gabarito oficial preliminar e o resultado preliminar das
Provas Escritas Objetivas do Nivel Médio e do Nivel Superior serdo
divulgados no endereco eletronico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/
tjsc2018.

11. DA REALIZAGCAO DAS PROVAS

11.1 O candidato devera comparecer ao local designado para
a realizacdo das provas com antecedéncia minima de uma hora do
horiario fixado para o seu inicio, observando o horario oficial da cidade
de Brasilia/ DF, munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta
em material transparente, do documento de identidade original e do
comprovante de inscri¢io ou do comprovante de pagamento da taxa
de inscri¢io.

11.2 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras
expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca
Publica, pelos Institutos de Identificacio e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado
de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgio publico que,
por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; e carteira
nacional de habilitacio (somente o modelo com foto).

11.2.1 Naio serao aceitos como documentos de identidade: certidoes
de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo
sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor
de identidade, nem documentos ilegiveis, nio identificiveis e/ou
danificados.

11.2.2  Naio sera aceita copia do documento de identidade, ainda
que autenticada, nem protocolo do documento.

11.3 Por ocasido da realiza¢io das provas, o candidato que
nio apresentar documento de identidade original na forma definida
no subitem 11.2 deste Edital nao poderd fazer as provas e sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

11.4 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no
dia de realizagao das provas, documento de identidade original por
motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que
ateste o registro da ocorréncia em érgio policial, expedido, no maximo,
noventa dias antes. Na ocasido, serd submetido a identifica¢do especial,
compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impressao digital
em formulario préprio.

11.4.1  Aidentificagio especial também sera exigida do candidato
cujo documento de identificagdo suscite davidas relativas a fisionomia
ou a assinatura do portador.

11.5 Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do
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certame, a FGV procedera, como forma de identificagdo, a coleta
da impressio digital de todos os candidatos no dia de realizacdo das
provas.

11.5.1 A identificacio datiloscépica compreenderd a coleta da
impressao digital do polegar direito dos candidatos, mediante a
utilizacdo de material especifico para esse fim, em campo especifico.
11.5.2  Caso o candidato esteja fisicamente impedido de permitir
a coleta da impressao digital do polegar direito, devera ser colhida
a digital do polegar esquerdo ou de outro dedo, sendo registrado o
fato na ata de aplicacdo da respectiva sala.

11.6 Niao serdo aplicadas provas em local, data ou horario
diferentes dos predeterminados em Edital ou em comunicado oficial.
11.7 O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local
de realizagao das provas por, no minimo, duas horas ¢ trinta minutos
apo6s o seu inicio.

11.7.1  Ainobservancia do subitem anterior acarretard a nao corregio
da prova e, consequentemente, a elimina¢ao do candidato.

11.7.2 O candidato que insistir em sair do recinto de realizagio da
prova, descumprindo o disposto no subitem 11.7, devera assinar o
Termo de Ocorréncia, lavrado pelo Coordenador Local, declarando
sua desisténcia do concurso.

11.7.3  Os trés ultimos candidatos a terminarem as provas deverdo
permanecer juntos no recinto, sendo liberados somente apés os trés
terem entregado o material utilizado e terem seus nomes registrados
na Ata, além de estabelecidas suas respectivas assinaturas.

11.7.4 A regra do subitem anterior podera ser relativizada quando
se tratar de casos excepcionais nos quais haja nimero reduzido de
candidatos acomodados em uma determinada sala de aplicagio, como,
por exemplo, no caso de candidatos com necessidades especiais
que necessitem de sala em separado para a realizag¢do do concurso,
oportunidade em que o lacre da embalagem de seguranca sera
testemunhado pelos membros da equipe de aplicagio, juntamente
com o(s) candidato(s) presente(s) na sala de aplicacio.

11.8 Iniciada a prova, o candidato nio podera retirar-se da sala
sem autorizacido e sem acompanhamento da fiscalizacdo. Caso o faga,
ainda que por questdes de satde, ndo poderd retornar em hipotese
alguma.

11.9 O candidato somente poderd levar consigo o caderno de
questdes, ao final da prova, se sua saida ocorrer nos ultimos trinta
minutos anteriores ao horario determinado para o término das provas.
11.9.1 Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal de
sala, obrigatoriamente, o seu cartio de respostas ¢ o seu caderno de
questdes, este ultimo ressalvado o disposto no subitem 11.9.

11.10 Niao havera, por qualquer motivo, prorrogagiao do tempo
previsto para a aplicagdo das provas em razdo do afastamento de
candidato da sala de provas.

11.10.1  Se, por qualquer razio fortuita, o concurso sofrer atraso
em seu inicio ou necessitar de interrupgdo, sera concedido prazo
adicional aos candidatos do local afetado, de modo que tenham o
tempo total previsto neste Edital para a realizagdo das provas, em
garantia a isonomia do certame.

11.10.2  Os candidatos afetados deverdo permanecer no local do
concurso. Durante o periodo em que estiverem aguardando, para fins
de interpretagio das regras deste Edital, o tempo para realizac¢io da
prova serd interrompido.

11.11 Nio havera segunda chamada para a realizagdo das provas. O

nio comparecimento implicard a eliminagao automatica do candidato.
11.12 Nio sera permitida, durante a realizacio das provas,
a comunicagdo entre os candidatos ou a utilizacio de mdquinas
calculadoras ¢/ou similares, livros, anotagdes, réguas de cilculo,
impressos ou qualquer outro material de consulta, inclusive c6digos
e/ou legislacio.

11.13 Serd eliminado do concurso o candidato que, durante a
realizagdo das provas, for surpreendido portando aparelhos eletronicos,
tais como iPod, smartphone, telefone celular, agenda eletronica,
aparelho MP3 player, notebook, tablet, palmtop, pen drive, receptor,
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gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, controle de alarme
de carro etc., bem como relégio de qualquer espécie, 6culos escuros
ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro
etc. e, ainda, lpis, lapiseira (grafite), corretor liquido ¢/ou borracha.
O candidato que estiver portando algo definido ou similar ao disposto
neste subitem deverd informar ao fiscal da sala, que determinard o seu
recolhimento em embalagem nio reutilizavel fornecida pelos fiscais,
a qual deverd permanecer lacrada durante todo o periodo da prova,
sob a guarda do candidato.

11.13.1 O Tribunal de Justi¢a do Estado de Santa Catarina e a FGV
recomendam que o candidato nio leve nenhum dos objetos citados

no subitem anterior no dia de realizacdo das provas.

11.13.2 A FGV nio ficard responsavel pela guarda de quaisquer dos
objetos supracitados.

11.13.3 A FGYV nio se responsabilizara por perdas ou extravios de
objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagio
da prova, nem por danos a eles causados.

11.13.4 Para a seguranca de todos os envolvidos no concurso, é
recomendavel que os candidatos nao portem arma de fogo no dia de
realizacdo das provas. Caso, contudo, seja verificada essa situacio, o
candidato serd encaminhado a Coordenacio da unidade, onde devera
entregar a arma para guarda devidamente identificada, mediante termo
de acautelamento de arma de fogo, no qual preencherd os dados
relativos a0 armamento.

11.13.5 Quando do ingresso na sala de aplicacio de provas, os
candidatos deverio recolher todos os equipamentos eletronicos e/ou
materiais ndo permitidos em envelope de seguranca nao reutilizavel,
fornecido pelo fiscal de aplicacdo, que deverd permanecer lacrado
durante toda a realizacdo das provas e somente podera ser aberto
ap6s o candidato deixar o local de provas.

11.13.6 A utilizagdo de aparelhos eletronicos é vedada em qualquer
parte do local de provas. Assim, ainda que o candidato tenha terminado
sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera
utilizar quaisquer aparelhos eletronicos, sendo recomendavel que a
embalagem nio reutilizavel fornecida para o recolhimento de tais
aparelhos somente seja rompida apds a saida do candidato do local
de provas.

11.14  Tera sua prova anulada e serd automaticamente eliminado
do Concurso Publico o candidato que, durante a sua realizagao:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execu¢io
das provas;

b) utilizar-se de livros, maquina de calcular ou equipamento
similar, dicionario, notas ou impressos que nio forem expressamente
permitidos, ou que se comunicar com outro candidato;

) for surpreendido portando aparelhos eletronicos e quaisquer
utensilios descritos no subitem 11.13;
d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro

da equipe de aplicagdo das provas, com as autoridades presentes ¢/
ou com os demais candidatos;

e) nio entregar o material das provas ao término do tempo
destinado para a sua realizagao;

f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento
de fiscal;

2) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartido
de respostas;

h) descumprir as instru¢Ses contidas no caderno de questoes,
no cartdo de respostas;

1) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos,
incorrendo em comportamento indevido;

i utilizar-se ou tentar se utilizar de meios fraudulentos ou

ilegais para obter aprovagiao propria ou de terceiros, em qualquer
etapa do Concurso Publico;

k) nao permitir a coleta de sua assinatura;

1) for surpreendido portando anotagcdes em papéis que nao
os permitidos;
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m) for surpreendido portando qualquer tipo de arma e/ou se
negar a entregar a arma a Coordenagio;

n) ndo permitir ser submetido ao detector de metal;

0) nao permitir a coleta de sua impressio digital.

11.15 Com vistas a garantia da isonomia e lisura do certame seletivo

em tela, no dia de realizac¢do da Prova Escrita Objetiva, os candidatos
serdo submetidos, durante a realizagdo das provas, ao sistema de
deteccdo de metais quando do ingresso e da saida dos sanitarios e
aleatoriamente, a qualquer momento, durante a realiza¢io das provas.
11.15.1 Nao sera permitido o uso dos sanitarios por candidatos que
tenham terminado as provas. A exclusivo critério da Coordenacio do
local, podera ser permitido, caso haja disponibilidade, o uso de outros
sanitarios do local que nao estejam sendo usados para o atendimento
a candidatos que ainda estejam realizando as provas.

11.16  Nao sera permitido ao candidato fumar na sala de provas,
bem como nas dependéncias do local de provas.
11.17 No dia de realizagio das provas, nao serdo fornecidas, por

qualquer membro da equipe de aplicacio delas e/ou pelas autoridades
presentes, informagdes referentes ao seu conteudo e¢/ou aos critérios
de avaliacdo e de classificacio.

11.18 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico,
estatistico, visual, grafolégico ou por investigacdo policial, ter o
candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas
e cle sera automaticamente eliminado do concurso.

11.19 O descumprimento de quaisquer das instrucées supracitadas
implicard a eliminag¢do do candidato, podendo constituir tentativa de
fraude.

12. DA CLASSIFICAGAO NO CONCURSO

12.1 Para todos os cargos, a Nota Final serd a nota obtida na
Prova Escrita Objetiva.

12.2 A classificacdo final serd obtida, apds os critérios de
desempate, por regido judiciaria e por comarca, com base na listagem
dos candidatos remanescentes no concurso.

13. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

13.1 Em caso de empate nas vagas de Técnico Judicidrio Auxiliar,
de Nivel Médio, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:
a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos
do Art. 27, paragrafo unico, do Estatuto do Idoso;

b) obtiver a maior nota no moédulo de Conhecimentos
Especificos da Prova Escrita Objetiva;

) obtiver o maior nimero de acertos na disciplina de Lingua
Portuguesa;

d) obtiver o maior nimero de acertos na disciplina de Raciocinio
Légico;

e) tiver exercido efetivamente a func¢io de jurado no periodo

entre a data de publicacio da Lei n® 11.689, de 09 de junho de 2008,
e a data prevista para a correcido cadastral; e

f) persistindo o empate, o candidato mais velho.

13.2 Em caso de empate nas vagas de Nivel Superior, tera
preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos
do Art. 27, paragrafo unico, do Estatuto do Idoso;

b) obtiver a maior nota no médulo de Conhecimentos
Hspecificos da Prova Escrita Objetiva;

9} obtiver o maior nimero de acertos na disciplina de Lingua
Portuguesa;

d) obtiver o maior nimero de acertos na disciplina de No¢des

de Direito, para os cargos de Analista Administrativo, Engenheiro
Civil, Arquiteto, Engenheiro Eletricista e Enfermeiro; e obtiver o
maior nimero de acertos na disciplina de Raciocinio Légico, para os
cargos de Oficial da Infancia e Juventude, Analista Juridico e Oficial
de Justica e Avaliador;

e) tiver exercido efetivamente a funcao de jurado no periodo
entre a data de publicagio da Lei n® 11.689, de 09 de junho de 2008,
e a data prevista para corre¢io cadastral; e
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f) persistindo o empate, o candidato mais velho.

14. DOS RECURSOS

14.1 Serdo admitidos recursos contra os seguintes atos:

a) indeferimento da inscricao;

b) indeferimento do pedido de isencido da taxa de inscri¢io;

) indeferimento do pedido para concorrer na condi¢io de
pessoa com deficiéncia;

d) indeferimento do pedido para concorrer as vagas reservadas
aos candidatos negros;

e) indeferimento do pedido de condicio especial para realizacio
da prova;

f) gabarito oficial preliminar;

Q) resultado preliminar do concurso.

14.1.1 O prazo para a interposi¢do dos recursos sera de dois dias
uteis, a contar do dia subsequente ao da publicagao do ato no endereco
eletronico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/tjsc2018.

14.2 O gabarito oficial preliminar e o resultado preliminar das
Provas Escritas Objetivas de Nivel Médio e de Nivel Superior serdo
divulgados no endereco eletronico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/
tjsc2018.

14.3 Para recorrer, o candidato devera usar formularios proprios,
encontrados no endereco eletronico www.fgv.br/fgvprojetos/
concursos/tjsc2018, respeitando as respectivas instru¢oes.

14.3.1 O candidato devera ser claro, consistente ¢ objetivo em
seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo sera liminarmente
indeferido.

14.3.2 O formulério preenchido de forma incorreta, com campos em
branco ou faltando informacdes sera automaticamente desconsiderado,
nao sendo sequer encaminhado a Banca Examinadora da FGV.
14.3.3  Apos a analise dos recursos contra o gabarito preliminar da
Prova Escrita Objetiva, a Banca Examinadora da FGV poderd manter
o gabarito, alterd-lo ou anular a questao.

14.3.4  Se, do exame de recurso, resultar a anulacio de questdo
integrante da Prova Escrita Objetiva, a pontuacio correspondente a
ela serd atribuida a todos os candidatos.

14.3.5  Se houver alteragio, por forca dos recursos, do gabarito
oficial preliminar de questdo integrante de Prova Escrita Objetiva,
essa alteracdo valerd para todos os candidatos, independentemente
de terem recorrido.

14.3.6  Apds a andlise dos recursos contra o resultado preliminar
da Prova Escrita, a Banca Examinadora da FGV poderd manter ou
alterar o resultado divulgado.

14.3.7  Todos os recursos serdo analisados, e as respostas serdo
divulgadas no endereco cletronico www.fgv.br/ fgvprojetos/concursos/
tjsc2018.

14.3.8  Naio serido aceitos recursos via fax, correio eletronico ou
pelos Correios, assim como fora do prazo.

14.4 Em nenhuma hipétese sera aceito pedido de revisao de
recurso ou recurso de gabarito oficial definitivo, bem como contra o
resultado final das provas.

14.5 Serd liminarmente indeferido o recurso cujo teor desrespeitar
a Banca.

15. DA HOMOLOGAGAO E DA NOMEACAO

15.1 Os candidatos aprovados no concurso publico comporio a

lista especifica da comarca de sua escolha e a listagem geral da respectiva
regiao judicidria, caso em que poderao ser aproveitados para quaisquer
das comarcas integrantes, observadas as regras estabelecidas no art.
2° da Lei Complementar Estadual n® 415, de 7 de junho de 2008.
15.1.1 O aproveitamento do candidato aprovado na regido ocorrera
por meio de Edital de Aproveitamento, publicado no Didrio da Justica
eletronico.

15.2 O Resultado Final do Concurso sera divulgado por meio de
lista, que contera, também, os candidatos com deficiéncia e negros.
15.2.1  Além de figurarem na listagem geral do Resultado Final,
os candidatos classificados na condi¢ido de pessoas com deficiéncia
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e/ou negros serio relacionados em listagem especifica.

15.3 Os candidatos aprovados serdo convocados obedecendo a
ordem classificatéria por cargo, observado o preenchimento das vagas
para comarca e regido existentes do Tribunal de Justica do Estado de
Santa Catarina.

15.4 Os candidatos aprovados terdao sua convocagio publicada no
Diario da Justica Eletronico do Tribunal de Justica de Santa Catarina.

15.5 O candidato, além de atender aos requisitos exigidos no
subitem 4.4 deste Edital, deverd apresentar, necessariamente, os
documentos que serio solicitados pelo Tribunal de Justi¢ca do Estado

de Santa Catarina.

15.6 O candidato convocado para nomeagao que nio se apresentar
no local e nos prazos estabelecidos serd considerado desistente,
implicando sua eliminagdo definitiva e a convocagiao do candidato
subsequente imediatamente classificado.

15.7 O servidor empossado mediante Concurso Puablico fard jus
aos beneficios estabelecidos na legislagio vigente.

15.8 O candidato aprovado, ao ser empossado, ficard sujeito a
legislagdo vigente, qual seja, o Plano de Cargo e Salarios do Poder
Judiciario de Santa Catarina e suas alteracGes, e o Estatuto dos
Servidores Publicos Civis do Estado de Santa Catarina, bem como
legislagbes pertinentes a espécie.

15.9 O candidato empossado, ao entrar em exercicio, ficara sujeito
20 estagio probatdrio pelo perfodo de 36 (trinta e seis) meses, como
determina o Art. 41 da Constitui¢io Federal.

15.10 O candidato empossado poderd executar outras tarefas
inerentes ao conteudo ocupacional do cargo ou relativas a formagio/
experiéncia especifica, conforme normativos internos.

15.11 Niao sera nomeado o candidato habilitado que fizer, em
qualquer documento, declaragio falsa ou inexata para fins de posse
e que ndo possuir, na data da posse, os requisitos minimos exigidos
neste Edital.

15.12 O resultado final sera homologado pelo Tribunal de Justica
do Estado de Santa Catarina, mediante publicagdo no Diario da Justica
Eletronico, e divulgado na Internet, nos sites da FGV e em http://
www.tjsc.jus.bt/.

15.13 O candidato que néo atender, no ato da posse, aos requisitos
dos subitens 4.4 ¢ 15.5 deste Edital sera considerado desistente, excluido
automaticamente do Concurso Publico, perdendo seu direito a vaga e
ensejando a convocagio do proximo candidato na lista de classifica¢io.
15.14 Os candidatos classificados serdo convocados para nomeagiao
por meio do Didrio da Justica Eletronico.

15.14.1 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar
os atos convocatoérios publicados apds a homologa¢io do Concurso
Publico.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1 A inscri¢do do candidato implicara a aceita¢io das normas
contidas neste Edital e em outros que vierem a ser publicados.

16.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a

publicagao de todos os atos, editais e comunicados oficiais referentes a
este Concurso Publico, divulgados integralmente no enderego eletronico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/tjsc2018.

16.3 O candidato podera obter informagdes referentes ao
Concurso Publico por meio do telefone 0800-2834628 ou do e-mail
concursotjsc2018@fgv.br.

16.4 Qualquer correspondéncia fisica referida neste edital devera
ser postada, via SEDEX ou Carta Registrada, para a FGV - Caixa
Postal n® 205 - Muriaé/MG - CEP: 36880-970.

16.5 O candidato que desejar informacoes ou relatar a FGV fatos
ocorridos durante a realizagio do concurso devera fazé-lo usando os
meios dispostos no subitem 16.3.

16.6 O prazo de validade do concurso sera de dois anos, contados
a partir da data de homologagao do resultado final, podendo ser
prorrogados pelo mesmo periodo, a critério do Tribunal de Justica
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do Estado de Santa Catarina.

16.7 O candidato, enquanto estiver participando do concurso, até
a data de divulgac¢io do resultado final, devera manter atualizado com
aFGV o seu endereco, inclusive eletrénico, por meio de requerimento
a ser enviado a2 FGV - Caixa Postal n® 205 - Muria¢/MG - CEP:
36880-970.

16.7.1  Apds a homologacao do resultado final, as mudangas de
endereco, inclusive eletronico, dos candidatos classificados deverao
ser comunicadas diretamente ao Tribunal de Justica do Estado de
Santa Catarina, junto a Diretoria de Gestao de Pessoas - Divisao de
Gestao de Cargos, por meio de requerimento encaminhado via e-mail
para controledecargos@tjsc.jus.br <mailto:controledecargos@tjsc.jus.
br>, devendo ser solicitada confirmaciao de recebimento. Serdo de
exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da nao
atualizacio de seu endeteco.

16.8 As despesas decorrentes da participacio no Concurso Publico,
inclusive relativas a deslocamento, hospedagem e alimentagao, correm
por conta dos candidatos.

16.9 As alteragoes de legislagio com entrada em vigor antes da
data de publicagio deste Edital serdo objeto de avaliagao, ainda que
ndo mencionadas nos conteudos constantes do Anexo I deste Edital.
16.9.1  Legislagio com entrada em vigor ap6s a data de publicacio
deste Edital, exceto a listada nos objetos de avaliagdo constantes
deste Edital, como eventuais projetos de lei, assim como alteracGes
em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, nao serd objeto
de avaliacdo nas provas do concurso.

16.10 A FGV podera enviar, quando necessario, comunicagio
pessoal dirigida ao candidato, por e-mail ou pelos Correios, sendo de
exclusiva responsabilidade do candidato a manutencio ou a atualizagio
de seu correio eletrénico e a informacdo de seu endereco completo
e correto na solicita¢io de inscri¢do.

16.11 Quaisquer altera¢Ges nas regras fixadas neste Edital somente
poderio ser feitas por meio de Edital de Retificagio.
Flotian6polis/SC, 16 de abril de 2018.

DESEMBARGADOR RODRIGO COLLACO

Presidente do Tribunal de Justica do Estado de Santa Catarina

ANEXO I - CONTEUDO PROGRAMATICO

Oficial de Justiga E AVALIADOR

CONHECIMENTOS BASICOS

LINGUA PORTUGUESA

Elementos de construgdo do texto e seu sentido: género do texto
(literario e ndo literario, narrativo, descritivo e argumentativo);
interpretagio e organiza¢io interna. Semantica: sentido e emprego
dos vocabulos; campos semanticos; emprego de tempos e modos dos
verbos em portugués. Morfologia: reconhecimento, emprego e sentido
das classes gramaticais; processos de formacio de palavras; mecanismos
de flexdo dos nomes e verbos. Sintaxe: frase, oracio e periodo; termos
da oracio; processos de coordenacio e subordinacio; concordancia
nominal e verbal; transitividade e regéncia de nomes e verbos; padrdes
gerais de colocagio pronominal no portugués; mecanismos de coesido
textual. Ortografia. Acentuacio grafica. Emprego do sinal indicativo de
crase. Pontuagio. Estilistica: figuras de linguagem. Reescrita de frases:
substitui¢ao, deslocamento, paralelismo; variagao linguistica: norma
culta. Observacio: os itens deste programa serdo considerados sob
o ponto de vista textual, ou seja, deverdo ser estudados sob o ponto
de vista de sua participagdo na estruturagao significativa dos textos.
RACIOCINIO LOGICO

Logica: proposicoes, valores verdadeiro/falso, conectivos “e” e “ou”,
implicagdo, negagao, proposi¢oes compostas, proposicdes equivalentes.
Problemas de raciocinio: deduzir informacoes de relacdes arbitrarias
entre objetos, lugates, pessoas ¢/ou eventos ficticios dados. Orientacio
espacial e temporal. Nimeros racionais, operagdes, porcentagem ¢
proporcionalidade. Medidas de comprimento, area, volume massa
e tempo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
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DIREITO ADMINISTRATIVO: Conceito, objeto, fontes. Regime
juridico-administrativo, principios. Administra¢io Publica: conceito,
classificagdo, principios, descentralizac¢io e desconcentracio,
Administragio Direta ¢ Indireta, entidades do Terceiro Setor. Orgio
publico: conceito, classificacio, competéncias publicas. Servidor
Publico: cargo, formas de provimento, fun¢des, atribuigdes, concurso
publico, acumulagio, estabilidade, aposentadoria, sistema constitucional
de remuneracio, responsabilidade. Atos administrativos: conceitos,
requisitos, elementos, pressupostos, atributos, classifica¢do, cassacio,
revogacio, anulacio e convalidagao. Vinculagdo e discricionariedade, ato
administrativo nulo e anulavel. Processo administrativo: Lei Federal n®
9.784/99. Poderes da Administragdo Publica: poder disciplinat, poder de
policia, poder regulamentar, poder hierarquico, policia judiciaria e policia
administrativa. Principais setores de atua¢ao da policia administrativa.
Servigos publicos: conceito, concessio, permissio, autorizacio e
delegacao. Licitacio (Lei n® 8.666/93: conceito, natureza juridica,
principios, modalidades, procedimento, dispensa e inexigibilidade
Pregio: Lei n® 10.520/02, Decreto Federal n® 5.450/2005. Contratos
administrativos: conceito, equilibrio econdmico-financeiro, convénios
e consorcios. Bens publicos: conceito, classificacio, regime juridico,
uso comum, especial e privativo. Responsabilidade civil do Estado.
Controle da Administracdo Publica. Improbidade Administrativa.
Resolugao CNJ n® 230, de 22 de junho de 2016 e Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia - Lei n°® 13.146/2015.

DIREITO CONSTITUCIONAL: Constitui¢ao: Conceito, objeto,
elementos e classificages; supremacia da Constituicao; aplicabilidade
das normas constitucionais. Interpretacdo constitucional. Poder
Constituinte: origindrio e derivado. Principios fundamentais.
Direitos e garantias fundamentais: direitos e deveres individuais e
coletivos; direitos sociais; nacionalidade; direitos politicos; partidos
politicos. Organiza¢io do Estado: organizacio politico-administrativa:
Uniao; Estados federados; Municipios; Distrito Federal; Territorios;
intervengdo. Administracio Publica: disposices gerais; servidores
publicos; militares dos estados, do Distrito Federal e dos Territérios.
Organiza¢ido dos Poderes no Estado: Poder Legislativo: estrutura,
funcionamento e competéncias; Comissdes Parlamentares de Inquérito;
Tribunal de Contas do Estado: composi¢do e competéncia. Processo
legislativo; Poder Executivo: Presidente da Republica: atribuigdes,
prerrogativas e responsabilidades; Ministros de Estado; Conselho
da Republica e de Defesa Nacional. Poder Judiciario: disposi¢oes
gerais; 6rgidos do Poder Judicidrio: organiza¢io e competéncias;
Conselho Nacional de Justica (CNJ); fungbes essenciais a justiga:
Sumula Vinculante; Ministério Publico: principios, garantias, vedag¢oes,
organizagdo e competéncias; Advocacia Publica: Advocacia e Defensoria
Publica; controle de constitucionalidade: sistemas gerais e sistema
brasileiro; Controle incidental ou concreto; Controle abstrato de
constitucionalidade; A¢iao Declaratéria de Constitucionalidade; Acao
Direta de Inconstitucionalidade; Argui¢io de Descumprimento de
Preceito Fundamental; Agao Direta de Inconstitucionalidade por
omissdo; A¢do Direta de Inconstitucionalidade Interventiva; controle
de constitucionalidade pelos tribunais de justica. Defesa do Estado e
das instituicdes democraticas. Ordem social.

DIREITO CIVIL: Lei de introducao as normas do Direito brasileiro.
Vigéncia, aplicagio, interpretacio e integracio das leis. Conflito das
leis no tempo. Eficdcia da lei no espago. Pessoas naturais. Existéncia.
Personalidade. Capacidade. Nome. Estado. Domicilio. Direitos da
personalidade. Pessoas juridicas. Disposi¢oes gerais. Domicilio.
Associagdes e fundagdes. Bens publicos. Prescricio: disposi¢des
gerais. Decadéncia.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL:Lei n® 13.105, de 16 de matco
de 2015. Direito intertemporal e aplicabilidade do novo diploma.
Principios constitucionais e infraconstitucionais do processo civil.
Garantias constitucionais do processo. Autonomia do Direito
Processual. Institutos e normas fundamentais do processo civil. Direito
Processual Constitucional. Jurisdi¢ao. Dos limites da Jurisdi¢ao Nacional
e da Cooperacio Internacional. Caracteristicas. Principios. Espécies.
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Otrganizac¢io judicidria. Distingao em relagdo as demais funcées do
Estado. Competéncia. Critérios de fixagio e de modificagao. Conexio.
Continéncia. Prevencido. Funcées essenciais a Justica. Magistratura.
Impedimento e suspeicio. Advocacia Publica e Privada. Defensoria
Puablica. Assisténcia judicidria. Ministério Publico. Do juiz e dos
auxiliares da justica. Deveres das partes e dos procuradores. Atos
atentatérios a dignidade da justica. Responsabilidade por dano
processual. Das despesas, dos honorarios advocaticios e das multas.
Sucessao das partes e dos procuradores. A¢ao. Conceito e natureza.
Condig¢bes da agdo. Momento e técnica da afericdo de sua presenca.
Elementos da ac¢do. A¢do e tutela jurisdicional. Cumulacio da agao.
Classificagio da tutela jurisdicional. Processo. Conceito e natureza.
HEspécies. Pressupostos processuais. Procedimento. Atos processuais.
Forma, tempo e lugar. Dos pronunciamentos do 6rgio jurisdicional.
Regime de invalidades processuais. Prazos processuais. Preclusées.
Comunicag¢io dos atos processuais. Atos processuais eletronicos. Da
citacao e das intimacSes. Modalidades e efeitos. Partes e tetceiros no
processo civil. Conceitos. Litisconsércio. Modalidades de intervengio
de terceiros. Tutela Proviséria de Urgéncia e de Evidéncia. Modalidades.
Poder Geral de Cautela. Procedimento comum. Da formacao, da
suspensio e da extin¢io do processo. Hipoteses. Petigao inicial.
Requisitos e defeitos. A fixacdo do valor da causa e as formas de
sua impugnacio. Juizo de admissibilidade da demanda e seus efeitos.
Indeferimento da peticdo inicial. Audiéncia de conciliagio ou de
mediacdo. Resposta do réu. Contestacio e reconvencdo. Defesa
direta e indireta. Questdes prévias e de mérito. Revelia. Providéncias
preliminares e do saneamento. Julgamento conforme o estado do
processo. Provas. Objeto, fonte e meios. Prova atipica e prova ilicita.
Onus da prova. Provas em espécie e sua producdo. Audiéncia de
instrucdo e julgamento. Sentenca. Elementos, conteudo e efeitos.
Vicios das sentencas. Coisa julgada. Limites subjetivos e objetivos.
Relativizacio da coisa julgada. Julgamento liminar de improcedéncia.
Remessa necessaria. Recursos. Juizo de admissibilidade. Efeitos. Teoria
geral dos recursos. Apelagdo. Agravo de Instrumento e Agravo Interno.
Embargos de Declaracdo. Técnica de julgamento para superacio de
divergéncia. Dos recursos para o Supremo Tribunal Federal e para
o Superior Tribunal de Justica. Embargos de divergéncia. Pedido
de suspensio de liminares e de sentencas. Lei n® 8.437/92 ¢ Lei n°®
12.016/09. Controle de constitucionalidade das leis e atos normativos.
Modalidades. Declaragio de inconstitucionalidade. Lei n® 9.868/99. Do
Incidente de Arguicio de Inconstitucionalidade. Recursos aos tribunais
superiores. Cabimento. Procedimento. Efeitos. Precedentes judiciais.
Mecanismos de valotizacao. Sumulas Vinculantes. Do Incidente de
Assuncio de Competéncia. Do Incidente de Resolu¢do de Demandas
Repetitivas. Da Reclamacio. Da Homologagio de Decisao Estrangeira e
da Concessdo de Exequatur a Carta Rogatéria. A¢do rescisoria e outras
demandas auténomas de impugnacio. Procedimentos especiais. Teoria
geral. A¢ao de consignag¢io em pagamento. A¢io de exigir contas; A¢Ges
possessorias, agdes de divisao e demarcacio. Inventario e partilha,
alimentos, embargos de terceiro, oposicio, habilitacido, restauragao
de autos, vendas a crédito com reserva de dominio, acio monitoria.
Acao de dissolugio parcial de sociedade. A¢oes falimentares. Mediagio.
Arbitragem. Compromisso arbitral e clausula compromissoria.
Tutelas de urgéncia antes, durante e depois do processo arbitral.
Impugnacio judicial da sentenca arbitral. Meios alternativos de solucio
de conflito (Resolugao n® 125 de 29 de novembro de 2010, do Conselho
Nacional de Justica). Instaura¢do da Arbitragem. A¢do para obten¢io
do compromisso arbitral. Impedimento e Substituicio do Arbitro.
Responsabilidade do Arbitro. Cooperacio do Poder Judiciario com a
Arbitragem. Remédios de tutela em face do Poder Puablico. Mandado
de seguranca. Mandado de Injunc¢ido. A¢ido Popular. Habeas Data.
Acao Civil Publica. A¢ao de Improbidade Administrativa. Tutela dos
interesses transindividuais. Conceito. Espécies. Mecanismos processuais
e respectivos procedimentos. Execucdo. Caracteristicas. ClassificacGes.
Pressupostos. Competéncia. Responsabilidade patrimonial. Titulo
executivo: espécies e requisitos. O termo de ajustamento de conduta.
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Liquidac¢do. Cumprimento de sentenga para pagamento de quantia,
para execu¢do de obrigacio de fazer, ndo fazer e dar coisa certa ¢
incerta. Procedimento. Peculiaridades. Efetivagdo da tutela especifica
ou obtencdo de tutela pelo resultado pratico equivalente. Meios
de sub-rogacio e de coer¢io. Execu¢io por quantia certa contra
devedor solvente. Cumprimento provisorio e definitivo da sentenga.
Procedimentos. Penhora, avaliagdo e expropriacio. Pagamento ao
credor. Execucio para a entrega de coisa. Execucio especial: execugio
contra a Fazenda Publica, execugio fiscal e execucio de alimentos;
defesa do executado no cumprimento de sentenga e na execugao de
titulo extrajudicial. A¢es auténomas de impugnacio a execugio.
Objeciao de pré-executividade. Procedimento dos Juizados Especiais
Civeis e Juizados Especiais da Fazenda Publica. Juizados Especiais
Federais. Procedimentos diferenciados. Procedimentos Especiais de
Jurisdicao Voluntaria. Caracterfsticas. Alienagdes Judiciais. Testamento e
Codicilo. Heranca Jacente. Bens dos Ausentes. Coisas Vagas. Interdigao.
Tutela. Organizacio e fiscaliza¢do das fundacdes. Emancipagdo. Sub-
rogacio. Alienagao, arrendamento ou oneracao de bens de incapazes.
Alienacao de quinhio em coisa comum. Extin¢do do usufruto e de
fideicomisso. Divércio e separa¢do consensuais. Extingdo consensual
de unido estavel. Alteragido do regime de bens do matriménio. A¢Ges
locaticias. A¢ao de Despejo. A¢do Revisional. A¢do Consignatdria.
Divércio. Inventario e Partilha Extrajudiciais. A¢des de Direito de
Familia.

DIREITO PENAL: Aplicacio da lei penal - Principios da legalidade
e da anterioridade. Analogia. Conflito aparente de normas penais. A
lei penal no tempo e no espaco. Tempo e lugar do crime. Lei penal
excepcional, especial e temporaria. Conceito de crime. Tipicidade. Nexo
de causalidade. Tentativa, desisténcia voluntaria, arrependimento eficaz
e arrependimento posterior. Crime impossivel. Elementos subjetivos do
tipo - dolo e culpa. Antijuridicidade e causas de exclusio da ilicitude.
Culpabilidade e seus elementos. Concurso de pessoas. Concurso de
crimes. Causas de extingao da punibilidade. Crimes contra a fé pablica.
Crimes contra a Administracio Publica. Disposi¢des constitucionais
aplicaveis ao direito penal. Abuso de autoridade. Lei 8.072/90. Lei
9.503/97. Lei 10.826/03. Lei 11.343/06. Lei 12.850/13.

DIREITO PROCESSUAL PENAL: Principios processuais penais.
Disposi¢des constitucionais aplicaveis ao Direito Processual Penal. Do
Processo em Geral. Aplica¢io e interpretacio da lei processual penal.
Do inquérito policial. Da A¢ao Penal. Denuncia e queixa. A¢des penais
publicas e privadas e suas caracteristicas. Atos processuais - forma,
lugar, tempo (prazos e respectiva contagem). Citagdes, notificagdes
e intimagSes. Mandados. Busca e apreensido. Competéncia - conceito,
competéncia (por distribui¢do, conexdo, continéncia, compensacio,
suspeicdo, prevencao - hipéteses de ocorréncia). Foro por prerrogativa
de func¢io. Competéncia dos Tribunais Superiores. Questoes e Processos
Incidentes. Da Prova. Do Juiz, do Ministério Publico, do Acusado,
do Defensor, dos Assistentes e Auxiliares da Justica. Impedimentos
e suspei¢oes. PrisGes, medidas cautelares e liberdade provisoria.
Prisdio em flagrante. Prisio preventiva. Prisio temporaria (Lei n°
7.960/89). Despachos, decisdes e sentenca. Dos processos em espécie:
procedimento comum, procedimento de processos de competéncia
do Tribunal do Juri, procedimento previsto na Lei n® 11.340/00,
procedimento previsto na Lei 9.099/95 e procedimento previsto na Lei
n°11.343/06. Processo e Julgamento dos crimes de responsabilidade
dos funciondrios publicos. Das nulidades e recursos em geral. A¢oes
autonomas. Habeas corpus - conceito, espécies, distribuicdo no
horario de expediente e no plantio. Revisdo criminal. Execugio. Lei

n°® 12.850/13.

Oficial dA Infincia e Juventude

CONHECIMENTOS BASICOS

LINGUA PORTUGUESA

Elementos de construgdo do texto e seu sentido: género do texto
(literario e ndo literario, narrativo, descritivo e argumentativo);
interpretacdo e organizagdo interna. Semantica: sentido e emprego
dos vocabulos; campos semanticos; emprego de tempos e modos dos
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verbos em portugués. Morfologia: reconhecimento, emprego e sentido
das classes gramaticais; processos de formacao de palavras; mecanismos
de flexdo dos nomes e verbos. Sintaxe: frase, oracdo e perfodo; termos
da oragio; processos de coordenacio e subordinac¢io; concordancia
nominal e verbal; transitividade e regéncia de nomes e verbos; padroes
gerais de colocag¢io pronominal no portugués; mecanismos de coesio
textual. Ortografia. Acentuacio grifica. Emprego do sinal indicativo de
crase. Pontuacio. Estilistica: figuras de linguagem. Reescrita de frases:
substitui¢ao, deslocamento, paralelismo; variagio linguistica: norma
culta. Observacio: os itens deste programa serdo considerados sob
o ponto de vista textual, ou seja, deverao ser estudados sob o ponto
de vista de sua participacdo na estruturagio significativa dos textos.
RACIOCINIO LOGICO

Logica: proposi¢des, valores verdadeiro/falso, conectivos “e” ¢ “ou”,
implicagio, negagao, proposicdes compostas, proposi¢des equivalentes.
Problemas de raciocinio: deduzir informacdées de relagdes arbitrarias
entre objetos, lugates, pessoas ¢/ou eventos ficticios dados. Orientagio
espacial e temporal. Numeros racionais, operagdes, porcentagem e
proporcionalidade. Medidas de comprimento, area, volume massa
e tempo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

DIREITO DA CRIANCA, DO ADOLESCENTE E DO IDOSO:
Lein® 10.741/2003 - Estatuto do Idoso. Lei n® 8.069/1990 - Estatuto
da Crianca e do Adolescente. Lei n® 12.010/2009- Lei da Adocao. Lei
n°13.509/17. Lei n® 13.431/17. Lei n® 12.594/12. Lei n® 13.257/16.
DIREITO ADMINISTRATIVO: Principios informativos do Direito
Administrativo. Poderes Administrativos: Poder de Policia, Poder
Hierarquico, Poder Regulamentar e Poder Disciplinar. Administracao
direta e indireta. Centralizacao. Descentralizacao. Concentracio.
Desconcentracio. Orgios publicos. Agentes publicos. Ato
administrativo: requisitos, atributos, classificacio, espécies e
extincao. Processo administrativo. Servidores Publicos. Servicos
publicos: conceito, concessdo, permissio, autorizagiao e¢ delegacio.
Responsabilidade civil do Estado. Improbidade Administrativa.
DIREITO CONSTITUCIONAL: Da aplicabilidade das normas
constitucionais: normas de eficicia plena, contida e limitada;
normas programaticas. Dos direitos e garantias fundamentais: dos
direitos e deveres individuais e coletivos; dos direitos sociais; dos
direitos de nacionalidade; dos direitos politicos. Da organizacio
politico-administrativa: das competéncias da Uniao, dos Estados e
dos Municipios. Da Administra¢io Publica: disposi¢oes gerais; dos
servidores publicos. Do Poder Legislativo: da fiscaliza¢do contabil,
financeira e or¢amentaria. Do Poder Judiciario: disposi¢oes gerais; Do
Conselho Nacional de Justica (art. 103-B, da CF/88); Dos Tribunais
e Juizes dos Estados. Das funcGes essenciais a Justica: do Ministério
Publico; da Advocacia Publica; da Advocacia e da Defensoria Publicas.
DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Lei no 13.105, de 16 de margo de
2015. Das normas fundamentais do processo civil e da aplicacio das
normas processuais. Principios constitucionais e infraconstitucionais
do processo civil. Jurisdi¢io. Dos limites da Jurisdicio Nacional e
da Cooperacio internacional. Competéncia. Critérios de fixagdo e
de modificagao. Conexao. Continéncia. Prevengio. Dos sujeitos do
processo. Das partes e dos procuradores e dos respectivos deveres. Da
capacidade processual. Das despesas, dos honorarios advocaticios e das
multas. Da gratuidade de justiga. Sucessao das partes e dos procuradores.
Aciao. Conceito e natureza. Elementos da acio. Cumulacio da acio.
Requisitos para provimento do mérito. Processo. Conceito e natureza.
Hspécies. Pressupostos processuais. Do juiz e dos auxiliares da Justica.
Do Ministério Publico. Da Advocacia Publica. Da Defensoria Publica.
Atos processuais. Forma, tempo e lugar. Dos pronunciamentos
do 6rgio jurisdicional. Regime de invalidades processuais. Prazos.
Preclusées. Comunicagdo dos atos processuais. Partes e terceiros no
processo civil. Conceito. Litisconsércio. Modalidades de intervencao de
terceiros. Tutela Proviséria de Urgéncia e de Evidéncia. Da formagao,
da suspensdo e da extin¢do do processo. Aspectos processuais da
Lei n. 8.069/90.
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DIREITO PENAL: Aplicacio da lei penal - Principios da legalidade
e da anterioridade. Analogia. Conflito aparente de normas penais. A
lei penal no tempo e no espago. Tempo e lugar do crime. Lei penal
excepcional, especial e temporaria. Conceito de crime. Tipicidade.
Nexo de causalidade. Tentativa, desisténcia voluntaria, arrependimento
eficaz e arrependimento posterior. Crime impossivel. Elementos
subjetivos do tipo - dolo e culpa. Antijuridicidade e causas de exclusiao
da ilicitude. Culpabilidade e seus elementos. Concurso de pessoas.
Concurso de crimes. Causas de extingao da punibilidade. Crimes
sexuais contra vulnerivel. Crimes contra a Administragio Publica.
Disposi¢des constitucionais aplicaveis ao direito penal. Lei 8.072/90.
Lei 11.343/06. Crimes previstos na Lei 8.069/90.

DIREITO PROCESSUAL PENAL: Principios processuais penais.
Disposi¢des constitucionais aplicaveis ao Direito Processual Penal. Do
Processo em Geral. Aplicagio e interpretagdo da lei processual penal.
Do inquérito policial. Da A¢ao Penal. Denuncia e queixa. A¢des penais
publicas e privadas e suas caracteristicas. Atos processuais - forma,
lugar, tempo (prazos e respectiva contagem). Citagdes, notificacdes
e intimacGes. Mandados. Busca e apreensido. Da Prova. Do Juiz, do
Ministério Publico, do Acusado, do Defensor, dos Assistentes e
Auxiliares da Justica. Impedimentos e suspei¢es. Prisoes, medidas
cautelares e liberdade proviséria. Prisao em flagrante. Prisao preventiva.
Prisio temporaria (Lei n® 7.960/89). Dos processos em espécie:
procedimento comum, procedimento de processos de competéncia
do Tribunal do Jari, procedimento previsto na Lei n® 11.340/00,
procedimento previsto na Lei 9.099/95 e procedimento previsto na Lei
n° 11.343/06. Processo e Julgamento dos crimes de responsabilidade
dos funciondrios publicos. Das nulidades e recursos em geral. Agoes
autonomas. Habeas corpus - conceito, espécies, distribui¢io no horario
de expediente e no plantio. Revisiao criminal.

ANALISTA JURIDICO

CONHECIMENTOS BASICOS

LINGUA PORTUGUESA

Elementos de constru¢do do texto e seu sentido: género do texto
(literdrio e ndo literario, narrativo, descritivo e argumentativo);
interpretagdo e organizagdo interna. Semdntica: sentido e emprego
dos vociabulos; campos semanticos; emprego de tempos e modos dos
verbos em portugués. Morfologia: reconhecimento, emprego e sentido
das classes gramaticais; processos de formacao de palavras; mecanismos
de flexdo dos nomes e verbos. Sintaxe: frase, oracio e perfodo; termos
da oracio; processos de coordenacio e subordinagio; concordancia
nominal e verbal; transitividade e regéncia de nomes e verbos; padroes
gerais de coloca¢io pronominal no portugués; mecanismos de coesio
textual. Ortografia. Acentuacio grafica. Emprego do sinal indicativo de
crase. Pontuagio. Estilistica: figuras de linguagem. Reescrita de frases:
substitui¢do, deslocamento, paralelismo; variagdo linguistica: norma
culta. Observacio: os itens deste programa serdo considerados sob
o ponto de vista textual, ou seja, deverdo ser estudados sob o ponto
de vista de sua participacdo na estruturagio significativa dos textos.
RACIOCINIO LOGICO

Logica: proposi¢des, valores verdadeiro/falso, conectivos “e” ¢ “ou”,
implicagao, negac¢ao, proposi¢oes compostas, proposicoes equivalentes.
Problemas de raciocinio: deduzir informacoes de relagdes arbitrarias
entre objetos, lugares, pessoas e/ou eventos ficticios dados. Orientacio
espacial e temporal. Numeros racionais, operagdes, porcentagem e
proporcionalidade. Medidas de comprimento, area, volume massa
e tempo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

DIREITO ADMINISTRATIVO: Conceito, objeto, fontes. Regime
juridico-administrativo, principios. Administracio Publica: conceito,
classificagdo, principios, descentralizagdio e desconcentragio,
Administragio Direta e Indireta, entidades do Terceiro Setor. Orgio
publico: conceito, classificagio, competéncias publicas. Servidor
Publico: cargo, formas de provimento, fun¢des, atribui¢des, concurso
publico, acumulagio, estabilidade, aposentadoria, sistema constitucional
de remuneracio, responsabilidade. Atos administrativos: conceitos,
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requisitos, elementos, pressupostos, atributos, classifica¢ido, cassacéo,
revogacio, anulagio e convalidagao. Vinculagao e discricionariedade,
ato administrativo nulo e anuldvel. Processo administrativo: Lei Federal
n°® 9.784/99. Poderes da Administracio Publica: poder disciplinar,
poder regulamentar, poder hierarquico, poder de policia, policia
judiciaria e policia administrativa. Principais setores de atuagdo
da policia administrativa. Servigos publicos: conceito, concessio,
permissdo, autorizagio ¢ delegacido. Licitagio (Lei n°® 8.666/93:
conceito, natureza juridica, principios, modalidades, procedimento,
dispensa e inexigibilidade. Pregio: Lei n® 10.520/02, Decreto Federal
n® 5.450/2005. Contratos administrativos: conceito, equilibrio
econémico-financeiro, convénios e consércios. Bens publicos:
conceito, classificagdo, regime juridico, uso comum, especial e privativo.
Responsabilidade civil do Estado. Controle da Administraciao Publica.
Improbidade Administrativa. Resolu¢ao CNJ n°® 230, de 22 de junho
de 2016 e Estatuto da Pessoa com Deficiéncia - Lei n°® 13.146/2015.
DIREITO CONSTITUCIONAL: Constitui¢io: Conceito, objeto,
elementos e classifica¢des; supremacia da Constitui¢io; aplicabilidade
das normas constitucionais. Interpretacdo constitucional. Poder
Constituinte: origindrio e derivado. Principios fundamentais.
Direitos e garantias fundamentais: direitos e deveres individuais e
coletivos; direitos sociais; nacionalidade; direitos politicos; partidos
politicos. Organiza¢io do Estado: organizacao politico-administrativa:
Unido; Estados federados; Municipios; Distrito Federal; Territérios;
intervencdo. Administragdo Publica: disposicdes gerais; servidores
publicos; militares dos estados, do Distrito Federal e dos Territérios.
Organiza¢io dos Poderes no Estado: Poder Legislativo: estrutura,
funcionamento e competéncias; Comissdes Parlamentares de Inquérito;
Tribunal de Contas do Estado: composi¢ao e competéncia. Processo
legislativo; Poder Executivo: Presidente da Republica: atribui¢des,
prerrogativas e responsabilidades; Ministros de Estado; Conselho
da Republica e de Defesa Nacional. Poder Judiciario: disposi¢coes
gerais; 6rgaos do Poder Judicidrio: organizacio e competéncias;
Conselho Nacional de Justica (CNJ); func¢bes essenciais a justica:
Sumula Vinculante; Ministério Publico: principios, garantias, vedacdes,
organizacio e competéncias; Advocacia Pablica: Advocacia e Defensoria
Publica; controle de constitucionalidade: sistemas gerais e sistema
brasileiro; Controle incidental ou concreto; Controle abstrato de
constitucionalidade; A¢do Declaratéria de Constitucionalidade; A¢ao
Direta de Inconstitucionalidade; Arguicio de Descumprimento de
Preceito Fundamental; A¢do Direta de Inconstitucionalidade por
omissao; Acao Direta de Inconstitucionalidade Interventiva; controle
de constitucionalidade pelos tribunais de justica. Defesa do Estado e
das instituicoes democriticas. Ordem social.

DIREITO CIVIL: Parte geral - Das pessoas fisicas ou naturais. Inicio
e extin¢do. Personalidade juridica. Capacidade civil. Emancipagao.
Dos direitos da personalidade. Das pessoas juridicas. Do domicilio.
Dos bens. Fatos e atos juridicos. Teoria geral dos negécios juridicos.
Prescricio e decadéncia. Dos atos ilicitos. Do abuso do direito. Do
direito das obrigagdes. Das modalidades das obrigacdes. Da transmissio
das obrigacSes. Da extin¢do das obrigacoes. Do inadimplemento das
obrigacdes. Dos contratos. Teoria geral dos contratos. Nogao de
contrato. Elementos dos contratos. Principios contratuais. Contratos
em Espécie. Compra e Venda. Locagdo. Doag¢iao. Mandato. Transporte.
Da responsabilidade civil. Pressupostos. Conduta. Nexo causal. Dano.
Dano material. Dano moral: espécies. Responsabilidade subjetiva.
Responsabilidade objetiva. Clausula geral de responsabilidade civil
objetiva. Do direito das coisas. Da posse. Posse e detengio. Classificagio
da posse. Composse. Aquisi¢ao, sucessio e perda da posse. Aquisiciao
e perda da propriedade. Dos direitos de vizinhanga; do condominio.
Do direito real de servidio. Do usufruto. Do uso. Da habita¢io. Do
direito de familia. Do casamento. Das relaces de parentesco. Do
regime de bens entre os conjuges. Do usufruto e da administracao
dos bens de filhos menores. Dos alimentos. Do bem de familia. Da
unido estavel. Das relacGes homoafetivas e seus efeitos juridicos.
Da tutela e da curatela. Do direito das sucessoes. Da sucessio em
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geral. Sucessao legitima. Sucessdo testamentaria. Do inventario e da
partilha. Lei n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianca ¢ do Adolescente).
Disposicdes preliminares, direitos fundamentais, prevencdo, medidas
de protecio, perda e suspensao do poder familiar, destituicdo de tutela,
colocacao em familia substituta. Direito do Consumidor: Evolucio
do movimento consumetista. A tutela do consumidor da Constituicao
Federal de 1988. Do Cdédigo de Defesa do Consumidor. Da Politica
Nacional de Relagées de Consumo. Principios da Politica Nacional
de Relagdes de Consumo e os instrumentos para sua execug¢do. Da
relagdo juridica de consumo: consumidor, fornecedor, produtos e
servicos. Do consumidor por equiparagao. Dos direitos basicos do
consumidor. Da qualidade de produtos e servigos. Da prevencio
e da reparagiao dos danos. Da protecido a saude e a seguranca do
consumidor e da responsabilidade pelo fato do produto e do servico.
Responsabilidade civil dos profissionais liberais. Da responsabilidade
por vicio do produto e do servico. Da decadéncia e da prescri¢iao. Da
desconsideracdo de personalidade juridica. Das praticas comerciais.
Oferta e publicidade. Praticas abusivas. Cobranca de dividas. Dos
bancos de dados e cadastros dos consumidores. Dos contratos no CDC.
A nova teoria contratual. Da protegdo contratual. Clausulas abusivas.
Contratos de adesao. Contratos bancarios. Contrato de transporte.
Contrato de seguro. Planos de saude. Das sanc¢Ges administrativas.
Da defesa do consumidor em juizo. Da tutela coletiva e da tutela
individual do consumidor.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Lei n® 13.105, de 16 de marco
de 2015. Direito intertemporal e aplicabilidade do novo diploma.
Principios constitucionais e infraconstitucionais do processo civil.
Garantias constitucionais do processo. Autonomia do Direito
Processual. Institutos e normas fundamentais do processo civil. Direito
Processual Constitucional. Jurisdi¢io. Dos limites da Jurisdi¢ao Nacional
e da Cooperagio Internacional. Caracteristicas. Principios. Espécies.
Organizac¢io judicidria. Distingao em relagdo as demais func¢Ses do
Estado. Competéncia. Critérios de fixagao e de modificagao. Conexio.
Continéncia. Prevencio. Funcdes essenciais a Justica. Magistratura.
Impedimento e suspeicio. Advocacia Publica e Privada. Defensoria
Puablica. Assisténcia judiciaria. Ministério Pablico. Do juiz e dos
auxiliares da justica. Deveres das partes e dos procuradores. Atos
atentatorios a dignidade da justica. Responsabilidade por dano
processual. Das despesas, dos honorarios advocaticios e das multas.
Sucessdo das partes e dos procuradores. A¢io. Conceito e natureza.
Condigbes da agdo. Momento e técnica da afericdo de sua presenca.
Elementos da ac¢do. Ac¢do e tutela jurisdicional. Cumulacio da agao.
Classificacio da tutela jurisdicional. Processo. Conceito e natureza.
HEspécies. Pressupostos processuais. Procedimento. Atos processuais.
Forma, tempo e lugar. Dos pronunciamentos do 6rgio jurisdicional.
Regime de invalidades processuais. Prazos processuais. Preclusdes.
Comunica¢io dos atos processuais. Atos processuais eletronicos. Da
citagdo e das intimacdoes. Modalidades e efeitos. Partes e terceiros no
processo civil. Conceitos. Litisconsércio. Modalidades de intervencio
de terceiros. Tutela Proviséria de Urgéncia e de Evidéncia. Modalidades.
Poder Geral de Cautela. Procedimento comum. Da formacao, da
suspensio e da extingio do processo. Hipoteses. Petigdo inicial.
Requisitos e defeitos. A fixa¢do do valor da causa e as formas de
sua impugnacio. Juizo de admissibilidade da demanda e seus efeitos.
Indeferimento da peti¢do inicial. Audiéncia de conciliagio ou de
mediacdo. Resposta do réu. Contestacdo e reconvencio. Defesa
direta e indireta. Questdes prévias e de mérito. Revelia. Providéncias
preliminares e do saneamento. Julgamento conforme o estado do
processo. Provas. Objeto, fonte e meios. Prova atipica e prova ilicita.
Onus da prova. Provas em espécie e sua producio. Audiéncia de
instrucdo e julgamento. Senten¢a. Elementos, conteudo e efeitos.
Vicios das sentencas. Coisa julgada. Limites subjetivos e objetivos.
Relativizacio da coisa julgada. Julgamento liminar de improcedéncia.
Remessa necessaria. Recursos. Juizo de admissibilidade. Efeitos. Teoria
geral dos recursos. Apelaciao. Agravo de Instrumento e Agravo Interno.
Embargos de Declaracdo. Técnica de julgamento para superacio de
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divergéncia. Dos recursos para o Supremo Tribunal Federal e para
o Superior Tribunal de Justica. Embargos de divergéncia. Pedido
de suspensio de liminares ¢ de sentencas. Lei n® 8.437/92 ¢ Lei n°®
12.016/09. Controle de constitucionalidade das leis e atos normativos.
Modalidades. Declaracio de inconstitucionalidade. Lei n® 9.868/99. Do
Incidente de Arguicao de Inconstitucionalidade. Recursos aos tribunais
superiores. Cabimento. Procedimento. Efeitos. Precedentes judiciais.
Mecanismos de valorizacdao. Simulas Vinculantes. Do Incidente de
Assuncio de Competéncia. Do Incidente de Resolugio de Demandas
Repetitivas. Da Reclamacio. Da Homologacao de Decisiao Estrangeira e
da Concessao de Exequatur a Carta Rogatéria. Acio rescisoria e outras
demandas auténomas de impugnacio. Procedimentos especiais. Teoria
geral. A¢lo de consignacio em pagamento. Acio de exigir contas; A¢Ges
possessorias, acoes de divisao e demarcacido. Inventario e partilha,
alimentos, embargos de terceiro, oposicao, habilitagao, restauracio
de autos, vendas a crédito com reserva de dominio, acio monitéria.
Acio de dissolucio parcial de sociedade. A¢des falimentares. Mediagao.
Arbitragem. Compromisso arbitral e clausula compromissoria.
Tutelas de urgéncia antes, durante e depois do processo arbitral.
Impugnacio judicial da sentenca arbitral. Meios alternativos de solu¢io
de conflito (Resolugao n° 125 de 29 de novembro de 2010, do Conselho
Nacional de Justica). Instauracio da Arbitragem. A¢do para obtencdo
do compromisso arbitral. Impedimento e Substituigio do Arbitro.
Responsabilidade do Arbitro. Cooperagio do Poder Judiciario com a
Arbitragem. Remédios de tutela em face do Poder Publico. Mandado
de seguranca. Mandado de Injuncio. A¢iao Popular. Habeas Data.
Acio Civil Pablica. A¢io de Improbidade Administrativa. Tutela dos
interesses transindividuais. Conceito. Espécies. Mecanismos processuais
e respectivos procedimentos. Execucdo. Caracteristicas. Classificacoes.
Pressupostos. Competéncia. Responsabilidade patrimonial. Titulo
executivo: espécies e requisitos. O termo de ajustamento de conduta.
Liquida¢do. Cumprimento de senten¢a para pagamento de quantia,
para execugdo de obrigacio de fazer, ndo fazer e dar coisa certa e
incerta. Procedimento. Peculiaridades. Efetivacio da tutela especifica
ou obtencio de tutela pelo resultado pratico equivalente. Meios
de sub-rogacio e de coercio. Execu¢iio por quantia certa contra
devedor solvente. Cumprimento provisoério e definitivo da sentenca.
Procedimentos. Penhora, avaliagdo e expropriacio. Pagamento ao
credor. Execugdo para a entrega de coisa. Execucio especial: execugio
contra a Fazenda Publica, execucio fiscal e execucdo de alimentos;
defesa do executado no cumprimento de sentenga e na execugao de
titulo extrajudicial. A¢des autéonomas de impugnagio a execugao.
Objeciao de pré-executividade. Procedimento dos Juizados Especiais
Civeis e Juizados Especiais da Fazenda Publica. Juizados Especiais
Federais. Procedimentos diferenciados. Procedimentos Especiais de
Jurisdicao Voluntaria. Caracteristicas. Alienagdes Judiciais. Testamento e
Codicilo. Heranca Jacente. Bens dos Ausentes. Coisas Vagas. Interdi¢ao.
Tutela. Organizacio e fiscaliza¢io das fundagdes. Emancipacio. Sub-
rogacio. Alienagao, arrendamento ou oneracao de bens de incapazes.
Alienag¢ao de quinhio em coisa comum. Extin¢ao do usufruto e de
fideicomisso. Divorcio e separagao consensuais. Extingdo consensual
de unido estavel. Alteragio do regime de bens do matriménio. A¢Ses
locaticias. A¢ao de Despejo. A¢io Revisional. A¢io Consignatdria.
Divércio. Inventario e Partilha Extrajudiciais. A¢des de Direito de
Famflia.

DIREITO PENAL: Fontes do direito penal: Principios aplicaveis
ao direito penal. Interpretagio da lei penal. Analogia. Aplicagao
da lei penal. A lei penal no tempo e no espaco. Tempo e lugar do
crime. Lei penal excepcional, especial e temporaria. Territorialidade e
extraterritorialidade da lei penal. Conflito aparente de normas penais.
Crime: classificacio, espécies e teorias. O fato tipico e seus elementos.
Relacio de causalidade, superveniéncia de causa independente e
relevancia da omissdo. Do crime consumado e tentado. Desisténcia
voluntaria, arrependimento eficaz e arrependimento posterior. Crime
impossivel. Dos crimes dolosos, culposos e preterdolosos. Agravaciao
pelo resultado. Erro: espécie de erros e consequéncias. Concurso
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de pessoas. Ilicitude. Causas de exclusio da ilicitude. Culpabilidade:
teorias, elementos e causas de exclusdo. Penas: espécie, cominagio,
aplicacio, suspensao condicional da pena, livramento condicional,
efeitos da condenagio, reabilitacdo, execugdo das penas em espécie e
incidentes de execucdo. Medidas de seguranga. Concurso de crimes.
Efeitos da condenacao. A¢do Penal. Causas de extingao da punibilidade.
Crimes em espécie: contra a pessoa, contra o patrimonio, contra a
dignidade sexual, contra a familia, contra a incolumidade publica,
contra a paz publica, contra a fé publica, contra a Administragao
Publica. Lei n°® 8.072/1990. Lei n® 9.455/1997 (crimes de tortura).
Lei n®12.850/2013 (crime organizado). Lei n° 9.503/1997 (crimes de
transito). Lei n. 11.343/2006 (Lei Antidrogas). Lei n® 4.898/1965 (abuso
de autoridade). Lei n® 10.826/2003 (Estatuto do Desarmamento). Lei
n°® 11.340/2006 (Lei Maria da Penha). Lei n°® 8.069/1990 (Estatuto
da Crianca e do Adolescente).

DIREITO PROCESSUAL PENAL: Principios processuais penais.
Disposi¢des constitucionais aplicaveis ao Direito Processual Penal. Do
Processo em Geral. Aplicagio e interpretagdo da lei processual penal.
Do inquérito policial. Da A¢ao Penal. Denuncia e queixa. A¢des penais
publicas e privadas e suas caracteristicas. Atos processuais - forma,
lugar, tempo (prazos e respectiva contagem). Cita¢des, notificacSes
e intimag¢oes. Mandados. Competéncia - conceito, competéncia (por
distribui¢io, conexdo, continéncia, compensagao, suspeicao, prevengao -
hipéteses de ocorréncia). Foro por prerrogativa de func¢io. Competéncia
dos Tribunais Superiores. Questdes e Processos Incidentes. Da
Prova. Do Juiz, do Ministério Publico, do Acusado, do Defensor,
dos Assistentes e Auxiliares da Justica. Impedimentos e suspeicoes.
Pris6es, medidas cautelares e liberdade provisoria. Prisao em flagrante.
Prisdo preventiva. Prisdo temporaria (Lei n® 7.960/89). Despachos,
decisoes e sentenca. Dos processos em espécie: procedimento comum,
procedimento de processos de competéncia do Tribunal do Juri,
procedimento previsto na Lei n® 11.340/06, procedimento previsto
na Lei n° 9.099/95 e procedimento previsto na Lei n°® 11.343/06.
Processo e Julgamento dos crimes de responsabilidade dos funcionarios
publicos. Das nulidades e recursos em geral. A¢des autbnomas. Habeas
corpus - conceito, espécies, distribui¢do no horario de expediente e
no plantio. Revisio criminal. Execugdo. Lei n® 12.850/13.

ANALISTA ADMINISTRATIVO

CONHECIMENTOS BASICOS

LINGUA PORTUGUESA

Elementos de construgdo do texto e seu sentido: género do texto
(literario e ndo literario, narrativo, descritivo e argumentativo);
interpretacdo e organizacdo interna. Semantica: sentido e emprego
dos vocabulos; campos semanticos; emprego de tempos e modos dos
verbos em portugués. Morfologia: reconhecimento, emprego e sentido
das classes gramaticais; processos de formacio de palavras; mecanismos
de flexdo dos nomes e verbos. Sintaxe: frase, oracdo e perfodo; termos
da oracio; processos de coordenacio e subordinagdo; concordancia
nominal e verbal; transitividade e regéncia de nomes e verbos; padrées
gerais de coloca¢io pronominal no portugués; mecanismos de coesio
textual. Ortografia. Acentuagdo grafica. Emprego do sinal indicativo de
crase. Pontuagio. Estilistica: figuras de linguagem. Reescrita de frases:
substitui¢do, deslocamento, paralelismo; variagio linguistica: norma
culta. Observacio: os itens deste programa serdo considerados sob
o ponto de vista textual, ou seja, deverdo ser estudados sob o ponto
de vista de sua participagdo na estruturagao significativa dos textos.
nOCOES DE DIREITO

NOCOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL: Da aplicabilidade das
normas constitucionais: normas de eficacia plena, contida e limitada;
normas programaticas. Dos direitos e garantias fundamentais: dos
direitos e deveres individuais e coletivos; dos direitos sociais; dos
direitos de nacionalidade; dos direitos politicos. Da organiza¢io
politico-administrativa: das competéncias da Unido, dos Estados e
dos Municipios. Da Administracio Publica: disposi¢oes gerais; dos
servidores publicos. Do Poder Legislativo: da fiscalizag¢do contabil,
financeira e or¢amentaria. Do Poder Judiciario: disposi¢des gerais; Do
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Conselho Nacional de Justica (art. 103-B, da CF/88); Dos Tribunais
e Juizes dos Estados. Das fungdes essenciais a Justica: do Ministério
Publico; da Advocacia Publica; da Advocacia e da Defensoria Publicas.
NOGCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO: Administragio Piblica:
conceito, estrutura, 6rgaos publicos, centralizacio, descentralizagio e
desconcentragio. Principios administrativos. Organiza¢io administrativa:
administracdo direta e indireta. Poderes e deveres dos administradores
publicos. Atos Administrativos: conceito, elementos, classificacio e
invalida¢io. Servidotres Publicos. Regime Juridico dos Servidores do
Estado de Santa Catarina. Responsabilidade civil da Administraciao
Publica. Licitagao: principios, modalidades, dispensa e inexigibilidade.
Bens Publicos: conceito, classificagdo e utilizacio. Servicos Publicos:
conceito, classificacio e formas de execucao. Processo administrativo.
Improbidade Administrativa. Lei n. 8.666/93

NOCOES DE DIREITO PENAL: Conceito de crime. Tipicidade.
Elementos subjetivos do tipo: dolo e culpa. Consumagio e tentativa.
Dos crimes contra a fé publica. Dos crimes praticados por funcionario
publico contra a administracido em geral. Dos crimes contra as financas
publicas. Crimes da Lei de Licitagdes e Contratos.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ADMINISTRACAO: As funcdes administrativas - planejamento,
organiza¢io, direcio e controle. Gestdo estratégica - o processo
de administracdo estratégica; analise SWOT; matriz BCG e matriz
GE/McKinsey; modelo das Cinco Forcas Competitivas ¢ estratégias
competitivas de Porter; Balanced Scorecard (BSC); controle estratégico.
Principios de organizacio: elementos do processo de organizagao; tipos
de estruturas organizacionais; estruturas organizacionais e a influéncia
da tecnologia, tamanho, estratégia organizacional e ambiente.. Controle
administrativo - tipos de controle; controle de processos; indicadores de
desempenho. Gestao de projetos - planejamento e controle; ferramentas
de gestio de projetos. Gestao de riscos: conceitos basicos e modelos
de gestao de riscos. Gestao de pessoas: gestio estratégica de pessoas;
processos e atribuicoes da area de recursos humanos - planejamento de
gestao de pessoas, treinamento e desenvolvimento de pessoas, avaliagio
de desempenho, saude e seguranca no trabalho; planejamento da forca
de trabalho; auditoria de recursos humanos; indicadores de gestao de
recursos humanos; gestao do clima organizacional. Comportamento
organizacional: lideranca, motivacio, conflito, comunicacio, trabalho
em equipe, comprometimento no trabalho. O controle organizacional
e o fator humano: efeitos comportamentais do controle, estratégias e
técnicas de controle comportamental. Gestdo estratégica de pessoas
baseada em competéncias: estratégia organizacional e competéncias;
competéncias organizacionais e individuais; modelos de gestido por
competéncias; mapeamento de competéncias; avaliagio de competéncias;
desenvolvimento de competéncias; planos de desenvolvimento
individuais (PDI). Negociagio - aspectos subjetivos e objetivos da
negocia¢do; competicdo e cooperagio; estratégias de negociagio.
Gestio da inovagido. Gestio do conhecimento. Gestiao de processos:
analise de processos; cadeia de valor; desenho de processos; controle
de processos; organogramas.

ADMINISTRAGAO PUBLICA: Paradigmas da Administragio Piblica
e reformas administrativas: Administracio Publica burocratica; estado
do bem-estar social; a nova gestao publica; principios; fundamentos.
Formulacio e avaliacdo de politicas publicas: Estado e politicas publicas;
o processo de politica piblica; as instituicdes e as politicas publicas;
arranjos institucionais e politica publica. Planejamento publico: planos;
programas de governo. Flexibilizagao da ac¢io estatal: parcerias publico
- privadas; consércios; terceirizagao; redes e parcerias com organizagoes
da sociedade civil. Governanga: principios da governanga; fundamentos
e governanga publica; governabilidade; accountability. Gestao por
resultados no setor publico: metodologias de gestio; avaliagao de
programas e projetos publicos; indicadores de desempenho.
ADMINISTRACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA:
orcamento publico: conceito, classificacio e principios. Evolucio
dos modelos de or¢amento e Orgamento-programa. O or¢amento
na Constitui¢io de 1988. O orcamento na Lei de Responsabilidade

Poder Judiciario de Santa Catarina | Didrio da Justica Eletronico | n. 2798 151



855
(5]
=

{<b)

=
n
D
—

o

I
(ab]

2

—

[qe)

—

16 de abril de 2018

Fiscal. Ciclo or¢amentario. Processo Or¢amentario: sistema e processo
or¢amentario; elaboragao da proposta orgamentaria; mecanismos de
planejamento or¢amentario (Plano Plurianual - PPA; Lei de Diretrizes
Orcamentarias - LDO; Lei Or¢amentdria Anual - LOA); mecanismos
retificadores do orcamento, créditos adicionais e descentralizagio
de créditos; execucdo or¢amentaria e financeira; controle e avaliagio
da execug¢io orcamentdria. Classificacdes Orcamentarias: conceitos,
classificagbes e estigios da despesa e da receita publicas. Divida
ativa. Regime de adiantamento (Suprimento de fundos). Restos a
pagat. Despesas de exercicios anteriores. Divida publica. Lei n°
4.320/1964. Decteto 93.872/1986. Lei Complementar n°® 101/2000
(Lei de Responsabilidade Fiscal). Manual de Contabilidade Aplicada ao
Setor Publico - 7* edi¢do (Portaria Conjunta STN/SOF n° 02, de 22 de
dezembro de 2016): Parte I - Procedimentos Contabeis Or¢amentarios.
Manual dos Demonstrativos Fiscais - 8* edi¢do (Portaria n® 495, de
06 de junho de 2017).

TRANSPARENCIA NA ADMINISTRACAO PUBLICA: boas priticas
de transparéncia no setor publico; Lei Complementar n° 131, de 27
de maio de 2009 e portarias regulamentares; Lei n® 12.527, de 18 de
novembro de 2011.

LEGISLACAO: Lei n° 8.666/1993 e alteragdes (Licitagdes publicas);
Lei n® 9.784, de 29 de janeiro de 1999 (Processo administrativo);
Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992 (Improbidade Administrativa).

ARQUITETO

CONHECIMENTOS BASICOS

LINGUA PORTUGUESA

Elementos de construcio do texto e seu sentido: género do texto
(literario e ndo literario, narrativo, descritivo e argumentativo);
interpretag¢do ¢ organizacgdo interna. Semdantica: sentido e emprego
dos vocabulos; campos semanticos; emprego de tempos e modos dos
verbos em portugués. Morfologia: reconhecimento, emprego e sentido
das classes gramaticais; processos de formacao de palavras; mecanismos
de flexdo dos nomes e verbos. Sintaxe: frase, ora¢io e periodo; termos
da oragio; processos de coordenacio e subordinac¢io; concordancia
nominal e verbal; transitividade e regéncia de nomes e verbos; padroes
gerais de colocacio pronominal no portugués; mecanismos de coesio
textual. Ortografia. Acentuagao grafica. Emprego do sinal indicativo de
crase. Pontuagio. Estilistica: figuras de linguagem. Reescrita de frases:
substitui¢do, deslocamento, paralelismo; variagao linguistica: norma
culta. Observacio: os itens deste programa serdo considerados sob
o ponto de vista textual, ou seja, deverdo ser estudados sob o ponto
de vista de sua participacdo na estruturagio significativa dos textos.
nOCOES DE DIREITO

NOCOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL: Da aplicabilidade das
normas constitucionais: normas de eficacia plena, contida e limitada;
normas programaticas. Dos direitos e garantias fundamentais: dos
direitos e deveres individuais e coletivos; dos direitos sociais; dos
direitos de nacionalidade; dos direitos politicos. Da organizagao
politico-administrativa: das competéncias da Unido, dos Estados e
dos Municipios. Da Administracio Publica: disposi¢oes gerais; dos
servidores publicos. Do Poder Legislativo: da fiscaliza¢do contabil,
financeira e or¢amentdria. Do Poder Judiciario: disposi¢des gerais; Do
Conselho Nacional de Justica (art. 103-B, da CF/88); Dos Tribunais
e Juizes dos Estados. Das fungdes essenciais a Justica: do Ministério
Publico; da Advocacia Publica; da Advocacia e da Defensoria Publicas.
NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO: Administragio Pablica:
conceito, estrutura, 6rgaos publicos, centralizacdo, descentralizacio e
desconcentragao. Principios administrativos. Organizacao administrativa:
administracdo direta e indireta. Poderes e deveres dos administradores
publicos. Atos Administrativos: conceito, elementos, classificacdo e
invalida¢do. Servidores Publicos. Regime Juridico dos Servidores do
Estado de Santa Catarina. Responsabilidade civil da Administragao
Publica. Licitacao: principios, modalidades, dispensa e inexigibilidade.
Bens Publicos: conceito, classificagdo e utilizacio. Servicos Publicos:
conceito, classificacio e formas de execuc¢io. Processo administrativo.
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Improbidade Administrativa. Lei n. 8.666/93

NOCOES DE DIREITO PENAL: Conceito de crime. Tipicidade.
Elementos subjetivos do tipo: dolo e culpa.

Consumagcio e tentativa. Dos crimes contra a fé publica. Dos crimes
praticados por funcionario publico contra a administracio em geral.
Dos crimes contra as finang¢as publicas. Crimes da Lei de Licitacdes
e Contratos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Hist6ria da Arquitetura. Lei Federal n® 10.257/01. Levantamento
arquitetonico e urbanistico. Legislagdo arquitetonica e urbanistica.
Locacao de obras. Dados geoclimaticos e ambientais. InstalacSes
de obras e construcdes auxiliares. Nogdes basicas de instalagao
elétrica. Servicos preliminares. Canteirto de obras. Marcacio de
obras. Movimentos de terra. Escoramentos. Projeto de arquitetura:
fases e etapas de desenvolvimento do projeto. Analise e escolha
do sitio. Adequagao do edificio as caracteristicas geoclimaticas do
sitio e do entorno urbano. Sistemas construtivos. Especificacio de
materiais e acabamentos. Sistemas prediais de redes. Acessibilidade
para portadores de deficiéncias fisicas. Projeto urbanistico: desenho
urbano; morfologia urbana: analise visual. Redes de infraestrutura
urbana: circulacdo vidria, espacos livres e percursos de pedestres.
Renovagio e preservagao urbana. Projeto paisagistico: arboriza¢io
urbana, equipamentos e mobilidrio urbanos. Projetos de reforma,
revitaliza¢io e restauracio de edificios. Fiscaliza¢io e gerenciamento:
acompanhamento, coordenacio e supervisio de obras. Aceitagao dos
servicos. Administracio de contratos de execugido de projetos e obras.
Caderno de encargos. Atividades e servicos adicionais - Estimativas
de custos. Orcamentos. Laudos e pareceres técnicos. Sistema de agua
de abastecimento captagdo, adugio, reservagdo e distribuicdo de dgua.
Sistema de tratamento de agua para abastecimento: filtragio lenta,
filtracdo direta, tratamento convencional e tratamento avancado.
Sistemas de esgoto sanitario: coleta e disposicdo final; tratamento e
gestdo de efluentes doméstico e industrial. Residuos sélidos: gestio,
coleta, tratamento e disposic¢do final. Instalacdes hidrossanitarias
prediais: agua fria, esgoto sanitario e dgua pluvial. Drenagem urbana.
Poluicao atmosférica. Constituicdao Federal (art. 225); Politica Nacional
do Meio Ambiente (Lei Federal n® 6938/81); Decreto Federal n°
6.514/08 (Infracdes e sancoes administrativas ao meio ambiente);
Cédigo Florestal (Lei Federal n® 12.651/2012). Sistema Nacional
de Unidades de Conservagido, SNUC (Lei Federal n® 9.985/2000 e
Decreto Federal n° 4.340/02); Educacio ambiental (Lei Federal n°
9.795/2000); Licenciamento ambiental (Resolugago CONAMA n° 237),
Saneamento Basico (Lei Federal n® 11.445/2007), Lei Complementar
Federal n° 140/2011, Politica Nacional de Residuos Sélidos (Lei Federal
n° 12.305/2010).

ENGENHEIRO CIVIL

CONHECIMENTOS BASICOS

LINGUA PORTUGUESA

Elementos de construgio do texto e seu sentido: género do texto
(literario e ndo literdrio, narrativo, descritivo e argumentativo);
interpretagdo e organiza¢io interna. Semantica: sentido e emprego
dos vocabulos; campos semanticos; emprego de tempos e modos dos
verbos em portugués. Morfologia: reconhecimento, emprego e sentido
das classes gramaticais; processos de formagao de palavras; mecanismos
de flexdo dos nomes e verbos. Sintaxe: frase, oracio e periodo; termos
da oragio; processos de coordenacio e subordinac¢io; concordancia
nominal e verbal; transitividade e regéncia de nomes e verbos; padroes
gerais de colocac¢io pronominal no portugués; mecanismos de coesio
textual. Ortografia. Acentuagao grafica. Emprego do sinal indicativo de
crase. Pontuacio. Estilistica: figuras de linguagem. Reescrita de frases:
substitui¢do, deslocamento, paralelismo; variagao linguistica: norma
culta. Observacdo: os itens deste programa serdo considerados sob
o ponto de vista textual, ou seja, deverdo ser estudados sob o ponto
de vista de sua participacdo na estruturagio significativa dos textos.
NOCOES DE DIREITO

NOCOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL: Da aplicabilidade das
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normas constitucionais: normas de eficacia plena, contida e limitada;
normas programaticas. Dos direitos e garantias fundamentais: dos
direitos e deveres individuais e coletivos; dos direitos sociais; dos
direitos de nacionalidade; dos direitos politicos. Da organiza¢io
politico-administrativa: das competéncias da Unido, dos Estados e
dos Municipios. Da Administragao Publica: disposi¢cdes gerais; dos
servidores publicos. Do Poder Legislativo: da fiscalizag¢do contabil,
financeira e or¢amentdria. Do Poder Judiciario: disposi¢des gerais; Do
Conselho Nacional de Justi¢a (art. 103-B, da CF/88); Dos Tribunais
e Juizes dos Estados. Das fungbes essenciais a Justica: do Ministério
Publico; da Advocacia Pablica; da Advocacia e da Defensoria Publicas.
NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO: Administracio Publica:
conceito, estrutura, érgios publicos, centralizacido, descentralizagdo e
desconcentragio. Principios administrativos. Organizacao administrativa:
administracio direta e indireta. Poderes e deveres dos administradores
publicos. Atos Administrativos: conceito, elementos, classificacdo e
invalidagdo. Servidores Publicos. Regime Juridico dos Servidores do
Estado de Santa Catarina. Responsabilidade civil da Administraciao
Publica. Licitacio: principios, modalidades, dispensa e inexigibilidade.
Bens Publicos: conceito, classificacao e utilizagio. Servicos Publicos:
conceito, classificacio e formas de execuc¢io. Processo administrativo.
Improbidade Administrativa. Lei n. 8.666/93.

NOCOES DE DIREITO PENAL: Conceito de crime. Tipicidade.
Elementos subjetivos do tipo: dolo e culpa. Consumagio e tentativa.
Dos crimes contra a fé publica. Dos crimes praticados por funcionario
publico contra a administragio em geral. Dos crimes contra as finangas
publicas. Crimes da Lei de Licitacdes e Contratos.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Projeto, planejamento e controle de obras: Estudo de viabilidade:
técnica, fisico-financeira e econémica. Cédigo de obras. Or¢amentacio
de projetos e obras: Levantamento de quantidades. Formacio do
preco de venda. Composicao de custos unitarios. Producdo de equipes
mecanicas. Custos horarios e equipamentos. Custos diretos. Despesas
indiretas, tributos e lucro. BDI - Beneficios e Despesas Indiretas
(administra¢do central, custos financeiros, tiscos, tributos sobre o prego
de vendas, lucro real/presumido). Encargos sociais (horista, mensalista).
Mobilizagao, desmobiliza¢do e administracio local. Reajustamento de
precos. Plano de trabalho. Anidlises de propostas e precos de obras
de engenharia. Contratos Administrativos - Lei Federal n. 8.666/93.
Alienagbes: conceitos e aplicagdes; modalidades de licitagdo, limites,
publicidade, convite, tomada de precos, concorréncia; habilitacdo
na licitagdo; tipos de licitacdo; disposicdes basicas (art. 54 a 59);
formalizacio, alteracio, execucio dos contratos. Controle de obras:
diagramas de GANTT, PERT/COM, NEOPERT ¢ curva S. Teoria das
estruturas de concreto, de madeira e metalicas: isostatica, hiperestatica.
Resisténcia dos materiais. Andlise de estabilidade. Estruturas
metdlicas. Estruturas de Madeira. Concreto armado e protendido.
Pontes. Fundagdes e obras de terra: propriedades e classificacio dos
solos, movimentos de dgua no solo, distribui¢do de pressGes no solo,
empuxos de terra, estabilidade de taludes, exploracio do subsolo,
sondagem; barragens de terra; fundacSes superficiais e profundas
(viabilidade e dimensionamento). Hidraulica, hidrologia e saneamento
basico: hidrostatica; forcas da agua sobre superficies; hidrodinamica;
escoamento com superficie livte (canais) e em condutos forcados;
maquinas hidraulicas, bombas e turbinas; ciclo hidrolégico e balanco
hidrico; precipitacido; escoamento superficial e bacia hidrografica;
hidrogramas; infiltracdo e aguas subterraneas; hidrograma unitario;
previsdao e controle de cheias e enchentes; regularizagido de vazdes;
medicao de vazdes e curva chave; abastecimento de agua; captagio
de dgua de chuva, de aguas superficiais e subterrdneas; transportes de
sedimentos; aducio; reservatorio de distribuicao; estacoes elevatorias;
tratamento de dgua e padroes de potabilidade; sistemas de esgotamento
sanitario; redes de esgotos, emissarios e sifao invertido; padrdes de
lancamento em corpos d’agua; tratamentos de esgotos e aguas residuais;
instala¢oes prediais de esgoto e dgua; sistemas de drenagem pluvial;
limpeza urbana (acondicionamento, coleta, transporte, tratamento
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e destinagao final de residuos soélidos). Materiais de construcdo e
tecnologia das constru¢es: madeira, materiais ceramicos e vidros,
metais e produtos siderurgicos, asfaltos e alcatrées, aglomerantes e
cimento, agregados, tecnologia do concreto e controle tecnolégico,
ensaios; processos construtivos, preparo do terreno, instalagiao
do canteiro de obras, locacio da obra, execucio de escavacoes e
fundagdes, formas, concretagem, alvenaria, esquadrias, revestimentos,
pavimentacoes, coberturas, impermeabilizagdes, instalagGes, pintura e
limpeza da obra. Estradas e pavimentacio: fases do projeto, escolha
do tracado, projeto geométrico, projeto de pavimento, topografia,
desapropriacio, obras complementares e sinalizagdo. Manutenc¢io
e patologia das obras de engenharia civil. No¢oes de computagio
grafica: CAD. Condi¢oes e meio ambiente de trabalho na industria
da Construcao Norma NRO18. Responsabilidade civil e criminal em
obras de engenharia e conhecimentos legais sobre o enquadramento
dos responsaveis referentes aos artigos 121 e 132 do Cédigo Penal.

ENGENHEIRO ELETRICISTA

CONHECIMENTOS BASICOS

LINGUA PORTUGUESA

Elementos de construcdo do texto e seu sentido: género do texto
(literario e ndo literario, narrativo, descritivo e argumentativo);
interpretagdo e organizacdo interna. Semantica: sentido e emprego
dos vocabulos; campos semanticos; emprego de tempos e modos dos
verbos em portugués. Morfologia: reconhecimento, emprego e sentido
das classes gramaticais; processos de formacio de palavras; mecanismos
de flexdo dos nomes e verbos. Sintaxe: frase, oracdo e perfodo; termos
da oracdo; processos de coordenacio e subordinagdo; concordancia
nominal e verbal; transitividade e regéncia de nomes e verbos; padroes
gerais de coloca¢io pronominal no portugués; mecanismos de coesio
textual. Ortografia. Acentuacio grafica. Emprego do sinal indicativo de
crase. Pontuacio. Estilistica: figuras de linguagem. Reescrita de frases:
substitui¢do, deslocamento, paralelismo; variagao linguistica: norma
culta. Observacio: os itens deste programa serdo considerados sob
o ponto de vista textual, ou seja, deverao ser estudados sob o ponto
de vista de sua participagdo na estruturagao significativa dos textos.
NOCOES DE DIREITO

NOCOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL: Da aplicabilidade das
normas constitucionais: normas de eficacia plena, contida e limitada;
normas programaticas. Dos direitos e garantias fundamentais: dos
direitos e deveres individuais e coletivos; dos direitos sociais; dos
direitos de nacionalidade; dos direitos politicos. Da organiza¢io
politico-administrativa: das competéncias da Unido, dos Estados e
dos Municipios. Da Administragao Publica: disposi¢des gerais; dos
servidores publicos. Do Poder Legislativo: da fiscalizag¢do contabil,
financeira e or¢amentaria. Do Poder Judiciario: disposi¢des gerais; Do
Conselho Nacional de Justica (art. 103-B, da CF/88); Dos Tribunais
e Juizes dos Estados. Das fung¢des essenciais a Justica: do Ministério
Publico; da Advocacia Publica; da Advocacia e da Defensoria Publicas.
NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO: Administracio Publica:
conceito, estrutura, érgaos publicos, centralizacido, descentralizagdo e
desconcentragio. Principios administrativos. Organiza¢io administrativa:
administracio direta e indireta. Poderes e deveres dos administradores
publicos. Atos Administrativos: conceito, elementos, classificacio e
invalida¢io. Servidores Publicos. Regime Juridico dos Servidores do
Estado de Santa Catarina. Responsabilidade civil da Administragao
Publica. Licitagao: principios, modalidades, dispensa e inexigibilidade.
Bens Publicos: conceito, classificacdo e utilizacio. Servicos Publicos:
conceito, classificacio e formas de execuc¢io. Processo administrativo.
Improbidade Administrativa. Lei n. 8.666/93.

NOCOES DE DIREITO PENAL: Conceito de crime. Tipicidade.
Elementos subjetivos do tipo: dolo e culpa. Consumacio e tentativa.
Dos crimes contra a fé publica. Dos crimes praticados por funcionario
publico contra a administragao em geral. Dos crimes contra as finangas
publicas. Crimes da Lei de Licitagdes e Contratos.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Circuitos elétricos lineares - Elementos de circuitos. Leis de Kirchhoff.
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Métodos de anilise nodal e das malhas.

Analise de circuitos em CC e em CA (regime permanente). Principio
da superposicio e equivalentes de Thévenin e de Norton. Solugao de
circuitos no dominio do tempo e da frequéncia. Eletronica analdgica,
digital e de poténcia. Materiais e equipamentos de média e baixa tensio.
Principios de ciéncias dos materiais - Caracteristicas e propriedades
dos materiais condutores, isolantes e magnéticos. Maquinas elétricas -
Principios de conversio eletromecanica de energia. Maquinas sincronas.
Miquinas de inducdo. Maquinas CC. Transformadores. Subestacoes -
Arranjos tipicos. Malhas de terra. Circuitos trifisicos e andlise de faltas
em sistemas de energia elétrica - Tipos de ligacdo de cargas Tensio,
corrente, poténcia e fator de poténcia em circuitos equilibrados e
desequilibrados. Representacio de sistemas em “por unidade” (pu).
Componentes simétricas e faltas simétricas e assimétricas. InstalacGes
elétricas em baixa tensdo - Projeto de instalagdes prediais e industriais.
Acionamentos elétricos. Seguranca em instala¢Ges elétricas - NR 10.
Sistema de Prote¢ao Contra Descargas Atmosféricas - SPDA. Licitagdes
e contratos administrativos - Lei Federal n® 8.666, de 21.06.1993 e
alteracdes atuais; alienagdes; conceitos e aplicagdes; modalidade de
licitagdo, limites, publicidade, convite, tomada de precos, concorréncia;
habilita¢do na licitagio; tipos de licitagdo; contratos administrativos.
Fiscalizacdo e gerenciamento: acompanhamento, coordenagdo e
supervisao de obras. Aceitacdo dos servigcos. Administracao de contratos
de execucio de projetos e obras. Caderno de encargos. Atividades e
servicos adicionais - Estimativas de custos. Orcamentos. Laudos e
pareceres técnicos.

ENFERMEIRO

CONHECIMENTOS BASICOS

LINGUA PORTUGUESA

Elementos de constru¢io do texto e seu sentido: género do texto
(literdrio e ndo literdrio, narrativo, descritivo e argumentativo);
interpretagdo e organiza¢io interna. Semantica: sentido e emprego
dos vocabulos; campos semanticos; emprego de tempos e modos dos
verbos em portugués. Morfologia: reconhecimento, emprego e sentido
das classes gramaticais; processos de formagao de palavras; mecanismos
de flexdo dos nomes e verbos. Sintaxe: frase, oracio e periodo; termos
da oragio; processos de coordenacio e subordinac¢io; concordancia
nominal e verbal; transitividade e regéncia de nomes e verbos; padroes
gerais de colocacio pronominal no portugués; mecanismos de coesio
textual. Ortografia. Acentuacio grifica. Emprego do sinal indicativo de
crase. Pontuagio. Estilistica: figuras de linguagem. Reescrita de frases:
substitui¢do, deslocamento, paralelismo; variagdo linguistica: norma
culta. Observacdo: os itens deste programa serdo considerados sob
o ponto de vista textual, ou seja, deverdo ser estudados sob o ponto
de vista de sua participacdo na estruturagio significativa dos textos.
nOCOES DE DIREITO

NOCOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL: Da aplicabilidade das
normas constitucionais: normas de eficacia plena, contida e limitada;
normas programaticas. Dos direitos e garantias fundamentais: dos
direitos e deveres individuais e coletivos; dos direitos sociais; dos
direitos de nacionalidade; dos direitos politicos. Da organizacao
politico-administrativa: das competéncias da Unido, dos Estados e
dos Municipios. Da Administracio Publica: disposi¢oes gerais; dos
servidores publicos. Do Poder Legislativo: da fiscaliza¢do contabil,
financeira e or¢amentdria. Do Poder Judiciario: disposi¢des gerais; Do
Conselho Nacional de Justi¢a (art. 103-B, da CF/88); Dos Tribunais
e Juizes dos Estados. Das func¢des essenciais a Justica: do Ministério
Publico; da Advocacia Pablica; da Advocacia e da Defensoria Publicas.
NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO: Administracio Pablica:
conceito, estrutura, 6rgaos publicos, centralizacio, descentralizacio e
desconcentragio. Principios administrativos. Organizacao administrativa:
administracdo direta e indireta. Poderes e deveres dos administradores
publicos. Atos Administrativos: conceito, elementos, classificacdo e
invalidagao. Servidores Publicos. Regime Juridico dos Servidores do
Estado de Santa Catarina. Responsabilidade civil da Administraciao
Publica. Licitacio: principios, modalidades, dispensa e inexigibilidade.
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Bens Publicos: conceito, classificacao e utilizacdo. Servicos Publicos:
conceito, classificacio e formas de execucao. Processo administrativo.
Improbidade Administrativa. Lei n. 8.666/93.

NOCOES DE DIREITO PENAL: Conceito de crime. Tipicidade.
Elementos subjetivos do tipo: dolo e culpa. Consumagio e tentativa.
Dos crimes contra a fé publica. Dos crimes praticados por funcionario
publico contra a administracdo em geral. Dos crimes contra as financas
publicas. Crimes da Lei de Licitagdes e Contratos.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Sistema Unico de Sadde (SUS): principios, diretrizes, estrutura e
organizacio. Legislacdo basica do SUS (Lei 8.080/90; Lei 8.142/90;
Decreto 7.508/11) Politicas de satde. Planejamento no SUS. Direitos
dos usudrios do SUS. Participagido e controle social. Seguranca
do paciente. Humanizac¢do no SUS. Vigilancia epidemiolédgica e
Vigilancia em saude; doencas transmissiveis prevalentes no cenario
epidemioldgico brasileiro; doengas e agravos nido transmissiveis;
notificagdo de doengas; indicadores de satde; promocio da saude e
prevencao de doencas. Programa Nacional de ImunizacGes. Processo
de enfermagem e Sistematiza¢do da Assisténcia de acordo com a
legislagio; Diagnosticos de enfermagem (Taxonomia de NANDA).
Assisténcia de enfermagem ao adulto portador de transtorno mental;
psicopatologias e psicofarmacologia. Fundamentos de Enfermagem.
Semiologia e Semiotécnica de enfermagem. Administracio de
Medicamentos. Assisténcia de enfermagem a pacientes com altera¢oes
da funcio cardiovascular e circulatéria; digestiva; enddcrina; do trato
urinario; reprodutiva; tegumentar; neurolégica; musculoesquelética.
Enfermagem em Saude da mulher, saude da crianga e saude do idoso.
Atendimento a pacientes em situagdes de urgéncia e emergéncia.
Hstrutura organizacional do servigco de emergéncia hospitalar e pré-
hospitalar. Suporte basico de vida em emergéncias. Atendimento
inicial ao politraumatizado. Insuficiéncia renal e métodos dialiticos;
insuficiéncia hepatica; avaliacdo de consciéncia no paciente em coma.
Atendimento a emergéncias psiquiatricas. Gerenciamento de recursos
humanos: dimensionamento de enfermagem conforme legislacio,
educacio continuada, avaliacdo de desempenho, lideranca, supervisao.
Avaliagio da qualidade nos processos de trabalho: custos, auditoria,
acreditagio. Atuacdo da enfermagem em procedimentos e métodos
diagnosticos. Satde ocupacional e agravos a satde relacionados
ao trabalho. Gerenciamento dos residuos de servicos de saide.
Processamento de produtos para saude (Resolucio - RDC N° 15,
DE 15 de Marco de 2012). Praticas de biosseguranga aplicadas ao
processo de cuidar. Risco biolégico e medidas de precaugio basicas
para a seguranga individual e coletiva no servico de assisténcia a satde.
Precaugao-padrio e precaucées por forma de transmissao das doengas.
Prevencio de infecgdo relacionada a assisténcia a saude. Codigo de
Etica dos Profissionais de Enfermagem.

TECNICO JUDICIARIO AUXILIAR

CONHECIMENTOS BASICOS

LINGUA PORTUGUESA

Elementos de constru¢io do texto e seu sentido: género do texto
(literdrio e ndo literdrio, narrativo, descritivo e argumentativo);
interpretagdo e organiza¢io interna. Semantica: sentido e emprego
dos vocabulos; campos semanticos; emprego de tempos e modos dos
verbos em portugués. Morfologia: reconhecimento, emprego e sentido
das classes gramaticais; processos de formagao de palavras; mecanismos
de flexdo dos nomes e verbos. Sintaxe: frase, oracio e periodo; termos
da oragio; processos de coordenacio e subordinac¢io; concordancia
nominal e verbal; transitividade e regéncia de nomes e verbos; padroes
gerais de colocacdo pronominal no portugués; mecanismos de coesio
textual. Ortografia. Acentuacio grifica. Emprego do sinal indicativo de
crase. Pontuagio. Estilistica: figuras de linguagem. Reescrita de frases:
substitui¢io, deslocamento, paralelismo; variagdo linguistica: norma
culta. Observacdo: os itens deste programa serdo considerados sob
o ponto de vista textual, ou seja, deverdo ser estudados sob o ponto
de vista de sua participacdo na estruturagio significativa dos textos.
RACIOCINIO LOGICO
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Légica: proposicoes, valores verdadeiro/falso, conectivos “e” e “ou”,
implicagio, negagao, proposicdes compostas, proposi¢des equivalentes.
Problemas de raciocinio: deduzir informacoes de relacoes arbitrarias
entre objetos, lugates, pessoas ¢/ou eventos ficticios dados. Orientagio
espacial e temporal. Numeros racionais, operagdes, porcentagem e
proporcionalidade. Medidas de comprimento, area, volume massa
e tempo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NOCOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL: Dos direitos e
garantias fundamentais: dos direitos e deveres individuais e coletivos;
dos direitos sociais; dos direitos de nacionalidade; dos direitos politicos.
Da organizacio politico-administrativa: das competéncias da Unido,
dos Estados e dos Municipios. Da Administracio Puablica: disposi¢es
gerais; Do Poder Legislativo: da fiscalizacio contabil, financeira e
orcamentaria. Do Poder Judiciario: disposi¢Ges gerais; Do Conselho
Nacional de Justi¢a (art. 103-B, da CF/88); Dos Tribunais ¢ Juizes
dos Estados.

NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO: Administragio
Publica: principios bésicos. Poderes administrativos: poder hierarquico,
poder disciplinar, poder regulamentar e poder de policia. Principais
setores de atuagdao da policia administrativa. Descentralizacio e
desconcentragio. Administracio Direta e Indireta. Orgio publico:
conceito, classificacio, competéncias publicas. Servigos Publicos:
conceito e principios. Ato administrativo: conceito, requisitos e
atributos; anulacio, revogacio e convalidacido; discricionariedade e
vinculacdo. Contratos administrativos: conceito e caracteristicas. 6.
Licitacdo: principios, modalidades, dispensa e inexigibilidade. Servidores
publicos: cargo, emprego e funcio publicos. Dos direitos e vantagens:
do vencimento e da remuneracio; das vantagens; das férias; das licencas;
dos afastamentos; do direito de peti¢do. Do regime disciplinar: dos
deveres e proibi¢oes; da acumulacio; das responsabilidades; das
penalidades. Resolugao CNJ n° 230, de 22 de junho de 2016. Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia - Lei n°® 13.146/2015. Processo administrativo
(Lei n° 9.784/99): das disposicdes gerais; dos direitos ¢ deveres dos
administrados. Responsabilidade civil da Administragaio Publica.
Improbidade Administrativa - Lei n° 8.429/92 - Lei de Improbidade
Administrativa: das disposicoes gerais; dos atos de improbidade, das
penas. Controle da Administragao Publica.

NOCOES DE DIREITO CIVIL: Lei de introducdo as normas do
Direito brasileiro. Vigéncia, aplicagao, interpretagdo e integracao das
leis. Conflito das leis no tempo. Eficacia da lei no espago. Pessoas
naturais. Existéncia. Personalidade. Capacidade. Nome. Estado.
Domicilio. Direitos da personalidade. Pessoas juridicas. Disposi¢coes
gerais. Domicilio. Associagdes e fundagdes. Bens publicos. Prescrigio:
disposi¢oes gerais. Decadéncia.

NOCOES DE DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Lei no 13.105, de
16 de margo de 2015. Das normas fundamentais do processo civil
e da aplicacio das normas processuais. Principios constitucionais
e infraconstitucionais do processo civil. Jurisdicdo. Dos limites da
Jurisdicao Nacional e da Cooperacio internacional. Competéncia.
Critérios de fixacio e de modificacio. Conexao. Continéncia.
Prevencao. Dos sujeitos do processo. Das partes e dos procuradores
e dos respectivos deveres. Da capacidade processual. Das despesas,
dos honorarios advocaticios e das multas. Da gratuidade de justica.
Sucessio das partes e dos procuradores. A¢io. Conceito e natureza.
Elementos da acdo. Cumulagio da acido. Requisitos para provimento
do mérito. Processo. Conceito e natureza. Espécies. Pressupostos
processuais. Do juiz e dos auxiliares da Justica. Do Ministério Puablico.
Da Advocacia Pablica. Da Defensoria Pablica. Atos processuais.
Forma, tempo e lugar. Dos pronunciamentos do 6rgio jurisdicional.
Regime de invalidades processuais. Prazos. Preclusdes. Comunicagao
dos atos processuais. Partes e terceiros no processo civil. Conceito.
Litisconsorcio. Modalidades de intervencio de terceiros. Tutela
Proviséria de Urgéncia e de Evidéncia. Da formacio, da suspensao
e da exting¢do do processo. Procedimento comum. Peti¢do inicial.
Da improcedéncia liminar do pedido. Audiéncia de conciliagio ou
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de mediagao. Resposta do réu. Contestagio e reconvencio. Revelia.
Providéncias preliminares e do saneamento. Julgamento conforme o
estado do processo. Da audiéncia de Instrucio e Julgamento. Provas,
disposi¢oes gerais. Onus da prova. Sentenca. Elementos, conteido
e efeitos. Vicios das sentencas. Coisa julgada. Limites subjetivos e
objetivos. Remessa necessaria. Recursos. Juizo de admissibilidade.
Teoria geral dos recursos. Apelagio. Agravo de Instrumento e Agravo
Interno. Dos recursos para o Supremo Tribunal Federal e para o
Superior Tribunal de Justica. A¢do resciséria e outras demandas
auténomas de impugnacio. Execucdo. Competéncia. Responsabilidade
patrimonial. Titulo executivo. Liquidagao. Cumprimento da sentenca.
Defesa do executado no cumprimento de sentenca e na execugao de
titulo extrajudicial.

NOCOES DE DIREITO PENAL: Aplicacio da lei penal - Principios
da legalidade e da anterioridade. Analogia. Conflito aparente de normas
penais. A lei penal no tempo e no espago. Tempo e lugar do crime.
Lei penal excepcional, especial e temporaria. Conceito de crime.
Tipicidade. Nexo de causalidade. Tentativa, desisténcia voluntaria,
arrependimento eficaz e arrependimento posterior. Crime impossivel.
Elementos subjetivos do tipo - dolo e culpa. Antijuridicidade e causas
de exclusio da ilicitude. Culpabilidade e seus elementos. Concurso de
pessoas. Aplicag¢do de pena. Concurso de crimes. Causas de extingdo
da punibilidade. Crimes contra a pessoa. Crimes contra o Patrimonio.
Crimes contra a fé publica. Crimes contra a Administracio Publica.
Disposi¢des constitucionais apliciveis ao direito penal. Lei 9.503/97.
Lei 10.826/03. Lei 11.343/06.

NOCOES DE DIREITO PROCESSUAL PENAL: Disposi¢oes e
principios constitucionais aplicaveis ao Direito Processual Penal. Do
processo em geral. Inquérito policial. A¢do penal. Classifica¢do das
acOes penais e caracteristicas. Juiz, Ministério Publico, acusado e
defensor, assistentes e auxiliares da Justica. Competéncia. Competéncia
penal do STF, do STJ, dos tribunais estaduais e dos juizes estaduais.
Questoes e processos incidentes. Busca e apreensio. Atos processuais:
forma, tempo e lugar. Citagdes, intimagdes e notificacdes. Prisoes,
medidas cautelares e liberdade provisoria. Prisao em flagrante; prisao
preventiva e prisdo temporaria. Atos jurisdicionais: despachos, decisoes
interlocutérias e sentenga (conceito, publicacio, efeitos). Processo e
Julgamento dos crimes de responsabilidade dos funcionarios puablicos.
Das nulidades e recursos em geral. Procedimento da Lei 9.099/90 -
Juizado Especial Criminal.

ANEXO II - REQUISITOS E ATRIBUICOES DO CARGO

NIVEL SUPERIOR

ANALISTA ADMINISTRATIVO:

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de
curso de nivel superior em Administracio, Ciéncias Contabeis, Ciéncias
Econdémicas ou Direito, fornecido por instituicio de ensino superior
reconhecida pelo MEC.

ATRIBUICOES: Atividades de planejamento, organizagio, coordenacio,
supervisao técnica, estudo, pesquisa, elabora¢io de laudos, pareceres ou
informacgdes e execucdo de tarefas de elevado grau de complexidade,
relativas as areas da Administracao, Economia, Contabilidade e Direito,
a fim de fornecer suporte administrativo aos 6rgaos do Tribunal de
Justica e da Justica de Primeiro Grau relacionado a recursos humanos,
material e patrimonio, licitagdes e contratos, orgamento e finangas,
controle interno e auditoria, seguranca e transporte, bem como outras
atividades complementares de apoio administrativo. Atuar como
conciliador ou mediador, por designacio da autoridade judiciaria a que
estiver subordinado.

ANALISTA JURIDICO:

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusio de
curso de nivel superior em Direito, fornecido por institui¢ao de ensino
superior reconhecida pelo MEC.
ATRIBUICOES:  Atividades  de
coordenacio, supervisio técnica, estudo, pesquisa, elabora¢io de laudos,

planejamento,  organizacao,

pareceres ou informagdes, e execucdo de tarefas de elevado grau de
complexidade, a fim de fornecer suporte juridico-administrativo aos
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6rgaos do Tribunal de Justica e da Justi¢a de Primeiro Grau. Atuar como
conciliador ou mediador, por designagio da autoridade judiciaria a que
estiver subordinado.

OFICIAL DE JUSTICA E AVALIADOR:

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de
curso de nivel superior em Direito, fornecido por instituigio de ensino
superior reconhecida pelo MEC.

ATRIBUICOES: Atividades externas de cumptimento de mandados
judiciais, na forma estabelecida pela legislagao processual;
pessoalmente citagGes, prisdes, penhoras arrestos, sequestros, ¢ demais
diligencias proprias do oficio; efetuar avaliagdes; lavrar autos e as

fazer

certidbes respectivas, e dar contrafé; certificar quando desconhecido ou
incerto o citando, ou ignorado, incerto ou inacessivel o lugar em que se
encontre; convocar pessoas idoneas que testemunhem atos de seu oficio,
nos casos exigidos por lei; efetuar as intimagGes, na forma e nos casos
previstos na lei; devolver a cartério, apés comunicar ao distribuidor,
para a baixa respectiva, os mandados de cujo cumprimento tenha sido
incumbido, até o dia seguinte em que findar o prazo marcado na lei
processual para execugdo da diligéncia, ou quando houver audiéncia,
até, se for o caso, quarenta e oito (48) horas antes de sua realizagio;
compatecer a juizo, diariamente, e af permanecer durante o expediente
do foro, salvo quando em diligéncia; auxiliar o porteiro na manutengao da
ordem, disciplina e fiscaliza¢io do foro; servir nas correi¢oes; entregar,
incontinenti, a quem de direito, as importancias ¢ bens recebidos em
cumprimento de ordem judicial; executar as ordens do juiz; exercer
as funcoes de porteiro de auditérios onde ndo houver privativo; estar
presente as audiéncias e coadjuvar o juiz na manuten¢ao da ordem, entre
outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade.
OFICIAL DA INFANCIA E JUVENTUDE:

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de
curso de nivel superior em Direito, Sociologia, Servico Social, Pedagogia,
Psicologia, Letras, Economia, Administracao, Filosofia, Ciéncia Politica,
Biblioteconomia, Histéria ou Geografia, fornecido por instituicdo de
ensino superior reconhecida pelo MEC.

ATRIBUICOES: Atividades relacionadas com a protegio da crianga e
do adolescente; fiscalizar o cumprimento de portaria ou alvara judicial
que discipline a entrada e permanéncia de crianga ou adolescente aos
locais de diversio, ou sua participacio no espeticulo; fiscalizar
as entidades governamentais e ndo governamentais, referidas no art. 90
do Estatuto da Crianga e do Adolescente, provendo subsidio por escrito
a autoridade judiciaria; fiscalizar a ocorréncia de infracdo administrativa
descrita no Estatuto da Crianca e do Adolescente e legislagoes esparsas
atinentes a infancia e juventude; lavrar auto de infracio administrativa
as normas de prote¢io a crianga e adolescente; apreender material
audiovisual, jornais, revistas e outras publicacdes, comercializadas
em desacordo com leis federais, estaduais e municipais de protecio a
infancia e a adolescéncia; proceder a atos de internagio, averiguacio,
encaminhamento a cidade de origem e abrigamento de competéncia da
Justica da Infancia e da Juventude, afeto as criancas e aos adolescentes,
nos casos de medidas de protegio e sécioeducativas; fornecer subsidios
por escrito, mediante termos ou relatérios, ou verbalmente na audiéncia,
e bem assim desenvolver trabalhos de aconselhamento, orienta¢io,
encaminhamento e prevencdo, tudo sob a subordinacio da autoridade
judiciaria, assegurada a livre manifestagio do ponto de vista técnico;
manter cadastro atualizado de desaparecimento de criangas e adolescentes
e comunicar imediatamente o fato a autoridade judiciaria, ao Conselho
Tutelar, Policias Civis, Militares ¢ Rodoviarias, portos, acroportos e
companhias de transportes estaduais ¢ internacionais, fornecendo-
lhes todos os dados necessarios a identificacio do desaparecido;

redigir a autorizacao judicial de viagem de crianga ou adolescente com
observancia aos preceitos legais de regéncia; representar a autoridade
judiciaria quaisquer ameacas ou violagdes dos direitos de criangas ou
adolescentes; cumprir mandados de citagio, intimagio, conducio, busca
e apreensio ¢ todos os demais mandados judiciais afetos ao juizado da
infancia e juventude; praticar por ordem do juiz da Infancia e Juventude,
em colabora¢io com os responsaveis pelo servico social forense, todos
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os atos necessarios a tealizagao dos estudos de casos ¢ outras atividades
na area especifica da infancia e juventude; poder desenvolver trabalhos
de cunho educativo e preventivo, junto a sociedade, no sentido de
divulgar as normas de protecio a crianca e ao adolescente; cumprir
outras determinac¢oes do juiz da infancia e juventude.

ARQUITETO:

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusio de
curso de nivel superior em Arquitetura ¢ Urbanismo, fornecido por
institui¢io de ensino superior reconhecida pelo MEC, com registro no
respectivo 6rgao fiscalizador do exercicio profissional.
ATRIBUICOES: Atividades relacionadas a planejamento, organizagio,
elaboracio e execucio de projetos arquitetonicos de edificagdes do
Poder Judiciatio.

ENGENHEIRO CIVIL:

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusio de
curso de nivel superior em Engenharia Civil, fornecido por instituicao
de ensino superior reconhecida pelo MEC, com registro no respectivo
6rgao fiscalizador do exercicio profissional.

ATRIBUICOES: Atividades relacionadas a trabalhos técnicos, visando
ao planejamento, a organizacio e ao controle de servicos de elaboracao
de projetos, fiscalizacdo e vistorias de obras do Poder Judicidrio.
ENGENHEIRO ELETRICISTA:

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de curso
de nivel superior em Engenharia Elétrica, fornecido por institui¢ao de
ensino superior reconhecida pelo MEC, com registro no respectivo
6rgio fiscalizador do exercicio profissional.

ATRIBUICOES: Atividades relacionadas a trabalhos técnicos, visando
ao planejamento, a organizacio e ao controle na elaborac¢io de projetos
de instalacdes elétricas, telefonicas, de informatica e de outras areas
afins, bem como fiscalizacao e vistorias das instalacdes.
ENFERMEIRO:

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusio de
curso de nivel superior em Enfermagem, fornecido por instituicao de
ensino superior reconhecida pelo MEC, com registro no respectivo
6rgao fiscalizador do exercicio profissional.

ATRIBUICOES: Atividades relacionadas a trabalhos técnicos de
organizagio e de dire¢do dos servigos de enfermagem da drea médica.
NIVEL MEDIO

TECNICO JUDICIARIO AUXILIAR:

REQUISITOS: Diploma, devidamente registrado, de conclusio de
curso de nivel médio completo, fornecido por instituicio de ensino
reconhecida pelo MEC.

ATRIBUICOES: Atividades relacionadas a servicos de organizacio,
execucao e controle de servicos técnico-administrativos. Atuar como
conciliador ou mediador, por designacio da autoridade judicidria a que
estiver subordinado.

ANEXO III - QUADRO DE VAGAS POR REGIAO/COMARCA

ANALISTA ADMINISTRATIVO:

REGIAO COMARCA QUANTIDADE

| Capital (R

I (ricioma R

1} Lages (R

v Joinville (R

v Blumenau (R

Vi Itajaf (R

Vi Sto Bento do Sul (R

Vil Chapeco (R

IX Joagaba (R
ANALISTA JURIDICO:

REGIAQ COMARCA QUANTIDADE

| Capital R
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P COMRGA QUANTIDAOE TECNICO JUDICIARIO AUXILIAR:
I Gicidmo R REGIAO COMARCA QUANTIDADE
i Lages a i Anito Gorbaldi ]
v Joinville (R Bom Refiro @/
v Blumenay R Curitibanos 1
Vi Itajai R Lages QR
Vil Sao Bento do Sul (R Otacilio Costa ]
Vil Chapeco (R Sdo Joaguim 1
i Joagabo R v Araguari ®
Secretaria do Tribunal de Justica (R Guaramirin @®
Itapod 1
Jaragud do Sul R
OFICIAL DE JUSTICA E AVALIADOR: Tomille @
_ Sao Francisco do Sul R
REGIAO COMARCA QUANTIDADE v s @
l il & Blumenau (R
Il (ricibma R g o)
Il Otacflio Costa 1 Rio do Oeste @
IV Joinville (R Mot @ ]
U Blumenay 0 Trombudo Central 1
L Irojot ® Vi Balnedrio Camborid (R
Vil Canoinhas 1 Camborid ]
Hafio ! Iajf ®
Porto Unido 1 ltapema o)
i Chapecs & Sdo Jodo Batista 1
IX Lebon Régis 1 Tiiucas ]
Vil Canoinhas 1
A Itaidpolis R
OFICIAL DA INFANCIA E JUVENTUDE: aho @
= Porto Unido R
REGIAO COMARCA QUANTIDADE Rio Negrinho ®
l C[]pi'rl]| QR Sao Bento do Sul 1
Il (ricioma (R X Capinzal 1
Il Lages (R Catanduvas |
v Joinville (R Herval dOeste !
v Blumenau (R Joogabo !
VI lojof ® “:"“ Régi ‘
Videira R
Vil Sto Bento do Sul QR Secretaria do Tribunal de Justica (R
Vil Chapecd (R
IX Lebon Régis 1 )
ANEXO IV - FORMULARIO DE “NOME SOCIAL”
Eu (nome civil do
ARQUITETO: interessado), portador da Cédula de Identidade
e inscrito no CPF sob o n° solicito a
SECRETARIA QUANTIDADE inclusao e uso do meu NOME SOCIAL
Sectetaru do Tribunal de Justga ] (indicar o nome social), nos registros municipais relativos aos servigos
publicos prestados por este érgio.
ENGENHEIRO ELETRICISTA: Cidade/data
SECRETARIA QUANTIDADE Assinatura do Candidato
Secretaria do Tribunal de Justico 1
ENGENHEIRO CIVIL: Diretoria-Geral Administrativa
SECRETARIA QUANTIDADE
Secretaria do Tribunal de Justica R AtO
ATO DGA N. 717 DE 12 DE ABRIL DE 2018
Exonera de cargo em comissio.
ENFERMEIRO: O DIRETOR-GERAL ADMINISTRATIVO DO TRIBUNAL DE
JUSTICA DO ESTADO DE SANTA CATARINA, considerando
SECRETARIA QUANTIDADE

Secretaria do Tribunal de Justica

1

Poder Judiciario de Santa Catarina

a decisdo proferida no Processo Administrativo n. 6060102018.2,
RESOLVE:
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Art. 1° Fica exonerada, nos termos do artigo 169, IV, da Lei n. 6.745, de
28 de dezembro de 1985, DIANE DOBNER DELICATO, matricula n.
33287, do cargo em comissio de Assessor de Gabinete, padrio DASU-3,
da Vara Unica da comarca de Ttapod, com efeitos a contar de 1° de marco
de 2018, por ter assumido outro cargo publico.

Art. 2° Este ato entra em vigor na data de sua publicagio.

Rodrigo Granzotto Peron

Diretor-Geral Administrativo

Portaria

PORTARIA DGA N. 731 DE 12 DE ABRIL DE 2018.

Converte licenca saude em licenca de tratamento de interesses patticulares.
O DIRETOR-GERAL ADMINISTRATIVO, no uso de suas atribui¢oes
normativas, e considerando a decisdo proferida no Processo Administrativo
n. 8497/2018,

RESOLVE:

Art. 1° Fica convertido, nos termos do art. 67, §2°, da Lei n. 6.745,
de 28-12-1985, em licenga para tratamento de interesses particulares o
periodo de licenga para tratamento de saude indeferido, compreendido
entre os dias 8-3-2018 a 17-3-2018, da servidora Nezi Berns, matricula
7386, ocupante do cargo de agente de apoio administrativo, lotada na
comarca de Jaragua do Sul.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio.
Rodrigo Granzotto Peron

Diretor-Geral Administrativo

PORTARIA DGA N. 709 DE 13 DE ABRIL DE 2018

Prorroga a participagdo de servidor no Programa de Teletrabalho.

O DIRETOR-GERAL ADMINISTRATIVO DO TRIBUNAL DE
JUSTICA DO ESTADO DE SANTA CATARINA, considerando a
decisdo proferida no Processo Administrativo n. 32423/2017,
RESOLVE:

Art. 1° Fica prorrogada a participa¢do no Programa de Teletrabalho
da servidora GERUSA LORENZETTI DA ROSA, matricula 31539,
ocupante de cargo de Técnico Judiciario Auxiliar na Secio de Controle
e Acompanhamento Contratual da Diretoria de Material e Patrimoénio,
pelo prazo de seis meses, a contar de 14 de abril de 2018, nos termos do
art. 17 da Resoluc¢io TJ n. 14 de 3 de junho de 2015.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio.
Rodrigo Granzotto Peron

Diretor-Geral Administrativo

PORTARIA DGA N. 672 DE 12 DE ABRIL DE 2018

Concede gratificagdo especial.

O DIRETOR-GERAL ADMINISTRATIVO DO TRIBUNAL DE

JUSTICA DO ESTADO DE SANTA CATARINA, considerando a
decisdo proferida no Processo Administrativo n. 606010-2018.2,
RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida a servidora DIANE DOBNER DELICATO,
matricula n. 33287, a gratificagdo especial prevista no artigo 85, VIII,
da Lei n. 6.745, de 28 de dezembro de 1985, para exercer as fungdes
equivalentes as do cargo de Assessor de Gabinete, padraio DASU-3, da
Vara Unica da comarca de Itapo4, com efeitos a contar de 1° de margo
de 2018, em substitui¢io a prépria servidora.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio.
Rodrigo Granzotto Peron

Diretor-Geral Administrativo

Expediente

O DIRETOR-GERAL ADMINISTRATIVO DO TRIBUNAL DE JUSTICA
DO ESTADO DE SANTA CATARINA

RESOLVE:

BAIXAR POR MOTIVO DE DESAPARECIMENTO os bens méveis
relacionados nos presentes autos, pertencente a este Poder Judiciario e
lotados na Comarca de Santa Cecilia, mediante Processo Administrativo
Eletronico n°. SPA 36050/2017.

indice

O DIRETOR-GERAL ADMINISTRATIVO DO TRIBUNAL DE JUSTICA
DO ESTADO DE SANTA CATARINA

RESOLVE:

INUTILIZAR os bens méveis inserviveis ao Poder Judicidrio lotados
na Comarca de Garopaba, mediante processo administrativo eletronico
SPA 39598/2017, nos termos do Art. 17, II, “a”, da Lei 8.666/93 ¢
Resolucio n® 09/2013-GP.

Diretoria de Orcamento e Financas
Relacao

DIRETORIA-GERAL ADMINISTRATIVA
DIRETORIA DE ORCAMENTO E FINANCAS
EDITAL DE CONCESSAO DE DIARIAS
RELACAO N° 362/2018

Afastamentos com Concessio de Diirias

(artigo 1°, inciso I da Resolu¢ido n. 18-2006-GP, e considerando os
dispositivos no art. 3°, inciso III da Resolu¢iao 73/2009 do CNJ e
art. 2°, inciso III da Resolucio 45/2013-GP)

Beneficidrio Corgo/Fungio Desfino Periodo Inicial | Periodo Finol | Mofivo

HERLEI JOSE CANTU ENGENHEIRO CIVIL Laguna - SC 20/04/2018 20/04/2018 Fiscalizagdo e vistoria de obras
pela Direforia de Engenharia e
Arquitetura

NILTON ALBIERI FERREIRA ENGENHEIRO Tubardo - SC 20/04/2018 20/04/2018 Fiscalizagdo e vistoria de obros
ELETRICISTA pela Diretoria de Engenharia &
Arquitetura

DIRETORIA-GERAL ADMINISTRATIVA

DIRETORIA DE ORCAMENTO E FINANCAS

EDITAL DE CONCESSAO DE DIARIAS

RELACAO N° 363/2018

Afastamentos com Concessao de Diarias

(artigo 1°, inciso I da Resolucido n. 18-2006-GP, e considerando os
dispositivos no art. 3°, inciso III da Resolucdo 73/2009 do CNJ e
art. 2°, inciso IIT da Resolucdo 45/2013-GP)

Beneficidrio Cargo/Fungio Destino Periodo Inicial Periodo Final Motivo

ARGEMIRO BOAVENTURA MACHADO | 3° SARGENTO Balnedrio Camborid | 12/04/2018 12/04/2018
FILHO -SC

Participag@o em Cursos,
Congressos, Semindrios,
Workshops e afins

ARGENIRO BOAVENTURA MACHADO | 3° SARGENTO [ Maia - SC /o208 | 11/042018 Escolt de Magistrodos com
FILHO equiparagio de didrios

DIRETORIA-GERAL ADMINISTRATIVA
DIRETORIA DE ORCAMENTO E FINANCAS
EDITAL DE CONCESSAO DE DIARIAS
RELA(;AO N° 364/2018

Afastamentos com Concessao de Diarias

(artigo 1°, inciso I da Resolu¢io n. 18-2006-GP, e considerando os
dispositivos no art. 3°, inciso III da Resolugio 73/2009 do CNJ e
art. 2°, inciso III da Resolucio 45/2013-GP)

Beneficidrio Cargo/Fungio Destino Periodo Inicial | Periodo Final | Motivo

SILVIA REGINA DANIELSKI CHEFE DE CARTORIO | Floriandpolis - S 19/04/2018 | 20/04/2018 | Capacitacdo Academia Judicial
JULIANA MEURER KNOP ANAUISTAJURIDICO | Floranpolis - 19/04/2018 | 20/04/2018 | Copocitogio Academia Jugiciol
EDNA MARIA DE OLIVEIRA CARVALHO | ASSISTENTE SOCIAL | Floriandpolis - S 19/04/2018 | 20/04/2018 | Capacitagdo Academia Judicial
JANETE KAMINSKI ASSISTENTE SOUAL | Florianapolis - 19/04/2018 | 20/04/2018 | Capacitogio Academia Judiciol

FERNANDA ELY BORBA ASSISTENTE SOCIAL | Floriandpolis - SC 18/04/2018 | 20/04/2018 | Copacitagdo Academia Judicial
MARYSEA BRESOLIN MARTINS ASSISTENTE SOCIAL | Floriandpolis - SC 18/04/2018 | 20/04/2018 | Capocitacdo Academia Judicial
PINHEIRO

LEILA LUZIA PIRES AGENTE Floriandpolis - St
ADMINISTRATIVO
AUXILIAR

ASSISTENTE SOCIAL | Floriandpolis - S
ASSISTENTE SOCIAL | Floriandpolis - St
ANDREIA PIRES DOS SANTOS ASSISTENTE SOCIAL | Floriandpolis - S
JUSSARA STACKE ASSISTENTE SOCIAL | Floriandpolis - S
OLINDINA MARIA DA SILVA KRUEGER | ASSISTENTE SOCIAL | Floriandpolis - S

18/04/2018 | 21/04/2018 | Capacitagio Academio Judicial

MAIKE EVELISE PACHER
I0LETE DE JESUS

18/04/2018 | 21/04/2018 | Capocitacdo Academia Judicial
18/04/2018 | 21/04/2018 | Copocitagio Academio Judicial
18/04/2018 | 21/04/2018 | Capacitacdo Academia Judicial
18/04/2018 | 21/04/2018 | Copocitagio Academio Judicial
18/04/2018 | 21/04/2018 | Capacitacdo Academia Judicial

DIRETORIA-GERAL ADMINISTRATIVA
DIRETORIA DE ORCAMENTO E FINANCAS
EDITAL DE CONCESSAO DE DIARIAS
RELACAO N° 365/2018

Poder Judiciario de Santa Catarina | Didrio da Justica Eletronico | n. 2798 771
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Afastamentos com Concessio de Diarias

(artigo 1°, inciso I da Resoluc¢io n. 18-2006-GP, e considerando os
dispositivos no art. 3°, inciso III da Resolu¢io 73/2009 do CNJ e
art. 2°, inciso IIT da Resolu¢io 45/2013-GP)

Beneficidrio Cargo/Fungio Destino Periodo Inicial | Perfodo Final | Motivo

SANDRO DUTRA AGENTE OPERACIONAL DE | Rio Negrinho - SC 19/04/2018 | 19/04/2018 | Recolhimento de processo
SERVICOS DIVERSOS para arquivo

MARCIO SIQUEIRA ALVIM AGENTE OPERACIONAL DE | Itajai - SC 13/04/2018 | 13/04/2018 | Condugdo de magistrados/
SERVICOS DIVERSOS servidores em veiculo oficial

JAIRO MANOEL DA SILVEIRA AGENTE OPERACIONAL DE | Criciéma - SC 15/04/2018 | 15/04/2018 | Condugdo de magistrados/

SERVICOS DIVERSOS servidores em veiculo oficial

GEANI ESTER RIPPEL ASSISTENTE SOCIAL Palma Sola - SC 12/04/2018 | 12/04/2018 | Deslocamento de Assistente
Social em atividades inerentes

00 corgo

EDNA CRISTINA DOS SANTOS ASSISTENTE SOCIAL Floriandpolis - SC 20/04/2018 | 20/04/2018 | Cooperagio

BOENO

LILIAN HACK HELLT ASSISTENTE SOCIAL Curiibanos - SC 20/04/2018 | 20/04/2018 | Cooperagiio

VERA REJANE PINHEIRO MARTINS | OFICIAL DA INFANCIA £ Armazém - SC 20/04/2018 | 20/04/2018 | Cooperagiio
JUVENTUDE

GEANI ESTER RIPPEL ASSISTENTE SOCIAL Sdo Miguel do 20/04/2018 | 20/04/2018 | Representar o TJ em eventos

Oeste - SC diversos

VIVIANE BATISTA DE MORAES ASSISTENTE SOCIAL Lages - SC 19/04/2018 | 20/04/2018 | Cooperagio

ELIANA TEREZINHA DAL PIVA ASSISTENTE SOCIAL Chapecd - SC 19/04/2018 | 20/04/2018 | Cooperagio

BERNARDI

ELIANE DOS SANTOS NUNES CHEFE DE CARTORIO Sio José - SC 15/04/2018 | 20/04/2018 | Grupo de trabalho

DIRETORIA-GERAL ADMINISTRATIVA

DIRETORIA DE ORCAMENTO E FINANCAS

EDITAL DE CONCESSAO DE DIARIAS

RELACAO N° 366/2018

Afastamentos com Concessio de Diarias Emergencial

(artigo 1°, inciso I da Resolug¢io n. 18-2006-GP, e considerando os
dispositivos no art. 3°, inciso III da Resolugao 73/2009 do CNJ e
art. 2°, inciso III da Resolucio 45/2013-GP)

Beneficidrio Cargo/Fungio Destino Periodo Inicial | Periodo Final Motivo

JAIRO MANOEL DA SILVEIRA AGENTE OPERACIONAL | Cricigma - SC 13/04/2018 14/04/2018 Condugdo de magistrados/
DE SERVICOS senvidores em veiculo oficial
DIVERSOS

Diretoria de Material e Patrimonio
Resultado

DISPENSA DE LICITAGAO N. 83/2018

A Diretoria de Material e Patrim6nio comunica a dispensa de licitacdo
n. 83/2018 (processo n. 9887/2018), referente a contratagio da empresa
Eonix Suprimentos e Informética ME. - CNPJ n. 05.937.672/0001-
41, para fornecimento de 274 (duzentos e setenta e quatro) cartuchos
de toner para impressoras HP, no valor de R$ 9.769,40 (nove mil,
setecentos e sessenta ¢ nove reais e quarenta centavos), Nos termos
do Art. 24, Inciso 1V, da Lei n. 8.666/1993.

Florianépolis, 13 de abril de 2018.

GRAZIELA MEYER JULIANI

DIRETORA

indice

Diretoria de Gestao de Pessoas
Portaria

PORTARIA DGP N. 742 DE 11 DE ABRIL DE 2018.

Concede licenga-gestagdo para servidora ocupante de cargo efetivo.
O DIRETOR DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL DE
JUSTICA DO ESTADO DE SANTA CATARINA, usando da
atribui¢do conferida pelo art. 2° da Resolugdo n. 18/2006- GP, alterada
pela Resolugdo n. 02/2010-GP, e considerando a decisdo proferida
no Processo Administrativo n. 10915/2018,

RESOLVE:

Art. 1° Ficam concedidos, nos termos do art. 1°, caput e § 1°, da Lei
Complementar n. 447, de 7-7-2009, 180 (cento e oitenta) dias de licenca-
gestacio a servidora KARLA SCHUCH MARTINS MAGALHAES,
matricula n. 42767, ocupante do cargo de Técnico Judiciario Auxiliar,
lotada na comarca de Itapema, a contar de 13-3-2018.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacio.
Raphael Jaques de Souza

DIRETOR

PORTARIA DGP N. 743 DE 13 DE ABRIL DE 2018

Lota servidot.

O DIRETOR DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL DE
JUSTICA DO ESTADO DE SANTA CATARINA, considerando a
decisio proferida no Processo Administrativo n. 42615/2017,
RESOLVE:

Art. 1° Fica lotada a servidora PRISCILA DA ROCHA, matricula n.
16.960, ocupante do cargo de Técnico Judicidrio Auxiliar, na Divisio
de Secretaria de Secretaria de Orgios Julgadores, da Diretoria de
Cadastro e Distribuicio Processual, com efeitos a contar de 30 de
novembro de 2017.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio.
Raphael Jaques de Souza

DIRETOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA DGP N. 613 DE 5 DE ABRIL DE 2018

Lota servidort.

O DIRETOR DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL DE
JUSTICA DO ESTADO DE SANTA CATARINA, considerando a
decisio proferida no Processo Administrativo n. 5270/2018,
RESOLVE:

Art. 1° Fica lotada CAROLINA SARMENTO SIMAS, Assessor
Juridico, matricula n. 48595, no Gabinete do Desembargador Luiz
Neri Oliveira de Souza, com efeitos a contar de 14 de fevereiro de
2018, na vaga decorrente do cargo criado pela LCE 617/2013.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio.
Raphael Jaques de Souza

DIRETOR DE GESTAO DE PESSOAS
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