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O Diario Oficial Eletrénico do Ministério Publico do Estado de Minas Gerais-DOMP/MG, instituido pela Resolugéo PGJ n.° 1, de 6 de janeiro de 2014, com fundamento no
paragrafo Gnico do art. 1.° da Lei Estadual n.° 19.429, de 11 de janeiro de 2011, é veiculado, sem custos, no sitio do Ministério Publico do Estado de Minas Gerais
(www.mpmg.mp.br) na rede mundial de computadores (Internet). O DOMP/MG é o instrumento oficial de publicagéo, divulgacédo e comunicagdo dos atos processuais,
procedimentais e administrativos do Ministério Publico do Estado de Minas Gerais e substitui a versdo impressa das publica¢des oficiais. Sua publicacéo atende aos
requisitos de autenticidade, integridade, validade juridica e interoperabilidade da Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira (ICP-Brasil), instituida pela MP-2.200-2/2001.

4 ATOS ADMINISTRATIVOS

4 PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA

REGULAMENTO DO CONCURSO PUBLICO PARA INGRESSO NA CARREIRA DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS
GERAIS

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribui¢des, publica o Regulamento do
Concurso Publico para Ingresso na Carreira, aprovado pela Camara de Procuradores de Justica na 11.2 Sesséo Ordinéria de 2017,
nos termos do disposto no art. 24, XVII, da Lei Complementar n.° 34, de 12 de setembro de 1994.

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES GERAIS
Secéo |

Da abertura do concurso

Art. 1°. O concurso publico para ingresso na carreira do Ministério Publico do Estado de Minas Gerais dar-se-a por meio de provas e
titulos, em conformidade com a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, a Constituicdo do Estado de Minas Gerais, a Lei
Organica Nacional do Ministério Publico (Lei n.° 8.625, de 12 de fevereiro de 1993), a Lei Complementar Estadual n.° 34/1994, as
normas do Conselho Nacional do Ministério Publico e o disposto neste Regulamento e no Edital.

Art. 2°. O concurso sera aberto, observada a dotagcdo orgamentaria, para o preenchimento das vagas que serdo previstas no
respectivo Edital.

Art. 3°. A realizagdo do concurso publico inicia-se com a constituicdo da respectiva Comissao do Concurso, cujos membros, a excegao
do Presidente e do representante da Ordem dos Advogados do Brasil e seu suplente, seréo indicados pelo Conselho Superior do
Ministério Publico.

Art. 4°. A Comissado do Concurso incumbir-se-a de todas as providéncias necessarias a organizacgdo e realizagdo do certame, sem
prejuizo de suas atribuicdes.

Secao Il
Das etapas e do programa do concurso

Art. 5°. O concurso desenvolver-se-a sucessivamente de acordo com as seguintes etapas:
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| - primeira etapa — uma prova preambular, de carater eliminatorio e classificatorio;

Il - segunda etapa — quatro provas escritas especializadas, de carater eliminatério e classificatorio;

Il - terceira etapa — de carater subsidiario, com as seguintes fases:

a) sindicancia da vida pregressa e investigacéo social;

b) exame de higidez fisica e mental;

C) exame psicotécnico.

IV - quarta etapa — quatro provas orais, de carater eliminatdrio e classificatorio;

V - quinta etapa — avaliagao de titulos, de carater classificatorio.

Paragrafo Unico. A participagdo do candidato em cada etapa ocorrerd necessariamente apds habilitagédo na etapa anterior.
Art. 6°. As provas da primeira, da segunda e da quarta etapas versardo sobre os programas constantes do Edital.

Secéao Il

Da aprovacéo, da eliminacéo e da classificacao

Art. 7°. Considerar-se-4 aprovado para provimento do cargo o candidato que for habilitado em todas as etapas do concurso.
Art. 8°. Ocorrera eliminacdo do candidato que:

| - ndo obtiver classificacdo em uma das etapas;

Il - ndo comparecer a realizagao de qualquer das provas no dia, na hora e no local determinados pela Comissao do Concurso;
Il - comparecer ao local das provas sem portar documento oficial de identificagéo;

IV - for encontrado, durante a realizagdo da prova, portando qualquer um dos objetos especificados no art. 95 deste Regulamento;
V - for colhido em flagrante comunicagdo com outro candidato ou com pessoas estranhas;

VI - for excluido da realizacdo da prova por comportamento inconveniente, a critério da Comissdo do Concurso;

VIl - fizer falsa declaragdo para concorrer as vagas reservadas aos negros, nos termos do art. 75, § 8°, deste Regulamento.
Art. 9°. A classificagéo dos candidatos habilitados obedecera a ordem decrescente da média final.

Paragrafo Unico. A ordem de classificagcao prevalecera para a nomeacao dos candidatos, observado o disposto no art. 83 deste
Regulamento.

Art. 10. A média final é a soma das médias da primeira, da segunda e da quarta etapas, dividido o resultado por 3 (trés),
acrescentando-se, em seguida, os pontos conferidos aos titulos.

§ 1°. Em nenhuma hipétese havera arredondamento de nota, devendo ser desprezadas as fracGes além do centésimo nas avaliagbes
de cada etapa do certame.

§ 2°. A média final sera expressa com 2 (duas) casas decimais.

Art. 11. Para efeito de desempate entre os candidatos aprovados com a mesma pontuacéo, inclusive entre os beneficiarios das vagas
reservadas, terd preferéncia, apds a observancia do disposto no paragrafo Unico do artigo 27 da Lei Federal n.° 10.741, de 1° de
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outubro de 2003 (Estatuto do Idoso), sucessivamente, o candidato que:

| - obtiver maior média nas provas escritas especializadas;

Il - obtiver maior média nas provas orais;

1l - obtiver maior média na prova preambular;

IV - obtiver maior pontuagéo nos titulos;

V - tiver maior idade, assim considerando ano, més e dia de nascimento;

VI - ter exercido a fungéo de jurado, por forca do art. 440 do Codigo de Processo Penal;

VII - persistindo a igualdade, o desempate sera determinado por sorteio, em sesséao publica.

Secéo IV

Da publicidade

Art. 12. O concurso seré precedido de Edital expedido pelo Procurador-Geral de Justi¢a, cuja divulgacéo dar-se-a mediante:
| - publicacéo integral, trés vezes, no Diério Oficial Eletrénico do Ministério Publico do Estado de Minas Gerais;
Il - publicacéo integral no portal do Ministério Publico do Estado de Minas Gerais.

Art. 13. Constardo do Edital, obrigatoriamente:

| - o prazo de inscricdo, que sera de, no minimo, 30 (trinta) dias, contados a partir do primeiro dia Gtil seguinte ao da primeira
publicagdo no Diario Oficial Eletrénico do Ministério Publico do Estado de Minas Gerais;

Il - o nimero de vagas disponibilizadas e as datas estimadas de realizagdo das provas;
Il - os requisitos para ingresso na carreira,;

IV - a composicao da Comissdo do Concurso, com a participacéo do representante da Ordem dos Advogados do Brasil - Se¢cao Minas
Gerais e do seu suplente;

V - o valor da taxa de inscri¢éo.

§ 1°. As informag0es referentes ao concurso, inclusive as alteragdes de datas e locais de provas, serdo consideradas efetuadas, para
todos os fins, por sua divulgacao no portal do Ministério Publico do Estado de Minas Gerais.

§ 2°. Qualquer candidato inscrito no concurso podera impugnar o Edital, em peticdo escrita e fundamentada enderecada ao Presidente
da Comisséo do Concurso, no prazo de 5 (cinco) dias apds o término do prazo para a inscri¢géo preliminar, sob pena de precluséo.

§ 3°. A Comissao do Concurso ndo realizara a primeira prova enquanto néo responder as eventuais impugnacdes apresentadas na
forma do § 2° deste artigo.

§ 4°, Salvo nas hipoteses de indispensavel adequacao a legislacdo superveniente, ndo se alterardo as regras do Edital apos o inicio
do prazo das inscri¢cdes preliminares, no tocante aos requisitos do cargo, aos contelidos programaticos e aos critérios de afericdo das
provas e de aprovacao para as etapas subsequentes.

§ 5°. O Edital ndo poderé estabelecer limite méximo de idade inferior a 70 (setenta) anos.

Secdo V
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Da duragéo e do prazo de validade do concurso

Art. 14. O concurso devera ser concluido no periodo de até 18 (dezoito) meses, contados do inicio da inscricao preliminar até a
homologacéo do resultado final.

Art. 15. O prazo de validade do concurso é de até 2 (dois) anos, prorrogavel uma vez, por igual periodo, contado da data da
publicacdo da homologacéo do resultado final.

Secéo VI
Do custeio do concurso

Art. 16. O valor méximo da taxa de inscricdo corresponderd a 1% (um por cento) do subsidio bruto atribuido em lei para o cargo
disputado, cabendo ao candidato efetuar o recolhimento na forma como dispuser o Edital.

Art. 17. Havera dispensa da taxa de inscri¢cdo ao candidato que preencher os requisitos legais especificados no Edital do concurso.
Paragrafo Unico. Cabe ao interessado produzir prova da situacdo que o favorece até a data prevista no Edital.

CAPITULO Il

DA COMISSAO DO CONCURSO

Secdo |

Da composicao, do quérum e dos impedimentos

Art. 18. O concurso desenvolver-se-a exclusivamente perante a Comissao, integrada por seu Presidente e pelos examinadores.

§ 1°. Os examinadores dos Grupos Teméticos e seus suplentes, a excegéo do representante da Ordem dos Advogados do Brasil -
Secao Minas Gerais e do seu suplente, serdo designados pelo Procurador-Geral de Justica, apos indicacédo pelo Conselho Superior
do Ministério Publico, preferencialmente entre os membros que nédo tiverem participado como examinador, titular ou suplente, de 3
(trés) dos ultimos 5 (cinco) concursos, independentemente do grupo tematico.

§ 2°. O representante da Ordem dos Advogados do Brasil e seu suplente serdo designados pelo Procurador-Geral de Justica, apos
indicacdo da OAB-MG, em lista séxtupla.

§ 3°. Os membros do Ministério Publico integrantes da Comissao poderao afastar-se de suas fungfes, pelos seguintes prazos:
| — 03 (trés) dias, em cada etapa de provas, para elaboracédo das questdes;

Il - 15 (quinze) dias para corre¢éo das provas escritas especializadas;

Il - 03 (trés) dias em cada etapa para julgamento dos recursos;

IV - nos dias em que efetivamente aplicar as provas orais.

§ 4°. Os membros da Comissédo, nos seus afastamentos, serdo substituidos pelos respectivos suplentes.

§ 5°. As decisdes da Comissao serdo tomadas por maioria de votos.

Art. 19. Aplicam-se aos membros da Comissdo os motivos de suspeicdo e de impedimento previstos nos artigos 144 e 145 do Cédigo
de Processo Civil.

§ 1°. Constituem também motivo de impedimento:

| - 0 exercicio de magistério em cursos formais ou informais de preparagdo de alunos para fins de aprovagdo em concurso publico, até

https://iwww.mpmg.mp.br/atos-e-publicacoes/diario-oficial Edicao de 09/01/2018 Pagina 4 de 78



AMPMG

Ministério Pdblico
do Estado de Minas Gerais DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO MINISTERIO PUBLICO DE MINAS GERAIS

3 (trés) anos apods cessar a referida atividade;

Il - a existéncia de servidores, terceirizados ou estagiarios de pds-graduacgdo funcionalmente vinculados ao examinador, ou de
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o quarto grau inclusive, cuja inscri¢do haja sido deferida;

Il - a participagéo societaria, como administrador ou ndo, em cursos formais ou informais de preparagéo para ingresso na carreira do
Ministério Publico, até 3 (trés) anos apos cessar a referida atividade, ou a existéncia de parentes nessas condi¢Oes, até o quarto grau,
em linha reta ou colateral;

§ 2°. Os motivos de suspeigdo e de impedimento deverdo ser comunicados ao Presidente da Comisséo do Concurso, por escrito, até
5 (cinco) dias apos a publicacao da relacéo dos candidatos inscritos no portal do Ministério Publico.

Art. 20. A Comissao do Concurso contara com Secretaria de Apoio Administrativo, de carater transitério, instalada em espaco proprio,
com a incumbéncia de Ihe prestar assessoramento, zelando pelos documentos pertinentes ao certame e propondo as medidas
adequadas ao bom andamento dos trabalhos.

§ 1°. O Procurador-Geral de Justica designard, entre Procuradores e Promotores de Justica de entrancia especial, dois Secretarios,
um titular e um adjunto, para, sem prejuizo de suas regulares atribui¢ées:

| - praticar e assinar os atos administrativos internos necessarios ao desenvolvimento do concurso;

Il - manifestar-se em requerimentos administrativos formulados por candidatos, encaminhando-os ao Presidente da Comissdo, quando
necessario;

Il - participar das reunides da Comissao e determinar a feitura das respectivas atas;
IV - acompanhar todas as etapas do concurso, inclusive o processo de realiza¢ao das provas:

V - supervisionar as atividades operacionais da Secretaria, para garantir o bom andamento do concurso, o cumprimento do calendario
de atividades e o absoluto sigilo das provas;

VI - zelar pelo fiel cumprimento deste Regulamento;

VIl - exercer outras atividades administrativas necessérias as finalidades do certame.

§ 3°. O Secretério adjunto auxiliara o Secretario, inclusive nas suas auséncias.

§ 4°. Para a execucao dos trabalhos da Secretaria de Apoio, serdo designados servidores por ato do Procurador-Geral de Justica.

§ 5° Aplicam-se a todos 0s componentes da Secretaria de Apoio, inclusive aos Secretarios, 0s impedimentos e suspeicdes previstos
no art. 19, 88 1° e 2°, deste Regulamento.

Art. 21. Os dados e registros referentes ao certame deverdo ser devidamente preservados no Centro de Estudos e Aperfeigoamento
Funcional.

Secao Il

Das atribuicdes

Art. 22. Compete a Comisséo do Concurso:

| - elaborar o cronograma estimado com as datas de cada etapa;

Il - receber e examinar os requerimentos de inscrigdo definitiva, deliberando sobre eles;

Il - emitir documentos;
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IV - prestar informagdes sobre o concurso;

V - cadastrar os requerimentos de inscri¢ao;

VI - acompanhar a realizag¢éo das etapas do certame;

VIl - aferir os titulos dos candidatos e atribuir-lhes nota;

VIII - julgar os recursos interpostos;

IX - ordenar a convocacdo do candidato a fim de comparecer em dia, hora e local indicados para a realizagdo da prova;

X - homologar ou modificar, em virtude de recurso, o resultado das provas, determinando a publicagéo, no Diario Oficial Eletrénico do
Ministério Publico do Estado de Minas Gerais, da lista dos candidatos classificados;

XI - apreciar outras questdes inerentes ao concurso.

Art. 23. Compete aos examinadores titulares:

| - elaborar as provas da etapa preambular;

Il - preparar e corrigir as provas escritas especializadas, bem como elaborar os seus respectivos espelhos;

Il - arguir os candidatos submetidos as provas orais, de acordo com o ponto sorteado dentre aqueles do programa constante no Edital,
atribuindo-lhes notas;

IV - velar pela preservagao do sigilo das provas escritas especializadas até a identificacao da autoria;

V - relatar, revisar e julgar os recursos interpostos pelos candidatos.

Paragrafo Unico. S&o irrecorriveis as decisdes proferidas pela Comissao no julgamento dos recursos.

Art. 24. Compete aos examinadores suplentes:

| - colaborar, a pedido do examinador titular, na elaboracéo das provas preambular e especializada;

II - substituir os examinadores titulares nos casos de necessidade;

[l - atuar como revisor, nas provas preambular e especializada, bem como no julgamento dos recursos interpostos pelos candidatos;
IV - participar das reunifes realizadas pela Comissdo do Concurso.

CAPITULO IlI

DA INSCRICAO PRELIMINAR

Art. 25. Para inscrever-se, o candidato devera observar os procedimentos constantes no Edital e neste Regulamento.
§ 1°. O candidato, ao realizar a inscri¢cdo a que se refere o caput deste artigo, firmara declaragdo, sob as penas da lei:

| - de que é bacharel em Direito e de que devera atender, até a data da inscricdo definitiva, a exigéncia de trés anos de atividade
juridica exercida apoés a conclusédo do curso de bacharelado em Direito;

Il - de estar ciente de que a ndo apresentacdo do respectivo diploma, devidamente registrado pelo Ministério da Educacéo, no ato da
inscricdo definitiva, acarretard a sua excluséo do processo seletivo;

Il - de que aceita as demais regras pertinentes ao concurso consignadas no Edital e neste Regulamento;
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§ 2°. Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera firmar declaracéo, sob as penas da lei:
| - de que é pessoa com deficiéncia, em conformidade com o Capitulo XIl deste Regulamento;
Il - de que é negro (preto ou pardo), em conformidade com o Capitulo XIll deste Regulamento.

Art. 26. A inscricao do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condicdes estabelecidas, das quais ndo
podera alegar desconhecimento.

Art. 27. Nos termos da lei, poderdo ser contratados os servigos de instituicdo especializada para a execug¢do de etapas do concurso.
CAPITULO IV

DA PRIMEIRA ETAPA DO CONCURSO

Da prova preambular

Art. 28. A prova preambular sera composta pelos grupos tematicos I, Il, Il e IV constantes no Anexo |, sendo 20 (vinte) questdes por
Grupo e a cada questéo sera atribuido 0,5 (meio) ponto.

Paragrafo Unico. Se a questéo for elaborada sob a forma de exame prévio de proposi¢des corretas ou incorretas, constara, de cada
uma das alternativas de resposta, expressa referéncia, em algarismos romanos, a assertiva ou as assertivas corretas, vedada
qualquer resposta que nédo indique com preciséo a opg¢ado considerada exata.

Art. 29. A prova preambular ndo podera ser formulada com base em entendimentos doutrinarios divergentes ou jurisprudéncia néo
consolidada dos tribunais.

Paragrafo Unico. As opgdes consideradas corretas deverdo ter embasamento na legislagdo, em simulas ou jurisprudéncia dominante
dos Tribunais Superiores.

Art. 30. Durante o periodo de realizagdo da prova preambular, ndo serdo permitidos, sob pena de eliminagdo automatica:

| - qualquer espécie de consulta ou comunicagdo entre os candidatos ou entre estes e pessoas estranhas, oralmente ou por escrito;
Il - 0 uso de livros, codigos, manuais, impressos ou anotacoes;

Il - o porte de arma.

Art. 31. Iniciada a prova e no curso desta, o candidato somente podera ausentar-se acompanhado de um fiscal.

§ 1°. E obrigatoria a permanéncia do candidato no local, durante o periodo de realizagéo da prova, por, no minimo, 2 (duas) horas.
§ 2°. ApGs o término da prova, o candidato ndo podera retornar ao recinto em nenhuma hipétese.

Art. 32. O candidato somente poderd apor nome ou assinatura em lugar especificamente indicado para tal finalidade, sob pena de
anulagdo da prova e consequente eliminagdo do concurso.

Art. 33. E de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento da folha de respostas, conforme as especificacbes nela
constantes, ndo sendo permitida a sua substituicdo em caso de marcagéo incorreta.

Art. 34. Reputar-se-80 erradas as questdes que contiverem mais de uma resposta e as rasuradas, ainda que inteligiveis.
Art. 35. Finda a prova, o candidato devera entregar ao fiscal da sala a folha de respostas devidamente preenchida.

Art. 36. O gabarito oficial da prova preambular seré publicado, no maximo, 3 (trés) dias Uteis apds sua realizacdo, no Diario Oficial
Eletrdnico do Ministério Publico do Estado de Minas Gerais.
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Paragrafo Unico. O candidato podera apresentar recurso, nos termos do Capitulo Xl deste Regulamento, a contar do primeiro dia util
seguinte a publicacéo do resultado do gabarito da prova preambular.

Art. 37. Serado considerados aprovados na prova preambular os 320 (trezentos e vinte) candidatos que obtiverem as maiores médias,
desde que alcancem nota igual ou superior a 5 (cinco) em cada grupo tematico ou que obtenham, no minimo, média geral 6 (seis), e
somente se houver apenas uma nota menor que 5 (cinco) e nenhuma nota inferior a 4 (quatro).

§ 1°. Todos os candidatos empatados na Ultima posicédo de classificacdo seréo admitidos as provas escritas especializadas, mesmo
gue ultrapassem o limite previsto no caput deste artigo.

§ 2°. Os critérios de aprovacao previstos no caput e no § 1° deste artigo serdo utilizados, separadamente, para a formacao das listas
de ampla concorréncia, de candidatos com deficiéncia e de candidatos negros.

§ 3°. Serao eliminados os candidatos, inclusive os que concorrerem pelas vagas reservadas a negros e a pessoas com deficiéncia,
gue ndo obtiverem as notas exigidas no caput deste artigo.

§ 4°, Do total de vagas previsto no caput deste artigo, 10% (dez por cento) sera destinado as pessoas com deficiéncia e 20% (vinte
por cento) aos negros.

§ 5° N&o sendo preenchidos os percentuais minimos destinados aos beneficiarios de vagas reservadas, serdo convocados
candidatos da ampla concorréncia, até alcancar o limite previsto no caput, observado o disposto no § 1° deste artigo.

Art. 38. Apurados os resultados da prova preambular e identificados os candidatos classificados a etapa seguinte, o presidente da
Comissao do Concurso publicara a relacdo dos aprovados no Diario Oficial Eletrdnico do Ministério Publico do Estado de Minas
Gerais, em listas separadas: lista destinada a ampla concorréncia, lista de candidatos com deficiéncia e lista de candidatos negros.

CAPITULO V

DA SEGUNDA ETAPA DO CONCURSO
Secdo |

Das provas

Art. 39. A segunda etapa do concurso serd composta de 4 (quatro) provas escritas especializadas, podendo haver, a critério da
Comissédo do Concurso, consulta a legislagdo desacompanhada de anotacdo ou comentario, vedada a consulta a obras doutrinarias,
sumulas e orientagdo jurisprudencial.

Paragrafo unico. Durante a realizagdo das provas escritas especializadas, os examinadores permanecerdo no local da realizagdo
delas para dirimir ddvidas porventura suscitadas.

Art. 40. As provas escritas especializadas, envolvendo temas juridicos relacionados aos Grupos Tematicos |, II, Il e IV, consistirdo:
| - na elaboracao de peca processual ou de dissertagao sobre tema abrangido pelo programa, valendo 4 (quatro) pontos;
Il - na redacgdo de 3 (trés) questdes dissertativas, valendo 2 (dois) pontos cada.

Art. 41. Os examinadores deverdo considerar, em cada questdo, o conhecimento sobre o tema, a utilizagcdo correta do idioma oficial e
a capacidade de exposicao.

Secao Il
Dos procedimentos

Art. 42. Com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, o presidente da Comissdo do Concurso convocara os candidatos aprovados
para realizarem as provas escritas especializadas, nos termos do Edital.
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Art. 43. O tempo de duracdo de cada prova sera de trés horas.

§ 1°. Durante o periodo de realizagdo da prova, é obrigatéria a permanéncia do candidato no local por, no minimo, 1 (uma) hora e 30
(trinta) minutos.

§ 2°. ApGs a entrega da prova e a saida do recinto, o candidato néo podera retornar em nenhuma hipoétese.
Art. 44. As provas escritas especializadas realizar-se-8o, preferencialmente, em final de semana, em dois turnos.

Art. 45. As provas escritas especializadas serdo manuscritas, com utilizacdo de caneta de tinta azul ou preta indelével, de qualquer
espécie, vedado o uso de corretor de texto ou caneta hidrografica fluorescente.

§ 1°. As questdes serdo entregues aos candidatos ja impressas, ndo se permitindo esclarecimentos sobre o seu enunciado ou sobre o
modo de resolvé-las.

§ 2°. A corregdo das provas dar-se-a sem identificagdo do nome do candidato.
§ 3°. O candidato que for eliminado, nos termos do artigo 8°, no que couber, néo tera direito a correcdo de suas provas.
Art. 46. A nota final de cada grupo tematico sera atribuida entre 0 (zero) e 10 (dez).

Art. 47. Seré considerado aprovado nas provas escritas especializadas o candidato que alcancar nota igual ou superior a 5 (cinco) em
cada grupo tematico ou que obtiver, no minimo, média geral 6 (seis), desde que haja apenas uma nota menor que 5 (cinco) e
nenhuma nota inferior 4 (quatro).

§ 1°. Se a conjugacdo dos critérios previstos no caput ndo resultar na aprovagao para a fase seguinte de 50 (cinquenta) candidatos,
considerar-se-do também aprovados, até aquele limite:

| - os candidatos que obtiverem as melhores médias gerais nas provas escritas especializadas, desde que tenham média geral igual
ou superior a 5 (cinco) e nenhuma nota inferior a 4 (quatro) em cada grupo temético;

Il - os candidatos empatados na ultima nota de classificagéo previstas no inciso | deste paragrafo.

§ 2°. Os critérios de aprovacgédo previstos no caput e no § 1° deste artigo, incisos | e Il, serdo utilizados, separadamente, para a
formagéo das listas de ampla concorréncia, de candidatos com deficiéncia e de candidatos negros.

§ 3°. Serao eliminados os candidatos, inclusive os que concorrerem pelas vagas reservadas a negros e a pessoas com deficiéncia,
gue ndo obtiverem as notas exigidas no caput e no 8§ 1°, incisos | e Il, deste artigo.

§ 4°. Do total de vagas previsto no 8§ 1° deste artigo, 10% (dez por cento) sera destinado as pessoas com deficiéncia e 20% (vinte por
cento) aos negros.

§ 5° Nao sendo preenchidos os percentuais minimos destinados aos beneficiarios das vagas reservadas, serdo convocados
candidatos da ampla concorréncia, caso ndo tenha sido alcangado o limite previsto no § 1° deste artigo, incluindo-se os candidatos
empatados com a Ultima nota.

§ 6°. Apurados os resultados das provas escritas especializadas e identificados os candidatos classificados & etapa seguinte, o
presidente da Comissdo do Concurso publicara a relacdo dos aprovados no Diario Oficial Eletronico do Ministério Publico do Estado
de Minas Gerais, em listas separadas: lista destinada a ampla concorréncia, lista dos candidatos com deficiéncia e lista de candidatos
negros.

Art. 48. No prazo de recurso, que podera ser apresentado de acordo com o disposto no Capitulo XI deste Regulamento, o candidato
terd vista das provas e acesso aos respectivos espelhos, pelo portal do Ministério Publico, a partir das 10 (dez) horas do primeiro dia
do prazo de interposicdo do recurso.

Art. 49. Julgados os eventuais recursos, o presidente da Comisséo do Concurso publicara a convocacao dos candidatos habilitados a
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requerer a inscricdo definitiva.
CAPITULO VI
DA INSCRICAO DEFINITIVA

Art. 50. A inscri¢do definitiva devera ser requerida ao presidente da Comissdo do Concurso, mediante preenchimento de formulario
proprio, disponibilizado no portal do Ministério Publico e entregue na Secretaria de Apoio Administrativo.

Paragrafo Unico. O pedido de inscricdo, assinado pelo candidato, sera instruido com:
| - copia autenticada de diploma de bacharel em Direito, devidamente registrado pelo Ministério da Educacéo;
Il - copia autenticada de documento que comprove a quitacéo de obrigagdes concernentes ao servigo militar, se do sexo masculino;

Il - copia autenticada de titulo de eleitor e de documento que comprove estar o candidato em dia com as obrigag8es eleitorais ou
certidao negativa da Justica Eleitoral;

IV - certiddo dos distribuidores criminais das Justicas Federal, Estadual ou do Distrito Federal e Militares Federal e Estadual dos
lugares em que haja residido nos Ultimos 5 (cinco) anos;

V - folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia Civil Estadual ou do Distrito Federal, onde haja residido nos ultimos 5 (cinco)
anos;

VI - os titulos definidos no artigo 59 deste Regulamento;

VII - declaragdo assinada pelo candidato, da qual conste nunca haver sido indiciado em inquérito policial ou processado criminalmente
ou, em caso contrario, noticia especifica da ocorréncia, acompanhada dos esclarecimentos pertinentes;

VIl - declaragdes firmadas por 3 (trés) autoridades, advogados, empregadores ou professores, dirigentes de 6rgdos da administragao
publica, relativas a idoneidade moral do candidato;

IX - certiddo da Ordem dos Advogados do Brasil (OAB) informando sobre a situagéo do candidato perante essa Instituicdo, inclusive
se ndo estiver inscrito em seus quadros;

X - documentos que comprovem os 3 (trés) anos de exercicio, no minimo, de atividade juridica, nos termos do Capitulo XV deste
Regulamento.

CAPITULO VI

DA TERCEIRA ETAPA

Secdo |

Dos exames de sanidade fisica e mental e psicotécnico

Art. 51. O candidato, no momento em que for convocado a requerer a inscri¢cdo definitiva, recebera da Secretaria de Apoio
Administrativo instrugcdes para submeter-se aos exames de salde e psicotécnico.

§ 1°. Os exames de salide destinam-se a apurar as condi¢8es de higidez fisica e mental do candidato e deverdo ser custeados por ele
proprio.

§ 2°. O exame psicotécnico, a ser realizado por um dos profissionais indicados pela Procuradoria-Geral de Justi¢a, destina-se a avaliar
as condig8es psicoldgicas e poderéa ser custeado pelo préprio candidato, na forma prevista no Edital.

§ 3°. O profissional encaminhara o laudo & Comissédo do Concurso.
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§ 4°, Os exames de que trata o caput deste artigo ndo poderdo ser realizados por profissionais que tenham parentesco até o quarto
grau com os candidatos.

Secéo Il
Da sindicancia da vida pregressa e da investiga¢éo social

Art. 52. O presidente da Comissdo do Concurso podera ordenar ou repetir diligéncias sobre a vida pregressa, investigacéo social,
exames de salde e psicotécnico, bem como convocar o candidato para submeter-se a exames complementares.

Secao lll
Do deferimento da inscri¢céo definitiva e da convocagao para as provas orais

Art. 53. O presidente da Comissdo do Concurso publicara comunicado com a relacdo dos candidatos, ao tempo em que convocara
aqueles cuja inscri¢do definitiva houver sido deferida, para o sorteio da ordem de arguicéo e realizagdo das provas orais.

CAPITULO VIII
DA QUARTA ETAPA

Art. 54. As provas orais serdo prestadas em sesséo publica, na presenca de membros da Comissdo Examinadora, vedado o exame
simultadneo de mais de um candidato.

Paragrafo Unico. Havera registro em gravacgao de audio ou por qualquer outro meio que possibilite sua posterior reproducéo.

Art. 55. Os temas e as disciplinas objeto das provas orais sdo aqueles constantes no Anexo |, Grupos Tematicos | a IV, cabendo a
Comissao do Concurso agrupa-los, a seu critério, para efeito de sorteio.

§ 1°. Havera sorteio de um ponto a cada dia de realiza¢&o das provas orais.

§ 2°. A arguicdo do candidato versara sobre conhecimento técnico acerca dos temas relacionados ao ponto sorteado no dia da
realizacdo da prova, cumprindo a Comissao do Concurso avaliar-lhe o dominio do conhecimento juridico, a adequacao da linguagem,
a articulacéo do raciocinio, a capacidade de argumentagéo e o uso correto do vernaculo.

§ 3°. Seré definido por sorteio, no dia e na hora marcados, a ordem de arguicdo, sendo facultativa a presenca do candidato.

§ 4°. No dia de realizacdo das provas orais, os candidatos aguardardo em uma sala especial, onde ficardo incomunicaveis, ndo se
permitindo a utilizag&o de aparelhos eletrbnicos.

§ 5°. Cada grupo temético dispora de até 20 (vinte) minutos para a arguicéo.
8 6°. Serd atribuida nota na escala de 0 (zero) a 10 (dez) ao candidato.

§ 7°. Durante a arguicdo, o candidato podera consultar cédigos ou legislacdo esparsa ndo comentados ou anotados, a critério do
examinador.

§ 8°. Recolher-se-80 as notas em envelope, que sera lacrado e rubricado pelos examinadores imediatamente ap6s o término das
provas orais.

§ 9°. Os resultados das provas orais serdo divulgados e publicados pelo presidente da Comisséo do Concurso no prazo fixado pelo
Edital.

Art. 56. Seréa considerado aprovado o candidato que alcancar nota igual ou superior a 5 (cinco) em cada grupo tematico ou que obtiver,
no minimo, média geral 6 (seis) e nenhuma nota inferior a 4 (quatro).
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§ 1°. Os critérios de aprovacao previstos no caput deste artigo serdo utilizados, separadamente, para a formacao das listas de ampla
concorréncia, de candidatos com deficiéncia e de candidatos negros.

§ 2°, Serdo eliminados os candidatos, inclusive as pessoas com deficiéncia e os negros, que ndo obtiverem as notas exigidas no caput
deste artigo.

Art. 57. No prazo de recurso, que podera ser apresentado de acordo com o disposto no Capitulo XI deste Regulamento, o candidato
tera acesso a gravacgdo de audio, pelo portal do Ministério Publico, a partir das 10 (dez) horas do primeiro dia do prazo de interposicao
do recurso.

CAPITULO IX
DA QUINTA ETAPA
Art. 58. Apos a publicacé@o do resultado das provas orais, a Comisséo do Concurso avaliara os titulos dos candidatos aprovados.

§ 1°. A comprovagcdo dos titulos far-se-4 no momento da inscri¢do definitiva, considerados para efeito de pontuag&o os obtidos até
ent&o.

§ 2°. E 6nus do candidato produzir prova documental idénea de cada titulo, ndo se admitindo a concesséo de dilacdo de prazo para
esse fim.

Art. 59. Constituem titulos:

| - exercicio de cargo, emprego ou fungéo publica privativa de bacharel em Direito e de estagio de pés-graduagdo em Direito na
Administragdo Publica, pelo periodo minimo de 1 (um) ano até 5 (cinco) anos — 0,05; acima de 5 (cinco) anos — 0,10;

Il - exercicio do magistério superior na area juridica pelo periodo minimo de 2 (dois) anos até 5 (cinco) anos — 0,05; acima de 5 (cinco)
-0,10;

Il - aprovagdo em concurso publico para cargo, emprego ou funcéo privativa de bacharel em Direito, desde que ndo tenha sido
utilizado para pontuar no inciso | deste artigo, limitado a 1 (um) concurso publico - 0,05;

IV - diplomas em cursos de pos-graduagao:
a) doutorado reconhecido ou revalidado: em Direito ou em Ciéncias Sociais ou Humanas - 0,20;
b) mestrado reconhecido ou revalidado: em Direito ou em Ciéncias Sociais ou Humanas — 0,15;

c) especializacdo em Direito, na forma da legisla¢do educacional em vigor, com carga horaria minima de 360 (trezentos e sessenta)
horas-aula, limitada a 1 (uma) especializacéo - 0,10;

V - publicacéo de obras juridicas:
a) livro juridico de autoria exclusiva do candidato, limitado a 1 (um) livro - 0,15;

b) artigo ou trabalho de autoria exclusiva publicado em obra juridica coletiva ou revista juridica especializada, com conselho editorial,
limitada a 1 (uma) publicacéo - 0,05;

Paréagrafo Unico. De acordo com o gabarito previsto para cada titulo, a Comissdo do Concurso atribuird ao candidato nota de O (zero)
a 0,80 (oitenta centésimos), sendo essa a nota maxima, ainda que a pontuacéo seja superior.

Art. 60. Nao constituirdo titulos:

| - a simples prova de desempenho de cargo publico ou fungéo eletiva;
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II - trabalhos que néo sejam de autoria exclusiva do candidato;

Il - atestados de capacidade técnico-juridica ou de boa conduta profissional;

IV - certificado de concluséo de cursos de qualquer natureza, quando a aprovacao do candidato resultar de mera frequéncia,;

V - trabalhos forenses (sentencas, pareceres, razdes de recursos, etc.).

Art. 61. No prazo recursal, o candidato podera apresentar recurso, de acordo com o disposto no Capitulo XI deste Regulamento.
CAPITULO X

DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO

Art. 62. Encerradas as provas orais e avaliados os titulos apresentados pelos candidatos, a Comissao do Concurso procedera ao
julgamento final do certame, sendo o resultado final publicado no Diario Oficial Eletrdnico do Ministério Publico do Estado de Minas
Gerais, observadas as trés listas — de ampla concorréncia, de pessoas com deficiéncia e de negros — em ordem de classificacao dos
aprovados.

Paragrafo Unico. Os candidatos aprovados poderédo interpor recurso contra o resultado final do concurso, nos termos do Capitulo Xl
deste Regulamento.

Art. 63. Julgados os eventuais recursos e publicado o resultado final, o concurso serd submetido a homologacdo do Conselho
Superior do Ministério Publico.

CAPITULO XI
DOS RECURSOS

Art. 64. O candidato podera interpor recurso, sem efeito suspensivo, no prazo de 03 (trés) dias, a contar do primeiro dia Util seguinte a
publicacdo do ato impugnado, observando os procedimentos previstos neste Regulamento e no Edital.

§ 1°. O recurso sera dirigido & Comissédo do Concurso, a qual incumbe submeté-lo ao examinador da matéria, que funcionar4 como
relator.

§ 2°. O candidato identificard somente a peti¢cdo de interposi¢édo, vedada qualquer identificacdo nas razdes, sob pena de néo
conhecimento do recurso.

Art. 65. Os recursos interpostos serdo encaminhados aos membros da Comisséo do Concurso contendo somente as razdes, retida
pelo Secretério a peticdo de interposicao.

Art. 66. A Comisséo do Concurso, convocada especialmente para julgar os recursos das questdes de provas, reunir-se-4 em sessao
publica e, por maioria de votos, decidira, fundamentadamente, pela manutencéo ou pela reforma da deciséo recorrida.

Paragrafo Unico. Os recursos serdo distribuidos ao responsavel pela elaboracdo da questéo, que funcionard como relator, ao passo
que o revisor sera escolhido por sorteio e alternadamente dentre os demais examinadores.

Art. 67. Nao serdo conhecidos ou serdo indeferidos, liminarmente, 0s recursos interpostos:
| - por outros meios ndo previstos neste Regulamento e no Edital;

Il - em desacordo com este Regulamento e com o Edital do concurso;

Il - fora dos prazos estabelecidos no Edital e no cronograma do concurso;

IV - que ndo evidenciarem o legitimo interesse e o prejuizo sofrido pelo candidato recorrente;
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V - que estiverem desacompanhados da respectiva fundamentacgéo.
CAPITULO XII
DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA E DO ATENDIMENTO ESPECIAL AOS CANDIDATOS

Art. 68. As pessoas com deficiéncia, que declararem tal condicdo no momento da inscri¢cdo preliminar, terdo reservados 10% (dez por
cento) do total das vagas.

§ 1°. Caso a aplicacdo do percentual estabelecido no caput deste artigo resulte em numero fracionado, este seré elevado para o
primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para o nimero inteiro
imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

§ 2°. O Edital do concurso devera especificar o total de vagas correspondente as cotas, evitando-se fracionamento prejudicial a
politica de inclusao.

Art. 69. Para efeitos de reserva de vaga, consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se amoldam nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto n.° 3.298/99 e suas altera¢des e na Sumula 377 do STJ.

Art. 70. Além das exigéncias comuns a todos os candidatos para a inscricdo no concurso, o candidato com deficiéncia devera:

| - em campo proprio da ficha de inscri¢cdo preliminar, declarar a opcéo por concorrer as vagas destinadas a pessoas com deficiéncia,
conforme Edital, bem como encaminhar & Secretaria de Apoio Administrativo atestado médico que comprove a deficiéncia alegada e
que contenha a espécie, o grau ou nivel da eficiéncia de que é portador, a CID (Classifica¢édo Internacional de Doengas) e a provavel
causa dessa deficiéncia;

Il - preencher outras exigéncias ou condi¢des constantes do Edital.

§ 1°. A data de emissdo do atestado médico referido no inciso | deste artigo devera ser de, no maximo, 90 (noventa) dias antes da
primeira publicacéo do Edital no Orgéo Oficial.

§ 2°. O ndo cumprimento do especificado no inciso | deste artigo, bem como o ndo atendimento das exigéncias ou condic¢des referidas
no inciso Il deste artigo, implicara o indeferimento do pedido de inscricdo no sistema de reserva de vaga de que trata este Capitulo,
passando o candidato automaticamente a concorrer as vagas de ampla concorréncia, desde que preenchidos os outros requisitos
previstos no Edital.

Art. 71. O candidato com deficiéncia submeter-se-4, em dia e hora designados pela Comissdo do Concurso, preferencialmente entre
as duas primeiras etapas, a avaliagdo de Comissao Multiprofissional quanto a existéncia da deficiéncia.

§ 1°. A Comisséo Multiprofissional, composta de trés profissionais capacitados, sendo um deles médico, emitira decisdo terminativa
sobre a qualificacdo do candidato como deficiente.

§ 2°. A seu juizo, a Comissdo Multiprofissional podera solicitar parecer de profissionais capacitados na area da deficiéncia que estiver
sendo avaliada, os quais néo terdo direito a voto.

§ 3°. Concluindo a Comissao Multiprofissional pela ndo caracterizacdo da deficiéncia, passara o candidato a concorrer as vagas nao
reservadas, desde que aprovado e classificado nas etapas anteriores dentre os candidatos de ampla concorréncia convocados para
as etapas seguintes.

§ 4°. O candidato cujo enquadramento na condicio de pessoa deficiente for indeferido podera interpor recurso, que sera apreciado
pela Comissédo do Concurso, no prazo e na forma previstos no Edital.

§ 5°. A compatibilidade da deficiéncia com as atribuigcGes inerentes a funcéo sera aferida durante o estagio probatério.

Art. 72. Os candidatos com deficiéncia participardo do concurso em igualdade de condi¢Bes com os demais candidatos, no que tange
ao conteudo, a avaliagcéo, ao horério e ao local de aplicagdo das provas.
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Art. 73. As pessoas com deficiéncia aprovadas, em todas as etapas do certame, dentro do numero de vagas oferecido para ampla
concorréncia ndo serdo computadas para efeito do preenchimento das vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

CAPITULO XIII
DA RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS NEGROS

Art. 74. Aos candidatos negros, que declararem tal condicdo no momento da inscri¢éo preliminar, sera reservado 20% (vinte por cento)
do total das vagas, se forem oferecidas no minimo 3 (trés) vagas.

§ 1°. Caso a aplicacédo do percentual estabelecido no caput deste artigo resulte em numero fracionado, este sera elevado para o
primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fracdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para o nimero inteiro
imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

§ 2° O Edital do concurso devera especificar o total de vagas correspondente as cotas, evitando-se fracionamento prejudicial a
politica de inclusao.

Art. 75. Poderdo concorrer as vagas de que trata o art. 74 deste Regulamento aqueles que se autodeclararem negros (pretos ou
pardos), no ato da inscricdo no concurso publico, conforme o quesito cor ou raca utilizado pela Fundagédo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE).

§ 1°. A autodeclaracéo tera validade somente para o concurso publico aberto, ndo podendo ser estendida a outros certames.

§ 2°. Presumir-se-ao verdadeiras as informacgdes prestadas pelo candidato no ato da inscricdo do certame, sem prejuizo da apuracéo
das responsabilidades administrativa, civil e penal na hipétese de constatagéo de declaragéo falsa.

§ 3°. Os candidatos classificados, que tiverem se autodeclarado negros, serdo convocados para confirmar tal op¢cdo, mediante a
assinatura de declaracédo nesse sentido, perante a Comissédo de Verificagdo, que avaliara o candidato primordialmente com base no
fendtipo ou, subsidiariamente, em quaisquer outras informacdes que auxiliem a analise acerca de sua condi¢cdo de pessoa negra.

§ 4°, A avaliagdo a que se refere 0 § 3° deste artigo ocorrera preferencialmente entre as duas primeiras etapas;

§ 5°. O candidato ndo sera considerado enquadrado na condi¢éo de negro quando:

a) ndo comparecer a entrevista,

b) ndo assinar a declaracéo; e

C) por maioria, 0s integrantes da Comisséo de Verificagdo considerarem que ndo atendeu a condigao de pessoa negra.

§ 6°. O candidato ndo enquadrado na condigdo de negro sera comunicado por meio de decisdo fundamentada da Comisséo de
Verificac&o.

§ 7°. O candidato cujo enquadramento na condi¢éo de negro for indeferido podera interpor recurso, que seré apreciado pela Comisséo
do Concurso, no prazo e na forma previstos no Edital.

§ 8°. Comprovando-se falsa a declaracdo, o candidato sera eliminado do concurso e, se houver sido nomeado, ficara sujeito a
anulacdo da sua nomeacdao, ap6s procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem
prejuizo de outras sangdes cabiveis.

§ 9°. A Comisséo do Concurso designara, dentre os seus integrantes ou ndo, a Comissao de Verificagdo da autodeclaracdo, cujos
membros seréo distribuidos por género e cor.

Art. 76. Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas a eles reservadas e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificagao no concurso.
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§ 1°. Além das vagas de que trata o caput deste artigo, os candidatos negros poderao optar por concorrer as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa condi¢éo, de acordo com a sua classificagdo no concurso.

§ 2°. Os candidatos negros aprovados dentro do nimero de vagas oferecido a ampla concorréncia, em todas as etapas do concurso,
nado serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas a candidatos negros, mas figurardo na lista dos cotistas,
observada a ordem de classificagéo, para os fins do art. 83, paragrafo Unico, deste Regulamento.

§ 3°. Os candidatos negros aprovados para as vagas a eles destinadas e as reservadas as pessoas com deficiéncia, convocados
concomitantemente para o provimento dos cargos, deverdo manifestar opcao por uma delas.

8§ 4°. Na hip6tese de que trata o 8 3° deste artigo, caso os candidatos ndo se manifestem previamente, serdo nomeados dentro das
vagas destinadas aos negros.

Art. 77. Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga serd preenchida pelo candidato negro
posteriormente classificado.

Paragrafo Unico. Na hipétese de ndo haver candidatos negros aprovados em ndmero suficiente para que sejam ocupadas as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos
aprovados, observada a ordem de classificagdo no concurso.

Art. 78. Além das exigéncias comuns a todos os candidatos para a inscricdo no concurso, o candidato negro devera:
| - em campo préprio da ficha de inscrigdo preliminar, declarar a opgdo por concorrer as vagas destinadas aos negros, conforme Edital;
Il - preencher outras exigéncias ou condi¢es constantes do Edital.

Paragrafo Unico. O ndo cumprimento do especificado no inciso | deste artigo, bem como o ndo atendimento das exigéncias ou
condicdes referidas no inciso Il deste artigo, implicara o indeferimento do pedido de inscrigcdo no sistema de reserva de vaga de que
trata este Capitulo, passando o candidato automaticamente a concorrer as vagas de ampla concorréncia, desde que preenchidos os
outros requisitos previstos no Edital.

Art. 79. Os candidatos negros participardo do concurso em igualdade de condigbes com os demais candidatos no que tange ao
contelido, a avaliagdo, ao horario e ao local de aplicacédo das provas.

CAPITULO XIV
DAS DISPOSICOES GERAIS AOS BENEFICIARIOS DAS VAGAS RESERVADAS

Art. 80. Ao final de cada etapa, a Comissdo do Concurso publicard no Diario Oficial Eletrénico do Ministério Piblico do Estado de
Minas Gerais a relacéo dos aprovados, em listas separadas — dos candidatos da ampla concorréncia, dos candidatos com deficiéncia
e dos candidatos negros.

Paragrafo Unico. A publicacéo do resultado final do concurso observara o disposto no caput deste artigo.

Art. 81. A classificacdo dos candidatos com deficiéncia e dos negros obedecera aos mesmos critérios adotados para os candidatos de
ampla concorréncia.

Art. 82. Os candidatos com deficiéncia e os negros, se ndo forem classificados dentre os aprovados na lista de ampla concorréncia em
todas as etapas, serdo chamados na ordem das vagas reservadas, conforme o caso.

Art. 83. Caso ndo haja a nomeacao e posse conjunta de todos os aprovados, a cada 7/10 (sete décimos) de candidatos de ampla
concorréncia serd nomeado 1/10 (um décimo) dos candidatos com deficiéncia e 2/10 (dois décimos) dos candidatos negros,
independentemente da classificagdo destes na lista da ampla concorréncia, respeitando-se a ordem de classificagdo de cada lista.

Paragrafo Unico. Na hipdtese do caput deste artigo, os candidatos cotistas aprovados dentro das vagas oferecidas a ampla
concorréncia, em todas as etapas, serdo nomeados, desprezando-se a lista da classificagdo geral, se a ordem de classificacdo nas
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listas reservadas lhes favorecer.

Art. 84. O grau de deficiéncia do candidato ao ingressar na carreira do Ministério Publico do Estado de Minas Gerais ndo podera ser
invocado como causa de aposentadoria por invalidez.

Art. 85. Os candidatos que necessitarem de alguma condi¢do ou atendimento especial para a realiza¢do das provas deverdo
formalizar pedido, por escrito, em cada uma das fases, conforme previsto no Edital, a fim de que sejam tomadas as providéncias
cabiveis, descartada, em qualquer hipotese, a realizagdo das provas em local distinto daquele indicado no Edital.

Art. 86. Os candidatos com deficiéncia que necessitarem de tempo adicional para realizagdo das provas deveréo requeré-lo, com
justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

Paragrafo unico. O tempo adicional a que se refere o caput deste artigo podera ser de até 60 (sessenta) minutos, conforme decisdo da
Comissao de Concurso, ndo sendo computado o tempo utilizado para o preenchimento do gabarito e a transcrigdo da prova.

Art. 87. A candidata lactante que precisar amamentar durante a realizacao das provas devera formalizar o pedido de acordo com as
regras previstas no Edital do concurso.

Paragrafo unico. O tempo de compensacéo pela amamentagéo sera definido pela Comisséo do Concurso e ndo podera exceder 60
(sessenta) minutos.

Art. 88. Adotar-se-80 todas as providéncias necessarias a permitir o facil acesso de candidatos com deficiéncia aos locais de
realizagdo das provas, sendo de responsabilidade dos candidatos trazer os equipamentos e instrumentos imprescindiveis a feitura das
provas, previamente autorizados pela Comissdo do Concurso.

CAPITULO XV
DA ATIVIDADE JURIDICA
Art. 89. A comprovacao do periodo de trés anos de atividade juridica devera ser feita no ato da inscricdo definitiva do concurso.

Art. 90. Para os efeitos do artigo 89 deste Regulamento, considera-se atividade juridica, desempenhada exclusivamente apds a
concluséo do curso de bacharelado em Direito:

| - o efetivo exercicio de advocacia, inclusive voluntaria, com a participagcao anual minima em 5 (cinco) atos privativos de advogado
(Lei n.° 8.906, de 4 de julho de 1994), em causas ou questdes distintas;

Il - o exercicio de cargo, emprego, estagio de pdés-graduagdo ou funcgdo, inclusive de magistério superior, que exija a utilizacao
preponderante de conhecimentos juridicos;

Il - o exercicio de func¢éo de conciliador em tribunais judiciais, juizados especiais, varas especiais, anexos de juizados especiais ou de
varas judiciais, assim como o exercicio de mediacdo ou de arbitragem na composigéo de litigios, pelo periodo minimo de 16 horas
mensais, durante 1 (um) ano.

§ 1°. E vedada, para efeito de comprovacéo de atividade juridica, a contagem de tempo de estagio ou de qualquer outra atividade
anterior a concluséo do curso de bacharelado em Direito.

§ 2°. A comprovacédo do tempo de atividade juridica relativa a cargos, empregos ou fun¢des nédo privativas de bacharel em Direito sera
realizada por meio da apresentacdo de certiddo circunstanciada, expedida pelo 6rgdo competente, indicando as respectivas
atribuicGes e a prética reiterada de atos que exijam a utilizagdo preponderante de conhecimentos juridicos, cabendo a Comissao do
Concurso analisar a pertinéncia do documento e reconhecer sua validade em decisao fundamentada.

Art. 91. Também serdo considerados atividade juridica, desde que integralmente concluidos com aprovagdo, os cursos de
pés-graduacédo em Direito reconhecidos, autorizados ou supervisionados pelo Ministério da Educacéo ou pelo 6rgdo competente.

§ 1°. Os cursos referidos no caput deste artigo deverdo ter toda a carga horaria cumprida ap6s a concluséo do curso de bacharelado
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em Direito, ndo se admitindo, no computo da atividade juridica, a concomiténcia de cursos nem de atividade juridica de outra natureza.

§ 2°. Os cursos lato sensu compreendidos no caput deste artigo dever&o ter, no minimo, um ano de duragdo e carga horéria total de
360 (trezentas e sessenta) horas-aula, distribuidas semanalmente.

§ 3°. Independentemente do tempo de duragéo superior, serdo computados como pratica juridica:
| - 1 (um) ano para pés-graduacéao lato sensu;

Il - 2 (dois) anos para mestrado;

Il - 3 (trés) anos para doutorado.

§ 4°. Os cursos de poés-graduacédo lato sensu ou stricto sensu que exigirem apresentacdo de trabalho monografico final serdo
considerados integralmente concluidos na data da respectiva aprovacao desse trabalho.

CAPITULO XVI

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 92. N&do haverd, sob nenhum pretexto:

| - devolugéo de taxa de inscricdo em caso de desisténcia voluntéria;

Il - publicacdo das razdes de indeferimento de inscricdo e de eliminacdo de candidato.

Art. 93. Quaisquer despesas decorrentes da participacdo em todas as etapas e procedimentos do concurso de que trata este
Regulamento correrdo por conta exclusiva do candidato.

Art. 94. A Procuradoria-Geral de Justiga suportara as despesas da realizagéo do concurso.

Art. 95. Durante a realizagdo das provas, o candidato, sob pena de eliminac¢édo, ndo podera utilizar-se de telefone celular, pager ou
qualquer outro meio eletrénico de comunicacdo, bem como de computador portatil, inclusive palms ou similares.

Art. 96. O candidato podera ser submetido a inspec¢éo por detector de metal durante a realizacdo das provas, em todas as fases do
certame.

Art. 97. A nomeacao dos candidatos aprovados dar-se-a no prazo de validade do concurso, observadas as disponibilidades financeira
e orcamentaria e os limites da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Paragrafo Gnico. A nomeacao a que se refere o caput deste artigo fica condicionada também a nomeacéo de todos os candidatos
aprovados no concurso anterior.

Art. 98. Os casos omissos serdo decididos pela Comissdo do Concurso.

Art. 99. Este Regulamento entra em vigor na data de sua publicacéo.

Belo Horizonte, 8 de janeiro de 2018.

ANTONIO SERGIO TONET

Procurador-Geral de Justica e Presidente da Camara de Procuradores de Justica
ANEXO |

1 GRUPO TEMATICO |
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1.1 Direito Constitucional

1.2 Direito Eleitoral

1.3 Direito Administrativo

1.4 Direito Financeiro e Tributério

1.5 Teoria Geral do Ministério Publico (Leis Orgéanicas: Doutrina. Legislacao.)
2 GRUPO TEMATICO II

2.1 Direito Penal e Criminologia

2.2 Direito Processual Penal

3 GRUPO TEMATICO Il

3.1 Direito Civil

3.2 Direito Processual Civil

4 GRUPO TEMATICO IV

4.1 Direito Material Coletivo (difusos, coletivos e individuais homogéneos)
4.2 Direito Processual Coletivo

ATOS DO PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA

O Procurador—Geral de Justica do Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuigdes legais e com fundamento no artigo 69, inciso
XIll, da Lei Complementar n.° 34/94, delega & Procuradora de Justi¢a auxiliar Iraides de Oliveira Marques Caillaux o exercicio das
funcdes originarias do Procurador-Geral de Justiga nos seguintes feitos:

I. recursos constitucionais civeis;
Il. pedidos de suspensdo de liminar e de antecipacéo de tutela nas agdes civis publicas e nas agdes populares;
Ill. acBes rescisorias de decisdes proferidas em ag¢des civis publicas e em a¢des populares.

O Procurador-Geral de Justica do Estado de Minas Gerais, no uso de suas Atribuicbes e nos termos do artigo 2.°, inciso Il, da
Resolucédo n.° 51/95, delega ao Procurador de Justica Geraldo de Faria Martins da Costa as atribui¢cbes previstas no artigo 69, inciso
VII, da Lei Complementar n.° 34/94, relativas aos processos civeis do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais junto ao Orgéo
Especial, as Camaras Civeis Isoladas, aos Grupos de Camaras Civeis e ao Conselho da Magistratura, no periodo de 08.01.2018 a
31.07.2018.

Designa, com fundamento no art. 6.° da Resolugdo n.° 17/2009, o Promotor de Justica Substituto Wagner Aparecido Rodrigues
Dionizio para responder pela Coordenadoria Regional das Promotorias de Justica de Defesa do Meio Ambiente da Bacia do Rio
Grande, a partir do dia 8 de janeiro de 2018, durante afastamento do oficiante.

Indica, nos termos do art. 18, inciso XXI, “h”, da Lei Complementar n.° 34/94, do art. 1.° da Resolugdo CNMP n.° 30/2008, do art. 2.°,
da Resolugdo Conjunta PRE-MG/PGJ/MG n.° 1/2017 e dos artigos 2.° e 4.2, § 1.°, da Resolug¢do PGJ n.° 15/2017, os Promotores
Eleitorais Titulares abaixo relacionados para o exercicio das fun¢des afetas ao Ministério Publico perante as zonas eleitorais
especificadas, durante os periodos de mandatos complementares.

Os Promotores de Justi¢a indicados poderdo manifestar sua recusa, nos termos do art. 2.° da Resolu¢do Conjunta PRE-MG/PGJ-MG
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