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XIX CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DE JUIZ DE
DIREITO SUBSTITUTO DO ESTADO DE RONDONIA

EDITAL N. 001/2010-PR

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE RONDONIA,
DESEMBARGADOR CASSIO RODOLFO SBARZI GUEDES, no uso de suas
atribuicoes legais, tendo em vista as Resolugdes n. 002/2010-PR e n. 016/2010-PR,
nos termos da ConstituicAio da Republica (art. 93, I, e art. 96, |, ¢c), da Lei
Complementar n. 35, de 14 de margo de 1979, Lei Complementar n. 94/93 (art. 33),
Lei Estadual n. 2277, de 31 de margco de 2010, e da Resolugdo CNJ n. 75, de
12.05.2009, em cumprimento ao art. 173 do Regimento Interno deste Tribunal, torna
publica a realizacdo de concurso publico de provas e titulos, destinado a selecionar
candidatos para provimento de cargos de Juiz de Direito Substituto do Estado de
Rondénia, mediante as condi¢des estabelecidas neste edital.

1 - O concurso é regido por este edital e regulamento que o integra, executado pela
Comisséo Permanente de Concurso designada pela Resolugdo n. 002/2010-PR, de
04 de fevereiro de 2010, sem prejuizo das atribuigdes auxiliares definidas para a
Escola de Magistratura do Estado de Rondénia, seu Diretor, Comissao e professores,
Corregedoria-Geral de Justica, Magistrados Orientadores, Comissao Multiprofissional
e Junta Médica e de Psicologos do Tribunal de Justiga.

2 - Integram a Comissédo Permanente de Concurso para Magistratura, como membros,
conforme a Resolugdo mencionada acima, os desembargadores ELISEU
FERNANDES DE SOUZA, que a presidira, EURICO MONTENEGRO JUNIOR,
RENATO MARTINS MIMESSI e IVANIRA FEITOSA BORGES, bem como a advogada
ZENIA LUCIANA CERNOV DE OLIVEIRA, representante da OAB, Seccional de
Rondénia.

3 - Integram-na ainda, como suplentes, os desembargadores VALTER DE OLIVEIRA,
ZELITE ANDRADE CARNEIRO, ROOSEVELT QUEIROZ COSTA, ROWILSON
TEIXEIRA, SANSAO BATISTA SALDANHA, PERICLES MOREIRA CHAGAS, PAULO
KIYOCHI MORI, e o advogado AURIMAR LACOUTH DA SILVA, como representante
da OAB, Seccional de Rondbnia, em sendo necessario integrardo ainda a comissao
Juizes da 3? entrancia, convocados pela ordem decrescente de antiguidade.

4 - O concurso destina-se a selecionar candidatos para provimento de 15 (quinze)
cargos vagos de Juiz de Direito Substituto, aos quais poderao ser acrescidos outros
que surgirem durante o prazo de validade do Concurso, garantindo-se a reserva de
uma vaga para portadores de deficiéncia, a cada 19 (dezenove) vagas preenchidas

por candidatos nao deficientes aprovados. Retificado por aditivo — DJE 125/2010 de 13 de
julho de 2010.

5 - O subsidio do cargo de Juiz de Direito Substituto do Estado de Rondbnia é de
R$19.643,95 (dezenove mil, seiscentos e quarenta e trés reais e noventa e cinco
centavos).

6 - As inscri¢gdes serao recebidas na Secretaria do Concurso, que funcionara na sala
do Conselho da Magistratura, localizado na rua José Camacho, 585, bairro Olaria,
Porto Velho, Rondbnia, CEP 76.801-330, no periodo de 14 de junho a 16 de julho de
2010.



7 - O edital e regulamento ser&o afixados no atrio do Tribunal de Justica e estardo a
disposicdo dos interessados, que poderdo acessa-los e obter copia no site:
www.tjro.jus.br.

Publique-se.
Registre-se.
Cumpra-se.

Porto Velho-RO, 8 de junho de 2010.

(a) Desembargador CASSIO RODOLFO SBARZI GUEDES
Presidente

XIX CONCURSO PARA INGRESSO NA MAGISTRATURA DE CARREIRA DO
ESTADO DE RONDONIA

RESOLUGAO N. 016/2010-PR

O DESEMBARGADOR CASSIO RODOLFO SBARZI GUEDES, PRESIDENTE DO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE RONDONIA, no uso de suas atribuigoes
legais,

CONSIDERANDO a decisdo do egrégio Tribunal Pleno, na sessdo administrativa
ordinaria realizada no dia 25 de janeiro de 2010, em conformidade com o art. 152,
XIV, combinado com art. 169 do Regimento Interno, bem como o decidido pelo
mesmo Orgao superior na sessao administrativa extraordinaria realizada no dia 31 de
maio de 2010,

RESOLVE:

Aprovar o Regulamento do XIX Concurso para Ingresso na Carreira de Magistratura
do Estado de Rondénia.

CAPITULO |
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1°. O ingresso no cargo inicial da Magistratura de Carreira do Estado de Ronddnia
dar-se-a por meio de concurso publico de provas e titulos, na forma estabelecida
neste Regulamento e no Edital de Abertura do Certame.

CAPIiTULO Il
DA COMISSAO DE CONCURSO

Art. 2°. A Comissao de Concurso, ja composta conforme o disposto no art. 46, com
mandato em vigor por for¢a do art. 36, ambos do Regimento Interno, deliberara pela
maioria dos votos, presente a maioria absoluta dos seus membros deste Tribunal.

Paragrafo unico. O Presidente da Comissao designara servidores do Tribunal de
Justica para secretariar a Comissao.
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CAPITULO llI
DA INSCRIGAO PRELIMINAR

Art. 3°. Os pedidos de inscricdo serao dirigidos ao Presidente da Comissao de
Concurso pelo interessado ou, ainda, por procurador habilitado com poderes
especiais, mediante o preenchimento do formulario de inscricdo, cujo modelo estara
disponibilizado no endereco eletrénico http://www.tjro.jus.br, e no proprio sitio
eletrénico devera ser preenchido. Uma vez impresso e assinado, devera ser entregue
neste Tribunal, sito na rua José Camacho, n. 585, bairro Olaria, Porto Velho, Estado
de Rondénia, CEP 76.801-330, no horario das 7 as 13 e das 16 as 18 horas, instruido
com o seguinte:

| — prova de pagamento da taxa de inscrigao;

Il — copia autenticada de documento oficial de identidade, que contenha fotografia,
assinatura e que comprove a nacionalidade brasileira e ter no maximo 65 anos de
idade;

[l - (2) duas fotos em cores, tamanho 3x4 (trés por quatro), datadas recentemente;

IV — instrumento de mandato com poderes especiais para requerer a inscrigao e firma
reconhecida, no caso de inscricdo por procurador.

Art. 4°. O candidato, ao preencher o formulario a que se refere o artigo anterior,
firmara declaracao, sob as penas da lei:

| - de que é bacharel em Direito e de que devera atender, até a data da inscricdo
definitiva, a exigéncia de 3 (trés) anos de atividade juridica exercida apds a obtengao
do grau de bacharel em Direito;

Il - de estar ciente de que a nao apresentacdo do respectivo diploma, devidamente
registrado pelo Ministério da Educacgao, e da comprovagao da atividade juridica, no
ato da inscricdo definitiva, acarretara a sua exclusdo do processo seletivo;

lll - de que aceita as demais regras pertinentes ao concurso consignadas no edital e
neste regulamento que o integra;

IV - de que é pessoa com deficiéncia e, se for o caso, que carece de atendimento
especial nas provas, inclusive, se for o caso, de mais tempo para realizacdo das
provas.

Art. 5°. As inscrigdes poderao ser encaminhadas ao Tribunal de Justica do Estado de
Rondénia por meio da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos, via sedex, ndo
sendo aceitas aquelas postadas apos a data prevista para o seu encerramento.

Paragrafo uUnico. Cada candidato devera postar o seu pedido de inscrigdo
individualmente.

Art. 6°. Somente sera recebida a inscricdo preliminar do candidato que apresentar, no
ato de inscrigao, toda a documentacgao e prestar as declaragcbes a que se referem os
artigos 3° e 4°, vedado o recebimento de inscricdes condicionais.

Paragrafo unico. O candidato ou seu procurador, caso queira, recebera comprovante
de inscrigao.

Art. 7°. Os pedidos de inscricdo preliminar serdo apreciados e decididos pelo
Presidente da Comisséo de Concurso.

Paragrafo unico. Cabera recurso a Comissédo de Concurso, no prazo de 2 (dois) dias


http://www.tj.ro.gov.br/

uteis, nos casos de indeferimento de inscrigdo preliminar.

Art. 8°. A inscricao preliminar deferida habilita o candidato a prestacdo da prova
objetiva seletiva.

Art. 9°. Deferido o requerimento de inscrigdo preliminar, incumbe ao Presidente da
Comissao de Concurso fazer publicar, uma unica vez, no Diario Oficial, a lista dos
candidatos inscritos e encaminha-la a Comissao de Concurso.

Paragrafo unico. No prazo de 5 (cinco) dias, contados da publicagcdo, qualquer
cidadao podera representar contra os candidatos inscritos, desde logo oferecendo ou
indicando provas.

Art. 10. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das
normas e condigdes estabelecidas, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

Art. 11. Fica estipulado o valor de R$180,00 (cento e oitenta reais) para a taxa de
inscricao, que devera ser recolhido por meio de boleto bancario disponivel no site do
Tribunal de Justica do Estado de Rondénia.

Paragrafo unico. A taxa de inscrigdo paga néo sera devolvida em hipétese alguma.

CAPITULO IV
DO PROGRAMA E DAS BASES DO CONCURSO

Secgao |
Do Programa

Art. 12. O programa, cujo detalhamento consta no Anexo |, abrangera as seguintes
disciplinas e matérias, subdivididas em pontos com numeracgao cardinal crescente de
1a10:

| - Direito Civil;

Il - Direito Processual Civil;

[l - Direito Eleitoral;

IV - Direito Ambiental;

V - Direito do Consumidor;

VI - Direito da Crianca e do Adolescente;
VIl - Direito Penal;

VIII - Direito Processual Penal;

IX - Direito Constitucional;

X - Direito Tributario;

XI - Direito Administrativo;

XlI - Direito Empresarial;

Xl - Dos Juizados Especiais;

XIV - Hermenéutica;

XV - Lei Orgénica da Magistratura Nacional e Estatuto da Ordem dos Advogados do
Brasil;

XVI - Sociologia do Direito;

XVII - Psicologia Judiciaria;

XVIII - Etica;

XIX - Filosofia do Direito;

XX - Teoria Geral do Direito e Politica.
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Secao ll
Do Desenvolvimento do Concurso

Art. 13. O concurso desenvolver-se-a sucessivamente de acordo com as seguintes
etapas:

| - primeira etapa, consistente em uma prova objetiva seletiva, de carater eliminatorio
e classificatorio;

Il - segunda etapa, consistente em duas provas escritas, de carater eliminatério e
classificatorio;

[l - terceira etapa, de carater eliminatério, com as seguintes fases:

a) sindicancia da vida pregressa e investigacao social;

b) exame de sanidade fisica e mental,

c) exame psicotécnico;

IV - quarta etapa, consistente em uma prova oral, de carater eliminatorio e
classificatério;

V — quinta etapa, consistente na participacdo em Curso de Formacgao para Ingresso
na Magistratura, de carater eliminatorio;

VI - sexta etapa, consistente na avaliagao de titulos, de carater classificatorio.

Paragrafo unico. A participacdo do candidato em cada etapa ocorrera
necessariamente apds habilitacdo na etapa anterior.

Art. 14. As provas da primeira etapa versardo sobre as seguintes disciplinas: Direito
Civil, Direito Processual Civil, Direito do Consumidor, Direito da Crianga e do
Adolescente, Direito Penal, Direito Processual Penal, Direito Constitucional, Direito
Eleitoral, Direito Empresarial, Direito Tributario, Direito Ambiental e Direito
Administrativo; j& as provas da segunda e quarta etapas versardo sobre todas as
disciplinas e matérias constantes do Programa previsto no Art. 12 e Anexo | deste
Edital; e a quinta etapa, conforme o disposto no art. 63 desta Resolugao.

Secgao lll
Da classificagao e da média final

Art. 15. A classificacao dos candidatos habilitados obedecera a ordem decrescente da
média final, observada a seguinte ponderacéo:

| - da prova objetiva seletiva (primeira etapa): peso 1;

Il - da primeira e da segunda prova escrita (segunda etapa): peso 3 para cada prova;
lIl - da prova oral (quarta etapa): peso 2;

IV - da prova de titulos (quinta etapa): peso 1.

Paragrafo unico. Em nenhuma hipétese, havera arredondamento de nota,
desprezadas as fracdes além do centésimo nas avaliagdes de cada etapa do certame.

Art. 16. A média final, calculada por média aritmética ponderada que leve em conta o
peso atribuido a cada prova, sera expressa com 3 (trés) casas decimais.

Art. 17. Para efeito de desempate, prevalecera a seguinte ordem de notas:

| - a das duas provas escritas somadas;
Il - a da prova oral;



lIl - a da prova objetiva seletiva;
IV - a da prova de titulos.
Paragrafo unico. Persistindo o empate, prevalecera o candidato de maior idade.

Art. 18. Considerar-se-a aprovado para provimento do cargo o candidato que for
habilitado em todas as etapas do concurso.

Paragrafo unico. Além das outras causas especificadas nesta resolugado, ocorrera a
eliminagao do candidato que:

| - ndo obtiver classificacdo, observado o redutor previsto no art. 31, ficando
assegurada a classificagdo dos candidatos empatados na Uultima posicdao de
classificagao;

Il - for contraindicado na terceira etapa;

lll - nAo comparecer a realizacdo de qualquer das provas escritas ou oral no dia, hora
e local determinados pela Comissao de Concurso, munido de documento oficial de
identificacao;

IV — que identificar a sua prova fora do lugar especialmente indicado para esse fim
(art. 24);

V - for excluido da realizagdo da prova por comportamento inconveniente, a critério da
Comisséo de Concurso;

VI — ndo se enquadrar na convocagao a que se refere o art. 60;

VII — considerado excluido ou ndo aprovado no Curso de Formagéo para Ingresso na
Magistratura do Estado de Rondénia;

VIII — que incidir no art. 97 desta Resolugao.

Art. 19. Aprovado pela Comissédo de Concurso o quadro classificatério, sera o
resultado final do concurso submetido a homologagao do Tribunal Pleno.

Paragrafo unico. A ordem de classificacdo prevalecera para a nomeagao dos
candidatos.

CAPITULO V )
DAS ETAPAS E DA INSCRIGAO DEFINITIVA DO CONCURSO

Secao |
Da Primeira Etapa

Art. 20. A primeira etapa do concurso consistira de uma prova objetiva, pelo sistema
de multipla escolha, a qual contera 100 (cem) questdes, com 5 (cinco) alternativas,
valendo cada questao 1 (um) ponto.

§ 1°. As questdes serao subdivididas em 3 (trés) blocos destacados, abrangendo as
seguintes disciplinas:

| — Bloco Um, com um total de 30 (trinta) questées abrangendo Direito Civil, Direito
Processual Civil, Direito do Consumidor e Direito da Crianga e do Adolescente;

Il — Bloco Dois, com um total de 30 (trinta) questées abrangendo Direito Penal, Direito
Processual Penal, Direito Constitucional e Direito Eleitoral;

[l — Bloco Trés, com um total de 40 (quarenta) questbes abrangendo Direito
Empresarial, Direito Tributario, Direito Ambiental e Direito Administrativo.
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§ 2° As questbes da prova objetiva serdo formuladas de modo a que,
necessariamente, a resposta reflita a posicdo doutrinaria dominante ou a
jurisprudéncia pacificada dos Tribunais Superiores.

§ 3°. A prova objetiva sera realizada em local, dia e horario fixados pela Comisséo,
divulgados no Diario da Justica e enderegco eletrbnico, com a antecedéncia
considerada necessaria.

§ 4°. A duracgao desta prova sera de 4 (quatro) horas.

Art. 21. Durante o periodo de realizagdo da prova objetiva ndo serao permitidos, sob
pena de eliminagao:

| - qualquer espécie de consulta ou comunicagao entre os candidatos ou entre estes e
pessoas estranhas, oralmente ou por escrito;

Il — o uso de livros, cdédigos, manuais, impressos ou anotagdes, computadores,
celulares ou outros equipamentos eletronicos que de qualquer forma possam ser
utilizadas para transmissao de dados, informacdes, imagens ou sons;

Il — o porte de arma.

Art. 22. Iniciada a prova e, no curso desta, o candidato somente podera ausentar-se
acompanhado de um fiscal.

§ 1° E obrigatéria a permanéncia do candidato no local por, no minimo, 1 (uma) hora.

§ 2° Apds o término da prova, o candidato ndo podera retornar ao recinto em
nenhuma hipotese.

Art. 23. As questdes objetivas serdo agrupadas por disciplina e nos respectivos
blocos, devidamente explicitados.

Art. 24. O candidato somente podera apor seu numero de inscricdo, nome ou
assinatura em lugar especificamente indicado para tal finalidade, sob pena de
anulagao da prova e consequente eliminagdo do concurso.

Art. 25. E de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento da folha de
respostas, conforme as especificacbes nela constantes, ndo sendo permitida a sua
substituicdo em caso de marcagao incorreta.

Art. 26. Reputar-se-ao erradas as questdes que contenham mais de uma resposta e
as rasuradas, ainda que inteligiveis.

Art. 27. Finda a prova, o candidato devera entregar ao fiscal da sala a Folha de
Respostas devidamente preenchida.

Art. 28. Sera automaticamente eliminado do concurso o candidato que:

| - ndo comparecer a prova,;

Il - for encontrado, durante a realizagdo da prova, portando qualquer um dos objetos
especificados no art. 78, mesmo que desligados ou sem uso;

[l - for colhido em flagrante comunicagcdo com outro candidato ou com pessoas
estranhas;

IV — ndo observar o disposto no art. 21.



Art. 29. O gabarito oficial da prova objetiva sera disponibilizado no atrio do Tribunal de
Justica, apos o término da prova, e também no endereco eletrénico do Tribunal de
Justica, onde podera ser acessado.

Paragrafo unico. Nos 2 (dois) dias seguintes a publicagdo do resultado do gabarito da
prova objetiva no Diario Oficial, o candidato podera requerer vista da prova e, em igual
prazo, a contar do término da vista, apresentar recurso dirigido a Comissao de
Concurso.

Art. 30. Sera considerado habilitado, na prova objetiva, o candidato que obtiver o
minimo de 30% (trinta por cento) de acerto das questdes em cada bloco e média final
de 60% (sessenta por cento) de acertos do total referente a soma algébrica das notas
dos trés blocos.

Art. 31. Classificar-se-ao para a segunda etapa os 200 (duzentos) candidatos que
obtiverem as maiores notas apos o julgamento dos recursos. Caso o numero de
inscricbes deferidas seja superior a 1.500 (mil e quinhentas), o numero de
classificados podera chegar a até 300 (trezentos).

§ 1° Todos os candidatos empatados na ultima posi¢cdo de classificacdo serao
admitidos as provas escritas, mesmo que ultrapassem o limite previsto no “caput”.

§ 2° O redutor previsto no “caput” ndo se aplica aos candidatos que concorram as
vagas destinadas as pessoas com deficiéncia, os quais serdo convocadas para a
segunda etapa do certame em lista especifica, desde que hajam obtido a nota minima
exigida para todos os outros candidatos, sem prejuizo dos demais 200 (duzentos) ou
300 (trezentos) primeiros classificados, conforme o caso.

Art. 32. Apurados os resultados da prova objetiva seletiva e identificados os
candidatos que lograram classificar-se, o presidente da Comissao de Concurso fara
publicar edital com a relagdo dos habilitados a submeterem-se a segunda etapa do
certame.

Secaol ll
Da Segunda Etapa

Art. 33. A segunda etapa do concurso sera composta de 2 (duas) provas escritas,
podendo haver consulta a legislagdo desacompanhada de anotagdo ou comentario,
vedada a consulta a obras doutrinarias, sumulas e orientagéo jurisprudencial.

Paragrafo unico. Durante a realizagdo das provas escritas, a Comissdo de Concurso
permanecera reunida em local previamente divulgado para dirimir duvidas porventura
suscitadas.

Art. 34. A primeira prova escrita sera discursiva e consistira de 10 (dez) questdes,
cada uma com o valor de 1 (um) ponto, assim distribuidas:

| - 4 (quatro) questdes abordarao nocgdes gerais de Direito e formagdo humanistica,
especificamente Sociologia do Direito, Psicologia Judiciaria, Etica e Estatuto Juridico
da Magistratura Nacional, Filosofia do Direito, e Teoria Geral do Direito e da Politica; e
Il - 6 (seis) questdes sobre quaisquer outros pontos especificos do programa.
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Paragrafo unico. A Comissédo de Concurso devera considerar, ao valorar a resposta a
cada questao, o conhecimento sobre o tema, a utilizagdo correta do idioma oficial e a
capacidade de exposicao.

Art. 35. A segunda prova escrita sera pratica de sentencga, envolvendo temas juridicos
constantes do programa, e consistira na elaboracédo, em dias sucessivos, de 2 (duas)
sentencgas, uma de natureza civil e outra criminal.

Paragrafo unico. Em qualquer das provas, considerar-se-a também o conhecimento
do vernaculo.

Secao lll
Dos procedimentos e disposi¢coes gerais da 1?2 e da 22 Etapas

Art. 36. Com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, o Presidente da Comisséo de
Concurso convocara, por edital, os candidatos aprovados para realizar as provas
escritas em dia, hora e local determinados, nos termos do edital.

Art. 37. O tempo de duragao de cada prova sera de 4 (quatro) horas.

Art. 38. As provas escritas serdo manuscritas, com utilizagdo de caneta de tinta azul
ou preta indelével, de qualquer espécie, vedado o uso de liquido corretor de texto ou
caneta hidrografica fluorescente.

§ 1° As questbes serdao entregues aos candidatos ja impressas, ndo se permitindo
esclarecimentos sobre 0 seu enunciado ou sobre o0 modo de resolvé-las.

§ 2° A correcao das provas dar-se-a sem identificagcdo do nome do candidato.

§ 3° A corregéo da prova pratica de sentenga dependera da aprovagao do candidato
na prova discursiva.

Art. 39. A nota final de cada prova sera atribuida entre 0 (zero) e 10 (dez).

Paragrafo unico. Na prova de sentencga, exigir-se-a, para a aprovagao, nota minima de
6 (seis) em cada uma delas.

Art. 40. A identificagdo das provas e a divulgacdo das notas serao feitas em sessao
publica no Tribunal, pela Comissao de Concurso, para a qual se convocardo os
candidatos, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, mediante edital
veiculado no Diario Oficial e na pagina do Tribunal na rede mundial de computadores.

Art. 41. Apurados os resultados de cada prova escrita, o Presidente da Comisséo de
Concurso mandara publicar edital no Diario Oficial contendo a relagdo dos aprovados.

Paragrafo unico. Nos 2 (dois) dias seguintes a publicagdo, o candidato podera
requerer vista da prova e, em igual prazo, a contar do término da vista, apresentar
recurso dirigido a Comissao de Concurso.

Art. 42. Julgados os eventuais recursos, o Presidente da Comissdao de Concurso
publicara edital de convocacdo dos candidatos habilitados a requerer a inscricao
definitiva, que devera ser feita no prazo de 15 (quinze) dias uteis, na Secretaria do
Concurso.



Sec¢ao IV
Da inscrigao definitiva

Art. 43. Encerrada a Segunda Etapa, o candidato aprovado requerera a inscricao
definitiva ao Presidente da Comissdao de Concurso, mediante preenchimento de
formulario préprio, entregue na Secretaria do Concurso.

§ 1° O pedido de inscrigdo, assinado pelo candidato, sera instruido com:

a) copia autenticada de diploma de bacharel em Direito, devidamente registrado pelo
Ministério da Educacao;

b) certiddo ou declaragao idénea que comprove haver completado, a data da inscrigéo
definitiva, 3 (trés) anos de atividade juridica, efetivo exercicio da advocacia ou de
cargo, emprego ou funcéo exercida apds a obtengao do grau de bacharel em Direito;
Cc) copia autenticada de documento que comprove a quitagdo de obrigacbes
concernentes ao servigo militar, se do sexo masculino;

d) coépia autenticada de titulo de eleitor e de documento que comprove estar o
candidato em dia com as obrigacbes eleitorais ou certiddo negativa da Justica
Eleitoral;

e) certiddo dos distribuidores criminais das Justicas Federal, Estadual ou do Distrito
Federal e Militar dos lugares em que haja residido nos ultimos 5 (cinco) anos;

f) folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia Civil Estadual ou do Distrito
Federal, onde haja residido nos ultimos 5 (cinco) anos;

g) os titulos definidos no art. 60;

h) declaracao firmada pelo candidato, com firma reconhecida, da qual conste nunca
haver sido indiciado em inquérito policial ou processado criminalmente ou, em caso
contrario, noticia especifica da ocorréncia, acompanhada dos esclarecimentos
pertinentes;

i) formulario fornecido pela Comissao de Concurso, em que o candidato especificara
as atividades juridicas desempenhadas, com exata indicagdo dos periodos e locais de
sua prestagdo bem como as principais autoridades com quem haja atuado em cada
um dos periodos de pratica profissional, discriminados em ordem cronoldgica;

j) certidao da Ordem dos Advogados do Brasil com informagao sobre a situagao do
candidato advogado perante a institui¢ao.

§ 2° Somente serda recebido o formulario de inscricdo definitiva regular e
completamente preenchido e instruido, no ato do pedido de inscricdo, com toda a
documentagdo e declaragbes especificadas no paragrafo anterior, vedado o
recebimento de inscrigdes condicionais.

§ 3° Apds a constatacdo da regularidade do requerimento de inscricdo e
documentacao, serdo todos encaminhados ao Presidente da Comissao de Concurso.

Art. 44. Considera-se atividade juridica, para os efeitos do art. 43, § 1°, alinea “":

| - aquela exercida com exclusividade por bacharel em Direito;

Il - o efetivo exercicio de advocacia, inclusive voluntaria, mediante a participacao
anual minima em 5 (cinco) atos privativos de advogado (Lei n. 8.906, 4 de julho de
1994, art. 1°) em causas ou questdes distintas;

lIl - o exercicio de cargos, empregos ou fungdes, inclusive de magistério superior, que
exija a utilizacado preponderante de conhecimento juridico;

IV - o exercicio da fungdo de conciliador nos tribunais judiciais, juizados especiais,
varas especiais, anexos de juizados especiais ou de varas judiciais, no minimo por 16
(dezesseis) horas mensais e durante 1 (um) ano;
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V — o exercicio da atividade de mediagao ou de arbitragem na composicao de litigios.

§ 1°. E vedada, para efeito de comprovagdo de atividade juridica, a contagem do
estagio académico ou qualquer outra atividade anterior a obtengdo do grau de
bacharel em Direito.

§ 2°. A comprovacéao do tempo de atividade juridica relativamente a cargos, empregos
ou fungdes ndo privativos de bacharel em Direito sera realizada mediante certidao
circunstanciada, expedida pelo o6rgdo competente, indicando as respectivas
atribuicbes e a pratica reiterada de atos que exijam a utilizacdo preponderante de
conhecimento juridico, cabendo a Comissao de Concurso, em decisao fundamentada,
analisar a validade do documento.

Art. 45. A inscrigdo definitiva somente sera deferida ao candidato que atender
plenamente ao disposto nos art. 43 e que seja aprovado na Terceira Etapa do
Concurso, consistente em sindicancia da vida pregressa e investigacao social, exame
de sanidade fisica e mental, e exame psicotécnico.

Sec¢ao V
Da Terceira Etapa do Concurso

Art. 46. Atendido o disposto no art. 43 deste edital, o candidato passara a Terceira
Etapa do Concurso, e se submetera a exames de sanidade fisica e mental, bem como
a exame psicotécnico, por ele proprio custeados, se necessario for.

§ 1°. Os exames de saude destinam-se a apurar as condigdes de higidez fisica e
mental do candidato. O exame psicotécnico avaliara as condi¢des psicoldgicas e a
sua aptidao vocacional.

§ 2°. Os exames de que trata o “caput’” ndo poderéo ser realizados por profissionais
que tenham parente até o terceiro grau dentre os candidatos.

Art. 47. O Presidente da Comissao de Concurso, por si ou mediante provocacgao de
membro da Comisséo, podera ordenar ou repetir diligéncias sobre a vida pregressa,
investigacao social, exames de saude e psicotécnico, bem como convocar o candidato
para submeter-se a exames complementares.

Art. 48. Conforme a Lei Complementar Estadual n. 129, de 14.06.95, as informagdes
colhidas na sindicancia da vida pregressa e investigagdo social e os laudos de
avaliacdo médica e psicoldgica, para que possam ensejar a eliminagado do candidato,
deverao ser homologados pela Comissao de Concurso.

Art. 49. Todos os procedimentos e comunicagdes de atos relacionados com a
sindicancia, investigagédo social, exames de sanidade fisica e mental e psicotécnicos
tramitardo na Secretaria do Conselho da Magistratura e serdo feitos sigilosa e
reservadamente, de forma a resguardar a integridade do candidato, que a eles tera
assegurado completo acesso, pessoalmente ou por meio de advogado especialmente
constituido.



Subsecao |
Da sindicancia da vida pregressa e investigagao social

Art. 50. A Comisséo de Concurso sindicara a vida pregressa e atual, além da conduta
individual e social do candidato, que somente sera admitido na carreira caso
comprove ilibado conceito moral e boa conduta social.

Paragrafo unico. Nesta fase havera entrevista individual de cada candidato com a
Comissao de Concurso, como meio para aperfeicoar o conhecimento, por meio de
contato pessoal com o candidato, sobre aspectos da estrutura de sua personalidade e
identificar as suas qualidades morais, sociais, educacionais, culturais e vocacionais.

Subsecao ll
Dos exames de sanidade fisica e mental e psicotécnico

Art. 51. Concomitantemente a realizagdo da sindicancia da vida pregressa e
investigacao social, em data e horario de que sera previamente cientificado, o
candidato submeter-se-a aos exames de sanidade fisica e mental e psicotécnico.

Art. 52. O exame de sanidade fisica e mental sera realizado por Junta Médica do
Estado ou outra que venha a ser constituida pelo Pleno do Tribunal, competindo-lhe
apurar as condigdes fisicas e mentais do candidato, e atestar, por meio de laudo, a
sua capacidade ou a incapacidade para o exercicio das fung¢des do cargo.

Art. 53. Os candidatos também se submeterdo a exame psicotécnico, aplicado por
Junta de Psicélogos constituida pelo Pleno do Tribunal, que se utilizara de provas
escritas e testes especialmente desenvolvidos para esse fim, além de outros meios
idéneos de avaliagao psicoldgica.

Art. 54. Os exames de que trata esta Secdo nao poderdo ser realizados por
profissionais que tenham parente até o terceiro grau dentre os candidatos.

Secgao VI
Do deferimento da inscricao definitiva e convocagao para prova oral

Art. 55. Reunidas as informagdes colhidas na Terceira Etapa, o Presidente da
Comissdo de Concurso fara publicar edital com a relacdo dos candidatos cuja
inscrigdo definitiva haja sido deferida, ao tempo em que os convocara para realizagéao
do sorteio dos pontos para prova oral, bem como para realizagao das arguicdes.

Secgao Vil
Da Quarta Etapa

Art. 56. A prova oral sera prestada em sessdo publica, na presenca de todos os
membros da Comissdao Examinadora, vedado o exame simultdneo de mais de um
candidato.

§ 1°. Havera registro em gravagao de audio ou por qualquer outro meio que possibilite
a sua posterior reproducao.

§ 2°. A Comissao de Concurso designara dentre seus componentes um Relator para
cada matéria.
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Art. 57. As provas orais abrangerdo as seguintes matérias: Direito Penal e Legislagao
Especial Penal, Direito Processual Penal, Direito Civil, Direito Processual Civil, Direito
Constitucional, Direito Administrativo, Direito do Consumidor e Direito Tributario, Lei
Orgéanica da Magistratura e Estatuto da Ordem dos Advogados do Brasil.

§ 1°. O programa especifico da prova oral sera divulgado no sitio eletrbnico do
Tribunal, até 5 (cinco) dias antes do inicio da realizagao da prova.

§ 2°. Far-se-4a sorteio publico de ponto para cada candidato com a antecedéncia de 24
(vinte e quatro) horas.

Art. 58. A arguicdo do candidato versara sobre conhecimento técnico acerca dos
temas relacionados ao ponto sorteado, cumprindo a Comisséo avaliar-lhe o dominio
do conhecimento juridico, a adequacao da linguagem, a articulacdo do raciocinio, a
capacidade de argumentagéo e o uso correto do vernaculo.

§ 1°. Cada examinador dispora de até 15 (quinze) minutos para a arguigdo do
candidato.

§ 2°. As provas orais realizar-se-ao em tantos dias quantos necessarios forem para a
inquiricdo dos candidatos, que serdo separados em grupos para esse fim, conforme a
ordem de inscrigdo no concurso.

§ 3°. A ordem de arguicao dos candidatos de cada grupo a que se refere o paragrafo
anterior definir-se-a por sorteio, no dia e hora marcados para inicio da prova oral.

§ 4°. Os candidatos do mesmo grupo permanecerdo em local préprio, a ser designado
e preparado pela Comissao de Concurso, enquanto sao realizadas as inquiricoes,
vedada a comunicagao daqueles que tenham sido arguidos com os demais, sob pena
de eliminacéo.

§ 5°. Encerrada a arguicdo do candidato, todos os examinadores atribuir-lhe-do nota
na escala de 0 (zero) a 10 (dez).

§ 6°. E facultada, durante a prova oral, a consulta & legislacdo desacompanhada de
anotagao ou cometario, vedada a consulta a obras doutrinarias, sumulas e orientagéo
jurisprudencial.

§ 7°. A nota final da prova oral sera o resultado da média aritmética simples das notas
atribuidas pelos examinadores.

§ 8° Recolher-se-ao0 as notas em envelope, que sera lacrado e rubricado pelos
examinadores imediatamente apds o término da prova oral.

§ 9°. Os resultados das provas orais serao divulgados e publicados pelo Presidente da
Comissao de Concurso no prazo de 48 (quarenta e oito) horas apds o término das
provas orais.

§ 10. Considerar-se-ao aprovados e habilitados para a préxima etapa os candidatos
que obtiverem nota nao inferior a 6 (seis).



Secao Vil
Da Quinta Etapa

Art. 59. Os candidatos aprovados nas fases anteriores serdao automaticamente
inscritos e participardo do Curso de Formacdo para Ingresso na Magistratura,
oferecido pela Escola da Magistratura do Estado de Rondénia.

Art. 60. Somente sera convocado a participar do curso o numero de candidatos
equivalente ao numero de vagas previsto no edital acrescido de vinte por cento.

Art. 61. O Curso de Formacgao tera duragdo de quatro meses, com carga horaria
minima de quatrocentas e oitenta horas-aula e tera carater classificatério e
eliminatorio. Retificado por erro material — DJE 108/2010 de 15 de junho de 2010.

Art. 62. Durante o curso, cada candidato fara jus a uma bolsa mensal, no valor
correspondente a cinquenta por cento da remuneragao do cargo de juiz substituto, a
qual sera custeada com dotacdo orcamentaria do Tribunal de Justica do Estado de
Rondoénia.

Art. 63. O conteudo programatico minimo do curso compreendera os seguintes itens e
modulos, que poderao ser aplicados de forma concomitante:

| — primeiro modulo, composto de aulas tedricas, no total de duzentas e quarenta
horas-aula, envolvendo as seguintes disciplinas:

a) Relagdes Interpessoais;

b) Relacgdes Interinstitucionais;

c) Deontologia e Etica do Magistrado;

d) Redacéo Juridica;

e) Administracéo Judiciaria, incluindo Gestdo Administrativa e de Pessoas;
f

g) Difusdo da Cultura de Conciliagdo como busca da Paz Social e Técnicas de
Conciliagao;

h) Psicologia Juridica;

i) Impacto Econémico e Social das Decisdes Judiciais;

j) Historia de Rondoénia;

k) Elaboragao de Decisbes e Sentencgas, Realizacdo de Audiéncias;

) Direito Sanitario.

Il — segundo moddulo, composto de atividades praticas, no total de duzentas e
quarenta horas-aula, oportunidade em que os candidatos serdo designados para
exercer as fungdes de conciliador, de assessor juridico e juiz leigo, ficando
incumbidos, dentre outras, das seguintes atividades:

1. a) Auxiliar o juiz orientador na selecdo de textos juridicos em doutrinas e
jurisprudéncia;

2. b) Realizar analise sobre os fundamentos das ag¢des e seus conteudos, de
modo a subsidiar o juiz orientador na elaboragdo de sentengas, com base em
textos legais;

3. c¢) Enviar relatérios dos processos para submeté-los a julgamento;

4. d) Elaborar relatérios em geral;

5. e)Atualizar os registros sintéticos referentes a temas juridicos para o
desempenho da fungao jurisdicional;

6. f) Assistir o juiz orientador no desempenho das atividades administrativas da
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Vara;
7. g) Elaborar minuta de despachos, decisdes interlocutérias e sentencgas;
8. h) Proceder a alimentacdo dos movimentos nos sistemas informatizados;
9. i) Participar da Justica Rapida;
10.j) Outras atividades afins ao cargo, determinadas pelo Juiz Orientador;
11.k) Conduzir a audiéncia de conciliagdo, sob supervisdo do juiz orientador,
visando ao deslinde entre as partes;
12.1) Digitar os termos de acordo, submetendo-os a homologagdo do Juiz
Orientador;
13.m) Redigir os atos ocorridos na audiéncia de conciliagao;
14.n) Tomar por termo os requerimentos iniciais e interlocutérios das partes na
audiéncia de conciliagao;
15.0) Exercer a fungao de juiz leigo nos juizados especiais, devendo efetuar todos
os atos atinentes ao cargo de juiz.

Art. 64. As aulas tedricas e praticas serdo ministradas em dias, locais e horarios
estabelecidos por meio de ato do Diretor da Escola da Magistratura do Estado de
Rondénia.

Art. 65. Os conteudos de cunho juridico serdo aplicados, preferencialmente, por
magistrados com reconhecida experiéncia profissional, os demais, por professores
catedraticos com, no minimo, pés-graduacao /lato sensu.

Art. 66. As praticas especificas serdo acompanhadas e avaliadas pelo magistrado da
unidade jurisdicional escolhida para a realizacdo dos trabalhos, cabendo a ele
também as orientagdes pertinentes.

Art. 67. Os candidatos devem comparecer as aulas tedricas e as praticas especificas,
obtendo cem por cento de frequéncia.

§ 1° Sera excluido do Curso de Formacgao para Ingresso na Carreira da Magistratura o
candidato-aluno que faltar as aulas tedricas e as atividades praticas e que mantiver
comportamento inadequado ou usar de meios ilicitos no periodo das avaliagdes.

§ 2° As auséncias ndo poderao ultrapassar a cinco por cento das aulas teoricas e
praticas, isoladamente, e deverdao ser justificadas por meio de requerimento
fundamentado pelo candidato-aluno para ser submetido a apreciacdo da Direcdo da
Escola da Magistratura do Estado de Rondénia, a quem compete deferimento.

§ 3° Em nenhuma hipétese sera permitido o trancamento de matricula no Curso de
Formacgéao para Ingresso na Carreira da Magistratura.

Subsecao |
Avaliagcdao do Desempenho dos Candidatos-Alunos

Art. 68. Nesta fase do concurso, os candidatos-alunos serdao avaliados em relagao a
apreensdo do conteudo programatico, ao desempenho na atividade pratica, bem
como a conduta mantida no periodo, considerados os critérios mencionados nesta
resolugao.

Art. 69. Durante o curso, os candidatos serdo avaliados em relagdo ao conteudo
programatico, a atividade pratica e a conduta mantida no periodo, inclusive no tocante
a:

| — assiduidade:



Il — pontualidade:
[l — postura ética:
IV — relacionamento interpessoal;

V - lideranga;
VI — interesse e participagao

Art. 70. Além de considerar aspectos relacionados com a assiduidade, frequéncia de
cem por cento, postura, relacionamento interpessoal, pontualidade, interesse,
participacao nas atividades presenciais, devera o processo de avaliagdo do candidato-
aluno, na parte de formacgado, conter uma avaliagdo individual na forma escrita em
cada disciplina, sendo obrigatério pelo menos um estudo de caso, bem como
autoavaliacdo com a construgdo de um Portfélio, o qual devera ser arquivado na
Escola da Magistratura.

Paragrafo unico. Quando for efetuada mais de uma avaliagdo na disciplina, as notas
serdo somadas e divididas por quantas houver, apds serdao convertidas em conceito
conforme artigo 73.

Art. 71. Nas varas em que ocorrerao as atividades praticas, o candidato-aluno sera
avaliado pelo magistrado orientador no &mbito da unidade jurisdicional.

Art. 72. O contido no artigo anterior refere-se a analise da performance do candidato-
aluno, no tocante a aspectos relacionados a sua postura na realizagdo de audiéncias,
na elaboragdo discursiva de textos escritos e no relacionamento interpessoal e
lideranca.

§ 1°. No que se refere a realizacado de audiéncias, serdo avaliados os seguintes itens:
| — pontualidade, envolvendo o horario:

1. de entrada em sala;

2. de inicio da audiéncia.

Il — seguranga na realizagéo das atividades, compreendendo:
1. espirito de lideranga,;
2. tom de voz;
3. equilibrio emocional;

[l — Conducéo de audiéncia, compreendendo:
1. poder de comunicagao;
2. objetividade;
3. interrogacgéo as partes e outras pessoas do processo;
4. deferimento ou indeferimento de perguntas;
5. resolucao dos incidentes;

IV — Atitude de cordialidade com:

as partes;

os procuradores;

os depoentes;

os servidores e auxiliares do Juizo.

b

§ 2° Na elaboragdo da escrita de despachos, decisbes, sentengas, relatdrios e
expedientes, serdo analisados o uso da linguagem padrao e técnica, bem assim
aspectos textuais como estrutura, coesdo, coeréncia, clareza, concisdo, logica e
requisitos obrigatorios em relacao a:
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| — ata de audiéncia;

Il — termo de depoimento;

Il — relatério;

IV — fundamentacao;
V — dispositivo.

Art. 73. A mensuragao de notas nas avaliagbes durante todo o Curso de Formagéao
para Ingresso na Carreira da Magistratura, inclusive das atividades praticas a que se
refere o artigo 71, sera feita pelos seguintes conceitos:

| — Otimo;

Il — Bom;

Il — Regular;

IV — Insuficiente.

§ 1°. Nao sera considerado apto o candidato que:

| - obtiver aproveitamento inferior ao conceito Bom em qualquer das disciplinas ou
atividades praticas isoladamente;

Il — concorrendo a vaga destinada a deficiente, verificar-se a incompatibilidade da
deficiéncia com as atribui¢cdes inerentes a fungao judicante.

Subsecao ll
Do pedido de revisao de Avaliagao

Art. 74. O candidato-aluno podera pleitear a direcdo do Curso de Formacao para
Ingresso na Carreira da Magistratura a revisdo das avaliagdes que determinaram a
sua eliminacdo nas disciplinas ou atividades praticas especificas, para efeito de
definicdo do resultado final da verificacdo de aprendizagem, no prazo de dois (2) dias
uteis da ciéncia do fato determinante da eliminacao.

§ 1°. Os pedidos de revisdo de aproveitamento ou avaliagdo seréo julgados por uma
comissao composta por dois professores e pelo Coordenador Pedagodgico, que
decidira de forma fundamentada, apds ouvido o professor da disciplina ou o
Magistrado Orientador, responsaveis pela avaliagcao determinante da eliminagdo do
candidato

§ 2°. Da decisdo da comissao cabera recurso para a Comissao de Concurso, sem
efeito suspensivo.

§ 3°. Nao cabera recurso da decisao proferida pela Comissao de Concurso.

§ 4°. Sera de vinte e quatro (24) horas, a contar da ciéncia do ato, o prazo:
| - para manifestacado do Professor ou Magistrado Orientador (§ 1°);

Il - para decisao do pedido de revisao pela comissao (§ 1°);

[Il — para interposi¢cao de recurso da decisdo da Comisséo (§ 2°);

IV — para julgamento do recurso pela Comissdo de Concurso.

Art. 75. A comissao a que se refere o art. 74, § 1°, sera constituida pela Comissao de
Concurso, mediante proposi¢cédo do diretor da Escola da Magistratura do Estado de
Rondénia, que, atentando ao disposto no art. 65, indicara dois professores, um
magistrado para exercer as fungdes de coordenador pedagdgico do Curso de
Formacao para Ingresso na Magistratura e um servidor para secretariar e coordenar
os servigos administrativos relativos ao referido curso.



Paragrafo unico. Os servidores da Escola da Magistratura do Estado de Rondénia
ficam incumbidos de auxiliar na execugao de atividades de suporte ao curso de que
trata esta resolucéo.

Art. 76. Serdo indeferidas, de plano, pela comissdo a que se refere o § 1° as
solicitagdes de revisdo interpostas fora do prazo estabelecido no caput do art. 74
desta resolucao.

Subsecao lll
Do encaminhamento da avaliagao a Comissao de Concurso

Art. 77. Findo o curso, a Escola da Magistratura do Estado de Rondénia enviara a
Comissao de Concurso relatdrio final da avaliagdo dos candidatos, ao qual serao
juntados coépia das avaliagcbes e outros documentos relevantes que podera ser
homologado ou nao.

Secgao IX
Avaliacao dos Titulos

Art. 78. Apds a publicacdo do resultado do Curso de Formacgdo, a Comissao de
Concurso avaliara os titulos dos candidatos aprovados.

§ 1° A comprovagdo dos titulos far-se-4 no momento da inscricdo definitiva,
considerados para efeito de pontuacéo os obtidos até entao.

§ 2°. E 6nus do candidato produzir prova documental idénea de cada titulo, ndo se
admitindo a concesséao de dilacdo de prazo para esse fim.

Art. 79. Constituem titulos:

| - exercicio de cargo, emprego ou fungéo publica privativa de bacharel em Direito pelo
periodo minimo de 1 (um) ano:

a) Judicatura (Juiz): até 3 (trés) anos — 2,0; acima de 3 (trés) anos — 2,5;

b) Pretor, Ministério Publico, Defensoria Publica, Advocacia-Geral da Uniao,
Procuradoria (Procurador) de qualquer 6rgdao ou entidade da Administragao Publica
direta ou indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal
e dos Municipios: até 3 (trés) anos — 1,5; acima de 3 (trés) anos -2,0;

Il - exercicio do Magistério Superior na area juridica pelo periodo minimo de 5 (cinco)
anos:

a) mediante admissao no corpo docente por concurso ou processo seletivo publico de
provas e/ou titulos (1,5);

b) mediante admissdo no corpo docente sem concurso ou processo seletivo publico
de provas e/ou titulos (0,5);

lll - exercicio de outro cargo, emprego ou fungao publica privativa de bacharel em
Direito n&o previsto no inciso I, pelo periodo minimo de 1 (um) ano:

a) mediante admisséo por concurso: até 3 (trés) anos — 0,5; acima de 3 (trés) anos —
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1,0;

b) mediante admissao sem concurso: até 3 (trés) anos — 0,25; acima de 3 (trés) anos
-0,5;

IV - exercicio efetivo da advocacia pelo periodo minimo de 3 (trés) anos: até 5 (cinco)
anos — 0,5; entre 5 (cinco) e 8 (oito) anos — 1,0; acima de 8 (oito) anos — 1,5;

V - aprovacdo em concurso publico, desde que nao tenha sido utilizado para pontuar
no inciso I:

a) Judicatura (Juiz/Pretor), Ministério Publico, Defensoria Publica, Advocacia-Geral da
Unido, Procuradoria (Procurador) de qualquer érgédo ou entidade da Administragéo
Publica direta ou indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios: 0,5;

b) outro concurso publico para cargo, emprego ou fungao privativa de bacharel em
Direito ndo constante do subitem V, “a”: 0,25;

VI - diplomas em Cursos de Pos-Graduacgéao:

a) Doutorado reconhecido ou revalidado: em Direito ou em Ciéncias Sociais ou
Humanas -2,0;

b) Mestrado reconhecido ou revalidado: em Direito ou em Ciéncias Sociais ou
Humanas -1,5;

c) Especializagdo em Direito, na forma da legislagdo educacional em vigor, com carga
horaria minima de trezentos e sessenta (360) horas-aula, cuja avaliagdo haja
considerado monografia de final de curso: 0,5;

VIl - graduagdo em qualquer curso superior reconhecido ou curso regular de
preparagao a Magistratura ou ao Ministério Publico, com duragdo minima de 1 (um)
ano, carga horaria minima de 720 (setecentas e vinte) horas-aula, frequéncia minima
de setenta e cinco por cento (75%) e nota de aproveitamento: 0,5;

VIII - curso de extenséo sobre matéria juridica de mais de cem (100) horas-aula, com
nota de aproveitamento ou trabalho de concluséo de curso e frequéncia minima de
setenta e cinco por cento (75%): 0,25;

IX - publicacédo de obras juridicas:

a) livro juridico de autoria exclusiva do candidato com apreciavel conteudo juridico:
0,75;

b) artigo ou trabalho publicado em obra juridica coletiva ou revista juridica
especializada, com conselho editorial, de apreciavel conteudo juridico: 0,25;

X - laurea universitaria no curso de Bacharelado em Direito: 0,5;

X| - participacdo em banca examinadora de concurso publico para o provimento de
cargo da magistratura, Ministério Publico, Advocacia Publica, Defensoria Publica ou
de cargo de docente em instituicao publica de ensino superior: 0,75;

XII - exercicio, no minimo durante 1 (um) ano, das atribuigdes de conciliador nos
juizados especiais, ou na prestacido de assisténcia juridica voluntaria: 0,5;

Paragrafo unico. De acordo com o gabarito previsto para cada titulo, os membros da
Comisséo de Concurso atribuirdo ao candidato nota de O (zero) a 10 (dez) pontos,
sendo esta a nota maxima, ainda que a pontuagao seja superior.

Art. 80. Nao constituirdo titulos:

| - a simples prova de desempenho de cargo publico ou fungao eletiva;
Il - trabalhos que n&o sejam de autoria exclusiva do candidato;



Il - atestados de capacidade técnico-juridica ou de boa conduta profissional;
IV - certificado de conclusao de cursos de qualquer natureza, quando a aprovagao do
candidato resultar de mera frequéncia;

V - trabalhos forenses (sentencgas, pareceres, razées de recursos, etc.).

Art. 81. Nos 2 (dois) dias seguintes a publicagdo do resultado da avaliagdo dos titulos
no Diario Oficial, o candidato podera requerer vista e apresentar recurso.

CAPITULO VI
DOS RECURSOS

Art. 82. Salvo disposig¢ao especifica em contrario, o candidato podera interpor recurso,
sem efeito suspensivo, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contado do dia imediatamente
seguinte ao da publicagdo do ato impugnado.

§ 1°. E irretratavel em sede recursal a nota atribuida na prova oral.

§ 2° O recurso sera dirigido ao Presidente da Comiss&o, incumbindo-lhe, em 48
(quarenta e oito) horas, submeté-lo a Comissao de Concurso.

§ 3° O candidato identificara somente a peticdo de interposicéo, vedada qualquer
identificacdo nas razdes do recurso, sob pena de ndo conhecimento do recurso.

Art. 83. Os recursos interpostos serdo protocolados apds numeracdo aposta pela
Secretaria, remetendo-se a Comissdao somente as razdes do recurso, retida pelo
Secretario a peticdo de interposigao.

Paragrafo unico. A fundamentagédo € pressuposto para o conhecimento do recurso,
cabendo ao candidato, em caso de impugnar mais de uma questdo da prova, expor
seu pedido e respectivas razdes de forma destacada, para cada questio recorrida.

Art. 84. A Comisséo de Concurso, convocada especialmente para julgar os recursos,
reunir-se-a em sessao publica e, por maioria de votos, decidira pela manutengao ou
pela reforma da deciséo recorrida.

Paragrafo unico. Cada recurso sera distribuido por sorteio e, alternadamente, a um
dos membros da Comissao, que funcionara como relator, vedado o julgamento
monocratico.

CAPIiTULO VI
DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

Art. 85. As pessoas com deficiéncia que declararem tal condicdo, no momento da
inscrigdo preliminar, terdo reservada 1 (uma) vaga.

§ 1°. A deficiéncia ndo podera ser incompativel com as atribuigdes do cargo de
magistrado.

§ 2°. Sem prejuizo do disposto no paragrafo anterior, para efeitos de reserva de vaga,
consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se amoldam nas categorias
discriminadas no art. 4° do Decreto 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

Art. 86. Além das exigéncias comuns a todos os candidatos para a inscricdo no
concurso, o candidato com deficiéncia devera, no ato de inscri¢gao preliminar:
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| - em campo proprio da ficha de inscrigdo, declarar a opgao por concorrer as vagas
destinadas a pessoas com deficiéncia, conforme edital, bem como juntar atestado
médico que comprove a deficiéncia alegada e que contenha a espécie, o grau ou nivel
da deficiéncia de que é portador, a CID (Classificacao Internacional de Doengas) e a
provavel causa dessa deficiéncia.

Il - preencher outras exigéncias ou condigdes constantes do edital de abertura do
concurso.

§ 1°. A data de emissdo do atestado médico referido no inciso | deste artigo devera
ser de, no maximo, 30 (trinta) dias antes da data de publicagado do edital de abertura
do concurso.

§ 2°. A ndo apresentagdo, no ato de inscrigdo, de qualquer um dos documentos
especificados no inciso I, bem como o ndo atendimento das exigéncias ou condi¢cbes
referidas no inciso |l, ambos do caput, implicara o indeferimento do pedido de
inscricdo no sistema de reserva de vaga de que trata o presente Capitulo, passando o
candidato automaticamente a concorrer as vagas com os demais inscritos nao
portadores de deficiéncia, desde que preenchidos os outros requisitos previstos no
edital.

Art. 87. O candidato com deficiéncia submeter-se-a, em dia e hora designados pela
Comissdo de Concurso, sempre antes da prova objetiva seletiva, a avaliagdo de
Comissao Multiprofissional quanto a existéncia e compatibilidade da deficiéncia com
as atribuicdes inerentes a fungao judicante.

§ 1°. A Comissao Multiprofissional, designada pela Comissdo de Concurso, sera
composta por 2 (dois) médicos, 1 (um) representante da Ordem dos Advogados do
Brasil e 2 (dois) membros do Tribunal, cabendo ao mais antigo destes presidi-la.

§ 2°. A Comissao Multiprofissional, necessariamente até 3 (trés) dias antes da data
fixada para a realizagdo da prova objetiva seletiva, proferira decisdo terminativa sobre
a qualificagdo do candidato como deficiente e opinara sobre a sua aptiddo para o
desempenho do cargo.

§ 3°. A seu juizo, a Comissao Multiprofissional podera solicitar parecer de profissionais
capacitados na area da deficiéncia que estiver sendo avaliada, os quais nao terao
direito a voto.

§ 4°. Concluindo a Comissédo Multiprofissional pela inexisténcia da deficiéncia ou por
sua insuficiéncia, passara o candidato a concorrer as vagas nao reservadas.

§ 5° Com o inicio do Curso de Formacao para Ingresso na Magistratura (a quinta
etapa), a Comissdo Multiprofissional promovera, durante o seu transcurso ou ao final,
conforme o caso, a avaliacdo do candidato concorrente a vaga de deficiente, cuja
aptiddo e compatibilidade para o exercicio das fung¢des judicantes tenha merecido
ressalvas na fase prevista no § 2° deste artigo, e emitira decisdo a esse respeito,
sendo eliminado do concurso aquele que for considerado inapto.

§ 6°. A deciséo a que se referem os §§ 2° e 4° esta sujeita a recurso a Comissao de
Concurso.



Art. 88. Os candidatos com deficiéncia participardo do concurso em igualdade de
condi¢cdes com os demais candidatos no que tange ao conteudo, avaliagéo, horario e
local e tempo de aplicagao das provas.

§ 1° Os candidatos com deficiéncia que necessitarem de alguma condigdo ou
atendimento especial para a realizacdo das provas, deverdo formalizar pedido, por
escrito, até a data de encerramento da inscricdo preliminar, a fim de que sejam
tomadas as providéncias cabiveis, descartada, em qualquer hipdtese, a realizagao
das provas em local distinto daquele indicado no edital.

§ 2°. Adotar-se-ao todas as providéncias que se fagam necessarias a permitir o facil
acesso de candidatos com deficiéncia aos locais de realizacédo das provas e do Curso
de Formacgao, sendo de responsabilidade daqueles, entretanto, trazer e ou
providenciar os equipamentos e instrumentos imprescindiveis a feitura das provas e
atividades praticas, previamente autorizados pelo Tribunal.

§ 3° Mediante requerimento fundamentado do candidato com deficiéncia,
apresentado até a data de encerramento da inscricdo preliminar, podera a Comissao
de Concurso ampliar o tempo de duragéo das provas por até 60 (sessenta) minutos.

Art. 89. A cada etapa, a Comissdo de Concurso fara publicar, além da lista geral de
aprovados, listagem composta exclusivamente dos candidatos com deficiéncia que
alcancarem a nota minima exigida.

Paragrafo unico. Caso ndo preenchida, a vaga reservada aos candidatos com
deficiéncia sera aproveitada pelos demais candidatos habilitados, em estrita
observancia da ordem de classificagdo no concurso.

Art. 90. A classificagdo de candidatos com deficiéncia obedecera aos mesmos
critérios adotados para os demais candidatos.

Art. 91. A publicacdo do resultado final do concurso sera feita em 2 (duas) listas,
contendo, a primeira, a pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos com
deficiéncia, e, a segunda, somente a pontuagdo destes ultimos, os quais serao
chamados na ordem das vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.

Art. 92. O grau de deficiéncia de que for portador o candidato ao ingressar na
magistratura ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por invalidez.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 93. As sessbes publicas para identificacdo e divulgagdo dos resultados das
provas serao realizadas na sede do Tribunal de Justicga.

Art. 94. Nao havera, sob nenhum pretexto:

| - devolugao de taxa de inscricdo em caso de desisténcia voluntaria;
Il - publicagéo das razdes de indeferimento de inscricdo e de eliminagdo de candidato.

Art. 95. Correrao por conta exclusiva do candidato quaisquer despesas decorrentes da
participacdo em todas as etapas e procedimentos do concurso de que trata esta
resolugcao, tais como, além de outras, gastos com documentagdo, material, exames,
viagem, alimentacao, alojamento, transporte, equipamentos e instrumentos especiais
para deficientes.
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Art. 96. O Tribunal de Justica arcara com as despesas para realizagao do concurso.

Art. 97. Durante a realizacdo das provas, o candidato, sob pena de eliminacdo, nio
podera utilizar-se de telefone celular, “pager” ou qualquer outro meio eletrénico de
comunicagao, bem como de computador portatil, inclusive “palms” ou similares, e
maquina datilografica dotada de memodaria.

Art. 98. As embalagens contendo os cadernos de provas preparadas para aplicagao
serao lacradas e rubricadas pela Comissédo de Concurso.

Art. 99. A inviolabilidade do sigilo das provas sera comprovada no momento de
romper-se o lacre dos malotes, mediante termo formal e na presencga de, no minimo, 2
(dois) candidatos nos locais de realizagao da prova.

Art. 100. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao de Concurso.
Publique-se.

Registre-se.

Cumpra-se.

Porto Velho-RO, 8 de junho de 2010.

(a) Desembargador CASSIO RODOLFO SBARZI GUEDES
Presidente



