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ANEXO | - EMPREGO, REQUISITOS DE ESCOLARIDADE, ATRIBUIGOES DO CARGO, CARGA

HORARIA, SALARIO INICIAL E VANTAGENS.

CARGA HORARIA Seq.
40H SEMANAIS 01
SALARIO INICIAL
R$ 2.036,30
EMPREGO (Dois mil e trinta e seis reais e trinta centavos).
Agente Administrativo VANTAGENS s 76857
(Setecentos e sessenta e oito reais,e cinquenta e sete centavos).
REMUNERAGAO TOTAL
R$ 2.804,87
(Dois mil, oitocentos e quatro reais e oitenta e sete centavos).

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE
NIVEL MEDIO - Ensino Médio ou equivalente.

REGIME DE TRABALHO

Celetista

DESCRICAO SUMARIA

Orienta ou executa atividades, procedimentos e tarefas administrativas, atendendo ao publico interno e externo, operando maquinas de escrever,
calcular e computadores em apoio as atividades inerentes as areas administrativas, contabeis, financeiras, comercial, arquitetura, engenharia e
de sistemas computacionais.

DESCRIGAO DETALHADA

1. Recebe e confere materiais e ferramentas, confrontando as notas fiscais, com as ordens de compra, verificando quantidades, tipos e
especificacdes; registra em fichas de estoque e de prateleiras as entradas e saidas dos materiais e ferramentas, controlando os estoques e
inventariando-os mensalmente; padroniza a codificagdo dos materiais, ferramentas e suas especificagdes técnicas; organiza 0 armazenamento
de forma a evitar perdas ou deterioragao; inspeciona as caixas de ferramentas relacionando-as para solicitar reposi¢éo das mesmas, quando for
0 caso, ou;

2. Auxilia em pesquisas, levantamentos, coletas e analise de dados econémicos, financeiros, contabeis, administrativos, técnicos e outros, para
elaboracao de relatorios, exposigdes de motivos, graficos, planilhas, projetos ou programas; realiza calculos, preenche formularios, datilografa e
arquiva documentos; auxilia na realizagdo de trabalhos da sua unidade orgénica, colaborando com a chefia em assuntos diversos; opera
microcomputadores utilizando editores de texto e planilha eletronica, ou;

3. Executa desenhos de projetos de arquitetura, engenharia, urbanismo, paisagismo, topografia, formularios, graficos, organogramas,
cronogramas, tabelas e outros, em papel vegetal ou milimetrado, segundo as especifica¢des técnicas e dados pertinentes, detalhando, propondo
modificaces, ampliando ou reduzindo segundo a escala indicada e perfil longitudinal, plantas baixas, cortes, fachadas e detalhes; opera
microcomputadores utilizando editores de texto, planilha eletronica e de softwares préprios para desenhos técnicos, ou;

4. Desenvolve programas computacionais em linguagens compativeis com o hardware existente, para atender as solugbes dos sistemas
computacionais institucionais; elabora manuais de operagao e do usuario dos programas desenvolvidos; instala e configura softwares e presta
apoio aos usuarios, solucionando ou orientando na solugéo de problemas, € ou;

5. Fiscaliza e acompanha o desenvolvimento e vistoria obras de urbanizagéo e construgao civil, orientando e controlando os servigos; verifica as
especificagdes e a qualidade dos materiais utilizados; orienta 0s empreiteiros sobre a documentagao e outras exigéncias técnicas para recebimento
de obras de urbanizagdo e construcdo civil; requisita e supervisionam o fornecimento de materiais, equipamentos e transportes para obras e
servigos; executa desenhos e croquis para orientagéo dos trabalhadores.

Comuns:

Conduz veiculos da Companhia, quando habilitado e autorizado, no exercicio de suas fungdes.

Opera microcomputador em apoio as suas fungdes.

Ministra cursos e/ou palestras de acordo com sua area de atuag&o.

Realiza inspegdes e emite laudos e/ou pareceres técnicos, sempre que necessario, nos limites de sua formagéo profissional.

Executa outras atividades de mesma natureza e mesmos niveis de complexidade e responsabilidade.

CARGA HORARIA Seq.
40H SEMANAIS 02
SALARIO INICIAL
R$ 2.036,30
EMPREGO (Dois mil e trinta e seis reais e trinta centavos).
A . 1 VANTAGENS
Tecnico Agricola RS 768,57
(Setecentos e sessegta e oito reais e cinquenta e sete centavos).
REMUNERAGAO TOTAL
R$ 2.804,87
(Dois mil, oitocentos e quatro reais e oitenta e sete centavos).
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REQUISITOS DE ESCOLARIDADE
NIVEL MEDIO/TECNICO - Ensino Médio ou equivalente mais Registro no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia (CREA-DF).

REGIME DE TRABALHO

Celetista

DESCRICAO SUMARIA

Executa atividades, procedimentos e tarefas administrativas, atendendo ao publico interno e externo, operando maquinas de escrever, calcular e
computadores em apoio as atividades inerentes as areas administrativa, arquitetura, engenharia, topografia, agrimensura, edificacdes, projetos,
urbanismo, paisagismo, ajardinamento, agricolas e ou de obras e servigos.

DESCRICAO DETALHADA

Supervisiona, fiscaliza e orienta o preparo, plantio, transplantio e produ¢do de mudas de arvores, arbustos, ervas e de outras espécies vegetais;
orientam a instalag&o, montagem e acompanhamento de experimentos agricolas em laboratério, viveiros e jardins; orienta e participa do cultivo
em laboratério de plantas, pragas e insetos, anotando dados de sua biologia e dos experimentos; orienta a poda e erradicagdo de arvores;
supervisiona e orienta a coleta de material boténico para estudos; orienta 0 combate a pragas e doengas no campo, indicando o tipo de inseticida
ou fungicida para cada caso, instruindo quanto a técnica de aplicagdo dos pulverizadores e fiscalizando quanto ao uso dos equipamentos de
protec&o individual; orienta na aplicagéo de fertilizantes e corretivos de solos, indicando tipos e quantidades apropriadas, de acordo com a analise
do solo, instruindo quanto & técnica de aplicagdo e demonstrando a correta execugéo.

Conduz veiculos da Companhia, quando habilitado e autorizado, no exercicio de suas fungées.

Opera microcomputador em apoio as suas fungdes.

Ministra cursos e/ou palestras de acordo com sua area de atuag&o.

Realiza inspegdes e emite laudos e/ou pareceres técnicos, sempre que necessario, nos limites de sua formag&o profissional.

Executa outras atividades de mesma natureza e mesmos niveis de complexidade e responsabilidade.

CARGA HORARIA Seq.
40H SEMANAIS 03

SALARIO INICIAL
EMPREGO o R$ 2'.035,30'
Tecn ICO de N Ivel Medlo . AuxI I |ar VANTA([g:EsK;ge trinta e seis reais e trinta centavos).
E n fe rm ag e m d o T ra ba I h o (Setecentos e sessenta e?’i r7eS'§ ’eSc?'n

n i i inquenta e sete centavos).
REMUNERAGAO TOTAL
R$ 2.804,87

(Dois mil, oitocentos e quatro reais e oitenta e sete centavos).

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE
NiVEL MEDIO/TECNICO - Ensino Médio ou equivalente mais registro no Conselho Regional de Enfermagem.

REGIME DE TRABALHO

Celetista

DESCRIGAO SUMARIA

Executa atividades, procedimentos e tarefas administrativas, atendendo ao publico interno, operando méaquinas de escrever e computadores em
apoio as atividades inerentes a area de medicina do trabalho.

DESCRICAO DETALHADA

Auxilia nos exames, consultas e atendimentos de rotina e de emergéncia, ministrando medicamentos, fazendo curativos e orientando sobre as
prescrices médicas e doengas profissionais; auxilia nas inspe¢des sanitarias e ambientais, na identificagéo de riscos a salide dos empregados e
na implantag&o de medidas preventivas ou corretivas; zela pela guarda, conservagéo, higiene, limpeza, desinfecgéo e esterilizacéo dos aparelhos,
equipamentos e materiais utilizados no consultério, solicitando a manutengéo dos mesmos, quando for 0 caso; auxilia na elaboragao de estatisticas
sobre os atendimentos realizados.

Conduz veiculos da Companhia, quando habilitado e autorizado, no exercicio de suas fungdes.

Opera microcomputador em apoio as suas fungdes.

Ministra cursos e/ou palestras de acordo com sua area de atuagao.

Realiza inspegbes e emite laudos e/ou pareceres técnicos, sempre que necessario, nos limites de sua formagao profissional.

Executa outras atividades de mesma natureza e mesmos niveis de complexidade e responsabilidade.

CARGA HORARIA Seq.
40H SEMANAIS 04
E’V’,P RE‘fO , .. L SALARIO INICIAL
Técnico de Nivel Medio - Técnico em R$ 2.036,30
(Dois mil e trinta e seis reais e trinta centavos).
Segurancga do Trabalho VANTAGENS
R$ 768,57
(Setecentos e sessenta e oito reais e cinquenta e sete centavos).
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REMUNERAGAO TOTAL
R$ 2.804,87

(Dois mil, oitocentos e quatro reais e oitenta e sete centavos).

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE
NIVEL MEDIO/TECNICO - Ensino Médio ou equivalente mais registro no Ministério do Trabalho — Secretaria de Saude e Seguranga do Trabalho
— SSSTIMT.

REGIME DE TRABALHO

Celetista

DESCRICAO SUMARIA

Executa atividades, procedimentos e tarefas administrativas, atendendo ao publico interno, operando maquinas de escrever e computadores em
apoio as atividades inerentes a area de seguranca do trabalho.

DESCRICAO DETALHADA

Auxilia na elaborag&o de programas de palestras, treinamentos e de cursos na area de seguranca do trabalho; auxilia na especificagéo, distribuigo
e manutengdo de materiais e equipamentos de seguranca e de protegdo individual; orienta na manipulagéo; armazenamento e operagéo de
materiais e equipamentos corrosivos, explosivos ou inflamaveis; inspeciona areas, unidades organicas, instalagdes, obras e edificagdes,
identificando atividades, insalubres, preclusas e de risco, elaborando relatérios e laudos de vistorias; promovem a manutengéo rotineira,
distribui¢éo instalagao e controle dos equipamentos contra incéndios.

Conduz veiculos da Companhia, quando habilitado e autorizado, no exercicio de suas fungdes.

Opera microcomputador em apoio as suas fungdes.

Ministra cursos e/ou palestras de acordo com sua area de atuag&o.

Realiza inspecdes e emite laudos e/ou pareceres técnicos, sempre que necessario, nos limites de sua formagéo profissional.

Executa outras atividades de mesma natureza e mesmos niveis de complexidade e responsabilidade.

CARGA HORARIA Seq.
4}0H SEMANAIS 05
SALARIO INICIAL
EMPREGO R$ 2.036,30
/4 . ’ r " r H (Dois mil e trinta e seis reais e trinta centavos).
Técnico de Nivel Médio - Tecnicoem  zivmacens
. ~ R$ 768,57
E d Ifl ca goes (Setecentos e sessegta e oito reais e cinquenta e sete centavos).
REMUNERACAO TOTAL
R$ 2.804,87
(Dois mil, oitocentos e quatro reais e oitenta e sete centavos).

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE
NIVEL MEDIO/TECNICO - Ensino Médio ou equivalente mais Registro no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia (CREA-DF).

REGIME DE TRABALHO

Celetista

DESCRICAO SUMARIA

Executa atividades, procedimentos e tarefas administrativas, atendendo ao publico interno e externo, operando maquinas de escrever, calcular e
computadores em apoio as atividades inerentes as areas administrativa, arquitetura, engenharia, topografia, agrimensura, edificagdes, projetos,
urbanismo, paisagismo, ajardinamento, agricolas e ou de obras e servigos.

DESCRICAO DETALHADA

Lé e interpreta plantas, esquemas, esbogos, croquis e outros desenhos arquitetdnicos, estruturais, hidraulicos e elétricos; calcula areas, volumes
e quantidades de materiais e méo-de-obra; elabora orgamentos de obras ou servigos, coletando pregos no mercado; auxilia na elaboragéo de
especificagdes técnicas de materiais e cronogramas fisico-financeiros de obras ou servigos, estabelecendo as datas de inicio e concluséo das
diferentes etapas de execugao; relata, mede e calcula as etapas, para emisséo de ordens de faturamento.

Conduz veiculos da Companhia, quando habilitado e autorizado, no exercicio de suas fungdes.

Opera microcomputador em apoio as suas fungdes.

Ministra cursos e/ou palestras de acordo com sua area de atuagao.

Realiza inspegdes e emite laudos e/ou pareceres técnicos, sempre que necessario, nos limites de sua formagao profissional.

Executa outras atividades de mesma natureza e mesmos niveis de complexidade e responsabilidade.

CARGA HORARIA Seq.
40H SEMANAIS 06
EMPREGO SALARIO INICIAL
, R$ 2.036,30

To po g rafo (Dois mil e trinta e seis reais e trinta centavos).

VANTAGENS

R$ 768,57
(Setecentos e sessenta e oito reais e cinquenta e sete centavos).
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REMUNERAGAO TOTAL
R$ 2.804,87

(Dois mil, oitocentos e quatro reais e oitenta e sete centavos).

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE
NiVEL MEDIO/TECNICO - Ensino Médio ou equivalente e Registro no Registro no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia (CREA-DF).

REGIME DE TRABALHO

Celetista

DESCRICAO SUMARIA

Executa atividades, procedimentos e tarefas administrativas, atendendo ao publico interno e externo, operando maquinas de escrever, calcular e
computadores em apoio as atividades inerentes as areas administrativa, arquitetura, engenharia, topografia, agrimensura, edificagdes, projetos,
urbanismo, paisagismo, ajardinamento, agricolas e ou de obras e servigos.

DESCRICAO DETALHADA

Supervisiona efou realiza o levantamento basico e topografico de areas, demarcando e discriminando, medindo, plantando pontos referenciais e
determinando altitudes, disténcias, angulos, coordenadas, referéncias, niveis e outras caracteristicas de superficie e relevo, registrando na
caderneta topografica para analise e célculos da locagéo de estradas, jardins, obras e/ou construgdes civil; avalia as diferengas entre pontos,
altitudes e distancias, calculando e utilizando tabelas para complementar e verificar a precisdo dos dados de campo; desenha croquis, esbogos e
plantas, calculando linhas poligonais, curvas, circulares de transigéo, volumes, areas e outros tragados com o objetivo de subsidiar ou desenvolver
projetos, mapas e/ou cartas topograficas; supervisiona trabalhos topograficos, orientando e determinando o balizamento, estacas, pontos
referenciais, rumos e etc., controlando o pessoal e 0 material.

Conduz veiculos da Companhia, quando habilitado e autorizado, no exercicio de suas fungdes.

Opera microcomputador em apoio as suas fungdes.

Ministra cursos e/ou palestras de acordo com sua area de atuagao.

Realiza inspecdes e emite laudos e/ou pareceres técnicos, sempre que necessario, nos limites de sua formagao profissional.

Executa outras atividades de mesma natureza e mesmos niveis de complexidade e responsabilidade.

CARGA HORARIA Seq.
40H SEMANAIS 07
SALARIO INICIAL
R$ 3.610,23
EMPREGO (Trés mil, seiscentos e dez reais e vinte e trés centavos).
H VANTAGENS
Administrador RS 1.120.72
(Um mil, cento e vinte reais e setenta e dois centavos).
REMUNERAGAO TOTAL
R$ 4.730,95
(Quatro mil, setecentos e trinta reais e noventa e cinco centavos).

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE
NIVEL SUPERIOR - Ensino Superior Completo, Bacharelado em Administragdo e Registro no Conselho Regional de Administracdo CRA-DF.

REGIME DE TRABALHO

Celetista

DESCRIGAO SUMARIA

Coordena, supervisiona, controla, fiscaliza, orienta e executa estudos, pesquisas, planos, programas e projetos na area administrativa, produgéo,
recursos humanos, e em outras compativeis com a formagao profissional.

DESCRIGCAO DETALHADA

Planeja e/ou elabora programas financeiros, orcamentarios e administrativos, calculando e especificando receitas e despesas; supervisiona,
orienta, fiscaliza, controla e/ou executa atividades relativas a pessoal, material, patriménio, orgamento, organizago e métodos e outras proprias
da rotina administrativa; desenvolve controles, procedimentos, normas e métodos para simplificagcdo e racionalizagdo de rotinas e servigos,
orientando e acompanhando a implantag&o, corrigindo distorgdes e avaliando os resultados.

Conduz veiculos da Companhia, quando habilitado e autorizado, no exercicio de suas fungdes.

Opera microcomputador em apoio as suas fungdes.

Ministra cursos e/ou palestras de acordo com sua area de atuag&o.

Realiza inspegdes e emite laudos e/ou pareceres técnicos, sempre que necessario, nos limites de sua formagao profissional.

Executa outras atividades de mesma natureza e mesmos niveis de complexidade e responsabilidade.

CARGA HORARIA Seq.
EMPREGO 40H SEMANAIS 08
SALARIO INICIAL
Advogado RS 10.479,26
(Dez mil, quatrocentos e setenta e nove reais e vinte e seis
centavos).
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VANTAGENS
R$ 2.168,10

(Dois mil, cento e sessenta e oito reais e dez centavos).

REMUNERAGAO TOTAL
R$ 12.647,36

(Doze mil, seiscentos e quarenta e sete reais e trinta e seis
centavos).

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE
NIVEL SUPERIOR - Ensino Superior Completo, Bacharelado em Direito e inscri¢do na Ordem dos Advogados do Brasil OAB.

REGIME DE TRABALHO

Celetista

DESCRIGAO SUMARIA

Coordena, supervisiona, controla, fiscaliza, orienta e executam estudos, pesquisas, planos, programas e projetos na area juridica e em outras
compativeis com a formagao profissional.

DESCRICAO DETALHADA

Representa a Companhia em juizo ou fora dele, nas agdes em que for autora, ré e/ou interessada, acompanhando o andamento das agdes e
processos; pesquisa analisa e interpreta a legislagao e regulamentos em vigor; elabora estudos, pareceres, peti¢des e outros documentos juridicos,
para a condugao das agdes e processos no judiciario; elabora contratos, convénios, acordos, aditivos e outras pegas juridicas; assessora
juridicamente a NOVACAP, assegurando a administragdo 0 absoluto respeito aos principios constitucionais, em especial, o da legalidade; sugere
medidas para corrigir distor¢des efou aprimorar os instrumentos legais e contratuais em uso; organiza e mantém atualizados dossiés sobre o
andamento das agdes e processos sob sua responsabilidade.

Conduz veiculos da Companhia, quando habilitado e autorizado, no exercicio de suas fungdes.

Opera microcomputador em apoio as suas fungdes.

Ministra cursos e/ou palestras de acordo com sua area de atuag&o.

Realiza inspegdes e emite laudos e/ou pareceres técnicos, sempre que necessario, nos limites de sua formag&o profissional.

Executa outras atividades de mesma natureza e mesmos niveis de complexidade e responsabilidade.

CARGA HORARIA Seq.
40H SEMANAIS 09
SALARIO INICIAL
R$ 3.687,10
EMPREGO (Trés mil, seiscentos e oitenta e sete reais e dez centavos).
H VANTAGENS
Arquiteto RS 1.120.72
(Um mil, cento e vinte reais e setenta e dois centavos).
REMUNERAGAO TOTAL
R$ 4.807,82
(Quatro mil, oitocentos e sete reais e oitenta e dois centavos).

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

NIVEL SUPERIOR - Ensino Superior Completo, Bacharelado em Arquitetura e Registro no CAU- Conselho Regional Arquitetura e urbanismo.

REGIME DE TRABALHO

Celetista

DESCRIGAO SUMARIA

Coordena, supervisiona, controla, fiscaliza, orienta e executam estudos, pesquisas, planos, programas e projetos nas areas de arquitetura, obras
civis, urbanismo, paisagismo e outras compativeis com a formagéo profissional.

DESCRIGAO DETALHADA

Planeja, elabora, acompanha, orienta fiscaliza e/ou executa estudos, pesquisas e projetos arquitetonicos de edificios, interiores, monumentos,
urbanismo, ajardinamento, paisagismo e outros servigos correlatos, preparando plano de trabalho, programas, or¢gamentos, cronogramas, plantas,
desenhos, croquis e outros; orienta, acompanha e fiscalizam o andamento e execucdo dos projetos, obras e servicos; especifica materiais,
equipamentos, ferramentas, mao-de-obra e demais componentes do projeto, elaborando orgamentos e fornecendo elementos para processos de
licitac&o e outros servigos correlatos.

Conduz veiculos da Companhia, quando habilitado e autorizado, no exercicio de suas fungdes.

Opera microcomputador em apoio as suas fungdes.

Ministra cursos e/ou palestras de acordo com sua area de atuagao.

Realiza inspegbes e emite laudos e/ou pareceres técnicos, sempre que necessario, nos limites de sua formagé&o profissional.

Executa outras atividades de mesma natureza e mesmos niveis de complexidade e responsabilidade.

| EMPREGO | CARGA HORARIA | Seq. |

Pagina 5 de 11 CONTEM RETIFICAGAO N° 01




COMPANHIA URBANIZADORA DA NOVA CAPITAL DO BRASIL <
A NOVACAP CONCURSO PUBLICO | EDITAL 001/2017 LN::QR%
—

Senvicos de Concursos Poblicos Lida

40H SEMANAIS | 10
Contador SALARIO INICIAL
R$ 3.610,23
(Trés mil, seiscentos e dez reais e vinte e trés centavos).
VANTAGENS
R$ 1.120,72
(Um mil, cento e vinte reais e setenta e dois centavos).
REMUNERAGAO TOTAL
R$ 4.730,95
(Quatro mil, setecentos e trinta reais e noventa e cinco centavos).

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE
NIVEL SUPERIOR - Ensino Superior Completo, Bacharelado em Ciéncias Contabeis e Registro no Conselho Regional de Contabilidade.

REGIME DE TRABALHO

Celetista

DESCRIGAO SUMARIA

Coordena, supervisiona, controla, fiscaliza, orienta e executa estudos, pesquisas, planos, programas e projetos nas areas contabil, financeira,
comercial, auditoria e em outras compativeis com a formag&o profissional.

DESCRICAO DETALHADA

Planeja e organiza os servigos de contabilidade em geral, de acordo com o plano de contas e o método de escrituragao, para possibilitar o controle
contabil e orgamentéario; executa e/ou supervisiona a escrituragao de livros contabeis, valendo-se de sistemas manuais e mecanizados; analisa e
acompanha a execugao dos servigos de preparo, processamento e controle de toda documentagao contabil, estudando e propondo alteragdes no
plano de contas; estuda, acompanha e propde processos para conciliagdo das contas, executando os acertos necessarios; controla os trabalhos
de analise e conciliagdo de contas, conferindo saldos, localizando e retificando erros, assegurando a corre¢éo das operagdes contabeis; classifica
e avalia despesas, analisando a natureza das mesmas, para apropriar custos de bens e servigos; efetua ou supervisiona os calculos de reavaliagéo
do ativo e de depreciagdo de veiculos, maquinas, méveis e instalagdes; elabora balancetes, balangos e outras demonstragdes contabeis, para
apresentar resultados parciais e totais da situagdo patrimonial, econdmica e financeira; analisa e elabora instrugdes, mapas, relatérios, notas
explicativas e pareceres técnicos; supervisiona e orienta a classificagdo e codificagdo de documentos, escrituragéo e langamentos contabeis;
desenvolve, implanta e mantém o sistema de controle de orgamento para comparagéo e analises dos valores.

Conduz veiculos da Companhia, quando habilitado e autorizado, no exercicio de suas fungdes.

Opera microcomputador em apoio as suas fungdes.

Ministra cursos e/ou palestras de acordo com sua area de atuagao.

Realiza inspecdes e emite laudos e/ou pareceres técnicos, sempre que necessario, nos limites de sua formagao profissional.

Executa outras atividades de mesma natureza e mesmos niveis de complexidade e responsabilidade.

CARGA HORARIA Seq.
40H SEMANAIS 11
SALARIO INICIAL
R$ 3.687,10
EMPREGO (Trés mil, seiscentos e oitenta e sete reais e dez centavos).
. : VANTAGENS
Engenheiro Agrimensor RS 1.120.72
(Um mil, cento e vinte reais e setenta e dois centavos).
REMUNERAGAO TOTAL
R$ 4.807,82
(Quatro mil, oitocentos e sete reais e oitenta e dois centavos).

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

NIVEL SUPERIOR - Ensino Superior Completo, Bacharelado em Engenharia de Agrimensura e Registro no Conselho Regional de Engenharia e
Arquitetura.

REGIME DE TRABALHO

Celetista

DESCRICAO SUMARIA

Coordena, supervisiona, controla, fiscaliza, orienta e executam estudos, pesquisas, planos, programas e projetos na area de agrimensura e outras
compativeis com a formagao profissional.

DESCRICAO DETALHADA

Planeja, elabora, acompanha, orienta fiscaliza e/ou executa estudos, pesquisas e projetos: referentes a levantamentos topograficos, batimétricos,
geodésicos e aerofotogramétricos para a locagdo de loteamentos, sistemas de saneamento, irrigagao, drenagem, tragados de cidades, estradas
e outros servigos correlatos;

Preparando plano de trabalho, programas, or¢camentos, cronogramas, plantas, desenhos, croquis e outros; orienta, acompanha e fiscalizam o
andamento e execug&o dos projetos, obras e servicos; especifica materiais, equipamentos, ferramentas, méo-de-obra e demais componentes do
projeto, elaborando orgamentos e fornecendo elementos para processos de licitagdo e outros servigos correlatos.

Conduz veiculos da Companhia, quando habilitado e autorizado, no exercicio de suas fungdes.

Pagina 6 de 11 CONTEM RETIFICAGAO N° 01




COMPANHIA URBANIZADORA DA NOVA CAPITAL DO BRASIL <
A NOVACAP CONCURSO PUBLICO | EDITAL 001/2017 LN::QR%
—

Senvicos de Concursos Poblicos Lida

Opera microcomputador em apoio as suas fungdes.

Ministra cursos efou palestras de acordo com sua area de atuag&o.

Realiza inspegdes e emite laudos e/ou pareceres técnicos, sempre que necessario, nos limites de sua formag&o profissional.
Executa outras atividades de mesma natureza e mesmos niveis de complexidade e responsabilidade.

CARGA HORARIA Seq.
40H SEMANAIS 12
SALARIO INICIAL
R$ 3.687,10
EMPREGO (Trés mil, seiscentos e oitenta e sete reais e dez centavos).
H A VANTAGENS
Engenheiro Agronomo RS 1.120.72
(Um mil, cento e vinte reais e setenta e dois centavos).
REMUNERACAO TOTAL
R$ 4.807,82
(Quatro mil, oitocentos e sete reais e oitenta e dois centavos).

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE
NIVEL SUPERIOR - Ensino Superior Completo, Bacharelado em Engenharia Agrénoma e Registro no Conselho Regional de Engenharia e
Arquitetura CREA-DF.

REGIME DE TRABALHO

Celetista

DESCRICAO SUMARIA

Coordena, supervisiona, controla, fiscaliza, orienta e executam estudos, pesquisas, planos, programas e projetos na area de agronomia e outras
compativeis com a formagao profissional.

DESCRICAO DETALHADA

Planeja, elabora, acompanha, orienta fiscaliza e/ou executa estudos, pesquisas e projetos: referentes a arborizagdo, ajardinamento, irrigagao,
drenagem e preservagao de areas arborizadas, abrangendo todas as operagdes manuais e mecanizadas, plantio, reprodugéo, desenvolvimento
e armazenamento de espécies vegetais, tratos culturais, defesa fitossanitaria, corre¢do de solos e outros servigos correlatos.

Preparando plano de trabalho, programas, or¢camentos, cronogramas, plantas, desenhos, croquis e outros; orienta, acompanha e fiscalizam o
andamento e execug&o dos projetos, obras e servigos; especifica materiais, equipamentos, ferramentas, méo-de-obra e demais componentes do
projeto, elaborando orgamentos e fornecendo elementos para processos de licitagéo e outros servigos correlatos.

Conduz veiculos da Companhia, quando habilitado e autorizado, no exercicio de suas fungdes.

Opera microcomputador em apoio as suas fungdes.

Ministra cursos e/ou palestras de acordo com sua area de atuag&o.

Realiza inspegdes e emite laudos e/ou pareceres técnicos, sempre que necessario, nos limites de sua formag&o profissional.

Executa outras atividades de mesma natureza e mesmos niveis de complexidade e responsabilidade.

CARGA HORARIA Seq.
40H SEMANAIS 13
SALARIO INICIAL
R$ 3.687,10
EMPREGO (Trés mil, seiscentos e oitenta e sete reais e dez centavos).
: S\t VANTAGENS
Engenheiro Civil RS 1.120.72
(Um mil, cento e vinte reais e setenta e dois centavos).
REMUNERAGAO TOTAL
R$ 4.807,82
(Quatro mil, oitocentos e sete reais e oitenta e dois centavos).

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE
NIVEL SUPERIOR - Ensino Superior Completo, Bacharelado em Engenharia Civil e Registro no Conselho Regional de Engenharia e Arquitetura
CREA-DF.

REGIME DE TRABALHO
Celetista

DESCRICAO SUMARIA

Coordena, supervisiona, controla, fiscaliza, orienta e executam estudos, pesquisas, planos, programas e projetos na area de obras civil e outras
compativeis com a formagao profissional.

DESCRICAO DETALHADA

Planeja, elabora, acompanha, orienta fiscaliza e/ou executa estudos, pesquisas e projetos: referentes a constru¢do de obras civil, como
edificagbes, rodovias, aeroportos, vias férreas, pontes, viadutos, tlineis, saneamento basico, construgdes hidraulicas, sistemas de agua e esgoto
e outros servigos correlatos.
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Preparando plano de trabalho, programas, orgamentos, cronogramas, plantas, desenhos, croquis e outros; orienta, acompanha e fiscalizam o
andamento e execug&o dos projetos, obras e servigos; especifica materiais, equipamentos, ferramentas, mdo-de-obra e demais componentes do
projeto, elaborando orcamentos e fornecendo elementos para processos de licitagéo e outros servigos correlatos.

Conduz veiculos da Companhia, quando habilitado e autorizado, no exercicio de suas fungdes.

Opera microcomputador em apoio as suas fungdes.

Ministra cursos e/ou palestras de acordo com sua area de atuag&o.

Realiza inspegdes e emite laudos e/ou pareceres técnicos, sempre que necessario, nos limites de sua formagéo profissional.

Executa outras atividades de mesma natureza e mesmos niveis de complexidade e responsabilidade.

CARGA HORARIA Seq.
4}0H SEMANAIS 14
SALARIO INICIAL
R$ 3.687,10
EMPREGO (Trés mil, seiscentos e oitenta e sete reais e dez centavos).
. Ani VANTAGENS
Engenheiro Mecanico RS 1120.72
(Um mil, cento e vinte reais e setenta e dois centavos).
REMUNERACAO TOTAL
R$ 4.807,82
(Quatro mil, oitocentos e sete reais e oitenta e dois centavos).

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE
NIVEL SUPERIOR - Ensino Superior Completo, Bacharelado em Engenharia Mecanica e Registro no Conselho Regional de Engenharia e
Arquitetura CREA-DF.

REGIME DE TRABALHO

Celetista

DESCRIGAO SUMARIA

Coordena, supervisiona, controla, fiscaliza, orienta e executam estudos, pesquisas, planos, programas e projetos na area mecéanica e outras
compativeis com a formagao profissional.

DESCRICAO DETALHADA

Planeja, elabora, acompanha, orienta fiscaliza e/ou executa estudos, pesquisas e projetos: referentes as instalagdes industriais € mecanicas,
equipamentos mecanicos e eletromecanicos, veiculos automotores, sistemas de producéo, transmisséo, utilizagao de calor, refrigeragao e de ar
condicionado e outros servigos correlatos.

Preparando plano de trabalho, programas, or¢camentos, cronogramas, plantas, desenhos, croquis e outros; orienta, acompanha e fiscalizam o
andamento e execug&o dos projetos, obras e servigos; especifica materiais, equipamentos, ferramentas, mao-de-obra e demais componentes do
projeto, elaborando orgamentos e fornecendo elementos para processos de licitagdo e outros servigos correlatos.

Conduz veiculos da Companhia, quando habilitado e autorizado, no exercicio de suas fungdes.

Opera microcomputador em apoio as suas fungdes.

Ministra cursos e/ou palestras de acordo com sua area de atuagao.

Realiza inspegdes e emite laudos e/ou pareceres técnicos, sempre que necessario, nos limites de sua formag&o profissional.

Executa outras atividades de mesma natureza e mesmos niveis de complexidade e responsabilidade.

CARGA HORARIA Seq.
40H SEMANAIS 15
SALARIO INICIAL
R$ 3.610,23
EMPREGO (Trés mil, seiscentos e dez reais e vinte e trés centavos).
z VANTAGENS
GeOIOQO R$ 1.120,72
(Um mil, cento e vinte reais e setenta e dois centavos).
REMUNERAGAO TOTAL
R$ 4.730,95
(Quatro mil, setecentos e trinta reais e noventa e cinco centavos).

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE
NIVEL SUPERIOR - Ensino Superior Completo, Bacharelado em Geologia e Registro no Conselho Regional de Engenharia e Arquitetura CREA-
DF.

REGIME DE TRABALHO

Celetista

DESCRIGCAO SUMARIA

Coordena, supervisiona, controla, fiscaliza, orienta e executam estudos, pesquisas, planos, programas e projetos nas areas de geologia, obras
civis, urbanismo e outras compativeis com a formagao profissional.

DESCRICAO DETALHADA
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Planeja, elabora, acompanha, orienta fiscaliza e/ou executa estudos, pesquisas e projetos sobre a constituigdo, estrutura e histéria da crosta
terrestre; executa trabalhos topograficos, geodésicos, prospeccdo e cubagéo de jazidas; levantamentos geoldgicos, geoquimicos e geofisicos e
outros servigos correlatos, preparando plano de trabalho, programas, orgamentos, cronogramas, plantas, desenhos, croquis e outros. Planeja,
elabora, acompanha, orienta fiscaliza e/ou executa estudos, pesquisas e projetos sobre a constitui¢o, estrutura e historia da crosta terrestre;
executa trabalhos topograficos, geodésicos, prospecgdo e cubacdo de jazidas; levantamentos geoldgicos, geoquimicos e geofisicos e outros
servigos correlatos.

Conduz veiculos da Companhia, quando habilitado e autorizado, no exercicio de suas fungdes.

Opera microcomputador em apoio as suas fungdes.

Ministra cursos efou palestras de acordo com sua area de atuag&o.

Realiza inspegdes e emite laudos e/ou pareceres técnicos, sempre que necessario, nos limites de sua formagéo profissional.

Executa outras atividades de mesma natureza e mesmos niveis de complexidade e responsabilidade.

CARGA HORARIA Seq.
20 H SEMANAIS 16
SALARIO INICIAL
R$ 3.687,10
EMPREGO (Trés mil, seiscentos e oitenta e sete reais e dez centavos).
Acli VANTAGENS
Médico do Trabalho RS 1.120.72
(Um mil, cento e vinte reais e setenta e dois centavos).
REMUNERAGAO TOTAL
R$ 4.807,82
(Quatro mil, oitocentos e sete reais e oitenta e dois centavos).

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

NIVEL SUPERIOR - Ensino Superior Completo, Bacharelado em Medicina e Curso de Especializagdo em Medicina do Trabalho e Registro no
Conselho Regional de Medicina-DF.

REGIME DE TRABALHO

Celetista

DESCRICAO SUMARIA

Coordena, supervisiona, controla, fiscaliza, orienta e executam estudos, pesquisas, planos, programas e projetos na area de clinica médica ou de
medicina do trabalho e em outras compativeis com a formagéo profissional.

DESCRIGAO DETALHADA

Realiza exames médicos, emite diagnostico, prescreve medicamentos e realiza outras formas de tratamento, aplicando recursos de medicina
preventiva ou terapéutica, prestando socorro e assisténcia de emergéncia e opinando sobre licengas médicos, atestados e aposentadorias; realiza
exames admissionais, demissionais e emite pareceres sobre transferéncia e adaptagdo de empregados, indica e especifica produtos
farmacéuticos; supervisiona a carteira de vacinagao das criangas matriculadas na creche. Realiza exames médicos admissionais, demissionais e
clinicos, interpretando resultados dos exames complementares de diagndsticos, comparando os resultados finais com as exigéncias
psicossomaticas da atividade a ser desempenhada; elabora, analisa, orienta, fiscaliza e/ou executa atividades de higiene, medicina e seguranca
do trabalho, integrando equipes de estudos, para propiciar a preservagao da saude e valorizagdo do empregado; elabora, avalia, e executa planos
e programas de prevengdo de acidentes e doengas profissionais, prote¢do a saude e de educagao sanitéria; participa de grupos de estudos,
analise, inquérito sanitario, causas de absenteismo, levantamento de doengas profissionais e leses traumaticas, coleta de dados estatisticos de
morbidade e mortalidade de empregados; presta primeiros socorros em caso de acidentes ou doengas; treina, supervisiona e orienta auxiliares,
atendentes e outros, para promover o atendimento adequado dos empregados.

Conduz veiculos da Companhia, quando habilitado e autorizado, no exercicio de suas fungdes.

Opera microcomputador em apoio as suas fungdes.

Ministra cursos e/ou palestras de acordo com sua area de atuag&o.

Realiza inspegbes e emite laudos e/ou pareceres técnicos, sempre que necessario, nos limites de sua formag&o profissional.

Executa outras atividades de mesma natureza e mesmos niveis de complexidade e responsabilidade.

CARGA HORARIA Seq.
L}OH SEMANAIS 17
SALARIO INICIAL
EMPREGO R$ 3.610,23
J 4 L] r ] L] Tl & 'I, H ol i il a 3
TECHICO de N Ivel Su perlor - Ana|ISta de VAA(’.’r-izzglE;elz;centos e dez reais e vinte e trés centavos)
1 R$ 1.120,72
S ISte m a (Um mil, cento e vinte reais e setenta e dois centavos).
REMUNERAGAO TOTAL
R$ 4.730,95
(Quatro mil, setecentos e trinta reais e noventa e cinco centavos).

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE
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NIVEL SUPERIOR - Ensino Superior Completo, Bacharelado em Analise de Sistemas e Registro no Conselho Regional correspondente se
houver.

REGIME DE TRABALHO

Celetista

DESCRIGAO SUMARIA

Coordena, supervisiona, controla, fiscaliza, orienta e executa estudos, pesquisas, planos, programas e projetos na area de informatica ou em
outras compativeis com a formagao profissional.

DESCRICAO DETALHADA

Planeja e desenvolve sistemas institucionais de processamento de dados e de tratamento de informagdes, levantando e analisando dados,
elaborando diagramas e fluxogramas, definindo formatos, entradas, saidas, arquivos e o fluxo de dados; desenvolve programas utilitarios e de
suporte, orientando a codificagao, testes, instalagdo, implantagdo e o treinamento dos usuarios; elabora manuais de operagdo, programagao,
operagao, suporte, usuario e pastas de programas e sistemas; orienta as equipes de programac&o e de suporte, transmitindo informagdes técnicas.
Conduz veiculos da Companhia, quando habilitado e autorizado, no exercicio de suas fungdes.

Opera microcomputador em apoio as suas fungdes.

Ministra cursos e/ou palestras de acordo com sua area de atuag&o.

Realiza inspegdes e emite laudos e/ou pareceres técnicos, sempre que necessario, nos limites de sua formagao profissional.

Executa outras atividades de mesma natureza e mesmos niveis de complexidade e responsabilidade.

CARGA HORARIA Seq.
40H SEMANAIS 18
SALARIO INICIAL
R$ 3.610,23
EMPREGO (Trés mil, seiscentos e dez reais e vinte e trés centavos).
4 . £ - ¥H VANTAGENS
Técnico de Nivel Superior - Arquivista RS 1.120.72
(Um mil, cento e vinte reais e setenta e dois centavos).
REMUNERAGAO TOTAL
R$ 4.730,95

(Quatro mil, setecentos e trinta reais e noventa e cinco centavos).

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

NIVEL SUPERIOR - Ensino Superior Completo, Bacharelado em Arquivologia e Registro no Conselho Regional correspondente se houver.

REGIME DE TRABALHO

Celetista

DESCRICAO SUMARIA

Coordena, supervisiona, controla, fiscaliza, orienta e executa estudos, pesquisas, planos, programas e projetos na area de documentagdo ou em
outras compativeis com a formago profissional.

DESCRICAO DETALHADA

Estuda e organiza documentos histéricos, cientificos, técnicos, administrativos e outros, analisando, classificando e selecionando por assuntos e
tipos, dando tratamento técnico sistematizado para arquivamento adequado, evitando a deteriorizago e facilitar a consulta e a recuperagao de
informagdes; realiza pesquisas documentais e orientam trabalhos de analise, avaliagéo e a selegdo de documentos para fins de eliminag&o,
microfilmagem e arquivamento; presta apoio aos usuarios na recuperagéo de documentos e orienta sobre a manutencéo e conservacgao das
espécies documentais; desenvolve e aperfeigoa sistemas de busca e recuperagéo de documentos, utilizando processos mecanizados ou
automatizados.

Conduz veiculos da Companhia, quando habilitado e autorizado, no exercicio de suas fungdes.

Opera microcomputador em apoio as suas fungdes.

Ministra cursos e/ou palestras de acordo com sua area de atuagao.

Realiza inspegbes e emite laudos e/ou pareceres técnicos, sempre que necessario, nos limites de sua formagéo profissional.

Executa outras atividades de mesma natureza e mesmos niveis de complexidade e responsabilidade.

CARGA HORARIA Seq.
L}OH SEMANAIS 19
SALARIO INICIAL
EMPREGO o R$ 3.61 _0,2?_: )
Tecn ICO de N Ivel Su perlor - Tecn ICO VAA("I:’r-izzgllé;eIz;centos e dez reais e vinte e trés centavos).
em Recursos Humanos o R§A2072
(Um mil, cento e vinte reais e setenta e dois centavos).
REMUNERAGAO TOTAL
R$ 4.730,95

(Quatro mil, setecentos e trinta reais e noventa e cinco centavos).

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE
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NIVEL SUPERIOR - Ensino Superior Completo, Bacharelado em Administracdo, Economia, Servico Social, Pedagogia ou Psicologia e Registro
no Conselho Regional correspondente, se houver.

REGIME DE TRABALHO

Celetista

DESCRIGAO SUMARIA

Coordena, supervisiona, controla, fiscaliza, orienta e executa estudos, pesquisas, planos, programas e projetos na area de recursos humanos ou
em outras compativeis com a formagao profissional.

DESCRICAO DETALHADA

Elaboram planos, programas e instrumentos de recrutamento, selecdo, avaliagdo, treinamento, analise de ocupagdes e profissiograficas;
supervisiona ou executa 0 acompanhamento da avaliagdo de desempenho, promogéo, movimentagao, incentivo, remuneragéo, capacitagéo e
integragao funcional, atuando em equipes multiprofissionais na elaboragéo de planos de cargos, carreiras € salarios, para subsidiar decisdes na
area de recurso humanos; orienta € acompanha a execugéo das politicas e do plano de cargo, carreiras e salarios.

Conduz veiculos da Companhia, quando habilitado e autorizado, no exercicio de suas fungdes.

Opera microcomputador em apoio as suas fungdes.

Ministra cursos e/ou palestras de acordo com sua area de atuag&o.

Realiza inspegdes e emite laudos e/ou pareceres técnicos, sempre que necessario, nos limites de sua formag&o profissional.

Executa outras atividades de mesma natureza e mesmos niveis de complexidade e responsabilidade.
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