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QUESTOES COMENTADAS

Questao 33 (INEDITA - 2017 - Elaborada pelo Professor)

Considerando o expresso na Lei 15.156/2010, assinale a op¢do correta acerca dos
recursos face as decisdes das comissoes de promocdo.

a) Das decisdes das comissdes de promocdo caberd recurso ao Diretor-Geral, sem
efeito suspensivo, no prazo de 5 (cinco) dias, a contar da publicacdo do ato da
decisdo denegatdria de recursos, e sucessivamente, em igual prazo ao Secretdrio
de Estado da Seguranca Publica e Defesa do Cidaddo.

b) Das decisdes das comissdes de promocdo caberd recurso ao Diretor-Geral, sem
efeito suspensivo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da publicacdo do ato
da decisdo denegatéria de recursos, e sucessivamente, em igual prazo ao
Secretdrio de Estado da Seguranca Publica e Defesa do Cidaddo.

c) Das decisdes das comissdes de promocdo caberd recurso ao Secretdrio de
Estado da Seguranca Publica e Defesa do Cidaddo, sem efeito suspensivo, no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da intimacdo da decisdo denegatdria de
recursos, e sucessivamente, em igual prazo ao Diretor-Geral.

d) Das decisdes das comissdes de promocdo caberd recurso ao Diretor-Geral,
com efeito suspensivo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da publicacdo do
ato da decisdo denegatdria de recursos, e sucessivamente, em igual prazo ao
Secretdrio de Estado da Seguranca Publica e Defesa do Cidaddo.

Comentdarios

O fundamento da questdo estd no seguinte item:

Art. 50. Das decisdes das comissdes de promocdo caberd recurso ao Diretor-Geral, sem efeito
suspensivo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da publicacdo do ato da decisdo
denegatdria de recursos, e sucessivamente, em igual prazo ao Secretdrio de Estado da
Seguranca Publica e Defesa do Cidaddo.

Com isso, vamos assinalar o erro de cada alternativa:

LETRA A - Errada. Das decisdes das comissdes de promocdo cgberd recurso ao
Diretor-Geral, sem efeito suspensivo, no prazo de 5 (cinco) dias UTEIS, a contar da
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publicacdo do ato da decisdo denegatdria de recursos, e sucessivamente, em
igual prazo ao Secretdrio de Estado da Seguranca Publica e Defesa do Cidaddo.

LETRA B — Correta.

LETRA C - Errada. Das decisdes das comissdes de promoc¢do caberd recurso ao
Secretdrio de Estado da Seguranca Publica e Defesa do Cidaddo, sem efeito
suspensivo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da intimacée da decisdo
denegatdria de recursos, e sucessivamente, em igual prazo ao Diretor-Gerall.

LETRA D - Errada. Das decisdes das comissdes de promog¢do caberd recurso ao
Diretor-Geral, com efeito suspensivo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da
publicacdo do ato da decisdo denegatdria de recursos, e sucessivamente, em
igual prazo ao Secretdrio de Estado da Seguranca Publica e Defesa do Cidaddo.

GABARITO: Letra B

Questao 34 (INEDITA - 2017 - Elaborada pelo Professor)

O servidor efetivo pertencente a carreira de Perito Oficial atenderd aos seguintes
pré-requisitos para promog¢do por merecimento

a) atingir um numero minimo de 250 pontos e contabilizar 6 anos de efetivo
exercicio na carreira, para ser promovido ao nivel l.

b) atingir um numero minimo de 260 pontos e contabilizar 8 anos de efetivo
exercicio na carreira, para ser promovido ao nivel Il.

c) atingir um numero minimo de 270 pontos e contabilizar 10 anos de efetivo
exercicio na carreira, para ser promovido ao nivel Il.

d) afingir um numero minimo de 280 pontos e contabilizar 12 anos de efetivo
exercicio na carreira, para ser promovido ao nivel Il

Comentarios

O fundamento da questdo estd no seguinte item:

Art. 45. O servidor efetivo pertencente d carreira de Perito Oficial atenderd cos seguintes pré-
requisitos para promoc¢do por merecimento:

| - atingir um numero minimo de 250 (duzentos e cinquenta) pontos e contabilizar é (seis) anos
de efetivo exercicio na carreira, para ser promovido ao nivel ll;

Il - atingir um numero minimo de 270 (duzentos e setenta) pontos e contabilizar 12 (doze) anos
de efetivo exercicio na carreira, para ser promovido ao nivel lll; e

lll - atingir um nUmero minimo de 290 (duzentos e noventa) pontos e contabilizar 18 (dezoito)
anos de efetivo exercicio na carreira, para ser promovido ao nivel IV,

GABARITO: Letra A

Questio 35 (INEDITA - 2017 - Elaborada pelo Professor)

O servidor efetivo pertencente & carreira de Técnico Pericial atenderd aos
seguintes pré-requisitos para promog¢do por merecimento:
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a) atingir um numero minimo de 200 (duzentos) pontos e contabilizar é (seis) anos
de efetivo exercicio na carreira, para ser promovido ao nivel 2;

b) atingir nUmero minimo de 220 (duzentos e vinte) pontos e contabilizar 8 (oito)
anos de efetivo exercicio na carreira, para ser promovido ao nivel 3

c) afingir um numero minimo de 240 (duzentos e quarenta) pontos e contabilizar 10
(dez) anos de efetivo exercicio na carreira, para ser promovido ao nivel 4;

d) atingir um nUmero minimo de 260 (duzentos e sessenta) pontos e contabilizar 12
(doze) anos de efetivo exercicio na carreira, para ser promovido ao nivel 5.

Comentdrios
O fundamento da questdo estd no seguinte item:
LETRA A - Errada.

| - afingir um nUmero minimo de 200 (duzentos) pontos e contabilizar 4 (quatro) anos de
efetivo exercicio na carreira, para ser promovido ao nivel 2;

LETRA B — Correta.

Il - atingir nUmero minimo de 220 (duzentos e vinte) pontos e contabilizar 8 (oito) anos de
efetivo exercicio na carreira, para ser promovido ao nivel 3;

LETRA C - Errada.

Il - atingir um nUmero minimo de 240 (duzentos e quarenta) pontos e contabilizar 12 (doze)
anos de efetivo exercicio na carreira, para ser promovido ao nivel 4;

LETRA D - Errada.

IV - atingir um nUmero minimo de 260 (duzentos e sessenta) pontos e contabilizar 18 (dezoito)
anos de efetivo exercicio na carreira, para ser promovido ao nivel 5.

GABARITO: Letra B

Questao 36 (INEDITA - 2017 - Elaborada pelo Professor)
Considerando o expresso na Lei 15.156/2010, assinale a opcdo correta

a) A Avaliacdo Funcional do servidor efetivo serd efetuada mediante a atribuicdo
de até 200 pontos e ocorrerd a cada 3 anos.

b) A Avaliacdo Funcional do servidor efetivo serd efetuada mediante a aftribuicdo
de até 240 pontos e ocorrerd a cada 2 anos.

c) A Avaliagdo Funcional do servidor efetivo serd efetuada mediante a atribuicdo
de até 200 pontos e ocorrerd a cada 2 anos.

d) A Avaliacdo Funcional do servidor efetivo serd efetuada mediante a atribuicdo
de até 240 pontos e ocorrerd a cada 3 anos.

Comentdarios

O fundamento do item é o art. 43:
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Art. 43. A Avaliacdo Funcional do servidor efetivo serd efetuada mediante a atribuicdo de
até 200 (duzentos) pontos e ocorrerd a cada 2 (dois) anos, assim distribuida:

GABARITO: Letra C
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