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QUESTOES PROPOSTAS

Questio 09 (INEDITA - 2017 - Elaborada pelo Professor)

De acordo com a Lei n.° 15.156/2010, a habilitacdo dos candidatos aos cargos
das carreiras do Quadro de Pessoal do Instituto Geral de Pericias - IGP ocorre por
meio de algumas fases.

| - prova escrita objetiva e/ou dissertativa.

Il - avaliacdo de fitulos especifica para o cargo a qual concorre o candidato.
Il - avaliacdo da aptiddo psicoldgica vocacionada.

IV - prova de capacidade fisica para todos os cargos.

Assinale a alternativa correta:

a) Todas estdo corretas.

b) Apenas | e Il estdo corretas.

c) Apenas |V estd incorreta.

d) Apenas Il e lll estdo corretas.

Questao 10 (INEDITA - 2017 - Elaborada pelo Professor)

Considerando o expresso na Lei 15.156/2010, assinale a opcdo correta no tange as
fases do concurso.

a) A avaliacdo de titulos, de carater eliminatério e classificatorio, levard em conta
a realizacdo de cursos de aperfeicoamento ou exercicio de atividades afins que
habilitem o candidato para o melhor exercicio das atribuicdoes do cargo,
obedecidos os critérios fixados no edital.

b) A avaliacdo da aptiddo psicoldgica vocacionada, de cardter eliminatério e
classificatoério, visa verificar, tecnicamente, dados da personalidade do candidato
e se 0 mesmo possui o perfil e a capacidade mental e psicomotora especificos
para o exercicio das afribuicdes do cargo a que estiver concorrendo.

c) A prova escrita, de cardater eliminatério e classificatério, visa revelar,
teoricamente, os conhecimentos indispensdveis ao exercicio das atribuicdes do
cargo pretendido, e versard sobre conteudos programdticos indicados no edital.

d) A avaliagcdo da capacidade fisica, de cardter eliminatdério e classificatério, visa
verificar se o candidato ao cargo de Auxiliar Médico Legal tem condicdes para
suportar determinadas atividades inerentes ao cargo.

Questdo 11 (INEDITA - 2017 - Elaborada pelo Professor)

Sdo requisitos bdsicos para o ingresso nas carreiras do Quadro de Pessoal do
Instituto Geral de Pericias - IGP:
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| - ser brasileiro.
Il - ter no minimo vinte e um anos de idade.
Il - estar quite com as obrigacdes eleitoral e militar

IV - ter capacidade fisica e aptiddo psicolégica compativeis com o cargo
pretendido.

V - possuir carteira nacional de habilitacdo, minimo categoria “C"”; e
Estd correto o assinalado em

a) Apenas |, Il e lll estGo corretas.

b) Todas estdo corretas.

c) Apenas Il e IV estdo incorretas.

d) Apenas |, lll e IV estdo corretas.

Questio 12 (INEDITA - 2017 - Elaborada pelo Professor)

Considerando o expresso na Lei 15.156/2010, o servidor das carreiras do Quadro de
Pessoal do Instituto Geral de Pericias — IGP, em estagio probatdrio, serd avaliado
pelo seu chefe imediato com que frequéncia

a) 03 meses
b) 06 meses
c) 12 meses
d) 03 anos

Comentdarios

Art. 23. O servidor das carreiras do Quadro de Pessoal do Instituto Geral de Pericias — IGP, em
estdgio probatdrio, serd avaliado pelo seu chefe imediato, que deverd informar, em formuldrio de
Acompanhamento de Desempenho Funcional, @ cada seis meses, sua aptiddo e seu
desempenho, levando em conta os seguintes fatores:

GABARITO: Letra B
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