EDITAL N°. 1/2007

(Publicado no*“Minas Gerais — Diario do Legidativo” de 29/12/200. Erratas publicadas em 5/1/2008, 11/1/2008,
19/2/2008, 14/3/2008 e 28/3/2008)

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DO QUADRO DE PESSOAL
DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE MINAS GERAIS

O Diretor-Geral da Secretaria da Assembléia Legislativa do Estado de Minas Gerais — ALMG — torna publico
gue estardo abertas, no periodo de 11/2/2008 a 22/2/2008, as inscricdes para concurso publico destinado ao
provimento de cargos efetivos vagos do Quadro de Pessoal da Secretaria da Assembléia Legislativa, nos
termos deste edital.

1 — DA INFORMACAO PRELIMINAR

1.1 — O concurso publico sera regido por este edital e seus eventuais aditamentos, assim como pelas
instrugcbes, comunicacdes e convocaces dele decorrentes, e sua execucdo realizar-se-a sob a
responsabilidade da Fundacéo de Desenvolvimento da Pesquisa — Fundep.

2 — DOS CARGOS E DAS VAGAS

2.1 — Os cargos, os padrbes de vencimento, as especialidades, as areas de selecdo, a qualificacdo exigida, o
guantitativo de vagas e o0s codigos para inscricdo no concurso sdo os estabelecidos nas seguintes Tabelas I, Il
e lll;

TABELA |
CARGO: TECNICO DE APOIO LEGISLATIVO - NIVEL MEDIO DE ESCOLARIDADE
PADRAO DE VENCIMENTO: VL-31

ESPECIALIDADE cODIGO QUALIFICACAO EXIGIDA TOTAL DE
VAGAS

Certificado de conclusdo de curso de nivel médio de
Policial Legislativo (masculino) 101 escolaridade expedido por instituicdo legalmente reconhecida 15
e Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH — categoria B.

Certificado de conclusdo de curso de nivel médio de
Policial Legislativo (feminino) 102 escolaridade expedido por instituicdo legalmente reconhecida. 5

Certificado de conclusdo de curso de nivel médio de
Técnico de Apoio Legislativo 103 escolaridade expedido por instituicdo legalmente reconhecida. 60

Certificado de conclusdo de curso técnico da é&rea de
Técnico em Edificacdes 104 edificacbes, de nivel médio de escolaridade, e registro no(s) 1
6rgao(s) competente(s).

Certificado de conclusdo de curso técnico da area de
Técnico em Eletrénica 105 eletronica, de nivel médio de escolaridade, e registro no(s) 4
6rgao(s) competente(s).

Certificado de conclusdo de curso técnico em eletrotécnica, de

Técnico em Eletrotécnica 106 nivel médio de escolaridade, e registro no(s) o6rgdo(s) 1
competente(s).
Certificado de conclusao de curso técnico em enfermagem, de
Técnico em Enfermagem 107 nivel médio de escolaridade, e registro no(s) o6rgdo(s) 2
competente(s).
Certificado de conclusdo de curso técnico da é&rea de
Técnico em Mecénica 108 mecanica, de nivel médio de escolaridade, e registro no(s) 1

6rgao(s) competente(s).

Certificado de conclusdo de curso técnico da area de
Técnico em Telecomunicagdes 109 telecomunicacdes, de nivel médio de escolaridade, e registro 1
no(s) 6rgdo(s) competente(s).

Certificado de conclusdo de curso de nivel médio de
Técnico Grafico 110 escolaridade expedido por instituicdo legalmente reconhecida. 3

TABELA Il
CARGO: PROCURADOR — NIVEL SUPERIOR DE ESCOLARIDADE
PADRAO DE VENCIMENTO: VL-44

CODIGO QUALIFICAQAO EXIGIDA TOTAL DE
VAGAS
201 Graduagcdo em curso superior de Direito reconhecido pelo MEC ou por 6rgdo estadual 3

competente e inscricdo, como advogado, na Ordem dos Advogados do Brasil.




TABELA 11l

CARGO: ANALISTA LEGISLATIVO — NiVEL SUPERIOR DE ESCOLARIDADE

PADRAO DE VENCIMENTO: VL-44

ESPECIALIDADE/ CODIGO QUALIFICACAO EXIGIDA TOTAL DE
AREA DE SELECAO VAGAS
Analista de Projetos Graduagcdo em curso de nivel superior de escolaridade
Educacionais 202 reconhecido pelo MEC ou por 6rgdo estadual competente. 2
Analista de Graduagcdo em curso de nivel superior de escolaridade
Recursos Humanos 203 reconhecido pelo MEC ou por érgédo estadual competente. 3
Graduagcdo em curso superior da area de computacao
Analista de Sistemas/Area | 204 reconhecido pelo MEC ou por 6rgdo estadual competente ou
(Desenvolvimento de graduagdo em qualquer curso superior reconhecido pelo MEC 4
Sistemas) ou por 6rgdo estadual competente, acrescida de curso de
especializacdo na area de computacao (minimo de 360 horas)
em institui¢céo legalmente reconhecida.
Graduagcdo em curso superior da area de computacado
Analista de Sistemas/Area Il 205 reconhecido pelo MEC ou por 6rgédo estadual competente ou 1
(Administracdo de Rede) graduagdo em qualquer curso superior reconhecido pelo MEC
ou por 6rgdo estadual competente, acrescida de curso de
especializagcdo na area de computacao (minimo de 360 horas)
em institui¢éo legalmente reconhecida.
Graduagcdo em curso superior da area de computacado
Analista de Sistemas/Area llI 206 reconhecido pelo MEC ou por 6rgédo estadual competente ou 2
(Suporte Técnico) graduagdo em qualquer curso superior reconhecido pelo MEC
ou por 6rgdo estadual competente, acrescida de curso de
especializacdo na area de computacao (minimo de 360 horas)
em institui¢éo legalmente reconhecida.
Graduacdo em curso superior de Arquitetura reconhecido pelo
Arquiteto 207 MEC ou por 6rgdo estadual competente e registro no(s) 1
6rgao(s) competente(s).
Graduacao em curso superior de Arquivologia reconhecido pelo
Arquivista 208 MEC ou por 6rgao estadual competente. 3
Graduacdo em curso superior de Servico Social reconhecido
Assistente Social 209 pelo MEC ou por 6rgdo estadual competente e registro no(s) 1
6rgao(s) competente(s).
Graduacdo em curso superior de Biblioteconomia reconhecido
Bibliotecario 210 pelo MEC ou por 6rgdo estadual competente e registro no(s) 7
6rgao(s) competente(s).
Graduacdo em curso superior de Administracdo de Empresas
Consultor Administrativo 211 ou Administracdo Publica reconhecidos pelo MEC ou por érgéo 2
estadual competente e registro no(s) 6rgéo(s) competente(s).
Consultor em Direito/Area | Graduacao em curso superior de Direito reconhecido pelo MEC
(Direito Constitucional e 212 ou por 6rgao estadual competente e inscrigdo, como advogado, 8
Administrativo) na Ordem dos Advogados do Brasil.
Consultor em Direito/Area II Graduacao em curso superior de Direito reconhecido pelo MEC
(Direito Tributario) 213 ou por 6rgao estadual competente e inscrigdo, como advogado, 2
na Ordem dos Advogados do Brasil.
Consultor Legislativo/Area | Graduagcdo em curso de nivel superior de escolaridade
(Gestéo Publica) 214 reconhecido pelo MEC ou por 6rgdo estadual competente. 2
Consultor Legislativo/Area Il Graduagcdo em curso de nivel superior de escolaridade
(Financas Publicas) 215 reconhecido pelo MEC ou por érgédo estadual competente. 2
Consultor Legislativo/Area Ill Graduacdo em curso de nivel superior de escolaridade
(Desenvolvimento Econdmico) 216 reconhecido pelo MEC ou por 6rgdo estadual competente. 2
Consultor Legislativo/Area IV Graduacdo em curso de nivel superior de escolaridade
(Meio Ambiente e 217 reconhecido pelo MEC ou por 6rgdo estadual competente. 2
Agropecuéria)
Consultor Legislativo/Area V Graduacdo em curso de nivel superior de escolaridade
(Saude Publica) 218 reconhecido pelo MEC ou por 6rgdo estadual competente. 2
Consultor Legislativo/Area VI Graduacdo em curso de nivel superior de escolaridade
(Educacao, Cultura, Ciéncia e 219 reconhecido pelo MEC ou por érgédo estadual competente. 2
Tecnologia, Desporto e Lazer)
Consultor Legislativo/Area VI Graduacdo em curso de nivel superior de escolaridade
(Desenvolvimento Social e 220 reconhecido pelo MEC ou por érgédo estadual competente. 3

Defesa Social)




Consultor do
Processo Legislativo

221

Graduagcdo em curso de nivel superior de escolaridade
reconhecido pelo MEC ou por érgédo estadual competente.

Engenheiro Civil

222

Graduacdo em curso superior de Engenharia Civil reconhecido
pelo MEC ou por 6rgdo estadual competente e registro no(s)
6rgao(s) competente(s).

Engenheiro Eletricista

223

Graduacdo em curso superior de Engenharia Elétrica
reconhecido pelo MEC ou por 6rgdo estadual competente e
registro no(s) 6rgao(s) competente(s).

Engenheiro Mecénico

224

Graduacdo em curso superior de Engenharia Mecéanica
reconhecido pelo MEC ou por 6rgdo estadual competente e
registro no(s) 6rgao(s) competente(s).

Engenheiro de
Telecomunicacdes

225

Graduacdo em curso superior de Engenharia de
TelecomunicagBes ou de Engenharia Eletronica ou Elétrica,
com habilitacdo em TelecomunicagBes, reconhecidos pelo
MEC ou por 6rgdo estadual competente e registro no(s)
6rgao(s) competente(s).

Historiador

226

Graduacdo em curso superior de Histéria reconhecido pelo
MEC ou por 6rgao estadual competente.

Jornalista/ Area |
(Assessor de Imprensa)

227

Graduacdo em curso superior de Comunicacdo Social, com
habilitagdo em Jornalismo, reconhecido pelo MEC ou por 6rgao
estadual competente e registro no(s) 6rgéo(s) competente(s).

Jornalista/ Area |l
(Editor de Texto de TV)

228

Graduacdo em curso superior de Comunicacdo Social, com
habilitagdo em Jornalismo, reconhecido pelo MEC ou por 6rgao
estadual competente e registro no(s) 6rgéo(s) competente(s).

Jornalista/ Area IlI
(Produtor de TV)

229

Graduacdo em curso superior de Comunicacdo Social, com
habilitagdo em Jornalismo, reconhecido pelo MEC ou por 6rgao
estadual competente e registro no(s) 6rgéo(s) competente(s).

Jornalista/ Area IV
(Reporter de Radio)

230

Graduacdo em curso superior de Comunicacdo Social, com
habilitagdo em Jornalismo, reconhecido pelo MEC ou por 6rgao
estadual competente e registro no(s) 6rgéo(s) competente(s).

Jornalista/ Area V
(Reporter de TV)

231

Graduacdo em curso superior de Comunicacdo Social, com
habilitagdo em Jornalismo, reconhecido pelo MEC ou por 6rgao
estadual competente e registro no(s) 6rgéo(s) competente(s).

10

Médico

232

Graduacdo em curso superior de Medicina reconhecido pelo
MEC ou por 6rgédo estadual competente, titulo de especialista
em Clinica Médica e registros no(s) 6rgédo(s) competente(s).

Médico Cardiologista

233

Curso superior de graduacdo em Medicina reconhecido pelo
MEC ou por 6rgédo estadual competente, titulo de especialista
em Cardiologia e registros no(s) 6rgao(s) competente(s).

Médico do Trabalho

234

Graduacdo em curso superior de Medicina reconhecido pelo
MEC ou por 6rgédo estadual competente, titulo de especialista
em Medicina do Trabalho e registros no(s) 6rgao(s)
competente(s).

Programador Visual/Area |
(Programador Visual/Designer)

235

Graduagcdo em curso superior de Design Grafico ou de
Comunicagdo Social, com habilitacdo em Publicidade e
Propaganda, reconhecidos pelo MEC ou por 6rgdo estadual
competente, ou graduacdo em curso superior nas areas de
artes visuais, artes gréaficas ou producgéo editorial reconhecido
pelo MEC ou por 6rgéo estadual competente.

Programador Visual/Area I|
(Webdesigner)

236

Graduagcdo em curso superior de Design Grafico ou de
Comunicagdo Social, com habilitacdo em Publicidade e
Propaganda, reconhecidos pelo MEC ou por 6rgdo estadual
competente, ou graduacdo em curso superior nas areas de
artes visuais, artes graficas ou producgéo editorial reconhecido
pelo MEC ou por 6rgéo estadual competente.

Psicélogo

237

Graduacdo em curso superior de Psicologia reconhecido pelo
MEC ou por 6rgdo estadual competente e registro no(s)
6rgao(s) competente(s).

Redator-Revisor

238

Graduacdo em curso superior de escolaridade reconhecido
pelo MEC ou por 6rgéo estadual competente.

15

Relag8es Publicas

239

Graduacdo em curso superior de Comunicacdo Social, com
habilitagdo em Relagdes Publicas reconhecido pelo MEC ou
por 6rgdo estadual competente e registro no(s) 6rgdo(s)
competente(s).

Taquigrafo

240

Graduacdo em curso superior de escolaridade reconhecido
pelo MEC ou por 6rgéo estadual competente.




2.2 — A descricdo das atribuicdes dos cargos e das especialidades constam da Resolugéo n° 5.310, publicada
no “Minas Gerais — Diario do Legislativo” de 22/12/2007 e disponivel no endereco eletronicowww.almg.gov.br.

3 — DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA

3.1 — Para ser empossado no cargo para o qual se inscreveu, o candidato aprovado no concurso devera
atender as seguintes exigéncias, na data da posse:

a) ter obtido classificacdo no concurso, na forma estabelecida neste edital,

b) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou portugués amparado pela reciprocidade de direitos advinda da

legislacao especifica;

c) ter, no minimo, 18 (dezoito) anos de idade;

d) estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo masculino;

e) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

f) achar-se em pleno gozo de seus direitos politicos e civis;

g) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo, comprovada por inspecdo médica

realizada pelo servigo médico da ALMG;

h) apresentar documentos comprobatorios da qualificacdo exigida para o cargo;

i) apresentar a documentacao exigida pelas normas da ALMG relativas a posse;

j) ser moralmente id6neo e ter boa conduta.

4 — DAS INSCRICOES

4.1 — A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a aceitagdo das instrucdes e das condi¢des do
concurso tais como se acham estabelecidas neste edital e nas normas legais pertinentes, bem como em
eventuais aditamentos, comunicacdes, instrucdes e convocages relativas aos certames, acerca dos quais ndo
podera alegar desconhecimento.

4.1.1 — O descumprimento das instru¢des para inscricao estabelecidas neste edital implicard a sua néao-
efetivagéo.

4.2 — O valor da taxa de inscricdo é de:
a) R$ 42,00 (quarenta e dois reais) para cargos de nivel médio de escolaridade;
b) R$ 79,00 (setenta e nove reais) para cargos de nivel superior de escolaridade.

4.3 — As inscrigBes serdo recebidas somente via internet, no endereco eletrénico www.fundep.br/concursos.

4.3.1 — N&o serdo aceitas inscrigdes via postal, por fac-simile (fax) ou qualquer outra via que nao a
especificada neste edital nem inscricdes condicionais ou extemporaneas.

4.4 — Serd permitida a inscricdo para dois cargos de diferentes niveis de escolaridade. Fica vedada a
inscricéo:

a) para mais de um cargo de mesmo nivel de escolaridade;

b) para mais de uma especialidade/area de selecdo do mesmo cargo.

4.5 — Para inscrever-se, o candidato devera acessar o endereco eletrdnico www.fundep.br/concursos — link
correspondente ao Concurso Publico da Assembléia Legislativa do Estado de Minas Gerais — durante o
periodo de inscrigbes, das 9 horas do dia 11 de fevereiro de 2008 até as 19 horas do dia 22 de fevereiro
de 2008 (horario de Brasilia), e seguir os seguintes procedimentos:

4.5.1 — Ler atentamente o edital.

4.5.2 — Preencher o Requerimento Eletrénico de Inscricdo, que, além de outras informacdes, exigira
0 nimero do CPF, o numero de um documento oficial de identidade do candidato (com fotografia), com a
respectiva indicacdo da entidade expedidora, bem como a indicacdo do cargo/especialidade/area de
selecdo a que vai concorrer.

4.5.2.1 — O candidato que nao possuir CPF devera solicita-lo na Receita Federal ou nos postos
credenciados, em tempo habil, de forma que consiga obté-lo antes do término do periodo de
inscricdes.

4.5.2.2 — O candidato devera declarar, no campo préprio do Requerimento Eletrénico de
Inscricdo, que detém conhecimentos e habilidades em informética que lhe permitem trabalhar
eficientemente com digitacéo, edicdo de texto, correio eletrénico e internet.


http://www.almg.gov.br
http://www.fundep.br/concursos
http://www.fundep.br/concursos

4.5.2.3 — O candidato portador de deficiéncia devera preencher os campos indicados no
Requerimento Eletrdnico de Inscricdo e, caso necessite, devera encaminhar a Fundep
Requerimento de Tratamento Diferenciado, solicitando condi¢Bes especiais para realizagdo das
provas, nos termos do item 5.3.

4.5.2.4 — As informagOes prestadas no Requerimento Eletronico de Inscricdo séo de inteira
responsabilidade do candidato, que podera ser excluido do concurso caso forneca dados
incorretos.

4.5.2.5 — A declaracdo falsa dos dados constantes no Requerimento Eletrénico de Inscrigdo
determinara o cancelamento da inscricdo e a anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em
qualquer época, sem prejuizo das sancdes civis e penais cabiveis.

4.5.3 — Conferir os dados digitados no Requerimento Eletrénico de Inscricdo e confirma-los.

4.5.3.1 — No ato da confirmacédo, os dados serdo automaticamente transmitidos a Fundep via
internet.

4.5.3.2 — Uma vez confirmados os dados, ndo podera ser alterado o cargo/especialidade/area de
selecéo.

4.5.4 — Imprimir o boleto bancério para pagamento do valor da inscrigdo correspondente.

4.5.4.1 — Apb6s a conclusdo do preenchimento do Requerimento Eletrénico de Inscricdo e da
respectiva transmissdo dos dados via internet, o boleto bancéario sera emitido em nome do
candidato e devera ser impresso em impressora a laser ou a jato de tinta para possibilitar a
correta leitura do cédigo de barras.

4.5.4.2 — A segunda via do boleto bancéario somente estara disponivel para impresséo durante o
periodo de inscricdes determinado neste edital, ficando indisponivel a partir das 19h10min
(dezenove horas e dez minutos) — horario de Brasilia — do dia 22 de fevereiro de 2008.

4.5.5 — Efetuar, narede bancaria, o pagamento do boleto bancéario —em dinheiro ou por débito on

line — na importancia correspondente a taxa de inscri¢cdo, de acordo com o cargo/especialidade/area de
selecdo a que ird concorrer, conforme o disposto no item 4.2, até o horéario limite das transacdes
bancarias do dia 22 de fevereiro de 2008.

45.5.1 — Nao serdo aceitos pagamentos por depoésito em conta corrente, via postal, por
transferéncia, DOC, ordem de pagamento ou por qualquer outra via que ndo a especificada no
item 4.5.5.

4.5.5.2 — O candidato devera antecipar o pagamento caso, na localidade em que se encontre, o
ultimo dia de inscricéo seja feriado que acarrete o fechamento das agéncias bancarias.

4.5.5.3 — Serdo indeferidas as inscricdes cujos pagamentos forem insuficientes ou efetuados
apos o horario e a data estabelecidos no item 4.5.5.

4.6 — A inscricdo do candidato somente sera validada apds a Fundep receber a confirmacao, pela instituicdo
bancéria, do respectivo pagamento.

4.6.1 — O recibo de pagamento do boleto bancario sera o comprovante de que o candidato requereu sua
inscricdo. Para esse fim, o boleto devera ser autenticado até o horério limite das transa¢des bancérias
do dia 22 de fevereiro de 2008, ndo sendo considerado o simples comprovante de agendamento de
pagamento.

4.7 — Somente sera devolvida a importancia relativa a taxa de inscricdo na hipotese prevista na Lei Estadual n°®
13.801, de 26 de dezembro de 2000.

4.8 — A Fundep e a ALMG néo se responsabilizam por inscricbes ndo recebidas por problemas de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicacéo ou congestionamento das linhas, falhas de impresséo, bem
como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou a efetivacdo do pagamento da taxa
de inscrigéo.

4.9 — O candidato cuja inscri¢cao for deferida recebera o Comprovante Definitivo de Inscrigdo — CDI — via
Correios, no endereco informado no Requerimento Eletrénico de Inscri¢o.



4.9.1 — Em caso de ndo-recebimento do CDI em até 5 (cinco) dias Uteis antes da data programada para
a realizagdo da primeira prova ou prova Unica (vide item 8.8), o candidato devera entrar em contato com
a Fundep/Geréncia de Concursos, para as devidas orientacfes, pelo telefone (31)3409-6827, no horario
comercial, ou, ainda, pessoalmente ou por procurador, na sede da Fundep, na Avenida Presidente
Anténio Carlos, n° 6.627 — Unidade Administrativa Il — 3° andar — Campus Pampulha/UFMG — Belo
Horizonte (entrada pela Avenida Antdnio Abrado Caram, portdo 2), das 9 horas as 11h30min ou das
13h30min as 16h30min.

4.9.2 — No CDI estarao impressos o numero de inscricdo, 0 nome completo, a data de nascimento, o
namero do documento de identidade do candidato, o cargo/especialidade/area de selecdo a que ira
concorrer, com o respectivo cédigo, bem como a data, o horéario e o local de realiza¢@o da primeira prova
— ou da prova Unica — além de outras orientagfes Uteis ao candidato.

4.9.3 — E obrigag&o do candidato conferir os dados constantes do CDI, especialmente o seu nome, a sua
data de nascimento, o nimero do documento de identidade utilizado na inscricao e a respectiva sigla do
orgdo expedidor.

4.9.3.1 — A corregdo de eventuais erros de digitagao ocorridos no nome, no nimero do documento
de identidade utilizado na inscricdo ou na sigla do 6rgdo expedidor devera ser solicitada pelo
candidato ao aplicador de sala, no dia e no local de realizagao das provas, e constar no Relatorio
de Ocorréncias da Sala.

49.4 — N&o serdo aceitos, em hipotese alguma, pedidos de alteracdo de opcgdo de
cargo/especialidade/area de selecéo.

4.10 — O documento de identidade (com fotografia) indicado no CDI sera o mesmo que o candidato devera
apresentar na data de realizacdo de cada prova ou avaliagéo.

4.11 — A partir do inicio do periodo de inscriges (11/2/2008), o candidato podera obter o Manual do Candidato
por download do arquivo, no endereco eletronico www.fundep.br/concursos.

4.12 — A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera
encaminhar requerimento datado e assinado, via Correios, por Sedex, a Fundep (A/C da Geréncia de
Concursos — Concurso Publico ALMG — Caixa Postal 856 — Agéncia de Correios Tamoios — CEP 30161-970 —
Belo Horizonte) ou entrega-lo, em envelope formato oficio, fechado e identificado, na sede da Fundep, na
Avenida Presidente Antbénio Carlos, n°® 6.627 — Unidade Administrativa 1l — 3° andar — Campus
Pampulha/UFMG - Belo Horizonte (acesso pela Avenida Antdnio Abrado Caram, portdo 2), das 9 horas as
11h30min ou das 13h30min as 16h30min, em até 15 (quinze) dias antes da data de realizacéo das provas.

4.12.1 — A tempestividade do requerimento serd comprovada pela data de postagem ou pela data de
protocolo de entrega.

4.12.2 — A candidata lactante poderéa levar somente 1 (um) acompanhante, que ficara em sala reservada
e sera responsavel pela guarda da criancga.

4.12.3 — Durante o periodo de amamentagdo, a candidata lactante sera acompanhada de fiscal da
Fundep, ndo havendo compensacao desse periodo no tempo de duragéo da prova.

5 — DOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

5.1 — Respeitada a compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicdes do cargo/especialidade/area de selecao,
o candidato portador de deficiéncia que pretenda concorrer as vagas reservadas por forca de lei devera
declarar essa condicdo no Requerimento Eletrénico de Inscricdo ou na Ficha Eletrénica de Isencéo, observado,
respectivamente, o disposto nos itens 4.5.2.3 e 6.2.2.3 deste edital.

5.2 — O candidato inscrito como portador de deficiéncia participard do concurso em igualdade com os demais
candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a avaliacdo, aos critérios de aprovagédo, aos horarios e
dias de aplicacéo das provas, bem como a nota minima exigida.

5.3 — O candidato que necessitar de condi¢cdes especiais para realizacdo das provas devera solicita-las até o
término do periodo de inscri¢cdes, imprimindo, preenchendo e encaminhando oRequerimento de Tratamento
Diferenciado — disponivel para impressdo no site www.fundep.br/concursos até o final do periodo de
inscricdes (22/2/2008) — datado, assinado, devidamente fundamentado e acompanhado de laudo médico,
especificando o tipo e o grau da deficiéncia e a condi¢cdo especial necessaria, via Correios, por Sedex, a
Fundep (A/C da Geréncia de Concursos — Concurso Publico ALMG — Caixa Postal 856 — Agéncia dos Correios
Tamoios — CEP 30161-970 — Belo Horizonte), ou entregando-o, acompanhado da citada documentacdo, em

6
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envelope formato oficio, fechado e identificado, na sede da Fundep, na Avenida Presidente Anténio Carlos, n°
6.627 — Unidade Administrativa Il — 3° andar — Campus Pampulha/UFMG — Belo Horizonte (acesso pela
Avenida Antbnio Abrado Caram, portdo 2), das 9 horas as 11h30min ou das 13h30min as 16h30min,
impreterivelmente até o dia 22 de fevereiro de 2008.

5.3.1 — O atendimento as condi¢Bes especiais solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e de
razoabilidade do pedido pela Fundep, de cuja decisdo nao cabera recurso.

5.3.2 — A comprovacdo da tempestividade da solicitagdo de condi¢cdes especiais para realizacdo das
provas sera feita pela data de postagem ou pela data de protocolo de entrega do Requerimento de
Tratamento Diferenciado.

5.3.3 — O candidato que néo fizer a solicitacdo de condi¢cdes especiais para realizacdo das provas nos
termos deste edital terd as provas aplicadas nas mesmas condicfes dos demais candidatos, nao
cabendo questionamentos.

5.4 — O candidato portador de deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme as instru¢des constantes deste
edital ndo podera alegar posteriormente essa condi¢ao para reivindicar a prerrogativa legal.

5.5 — O candidato inscrito como portador de deficiéncia, se classificado, além de figurar na lista geral de
classificacdo, tera seu nome publicado em lista a parte, observada a respectiva ordem de classificacao.

5.6 — A nomeacédo de candidato portador de deficiéncia classificado dar-se-a para o preenchimento da quinta
vaga, da décima quinta vaga, da vigésima quinta vaga, e assim sucessivamente, relativamente a cada
cargo/especialidade/area de selecdo de que trata este edital, nos termos da Lei Estadual n°® 11.867, de 28 de
julho de 1995, durante o prazo de validade do concurso.

5.7 — Nomeado, o candidato inscrito na condicdo de portador de deficiéncia sera convocado, devendo
apresentar-se imediatamente para ser submetido a pericia médica realizada por junta oficial designada pela
ALMG, que tera decisdo terminativa sobre:

a) sua qualificacdo ou ndo como portador de deficiéncia, nos termos da legislacdo vigente;

b) a compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuic6es do cargo/especialidade/area de selecao.

5.7.1 — Concluindo o laudo pela inexisténcia de deficiéncia ou por ser ela insuficiente para habilitar o
candidato a concorrer as vagas reservadas, o candidato sera excluido da lista de classificacdo de
portadores de deficiéncia, mantendo a sua posicao na lista geral de classificacao.

5.7.2 — Concluindo o laudo pela incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicbes do
cargo/especialidade/area de sele¢éo, o candidato sera excluido do concurso.

5.8 — As vagas destinadas aos candidatos portadores de deficiéncia que ndo forem providas por falta de
candidatos, por reprovagdo no concurso ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos,
com estrita observancia da ordem classificatéria.

6 — DA ISENGCAO DE PAGAMENTO DE TAXA DE INSCRIGCAO

6.1 — O candidato desempregado podera requerer, exclusivamente nos dias 14 e 15 de janeiro de 2008, a
isencdo do pagamento da taxa de inscricéo.

6.2 — A Ficha Eletrénica de Isencdo e o formulario Pedido de Isencdo estardo disponiveis no endereco
eletrénico www.fundep.br/concursos somente nos dias 14 e 15 de janeiro de 2008. Para requerer a isencéo, o
candidato devera obedecer aos seguintes procedimentos:

6.2.1 — Acessar o0 endereco eletronico www.fundep.br/concursos — link correspondente ao Concurso
Pudblico da Assembléia Legislativa do Estado de Minas Gerais — e ler atentamente o edital.

6.2.2 — Preencher a Ficha Eletrénica de Isencao, que, além de outras informacdes, exigird o nimero
do CPF, o nimero de um documento oficial de identidade do candidato (com fotografia) com a respectiva
indicacdo da entidade expedidora, bem como a indicacao do cargo/especialidade/area de selecdo a que
ird concorrer.

6.2.2.1 — O candidato que ndo possuir CPF devera solicita-lo na Receita Federal ou nos postos
credenciados, em tempo habil, de forma que consiga obté-lo antes do término do periodo
previsto no item 6.1.
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6.2.2.2 — O candidato devera declarar, no campo préprio da Ficha Eletrdnica de Isencdo, que
detém conhecimentos e habilidades em informatica que lhe permitem trabalhar eficientemente
com digitacdo, edicdo de texto, correio eletrdnico e internet.

6.2.2.3 — O candidato portador de deficiéncia devera preencher os campos indicados na Ficha
Eletrénica de Isencdo e, caso necessite, devera encaminhar a Fundep o Requerimento de
Tratamento Diferenciado, solicitando condi¢cdes especiais para realizacdo das provas, nos
termos do item 5.3.

6.2.2.4 - As informagOes prestadas na Ficha Eletrbnica de Isencdo sdo de inteira
responsabilidade do candidato, que podera ser excluido do concurso caso forneca dados
incorretos.

6.2.3 — Conferir, confirmar os dados digitados na Ficha Eletrénica de Isengdo e imprimi-la.

6.2.3.1 — Uma vez confirmados os dados, ndo podera ser alterado o cargo/especialidade/area de
selecéo.

6.2.4 — Repetir, para 0 segundo cargo, os procedimentos descritos nos itens 6.2.2 e 6.2.3, caso queira
concorrer a 2 (dois) cargos, conforme disposto no item 4.4 deste edital.

6.2.5 — Imprimir o formuléario Pedido de Isenc¢ao e preenché-lo.

6.2.5.1 — No formulario Pedido de lIsencdo, o candidato firmara declaracdo de que é
desempregado, ndo se encontra em gozo de nenhum beneficio previdenciario de prestacéo
continuada, ndo aufere nenhum tipo de renda — exceto a proveniente de seguro-desemprego — e
gue sua situacao econdmico-financeira nao lhe permite pagar a referida taxa sem prejuizo do
sustento proprio ou de sua familia, respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor de sua
declaracao.

6.2.6 — Encaminhar o formulario Pedido de Isenc¢ao, preenchido, assinado e acompanhado da(s)

Ficha(s) Eletrénica(s) de Isencdo impressa(s) e da documentacdo comprobatoria, conforme

especificado no item 6.3, via Correios, por Sedex, a Fundep (A/C da Geréncia de Concursos — Concurso
Pdblico ALMG - Caixa Postal 856 — Agéncia de Correios Tamoios — CEP 30161-970 — Belo Horizonte)
ou entregar a documentagéo acima citada, em envelope formato oficio, fechado e identificado, na sede
da Fundep, na Avenida Presidente Antonio Carlos, n° 6.627 — Unidade Administrativa 1l — 3° andar —
Campus Pampulha/UFMG — Belo Horizonte (acesso pela Avenida Antdénio Abrado Caram, portdo 2), das
9 horas as 11h30min ou das 13h30min as 16h30min, exclusivamente nos dias 14 e 15 de janeiro de
2008.

6.2.6.1 — Mesmo que pretenda concorrer a 2 (dois) cargos, o candidato devera enviar apenas 1
(um) formulério Pedido de Isencéo.

6.3 — Para obter a isen¢éo da taxa de inscricdo, o candidato devera comprovar uma das seguintes situacoes:
a) extincdo de vinculo empregaticio registrado em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;
b) extingdo de vinculo estatutario com o poder publico;
c¢) encerramento do exercicio de atividade legalmente reconhecida como auténoma.

6.3.1 — Na hipétese da alinea “a” do item 6.3, o candidato devera apresentar cépias autenticadas ha no
maximo 30 (trinta) dias em servico notarial e de registro (cartério de notas) das seguintes paginas da
CTPS: pagina com foto; pagina com qualificagdo civil; pagina com a anotacdo do ultimo contrato de
trabalho do candidato, constando o registro de saida; primeira pagina subseqiiente do contrato de
trabalho extinto, em branco.

6.3.2 — Na hipétese da alinea “b” do item 6.3, o candidato devera apresentar certiddo expedida por 6rgao
ou entidade competente, em papel timbrado, com identificacdo e assinatura da autoridade emissora do
documento, além da documentagéo discriminada no item 6.3.1, sendo aceita a primeira pagina referente
a contratos de trabalho em branco.

6.3.3 — Na hipétese da alinea “c” do item 6.3, o candidato devera apresentar certiddo expedida pelo
orgdo competente, conferindo baixa da atividade, além da documentagéo discriminada no item 6.3.1,
sendo aceita a primeira pagina referente a contratos de trabalho em branco.

6.4 — A comprovacdo da tempestividade da solicitacdo do pedido de isencdo do pagamento da taxa de
inscricéo serd feita pela data de postagem ou pela data de protocolo de entrega dos documentos.



6.5 — Cada candidato devera encaminhar individualmente sua documentacdo, sendo vedado o envio de
documentos de mais de um candidato no mesmo envelope.

6.5.1 — Nao serao analisados os documentos encaminhados em desconformidade com o item 6.5.

6.6 — O resultado da analise do pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo sera publicado no “Minas
Gerais — Diario do Legislativo” e divulgado no endereco eletronico www.fundep.br/concursos até o dia 8 de
fevereiro de 2008, em ordem alfabética, com o ndmero da carteira de identidade, constando apenas o
deferimento ou o indeferimento.

6.7 — O candidato que tiver o pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo deferido estara
automaticamente inscrito no concurso e recebera o Comprovante Definitivo de Inscricdo — CDI —, nos termos
do item 4.9.

6.8 — O candidato que tiver o pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdoindeferido podera efetuar
sua inscricdo conforme o disposto no item 4.5.

6.8.1 — O pedido de isencdo de pagamento da taxa de inscricAo que ndo atender a qualquer das
exigéncias determinadas neste edital sera indeferido.

6.8.2 — A fundamentacgéo sobre o indeferimento do pedido de isencdo de pagamento da taxa de inscrigdo
estara disponivel, apos a divulgacéo de que trata o item 6.6, na sede da Fundep, na Avenida Presidente
Anténio Carlos, n° 6.627 — Unidade Administrativa Il — 3° andar — Campus Pampulha/UFMG — Belo
Horizonte (acesso pela Avenida Antbnio Abrado Caram, portdo 2), das 9 horas as 11h30min ou das
13h30min as 16h30min, até a data limite de encerramento das inscricbes (22/2/2008), para ser
consultada pelo proprio candidato ou por seu procurador devidamente constituido.

6.8.3 — Nao cabera recurso quanto ao indeferimento do pedido de isencdo de pagamento da taxa de
inscricéo.

6.9 — A declaragéo falsa de dados para fins de isencdo de pagamento de taxa de inscricdo determinara o
cancelamento da inscricdo e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo
das sanc0es civis e penais cabiveis.

7 — DAS PROVAS
7.1 — As etapas, os tipos de prova, a listagem dos conteddos, o nimero de questdes e a pontuacao referentes

aos respectivos cargos/especialidades/areas de sele¢do encontram-se discriminados nas seguintes Tabelas IV,
VeVl

TABELA IV
CARGO: TECNICO DE APOIO LEGISLATIVO
ETAPA/
CARGO ESPECIALIDADE TIPO DE PROVA CONTEUDOS NUMERO DE | PONTUACAO
OU AVALIACAO QUESTOES
12 ETAPA
Prova Objetiva Lingua Portuguesa 15 60
(eliminatéria e Nocdes de Direito 25
classificatoria) Raciocinio Logico 15
Primeiros Socorros 5
28 ETAPA
Avaliagdo de condicionamento fisico por testes especificos 120
Técnico Policial Legislativo | (eliminatéria e classificatéria)
de Apoio (vide item 11) 32 ETAPA
Legislativo Avaliagdo psicolégica
(eliminatéria)
432 ETAPA
Investigagéo social
(eliminatoria)
ETAPA UNICA
Técnico de Apoio Prova Objetiva Lingua Portuguesa 20 60
Legislativo (eliminatéria e Nocdes de Direito 10
(vide item 12) classificatoria) Matemética e Raciocinio Logico 20
Informatica 10
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TABELA IV — continuacéo

CARGO ESPECIALIDADE ETAPA/ CONTEUDOS NUMERO DE | PONTUACAO
TIPO DE PROVA QUESTOES
ETAPA UNICA
Técnico em Prova Objetiva Lingua Portuguesa 20 60
Edificacdes (eliminatéria e Conhecimentos Especificos 40
(vide item 13) classificatoria)
ETAPA UNICA
Técnico em Prova Objetiva Lingua Portuguesa 20 60
Eletrénica (eliminatéria e Conhecimentos Especificos 40
(vide item 13) classificatoria)
ETAPA UNICA
Técnico em Prova Objetiva Lingua Portuguesa 20 60
Eletrotécnica (eliminatéria e Conhecimentos Especificos 40
(vide item 13) classificatoria)
- ETAPA UNICA
Tecnico Técnico em Prova Objetiva Lingua Portuguesa 20 60
de Apoio S L ; e
Legislati Enfermagem (eliminatoria e Conhecimentos Especificos 40
egistiativo (vide item 13) classificatoria)
ETAPA UNICA
Técnico em Prova Objetiva Lingua Portuguesa 20 60
Mecénica (eliminatéria e Conhecimentos Especificos 40
(vide item 13) classificatoria)
ETAPA UNICA
Técnico em Prova Objetiva Lingua Portuguesa 20 60
Telecomunicagdes | (eliminatéria e Conhecimentos Especificos 40
(vide item 13) classificatoria)
12 ETAPA
Prova Objetiva Lingua Portuguesa 20 60
(eliminatéria e Conhecimentos Especificos 40
Técnico Grafico classificatoria)
(vide item 14) 23 ETAPA
Prova Prética 120
(eliminatéria e
classificatoria)
TABELA V
CARGO: PROCURADOR
CARGO ETAPA/ CONTEUDOS NUMERO DE | PONTUAGAO
TIPO DE PROVA QUESTOES
12 ETAPA
Prova Objetiva 60 60
(eliminatéria e
classificatoria)
28 ETAPA
Prova Discursiva 8 120
(eliminatéria e Conhecimentos Especificos
Procurador classificatoria)
(vide item 15)
32 ETAPA
Prova Discursiva 1 120
(eliminatéria e
classificatoria)
42 ETAPA
Prova de Titulos 20

(classificatoria)

10



TABELA VI
CARGO: ANALISTA LEGISLATIVO

CARGO ESPECIALIDADE ETAPA/ CONTEUDOS NUMERO DE PONTUA(;AO
TIPO DE PROVA QUESTOES
12 ETAPA
Prova Objetiva Lingua Portuguesa 15 60
(eliminatéria e Nocdes de Direito 15
Analista de classificatoria) Conhecimentos Especificos 30
Projetos
Educacionais 22 ETAPA
(vide item 16) Prova Discursiva | Conhecimentos Especificos 8 120
(eliminatéria e
classificatoria)
32 ETAPA
Prova de Titulos 20
(classificatoria)
12 ETAPA
Prova Objetiva Lingua Portuguesa 10 60
(eliminatéria e Nocdes de Direito 10
] classificatoria) Nocdes de Informatica 10
Analista Analista de Conhecimentos Especificos 30
Legislativo Recursos Humanos | 22 ETAPA
(vide item 17) Prova Discursiva | Conhecimentos Especificos 8 120
(eliminatéria e
classificatoria)
32 ETAPA
Prova de Titulos 20
(classificatoria)
12 ETAPA
Prova Objetiva Lingua Portuguesa 10 60
Analista de (eliminatéria e Nocdes de Direito 10
Sistemas classificatoria) Inglés 10
(vide item 18) Matemética 10
Area | Conhecimentos Especificos 20
Areall 22 ETAPA
Arealll Prova Discursiva | Conhecimentos Especificos 8 120
(eliminatéria e
classificatoria)
12 ETAPA
Prova Objetiva Lingua Portuguesa 20 60
(eliminatéria e Nocdes de Direito 10
classificatoria) Conhecimentos Especificos 30
Arquiteto
(vide item 19) 22 ETAPA
Prova Discursiva | Conhecimentos Especificos 8 120
(eliminatéria e
classificatoria)
12 ETAPA
Prova Objetiva Lingua Portuguesa 20 60
(eliminatéria e Nocdes de Direito 10
classificatoria) Conhecimentos Especificos 30
Arquivista
(vide item 20) 22 ETAPA
Prova Discursiva | Conhecimentos Especificos 6 120

(eliminatéria e
classificatoria)

11



TABELA VI — continuacéo

CARGO ESPECIALIDADE ETAPA/ CONTEUDOS NUMERO DE | PONTUACAO
TIPO DE PROVA QUESTOES
12 ETAPA
Prova Objetiva Lingua Portuguesa 10 60
(eliminatéria e Nocdes de Direito 10
classificatoria) Nocdes de Informatica 10
Conhecimentos Especificos 30
Assistente Social 22 ETAPA
(vide item 21) Prova Discursiva | Conhecimentos Especificos 8 120
(eliminatéria e
classificatoria)
32 ETAPA
Prova de Titulos 20
(classificatoria)
12 ETAPA
Prova Objetiva Lingua Portuguesa 20 60
(eliminatéria e Nocdes de Direito 10
classificatoria) Conhecimentos Especificos 30
Bibliotecério
(vide item 22) 22 ETAPA
Prova Discursiva | Conhecimentos Especificos 6 120
(eliminatéria e
classificatoria)
12 ETAPA
Prova Objetiva Lingua Portuguesa 20 60
. (eliminatéria e Nocdes de Direito 10
ﬁer:ai“sﬂ?ivo Consultor classificatoria) Conhecimentos Especificos 30
9 Administrativo
(vide item 23) 22 ETAPA
Prova Discursiva | Conhecimentos Especificos 8 120
(eliminatéria e
classificatoria)
12 ETAPA
Prova Objetiva 60 60
Consultor em (eliminatodria e
Direito classificatoria)
(vide item 24)
Area | 22 ETAPA
Arealll Prova Discursiva | Conhecimentos Especificos 7 120
(eliminatéria e
classificatoria)
32 ETAPA
Prova Discursiva 2 120
(eliminatéria e
classificatoria)
12 ETAPA
Consultor Prova Objetiva Nocdes de Direito 60 60
Legislativo (eliminatéria e
(vide item 25) classificatoria)
Area |
Areall 22 ETAPA
Area lll Prova Objetiva Conhecimentos Especificos 60 60
Area IV (eliminatéria e
AreaV classificatéria)
Area VI
Area Vil 32 ETAPA
Prova Discursiva | Conhecimentos Especificos 2 120

(eliminatéria e
classificatoria)

12



TABELA VI — continuacéo

CARGO ESPECIALIDADE ETAPA/ CONTEUDOS NUMERO DE | PONTUACAO
TIPO DE PROVA QUESTOES
12 ETAPA
Prova Objetiva Lingua Portuguesa 30 60
(eliminatéria e Nocdes de Direito 30
classificatoria)
Consultor do
Processo 22 ETAPA
Legislativo Prova Discursiva | Conhecimentos Especificos 6 120
(vide item 26) (eliminatéria e
classificatoria)
32 ETAPA
Prova Discursiva | Conhecimentos Especificos 6 120
(eliminatéria e
classificatoria)
12 ETAPA
Prova Objetiva Lingua Portuguesa 20 60
(eliminatéria e Nocdes de Direito 10
classificatoria) Conhecimentos Especificos 30
Engenheiro Civil
(vide item 27) 22 ETAPA
Prova Discursiva | Conhecimentos Especificos 8 120
Analista (eliminatéria e
. . classificatoria)
Legislativo
12 ETAPA
Prova Objetiva Lingua Portuguesa 20 60
(eliminatéria e Nocdes de Direito 10
Engenheiro classificatoria) Conhecimentos Especificos 30
Eletricista
(vide item 28) 22 ETAPA
Prova Discursiva | Conhecimentos Especificos 8 120
(eliminatéria e
classificatoria)
12 ETAPA
Prova Objetiva Lingua Portuguesa 20 60
(eliminatéria e Nocdes de Direito 10
Engenheiro classificatoria) Conhecimentos Especificos 30
Mecéanico
(vide item 29) 2a ETAPA
Prova Discursiva | Conhecimentos Especificos 8 120
(eliminatéria e
classificatoria)
12 ETAPA
Prova Objetiva Lingua Portuguesa 20
Engenheiro de (eliminatéria e Nocdes de Direito 10 60
Telecomunicagdes | classificatoria) Conhecimentos Especificos 30
(vide item 30)
28 ETAPA
Prova Discursiva | Conhecimentos Especificos 8 120
(eliminatéria e
classificatoria)
12 ETAPA
Prova Objetiva Lingua Portuguesa 10 60
(eliminatéria e Nocdes de Direito 10
Historiador classificatoria) Conhecimentos Especificos 40
(vide item 31)
28 ETAPA
Prova Discursiva | Conhecimentos Especificos 7 120

(eliminatéria e
classificatoria)

13



TABELA VI — continuacéo

CARGO ESPECIALIDADE ETAPA/ CONTEUDOS NUMERO DE | PONTUACAO
TIPO DE PROVA QUESTOES
12 ETAPA
Prova Objetiva Lingua Portuguesa 20 60
(eliminatéria e Nocdes de Direito 10
classificatéria) Conhecimentos Especificos 30
Jornalista 22 ETAPA
(vide item 32) Prova Discursiva | Conhecimentos Especificos 4 120
Areall (eliminatéria e
classificatoria)
32 ETAPA
Prova Discursiva | Conhecimentos Especificos 3 120
(eliminatéria e
classificatoria)
12 ETAPA
Prova Objetiva Lingua Portuguesa 20 60
(eliminatéria e Nocdes de Direito 10
classificatéria) Conhecimentos Especificos 30
Jornalista 22 ETAPA
(vide item 33) Prova Discursiva | Conhecimentos Especificos 4 120
Areall (eliminatéria e
Area lll classificatoria)
Area IV 32 ETAPA
AreaV Prova Prética 120
(eliminatéria e
classificatoria)
42 ETAPA
Prova de Titulos 30
(classificatoria)
Analista I2ETAPA L|’ng~ua Portuguesa 10
Legislativo Prpvg Ot?jfetlva Nogges de DII‘eItO, _ 10
(eliminatoria e Nocdes de Informéatica 10 60
classificatoria) Conhecimentos Especificos 30
28 ETAPA
Médico Prova Discursiva | Conhecimentos Especificos 8 120
(vide item 34) (eliminatéria e
classificatoria)
32 ETAPA
Prova de Titulos 20
(classificatoria)
12 ETAPA Lingua Portuguesa 10
Prova Objetiva Nocdes de Direito 10
(eliminatéria e Noc¢des de Informética 10 60
classificatoria) Medicina geral 20
Conhecimentos especificos 10
Médico em Cardiologia
Cardiologista 22 ETAPA
(vide item 35) Prova Discursiva | Conhecimentos especificos 8 120
(eliminatéria e em Cardiologia
classificatoria)
32 ETAPA
Prova de Titulos 20
(classificatoria)
12 ETAPA Lingua Portuguesa 10
Prova Objetiva Nocdes de Direito 10 60
(eliminatéria e Noc¢des de Informética 10
classificatoria) Medicina geral 20
Conhecimentos especificos 10
Médico do Trabalho em Medicina do Trabalho
(vide item 36) 22 ETAPA
Prova Discursiva | Conhecimentos especificos 8 120
(eliminatéria e em Medicina do Trabalho
classificatoria)
32 ETAPA
Prova de Titulos 20

(classificatoria)

14



TABELA VI — continuacéo

CARGO

ESPECIALIDADE

ETAPA/
TIPO DE PROVA

CONTEUDOS

NUMERQDE
QUESTOES

PONTUACAO

Analista
Legislativo
(nivel superior)

Programador
Visual
(vide item 37)
Area |
Areall

12 ETAPA
Prova Objetiva
(eliminatéria e
classificatoria)

Lingua Portuguesa
Nocdes de Direito
Conhecimentos Especificos

20
10
30

60

28 ETAPA

Prova Prética
(eliminatéria e
classificatoria)

120

32 ETAPA
Prova de Titulos
(classificatoria)

20

Psicdélogo
(vide item 38)

12 ETAPA
Prova Objetiva
(eliminatéria e
classificatoria)

Lingua Portuguesa

Nocdes de Direito

Noc¢des de Informética
Conhecimentos Especificos

10
10
10
30

60

28 ETAPA

Prova Discursiva
(eliminatéria e
classificatoria)

Conhecimentos Especificos

120

32 ETAPA
Prova de Titulos
(classificatoria)

20

Redator-Revisor
(vide item 39)

12 ETAPA
Prova Objetiva
(eliminatéria e
classificatoria)

Linglistica e
Lingua Portuguesa
Nocdes de Direito

40
20

60

28 ETAPA

Prova Discursiva
(eliminatéria e
classificatoria)

32 ETAPA

Prova Discursiva
(eliminatéria e
classificatoria)

Conhecimentos Especificos

120

120

Rela¢Ges Publicas
(vide item 40)

12 ETAPA
Prova Objetiva
(eliminatéria e
classificatoria)

Lingua Portuguesa
Nocdes de Direito
Conhecimentos Especificos

20
10
30

60

28 ETAPA

Prova Discursiva
(eliminatéria e
classificatoria)

Conhecimentos Especificos

120

Taquigrafo
(vide item 41)

12 ETAPA

Prova Prética
(eliminatéria e
classificatoria)

Velocidade

100

28 ETAPA

Prova Prética
(eliminatéria e
classificatoria)

Resisténcia

100

32 ETAPA
Prova Objetiva
(eliminatéria e
classificatoria)

Lingua Portuguesa
Nocdes de Direito

40
20

60

42 ETAPA

Prova de Redacdo
(eliminatéria e
classificatoria)

100
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7.2 — Serdo publicadas no “Minas Gerais — Diario do Legislativo” e divulgadas no endereco eletrbnico
www.fundep.br/concursos as listas dos candidatos aprovados em cada uma das etapas.

7.2.1 — Somente serdo convocados para as etapas seguintes os candidatos aprovados na etapa anterior,
respeitados os limites de corte estabelecidos neste edital.

7.3 — A nota final do candidato correspondera a soma das notas obtidas em cada uma das etapas previstas
para cada cargo/especialidade/area de selegao.

7.3.1 — As notas serdo apuradas até a fracao de décimo.

7.4 — As provas objetivas, de carater eliminatorio e classificatorio, conterao 60 (sessenta) questdes de mdltipla
escolha, valendo 1 (um) ponto cada uma, com 4 (quatro) alternativas por questéo.

7.4.1 — N&o serdo computadas as questdes rasuradas na Folha de Respostas, nem as questdes
assinaladas com mais de uma resposta.

7.4.2 — O gabarito oficial da prova objetiva de cada cargo/especialidade/area de selecao sera publicado
no "Minas Gerais — Diario do Legislativo” e divulgado no endereco eletrbnicowww.fundep.br/concursos
em, no maximo, 4 (quatro) dias Uteis ap0s a realizagdo da prova.

7.5 — As provas discursivas, de carater eliminatério e classificatorio, consistirdo em varias questées e/ou na
elaboracgédo de textos ou pecas, de acordo com a caracteristica de cada cargo/especialidade/area de selegéo.

7.5.1 — Nao sera corrigida a questao discursiva que:
a) for respondida a lapis, em parte ou na sua totalidade;
b) apresentar letra ilegivel.

7.5.2 — Excetuadas as especialidades Redator-Revisor e Consultor do Processo Legislativo, que terdo
critérios préprios de avaliacdo, para as demais especialidades/areas de selecdo, do total de pontos
obtido pelo candidato nas provas discursivas e de redacéo serdo subtraidos, em cada prova, pontos por
erros decorrentes da inobservancia da norma padrao da Lingua Portuguesa, de acordo com 0s critérios
estabelecidos na seguinte Tabela VII:

TABELA VI
INOBSERVANCIA DA NORMA PADRAO
Item Desconto (por erro)
Ortografia (inclusive acentuacao grafica) 0,5 ponto
Sintaxe (regéncia, concordancia, coloca¢do pronominal) 1,0 ponto
Pontuacdo 0,5 ponto
Estruturacdo de periodo — coeréncia e coesao 1,0 ponto
Propriedade de vocabulério 0,5 ponto

7.5.2.1 — O erro idéntico de ortografia sera computado apenas uma vez.

7.5.3 — Sera observado um limite maximo de descontos por inobservancia da norma padrdo da Lingua
Portuguesa, conforme especificado na seguinte Tabela VIII:

TABELA VIII
LIMITES DE DESCONTO

Limite maximo de desconto por erros decorrentes da
Cargo/Especialidades inobservancia da norma padrdo da Lingua Portuguesa

Analista Legislativo:

Analista de Sistemas (todas as areas de selecao)
Arquiteto 10 (dez) pontos
Engenheiro Civil

Engenheiro de Telecomunicagfes
Engenheiro Eletricista
Engenheiro Mecénico
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TABELA VIl — continuagao

Cargo/Especialidades Limite maximo de desconto por erros decorrentes da
inobservancia da norma padrdo da Lingua Portuguesa

Procurador

Analista Legislativo:

Analista de Projetos Educacionais
Analista de Recursos Humanos
Arquivista

Assistente Social 20 (vinte) pontos
Bibliotecario

Consultor Administrativo

Consultor em Direito (todas as areas de sele¢éo)
Consultor Legislativo (todas as areas de sele¢éo)
Historiador

Jornalista (todas as areas de selecao)

Médico

Médico Cardiologista

Médico do Trabalho

Psicélogo

Relacdes Publicas

Taquigrafo

7.6 — As provas objetivas, discursivas e de redacao, para todos os cargos/especialidades/areas de selecao, de
carater eliminatorio e classificatorio, terédo a duragdo maxima de 4 (quatro) horas.

7.6.1 — Como garantia de sigilo do julgamento, serd adotado, em todas as provas, critério que impeca a
identificagdo do candidato.

7.6.1.1 — Sera atribuida nota 0 (zero) a prova que apresentar sinal, expressao ou convencao que
possibilite a identificagdo do candidato.

7.6.1.2 — A folha para rascunho, eventualmente entregue ao candidato, sera de preenchimento
facultativo. Em hipétese alguma o rascunho elaborado pelo candidato serd considerado na
correcao das provas.

7.7 — As provas préticas terdo carater eliminatério e classificatorio.

7.7.1 — Aplica-se o disposto no item 7.5.2 e na Tabela VIl as provas praticas da especialidade Jornalista
— areas de selecdo I, lll, IV e V — até o limite de 20 (vinte) pontos, e as provas praticas da especialidade
Programador Visual — areas de selecdo | e Il — até o limite de 10 (dez) pontos.

7.7.2 — Nao sera devolvido ao candidato, em hipotese alguma, o material usado ou produzido nas provas
préaticas.

7.8 — Ficara automaticamente eliminado o candidato que ndo obtiver, no minimo, 60% (sessenta por cento) dos
pontos atribuidos a cada uma das provas ou que tirar nota 0 (zero) em qualquer dos conteudos descritos nas
Tabelas IV, V e VI para as provas objetivas.

7.9 — As provas de titulos terdo carater classificatorio.

7.9.1 — Apés convocado para a prova de titulos, o candidato devera — durante o prazo estabelecido na
convocacao — encaminhar copia autenticada em servico notarial e de registro (cartério de notas) de cada
titulo, via Correios, por Sedex, a Fundep (A/C da Geréncia de Concursos — Concurso Publico ALMG —
Caixa Postal 856 — Agéncia de Correios Tamoios — CEP 30161-970 — Belo Horizonte) ou entregar a
citada documentacdo, em envelope formato oficio, fechado e identificado, na sede da Fundep, na
Avenida Presidente Antbnio Carlos, n°® 6.627 — Unidade Administrativa [l — 3° andar — Campus
Pampulha/UFMG — Belo Horizonte (acesso pela Avenida Antdnio Abrado Caram, portdo 2), das 9 horas
as 11h30min ou das 13h30min as 16h30min.

7.9.1.1 — Todos os titulos deverdo ser entregues de uma Unica vez, ndo se admitindo

complementacgéo e/ou substituicdo de documentos.
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7.9.1.2 — A tempestividade da apresentacdo dos titulos sera verificada pela data de postagem ou
pela data do protocolo de entrega.

7.9.2 — Os diplomas e/ou certificados expedidos no exterior somente serdo considerados quando
revalidados por instituicdo brasileira legalmente competente para tanto.

7.9.3 — Cada titulo sera considerado uma Unica vez.

7.9.4 — Serao desconsiderados os pontos que excederem o valor maximo de cada item do quadro de
titulos relativo a prova correspondente a cada cargo/especialidade/area de selegao, assim como os que
excederem o total de pontos estipulados para a prova.

8 — DA REALIZACAO DAS PROVAS

8.1 — Para a realizacao das provas, o candidato deverd comparecer ao local previsto com, no minimo, 1 (uma)
hora de antecedéncia, munido do CDI, de documento de identificagdo (com foto), de caneta esferografica (de
tinta azul ou preta), de lapis e de borracha.

8.1.1 — O candidato devera levar somente os objetos citados no item 8.1. Caso assim nao proceda, 0s
objetos pessoais serdo deixados em local indicado pela Fundep, durante todo o periodo de permanéncia
no local das provas, ndo se responsabilizando — nem a Fundep nem a ALMG — por perdas, extravios ou
danos que eventualmente ocorram.

8.1.2 — Durante o periodo de realizacdo das provas nao sera permitida a utilizacdo de 6culos escuros,
bonés, chapéus e similares.

8.2 — Serd eliminado do Concurso o candidato que:
a) faltar — seja qual for o motivo — as provas ou apresentar-se apés o fechamento dos portées;
b) retirar-se, sem autorizacdo — seja qual for o motivo — do local de realizagdo das provas;
c) tratar com falta de urbanidade aplicadores de sala, examinadores, auxiliares, fiscais, outras
autoridades presentes ou os demais candidatos;
d) estabelecer comunicacdo com outros candidatos ou com pessoas estranhas, por qualquer meio,
durante a realizacdo das provas;
e) usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros;
f) portar arma no local de realizac&o das provas, mesmo que possua o respectivo porte;
g) portar — mesmo que desligados — ou fizer uso de quaisquer equipamentos eletrénicos e/ou de
instrumentos de comunicacdo interna ou externa, ndo autorizados por este edital, tais como reldgio
digital, calculadora, walkman, notebook, palm-top, agenda eletrbnica, receptor, gravador, maquina
fotogréfica, telefone celular, bipe, pager ou outros similares, durante o periodo de realizagcdo das provas;
h) fizer uso de livros, cédigos, manuais, impressos e anota¢des ndo autorizados por este edital;
i) deixar de atender as normas e as orientagdes expedidas pela Fundep.

8.3 — Caso ocorra uma das situacdes previstas no item 8.2, sera lavrada a ocorréncia pela Fundep na Ata de
Ocorréncias do Concurso, para as providéncias pertinentes.

8.4 — A critério das autoridades presentes, o candidato podera ser revistado, submetido a detector de metais ou
a identificacdo por meio de impresséo digital coletada no local.

8.5 — Por motivo de seguranca, os candidatos somente poder&o retirar-se do local de realizacdo das provas
apos decorrida 1 (uma) hora do inicio destas.

8.6 — Terminada a prova ou findo o horario limite para a sua realizacdo, o candidato entregard,
obrigatoriamente, a Folha de Respostas da prova objetiva ou o caderno de respostas das demais provas.

8.6.1 — Somente serdo permitidos assinalamentos na Folha de Respostas feitos com caneta
esferografica — tinta azul ou preta —, vedada qualquer colaboracdo ou participacdo de terceiros,
ressalvada a hipétese do item 5.3.

8.6.2 — Nao havera substituicdo da Folha de Respostas nem do Caderno de Respostas por erro do
candidato, salvo em situacdes em que a Fundep julgar necessario.

8.7 — Nao havera segunda chamada por auséncia do candidato para nenhuma das provas ou avaliacdes, seja
gual for o motivo alegado.
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8.8 — As provas e as avaliacbes serdo realizadas na Regido Metropolitana de Belo Horizonte em datas,
horarios e locais a serem oportunamente publicados no “Minas Gerais — Diario do Legislativo” e divulgados no
endereco eletrénico www.fundep.br/concursos.

9 — DOS RECURSOS

9.1 — Serd admitido recurso contra as provas/avaliacbes de todas as etapas (enunciados, corre¢fes ou
resultado) até o 2° (segundo) dia Gtil subseqiiente a publicacdo no “Minas Gerais — Diario do Legislativo” do
gabarito oficial — no caso de provas objetivas — ou do resultado — no caso das demais provas/avaliacoes.

9.1.1 — Sera admitido recurso contra a classificacao final, desde que se refira a erro de calculo das notas.

9.2 — Os recursos deverdo ser encaminhados, via Correios, por Sedex, a Fundep (A/C da Geréncia de
Concursos — Concurso Publico ALMG — Caixa Postal 856 — Agéncia de Correios Tamoios — CEP 30161-970 —
Belo Horizonte) ou ser entregues, em envelope formato oficio, fechado e identificado, na sede da Fundep, na
Avenida Presidente Antbnio Carlos, n°® 6.627 — Unidade Administrativa 1l — 3° andar — Campus
Pampulha/UFMG - Belo Horizonte (acesso pela Avenida Antdnio Abrado Caram, portdo 2), das 9 horas as
11h30min ou das 13h30min as 16h30min, observado o prazo estabelecido no item 9.1.

9.2.1 — Seréo indeferidos liminarmente os recursos intempestivos, os que forem encaminhados via
fac-simile (fax), internet, telegrama ou por outro meio que néo seja o especificado no item 9.2 ou
gue ndo observem o disposto no item 9.3.1.

9.2.2 — A tempestividade do recurso sera verificada pela data de postagem ou pela data do
protocolo de entrega.

9.3 — O candidato devera preparar um recurso para cada questédo e entrega-lo em trés vias (original e duas
copias) datilografadas ou digitadas.

9.3.1 — Cada via do recurso devera ser entregue de acordo com as seguintes especificacoes:
a) 1 (uma) capa, conforme modelo constante da Tabela IX, a seguir apresentada;
b) corpo do recurso sem identificacdo do candidato — em folha(s) separada(s) da capa —
indicando a questao recorrida e apresentando fundamentacéo clara, objetiva e consistente.

TABELA IX B
MODELO DE CAPA PARA APRESENTACAO DE RECURSO

RECURSO — CONCURSO PUBLICO ALMG

Cargo/especialidade/area de selecao:

Prova/avaliagéo:

Questéo:

Nome do candidato:

Numero de inscricao:
Data: / /

Assinatura:

9.3.2 — No prazo de apresentagéo de recursos, o candidato tera direito de vista a sua prova discursiva, a
sua prova de redacdo e as suas planilhas de avaliagdo — disponibilizadas exclusivamente para tal
procedimento — acessando o endereco eletronico www.fundep.br/concursos, informando o niumero de
seu CPF e o nimero de sua inscricdo no concurso.

9.3.2.1 — A Fundep e a ALMG nao se responsabilizam por problemas de ordem técnica de
computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas ou por outros fatores que
impossibilitem a visualizacdo das provas discursivas, de redacdo ou das planilhas de avaliacédo
das provas praticas.

9.4 — O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questao(fes) eventualmente anulada(s) sera(do) atribuido(s) a todos os
candidatos presentes a prova, independentemente de formulacdo de recurso.
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9.5 — O gabarito divulgado podera ser alterado, em razéo dos recursos apresentados, assim como a respectiva
ordem de classificacéo.

9.6 — A decisdo sobre os recursos sera publicada no “Minas Gerais — Diario do Legislativo” e divulgada no
endereco eletrénico www.fundep.br/concursos.

9.6.1 — A decisédo de que trata o item 9.6 sera terminativa.

9.6.2 — A fundamentacdo da decisdao sobre os recursos ficara disponivel para o candidato, até a
homologacéo do concurso, no endereco eletronicowww.fundep.br/concursos, para consulta pessoal, por
meio da informacgdo do nimero de seu CPF e do nimero de sua inscricao.

9.7 — O recurso contra o resultado da avaliacdo psicolégica a que se refere o item 11.1.4 devera obedecer aos
seguintes critérios:

9.7.1 — O candidato considerado contra-indicado podera solicitar vista do material produzido e do
resultado da sua avaliagéo psicoldgica no prazo estabelecido no item 9.1, na forma estabelecida no item
9.2.

9.7.2 — Recebido o pedido de vista, serdo agendados local, data e hora para andlise da avaliagéo pelo
candidato, que podera ser assessorado por um psicologo, por ele contratado, regularmente habilitado e
inscrito no Conselho Regional de Psicologia — CRP —, o qual devera apresentar declaracdo da sua
situacdo profissional expedida pelo CRP.

9.7.3 — Quando da analise da avaliacdo, sera lavrada ata do atendimento, com a manifestacao e a
fundamentacéo do candidato ou do seu psicélogo, que consistira no recurso.

9.7.3.1 — O psicélogo do candidato devera declarar, em formulario préprio, que possui
conhecimento técnico dos instrumentos psicologicos utilizados no exame, atendo-se a eles na
fundamentacéo do recurso.

9.7.4 — N&o sera admitida a retirada dos testes do candidato do seu local de arquivamento, devendo o
candidato ou o profissional por ele indicado analisar o material produzido na presenca do psicologo
responsavel pela avaliagao.

9.7.5 — A deciséo sobre o recurso contra resultado da avaliacé@o psicoldgica observara o disposto no item
9.6.

10 — DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 — A bibliografia sugerida para os contelddos programaticos das provas constitui apenas referéncia para os
estudos do candidato.

10.1.1 — O candidato devera recorrer preferencialmente a edicdo mais recente da obra listada.
10.2 — Todas as instrucdes, comunicacdes e convocacoes relativas ao concurso regido por este edital seréo

publicadas no “Minas Gerais — Diario do Legislativo”, 6rgdo oficial do Estado, e divulgadas no endereco
eletrénico www.fundep.br/concursos.

10.3 — O acompanhamento das publicagbes do edital, de seus aditamentos, das instru¢cdes, comunicacgfes e
convocacdes dele decorrentes, assim como dos resultados relacionados ao concurso, € de responsabilidade
exclusiva do candidato.

10.3.1 — O candidato devera manter atualizados seu endereco e telefone na Fundep, enquanto estiver
participando do concurso, e na ALMG, se aprovado, até que expire o prazo de validade do concurso.
Sao de responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes da ndo-atualizacdo de seu endereco.

10.4 — Os prazos estabelecidos neste edital séo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos.

10.5 — A apresentacdo de documentos a Fundep, nas hipOteses previstas neste edital, devera ser feita por
meio de envelope formato oficio, fechado e identificado com a expressao “Concurso Publico ALMG”, o nome e
o numero de inscricao do candidato, bem como o cargo/especialidade/area de selecédo a que concorre.

10.5.1 — No caso de entrega de documentos na sede da Fundep, sera fornecido protocolo de
recebimento do envelope contendo a expressdo “Concurso Publico ALMG”, o nome, 0 ndmero da
inscricdo do candidato, o cargo/especialidade/area de selecédo a que concorre e a data da entrega.
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10.5.2 — Os documentos entregues a Fundep nédo serdo devolvidos ao candidato.

10.6 — Todas as despesas relativas a participacdo no concurso — inclusive gastos com viagens e/ou
hospedagem, envio de correspondéncias, autenticagdo de documentos — bem como aquelas relativas a
apresentacao para posse correrdo as expensas do proprio candidato.

10.7 — A ALMG e a Fundep néo se responsabilizam por cursos, textos, apostilas referentes ao concurso nem
por informacdo que esteja em desacordo com este edital.

10.8 — A validade do concurso é de 2 (dois) anos, contados da homologacao do resultado final, podendo ser
prorrogada, 1 (uma) vez, por igual periodo, a critério da ALMG.

10.8.1 — Os certames para cada cargo/especialidade/area de selecdo regidos por este edital sao
independentes.

10.8.2 — A ALMG podera homologar, por atos diferentes e em épocas distintas, o resultado final dos
diversos certames.

10.9 — A aprovacao no concurso nao cria direito a nomeacéao, mas esta, quando se fizer, respeitara a ordem de
classificacdo dos candidatos aprovados.

10.9.1 — A ALMG reserva-se o direito de proceder as nomeacfes em nimero que atenda ao interesse e
a necessidade do servico, observados os limites de vagas existentes, a disponibilidade financeira e
orgcamentaria e a Lei de Responsabilidade Fiscal.

10.10 — Conforme estabelecido nas normas internas da ALMG, a posse importara:
a) a rendncia, por parte do candidato nomeado, aos direitos autorais sobre trabalho técnico de sua lavra
executado no exercicio das atividades do cargo;
b) a disponibilidade do candidato nomeado para realizar deslocamento ou viagem a servico da
instituicao;
c) a disponibilidade do candidato nomeado para cumprimento da jornada de trabalho fora do horario-
nucleo de funcionamento da ALMG.

10.11 — Os casos omissos serdo definitivamente resolvidos pela Comissdo de Coordenacéo e Supervisdo do
Concurso.

11 — DAS DISPOSICOES ESPECIFICAS PARA AS PROVAS E AVALIACOES DA ESPECIALIDADE
POLICIAL LEGISLATIVO

11.1 — Para a especialidade Policial Legislativo, masculino e feminino, seréo realizadas 4 (quatro) etapas de
avaliacdo, que compreenderdo prova objetiva, avaliacdo de condicionamento fisico por testes especificos,
avaliacdo psicoldgica e investigagdo social.

11.1.1 — A primeira etapa, eliminatéria e classificatoria, consistirdA em prova objetiva, valendo 60
(sessenta) pontos, com 60 (sessenta) questdes de multipla escolha, valendo 1 (um) ponto cada uma,
versando sobre os conteldos programaticos a que se refere o item 11.2, com a seguinte distribuicdo:
a) 15 (quinze) questbes de Lingua Portuguesa, de acordo com o conteddo programatico previsto
no item 11.2.1;
b) 25 (vinte e cinco) questbes de nocdes de Direito, de acordo com o contelido programatico
previsto no item 11.2.2;
c) 15 (quinze) questdes de raciocinio légico, de acordo com o contetdo programatico previsto
no item 11.2.3;
d) 5 (cinco) questdes sobre primeiros socorros, de acordo com o conteddo programatico previsto
no item 11.2.4.

11.1.1.1 — Ficard automaticamente eliminado o candidato que ndo obtiver, no minimo, 60%
(sessenta por cento) dos pontos atribuidos a prova objetiva ou que tirar nota 0 (zero) em
gualquer dos conteudos citados nas alineas do item 11.1.1.

11.1.2 — A segunda etapa, eliminatéria e classificatéria, valendo 120 (cento e vinte) pontos, consistira
em avaliagcdo de condicionamento fisico por testes especificos.

11.1.2.1 — Serao convocados para a avaliacdo de condicionamento fisico por testes especificos:
a) os candidatos do sexo masculino aprovados na prova objetiva classificados até a 3002
(trecentésima) colocacdo, respeitados os empates na Ultima posi¢ao;
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b) os candidatos do sexo masculino aprovados na condicdo de portadores de deficiéncia,
aprovados na prova objetiva, classificados até a 402 (quadragésima) colocagdo da respectiva
lista, respeitados os empates na Ultima posicao;

c) os candidatos do sexo feminino aprovados na prova objetiva classificados até a 1002
(centésima) colocacéo, respeitados os empates na Ultima posicéo;

d) os candidatos do sexo feminino aprovados na condicdo de portadores de deficiéncia,
aprovados na prova objetiva, classificados até a 202 (vigésima) colocacao da respectiva lista,
respeitados os empates na Ultima posigéo.

11.1.2.2 — Nao serédo aceitos pedidos de realizacdo dos testes fora dos locais, datas ou horarios
estabelecidos para a avaliagdo de condicionamento fisico por testes especificos.

11.1.2.3 — Nao havera tratamento diferenciado para nenhum candidato, sejam quais forem as
circunstancias alegadas, tais como alteracdes organicas permanentes ou temporarias,
deficiéncias, estados menstruais, indisposicdes, cdibras, contusdes, gravidez ou outras situacdes
que impossibilitem, diminuam ou limitem a capacidade fisica e/ou organica do candidato.

11.1.2.4 — O candidato convocado para a avaliagdo de condicionamento fisico devera:
a) apresentar-se com roupa apropriada (short, camiseta, meias e ténis) para os testes
especificos;
b) estar munido do Comprovante Definitivo de Inscricdo — CDI —, de documento oficial de
identificagcdo (com foto) e de atestado médico, emitido no maximo ha 5 (cinco) dias da
data da prova, que certifique, especificamente, que o candidato esta apto para realizar
esforco fisico, conforme modelo constante na seguinte Tabela X:

TABELA X
MODELO DE ATESTADO MEDICO

Atesto, sob as penas da lei, que o(a) Sr. (a)
documento de identidade , hascido em / / , encontra-se apto(a) para realiza
esforcos fisicos, podendo submeter-se a avaliacdo de condicionamento fisico por testes especificos do
Concurso Publico da Assembléia Legislativa do Estado de Minas Gerais, para o cargo de Técnico de Apoig
Legislativo/Policial Legislativo, conforme o Edital n® 1/2007.

Local e data (méximo de 5 dias de antecedéncia da data da prova)

assinatura do profissional
carimbo
CRM

11.1.2.5 — Para a avaliacao de condicionamento fisico ndo sera admitido o uso de equipamento
esportivo, relogio, crondbmetro, freqiiencimetro e similares, instrumento auxiliar ou substancia
guimica capazes de alterar o desenvolvimento natural do candidato, ficando a critério da
Comissao Examinadora a escolha aleatoria de qualquer candidato para submissdo a exames
laboratoriais.

11.1.2.5.1 — Sera eliminado o candidato que se negar a fornecer o material para exame
bem como aquele cujo resultado de exame for positivo.

11.1.2.6 — A avaliacdo de condicionamento fisico por testes fisicos, que sera realizada sob a
orientacdo, coordenacdo e supervisao de comissao examinadora instituida para tal fim, sera
presidida por profissional de Educacdo Fisica habilitado e regularmente inscrito em 6rgdo de
classe.

11.1.2.7 — Serao aplicados 5 (cinco) testes especificos, independentes e sucessivos. Sera
automaticamente eliminado o candidato que ndo obtiver, no minimo, 60% (sessenta por cento)
dos pontos atribuidos a avaliagcdo de condicionamento fisico ou que ndo alcangar o indice
minimo exigido em qualquer um dos testes fisicos previstos.

11.1.2.7.1 — Os testes fisicos serdo aplicados na seqiiéncia e na forma descrita nas
seguintes Tabelas X, Xll, XIII, XIV, XV e XVI:
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TABELA XI
PRIMEIRO TESTE — CANDIDATOS DO SEXO MASCULINO
TRACAO NA BARRA FIXA

Numero de flexfes Pontos
Abaixo de 4 0 (zero) — eliminado
De4 a6 6
De7a9 12
De10a 12 18
Superior a 12 24

Objetivo: medir indiretamente a forca muscular dos membros superiores.

Material: 1 (uma) barra de ferro ou madeira com espessura de 1,5 polegada (uma polegada e meia) ol
3,8cm (trés centimetros e oito milimetros).

Procedimento: o candidato, partindo da posicéo inicial — pegada na barra, com empunhadura em pronacéag
(palma da mao virada para a frente) —, devera flexionar os bragos ultrapassando o queixo em angulo reto com
0 pescogo até a parte superior da barra, com joelhos em extenséo e pés fora do solo, e voltar a posi¢aqg
inicial, ficando com os bragos completamente estendidos. O exercicio podera ser executado de forma lentad
ou rapida. Sera proibido: impulsionar com as pernas ou balangar o corpo para executar cada tragéo; o contato
com quaisquer objetos; soltar uma das maos apds a tomada da empunhadura; o auxilio de qualquer pessoa
Serdo computadas apenas as tracdes corretamente executadas. Ndo serd computada a primeira tragao caso,
para ela, o candidato aproveite o impulso para a empunhadura de tomada da barra. Somente sera permitida 1
(uma) tentativa.

Tempo: ndo ha tempo determinado para a execugao do teste.

TABELA XIi
PRIMEIRO TESTE — CANDIDATOS DO SEXO FEMININO
ISOMETRIA NA BARRA FIXA

Tempo de sustentagcdo em segundos Pontos
Abaixo de 5,0s 0 (zero) — eliminada
De 5,0s a 10,9s 6
De 11,0s a 15,9s 12
De 16,0s a 19,9s 18
Igual ou superior a 20,0s 24

Objetivo: medir indiretamente a forca muscular dos membros superiores.

Material: 1 (uma) barra de ferro ou madeira com espessura de 1,5 polegada (uma polegada e meia) ol
3,8cm (trés centimetros e oito milimetros).

Procedimento: a candidata, partindo da posicéo inicial — pegada na barra, com empunhadura em pronacéag
(palma da méo virada para frente), joelhos em extenséo e pés fora do solo, bracos flexionados, queixo em
angulo reto com o pescoco, acima do nivel da barra, deverd manter-se suspensa nessa posi¢cao. Sera
computado o tempo em que a candidata conseguir se manter nesta posicdo. Somente sera permitida 1 (uma)
tentativa.

TABELA XIlI
SEGUNDO TESTE
CORRIDA DE VELOCIDADE

MASCULINO FEMININO
Tempo em segundos Pontos Tempo em segundos Pontos
Maior ou igual a 8,0s 0 (zero) — eliminado Maior ou igual 10,0s 0 (zero) — eliminado
De 7,9sa 7,4s 6 De 9,9sa 9,3s 6
De 7,3s a 6,8s 12 De 9,2s a 8,6s 12
De 6,7s a 6,2s 18 De 8,55 a 7,9s 18
Menor que 6,2s 24 Menor que 7,9s 24

Objetivo: medir a velocidade de deslocamento.

Material: pista ou &rea previamente demarcada, horizontal e livre de obstaculos.

Procedimento: o candidato devera percorrer a distancia de 50 (cinglienta) metros em terreno plano. A saida
sera comandada por um sinal sonoro, e, simultaneamente, sera iniciada a contagem do tempo, que serg|
encerrada quando o candidato cruzar a linha de chegada. Somente sera permitida 1 (uma) tentativa.
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TABELA XIV
_ TERCEIRO TESTE
FLEXAO ABDOMINAL COM APOIO

MASCULINO FEMININO
Numero de flexdes Pontos Nimero de flexBes Pontos
Abaixo de 20 0 (zero) — eliminado Abaixo de 16 0 (zero) — eliminado
De 20 a 29 6 De 16 a 23 6
De 30 a 39 12 De 24 a 30 12
De 40 a 49 18 De 31a39 18
Acima de 49 24 Acima de 39 24

Objetivo: avaliar a resisténcia dos musculos do abdémen e flexores de quadril.
Material: colchonete.

Procedimento: o candidato, deitado em decubito dorsal (de costas) no colchonete, méos na nuca, joelhos
flexionados em 90° (noventa graus), planta dos pés tocando o solo e pés fixados no chdo com a ajuda dg
avaliador, devera fazer a flexdo abdominal e encostar os cotovelos nos joelhos, voltando a posicgédo inicial até
gue as escapulas toquem o colchonete. Somente sera permitida 1 (uma) tentativa.
Tempo: 1 (um) minuto.

TABELA XV
QUARTO TESTE
SHUTTLE RUN (CORRIDA DE IR E VIR)

MASCULINO FEMININO
Tempo em segundos Pontos Tempo em segundos Pontos
Maior ou igual 12,0s 0 (zero) — eliminado Maior ou igual 13,0s 0 (zero) — eliminado
De 11,9sa 11,2s 6 De 12,9sa 12,3s 6
De 11,1sa 10,4s 12 De 12,2s a 11,6s 12
De 10,3s a 9,6s 18 De 11,5s a 10,9s 18
Menor que 9,6s 24 Menor que 10,9s 24

Objetivo: avaliar a agilidade neuromotora e a velocidade.

Material: 2 (dois) blocos de madeira com 5cm x 5cm x 10cm (cinco centimetros por cinco centimetros por dez
centimetros) e espaco demarcado, livre de obstaculos.

Procedimento: o candidato devera se colocar em posicao de largada, atrds da linha de saida. Dada 4
largada, com sinal sonoro, o candidato devera correr a méxima velocidade até os dois blocos, que estardo em
uma linha oposta, a 9,14m (nove metros e quatorze centimetros) de distancia da linha de saida, pegar um
deles e retornar ao ponto de onde partiu, depositando o bloco atrds da linha de saida. Em seguida, sem
interromper a corrida, ira em busca do segundo bloco, procedendo da mesma forma. Ao pegar ou deixar 0s
blocos, que ndo devem ser jogados, mas sim colocados no solo, o candidato devera transpor as linhas com
pelo menos um dos pés. O crondmetro serd parado quando o candidato colocar o ultimo bloco no solo €
ultrapassar, com pelo menos um dos pés, a linha de saida. Sera permitida uma segunda tentativa, apos
repouso de, no minimo, 5 (cinco) minutos, caso a primeira tentativa seja invalidada.

TABELA XVI
QUINTO TESTE
CORRIDA DE 12 MINUTOS

MASCULINO FEMININO
Distancia em metros Pontos Distancia em metros Pontos
Abaixo de 2.201m 0 (zero) — eliminado Abaixo de 1.801m 0 (zero) — eliminado
De 2.201m a 2.500m 6 De 1.801m a 2.100m 6
De 2.501m a 2.800m 12 De 2.101m a 2.400m 12
De 2.801m a 3.100m 18 De 2.401m a 2.700m 18
Superior a 3.100m 24 Superior a 2.701m 24

Objetivo: verificar a capacidade aerébica do candidato, nos seus componentes cardiorrespiratorios.

Material: pista ou &rea previamente demarcada, horizontal e livre de obstaculos.

Procedimento: o candidato devera correr por 12 (doze) minutos. Ao final do tempo previsto, sera medida 4
distancia percorrida. Serd permitido andar durante o teste. Somente serd permitida 1 (uma) tentativa.

Tempo: 12 (doze) minutos.

24



11.1.3 — A nota do candidato correspondera a soma das notas obtidas na prova objetiva, a que se
refere o item 11.1.1, e na avaliacdo de condicionamento fisico por testes especificos, a que se refere o
item 11.1.2. Em caso de empate, tera preferéncia, apés a observancia do disposto no paragrafo unico
do art. 27 da Lei n°® 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso), sucessivamente, o candidato

que:

a) obtiver maior nota na avaliacdo de condicionamento fisico por testes especificos, a que se
refere o item 11.1.2;

b) obtiver maior nimero de pontos nas questdes sobre Lingua Portuguesa a que se refere o item
11.1.1;

) obtiver maior nUmero de pontos nas questdes sobre nog¢des de Direito a que se refere o item
11.1.1;

d) obtiver maior nimero de pontos nas questdes sobre raciocinio l6gico a que se refere o item
11.1.1;

e) tiver maior idade.

11.1.3.1 — Persistindo o empate, sera realizado sorteio publico.

11.1.3.2 — A classificacdo dos aprovados sera feita em listagens distintas: uma com o nome dos
candidatos do sexo feminino, outra com o nome dos candidatos do sexo masculino.

11.1.4 — A terceira etapa, eliminatéria, consistird em avaliagcéo psicologica.

11.1.4.1 — Os candidatos classificados na avaliacdo de condicionamento fisico por testes
especificos serdo convocados para a avaliacdo psicoldgica, que tera como objetivo verificar se o
candidato apresenta as caracteristicas psicolégicas exigidas e os fatores de contra-indicacao

para o exercicio do cargo.

11.1.4.2 — Serédo avaliados os fatores descritos na seguinte Tabela XVII:

TABELA XVII
AVALIACAO PSICOLOGICA
CARACTERISTICAS GRAU DE
NECESSIDADE

AREA COGNITIVA
INTELIGENCIA GERAL MEDIANO
Capacidade de identificar e lidar com problemas simultaneamente,
discriminando partes de um todo, englobando-as em uma percepcéo geral.
AREA DE APTIDAO
ATENCAO CONCENTRADA
Investigar, avaliar, classificar e padronizar as funcdes mentais relacionadag MEDIANO
ao campo cognitivo, representados basicamente pelos sistemas atentivos,
memoria e raciocinio légico.
AREA DE PERSONALIDADE
AGRESSIVIDADE MEDIANO
Forca propulsora que leva o individuo a uma atitude de afirmacéo e dominio
pessoal perante qualquer situagao.
EXCITACAO E INIBICAO
Relacionada ao somatério da atividade elétrica do sistema nervoso: uma MEDIANO
atividade maior reflete um estado de excitacdo, e uma atividade menor
reflete um estado de inibi¢o.
EMOTIVIDADE
Reacdo de emergéncia que se produz quando o organismo ndo tem pautas MEDIANO
preestabelecidas para reagir normalmente ante uma situacao.
IMPULSIVIDADE NAO PODE
Acdo irrefletida que obedece ao impulso do momento. APRESENTAR
EXTRATENSAO E INTRATENSAO
Nivel de energia psiquica dirigida para fora, em atitude de doacdo, de MEDIANO
exteriorizag&o ou, para dentro, em atitude de interiorizag&o, de retencdo do
conteudo psiquico.
ROTINA .
Executar acdes ou tarefas que fazem parte do dia-a-dia. MINIMO
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TABELA XVII - continuagao

CARACTERISTICAS

GRAU DE
NECESSIDADE

SITUACOES NOVAS

Capacidade de reagir de modo apropriado as situacdes imprevistas que
ocorrem no dia-a-dia, ndo comprometendo a sua integridade fisica e nem de
outrem.

MUITO
DESENVOLVIDO

SOCIABILIDADE

Capacidade para estabelecer relacionamentos interpessoais de forma MEDIANO
cortés, criando um clima de confianca, cordialidade e respeito mutuo.

TONUS VITAL

Energia vital disponivel e circulante em certo momento da vida, MEDIANO

representando uma medida do potencial biolégico capaz de ser liberado
ante qualquer situacdo ou emergéncia.

11.1.4.3 — A avaliacdo psicoldgica sera realizada em clinicas especializadas, devidamente
credenciadas pela Fundep, em conformidade com os processos técnico-cientificos aprovados
pelo Conselho Federal de Psicologia, por profissionais habilitados, inscritos e regulares no
Conselho Regional de Psicologia de Minas Gerais.

11.1.4.3.1 — O candidato que deixar de atender a convocagdo para avaliagao
psicoldgica no dia, horério e local determinados sera eliminado do concurso.

11.1.4.4 — Serao aplicadas técnicas coletivas (um psicélogo aplicando exames em um grupo de
candidatos) e técnicas individuais (um psicologo aplicando exame em um candidato).

11.1.4.5 — A avaliacdo resultard em laudo psicolégico descritivo e conclusivo, baseado nas
técnicas e instrumentos utilizados.

11.1.4.6 — A lista dos candidatos considerados indicados para o exercicio do cargo sera
publicada no “Minas Gerais — Diario do Legislativo” e divulgada no endereco eletrdnico_www.
fundep.br/concursos.

11.1.4.7 — O candidato considerado contra-indicado para o exercicio do cargo podera apresentar
recurso contra o resultado da avaliagdo psicologica, observado o disposto no item 9.7 deste
edital.

11.1.5 — A quarta etapa, eliminatéria, consistird em investigacao social.

11.1.5.1 — Os candidatos considerados indicados na avaliacdo psicolégica deverdo imprimir,
preencher, assinar e encaminhar a Fundep a Ficha de Investigacdo Social — que estara
disponivel no enderecgo eletrénico www.fundep.br/concursos — no prazo indicado no ato de
convocagao.

11.1.5.1.1 — O candidato devera fornecer, na Ficha de Investigacdo Social, entre outras
informacdes, nimero do CPF; ndmero do documento oficial de identidade (com
fotografia) com indica¢@o do 6rgéo expedidor; numero da CNH; numero do certificado
de reservista (para candidato do sexo masculino); endereco atual e anteriores
completos com respectivos tempos de residéncia; telefones; filiagédo; naturalidade; data
de nascimento; grau de escolaridade; instituicbes de ensino onde estudou e
respectivos periodos; profissao; estado civil; nimero de dependentes; dados pessoais
do cOnjuge e dos filhos; renda individual e familiar; empregos atuais e anteriores; bens
moveis e imdéveis; nome, endereco e telefone de duas ou mais pessoas para
referéncias pessoais; participacdo em sociedades, associacfes ou agremiacgoes;
informacdes detalhadas, caso tenha sido indiciado ou processado.

11.1.5.1.2 — O candidato devera encaminhar a Ficha de Investigacdo Social preenchida
e assinada, acompanhada da documentacdo exigida para comprovacdo dos dados
fornecidos, via Correios, por Sedex, a Fundep (A/C da Geréncia de Concursos —
Concurso Publico ALMG — Caixa Postal 856 — Agéncia dos Correios Tamoios — CEP
30161-970 — Belo Horizonte), ou entrega-la, acompanhada da citada documentacao,
em envelope formato oficio, fechado e identificado, na sede da Fundep, na Avenida
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Presidente Antbnio Carlos, n° 6.627 — Unidade Administrativa Il — 3° andar —Campus
Pampulha/UFMG - Belo Horizonte (acesso pela Avenida Antbnio Abrado Caram,
portdo 2), das 9 horas as 11h30min ou das 13h30min as 16h30min, impreterivelmente
no prazo fixado no ato de convocagéo.

11.1.5.1.3 — As informacdes prestadas e a documentacdo apresentada para fins da
investigacdo social séo de inteira responsabilidade do candidato.

11.1.5.1.4 — A apresentagdo de informac¢des ou documentos ndo condizentes com a
realidade acarretara a exclusdo do candidato do concurso e a anulagao de todos os
atos decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sancdes civis e penais
cabiveis.

11.1.5.2 — Na Investigacdo Social serdo avaliados por meio de andlise documental e de
diligéncias, entre outros, os seguintes fatores:
a) prética de ato tipificado como ilicito penal;
b) praticas, em caso de servidor publico, de transgressdes disciplinares;
C) pratica de ato que possa importar em repercussao social de carater negativo ou
comprometer o exercicio da funcdo de Policial Legislativo;
d) dependéncia quimica de drogas licitas ou ilicitas.

11.1.5.3 — A lista dos candidatos considerados indicados serd publicada no “Minas Gerais —
Diario do Legislativo” e divulgada no endereco eletronicowww.fundep.br/concursos.

11.1.5.4 — O candidato considerado contra-indicado para o exercicio do cargo podera apresentar
recurso contra a investigacéo social, observado, no pertinente, o disposto no item 9 deste edital.

11.1.5.4.1 — Durante o prazo para recurso, o candidato tera acesso ao parecer que
fundamenta a sua contra-indicagdo, na forma prevista no item 9.3.2. Poder4, ainda, no
mesmo prazo, ter vista dos autos da investigacdo social, de acordo com as orientacdes
da Fundep, comparecendo a sua sede, na Avenida Presidente Antdnio Carlos, n® 6.627
— Unidade Administrativa Il — 3° andar — Campus Pampulha/UFMG - Belo Horizonte
(acesso pela Avenida Anténio Abrado Caram, portdo 2), das 9 horas as 11h30min ou
das 13h30min as 16h30min.

11.2 — Os conteudos programaticos e a sugestao bibliografica para a prova prova objetiva da especialidade
Policial Legislativo sdo os seguintes:

11.2.1 — LINGUA PORTUGUESA
1. Leitura e interpretacdo de textos: localizacéo explicita de informacdes e inferéncias possiveis; relacao titulo-
texto; significacdo contextual de palavras e expressoes; textualidade: coeréncia e coeséo; intertextualidade.
2. Conhecimentos de gramatica normativa: ortografia oficial; classes de palavras: classificacdes, flexdes,
emprego; crase; estrutura da oragdo e do periodo; pontuacdo; concordancia verbal e nominal; regéncia verbal
e nominal.
Bibliografia sugerida (vide item 10.1 deste edital):
CEREJA, Roberto William; MAGALHAES, Thereza Cochar. Gramatica reflexiva — Texto, semantica e
interagdo. Atual.
CUNHA, Celso; CINTRA, Luis F. Lindley. Nova gramatica do Portugués contemporéaneo. Nova Fronteira.
FIORIN, José Luiz; PLATAO SAVIOLI, Francisco. LicBes de textos: leitura e redacéo. Atica.

11.2.2 - NOCOES DE DIREITO

1. Sociedade, ordem social e ordem juridica. Sociedade e Estado. Estado: origem, formagédo, elementos,

finalidade. Estado e Direito. Estado e Governo: Democracia e representacao politica.

2. Estado e Constituicdo. O Estado Federal. O federalismo brasileiro.

3. Poder Legislativo estadual: organizacdo e atribuicbes. Deputados. Mesa da Assembléia. Comissoes.

Processo legislativo.

4. Administracdo publica: organizagdo administrativa. Agentes publicos. A responsabilidade no campo

administrativo. Conceito, principios e modalidades de licitagao.

5. Nocdes de direitos humanos. Direitos humanos fundamentais. Conceito e caracteristicas dos direitos

humanos fundamentais. Direitos fundamentais na Constituicdo de 1988. Garantia e eficacia dos direitos

humanos fundamentais e Poder Judiciario. O Ministério Publico e a defesa dos direitos humanos. Direitos

humanos fundamentais da crian¢a e do adolescente. Art. 228 da CF/88.

6. NocOes de Direito penal. Crime contra a pessoa: homicidio doloso, lesdo corporal, lesdo corporal de

natureza grave, lesdo corporal seguida de morte, maus tratos, calUnia, difamacao, injdria, legitima defesa,

estado de necessidade, estrito cumprimento do dever legal, exercicio regular do direito. Crime contra o

patrimonio: furto, furto qualificado, roubo, extorséo, apropriacao indébita, estelionato, receptacao. Crime contra
27


http://www.fundep.br/concursos

a administragdo publica: peculato, peculato culposo, prevaricacdo, condescendéncia criminosa, violagéo de
sigilo profissional, corrupcéo passiva, concusséo, desacato, corrupcéo ativa.
7. NogOes de Direito processual penal. Inquérito policial — acéo penal publica — acédo penal privada.
8. Prerrogativas parlamentares.
Blbllograﬂa sugerida (vide item 10.1 deste edital):

BRASIL. Constituicdo da Republica

BRASIL. Cédigo penal brasileiro.

BRASIL. Cédigo de processo penal brasileiro.

DALLARI, Dalmo. Elementos de teoria geral do Estado. Saraiva.

DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito administrativo. Atlas.

MINAS GERAIS. Assembléia Legislativa. Regimento Interno.

MINAS GERAIS. Constituicdo do Estado.

MIRABETE, Julio Fabrini. Direito penal. Atlas.

MIRABETE, Julio Fabrini. Direito processual penal. Atlas.

MORAES, Alexandre de. Direito constitucional. Atlas.

MORAES, Alexandre de. Direitos humanos fundamentais. Atlas.

11.2.3 — RACIOCINIO LOGICO
1. Linguagem dos conjuntos. Operac¢des com conjuntos. Diagramas.
2. O conjunto dos nimeros naturais, inteiros, racionais e reais. Operacdes de adicdo, subtracdo, multiplicacao,
divisdo, potenciagcdo e radiciagdo nesses conjuntos. Numeros decimais. Valor absoluto. Propriedades no
conjunto dos nimeros naturais. Decomposi¢do de um nimero natural em fatores primos. Mltiplos e divisores,
maximo divisor comum e minimo multiplo comum de dois niUmeros naturais.
3. Progressfes aritmética e geométrica.
4. Analise combinatoria e probabilidade. Principio fundamental da contagem. Diagrama da arvore. Arranjos,
combinag8es e permutagdes simples. Problemas simples de probabilidades.
5. Geometria: conceitos bésicos.
6. Problemas envolvendo raciocinio logico.
Bibliografia sugerida (vide item 10.1 deste edital):

DANTE, L. R. Matematica: contexto e aplicagdes. Atica.

IEZZI e outros. Colecéao fundamentos de matematica elementar. Atual.

IEZZI e outros. Matematica 2° Grau. Atual.

GARDNER, M. Divertimentos Matematicos. Ibrasa.

11.2.4 — PRIMEIROS SOCORROS
1. Cuidados basicos em situacao de urgéncia/emergéncia.
2. Atuacdo no atendimento dos primeiros socorros: cortes e perfuracdes; convulsbes; estado de choque;
picadas de animais; asfixia; parada cardiorrespiratoria; intoxicagdes; traumatismos; hemorragias; choques
elétricos; queimaduras; fraturas; parto subito; técnicas de transporte de pacientes em situacdo de urgéncia.
Blbllograﬂa sugerida (vide item 10.1 deste edital):
BRENT, O. Hafen; KEITH, J. Karren; KATHRYN, J. Frandsen. Primeiros socorros para estudantes. Manole.
PESSOA, Marilia. Como agir em situa¢des de emergéncia.
BERGERON.J.D.; BIZJAK.G. Primeiros socorros. Atheneu.
SORIA, Felipe. Primeiros socorros: conselhos praticos para emergéncias.

12 — DAS DISPOSICOES ESPECIFICAS PARA A PROVA DA ESPECIALIDADE TECNICO DE APOIO
LEGISLATIVO

12.1 — Para a especialidade Técnico de Apoio Legislativo, sera realizada 1 (uma) Unica etapa de avaliacao,
eliminatdria e classificatoria, que consistird em prova objetiva, valendo 60 (sessenta) pontos, com 60 (sessenta)
questdes de mudltipla escolha, valendo 1 (um) ponto cada uma, versando sobre os contelldos programaticos a
gue se refere o item 12.4, observada a seguinte distribuicdo:
a) 20 (vinte) questdes sobre Lingua Portuguesa, de acordo com o contelldo programatico previsto no
item 12.4.1;
b) 10 (dez) questdes sobre no¢bes de Direito, de acordo com o contelldo programatico previsto no item
12.4.2;
c) 20 (vinte) questdes sobre Matematica e raciocinio Idgico, de acordo com o contetido programatico
previsto no item 12.4.3;
d) 10 (dez) questdes sobre nocdes de Informatica, de acordo com o contedido programatico previsto no
item 12.4.4.

12.2 — Ficara automaticamente eliminado o candidato que nao obtiver, no minimo, 60% (sessenta por cento)
dos pontos atribuidos a prova objetiva ou que tirar nota O (zero) em qualquer dos contelidos citados nas
alineas do item 12.1.
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12.3 — A nota final do candidato correspondera ao total obtido na prova objetiva. Em caso de empate, tera
preferéncia, apds a observancia do disposto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei n® 10.741, de 1° de outubro de
2003 (Estatuto do Idoso), sucessivamente, o candidato que:
a) obtiver maior niumero de pontos nas questdes sobre Lingua Portuguesa a que se refere o item 12.1;
b) obtiver maior nimero de pontos nas questfes sobre Matematica e raciocinio l6gico a que se refere o
item 12.1;
c) obtiver maior nimero de pontos nas questdes sobre noc¢des de Informatica a que se refere o item
12.1;
d) tiver maior idade.

12.3.1 — Persistindo o empate, sera realizado sorteio publico.

12.4 — Os conteldos programaticos e a sugestao bibliografica para a prova da especialidade Técnico de Apoio
Legislativo séo os seguintes:

12.4.1 — LINGUA PORTUGUESA
1. Leitura e interpretacdo de textos: localizacéo explicita de informacdes e inferéncias possiveis; relacao titulo-
texto; significacdo contextual de palavras e expressoes; textualidade: coeréncia e coeséo; intertextualidade.
2. Conhecimentos de gramatica normativa: ortografia oficial; classes de palavras: classificacdes, flexdes,
emprego; crase; estrutura da oragdo e do periodo; pontuacdo; concordancia verbal e nominal; regéncia verbal
e nominal.
Bibliografia sugerida (vide item 10.1 deste edital):
CEREJA, Roberto William; MAGALHAES, Thereza Cochar. Gramética reflexiva — texto, semantica e
interagdo. Atual.
CUNHA, Celso; CINTRA, Luis F. Lindley. Nova gramatica do Portugués contemporéaneo. Nova Fronteira.
FIORIN, José Luiz; PLATAO SAVIOLI, Francisco. LicBes de textos: leitura e redacdo. Editora Atica.

12.4.2 - NOCOES DE DIREITO
1. Sociedade, ordem social e ordem juridica. Sociedade e Estado. Estado: origem, formagédo, elementos,
finalidade. Estado e Direito. Estado e Governo: democracia e representacao politica.
2. Estado e Constituicdo. O Estado Federal. O federalismo brasileiro.
3. Poder Legislativo estadual: organizacdo e atribuicbes. Deputados. Mesa da Assembléia. Comissoes.
Processo Legislativo.
4. Administracdo Publica: organizacdo administrativa. Agentes publicos. A responsabilidade no campo
administrativo. Conceito, principios e modalidades de licitagao.
Blbllograﬂa sugerida (vide item 10.1 deste edital):

BRASIL. Constituicdo da Republica.

DALLARI, Dalmo. Elementos de teoria geral do Estado. Saraiva.

DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito administrativo. Atlas.

MINAS GERAIS. Constituicdo do Estado.

MINAS GERAIS. Assembléia Legislativa. Regimento Interno.

MORAES, Alexandre de. Direito constitucional. Atlas.

12.4.3 - MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO
1. Linguagem dos conjuntos. Operac¢des com conjuntos. Diagramas.
2. O conjunto dos nimeros naturais, inteiros, racionais e reais. Operacdes de adicdo, subtracdo, multiplicacao,
divisdo, potenciacdo e radiciagdo nesses conjuntos. Numeros decimais. Valor absoluto. Propriedades no
conjunto dos niumeros naturais. Decomposi¢do de um nimero natural em fatores primos. Multiplos e divisores,
maximo divisor comum e minimo multiplo comum de dois nimeros naturais.
3. Unidades de medida: comprimento, area, volume, massa, tempo, angulo e velocidade.
4. Razbes e propor¢cdes. Grandezas direta e inversamente proporcionais. Regra de trés simples e composta.
5. Porcentagem, juros simples e compostos.
6. Equac0es e inequacdes de primeiro e segundo graus. Sistemas de primeiro grau.
7. Relagbes e fungdes. Conceitos e propriedades. Fungdes reais de primeiro e segundo graus e seus graficos
no plano cartesiano.
8. Progressfes aritmética e geométrica.
9. Analise combinatéria e probabilidade. Principio fundamental da contagem. Diagrama da arvore. Arranjos,
combinag@es e permutacdes simples. Problemas simples de probabilidades.
10. NoglGes basicas de estatistica: populacao estatistica, amostras, distribuicdo de freqiiéncias com dados
agrupados, média aritmética, média ponderada, leitura e interpretacao de graficos estatisticos (linhas, barras e
setores).
11. Geometria: conceitos basicos.
12. Problemas envolvendo raciocinio légico.
Bibliografia sugerida (vide item 10.1 deste edital):

DANTE, L. R. Matematica: contexto e aplicacdes. Atica.
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GIOVANNI, J.R.; BONJORNO, J.R. Mateméatica — uma nova abordagem. FTD.
GARDNER, M. Divertimentos matematicos. IBRASA.

IEZZI e outros. Matematica e realidade. Atual.

IEZZI e outros. Colecdo Fundamentos de matemética elementar. Atual.

IEZZI e outros. Matematica 2° grau. Atual.

IMENES e LELLIS. Matematica para todos. Scipione.

12.4.4 — NOCOES DE INFORMATICA
1. Equipamentos e sistemas operacionais. Arquitetura basica de computadores. Principais periféricos. Midias
para armazenamento de dados. Conceitos gerais de sistemas operacionais.
2. Manipulag&o de arquivos. Arquivos: conceito, tipos, nomes e extensdes mais comuns. Estrutura de diretérios
e rotas. Copia e movimentacao de arquivos. Atalhos. Permissdes de arquivos e diretdrios.
3. Redes locais. Login. Grupos de usudrios. Compartilhamento de recursos e permissées. Intranet.
4. Internet. URL. Tipos de dominio. Navegador. Aplicacbes.
5. Correio eletrénico. Enderecos de e-mail. Campos de uma mensagem. Envio, resposta e encaminhamento de
mensagens. Organizacdo de mensagens em pastas. Arquivos anexos.
6. Ferramentas de automacao de escritdrio. Conceitos e principais recursos de editores de textos, planilhas
eletronicas e editores de apresentagfes. BrOffice.org: tipos de arquivo e funcionalidade basica de Writer, Calc
e Impress, exceto teclas de atalho.
7. Seguranca. Virus, cavalos de Trdia, worms. Riscos de seguranga no uso de correio eletrdnico e internet.
Back-up. Certificag&o digital: conceitos e legislacdo. Aplicativos de seguranca.
Blbllograﬂa sugerida (vide item 10.1 deste edital):
CAPRON, H. L. Introducéo a informatica. Campus.
MANZANO, J. A. BrOffice.org 2.0 — Guia pratico de aplicag&o. Erica.
Manuais e Ajuda (help) de produtos relacionados ao programa da prova.
MINAS GERAIS. Assembléia Legislativa. Manual do BrOffice Calc Versdo 2.0 Curso Bésico.
www.almg.gov.br/publicacoes/openoffice/Manual%20Calc.pdf
MINAS GERAIS. Assembléia Legislativa. Manual do BrOffice Writer Versdo 2.0 Curso Basico.
www.almg.gov.br/publicacoes/openoffice/Manual%20Writer.pdf
PEREIRA, E. F.; REHDER, W. S. Internet — guia pratico. Viena.
RABELO, J. Introducéo a informatica e ao Windows XP. Ciéncia Moderna.
SCHECHTER, R. BrOffice.org Calc e Writer — trabalhe com planilhas e textos em software livre. Campus.
VOLPI, M. M. Assinatura digital: aspectos técnicos, praticos e legais. Axcel Books.

13 — DAS DISPOSIGOES ESPECI'FICASA PARA AS PROVAS DAS ESPECIALIDADES TECNICO EM
EDIFICAGOES, TECNICO EM ELETRONICA, TECNICO EM ELETROTECNICA, TECNICO EM
ENFERMAGEM, TECNICO EM MECANICA E TECNICO EM TELECOMUNICAGOES

13.1 — Para as especialidades Técnico em Edificagbes, Técnico em Eletrbnica, Técnico em Eletrotécnica,
Técnico em Enfermagem, Técnico em Mecanica e Técnico em Telecomunicages, sera realizada 1 (uma) Unica
etapa de avaliacao, eliminatéria e classificatéria, que consistira em prova objetiva, valendo 60 (sessenta)
pontos, com 60 (sessenta) questdes de multipla escolha, valendo 1 (um) ponto cada uma, versando sobre os
conteudos programaticos a que se refere o item 13.4, observada a seguinte distribuicao:
a) 20 (vinte) questdes de Lingua Portuguesa, de acordo com o conteddo programatico comum a todas as
especialidades técnicas de nivel médio, previsto no item 13.4;
b) 40 (quarenta) questdes sobre conhecimentos especificos, de acordo com os contelidos programaticos
de cada especialidade previstos no item 13.5.

13.2 — Ficara automaticamente eliminado o candidato que nao obtiver, no minimo, 60% (sessenta por cento)
dos pontos atribuidos a prova objetiva ou que tirar nota O (zero) em qualquer dos conteldos citados nas
alineas do item 13.1.

13.3 — A nota final do candidato correspondera ao total obtido na prova objetiva. Em caso de empate, tera
preferéncia, ap6s a observancia do disposto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei n® 10.741, de 1° de outubro de
2003 (Estatuto do Idoso), sucessivamente, o candidato que:

a) obtiver maior niUmero de pontos nas questdes de Lingua Portuguesa, a que se refere o item 13.1;

b) tiver maior idade.

13.3.1 — Persistindo o empate, serd realizado sorteio publico.
13.4 — O conteudo programatico de Lingua Portuguesa e a sugestéo bibliografica — comum as especialidades
Técnico em Edificagbes, Técnico em Eletrdnica, Técnico em Eletrotécnica, Técnico em Enfermagem, Técnico

em Mecanica e Técnico em Telecomunicagfes — sdo 0s seguintes:

13.4.1 - LINGUA PORTUGUESA
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1. Leitura e interpretacdo de textos: localizacéo explicita de informacdes e inferéncias possiveis; relacao titulo-
texto; significacdo contextual de palavras e expressoes; textualidade: coeréncia e coesédo; intertextualidade.
2. Conhecimentos de gramatica normativa: ortografia oficial; classes de palavras: classificacdes, flexdes,
emprego; crase; estrutura da oragdo e do periodo; pontuacdo; concordancia verbal e nominal; regéncia verbal
e nominal.
Blbllograﬂa sugerida (vide item 10.1 deste edital):
CEREJA, Roberto William; MAGALHAES, Thereza Cochar. Gramética reflexiva — texto, semantica e
interagdo. Atual.
CUNHA, Celso; CINTRA, Luis F. Lindley. Nova gramatica do Portugués contemporéaneo. Nova Fronteira.
FIORIN, José Luiz; PLATAO SAVIOLI, Francisco. LicBes de textos: leitura e redacéo. Atica.

13.5 — Os contetdos programaticos dos conhecimentos especificos de cada especialidade e as respectivas
sugestdes bibliograficas sdo os seguintes:

13.5.1 — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS/TECNICO EM EDIFICACOES
1. Estruturas: resisténcia dos materiais. Mecanica dos solos. Fundag¢fes. Estruturas de concreto. Estruturas
metdlicas.
2. Edificaces: materiais de construcdo Técnicas de construcdo. Instalagbes hidraulicas e sanitarias.
Instalacdes elétricas. Projeto arquitetdnico. Projeto estrutural. Projeto hidro—sanitario.
3. Seguranca do trabalho e normas regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego: NR8 —
Edificacdes; NR10 — Seguranca em instalacdes e servicos em eletricidade; NR11 — Transporte, movimentacao,
armazenamento e manuseio de materiais; NR17 — Ergonomia; NR18 — Condi¢des e meio ambiente de trabalho
na industria da construcao; NR23 — Protecdo contra incéndio. EPIs e EPCs utilizados em obras e servigos.
4. Planejamento: no¢des de economia. Planejamento e controle da producéo. Custo e planejamento de obras:
orcamento, estimativa de custos, cotacdo de insumos e servi¢cos, composicdo de custos diretos e indiretos,
planilhas de custos e quantitativos, cronograma fisico—financeiro, logistica. Dimensionamento de equipes de
trabalho.
5. Superviséo de obras: inspecédo de materiais — quantidade e qualidade. Controle de estoque. Racionalizacdo
do uso de insumos. Coordenacdo de equipes de trabalho: dimensionamento, psicologia do trabalho, aspectos
comportamentais. Medicao e recebimento. Diario de obras.
6. Desenho técnico: leitura e interpretacdo de desenhos. Computacédo grafica —Software Autocad 2005.
Blbllograﬂa sugerida (vide item 10.1 deste edital):
BAPTISTA, Marcio Benedito; COELHO, Marcia Maria Lara Pinto. Fundamentos de engenharia hidraulica
Ed. UFMG.
CHING, Frank; ADAMS, Cassandra. Técnicas de construcao ilustradas. Bookman.
CREDER, Hélio. Instalacdes elétricas. Livros Técnicos e Cientificos.
DIAS, Luis Andrade de Mattos. Estruturas de ago: conceitos, técnicas e linguagem. Zigurate.
FLORIO, Wilson et al. Projeto residencial moderno e contemporanea analise grafica dos principios de
forma, ordem e espaco de exemplares da producdo arquitetbnica residencial: residéncias brasileiras.
Mackpesquisa.
GABRI, Carlo. Manual de projetos e instalages hidro-sanitarios: segundo normas ISO-UNI-ABNT. Hemus.
GOLDMAN, Pedrinho. Introducdo ao planejamento e controle de custos na construcdo civil brasileira:
orgamento. NBR 12721, incorporagdo imobilidria, gerenciamento. Pini.
LEONHARDT, Fritz; MONNIG, Edward C. Construcdes de concreto: principios basicos sobre a armacéo de
estruturas de concreto armado. Interciéncia.
MATSUMOTO, Elia Yathie. AutoCAD 2005: guia pratico: 2D e 3D. Erica.
MONTENEGRO, Gildo A. Desenho arquiteténico: para cursos técnicos de 2° grau e faculdades de
arquitetura. Edgard Blicher.
RIBEIRO, Carmen Couto; PINTO, Joana Darc da Silva; STARLING, Tadeu. Materiais de construcéo civil.
Ed. UFMG.
SUSSEKIND, José Carlos. Curso de concreto: concreto armado, fundamentos, flexdo simples,
cisalhamento. Globo.
SUSSEKIND, José Carlos. Curso de concreto: concreto armado, torcéo, flexdo composta, pilares. Globo.
TISAKA, Macahico. Orcamento na construcao civil: consultoria, projeto e execucao. Pini.
VARGAS, Milton. Introdugdo a mecanica dos solos. McGraw-Hill.
YAZIGI, Walid. A técnica de edificar. Pini: Sindicato da Industria da Construgdo Civil do Estado de Séo
Paulo.
Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego:
- NR 8 — Edificacdes.
- NR 10 — Seguranca em instalagdes e servigos em eletricidade.
- NR 11 — Transporte, movimentacdo, armazenamento e manuseio de materiais.
- NR 17 — Ergonomia.
- NR 18 — Condicdes e meio ambiente de trabalho na indistria da construcéo.
- NR 23 — Protec¢&o contra incéndio.
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Normas Técnicas ABNT:
- NBR 5410 - Instalac¢des Elétricas de Baixa Tensao.
- NBR 5626 — Instalac&o Predial de Agua Fria.

13.5.2 — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS/TECNICO EM ELETRONICA
1. Seguranca em eletricidade: riscos em instalagdes e servigos com eletricidade. Medidas de controle do risco
elétrico. Regulamentacdo NR-10 do Ministério do Trabalho e Emprego. Procedimentos operacionais de tarefas.
2. Instalacbes elétricas de baixa tensdo: Esquemas de aterramento. Equipotencializacdo e seccionamento
automatico da alimentagcdo. Aterramento. Esquemas unifilares em planta baixa. Esquemas unifilares de
qguadros de distribui¢ao.
3. Eletricidade: circuitos de corrente continua. Circuitos de corrente alternada. Eletromagnetismo. Ressonancia.
Teoremas de circuitos: Thevenin, Norton, maxima transferéncia de poténcia, analise nodal.
4. Eletrénica: componentes semicondutores: diodos diversos, transistores diversos, mosfet, tiristores diversos,
Timers, Amp, Ops, reguladores de tenséo, portas légicas, flip-flops, multiplexadores, contadores, registradores,
decodificadores, memdrias. Eletrdnica analégica — amplificadores operacionais, temporizadores, reguladores
de tensdao, amplificadores de audio. Eletrbnica digital — légica combinacional e légica seqiencial.
Microprocessadores. Dispositivos Opticos.
5. Sonorizagao: topologias de projetos de sonorizacdo de ambientes no nivel dos equipamentos eletrénicos.
Dimensionamento e selecdo de equipamentos de sonorizacdo: amplificadores, transformadores de linha, fontes
de alimentacdo, equalizadores, microfones, alto-falantes, mesas de sonorizagdo digitais, equipamentos de
gravacao e reproducdo. Montagem e instalacdo de sistemas de sonorizagao.
6. Informatica: teoria da informacgédo. Arquitetura de computadores. Redes de computadores. Manutencao de
microcomputadores e periféricos. Ferramentas computacionais: planilhas, editores de texto, internet.
Cabeamento estruturado: normas, cabos metalicos, fibras opticas, equipamentos ativos, conectividade,
compartilhamento de servigos (voz, som, dados).
7. Manutencdo de eletro-eletrbnicos: operacdo e utilizacdo de instrumentacdo de bancada: multimetros,
osciloscdpios, fontes de alimentagdo, geradores de sinais, freqiencimetros. Técnicas de soldagem e
dessoldagem de componentes eletronicos (discretos, integrados e SMD). Amplificadores de audio. Microfones
e caixas acusticas. Televisores. Mesas de sonorizacdo. Equipamentos de gravacdo e reproducdo. Cabos e
conexdes.
Blbllograﬂa sugerida (vide item 10.1 deste edital):

ALMEIDA, José Luiz Antunes de. Eletrénica industrial. Erica.

BASTOS, Arilson, FERNANDES, Sérgio. Televisdo profissional. Antenna Edi¢Ges Técnicas.

BARTKOVIAC. Circuitos elétricos.

BORTONI, Rosalfonso. Amplificadores de audio. Disponivel em: www.musitec.com.br

FERNANDES, Sérgio, BASTOS, Arilson. Televisao digital. Antena Edi¢cdes Técnicas.

IDOETA/CAPUANO. Elementos de eletronica digital. Erica.

JUNIOR, Antdnio Pertence. Amplificadores operacionais e filtros ativos. McGraw Hill.

MALVINO. Eletrénica. McGraw Hill.

MALVINO. Eletronica digital: principios e aplicag6es.McGraw Hill.

MOSCAL, Tony. Sound check. Disponivel em: www.musitec.com.br.

NETO, Vicente S. Telecomunicacdes: redes de alta velocidade: cabeamento estruturado. Erica.

NINCE, Uvernon Sidney. Sistemas de televisao e video. LTC.

NISKIER, Julio. Manual de instalacdes elétricas. Editora LTC.

O'MALLEY, John. Analise de circuitos. Makron Books.

PADILHA, Antbnio Gil. Eletrdnica analégica. McGraw Hill.

RATTON, Miguel. Fundamentos de audio. Disponivel em: www.musitec.com.br.

RATTON, Miguel. Dicionério de audio e tecnologia musical Disponivel em: www.musitec.com.br.

SEDRA/SMITH. Microeletrénica. Makron Books.

SILVA, Homero Sette. Caixas acusticas e alto-falantes. Disponivel em: www.musitec.com.br.

TANNENBAUM, Andrew. Organizac¢do e estrutura de computadores.

TOCCI, P.J. Sistemas digitais. Prentice Hall.

TORRES, Gabriel. Manutencéo e configuracdo de micros. Axcel Books.

VALLE, Sélon do. Microfones. Disponivel em: www.musitec.com.br.

VASCONCELOS, Laércio. Hardware na préatica. Disponivel em: www.musitec.com.br.

VASCONCELOS, Laércio. Manutencao de micros na pratica. Disponivel em: www.laercio.com.br.

VASCONCELOS, Laércio, VASCONCELOS, Marcelo. Manual pratico de redes. Disponivel em:

www.laercio.com.br.

ZILLER, Roberto. Microprocessadores: conceitos importantes.

Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego: NR-10/2004.

13.5.3 — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS/TECNICO EM ELETROTECNICA
1. Seguranga em Eletricidade: Riscos em instalagdes e servicos com eletricidade. Medidas de controle do risco
elétrico. Regulamentacdo NR-10 do Ministério do Trabalho e Emprego. Procedimentos Operacionais de tarefas
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2. Instalac6es Elétricas de Baixa Tensdo: esquemas de aterramento. Classificacdo das influéncias externas.
Equipotencializagdo e seccionamento automatico da alimentacé@o. Protecdo contra sobrecorrentes. Protecéo
contra sobretenses. Selec¢édo e instalacao de linhas elétricas. Capacidade de conducao de corrente. Queda de
tensdo em circuitos alimentadores e ramais. Dispositivos de protecdo, seccionamento e comando.
Coordenacgéo e seletividade entre dispositivos de protecéo. Aterramento. Distribuicdo e dimensionamento de
circuitos de iluminacdo, tomadas e motores. Esquemas unifilares em planta baixa. Esquemas unifilares de
guadros de distribuicao. Calculo de correntes de falta. Compensacéo de energia reativa.
3. Luminotécnica: fundamentos e grandezas luminotécnicas. Luminarias. Tipos de lampadas e reatores. indice
de reproducdo de cores e temperatura de cor. Dimensionamento de iluminag&o de interiores. lluminancia por
classe de tarefas.
4. Transformadores: analise de dados obtidos de ensaios a vazio e de curto-circuito. Regulagao e rendimento.
Transformadores trifasicos. Defasamento angular. Auto-transformador.
5. Motores de inducéo trifasicos: campo magnético girante. Escorregamento. Rendimento. Caracteristica torque
x velocidade. Caracteristicas construtivas: rotor gaiola, rotor bobinado. Aplicacdes dos motores de inducéo.
6. Motores de corrente continua: aspectos construtivos. Conexdes série e shunt. Enrolamentos de campo,
interpolo, compensacao. Caracteristicas torque x velocidade. Aplicagdes em maquinas de tracdo. Aplicacdes
em controle de velocidade.
7. Supervisdo de obras. Inspecdo de materiais — quantidade e qualidade. Controle de estoque. Racionalizag&o
do uso de insumos. Coordenac¢éo de equipes de trabalho — dimensionamento, psicologia do trabalho, aspectos
comportamentais. Medi¢c&o e recebimento.
8. Acionamentos eletromecéanicos. Elementos de comando elétrico: contatores, relés, botoeiras, disjuntores,
limitadores de curso, sensores de campo. Partida direta e estrela-triangulo de motores de inducéo trifasicos.
Controle de velocidade de motores trifasicos e de corrente continua. Parametrizacdo de conversores estaticos,
inversores de freqiéncia e equipamentos de partida suave.
9. Automacao predial: controlador programavel. Sistema supervisorio. Elementos de circuitos fechados de TV.
Elementos de sistemas de deteccdo e alarme de incéndio. Elementos de sistemas de controle de acesso.
Elementos de sistemas de controle de utilidades prediais.
10. InstalagBes elétricas de média tensdo: esquemas de aterramento. Disjuntores PVO, GVO, vacuo e SF6.
Chaves seccionadoras. Elementos de uso em média tensdo — muflas, buchas, para-raios, isoladores,
vergalhdes, TCs, TPs, cabos isolados, transformadores, relés primarios. Relés microprocessados com fungdes
50/51. Esquemas unifilares de subestacdes abaixadoras abrigadas.
11. Harménicas nas instalaces elétricas: aspectos técnicos da qualidade de energia: perturbacbes e
desequilibrio. Caracterizagdo dos sinais harmonicos: ordem, freqiiéncia, seqiiéncia, espectro, THD, fator de
poténcia, fator de desclassificacdo, fator de crista. Cargas lineares e ndo lineares. Efeitos das harmdnicas:
aquecimento, disparos da protecéo, ressonancia, vibracdes, queda de tenséo, elevacdo de tensédo entre neutro
e terra. Dimensionamento dos condutores e transformadores. Filtros e trafos separacao.
12. Cabeamento estruturado: elementos de racks, patch cords, patch panels, switches. Especificacdes
técnicas, dimensionamento e testes segundo as normas EIA/TIA. Caracteristicas da categoria 5E. Cabos UTP
e STP. Fibras 6ticas. Conectividade fisica — RJ45, RJ11, crimpagem, ferramentas especificas. Utilizacdo de
racks no compartilhamento de voz, som e dados.
13. Desenho Técnico: Leitura e interpretacao de diagramas elétricos. Computacao grafica.Software Autocad
2005.
Blbllograﬂa sugerida (vide item 10.1 deste edital):
ALMEIDA, José Luiz Antunes de. Eletrnica industrial. Erica.
CAMINHA, Amadeu Casal. Introducéo a protecdo dos sistemas elétricos. Edgard Blucher.
CAMPAGNOLO, Jorge, KINDERMANN, Geraldo. Aterramento elétrico. Sagra-DC Luzzato.
COTRIM, Ademaro. Instalac6es elétricas. Makron Books.
CREDER, Heélio. Instalaces elétricas. LTC.
DEL TORO, Vicent. Fundamentos de maquinas elétricas. PHB.
GEORGINI, Marcelo. Automacéo aplicada: descri¢céo e implementacéo de sistemas seqiienciais com PLCs.
Erica.
KOSOW, Irving. M&quinas elétricas e transformadores. Globo.
NETO, Vicente S. Telecomunicacdes: redes de alta velocidade — cabeamento estruturado. Erica.
NISKIER, Julio. Manual de instalacdes elétricas. LTC.
O'MALLEY, John. Analise de circuitos. Makron Books.
PINHEIRO, José Mauricio dos S. Guia completo de cabeamento de redes. Campus.
PIRES, Automacéo Industrial.
RASHID, M.H. Eletronica de poténcia: circuitos, dispositivos e aplicacdes. Makron Books.
VASCONCELOS, Laércio; VASCONCELOS, Marcelo. Manual pratico de redes.
Norma Regulamentadora do Ministéiro do Trabalho e Emprego: NR-10/2004
Normas Técnicas ABNT:
- NBR 5410/2005 — Instalacdes elétricas de baixa tenséo.
- NBR 5413/1992 — lluminéncia de interiores.
- NBR 5419/2005 — Protecdo de estruturas contra descargas atmosféricas.
- NBR 14039/2003 — Instalacdes elétricas de média tensao.
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Normas Técnicas CEMIG:
- ND-5.3.
- ND-5.2.

13.5.4 — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS/TECNICO EM ENFERMAGEM

1. Programas de vacinagéo.

. Situacéo de urgéncia/emergéncia.

. Primeiros socorros.

. Cuidados basicos de enfermagem na atenc¢do a salude da crianca, adolescente, mulher, adulto, e idoso.

. Cuidados basicos na atencao e controle das doencas infecto-contagiosas.

. Cuidados de enfermagem relacionados a terapéutica medicamentosa, ao tratamento de feridas e prevengéao

de lesdes cuténeas.

7. Epidemiologia, prevencao e controle de infecgdes.

8. Etica profissional. Lei do exercicio profissional de enfermagem.

9. Principios da administracdo de medicamentos.

10. Processos de desinfec¢éo e esterilizacdo de materiais.

Blbllograﬂa sugerida (vide item 10.1 deste edital):
ATKINSON, L.D.& MURRAY. Fundamentos de enfermagem: introducdo ao processo de enfermagem.
Guanabara Koogan.
BERGERON.J.D.; BIZJAK. G. Primeiros socorros. Atheneu.
BORGES, E.L. et al. Feridas: como tratar. COOPMED.
BRASIL. Codigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem (Resolugdo COFEN n° 272, de 2002)
Disponivel em: www.corenmg.org.br.
BRASIL. Decreto-lei n® 94.406/87, de 8 de junho de 1987 que regulamenta a Lei n® 7.498, de 25 de junho
de 1986, que dispde sobre o exercicio da enfermagem e da outras providéncias. Disponivel em:
WWwW.corenmg.org.br.
BRASIL. Lei Federal n® 10.216, de 6 de abril de 2001. Disponivel em: www.inverso.org.br.
BRASIL. Resolugdo n° 50, de 21 de fevereiro de 2002 que dispde sobre o regulamento técnico para o
planejamento, programacéo, elaboracédo e avaliagcdo de projetos fisicos de estabelecimento assistenciais
de saude. Disponivel em: www.anvisa.gov.br.
BRASIL. Ministério da Saude/Secretaria de Politicas de Saude/Coordenacdo de doencas sexualmente
transmissiveis. Manual de controle de doencas sexualmente transmissiveis
BRASIL. Ministério da Salde. Assisténcia e controle de doencas diarréicas Enfermagem: aspectos éticos
e de organizacdo da profissao.
BRASIL. Ministério da Saude. Manual de procedimentos para vacinacao.
BRASIL. Ministério da Saude. Guia para o controle da hanseniase. Caderno de Atencao Bésica n° 10.
BRASIL. Ministério da Saude. Manual técnico para controle da tuberculose Caderno de Atencgédo Basica n°
5.
BRUNNER, Lilian S.; Suddarth, Doris S. Tratado de enfermagem. Guanabara Koogan.
BRENT, O. Hafen, KEITH J. Karren; KATHRYN J. Frandsen. Primeiros socorros para estudantes. Manole.
CAZARIM, J. L. B.; RIBEIRO, L.F.G. Trauma: pré-hospitalar e hospitalar. Medsi.
CHIESA, A. M; VERISSIMO, M. L. O. R. A educac&o em salde na pratica do PSF. In: BRASIL, IDS (Org.).
Manual de enfermagem — Programa de Salde da Familia. Disponivel em: www.ids-saude.org.br.
DONNA Miller. Administragdo de medicamentos. Reichmann e Affonso Editores.
KAPLAN, H; SADOCK, B.; GREBB, J. Compéndio de psiquiatria: ciéncias do comportamento e psiquiatria
clinica. Traducao de Dayse Batista. Artes Médicas.
KOCH R.M; MOTTA H.S; WALTER R.L Técnicas basicas de enfermagem.
MINAS GERAIS. Cédigo de ética e deontologia de enfermagem Disponivel em: www.corenmg.org.br.
SANTOS, N.C.M. Enfermagem na prevencéo e controle da infeccdo hospitalar.
ZIEGUEL. E.; CRANLEY. M.S. Enfermagem obstétrica. Guanabara Koogan.

OO, WN

13.5.5 — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS/TECNICO EM MECANICA

1. Mecanica Geral: Metrologia. Orgdos de maquinas. Ciéncia dos materiais. Resisténcia dos materiais.
Mecéanica técnica. Tecnologia mecéanica. Maquinas de elevagdo e transporte. Acoplamento mecanico:
cremalheiras, redutores, polias e correias. Ensaios mecanicos e conformacéo.

2. Manutencdo Mecanica: Instalagbes industriais mecéanicas. Lubrificagdo. Planejamento e controle da
manutencdo. Dimensionamento de equipes de trabalho. Controle de vida Gtil de pegcas mecanicas. Informatica
na manutencao.

3. Refrigeracdo e Maquinas Térmicas: Termodindmica. Sistemas de refrigeracdo: centrais de agua gelada,
compressores, chillers, arrefecimento, sistemas self contained. Maquinas Térmicas.

4. Seguranca do Trabalho e Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego. EPIs e EPCs
utilizados em obras e servicos.
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5. Supervisdo de Obras: Inspecdo de materiais — quantidade e qualidade. Controle de estoque. Racionalizacéo
do uso de insumos. Coordenacdo de equipes de trabalho: dimensionamento, psicologia do trabalho, aspectos
comportamentais. Medicao e recebimento. Diario de obras.
6. Bombas e Instalacbes de Bombeamento: Comportamento fluidodindmico. Bombas e instalacfes de
bombeamento. Elementos de instalacdes de bombeamento: tubos, conexdes, flanges, registros.
7. Hidraulica e Pneumaética: Sistemas pneumaticos: compressores, valvulas, dutos, conexdes, cilindros,
circuitos pneumaticos. Sistemas hidraulicos: bombas, valvulas, conexdes, cilindros, tanques, frenagem,
circuitos hidraulicos.
8. Desenho Técnico: Leitura e interpretacdo de desenhos mecanicos. Computacao gréafica.Software Autocad
2005
9. Mecénica automotiva: Motores de combustdo interna. Elementos basicos em veiculos.
Bibliografia sugerida (vide item 10.1 deste edital):

ALBUQUERQUE, Olavo A.L. Pires. Dinamica das maquinas. FUMARC.

BRACARENSE, Alexandre; MODENESI, Paulo; MARQUES, Paulo. Soldagem: fundamentos e tecnologia.
Ed. UFMG.

CASILLAS, A. L. Tecnologia da medicdo. Mestre Jou.

COSTA, Ennio Cruz da. Refrigeraco. Edgard Blucher.

CHIAVERINI, Vicente. Tecnologia mecénica. McGraw-Hill.

DRAPINSK, Janusz. Manutencdo mecanica basica. Mc Graw-Hill.

FALCO, Reinaldo de, MATTOS, Edson Ezequiel de. Bombas industriais. Interciéncia

HIBBELER, R.C. Resisténcia dos Materiais. Prentice Hall.

LOPES, Oswaldo. Tecnologia mecénica. Edgard Blucher.

MACINTYRE, Archibald Joseph. Bombas e instalagdes de bombeamento. LTC.

MANFE, Giovanni; POZZA, Rino; SCARATO, Giovani. Desenho técnico mecanico: curso completo: Hemus.

MARQUES, Paulo Villani et al. Soldagem: fundamentos e tecnologia. Ed. UFMG.

MELCONIAN. Elementos de maquinas. Erica.

MELCONIAN. Mecanica técnica e resisténcia dos materiais. Erica.

PALMIERI, A.C. Manual de Hidraulica Basica. Racine Hidraulica.

SAITO, Heizo, YAMANE, Eitaro. Tecnologia do condicionamento de ar. Edgard Blucher.

SENAI. Mecénica Automotiva.

Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego:

- NR10 — Seguranca em instalacdes e servicos em eletricidade.

- NR11 - Transporte, movimentag&o, armazenamento e manuseio de materiais.

- NR13 — Caldeiras e Vasos de Pressao.

- NR17 — Ergonomia.

13.5.6 — TECNICO EM TELECOMUNICACOES/CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Seguranga em Eletricidade: Riscos em instalagdes e servicos com eletricidade. Medidas de controle do risco
elétrico. Regulamentacdo NR-10 do Ministério do Trabalho e Emprego. Procedimentos Operacionais de
tarefas.

2. Instalacbes Elétricas de Baixa Tensdo: Esquemas de aterramento. Equipotencializacdo e seccionamento
automatico da alimentagdo. Aterramento. Esquemas unifilares em planta baixa. Esquemas unifilares de
qguadros de distribui¢ao.

3. Eletricidade: Circuitos de corrente continua. Circuitos de corrente alternada. Eletromagnetismo.
Ressonancia. Teoremas de circuitos: Thevenin, Norton, maxima transferéncia de poténcia, analise nodal.

4. Eletrbnica: Componentes semicondutores: diodo, transistor, mosfet, tiristor, timers, AMP, OPS, reguladores
de tensdo, portas ldgicas, flip flops, multiplexadores, contadores, registradores, decodificadores, memdarias.
Eletrénica Analdgica: AMP, OPS, timers, reguladores de tensdo, amplificadores de RF, amplificadores de
audio. Eletrénica Digital: I6gica combinacional e seqiiencial. Microprocessadores. Dispositivos épticos

5. Ondas: Eletromagnetismo. Antenas. Propagacéo.

6. Informética: Teoria da informacgéo. Arquitetura de computadores. Redes de Computadores. Ferramentas
computacionais: planilhas, editores de texto, internet.

7. Telecomunicagcfes: Fundamentos de comunicacdo analdgica e digital. Modulagdo. Sistemas de
comunicacdes moveis. Telefonia: redes de telefonia fixa, manutencéo de aparelhos e linhas telefénicas e fax.
Comutagéo telefnica. Circuitos de comunicagéo

8. Harmobnicas nas Instalacbes Elétricas: Aspectos técnicos da qualidade de energia: perturbacfes e
desequilibrio. Caracterizagdo dos sinais harmonicos: ordem, freqiiéncia, seqiiéncia, espectro, THD, fator de
poténcia, fator de desclassificagéo, fator de crista. Efeitos das harménicas: aquecimento, disparos da protecéo,
ressonancia, vibracbes, queda de tensdo, elevacdo de tensdo entre neutro e terra. Cargas lineares e néo
lineares

9. Cabeamento estruturado: Elementos de racks: patch cords, patch panels, switches. Especificagfes técnicas,
dimensionamento e testes segundo as normas EIA/TIA. Fibras oticas. Caracteristicas da categoria 5E. Cabos
UTP e STP. Utilizacao de racks no compartilhamento de voz, som e dados. Conectividade fisica — RJ45, RJ11,
crimpagem, ferramentas especificas.
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Bibliografia sugerida (vide item 10.1 deste edital):

ALENCAR, Marcelo Sampaio. Telefonia digital. Erica.

BOYLESTAD, Robert L.; NASHELSKY, Louis. Introducao a analise de circuitos.

BOYLESTAD, Robert L.; NASHELSKY, Louis. Dispositivos eletrénicos e teoria de circuitos. Prentice-Hall do
Brasil.

BURIAN Jr., Yaro; LYRA, Ana Cristina C. Circuitos elétricos. Pearson.

CAPUANO, Francisco G. e IDOETA, Ivan Valeije. Elementos de eletronica digital. Erica.

CAVALIN, Geraldo; CERVELIN, Severino. Instalagtes elétricas prediais. Erica.

CIPELLI, Antonio Marco Vicari; SANDRINI, Waldir Jodo; MARKUS, Otavio. Teoria e desenvolvimento de
projetos de circuitos eletronicos. Erica.

CREDER, Heélio. Instalaces elétricas. LTC.

FERRARI, Anténio M., Telecomunicac¢fes — evolugéo e revolucao. Erica.

GASPARINE, Anteu Fabiano Lucio. Infra-estrutura, protocolos e sistemas operacionais de LAN’'s — Redes
Locais. Erica.
- GOMES, Alcides Tadeu. Telecomunicagbes. Erica.

MAMEDE Filho, Jodo. Instala¢cGes elétricas industriais. LTC.

STALLINGS, William. Arquitetura e organizacdo de computadores.

STALLINGS, William. Redes e sistemas de comunicagédo de dados. Campus.

TOCCI, Ronald J. e WIDMER, Neal S. Sistemas digitais. Pearson.

TOLEDO, Adalton Pereira de. Redes de acesso em telecomunicagfes. Makron Books.

YOUNG, Paul H. Técnicas de comunicagao eletrénica. Pearson Prentice Hall.

14 — DAS DISPOSICOES ESPECIFICAS PARA AS PROVAS DA ESPECIALIDADE TECNICO GRAFICO
14.1 — Para a especialidade Técnico Gréafico serdo realizadas 2 (duas) etapas de avaliacao.

14.1.1 — A primeira etapa, eliminatoria e classificatoria, consistird em prova objetiva, valendo 60 (sessenta)
pontos, com 60 (sessenta) questdes de multipla escolha, valendo 1 (um) ponto cada uma, versando sobre
0s conteudos programaticos a que se refere o item 14.3, observada a seguinte distribuicao:
a) 20 (vinte) questdes sobre Lingua Portuguesa, de acordo com o conteddo programatico previsto
no item 14.3.1;
b) 40 (quarenta) questdes sobre conhecimentos especificos, de acordo com o contetdo
programatico previsto no item 14.3.2.

14.1.1.1 - Ficard automaticamente eliminado o candidato que ndo obtiver, no minimo, 60%
(sessenta por cento) dos pontos atribuidos a prova objetiva ou que tirar nota 0 (zero) em qualquer
dos conteudos citados nas alineas do item 14.1.1.

14.1.2 — A segunda etapa, eliminatéria e classificatéria, consistird em prova pratica, valendo 120 (cento e
vinte) pontos, que avaliard a execucao de operacdes tipicas do processo de producao grafica, bem como
a organizacdo, a higiene e a seguranca na execucdo das tarefas e na operacdo de maquinas e
equipamentos. A avaliagdo pratica envolvera as etapas de pré-impressao, corte, impressao e acabamento.

14.1.2.1 — Serdo convocados para a prova pratica:
a) os candidatos aprovados na prova objetiva classificados até a 602 (sexagésima)
colocacdo, respeitados os empates na ultima posi¢ao;
b) os candidatos aprovados na prova objetiva na condi¢do de portadores de deficiéncia,
classificados na respectiva lista até a 202 (vigésima) colocacao, respeitados os empates
na ultima posicéo.

14.1.2.2 — Ficard automaticamente eliminado o candidato que ndo obtiver, no minimo, 60%
(sessenta por cento) dos pontos atribuidos a prova pratica.

14.2 — A nota final do candidato correspondera a soma das notas obtidas em cada uma das provas. Em caso
de empate, tera preferéncia, apés a observancia do disposto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei n°® 10.741, de
1° de outubro de 2003 (Estatuto do ldoso), sucessivamente, o candidato que:

a) obtiver maior nota na prova pratica, a que se refere o item 14.1.2;

b) obtiver maior nimero de pontos nas questdes sobre conhecimento especifico da prova objetiva, a que

se refere a alinea “b” do item 14.1.1;

c) tiver maior idade.

14.2.1 — Persistindo o empate, sera realizado sorteio publico.
14.3 — Os conteldos programaticos e as sugestfes bibliograficas para a prova objetiva da especialidade

Técnico Gréafico sdo os seguintes:
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14.3.1 — LINGUA PORTUGUESA
1. Leitura e interpretacdo de textos: localizacéo explicita de informacdes e inferéncias possiveis; relacao titulo-
texto; significacdo contextual de palavras e expressoes; textualidade: coeréncia e coesédo; intertextualidade.
2. Conhecimentos de gramatica normativa: ortografia oficial; classes de palavras: classificacdes, flexdes,
emprego; crase; estrutura da oragdo e do periodo; pontuacdo; concordancia verbal e nominal; regéncia verbal
e nominal.
Bibliografia sugerida (vite item 10.1 deste edital):
- CEREJA, Roberto William; MAGALHAES, Thereza Cochar. Gramética reflexiva — texto, semantica e
interagdo. Atual.
CUNHA, Celso; CINTRA, Luis F. Lindley. Nova gramatica do Portugués contemporéaneo. Nova Fronteira.
FIORIN, José Luiz; PLATAO SAVIOLI, Francisco. LicBes de textos: leitura e redacéo. Atica.

14.3.2 — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
1. Elementos da producgdo grafica: Tipologia. Papel: tipos e caracteristicas de papéis utilizados. Tinta e
colorimetria: manipulagdo de tintas especiais — Pantone. llustracdo. Tratamento de imagem de acordo com o
processo e o suporte. Reticulagem. Medidas gréaficas. Matéria-prima e insumos.
2. Processo grafico: Rough. Lay-out. Arte-final. Fotolito. Preparacdo de originais para impressao.
Aproveitamento do papel. Diagramacéo e edi¢cdo de arquivos para impresséo.
3. Reproducédo: Reprografia digital. Repro-offset.
4. Tipos de impresséo: Serigrafia. Tipografia. Offset. Rotogravura. Flexografia. Impresséo digital.
5. Acabamento: dobra, corte, serrilha, vinco, grampo, perfuracdo de impressos. Alceamento. Encadernacao.
Refilamento de livros novos e outros impressos.
6. Ferramentas computacionais e edi¢cdo eletrénica: Desktop Publishing. Corel Draw, Photoshop, Corel ventura,
Quark XPress, InDesign. Planilhas eletronicas. Processadores de texto. Apresentacfes. Interpretacdo de
briefings, jobs. Fechamentos de arquivos. Internet. Software livre. Configuracdes de impressdo e plotagem.
Editoragéo eletrbnica aplicada.
7. Planejamento e supervisdo: Planejamento e controle da producdo. Orcamentos e custos. Dimensionamento
de equipes de trabalho. Supervisdo de oficina de produgéo gréfica.
8. Maquinas gréaficas: Operacgdo, ajuste e parametrizacdo de maquinas e equipamentos de impressao.
Padronizacédo dos tempos de gravacao e revelacao de chapas. Montagem de chapa gravada em maquina,
ajuste de dispositivos de pressdo, margeacgdo, velocidade, tintagem, umedecimento e cilindro de impresséo.
Leitura e interpretacdo de instrumentos de controle (metrologia): paquimetro; micrdmetro; escala; relégio
comparador. Preparacdo e operagdo de equipamentos e mecanismos para trabalho grafico em maquinasoff
set. Ajustes e operacao de guilhotina.
Bibliografia sugerida (vide item 10.1 deste edital):

BAER, Lorenzo. Producéo grafica. Ed. SENAC.

BARBOSA, Concei¢cdo. Manual pratico de producéo grafica. Principia.

FILHO, Sérgio Rossi; LUNARDELLI, Américo Augusto. Acabamento, encadernacao e enobrecimento de
produtos impressos. Editora Lunardelli.

FILHO, Sérgio Rossi. Manual para solugcéo de problemas em impressao offset Abigraf-MG.

HORIE, Ricardo Minoru. Preparacéo e fechamento de arquivos para artes gréficas. Erica.

Contelido sobre metrologia: Telecurso 2000 — Metrologia. Disponivel em: www.bibvirt.futuro.usp.br.

15 — DAS DISPOSICOES ESPECIFICAS PARA AS PROVAS DO CARGO DE PROCURADOR
15.1 — Para o cargo de Procurador, seréo realizadas 4 (quatro) etapas de avaliacao.

15.1.1 — A primeira etapa, eliminatéria e classificatoria, consistira em prova objetiva, valendo 60
(sessenta) pontos, com 60 (sessenta) questdes de mdltipla escolha, valendo 1 (um) ponto cada uma,
versando sobre todo o contetido programatico previsto no item 15.5.

15.1.1.1 - Ficard automaticamente eliminado o candidato que n&o obtiver, no minimo, 60%
(sessenta por cento) dos pontos atribuidos a prova objetiva, a que se refere o item 15.1.1.

15.1.1.2 — Somente serdo convocados para a segunda etapa os aprovados na prova objetiva e
classificados até a 150% (centésima quinquagésima) colocacao, respeitados os empates na Ultima
posicao.

15.1.2 — A segunda etapa, eliminatdria e classificatéria, consistird em prova discursiva, valendo 120 (cento
e vinte) pontos, com 8 (oito) questdes versando sobre Direito Constitucional, Direito Administrativo e
Direito Processual Civil, de acordo com os conteddos programaticos previstos no item 15.5.

15.1.2.1 — Ficard automaticamente eliminado o candidato que ndo obtiver, no minimo, 60%
(sessenta por cento) dos pontos atribuidos a prova discursiva, a que se refere o item 15.1.2.
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15.1.3 — A terceira etapa, eliminatdria e classificatoria, valendo 120 (cento e vinte) pontos, consistira na
elaboracdo de peca forense ou de parecer.

15.1.3.1 — Ficara automaticamente eliminado o candido que ndo obtiver, no minimo, 60%

(sessenta por cento) dos pontos atribuidos a prova a que se refere o item 15.1.3.

15.1.4 — A quarta etapa, classificatéria, consistira em prova de titulos, valendo 20 (vinte) pontos, que
obedecera aos critérios estabelecidos no quadro de titulos constante da seguinte Tabela XVIII:

TABELA XVIII
PROCURADOR — QUADRO DE TiTULOS
PONTUACAO
ITEM ESPECIFICACAO COMPROVACAO VALOR MAXIMA
ATRIBUIVEL
Cursos de Diploma de curso de pos-| FotocoOpia autenticada do |4 (quatro) pontos 4
pos- graduacdo “stricto sensu”,|diploma ou certificado do por curso (quatro pontos)
graduacao em nivel de Doutorado,|grau de doutor.
em Direito oriundo de Instituicdo de
Ensino Superior
legalmente reconhecida.
Diploma de curso de pos-| Fotocopia autenticada do 3 (trés) pontos 3
graduacdo “stricto sensu”,|diploma ou certificado de por curso (trés pontos)
em nivel de Mestrado,|grau de mestre.
oriundo de Instituicdo de
Ensino Superior
legalmente reconhecida.
Mestrado Fotocopia autenticada do 1 (um) ponto 1
profissionalizante ou | diploma ou certificado de por curso (um ponto)
especializacéo concluséo, com carga
horaria declarada.
Publica¢bes | Livro de autoria individual 1 (um) ponto 2
de contetdo Exemplar da obra ou copia por obra (dois pontos)
juridico Participagdo em livro em | da publicagéo. 0,5 (meio) ponto 1
co-autoria por obra (um ponto)
Artigo, comentario ou Exemplar da obra ou copia 0,2 (dois 1
parecer da publicacéo. décimos de) (um ponto))
ponto por
publicagdo em
revista
especializada de
reconhecido
valor, a critério
da banca
examinadora
Aprovagéao Para cargo, emprego ou FotocOpia autenticada da 1 (um) ponto 3
em concurso | funcéo de natureza publicagéo ou declaracdo por concurso (trés pontos)
publico juridica, de nivel superior |do resultado do concurso.
Docéncia Em curso de Direito oficial, | Declaragéo da instituicdo | 0,5 (meio) ponto 2
autorizado ou reconhecido | de ensino contendo a cada 12 (doze) | (dois pontos)
periodo e disciplinas meses de efetiva
ministradas. docéncia
Experiéncia | Servicos de atividades Certiddo expedida por 0,5 (meio) ponto 3,5

de exercicio
de advocacia
ou de
atividade
prépria de
carreira
juridica oficial

juridicas

6rgdo competente ou por
secretaria de foro judicial
ou, se advocacia
consultiva, cépia dos
pareceres, acompanhada
de declaragéo do
destinatario dos servicos
acerca de sua efetiva
prestacao ou fotocOpia
autenticada da Carteira de

a cada 12 (doze)
meses de
atividade

(trés pontos e
cinco décimos)
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Trabalho e Previdéncia
Social — CTPS — acrescida
de declaragéo que informe
o periodo (com inicio e
fim, se for o caso) e a
espécie de servico
realizado, com a descricao
das atividades, se
realizado na iniciativa
privada.

TOTAL 20
(vinte pontos)

15.1.4.1 — Somente serdo convocados a apresentar os comprovantes de titulos os candidatos
aprovados na prova a que se refere o item 15.1.3, considerando-se todos os demais eliminados.

15.1.4.2 — O tempo de estagio, de monitoria ou de bolsa de estudos ndo sera computado como
experiéncia profissional.

15.1.4.3 — Para a contagem de tempo de experiéncia profissional, nao sera considerada a fracéo
de ano.

15.2 — Do total de pontos obtidos pelo candidato nas provas a que se referem os itens 15.1.2 e 15.1.3 seréo
subtraidos, em cada prova, pontos por erros decorrentes da inobservancia da norma padrdo da Lingua
Portuguesa, de acordo com os critérios estabelecidos nos itens 7.5.2 e 7.5.3 e nas Tabelas VIl e VIII deste
edital.

15.3 — Nas provas a que se referem os itens 15.1.2 e 15.1.3 sera permitida consulta a legislacédo, desde que
sem anotac¢des de doutrina ou jurisprudéncia e sem observagfes de qualquer natureza, em edicdo impressa,
vedado o empréstimo de material durante a prova.

15.4 — A nota final do candidato correspondera a soma das notas obtidas em cada uma das provas. Em caso
de empate, tera preferéncia, apés a observancia do disposto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei n°® 10.741, de
1° de outubro de 2003 (Estatuto do ldoso), sucessivamente, o candidato que:

a) obtiver maior nota na prova a que se refere o item 15.1.2;

b) obtiver maior nota na prova a que se refere o item 15.1.3;

) obtiver maior nota na prova a que se refere o item 15.1.1;

d) tiver maior idade.

15.4.1 — Persistindo o empate, sera realizado sorteio publico.

15.5 — Os contelidos programaticos e as sugestdes bibliograficas para as provas do cargo de Procurador sao
0s seguintes:

Direito Constitucional

1. Constituigdo: conceito e evolugdo. Poder Constituinte. Hermenéutica constitucional. Constitucionalismo
brasileiro. Ordem constitucional vigente. Emendas a Constituicdo. Disposicfes gerais e transitérias.

2. Interpretac@o e aplicabilidade das normas constitucionais e transitorias.

3. Republica e Federagdo no Direito Constitucional Geral. Sistema brasileiro. Reparticdo de competéncias.
Unido: bens e competéncia. Competéncia exclusiva, competéncia e normas gerais, competéncia comum e
competéncia concorrente.

4. Os Estados membros na Constituicdo. Organizacdo. Natureza e contelldo da autonomia constitucional do
Estado membro. Normas centrais. Bens. Incorporagdo, subdivisdo e desmembramento. Regides
metropolitanas, aglomeragbes urbanas e microrregides. Intervengdo federal nos Estados membros.
Intervencgédo dos Estados nos Municipios.

5. Organizacgéo dos Poderes. Poderes Executivo e Judiciario: funcionamento e organizagéo.

6. Poder Legislativo (planos federal e estadual): organizacdo, atribuicbes e funcionamento. Sistema
constitucional de controles pelo Poder Legislativo. Processo legislativo. Iniciativa legislativa. Fiscalizacéo
financeira e orcamentaria. Tribunais de Contas.

7. Deputado (planos federal e estadual): mandato, inelegibilidades. Incompatibilidades, imunidades.

8. Controle da constitucionalidade das leis e de atos normativos. Instrumentos do sistema brasileiro de controle
de constitucionalidade.

9. Direitos e garantias fundamentais na Constituigdo: direitos individuais e coletivos e direitos sociais.

10. Nacionalidade. Direitos politicos e partidos politicos. Alistamento. Elegibilidade e inelegibilidade. Suspensao
e perda dos direito politicos. Natureza do sufragio. Forca do sufragio. Plebiscito. Referendo. Iniciativa popular.
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11. Habeas corpus. Mandado de seguranca individual. Mandado de injuncdo. Habeas data. Mandado de

seguranca coletivo. A¢do popular. Acdo civil publica.

12. Direitos constitucionais dos trabalhadores. Familia, educacdo e cultura. Ciéncia e tecnologia. Meio
ambiente. Crianca, adolescente e idoso.

13. Sistema tributario nacional. Limitacdes ao poder de tributar. Distribuicdo de impostos entre os entes
federados. Reparticdo das receitas tributarias. Reforma constitucional tributaria.

14. Financas publicas. Competéncia legislativa. Plano plurianual, lei de diretrizes orcamentérias e leis
orcamentarias. Vedag®fes constitucionais. Limites de despesas com pessoal.

15. Seguridade social. Saude e assisténcia social; regime geral e regimes préprios; normas gerais € normas
especificas. Reforma constitucional previdenciaria.

Direito Administrativo

1. Administracdo publica: conceito, evolucdo, poderes. Administracdo como organizagcdo e como atividade do
Estado. Critérios de distingdo da funcdo administrativa. Tendéncias e modificacfes recentes na administracédo
publica e no Direito administrativo brasileiros. Reforma administrativa.

2. Direito administrativo: Conceito. Fontes. Evolugéo histdrica. Relagdes com outros ramos do Direito.

3. Regime juridico-administrativo. Relac¢éo juridico-administrativa. Principios do Direito Administrativo.
Principios expressos e principios implicitos no texto constitucional.

4. Organizagdo administrativa e terceiro setor. Organizagdo administrativa: Concentragdo e desconcentragdo
de competéncias. Centralizacdo e descentralizacdo administrativa. Administragcdo direta e indireta. Autarquias,
fundacbes e empresas estatais: conceito, natureza e regime juridico, caracteristicas e controle. Agéncias
reguladoras e executivas. Consorcios publicos. Evolucdo e tendéncias da organizacdo administrativa.
Administracdo direta e indireta do Estado de Minas Gerais: aspectos constitucionais. Entidades paraestatais e
terceiro setor: Servicos sociais autbnomos. Entidades de apoio. Organizacdes sociais. Organizacdes da
sociedade civil de interesse publico. Contratos de gestao.

5. Ato administrativo: conceito, estrutura, regime, atributos, classificacdes, validade, eficacia e perfeigéo,
discricionariedade e vinculacdo, extin¢cdo, convalidagéo, alteracdo, suspensao, controle. Atos administrativos
em espécie.

6. Processo administrativo. Processo e procedimento. Principios. Tipologia. Lei Federal n® 9.784, de 29 de
janeiro de 1999 e Lei estadual n°® 14.184, de 31 de janeiro de 2002. Processo disciplinar.

7. Licitagdo: conceito, principios, modalidades, definices legais, excec¢des ao principio da obrigatoriedade de
licitar, registro cadastral, procedimento e julgamento, tipos, direitos e deveres dos licitantes e da administracéo,
anulacao e revogacdo. Recursos e sangoes.

8. Contrato administrativo: regime juridico, conceito, caracteristicas, principios, modalidades, formalizacgéo,
alteracdo, execugdo, inexecucdo e rescisdo. Controle, san¢fes e recursos. Demais ajustes celebrados pela
administragao publica.

9. Dominio publico. Bens publicos: regime juridico, classificagao, administracéo, aquisicdo e alienacao. Uso dos
bens publicos. Uso privativo dos bens publicos.

10. Agentes publicos. Organizacao do funcionalismo: Espécies. Cargo, emprego e fungéo. Servidores publicos
da administracéo direta, autarquias e fundac8es publicas: regime constitucional e legal. Empregados publicos
das pessoas de direito privado na administracdo indireta: regime constitucional e legal. Direitos e deveres.
servidores publicos do Estado de Minas Gerais: regime constitucional e legal. Responsabilidade do servidor
publico.

11. Servigo publico e intervencdo do Estado no dominio econémico. Conceito de servico publico. Servigo
publico e outras atividades da administragdo: distingao. Intervencédo do Estado no dominio econdmico. Limites
constitucionais para a caracterizagdo de um servico como publico. Concessdes e permissfes de servico
publico e seus regimes juridicos. Autorizacdo. Poderes, deveres e direitos do delegante, do delegatario e dos
usuarios. Politica tarifaria. Parcerias publico-privadas.

12. Intervencao do Estado na propriedade. Funcao social da propriedade. Fundamentos e regime juridico do
poder estatal interventivo. Instrumentos de intervencgéo e seu regime juridico.

13. Responsabilidade patrimonial extracontratual do Estado. Fundamentos e caracteristicas. Evolucdo da
responsabilidade do Estado. Causas excludentes e atenuantes da responsabilidade. Reparacéo do dano. Agéo
regressiva. Responsabilidade por atos legislativos e jurisdicionais.

14. Controle da administracdo publica. Controles administrativo, parlamentar, jurisdicional e popular. Protecéo
aos direitos individuais, coletivos e difusos. Instrumentos processuais de controle jurisdicional.

15. Improbidade administrativa. Moralidade e probidade administrativa. Lei de improbidade administrativa. Atos
de improbidade administrativa: sujeito ativo, sujeito passivo, dano. Natureza da responsabilidade por ato de
improbidade. San¢des. Acdo judicial por improbidade.

Direito Processual Civil

1. Direito e processo. Principios Gerais de Direito Processual Civil. Lei processual: natureza e objeto. Fontes,
eficacia e interpretacéo do Direito Processual.

2. Jurisdigdo: conceito e espécies de jurisdi¢cdo. Jurisdicdo voluntaria. Organizacgéo judiciaria em Minas Gerais.

3. Competéncia: conceito, classificacdo e critérios determinativos. Competéncia absoluta e relativa.
Modificacbes de competéncia. Declaragéo de incompeténcia.

4. Atos processuais: forma, tempo e lugar dos atos processuais. Prazos. Comunicac¢des dos atos. Nulidades.
Precluséo.
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5. Agdo e excecado: a acao e sua natureza juridica. Elementos da acdo. Condicdes e pressupostos da acao.
Classificacéo das acdes. Excecdo. Fundamento do direito de defesa.
6. Processo: processo e procedimento. Relagdo juridica processual. Pressupostos processuais e requisitos de
validade do processo. Antecipacgéo de tutela.
7. Partes do processo. Procuradores. Sujeitos do processo. Juiz e partes. Substituicdo das partes e dos
procuradores. Litisconsorcio e assisténcia. Intervengéo de terceiros.
8. Formacdo, suspensao e extin¢cdo do processo. Processo de conhecimento. Processo de execucdo. Processo
cautelar.
9. Procedimento ordinario, sumario e especial. Pedido. Peticao inicial. Cumulacdo de pedidos. Resposta do
réu. Revelia. Providéncias preliminares. Reconhecimento do pedido. Acao declaratdria.
10. Julgamento. Julgamento conforme o estado do processo. Prova: conceito, objeto, 6nus, valoracao.
Audiéncia. Conciliacdo. Sentenca. Coisa julgada. Limites objetivos e subjetivos da coisa julgada. Duplo grau de
jurisdicdo. Liquidacéo de sentenca. Cumprimento da sentenca.
11. Do Processo nos Tribunais.
12. Recursos. Disposi¢cOes gerais. Apelagdo. Agravos. Embargos infringentes. Embargos de declaragéo.
Recursos para o Supremo Tribunal Federal e o Superior Tribunal de Justiga. Uniformizacéo de jurisprudéncia.
Ordem dos processos no tribunal.
13. Execucao: Execucdo em geral. Diversas espécies de execucdo. Embargos do devedor.
14. Processo cautelar. Medidas cautelares: sistematica e tipos.
15. Procedimentos Especiais: Acdo de consignacdo em pagamento. Embargos de Terceiros. A¢do monitéria.
16. Acdes especificas: execucao fiscal, mandado de seguranca, arglicdo de descumprimento de preceito
fundamental, agdo rescisoéria, acdo direta de inconstitucionalidade, acdo declaratéria de constitucionalidade,
acao popular, acao civil publica, “habeas data”.
17. Leis federais n°s 9.099, de 26 de setembro de 1995, e 11.419, de 9 de dezembro de 1996.
Direito Civil
1. Lei de Introducéo ao Codigo Civil. Lei: conceito, requisitos, classificacdo e interpretacédo, eficacia no tempo e
no espaco, retroatividade e irretroatividade.
2. Pessoas: natural e juridica, atributos, personalidade, capacidade e incapacidade, responsabilidade.
3. Bens: conceito, caracteres, classificacdo.
4. Ato, fato e negdcio juridico: conceituagdo, diferenciacao e classificacdo. Condicdo de validade, elementos,
modalidades, forma, prova e invalidade do ato juridico. Atos juridicos licitos. Atos ilicitos.
5. Prescricéo e decadéncia.
6. Obrigacdes: obrigacdo de dar, fazer e ndo fazer. Solidariedade, divisibilidade e indivisibilidade, extingéo,
efeitos. Adimplemento, extin¢do e inadimplemento das obrigagdes.
7. Contratos: normas gerais, elementos, interpretacéo, classificacoes.
8. Responsabilidade civil: conceito, responsabilidade pelo fato de outrem, responsabilidade sem culpa,
liquidacdo. Obrigag&o de indenizar. Indenizagéo.
9. Direitos reais. Posse e propriedade.
Direito do Consumidor
1. Principios especiais estabelecidos na Lei n® 8.078/90. Consumidor: conceito e espécies. O conceito de
fornecedor.
2. Sistema Nacional de Defesa do consumidor. Orgdos integrantes. Métodos de defesa administrativa do
consumidor.
3. Direitos basicos do consumidor. O direito do consumidor na prestacdo de servigos publicos. Das praticas e
cladusulas abusivas.
4. A responsabilidade civil pelo fato e pelo vicio do produto. A decadéncia e a prescricao aplicadas as relacdes
de consumo. Responsabilidade solidaria dos fornecedores de bens e servigos. Responsabilidade objetiva nas
relagcbes consumeristas.
5. Defesa do Consumidor em Juizo. A¢Ges individuais. A¢des coletivas. Prerrogativas processuais.
Direito do Trabalho e Direito Processual do Trabalho
1. Direito do Trabalho na Constituicao Federal de 1988. Principios do Direito do Trabalho.
2. Relacéo de Trabalho e Relagdo de Emprego. Contrato individual do trabalho.
3. Terceirizacdo no Direito do Trabalho.
4. Salario e remuneracao.
5. Férias, Fundo de Garantia por Tempo de Servico, Gratificacdo de Natal, Repouso Semanal Remunerado e
Aviso-prévio.
6. Estabilidade e Garantia de Emprego.
7. Meio ambiente do trabalho. Medicina e Seguranca do Trabalho. CIPA.
8. Discriminacao no trabalho. Assédio moral e assédio sexual. Prote¢&o do trabalho do menor e da mulher.
9. organizag&o sindical. Convencéo e Acordo Coletivo do Trabalho.
10. Greve e “lockout”.
11. Principios do Processo do Trabalho.
12. Organizag&o e competéncia da Justica do Trabalho.
13. Dissidios individuais e coletivos do trabalho. Comissdes de Conciliagdo Prévia. Ritos Trabalhistas.
Sentencga Normativa.
14. Sistema Recursal Trabalhista.
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15. Liquidacdo e Execucédo Trabalhista.
Direito Financeiro e Direito Tributario
1. Direito financeiro e Direito Tributario. Correlacéo e objeto das duas disciplinas. Despesa e receita publicas.
Conceito e classificagdo. Precos publicos.
2. Financgas publicas na Constituicdo Federal vigente. Normas gerais. A disciplina dos orgamentos. Disposicdes
especificas da Carta mineira em vigor. Crédito publico. Aspectos essenciais.
3. Responsabilidade na gestao fiscal.
4. Sistema tributario nacional. Tributo. Conceito, natureza juridica e espécies. Principios gerais. Reparticdo das
competéncias tributarias. Competéncias privativa, comum e residual. Fatos geradores vinculados e nao
vinculados. Lei complementar tributaria. Empréstimos compulsérios. Contribuicdes parafiscais. Espécies.
Financiamento da seguridade social.
5. LimitagBes ao poder de tributar. Vedag6es constitucionais. Imunidades.
6. Impostos federais estaduais e municipais na Constituicdo Federal vigente.
7. Reparticdo das receitas tributarias.
8. Normas gerais de Direito Tributério.
9. Legislacgéo tributéria.
10. Obrigacao tributéria.
11. Responsabilidade tributéria.
12. Crédito tributario.
13. Suspensao do crédito tributario.
14. Extingdo do crédito tributario. Expurgos inflacionarios. Juros de mora. Taxa referencial SELIC.
15. Exclusédo do crédito tributario. Isencao e anistia.
Direito Eleitoral
1. Organizagéo eleitoral. Voto. Modalidades. Sistemas eleitorais.
2. Justiga eleitoral: organizacdo e competéncia.
3. Capacidade eleitoral.
4. Elegibilidade e inelegibilidade.
5. Propaganda eleitoral.
6. Partidos politicos: natureza juridica. Sistemas partidarios. Aliangas partidarias.
Direito Penal
1. Crimes contra a Administracdo Publica (artigos 312 a 359-H, do Codigo Penal): tipo objetivo, sujeito ativo,
sujeito passivo, consumacao, tentativa, concurso de pessoas, pena, acdo penal.
2. Crimes de responsabilidade (Lei 1.079/1950): tipo objetivo, sujeito ativo, sujeito passivo, consumacao,
tentativa, concurso de pessoas, pena, acao penal.
3. Crimes nas licitagdes (artigos 89 a 108, da Lei 8.666/1993): tipo objetivo, sujeito ativo, sujeito passivo,
consumacao, tentativa, concurso de pessoas, pena, acao penal.
Blbllograﬂa sugerida (vide item 10.1 deste edital):
ALVIM, Arruda. Manual de direito processual civil Revista dos Tribunais.
BANDEIRA DE MELLO, Celso Anténio. Curso de direito administrativo. Malheiros.
BARROS, Alice Monteiro de. Curso de direito do trabalho. LTr.
BONAVIDES, Paulo. Curso de direito constitucional. Malheiros.
CANDIDO, Joel José. Direito eleitoral brasileiro. Edipro.
CARRAZA, Roque Antbnio. Curso de direito constitucional tributério. Malheiros.
CARVALHO FILHO, José dos Santos. Manual de direito administrativo. Lumen Juris
COELHO, Sacha Calmon Navarro. Curso de direito tributério brasileiro. Forense.
COSTA, Adriano Soares da. Instituicdes de direito eleitoral. Del Rey.
DELGADO, Mauricio Godinho. Curso de direito do trabalho. LTr.
DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito administrativo. Atlas.
FRANCO, Alberto e STOCO, Rui (Coordenadores). Codigo penal e sua interpretacdo. Doutrina e
Jurisprudéncia. Revista dos Tribunais.
GRINOVER, Ada Pelegrini et alli. Codigo Brasileiro de Defesa do Consumidor. Forense Universitaria.
HORTA, Raul Machado. Estudos de direito constitucional. Del Rey.
JESUS, Damasio E. de. Direito penal. Saraiva. V. 4 (Parte especial).
LEITE, Carlos Henrique Bezerra. Curso de direito processual do trabalho. LTr.
MACHADO, Hugo de Brito. Curso de direito tributario. Forense.
MARQUES, Claudia Lima; BENJAMIN, Antonio Herman de Vasconcellos; MIRAGEM, Bruno. Comentarios
ao codigo de defesa do consumidor. Revista dos Tribunais.
MORAES, Alexandre de. Direito constitucional. Malheiros.
MIRABETE, Julio Fabbrini. Manual de direito penal. Atlas. V. 3 ( Parte especial).
NUCCI, Guilherme de Souza. Manual de direito penal. Parte Geral — Parte Especial Revista dos Tribunais.
SARAIVA, Renato. Curso de direito processual do trabalho. Método.
SILVA, José Afonso da. Curso de direito constitucional positivo. Malheiros.
SILVA PEREIRA, Caio Mério da. Instituicbes de direito civil. Forense.
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TEPEDINO, Gustavo: BARBOZA, Heloisa Helena; MORAES, Maria Celina Bodin. Cédigo civil interpretado
conforme a Constituicdo da Republica. Renovar.
THEODORO JUNIOR, Humberto. Curso de direito processual civil. Forense.
TORRES, Ricardo Lobo. Curso de direito financeiro e tributario. Renovar.
VENOSA, Silvio de Salvo. Direito civil. Atlas.

16 — DAS DISPOSICOES ESPECIFICAS PARA AS PROVAS DA ESPECIALIDADE ANALISTA DE
PROJETOS EDUCACIONAIS

16.1 — Para a especialidade Analista de Projetos Educacionais, serdo realizadas 3 (trés) etapas de avaliagéo.

16.1.1 — A primeira etapa, eliminatéria e classificatoria, consistira em prova objetiva, valendo 60
(sessenta) pontos, com 60 (sessenta) questdes de mdltipla escolha, valendo 1 (um) ponto cada uma,
versando sobre os conteldos programaticos a que se refere o item 16.3, observada a seguinte
distribuicéo:
a) 15 (quinze) questdes sobre Lingua Portuguesa, de acordo com o conteddo programatico
previsto no item 16.3.1;
b) 15 (quinze) questdes sobre nocdes de Direito, de acordo com o contetdo programatico
previsto no item 16.3.2;
c) 30 (trinta) questdes sobre conhecimentos especificos, de acordo com o conteddo
programatico previsto o item 16.3.3.

16.1.1.1 — Ficard automaticamente eliminado o candidato que ndo obtiver, no minimo, 60%
(sessenta por cento) dos pontos atribuidos a prova objetiva ou que tirar nota 0 (zero) em qualquer
dos conteudos citados nas alineas do item 16.1.1.

16.1.2 — A segunda etapa, eliminatéria e classificatdria, consistird em prova discursiva, valendo 120
(cento e vinte) pontos, com 8 (oito) questbes versando sobre conhecimetos especificos, de acordo com o
conteddo programatico previsto no item 16.3.3.

16.1.2.1 — Do total de pontos obtidos pelo candidato na prova discursiva serdo subtraidos pontos
por erros decorrentes da inobservancia da norma padrao da Lingua Portuguesa, de acordo com os

critérios estabelecidos nos itens 7.5.2, 7.5.3 e nas Tabelas VIl e VIII deste edital.

16.1.2.2 — Ficard automaticamente eliminado o candidato que ndo obtiver, no minimo, 60%
(sessenta por cento) dos pontos atribuidos a prova discursiva.

16.1.3 — A terceira etapa, classificatoria, consistira em prova de titulos, valendo 20 (vinte) pontos, que
obedecera aos critérios estabelecidos no quadro de titulos constante da seguinte Tabela XIX:

TABELA XIX
ANALISTA DE PROJETOS EDUCACIONAIS — QUADRO DE TITULOS
PONTUACAO
ITEM ESPECIFICACAO COMPROVACAO VALOR MAXIMA
ATRIBUIVEL
Curso de Diploma de curso reconhecido| FotocOpia autenticada do 1 (um) ponto 2
graduacéo pelo MEC ou por o¢rgao|-certificado de concluséo ou por curso (dois pontos)
estadual competente, além do|diploma.
exigido para a posse.
Curso de pOs- | Diploma de curso de pds-|FotocOpia autenticada do 2 (dois) 4
graduacéo graduacdo “lato sensu”, em |diploma ou certificado de pontos (quatro pontos)
“lato sensu” nivel de especializacéo, | conclusdo, com carga por curso
oriundo de Instituicdo de | horaria declarada.
Ensino  Superior legalmente
reconhecida.
Curso de pOs- | Diploma de curso de pOs—|FotocOpia autenticada do 3 (trés) 3
graduacéo graduacdo “stricto sensu”, em | certificado de concluséo ou pontos (trés pontos)
“stricto sensu” | nivel de Mestrado, oriundo de |diploma. por curso
— Mestrado Instituicdo de Ensino Superior
legalmente reconhecida.
Curso de pOs- | Diploma de curso de pds-|Fotocopia autenticada do 4 (quatro) 4
graduacéo graduacdo “stricto sensu”, em | certificado de conclusdo ou | pontos por | (quatro pontos)
“stricto nivel de Doutorado, oriundo de|diploma. curso
sensu’— InstituicAo de Ensino Superior
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Doutorado legalmente reconhecida.
Magistério Exercicio de magistério em |Declaragdo da instituicdo de | 1 (um) ponto 5
Superior curso de ensino superior em|ensino contendo periodo e por ano (cinco pontos)

instituicdo de ensino | disciplinas ministradas. completo

legalmente reconhecida.
Aprovagéao Aprovacgéao em concurso | FotocOpia autenticada da 1 (um) ponto 2
em concurso | publico para cargo de nivel|publicacdo ou declaracédo do por (dois pontos)
publico de superior resultado do concurso. concurso
nivel superior

20

TOTAL (vinte pontos)

16.2 — A nota final do candidato correspondera a soma das notas obtidas em cada uma das provas. Em caso
de empate, tera preferéncia, apés a observancia do disposto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei n°® 10.741, de
1° de outubro de 2003 (Estatuto do ldoso), sucessivamente, o candidato que:

a) obtiver maior nota na prova a que se refere o item 16.1.2;

b) obtiver maior nota na prova a que se refere o item 16.1.1;

c) obtiver maior nimero de pontos nas questdes sobre conhecimentos especificos da prova a que se

refere o item 16.1.1;

d) obtiver maior nimero de pontos nas questdes de Lingua Portuguesa da prova a que se refere o item

16.1.1;

e) tiver maior idade.

16.2.1 — Persistindo o empate, serd realizado sorteio publico.

16.3 — Os conteudos programaticos e as sugestdes bibliograficas para as provas da especialidade Analista de
Projetos Educacionais sdo 0s seguintes:

16.3.1 — LINGUA PORTUGUESA
1. Interpretacdo e construcdo de textos: Informacgdes literais e inferéncias possiveis. Coeréncia textual e
operadores de coesao textual. Intertextualidade. A variacdo linglistica e a construgdo do texto escrito.
Corregdo e incorregéo.
2. Conhecimentos de Lingua Portuguesa (norma padrao): Ortografia oficial. Palavras homdnimas, parénimas,
cognatas, sindnimas e antdnimas. Classes de palavras (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, advérbio,
interjeicdo, preposi¢do, conjuncdo): classificacbes e emprego. Verbos: classificagdo, conjugacdo, formacéao,
flexdo, predicacdo, emprego, correlacdo dos tempos verbais. Pronome: classificacdo, funcéo, flexdo, emprego.
Crase. Estrutura da oracao e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos. Pontuacdo. Concordéancia verbal e
nominal. Regéncia verbal e nominal. Sintaxe de colocagéo.
Blbllograﬂa sugerida (vide item 10.1 deste edital):

ABREU, Antbnio Suarez. Curso de redagao. Atica.

BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. Lucerna.

CEGALLA, Domingos Paschoal. Dicionario de dificuldades da lingua portuguesa Lexikon.

COSTA VAL, Maria da Graca. Redacéo e textualidade. Martins Fontes.

CUNHA, Celso; CINTRA, Luis F. Lindley. Nova gramatica do portugués contemporaneo. Nova Fronteira.

FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Li¢cbes de texto: leitura e redacéo. Atica.

GARCIA, Othon Moacir. Comunicagdo em prosa moderna. Ed. FGV.

KOCK, Ingedore. Argumentacéo e linguagem. Cortez.

MARCUSCHI, L. A. Da fala para a escrita: atividade de retextualizacédo. Cortez.

MINAS GERAIS. Assembléia Legislativa. Manual de redacao parlamentar.

16.3.2 — NOCOES DE DIREITO
1. Sociedade, ordem social e ordem juridica. Sociedade e Estado. Estado: origem, formacgédo, elementos,
finalidade. Estado e Direito. Estado e Governo: democracia e representacao politica.
2. Estado e Constituicdo. O Estado Federal. O federalismo brasileiro.
3. Poder Legislativo Estadual: organizacdo e atribuicdes. Deputados. Mesa da Assembléia. Comissoes.
Processo legislativo.
4. Administracdo Publica: organizacdo administrativa. Agentes publicos. A responsabilidade no campo
administrativo. Conceito, principios e modalidades de licitagao.
Blbllograﬂa sugerida (vide item 10.1 deste edital):

BRASIL. Constituicdo da Republica.

DALLARI, Dalmo. Elementos de teoria geral do Estado. Saraiva.

DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. Atlas.

MINAS GERAIS. Assembléia Legislativa. Regimento Interno.

MINAS GERAIS. Constituicdo do Estado.

44



MORAES, Alexandre de. Direito constitucional. Atlas.

16.3.3 — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Educacéo, ética e politica: da formacéao do individuo a constru¢ao do cidadéo.

2. Educacdo, complexidade, inter e transdisciplinaridade.

3. A crise do paradigma da modernidade e a ciéncia pés-moderna. Conhecimento como regulacdo e

conhecimento como emancipacao. Ecologia de saberes.

4. Realizacdo e andlise de diagnéstico e operacionalizacao de propostas pedagogicas.

5. Abordagens de processo ensino-aprendizagem.

6. Elaboracéo e desenvolvimento de projetos de pesquisa.

7. Educacdo a distancia.

Blbllograﬂa sugerida (vide item 10.1 deste edital):
BENEVIDES, Maria Vitdria. Educacao para a democracia. Disponivel em:
www.hottopos.com/notand2/educacao_para_a_democracia.htm
CARVALHO, Luiz Carlos Ludovikus Moreira de. FEtica e cidadania.  Disponivel em:
www.almg.gov.br/bancoconhecimento/tematico/EtiCid.pdf.
COUTINHO, Maria Tereza da Cunha e CUNHA, Suzana Ezequiel. Os caminhos da pesquisa em ciéncias
humanas. Ed. PUC Minas.
FERREIRA, A.C. A morada do educador: ética e cidadania. In: Cury, C.R.J. e TOSTA, S.F.P. (Orgs).
Educacéo, cidade e cidadania: leituras de experiéncias socioeducativas Ed. PUC Minas/Auténtica.
PETERS, Otto. Didatica do ensino a distancia experiéncias e estadgio da discussdao numa visao
internacional. Trad. llson Kayser. Unisinos.
LAVILLE, Christian; DIONNE, Jean. A construcdo do saber: Manual de metodologia da pesquisa em
ciéncias sociais. Artmed.
MIZUKAMI, Maria da Graca Nocoletti. Ensino: as abordagens do processo. EPU (Temas basicos de
educacao e ensino).
MORIN, Edgard. Os sete saberes necessarios a educacao do futuro. Cortez.
MOURA, Dacio G.; BARBOSA, F. Eduardo. Trabalhando com projetos —planejamento e gestdo de projetos
educacionais. Vozes.
OLIVEIRA, Inés Barbosa de. Boaventura & a Educacgéo. Auténtica.
PERRENOUD, Philippe. Ensinar: agir na urgéncia, decidir na incerteza. Artmed.
SANTOS, Boaventura Sousa. Ecologia dos saberes. In: SANTOS, Boaventura Sousa. A gramatica do
tempo: para uma nova cultura politica. Cortez. (Colegéo para um novo senso comum)
SANTOS, Boaventura Sousa. Um discurso sobre as ciéncias. Afrontamento.
TORO, José Bernardo. A construgcao do publico: cidadania, democracia e participacdo. Ed. Senac Rio—
Brasil. (Desafios de hoje)

17 — DAS DISPOSICOES ESPECIFICAS PARA AS PROVAS DA ESPECIALIDADE ANALISTA DE
RECURSOS HUMANOS

17.1 — Para a especialidade Analista de Recursos Humanos, seréo realizadas 3 (trés) etapas de avaliacao.

17.1.1 — A primeira etapa, eliminatéria e classificatoria, consistira em prova objetiva, valendo 60
(sessenta) pontos, com 60 (sessenta) questdes de mdltipla escolha, valendo 1 (um) ponto cada uma,
versando sobre os conteldos programaticos a que se refere o item 17.3, observada a seguinte
distribuicéo:
a) 10 (dez) questdes sobre Lingua Portuguesa, de acordo com o conteldo programatico
previsto no item 17.3.1;
b) 10 (dez) questdes sobre no¢des de Direito, de acordo com o contelido programatico previsto
no item 17.3.2;
c) 10 (dez) questbes sobre nogdes de Informética, de acordo com o contetdo programatico
previsto no item 17.3.3;
d) 30 (trinta) questdes sobre conhecimentos especificos, de acordo com o contelido
programatico previsto no item 17.3.4.

17.1.1.1 — Ficara automaticamente eliminado o candidato que nao obtiver, no minimo, 60%
(sessenta por cento) dos pontos atribuidos a prova objetiva ou que tirar nota 0 (zero) em
gualquer dos conteudos citados nas alineas do item 17.1.1.

17.1.2 — A segunda etapa, eliminatoria e classificatdria, consistird em prova discursiva, valendo 120

(cento e vinte) pontos, com 8 (oito) questdes versando sobre conhecimentos especificos, de acordo com
0 conteudo programatico previsto no item 17.3.4.
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17.1.2.1 — Do total de pontos obtidos pelo candidato na prova discursiva serdo subtraidos pontos
por erros decorrentes da inobservancia da norma padrao da Lingua Portuguesa, de acordo com os

critérios estabelecidos nos itens 7.5.2, 7.5.3 e das Tabelas VIl e VIl deste edital.

17.1.2.2 — Ficard automaticamente eliminado o candidato que ndo obtiver, no minimo, 60%
(sessenta por cento) dos pontos atribuidos a prova discursiva.

17.1.3 — A terceira etapa, classificatéria, consistira em prova de titulos, valendo 20 (vinte) pontos, que
obedecera aos critérios estabelecidos no quadro de titulos constante da seguinteTabela XX:

TABELA XX
ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS — QUADRO DE TiTULOS
PONTUACAO
ITEM ESPECIFICACAO COMPROVACAO VALOR MAXIMA
ATRIBUIVEL
Curso de Diploma de curso reconhecido| FotocOpia autenticada do 1 (um) ponto 2
Graduacéo pelo MEC ou por o¢rgao]|-certificado de concluséo ou por curso (dois pontos)
estadual competente, além do|diploma.
exigido para a posse.
Curso de Diploma de curso de Pds-|FotocOpia autenticada do 2 (dois) 4
Pos- Graduacdo “lato sensu”, em /| certificado de conclusdo ou pontos (quatro pontos)
Graduacéo nivel de especializagdo na area| diploma, com carga horaria por curso
“lato sensu” de Recursos Humanos, oriundo | declarada.
de Instituicho de Ensino
Superior legalmente
reconhecida.
Curso de Diploma de curso de Pds-|Fotocopia autenticada do 3 (trés) 3
Pos- Graduacédo “stricto sensu”, em | certificado de conclusdo ou pontos (trés pontos)
Graduacéo nivel de Mestrado, na area de|diploma. por curso
“stricto sensu” | Recursos Humanos, oriundo de
— Mestrado Instituicdo de Ensino Superior
legalmente reconhecida.
Curso de Diploma de curso de Pds-|Fotocopia autenticada do 4 (quatro) 4
Pos- Graduacédo “stricto sensu”, em | certificado de conclusdo ou | pontos por | (quatro pontos)
Graduacéo nivel de Doutorado, na area de| diploma. curso
“stricto sensu” | Recursos Humanos, oriundo de
— Doutorado | InstituicAo de Ensino Superior
legalmente reconhecida.
Experiéncia | Exercicio de atividade | Vide item 17.1.3.1. 0,5 (meio) 5
profissional profissional de nivel superior, ponto (cinco pontos)
na area de exceto magistério, na area de por ano
Recursos Recursos Humanos, nos completo
Humanos ultimos 10 anos.
Magistério Exercicio de magistério em |Declaragdo da instituicdo de | 0,5 (meio) 25
Superior na curso de ensino superior em|ensino contendo periodo e ponto por (dois pontos e
area de instituicdo de ensino | disciplinas ministradas. ano cinco décimos)
Recursos legalmente reconhecida, na completo
Humanos area de Recursos Humanos,
nos ultimos 5 anos.
Publicacdo de | Publicagdo de livro na area de| Exemplar da obra ou cépia |1 (um) 2
livro na area | Recursos Humanos, de autoria|da publicacao. ponto  por| (dois pontos)
de Recursos | exclusiva do candidato, com no publicagéo
Humanos minimo 100 pé&ginas, com
ISSN.
Aprovagéao Aprovagéao em Concurso | Fotocopia autenticada da 1 (um) 2
em Concurso | Pdblico para cargo de nivel|publicacdo ou declaracdo do|ponto  por| (dois pontos)
Pdblico de superior na area de Recursos|resultado do concurso. concurso

nivel superior
para area de
Recursos
Humanos

Humanos.

TOTAL

20
(vinte pontos)
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17.1.3.1 — A comprovagédo do tempo de servigo relativa aos titulos devera ser feita da forma
descrita a seguir:
a) copia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS —
acrescida de declaracdo que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a
espécie do servico realizado, com a descricdo das atividades desenvolvidas, se
realizado na area privada;
b) certiddo que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do
servigo realizado, com a descri¢éo das atividades desenvolvidas, se realizado na area
publica;
) cOpia autenticada do contrato de prestacdo de servigos ou recibo de pagamento de
autdbnomo — RPA — acrescido de declaragdo que informe o periodo (com inicio e fim,
se for 0 caso) e a espécie do servico realizado, no caso de servigo prestado como
autébnomo;
d) copia autenticada da declaracdo do 6rgdo ou empresa, ou, no caso de servidor
publico, de certiddo de tempo de servigo, em que constem claramente as atribui¢des,
para comprovacgdo da experiéncia profissional no exterior.

17.1.3.1.1 — O tempo de estagio, de monitoria ou de bolsa de estudo n&do sera
computado como experiéncia profissional.

17.1.3.1.2 — Para a contagem de tempo de experiéncia profissional, ndo sera
considerada a fragédo de ano.

17.2 — A nota final do candidato correspondera a soma das notas obtidas em cada uma das provas. Em caso
de empate, tera preferéncia, apés a observancia do disposto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei n°® 10.741, de
1° de outubro de 2003 (Estatuto do ldoso), sucessivamente, o candidato que:
a) obtiver maior nota na prova a que se refere o item 17.1.2;
b) obtiver maior nota na prova a que se refere o item 17.1.1;
c) obtiver maior nimero de pontos nas questdes sobre conhecimentos especificos da prova a que se
refere o item 17.1.1;
d) obtiver maior nUmero de pontos nas questdes sobre Lingua Portuguesa, a que se refere o item 17.1.1;
€) obtiver maior numero de pontos nas questdes de no¢des de Informatica a que se refere o item 17.1.1;
e) tiver maior idade.

17.2.1 — Persistindo o empate, serd realizado sorteio publico.

17.3 — Os conteudos programaticos e as sugestdes bibliograficas para as provas da especialidade Analista de
Recursos Humanos séo os seguintes:

17.3.1 — LINGUA PORTUGUESA
1. Interpretacdo e construcdo de textos: Informacgdes literais e inferéncias possiveis. Coeréncia textual e
operadores de coesao textual. Intertextualidade. A variacdo linglistica e a construgdo do texto escrito.
Correcgdo e incorregéo.
2. Conhecimentos de Lingua Portuguesa (norma padrao): Ortografia oficial. Palavras homdnimas, parénimas,
cognatas, sindnimas e antdnimas. Classes de palavras (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, advérbio,
interjeicdo, preposi¢do, conjuncdo): classificacbes e emprego. Verbos: classificagdo, conjugacdo, formacao,
flexdo, predicacdo, emprego, correlacdo dos tempos verbais. Pronome: classificacdo, funcéo, flexdo, emprego.
Crase. Estrutura da oracéo e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos. Pontuacdo. Concordéancia verbal e
nominal. Regéncia verbal e nominal. Sintaxe de colocagéo.
Blbllograﬂa sugerida (vide item 10.1 deste edital):

ABREU, Antbnio Suarez. Curso de redagao. Atica.

BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. Lucerna.

CEGALLA, Domingos Paschoal. Dicionario de dificuldades da lingua portuguesa Lexikon.

COSTA VAL, Maria da Graca. Redacéo e textualidade. Martins Fontes.

CUNHA, Celso; CINTRA, Luis F. Lindley. Nova gramatica do portugués contemporaneo. Nova Fronteira.

FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Li¢cbes de texto: leitura e redacéo. Atica.

GARCIA, Othon Moacir. Comunica¢gdo em prosa moderna. Ed. FGV.

KOCK, Ingedore. Argumentacéo e linguagem. Cortez.

MARCUSCHI, L. A. Da fala para a escrita: atividade de retextualizacédo. Cortez.

MINAS GERAIS. Assembléia Legislativa. Manual de redagao parlamentar.

17.3.2 — NOCOES DE DIREITO

1. Sociedade, ordem social e ordem juridica. Sociedade e Estado. Estado: origem, formagédo, elementos,
finalidade. Estado e Direito. Estado e Governo: democracia e representacao politica.

2. Estado e Constituicdo. O Estado Federal. O federalismo brasileiro.
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3. Poder Legislativo Estadual: organizacdo e atribuicdes. Deputados. Mesa da Assembléia. Comissoes.
Processo legislativo.
4. Administracdo Publica: organizacdo administrativa. Agentes publicos. A responsabilidade no campo
administrativo. Conceito, principios e modalidades de licitagao.
Blbllograﬂa sugerida (vide item 10.1 deste edital):

BRASIL. Constituicdo da Republica.

DALLARI, Dalmo. Elementos de teoria geral do Estado. Saraiva.

DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. Atlas.

MINAS GERAIS. Assembléia Legislativa. Regimento Interno.

MINAS GERAIS. Constituicdo do Estado.

MORAES, Alexandre de. Direito constitucional. Atlas.

17.3.3 — NOCOES DE INFORMATICA
1. Equipamentos e Sistemas Operacionais. Arquitetura basica de computadores. Principais periféricos.- Midias
para armazenamento de dados. Conceitos gerais de sistemas operacionais.
2. Manipulag&o de arquivos. Arquivos: conceito, tipos, nomes e extensdes mais comuns. Estrutura de diret6rios
e rotas. Copia e movimentacao de arquivos. Atalhos. Permissdes de arquivos e diretdrios.
3. Redes Locais. Login. Grupos de usuarios. Compartilhamento de recursos e permissoes. Intranet.
4. Internet. URL. Tipos de dominio. Navegador. Aplicacdes.
5. Correio eletrénico. Enderecos de e-mail. Campos de uma mensagem. Envio, resposta e encaminhamento de
mensagens. Organizacéo de mensagens em pastas. Arquivos anexos.
6. Ferramentas de automacao de escritdrio. Conceitos e principais recursos de editores de textos, planilhas
eletronicas e editores de apresentagfes. BrOffice.org: tipos de arquivo e funcionalidade basica de Writer, Calc
e Impress, exceto teclas de atalho.
7. Seguranca. Virus, cavalos de Trdia, worms. Riscos de seguranga no uso de correio eletrdnico e internet.
Backup. Certificacdo digital: conceitos e legislagéo. Aplicativos de seguranca.
Blbllograﬂa sugerida (vide item 10.1 deste edital):
CAPRON, H. L. Introducéo a Informatica. Campus.
MANZANO, J. A. BrOffice.org 2.0 — Guia Préatico de Aplicago. Erica.
Manuais e Ajuda (help) de produtos relacionados ao programa da prova.
MINAS GERAIS. Assembléia Legislativa. Manual do BrOffice Calc Versdo 2.0 Curso Bésico.
www.almg.gov.br/publicacoes/openoffice/Manual%20Calc.pdf
MINAS GERAIS. Assembléia Legislativa. Manual do BrOffice Writer Versdo 2.0 Curso Basico.
www.almg.gov.br/publicacoes/openoffice/Manual%20Writer.pdf
PEREIRA, E. F. e REHDER, W. S. Internet — Guia Pratico. Viena.
RABELO, J. Introducgéo a Informatica e Windows XP. Ciéncia Moderna.
SCHECHTER, R. BrOffice.org Calc e Writer — Trabalhe com Planilhas e Textos em Software Livre.
Campus.
VOLPI, M. M. Assinatura Digital: Aspectos Técnicos, Praticos e Legais. Axcel Books.

17.3.4 — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
1. Gestdo de pessoas: conceitos e interacdo entre pessoas e organizagoes.
2. Evolucao historica da Administracdo de Recursos Humanos e estagio atual.
3. Desafios para a Gestédo de Pessoas.
4. Demandas contemporéneas para 0 gestor de pessoas: gestdo do conhecimento, cultura organizacional,
poder e lideranga.
5. Competéncias: conceitos e instrumentos para gestdo de pessoas ha empresa moderna.
6. Capital intelectual.
7. Atividades essenciais da gestdo de pessoas: recrutamento e selecdo, captacdo de talentos, cargos e
salérios, treinamento e desenvolvimento — diagnéstico, implementacdo e avaliacdo, planos de carreiras,
avaliacdo de desempenho — instrumentos, modelos e procedimentos, planos de beneficios e incentivos, saude
e seguranca no trabalho, relacdes trabalhistas e sindicatos.
8. Qualidade de vida: conceitos, programas e instrumentos de promocao.
Bibliografia sugerida (vide item 10.1 deste edital):

ALMEIDA, Walnice. Captacao e selecéo de talentos: repensando a teoria e a pratica. Atlas.

ARAUJO, Luis César G. Gestdo de pessoas: estratégias e integragéo organizacional. Atlas.

CHIAVENATO, Idalberto. Recursos Humanos: o capital humano nas organizacdes. Atlas.

CHIAVENATO, Idalberto. Gerenciando pessoas. como transformar gerentes em gestores de pessoas.
Prentice Hall.

DUTRA, Joel Souza. Competéncias: conceitos e instrumentos para a gestdo de pessoas ha empresa
moderna. Atlas.

GIL, Antbnio Carlos. Gestao de pessoas: enfoque nos papéis profissionais. Atlas.

SCHERMERHORN JUNIOR, John R. Administracdo. LTC.
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18 — DAS DISPOSIQ@ES ESPECTFICAS PARA AS PROVAS DA ESPECIALIDADE ANALISTA DE
SISTEMAS (AREA DE SELECAO | — DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS, AREA DE SELEGAO Il -
ADMINISTRACAO DE REDE E AREA DE SELECAO Ill - SUPORTE TECNICO)

18.1 — Para a especialidade Analista de Sistemas, serdo realizadas 2 (duas) etapas de avaliacdo, distintas para
cada area de selecéo.

18.1.1 — A primeira etapa, eliminatoria e classificatoria, consistira em prova objetiva, valendo 60 (sessenta
pontos), com 60 (sessenta) questdes de multipla escolha, valendo 1 (um) ponto cada uma, versando
sobre os conteddos programaticos a que se referem os itens 18.3 e 18.4, observada a seguinte
distribuicéo:
a) 10 (dez) questdes versando sobre Lingua Portuguesa, de acordo com o conteddo programatico
comum a todas as areas de selecao, previsto no item 18.3.1;
b) 10 (dez) questdes sobre nogbes de Direito, de acordo com o contetido programético comum a
todas as areas de selecgéo, previsto no item 18.3.2;
c) 10 (dez) questbes sobre Inglés, de acordo com o conteddo programatico comum a todas as
areas de selecao, previsto no item 18.3.3;
d) 10 (dez) questbes sobre Matematica, de acordo com o contetido programatico comum a todas
as areas de selecao previsto no item 18.3.4;
e) 20 (vinte) questdes sobre conhecimentos especificos, de acordo com o conteddo programatico
distinto para cada area de selecao, previstos no item 18.4.

18.1.1.1 — Ficard automaticamente eliminado o candidato que ndo obtiver, no minimo, 60%
(sessenta por cento) dos pontos atribuidos a prova objetiva ou que tirar nota 0 (zero) em qualquer
dos conteudos citados nas alineas do item 18.1.1.

18.1.2 — A segunda etapa, eliminatdria e classificatéria, consistird em prova discursiva, valendo 120 (cento
e vinte) pontos, com 8 (oito) questdes versando sobre conhecimentos especificos da respectiva area de
selecdo, de acordo com os conteldos programaticos previstos no item 18.4.

18.1.2.1 — Do total de pontos obtidos pelo candidato na prova discursiva serdo subtraidos pontos
por erros decorrentes da inobservancia da norma padrao da Lingua Portuguesa, de acordo com os
critérios estabelecidos nos itens 7.5.2, 7.5.3 e Tabelas VIl e VIII deste edital.

18.1.2.2 — Ficard automaticamente eliminado o candidato que ndo obtiver, no minimo, 60%
(sessenta por cento) dos pontos atribuidos a prova discursiva.

18.2 — A nota final do candidato correspondera a soma das notas obtidas em cada uma das provas. Em caso
de empate, tera preferéncia, apés a observancia do disposto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei n°® 10.741, de
1° de outubro de 2003 (Estatuto do ldoso), sucessivamente, o candidato que:

a) obtiver maior nota na prova a que se refere o item 18.1.2;

b) obtiver maior nimero de pontos nas questfes sobre conhecimentos especificos a que se refere o item

18.1.1;

c) obtiver maior nimero de pontos nas questdes sobre Matematica a que se refere o item 18.1.1;

d) obtiver maior nUmero de pontos nas questdes sobre Inglés, a que se refere o item 18.1.1.;

€) obtiver maior nUmero de pontos nas questdes de Lingua Portuguesa, a que se refere o item 18.1.1;

d) tiver maior idade.

18.2.1 — Persistindo o empate, sera realizado sorteio publico.

18.3 — Os contetdos programaticos e as sugestdes bibliograficas para a prova objetiva, comuns a todas as
areas de selecao da especialidade Analista de Sistemas, séo 0s seguintes:

18.3.1 — LINGUA PORTUGUESA
1. Interpretacdo e construcdo de textos: Informacgdes literais e inferéncias possiveis. Coeréncia textual e
operadores de coesao textual. Intertextualidade. A variacdo linglistica e a construgdo do texto escrito.
Corregdo e incorregéo.
2. Conhecimentos de Lingua Portuguesa (norma padrdo): Ortografia oficial. Palavras homdnimas, parénimas,
cognatas, sindnimas e antdnimas. Classes de palavras (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, advérbio,
interjeicdo, preposi¢do, conjuncdo): classificacbes e emprego. Verbos: classificagdo, conjugacdo, formacao,
flexdo, predicacdo, emprego, correlacdo dos tempos verbais. Pronome: classificacdo, funcéo, flexdo, emprego.
Crase. Estrutura da oracao e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos. Pontuacdo. Concordéancia verbal e
nominal. Regéncia verbal e nominal. Sintaxe de colocagéo.
Bibliografia sugerida (vide item 10.1 deste edital):

ABREU, Antbnio Suarez. Curso de redagao. Atica.

BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. Lucerna.
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CEGALLA, Domingos Paschoal. Dicionario de dificuldades da lingua portuguesa Lexikon.

COSTA VAL, Maria da Graca. Redacéo e textualidade. Martins Fontes.

CUNHA, Celso; CINTRA, Luis F. Lindley. Nova gramatica do portugués contemporaneo. Nova Fronteira.
FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Li¢cbes de texto: leitura e redacéo. Atica.

GARCIA, Othon Moacir. Comunica¢do em prosa moderna. Ed. FGV.

KOCK, Ingedore. Argumentacéo e linguagem. Cortez.

MARCUSCHI, L. A. Da fala para a escrita: atividade de retextualizagéo. Cortez.

MINAS GERAIS. Assembléia Legislativa. Manual de redacao parlamentar.

18.3.2 — NOCOES DE DIREITO
1. Sociedade, ordem social e ordem juridica. Sociedade e Estado. Estado: origem, formagédo, elementos,
finalidade. Estado e Direito. Estado e Governo: democracia e representacao politica.
2. Estado e Constituicdo. O Estado Federal. O federalismo brasileiro.
3. Poder Legislativo Estadual: organizacdo e atribuicdes. Deputados. Mesa da Assembléia. Comissoes.
Processo legislativo.
4. Administracdo Publica: organizacdo administrativa. Agentes publicos. A responsabilidade no campo
administrativo. Conceito, principios e modalidades de licitagao.
Blbllograﬂa sugerida (vide item 10.1 deste edital):

BRASIL. Constituicdo da Republica.

DALLARI, Dalmo. Elementos de teoria geral do Estado. Saraiva.

DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. Atlas.

MINAS GERAIS. Assembléia Legislativa. Regimento Interno.

MINAS GERAIS. Constituicdo do Estado.

MORAES, Alexandre de. Direito constitucional. Atlas.

18.3.3 - INGLES
1. Interpretacdo de textos: compreensao de aspectos globais e especificos dos textos; realizacdo de
inferéncias autorizadas pelos textos; reconstrucdo da coeséo e da coeréncia através dos elos coesivos e das
relacBes entre os termos e seus referentes.
2. Conhecimento léxico-gramatical da lingua: discursos direto e indireto; voz ativa e passiva; usos do presente
e do futuro; efeitos de sentido conferidos pelos modais; uso do imperativo, dos gerindios e dos infinitivos;
efeitos de sentido conferidos pelo uso das preposicdes, conjuncdes e pronomes; frases condicionais.
Blbllograﬂa sugerida (vide item 10.1 deste edital):

AZAR, B.S. Understanding and using English grammar. Pearson Education.

HEWINGS, M. Advanced grammar in use. CUP.

HORNBY, A.S. Oxford advanced learner’s dictionary of current English OUP.

Merriam-Webster’s Dictionary of Synonyms: a dictionary of discriminated synonyms with antonyms and

analogous and contrasted words.

MURPHY, R.; SMALZER, W.R. Grammar in use intermediate with answers: self-study and practice for

students of English. CUP.

The American Heritage Dictionary of the English language

The Oxford Dictionary of synonyms and antonyms. OUP.

18.3.4 — MATEMATICA

1. Linguagem dos conjuntos. Operacdes com conjuntos. Diagramas.

2. Sistemas de numeracéo. Sistemas decimal, binario, octal e hexadecimal. Mudanca de base e operacdes.

3. O conjunto dos nimeros naturais, inteiros, racionais e reais. Operacdes de adicdo, subtracdo, multiplicacao,
diviséo, potenciacdo e radiciagdo nesses conjuntos. Numeros decimais. Valor absoluto. Propriedades no
conjunto dos numeros naturais. Decomposi¢cao de um natural em fatores primos. Mdltiplos e divisores, maximo
divisor comum e minimo multiplo comum de dois ou mais ndmeros naturais.

4. Unidades de medida: comprimento, area, volume, massa, tempo, angulo e velocidade.

5. Razdes e proporcgfes. Grandezas direta e inversamente proporcionais. Regra de trés simples e composta.

6. Porcentagem, juros simples e compostos.

7. Equagles, inequacdes e sistemas do primeiro e segundo graus. Aplicacdes. Interpretacdo geométrica.

8. Relagbes e funcdes. Conceitos e propriedades. Funcdes reais de primeiro, segundo e terceiro graus,
logaritmicas e exponenciais e seus graficos no plano cartesiano. Limite, derivada e taxa de variagdo — nocdes e
conceitos basicos.

9. Progressfes aritmética e geométrica.

10. Andlise combinatéria e probabilidades. Principio Fundamental da contagem. Diagrama da arvore.
Permutacdes, arranjos e combinacdes simples. Incerteza e probabilidade: conceitos fundamentais,
probabilidade condicional e eventos independentes. Probabilidade da unido de eventos. Distribuicdo de
probabilidade.

11. Estatistica. Populacao e amostra, distribuicdo de freqiiéncia, média aritmética, média ponderada, mediana,
moda, variancia, desvio padrdo. Leitura e interpretacdo de graficos estatisticos (linhas, barras, setores).

Ajustamento de curvas: correlacdo e regressao — nogdes e conceitos basicos.
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12. Algebra booleana.
13. Matrizes e sistemas. OperagBes com matrizes. Determinante de uma matriz. Resolu¢cdo de sistemas
lineares.
Blbllograﬂa sugerida (vide item 10.1 deste edital):
BARBETA, P.A. Estatistica para cursos de Engenharia e Informatica. Atlas.
IEZZI, G e outros. Colecdo Fundamentos de Matematica Elementar. Atual.
IEZZI| e outros. Matemética 2° Grau. Atual.
KOLMANN, Bernard — Introducéo a Algebra Linear com Aplicacées. LTC.
LIPSCHUTZ, S. Teoria dos conjuntos (Colecdo Schaum). McGraw Hill.
MENDELSON, E. Algebra Booleana e Circuitos de Chaveameto. McGraw Hill.
SIMMONS, G. Calculo com Geometria Analitica (vol. 1). McGraw Hill.
SPIEGEL, M. e outros. Probabilidade e Estatistica (Colecdo Schaum). McGraw Hill.
TROTA, M.F. Introducéo a Estatistica. LTC.
YAGLON, I.M. Algebra Booleana. Atual.

18.4 — Os conteudos programaticos e as sugestdes bibliograficas relativos aos conhecimentos especificos para
cada area de selecéo sdo os seguintes:

18.4.1 — ANALISTA DE SISTEMAS — AREA | — DESENVOLVIMENTO — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
1. Algoritmos e estruturas de dados. Estruturas de controle basicas. Elaboragédo de algoritmos. Andlise de
complexidade de algoritmos. Representacdo e manipulacao de matrizes, listas, filas, pilhas e arvores.
2. Analise e projeto de sistemas. Andlise, projeto e programacao estruturada. Andlise, projeto e programacéao
orientada a objetos. Conceitos da orientacdo a objetos.
3. Desenvolvimento de sistema e software. Ciclo de vida. Participantes do processo de desenvolvimento.
Linguagens de modelagem. Levantamento de requisitos. Desenho de sistemas. Implementacdo e testes.
Aspectos gerenciais. Modelos de maturidade.
4. Bancos de dados. Conceitos e fundamentos. Modelo relacional. Modelagem de dados. Normalizacdo de
dados. Projeto de banco de dados relacional. Linguagem de consulta estruturada (SQL). Gerenciamento de
transacbes e controle de concorréncia. Arquitetura de sistemas de bancos de dados. Projeto de
desenvolvimento de aplicacdes. Conceitos sobre bancos de dados orientados a objetos e bancos de dados
objeto-relacionais.
5. Linguagens e ambientes de programacdo. Object Pascal e ambiente de programacé&o Delphi WIN32. Java e
ambiente de programacé&o Eclipse.
6. Fundamentos sobre aplicagdes web. Conceitos gerais sobre HTML, XML, XHTML, CSS, DOM, JavaScript.
Protocolo HTTP. Controle de sesséo. Cookies.
7. Desenvolvimento web com JSP. Conceitos fundamentais sobre o servidor web Apache e o servidor de
aplicacbes TomCat. Java Server Pages — JSP. Mapeamento objeto relacional com Hibernate. Padrdo de
projeto MVC (modelo-visualizag&o-controle) com Struts.
Blbllograﬂa Sugerida — Analista de Sistemas — Area | — Desenvolvimento (vide item 10.1 deste edital):

BAUER, C.; KING, G. Java Persistente com Hibernate. Ciéncia Moderna.

BOOCH, G.; JACOBSON, I.;RUMBAUGH, J., UML: Guia do Usuario. Campus.

CAMARAO, C.; FIGUEIREDO, L. Programagcéo de Computadores em Java. LTC.

CANTU, M. Dominando o Delphi 2005 - A Biblia. Prentice Hall Brasil.

DATE, C. J. Introdugéo a Sistemas de Banco de Dados. Campus.

DEITEL, H. Java: Como Programar. Prentice Hall Brasil.

GAMMA, E.; JOHNSON, R.; Vlissides, J. Padrdes de Projeto. Bookman.

GONGCALVES, E. Eclipse IDE — Dicas e Truques. LCM.

GONCALVES, E. Tomcat — Guia Rapido do Administrador. Ciéncia Moderna.

HORSTMANN, C.; CORNELL G. Core Java Vol.1 Fundamentos. Alta Books.

HUSTED, T. Struts em Acdo. Ciéncia Moderna.

NAVATHE, S. B.; ELSMARI, R. Sistemas de Banco de Dados. Fundamentos e Aplicacdes.

Pearson/Prentice Hall.

PAULA FILHO, W. P. Engenharia de software: Fundamentos, Métodos e Padrées. LTC.

PRESSMAN, Roger. Engenharia de software. McGraw-Hill.

SIERRA, K.; BASHAN, B. Use a Cabeca! Servlets e JSP. Alta Books.

SILBERSCHATZ, A.; KORTH, H.; SUDARSHAN, S. Sistema de Banco de Dados. Campus.

YOURDON, E. Andlise Estruturada Moderna. Campus.

ZIVIANI, N. Projeto de Algoritmos. Thompson.

18.4.2 — ANALISTA DE SISTEMAS - AREA Il — ADMINISTRAGAO DE REDE — CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS
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1. Algoritmos e estruturas de dados. Estruturas de controle basicas. Elaboragédo de algoritmos. Andlise de
complexidade de algoritmos. Representacdo e manipulacao de matrizes, listas, filas, pilhas e arvores.
2. Linguagens e técnicas de programacado. Programacado estruturada. Conceitos de orientagdo a objetos.
Programacé&o orientada a objetos. Programac&o shell script, AWK, PERL.
3. Bancos de dados. Conceitos e fundamentos. Modelo relacional. Linguagem de consulta estruturada (SQL).
4. Redes de computadores. Topologias de rede. Transmissdo de dados: meios, controle de acesso ao meio,
enlace. Modelo OSI. Arquitetura TCP/IP e seus principais protocolos. Interconexdo de redes. Equipamentos
(gateways, hubs, repetidores, bridges, switches, roteadores). No¢des de roteamento (RIP, OSPF). Estrutura da
Internet global. No¢des de multicast. Dominios, servidores DNS e entidades de registro. Funcionamento dos
principais servicos de rede. Servidores de email, servidores Web, servidores proxy. NAT. DHCP. Redes sem
fio: conceitos, instalagéo, configuracao, criptografia e seguranca. Redes VPN. Telefonia sobre IP. Protocolos de
streaming. Principios de redes peer-to-peer. Gerenciamento e monitoracdo de redes. Protocolo SNMP. Sniffer
de rede. Interpretacdo de pacotes. Formato de pacotes dos principais protocolos pertencentes a familia
TCP/IP. Anomalias. Analise de desempenho e otimizagéo. Tipos de servigo e QoS.
5. Sistemas operacionais. Conceitos, funcdes, estrutura. Processos: escalonamento, comunicagdo
interprocessos. Geréncia de recursos, deadlocks. Geréncia de memodria. Sistemas operacionais Unix e
GNUJ/Linux. Instalagdo e configuracdo dos principais servicos. Gerenciamento de usuarios. Logs dos sistemas
e dos servigos. Sistemas de arquivos EXT2, EXT3 e REISER.
6. Organizagdo e arquitetura de computadores Processadores: monoprocessamento, multiprocessamento.
Hierarquia de memoaria. Entrada e saida. Logica digital.
7. Seguranca. Conceitos de seguranca da informacdo. Classificacdo da informacdo, seguranca fisica e
seguranga ldgica. Andlise e gerenciamento de riscos. Ameaca, tipos de ataques e vulnerabilidade. Ataques e
protecdes relativos a hardware, sistemas operacionais, aplicacdes, bancos de dados e redes. Antivirus,
firewalls, DMZ, proxies, IDS. Virus de computador, cavalo de Tréia, worm, spoofing e negacédo de servico.
Sistemas de Backup. Tipos de backup. Planos de contingéncia. Meios de armazenamento para backups.
Criptografia, assinatura digital e autenticacdo: conceitos basicos de criptografia, sistemas criptograficos
simétricos e assimétricos, certificacdo digital, protocolos criptograficos, legislacao.
Bibliografia sugerida — Analista de Sistemas — Area Il — Administracdo de Rede (vide item 10.1 deste
edital):
- BURNETT, S.; PAINE, S. Criptografia e Seguranca — O Guia Oficial RSA. Campus.

COMER, D. Interligacdo em Rede com TCP IP Vol I: Principios, Protocolos e Arquitetura. Campus.

DATE, C. J. Introdugéo a Sistemas de Banco de Dados. Campus.

FONTES, E. Seguranca da Informacao. Saraiva.

GUIMARAES, A. G. e outros. Seguranca em Redes Privadas Virtuais — VPNs. Brasport.

LIMA, J. P. Administrag&o de Redes Linux. Terra.

PATTERSON, D.; HENNESSY, J. Organizacéo e Projeto de Computadores. Campus.

PETERSON, L.; DAVIE, B. Redes de Computadores: uma Abordagem Sistémica. Campus.

RUFINO, N. M. O. Seguranga em Redes sem Fio. Novatec.
- SILBERSCHATZ, A.; GALVIN, P. B.; GAGNE, G. Sistemas Operacionais — Conceitos e Aplicacdes.
Campus.
- TANEMBAUM, A. Redes de Computadores. Campus.

TANEMBAUM, A. Sistemas Operacionais Modernos. Prentice-Hall.

TORRES, G. Redes de Computadores: Curso Completo. Axcel.

VOLPI, M. M. Assinatura Digital: Aspectos Técnicos, Praticos e Legais. Axcel Books.

ZIVIANI, N. Projeto de Algoritmos. Thompson.

Manuais de produtos relacionados ao programa da prova.

18.4.3 — ANALISTA DE SISTEMAS — AREA Ill - SUPORTE TECNICO — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
1. Algoritmos e estruturas de dados. Estruturas de controle basicas. Elaboragédo de algoritmos. Andlise de
complexidade de algoritmos. Representacdo e manipulacao de matrizes, listas, filas, pilhas e arvores.
2. Linguagens e técnicas de programacado. Programacado estruturada. Conceitos de orientagdo a objetos.
Programacé&o orientada a objetos. Programacédo Pascal em ambiente Delphi. Linguagem JAVA. Programagéo
em lote em Windows. VBScript.
3. Bancos de dados. Conceitos e fundamentos. Modelo relacional. Linguagem de consulta estruturada (SQL).
4. Redes de computadores. Topologias de rede. Modelo OSI. Arquitetura TCP/IP e seus principais protocolos.
Interconexdo de redes. Equipamentos (gateways, hubs, repetidores, bridges, switches, roteadores). Estrutura
da Internet global. Dominios, servidores DNS e entidades de registro. Funcionamento dos principais servigcos
de rede. Servidores de email, servidores Web, servidores proxy. NAT. DHCP. Redes sem fio: conceitos,
instalacdo, configuracéo, criptografia e seguranca. Redes VPN.
5. Sistemas operacionais. Conceitos, funcdes, estrutura. Processos: escalonamento, comunicagéo
interprocessos. Geréncia de recursos, deadlocks. Geréncia de memdria. Sistemas operacionais Windows XP e
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Windows Vista. Instalagéo e configuracéo dos principais servicos. Gerenciamento de usuarios. Log de eventos.
Registro do Windows. Sistemas de arquivos NTFS e FAT32. Diretdrios e direitos de acesso. Compartilhamento
e seguranca.
6. Organizagdo e arquitetura de computadores. Processadores: monoprocessamento, multiprocessamento.
Hierarquia de memoria. Entrada e saida. Logica digital.
7. Seguranca. Conceitos de seguranca da informacdo. Classificacdo da informacdo, seguranca fisica e
seguranca légica. Ataques e protecdes relativos a hardware, sistemas operacionais e aplicagdes. Virus de
computador, cavalo de Troia, worm. Antivirus. Sistemas de backup. Tipos de backups. Planos de contingéncia.
Meios de armazenamento para backups. Certificagdo digital: assinatura digital, criptografia, legislagéo.
8. Fundamentos sobre aplicagbes web. Conceitos sobre HTML, XML, Javascript. Conceitos sobre protocolo
HTTP. Conceitos sobre o servidor Web Apache e o servidor de aplicacdes TomCat. Arquitetura de aplicacbes
web.
9. Gestao de Projetos. Conceitos Basicos. Areas do Gerenciamento de Projetos. Fases de Projetos.
Bibliografia sugerida — Analista de Sistemas — Area lll — Suporte Técnico (vide item 10.1 deste edital):
- CAMARAO, C.; FIGUEIREDO, L. Programacéo de Computadores em Java. LTC.

CANTU, M. Dominando o Delphi 2005, a Biblia. Prentice Hall Brasil.

DATE, C. J. Introdugéo a Sistemas de Banco de Dados. Campus.

DEITEL, H. Java: Como Programar. Prentice Hall Brasil.

FONTES, E. Seguranca da Informacéo. Saraiva.

GONCALVES, E. Tomcat — Guia Rapido do Administrador. Ciéncia Moderna.

PATTERSON, D.; HENNESSY, J. Organizacéo e Projeto de Computadores. Campus.

PETERSON, L.; DAVIE, B. Redes de Computadores: Uma Abordagem Sistémica. Campus.

TANEMBAUM, A. Redes de Computadores. Campus.

TANEMBAUM, A. Sistemas Operacionais Modernos. Prentice-Hall.

TORRES, G. Redes de Computadores: Curso Completo. Axcel.

SILBERSCHATZ, A.; GALVIN, P. B.; GAGNE, G. Sistemas Operacionais — Conceitos e Aplicacdes.

Campus.

VARGAS, R. V. Gerenciamento de Projetos. Brasport.

VOLPI, M. M. Assinatura Digital: Aspectos Técnicos, Préaticos e Legais. Axcel Books.

ZIVIANI, N. Projeto de Algoritmos. Thompson.

Manuais de produtos relacionados ao programa da prova.

19 — DAS DISPOSICOES ESPECIFICAS PARA AS PROVAS DA ESPECIALIDADE ARQUITETO
19.1 — Para a especialidade Arquiteto, serdo realizadas 2 (duas) etapas de avaliacéo.

19.1.1 — A primeira etapa, eliminatéria e classificatoria, consistira em prova objetiva, valendo 60
(sessenta) pontos, com 60 (sessenta) questées de multipla escolha, valendo 1 (um) ponto cada uma,
versando sobre os conteldos programaticos a que se refere o item 19.3, observada a seguinte
distribuicéo:
a) 20 (vinte) questbes sobre Lingua Portuguesa, de acordo com o conteddo programatico
previsto no item 19.3.1;
b) 10 (dez) questbes sobre nog¢bes de Direito, de acordo com o contelido programatico previsto
no item 19.3.2;
c) 30 (trinta) questdes sobre conhecimentos especificos, de acordo com o conteddo
programatico previsto o item 19.3.3.

19.1.1.1 — Ficard automaticamente eliminado o candidato que ndo obtiver, no minimo, 60%
(sessenta por cento) dos pontos atribuidos a prova objetiva ou que tirar nota 0 (zero) em
gualquer dos conteudos citados nas alineas do item 19.1.1.

19.1.2 — A segunda etapa, eliminatéria e classificatdria, consistird em prova discursiva, valendo 120
(cento e vinte) pontos, com 8 (oito) questdes versando sobre conhecimentos especificos, de acordo com
0 conteudo programatico previsto no item 19.3.3.

19.1.2.1 — Do total de pontos obtidos pelo candidato na prova discursiva serdo subtraidos pontos
por erros decorrentes da inobservancia da norma padrdo da Lingua Portuguesa, de acordo com
os critérios estabelecidos nos itens 7.5.2, 7.5.3 e nas Tabelas VIl e VIII deste edital.

19.1.2.2 — Ficard automaticamente eliminado o candidato que ndo obtiver, no minimo, 60%
(sessenta por cento) dos pontos atribuidos a prova discursiva.
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19.2 — A nota final do candidato correspondera a soma das notas obtidas em cada uma das provas. Em caso
de empate, tera preferéncia, apés a observancia do disposto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei n°® 10.741, de
1° de outubro de 2003 (Estatuto do ldoso), sucessivamente, o candidato que:

a) obtiver maior nota na prova discursiva, a que se refere o item 19.1.2;

b) obtiver maior nimero de pontos nas questdes sobre conhecimentos especificos da prova a que se

refere o item 19.1.1;

c) obtiver maior numero de pontos nas questdes sobre Lingua Portuguesa da prova a que se refere o

item 19.1.1;

d) tiver maior idade.

19.2.1 — Persistindo o empate, sera realizado sorteio publico.

19.3 — Os conteddos programaticos e as sugestdes bibliograficas para as provas da especialidade Arquiteto
s80 0s seguintes:

19.3.1 — LINGUA PORTUGUESA
1. Interpretacdo e construcdo de textos: Informacgdes literais e inferéncias possiveis. Coeréncia textual e
operadores de coesao textual. Intertextualidade. A variacdo linglistica e a construgdo do texto escrito.
Corregdo e incorregéo.
2. Conhecimentos de Lingua Portuguesa (norma padrdo): Ortografia oficial. Palavras homdnimas, parénimas,
cognatas, sindnimas e antdnimas. Classes de palavras (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, advérbio,
interjeicdo, preposi¢cdo, conjuncdo): classificacbes e emprego. Verbos: classificagdo, conjugacdo, formacéao,
flexdo, predicacdo, emprego, correlacdo dos tempos verbais. Pronome: classificacdo, funcéo, flexdo, emprego.
Crase. Estrutura da oracao e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos. Pontuacdo. Concordéancia verbal e
nominal. Regéncia verbal e nominal. Sintaxe de colocagéo.
Blbllograﬂa sugerida (vide item 10.1 deste edital):

ABREU, Antbnio Suarez. Curso de redagao. Atica.

BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. Lucerna.

CEGALLA, Domingos Paschoal. Dicionario de dificuldades da lingua portuguesa Lexikon.

COSTA VAL, Maria da Graca. Redacéo e textualidade. Martins Fontes.

CUNHA, Celso; CINTRA, Luis F. Lindley. Nova gramatica do portugués contemporaneo. Nova Fronteira.

FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Li¢cbes de texto: leitura e redacgéo. Atica.

GARCIA, Othon Moacir. Comunicagdo em prosa moderna. Ed. FGV.

KOCK, Ingedore. Argumentacéo e linguagem. Cortez.

MARCUSCHI, L. A. Da fala para a escrita: atividade de retextualizacédo. Cortez.

MINAS GERAIS. Assembléia Legislativa. Manual de redagao parlamentar.

19.3.2 — NOCOES DE DIREITO
1. Sociedade, ordem social e ordem juridica. Sociedade e Estado. Estado: origem, formacgédo, elementos,
finalidade. Estado e Direito. Estado e Governo: democracia e representacao politica.
2. Estado e Constituicdo. O Estado Federal. O federalismo brasileiro.
3. Poder Legislativo Estadual: organizacdo e atribuicdes. Deputados. Mesa da Assembléia. Comissoes.
Processo legislativo.
4. Administracdo Publica: organizacdo administrativa. Agentes publicos. A responsabilidade no campo
administrativo. Conceito, principios e modalidades de licitagao.
Blbllograﬂa sugerida (vide item 10.1 deste edital):

BRASIL. Constituicdo da Republica.

DALLARI, Dalmo. Elementos de teoria geral do Estado. Saraiva.

DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. Atlas.

MINAS GERAIS. Assembléia Legislativa. Regimento Interno.

MINAS GERAIS. Constituicdo do Estado.

MORAES, Alexandre de. Direito constitucional. Atlas.

19.3.3 — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Projeto arquitetdnico — Histdria da arquitetura. Desenho arquitetbnico. Geometria aplicada: perspectiva.
Processo criativo. Fatores de projeto. Modelos e maquetes. Conforto térmico. Aclstica arquitetbnica. Principios
arquitetbnicos, estéticos e funcionais. lluminacdo natural e conservacdo de energia. lluminacéo artificial:
luminotécnica basica, tipos de lampadas, luminarias e suas aplicac6es. Conforto ambiental. Arquitetura do meio
ambiente.

2. Edificacbes — Materiais de construcao. Técnicas de construcdo. Técnicas retrospectivas. Planejamento e
orgcamento de obra. Instalagdes elétricas, hidraulicas, gas, aguas pluviais. Topografia.

3. Legislacéo, Seguranca do Trabalho e Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego —
Cédigo de obras. Etica profissional. Habitacdo de interesse social. NR8 — Edificagdes. NR11 — Transporte,
movimentacdo, armazenamento e manuseio de materiais. NR17 — Ergonomia. NR18 — Condi¢cdes e meio

54



ambiente de trabalho na industria da construgdo. NR23 — Protecéo contra incéndio. Instalacdes de prevencéo e
combate a incéndio. EPIs e EPCs utilizados em obras e servicos.
4. Urbanismo — Histéria do urbanismo. Desenho urbano. Implantagdo. Planejamento urbano e regional.
Construcao de areas urbanas e obras publicas.
5. Estruturas — Resisténcia dos materiais. Fundagfes. Estruturas de concreto. Estruturas metalicas. Sistemas
estruturais.
6. Paisagismo — Planejamento ambiental. Projeto paisagistico. Macropaisagem. Micro-paisagem.
7. Desenho Técnico — Leitura e interpretacdo de desenhos. Computacao grafica —software Autocad 2005.
Blbllograﬂa sugerida (V|de item 10.1 deste edital):
BAUER, L.A. FALCAO. Materiais de construgéo. LTC.
Bioclimatismo no Projeto de Arquitetura. PROARQ UFRJ.
CAPUTO, Homero Pinto. Mecéanica dos solos e suas aplicagdes. LTC.
CHING, Francis D.K. Representacao grafica em arquitetura.
COLIN, Silvio. Uma introducao a arquitetura.
CREDER, Hélio. Instala¢des hidraulicas e sanitarias. LTC.
DIAS, Luis Andrade de Mattos. Estruturas de aco — conceito/técnicas/linguagem.
FERNANDES, Edésio, RUGANI, Jurema M. Cidade, memoria e legislacao.
FERRARI, Ceson. Dicionario de urbanismao.
FIKER, José. Avaliagdo de iméveis urbanos. PINI.
GLANCEY, Jonathan. A histoéria da arquitetura.
GOLDMAN, Pedrinho. Introducéo ao planejamento e controle de custos na construcédo civil.
GURGEL, Miriam. Projetando espacos. Ed. Senac.
GHISI, Enedir. Instalacdes prediais de agua fria.
HOOD, John D. Autocad guia do usuario. McGraw Hill.
Manual de Fundacdes. Escola Técnica da Universidade de Sdo Paulo.
MASCARO, Juan Luis. O custo das decisées arquitetdnicas. Nobel.
MASCARO, Lucia R. Luz. Clima e arquitetura. Nobel.
MINDLIN, Henrique. Arquitetura moderna no Brasil.
MONTENEGRO. Desenho arquiteténico. Edgar Blucher.
NISKIER, Julio. Manual de instalacdes elétricas. LTC.
RABELLO, Yopanan C.P. A Concepc¢éo estrutural e a arquitetura.
SEGAWA, Hugo. Arquiteturas no Brasil 1900-1990.
SILVA, Mauri Luiz da. Luz, LAmpadas e iluminag&o.
TERZIAN, Paulo, HELENE, Paulo. Manual de dosagem e controle de concreto. PINI.
Leglslagao apllcada
Lei Municipal de Belo Horizonte n® 7.166, de 1996 — Uso e ocupacédo do solo.
Cadigo de obras e edificagdes do Municipio de Belo Horizonte.
Lei Federal n® 10.257, de 2001 — Estatuto da cidade.
Lei Federal n® 6.766, de 1979 — Parcelamento do solo urbano.
Resolugéo n° 205 — Cadigo de ética profissional do engenheiro, arquiteto, agrénomo e profissfes afins.
Resolugéo n° 218 — Atribuicdes do engenheiro, arquiteto, agronomo e profissbes afins.
Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego:
- NR 8 — Edificacdes.
NR 10 — Seguranga em Instalagdes e servicos em eletricidade.
NR 11 — Transporte, movimentag&o, armazenamento e manuseio de materiais.
NR 17 — Ergonomia.
NR 18 — Condi¢bes e meio ambiente de trabalho na industria da construcao.
NR 23 — Protecéo contra incéndio.
Normas Técnicas ABNT:
- NBR 14653 — Norma para avaliacdo de bens.
NBR 5410 — Instalac¢des elétricas de baixa tenséo.
NBR 5626 — Instalagao predial de agua fria.
NBR 9050 — Acessibilidade a edificagcbes, mobiliario, espacos e equipamentos urbanos.
NBR 9077 — Saidas de emergéncia em edificios.

20 — DAS DISPOSICOES ESPECIFICAS PARA AS PROVAS DA ESPECIALIDADE ARQUIVISTA
20.1 — Para a especialidade Arquivista, serdo realizadas 2 (duas) etapas de avaliagcéo.

20.1.1 — A primeira etapa, eliminatéria e classificatoria, consistird em prova objetiva, valendo 60
(sessenta) pontos, com 60 (sessenta) questdes de mdltipla escolha, valendo 1 (um ponto) cada uma,
versando sobre os conteldos programaticos a que se refere o item 20.3, observada a seguinte
distribuicéo:

55



a) 20 (vinte) questdes sobre Lingua Portuguesa, de acordo com o contetido programatico previsto
no item 20.3.1;

b) 10 (dez) questdes sobre no¢des de Direito, de acordo com o contedido programatico previsto no
item 20.3.2;

c¢) 30 (trinta) questdes sobre conhecimentos especificos, de acordo com o contelido programatico
previsto no item 20.3.3.

20.1.1.1 — Ficara automaticamente eliminado o candidato que ndo alcangar, no minimo, 60%
(sessenta por cento) dos pontos atribuidos a prova objetiva ou que tirar nota 0 (zero) em qualquer
dos conteuldos citados nas alineas do item 20.1.1.

20.1.2 — A segunda etapa, eliminatéria e classificatéria, consistira em prova discursiva, valendo 120
(cento e vinte) pontos, com 6 (seis) questfes versando sobre o conteddo programatico especifico
constante no item 20.3.3.

20.1.2.1 — Do total de pontos obtidos pelo candidato na prova discursiva serdo subtraidos pontos
por erros decorrentes da inobservancia da norma padrao da Lingua Portuguesa, de acordo com os
critérios estabelecidos nos itens 7.5.2, 7.5.3 e nas Tabelas VIl e VIl deste edital.

20.1.2.2 — Ficara automaticamente eliminado o candidato que nao obtiver, no minimo, 60%
(sessenta por cento) dos pontos atribuidos a prova discursiva.

20.2 — A nota final do candidato correspondera a soma das notas obtidas em cada uma das provas. Em caso
de empate, tera preferéncia, apés a observancia do disposto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei n°® 10.741, de
1° de outubro de 2003 (Estatuto do ldoso), sucessivamente, o candidato que:

a) obtiver maior nota na prova a que se refere o item 20.1.2;

b) obtiver maior nimero de pontos nas questdes sobre conhecimentos especificos da prova a que se

refere o item 20.1.1;

) obtiver maior nimero de pontos nas questdes de Lingua Portuguesa da prova a que se refere o item

20.1.1;

d) tiver maior idade.

20.2.1 — Persistindo o empate, sera realizado sorteio publico.

20.3 — Os contelidos programaticos e as sugestfes bibliograficas para as provas da especialidade Arquivista
s80 0s seguintes:

20.3.1 — LINGUA PORTUGUESA
1. Interpretacdo e construcdo de textos: Informacgdes literais e inferéncias possiveis. Coeréncia textual e
operadores de coesao textual. Intertextualidade. A variacdo linglistica e a construgdo do texto escrito.
Corregdo e incorregéo.
2. Conhecimentos de Lingua Portuguesa (norma padrdo): Ortografia oficial. Palavras homdnimas, parénimas,
cognatas, sindnimas e antdnimas. Classes de palavras (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, advérbio,
interjeicdo, preposi¢do, conjuncdo): classificacbes e emprego. Verbos: classificagdo, conjugacdo, formacéao,
flexdo, predicacdo, emprego, correlacdo dos tempos verbais. Pronome: classificacdo, funcéo, flexdo, emprego.
Crase. Estrutura da oracao e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos. Pontuacdo. Concordéancia verbal e
nominal. Regéncia verbal e nominal. Sintaxe de colocagéo.
Blbllograﬂa sugerida (vide item 10.1 deste edital):

ABREU, Antbnio Suarez. Curso de redagao. Atica.

BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. Lucerna.

CEGALLA, Domingos Paschoal. Dicionario de dificuldades da lingua portuguesa Lexikon.

COSTA VAL, Maria da Graca. Redacéo e textualidade. Martins Fontes.

CUNHA, Celso; CINTRA, Luis F. Lindley. Nova gramatica do portugués contemporaneo. Nova Fronteira.

FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Li¢cbes de texto: leitura e redacéo. Atica.

GARCIA, Othon Moacir. Comunica¢do em prosa moderna. Ed. FGV.

KOCK, Ingedore. Argumentacéo e linguagem. Cortez.

MARCUSCHI, L. A. Da fala para a escrita: atividade de retextualizacédo. Cortez.

MINAS GERAIS. Assembléia Legislativa. Manual de redacao parlamentar.

20.3.2 — NOCOES DE DIREITO

1. Sociedade, ordem social e ordem juridica. Sociedade e Estado. Estado: origem, formacgédo, elementos,
finalidade. Estado e Direito. Estado e Governo: democracia e representacao politica.

2. Estado e Constituicdo. O Estado Federal. O federalismo brasileiro.

3. Poder Legislativo Estadual: organizacdo e atribuicdes. Deputados. Mesa da Assembléia. Comissoes.
Processo legislativo.
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4. Administracdo Publica: organizacdo administrativa. Agentes publicos. A responsabilidade no campo
administrativo. Conceito, principios e modalidades de licitagao.
Blbllograﬂa sugerida (vide item 10.1 deste edital):

BRASIL. Constituicdo da Republica.

DALLARI, Dalmo. Elementos de teoria geral do Estado. Saraiva.

DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. Atlas.

MINAS GERAIS. Assembléia Legislativa. Regimento Interno.

MINAS GERAIS. Constituicdo do Estado.

MORAES, Alexandre de. Direito constitucional. Atlas.

20.3.3 — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Conceitos fundamentais de arquivologia: teorias e principios.

2. A gestdo de documentos aplicada aos arquivos. Protocolo. Avaliagdo de documentos; instrumentos
utilizados no processo de avaliacdo de documentos. Plano de Classificacdo e Cddigo de Classificacdo. Tabela
de Temporalidade e Destinagdo. Administracao de depdsitos de arquivos intermediarios. Gestéo arquivistica de
documentos eletronicos.

3. Arquivos Permanentes. Diplomatica e tipologia documental. Arranjo. Descrigdo. A Norma ISAD(G). A Norma
Brasileira de Descricdo Arquivistica — NOBRADE. Os instrumentos de pesquisa. O sentido da descrigdo
documental. Politica de descricdo de documentos arquivisticos. Difusdo editorial, cultural e educativa em
arquivos. Arquivos pessoais. O sentido da descrigdo documental.

4. A legislacao arquivistica brasileira.

5. A microfilmagem aplicada aos arquivos. Paliticas, planejamento e legislacéao.

6.A conservacao preventiva de documentos arquivisticos.

Bibliografia sugerida (vide item 10.1 deste edital):

BELLOTTO, H. L. Como fazer analise diplomatica e analise tipolégica de documento de arquivo S&o Paulo:
Arquivo do Estado, Imprensa Oficial.

BELLOTTO, H. L. Arquivos permanentes: tratamento documental. Rio de Janeiro: Ed. FGV.

BERNARDES, I. P. Como avaliar documentos de arquivo. Sdo Paulo: Arquivo do Estado, Imprensa Oficial.

BERTOLETTI, E. C. Como fazer programas de reproducdo de documentos dearquivo. S&o Paulo: Arquivo
do Estado, Imprensa Oficial. (Projeto como Fazer, v. 5).

BRASIL. Dicionario brasileiro de terminologia arquivistica Arquivo Nacional. Disponivel em:
www.arquivonacional.gov.br. Acesso em 12/11/2007.

BRASIL. Conselho Nacional de Arquivos. Classificacdo, temporalidade e destinacdo de documentos de
arquivo: relativos as atividades—meio da administracdo puablica. Arquivo Nacional. Disponivel em:
wWwWw.conarg.arquivonacional.gov.br. Acesso em 12/11/2007.

BRASIL. Conselho Nacional de Arquivos. ISAAR(CPF): Norma Internacional de registro de autoridade
arquivistica para entidades coletivas, pessoas e familias. Trad. Vitor Manoel Marques da Fonseca. Arquivo
Nacional. Disponivel em: www.conarg.arquivonacional.gov.br. Acesso em 12/11/2007.

BRASIL. Conselho Nacional de Arquivos. ISAD(G): Norma Geral Internacional de descrigdo arquivistica:
segunda edicdo, adotada pelo Comité de Normas de Descricdo. Versdo final aprovada pelo CIA. Arquivo
Nacional. Disponivel em: www.conarg.arquivonacional.gov.br. Acesso em 12/11/2007.

BRASIL. Conselho Nacional de Arquivos. Legislag@o arquivistica brasileira Arquivo Nacional. Disponivel
em: www.conarg.arguivonacional.gov.br. Acesso em 12/11/2007.

BRASIL. Conselho Nacional de Arquivos. Modelo de requisitos para sistemas informatizados de gestédo
arquivistica de documentos e-ARQ Brasil Arquivo Nacional (versdo [|) Disponivel em:
WwWw.conarg.arquivonacional.gov.br. Acesso em 12/11/2007.

BRASIL. Conselho Nacional de Arquivos. NOBRADE: Norma Brasileira de Descrigdo Arquivistica. Arquivo
Nacional. Disponivel em: www.conarg.arquivonacional.gov.br. Acesso em 12/11/2007.

CASSARES, N. C. Como fazer conservagdo preventiva em arquivos e bibliotecas. Imprensa Oficial .

FONSECA, M. O. Arquivologia e ciéncia da informacgéo. Ed. FGV.

GONGALVES, J. Como classificar e ordenar documentos de arquivo. Imprensa Oficial.

LOPEZ, A. P. A. Como descrever documentos de arquiva: elaboracéo de instrumentos de pesquisa. S&o
Paulo: Arquivo do Estado, Imprensa Oficial.

PAES, M. L. Arquivo: teoria e pratica. Ed. FGV.

RONDINELLI, R. C. Gerenciamento arquivistico de documentos eletronicos uma abordagem tedrica da
diplomética arquivistica contemporanea. Ed. FGV.

SANTOS, V. B. dos. Gestédo de documentos eletrdnicos: uma visédo arquivistica. ABARQ.

SCHELLENBERG, T. R. Arquivos modernos: principios e técnicas. Trad. Nilza Teixeira Soares. Ed. FGV.

21 — DAS DISPOSICOES ESPECIFICAS PARA AS PROVAS DA ESPECIALIDADE ASSISTENTE SOCIAL
21.1 — Para a especialidade Assistente Social, seréo realizadas 3 (trés) etapas de avaliacao.
21.1.1 — A primeira etapa, eliminatoria e classificatoria, consistird em 1 (uma) prova objetiva, valendo 60

(sessenta) pontos, com 60 (sessenta) questdes de mdltipla escolha, valendo 1 (um) ponto cada uma,
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versando sobre os conteldos programaticos a que se refere o item 21.3, observada a seguinte
distribuicéo:
a) 10 (dez) questdes sobre Lingua Portuguesa, de acordo com o contelido programatico previsto
no item 21.3.1;
b) 10 (dez) questbes sobre nogbes sobre Direito, de acordo com o contetddo programatico
previsto no item 21.3.2;
c) 10 (dez) questbes sobre nogdes de Informatica, de acordo com o conteddo programatico
previsto no item 21.3.3.
d) 30 (trinta) questBes sobre conhecimentos especificos, de acordo com o conteddo
programaticio previsto no item 21.3.4.

21.1.1.1 - Ficara automaticamente eliminado o candidato que nao alcancar, no minimo, 60%
(sessenta por cento) dos pontos da prova objetiva ou que tirar nota 0 (zero) em qualquer dos
conteddos citados nas alineas do item 21.1.1.

21.1.2 — A segunda etapa, eliminatéria e classificatéria, consistira em prova discursiva, valendo 120
(cento e vinte) pontos, com 8 (oito) questbes, versando sobre o contelido programatico especifico,
constante no item 21.3.4.

21.1.2.1 - Do total de pontos obtidos pelo candidato na prova discursiva serdo subtraidos pontos
por erros decorrentes da inobservancia da norma padrao da Lingua Portuguesa, de acordo com os

critérios estabelecidos nos itens 7.5.2, 7.5.3 e nas Tabelas VIl e VIII deste edital.

21.1.2.2 — Ficara automaticamente eliminado o candidato que nao obtiver, no minimo, 60%

(sessenta por cento) dos pontos atribuidos a prova discursiva.

21.1.3 — A terceira etapa, classificatoria, consistird em prova, de titulos, valendo 20 (vinte) pontos, que
obedecera aos critérios estabelecidos no quadro de titulos constante da seguinte Tabela XXI:

TABELA XXI
ASSISTENTE SOCIAL — QUADRO DE TITULOS
PONTUACAO
ITEM ESPECIFICACAO COMPROVACAO VALOR MAXIMA
ATRIBUIVEL

Curso de Diploma de curso reconhecido| FotocOpia autenticada do 1 (um) ponto 2
Graduacéo pelo MEC ou por orgao]|-certificado de concluséo ou por curso (dois pontos)

estadual competente, além do|diploma.

exigido para a posse.
Curso de Diploma de curso de Pds-|Fotocopia autenticada do 2 (dois) 4
Pos- Graduacdo “lato sensu”, em |diploma ou certificado de pontos (quatro pontos)
Graduacéo nivel de especializagdo na area| concluséo, com carga por curso
“lato sensu” de Servigo Social, oriundo de | horaria declarada.

Instituicdo de Ensino Superior

legalmente reconhecida.
Curso de Diploma de curso de Pds-|Fotocopia autenticada do 3 (trés) 3
Pos- Graduacédo “stricto sensu”, em | certificado de conclusdo ou pontos (trés pontos)
Graduacéo nivel de Mestrado, na area de|diploma. por curso
“stricto sensu” | Servico Social, oriundo de
— Mestrado Instituicdo de Ensino Superior

legalmente reconhecida.
Curso de Diploma de curso de Pds-|Fotocopia autenticada do 4 (quatro) 4
Pos- Graduacédo “stricto sensu”, em | certificado de conclusdo ou | pontos por | (quatro pontos)
Graduacéo nivel de Doutorado, na area de| diploma. curso
“stricto sensu” | Servico Social, oriundo de
— Doutorado | InstituicAo de Ensino Superior

legalmente reconhecida.
Experiéncia | Exercicio de atividade | Vide item 21.1.3.1. 0,5 (meio) 5
profissional profissional de nivel superior, ponto (cinco pontos)
na area de exceto magistério, na area de por ano
Servigo Social | Servigo Social, nos dltimos 10 completo

anos.
Magistério Exercicio de magistério em |Declaragdo da instituicdo de | 0,5 (meio) 25
Superior na curso de ensino superior em|ensino contendo periodo e ponto por (dois pontos e
area de instituicdo de ensino | disciplinas ministradas. ano meio)
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Servico Social | legalmente reconhecida, na completo
area de Servico Social.
Publicacdo de | Publicagdo de livro na area de|Exemplar da obra ou copia 1 (um) 2
livro na area |Servico Social, de autoria|da publicacao. ponto por (dois pontos)
de Servico exclusiva do candidato, com no publicagéo
Social minimo 100 pé&ginas, com
ISSN.
Aprovagéao Aprovagéao em Concurso | Fotocopia autenticada da 1 (um) 2
em Concurso | Publico para cargo de nivel|publicacdo ou declaracdo do| ponto por (dois pontos)
Pdblico de superior na area de Servico|resultado do concurso. concurso
nivel superior | Social
para area de
Servico Social

20
TOTAL (vinte pontos)

21.1.3.1 — A comprovacéao do tempo de servico devera ser feita da forma descrita a seguir:

a) copia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — acrescida
de declaragdo que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do
servigo realizado, com a descri¢céo das atividades desenvolvidas, se realizado na area
privada;

b) certiddao que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do
servigo realizado, com a descri¢céo das atividades desenvolvidas, se realizado na area
publica;

C) copia autenticada do contrato de prestacdo de servigos ou recibo de pagamento de
autdbnomo — RPA — acrescido de declaracdo que informe o periodo (com inicio e fim, se
for o caso) e a espécie do servico realizado, no caso de servigo prestado como
autbnomo;

21.1.3.1.1 — O tempo de estigio, de monitoria ou de bolsa de estudo ndo serd
computado como experiéncia profissional.

21.1.3.1.2 — Para a contagem de tempo de experiéncia profissional, ndo sera
considerada a fragédo de ano.

21.1.3.1.2 — Para a contagem de tempo de experiéncia profissional, ndo sera
considerada a fragédo de ano.

21.2 — A nota final do candidato correspondera a soma das notas obtidas em cada uma das provas. Em caso
de empate, tera preferéncia, apés a observancia do disposto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei n°® 10.741, de
1° de outubro de 2003 (Estatuto do ldoso), sucessivamente, o candidato que:

a) obtiver maior nota na prova a que se refere o item 21.1.2;

b) obtiver maior nota na prova a que se refere o item 21.1.1;

c) obtiver maior nimero de pontos nas questdes sobre conhecimentos especificos da prova a que se

refere o item 21.1.1;

d) obtiver maior nUmero de pontos nas questdes sobre Lingua Portuguesa da prova a que se refere o item

21.1.1;

e) tiver maior idade.

21.2.1 — Persistindo o empate, sera realizado sorteio publico.

21.3 — Os conteludos programaticos e as respectivas sugestdes bibliograficas para as provas da especialidade
Assistente Social s&o os seguintes:

21.3.1 - LINGUA PORTUGUESA

1. Interpretacdo e construcdo de textos: Informacgdes literais e inferéncias possiveis. Coeréncia textual e
operadores de coesao textual. Intertextualidade. A variacdo linglistica e a construgdo do texto escrito.
Corregdo e incorregéo.

2. Conhecimentos de Lingua Portuguesa (norma padrdo): Ortografia oficial. Palavras homdnimas, parénimas,
cognatas, sindnimas e antdnimas. Classes de palavras (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, advérbio,
interjeicdo, preposi¢do, conjuncdo): classificacbes e emprego. Verbos: classificagdo, conjugacdo, formacéao,
flex@o, predicacdo, emprego, correlacdo dos tempos verbais. Pronome: classificacdo, funcéo, flexdo, emprego.
Crase. Estrutura da oracéo e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos. Pontuacdo. Concordéancia verbal e
nominal. Regéncia verbal e nominal. Sintaxe de colocagéo.

Bibliografia sugerida (vide item 10.1 deste edital):
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ABREU, Antbnio Suérez. Curso de redagao. Atica.

BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. Lucerna.

CEGALLA, Domingos Paschoal. Dicionario de dificuldades da lingua portuguesa Lexikon.

COSTA VAL, Maria da Graca. Redacéo e textualidade. Martins Fontes.

CUNHA, Celso; CINTRA, Luis F. Lindley. Nova gramatica do portugués contemporaneo. Nova Fronteira.
FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Li¢cbes de texto: leitura e redacéo. Atica.

GARCIA, Othon Moacir. Comunica¢do em prosa moderna. Ed. FGV.

KOCK, Ingedore. Argumentacéo e linguagem. Cortez.

MARCUSCHI, L. A. Da fala para a escrita: atividade de retextualizagéo. Cortez.

MINAS GERAIS. Assembléia Legislativa. Manual de redagao parlamentar.

21.3.2 — NOCOES DE DIREITO
1. Sociedade, ordem social e ordem juridica. Sociedade e Estado. Estado: origem, formagédo, elementos,
finalidade. Estado e Direito. Estado e Governo: democracia e representacao politica.
2. Estado e Constituicdo. O Estado Federal. O federalismo brasileiro.
3. Poder Legislativo Estadual: organizacdo e atribuicdes. Deputados. Mesa da Assembléia. Comissoes.
Processo legislativo.
4. Administracdo Publica: organizacdo administrativa. Agentes publicos. A responsabilidade no campo
administrativo. Conceito, principios e modalidades de licitagao.
Blbllograﬂa sugerida (vide item 10.1 deste edital):

BRASIL. Constituicdo da Republica.

DALLARI, Dalmo. Elementos de teoria geral do Estado. Saraiva.

DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. Atlas.

MINAS GERAIS. Assembléia Legislativa. Regimento Interno.

MINAS GERAIS. Constituicdo do Estado.

MORAES, Alexandre de. Direito constitucional. Atlas.

21.3.3 - NOCOES DE INFORMATICA
1. Equipamentos e Sistemas Operacionais. Arquitetura basica de computadores. Principais periféricos.- Midias
para armazenamento de dados. Conceitos gerais de sistemas operacionais.
2. Manipulag&o de arquivos. Arquivos: conceito, tipos, nomes e extensdes mais comuns. Estrutura de diretérios
e rotas. Copia e movimentacao de arquivos. Atalhos. Permissdes de arquivos e diretdrios.
3. Redes Locais. Login. Grupos de usuarios. Compartilhamento de recursos e permissoes. Intranet.
4. Internet. URL. Tipos de dominio. Navegador. Aplicacbes.
5. Correio eletrénico. Enderecos de e-mail. Campos de uma mensagem. Envio, resposta e encaminhamento de
mensagens. Organizacdo de mensagens em pastas. Arquivos anexos.
6. Ferramentas de automacao de escritdrio. Conceitos e principais recursos de editores de textos, planilhas
eletronicas e editores de apresentagfes. BrOffice.org: tipos de arquivo e funcionalidade basica de Writer, Calc
e Impress, exceto teclas de atalho.
7. Seguranca. Virus, cavalos de Trdia, worms. Riscos de seguranga no uso de correio eletrdnico e internet.
Backup. Certificacdo digital: conceitos e legislagéo. Aplicativos de seguranca.
Blbllograﬂa sugerida (vide item 10.1 deste edital):
CAPRON, H. L. Introducéo a Informéatica. Campus.
MANZANO, J. A. BrOffice.org 2.0 — Guia Préatico de Aplicago. Erica.
Manuais e Ajuda (help) de produtos relacionados ao programa da prova.
MINAS GERAIS. Assembléia Legislativa. Manual do BrOffice Calc Versdo 2.0 Curso Bésico.
www.almg.gov.br/publicacoes/openoffice/Manual%20Calc.pdf
MINAS GERAIS. Assembléia Legislativa. Manual do BrOffice Writer Versdo 2.0 Curso Basico.
www.almg.gov.br/publicacoes/openoffice/Manual%20Writer.pdf
PEREIRA, E. F. e REHDER, W. S. Internet — Guia Pratico. Viena.
RABELO, J. Introducgéo a Informatica e Windows XP. Ciéncia Moderna.
SCHECHTER, R. BrOffice.org Calc e Writer — Trabalhe com Planilhas e Textos em Software Livre.
Campus.
VOLPI, M. M. Assinatura Digital: Aspectos Técnicos, Préaticos e Legais. Axcel Books.

21.3.4 — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. A pratica do servigo social: referéncias tedrico-praticas.

. O servico social nas relag6es de trabalho na instituicdo.

. O servigo social e a equipe interdisciplinar.

. Noc¢Bes de psicopatologia do trabalho.

. Abordagens de tratamento da familia e de grupo.

. Rede de apoio social / articulacdo e referéncia.

. Acolhimento e humanizacéo do atendimento nos servicos.
. A pratica profissional — os desafios e a ética.

O~NOUTh_hWN
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Bibliografia sugerida (vide item 10.1 deste edital):
BONDER, Cintia. O assistente social e o planejamento. Servico social e sociedade. Cortez. Sao Paulo, 2004,
n° 78, jul, p. 69-81.

BRASIL. Lei Federal n° 8.662, de 7 de junho de 1993 — Dispde sobre a profissao de assistente social e da
outras providéncias.
- BRASILIA — Conselho Federal de servigo social. Cédigo de ética da profissdo de assistente social.

CARVALHO, Alysson et al (Org). Politicas publicas. Ed. UFMG.

DEJOURS, Christophe. A loucura do trabalho. Cortez.

DEJOURS, Christophe. A banaliza¢o da injustica social Ed. FGV.

FALEIROS,Vicente de Paula. Estratégias em servico social. Cortez.

FALEIROS,Vicente de Paula. Saber profissional e poder institucional Cortez.
- FREIRE, Lucia M. B. O servico social na reestruturagdo produtivas espacos, programas e trabalho
profissional. Cortez.

IAMAMOTO, Marilda Vilella. Servigo social na contemporaneidade trabalho e formag&o profissional.
Cortez.

IAMAMOTO, Marilda Vilella. Servi¢o social em tempo e capital fetiche: capital financeiro, trabalho e questédo
social. Cortez.

MAGALHAES, Selma Marques. Avaliacdo e linguagem: relatérios, laudos e pareceres. Veras.

MOTA, Ana Elizabete (Org). A nova fabrica de consensos. ensaios sobre a reestruturagdo empresarial, 0
trabalho e as demandas ao Servigo Social. Cortez.

POTYARA, A. P. Pereira. Necessidades humanas: subsidios a critica dos minimos sociais. Cortez.

SA, Janete L. Martins de (Org). Servigo Social e interdisciplinariedade: dos fundamentos filoséficos a pratica
interdisciplinar no ensino, pesquisa e extenséo. Cortez.

Servigo Social e Sociedade. Revista. Cortez n°® 82 (julho/2005) e n° 85 (mar¢o/2006).

22 — DAS DISPOSICOES ESPECIFICAS PARA AS PROVAS DA ESPECIALIDADE BIBLIOTECARIO
22.1 — Para a especialidade Bibliotecario, seréo realizadas 2 (duas) etapas de avaliagéo.

22.1.1 — A primeira etapa, eliminatéria e classificatoria, consistird em prova objetiva, valendo 60
(sessenta) pontos, com 60 (sessenta) questdes de mdltipla escolha, valendo 1 (um) ponto cada uma,
versando sobre os conteldos programaticos a que se refere o item 22.3, observada a seguinte
distribuicéo:
a) 20 (vinte) questdes sobre Lingua Portuguesa, de acordo com o conteddo programatico a que
se refere o item 22.3.1;
b) 10 (dez) questdes sobre nocdes de Direito, de acordo com o contelido programatico a que se
refere o item 22.3.2;
c) 30 (trinta) questdes sobre conhecimentos especificos, de acordo com o conteddo
programatico a que se refere o item 22.3.3.

22.1.1.1 — Ficard automaticamente eliminado o candidato que n&o alcangar, no minimo, 60%
(sessenta por cento) dos pontos atribuidos a prova objetiva ou que tirar nota 0 (zero) em
qgualquer dos conteudos citados nas alineas do item 22.1.1.

22.1.2 — A segunda etapa, eliminatéria e classificatoria, consistirdA em prova discursiva, valendo 120
(cento e vinte) pontos, com 6 (seis) questfes versando sobre o conteddo programatico especifico
constante no item 22.3.3.

22.1.2.1 — Do total de pontos obtidos pelo candidato na prova discursiva serdo subtraidos pontos
por erros decorrentes da inobservancia da norma padrao da Lingua Portuguesa, de acordo com os
critérios estabelecidos nos itens 7.5.2, 7.5.3 e nas Tabelas VIl e VIl deste edital.

22.1.2.2 — Ficara automaticamente eliminado o candidato que ndo alcangar, no minimo, 60%
(sessenta por cento) dos pontos atribuidos a prova discursiva.

22.2 — A nota final do candidato correspondera a soma das notas obtidas em cada uma das provas. Em caso
de empate, tera preferéncia, apés a observancia do disposto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei n° 10.741, de
1° de outubro de 2003 (Estatuto do ldoso), sucessivamente, o candidato que:
a) obtiver maior nota na prova a que se refere o item 22.1.2;
b) obtiver maior nimero de pontos nas questfes sobre conhecimentos especificos a que se refere o item
22.1.1;
c) obtiver maior niimero de pontos nas questdes sobre Lingua Portuguesa a que se refere o item 22.1.1;
c) tiver maior idade.

22.2.1 — Persistindo o empate, sera realizado sorteio publico.
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22.3 — Os conteldos programaticos e as sugestdes bibliograficas para as provas da especialidade Bibliotecario
s80 0s seguintes:

22.3.1 — LINGUA PORTUGUESA
1. Interpretacdo e construcdo de textos: Informacgdes literais e inferéncias possiveis. Coeréncia textual e
operadores de coesao textual. Intertextualidade. A variacdo linglistica e a construgdo do texto escrito.
Corregdo e incorregéo.
2. Conhecimentos de Lingua Portuguesa (norma padrdo): Ortografia oficial. Palavras homdnimas, parénimas,
cognatas, sindnimas e antdnimas. Classes de palavras (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, advérbio,
interjeicdo, preposi¢do, conjuncdo): classificacbes e emprego. Verbos: classificagdo, conjugacdo, formacéao,
flexdo, predicacdo, emprego, correlacdo dos tempos verbais. Pronome: classificacdo, funcéo, flexdo, emprego.
Crase. Estrutura da oracéo e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos. Pontuacdo. Concordéancia verbal e
nominal. Regéncia verbal e nominal. Sintaxe de colocagéo.
Blbllograﬂa sugerida (vide item 10.1 deste edital):

ABREU, Antbnio Suarez. Curso de redagao. Atica.

BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. Lucerna.

CEGALLA, Domingos Paschoal. Dicionario de dificuldades da lingua portuguesa Lexikon.

COSTA VAL, Maria da Graca. Redacéo e textualidade. Martins Fontes.

CUNHA, Celso; CINTRA, Luis F. Lindley. Nova gramatica do portugués contemporaneo. Nova Fronteira.

FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Li¢cbes de texto: leitura e redacéo. Atica.

GARCIA, Othon Moacir. Comunica¢do em prosa moderna. Ed. FGV.

KOCK, Ingedore. Argumentacéo e linguagem. Cortez.

MARCUSCHI, L. A. Da fala para a escrita: atividade de retextualizacédo. Cortez.

MINAS GERAIS. Assembléia Legislativa. Manual de redagao parlamentar.

22.3.2 — NOCOES DE DIREITO
1. Sociedade, ordem social e ordem juridica. Sociedade e Estado. Estado: origem, formacgédo, elementos,
finalidade. Estado e Direito. Estado e Governo: democracia e representacao politica.
2. Estado e Constituicdo. O Estado Federal. O federalismo brasileiro.
3. Poder Legislativo Estadual: organizacdo e atribuicdes. Deputados. Mesa da Assembléia. Comissoes.
Processo legislativo.
4. Administracdo Publica: organizacdo administrativa. Agentes publicos. A responsabilidade no campo
administrativo. Conceito, principios e modalidades de licitagao.
Blbllograﬂa sugerida (vide item 10.1 deste edital):

BRASIL. Constituicdo da Republica.

DALLARI, Dalmo. Elementos de teoria geral do Estado. Saraiva.

DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. Atlas.

MINAS GERAIS. Assembléia Legislativa. Regimento Interno.

MINAS GERAIS. Constituicdo do Estado.

MORAES, Alexandre de. Direito constitucional. Atlas.

22.3.3 — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS.
1. Sistemas de informacé&o especializados. Unidades de informacgé&o. Sistemas de recuperacdo da informacéo.
Administracdo e Planejamento. Formacdo, desenvolvimento e gestdo de colegbes. Selecdo, aquisicéo,
avaliacdo, descarte. Usuarios. Necessidades. Habitos. Estudos. Educacédo de Usuarios. Servicos aos usuarios.
Servigo de referéncia. Busca e disseminacdo de informacéo. Tecnologias de informac&do e comunicacgéao.
Bibliotecas digitais. Redes e sistemas cooperativos na area de documentacao.
2. Tratamento da informacg&o em suportes diversos. Descricao bibliografica de materiais impressos e multimidia
(texto, gréfico, fotografia, video, audio, animacao). Catalogacdo. Formato MARC. Normalizagdo. Tratamento
tematico da informacao. Catalogacao de assunto. Classificacdo. Indexacdo. Andlise de assunto. Linguagens de
indexacgdo. Thesauri. Sistemas de classificacéo bibliogréfica.
3. Documentacao e informagédo na area juridica. Sistema de comunicacao nas Ciéncias Sociais. Informacgéo no
Poder Legislativo. Formas da informacgéo juridica. Legislacdo. Doutrina. Jurisprudéncia. Fontes de informacao
especializadas. Classificagdo. Suportes. Caracteristicas. Uso. Controle bibliografico.
Bibliografia sugerida (vide item 10.1 deste edital):

ALMEIDA, M. C. B. de. Planejamento de bibliotecas e servi¢os de informacda Briquet de Lemos/Livros.

ATIENZA, C. A. Documentacéo juridica: introducéo a analise e indexacéo de atos legais. Achiame.

BRASIL. Congresso Nacional. Senado Federal. Senado Federal. Disponivel em: www.senado.gov.br.
Acesso em: 10 dez. 2007.

CAMPELLO, B. Introducéo ao controle bibliografico. Briquet de Lemos/Livros.

DIAS, E. W.; NAVES, M. M. L. Andlise de assunto: teoria e pratica. Thesaurus.

DIAS, M. M. K. ; PIRES, D. Formagédo e desenvolvimento de cole¢cBes de servicos de informagéa
EdUFSCar.
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DIRETRIZES para construgéo do tesauro da Rede Virtual de Bibliotecas : Congresso Nacional: RVBI.
Senado Federal.

FERREIRA, S. M. S. P. Novos paradigmas da informacao e novas percepc¢des do usuario. Ciéncia da
Informacgéo, v. 25, n. 2, p. 217-223, 1995.

FRANCA, J. L.; VASCONCELLOS, A. C. de; BORGES, S. M.; MAGALHAES, M. H. de A. Manual para
normalizacao de publicacdes técnico-cientificas Ed. UFMG.

FURRIE, B. O MARC bibliogréafico: um guia introdutorio: catalogacéo legivel por computador. Thesaurus.

GROGAN, D. A prética do servico de referéncia. Briquet de Lemos/Livros.

GUIMARAES, J. A. C. Formas da informagcéo juridica: uma contribuicdo para a sua abordagem temaética.
Revista Brasileira de Biblioteconomia e Documentacag v. 26, n. 1/2, p.41-54, 1993.

JOINT STEERING COMMITTEE FOR REVISION OF AACR; FEDERACAO BRASILEIRA DE
ASSOCIACOES DE BIBLIOTECARIOS, CIENTISTAS DA INFORMACAO E INSTITUICOES (Trad.) Cédigo de
catalogacao anglo-americano. FEBAB.

LANCASTER, F. W. Indexacao e resumos: teoria e pratica. Briquet de Lemos/Livros.

LIMA, M. D. de. Fontes e fluxo de informagdo na Camara dos Deputados In: CONGRESSO BRASILEIRO
DE BIBLIOTECONOMIA E DOCUMENTACAO, 16, Salvador, 1991. Anais... Associacdo Profissional dos
Bibliotecarios do Estado da Bahia, 1991. p. 795-822.

MCGARRY, K. A organizacdo social do conhecimento e da informag&o. In: O contexto dindmico da
informacao: uma analise introdutdria. Briquet de Lemos/Livros.

MARCONDES, C. H. et al. (orgs.) Bibliotecas digitais: saberes e préaticas. UFBA; IBICT — Instituto Brasileiro
de Informacéo em Ciéncia e Tecnologia.

MEADOWS, A. J. A comunicagao cientifica. Briquet de Lemos/Livros.

MEY, E. S. A. Introduc¢é&o a catalogacéo.

MINAS GERAIS. Assembléia Legislativa. Assembléia Legislativa do Estado de Minas Gerais [recurso
eletrénico]. Disponivel em: www.almg.gov.br. Acesso em: 10 dez. 2007.

OLIVEIRA, E. R. (Coord.) Analise e representacdo de assuntos diretrizes para a Rede Virtual de
Bibliotecas. Congresso Nacional : RVBI. Senado Federal.

PASSOS, E. O controle da informacao juridica no Brasil: a contribuicdo do Senado Federal. Ciéncia da
Informacao, Brasilia, v. 23, n. 3, p. 363-368, set./dez. 1994.

PASSOS, E. Informacdo juridica: teoria e pratica. Thesaurus.

RIBEIRO, A. M. de C. M. Catalogacao de recursos bibliograficos pelo AACR2 2002, Anglo-American
Cataloguing Rules, 2nd edition, 2002 revision. Edicdo do Autor.

ROWLEY, J. A biblioteca eletrénica. Briquet de Lemos/Livros.

SCHLEYER, J. R. O ciclo da comunicacdo e informacdo nas ciéncias sociais. Revista da Escola de
Biblioteconomia da UFMG, Belo Horizonte, v. 9, n. 2, p. 225-243, set. 1980.

23 — DAS DISPOSICOES ESPECIFICAS PARA AS PROVAS DA ESPECIALIDADE CONSULTOR
ADMINISTRATIVO

23.1 — Para a especialidade Consultor Administrativo serdo realizadas 2 (duas) etapas de avaliacéo.

23.1.1 — A primeira etapa, eliminatéria e classificatéria, consistird em prova objetiva, valendo 60
(sessenta) pontos, com 60 (sessenta) questdes de mdltipla escolha, valendo 1 (um) ponto cada uma,
versando sobre os conteldos programaticos a que se refere o item 23.3, observada a seguinte
distribuicéo:
a) 20 (vinte) questbes sobre Lingua Portuguesa, de acordo com o conteddo programatico
previsto no item 23.3.1;
b) 10 (dez) questbes sobre nogbes de Direito, de acordo com o contelldo programatico previsto
no item 23.3.2;
c) 30 (trinta) questdes sobre conhecimentos especificos, de acordo com o conteddo
programatico previsto no item 23.3.3.

23.1.1.1 — Ficard automaticamente eliminado o candidato que n&o alcangar, no minimo, 60%
(sessenta por cento) dos pontos atribuidos a prova objetiva ou que tirar nota 0 (zero) em
gualquer dos conteudos citados nas alineas do item 23.1.1.

23.1.2 — A segunda etapa, eliminatéria e classificatéria, consistira em prova discursiva, valendo 120
(cento e vinte) pontos, com 8 (oito) questfes versando sobre o conteltdo programéatico especifico
constante no item 23.3.3.

23.1.2.1 — Do total de pontos obtidos pelo candidato na prova discursiva serdo subtraidos pontos
por erros decorrentes da inobservancia da norma padrao da Lingua Portuguesa, de acordo com os
critérios estabelecidos nos itens 7.5.2, 7.5.3 e nas Tabelas VIl e VIII deste edital.
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23.1.2.2 — Ficara automaticamente eliminado o candidato que nao obtiver, no minimo, 60%
(sessenta por cento) dos pontos atribuidos a prova discursiva.

23.2 — A nota final do candidato correspondera a soma das notas obtidas em cada uma das provas. Em caso
de empate, tera preferéncia, apés a observancia do disposto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei n°® 10.741, de
1° de outubro de 2003 (Estatuto do ldoso), sucessivamente, o candidato que:

a) obtiver maior nota na prova a que se refere o item 23.1.2;

b) obtiver maior nimero de pontos nas questfes sobre conhecimentos especificos a que se refere o item

23.1.1;

c) tiver maior idade.

23.2.1 — Persistindo o empate, sera realizado sorteio publico.

23.3 — Os contelidos programaticos e as sugestdes bibliograficas para as provas da especialidade Consultor
Administrativo sdo os seguintes:

23.3.1 - LINGUA PORTUGUESA
1. Interpretacdo e construcdo de textos: Informacgdes literais e inferéncias possiveis. Coeréncia textual e
operadores de coesao textual. Intertextualidade. A variacdo linglistica e a construgdo do texto escrito.
Corregdo e incorregéo.
2. Conhecimentos de Lingua Portuguesa (norma padrdo): Ortografia oficial. Palavras homdnimas, parénimas,
cognatas, sindnimas e antdnimas. Classes de palavras (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, advérbio,
interjeicdo, preposi¢do, conjuncdo): classificacbes e emprego. Verbos: classificagdo, conjugacdo, formacéao,
flex@o, predicacdo, emprego, correlacdo dos tempos verbais. Pronome: classificacdo, funcéo, flexdo, emprego.
Crase. Estrutura da oracéo e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos. Pontuacdo. Concordéancia verbal e
nominal. Regéncia verbal e nominal. Sintaxe de colocagéo.
Blbllograﬂa sugerida (vide item 10.1 deste edital):

ABREU, Antbnio Suarez. Curso de redagao. Atica.

BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. Lucerna.

CEGALLA, Domingos Paschoal. Dicionario de dificuldades da lingua portuguesa Lexikon.

COSTA VAL, Maria da Graca. Redacéo e textualidade. Martins Fontes.

CUNHA, Celso; CINTRA, Luis F. Lindley. Nova gramatica do portugués contemporaneo. Nova Fronteira.

FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Li¢cbes de texto: leitura e redacéo. Atica.

GARCIA, Othon Moacir. Comunica¢do em prosa moderna. Ed. FGV..

KOCK, Ingedore. Argumentacéo e linguagem. Cortez.

MARCUSCHI, L. A. Da fala para a escrita: atividade de retextualizacédo. Cortez.

MINAS GERAIS. Assembléia Legislativa. Manual de redagao parlamentar.

23.3.2 — NOCOES DE DIREITO
1. Sociedade, ordem social e ordem juridica. Sociedade e Estado. Estado: origem, formacgédo, elementos,
finalidade. Estado e Direito. Estado e Governo: democracia e representacao politica.
2. Estado e Constituicdo. O Estado Federal. O federalismo brasileiro.
3. Poder Legislativo Estadual: organizacdo e atribuicdes. Deputados. Mesa da Assembléia. Comissoes.
Processo legislativo.
4. Administracdo Publica: organizacdo administrativa. Agentes publicos. A responsabilidade no campo
administrativo. Conceito, principios e modalidades de licitagao.
Blbllograﬂa sugerida (vide item 10.1 deste edital):

BRASIL. Constituicdo da Republica.

DALLARI, Dalmo. Elementos de teoria geral do Estado. Saraiva.

DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. Atlas.

MINAS GERAIS. Assembléia Legislativa. Regimento Interno.

MINAS GERAIS. Constituicdo do Estado.

MORAES, Alexandre de. Direito constitucional. Atlas.

23.3.3 — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Administracdo Geral. Estrutura, processos e procedimentos. Teoria Geral da administracdo. Organizacdes,
missédo, objetivos e metas, politicas, diretrizes, funcfes organizacionais, desempenho, produtividade, estrutura
organizacional, estrutura matricial, organizacdo por processo, planejamento, planejamento operacional,
organizacao por produto, organizagdo por cliente, projetos funcionais, planejamento estratégico, logistica, vias
de distribuicdo e logistica, infra-estrutura da empresa, comunicagdo gerencial, rotinas, avaliagdo, controle e
andlise de resultados. Organizacdo: fundamentos, responsabilidade, autoridade e delegacdo. Divisdo do
trabalho, definicBo de responsabilidades, autoridade, comportamento, departamentalizacdo, delegacao,
amplitude de controle, geréncia, gerencia intermediaria, organograma, linha e assessoria. Comportamento
organizacional: influéncia e comunicac¢do, lideranca, motivagéo, grupos e cultura organizacional. Gestdo de
Pessoas: conceitos, o profissional de gestdo de pessoas.
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2. Administracdo de Materiais, producdo e estoques. Planejamento e controle de estoques. Planejamento e
controle da cadeia de suprimentos. Conceitos e fungbes. Seguranca. Organizagdo e estrutura.
Dimensionamento e controle de estoques: Funcao e objetivos de estoque; Principios basicos para controle de
estoques; Previsdo para estoques. Sistemas de controle de estoques. Operacdes de Almoxarifado, localizacdo
de materiais, classificacdo de materiais, inventario fisico.
3. Organizagdo, Sistemas e Métodos. Sistemas Administrativos: teoria de sistemas. Sistemas de Informacdes
Gerenciais. Manuais Administrativos. Formularios. Racionalizagdo do trabalho Desenvolvimento de sistemas
administrativos Técnicas de representacdo grafica: fluxograma. Condi¢Bes de trabalho, rotina de trabalho,
distribuicdo funcional do trabalho, fator territorial. Acdo administrativa, principios, tipos de organizagéo.
Técnicas administrativas, técnicas organizativas. Instrumentos e graficos administrativos, O & M, distribuicéo
de trabalho, administracéo de pessoal. Maquinas, computadores e automacéo. Meios de comunicacao.
4.0rganizacao e Técnica Comercial. A empresa, fatores de producao, classificacéo fiscal, econdmica e juridica,
legalizagdo das empresas, junta comercial, ministério da fazenda, INSS.Condi¢bes de trabalho, rotina de
trabalho, distribuicdo funcional do trabalho, fator territorial. Acdo administrativa, principios, tipos de
organizacdo. Técnicas administrativas, técnicas organizativas. Instrumentos e graficos administrativos.
Maquinas, computadores e automacao. Meios de comunicacéo.
5. Administracdo Orcamentaria. O Orgcamento: Conceitos, objetivos e caracteristicas. Quadros orcamentarios.
Orcamento de Matérias Primas. Orgcamento de compras. Ciclo orcamentario, estrutura basica do orcamento, o
orcamento e a contabilidade por responsabilidade. Planejamento Orcamentario.Orcamento por atividades,
conceitos e caracteristicas, definicdo de conceitos basicos e a Implementacdo do orgamento por atividades.
6. Administragcdo Publica. Reforma da Administracdo Publica. Noc¢des basicas de elaboracdo e implementagéo
de projetos organizacionais. Contratos e convénios. Orcamento Publico. Relagdo entre entidades.
Classificacdes e conceitos.
7. Direito Administrativo. Principios de Direito Administrativo. Organizagdo Administrativa: administracéo direta
e indireta, descentralizacdo e desconcentracdo administrativa. Servidor Publico. Ato administrativo.
Procedimento administrativo. Licitacdes e Contratos administrativos. Gestao de bens publicos.
Bibliografia sugerida (vide item 10.1 deste edital):
Legislacéo:
- MINAS GERAIS. Resolucdo n°® 800, de 5 de janeiro de 1967 — Titulos | a IV da segunda parte — e
Deliberacéo da Mesa da Assembléia Legislativa de Minas Gerais n°® 269, de 4 de maio de 1983 — Titulos
V a VII. Disponivel em: www.almg.gov.br;
BRASIL. Lei Federal n°® 8.666, de 21 de junho de 1993; Lei n°® 10.520, de 17 de julho de 2002; Decreto
n°® 5.450, de 31 de maio de 2005; Lei de Responsabilidade Fiscal — Lei Complementar Federal n°® 101,
de 4 de maio de 2000; Orgcamento Publico — Lei n® 4.320, de 17 de mar¢o de 1964.
CARVALHO FILHO, José dos Santos. Manual de direito administrativo. Lumen Juris.
CERTO, Samuel C. Administracdo moderna. Prentice Hall.
CHIAVENATO, I. Introducéo a teoria geral da administracao. Campus.
CURY, Anténio. Organizacdo e métodos: uma visao holistica. Atlas.
DI PIETRO, Maria Sylvio Zanella. Direito administrativo. Atlas.
FIGUEIREDO, Sandra & CAGGIANO, P. C. Controladoria: teoria e pratica. Atlas.
GIACOMONI, J. Orgcamento publico. Atlas.
JUSTEN FILHO, Marcal. Comentarios a lei de licitacdes e contratos administrativos. Dialética.
JUSTEN FILHO, Marcal. Comentarios a legislacéo do pregao comum e eletronico. Dialética.
KETL, Donald F. A revolugédo global: reforma da administracdo do setor publico.
MARTINS, P. G.; ALT CAMPOQOS, P. R. Administracdo de Materiais e Recursos Patrimoniais. Saraiva.
MELLO, Celso Anténio Bandeira. Curso de direito administrativo. Malheiros.
OLIVEIRA, D. P. R. De. Sistemas, organizacdo e Métodos: uma abordagem gerencial Atlas.
- PEREIRA JR., Jessé Torres. Comentarios a lei das licitagdes e contratacdes da administracdo publica.
Renovar.
PEREIRA, Luiz Carlos Bresser. Da administragdo publica burocratica a gerencial. Revista do Servico
Pdblico. v.20, n° 1. 1996.
PEREIRA, Luis Carlos Bresser; SPINK, Peter. Reforma do Estado e Administragcdo Publica Gerencial Ed.
FGV.
PINHO, Ruy & NASCIMENTO, A. Mascaro. Instituicdes de direito publico e privado. Atlas.
ROBBINS, Stephen P. Comportamento organizacional. Prentice Hall.
ROSS, Stephen A.; WESTERFIELD, Randolph W.; JAFFE, Jeffrey F. Administrag&o financeira corporate
finance. Atlas.
SLACK, Nigel; CHAMBERS, Stuart; JOHNSTON, Robert. Administracdo da producéo. Atlas.
STONER, James Arthur Finch; FREEMAN, R. Edward. Administracdo. LTC.
WESTON, Fred. BRIGHAN, E. Fundamentos da administracdo financeira Makron Books.

24 — DAS DISPOSIGOES ES~PECI'FICAS PARA AS PROVAS DA ESPECIALIDADE CONSULTOR EM
DIREITO (AREA DE SELEGCAO | — DIREITO CONSTITUCIONAL E ADMINISTRATIVO E AREA DE
SELEGAO Il - DIREITO TRIBUTARIO)
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24.1 — Para a especialidade Consultor em Direito, serdo realizadas 3 (trés) etapas de avaliagdo versando sobre
0s conteudos programaticos de cada area de selecao, constantes respectivamente dos itens 24.5 e 24.6.

24.1.1 — A primeira etapa, eliminatdria e classificatdria, consistirh em prova objetiva, valendo 60
(sessenta) pontos, com 60 (sessenta) questdes de multipla escolha, valendo 1 (um) ponto cada
uma.

24.1.2 — A segunda etapa, eliminatdria e classificatdria, consistird em prova discursiva, valendo 120
(cento e vinte) pontos, que compreenderd duas partes:
a) a primeira parte, valendo 60 (sessenta) pontos, contera 6 (seis) questoes;
b) a segunda parte, valendo 60 (sessenta) pontos, consistird na elaboragédo de texto, a partir
de tema relacionado aos conteddos programaticos especificos para a respectiva area de
selecéo.

24.1.3 — A terceira etapa, eliminatéria e classificatoria, valendo 120 (cento e vinte) pontos,
compreendera duas partes:
a) a primeira parte, valendo 60 (sessenta) pontos, consistira na elaboracéo de uma minuta
de proposicao (projeto de lei ordinaria ou complementar, projeto de resolucdo, proposta de
emenda a constituicdo, parecer, requerimento ou emenda);
b) a segunda parte, valendo 60 (sessenta) pontos, consistird da analise de situagdo ou
problema, compreendendo a avaliacdo técnica de textos, dados ou informacdes.

24.2 — Do total de pontos obtidos pelo candidato nas provas a que se referem os itens 24.1.2 e 24.1.3 serdo
subtraidos, em cada prova, pontos por erros decorrentes da inobservancia da norma padrdo da Lingua
Portuguesa, de acordo com os critérios estabelecidos nos itens 7.5.2, 7.5.3 e nas Tabelas VIl e VIl deste
edital.

24.3 — Ficara automaticamente eliminado o candidato que nédo obtiver, no minimo de 60% (sessenta por cento)
dos pontos atribuidos a cada uma das provas.

24.4 — A nota final do candidato correspondera a soma das notas obtidas em cada uma das provas. Em caso
de empate, tera preferéncia, apés a observancia do disposto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei n°® 10.741, de
1° de outubro de 2003 (Estatuto do ldoso), sucessivamente, o candidato que:

a) obtiver maior nota na prova a que se refere o item 24.1.2;

b) obtiver maior nota na prova a que se refere o item 24.1.3;

c) tiver maior idade.

24.4.1 — Persistindo o empate, sera realizado sorteio publico.

24.5 — Os conteudos programaticos e as sugestdes bibliograficas para todas as etapas da especialidade
Consultor em Direito, area de selecao I, Direito Constitucional e Administrativo, sdo 0s seguintes:
CONSULTOR EM DIREITO — AREA DE SELECAO | — DIREITO CONSTITUCIONAL E ADMINISTRATIVO
Direito Constitucional
1. Constitucionalismo e Constituicdo. Histdria constitucional do Brasil e de Minas Gerais. Principios
constitucionais do Estado Brasileiro. Estado Democrético de direito. Direito Constitucional positivo brasileiro e
legislagdo complementar. Republica Federativa do Brasil: direitos e garantias fundamentais; organiza¢do do
Estado; organizacdo dos Poderes; atribuicbes dos Poderes. Processo Legislativo. Comissdo Parlamentar de
Inquérito. Crimes de responsabilidade. Sistema de reparticdo de competéncias. Interpretacdo e aplicabilidade
das normas constitucionais. Técnica de redacéo legislativa.
2. Organizacdo politico-administrativa estadual. Constituicdo do Estado. Competéncias legislativas e
administrativas. Regifes metropolitanas, aglomeracdes urbanas e microrregides.
3. Organizacdo dos poderes estaduais: Poder Executivo: organizagdo, atribuicbes e funcionamento. Poder
Judiciario: organizacdo e competéncia. Organizacdo Judiciaria estadual. Funcfes essenciais a justica:
Ministério Publico, Defensoria Publica e Advocacia do Estado: organizacdo e competéncia. Servigos notariais e
de registro: estrutura, funcionamento e competéncias. Poder Legislativo Estadual: Histéria e papel da
Assembléia Legislativa. Organizacdo, atribuicdes e funcionamento. Mesa da Assembléia Legislativa:
organizacdo e competéncia. Processo Legislativo. Deputados: direitos, prerrogativas e deveres do mandato;
perda do mandato. Exercicio da funcdo fiscalizadora. Controle Externo da Administracdo. Comissoes:
modalidades, composicdo, competéncia e finalidade. Regimento Interno da Assembléia Legislativa. Tribunais
de Contas: Controle e Fiscalizagdo Financeira e Orcamentéria.
4. Organizacdo Municipal. Natureza e autonomia municipais no Brasil. Lei Orgénica Municipal. Competéncias
legislativas e administrativas do Municipio.
Direito Administrativo
1. O novo paradigma da Administracao Publica a partir da constituicdo de 1988. Principios da administracédo
publica.
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2. Pessoa juridica de direito publico. Atos e contratos administrativos. Controle dos atos e contratos
administrativos. Regime juridico das licitacdes. Teoria dos poderes administrativos. Agentes publicos.
3. Servicos publicos. Processo Administrativo.
4. Parcerias na administragao publica: permisséo, concessao, terceiriza¢ao, contratos de gestéao.
5. Organizacdo da Sociedade Civil de Interesse Publico, Organizacbes Sociais, parcerias publico-privadas,
privatizacoes.
6. Regime Juridico dos bens publicos. Responsabilidade Administrativa. Responsabilidade Fiscal.
Desapropriagdo, serviddo administrativa, tombamento, limitages administrativas.
7. Administracao Publica municipal: servigos publicos locais.
8. Convénios e consoércios administrativos.
9. Administracdo Publica: administracdo direta e indireta. Desconcentracédo e descentralizagdo administrativa:
autarquias, fundacdes publicas, sociedades de economia mista e empresas publicas. Agéncias reguladoras e
executivas. Planejamento administrativo. Fun¢des institucionais da administracdo: administracdo de recursos
humanos, materiais, financeiros e orcamentarios.
Direito Previdenciario
1. Direito Previdenciario e Seguridade Social: organizagéo, objetivos e financiamento. Evolugéo da previdéncia
social no Brasil. ContribuicBes e beneficios previdenciarios. Sistemas previdenciarios.
2. Previdéncia Privada. O sistema previdenciario estadual.
Direito tributario e financeiro
1. Normas Gerais de Direito Tributario. Sistema Tributario Nacional. Cédigo Tributario Nacional.
2. Limitagbes ao Poder de Tributar. Sistema de reparticdo de receitas tributarias. Impostos. Taxas.
Contribuicdes de Melhoria. Contribui¢des. Tributos federais, estaduais e municipais: Conflitos de competéncia
entre o Estado e os demais entes da federacao. Isencdo. Imunidade. Hipotese de ndo-incidéncia.
3. Normas gerais de direito financeiro: o processo legislativo das leis orcamentarias no Brasil. Limitacdes e
vedagbes em matéria orgamentaria. Lei de Responsabilidade fiscal: incentivos fiscais, renincia de receitas
tributarias.
Direito Eleitoral
1. Organizacao eleitoral. Voto. Modalidades. Sistemas eleitorais. Justica eleitoral: érgdos e competéncias.
Capacidade eleitoral. Elegibilidade e inelegibilidade. Partidos politicos: natureza juridica e lei organica.
Sistemas partidarios. Aliancas partidarias. Eleicdo. Garantias eleitorais. Propaganda eleitoral.
Bibliografia sugerida (vide item 10.1 deste edital):
Direito Constitucional
- BONAVIDES, Paulo. Curso de direito constitucional. Malheiros.

FERREIRA FILHO, Manoel Gongalves. Do processo legislativo. Saraiva.

HORTA, Raul Machado. Estudos de direito constitucional. Del Rey.

MORAES, Alexandre de. Direito constitucional. Atlas.

SILVA, José Afonso da. Curso de direito constitucional positivo. Malheiros.

TEMER, Michel. Elementos de direito constitucional. Revista dos Tribunais.
Dlrelto Administrativo
- BANDEIRA DE MELLO, Celso Antdnio. Curso de direito administrativo. Malheiros.

CARVALHO FILHO, José dos Santos. Manual de direito administrativo. Lumen luris.

DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito administrativo. Atlas.

DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Parcerias na administracdo publica. Atlas.

MEDAUAR, Odete. O direito administrativo em evolucdo. Revista dos Tribunais.

MEIRELLES, Hely Lopes. Direito administrativo brasileiro. Malheiros.

MOREIRA NETO, Diogo de Figueiredo. Muta¢des do direito administrativo. Renovar.
D|re|to Eleitoral

CERQUEIRA, Thales Tacito Pontes Luz de Padua. Direito eleitoral brasileiro. Del Rey.

COSTA, Adriano Soares da. Instituicdes de direito eleitoral. Del Rey.

RIBEIRO, Favila. Direito eleitoral. Forense.
Direito Municipal

CASTRO, José Nilo de. Direito municipal positivo. Del Rey.

MEIRELLES, Hely Lopes. Direito municipal brasileiro. Malheiros.

SANTANA, Jair Eduardo. Competéncias legislativas municipais Del Rey.
Direito Financeiro e Tributario
- CARVALHO, Paulo de Barros. Curso de direito tributario. Saraiva.

COELHO, Sacha Calmon Navarro. Curso de direito tributario brasileiro. Forense.

HARADA, Kiyoshi. Direito financeiro e tributério. Atlas.

MACHADO, Hugo de Brito. Curso de direito tributario. Saraiva.

MORAES, Bernardo Ribeiro de. Compéndio de direito tributario. Forense.

OLIVEIRA, Regis Fernandes de. Curso de direito financeiro. Revista dos Tribunais.

TORRES, Ricardo Lobo. Curso de direito financeiro e tributario. Renovar.
D|re|to Previdenciario

JULIAO, Pedro Augusto Musa. Curso basico de direito previdenciério. Rio de Janeiro: Forense.
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MARTINEZ, Wladimir Novaes. Curso de direito previdenciario. Ltr.
TAVARES, Marcelo Leonardo Direito previdenciario. Lumen Juris.

24.6 — Os conteldos programaticos e as sugestfes bibliograficas para todas as etapas das especialidade
Consultor em Direito, area de selecao Il, Direito Tributario, sdo os seguintes:
CONSULTOR EM DIREITO — AREA DE SELECAO Il - DIREITO TRIBUTARIO
Direito Constitucional
1. Constitucionalismo e Constitui¢do: Principios constitucionais do Estado Brasileiro. Estado Democratico de
direito. Direito Constitucional positivo brasileiro e legislagdo complementar. Republica Federativa do Brasil:
direitos e garantias fundamentais; organizacdo do Estado; organizacdo dos Poderes; atribuicbes dos Poderes.
Processo Legislativo. Comissao Parlamentar de Inquérito. Crimes de responsabilidade. Sistema de reparticdo
de competéncias. Interpretacéo e aplicabilidade das normas constitucionais. Técnica de redagéo legislativa.
2. Organizacdo politico-administrativa estadual: Constituicdo do Estado. Competéncias legislativas e
administrativas.
3. Organizacdo dos poderes estaduais: Poder Executivo: organizagdo, atribuicbes e funcionamento. Poder
Judiciario: organizacdo e competéncia. Organizagcdo Judicidria estadual. FuncBes essenciais a justica —
Ministério Publico, Defensoria Publica e Advocacia do Estado: organizacdo e competéncia. Servigos notariais e
de registro: estrutura, funcionamento e competéncias. Poder Legislativo Estadual: histéria e papel da
Assembléia Legislativa. Organizacdo, atribuicbes e funcionamento. Mesa da Assembléia Legislativa:
organizacdo e competéncia. Processo Legislativo. Deputados: direitos, prerrogativas e deveres do mandato;
perda do mandato. Exercicio da funcdo fiscalizadora. Controle Externo da Administracdo. Comissoes:
modalidades, composicdo, competéncia e finalidade. Regimento Interno da Assembléia Legislativa. Tribunais
de Contas: Controle e Fiscalizagdo Financeira e Orcamentéria.
4. Organizacdo Municipal. Natureza e autonomia municipais no Brasil. Lei Orgénica Municipal. Competéncias
legislativas e administrativas do Municipio.
Direito Administrativo
1. O novo paradigma da Administracao Publica a partir da constituicdo de 1988. Principios da administracédo
publica.
2. Pessoa juridica de direito publico. Atos e contratos administrativos. Controle dos atos e contratos
administrativos. Regime juridico das licitagdes. Teoria dos poderes administrativos. Agentes publicos.
3. Servicos publicos. Parcerias na administracdo publica: permisséo, concessédo, terceirizacdo, contratos de
gestdo, Organizacdo da Sociedade Civil de Interesse Publico, Organizacdo Social, parcerias publico—privadas,
privatizacoes.
4. Regime Juridico dos bens publicos. Responsabilidade Administrativa. Responsabilidade Fiscal.
Desapropriagdo, serviddo administrativa, tombamento e limitag8es administrativas.
5. Convénios e consorcios administrativos.
6. Administracdo Publica: administracdo direta e indireta. Desconcentracédo e descentralizagdo administrativa:
autarquias, fundacgdes publicas, sociedades de economia mista e empresas publicas.
7. Agéncias reguladoras e executivas.
8. Planejamento administrativo. Funcdes institucionais da administracdo: administracdo de recursos humanos,
materiais, financeiros e orcamentarios.
Direito Previdenciario
1. Direito Previdenciario e Seguridade Social: organizagao, objetivos e financiamento. Evolugéo da previdéncia
social no Brasil. Contribuicdes e beneficios previdencidrios. Sistemas previdenciarios. Previdéncia Privada. O
sistema previdenciario estadual.
Direito Tributario e Financeiro
1. Definicdo. Fontes. Vigéncia, aplicacdo e interpretacdo da legislacdo tributaria. Sistema e principios
constitucionais tributarios. Imunidades tributarias. Isencdo. Competéncia tributaria. Fiscalidade, extrafiscalidade
e parafiscalidade. Incidéncia e nédo-incidéncia tributaria. Relagdo juridico-tributaria. Fato gerador. Aliquota.
Crédito tributario e langamento. Suspensao da exigibilidade do crédito tributario. Exclusdo do crédito tributério.
Extincdo das obrigacdes tributarias. Infracdes e sancdes tributarias. Garantias e privilégios do crédito tributario.
Administracao tributaria.
2. Normas Gerais de Direito Tributario. Sistema Tributario Nacional. CAdigo Tributario Nacional. Limitages ao
Poder de Tributar. Sistema de reparticdo de receitas tributarias. Direito Penal Tributario. Acordos internacionais
tributarios com repercussdo no ambito do Estado. Impostos. Taxas. Contribuices de Melhoria. Contribuicdes.
Tributos federais, estaduais e municipais: legislacdo referente a cada tributo estadual; conflitos de competéncia
entre o Estado e os demais entes da federacdo; convénios celebrados pelo Estado; sistema de incentivos
fiscais. Arrecadacgdo de tributos estaduais. Fiscalizag&do de tributos estaduais. O processo administrativo fiscal.
Cédigo de Defesa do Contribuinte do Estado de Minas Gerais. Procedimento e processo tributario
administrativo.
3. Normas gerais de direito financeiro: o processo legislativo das leis orcamentarias no Brasil. Limitacdes e
vedagbes em matéria orgamentaria. Crédito suplementar, crédito especial e crédito extraordinario. Lei de
Responsabilidade Fiscal: incentivos fiscais, rendncia de receitas tributarias.
Bibliografia sugerida (vide item 10.1 deste edital):
Direito Constitucional
FERREIRA FILHO, Manoel Gongalves. Do processo legislativo. Saraiva.
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HORTA, Raul Machado. Estudos de direito constitucional. Del Rey.
MORAES, Alexandre de. Direito constitucional. Atlas.
SILVA, José Afonso da. Curso de direito constitucional positivo. Malheiros.
TEMER, Michel. Elementos de direito constitucional. Revista dos Tribunais.
Dlrelto Administrativo
- BANDEIRA DE MELLO, Celso Antdnio. Curso de direito administrativo. Malheiros.
CARVALHO FILHO, José dos Santos. Manual de direito administrativo. Lumen Juris.
DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito administrativo. Atlas.
MEDAUAR, Odete. O direito administrativo em evolucdo. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais.
MEIRELLES, Hely Lopes. Direito administrativo brasileiro. Malheiros.
D|re|to Financeiro e Tributério
- CARVALHO, Paulo de Barros. Curso de direito tributario. Saraiva.
COELHO, Sacha Calmon Navarro. Curso de direito tributario brasileiro. Forense.
HARADA, Kiyoshi. Direito financeiro e tributério. Atlas.
MACHADO, Hugo de Brito. Curso de direito tributario. Saraiva.
MARINS, James. Direito processual tributario brasileiro (administrativo e judicial).Dialética.
MELO, José Eduardo Soares de. Processo tributario administrativo (federal, estadual e municipal).
Quartler Latin.
MORAES, Bernardo Ribeiro de. Compéndio de direito tributario. Forense.
OLIVEIRA, Regis Fernandes de. Curso de direito financeiro. Revista dos Tribunais.
TORRES, Ricardo Lobo. Curso de direito financeiro e tributario. Renovar.
Direito Municipal
CASTRO, José Nilo de. Direito municipal positivo. Del Rey.
MEIRELLES, Hely Lopes. Direito municipal brasileiro. Malheiros.
SANTANA, Jair Eduardo. Competéncias legislativas municipais Del Rey.
Direito Previdenciario
JULIAO, Pedro Augusto Musa. Curso basico de direito previdenciario. Forense.
MARTINEZ, Wladimir Novaes. Curso de direito previdenciario. Ltr.
TAVARES, Marcelo Leonardo. Direito previdenciario. Lumen Juris.

24.7 — Para a prova a que se refere o item 24.1.3, acrescente-se a seguinte sugestéo bibliogréfica:
MINAS GERAIS. Assembléia Legislativa. Manual de Redacao Parlamentar.

25 — DAS DISPOSICOES ESPECIFICAS PARA AS PROVAS DA ESPECIALIDADE CONSULTOR
LEGISLATIVO (AREA DE SELEGCAO | — GESTAO PUBLICA; AREA DE SELECAO Il — FINANCAS
PUBLICAS; AREA DE SELECAO Il - DESENVOLVIMENTO ECONOMICO; AREA DE SELEGAO IV — MEIO
AMBIENTE E AGROPECUARIA; AREA DE SELECAO V — SAUDE PUBLICA; AREA DE SELECAO VI —
EDUCACAO, CULTURA, CIENCIA E TECNOLOGIA, DESPORTO E LAZER; AREA DE SELECAO VII -
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DEFESA SOCIAL)

25.1 — Para a especialidade Consultor Legislativo, serdo realizadas 3 (trés) etapas de avaliacéo.

25.1.1 — A primeira etapa, eliminatéria e classificatoria, consistird em 1 (uma) prova objetiva, valendo 60
(sessenta) pontos, com 60 (sessenta) questdes de mdltipla escolha, valendo 1 (um) ponto cada uma,
versando sobre os conteldos programaticos comuns a todas as areas de sele¢do, constantes no item
25.4,

25.1.2 — A segunda etapa, eliminatéria e classificatdria, consistirA em prova objetiva, valendo 60
(sessenta) pontos, com 60 (sessenta) questdes de multipla escolha, valendo 1 (um) ponto cada questéo,
versando sobre os conteldos programaticos especificos da respectiva area de selecdo, constantes no
item 25.5.

25.1.3 — A terceira etapa, eliminatéria e classificatéria, versando sobre os contelidos programaticos
especificos da respectiva area de selecdo, constantes no item 25.5, consistira em prova, valendo 120
(cento e vinte) pontos, que compreendera duas partes:

a) a primeira parte, valendo 60 (sessenta) pontos, consistira na elaboragdo de uma minuta de
proposicdo (projeto de lei ordindria ou complementar, projeto de resolu¢do, proposta de emenda a
constituicdo, parecer, requerimento ou emenda);

b) a segunda parte, valendo 60 (sessenta) pontos, consistira na analise de situacdo ou problema,
compreendendo a avaliagdo técnica de textos, dados ou informacdes.

25.1.3.1 — Do total de pontos obtidos pelo candidato na prova a que se refere o item 25.1.3
serdo subtraidos pontos por erros decorrentes da inobservancia da norma padrdo da Lingua
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Portuguesa, de acordo com os critérios estabelecidos nos itens 7.5.2, 7.5.3 e nas Tabelas VIl e
VIl deste edital.

25.2 — Ficara automaticamente eliminado o candidato que n&o obtiver, no minimo, 60% (sessenta por cento)
dos pontos atribuidos a cada uma das provas.

25.3 — A nota final do candidato correspondera a soma das notas obtidas em cada uma das provas. Em caso
de empate, tera preferéncia, apés a observancia do disposto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei n°® 10.741, de
1° de outubro de 2003 (Estatuto do ldoso), sucessivamente, o candidato que:

a) obtiver maior nota na prova a que se refere o item 25.1.3;

b) obtiver maior nota na prova a que se refere o item 25.1.2;

c) tiver maior idade.

25.3.1 — Persistindo o empate, sera realizado sorteio publico.

25.4 — Os contelidos programaticos e as respectivas sugestdes bibliograficas para a primeira etapa da
especialidade Consultor Legislativo, comuns a todas as areas de selec¢do, sdo os seguintes:

1. Direito Constitucional: natureza e conceituacao; objeto e conteldo. Constituicdo: conceituacdo, objeto,
elementos; classificacfes; controle de constitucionalidade. Histéria politico—constitucional do Brasil. Principios
constitucionais: principios constitucionais e Estado democrético de direito; principios constitucionais do Estado
brasileiro. Direito Constitucional positivo brasileiro: direitos e garantias fundamentais; organizacédo do Estado;
organizacéo, atribuigdes e funcionamento dos Poderes. Federalismo e sistema de reparticdo de competéncias.
2. Organizacéo do Estado e dos Poderes no A&mbito estadual. Poder Executivo: administracdes direta e indireta.
Atribuicdes e responsabilidades do Governador do Estado. Poder Judiciario: organizacdo e competéncia.
Organizacao judiciaria estadual. Ministério Publico: organizacdo e competéncia. Funcdes essenciais a justica.
3. Poder Legislativo Estadual. A Assembléia Legislativa: organizacao, atribuicbes e funcionamento. Processo
legislativo: normas constitucionais e regimentais. Deputados: prerrogativas, condicdes e limitacdes do exercicio
do mandato. Controle e Fiscalizacdo Financeira e Orgcamentaria. Tribunal de Contas do Estado: organizacéo e
competéncia; relacdes com a Assembléia Legislativa.
4. Direito Administrativo e Administracdo Publica: Pessoa juridica de direito publico. Atos e contratos
administrativos. Controle dos atos e contratos administrativos. Regime juridico das licitagdes. Teoria dos
poderes administrativos. Regime juridico dos bens publicos. A responsabilidade no campo administrativo.
Administracdes direta e indireta do Estado. Formas de descentralizacdo administrativa: autarquias, fundages
publicas, sociedades de economia mista e empresas publicas.
Blbllograﬂa sugerida (vide item 10.1 deste edital):

BANDEIRA DE MELO, Celso Antbnio. Curso de Direito Administrativo. Malheiros.

CARVALHO FILHO, José dos Santos. Manual de direito administrativo. Lumen Juris.

CONSTITUICAO da Republica Federativa do Brasil.

CONSTITUICAO do Estado de Minas Gerais.

DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Curso de Direito Administrativo. Atlas.

MEIRELLES, Hely Lopes. Licitacdo e Contrato Administrativo. Malheiros.

MORAIS, Alexandre de. Direito Constitucional. Atlas.

REGIMENTO INTERNO da Assembléia Legislativa de Minas Gerais.

SILVA, José Afonso da. Curso de Direito Constitucional Positivo. Malheiros.

TEMER, Michel. Elementos de direito constitucional. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais.

25.5 — Os contelidos programaticos e as sugestfes bibliograficas para a segunda etapa — prova objetiva — e
para a terceira etapa — prova discursiva — da especialidade Consultor Legislativo, especificos para as
respectivas areas de selecdo, sédo os seguintes:

25.5.1 — CONSULTOR LEGISLATIVO — AREA DE SELECAO | - GESTAO PUBLICA

1. Histéria politica do Brasil - Revolucdo de 1930; o Governo Vargas e o Estado Novo; as instituicfes
democraticas e os partidos politicos de 1945 a 1964; o governo militar, de 1964 a 1985; a oposi¢éo a ditadura e
0S movimentos sociais; a transicdo democratica e a Nova Republica; a insercao brasileira no mundo
globalizado (dimensdes econdmicas, politicas, sociais e culturais); os governos Fernando Henrique Cardoso e
Lula.

2. Estado e sociedade no mundo contemporaneo - teorias contemporaneas de democracia; responsabilidade
publica e formas de accoutability (vertical, horizontal e societaria); o controle publico da acéo estatal, impactos
da Constituicdo da Republica de 1988 na gestdo de politicas sociais € no padrdo de interacdo do Estado
brasileiro com a sociedade civil.

3. Reforma do Estado e gestédo publica - governabilidade e governanca; do modelo burocratico ao modelo
gerencial; agéncias regulatorias; descentralizagdo e desconcentragcdo administrativas; relagbes
intergovernamentais, gestdo multiniveis e intersetorialidade; universalismo e focalizagao.
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4. Participacado da sociedade na gestdo publica - capital social; sociedade civil e espaco publico; foruns
participativos; conselhos gestores setoriais; redes sociais; parcerias Estado-ONGs na formatagdo e
implementacao de politicas publicas; parcerias publico-privadas.

5. Ferramentas de planejamento publico - elaboragéo de projetos; utilizacdo de indicadores; gestdo com foco
em resultados; acompanhamento e avaliacdo de politicas publicas; planejamento publico orcamentario (PMDI,
PPAG, LDO, LOA).

6. Ciclo de producdo de politicas publicas - formulagdo, implementagdo, monitoramento e avaliacdo de
politicas publicas; analise do desenho de politicas publicas.

Bibliografia sugerida (vide item 10.1 deste edital):

ABRUCIO, F. L e COSTA, V. M. F. Reforma do Estado e Contexto Federativo Brasileiro. Konrad-Adenauer-
Stiftung.

BRESSER PEREIRA, L. C. Da administracéo publica burocratica a gerencial. Revista do Servigo Publico, v.
120, n.1, 1996.

. Reforma do Estado nos Anos 90: Logica e Mecanismos de Controle. Brasilia: MARE,
Cadernos MARE, n.1, 1997.
. Reforma do Estado para a Cidadania. A Reforma Gerencial Brasileira na Perspectiva
Internacmnal Brasilia: ENAP/Editora 34, 1998a.
. Gestdo do setor publico: estratégia e estrutura para um novo Estado. Em: BRESSER
PEREIRA L. C. e SPINK, P. (orgs). Reforma do Estado e Administrac@o Publica Gerencial. Rio de Janeiro: Ed.
FGV, 1998b.

CARNEIRO. Ricardo. Planejamento na esfera publica: fundamentos teéricos, possibilidades e limites
operacionais. In: CARNEIRO, Carla Bronzo Ladeira; COSTA, Bruno Lazzarrotti Diniz (orgs). Gestdo social: o
que h& de novo? Desafios e Tendéncias. Ed. FIP, 2004, vol.2. Disponivel em: www.fjp.gov.br.

DAGNINO, E. Sociedade civil, espacos publicos e a constru¢do democratica no Brasil: limies e
possibilidades. In: DAGNINO, Evelina (org.). Sociedade civil e espacos publicos no Brasil. Paz e Terra.

DINIZ, E. Crise, Reforma do Estado e Governabilidade. Brasil 1985-95. Ed. FGV

JACORBI, P. Politicas sociais e ampliacdo da cidadania Ed. FGV.

HOCHMAN, G, ARRETCHE, Marta e MARQUES, E. (orgs.). Politicas Publicas no Brasil. Ed. Fiocruz.

MEZZOMO KEINERT, T. M. Administracdo Publica no Brasil Crises e mudancas de paradigmas.
Annablume, Fapesp.

MINAS GERAIS. Lei n.° 17.007, de 28/9/2007, que atualiza o plano mineiro de desenvolvimento integrado
— PMDI — e dé& outras providéncias. Disponivel em: www.almg.gov.br.

MINAS GERAIS. Anexo a Lei n.° 17.007, de 28/9/2007, que atualiza o plano mineiro de desenvolvimento
integrado - PMDI - e da outras providéncias. Disponivel em:
www.seplag.mg.gov.br/governo/publicacoes/arqguivos/Proposta_do PMDI_2007-2023.pd].

MINAS GERAIS. Projeto de Lei do Plano Plurianual de Ag&o Governamental 20082011. Vol.1 -
Programas e Acdes por Areas de resultado. Disponivel em:
www.seplag.mg.gov.br/governo/planejamento/ppag/arquivos/20082011/Projeto PPAG_2008
2011 Volume_l.pdf.

MONTEIRO, J. V. Economia & Paolitica. Instituicdes de estabilizacdo econdmica no Brasil Ed. FGV.

MONTEIRO, J. V. As regras do jogo. O plano real: 1997-2000. Ed. FGV.

NOGUEIRA, M. A. As possibilidades da politica. Idéias para a Reforma Democratica do Estado. Paz e
Terra.

PAULA, A. P. P. Administragdo Publica Brasileira entre o Gerencialismo e a Gestdo Social. Revista de
Administracdo de  Empresas, S&o Paulo, v.45, n.l, jan/mar. 2005. Disponivel em:
www.rae.com.br/rae/index.cfm?FuseAction=Artigo&ID=2025&Secao=DEBATE&Volume=45&Numero=1&Ano=2
005. Acesso em: 14 out. 2007.

SILVA. Pedro Luiz Barros. A avaliacao de programas publicos reflexdes sobre a experiéncia brasileira —
Relatorio Técnico . Brasilia: Ipea. 2002. Disponivel em www.ipea.gov.br.

SOUZA SANTOS, B. A reinvencédo solidaria e participativa do Estada Em: BRESSER PEREIRA, L.C;
WILHEIM, J. e SOLA, L. Sociedade e Estado em Transformacao. S&o Paulo: Unesp; Brasilia: ENAP, 1999.

TATAGIBA, Luciana. Os Conselhos Gestores e a democratizagdo das politicas publicas no Brasil IN:
DAGNINO, Evelina (org.). Sociedade civil e espagos publicos no Brasil. Paz e Terra.

TENORIO, F. Gest&o Social: uma perspectiva conceitual. Revista de Administracéo Publica, v.32, n.5, p.7-
23, set./out. 1998.

TROSA, S. Gestao Publica por resultados. Quando o Estado se compromete. Revan.

VILHENA, R. et al. (orgs.). O Choque de gestdo em Minas Gerais. politicas da gestdo publica para o
desenvolvimento. Ed. UFMG.

25.5.2 — CONSULTOR LEGISLATIVO — AREA DE SELECAO Il — FINANCAS PUBLICAS

1. Economia. Assuntos relativos a ordem econdmico-financeira a luz das Constituicbes da Republica e do
Estado. Principios gerais da atividade econdmica. Teoria e Politica Econémica. Formacédo econdmica do Brasil
e de Minas Gerais. Analise econdmica (aspectos tedricos e sua aplicagdo ao caso mineiro). Politica e
planejamento econdmicos. Desenvolvimento econdmico e desigualdades regionais. Diretrizes e bases do
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planejamento do desenvolvimento estadual. Planos estaduais e regionais ou setoriais. Choque de Gestdo em
Minas Gerais. Atividade econémica estatal e em regime empresarial. O Estado e a atividade econémica. Teoria
do consumidor e da demanda; teoria da producéo; teoria dos custos de producéo; estruturas de mercado.
Contas nacionais e estaduais. Politica fiscal. Balan¢o de pagamentos: conceito e estrutura.
2. Financgas e orcamentos publicos. Normas gerais de Direito Financeiro. Plano Mineiro de Desenvolvimento
Integrado — PMDI. Plano Plurianual de Acdo Governamental — PPAG. Lei de Diretrizes Orgamentarias. Lei
Orcamentaria Anual. Fiscalizacdo contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial do Estado. O
or¢camento publico: histdria, evolugdo e natureza juridica. Principios orcamentarios. Receita publica: conceito,
classificac8es, estagios, tributos, contribuicdes sociais, divida ativa. Despesa publica: conceito, classificacées,
estagios. Processo de fiscalizacdo dos atos dos Poderes, 6rgdos e entidades da administracdo direta e
indireta. Auditoria no setor publico: principios, normas técnicas e procedimentos. Controle e avaliagdo da
execucao orcamentéaria. O sistema de controle interno. O controle externo e o papel do Tribunal de Contas do
Estado: organizacao, competéncias, funcdes, procedimentos; relacdes com a Assembléia Legislativa. Divida
publica externa e interna, incluida a das autarquias, funda¢gbes e demais entidades controladas pelo poder
publico. Emisséo e resgate de titulos da divida publica. Contabilidade publica: conceito, objeto, regime e campo
de aplicagcéo. Patrimbnio publico. Balancos financeiro, patrimonial, orcamentério e demonstrativo das variagdes
de acordo com a Lei n.° 4.320, de 1964. A Lei de Responsabilidade Fiscal.
3. Nogoes de Direito Tributario: Sistema Tributario Nacional. Principios constitucionais tributarios. Competéncia
legislativa. LimitagBes da competéncia tributaria. Fontes do direito tributario. Vigéncia e aplicacéo da legislacédo
tributaria no tempo e no espacgo. Classificacdo dos tributos: imposto, taxa, precos publicos, contribuicdo de
melhoria, empréstimo compulsério, contribuicbes sociais. Evasdo e elisdo tributarias. Tributos federais,
estaduais e municipais. Reparticdo das receitas tributarias. Conceitos: incidéncia, nao-incidéncia, imunidade,
isencdo, substituicdo tributaria e diferimento. Obrigacgédo tributaria: principal e acessoria, fato gerador, sujeitos
ativo e passivo, contribuinte e responsavel. Crédito tributdrio: constituicdo, lancamento, natureza juridica,
carater vinculado da atividade de langcamento, modalidades, garantias e privilégios do crédito tributario,
suspenséo da exigibilidade, extingdo do crédito tributrio e suas modalidades, exclusdo do crédito tributario e
suas modalidades.
4. Administracdo publica e nogbes de Direito administrativo. O novo paradigma da administracdo publica a
partir da Constituicdo de 1988. Principios da administragdo publica. Accountability e governanga corporativa.
Teoria das organizagfes. O Poder Executivo. Organizagdo da administracdo publica estadual direta e indireta.
Governo do Estado: secretarias, seus principais orgaos e entidades vinculadas, competéncias. Pessoa juridica
de direito publico. Atos e contratos administrativos. Controle dos atos e contratos administrativos. Regime
juridico das licitagdes. Teoria dos poderes administrativos. Servidores publicos. Regime juridico dos servidores
publicos, civis, ativos e inativos. Sistema de carreira. Parcerias na administracdo publica: concessao,
permisséao, franquia, terceirizacdo, contratos de gestdo, organizacfes sociais e privatizagbes. Regime juridico
dos bens publicos. A responsabilidade no campo administrativo. A Lei de Responsabilidade Fiscal. Temas
emergentes em gestdo publica: governo eletrbnico, globalizagdo e o futuro dos Estados, Estado—rede,
revitalizacdo da sociedade civil.
Bibliografia sugerida (vide item 10.1 deste edital):

ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Auditoria — Um curso moderno e completo. Atlas.

ARAUJO, Inaldo da Paix&o Santos; ARRUDA, Daniel Gomes. Introducéo a contabilidade governamental—
da teoria a pratica. Zénite.

BALEEIRO, Aliomar. Direito tributario brasileiro. Forense.

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil

BRASIL. Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000. Estabelece normas de financas publicas
voltadas para a responsabilidade na gestédo fiscal e d& outras providéncias.
- COELHO, Sacha Calmon Navarro. Manual de direito tributario— Comentarios. Forense.
CRUZ, Flavio da. Auditoria Governamental. Atlas.
CRUZ, Flavio da (coord.). Lei de responsabilidade fiscal comentada Atlas.
DI PIETRO, Maria Silvia Z. Direito administrativo. Atlas.
GIACOMONI, James. Orgamento publico. Atlas.
KOHAMA, Heilio. Contabilidade publica— Teoria e Prética. Atlas.
KOHAMA, Heilio. Balangos publicos. Teoria e Prética. Atlas.
MACHADO JR., José Teixeira; REIS, Heraldo da Costa. A Lei n® 4.320 comentada. IBAM.
MANKIW, N. Gregory — Introdu¢do a Economia — Principios de micro e macroeconomia. Campus.
MINAS GERAIS. Constituicdo do Estado de Minas Gerais.
MINAS GERAIS. Lei n® 16.919, de 6 de agosto de 2007. Dispde sobre asdiretrizes para a elaboracdo da
Orcamentdria para o exercicio financeiro de 2008 e da outras providéncias.
- MINAS GERAIS. Lei n° 17.007, de 28 de julho de 2007. Atualiza o Plano Mineiro de Desenvolvimento
Integrado.
- MINAS GERAIS. Relatério de auditoria da execugéo do Orcamento de 2006

MINAS GERAIS. Relatério de avaliagcao social dos programas governamentais de 2006

MORGAN, Gareth. Imagens da organizacéo. Atlas.

SILVA, Lino Martins da. Contabilidade governamental— Um Enfoque Administrativo. Atlas.

Lei
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25.5.3 — CONSULTOR LEGISLATIVO — AREA DE SELECAO Il - DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

1. Microeconomia: A microeconomia no contexto da teoria econémica. Teoria do consumidor. Teoria da
Demanda . Teoria da producéo e custos. Equilibrio no mercado de bens. As estruturas de mercado.

2. Macroeconomia: As contas nacionais e estaduais, o produto interno bruto e o produto nacional bruto, a renda
interna e a renda nacional, balanco de pagamentos e cambio.

3. Politica econdmica brasileira: os instrumentos de politica econdmica e a conjuntura econdémica atual.

4. Politicas publicas para os setores de transporte, comunicacdo e obras publicas. Politicas publicas de
transporte rodoviario, ferroviario e aeroviario. Ordenacdo e exploracdo dos servicos de transporte
intermunicipal. Concessao e funcionamento de terminais e vias de transporte. Politicas de educacéo para o
transito. Meios de comunicacao social e liberdade de imprensa. Politicas de informatica, automacdo e
comunicacdo. Planejamento e acompanhamento da execucdo de obras publicas de infra-estrutura. Projetos
Estruturadores e programas de transporte e obras publicas do governo de Minas Gerais.

5. Politicas publicas para os setores de Turismo, Industria e Comércio. Os sistemas nacional e estadual de
turismo. Fomento da producdo industrial e do comércio. Planos e programas estaduais, regionais de
desenvolvimento integrado do Estado. Tratamento preferencial para a microempresa e a empresa de pequeno
porte. Projetos estruturadores nas areas de turismo, inddstria e comércio em Minas Gerais.

Bibliografia sugerida (vide item 10.1 deste edital):

AMARAL, Pedro; LEMOS, Mauro; CHEIN Flavia. Desenvolvimento desigual em Minas Gerais Anais do
semindrio sobre economia mineira. Diamantina 2006. Cedeplar/ UFMG.

ALMEIDA, B.; GUIMARAES, T. B. Da estratégia aos resultados concretos a experiéncia do governo de
Minas (2003-2005). Cadernos BDMG. Disponivel em: www.bdmg.mg.gov.br/estudos. Acesso em 13/6/2007.
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25.5.4 — CONSULTOR LEGISLATIVO — AREA DE SELECAO IV — MEIO AMBIENTE E AGROPECUARIA
1. Meio ambiente — As conferéncias ambientais da ONU. Questdes ambientais globais e brasileiras: mudancas
climaticas, Protocolo de Quioto, Mecanismo de Desenvolvimento Limpo — MDL —, mercado voluntario de
créditos de carbono. A Agenda 21 e o principio do desenvolvimento sustentavel. Politica e sistema nacional do
meio ambiente e seus Orgdos institucionais. Legislacdo ambiental brasileira. Os diferentes biomas e
ecossistemas brasileiros. Sistema Nacional de Unidades de Conservacao — SNUC. Cdadigo Florestal Brasileiro.
Politicas nacional e estadual de recursos hidricos: gestao, planejamento e controle; regime juridico das aguas.
Sistemas nacional e estadual de gerenciamento de recursos hidricos. Politica estadual de gestdo ambiental.
Sistema Estadual de Meio Ambiente. Licenciamento ambiental em Minas Gerais. Estudo e relatério de impacto
ambiental (EIA/RIMA). ICMS ecolégico. Politica florestal e politica de prote¢do da biodiversidade de Minas
Gerais. Politica, programas e a¢des de saneamento ambiental e infra-estrutura urbana e rural (abastecimento
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publico de agua, servigos de esgotos pluviais e sanitarios, drenagem, gestédo de residuos sélidos e controle de
vetores). Controle da poluicdo. Recuperacdo de areas degradadas. Protecdo ao meio ambiente e a
biodiversidade. Biotecnologia e biosseguranca. As organizacBes ndo governamentais e 0S movimentos
ecoldgicos. Ecologia e interdisciplinaridade. Sistema de gestdo ambiental. Certificagdo de qualidade ambiental.
2. Politicas agropecuéria e agroindustrial. Economia rural. O papel da agricultura no desenvolvimento
econdmico de Minas Gerais; a modernizacdo do setor agricola. Agricultura e transformacdo estrutural. O
agronegocio. Agricultura familiar. Programa Nacional de Agricultura Familiar — Pronaf. As grandes cadeias
produtivas agropecuarias. Desempenho do setor agropecuario. Politica publicas de agricultura, pecudria,
silvicultura e abastecimento. Formas de organizacdo social da produgdo na agricultura: associativismo,
cooperativismo, sindicalismo rural. Condi¢Bes sociais no meio rural de Minas Gerais. A questao fundiaria no
Brasil e em Minas Gerais. Colonizacao e reforma agraria. Assentamentos de trabalhadores rurais. Destinacdo
das terras publicas e devolutas. Insumos agricolas. Mecanizacdo agricola e industria de implementos. A
producao animal. Vigilancia e defesa sanitaria animal e vegetal. Padronizagéo e inspecao sanitaria de produtos
de origens animal e vegetal. Inspecéo e fiscalizacdo do uso de agrotdxicos nas atividades agropecuarias.
Agricultura sustentavel. Agroecologia e sistemas agrossilviculturais. Agricultura organica. A questdo dos
biocombustiveis: etanol e biodiesel. Certificacdo de qualidade e rastreabilidade. Conservagédo do solo e da
agua. Manejo integrado de sub-bacias hidrograficas. Irrigacdo agricola. Os grandes projetos de irrigacdo em
Minas Gerais. Biotecnologia e agricultura. Organismos geneticamente modificados: a questdo dos
transgénicos. Politica, desenvolvimento e exploracdo de recursos florestais. Pesca e aquicultura. Interagfes
agricultura-inddstria; a agroinddstria. A indistria extrativa em Minas Gerais. Desenvolvimento tecnoldgico da
agricultura. Pesquisa agropecuéria, assisténcia técnica e extensdo rural. Incentivos fiscais, financeiros e
crediticios a atividade agropecudria, a pesquisa e experimentacdo agricolas. A questdo dos subsidios a
agricultura. Crédito e seguro rural. Politicas de abastecimento e seguranca alimentar e nutricional.
Armazenamento, transporte e comercializacdo da producdo. Exportacdo e mercado interno mineiro.
Eletrificagdo rural e obras de infra-estrutura no campo.

3. Os setores mineral e energético do Brasil e de Minas Gerais. A estrutura institucional e o papel dos agentes
do setor mineral no Brasil e em Minas Gerais. Modelo mineral brasileiro. Politicas minerais brasileira e mineira.
O setor mineral e a economia. A tecnologia e o setor mineral. O setor mineral estadual no contexto brasileiro e
internacional. Producéo mineral estadual. O setor mineral e o meio ambiente. A mineragédo e a sociedade.
Exploracdo dos recursos minerais. Restricbes a mineracdo: questdes ambientais, seguranca nacional,
monopdlio, terras indigenas, areas de reserva. Regime juridico dos bens minerais: regimes juridicos de
exploracdo e aproveitamento; concessdo dos direitos de pesquisa e exploracdo dos recursos minerais;
empresas de mineracgdo. Tributagcdo da atividade mineral: o imposto sobre operac6es relativas a circulagao de
mercadorias e sobre prestacfes de servigos de transportes interestadual e intermunicipal e de comunicagéo
(ICMS). Compensacéo financeira pela exploragdo de recursos minerais — CFEM. Outros 6nus de natureza
financeira incidentes sobre a atividade mineral. Incentivos fiscais ao setor mineral. Outros beneficios.
Comercializacdo de minérios: exportacdo e importagdo, cotas e taxacles. Industrializacdo de minerais e
aplicagdo dos minérios. O perfil energético mineiro: fontes convencionais e alternativas. Politica energética
mineira. Programa de conservacao e substituicdo de energia. O setor energético e o desenvolvimento social. O
setor energético e o meio ambiente. Onus de natureza tributaria e financeira incidentes sobre o setor. Regime
juridico dos recursos energéticos. Mercado livre de energia.

4. Desenvolvimento econdémico. Assuntos relativos a ordem econdmico-financeira a luz das Constituicbes da
Republica e do Estado. Principios gerais da atividade econémica. Teoria e politica econdbmica. Formacédo
econdmica do Brasil e de Minas Gerais. Analise econdmica (aspectos tedricos e sua aplicacdo ao caso
mineiro). Politica e planejamento econdmico. Desenvolvimento econdmico e desigualdades regionais.
Diretrizes e bases do planejamento do desenvolvimento estadual. Planos estaduais e regionais ou setoriais.
Atividade econbmica estatal e em regime empresarial: O Estado e a atividade econdmica. Tratamento
preferencial para a microempresa e a empresa de pequeno porte. Cooperativismo e outras formas de
associativismo na atividade econdmica.

Bibliografia sugerida (vide item 10.1 deste edital):
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Estado de Minas Gerais. Belo Horizonte: Semad, 2006.

VIEIRA FILHO, José Eustaquio Ribeiro; CUNHA, Marcelo Pereira da; FERNANDES, Candido Luiz de Lima.
O setor de energia elétrica em Minas Gerais uma analise insumo-produto. Anais do seminario sobre economia
mineira. Diamantina, 2006. Belo Horizonte: Cedeplar/ UFMG.

Conferéncias ambientais da ONU, convencdes e protocolos:

- Declaragédo de Estocolmo —1972 — Conferéncia das Nag¢des Unidas sobre Meio Ambiente Humano.
- Declaracdo RIO-92 — Conferéncia das Na¢bes Unidas sobre o Meio Ambiente e Desenvolvimento.
- Declaracdo de Joanesburgo — 2002 — Conferéncia das Nag¢Ges Unidas sobre Meio Ambiente e

Desenvolvimento Sustentavel.

- Agenda 21 global.
- Decreto n°. 875, de 19 de julho de 1993 — Convencao de Basiléia, adotada sob a égide da ONU, sobre o
controle de movimentos transfronteiricos de residuos perigosos e seu depdsito.
- Protocolo de Quioto.
Legislacédo federal:
- Constituicdo Federal.

- Lein®4.771, de 15 de setembro de 1965 (Cédigo Florestal Brasileiro).

- Lein® 6.938, de 31 de agosto de 1981 (Politica Nacional de Meio Ambiente).

- Lein® 9.433, de 8 de janeiro de 1997 (Politica Nacional de Recursos Hidricos).

- Lei n°® 9.605, de 12 de fevereiro de 1998 (Lei de Crimes Ambientais).

- Lein®9.795, de 27 de abril de 1999 (Politica Nacional de Educacdo Ambiental):.

- Lei n°® 9.985, de 18 de julho de 2000 (Sistema Nacional de Unidades de Conservacao).

Resolugoes:

- Resolugdo do CONAMA n° 1, de 1986 (Estudo e Relatdrio de Impacto Ambiental):

- ResolugBes do CONAMA n°s 237, de 1997; 308, de 2002, e 377, de 2006 (licenciamento ambiental):.

- ResolugBes do CONAMA n% 306, de 2002, e 381, de 2006 (auditorias ambientais).

- Resolugdo do CONAMA n°. 357, de 2005 (recursos hidricos).

- Resolugbes do CONAMA n°s 316, de 2002, e 386, de 2006 (qualidade do ar).

- Resolugbes do CONAMA n°s 258, de 1999; 307, de 2002; 313, de 2002, e 358, de 2005 (residuos
solidos).
- Resolugdo da ANVISA RDC n° 306, de 2004 (residuos de servigos de saude).

Legislag&o de Minas Gerais:

- Constituicdo Estadual.

- Lein® 7.772, de 8 de setembro de 1980 (protecdo, conservacdo e melhoria do meio ambiente).

- Lein® 13.199, de 29 de janeiro de 1999 (politica estadual de recursos hidricos).

- Lein° 12.040, de 28 de dezembro de 1995 (ICMS ecoldgico).

- Lei n°. 15.972, de 12 de janeiro de 2006 (ltera a estrutura organica dos orgaos e entidades da area de

meio ambiente em Minas Gerais).
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- Decreto n° 44.309, de 5 de junho de 2006 (icenciamento ambiental):.

- Decreto n°. 44.316, de 7 de junho de 2006 (prganizacao do Conselho Estadual de Politica Ambiental —
COPAM).

- Deliberacdo Normativa do Copam n° 74, de 9 de setembro 2004 (autorizacdo e licenciamento
ambiental):.

25.5.5 — CONSULTOR LEGISLATIVO — AREA DE SELECAO V — SAUDE PUBLICA

1. Conceito ampliado de salde. Fatores determinantes e condicionantes. Antecedentes histdricos do Sistema
Unico de Saude — SUS. Reforma sanitaria. O direito a satde. Principios gerais do SUS. Gestdo em salde.
Saude suplementar.

2. Organizagdo e funcionamento do SUS. A responsabilidade dos trés niveis de governo na assisténcia a
salide. Instancias de negociacdo entre gestores. Regionalizacdo da assisténcia a saude. Plano diretor de
Regionalizagdo no Estado. Macro e microrregifes sanitarias no Estado. Consdrcios intermunicipais de saude.
Politicas de saude no Estado. Promocgdo e atencdo a saude no SUS: atencao primaria (basica); atencdo
ambulatorial especializada e atencao hospitalar (média e alta complexidade). Setores de atengcdo em saulde
publica: saude da familia, da mulher, da crian¢a, do adolescente, do idoso, do portador de deficiéncia, do
trabalhador; saude bucal; sadde mental; alimentacdo e nutricdo; doengas sexualmente transmissiveis e AIDS.
Politica de assisténcia farmacéutica. Medicamentos genéricos. Medicamentos essenciais, estratégicos e
excepcionais. Politica de combate ao tabagismo, alcoolismo e farmacodependéncia. Politica de sangue e
hemoderivados. Politica de transplantes. Pacto pela Salde no Brasil. Saneamento basico como condicionante
da salde da populacdo. Educacdo em salde. Participacdo complementar das instituicdes filantrépicas e sem
fins lucrativos no SUS. Hospitais universitarios.

3. Epidemiologia e controle de doengas. Conceitos gerais. Doencas mais frequentes: transmissiveis (AIDS,
HPV, hepatites, célera, dengue) e doencas crénicas ndo transmissiveis (cardiovasculares, cerebrovasculares,
diabetes, neoplasias). Sistema Nacional de Vigilancia Epidemiologica. Programa Nacional de Imunizacdes.
Doencas de notificagcdo compulséria. Erradicacéo de doencas endémicas.

4. Vigilancia sanitaria. Conceitos gerais e atuacdo de cada nivel de gestdo no SUS. Origens e evolugao.
Objetivos e fungdes. Instrumentos para acdo. Vigilancia sanitaria de servigos direta ou indiretamente
relacionados com a saude. Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria e
suas competéncias.

5. Controle, regulacdo e auditoria no SUS. Controle social no SUS. Conselhos de Salde. Informagao em
salide. Bancos de dados em saude publica.

6. Financiamento do SUS. Emenda a Constituicdo n° 29, de 2000. Conceito de acbes e servigos de salde
segundo a Resolucao n° 322, de 8/5/2003, do Conselho Nacional de Saude.

7. Acompanhamento e avaliacdo de programas e politicas de saude publica e saneamento. Gasto publico com
salide e indicadores de saude. Programas de sadde no Estado. Economia da salde. Equidade em saude.
Bibliografia sugerida (vide item 10.1 deste edital):
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sistema Unico de saude.

BRASIL. Conselho Nacional de Secretarios de Saide. O Sistema Unico de Salde. Brasilia:
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BRASIL. Ministério da Saude. O SUS no seu municipio. Garantindo saude para todos. Ministério da Saude,
Brasilia, 2004.
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politicas publicas em salde. In: Revista de Administracdo Publica. Rio de Janeiro, v. 37(2), p. 265-283,
mar./abr. 2003.
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LUCCHESE, P (coord). Politicas Publicas em Saude. BIREME/OPAS/OMS.

MACHADO, E. N. M., Fortes, F. B. C. T. P., Somarriba, M. Efeitos da introducdo do PAB sobre a
distribuicdo de recursos e a prestacdo de servigos: o caso de Minas Gerais. In: Ciéncia e Saude Coletiva. Rio
de Janeiro, v. 9, n. 1, p. 99-111, 2004.
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MINAS GERAIS. Lei n® 13.317, de 24/9/99, que contém o Codigo de Salde do Estado de Minas Gerais.

OLIVEIRA JUNIOR, Mozart. Financiamento da area social e do Sistema Unico de Satde no Brasil. In:
Cadernos de Saude, v. 1. Belo Horizonte: Coopmed, 1998.

OLIVEIRA, Maria Auxiliadora et al. Assisténcia farmacéutica e acesso a medicamentos. Ed. Fiocruz.

PESTANA, M. & Mendes, E.V. Pacto de gestdo: da municipalizagdo autarquica a regionalizacéo
cooperativa. Belo Horizonte: Secretaria de Estado de Saude de Minas Gerais, 2004.

RIBEIRO, José Aparecido, Piola, Sérgio Francisco e Servo, Luciana Mendes. As novas configuragdes de
antigos problemas: financiamento e gasto com Agfes e Servicos Publicos de Saude no Brasil. In: Divulgacéo
em Saude para Debate. Rio de Janeiro, n. 37, p.21-43, jan. 2007.

ROUQUAYROL, Maria Zélia; Filho, Naomar. Epidemiologia e Saude. Medsi.

SANTOS, Lenir. SUS: contornos juridicos da integralidade da atencdo a sadde. In: Boletim de Direito
Administrativo. S8o Paulo , v. 23, n. 8, p. 921-927, ago. 2007.

SCHRAIBER, L. B. et al. Planejamento, gestdo e avaliagdo em saude: identificando problemas. Ciéncia &
Saude Coletiva, 4(2):221-242, 1999.

TEIXEIRA, C. (coord). Planejamento & gestédo de sistemas e servigos de saude. BIREME/OPAS/OMS.

25.5.6 — CONSULTOR LEGISLATIVO — AREA DE SELECAO VI — EDUCACAO, CULTURA, CIENCIA E
TECNOLOGIA, DESPORTO E LAZER

1. Panorama educacional do Brasil e de Minas Gerais na atualidade: conquistas e desafios. O direito a
educacdo nas Constituicbes Federal e Estadual. Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional. Competéncia
legislativa da Unido e dos Estados sobre educacéo.

2. Diretrizes Curriculares Nacionais para o ensino fundamental e para ensino médio: principios basicos e
aplicabilidade. Essencialidades dos objetivos e metas do Plano Nacional de Educacao para a educacéao basica.
3. Principais indicadores do setor educacional: significado e abrangéncia. Sistemas de avaliacdo da educacdo
béasica e superior: critérios e funcionamento.

4. Organizagdo do Sistema Estadual de Educacdo: competéncias, estrutura e funcionamento. Profissionais de
educacao basica e superior do Estado: carreiras e remuneracdo. Organizacdo do ensino superior nos niveis
federal e estadual. Educacdo superior a distancia. Programas de financiamento estudantil no ensino superior.
As universidades publicas estaduais de Minas Gerais: aspectos legais e funcionamento.

5. Recursos financeiros destinados a educacdo e normas de aplicagdo: vinculacdo constitucional de receitas
para a manutencdo e desenvolvimento do ensino; o Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacéo
Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo — Fundeb; o salario-educacéo; repasses do Fundo
Nacional de Desenvolvimento da Educacdo — FNDE — para a educacao basica. Principais planos, programas e
projetos educacionais em vigéncia no Estado: acompanhamento e avaliacéo.

6. Normas gerais sobre desportos. Politica estadual de desporto. Orgdos e entidades responsaveis pelo
desenvolvimento do desporto em Minas Gerais. Incentivos fiscais para o desenvolvimento do desporto nos
niveis federal e estadual.

7. Desporto educacional, desporto de participacdo e desporto de rendimento: conceitos e finalidades. A
educacdo fisica nos sistemas de ensino a luz da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional e da
legislacdo estadual.

8. A cultura nas Constituicdes Federal e Estadual. Os Sistemas Nacional e Estadual de Cultura: competéncias,
estrutura e funcionamento. Mecanismos legais de incentivo a cultura. O Fundo Estadual de Cultura: critérios e
funcionamento. Principais planos, programas e projetos culturais em vigéncia no Estado: acompanhamento e
avaliagéo.
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9. Patriménio cultural material e imaterial e respectivos instrumentos legais de protecao e conservacao. Politica
de redistribuicdo da parcela do ICMS devida aos municipios conforme os critérios da Lei Estadual n° 13.803, de
2000, referente ao patrimonio cultural.

10. Disposi¢cBes constitucionais do Estado para a Ciéncia e Tecnologia. Instituicdes federais e estaduais de
ciéncia e tecnologia e sua organizacdo. Funcionamento das entidades de amparo a pesquisa € ao
desenvolvimento cientifico e tecnoldgico nos niveis federal e estadual.

11. Planejamento e gestdo em ciéncia e tecnologia. Financiamento publico de projetos de pesquisa.
Indicadores do setor de Ciéncia e Tecnologia: significado e abrangéncia.

12. Inovacéo e difusdo cientifica e tecnoldgica no Brasil. Cooperacgéo cientifica e tecnolégica entre os setores
publico e privado. Inovacdo e competitividade. Principios e conceitos éticos em ciéncia e tecnologia. O papel
das politicas publicas como promotor da inovagéo tecnoldgica. Propriedade industrial e intelectual. Tecnologias
de Informacao e Comunicagéo aplicadas ao setor publico.

Bibliografia sugerida (vide item 10.1 deste edital):

BRASIL. Constituicdo Federal.

BRASIL. Lei n° 8.313, de 23 de dezembro de 1991, que restabelece principios da Lei n® 7.505, de 2 de
julho de 1986, institui o Programa Nacional de Apoio a Cultura (PRONAC) e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo
Nacional.

BRASIL. Lei n° 9.615, de 24 de marco de 1998. Institui normas gerais sobre desporto e da outras
providéncias.

BRASIL. Lei n® 10.172, de 9 de janeiro de 2001. Aprova o Plano Nacional de Educacéo.

BRASIL Lei n° 10.973, de 2 de dezembro de 2004. Dispde sobre incentivos a inovacdo e a pesquisa
cientifica e tecnologica no ambiente produtivo e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n°® 11.438, de 29 de dezembro de 2006. Dispde sobre incentivos e beneficios para fomentar as
atividades de carater desportivo e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n°® 11.494, de 20 de junho 2007. Regulamenta o Fundo de Manutenc&o e Desenvolvimento da
Educacéo Basica e de Valorizacéo dos Profissionais da Educacao — Fundeb.

BRASIL. Ministério da Cultura. Indicadores culturais: possibilidades e limites — As bases de dados do IBGE.
2006. Disponivel em: www.cultura.gov.br.

CASTRO, Maria Helena Guimardes de. Educacdo para o século XXI: o desafio da qualidade e da
equidade. Brasilia: Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais, 1999. Disponivel em:
www.inep.gov.br.

CASTRO, Sobnia Rabello. O Estado na preservacéo de bens culturais. Renovar.

CONSELHO NACIONAL DE EDUCACAO. Resolugdo CEB n 2, de 7 de abril de 1998. Institui as diretrizes
curriculares nacionais para o ensino fundamental. Diario Oficial [da] Republica Federativa do Brasil, Brasilia, 15
abr. 1998. Secéo 1, p. 31. Disponivel em: www.mec.gov.br/cne.

CONSELHO NACIONAL DE EDUCACAO. Resolucdo CEB n 3, de 26 de junho de 1998. Institui as
diretrizes curriculares nacionais para o ensino médio. Diario Oficial [da] Republica Federativa do Brasil, Brasilia,
24 dez. 2002. Secéo 1, p. 167. Disponivel em: www.mec.gov.br/cne.

CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO. Resolugédo CEE n 450. Altera e consolida normas relativas a
educacao superior do Sistema Estadual de Educagdo de Minas Gerais e da outras providéncias. Minas Gerais
— Diario do Executivo, Belo Horizonte, 17 abr. 2003, p.10.

DOMINGUES, Ivan. Etica, Ciéncia e Tecnologia. Kriterion, Belo Horizonte, n. 109 vol. 45, Jan./Jun 2004.

FREY, Klaus. Desenvolvimento sustentavel local na sociedade em rede: o potencial das novas tecnologias
de informacdo e comunicacdo. Rev. Sociologia e Politica, Curitiba, n°.21, Nov. 2003. Disponivel em:
www.scielo.br.

GADOTTI, M. Perspectivas atuais da educacao. Ed. Artes Médicas.

INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA — INEP. O
desafio de uma educacgdo de qualidade para todos: educacédo no Brasil — 1990-2000 — 2004. Disponivel em:
www.inep.gov.br.

MENDES, Antdnio Arthur Barros. A tutela do patriménio cultural imaterial brasileiro: breves reflexdes. Jus
Navigandi, Teresina, ano 9, n. 633, 2 abr. 2005. Disponivel em:
http://jus2.uol.com.br/doutrina/texto.asp?id=6543.

MENESES, J. Gualberto et al. Educacdo Baésica: politicas, legislacdo e gestdo — Leituras. Pioneira
Thomson Learning.

MINAS GERAIS. Constituicdo Estadual.

MINAS GERAIS. Decreto n® 42.505, de 15 de abril de 2002. Institui as formas de registros de bens culturais
de natureza imaterial ou intangivel que constituem patriménio cultural de Minas Gerais.

MINAS GERAIS. Lei n® 12.733, de 30 de dezembro de 1997. Dispde sobre a concesséo de incentivos
fiscais com o objetivo de estimular a realizag&do de projetos culturais no Estado.

MINAS GERAIS. Lei n° 13.803, de 27 de dezembro de 2000. Dispde sobre a distribuicdo da parcela da
receita do produto da arrecadacéo do ICMS pertencente aos Municipios.

MINAS GERAIS. Lei n° 15.030, de 20 de janeiro de 2004. Dispde sobre a pratica de Educagéo Fisica na
rede publica estadual de ensino.
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MINAS GERAIS. Lei n® 15.293, de 2004. Institui as carreiras dos profissionais de educacéo basica do
Estado.

MINAS GERAIS. Lei n°® 15.457, de 12 de janeiro de 2005. Institui a Politica Estadual de Desporto.

MINAS GERAIS. Lei n°® 15.975, de 12 de janeiro de 2006. Cria o Fundo Estadual de Cultura— FEC — e da
outras providéncias.

MINAS GERAIS. Lei n® 16.318, de 11 de agosto de 2006. Dispbe sobre a concessdo de desconto para
pagamento de crédito tributario inscrito em divida ativa com o objetivo de estimular a realizacéo de projetos
desportivos no Estado.

MINAS GERAIS. Anexo: O Estado do Estado. Educacao Basica em Minas Gerais. In: Plano Mineiro de
Desenvolvimento Integrado (PMDI) 2007-2023. Disponivel em: www.seplag.mg.gov.br.

MINAS GERAIS. Area de Resultado: Educacédo de Qualidade. In: Projeto de Lei do Plano Plurianual de
Acdo Governamental — PPAG — 2008-2011. Vol.1 Programas e Ac¢des por Areas de Resultado. Belo Horizonte,
2007. Disponivel em: www.seplag.mg.gov.br.

MILTON, A C.; ANDREASSI, T; SBRAGLIA, R. (Coord.). Inovagdo: como vencer esse desafio empresarial
Clio.

PAULA, M. Carlota & SANCHEZ, T. W. Séenz. Estratégias para ciéncia, tecnologia e inovacio. Desafios
institucionais para o setor de ciéncia e tecnologia: o sistema nacional de ciéncia e inovacdo tecnoldgica.
Parcerias estratégicas, Brasilia, n. 13 - dez. 2001. Disponivel em:
http://ftp.unb.br/pub/download/ipr/rel/parcerias/2001/3534.pdf.

25.5.7 — CONSULTOR LEGISLATIVO — AREA DE SELECAO VII — DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
DEFESA SOCIAL

1. Desenvolvimento social e Politicas socioassistenciais. Politicas sociais no Brasil. Sistema brasileiro de
protecdo social. Politica nacional e estadual de assisténcia social. Sistema Unico de Assisténcia Social.
Programas publicos de enfrentamento a pobreza. A inclusdo social, econémica e politica de grupos sociais
especificos. Dimensdo social do desenvolvimento sustentavel. Desenvolvimento e desigualdades sociais e
regionais no Brasil e em Minas Gerais. Medidas de desenvolvimento humano.

2. Direitos Humanos. Conceitos, principios e histdria. Declara¢@o universal dos direitos humanos. Direitos e
garantias fundamentais na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Educacao para a cidadania e para
os direitos humanos. Protecdo e promocdo dos direitos de grupos minoritarios (homossexuais; mulheres;
etnias; criancas e adolescentes; idosos; pessoas com deficiéncia). Planos nacional e estadual de Direitos
Humanos. Plano nacional de Educacdo em Direitos Humanos.

3. Seguranca Pdublica. Violéncia e criminalidade. Adolescéncia e criminalidade. Seguranca publica: seguranca
do cidaddo e da sociedade nas Constituicbes Federal e Estadual. Politica nacional e estadual de seguranca
publica. Sistema Unico de Seguranca Publica. A organizacéo policial no Brasil e em Minas Gerais. A l6gica da
punicdo na sociedade contemporanea. O Sistema de medidas Socioeducativas. A questdo penitencidria:
dilemas e estratégias da recuperacao de presos. O sistema penitenciario em Minas Gerais. O papel do sistema
judiciario e do Ministério Publico.

4. Trabalho e Previdéncia Social. Evolucdo e organizacao institucional da Previdéncia Social. Sindicalismo.
Organizacao sindical. Fiscalizagdo do trabalho. Evolugédo do mercado de trabalho brasileiro a partir da década
de 90. Politicas de inclusao produtiva e de qualificacdo e intermediacdo de méo-de-obra. Cooperativismo e
outras formas de associativismo na atividade econOmica. Organizacdes de Economia Solidaria. As
caracteristicas do mercado de trabalho em Minas Gerais.

Bibliografia sugerida (vide item 10.1 deste edital):

BRASIL. Ministério de Desenvolvimento Social/Secretaria Nacional de Assisténcia Social. Politca Nacional
de Assisténcia Social. Brasilia. 2004. Disponivel em: www.mds.gov.br.

LAZZAROTTI, Bruno — Politica, instituicdes e estratégia de implementacdo: elementos para a analise de
politicas e projetos sociais” . In BRONZO, Carla; LAZZAROTTI, Bruno — Gestao social: o que ha de novo? Ed.
FJP.

BRONZO, Carla — “Intervencdo com foco nos resultados: elementos para o desenho e avaliacdo de
projetos sociais” INBRONZO, Carla; LAZZAROTTI, Bruno. Gestéo social: o que ha de novo? Ed. FJP.

IPEA (2006a) — Radar Social. Edicdo 2006. Condicdbes de vida no Brasil.
Brasilia.

PRATES, Fernando Martins e outros. Desenvolvimento Humano em Minas Gerais. In: MINAS GERAIS. O
estado do Estado. Anexo a Lei 17.007/2007, que atualiza o Plano Mineiro de Desenvolvimento Integrado e da
outras providénias. pp. 72 a 93. Disponivel em:
www.seplag.mg.gov.br/governo/publicacoes/plano_mineiro_des_integrado.asp

BARROS, Ricardo Paes; FOGUEL, Miguel F. — Focalizagédo dos gastos publicos sociais e erradicagéo da
pobreza no Brasil Inin HENRIQUES, Ricardo (org) — Desigualdade e pobreza no Brasil. IPEA 2000.

COMPARATO, Fabio Konder. Sentido e evolucdo dos Direitos Humanos. In: A afirmacédo dos direitos
humanos. Saraiva.

BRASIL. Secretaria Especial de Direitos Humanos. Plano Nacional de Educagdo en Direitos Humanos.
Brasilia. 2006. Disponivel em: www.sedh.gov.br

KOERNER, Andrei. O papel dos direitos humanos na politica democréatica: uma andlise preliminar. Rev.
bras. Ci. Soc., Out 2003, vol.18, no.53, p.143-157.
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YOUNG, Iris Marion. Representacao politica, identidade e minorias. Lua Nova, 2006, no.67, p.139-190.

GONGCALVES, E. e RIANI, J.L.R. Emprego e renda em Minas Gerais. In: MINAS GERAIS. O estado do
Estado. Anexo a Lei 17.007/2007, que atualiza o Plano Mineiro de Desenvolvimento Integrado e da outras
providéncias. pp. 94 a 114. Disponivel em:
www.seplag.mg.gov.br/governo/publicacoes/plano_mineiro_des_integrado.asp

RAMOS, Lauro e BRITTO, Marcelo. O funcionamento do mercado de trabalho metropolitano brasileiro no
periodo 1991-2002: tendéncias, fatos estilizados e mudancas estruturais. In: IPEA. Texto para Discussao n°
1.011. Rio de Janeiro: IPEA. Mar¢o/2004. Disponivel em: www.ipea.gov.br.

NORONHA, Eduardo G. "Informal”, ilegal, injusto: percepc¢des do mercado de trabalho no Brasil. Rev. bras.
Ci. Soc., Out 2003, vol.18, no.53, p.111-129.

LIMA, Jacob Carlos. O trabalho autogestionario em cooperativas de produgao: o paradigma revisitado. Rev.
bras. Ci. Soc., Out 2004, vol.19, no.56, p.45-62.

SILVA, Ademir Alves da. A reforma da previdéncia social brasileira: entre o direito social e o mercado. Séo
Paulo Perspectiva, Set 2004, vol.18, no.3, p.16-32.

ARAUJO, A.F. e BEATO, C.C. Criminalidade em Minas Gerais: tendéncias recentes e seus principais
determinantes. In: MINAS GERAIS. O estado do Estado. Anexo a Lei 17.007/2007, que atualiza o Plano
Mineiro de Desenvolvimento Integrado e da outras providéncias. pp. 177 a 199 Disponivel em:
www.seplag.mg.gov.br/governo/publicacoes/plano_mineiro_des_integrado.asp

SAPORI,Luis Flavio. Seguranca publica no Brasil: desafios e perspectivas. Ed. FGV.

BRASIL. Ministério da Justica. Programa Nacional de Seguranga Publica com Cidadania- PRONASCI.
Brasilia. 2007. Disponivel em: www.justica.gov.br.

FROTA. Maria Guiomar da Cunha. A cidadania da infancia e da adolescéncia.ln: UDE, W., GUIMARAES,
M., SALLES, F. e CARVALHO, A. (orgs.). Politicas Publicas. Ed. UFMG.

VOLPI, Mario. O adolescente e o ato infracional. Cortez.

SOARES, Luiz Eduardo. A Politica Nacional de Seguranca Publica: histérico, dilemas e perspectivas.
Estudos Avancgados, Dez 2007, vol.21, n® 61, p.77-97.

25.6 — Para a prova a que se refere o item 25.1.3, acrescente-se a seguinte sugestéo bibliogréfica:
MINAS GERAIS. Assembléia Legislativa. Manual de Redagéo Parlamentar.

26 — DAS DISPOSIGOES ESPECIFICAS PARA AS PROVAS DA ESPECIALIDADE CONSULTOR DO
PROCESSO LEGISLATIVO

26.1 — Para a especialidade Consultor do Processo Legislativo, serdo realizadas 3 (trés) etapas de avaliacéo.

26.1.1 — A primeira etapa, eliminatéria e classificatoria, consistird em prova objetiva, valendo 60
(sessenta) pontos, com 60 (sessenta) questdes de multipla escolha, valendo 1 (um) ponto cada uma.

26.1.1.1 — A prova sera dividida em 2 (duas) partes:

a) a primeira parte contera 30 (trinta) questdes versando sobre Lingua Portuguesa, de acordo
com o conteddo programatico previsto no item 26.4.1;

b) a segunda parte contera 30 (trinta) questdes versando sobre nog¢des de Direito, de acordo
com o conteddo programatico previsto no item 26.4.2.

26.1.1.2 — Ficara automaticamente eliminado o candidato que nao obtiver, no minimo, 60%
(sessenta por cento) dos pontos atribuidos a cada uma das partes da prova a que se refere o
item 26.1.1.1.

26.1.2 — A segunda etapa, eliminatéria e classificatéria, consistira em prova discursiva, valendo 120

(cento e vinte) pontos, com 6 (seis) questdes envolvendo redacao, interpretacdo, sintese e adaptacéo de
textos.

26.1.2.1 — Ficara automaticamente eliminado o candidato que nao obtiver, no minimo, 60%
(sessenta por cento) dos pontos atribuidos a prova a que se refere o item 26.1.2.

26.1.3 — A terceira etapa, eliminatoria e classificatoria, consistird em prova discursiva, valendo 120 (cento
e vinte) pontos, que compreendera duas partes:
a) a primeira parte, valendo 60 (sessenta) pontos, contera 3 (trés) questbes de interpretacédo
regimental;
b) a segunda parte, valendo 60 (sessenta) pontos, consistira na elaboracdo de 1 (um)
documento normativo e de 2 (dois) documentos ndo normativos.

26.1.3.1 — Na terceira prova, sera permitida consulta as Constituicdes Federal e Estadual, bem
como ao Regimento Interno da Assembléia Legislativa de Minas Gerais, desde que em edicdes

80


http://www.seplag.mg.gov.br/governo/publicacoes/plano_mineiro_des_integrado.asp
http://www.ipea.gov.br
http://www.seplag.mg.gov.br/governo/publicacoes/plano_mineiro_des_integrado.asp
http://www.justica.gov.br

impressas, sem anotacdes de doutrina ou jurisprudéncia e sem observagbes de qualquer
natureza, vedado o empréstimo de material durante a prova.

26.1.3.2 — Ficara automaticamente eliminado o candidato que ndo obtiver, no minimo, 60%
(sessenta por cento) dos pontos atribuidos a cada uma das partes da prova a que se refere o
item 26.1.3.

26.2 — Para a atribuigdo de pontos nas provas de que tratam os itens 26.1.2 e 26.1.3, serdo consideradas a
pertinéncia da resposta, a consisténcia da argumentacéo e a capacidade de desenvolvimento e de articulacdo
dos textos, observado o disposto no item 26.2.1.

26.2.1 — Do total de pontos atribuidos ao candidato nas provas a que se referem os itens 26.1.2 e 26.1.3,
serdo subtraidos, em cada prova, pontos por erros decorrentes da inobservancia da norma padrao da
Lingua Portuguesa, de acordo com os critérios estabelecidos na seguinte Tabela XXII:

TABELA XXl
INOBSERVANCIA DA NORMA PADRAO
ITEM DESCONTO POR ERRO
ortografia (inclusive acentuacao grafica) 1 ponto
sintaxe (regéncia, concordéancia, coloca¢do pronominal) 1,5 ponto
Pontuagdo 1 ponto
Propriedade de vocabulério 1 ponto

26.2.2 — O erro idéntico de ortografia sera computado apenas uma vez.

26.3 — A nota final do candidato correspondera a soma das notas obtidas em cada uma das provas. Em caso
de empate, tera preferéncia, apés a observancia do disposto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei n°® 10.741, de
1° de outubro de 2003 (Estatuto do ldoso), sucessivamente, o candidato que:

a) obtiver maior nota na prova a que se refere o item 26.1.3;

b) obtiver maior nota na prova a que se refere o item 26.1.2;

c) obtiver maior niimero de pontos na primeira parte da prova a que se refere o item 26.1.1.1;

d) tiver maior idade.

26.3.1 — Persistindo o empate, sera realizado sorteio publico.

26.4 — Os contelidos programaticos e a respectiva sugestdo bibliografica para as provas da especialidade
Consultor do Processo Legislativo sdo os seguintes:

26.4.1 — CONSULTOR DO PROCESSO LEGISLATIVO — LINGUA PORTUGUESA
1. Gramatica normativa da Lingua Portuguesa. Ortografia. Estrutura de palavras. Verbos: classificacdo, flexao,
conjugacdo, predicacdo. Crase. Pronomes: classificagdo e emprego. Palavras homonimas, pardnimas,
cognatas e sindbnimas. Propriedade vocabular. Estrutura da oracdo e do periodo. Concordéancia verbal e
nominal. Regéncia verbal e nominal. Emprego dos tempos e modos verbais. Sintaxe de colocacéo. Pontuacgéo.
2. Variagao linguistica e construgao do texto escrito. Norma lingiistica: conceitos. Norma culta e norma padrao.
3. Interpretacéo de textos. Estrutura do texto: relagé@o entre as idéias; mecanismos de coeréncia e coesao.
4. Redagédo de documentos parlamentares.
Blbllograﬂa sugerida (vide item 10.1 deste edital):

BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. Lucerna.

CUNHA, Celso; CINTRA, Luis F. Lindley. Nova gramatica do portugués contemporaneo. Nova Fronteira.

KOCH, Ingedore G. V. Desvendando os segredos do texto. Cortez.

LIMA, Carlos Henrique da Rocha. Gramatica normativa da lingua portuguesa. José Olympio.

MINAS GERAIS. Assembléia Legislativa. Manual de redacao parlamentar.
- SOARES, Magda Becker; CAMPOS, Edson Nascimento. Técnica de redacao: as articulac8es linguisticas
como técnica de pensamento. Ao Livro Técnico.

26.4.2 — NOCOES DE DIREITO
1. Sociedade, ordem social e ordem juridica. Sociedade e Estado. Estado: origem, formagédo, elementos,
finalidade. Estado e Direito. Estado e Governo: democracia e representacao politica.
2. Estado e Constituicdo. O Estado Federal. O federalismo brasileiro.
3. Poder Legislativo Estadual: organizacdo e atribuicdes. Deputados. Mesa da Assembléia. Comissoes.
Processo legislativo.
4. Administracdo publica: organizagdo administrativa. Agentes publicos. A responsabilidade no campo
administrativo. Conceito, principios e modalidades de licitagao.
Bibliografia sugerida (vide item 10.1 deste edital):

BRASIL. Constituicdo da Republica.
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DALLARI, Dalmo. Elementos de teoria geral do Estado. Saraiva.
DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito administrativo. Atlas.
MINAS GERAIS. Assembléia Legislativa. Regimento Interno.
MINAS GERAIS. Constituicdo do Estado.

MORAES, Alexandre de. Direito constitucional. Atlas.

27 — DAS DISPOSICOES ESPECIFICAS PARA AS PROVAS DA ESPECIALIDADE ENGENHEIRO CIVIL
27.1 — Para a especialidade Engenheiro Civil, serdo realizadas 2 (duas) etapas de avaliacdo.

27.1.1 — A primeira etapa, eliminatéria e classificatoria, consistird em prova objetiva, valendo 60
(sessenta) pontos, com 60 (sessenta) questdes de mdltipla escolha, valendo 1 (um) ponto cada uma,
versando sobre os conteldos programaticos a que se refere o item 27.3, observada a seguinte
distribuicéo:
a) 20 (vinte) questdes sobre Lingua Portuguesa, de acordo com o contetdo programatico
previsto no item 27.3.1;
b) 10 (dez) questdes sobre no¢des de Direito, de acordo com o contelido programatico previsto
no item 27.3.2;
c) 30 (trinta) questbes sobre conhecimentos especificos, de acordo com o contetdo
programatico previsto no item 27.3.3.

27.1.1.1 — Ficara automaticamente eliminado o candidato que nao obtiver, no minimo, 60%
(sessenta por cento) dos pontos atribuidos a prova objetiva ou que tirar nota 0 (zero) em
qualquer dos contetdos a que se referem as alineas do item 27.1.1.

27.1.2 — A segunda etapa, eliminatéria e classificatéria, consistira em prova discursiva, valendo 120
(cento e vinte) pontos, com 8 (oito) questBes versando sobre o conteldo programatico especifico
constante no item 27.3.3.

27.1.2.1 — Do total de pontos obtidos pelo candidato na prova discursiva serdo subtraidos
pontos por erros decorrentes da inobservancia dos padrdes da norma padrdo da Lingua
Portuguesa, de acordo com os critérios estabelecidos nos itens 7.5.2, 7.5.3 e nas Tabelas VII
e VIl deste edital.

27.1.2.2 — Ficara automaticamente eliminado o candidato que nao obtiver, no minimo, 60%
(sessenta por cento) dos pontos atribuidos a prova discursiva.

27.2 — A nota final do candidato correspondera a soma das notas obtidas em cada uma das provas. Em caso
de empate, tera preferéncia, apés a observancia do disposto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei n°® 10.741, de
1° de outubro de 2003 (Estatuto do ldoso), sucessivamente, o candidato que:

a) obtiver maior nota na prova a que se refere o item 27.1.2;

b) obtiver maior numero de pontos nas questdes sobre Lingua Portuguesa da prova a que se refere o

item 27.1.1;

c) obtiver maior nimero de pontos nas questdes sobre conhecimentos especificos da prova a que se

refere o item 27.1.1;

d) tiver maior idade.

27.2.1 — Persistindo o empate, sera realizado sorteio publico.

27.3 — Os contedudos programaticos e as respectivas sugestdes bibliograficas para as provas da especialidade
Engenheiro Civil sdo os seguintes:

27.3.1 — LINGUA PORTUGUESA
1. Interpretacdo e construcdo de textos: Informacgdes literais e inferéncias possiveis. Coeréncia textual e
operadores de coesao textual. Intertextualidade. A variacdo linglistica e a construgdo do texto escrito.
Corregdo e incorregéo.
2. Conhecimentos de Lingua Portuguesa (norma padrdo): Ortografia oficial. Palavras homdnimas, parénimas,
cognatas, sindnimas e antdnimas. Classes de palavras (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, advérbio,
interjeicdo, preposi¢do, conjuncdo): classificacbes e emprego. Verbos: classificagdo, conjugacdo, formacéao,
flex@o, predicacdo, emprego, correlacdo dos tempos verbais. Pronome: classificacdo, funcéo, flexdo, emprego.
Crase. Estrutura da oracéo e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos. Pontuacdo. Concordéancia verbal e
nominal. Regéncia verbal e nominal. Sintaxe de colocagéo.
Bibliografia sugerida (vide item 10.1 deste edital):

ABREU, Antbnio Suarez. Curso de redagao. Atica.

BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. Lucerna.
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CEGALLA, Domingos Paschoal. Dicionario de dificuldades da lingua portuguesa Lexikon.

COSTA VAL, Maria da Graca. Redacéo e textualidade. Martins Fontes.

CUNHA, Celso; CINTRA, Luis F. Lindley. Nova gramatica do portugués contemporaneo. Nova Fronteira.
FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Licbes de texto: leitura e redag&o. Atica.

GARCIA, Othon Moacir. Comunica¢do em prosa moderna. Ed. FGV.

KOCK, Ingedore. Argumentacéo e linguagem. Cortez.

MARCUSCHI, L. A. Da fala para a escrita: atividade de retextualizagéo. Cortez.

MINAS GERAIS. Assembléia Legislativa. Manual de redacao parlamentar.

27.3.2 — NOCOES DE DIREITO
1. Sociedade, ordem social e ordem juridica. Sociedade e Estado. Estado: origem, formagédo, elementos,
finalidade. Estado e Direito. Estado e Governo: democracia e representacao politica.
2. Estado e Constituicdo. O Estado Federal. O federalismo brasileiro.
3. Poder Legislativo Estadual: organizacdo e atribuicdes. Deputados. Mesa da Assembléia. Comissoes.
Processo legislativo.
4. Administracdo publica: organizagdo administrativa. Agentes publicos. A responsabilidade no campo
administrativo. Conceito, principios e modalidades de licitagao.
Blbllograﬂa sugerida (vide item 10.1 deste edital):

BRASIL. Constituicdo da Republica.

DALLARI, Dalmo. Elementos de teoria geral do Estado. Saraiva.

DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito administrativo. Atlas.

MINAS GERAIS. Assembléia Legislativa. Regimento Interno.

MINAS GERAIS. Constituicdo do Estado.

MORAES, Alexandre de. Direito constitucional. Atlas.

27.3.3 — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
1. Estruturas: resisténcia dos materiais; mecéanica dos solos; fundacdes; estruturas de concreto; estruturas
metdlicas; célculo estrutural;corrosao e prote¢do anticorrosiva; obras de contencéo; juntas de dilatacao.
2. Edificac6es: materiais de construcdo; construcdo de edificios; instalagcdes hidraulicas, sanitarias, de gas e de
aguas pluviais; instalacdes elétricas; projeto arquitetdnico; projeto estrutural; projeto hidro—sanitario; instalacoes
de prevencdo e combate a incéndio; avaliacdo de imdveis; legalizacdo de projetos e obras — selegédo de
documentos, requerimento de aprovacao de vistorias junto a 6rgdos competentes, conferéncia de projetos,
controle de prazos, corre¢do de ndo—conformidades.
3. Legislacéo, seguranca do trabalho e normas regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego: NR8 —
Edificacbes/ NR10 — Seguranca em instalagfes e servicos em eletricidade/NR11 — Transporte, movimentacao,
armazenamento e manuseio de materiaissNR17 — Ergonomia/NR18 — Condi¢Bes e meio ambiente de trabalho
na industria da construcao/NR23 — Protecao contra incéndio; instalacdes de prevencdo e combate a incéndio;
EPIs e EPCs utilizados em obras e servigos; Cédigo de obras de Belo Horizonte.
4. Supervisdo de obras: inspecdo de materiais — quantidade e qualidade; controle de estoque; racionalizagédo
do uso de insumos; coordenacdo de equipes de trabalho — dimensionamento, psicologia do trabalho, aspectos
comportamentais; medi¢do e recebimento diario de obras.
5. Planejamento: no¢Bes de economia; planejamento e controle da produc¢éo; custo e planejamento de obras
— orcamento, estimativa de custos, cotacdo de insumos e servicos, composi¢do de custos diretos e indiretos,
planilhas de custos e quantitativos, cronograma fisico—financeiro, logistica. Dimensionamento de equipes de
trabalho.
6. Desenho técnico: leitura e interpretacao de desenhos. Computacgéo grafica —software Autocad 2005.
Bibliografia sugerida (vide item 10.1 deste edital):
Normas Técnicas ABNT:
- NBR 14653 — Norma para avaliacdo de bens.
- NBR 5410 — Instalacdes elétricas de baixa tensao.
- NBR 5626 — Instalacéo predial de agua fria.
- NBR 9050 — Acessibilidade a edificagdes, mobiliario, espacos e equipamentos urbanos.
- NBR 9077 — Saidas de emergéncia em edificios.
Legislagéo Aplicada:
- Lei Municipal de Belo Horizonte n® 7166, de 1996 — Uso e ocupacéo do solo.
- Cadigo de obras e edificagdes do Municipio de Belo Horizonte.
Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego:
- NR 8 — Edificag0es.
- NR 10 — Seguranca em instalagdes e servigos em eletricidade.
- NR 11 — Transporte, movimentacdo, armazenamento e manuseio de materiais.
- NR 17 — Ergonomia.
- NR 18 — Condicdes e meio ambiente de trabalho na indistria da construcao.
- NR 23 — Protecéo contra incéndio.
Manual de Fundagdes — Escola Técnica da Universidade de S&ao Paula
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Materiais de Construcdo, Volumes | e Il . A Falcdo Bauer —LTC.
Mecéanica dos Solos e suas Aplicagbes, volumes I, Il e 1l — Homero Pinto Caputo — LTC.
Estruturas de Ago — Conceito/Técnicas/Linguagem —Luis Andrade de Mattos Dias.
Patologia, Recuperacéo e Reforco de Estruturas de Concreto — Vicente Custddio Moreira de Souza /
Thomaz Ripper — PINI.
A Técnica de Edificar — Walid Yazigi — PINI.
Avaliacdo de Iméveis Urbanos — José Fiker — PINI.
Manual de Instala¢des Elétricas — Jalio Niskier —LTC.
Instalacdes Hidraulicas e Sanitarias — Hélio Creder —LTC.
Introducéo ao Planejamento e Controle de Custos na Construcéo Civil —Pedrinho Goldman.
Corrosédo — V. Gentil — Guanabara.
Manual de Dosagem e Controle de Concreto — Paulo Helene / Paulo Terzian — PINI.
Trincas em Edificios — Ercio Thomas — IPT/EPUSP/PINI.
Manual de Instala¢des Hidraulicas e Sanitarias — Archibald Joseph Mancintyre —Guanabara.
Tecnologia, Gerenciamento e Qualidade na Constru¢do —Ercio Thomaz — PINI.
Manual Brasileiro de Estruturas Metdlicas, volumes |, Il e lll — Ministério da Industria.
Engenharia Econdmica e Andlise de Custos— Henrique Ehirschfeld — Atlas.
Normas Técnicas:
- NBR 6118. Projeto de estruturas de concreto — procedimento. ABNT, 2003.
NBR 6122. Projeto e execucao de fundacdes. ABNT, 1996.
NBR 8160. Sistemas prediais de esgoto sanitario— projeto e execucdo. ABNT, 1999.
NBR 8800. Projeto e execucdo de estruturas de aco de edificios (método dos estados limites). ABNT,
1986.
NBR 12655. Concreto — preparo, controle e recebimento. ABNT, 1996.
NBR 13714. Sistemas de hidrantes e de mangotinhos para combate a incéndios. ABNT, 2000.
NBR 14931. Execucdo de estruturas de concreto — procedimento. ABNT, 2004.
GERE James M. Mecénica dos materiais. Thomson Pioneira.
HACHICH, Waldemar; FALCONI, Frederico; SAES, José et al. Fundagdes — teoria e prética. Pini.
PFEIL, Michele & PFEIL, Walter. Estruturas de ago — dimensionamento pratico. LTC.

28 — DAS DISPOSICOES ESPECIFICAS PARA AS PROVAS DA ESPECIALIDADE ENGENHEIRO
ELETRICISTA

28.1 — Para a especialidade Engenheiro Eletricista, serdo realizadas 2 (duas) etapas de avaliagéo.

28.1.1 — A primeira etapa, eliminatéria e classificatoria, consistird em prova objetiva, valendo 60
(sessenta) pontos, com 60 (sessenta) questdes de mdltipla escolha, valendo 1 (um) ponto cada uma,
versando sobre os conteldos programaticos a que se refere o item 28.3, observada a seguinte
distribuicéo:
a) 20 (vinte) questdes sobre Lingua Portuguesa, de acordo com o contetido programatico previsto
no item 28.3.1;
b) 10 (dez) questbes sobre nogbes de Direito, de acordo com o contelldo programatico previsto
no item 28.3.2;
c) 30 (trinta) questdes sobre conhecimentos especificos, de acordo com o conteddo
programatico previsto no item 28.3.3.

28.1.1.1 — Ficara automaticamente eliminado o candidato que ndo obtiver, no minimo, 60%
(sessenta por cento) dos pontos atribuidos a prova objetiva ou que tirar nota 0 (zero) em
gualquer dos conteudos citados nas alineas do item 28.1.1.

28.1.2 — A segunda etapa, eliminatéria e classificatéria, consistira em prova discursiva, valendo 120
(cento e vinte) pontos, com 8 (oito) questBes versando sobre o conteldo programéatico especifico
constante no item 28.3.3.

28.1.2.1 — Do total de pontos obtidos pelo candidato na prova discursiva serdo subtraidos pontos
por erros decorrentes da inobservancia dos padrées da norma padrao da Lingua Portuguesa, de
acordo com os critérios estabelecidos nos itens 7.5.2, 7.5.3 e nas Tabelas VIl e VIl deste edital.

28.1.2.2 — Ficara automaticamente eliminado o candidato que nao obtiver, no minimo, 60%
(sessenta por cento) dos pontos da prova discursiva.
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28.2 — A nota final do candidato correspondera a soma das notas obtidas em cada uma das provas. Em caso
de empate, tera preferéncia, apés a observancia do disposto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei n°® 10.741, de
1° de outubro de 2003 (Estatuto do ldoso), sucessivamente, o candidato que:

a) obtiver maior nota na prova a que se refere o item 28.1.2;

b) obtiver maior nimero de pontos nas questdes de Lingua Portuguesa da prova a que se refere o item

28.1.1;

c) obtiver maior nimero de pontos nas questdes sobre conhecimentos especificos da prova a que se

refere o item 28.1.1;

d) tiver maior idade.

28.2.1 — Persistindo o empate, sera realizado sorteio publico.

28.3 — Os contedudos programaticos e as respectivas sugestdes bibliograficas para as provas da especialidade
Engenheiro Eletricista sdo os seguintes:

28.3.1 — LINGUA PORTUGUESA
1. Interpretacdo e construcdo de textos: Informacgdes literais e inferéncias possiveis. Coeréncia textual e
operadores de coesao textual. Intertextualidade. A variacdo linglistica e a construgdo do texto escrito.
Corregdo e incorregéo.
2. Conhecimentos de Lingua Portuguesa (norma padrdo): Ortografia oficial. Palavras homdnimas, parénimas,
cognatas, sindnimas e antdnimas. Classes de palavras (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, advérbio,
interjeicdo, preposi¢cdo, conjuncdo): classificacbes e emprego. Verbos: classificagdo, conjugacdo, formacéao,
flexdo, predicacdo, emprego, correlacdo dos tempos verbais. Pronome: classificacdo, funcéo, flexdo, emprego.
Crase. Estrutura da oracao e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos. Pontuacdo. Concordéancia verbal e
nominal. Regéncia verbal e nominal. Sintaxe de colocagéo.
Blbllograﬂa sugerida (vide item 10.1 deste edital):

ABREU, Antbnio Suarez. Curso de redagao. Atica.

BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. Lucerna.

CEGALLA, Domingos Paschoal. Dicionario de dificuldades da lingua portuguesa Lexikon.

COSTA VAL, Maria da Graca. Redacéo e textualidade. Martins Fontes.

CUNHA, Celso; CINTRA, Luis F. Lindley. Nova gramatica do portugués contemporaneo. Nova Fronteira.

FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Li¢cbes de texto: leitura e redacgéo. Atica.

GARCIA, Othon Moacir. Comunicagdo em prosa moderna. Ed. FGV.

KOCK, Ingedore. Argumentacéo e linguagem. Cortez.

MARCUSCHI, L. A. Da fala para a escrita: atividade de retextualizacédo. Cortez.

MINAS GERAIS. Assembléia Legislativa. Manual de redagao parlamentar.

28.3.2 — NOCOES DE DIREITO
1. Sociedade, ordem social e ordem juridica. Sociedade e Estado. Estado: origem, formacgédo, elementos,
finalidade. Estado e Direito. Estado e Governo: democracia e representacao politica.
2. Estado e Constituicdo. O Estado Federal. O federalismo brasileiro.
3. Poder Legislativo Estadual: organizacdo e atribuicdes. Deputados. Mesa da Assembléia. Comissoes.
Processo legislativo.
4. Administracdo Publica: organizacdo administrativa. Agentes publicos. A responsabilidade no campo
administrativo. Conceito, principios e modalidades de licitagao.
Blbllograﬂa sugerida (vide item 10.1 deste edital):

BRASIL. Constituicdo da Republica.

DALLARI, Dalmo. Elementos de teoria geral do Estado. Saraiva.

DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. Atlas.

MINAS GERAIS. Assembléia Legislativa. Regimento Interno.

MINAS GERAIS. Constituicdo do Estado.

MORAES. Alexandre de. Direito constitucional. Atlas.

28.3.3 — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Seguranga em Eletricidade. Riscos em instala¢des e servigos com eletricidade. Medidas de controle do risco
elétrico. Regulamentacdo NR-10 do Ministério do Trabalho e Emprego. Procedimentos Operacionais de
tarefas.

2. Instalacdes Elétricas de Baixa Tensdao. Esquemas de aterramento. Classificacdo das influéncias externas.
Equipotencializagdo e seccionamento automatico da alimentac@o. Protecdo contra sobrecorrentes. Protecéo
contra sobretensdes. Selec¢édo e instalacao de linhas elétricas. Capacidade de condugao de corrente. Queda de
tensdo em circuitos alimentadores e ramais. Dispositivos de protecdo, seccionamento e comando.
Coordenacgéo e seletividade entre dispositivos de protecéo. Aterramento. Distribuicdo e dimensionamento de
circuitos de iluminacdo, tomadas e motores. Esquemas unifilares em planta baixa. Esquemas unifilares de
quadros de distribuicao. Calculo de correntes de falta. Compensacao de energia reativa.
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3. Luminotécnica. Fundamentos e grandezas luminotécnicas. Luminarias. Tipos de lampadas e reatores. indice
de reproducéo de cores e temperatura de cor. Dimensionamento de iluminag&o de interiores. lluminancia por
classe de tarefas.
4. Protecdo de estruturas contra descargas atmosféricas. Classificacdo dos para-raios. Elementos dos
sistemas de protecdo contra descargas atmosféricas (SPDA). Dimensionamento de um SPDA. Potenciais de
toque e potenciais de passo. Resisténcia de aterramento.
5. Transformadores. Andlise de dados obtidos de ensaios a vazio e de curto-circuito. Regulagdo e rendimento.
Impedancia percentual e calculos em PU. Correntes de inrush (magnetizagdo) e de curto-circuito em
transformadores de poténcia. Transformadores trifasicos. Defasamento angular. Autotransformador.
6. Maquinas elétricas. Motores de inducéao trifasicos. Campo magnético girante, escorregamento, rendimento,
caracteristica torque x velocidade, caracteristicas construtivas — rotor gaiola, rotor bobinado, aplica¢cdes dos
motores de inducdo. Motores de corrente continua: aspectos construtivos, conexdes série e shunt,
enrolamentos de campo, interpolo e compensacdo, caracteristicas torque x velocidade, aplicacbes em
méaquinas de tragcdo, aplicagbes em controle de velocidade. Alternadores sincronos: Caracteristicas
construtivas, geracao da tensédo trifasica, caracteristica em vazio, diagrama fasorial, analise linear em regime
permanente, comportamento frente a distarbios da carga, da excitacdo e da maquina primaria, operacdo em
paralelo, maquinas de pélos salientes.
7. Planejamento e controle. NogBes de economia. Planejamento e controle da manutencdo. Custo e
planejamento de obras — orgamento, estimativa de custos, cotacdo de insumos e servicos, composicdo de
custos diretos e indiretos, planilhas de custos e quantitativos, cronograma fisico-financeiro, logistica.
Dimensionamento de equipes de trabalho.
8. Acionamentos eletromecéanicos. Elementos de comando elétrico: contatores, relés, botoeiras, disjuntores,
limitadores de curso, sensores de campo. Partida direta e estrela-triangulo de motores de inducéo trifasicos.
Controle de velocidade de motores trifasicos e de corrente continua. Métodos de frenagem em maquinas CC e
CA. Métodos de controle de torque em maquinas CC e CA. Parametrizacdo de conversores estaticos,
inversores de frequéncia e equipamentos de partida suave.
9. Automacéao Predial. Controlador programavel: fungdes ldgicas, aritméticas, temporizacdo, contagem,flip-flop,
selo fisico, selo légico. Sistema supervisorio. Elementos de circuitos fechados de TV. Elementos de sistemas
de detecgéo e alarme de incéndio. Elementos de sistemas de controle de acesso. Elementos de sistemas de
controle de utilidades prediais.
10. Instalac8es elétricas de média tensdo — Esquemas de aterramento. Disjuntores PVO, GVO, vacuo e SF6.
Chaves seccionadoras. Elementos de uso em média tensdo — muflas, buchas, para-raios, isoladores,
vergalhdes, TCs, TPs, cabos isolados, transformadores, relés primarios. Relés microprocessados com fungdes
50/51. Coordenograma da protecdo de uma cabine de entrada segundo metodologia da CEMIG, norma ND5-3.
Esquemas unifilares de subestacdes abaixadoras. Caracteristicas e utilizacdo de instrumentos de medicao
para média tensdo — medicao de isolacédo, resisténcia de contato, relacédo de transformacéo.
11. Perturbagdes e interferéncias nas InstalagBes elétricas — Qualidade da energia — aspectos técnicos.
Caracterizagdo dos sinais harmonicos — ordem, freqiéncia, sequéncia, espectro, THD, fator de poténcia, fator
de desclassificacdo, fator de crista. Cargas lineares e nédo lineares. Efeitos das harménicas: aquecimento,
disparos da protecdo, ressonancia, vibracdes, queda de tensdo, elevacdo de tensdo entre neutro e terra.
Dimensionamento dos condutores e transformadores. Filtros e trafos de separacdo. Compatibilidade
eletromagnética. Blindagens eletromagnéticas. Protetores de transientes.
12. Cabeamento estruturado — Elementos de racks — patch cords, patch panels, switches. Especificacdes
técnicas, dimensionamento e testes segundo as normas EIA/TIA. Caracteristicas da categoria 5E. Cabos UTP
e Fibras Oticas. Conectividade fisica — RJ45, RJ11, crimpagem, ferramentas especificas. Utilizacdo deracks no
compartilhamento de voz, som e dados.
13. Desenho técnico — Leitura e interpretacao de diagramas elétricos. Computacéo gréfica.software Autocad
2005.
Bibliografia sugerida (vide item 10.1 deste edital):
Norma Regulamentadora NR-10 / 2004, Ministério do Trabalho e Emprego.
Normas Técnicas ABNT:
- NBR 5410/2005 — Instalacdes elétricas de baixa tenséo.
- NBR 5413/1992 — lluminéncia de interiores.
- NBR 5419/2005 — Protecdo de estruturas contra descargas atmosféricas.
- NBR 14039/2003 — Instalacdes elétricas de média tensao.
Normas Técnicas CEMIG: ND-5.3 e ND-5.2.
ALMEIDA, José Luiz Antunes de. Eletrdnica industrial. Erica.
BOLZONI, Caio. Residéncias inteligentes. Editora e Livraria da Fisica
CAMINHA, Amadeu Casal. Introducao a protecéo dos sistemas elétricos. Edgard Blucher.
CAMPAGNOLO, Jorge, KINDERMANN, Geraldo. Aterramento elétrico. Sagra-DC Luzzato.
COTRIM. Ademaro. Instala¢des elétricas. Makron Books.
DEL TORO, Vicent. Fundamentos de maquinas elétricas. Ed. PHB.
FILHO, Jodo Mamede. Instalag8es elétricas industriais. LTC.
FILHO, Jodo Mamede. Protecdo de equipamentos eletronicos sensiveis. Erica
KOSOW, IRVING. Maquinas elétricas e transformadores. Globo.
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NETO, VICENTE S. Telecomunicagdes: redes de alta velocidade — cabeamento estruturado. Erica.
NISKIER, JULIO. Manual de instalagées elétricas. LTC.

O'MALLEY, John. Analise de circuitos. Makron Books.

PINHEIRO, José Mauricio dos S. Guia completo de cabeamento de redes. Campus.

PIRES, J. Norberto. Automacdo industrial.

RASHID, M.H. Eletronica de poténcia: circuitos, dispositivos e aplicacées. Makron Books.
SANTOS, Winderson, SILVEIRA, Paulo. Automagc&o e controle discreto. Erica.

VASCONCELOS, Marcelo; VASCONCELOS, Laércio. Manual pratico de redes.

29 - DAS DISPOSIGCOES ESPECIFICAS PARA AS PROVAS DA ESPECIALIDADE ENGENHEIRO
MECANICO

29.1 — Para a especialidade Engenheiro Mecénico, serdo realizadas 2 (duas) etapas de avaliacao.

29.1.1 — A primeira etapa, eliminatéria e classificatoria, consistird em 1 (uma) prova objetiva, valendo 60
(sessenta) pontos, com 60 (sessenta) questdes de mdltipla escolha, valendo 1 (um) ponto cada uma,
versando sobre 0s contetidos programaticos constantes no item 29.3, observada a seguinte distribuicéo:
a) 20 (vinte) questdes sobre Lingua Portuguesa, de acordo com o contetdo programatico previsto
no item 29.3.1;
b) 10 (dez) questbes sobre nocdes de Direito, de acordo com o contetido programatico previsto no
item 29.3.2;
c¢) 30 (trinta) questdes sobre conhecimentos especificos, de acordo com o contetdo programatico
previsto no item 29.3.3.

29.1.1.1 - Ficard automaticamente eliminado o candidato que n&o alcangar, no minimo, 60%
(sessenta por cento) dos pontos da prova objetiva ou que tirar nota 0 (zero) em qualquer dos
conteldos citados nas alineas do item 29.1.1.

29.1.2 — A segunda etapa, eliminatdria e classificatoria, consistira em prova discursiva, valendo 120 (cento
e vinte) pontos, com 8 (oito) questdes versando sobre o contelido programatico especifico constante no
item 29.3.3.

29.1.2.1 - Do total de pontos obtidos pelo candidato na prova discursiva serdo subtraidos pontos
por erros decorrentes da inobservancia dos padrées da norma padrao da Lingua Portuguesa, de
acordo com os critérios estabelecidos nos itens 7.5.2, 7.5.3 e nas Tabelas VIl e VIl deste edital.

29.1.2.2 — Ficara automaticamente eliminado o candidato que ndo obtiver, no minimo, 60%
(sessenta por cento) dos pontos da prova discursiva.

29.2 — A nota final do candidato correspondera a soma das notas obtidas em cada uma das provas. Em caso
de empate, tera preferéncia, apés a observancia do disposto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei n°® 10.741, de
1° de outubro de 2003 (Estatuto do ldoso), sucessivamente, o candidato que:

a) obtiver maior nota na prova a que se refere o item 29.1.2;

b) obtiver maior nimero de pontos nas questdes de Lingua Portuguesa da prova a que se refere o item

29.1.1;

c) obtiver maior nimero de pontos nas questfes sobre conhecimentos especificos a que se refere o item

29.1.1;

d) tiver maior idade.

29.2.1 — Persistindo o empate, sera realizado sorteio publico.

29.3 — Os conteudos programaticos e as respectivas sugestdes bibliograficas para as provas da especialidade
Engenheiro Mecénico sédo 0s seguintes:

29.3.1 — LINGUA PORTUGUESA

1. Interpretacdo e construcdo de textos: Informacgdes literais e inferéncias possiveis. Coeréncia textual e
operadores de coesao textual. Intertextualidade. A variacdo linglistica e a construgdo do texto escrito.
Corregdo e incorregéo.

2. Conhecimentos de Lingua Portuguesa (norma padrdo): Ortografia oficial. Palavras homdnimas, parénimas,
cognatas, sindnimas e antdnimas. Classes de palavras (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, advérbio,
interjeicdo, preposi¢do, conjuncdo): classificacbes e emprego. Verbos: classificagdo, conjugacdo, formacéao,
flexdo, predicacdo, emprego, correlacdo dos tempos verbais. Pronome: classificacdo, funcéo, flexdo, emprego.
Crase. Estrutura da oracéo e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos. Pontuacdo. Concordéancia verbal e
nominal. Regéncia verbal e nominal. Sintaxe de colocagéo.

Bibliografia sugerida (vide item 10.1 deste edital):

87



ABREU, Antbnio Suérez. Curso de redagao. Atica.

BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. Lucerna.

CEGALLA, Domingos Paschoal. Dicionario de dificuldades da lingua portuguesa Lexikon.

COSTA VAL, Maria da Graca. Redacéo e textualidade. Martins Fontes.

CUNHA, Celso; CINTRA, Luis F. Lindley. Nova gramatica do portugués contemporaneo. Nova Fronteira.
FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Li¢cbes de texto: leitura e redacéo. Atica.

GARCIA, Othon Moacir. Comunica¢do em prosa moderna. Ed. FGV.

KOCK, Ingedore. Argumentacéo e linguagem. Cortez.

MARCUSCHI, L. A. Da fala para a escrita: atividade de retextualizagéo. Cortez.

MINAS GERAIS. Assembléia Legislativa. Manual de redagao parlamentar.

29.3.2 — NOCOES DE DIREITO
1. Sociedade, ordem social e ordem juridica. Sociedade e Estado. Estado: origem, formagédo, elementos,
finalidade. Estado e Direito. Estado e Governo: democracia e representacao politica.
2. Estado e Constituicdo. O Estado Federal. O federalismo brasileiro.
3. Poder Legislativo Estadual: organizacdo e atribuicdes. Deputados. Mesa da Assembléia. Comissoes.
Processo legislativo.
4. Administracdo publica: organizagdo administrativa. Agentes publicos. A responsabilidade no campo
administrativo. Conceito, principios e modalidades de licitagao.
Blbllograﬂa sugerida (vide item 10.1 deste edital):

BRASIL. Constituicdo da Republica.

DALLARI, Dalmo. Elementos de teoria geral do Estado. Saraiva.

DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito administrativo. Atlas.

MINAS GERAIS. Assembléia Legislativa. Regimento Interno.

MINAS GERAIS. Constituicdo do Estado.

MORAES, Alexandre de. Direito constitucional. Atlas.

29.3.3 — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
1. Estruturas: resisténcia dos materiais; propriedades dos materiais; ensaios ndo destrutivos; selecdo de
materiais; estruturas metalicas; calculo estrutural; metalurgia fisica dos produtos siderdrgicos; processos de
corrosao; protecdo anticorrosiva.
2. Climatizagdo de ambientes e sistemas térmicos: termodindmica; transferéncia de calor; mecénica dos
fluidos; sistemas fluido mecanicos; sistemas de refrigeracdo — centrais de agua gelada,chillers, arrefecimento,
sistemas self; tubulagBes e dutos; avaliacdo de carga térmica; maquinas térmicas; geracao, distribuicdo e
utilizag&o de vapor.
3. Seguranca do trabalho e normas regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego: NR10 —
Seguranca em instalagdes e servigos em eletricidade/NR11 — Transporte, movimentagdo, armazenamento e
manuseio de materiais/ NR13 — caldeiras e vasos de pressdo/ NR17 — Ergonomia/ EPIs e EPCs utilizados em
obras e servigos.
4. Supervisdo de obras: inspecdo de materiais — quantidade e qualidade; controle de estoque; racionalizagédo
do uso de insumos; coordenacdo de equipes de trabalho — dimensionamento, psicologia do trabalho, aspectos
comportamentais. Medicao e recebimento. Diario de obras.
5. Planejamento e controle: no¢cBes de economia; planejamento e controle da manutengdo; custo e
planejamento de obras — orgamento, estimativa de custos, cotacdo de insumos e servicos, composicdo de
custos diretos e indiretos, planilhas de custos e quantitativos, cronograma fisico—financeiro, logistica;
dimensionamento de equipes de trabalho; informatica na manutencéo.
6. Maquinas de elevacdo e transporte: dimensionamento de cabos de aco; sistemas eletromecanicos de
elevadores e plataformas verticais;planejamento da manutencdo de elevadores; dimensionamento de
maquinas de tracdo; frenagem eletromecanica e eletromagnética; dispositivos de seguranca aplicados a
elevadores.
7. Distarbios mecanicos: vibragdes mecanicas; conformacdo mecanica; fadiga dos materiais; cavitacao.
8. Maquinas: elementos de maquinas;acoplamento mecénico — cremalheiras, redutores, polias e correias;
bombas e instalacfes de bombeamento; compressores/ventiladores.
9. Desenho técnico: leitura e interpretagdo de desenhos mecanicos. Computacao grafica —software Autocad
2005.
10. Mecénica Automotiva: Motores de combustdo interna. Elementos basicos em veiculos.
Bibliografia sugerida (vide item 10.1 deste edital):
Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego.
NR 10 — Seguranga em instalagfes e servigos em eletricidade.
NR 11 — Transporte, movimentag&o, armazenamento e manuseio de materiais.
NR 13 — Caldeiras e vasos de pressao.
NR 17 — Ergonomia.
ALBUQUERQUE, Olavo A.L. e. Dinamica das maquinas. FUMARC.
CHIAVERINI, Vicente. Tecnologia mecanica. McGraw-Hill.
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COLPAERT, Hubertus. Metalografia dos produtos siderargicos comuns. Edgard Blucher.

COSTA, Ennio Cruz da. Conforto térmico. Edgard Blucher.

COSTA, Ennio Cruz da. Refrigeracdo. Edgard Blucher.

GENTIL. V. Corrosédo. Guanabara.

HIBBELER, R.C. Resisténcia dos materiais. Prentice Hall.

JONES, Jerold E.; STOECKER, Wilbert F. Refrigeracdo e ar condicionado. McGraw Hill.

MACINTYRE, Archibald Joseph. Bombas e instalagfes de bombeamento. LTC.

MANFE, Giovanni; POZZA, Rino; SCARATO, Giovani. Desenho técnico mecanico: curso completo. Hemus.
MINISTERIO DA INDUSTRIA. Manual brasileiro de estruturas metéalicas.

MELCONIAN. Elementos de maquinas. Erica

MODENESI, Paulo; BRACARENSE, Alexandre; MARQUES, Paulo. Soldagem: fundamentos e tecnologia.
Ed. UFMG.

RODRIGUES, Paulo Sérgio B. Compressores industriais. EDC.

PALMIERI, A. C. Manual de hidraulica basica. Racine Hidraulica.

SAITO, Heizo, YAMANE, Eitaro. Tecnologia do condicionamento de ar. Edgard Blucher.

SONNTAG, Richard E., WYLEN, Gordon J. Van. Fundamentos da termodinamica classica Edgard Blucher.
SENAI. Mecénica automotiva.

WOLGEMTH, HENDERSON, SCHMIDT. Introdu¢&o as ciéncias térmicas. Edgard Blucher.

30 — DAS DISPOSJ(;(N)ES ESPECIFICAS PARA AS PROVAS DA ESPECIALIDADE ENGENHEIRO DE
TELECOMUNICACOES

30.1 — Para a especialidade Engenheiro de Telecomunicacdes, serdo realizadas 2 (duas) etapas de avaliagéo.

30.1.1 — A primeira etapa, eliminatéria e classificatoria, consistird em 1 (uma) prova objetiva, valendo 60
(sessenta) pontos, com 60 (sessenta) questdes de mdltipla escolha, valendo 1 (um) ponto cada uma,
versando sobre os conteldos programaticos a que se refere o item 30.3, observada a seguinte
distribuicéo:
a) 20 (vinte) questdes de Lingua Portuguesa, de acordo com o contetido programatico previsto no
item 30.3.1;
b) 10 (dez) questdes de nocdes de Direito, de acordo com o contetdo programatico previsto no item
30.3.2;
c¢) 30 (trinta) questdes sobre conhecimentos especificos, de acordo com o contetdo programatico
previsto no item 30.3.3.

30.1.1.1 — Ficard automaticamente eliminado o candidato que n&o alcangar, no minimo, 60%
(sessenta por cento) dos pontos da prova objetiva ou que tirar nota 0 (zero) em qualquer dos
conteldos citados nas alineas do item 30.1.1.

30.1.2 — A segunda etapa, eliminatdria e classificatoria, consistira em prova discursiva, valendo 120 (cento
e vinte) pontos, com 8 (oito) questdes versando sobre o contelldo programatico especifico constante no
item 30.3.3.

30.1.2.1 — Do total de pontos obtidos pelo candidato na prova discursiva serdo subtraidos pontos
por erros decorrentes da inobservancia dos padrées da norma padrao da Lingua Portuguesa, de
acordo com os critérios estabelecidos nos itens 7.5.2, 7.5.3 e nas Tabelas VIl e VIl deste edital.

30.1.2.2 — Ficara automaticamente eliminado o candidato que nao obtiver, no minimo, 60%
(sessenta por cento) dos pontos da prova discursiva.

30.2 — A nota final do candidato correspondera a soma das notas obtidas em cada uma das provas. Em caso
de empate, tera preferéncia, apés a observancia do disposto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei n°® 10.741, de
1° de outubro de 2003 (Estatuto do ldoso), sucessivamente, o candidato que:

a) obtiver maior nota na prova a que se refere o item 30.1.2;

b) obtiver maior nimero de pontos nas questdes de Lingua Portuguesa da prova a que se refere o item

30.1.1;

c) obtiver maior nimero de pontos nas questfes sobre conhecimentos especificos a que se refere o item

30.1.1;

d) tiver maior idade.

30.2.1 — Persistindo o empate, sera realizado sorteio publico.

30.3 — Os conteludos programaticos e as respectivas sugestdes bibliograficas para as provas da especialidade
Engenheiro de Telecomunicagfes sdo os seguintes:
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30.3.1 — LINGUA PORTUGUESA
1. Interpretacdo e construcdo de textos: Informacgdes literais e inferéncias possiveis. Coeréncia textual e
operadores de coesao textual. Intertextualidade. A variacdo linglistica e a construgdo do texto escrito.
Corregdo e incorregéo.
2. Conhecimentos de Lingua Portuguesa (norma padrdo): Ortografia oficial. Palavras homdnimas, parénimas,
cognatas, sindnimas e antdnimas. Classes de palavras (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, advérbio,
interjeicdo, preposi¢do, conjuncdo): classificacbes e emprego. Verbos: classificagdo, conjugacdo, formacéao,
flexdo, predicacdo, emprego, correlacdo dos tempos verbais. Pronome: classificacdo, funcéo, flexdo, emprego.
Crase. Estrutura da oracéo e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos. Pontuacdo. Concordéancia verbal e
nominal. Regéncia verbal e nominal. Sintaxe de colocagéo.
Blbllograﬂa sugerida (vide item 10.1 deste edital):

ABREU, Antbnio Suarez. Curso de redagao. Atica.

BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. Lucerna.

CEGALLA, Domingos Paschoal. Dicionario de dificuldades da lingua portuguesa Lexikon.

COSTA VAL, Maria da Graca. Redacéo e textualidade. Martins Fontes.

CUNHA, Celso; CINTRA, Luis F. Lindley. Nova gramatica do portugués contemporaneo. Nova Fronteira.

FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Licbes de texto: leitura e redac&o. Atica.

GARCIA, Othon Moacir. Comunica¢gdo em prosa moderna. Ed. FGV.

KOCK, Ingedore. Argumentacéo e linguagem. Cortez.

MARCUSCHI, L. A. Da fala para a escrita: atividade de retextualizacédo. Cortez.

MINAS GERAIS. Assembléia Legislativa. Manual de redacao parlamentar.

30.3.2 — NOCOES DE DIREITO
1. Sociedade, ordem social e ordem juridica. Sociedade e Estado. Estado: origem, formacgédo, elementos,
finalidade. Estado e Direito. Estado e Governo: democracia e representacao politica.
2. Estado e Constituicdo. O Estado Federal. O federalismo brasileiro.
3. Poder Legislativo Estadual: organizacdo e atribuicdes. Deputados. Mesa da Assembléia. Comissoes.
Processo legislativo.
4. Administracdo Publica: organizacdo administrativa. Agentes publicos. A responsabilidade no campo
administrativo. Conceito, principios e modalidades de licitagao.
Blbllograﬂa sugerida (vide item 10.1 deste edital):

BRASIL. Constituicdo da Republica.

DALLARI, Dalmo. Elementos de teoria geral do Estado. Saraiva.

DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. Atlas.

MINAS GERAIS. Assembléia Legislativa. Regimento Interno.

MINAS GERAIS. Constituicdo do Estado.

MORAES, Alexandre de. Direito constitucional. Atlas.

30.3.3 - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Seguranga em eletricidade. Riscos em instalagfes e servigos com eletricidade. Medidas de controle do risco
elétrico. Regulamentacdo NR-10 do Ministério do Trabalho e Emprego. Procedimentos operacionais de tarefas.
2. Instalacbes elétricas de baixa tensdo. Esquemas de aterramento. Equipotencializacdo e seccionamento
automatico da alimentacdo. Capacidade de conducao de corrente. Dispositivos de protecdo, seccionamento e
comando. Coordenacgdo e seletividade entre dispositivos de protecdo. Aterramento. Esquemas unifilares em
planta baixa. Esquemas unifilares de quadros de distribui¢éo.

3. Eletricidade. Teoremas de circuitos: Thevenin, Norton, analise nodal, maxima transferéncia de poténcia.
Andlise de Fourier. Teorema de Laplace. Ressonancia.

4. Eletrénica: Componentes semicondutores: diodo, transistor, mosfet, tiristor, imers, Amp Ops, reguladores de
tensdo, portas logicas, flip flops, multiplexadores, contadores, registradores, decodificadores, memodrias.
Eletrénica analégica: amplificacdo de sinais. Eletronica digital: légica combinacional, l6gica sequencial,
memorias. Microprocessadores. Dispositivos opticos.

5. Ondas. Eletromagnetismo. Antenas: tipos, tecnologia, testes e medidas. Propagac¢do das ondas
eletromagnéticas. Fendmenos de transporte. Microondas. Compatibilidade eletromagnética: tipos de
acoplamento e interferéncias.

6. Informatica — Teoria da informacao. Arquitetura de computadores. Redes de computadores: LAN MAN,
WAN. TCP/IP: Protocolos e aplicagfes. Interconexao e projetos de redes. Dispositivos periféricos.

7. Telecomunicagdes — Fundamentos de comunicacgéo analdgica e digital. Infra-estrutura de telecomunicacoes.
Sistemas de comunicac¢des méveis. Redes de telefonia fixa. Comutacao telefénica. Comunicaces via satélite.
Redes opticas. Tecnologias de Transporte. Redes de acesso.

8. Planejamento e Controle. No¢cbes de economia. Planejamento e controle da manutencdo. Custo e
planejamento de obras: orcamento, estimativa de custos, cotacdo de insumos e servicos, composi¢cdo de
custos diretos e indiretos, planilhas de custos e quantitativos, cronograma fisico-financeiro, logistica.
Dimensionamento de equipes de trabalho. Gerenciamento de projetos.
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9. Harmonicas nas instalagBes elétricas. Aspectos técnicos da qualidade de energia: perturbacdes e
desequilibrio. Caracterizagdo dos sinais harmonicos: ordem, freqiiéncia, seqiiéncia, espectro, THD, fator de
poténcia, fator de desclassificacdo, fator de crista. Cargas lineares e ndo lineares. Efeitos das harmdnicas:
aquecimento, disparos da protecéo, ressonancia, vibracdes, queda de tenséo, elevacdo de tenséo entre neutro
e terra. Dimensionamento dos condutores e transformadores. Filtros e trafos de separacéo.
10. Legislacéo aplicada. Normas técnicas ABNT relacionadas ao setor de telecomunicagfes. Resolucdes e
regulamentacdes da ANATEL. Legislagdo do Ministério das Comunicagdes. Estrutura geral do setor de
telecomunicacdes no Brasil. Diretivas internacionais aplicadas a emissfes eletromagnéticas.
11. Sistemas de distribuicdo de sinais de TV: TV digital — padrbes e sistemas de radiodifuséo.
12. Sistemas de transmisséo de TV. Redes de CATV — Analise, projeto, medidas, canal de retorno, TV a cabo
digital. Video digital e HDTV.
Blbllograﬂa sugerida (vide item 10.1 deste edital):

ALENCAR, Marcelo Sampaio. Televis&o digital. Erica.

ALENCAR, Marcelo Sampaio. Telefonia digital. Erica.

FERRARI, Antdnio M. Telecomunicagdes: evolugéo e revolugo. Erica.

CAVALIN, Geraldo; CERVELIN, Severino. Instalagdes elétricas prediais. Erica.

CIPELLI, Antonio Marco Vicari; SANDRINI, Waldir Jodo; MARKUS, Otavio. Teoria e desenvolvimento de

projetos de circuitos eletronicos. Erica.

CREDER, Heélio. Instalaces elétricas. LTC.

DORF, Richard C.; SVOBODA, James A. Introducdo aos circuitos elétricos. LTC.

GASPARINE, Anteu Fabiano Ludcio. Infra-estrutura, protocolos e sistemas operacionais de LAN's— Redes

Locais. Erica.

GOMES, Alcides Tadeu, Telecomunicagdes. Erica.

HAYKIN, Simon S. Sistemas de comunicacao: analégicos e digitais. Bookman.

HAYKIN, Barry V. V. Sinais e sistemas. Bookman.

MAMEDE Filho, Jodo. Instala¢cGes elétricas industriais. LTC.

MEREDITH, Jack R.; MANTEL, Samuel J. Jr. Administragdo de projetos: uma abordagem gerencial. LTC.

MIYOSHI, Edson Mitsugo; SANCHES, Carlos Alberto. Projetos de sistemas de radio. Erica.

NILSON, James W.; RIEDEL, Susan A. Circuitos elétricos. LTC

PAUL, Clayton R. Eletromagnetismo para engenheiros. LTC.

RIBEIRO, José Antdnio Justino. Comunicacées opticas. Erica.

RIBEIRO, José Antdnio Justino. Propagacéo das ondas eletromagnéticas. Erica.

SANCHES, Carlos Alberto. Projetando redes WLAN: conceitos e praticas. Erica.

TOCCI, Ronald J. e WIDMER, Neal S. Sistemas digitais. Pearson.

TOLEDO, Adalton Pereira de. Redes de acesso em telecomunica¢fes. Makron Books.

YOUNG, Paul H. Técnicas de comunicagao eletrénica. Pearson Prentice Hall.

STALLINGS, William. Arquitetura e organizacdo de computadores. Pearson.

STALLINGS, William. Redes e sistemas de comunica¢édo de dados. Campus.

SEDRA, Adel, S.; SMITH, Kenneth C. Microeletrénica. Makron Books.

Legislacgéo relativa a area disponivel em www.anatel.gov.br/ www.inmetro.gov.br/www.abnt.com.br/

31 — DAS DISPOSICOES ESPECIFICAS PARA AS PROVAS DA ESPECIALIDADE HISTORIADOR
31.1 — Para a especialidade Historiador, serdo realizadas 2 (duas) etapas de avaliacao.

31.1.1 — A primeira etapa, eliminatéria e classificatoria, consistird em prova objetiva, valendo 60
(sessenta) pontos, com 60 (sessenta) questdes de mdltipla escolha, valendo 1 (um) ponto cada uma,
versando sobre os contetdos programaticos constantes no item 31.3, observada a seguinte distribuicéo:
a) 10 (dez) questbes de Lingua Portuguesa, de acordo com o conteddo programatico previsto no
item 31.3.1;
b) 10 (dez) questdes de nocdes de Direito, de acordo com o contetdo programatico previsto no item
31.3.2;
c) 40 (quarenta) questdes sobre conhecimentos especificos, de acordo com o conteddo
programatico previsto no item 31.3.3.

31.1.1.1 — Ficar4 automaticamente eliminado o candidato que n&o alcangar, no minimo, 60%
(sessenta por cento) dos pontos da prova objetiva ou que tirar nota 0 (zero) em qualquer dos
contelidos citados nas alineas do item 31.1.1.

31.1.2 — A segunda etapa, eliminatoria e classificatoria, consistirA em prova discursiva, valendo 120
(cento e vinte) pontos, que, versando sobre o contetdo programatico especifico constante no item
31.3.3, constara de 2 (duas) partes:

a) a primeira parte, valendo 60 (sessenta) pontos, contera 6 (seis) questoes;
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b) a segunda parte, valendo 60 (sessenta) pontos, consistira na elaboracdo de texto, a partir de
tema relacionado ao contetido programatico especifico.

31.1.2.1 — Do total de pontos obtidos pelo candidato na prova discursiva serdo subtraidos pontos
por erros decorrentes da inobservancia dos padrées da norma padrédo da Lingua Portuguesa, de
acordo com os critérios estabelecidos nos itens 7.5.2, 7.5.3 e nas Tabelas VIl e VIl deste edital.

31.1.2.2 — Ficar4 automaticamente eliminado o candidato que n&o alcangar, no minimo, 60%
(sessenta por cento) dos pontos da prova discursiva.

31.2 — A nota final do candidato correspondera a soma das notas obtidas em cada uma das provas. Em caso
de empate, tera preferéncia, apés a observancia do disposto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei n°® 10.741, de
1° de outubro de 2003 (Estatuto do ldoso), sucessivamente, o candidato que:

a) obtiver maior nota na prova a que se refere o item 31.1.2;

b) obtiver maior nimero de pontos nas questdes sobre conhecimentos especificos da prova a que se

refere o item 31.1.1;

c) tiver maior idade.

31.2.1 — Persistindo o empate, sera realizado sorteio publico.

31.3 — Os conteudos programaticos e as sugestdes bibliograficas para as provas da especialidade Historiador
s80 0s seguintes:

31.3.1 - LINGUA PORTUGUESA
1. Interpretacdo e construcdo de textos: Informacgdes literais e inferéncias possiveis. Coeréncia textual e
operadores de coesao textual. Intertextualidade. A variacdo linglistica e a construgdo do texto escrito.
Corregdo e incorregéo.
2. Conhecimentos de Lingua Portuguesa (norma padrdo): Ortografia oficial. Palavras homdnimas, parénimas,
cognatas, sindnimas e antdnimas. Classes de palavras (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, advérbio,
interjeicdo, preposi¢cdo, conjuncdo): classificacbes e emprego. Verbos: classificagdo, conjugacdo, formacéao,
flexdo, predicacdo, emprego, correlacdo dos tempos verbais. Pronome: classificacdo, funcéo, flexdo, emprego.
Crase. Estrutura da oracéo e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos. Pontuacdo. Concordéancia verbal e
nominal. Regéncia verbal e nominal. Sintaxe de colocagéo.
Blbllograﬂa sugerida (vide item 10.1 deste edital):

ABREU, Antbnio Suarez. Curso de redagao. Atica.

BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. Lucerna.

CEGALLA, Domingos Paschoal. Dicionario de dificuldades da lingua portuguesa Lexikon.

COSTA VAL, Maria da Graca. Redacéo e textualidade. Martins Fontes.

CUNHA, Celso; CINTRA, Luis F. Lindley. Nova gramatica do portugués contemporaneo. Nova Fronteira.

FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Licbes de texto: leitura e redacg&o. Atica.

GARCIA, Othon Moacir. Comunicagdo em prosa moderna. Ed. FGV.

KOCK, Ingedore. Argumentacéo e linguagem. Cortez.

MARCUSCHI, L. A. Da fala para a escrita: atividade de retextualizacédo. Cortez.

MINAS GERAIS. Assembléia Legislativa. Manual de redacao parlamentar.

31.3.2 — NOCOES DE DIREITO
1. Sociedade, ordem social e ordem juridica. Sociedade e Estado. Estado: origem, formacgédo, elementos,
finalidade. Estado e Direito. Estado e Governo: democracia e representacao politica.
2. Estado e Constituicdo. O Estado Federal. O federalismo brasileiro.
3. Poder Legislativo Estadual: organizacdo e atribuicdes. Deputados. Mesa da Assembléia. Comissoes.
Processo legislativo.
4. Administracdo publica: organizagdo administrativa. Agentes publicos. A responsabilidade no campo
administrativo. Conceito, principios e modalidades de licitagao.
Blbllograﬂa sugerida (vide item 10.1 deste edital):

BRASIL. Constituicdo da Republica.

DALLARI, Dalmo. Elementos de teoria geral do Estado. Saraiva.

DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito administrativo. Atlas.

MINAS GERAIS. Assembléia Legislativa. Regimento Interno.

MINAS GERAIS. Constituicdo do Estado.

MORAES, Alexandre de. Direito constitucional. Atlas.

31.3.3 — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. A Republica Velha. A proclamacé&o da Republica. A Constituicdo de 1891 e o Federalismo. A estrutura
politica da Republica Oligarquica. A sociedade civil e a movimentacdo dos atores no cendrio politico. A crise
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dos anos 1920: a proliferacdo dos movimentos sociais. O movimento de 1930: atores politicos e versdes
historiograficas.
2. A Era Vargas. Um novo projeto para o Estado Brasileiro: novo padrdo de acumulacdo capitalista;
corporativismo e relagdes de trabalho; nova racionalidade burocratica. A radicalizacdo ideoldgica nos anos
1930. Tracos definidores do Estado Novo (1937-1945). A agonia do Estado Novo.
3. Os chamados governos democraticos. O governo Dutra. O Segundo Governo Vargas. O governo Juscelino
Kubitschek. O governo Janio. Crise politica e adocdo do parlamentarismo. A volta ao presidencialismo e o
governo Jodo Goulart. A vésperas do golpe de 1964: movimentagao politico-social.
4. Os governos militares. O Golpe de 1964: atores politicos e versdes historiograficas. A construcdo do
autoritarismo. A oposic¢ao da sociedade civil e a edigdo do Al-5. Os anos de chumbo: o governo Médici. Politica
econdmica dos governos militares.
5. O processo/projeto de liberalizagdo politica. A dupla dindmica da “abertura”. Uma abertura “negociada”. As
Diretas Ja. O veto as eleicdes diretas e o Colégio Eleitoral.
6. A Nova Republica. O governo Sarney. A Constituicdo de 1988. A elei¢cdo de Fernando Collor de Mello.
7. O periodo democratico brasileiro. O governo Collor e o impeachment. De Itamar a FHC. O governo Lula.
Dilemas da sociedade brasileira contemporénea.
8. Historia Oral: metodologia e implicagdes.
Blbllograﬂa sugerida (vide item 10.1. deste edital):
ALBERTI, Verena. Manual de historia oral. Ed. FGV.
BATALHA, Claudio. O movimento operario na Primeira Republica. Jorge Zahar Editor.
BENEVIDES, Maria Victoria de Mesquita. O governo Kubitscheck. Desenvolvimento econémico e
estabilidade politica (1956-1961). Paz e Terra.
CARVALHO, José Murilo. Pontos e bordados. Escritos de historia e politica. Ed. UFMG.
COHN, Amélia. A questao social no Brasil: a dificil construgdo da cidadania. In: MOTA, Carlos Guilherme,
org. Viagem incompleta. A experiéncia brasileira. A grande transacdo.Ed. SENAC de S&o Paulo.
D’ARAUJO, Maria Celina. O segundo governo Vargas. 1951-1954. Democracia, partidos e crise politica.
Zahar.
DAGNINO, Evelina, org. Anos 90. Politica e sociedade no Brasil. Brasiliense.
FERREIRA, Jorge & DELGADO, Lucilia de Almeida Neves. O Brasil republicano. Civilizacédo Brasileira.
FERREIRA, Jorge. O governo Goulart e o golpe civil militar de 1964.In: FERREIRA, Jorge & DELGADO,
Lucilia de Almeida Neves, orgs. O Brasil republicano. O tempo da ditadura. Civilizacéo Brasileira.
FICO, Carlos. O Brasil no contexto da Guerra Fria: democracia, subdesenvolvimento e ideologia do
planejamento (1946-1964). In: MOTA, Carlos Guilherme, org. Viagem incompleta. A experiéncia brasileira.
A grande transagdo. Ed. SENAC de S&o Paulo.
FIGUEIREDO, Argelina Cheibub. Democracia ou reformas? Alternativas democréaticas a crise politica:
1961-1964. Paz e Terra.
GOMES, Angela de Castro, org. Vargas e a crise dos anos 50. Relume-Dumara.
GORENDER, Jacob. Combate nas trevas. A esquerda brasileira: das ilusdes perdidas & luta armada Atica.
HIPPOLITO, Lucia. Por dentro do governo Lula. Anotacdes num diario de bordo. Futura.
LAMOUNIER, Bolivar, org. De Geisel a Collor: o balango da transicdo. ADESP/CNPq.
LEAL, Victor Nunes. Coronelismo, enxada e voto. Nova Fronteira.
MOREIRA ALVES, Maria Helena. Estado e oposi¢do no Brasil. (1964-1984). Vozes.
MOREIRA, Vania Maria Losada. Os anos JK: industrializagédo e modelo oligarquico de desenvolvimenta In:
FERREIRA, Jorge & DELGADO, Lucilia de Almeida Neves, orgs. O Brasil Republicano. O tempo da
experiéncia democrética. Civilizagao Brasileira..
MOTTA, Rodrigo Patto Sa. Em guarda contra o perigo vermelho. O anticomunismo no Brasil (1917-1964).
Perspectiva.
MOTTA, Rodrigo Patto Sa&. Introducgédo a historia dos partidos politicos brasileiros. Ed. UFMG.
PANDOLFI, Dulce, org. Repensando o Estado Novo. Ed. FGV.
PAULA, Jodo Antbnio de, org. A economia politica da mudanca. Os desafios e 0os equivocos do inicio do
governo Lula. Auténtica.
PRADO, Luiz Carlos Delorme & EARP, Fabio Sa. O “milagre” brasileiro: crescimento acelerado, integracao
internacional e concentracdo da renda (1967-1973).In: FERREIRA, Jorge & DELGADO, Lucilia de Almeida
Neves, orgs. O Brasil republicano. O tempo da ditadura. Civilizacdo Brasileira. vol. 4.
SALLUM JR., Basilio. Labirintos. Dos Generais a Nova Republica. HUCITEC.
SANTOS, Wanderley Guilherme dos. Sessenta e quatro: anatomia da crise. Vértice.
SILVA, Francisco Carlos Teixeira da. Crise da ditadura militar e o processo de abertura politica no Brasil,
1974-1985. In: FERREIRA, Jorge & DELGADO, Lucilia de Almeida Neves, orgs. O Brasil republicano. O
tempo da ditadura. Civiliza¢do Brasileira.
SKIDMORE, Thomas. Brasil: de Getulio a Castelo. Paz e Terra.
STEPAN, Alfred, org. Democratizando o Brasil. Paz e Terra.
TOLEDO, Caio Navarro de, org. 1964: vises do golpe. Paz e Terra.
VIEIRA, Evaldo. Brasil: do Golpe de 1964 a democratizacdo. In: MOTA, Carlos Guilherme, org. Viagem
incompleta. A Experiéncia brasileira. A grande transagéo. Ed. SENAC.
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VISCARDI, Claudia Maria Ribeiro. O teatro das oligarquias. Uma revisdo da “politica do café-com-leite”.
C/Arte.

32 — DAS DISPQSIQ@ES ESPECIFICAS PARA AS PROVAS DA ESPECIALIDADE JORNALISTA
(AREA DE SELEGAO | — ASSESSOR DE IMPRENSA)

32.1 — Para a especialidade Jornalista, Area de Selegéo |, Assessor de Imprensa, serdo realizadas 3 (trés)
etapas de avaliagéo.

32.1.1 — A primeira etapa, eliminatéria e classificatéria, consistird em prova objetiva, valendo 60
(sessenta) pontos, com 60 (sessenta) questdes de mdltipla escolha, valendo 1 (um) ponto cada uma,
versando sobre os contetidos programaticos constantes no item 32.3, observada a seguinte distribuicéo:
a) 20 (vinte) questdes sobre Lingua Portuguesa, de acordo com o conteldo programatico
previsto no item 32.3.1;
b) 10 (dez) questdes sobre no¢des de Direito, de acordo com o contelido programatico previsto
no item 32.3.2;
c) 30 (trinta) questbes sobre conhecimentos especificos, de acordo com o contetdo
programatico previsto no item 32.3.3.

32.1.1.1 — Ficar4 automaticamente eliminado o candidato que n&o alcancar, no minimo, 60%
(sessenta por cento) dos pontos da prova objetiva ou que tirar nota 0 (zero) em qualquer dos
contelidos citados nas alineas do item 32.1.1.

32.1.2 A segunda etapa, eliminatéria e classificatoria, consistira em prova discursiva manuscrita,
valendo 120 (cento e vinte) pontos, que constara de 4 (quatro) questdes versando sobre o contelido
programatico especifico constante no item 32.3.3.

32.1.3 — A terceira etapa, eliminatéria e classificatoria, consistira em prova discursiva manuscrita,
valendo 120 (cento e vinte) pontos, que constara de duas partes:
a) a primeira parte, valendo 60 (sessenta) pontos, consistird na elaboracdo de dois textos
jornalisticos;
b) a segunda parte, valendo 60 (sessenta) pontos, consistird na elaboracdo de planejamento
de comunicacéo a partir de informacdes apresentadas no momento da prova.

32.1.4 — Do total de pontos obtidos pelo candidato em cada uma das provas a que se referem os itens
32.1.2 e 32.1.3 serdo subtraidos pontos por erros decorrentes da inobservancia dos padrées da norma
padrdo da Lingua Portuguesa, de acordo com os critérios estabelecidos nos itens 7.5.2, 7.5.3 e nas
Tabelas VIl e VIII deste edital.

32.1.5 — Ficard automaticamente eliminado o candidato que n&o obtiver, no minimo, 60% (sessenta por
cento) dos pontos em cada uma das provas a que se referem os itens 32.1.2 e 32.1.3.

32.2 — A nota final do candidato correspondera a soma das notas obtidas em cada uma das provas. Em caso
de empate, tera preferéncia, apés a observancia do disposto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei n°® 10.741, de
1° de outubro de 2003 (Estatuto do ldoso), sucessivamente, o candidato que:

a) obtiver maior nota na prova a que se refere o item 32.1.3;

b) obtiver maior nota na prova a que se refere o item 32.1.2;

c) obtiver maior niimero de pontos nas questfes sobre conhecimentos especificos da prova a que se

refere o item 32.1.1;

d) obtiver maior nimero de pontos nas questdes sobre Lingua Portuguesa da prova a que se refere o

item 32.1.1;

e) tiver maior idade.

32.2.1 — Persistindo o empate, sera realizado sorteio publico.

32.3 — Os conteludos programaticos e as respectivas sugestdes bibliograficas para as provas da especialidade
Jornalista, area de selecdo Assessor de Imprensa, sao os seguintes:

32.3.1 - LINGUA PORTUGUESA

1. Interpretacdo e construcdo de textos: Informacgdes literais e inferéncias possiveis. Coeréncia textual e

operadores de coesao textual. Intertextualidade. A variacdo linglistica e a construgdo do texto escrito.

Corregdo e incorregéo.

2. Conhecimentos de Lingua Portuguesa (norma padrdo): Ortografia oficial. Palavras homdnimas, parénimas,

cognatas, sindnimas e antdnimas. Classes de palavras (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, advérbio,

interjeicdo, preposi¢do, conjuncdo): classificacbes e emprego. Verbos: classificagdo, conjugacdo, formacao,

flexdo, predicagdo, emprego e correlagdo dos tempos verbais. Pronome: classificacdo, fungdo, flex&o,
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emprego. Crase. Estrutura da oracdo e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos. Pontuacao.
Concordéancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Sintaxe de colocagéo.
Blbllograﬂa sugerida (vide item 10.1 deste edltal)
ABREU, Antbnio Suarez. Curso de redagao. Atica.
BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. Lucerna.
CEGALLA, Domingos Paschoal. Dicionario de dificuldades da lingua portuguesa Lexikon.
COSTA VAL, Maria da Graca. Redacéo e textualidade. Martins Fontes.
CUNHA, Celso; CINTRA, Luis F. Lindley. Nova gramatica do portugués contemporaneo. Nova Fronteira.
FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Licbes de texto: leitura e redag&o. Atica.
GARCIA, Othon Moacir. Comunicagdo em prosa moderna. Ed. FGV.
KOCK, Ingedore. Argumentacéo e linguagem. Cortez.
MARCUSCHI, L. A. Da fala para a escrita: atividade de retextualizagéo. Cortez.
MARTINS, Eduardo. Manual de Redacéo e Estilo de O Estado de S&o Paulo.

32.3.2 — NOCOES DE DIREITO
1. Sociedade, ordem social e ordem juridica. Sociedade e Estado. Estado: origem, formagédo, elementos,
finalidade. Estado e Direito. Estado e Governo: democracia e representacao politica.
2. Estado e Constituicdo. O Estado Federal. O federalismo brasileiro.
3. Poder Legislativo Estadual: organizacdo e atribuicdes. Deputados. Mesa da Assembléia. Comissoes.
Processo legislativo.
4. Administracdo publica: organizagdo administrativa. Agentes publicos. A responsabilidade no campo
administrativo. Conceito, principios e modalidades de licitagao.
Blbllograﬂa sugerida (vide item 10.1 deste edital):

BRASIL. Constituicdo da Republica.

DALLARI, Dalmo. Elementos de teoria geral do Estado. Saraiva.

DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito administrativo. Atlas.

MINAS GERAIS. Assembléia Legislativa. Regimento Interno.

MINAS GERAIS. Constituicdo do Estado.

MORAES, Alexandre de. Direito constitucional. Atlas.

32.3.3 — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
1. Conceito, técnicas e fungbes da assessoria de imprensa.
2. Relacionamento com a imprensa.
3. Nocdes de planejamento e elaboracdo de planos de comunicacao.
4. A linguagem jornalistica. Conceitos, técnicas e aplicacdes de noticia e reportagem.
5. Técnicas de apuracao, redacao e edicao de textos jornalisticos informativos, interpretativos e opinativos para
veiculos impressos, radio, televisdo e midias digitais.
6. Comunicagéo publica e comunicagéo politica.
7. Etica e Informacao: conhecimentos béasicos sobre os direitos do publico a informacéo; sobre o codigo de
ética da profissao.
8. Publicagdes institucionais: caracteristicas do texto e da edicao.
Bibliografia sugerida (vide item 10.1 deste edital):

BARBEIRO, Herddoto; LIMA, Paulo Rodolfo de. Manual de telejornalisma: os segredos da noticia na TV.
Campus.

BARBEIRO, Herodoto; LIMA, Paulo Rodolfo. Manual de radiojornalisma producgdo, ética e internet.
Campus.

BISTANE, Luciana; BACELLAR, Luciane. Jornalismo de TV. Contexto.

BRASIL, Antdnio Claudio. A revolucéo das imagens: uma nova proposta para o telejornalismo na era digital.
Ciéncia Moderna.
- BUCCI, Eugénio. Sobre ética e imprensa. Companhia das Letras.

COSTELLA, Antonio. Legislacdo da comunicacédo social Mantiqueira.

DUARTE, Jorge. Assessoria de imprensa e relacionamento com a Midia teoria e técnica. Atlas.

DUARTE, Jorge. Comunicagéo Publica — Estado, mercado, sociedade e interesse publico. Atlas.

FENAJ. Cédigo de ética do jornalista. (2007), disponivel em www.fenaj.org.br

FERRARI, Pollyana. Jornalismo digital. Contexto.

GOMES, Wilson. Transformac8es da politica na era da comunicagdo de massa. Paulus.

HAMBURGER, Esther.; BUCCI, Eugénio. A TV aos 50: criticando a televisdo brasileira no seu
cmquentenarlo Ed. Fund. Perseu Abramo.

KARAM, Francisco José Castilhos. A ética jornalistica e o interesse publico. Summus.

LAGE, Nilson. A reportagem: teoria e técnica de entrevista e pesquisa jornalistica. Record.

LAGE, Nilson. Teoria e técnica do texto jornalistico. Campus.

MACHADOQO, Elias; PALACIOS, Marcos. Modelos de jornalismo digital. Salvador: GJOL: Calandra.

MEDITSCH, Eduardo. O radio na era da informagéo: teoria e técnica do novo radiojornalismo Insular: Ed.
UFSC.
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PATERNOSTRO, Vera Iris. O texto na TV: manual de telejornalismo. Campus.
RINCON, Omar. Televis&o publica: do consumidor ao cidadao. Friedrich-Ebert-Stiftung.
SALAVERRIA ALIAGA, Ramon. Redaccion periodistica en internet. Navarra. EUNSA.

33 — DAS QISPOSIQ@ES ESPECIFICAS PARA AS PROVAS DA ESPECIALIDADE JORNALISTA (AREA
DE SELECAO Il — EDITOR DE TEXTO DE TV; AREA DE SELECAO Il - PRODUTOR DE TV; AREA DE
SELECAO IV — REPORTER DE RADIO; AREA DE SELECAO V — REPORTER DE TV)

33.1 — Para a especialidade Jornalista, Areas de Selecdo Il a V, serdo realizadas 4 (quatro) etapas de
avaliagéo.

33.1.1 — A primeira etapa, eliminatéria e classificatoria, consistird em prova objetiva, valendo 60
(sessenta pontos), com 60 (sessenta) questdes de mdltipla escolha, valendo 1 (um) ponto cada uma,
versando sobre os contetdos programaticos constantes no item 33.3, observada a seguinte distribui¢éo:
a) 20 (vinte) questdes sobre Lingua Portuguesa, de acordo com o conteldo programatico
previsto no item 33.3.1;
b) 10 (dez) questdes sobre no¢des de Direito, de acordo com o contelido programatico previsto
no item 33.3.2;
c) 30 (trinta) questbes sobre conhecimentos especificos, de acordo com o contetdo
programatico previsto no item 33.3.3.

33.1.1.1 — Ficara automaticamente eliminado o candidato que nao obtiver, no minimo, 60%
(sessenta por cento) dos pontos da prova objetiva ou que tirar nota 0 (zero) em qualquer dos
conteddos citados nas alineas do item 33.1.1.

33.1.2 — A segunda etapa, eliminatéria e classificatoria, consistira em prova discursiva manuscrita,
valendo 120 (cento e vinte) pontos, que constara de 4 (quatro) questdes versando sobre o contelido
programatico especifico constante no item 33.3.3.

33.1.2.1 — Do total de pontos obtidos pelo candidato na prova discursiva serdo subtraidos
pontos por erros decorrentes da inobservancia dos padrées da norma culta da Lingua
Portuguesa, de acordo com os critérios estabelecidos nos itens 7.5.2, 7.5.3 e nas Tabelas VII
e VIl deste edital.

33.1.2.2 — Ficara automaticamente eliminado o candidato que nao obtiver, no minimo, 60%
(sessenta por cento) dos pontos da prova discursiva.

33.1.3 — Aterceira etapa, eliminatoria e classificatoria, consistira em prova pratica.

33.1.3.1 — Serdo convocados para a prova pratica, respeitados os empates na Ultima posicao, 0s
aprovados na prova discursiva classificados até a:
a) 1602 (centésima sexagésima) colocacao, para candidatos da Area Il — Editor de Texto de
TV;
b) 202 (vigésima) colocacg&o da respectiva lista, para candidatos da Area Il — Editor de Texto,
na condicdo de portadores de deficiéncia,;
c) 1202 (centésima vigésima) colocacao, para candidatos da Area Ill — Produtor de TV;
d) 202 (vigésima) colocagéo, da respectiva lista, para candidatos da Area Ill — Produtor de
TV, na condicdo de portadores de deficiéncia;
e) 202 (vigésima) colocagio, para candidatos da Area IV — Reporter de Radio;
f) 202 (vigésima) colocacéo, da respectiva lista, para candidatos da Area IV — Reporter de
Radio, na condic¢do de portadores de deficiéncia;
g) 2002 (ducentésima) colocacao, para candidatos da Area V — Repérter de TV;
h) 202 (vigésima) colocagio da respectiva lista, para candidatos da Area V — Reporter de
TV, na condi¢éo de portadores de deficiéncia.

33.1.4 — A prova prética para a Area de Seleco Il (Editor de Texto de TV), eliminatéria e classificatoria,
valendo 120 (cento e vinte) pontos, com a duracdo maxima de 3 (trés) horas, consistira na redacao
manuscrita de texto jornalistico, com tempo pré-determinado, a partir de material dado: pauta, transcricao
de sonoras e outros.

33.1.5 — A prova préatica para a Area de Selecéo Ill (Produtor de TV), eliminatéria e classificatéria, valendo
120 (cento e vinte) pontos, com a duracdo maxima de 3 (trés) horas, consistira na elaboragdo manuscrita
de pauta. Seréo avaliados principalmente a redag&o do texto, o uso de elementos criativos para enriquecer
a pauta, bem como a abrangéncia e a objetividade das informacgfes apresentadas.
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33.1.6 — A prova préatica para a Area de Selecdo IV (Repérter de Radio), eliminatéria e classificatoria,
valendo 120 (cento e vinte) pontos, com a duragdo méxima de 1h10min (uma hora e dez minutos)
compreendera a redacdo manuscrita de nota jornalistica, valendo 80 (oitenta) pontos, e a gravacédo da
nota redigida, valendo 40 (quarenta) pontos.

33.1.6.1 — O tempo destinado a redagdo da nota jornalistica sera de, no maximo, 1 (uma) hora.

33.1.6.2 — O tempo destinado a gravacgdo sera de, no maximo, 10min (dez minutos), em até duas
tentativas, cabendo ao candidato indicar a verséo final. Serdo avaliadas principalmente a clareza, a
boa diccéo, a firmeza, a interpretagdo e a impostacdo vocal.

33.1.7 — A prova prética para a Area de Selecéo V (Repérter de TV), eliminatéria e classificatoria, valendo
120 (cento e vinte) pontos, com a duracdo maxima de 3hl5min (trés horas e quinze minutos),
compreendera a redacdo manuscrita de matéria jornalistica, valendo 80 (oitenta) pontos, e a gravagao do
texto em audio, valendo 40 (quarenta) pontos .

33.1.7.1 — O tempo destinado a redacédo da matéria jornalistica sera de, no maximo, 3 (trés) horas.

33.1.7.2 — O tempo destinado a gravacao sera de, no maximo, 15min (quinze minutos), em até 3
(trés) tentativas, cabendo ao candidato indicar a verséo final. Serdo avaliadas principalmente a
clareza, a boa diccéo, a firmeza, a interpretacéo e a impostacdo vocal.

33.1.8 — Na correcado dos textos oriundos das provas praticas, do total de pontos obtidos pelo candidato
serdo subtraidos pontos por erros decorrentes da inobservancia dos padrées da norma culta da Lingua
Portuguesa, de acordo com os critérios estabelecidos nos itens 7.5.2, 7.5.3 e nas Tabelas VIl e VIl deste
edital.

33.1.8.1 — Ficara automaticamente eliminado o candidato que ndo obtiver, no minimo, 60%
(sessenta por cento) dos pontos atribuidos as provas praticas a que se referem os itens 33.1.4,
33.1.5,33.1.6 € 33.1.7.

33.1.9 — A quarta etapa, classificatoria, consistira em prova de titulos, valendo 30 (trinta) pontos, que
obedecera aos critérios estabelecidos no quadro de titulos constante da seguinte Tabela XXIII:

TABELA XXl
JORNALISTA — AREAS Il AV — QUADRO DE TiTULOS
PONTUACAO
ITEM ESPECIFICACAO COMPROVACAO VALOR MAXIMA
ATRIBUIVEL

Curso de Diploma de curso | Fotocopia autenticada do 1 (um) 1
graduacéo reconhecido pelo MEC ou|certificado de conclusdo ou ponto (um ponto)

por drgéo estadual | diploma. por curso

competente, além do

exigido para a posse.
Curso de pos- Diploma de curso de poés-|Fotocopia autenticada do 2
graduacéo “lato | graduacdo “lato sensu”, em | diploma ou certificado de 2 (dois) (dois pontos)
sensu” nivel de especializagao, | conclusdo, com carga pontos

oriundo de Instituicdo de |horaria declarada. por curso

Ensino Superior legalmente

reconhecida.
Curso de pos- Diploma de curso de poés-|Fotocopia autenticada do 3
graduacéo graduacdo “stricto sensu”, | certificado de conclusdo ou 3 (trés) (trés pontos)
“stricto sensu”— |em nivel de mestrado,|diploma. pontos
mestrado oriundo de |Instituicdo de por curso

Ensino Superior legalmente

reconhecida.
Curso de pos- Diploma de curso de poés-|Fotocopia autenticada do 4
graduacéo graduacdo “stricto sensu”, | certificado de conclusdo ou | 4 (quatro) | (quatro pontos)
“stricto sensu” — |em nivel de doutorado, |diploma. pontos por
doutorado oriundo de Instituicdo de curso

Ensino Superior legalmente

reconhecida.
Experiéncia Exercicio de atividade |Vide item 33.1.9.1 15
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profissional na profissional de nivel 3 (trés) (quinze pontos)
area de superior, exceto magistério, pontos
Jornalismo. na fungdo de jornalista, em por ano
atividades da éarea de completo
selecdo a que esta
concorrendo, nos ultimos 5
(cinco) anos.
Magistério Exercicio de magistério em | Declaracéo da instituicdo de | 1 (um) 5
Superior na area | curso de ensino superior em| ensino contendo periodo e ponto por (cinco pontos)
de Comunicacao | instituicdo de ensino | disciplinas ministradas. ano
Social/ legalmente reconhecida, na completo
Jornalismo area de  Comunicagdo
Social/Jornalismo, nos
Gltimos 5 (cinco) anos.
Textos  jornalisticos de|Copia da publicacdo do 2
Publicacbes autoria individual publicados |texto, que devera conter o|0,5 (meio) (dois pontos)
na imprensa escrita ou|nome da publicacdo e o| ponto por
matéria veiculada em TV ou|nome do candidato; fita de| publicacao
radio. video, para matériade TV, e
de audio, para matéria de
radio, incluindo gravagédo da
“cabeca” do apresentador,
locutor ou &ncora do
programa jornalistico, com
declaracao do veiculo sobre
a data de divulgagéo.
30
TOTAL (trinta pontos)

33.1.9.1 — A comprovacéao do tempo de servico devera ser feita da forma descrita a seguir:

a) copia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — acrescida
de declaragdo que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do
servigo realizado, com a descri¢céo das atividades desenvolvidas, se realizado na area
privada;

b) certiddo original ou copia autenticada que informe o periodo (com inicio e fim, se for
0 caso) e a espécie do servico realizado, com a descricdo das atividades
desenvolvidas, se realizado na area publica;

C) copia autenticada do contrato de prestacdo de servigos ou recibo de pagamento de
autdbnomo — RPA — acrescido de declaracdo que informe o periodo (com inicio e fim, se
for o caso) e a espécie do servico realizado, no caso de servigo prestado como
autébnomao.

33.1.9.1.1 — O tempo de estigio, de monitoria ou de bolsa de estudo ndo serd
computado como experiéncia profissional.

33.1.9.1.2 — Para a contagem de tempo de experiéncia profissional, ndo sera
considerada a fragédo de ano.

33.2 — A nota final do candidato correspondera a soma das notas obtidas em cada uma das provas. Em caso
de empate, tera preferéncia, apés a observancia do disposto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei n°® 10.741, de
1° de outubro de 2003 (Estatuto do ldoso), sucessivamente, o candidato que:

a) obtiver maior nota na prova a que se refere o item 33.1.3;

b) obtiver maior nota na prova a que se refere o item 33.1.2;

c) obtiver maior niimero de pontos nas questfes sobre conhecimentos especificos da prova a que se

refere o item 33.1.1;

d) obtiver maior nimero de pontos nas questdes de Lingua Portuguesa da prova a que se refere o item

33.1.1;

e) tiver maior idade.

33.2.1 — Persistindo o empate, sera realizado sorteio publico.

33.3 — Os conteludos programaticos e as respectivas sugestdes bibliograficas para as provas da especialidade
Jornalista, areas de sele¢éo Il a V, séo os seguintes:
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33.3.1 - LINGUA PORTUGUESA
1. Interpretacdo e construcdo de textos: Informacgdes literais e inferéncias possiveis. Coeréncia textual e
operadores de coesao textual. Intertextualidade. A variacdo linglistica e a construgdo do texto escrito.
Corregdo e incorregéo.
2. Conhecimentos de Lingua Portuguesa (norma padrdo): Ortografia oficial. Palavras homdnimas, parénimas,
cognatas, sindnimas e antdnimas. Classes de palavras (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, advérbio,
interjeicdo, preposi¢do, conjuncdo): classificacbes e emprego. Verbos: classificagdo, conjugacdo, formacéao,
flex8o, predicagdo, emprego e correlagdo dos tempos verbais. Pronome: classificagdo, fungdo, flex&o,
emprego. Crase. Estrutura da oracdo e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos. Pontuacao.
Concordéancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Sintaxe de colocacéo.
Blbllograﬂa sugerida (vide item 10.1 deste edital):

ABREU, Antbnio Suarez. Curso de redagao. Atica.

BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. Lucerna.

CEGALLA, Domingos Paschoal. Dicionario de dificuldades da lingua portuguesa Lexikon.

COSTA VAL, Maria da Graca. Redacéo e textualidade. Martins Fontes.

CUNHA, Celso; CINTRA, Luis F. Lindley. Nova gramatica do portugués contemporaneo. Nova Fronteira.

FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Licbes de texto: leitura e redacg&o. Atica.

GARCIA, Othon Moacir. Comunica¢gdo em prosa moderna. Ed. FGV.

KOCK, Ingedore. Argumentacéo e linguagem. Cortez.

MARCUSCHI, L. A. Da fala para a escrita: atividade de retextualizacédo. Cortez.

MARTINS, Eduardo. Manual de Redacéo e Estilo de O Estado de S&o Paulo.

33.3.2 — NOCOES DE DIREITO
1. Sociedade, ordem social e ordem juridica. Sociedade e Estado. Estado: origem, formagédo, elementos,
finalidade. Estado e Direito. Estado e Governo: democracia e representacao politica.
2. Estado e Constituicdo. O Estado Federal. O federalismo brasileiro.
3. Poder Legislativo Estadual: organizacdo e atribuicdes. Deputados. Mesa da Assembléia. Comissoes.
Processo legislativo.
4. Administracdo publica: organizagdo administrativa. Agentes publicos. A responsabilidade no campo
administrativo. Conceito, principios e modalidades de licitagao.
Blbllograﬂa sugerida (vide item 10.1 deste edital):

BRASIL. Constituicdo da Republica.

DALLARI, Dalmo. Elementos de teoria geral do Estado. Saraiva.

DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito administrativo. Atlas.

MINAS GERAIS. Assembléia Legislativa. Regimento Interno.

MINAS GERAIS. Constituicdo do Estado.

MORAES, Alexandre de. Direito constitucional. Atlas.

33.3.3 - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
1. Conceito, técnicas e fungbes da assessoria de imprensa.
2. Relacionamento com a imprensa.
3. Nocdes de planejamento e elaboracdo de planos de comunicacao.
4. A linguagem jornalistica. Conceitos, técnicas e aplicacdes de noticia e reportagem.
5. Técnicas de apuracao, redacao e edicao de textos jornalisticos informativos, interpretativos e opinativos para
veiculos impressos, radio, televisdo e midias digitais.
6. Comunicagéo publica e comunicagéo politica.
7. Etica e informacdo: conhecimentos béasicos sobre os direitos do publico a informac&o; sobre o codigo de
ética da profissao.
8. Publicagdes institucionais: caracteristicas do texto e da edigao.
Bibliografia sugerida (vide item 10.1 deste edital):

BARBEIRO, Herddoto; LIMA, Paulo Rodolfo de. Manual de telejornalisma: os segredos da noticia na TV.
Campus.

BARBEIRO, Herodoto; LIMA, Paulo Rodolfo. Manual de radiojornalisma producdo, ética e internet.
Campus.

BISTANE, Luciana; BACELLAR, Luciane. Jornalismo de TV. Contexto.

BRASIL, Antdnio Claudio. A revolucao das imagens: uma nova proposta para o telejornalismo na era digital.
Ciéncia Moderna.
- BUCCI, Eugénio. Sobre ética e imprensa. Companhia das Letras.

COSTELLA, Antonio. Legislacdo da Comunicacdo. Mantiqueira.

DUARTE, Jorge. Assessoria de imprensa e relacionamento com a midia teoria e técnica. Atlas.

DUARTE, Jorge. Comunicagéo publica — Estado, mercado, sociedade e interesse publico. Atlas.

FENAJ. Cédigo de ética do jornalista. (2007), disponivel em www.fenaj.org.br

FERRARI, Pollyana. Jornalismo digital. Contexto.

GOMES, Wilson. Transformac8es da politica na era da comunicagdo de massa. Paulus.
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HAMBURGER, Esther.; BUCCI, Eugénio. A TV aos 50: criticando a televisdo brasileira no seu
cinquentenario. Ed. Fund. Perseu Abramo.

KARAM, Francisco José Castilhos. A ética jornalistica e o interesse publico. Summus.

LAGE, Nilson. A reportagem: teoria e técnica de entrevista e pesquisa jornalistica. Record.

LAGE, Nilson. Teoria e técnica do texto jornalistico. Campus.

MACHADOQO, Elias; PALACIOS, Marcos. Modelos de jornalismo digital. Salvador: GJOL: Calandra.

MEDITSCH, Eduardo. O radio na era da informacéo: teoria e técnica do novo radiojornalismo. Insular: Ed.

UFSC.

PATERNOSTRO, Vera Iris. O texto na TV: manual de telejornalismo. Campus.
RINCON, Omar. Televis&o publica: do consumidor ao cidadao. Friedrich-Ebert-Stiftung.
SALAVERRIA ALIAGA, Ramon. Redaccion periodistica en internet. Navarra. EUNSA.

34 — DAS DISPOSICOES ESPECIFICAS PARA AS PROVAS DA ESPECIALIDADE MEDICO

34.1 — Para a especialidade Médico serdo realizadas 3 (trés) etapas de avaliagédo.

34.1.1 — A primeira etapa, eliminatéria e classificatdria, consistird em prova objetiva, valendo 60
(sessenta) pontos, com 60 (sessenta) questdes de mdltipla escolha, valendo 1 (um) ponto cada uma,
versando sobre 0s contetidos programaticos constantes no item 34.3, observada a seguinte distribuicéo:

a) 10 (dez) questdes sobre Lingua Portuguesa, de acordo com o contelido programatico previsto
no item 34.3.1;

b) 10 (dez) questbes sobre nog¢bes de Direito, de acordo com o contelldo programatico previsto
no item 34.3.2;

c) 10 (dez) questbes sobre nogdes de Informética, de acordo com o conteddo programatico
previsto no item 34.3.3;

c) 30 (trinta) questdes sobre conhecimentos especificos, de acordo com o conteddo
programatico previsto no item 34.3.4.

34.1.1.1 — Ficar4 automaticamente eliminado o candidato que ndo alcangar, no minimo, 60%
(sessenta por cento) dos pontos da prova objetiva ou que tirar nota 0 (zero) em qualquer dos
conteldos citados nas alineas do item 34.1.1.

34.1.2 — A segunda etapa, eliminatéria e classificatéria, consistira em prova discursiva, valendo 120
(cento e vinte) pontos, com 8 (oito) questdes versando sobre o conteddo programatico especifico,
discriminado no item 34.3.4.

34.1.2.1 — Do total de pontos obtidos pelo candidato na prova discursiva serdo subtraidos pontos
por erros decorrentes da inobservancia dos padrées da norma padrao da Lingua Portuguesa, de
acordo com os critérios estabelecidos nos itens 7.5.2, 7.5.3 e nas Tabelas VIl e VIII deste edital.

34.1.2.2 — Ficara automaticamente eliminado o candidato que nao obtiver, no minimo, 60%
(sessenta por cento) dos pontos da prova discursiva.

34.1.3 — A terceira etapa, classificatoria, consistira em prova de titulos, valendo 20 (vinte) pontos, que
obedecera aos critérios estabelecidos no quadro de titulos constante na seguinte Tabela XXIV:

TABELA XXIV
MEDICO — QUADRO DE TiTULOS
PONTUACAO
ITEM ESPECIFICACAO COMPROVACAO VALOR MAXIMA
ATRIBUIVEL
Curso de pOs- | Diploma de curso de pds-|Fotocépia autenticada do 10 (dez) 10
graduacéo graduacdo “lato sensu”, em |diploma ou certificado de pontos (dez pontos)
“lato sensu” nivel de especializagdo na area| conclusdo, com carga horaria por curso
de Medicina do Trabalho,|declarada.
oriundo de Instituicdo de
Ensino  Superior legalmente
reconhecida.
Curso de pOs- | Diploma de curso de pds-|Fotocépia autenticada do 2 (dois) 2
graduacéo graduacdo “stricto sensu”, em | certificado de concluséo ou pontos (dois pontos)
“stricto sensu” | nivel de mestrado, na area de| diploma. por curso
— mestrado Clinica Meédica, oriundo de
Instituicdo de Ensino Superior
legalmente reconhecida.

100



Curso de Diploma de curso de pds-|Fotocopia autenticada do 3 (trés)

Pos- graduacdo “stricto sensu”, em | certificado de concluséo ou pontos 3

graduacéo nivel de doutorado, na area de| diploma. por curso | (trés pontos)

“stricto sensu” | Clinica Médica, oriundo de

— doutorado | InstituicAo de Ensino Superior

legalmente reconhecida.

Experiéncia | Tempo de exercicio profissional | FotocOpia autenticada do 1 (um) 6

profissional na especialidade de Clinica| certificado de concluséo ou ponto (seis pontos)

na Médica, contado a partir do|diploma e do registro do titulo por ano

Especialidade | registro do titulo de especialista | no CRM, ou declaragéo do completo

de Médico no Conselho Regional de|CRM informando a data do

Clinico Medicina, nos ultimos 10 anos. | referido registro.

Aprovacgéao Aprovacgéao em concurso | Fotocopia autenticada da 1 (um) 2

em Concurso |publico para cargo de nivel|publicagcao ou declaragao do ponto por| (dois pontos)

Pdblico de superior na area Médica resultado do concurso. concurso

nivel superior

para area

médica

TOTAL 20
(vinte pontos)

34.2 — A nota final do candidato correspondera a soma das notas obtidas em cada uma das provas. Em caso
de empate, tera preferéncia, apés a observancia do disposto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei n°® 10.741, de
1° de outubro de 2003 (Estatuto do ldoso), sucessivamente, o candidato que:

a) obtiver maior nota na prova a que se refere o item 34.1.2;

b) obtiver maior nota na prova a que se refere o item 34.1.1;

c) obtiver maior nimero de pontos nas questbes sobre conhecimentos especificos da prova a que se

refere o item 34.1.1;

d) obtiver maior nimero de pontos nas questdes de Lingua Portuguesa da prova a que se refere o item

34.1.1;

e) tiver maior idade.

34.2.1 — Persistindo o empate, sera realizado sorteio publico.

34.3 — Os conteludos programaticos e as respectivas sugestdes bibliograficas para as provas da especialidade
Médico sdo os seguintes:

34.3.1 - LINGUA PORTUGUESA
1. Interpretacdo e construcdo de textos: Informacgdes literais e inferéncias possiveis. Coeréncia textual e
operadores de coesao textual. Intertextualidade. A variacdo linglistica e a construgdo do texto escrito.
Corregdo e incorregéo.
2. Conhecimentos de Lingua Portuguesa (norma padrdo): Ortografia oficial. Palavras homdnimas, parénimas,
cognatas, sindnimas e antdnimas. Classes de palavras (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, advérbio,
interjeicdo, preposi¢do, conjuncdo): classificacbes e emprego. Verbos: classificagdo, conjugacdo, formacéao,
flexdo, predicacdo, emprego, correlacdo dos tempos verbais. Pronome: classificacdo, funcéo, flexdo, emprego.
Crase. Estrutura da oracéo e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos. Pontuacdo. Concordéancia verbal e
nominal. Regéncia verbal e nominal. Sintaxe de colocagéo.
Blbllograﬂa sugerida (vide item 10.1 deste edital):

ABREU, Antbnio Suarez. Curso de redagao. Atica.

BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. Lucerna.

CEGALLA, Domingos Paschoal. Dicionario de dificuldades da lingua portuguesa Lexikon.

COSTA VAL, Maria da Graca. Redacéo e textualidade. Martins Fontes.

CUNHA, Celso; CINTRA, Luis F. Lindley. Nova gramatica do portugués contemporaneo. Nova Fronteira.

FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Li¢cbes de texto: leitura e redacéo. Atica.

GARCIA, Othon Moacir. Comunica¢do em prosa moderna. Ed. FGV.

KOCK, Ingedore. Argumentagéo e linguagem. Cortez.

MARCUSCHI, L. A. Da fala para a escrita: atividade de retextualizacédo. Cortez.

MINAS GERAIS. Assembléia Legislativa. Manual de redagao parlamentar.

34.3.2 — NOCOES DE DIREITO

1. Sociedade, ordem social e ordem juridica. Sociedade e Estado. Estado: origem, formagédo, elementos,
finalidade. Estado e Direito. Estado e Governo: democracia e representacao politica.

2. Estado e Constituicdo. O Estado Federal. O federalismo brasileiro.

3. Poder Legislativo Estadual: organizacdo e atribuicdes. Deputados. Mesa da Assembléia. Comissoes.
Processo legislativo.
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4. Administracdo publica: organizagdo administrativa. Agentes publicos. A responsabilidade no campo
administrativo. Conceito, principios e modalidades de licitagao.
Blbllograﬂa sugerida (vide item 10.1 deste edital):

BRASIL. Constituicdo da Republica.

DALLARI, Dalmo. Elementos de teoria geral do Estado. Saraiva.

DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. Atlas.

MINAS GERAIS. Assembléia Legislativa. Regimento Interno.

MINAS GERAIS. Constituicdo do Estado.

MORAES, Alexandre de. Direito constitucional. Atlas.

34.3.3 - NOCOES DE INFORMATICA
1. Equipamentos e sistemas operacionais. Arquitetura basica de computadores. Principais periféricos. Midias
para armazenamento de dados. Conceitos gerais de sistemas operacionais.
2. Manipulag&o de arquivos. Arquivos: conceito, tipos, nomes e extensdes mais comuns. Estrutura de diret6rios
e rotas. Copia e movimentacao de arquivos. Atalhos. Permissdes de arquivos e diretdrios.
3. Redes Locais. Login. Grupos de usuarios. Compartilhamento de recursos e permissoes. Intranet.
4. Internet. URL. Tipos de dominio. Navegador. Aplicacfes.
5. Correio eletrénico. Enderecos de e-mail. Campos de uma mensagem. Envio, resposta e encaminhamento de
mensagens. Organizacdo de mensagens em pastas. Arquivos anexos.
6. Ferramentas de automacao de escritdrio. Conceitos e principais recursos de editores de textos, planilhas
eletronicas e editores de apresentagfes. BrOffice.org: tipos de arquivo e funcionalidade basica de Writer, Calc
e Impress, exceto teclas de atalho.
7. Seguranca. Virus, cavalos de Trdia, worms. Riscos de seguranca no uso de correio eletrénico e internet.
Back-up. Certificagcdo digital: conceitos e legislacdo. Aplicativos de seguranca.
Blbllograﬂa sugerida (vide item 10.1 deste edital):
CAPRON, H. L. Introducéo a Informéatica. Campus.
MANZANO, J. A. BrOffice.org 2.0 — Guia pratico de aplicagéo. Erica.
Manuais e Ajuda (help) de produtos relacionados ao programa da prova.
MINAS GERAIS. Assembléia Legislativa. Manual do BrOffice Calc Versdo 2.0 curso basico
www.almg.gov.br/publicacoes/openoffice/Manual%20Calc.pdf
MINAS GERAIS. Assembléia Legislativa. Manual do BrOffice Writer Versdo 2.0 curso basico.
www.almg.gov.br/publicacoes/openoffice/Manual%20Writer.pdf
PEREIRA, E. F.; REHDER, W. S. Internet — Guia pratico. Viena.
RABELO, J. Introducéo a Informatica e Windows XP. Ciéncia Moderna.
SCHECHTER, R. BrOffice.org Calc e Writer — Trabalhe com planilhas e textos em software livre. Campus.
VOLPI, M. M. Assinatura Digital: aspectos técnicos, praticos e legais. Axcel Books.

34.3.4 — MEDICO — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Abordagem clinica do paciente idoso. Acidentes vasculares cerebrais. Anemias. Antibioticoterapia. Arritmias
Cardiacas. Artrites. Asma. Avaliagdo periddica de saude. Cardiopatia isquémica. Cefaléias. Dependéncias de
drogas (&lcool, tabaco) Depressédo. Derrames pleurais. Diabetes mellitus. Diagnéstico precoce dos tumores
malignos mais comuns do adulto. Dislipidemia. Distirbios da tiredide. Distarbios do sono. Distlurbios
nutricionais. Principios da dietoterapia. Doenca cloridropéptica.Doenca pulmonar intersticial. Doenga pulmonar
obstrutiva crénica. Doenca tromboembodlica. Doencas do colageno. Doencas inflamatdrias pélvicas. Doencas
psiquiatricas mais freqientes (depresséo, ansiedade, panico) Doengas sexualmente transmissiveis. Febre de
origem indeterminada. Fundamentos do exame clinico, da eletrocardiografia e da telerradiografia do torax.
Glomerulopatias. Hepatites. Hipertensao arterial. Infec¢cdo e parasitose intestinal. Infeccao urinaria. Infecgdes
de pele e subcutaneas. Insuficiéncia cardiaca congestiva.lnsuficiéncia renal. Lombalgias. O raciocinio clinico, a
I6gica da decisdo médica, medicina baseada em evidéncias. Pancreatites. Pneumonias e infec¢des de vias
aéreas superiores. ReacBes medicamentosas e interacfes entre drogas. Sindrome de imunodeficiéncia
adquirida. Tuberculose.
Blbllograﬂa sugerida (vide item 10.1 deste edital):

CINTRA DO PRADO. Atualizacao terapéutica. Manual pratico de diagndstico e tratamento. Artes Médicas.

FRIEDLAND, D.J., GO, A.S., DAVOREN, J.B., SHILIPAK, M.G., BENT, S.W., SUBAK, L.L., MENDELSON,

T. Medicina baseada em evidéncias. Uma estrutura para a pratica clinica. Guanabara Koogan.

GOLDMAN, L.; BENNETT, J.C. Cecil Tratado de medicina interna. Guanabara Koogan.

HARRISON. Medicina interna. McGraw Hill.

LOPES, A.C. Tratado de clinica médica. Rocca.

LOPEZ-LAURENTYS. Semiologia médica. Revinter.

NETO, Mério Rodrigues Louz&. Psiquiatria basica. Artmed.

ROSA, A.AA., SOARES J.L.M.F., BARROS E. Sintomas e sinais na pratica médica. ARTMED

SHUBHADA N.A., KELLIE F., SUBRAMANUAN P. Washington. Manual de terapéutica clinica. Guanabara

Koogan.

STEPHEN DORAL STEFANI. Clinica médica: consulta rapida. ARTMED.
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TIERNEY, CURRENT. Medical diagnosis & treatment. McGraw Hill

35 — DAS DISPOSICOES ESPECIFICAS PARA AS PROVAS DA ESPECIALIDADE MEDICO
CARDIOLOGISTA

35.1 — Para a especialidade Médico Cardiologista, serdo realizadas 3 (trés) etapas de avaliacéao.

35.1.1 — A primeira etapa, eliminatéria e classificatdria, consistird em prova objetiva, valendo 60
(sessenta) pontos, com 60 (sessenta) questdes de mdltipla escolha, valendo 1 (um) ponto cada uma,
versando sobre os contetidos programaticos constantes no item 35.3, observada a seguinte distribuicéo:
a) 10 (dez) questdes sobre Lingua Portuguesa, de acordo com o contelido programatico previsto no item
35.3.1;

b) 10 (dez) questdes sobre noc¢bes de Direito, de acordo com o contelido programatico previsto no item
35.3.2;

c) 10 (dez) questdes sobre noc¢des de Informatica, de acordo com o contelido programatico previsto no
item 35.3.3;

d) 20 (vinte) questdes sobre conhecimentos de Medicina geral, de acordo com o contelido programatico
previsto no item 35.3.4;

e) 10 (dez) questdes sobre conhecimentos especificos de Cardiologia, de acordo com o contetddo
programatico previsto no item 35.3.5.

35.1.1.1 - Ficara automaticamente eliminado o candidato que n&o alcangar, no minimo, 60%
(sessenta por cento) dos pontos da prova objetiva ou que tirar nota 0 (zero) em qualquer dos
conteldos citados nas alineas do item 35.1.1.

35.1.2 — A segunda etapa, eliminatoria e classificatoria, consistirA em prova discursiva, valendo 120
(cento e vinte) pontos, com 8 (oito) questdes versando sobre o contetdo programatico discriminado no
item 35.3.5.

35.1.2.1 — Do total de pontos obtidos pelo candidato na prova discursiva serdo subtraidos pontos
por erros decorrentes da inobservancia da norma padrao da Lingua Portuguesa, de acordo com os
critérios estabelecidos nos itens 7.5.2, 7.5.3 e nas Tabelas VIl e VIII deste edital.

35.1.2.2 — Ficara automaticamente eliminado o candidato que ndo obtiver, no minimo, 60%
(sessenta por cento) dos pontos da prova discursiva.

35.1.3 — A terceira etapa, classificatoria, consistira em prova de titulos, valendo 20 (vinte) pontos, que
obedecera aos critérios estabelecidos no quadro de titulos constante na seguinte Tabela XXV:

TABELA XXV
MEDICO CARDIOLOGISTA — QUADRO DE TiTULOS
PONTUACAO
ITEM ESPECIFICACAO COMPROVACAO VALOR MAXIMA
ATRIBUIVEL

Curso de pOs- | Diploma de curso de pds-|Fotocépia autenticada do 10 (dez) 10
graduacéo graduacdo “lato sensu”, em |diploma ou certificado de pontos (dez pontos)
“lato sensu” nivel de especializacdo na area| conclusdo, com carga horaria | por curso

de Medicina do Trabalho,|declarada.

oriundo de Instituicdo de

Ensino Superior legalmente

reconhecida.
Curso de pOs- | Diploma de curso de pds-|Fotocépia autenticada do 2 (dois) 2
graduacéo graduacdo “stricto sensu”, em | certificado de concluséo ou pontos (dois pontos)
“stricto sensu” | nivel de mestrado, na area de| diploma. por curso
Mestrado Cardiologia, oriundo de

Instituicdo de Ensino Superior

legalmente reconhecida.
Curso de pOs- | Diploma de curso de pds-|Fotocépia autenticada do 3 (trés) 3
graduacéo graduacdo “stricto sensu”, em | certificado de concluséo ou pontos (trés pontos)
“stricto sensu” | nivel de doutorado, na area de| diploma. por curso
— Doutorado | Cardiologia, oriundo de

Instituicdo de Ensino Superior

legalmente reconhecida.
Experiéncia | Tempo de exercicio profissional | Fotocopia autenticada do 1 (um) 6
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profissional na especialidade Cardiologia| certificado de conclusdo ou ponto (seis pontos)
na contados a partir do registro do | diploma e do registro do titulo por ano
especialidade |titulo de especialista no|no CRM, ou declaracédo do completo
Cardiologia Conselho Regional de| CRM informando a data do
Medicina, nos ultimos 10 anos. | referido registro.
Aprovacgéao Aprovacgéao em concurso | Fotocopia autenticada da 1 (um) 2
em concurso |publico para cargo de nivel|publicacao ou declaragao do ponto por | (dois pontos)
publico de superior na area Médica. resultado do concurso. concurso
nivel superior
para area
Médica
20
TOTAL (vinte pontos)

35.2 — A nota final do candidato correspondera a soma das notas obtidas em cada uma das provas. Em caso
de empate, tera preferéncia, apés a observancia do disposto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei n°® 10.741, de
1° de outubro de 2003 (Estatuto do ldoso), sucessivamente, o candidato que:

a) obtiver maior nota na prova a que se refere o item 35.1.2;

b) obtiver maior nota na prova a que se refere o item 35.1.1;

c) obtiver maior nimero de pontos nas questbes sobre conhecimentos especificos da prova a que se

refere o item 35.1.1;

d) obtiver maior nimero de pontos nas questdes de Lingua Portuguesa da prova a que se refere o item

35.1.1;

e) tiver maior idade.

35.2.1 — Persistindo o empate, sera realizado sorteio publico.

35.3 — Os conteudos programaticos e as sugestdes bibliograficas para as provas da especialidade Médico
Cardiologista sdo os seguintes:

35.3.1 - LINGUA PORTUGUESA
1. Interpretacdo e construcdo de textos: Informacgdes literais e inferéncias possiveis. Coeréncia textual e
operadores de coesao textual. Intertextualidade. A variacdo linglistica e a construgdo do texto escrito.
Corregdo e incorregéo.
2. Conhecimentos de Lingua Portuguesa (norma padrdo): Ortografia oficial. Palavras homdnimas, parénimas,
cognatas, sindnimas e antdnimas. Classes de palavras (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, advérbio,
interjeicdo, preposi¢do, conjuncdo): classificacbes e emprego. Verbos: classificagdo, conjugacdo, formacéao,
flexdo, predicacdo, emprego, correlacdo dos tempos verbais. Pronome: classificacdo, funcéo, flexdo, emprego.
Crase. Estrutura da oracéo e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos. Pontuacdo. Concordéancia verbal e
nominal. Regéncia verbal e nominal. Sintaxe de colocagéo.
Blbllograﬂa sugerida (vide item 10.1 deste edital):

ABREU, Antbnio Suarez. Curso de redagao. Atica.

BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. Lucerna.

CEGALLA, Domingos Paschoal. Dicionario de dificuldades da lingua portuguesa Lexikon.

COSTA VAL, Maria da Graca. Redacéo e textualidade. Martins Fontes.

CUNHA, Celso; CINTRA, Luis F. Lindley. Nova gramatica do portugués contemporaneo. Nova Fronteira.

FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Licbes de texto: leitura e redag&o. Atica.

GARCIA, Othon Moacir. Comunica¢do em prosa moderna. Ed. FGV.

KOCK, Ingedore. Argumentacéo e linguagem. Cortez.

MARCUSCHI, L. A. Da fala para a escrita: atividade de retextualizacédo. Cortez.

MINAS GERAIS. Assembléia Legislativa. Manual de redacao parlamentar.

35.3.2 — NOCOES DE DIREITO
1. Sociedade, ordem social e ordem juridica. Sociedade e Estado. Estado: origem, formagédo, elementos,
finalidade. Estado e Direito. Estado e Governo: democracia e representacao politica.
2. Estado e Constituicdo. O Estado Federal. O federalismo brasileiro.
3. Poder Legislativo Estadual: organizacdo e atribuicdes. Deputados. Mesa da Assembléia. Comissoes.
Processo legislativo.
4. Administracdo publica: organizagdo administrativa. Agentes publicos. A responsabilidade no campo
administrativo. Conceito, principios e modalidades de licitagao.
Bibliografia sugerida (vide item 10.1 deste edital):

BRASIL. Constituicdo da Republica.

DALLARI, Dalmo. Elementos de teoria geral do Estado. Saraiva.

DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito administrativo. Atlas.

MINAS GERAIS. Assembléia Legislativa. Regimento Interno.
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MINAS GERAIS. Constituicdo do Estado.
MORAES, Alexandre de. Direito constitucional. Atlas.

35.3.3 — NOCOES DE INFORMATICA
1. Equipamentos e sistemas operacionais. Arquitetura basica de computadores. Principais periféricos. Midias
para armazenamento de dados. Conceitos gerais de sistemas operacionais.
2. Manipulag&o de arquivos. Arquivos: conceito, tipos, nomes e extensdes mais comuns. Estrutura de diretérios
e rotas. Copia e movimentacao de arquivos. Atalhos. Permissdes de arquivos e diretdrios.
3. Redes Locais. Login. Grupos de usuarios. Compartilhamento de recursos e permissoes. Intranet.
4. Internet. URL. Tipos de dominio. Navegador. Aplicacbes.
5. Correio eletrénico. Enderecos de e-mail. Campos de uma mensagem. Envio, resposta e encaminhamento de
mensagens. Organizacdo de mensagens em pastas. Arquivos anexos.
6. Ferramentas de automacao de escritdrio. Conceitos e principais recursos de editores de textos, planilhas
eletronicas e editores de apresentagfes. BrOffice.org: tipos de arquivo e funcionalidade basica de Writer, Calc
e Impress, exceto teclas de atalho.
7. Seguranca. Virus, cavalos de yroia, worms. Riscos de seguranca no uso de correio eletrénico e internet.
Back-up. Certificag&o digital: conceitos e legislacdo. Aplicativos de seguranca.
Blbllograﬂa sugerida (vide item 10.1 deste edital):
CAPRON, H. L. Introducéo a Informéatica. Campus.
MANZANO, J. A. BrOffice.org 2.0 — Guia Pratico de Aplicag&o. Erica.
Manuais e Ajuda (help) de produtos relacionados ao programa da prova.
MINAS GERAIS. Assembléia Legislativa. Manual do BrOffice Calc Versdo 2.0 Curso bésico.
www.almg.gov.br/publicacoes/openoffice/Manual%20Calc.pdf
MINAS GERAIS. Assembléia Legislativa. Manual do BrOffice Writer Versdo 2.0 Curso basico.
www.almg.gov.br/publicacoes/openoffice/Manual%20Writer.pdf
PEREIRA, E. F.; REHDER, W. S. Internet — Guia pratico. Viena.
RABELO, J. Introducéo a Informatica e Windows XP. Ciéncia Moderna.
SCHECHTER, R. BrOffice.org Calc e Writer — Trabalhe com planilhas e textos em software livre. Campus.
VOLPI, M. M. Assinatura Digital: aspectos técnicos, praticos e legais. Axcel Books.

35.3.4 — CONHECIMENTOS DE MEDICINA GERAL
Abordagem clinica do paciente idoso. Acidentes vasculares cerebrais. Anemias. Antibioticoterapia. Arritmias
cardiacas. Artrites. Asma. Avaliacdo periddica de saude. Cardiopatia isquémica. Cefaléias. Dependéncias de
drogas (&lcool, tabaco) Depressédo. Derrames pleurais. Diabetes mellitus. Diagnéstico precoce dos tumores
malignos mais comuns do adulto. Dislipidemia. Distirbios da tiredide. Distarbios do sono. Distlrbios
nutricionais. Principios da dietoterapia. Doenca cloridropéptica.Doenca pulmonar intersticial. Doenga pulmonar
obstrutiva crénica. Doenca tromboembadlica. Doencas do colageno. Doencas inflamatdrias pélvicas. Doencas
psiquiatricas mais freqientes (depresséo, ansiedade, panico) Doengas sexualmente transmissiveis. Febre de
origem indeterminada. Fundamentos do exame clinico, da eletrocardiografia e da telerradiografia do torax.
Glomerulopatias. Hepatites. Hipertenséo Arterial. Infeccdo e parasitose intestinal. Infec¢ao urinaria. Infeccdes
de pele e subcutaneo. Insuficiéncia cardiaca Congestiva. Insuficiéncia renal. Lombalgias. O raciocinio clinico, a
I6gica da decisdo médica, medicina baseada em evidéncias. Pancreatites. Pneumonias e infec¢des de vias
aéreas superiores. ReacBes medicamentosas e interacfes entre drogas. Sindrome de imunodeficiéncia
adquirida. Tuberculose.
Blbllograﬂa sugerida (vide item 10.1 deste edital):

CINTRA DO PRADO. Atualizacao terapéutica.-Manual pratico de diagnoéstico e tratamento. Artes Médicas.

FRIEDLAND, D.J., GO, A.S., DAVOREN, J.B., SHILIPAK, M.G., BENT, S.W., SUBAK, L.L., MENDELSON,

T. Medicina baseada em evidéncias. Uma estrutura para a pratica clinica. Guanabara Koogan.

GOLDMAN, L.; BENNETT, J.C. Tratado de medicina interna. Guanabara Koogan.

HARRISON. Medicina interna. McGraw Hill.

LOPES, A.C. Tratado de clinica médica. Rocca.

LOPEZ-LAURENTYS. Semiologia médica. Revinter.

NETO, Mério Rodrigues Louz&. Psiquiatria basica. Artmed.

ROSA, A.AA., SOARES J.L.M.F., BARROS E. Sintomas e sinais na pratica médica. ARTMED.

SHUBHADA N.A., KELLIE F., SUBRAMANUAN P. Washington. Manual de terapéutica clinica. Guanabara

Koogan.

STEPHEN DORAL STEFANI. Clinica médica: consulta rapida. ARTMED.

TIERNEY, CURRENT. Medical diagnosis & treatment. McGraw Hill.

35.3.5 — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE CARDIOLOGIA

Abordagem cardiolégica do paciente portador de diabetes mellitus. Abordagem da gestante e do idoso
cardiopata. Cardiopatias congénitas. Diagndstico e tratamento das arritmias cardiacas. Doenca cardiaca
valvular adquirida e congénita. Doenca tromboembolica. Doencas da aorta e vasculites. Emergéncias
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cardiolégicas. Endocardite infecciosa. Envolvimento cardiaco em patologias sistémicas. Epidemiologia da
doenca cardiovascular. Farmacologia cardiovascular. Febre reumatica e cardiopatia reumatica aguda e crénica
Funcdo cardiaca e controle circulatorio. Hipertensdo arterial sistémica. Indicacdes cirlrgicas nas diversas
cardiopatias. Insuficiéncia cardiaca. Sindromes coronarianas agudas. Insuficiéncia coronariana cronica.
Diagnéstico diferencial da dor toracica. Métodos complementares invasivos e ndo invasivos em cardiologia.
Miocardiopatias. Pericardiopatias. Prevencdo em cardiologia (abordagem dos fatores de risco). Semiologia do
aparelho cardiovascular.
Blbllograﬂa sugerida (vide item 10.1 deste edital):

BRAUNWALD, E. Heart disease - a textbook of cardiovascular medicine. Philadelphia: W.B. Saunders Co.

BRASIL. Diretrizes da Sociedade Brasileira de Cardiologia

HURST. The heart. McGraw-Hull.

GUIDELINES. American Heart Association: USA, AHA.

SAO PAULO. Sociedade de Cardiologia. Tratado de Cardiologia.

36 — DAS DISPOSICOES ESPECIFICAS PARA AS PROVAS DA ESPECIALIDADE MEDICO DO
TRABALHO

36.1 — Para a especialidade Médico do Trabalho, serdo realizadas 3 (trés) etapas de avaliagéao.

36.1.1 — A primeira etapa, eliminatéria e classificatdria, consistird em prova objetiva, valendo 60
(sessenta) pontos, com 60 (sessenta) questdes de mdltipla escolha, valendo 1 (um) ponto cada uma,
versando sobre os contetdos programaticos constantes no item 36.3, observada a seguinte distribuicao:
a) 10 (dez) questdes sobre Lingua Portuguesa, de acordo com o contelido programatico previsto
no item 36.3.1;
b) 10 (dez) questbes sobre nogbes de Direito, de acordo com o contelido programatico previsto
no item 36.3.2;
c) 10 (dez) questbes sobre nogdes de Informatica, de acordo com o contetdo programatico
previsto no item 36.3.3;
d) 20 (vinte) questdes sobre conhecimentos de Medicina geral, de acordo com o contetdo
programatico previsto no item 36.3.4;
e) 10 (dez) questbes sobre conhecimentos especificos de Medicina do Trabalho, de acordo com
0 conteddo programatico previsto no item 36.3.5.

36.1.1.1 — Ficar4 automaticamente eliminado o candidato que n&o alcangar, no minimo, 60%
(sessenta por cento) dos pontos da prova objetiva ou que tirar nota 0 (zero) em qualquer dos
conteldos citados nas alineas do item 36.1.1.

36.1.2 — A segunda etapa, eliminatoria e classificatoria, consistirA em prova discursiva, valendo 120
(cento e vinte) pontos, com 8 (oito) questdes versando sobre o conteddo discriminado no item 36.1.1.

36.1.2.1 — Do total de pontos obtidos pelo candidato na prova discursiva serdo subtraidos pontos
por erros decorrentes da inobservancia dos padrées da norma padrao da Lingua Portuguesa, de
acordo com os critérios estabelecidos nos itens 7.5.2, 7.5.3 e nas Tabelas VIl e VIII deste edital.

36.1.2.2 — Ficara automaticamente eliminado o candidato que nao obtiver, no minimo, 60%
(sessenta por cento) dos pontos da prova discursiva.

36.1.3 — A terceira etapa, classificatoria, consistira em prova de titulos, valendo 20 (vinte) pontos, que
obedecera aos critérios estabelecidos no quadro de titulos constante na seguinte Tabela XXVI:

TABELA XXVI
MEDICO DO TRABALHO — QUADRO DE TITULOS
PONTUACAO
ITEM ESPECIFICACAO COMPROVACAO VALOR MAXIMA
ATRIBUIVEL
Curso de pOs- | Diploma de curso de pds-|Fotocépia autenticada do 10 (dez) 10
graduacéo graduacdo “lato sensu”, em |diploma ou certificado de pontos (dez pontos)
“lato sensu” nivel de especializagdo na area| conclusdo, com carga horaria por curso
de Cardiologia, oriundo de|declarada.
Instituicdo de Ensino Superior
legalmente reconhecida.
Curso de pOs- | Diploma de curso de pds-|Fotocépia autenticada do 2 (dois) 2
graduacéo graduacdo “stricto sensu”, em | certificado de concluséo ou do pontos (dois pontos)
“stricto sensu” | nivel de Mestrado, na area de| diploma. por curso
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— mestrado Medicina do Trabalho, oriundo

de Instituicho de Ensino

Superior legalmente

reconhecida.
Curso de pOs- | Diploma de curso de pds-|Fotocépia autenticada do 3 (trés) 3
graduacéo graduacdo “stricto sensu”, em | certificado de concluséo ou do pontos (trés pontos)
“stricto sensu” | nivel de doutorado, na area de| diploma. por curso
—doutorado | Medicina do Trabalho, oriundo

de Instituicho de Ensino

Superior legalmente

reconhecida.
Experiéncia | Tempo de exercicio profissional | FotocOpia autenticada do 1 (um) 6
profissional na especialidade Medicina do| certificado de conclusdo ou ponto (seis pontos)
na area de Trabalho contado a partir do|diploma e do registro do titulo por ano
Medicina do | registro do titulo de especialista | no CRM, ou declaragéo do completo
Trabalho no Conselho Regional de|CRM informando a data do

Medicina, nos ultimos 10 anos. | referido registro.
Aprovacéao Aprovacgao em concurso | Fotocopia autenticada da 1 (um) 2
em concurso |publico para cargo de nivel|publicacdo ou declaragao do ponto por | (dois pontos)
publico de superior na area Médica resultado do concurso. concurso
nivel superior
para area
Médica

20

TOTAL (vinte pontos)

36.2 — A nota final do candidato correspondera a soma das notas obtidas em cada uma das provas. Em caso
de empate, tera preferéncia, apés a observancia do disposto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei n°® 10.741, de
1° de outubro de 2003 (Estatuto do ldoso), sucessivamente, o candidato que:
a) obtiver maior nota na prova a que se refere o item 36.1.2;
b) obtiver maior nota na prova a que se refere o item 36.1.1;
c) obtiver maior nimero de pontos nas questdes sobre conhecimentos especificos da prova a que se
refere o item 36.1.1;
d) obtiver maior nimero de pontos nas questdes de Lingua Portuguesa da prova a que se refere o item

36.1.1;

e) tiver maior idade.

36.2.1 — Persistindo o empate, sera realizado sorteio publico.

36.3 — Os conteudos programaticos e as respectivas sugestdes bibliograficas para as provas da especialidade
Médico do Trabalho sdo os seguintes:

36.3.1 — LINGUA PORTUGUESA
1. Interpretacdo e construcdo de textos: Informacgdes literais e inferéncias possiveis. Coeréncia textual e

operadores de coesdo textual.

Correcgdo e incorregéo.

Intertextualidade. A variacao linglistica e a construcdo do texto escrito.

2. Conhecimentos de Lingua Portuguesa (norma padrao): Ortografia oficial. Palavras homdnimas, parénimas,
cognatas, sindnimas e antdnimas. Classes de palavras (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, advérbio,
interjeicdo, preposi¢do, conjuncdo): classificacbes e emprego. Verbos: classificagdo, conjugacdo, formacao,
flexdo, predicacdo, emprego, correlacdo dos tempos verbais. Pronome: classificacdo, funcéo, flexdo, emprego.
Crase. Estrutura da oracéo e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos. Pontuacdo. Concordéancia verbal e
nominal. Regéncia verbal e nominal. Sintaxe de colocagéo.
Blbllograﬂa sugerida (vide item 10.1 deste edital):

ABREU, Antbnio Suarez. Curso de redagao. Atica.

BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. Lucerna.

CEGALLA, Domingos Paschoal. Dicionario de dificuldades da lingua portuguesa Lexikon.

COSTA VAL, Maria da Graca. Redacéo e textualidade. Martins Fontes.

CUNHA, Celso; CINTRA, Luis F. Lindley. Nova gramatica do portugués contemporaneo. Nova Fronteira.

FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Licbes de texto: leitura e redacg&o. Atica.

GARCIA, Othon Moacir. Comunica¢do em prosa moderna. Ed. FGV.

KOCK, Ingedore. Argumentagéo e linguagem. Cortez.

MARCUSCHI, L. A. Da fala para a escrita: atividade de retextualizacédo. Cortez.

MINAS GERAIS. Assembléia Legislativa. Manual de redagao parlamentar.
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36.3.2 — NOCOES DE DIREITO
1. Sociedade, ordem social e ordem juridica. Sociedade e Estado. Estado: origem, formagédo, elementos,
finalidade. Estado e Direito. Estado e Governo: democracia e representacao politica.
2. Estado e Constituicdo. O Estado Federal. O federalismo brasileiro.
3. Poder Legislativo Estadual: organizacdo e atribuicdes. Deputados. Mesa da Assembléia. Comissoes.
Processo legislativo.
4. Administracdo publica: organizagdo administrativa. Agentes publicos. A responsabilidade no campo
administrativo. Conceito, principios e modalidades de licitagao.
Blbllograﬂa sugerida (vide item 10.1 deste edital):

BRASIL. Constituicdo da Republica.

DALLARI, Dalmo. Elementos de teoria geral do Estado. Saraiva.

DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito administrativo. Atlas.

MINAS GERAIS. Assembléia Legislativa. Regimento Interno.

MINAS GERAIS. Constituicdo do Estado.

MORAES, Alexandre de. Direito constitucional. Atlas.

36.3.3 — NOCOES DE INFORMATICA
1. Equipamentos e sistemas Ooperacionais. Arquitetura basica de computadores. Principais periféricos. Midias
para armazenamento de dados. Conceitos gerais de sistemas operacionais.
2. Manipulag&o de arquivos. Arquivos: conceito, tipos, nomes e extensdes mais comuns. Estrutura de diret6rios
e rotas. Copia e movimentacao de arquivos. Atalhos. Permissdes de arquivos e diretdrios.
3. Redes Locais. Login. Grupos de usuarios. Compartilhamento de recursos e permissoes. Intranet.
4. Internet. URL. Tipos de dominio. Navegador. Aplicacdes.
5. Correio eletrénico. Enderecos de e-mail. Campos de uma mensagem. Envio, resposta e encaminhamento de
mensagens. Organizacdo de mensagens em pastas. Arquivos anexos.
6. Ferramentas de automacao de escritdrio. Conceitos e principais recursos de editores de textos, planilhas
eletrdnicas e editores de apresentagfes. BrOffice.org: tipos de arquivo e funcionalidade basica de Writer, Calc
e Impress, exceto teclas de atalho.
7. Seguranca. Virus, cavalos de Tréia, worms. Riscos de seguranca no uso de correio eletrénico e internet.
Backup. Certificacdo digital: conceitos e legislagéo. Aplicativos de seguranca.
Blbllograﬂa sugerida (vide item 10.1 deste edital):
CAPRON, H. L. Introducéo a Informatica. Campus.
MANZANO, J. A. BrOffice.org 2.0 — Guia Pratico de Aplicag&o. Erica.
Manuais e Ajuda (help) de produtos relacionados ao programa da prova.
MINAS GERAIS. Assembléia Legislativa. Manual do BrOffice Calc Versdo 2.0 curso basico.
www.almg.gov.br/publicacoes/openoffice/Manual%20Calc.pdf
MINAS GERAIS. Assembléia Legislativa. Manual do BrOffice Writer Versdo 2.0 curso basico.
www.almg.gov.br/publicacoes/openoffice/Manual%20Writer.pdf
PEREIRA, E. F. e REHDER, W. S. Internet — Guia Pratico. Viena.
RABELO, J. Introducéo a Informatica e Windows XP. Ciéncia Moderna.
SCHECHTER, R. BrOffice.org Calc e Writer — Trabalhe com Planilhas e Textos em Software Livre.
Campus.
VOLPI, M. M. Assinatura Digital: Aspectos Técnicos, Praticos e Legais. Axcel Books.

36.3.4 — CONHECIMENTOS DE MEDICINA GERAL
Abordagem clinica do paciente idoso. Acidentes Vasculares Cerebrais. Anemias. Antibioticoterapia. Arritmias
Cardiacas. Artrites. Asma. Avaliagdo periddica de saude. Cardiopatia isquémica. Cefaléias. Dependéncias de
drogas (&lcool, tabaco) Depressédo. Derrames pleurais. Diabetes mellitus. Diagnéstico precoce dos tumores
malignos mais comuns do adulto. Dislipidemia. Distdrbios da tiredide. Distarbios do sono. Distlurbios
nutricionais. Principios da dietoterapia. Doenca cloridropéptica.Doenca pulmonar intersticial. Doenga pulmonar
obstrutiva crénica. Doenca tromboembdlica. Doencas do colageno. Doencas Inflamatérias Pélvicas. Doencas
psiquiatricas mais freqientes (depresséo, ansiedade, panico) Doengas sexualmente transmissiveis. Febre de
origem indeterminada. Fundamentos do exame clinico, da eletrocardiografia e da telerradiografia do torax.
Glomerulopatias. Hepatites. Hipertensao arterial. Infeccao e parasitose Intestinal. Infec¢ao urinaria. Infeccdes
de pele e subcutaneas. Insuficiéncia cardiaca congestiva.lnsuficiéncia renal. Lombalgias. O raciocinio clinico, a
I6gica da decisdo médica, medicina baseada em evidéncias. Pancreatites. Pneumonias e infeccdes de vias
aéreas superiores. ReacBes medicamentosas e interacfes entre drogas. Sindrome de imunodeficiéncia
adquirida. Tuberculose.
Blbllograﬂa sugerida (vide item 10.1 deste edital):

CINTRA DO PRADO. Atualizacao terapéutica. Manual pratico de diagndstico e tratamento. Artes Médicas.

FRIEDLAND, D.J., GO, A.S., DAVOREN, J.B., SHILIPAK, M.G., BENT, S.W., SUBAK, L.L., MENDELSON,

T. Medicina baseada em evidéncias. Uma estrutura para a pratica clinica. Guanabara Koogan.

GOLDMAN, L.; BENNETT, J.C. Tratado de medicina interna. Guanabara Koogan.

HARRISON. Medicina interna. McGraw Hill.

LOPES, A.C. Tratado de clinica médica. Rocca.

108


http://www.almg.gov.br/publicacoes/openoffice/Manual%20Calc.pdf
http://www.almg.gov.br/publicacoes/openoffice/Manual%20Writer.pdf

LOPEZ-LAURENTYS. Semiologia médica. Revinter.

NETO, Mério Rodrigues Louz&. Psiquiatria basica. Artmed.

ROSA, A.A A, SOARES J.L.M.F., BARROS E. Sintomas e sinais na pratica médica. ARTMED.
SHUBHADA N.A., KELLIE F., SUBRAMANUAN P. Washington. Manual de terapéutica clinica. Guanabara
Koogan.

STEPHEN DORAL STEFANI. Clinica médica: consulta rapida. ARTMED.

TIERNEY, CURRENT. Medical diagnosis & treatment. McGraw Hill.

36.3.5 — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE MEDICINA DO TRABALHO

1. Comunicagéo de Acidente de Trabalho (CAT).

2. Doengas relacionadas ao trabalho prevalentes em nosso meio. (Distlrbios osteomusculares relacionados ao

trabalho — énfase nos aspectos ergondmicos, pneumopatias ocupacionais, outros disturbios respiratorios

relacionados com a qualidade do ar, exposi¢do ocupacional a materiais biolégicos, perfurocortantes e aéreos).

. Etica médica.

. Legislacéo previdenciaria.

. Nexo epidemioldgico técnico previdenciario.

. Normas regulamentadoras de seguranc¢a e medicina do trabalho.

. Organizacgao da atencéo a salde do trabalhador no Sistema Unico de Satde.

. Perfil profissiogréafico previdenciério.

. Plano de beneficios da previdéncia social.

10. Processo saude-doenca e trabalho.

11. Toxicologia ocupacional (dependéncia de alcool e de drogas).

12. Trabalho e sadde mental.

13. Vigilancia em ambientes de trabalho.

Blbllograﬂa sugerida (vide item 10.1 deste edital):
DIAS, E.C. Doencas relacionadas ao trabalha Manual de procedimentos para os servigos de saude.
Brasilia: Ministério da Saude. Disponivel em:
http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/genero/s_trabalhador.htm
MENDES, R. Patologia do trabalho. Atheneu.
NORMAS Regulamentadoras (NR) aprovadas pela Portaria n° 3.214, de 8 de junho de 1978. Disponivel
em: www.mte.gov.br/Temas/SegSau/Leqislacao/Normas/Default.asp
Cadigo de Etica Médica. Disponivel em: www.cfm.org.br
RESOLUCAO CFM n° 1.488/1998, publicada no DOU de 6/3/98, e retificacdo publicada no DOU de 18 de
marco de 1998. Dispde de normas especificas para médicos que atendam trabalhadores. Disponivel em:
www.cfm.org.br
RESOLUCAO CFM n° 1.715, de 2004 Regulamenta o procedimento ético médico relacionado ao perfil
profissiografico previdenciario. Disponivel em: www.cfm.org.br.
BRASIL Lei Federal n° 8.213, de 24 de julho de 1991, que dispde sobre o Plano de Beneficios da
Previdéncia Social. Disponivel em:
www.mg.trt.gov.br/ej/documentos/2002/legisfederal/Leis/LEI%208213 1991.htm
BRASIL. Decreto n° 3.048, de 6 de maio de 1999, que aprova regulamento da Previdéncia Social.
Disponivel em: www.mg.trt.gov.br/ej/documentos/2003/legislacao/decreto_n_3048.htm.
BRASIL. Lei Federal n° 8.080, de 1990. Lei Organica da Saude. Publicada no D.O.U. de 20 de setembro de
1990. Secéo I.
BRASIL. Portaria n°® 1.679/GM, de 19 de setembro de 2002, que dispBe sobre a estruturacdo da rede
nacional de atencéo integral a salde do trabalhador no SUS e da outras providéncias.
BRASIL. Portaria n° 2.437/GM, de 7 dezembro de 2005, que dispde sobre a ampliacdo e o fortalecimento
da Rede Nacional de Atenc&o Integral & Saude do Trabalhador —-RENAST — no Sistema Unico de Satde —
SUS - e da outras providéncias.
Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado de Minas Gerais. Disponivel em:
www.almg.gov.br/downloads/EstatutoServidor.pdf.

O©CoOoO~NOOUTA~W

37 — DAS DISPOSICOES E~SPECTFICAS PARA AS PROVAS DA ESPECIALIDADE PROGRAMADOR
VISUAL (AREA DE SELEGAO | — PROGRAMADOR VISUAL/DESIGNER E AREA DE SELECAO Il -
WEBDESIGNER)

37.1 — Para a especialidade Programador Visual, serdo realizadas 3 (trés) etapas de avaliacdo, que
compreenderdo 1 (uma) prova tedrica, eliminatéria e classificatoria, 1 (uma) prova prética, eliminatéria e
classificatoria, e 1 (uma) prova de titulos, classificatéria.

37.1.1 — A primeira prova, objetiva, valendo 60 (sessenta) pontos, contera 60 (sessenta) questdes de

multipla escolha, valendo 1 (um) ponto cada uma, versando sobre os contelidos programaticos comuns
as duas areas de selecao, constantes do item 37.3, com a seguinte distribuicao:
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a) 20 (vinte) questdes sobre Lingua Portuguesa, de acordo com o conteddo programatico previsto no
item 37.3.1;

10 (dez) questbes sobre nogbes de Direito, de acordo com o conteddo programatico previsto no

item 37.3.2;
c) 30 (trinta) questbes sobre conhecimentos especificos, de acordo com o contelildo programatico
previsto no item 37.3.3.

37.1.1.1 — Ficara automaticamente eliminado o candidato que nao obtiver, no minimo, 60%
(sessenta por cento) dos pontos da prova ou que tirar nota O (zero) em qualquer dos contetidos
citados nas alineas do item 37.1.1.

37.1.2 — A segunda prova, pratica, valendo 120 (cento e vinte) pontos, visara avaliar a experiéncia e 0s
conhecimentos técnicos do candidato por meio da demonstracao pratica de sua habilidade na execugao
de tarefas relacionadas a fungéo.

37.1.2.1 — Serao convocados para a prova pratica, respeitados os empates na Ultima posicao, os
aprovados na prova objetiva classificados até a:
a) 402 (quadragésima) posicdo, para candidatos da Area | — Programador
Visual/Designer;
b) 202 (vigésima) posi¢do da respectiva lista, para candidatos da Area | — Programador
Visual/Designer na condi¢do de portadores de deficiéncia;
c) 402 (quadragésima) posicdo para candidatos da Area Il — Webdesigner;
d) 202 (vigésima) posicdo da respectiva lista, para candidatos da Area Il —
Webdesigner, na condi¢céo de portadores de deficiéncia.

37.1.2.2 — Ficara automaticamente eliminado o candidato que ndo obtiver, no minimo, 60%
(sessenta por cento) dos pontos da prova pratica.

37.1.2.3 — Do total de pontos obtidos pelo candidato na prova pratica serdo subtraidos pontos
por erros decorrentes da inobservancia dos padr6es da norma culta da Lingua Portuguesa, de
acordo com os critérios estabelecidos nos itens 7.5.2, 7.5.3 e nas Tabelas VIl e VIII deste edital.

37.1.2.4 — Tanto a prova pratica para a Area | (Programador Visual/Designer) como a prova
pratica para a Area Il (Webdesingner) consistirdo na criacdo e no desenvolvimento de uma
proposta de comunicacgéo de acordo com um briefing especifico.

37.1.2.4.1 — As provas praticas serao realizadas com 0s seguintes programas:

a) Area | (Programador Visual/Designer): Microsoft Windows XP, Corel Draw X3, Adobe
Photoshop CS3 e Adobe Acrobat Reader verséo 8 ou superior.

b) Area Il (Webdesigner): Microsoft Windows XP, Microsoft Internet Explorer versdo 6
ou superior, Adobe Dreamweaver CS3, Adobe Fireworks CS3, Adobe Flash CS3 e
Adobe Acrobat Reader versdo 8 ou superior.”

37.1.2.4.2 — Na avaliagdo dos candidatos serdo considerados, em especial, o
planejamento estratégico; a adequacao ao briefing; a composi¢do visual; o uso da
norma padrdo da Lingua Portuguesa; a qualidade técnica; a organizacdo da
apresentacao; a preparacgdo do arquivo para publicacdo dentro das condicdes técnicas.

37.1.2.5 — Os candidatos deverdo entregar o material produzido gravado em CD, que sera
fornecido no inicio da prova pratica.

37.1.3 — A terceira prova, classificatoria, consistira em prova de titulos, valendo 20 (vinte) pontos, que
obedecera aos critérios estabelecidos no quadro de titulos, constante na seguinte Tabela XXVII:

TABELA XXVII
PROGRAMADOR VISUAL — AREAS | E Il - QUADRO DE TiTULOS
PONTUACAO
ITEM ESPECIFICACAO COMPROVACAO VALOR MAXIMA
ATRIBUIVEL
Curso de Diploma de curso | Fotocopia autenticada do 1 (um) 1
graduacéo reconhecido pelo MEC ou|certificado de conclusdo ou ponto (um ponto)
por drgéo estadual | diploma. por curso
competente, além do

exigido para a posse.
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Curso de pos- Diploma de curso de poés-|Fotocopia autenticada do 2 (dois) 2
graduacdo “lato | graduacdo “lato sensu”, em| certificado de conclusédo ou pontos (dois pontos)
sensu” nivel de especializacao, | diploma, com carga horaria | por curso

oriundo de Instituicdo de |declarada.

Ensino Superior legalmente

reconhecida.
Curso de pos- Diploma de curso de poés-|Fotocopia autenticada do 3 (trés) 3
graduacéo graduacdo “stricto sensu”, | certificado de conclusdo ou pontos (trés pontos)
“stricto sensu”— |em nivel de mestrado, |diploma. por curso
mestrado oriundo de Instituicdo de

Ensino Superior legalmente

reconhecida.
Curso de pos- Diploma de curso de pds-|Fotocopia autenticada do 4 (quatro) 4
graduacéo graduacdo “stricto sensu”, | certificado de conclusdo ou | pontos por | (quatro pontos)
“stricto sensu”— |em nivel de doutorado,|diploma. curso
doutorado oriundo de Instituicdo de

Ensino Superior legalmente

reconhecida.
Experiéncia Exercicio de  atividade |Vide item 37.1.3.1 2 (dois) 10
profissional na profissional de nivel pontos (dez pontos)
area de superior, exceto magistério, por ano
programacéao na funcdo de programador completo
visual visual elou programador

visual/webdesigner, nos

ultimos 5 (cinco) anos.
Magistério Exercicio de magistério em | Declaracéo da instituicdo de | 1 (um) 5
Superior curso de ensino superior em | ensino contendo periodo e ponto por (cinco pontos)

instituicao de ensino | disciplinas ministradas. ano

legalmente reconhecida, em completo

algum dos cursos

constantes do quadro de

qualificacdo exigida para a

especialidade Programador

Visual (Tabela 1llI), nos

ultimos 5 (cinco) anos.
TOTAL 20

(vinte pontos)

37.1.3.1 — A comprovacéao do tempo de servico devera ser feita da forma descrita a seguir:

a) cOpia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — acrescida
de declaragdo que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do
servigo realizado, com a descri¢céo das atividades desenvolvidas, se realizado na area

privada;

b) certiddao que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do
servigo realizado, com a descri¢céo das atividades desenvolvidas, se realizado na area

publica;

C) copia autenticada do contrato de prestacdo de servigos ou recibo de pagamento de
autdbnomo — RPA — acrescido de declaracdo que informe o periodo (com inicio e fim, se
for o caso) e a espécie do servico realizado, no caso de servigo prestado como

autbnomo.

37.1.3.1.1 — O tempo de estigio, de monitoria ou de bolsa de estudo ndo serd
computado como experiéncia profissional.

37.1.3.1.2 — Para a contagem de tempo de experiéncia profissional, ndo sera
considerada a fragédo de ano.

37.2 — A nota final do candidato correspondera a soma das notas obtidas em cada uma das provas. Em caso
de empate, tera preferéncia, apés a observancia do disposto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei n°® 10.741, de
1° de outubro de 2003 (Estatuto do ldoso), sucessivamente, o candidato que:
a) obtiver maior nota na prova a que se refere o item 37.1.2;
b) obtiver maior nota na prova a que se refere o item 37.1.1;
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c) obtiver maior nimero de pontos nas questdes sobre conhecimentos especificos da prova a que se
refere o item 37.1.1;

d) obtiver maior nimero de pontos nas questdes de Lingua Portuguesa da prova a que se refere o item
37.1.1;

e) tiver maior idade.

37.2.1 — Persistindo o empate, sera realizado sorteio publico.

37.3 — Os conteludos programaticos e as respectivas sugestdes bibliograficas para as provas da especialidade
Programador Visual/Designer sdo os seguintes:

37.3.1 - LINGUA PORTUGUESA
1. Interpretacdo e construcdo de textos: Informacgdes literais e inferéncias possiveis. Coeréncia textual e
operadores de coesao textual. Intertextualidade. A variacdo linglistica e a construgdo do texto escrito.
Correcgdo e incorregéo.
2. Conhecimentos de Lingua Portuguesa (norma padrao): Ortografia oficial. Palavras homdnimas, parénimas,
cognatas, sindnimas e antdnimas. Classes de palavras (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, advérbio,
interjeicdo, preposi¢do, conjuncdo): classificacbes e emprego. Verbos: classificagdo, conjugacdo, formacéao,
flexdo, predicacdo, emprego, correlacdo dos tempos verbais. Pronome: classificacdo, funcéo, flexdo, emprego.
Crase. Estrutura da oracéo e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos. Pontuacdo. Concordéancia verbal e
nominal. Regéncia verbal e nominal. Sintaxe de colocagéo.
Blbllograﬂa sugerida (vide item 10.1 deste edital):

ABREU, Antbnio Suarez. Curso de redagao. Atica.

BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. Lucerna.

CEGALLA, Domingos Paschoal. Dicionario de dificuldades da lingua portuguesa Lexikon.

COSTA VAL, Maria da Graca. Redacéo e textualidade. Martins Fontes.

CUNHA, Celso; CINTRA, Luis F. Lindley. Nova gramatica do portugués contemporaneo. Nova Fronteira.

FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Licbes de texto: leitura e redag&o. Atica.

GARCIA, Othon Moacir. Comunica¢do em prosa moderna. Ed. FGV.

KOCK, Ingedore. Argumentacéo e linguagem. Cortez.

MARCUSCHI, L. A. Da fala para a escrita: atividade de retextualizacédo. Cortez.

MINAS GERAIS. Assembléia Legislativa. Manual de redacao parlamentar.

37.3.2 — NOCOES DE DIREITO
1. Sociedade, ordem social e ordem juridica. Sociedade e Estado. Estado: origem, formagédo, elementos,
finalidade. Estado e Direito. Estado e Governo: democracia e representacao politica.
2. Estado e Constituicdo. O Estado Federal. O federalismo brasileiro.
3. Poder Legislativo Estadual: organizacdo e atribuicdes. Deputados. Mesa da Assembléia. Comissoes.
Processo legislativo.
4. Administracdo publica: organizagdo administrativa. Agentes publicos. A responsabilidade no campo
administrativo. Conceito, principios e modalidades de licitagao.
Blbllograﬂa sugerida (vide item 10.1 deste edital):

BRASIL. Constituicdo da Republica.

DALLARI, Dalmo. Elementos de teoria geral do Estado. Saraiva.

DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito administrativo. Atlas.

MINAS GERAIS. Assembléia Legislativa. Regimento Interno.

MINAS GERAIS. Constituicdo do Estado.

MORAES, Alexandre de. Direito constitucional. Atlas.

37.3.3 — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Elementos do design gréfico: criacdo e desenvolvimento de identidades visuais, impressos, anuncios, capas
de livros e outros produtos graficos manuseando ferramentas fundamentais de editoracdo eletrénica e
diagramacédo utilizadas nas artes graficas. Aspectos do design: conceitos, metodologia e implantagéo.
Processos de criagdo: forma e contetido. Cor: teoria e aplicagdo na comunicacao visual. Gestalt do objeto. Pré-
impressédo e impressdo de materiais graficos.

2. Tecnologias digitais: desenvolvimento de websites com dominio de estrutura de dados e algoritmos,
estrutura de um programa, estruturas condicionais e de repeticao e conceitos basicos de estruturas de dados;
dominio de conceitos basicos e estrutura das linguagens HTML, Java Script e CSS; nocdes de linguagem de
manipulacéo de bancos de dados (SQL) e nog¢bes de linguagens de desenvolvimento de aplicagcdesweb (ASP
e JSP). Ferramentas do sistema operacional Windows 95/NT/2000/XP. Softwares de autoria e design
(Dreamweaver, Flash, Photoshop, Macromedia Fireworks, Coreldraw). Programacdo de scripts e
gerenciamento de banco de dados. Instalagdo e configuracdo de softwares linha Microsoft. Dominio do
processo de producdo de websites em tecnologias e padrdes HTML DTHML, XTHML, XML, CSS, Java Script;
normas e padrdes W3C (World Wide Web Consortium).
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3. Webdesign: planejamento, estruturagdo, desenvolvimento, manutengéo e atualizagdo de websites interativos
e projetos de programacgdo visual para sites e sistemas web, com o dominio de software gerador de
documentos e de softwares de finalizagcdo de imagens e animacgé&o. Usabilidade, arquitetura da informacéo e
navegabilidade em interfaces. Design e interatividade em interfaces digitais. Criag8do, desenvolvimento,
hospedagem, registro de dominios, padréesweb e gerenciamento de informacdes em websites.
Blbllograﬂa sugerida (vide item 10.1 deste edital):

BAER, Lorenzo. Producao grafica. Ed. SENAC.

COLLARO, Antbnio Celso. Produgéo visual e grafica. Summus.

DONDIS, Donis A. Sintaxe da linguagem visual. Martins Fontes.

FARINA, Modesto. Psicodindmica das cores em Comunicacdo. Edgard Bliicher.

FLANAGAN, David. Javascript — o guia definitivo. Bookman Companhia.

GOMES FILHO, Jo&o. Gestalt do Objeto: sistemas de Leitura visual da forma. Escrituras.

GOODMAN, Danny. Javascript — a biblia. Campus.

HOLLIS, Richard. Design Gréfico. Uma histdria concisa. Martins Fontes.

HURBURT, Allen. Layout: o design da pagina impressa. Nobel.

MACEDO, Marcelo da Silva. Construindo sites adotando padrdes weh. Ciéncia Moderna.

Manuais oficiais de utilizagido dos programas Corel Draw, Dreamweaver, Flash e Photoshop.

MULLEN, Robert. Html 4: guia de referencia do programador. Ciéncia Moderna.

NIELSEN, Jakob. Projetando websites. Campus.

TAHIR, Marie; NIELSEN, Jakob. Homepage: usabilidade — 50 web sites desconstruidos. Campus.

NIEMEYER, Lucy. Tipografia: uma apresentagéo. 2AB.

PEDROSA, Israel. Da cor a cor inexistente. Leo Cristiano.

RABACA, Carlos Alberto; BARBOSA, Gustavo. Dicionario de comunicagédo. Campus.

SILVA, Mauricio Samy. Construindo sites com CSS e (X)HTML. Novatec.

STRUNCK Gilberto, Como criar identidades visuais para marcas de sucesso. Rio Books.

VELOSO, René Rodrigues. Java e XM — guia de consulta rapida. Novatec Editora Ltda.

ZELDMAN, Jeffrey. Projetando web sites compativeis. Campus.

38 — DAS DISPOSICOES ESPECIFICAS PARA AS PROVAS DA ESPECIALIDADE PSICOLOGO
38.1 — Para a especialidade Psic6logo, serdo realizadas 3 (trés) etapas de avaliacao.

38.1.1 — A primeira etapa, eliminatéria e classificatdria, consistird em prova objetiva, valendo 60
(sessenta) pontos, com 60 (sessenta) questdes de mdltipla escolha, valendo 1 (um) ponto cada uma,
versando sobre os contetdos programaticos constantes no item 38.3, observada a seguinte distribuicéo:
a) 10 (dez) questdes sobre Lingua Portuguesa, de acordo com o contelido programatico previsto
no item 38.3.1;
b) 10 (dez) questbes sobre no¢bes de Direito, de acordo com o contelldo programatico previsto
no item 38.3.2;
c) 10 (dez) questbes sobre nogdes de Informatica, de acordo com o conteddo programatico
previsto no item 38.3.3;
c) 30 (trinta) questdes sobre conhecimentos especificos, de acordo com o conteddo
programatico previsto no item 38.3.4.

38.1.1.1 — Ficard automaticamente eliminado o candidato que n&o alcangar, no minimo, 60%
(sessenta por cento) dos pontos da prova objetiva ou que tirar nota 0 (zero) em qualquer dos
conteldos citados nas alineas do item 38.1.1.

38.1.2 — A segunda etapa, eliminatoria e classificatoria, consistirA em prova discursiva, valendo 120
(cento e vinte) pontos, com 8 (oito) questdes versando sobre o conteddo programatico especifico,
discriminado no item 38.3.4.

38.1.2.1 — Do total de pontos obtidos pelo candidato na prova discursiva serdo subtraidos pontos
por erros decorrentes da inobservancia dos padrées da norma padrao da Lingua Portuguesa, de
acordo com os critérios estabelecidos nos itens 7.5.2, 7.5.3 e nas Tabelas VIl e VIl deste edital.

38.1.2.2 — Ficara automaticamente eliminado o candidato que ndo obtiver, no minimo, 60%
(sessenta por cento) dos pontos da prova discursiva.

38.1.3 — A terceira etapa, classificatoria, consistira em prova de titulos, valendo 20 (vinte) pontos, que
obedecera aos critérios estabelecidos no quadro de titulos, constante na seguinte Tabela XXVIII:
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TABELA XXVIII
PSICOLOGO — QUADRO DE TiTULOS
PONTUACAO
ITEM ESPECIFICACAO COMPROVACAO VALOR MAXIMA
ATRIBUIVEL
Curso de pOs- |Diploma de curso de pos-|Fotocépia autenticada do 3 (trés) 6
graduacéo graduacdo “lato sensu”, em|certificado de concluséo ou pontos (seis pontos)
“lato sensu” nivel de especializacdo na area|diploma, com carga horaria por curso
de Recursos Humanos ou de|declarada.
Psicologia Clinica, oriundo de
Instituicdo de Ensino Superior
legalmente reconhecida.
Curso de pOs- |Diploma de curso de pos-|Fotocépia autenticada do 4 (quatro) 4
graduacéo graduacdo “stricto sensu”, em|certificado de concluséo ou pontos (quatro
“stricto sensu” |nivel de mestrado, na area de|diploma. por curso pontos)
— Mestrado Recursos Humanos ou de
Psicologia Clinica, oriundo de
Instituicdo de Ensino Superior
legalmente reconhecida.
Curso de pOs- |Diploma de curso de pos-|Fotocépia autenticada do 5 (cinco) 5
graduacéo graduacdo “stricto sensu”, em|certificado de concluséo ou pontos por | (cinco pontos)
“stricto sensu” |nivel de doutorado, na area de|diploma. curso
— Doutorado |Recursos Humanos ou de
Psicologia Clinica, oriundo de
Instituicdo de Ensino Superior
legalmente reconhecida.
Experiéncia | Tempo de exercicio profissional | FotocOpia autenticada do 2 (dois) 4
profissional na |na area de Psicologia contado a|certificado de concluséo ou ponto (quatro
area de partir da data de registro no|diploma e do registro do titulo por ano pontos)
Psicologia Conselho Regional de[no CRP, ou declaracdo do CRP | completo
Psicologia — CRP. informando a data do referido
registro.
Aprovacédo em | Aprovagdo em concurso publico| FotocOpia autenticada da 1 (um) 2
concurso para cargo de nivel superior na|publicacao ou declaragao do ponto por | (dois pontos)
publico de area de Psicologia. resultado do concurso. concurso
nivel superior
para area de
Psicologia ou
Recursos
Humanos
TOTAL 20
(vinte pontos)

38.2 — A nota final do candidato correspondera a soma das notas obtidas em cada uma das provas. Em caso
de empate, tera preferéncia, apés a observancia do disposto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei n°® 10.741, de
1° de outubro de 2003 (Estatuto do ldoso), sucessivamente, o candidato que:

a) obtiver maior nota na prova a que se refere o item 38.1.2;

b) obtiver maior nota na prova a que se refere o item 38.1.1;

c) obtiver maior nimero de pontos nas questdes sobre conhecimentos especificos da prova a que se

refere o item 38.1.1;

d) obtiver maior nimero de pontos nas questdes de Lingua Portuguesa da prova a que se refere o item

38.1.1;

e) tiver maior idade.

38.2.1 — Persistindo o empate, sera realizado sorteio publico.

38.3 — Os conteudos programaticos e as respectivas sugestdes bibliograficas para as provas da especialidade
Psicélogo sédo os seguintes:

38.3.1 — LINGUA PORTUGUESA

1. Interpretacdo e construcdo de textos: Informacdes literais e inferéncias possiveis. Coeréncia textual e
operadores de coesao textual. Intertextualidade. A variacdo linglistica e a construgdo do texto escrito.
Corregdo e incorregéo.

2. Conhecimentos de Lingua Portuguesa (norma padrdo): Ortografia oficial. Palavras homdnimas, parénimas,
cognatas, sindnimas e antdnimas. Classes de palavras (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, advérbio,
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interjeicdo, preposi¢cdo, conjuncdo): classificacbes e emprego. Verbos: classificagdo, conjugacdo, formacao,
flexdo, predicacdo, emprego, correlacdo dos tempos verbais. Pronome: classificacdo, funcéo, flexdo, emprego.
Crase. Estrutura da oracéo e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos. Pontuacdo. Concordéancia verbal e
nominal. Regéncia verbal e nominal. Sintaxe de colocagéo.
Blbllograﬂa sugerida (vide item 10.1 deste edltal)

ABREU, Antbnio Suarez. Curso de redagao. Atica.

BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. Lucerna.

CEGALLA, Domingos Paschoal. Dicionario de dificuldades da lingua portuguesa Lexikon.

COSTA VAL, Maria da Graca. Redacéo e textualidade. Martins Fontes.

CUNHA, Celso; CINTRA, Luis F. Lindley. Nova gramatica do portugués contemporaneo. Nova Fronteira.

FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Licbes de texto: leitura e redag&o. Atica.

GARCIA, Othon Moacir. Comunica¢do em prosa moderna. Ed. FGV.

KOCK, Ingedore. Argumentacéo e linguagem. Cortez.

MARCUSCHI, L. A. Da fala para a escrita: atividade de retextualizagéo. Cortez.

MINAS GERAIS. Assembléia Legislativa. Manual de redacao parlamentar.

38.3.2 — NOCOES DE DIREITO
1. Sociedade, ordem social e ordem juridica. Sociedade e Estado. Estado: origem, formagédo, elementos,
finalidade. Estado e Direito. Estado e Governo: democracia e representacao politica.
2. Estado e Constituicdo. O Estado Federal. O federalismo brasileiro.
3. Poder Legislativo Estadual: organizacdo e atribuicdes. Deputados. Mesa da Assembléia. Comissoes.
Processo legislativo.
4. Administracdo publica: organizagdo administrativa. Agentes publicos. A responsabilidade no campo
administrativo. Conceito, principios e modalidades de licitagao.
Blbllograﬂa sugerida (vide item 10.1 deste edital):

BRASIL. Constituicdo da Republica.

DALLARI, Dalmo. Elementos de teoria geral do Estado. Saraiva.

DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito administrativo. Atlas.

MINAS GERAIS. Assembléia Legislativa. Regimento Interno.

MINAS GERAIS. Constituicdo do Estado.

MORAES, Alexandre de. Direito constitucional. Atlas.

38.3.3 — NOCOES DE INFORMATICA
1. Equipamentos e sistemas Operacionais. Arquitetura basica de computadores. Principais periféricos. Midias
para armazenamento de dados. Conceitos gerais de sistemas operacionais.
2. Manipulag&o de arquivos. Arquivos: conceito, tipos, nomes e extensdes mais comuns. Estrutura de diret6rios
e rotas. Copia e movimentacao de arquivos. Atalhos. Permissdes de arquivos e diretdrios.
3. Redes locais. Login. Grupos de usudrios. Compartilhamento de recursos e permissées. Intranet.
4. Internet. URL. Tipos de dominio. Navegador. Aplicacbes.
5. Correio eletrénico. Enderecos de e-mail. Campos de uma mensagem. Envio, resposta e encaminhamento de
mensagens. Organizacdo de mensagens em pastas. Arquivos anexos.
6. Ferramentas de automacao de escritdrio. Conceitos e principais recursos de editores de textos, planilhas
eletronicas e editores de apresentagfes. BrOffice.org: tipos de arquivo e funcionalidade basica de Writer, Calc
e Impress, exceto teclas de atalho.
7. Seguranca. Virus, cavalos de troia, worms. Riscos de seguranca no uso de correio eletrénico e internet.
Back-up. Certificagdo digital: conceitos e legislacdo. Aplicativos de seguranca.
Blbllograﬂa sugerida (vide item 10.1 deste edital):
CAPRON, H. L. Introducéo a Informéatica. Campus.
RABELO, J. Introducgéo a informética e Windows XP. Ciéncia Moderna.
MANZANO, J. A. BrOffice.org 2.0 — Guia pratico de aplicagao. Erica.
SCHECHTER, R. BrOffice.org Calc e Writer — Trabalhe com planilhas e textos em software livre. Campus.
MINAS GERAIS. Assembléia Legislativa. Manual do BrOffice Calc Versdo 2.0 curso basico.
www.almg.gov.br/publicacoes/openoffice/Manual%20Calc.pdf
MINAS GERAIS. Assembléia Legislativa. Manual do BrOffice Writer Versdo 2.0 curso basico.
www.almg.gov.br/publicacoes/openoffice/Manual%20Writer.pdf
PEREIRA, E. F. e REHDER, W. S. Internet — Guia pratico. Viena.
VOLPI, M. M. Assinatura digital: Aspectos técnicos, praticos e legais. Axcel Books.
Manuais e Ajuda (help) de produtos relacionados ao programa da prova.

38.3.4 — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Gestdo de pessoas: conceitos, 0 que se espera da gestdo de pessoas.

2. Desafios para a gestéo de pessoas: ambientais, organizacionais e individuais.

3. As mudancas no enfoque da gestdo de pessoas: parceiros, colaboradores, capital intelectual.

4. Funcbes da gestdo de pessoas: captagdo: importancia do recrutamento e selecdo, métodos de selecéao,
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dindmica de grupo, avaliacdo do candidato, recrutamento e selecdo ontem e hoje: tendéncias.
Desenvolvimento de pessoas: treinamento, desenvolvimento e educacdo: diagndstico de necessidades,
planejamento, execucdo e avaliacdo das atividades de treinamento, educag¢d@o corporativa, treinamento a
distancia, redes de aprendizagem, aprendizado em equipes. Gestdo do desempenho: importancia e
responsabilidade, métodos tradicionais e modernos; Avaliagcdo 360° e administracdo por objetivos.
Remuneracgédo: funcional ou tradicional com foco no cargo, estratégica com foco na pessoa, tendéncias.
Manutencao de pessoas: programas de relagdes com os empregados, tipos e objetivos, publico alvo.
5. Motivacdo e a gestdo de pessoas: importancia, teorias, abordagens contemporaneas, plataforma
motivacional para uma abordagem estratégica, aplicag6es do conceito.
6. Lideranca e influéncia: conceito e abordagens, questdes contemporaneas e lideranga eficaz.
7. Poder e politica: as bases e relacdes de poder, as taticas de influéncia, o comportamento politico.
8. Diagnéstico psicolégico: fundamentos e passos do processo psicodiagndstico; testes psicolégicos (tipos,
aplicacao, interpretagédo, andlise dos testes).
9. Entrevista psicolégica: definicao, tipos e finalidades.
10. Elaboracao de laudo psicologico: comunicagéo dos resultados do psicodiagnéstico.
11. Psicopatologia: conceituacao; alterac6es da percepcao, representacgao, juizo, raciocinio, memoria, atencgao,
consciéncia e afetividade; doencas de natureza psiquica (alcoolismo, depresséo, esquizofrenia, ansiedade).
Possibilidades de atendimento institucional.
12. Psicoterapia breve.
13. Terapia de apoio.
14. Principios gerais das grupoterapias: conceituacdo de grupo; modalidades grupais; fenbmenos do campo
grupal.
15. Salde ocupacional: qualidade de vida no trabalho; os vinculos nas instituicdes.
16. Psicologia do trabalho: saude mental e trabalho; L.E.R.
17. Transtornos mentais e do comportamento relacionados ao trabalho.
18. Organizacao do trabalho e saude do trabalhador.
19. Teorias da personalidade.
20. Desenvolvimento.
21. Conceitos basicos de psicanalise.
22. Abordagens diversas em psicoterapia.
Blbllograﬂa sugerida (vide item 10.1 deste edital):
ARAUJO, Luis César G. Gestdo de pessoas: estratégias e integracdo organizacional. Atlas.
BRASIL, Ministério da Saude. Doencas relacionadas ao trabalha Manual de procedimentos para os
servicos de saude. 2001. Capitulo 10 — Transtornos mentais e do comportamento relacionados ao trabalho.
Disponivel em: http://dtr2001.saude.qgov.br/editora/produtos/livros/genero/livros.htm#d
BRAIER, E. A. Psicoterapia breve de orientacéo psicanalitica Martins Fontes.
CHIAVENATO, Idalberto. Gestéo de pessoas. Elsevier.
CHIAVENATO, Idalberto. Construcdo de talentos: coaching e mentoring — as novas ferramentas da gestéo
de pessoas. Elsevier.
DEJOURS, C. A carga psiquica do trabalho. In: ABDOUCHELI, E; DEJOURS, C.; JAYET, C.
Psicodindmica do trabalho. SP: Atlas, 1994, cap. 1, p. 21-32.
DEJOURS, C. A loucura do trabalho: estudo de psicopatologia do trabalho. Cortez-Oboré.
DUTRA, Joel S. Competéncias: conceitos e instrumentos para gestdo de pessoas he empresa moderna.
Atlas.
DURAND, Marina. Doenca ocupacional: psicandlise e relacdes de trabalho. Escuta.
CODO, W. JACQUES, M. G. Saude Mental e Trabalho. Leituras. Vozes.
CUNHA, J. A. et al. Psicodiagnéstico. Artes Médicas.
GIL, Antbnio C. Gestdo de Pessoas: enfoque nos papéis profissionais. Atlas.
FIORELLI, José Osmir. Psicologia para administradores: integrando teoria e pratica. Atlas.
GRAMIGNA, Maria Rita. Modelo de competéncias e gestéo dos talentos. Makron Books.
HIRIGOYEN, Marie-France. Mal-estar no trabalho. Redefinindo o assédio moral. Bertrand Brasil.
MARRAS, Jean Pierre. Administracdo de Recursos Humanos — do operacional ao estratégico. Futura.
OCAMPO, M. L. S. O processo psicodiagndstico e as técnicas projetivas. Martins Fontes.
ORLICKAS, Elizenda. Consultoria interna de recursos humanos. Futura.
PAIM, I. Curso de Psicopatologia. EPU.
PARAGUAY, A. |. B. B. Da organizacéo do trabalho e seus impactos sobre a saude dos trabalhadores. In:
Patologia do Trabalho. 2 ed. SP: Atheneu, 2003. v 1, cap. 17, p. 812-823.
ZIMERMAN, D. E. Fundamentos basicos das grupoterapias. Artmed.

39 — DAS DISPOSICOES ESPECIFICAS PARA AS PROVAS DA ESPECIALIDADE REDATOR-REVISOR
39.1 — Para a especialidade Redator—Revisor serdo realizadas 3 (trés) etapas de avaliacéo.

39.1.1 — A primeira etapa, eliminatéria e classificatdria, consistira em prova objetiva, valendo 60 (sessenta)
pontos, com 60 (sessenta) questées de multipla escolha, valendo 1 (um) ponto cada uma.
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39.1.1.1 — A prova ser& dividida em duas partes:
a) a primeira parte contera 40 (quarenta) questBes versando sobre Linguistica e Lingua
Portuguesa, de acordo com os contelidos programaticos previstos no item 39.4.1;
b) a segunda parte contgera 20 (vinte) questdes versando sobre nocdes de Direito, de
acordo com os conteddos programaticos previstos no item 39.4.2.

39.1.1.2 — Ficara automaticamente eliminado o candidato que nao obtiver, no minimo, 60%
(sessenta por cento) dos pontos atribuidos a cada uma das partes da prova a que se refere o item
39.1.1.1.

39.1.2 — A segunda etapa, eliminatoria e classificatoria, consistirA em prova discursiva, valendo 120
(cento e vinte) pontos, com 6 (seis) questdes envolvendo redacao, interpretacdo, sintese e adaptacéo de
textos.

39.1.2.1 — Ficara automaticamente eliminado o candidato que nao obtiver, no minimo, 60%
(sessenta por cento) dos pontos atribuidos a prova discursiva.

39.1.3 — A terceira etapa, eliminatoria e classificatoria, consistird em prova discursiva, valendo 120 (cento
e vinte) pontos, que compreendera duas partes:
a) a primeira parte, valendo 60 (sessenta) pontos, consistird na elaboracdo de proposicéo (projeto
de lei ordinaria ou complementar, projeto de resolucdo, proposta de emenda a constituicéo,
emenda ou requerimento), de oficio ou de pronunciamento;
b) a segunda parte, valendo 60 (sessenta) pontos, consistira na revisdo de texto de proposicdo
(projeto de lei ordinaria ou complementar, projeto de resolucdo, proposta de emenda a
Constituicdo, parecer, emenda ou requerimento), de oficio ou de pronunciamento.

39.1.3.1 — Ficara automaticamente eliminado o candidato que nao obtiver, no minimo, 60%
(sessenta por cento) dos pontos atribuidos a cada uma das partes da prova da terceira etapa.

39.2 — A atribuicdo de pontos nas provas a que se referem os itens 39.1.2 e 39.1.3 sera feita com base na
propriedade e na consisténcia das solu¢des, bem como na capacidade de articulacdo e de estruturacdo dos
textos (coeréncia e coeséo), observado o disposto no item 39.2.1.

39.2.1 — Do total de pontos atribuidos ao candidato nas provas a que se referem os itens 39.1.2 e 39.1.3,
serdo subtraidos, em cada prova, pontos por erros decorrentes da inobservancia da norma padrdo, de
acordo com os critérios estabelecidos na seguinte Tabela XXIX:

TABELA XXIX
ERRO DESCONTO POR ERRO
a) de ortografia (inclusive acentuacao grafica) 1 ponto
b) de sintaxe (regéncia, concordancia, colocag¢édo pronominal) 1,5 ponto
¢) de pontuacdo 1 ponto
d) de impropriedade ou inadequacéo de vocabulario 1 ponto

39.2.1.2 — O erro idéntico de ortografia serd computado apenas uma vez.

39.3 — A nota final do candidato correspondera a soma das notas obtidas em cada uma das provas. Em caso
de empate, tera preferéncia, apés a observancia do disposto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei n°® 10.741, de

1° de outubro de 2003 (Estatuto do ldoso), sucessivamente, o candidato que:

a) obtiver maior nota na prova a que se refere o item 39.1.2;

b) obtiver maior nota na prova a que se refere o item 39.1.3;

) obtiver maior nUmero de pontos na primeira parte da prova da primeira etapa a que se refere o item
39.1.1;

d) tiver maior idade.

39.3.1 — Persistindo o empate, sera realizado sorteio publico.

39.4 — Os conteudos programaticos e as sugestfes bibliograficas para a prova da primeira etapa (prova

objetiva) da especialidade Redator-Revisor sdo os seguintes:

39.4.1 — REDATOR-REVISOR - LINGUISTICA E LINGUA PORTUGUESA

1. Nocgdes de Linglistica. NogbBes de teoria do signo linglistico. Linguagem, lingua e fala. Significante e
significado; significacdo. Arbitrariedade e motivacéo; linearidade. Referente, referéncia, representacéo, sentido.



Denotacéo e conotacdo. A teoria da enunciacéo e a producdo do texto escrito: enunciacdo e enunciado. Texto
e discurso; construgdo e interpretacdo de textos. Processos de retextualizacdo. Textualidade: coesédo e
coeréncia. Intertextualidade e polifonia. Tipos textuais. Géneros do discurso. Linguagem e variacao linguistica.
Tipos de variacdo linglistica; dialetos e registros. Oralidade e escrita. Formalidade e informalidade. Norma
linglistica. A variacao linglistica no portugués do Brasil. A varia¢éo linguistica e a construgdo do texto escrito.
Lingua e gramatica: concepgBes de gramatica; tipos de gramatica. Correcdo e incorrecdo. Propriedade e
impropriedade.
2. Lingua Portuguesa (norma padréo): Grupos vocalicos. Divisdo silabica. Ortografia. Acentuacédo grafica.
Estrutura e formacdo de palavras. Palavras homo6nimas, parénimas, cognatas e sinbnimas. Propriedade
vocabular. Classes de palavras — Substantivo: classificacdo; formacao; flexdo. Artigo: classificacdo; flexdo;
emprego. Adjetivo: formacao; flexdo; emprego. Pronomes: classificacdo; funcao; flexdo; emprego. Numeral:
classificacéo; flexdo; emprego. Verbos: classificagdo; conjugacdo; formacgdo; flexdo; predicacdo; emprego.
Advérbio: classificacao; gradacao; emprego. Preposicdo: classificagdo; combinagdo e contragdo; emprego.
Conjuncgéo: classificagédo; funcdo; emprego. Interjeicdo: classificacdo; emprego. Estrutura da oracdo e do
periodo. Frase; oracdo; periodo: classificacdo; construgdo, sintaxe. A frase e sua constituicdo. Oracéo:
estrutura e termos; colocagdo dos termos da oracao. Periodo: estrutura e construcéo; classificacéo; processos
de formacdo: coordenacédo e subordinacdo. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal.
Sintaxe de colocacdo. Uso da crase. Pontuagdo. Discurso direto, indireto e indireto livre: diferenciacao;
transformacéo.
Blbllograﬂa sugerida (vide item 10.1 deste edital):

BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Lucerna.

COSTA VAL, M. Graga. Texto, textualidade e textualizagdo. In: CECCANTINI, J.L. Tapias; PEREIRA,

Rony F.; ZANCHETTA JR., Juvenal. Pedagogia cidada: cadernos de formacéao: Lingua Portuguesa. vol.1.

Séo Paulo: UNESP, Pro-Reitoria de Graduagéo, 2004. p. 113-128.

CUNHA, Celso; CINTRA, Luis F. Lindley. Nova gramatica do portugués contemporaneo. Nova Fronteira.

CURY, Maria Zilda, PAULINO, Graca, WALTY, Ivete. Intertextualidade: teoria e pratica. Lé.

GARCIA, Othon M. Comunicacdo em prosa moderna. Ed. FGV.

GRANATIC, Branca. Técnicas basicas de redacéo. Scipione.

KOCH, Ingedore V. A inter-acdo pela linguagem. Contexto.

Koch, Ingedore. Introducéo a linglistica textual. Martins Fontes.

LIMA, Carlos Henrique da Rocha. Gramatica normativa da Lingua Portuguesa. José Olympio.

LUFT, Celso Pedro. Novo manual de portugués: redacao, gramatica, literatura, ortografia oficial, textos e

testes. Globo.

MAINGUENEAU, Dominique. Andlise de textos de comunicacéo. Cortez.

MARCUSCHI, Luiz Anténio. Da fala para a escrita — atividades de retextualizagédo. Cortez.

PRETI, Dino. Sociolingiistica— os niveis da fala. Edusp.

SOARES, Magda Becker, CAMPOS, Edson Nascimento. Técnica de redacao: as articulacées linguisticas

como técnica de pensamento. Ao livro técnico.

TRASK, R.L. Dicionério de linguagem e linglistica Contexto.

TRAVAGLIA, L.C. Gramadtica e interacdo — uma proposta para o0 ensino de gramatica no 1° e 2° graus.

Cortez.

39.4.2 — NOCOES DE DIREITO
1. Sociedade, ordem social e ordem juridica. Sociedade e Estado. Estado: origem, formagédo, elementos,
finalidade. Estado e Direito. Estado e Governo: democracia e representacao politica.
2. Estado e Constituicdo. O Estado Federal. O federalismo brasileiro.
3. Poder Legislativo Estadual: organizacdo e atribuicdes. Deputados. Mesa da Assembléia. Comissoes.
Processo legislativo.
4. Administracdo publica: organizagdo administrativa. Agentes publicos. A responsabilidade no campo
administrativo. Conceito, principios e modalidades de licitagao.
Blbllograﬂa sugerida (vide item 10.1 deste edital):
BRASIL. Constituicdo da Republica.
DALLARI, Dalmo. Elementos de teoria geral do Estado. Saraiva.
DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito administrativo. Atlas.
MINAS GERAIS. Assembléia Legislativa. Regimento Interno.
MINAS GERAIS. Constituicdo do Estado.
MORAES, Alexandre de. Direito constitucional. Atlas.

39.5. A sugestdo bibliografica para a prova da terceira etapa é a seguinte:
BRASIL. Constituicdo da Republica.
FREIRE, Natdlia de Miranda. Técnica e processo legislativo. Del Rey.
MINAS GERAIS. Assembléia Legislativa. Manual de redagao parlamentar.
MINAS GERAIS. Constituicdo do Estado.
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MINAS GERAIS. Lei Complementar n° 78, de 9 de julho de 2004. Disp&e sobre a elaboracéo, a alteracdo e
a consolidacédo das leis do Estado, conforme o previsto no paragrafo Unico do art. 63 da Constituicdo do
Estado. Disponivel em: www.almg.gov.br.

MINAS GERAIS. Assembléia Legislativa. Regimento Interno.

40 — DAS DISPOSICOES ESPECIFICAS PARA AS PROVAS DA ESPECIALIDADE RELACOES PUBLICAS
40.1 — Para a especialidade Relagdes Publicas, serdo realizadas 2 (duas) etapas de avaliacao.

40.1.1 — A primeira etapa, eliminatéria e classificatoria, consistirdA em prova objetiva, valendo 60
(sessenta) pontos, com 60 (sessenta) questdes de mdltipla escolha, valendo 1 (um) ponto cada uma,
versando sobre os contetidos programaticos constantes no item 40.3, observada a seguinte distribuicéo:
a) 20 (vinte) questbes sobre Lingua Portuguesa, de acordo com o conteddo programatico
previsto no item 40.3.1;
b) 10 (dez) questbes sobre no¢bes de Direito, de acordo com o contelido programatico previsto
no item 40.3.2;
c) 30 (trinta) questdes sobre conhecimentos especificos, de acordo com o conteddo
programatico previsto no item 40.3.3.

40.1.1.1 — Ficara automaticamente eliminado o candidato que n&o alcangar, no minimo, 60%
(sessenta por cento) dos pontos da prova objetiva ou que tirar nota 0 (zero) em qualquer dos
conteldos citados nas alineas do item 40.1.1.

40.1.2 — A segunda etapa, eliminatdria e classificatoria, consistira em prova discursiva, valendo 120
(cento e vinte) pontos, com 8 (oito) questBes versando sobre o conteltdo programéatico especifico
constante no item 40.3.3.

40.1.2.1 — Do total de pontos obtidos pelo candidato na prova discursiva serdo subtraidos pontos
por erros decorrentes da inobservancia da norma padrdo da Lingua Portuguesa, de acordo com
os critérios estabelecidos nos itens 7.5.2, 7.5.3 e nas Tabelas VIl e VIl deste edital.

40.1.2.2 — Ficara automaticamente eliminado o candidato que nao obtiver, no minimo, 60%
(sessenta por cento) dos pontos da prova discursiva.

40.2 — A nota final do candidato correspondera a soma das notas obtidas em cada uma das provas. Em caso
de empate, tera preferéncia, apés a observancia do disposto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei n°® 10.741, de
1° de outubro de 2003 (Estatuto do ldoso), sucessivamente, o candidato que:

a) obtiver maior nota na prova a que se refere o item 40.1.2;

b) obtiver maior nimero de pontos nas questdes sobre conhecimentos especificos da prova a que se

refere o item 40.1.1;

c) tiver maior idade.

40.2.1 — Persistindo o empate, sera realizado sorteio publico.

40.3 — Os conteldos programaticos e as respectivas sugestdes bibliograficas para as provas da especialidade
Relagbes Publicas sdo os seguintes:

40.3.1 — LINGUA PORTUGUESA
1. Interpretacdo e construcdo de textos: Informacgdes literais e inferéncias possiveis. Coeréncia textual e
operadores de coesao textual. Intertextualidade. A variacdo linglistica e a construgdo do texto escrito.
Corregdo e incorregéo.
2. Conhecimentos de Lingua Portuguesa (norma padrdo): Ortografia oficial. Palavras homdnimas, parénimas,
cognatas, sindnimas e antdnimas. Classes de palavras (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, advérbio,
interjeicdo, preposi¢do, conjuncdo): classificacbes e emprego. Verbos: classificagdo, conjugacdo, formacéao,
flex@o, predicacdo, emprego, correlacdo dos tempos verbais. Pronome: classificacdo, funcéo, flexdo, emprego.
Crase. Estrutura da oracéo e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos. Pontuacdo. Concordéancia verbal e
nominal. Regéncia verbal e nominal. Sintaxe de colocagéo.
Blbllograﬂa sugerida (vide item 10.1 deste edital):

ABREU, Antonio Suarez. Curso de redagao. Atica.

BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. Lucerna.

CEGALLA, Domingos Paschoal. Dicionario de dificuldades da lingua portuguesa Lexikon.

COSTA VAL, Maria da Graca. Redacéo e textualidade. Martins Fontes.

CUNHA, Celso; CINTRA, Luis F. Lindley. Nova gramatica do portugués contemporaneo. Nova Fronteira.

FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Plato. Licbes de texto: leitura e redacg&o. Atica.

GARCIA, Othon Moacir. Comunica¢gdo em prosa moderna. Ed. FGV.
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KOCK, Ingedore. Argumentacéo e linguagem. Cortez.
MARCUSCHI, L. A. Da fala para a escrita: atividade de retextualizagéo. Cortez.
MINAS GERAIS. Assembléia Legislativa. Manual de redacao parlamentar.

40.3.2 — NOCOES DE DIREITO
1. Sociedade, ordem social e ordem juridica. Sociedade e Estado. Estado: origem, formagédo, elementos,
finalidade. Estado e Direito. Estado e Governo: democracia e representacao politica.
2. Estado e Constituicdo. O Estado Federal. O federalismo brasileiro.
3. Poder Legislativo Estadual: organizacdo e atribuicdes. Deputados. Mesa da Assembléia. Comissoes.
Processo legislativo.
4. Administracdo publica: organizagdo administrativa. Agentes publicos. A responsabilidade no campo
administrativo. Conceito, principios e modalidades de licitagao.
Blbllograﬂa sugerida (vide item 10.1 deste edital):

BRASIL. Constituicdo da Republica.

DALLARI, Dalmo. Elementos de teoria geral do Estado. Saraiva.

DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito administrativo. Atlas.

MINAS GERAIS. Assembléia Legislativa. Regimento Interno.

MINAS GERAIS. Constituicdo do Estado.

MORAES, Alexandre de. Direito constitucional. Atlas.

40.3.3 — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
1. Teorias da comunicacdo. Comunicacdo e politica. Comunicagdo publica. Mobilizacdo social. Etica e
responsabilidade social.
2. Relagdes Publicas: evolugao, conceitos, processos, planos e programas; legislagdo em relagdes publicas;
Planejamento estratégico. Marketing e relagdes publicas.
3. Técnicas e métodos de pesquisa. Pesquisa em comunicacao. Diagndstico institucional.
4. Cerimonial publico e ordem geral de precedéncia. Organizagdo de eventos e cerimonial. Planejamento de
eventos. Protocolo e etiqueta.
Bibliografia sugerida (vide item 10.1 deste edital):

CONSELHO Federal de Profissionais de RelagBes Publicas. Lei n° 5.377, de 11 de dezembro de 1967.
Disponivel em: www.conferp.org.br.

CONSELHO Federal de Profissionais de Rela¢gbes Publicas. Regulamento da Lei n® 5.377, de 11 de
dezembro de 1967. Disponivel em: www.conferp.org.br.

CONSELHO Federal de Profissionais de Relagdes Publicas. Resolugdo Normativa n° 43, de 24 de @osto
de 2002. Disponivel em: www.conferp.org.br.

DECRETO n° 70.274 — Aprova as normas de cerimonial e ordem geral de precedéncia.

DUARTE, Jorge; BARRO, Antonio Teixeira. Métodos e técnicas de pesquisa em comunicacao. Atlas.

FORTES, Waldyr Gutierrez. Rela¢gBes publicas: processos, funcdes, tecnologia e estratégias. Summus
Editorial.

GIACAGLIA, Maria Cecilia. Organizacéo de eventos: teoria e pratica. Pioneira.

GOMES, Wilson. Transformac8es da politica na era da comunicagdo de massa. Paulus.

HENRIQUES, Marcio Simeone. (org.) Comunicacédo e estratégias de mobilizagao social Auténtica.

KOTLER, Philip. Administragéo de marketing. Prentice-Hall.

KUNSCH, Margarida Maria Kroling. Planejamento de relagBes publicas na comunicagdo integrada
Summus.
- MATTAR, Fauze Najib. Pesquisa de marketing. Atlas.

MEIRELLES, Gilda Fleury. Protocolo e cerimonial: normas, ritos e pompas. Ibradep.

OLIVEIRA, Maria José da Costa. Comunicacao publica. Alinea.

SPEERS, Nelson. Cerimonial para relagdes publicas Hexagono Cultural.

WOLF, Mauro. Teorias da comunicagéo. Presenca.

41 — DAS DISPOSICOES ESPECIFICAS PARA AS PROVAS DA ESPECIALIDADE TAQUIGRAFO
41.1 — Para a especialidade Taquigrafo, serdo realizadas 4 (quatro) etapas de avaliacao.

41.1.1 — A primeira etapa, eliminatéria e classificatoria, consistird em prova pratica — taquigrafia/velocidade
—, no valor de 100 (cem) pontos, que consistird em apanhamento taquigréafico e transcri¢cdo de texto ditado,
com duracgdo de 5 (cinco) minutos e velocidade de 110 (cento e dez) palavras por minuto.

41.1.1.1 — O prazo para a traducdo do texto referido neste item, a ser feita em papel padronizado,
serd de 1h30min (uma hora e trinta minutos). Sera permitido o uso de corretivo liquido.

41.1.1.2 - Ficar4d automaticamente eliminado o candidato que ndo obtiver, no minimo, 60%
(sessenta por cento) dos pontos atribuidos a prova a que se refere o item 41.1.1.
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41.1.2 - A segunda etapa, eliminatéria e classificatoria, consistird em prova pratica -—
taquigrafia/resisténcia —, no valor de 100 (cem) pontos, que consistira em apanhamento taquigrafico e
transcri¢cdo de texto ditado, com duracéo de 10 (dez) minutos e velocidade de 105 (cento e cinco) palavras
por minuto.

41.1.2.1 — O prazo para a tradugéo do texto referido neste item, a ser feita em papel padronizado,
serd de 2h30min (duas horas e trinta minutos). Sera permitido o uso de corretivo liquido.

41.1.2.2 — Ficar4d automaticamente eliminado o candidato que ndo obtiver, no minimo, 60%
(sessenta por cento) dos pontos atribuidos a prova a que se refere o item 41.1.2.

41.1.3 — A terceira etapa, eliminatdria e classificatéria, consistira em prova objetiva, valendo 60 (sessenta)
pontos, com 60 (sessenta) questdes de multipla escolha, valendo 1 (um) ponto cada, versando sobre os
contedudos programaticos a que se refere o item 41.6, observada a seguinte distribuicao:
a) 40 (quarenta) questbes sobre Lingua Portuguesa, de acordo com o contetdo programatico
previsto no item 41.6.1;
b) 20 (vinte) questdes sobre nocdes de Direito, de acordo com o conteldo programético previsto no
item 41.6.2.

41.1.3.1 — Ficar4 automaticamente eliminado o candidato que ndo obtiver, no minimo, 60%
(sessenta por cento) dos pontos atribuidos a prova a que se refere o item 41.1.3.

41.1.4 — A quarta etapa, eliminatéria e classificatoria, consistird em prova de redacdo, constando de
dissertacdo argumentativa sobre tema a ser sorteado no momento de sua realizacdo, com extensado
maxima de 30 (trinta) linhas, avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

41.1.4.1 — Do total de pontos obtidos pelo candidato na prova de redagédo serdo subtraidos pontos
por erros decorrentes da inobservancia da norma padrao da Lingua Portuguesa, de acordo com os
critérios estabelecidos nos itens 7.5.2, 7.5.3 e nas Tabelas VIl e VIl deste edital.

41.1.4.2 — N&o sera corrigida, atribuindo-se-lhe, conseqiientemente, nota 0 (zero), a redagéo que:
a) for articulada com desenhos, nimeros, palavras soltas ou em forma de versos;
b) for redigida a lapis, em parte ou na sua totalidade;
c) apresentar letra ilegivel.

41.1.4.3 — Ficard automaticamente eliminado o candidato que n&o obtiver, no minimo, 60%
(sessenta por cento) dos pontos atribuidos a prova a que se refere o item 41.1.4.

41.2 — A correcdo das provas a que se referem os itens 41.1.1 e 41.1.2 obedecera aos critérios estabelecidos
na seguinte Tabela XXX:

TABELA XXX
CRITERIOS PARA A CORREGCAO DAS PROVAS PRATICAS DE TAQUIGRAFIA
Erro Desconto
Cada palavra omitida ou acrescida 1 (um) erro
Cada palavra substituida sem altera¢ao do significado 0,5 (meio) erro
Cada palavra substituida com alteracdo do significado 1 (um) erro
Cada caso de desvio da norma padréo 1 (um) erro

41.2.1 — Os erros cometidos huma mesma palavra ndo serdo computados cumulativamente.

41.3 — Nas provas a que se referem os itens 41.1.1 e 41.1.2, o limite méximo de erros serd de 10% (dez por
cento) do namero total de palavras ditadas em cada uma delas.

41.4 — O numero de pontos (N) obtidos pelo candidato em cada uma das provas a que se referem os itens
41.1.1 e 41.1.2 sera calculado mediante a formulaN = 100 — 4n, em que n representa o valor absoluto da
porcentagem de erros cometidos, calculada até a segunda casa decimal, em relagdo ao ndmero total de
palavras ditadas, observando-se os critérios de apuracao descritos nos itens 41.2 e 41.3.

41.5 — A nota final do candidato correspondera a soma das notas obtidas em cada uma das provas. Em caso
de empate, tera preferéncia, apés a observancia do disposto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei n°® 10.741, de
1° de outubro de 2003 (Estatuto do ldoso), sucessivamente, o candidato que:

a) obtiver maior nota na prova a que se refere o item 41.1.1;

b) obtiver maior nota na prova a que se refere o item 41.1.2;
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) obtiver maior nota na prova a que se refere o item 41.1.3;
d) tiver maior idade.

41.5.1 — Persistindo o empate, sera realizado sorteio publico.

41.6 — Os conteldos programaticos e sugestdes bibliograficas para as provas da especialidade Taquigrafo sao
0s seguintes:

41.6.1 — LINGUA PORTUGUESA
1. Interpretacdo e construgdo de textos: Localizacdo explicita de informacdes e inferéncias possiveis.
Coeréncia textual e operadores de coeséo textual.
2. Conhecimentos de Lingua Portuguesa (norma padrdo): Ortografia oficial. Palavras homdnimas, parénimas,
cognatas, sindnimas e antdnimas. Classes de palavras (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, advérbio,
interjeicdo, preposi¢do, conjuncdo): classificacbes e emprego. Verbos: classificagdo, conjugacdo, formacao,
flexdo, predicacdo, emprego, correlacdo dos tempos verbais. Pronome: classificacdo, funcéo, flexdo, emprego.
Crase. Estrutura da oracao e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos. Pontuacdo. Concordéancia verbal e
nominal. Regéncia verbal e nominal. Sintaxe de colocagéo.
Blbllograﬂa sugerida (vide item 10.1 deste edital):

ABREU, Antbnio Suarez. Curso de redagao. Atica.

BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. Lucerna.

CEGALLA, Domingos Paschoal. Dicionario de dificuldades da lingua portuguesa Lexikon.

CUNHA, Celso; CINTRA, Luis F. Lindley. Nova gramatica do portugués contemporaneo. Nova Fronteira.

FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Licbes de texto: leitura e redag&o. Atica.

KOCK, Ingedore. Argumentacéo e linguagem. Cortez.

MINAS GERAIS. Assembléia Legislativa. Manual de redacao parlamentar.

41.6.2 — NOCOES DE DIREITO
1. Sociedade, ordem social e ordem juridica. Sociedade e Estado. Estado: origem, formacgédo, elementos,
finalidade. Estado e Direito. Estado e Governo: democracia e representacao politica.
2. Estado e Constituicdo. O Estado Federal. O federalismo brasileiro.
3. Poder Legislativo Estadual: organizacdo e atribuicdes. Deputados. Mesa da Assembléia. Comissoes.
Processo legislativo.
4. Administracdo publica: organizagdo administrativa. Agentes publicos. A responsabilidade no campo
administrativo. Conceito, principios e modalidades de licitagao.
Blbllograﬂa sugerida (vide item 10.1 deste edital):
BRASIL. Constituicdo da Republica.
DALLARI, Dalmo. Elementos de teoria geral do Estado. Saraiva.
DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito administrativo. Atlas.
MINAS GERAIS. Assembléia Legislativa. Regimento Interno.
MINAS GERAIS. Constituicdo do Estado.
MORAES, Alexandre de. Direito constitucional. Atlas.

Diretoria-Geral, 21 de dezembro de 2007.

Eduardo Vieira Moreira
Diretor-Geral
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