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Resumo de Direito Previdenciário para o INSS  
 

5ª PARTE 

 

LEI ORGÂNICA DA PREVIDÊNCIA SOCIAL 

 

A Assistência Social é um dos 3 ramos da Seguridade Social. 

Diferentemente da Previdência Social, que possui caráter contributivo, e da 

Saúde, que possui abrangência universal, a Assistência Social será 

prestada a quem dela necessitar, INDEPENDENTEMENTE DE 

CONTRIBUIÇÃO à seguridade social. 

 

O Benefício de Prestação Continuada possui o valor de 1 salário 

mínimo, e destina-se: 

a. Ao idoso, com idade superior a 65 anos, cuja família tenha uma 

renda mensal de no máximo 1/4 de salário mínimo por pessoa. 

b. À pessoa portadora de deficiência, que deverá comprovar que a 

deficiência obstrui a sua participação plena e efetiva na sociedade 

em igualdade de condições com as demais pessoas e, assim como 

os idosos, que sua família não perceba renda mensal superior a 1/4 

de salário mínimo por pessoa 

 

ATENÇÃO: Apesar da legislação ser expressa e objetiva ao definir que a 

condição de necessidade (miserabilidade) da família se dá com a renda 

menor do que 25% de um salário mínimo por pessoa, o STF (Supremo 

Tribunal Federal) entende que na análise do caso em concreto, esse limite 
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pode ser desconsiderado, desde que se comprove a miserabilidade do 

necessitado idoso ou deficiente físico. 

Súmula n.º 48 da Turma Nacional de Uniformização dos Juizados 

Especiais Federais:  

 A incapacidade não precisa ser permanente para fins de concessão do 

benefício assistencial de prestação continuada.  

 

Coordenação geral da Assistência Social pertence à esfera federal, 

enquanto que a execução das ações será procedida nas esferas estaduais, 

distritais, municipais e por meio de entidades beneficentes de assistência 

social. 

Desde 2011, a Assistência Social conta com o SUAS (Sistema Único de 

Assistência Social), igual ao SUS da saúde, para centralizar as informações 

de prestação assistencial no país. 

 

Princípios da Assistência Social da LOAS: 

 

Supremacia das necessidades sociais

Universalização dos direitos sociais

Respeito à dignidade do cidadão

Igualdade de direitos, sem qualquer discriminação

Divulgação dos benefícios e serviços
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O Conselho Nacional de Assistência Social (CNAS) é o órgão superior 

de deliberação colegiada, vinculado à estrutura do órgão da Administração 

Pública Federal responsável pela coordenação da Política Nacional de 

Assistência Social, cujos membros, nomeados pelo Presidente da 

República, têm mandato de 2 anos, permitida uma única recondução por 

igual período. O CNAS é composto por 18 membros e respectivos suplentes, 

cujos nomes são indicados ao órgão da Administração Pública Federal. 

 

Espécies de benefícios da Assistência Social:  

 

 

BENEFÍCIOS 
DA 

ASSITÊNCIA 
SOCIAL

1. Benefício de 
Prestação 

Continuada

2. Benefícios 
Eventuais

3. Serviços 
Socioassistenciais

4. Programas de 
Assistência Social

5. Projetos de 
Enfrentamento 

da Pobreza
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Os benefícios em dinheiro (MONETÁRIOS) são pagos preferencialmente 

à MULHER responsável pela unidade familiar. Ocorrendo esse pagamento 

normalmente nos seguintes benefícios, programas e projetos: 

 

 

 

 

 

 

Pagamento 
Preferencial 
à MULHER

Benefícios 
eventuais

Programa de 
Erradicação 
do Trabalho 

Infantil

Projetos de 
Enfrentamento 

da Pobreza
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Prezado aluno, 

 

Chegamos ao final de nossos resumos. Foram 5 publicações inteiramente 

gratuitas para colaborar com sua preparação. Estamos a cerca de 30 dias 

de sua prova. Aproveite para revisar a matéria e complementar os seus 

resumos.  

Faça muitos exercícios de hoje até a prova, pois este é o melhor método 

de revisão e treinamento para que você obtenha um bom resultado. Não 

perca tempo com detalhes nunca cobrados ou criando situações tão 

complexas que não refletem a real exigência da prova. 

 

 

FOCA NO QUE É 

IMPORTATE!!! 

 

 

Por fim, se concentre em estudar: isso é IMPORTANTE!!! Depois da prova 

você terá todo o tempo do mundo para ir à praia, cinema, passeios, etc.. 

Coloque o estudo em 1º lugar. São poucos dias de esforço... e o resto de 

sua vida sem preocupações com o seu emprego! Acredite que a prova é o 

seu passaporte para o futuro eu você deseja. Se prepare para o encontro 

com ela... estude, responda com calma, faça acontecer o seu sonho... só 

depende de você!!! 

Forte abraço!!! 

                                        Prof. Amable Zaragoza 
 

Facebook: www.fb.com/prof.amable             Twitter e Periscope: @prof_amable 

http://www.fb.com/prof.amable
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Último aviso... 

Caso tenha gostado de nossa metodologia, gostaria de convidar a você para 

conhecer nossos cursos... 

Estou com 3 cursos voltados para a Revisão de Direito Previdenciário 

para o INSS, os quais você pode ter acesso gratuito à aula demonstrativa 

de cada um deles... é só clicar nos links abaixo: 

 Curso de Videoaulas – Aulão de Revisão de Direito Previdenciário 

para o INSS - com a essência do que será cobrado em sua prova do 

INSS, teoria e questões comentadas. Link de acesso: 

https://www.estrategiaconcursos.com.br/curso/videoaulas-r-

seguridade-social-p-tecnico-do-seguro-social-inss/?con=485 

 

 Curso de Provas Comentadas de Direito Previdenciário para o 

INSS – PDF com mais de 10 anos de todas as provas do INSS resolvidas, 

comentadas e adaptadas para o estilo CESPE. Link de acesso: 

https://www.estrategiaconcursos.com.br/curso/provas-comentadas-

de-direito-previdenciario-do-cespe-p-inss/ 

 

 Curso de Revisão de Direito Previdenciário em 1000 assertivas do 

CESPE para o INSS - Esse é o quebrando a banca, em PDF, no qual 

você verifica o posicionamento do CESPE em todos os tópicos do edital 

para o INSS que foram objeto de questões nos concursos recentes; para 

que você treine o máximo possível para enfrentar a banca no dia 15 de 

maio. Link de acesso: 

https://www.estrategiaconcursos.com.br/curso/revisao-de-direito-

previdenciario-em-1000-assertivas-cespe-p-inss/ 
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