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Conselho Nacional do Ministério Público: Oportunismo x 

Pessimismo 

 

 
 

Pessoal, no artigo de hoje abordamos de forma bem objetiva 

alguns pontos cruciais que podem ajudar você a optar por realizar ou 

não o concurso do CNPM que acaba de ser lançado, principalmente 

para as áreas menos favorecidas em termos de vagas, a exemplo da 

área contábil. Temos observado que sempre que são lançados 

concursos com cadastro de reserva uma onda de pessimismo invade a 

já castigada "carcaça" de muitos concurseiros. Porém, é justamente 

esse pessimismo geral que pode gerar grandes oportunidades! 

A seguir destacamos três pontos que devem ser analisados com 

calma na hora de optar pela realização (ou não) do concurso. 

Primeiro ponto é a remuneração do cargo, bastante atraente com 

iniciais de R$ 8.178,06 para o cargo de analista. 

Segundo ponto é a questão das vagas. Para alguns cargos há 

uma boa quantidade de vagas. Porém, alguns cargos contam com 

pouquíssimas vagas, a exemplo da área contábil que possui somente 

1 vaga. E é aí que muita gente boa acaba desperdiçando uma 

oportunidade. Apesar de o edital prever 1 vaga para a área contábil, 

por exemplo, haverá formação de cadastro reserva. Assim, como o 

concurso terá validade de 2 anos e poderá ser prorrogado, uma 

vez, pelo mesmo período certamente chamarão muitos contadores, 

até mesmo porque é o primeiro concurso específico para o órgão! 

E esse raciocínio se aplica as demais áreas com poucas vagas. 
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Nesse sentido, veja a seguinte notícia (grifos nossos): 

 

Em votação, projeto cria 120 postos no 

CNMP/DF 

Cargos apresentados no PL poderão ser acrescentados 

no primeiro concurso do órgão, se o documento for aprovado 

e caso haja dotação orçamentária 

 

Tramita na Câmara dos Deputados o projeto de lei (PL) 7921/14, 

do Ministério Público da União (MPU), que cria 120 cargos de caráter 

efetivo no Conselho Nacional do Ministério Público (CNMP). Fora isso, 

o documento prevê 57 postos a serem preenchidos por comissão e 26 

de confiança. 

 

A proposta ainda estabelece uma mudança na nomenclatura das 

carreiras do quadro de pessoal do CNMP. Ou seja, as funções de técnico 

e analista passarão a ser denominadas como técnico nacional de 

controle e auditor nacional de controle, respectivamente. 

 

O PL pretende incluir os seguintes cargos na secretaria do 

conselho: 90 para auditor nacional de controle, 30 para técnico 

nacional de controle, um em comissão de nível CC-6, dois em comissão 

de nível CC-5, seis em comissão de nível CC-4, 23 em comissão de 

nível CC-3, 10 em comissão de nível CC-2, 15 em comissão de nível 

CC-1 e 26 de confiança. 

 

De acordo com a assessoria de imprensa do CNMP, como o 

projeto ainda não foi aprovado, por enquanto, essas 120 vagas não 

serão acrescentadas no primeiro concurso do órgão, que terá 87 

oportunidades e cadastro reserva. O responsável pelo setor também 

informou que, se a proposta for sancionada durante a vigência 

do processo seletivo, tais postos poderão ser preenchidos com 

os classificados, já que haverá formação de cadastro, porém, 

isso dependerá de dotação orçamentária. 

 

O projeto tramita em caráter conclusivo e em regime de 

prioridade e, agora, será analisado pelas comissões Trabalho, de 

Administração e Serviço Público; de Finanças e Tributação; e de 

Constituição e Justiça e de Cidadania. 
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[...] 

 

Fonte:  

http://jcconcursos.uol.com.br/portal/noticia/concursos/em-votacao-projeto-cria-

120-postos-no-cnmpdf-57371.html 

 

Observe que a tendência é que muitos candidatos sejam 

chamados, até mesmo para aqueles cargos com poucas vagas 

inicialmente previstas no edital. 

 

Terceiro ponto. Os cargos previstos no edital possuem grande 

possibilidade de crescimento (veja que as nomenclaturas mudarão, 

primeiro passo para novas conquistas) e com um grande número de 

cargos comissionados (fora os novos que serão criados).  

 

Assim, pessoal, para muitos o fato de o edital prever apenas 

1 vaga para a área contábil, por exemplo, pode parecer um 

empecilho, para poucos uma oportunidade!  

 

E aí, de que lado você está? Caso esteja do lado dos oportunistas, 

tenho certeza que o Estratégia Concursos ajudará você nessa 

caminhada.  

Particularmente para a área contábil, lançamos um curso 

totalmente focado e objetivo que contempla todos os assuntos 

previstos no edital: 

https://www.estrategiaconcursos.com.br/curso/contabilidade-

geral-p-analista-cnmp-contabilidade-5780/ 

A aula demonstrativa já está no ar! Confira! 

 

Além desse curso, a nobre equipe do Estratégia já lançou vários 

cursos para os diversos cargos previstos. Confira em:  

https://www.estrategiaconcursos.com.br/cursosPorConcurso/cn

mp-conselho-nacional-do-ministerio-publico-348/ 

 

Tenham todos uma excelente semana! 

 

Bons estudos! 

 

POSSATI 

gilmarpossati@estrategiaconcursos.com.br 

www.facebook.com.br/profgilmarpossati 
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