MINISTERIO DA SAUDE
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS EM CARGOS DO PLANO DE CARREIRAS DE CIENCIA E
TECNOLOGIA NAS CARREIRAS DE PLANEJAMENTO, GESTAO E INFRAESTRUTURA E DESENVOLVIMENTO
TECNOLOGICO
EDITAL N°- 4, DE 13 DE OUTUBRO DE 2014

A SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA SAUDE, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 54, do anexo I, do Decreto n°
8.065, de 7 de agosto de 2013, e considerando o disposto no art. 3° da Portaria GM/MP n° 357, de 10 de outubro de 2014, publicada no
Diério Oficial da Unido n°197, de 13 de outubro de 2014, torna publica a realiza¢cdo do Concurso Publico para provimento de 743 (setecentos
e quarenta e trés) vagas para cargos da Carreira de Ciéncia e Tecnologia pertencentes ao Quadro de Pessoal Permanente do Ministério da
Saude/MS, sendo 80 (oitenta) vagas para Secretaria de Atencdo a Salde -SAS, 64 (sessenta e quatro) para Secretaria de Ciéncia, Tecnologia
e Insumos Estratégicos - SCTIE; 41 (quarenta e uma) para Secretaria de Vigilancia em Salde - SVS e 558 (quinhentas e cinquenta e oito)
vagas para o Instituto Nacional de Cancer — INCA, conforme disposicdes da Lei n° 8.691, de 28 de julho de 1993, que dispde sobre o Plano
de Carreiras para a Area de Ciéncia e Tecnologia e suas alteracdes, da Resolu¢do n.° 2 do Conselho do Plano de Carreiras, de 23 de
novembro de 1994 e da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990 e suas alteracGes e mediante as condicGes estabelecidas neste edital e seus
anexos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico seré regido por este Edital, seus Anexos e eventuais retificacbes, sendo executado pela Fundacao Professor Carlos
Augusto Bittencourt —- FUNCAB.

1.2. A realiza¢do da inscricdo implica a concordancia do candidato com as regras estabelecidas neste Edital, com renlncia expressa a
quaisquer outras.

1.3. O prazo de validade do presente Concurso Publico é de 2 (dois) anos, a contar da data da publicacdo da homologacéo de seu resultado
final, podendo ser prorrogado, 1 (uma) vez, por igual periodo.

1.4. As inscricdes para este Concurso Publico serdo realizadas via Internet, conforme especificado nos Itens 6 e 7.

1.5. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos, editais e comunicados referentes a este concurso publico que sejam
publicados no Didrio Oficial da Unido e/ou divulgados na Internet, no enderego eletronico http://www.funcab.org.

1.6. Os candidatos aprovados que vierem a ingressar no Quadro de Pessoal Efetivo do Ministério da Saude/MS (Secretéria de Atencdo a
Salde, Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Insumos Estratégicos, Secretaria de Vigilancia em Saude), e Instituto Nacional de Céncer José
Alencar Gomes da Silva - INCA serdo regidos pela da Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990 e suas alteracGes, bem como pelas demais
normas legais que requem os Servidores Publicos Federais.

1.7. O Edital e seus Anexos estardo disponiveis no site www.funcab.org para consulta e impresséo.

2. DAS CARREIRAS E DOS CARGOS

2.1. CARREIRA DE GESTAO, PLANEJAMENTO E INFRAESTRUTURA

2.1.1. CARGO - NIVEL SUPERIOR - ANALISTA EM C&T SENIOR H - I

2.1.1.1. REMUNERACAO: 1) vencimento basico do padrdo inicial da classe de Analista em C&T Sénior H- I: R$ 6.648,15 (seis mil
seiscentos e quarenta e oito reais e quinze centavos); 2) Retribuicdo de Titulagdo em decorréncia do titulo de
Aperfeicoamento/Especializacdo: R$ 1.391,00 (um mil trezentos e noventa e um reais) ou em decorréncia do titulo de Mestrado: R$ 2.705,00
(dois mil setecentos e cinco reais) ou em decorréncia do titulo de Doutorado: R$ 5.414,00 (cinco mil quatrocentos e quatorze reais); 3)
Gratificacdo de Desempenho por Atividade de Ciéncia e Tecnologia — GDACT de R$ 1.693,60 (mil seiscentos e noventa e trés reais e
sessenta centavos), de 80 (oitenta) pontos atribuidos em funcéo dos resultados obtidos na avaliagdo de desempenho Institucional.

2.1.1.2. JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais.

AREA DE ATUAQAO: DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de graduacdo de nivel superior em Ciéncias Humanas ou Ciéncias da
Saude, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo, e registro no drgao de classe correspondente.
2- Ter o titulo de Doutor e, ainda, ter realizado durante pelo menos 6 (seis) anos, ap6s a obtencdo de tal titulo, atividades de gestdo,
planejamento e infraestrutura em Ciéncia e Tecnologia, ou ter realizado, apés obtencdo do grau de Mestre, atividades de gestéo,
planejamento ou infraestrutura em Ciéncia e Tecnologia durante, pelo menos, 11 (onze) anos, que lhe atribuam habilitagdo correspondente,
ou ter realizado durante, pelo menos, 14 (quatorze) anos, atividades de gestdo, planejamento e infraestrutura em Ciéncia e Tecnologia, que
Ihe atribuam habilitacdo correspondente.

AREA DE ATUACAO: TECNOLOGIA DA INFORMACAO — GESTAO EM DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS
REQUISITO: 1- Diploma ou certificado de conclusdo, devidamente registrado, de curso de graduagdo de nivel superior fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacgdo; 2- Ter o titulo de Doutor em Tecnologia da Informagéo expedido
por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao, e, ainda, ter realizado durante pelo 0 menos 6 (seis) anos, ap6s a obtencéo
de tal titulo, atividades na gestdo e implementacdo de sistemas na area da salde; ou, ter realizado apds a obtencdo do grau de mestre em
Tecnologia da Informacdo, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo, 11 (onze) anos de atividades na
gestdo e implementacgdo de sistemas na area de saude , ou 14 (quatorze) anos de experiéncia na gestdo e implementacdo de sistemas na area
de salde.

2.1.2. CARGO - NTVEI:SUPERIOR - ANALISTA EM C&T PLENO K — |
2.1.2.1. REMUNERACAO: 1) vencimento basico do padrao inicial da classe de Analista em C&T Pleno K - I: R$ 4.544,05 (quatro mil
quinhentos e quarenta e quatro reais e cinco centavos); 2) Retribuicio de Titulagdo em decorréncia do titulo de
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Aperfeicoamento/Especializacdo: R$ 937,00 (novecentos e trinta e sete reais) ou em decorréncia do titulo de Mestrado: R$ 1.825,00 (um mil
oitocentos e vinte e cinco reais) ou em decorréncia do titulo de Doutorado: R$ 3.649,00(trés mil seiscentos e quarenta e nove reais); 3)
Gratificacdo de Desempenho por Atividade de Ciéncia e Tecnologia — GDACT de R$ 1.308,00 (um mil trezentos e oito reais) 80 (oitenta)
pontos atribuidos em fungdo dos resultados obtidos na avaliagdo de desempenho Institucional.

2.1.2.2. JORNADA DE TRABALHO: 40(quarenta) horas semanais.

DA AREA DE ATUACAO: ADMINISTRACAO PUBLICA

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em Administracdo ou
Administragdo Publica ou Direito fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo e registro
profissional no 6rgdo de classe correspondente. Deve possuir, ainda: 2 - Titulo de Mestre na rea de atuacéo/correlata ou ter, pelo o menos, 3
(trés) anos de experiéncia na area de atuacéo ou correlata.

DA AREA DE ATUACAO: GERENCIAMENTO DE DADOS DE PESQUISA EM CANCER

REQUISITO: 1-Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em Ciéncias da Saude ou correlata,
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacéo e registro profissional no 6rgdo de classe competente;
Deve possuir, ainda: 2- Titulo de Mestre na area da salde ou ter, pelo menos, 3 (trés) anos de experiéncia em epidemiologia e/ou analise de
banco de dados de pesquisa.

DA AREA DE ATUACAO: COOPERACAO INTERNACIONAL

REQUISITO: 1- Diploma ou Certificado de curso nivel superior em Ciéncias Humanas ou Ciéncias Aplicadas realizado em instituicao de
ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo, e registro no 6rgdo de classe competente. Deve possuir, ainda: 2- Titulo de Mestre
na area a que concorre ou da satde ou ter, pelo menos, 3 (trés) anos de experiéncia na &rea de atuacéo.

DA AREA DE ATUA(;AO: DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

REQUISITO: 1-Diploma ou Certificado de curso nivel superior, em qualquer area, realizado em instituicdo de ensino superior reconhecida
pelo Ministério da Educacdo, com registro profissional no 6rgdo de classe competente. Deve possuir, ainda: 2- Titulo de Mestre ou, pelo
menos, 3 (trés) anos de experiéncia comprovada na area de atuagdo ou correlata

DA AREA DE ATUACAO: ENGENHARIA CLINICA

REQUISITO: 1- Diploma ou Certificado de curso de nivel superior em Engenharia ou em Tecnélogo em &reas correlatas, em instituicdo de
ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacéo com registro profissional no 6rgdo de classe competente. Deve possuir, ainda: 2-
Titulo de Mestre em Engenharia Biomédica ou ter, pelo menos, 3 (trés) anos de experiéncia comprovada na Gestdo e Manutencdo de
Equipamentos Médicos em unidades assistenciais de saude.

DA AREA DE ATUA(;AO: ENGENHARIADE INFRAESTRUTURA - ARQUITETURA

REQUISITO: 1 - Diploma ou Certificado de curso nivel superior em Arquitetura realizado em instituicdo de ensino superior reconhecida
pelo Ministério da Educacdo com registro profissional no 6rgdo de classe competente. Deve possuir, ainda: 2- Titulo de Mestre em
Arquitetura Hospitalar ou, pelo menos, 3 (trés) anos de experiéncia comprovada em desenvolvimento de projetos de arquitetura hospitalar. 3-
Certificacdo de Curso de Auto-Cad e MS-Project.

DA AREA DE ATUACAO: ENGENHARIA DE INFRAESTRUTURA - ENGENHARIA MECANICA

REQUISITO: 1 - Diploma ou Certificado de curso nivel superior em Engenharia Mecanica realizado em instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educagdo com registro profissional no érgédo de classe competente. Deve possuir, ainda: 2 - Titulo de Mestre
em Engenharia Mecénica ou ter, pelo menos, 3 (trés) anos de experiéncia comprovada na Gestdo e Manutengdo de Sistema de Climatizacéo
(AVAC).

DA AREA DE ATUACAO: TECNOLOGIA DA INFORMACAO - RECURSOS TECNOLOGICOS

REQUISITO: 1- Diploma ou certificado de conclusdo, devidamente registrado, de curso de nivel superior em Tecnologia da Informacdo ou
area correlata. Deve possuir, ainda: 2- Titulo de Mestre em Tecnologia da Informacao expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacdo ou ter, pelo 0 menos, 3 (trés) anos de experiéncia na gestdo e implementacdo de infraestrutura de Tl na area de saude.

2.1.3. CARGO - NIVEL SUPERIOR - ANALISTAEM C&T JUNIOR L - |

2.1.3.1 REMUNERACAO: 1) vencimento bésico do padro inicial da classe de Analista em C&T Janior 1- L: R$ 4.004, 56 (quatro mil
quatro reais e cinquenta e seis centavos); 2) Retribuicdo de Titulagdo em decorréncia do titulo de Aperfeicoamento/Especializacdo: R$
822,00 (oitocentos e vinte e dois reais) ou em decorréncia do titulo de Mestrado: R$ 1.601,00 (um mil, seiscentos e um reais) ou em
decorréncia do titulo de Doutorado: R$ 3.199,00 (trés mil, cento e noventa e nove reais); 3) Gratificagdo de Desempenho por Atividade de
Ciéncia e Tecnologia — GDACT de R$ 1.201,60 (um mil, duzentos e um reais e sessenta centavos), de 80 (oitenta) pontos atribuidos em
funcdo dos resultados obtidos na avaliacdo de desempenho Institucional.

2.1.3.2. JORNADA DE TRABALHO: 40 (quarenta) horas semanais.

DA AREA DE ATUACAO: ADMINISTRACAO HOSPITALAR

REQUISITO: 1- Diploma de curso nivel superior em Administracdo, Gestdo ou Administracdo Hospitalar, Administracdo Publica,
Economia, Matematica ou Estatistica, ou area correlata, realizado em instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacéo.

DA AREA DE ATUACAO: ADMINISTRACAO PUBLICA

REQUISITO: 1- Diploma ou Certificado de curso de nivel superior em Administracdo ou Administracdo Pdblica ou Direito realizado em
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagao

DA AREA DE ATUACAO: DESENHO INDUSTRIAL OU COMUNICACAO VISUAL

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagdo de nivel superior em Desenho Industrial ou
Tecndlogo em Design Grafico, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacao.

DA AREA DE ATUACAO: ENGENHARIA DE INFRAESTRUTURA - ENGENHARIA CIVIL



REQUISITO: 1 - Diploma ou Certificado de curso nivel superior em Engenharia Civil realizado em instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educacdo, com registro profissional no 6rgdo de classe competente. 2 - Certificagdo de Curso de
Especializacdo em Manutencédo Predial Hospitalar.

DA AREA DE ATUACAO: GESTAO DE PROJETOS EM PESQUISA E PREVENCAO DE CANCER

REQUISITO: 1- Diploma de curso nivel superior realizado em instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacao e
com registro profissional no 6rgdo de classe competente. 2- Certificado de Curso de especializagdo ou Titulo de Especialista na area de
atuacdo ou correlata.

DA AREA DE ATUACAO: JORNALISMO

REQUISITO: 1- Diploma de curso nivel superior em comunicagdo social, com habilitagdo em jornalismo, fornecido por instituicdo de
ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo e registro no 6rgao de classe competente.

DA AREA DE ATUACAO: PUBLICIDADE E PROPAGANDA

REQUISITO: 1- Diploma de curso nivel superior em comunicacdo social, com habilitacdo em publicidade e propaganda, fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

DA AREA DE ATUACAO: RELACOES PUBLICAS

REQUISITO: 1- Diploma de curso nivel superior em comunicacdo social, com habilitacdo em relagdes publicas, fornecido por instituicdo
de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacéo e registro no 6rgdo de classe competente.

2.1.4. CARGO - NIVEL MEDIO - ASSISTENTE EM C&T- T-1

2.1.4.1. REMUNERAGCAO: 1) vencimento bésico do padrio inicial da classe de Assistente em C&T T - I: R$ 2.205,20 (dois mil duzentos e
cinco reais e vinte centavos); 2)Gratificacdo de Qualificagdo em decorréncia de cursos de qualificacdo, com carga horaria minima de 40
horas, totalizando 180 (cento e oitenta) horas: R$ 452,00 (quatrocentos e cinquenta e dois reais); ou totalizando 250 (duzentos e cinquenta)
horas: R$ 881,00 (oitocentos e oitenta e um reais); ou totalizando 360 (trezentos e sessenta) horas: R$ 1.762,00 (um mil e setecentos e
sessenta e dois reais); 3) Gratificacdo de Desempenho por Atividade de Ciéncia e Tecnologia — GDACT de R$ 660,80 (seiscentos e sessenta
reais e oitenta centavos), de 80 (oitenta) pontos atribuidos em funcéo dos resultados obtidos na avaliacdo de desempenho Institucional.
2.1.4.2. JORNADA DE TRABALHO: 40 (quarenta) horas semanais.

DA AREA DE ATUACAO: APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO

REQUISITO: 1- Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de nivel médio fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacéo. 2- Ter 1(um) ano, no minimo, de experiéncia comprovada em atividades técnico-administrativas.

2.2. CARREIRA DE DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO

2.2.1. CARGO - NIVEL SUPERIOR - TECNOLOGISTASENIOR -H - | (APOIO TECNICO)

2.2.1.1. REMUNERACAO: 1) vencimento basico do padrdo inicial da classe de Tecnologista Sénior - H - I: R$ 6.648,15 (seis mil
seiscentos e quarenta e oito reais e quinze centavos); 2) Retribuicdo de Titulagio em decorréncia do titulo de
Aperfeicoamento/Especializacdo: R$ 1.391,00 (um mil trezentos e noventa e um reais) ou em decorréncia do titulo de Mestrado: R$ 2.705,00
(dois mil setecentos e cinco reais) ou em decorréncia do titulo de Doutorado: R$ 5.414,00 (cinco mil quatrocentos e quatorze reais); 3)
Gratificacdo de Desempenho por Atividade de Ciéncia e Tecnologia — GDACT de R$ 1.693,60 (um mil seiscentos e noventa e trés reais e
sessenta centavos), de 80 (oitenta) pontos atribuidos em funcéo dos resultados obtidos na avaliagdo de desempenho Institucional.

2.2.1.2. JORNADA DE TRABALHO: 40 (quarenta) horas semanais.

DA AREA DE ATUACAO: BIOLOGO OU BIOMEDICO

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em Biologia ou Biomedicina,
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacéo; 2- registro profissional no drgéo de classe competente;
3- Doutorado na érea de Ciéncias Bioldgicas e 6 (seis) anos de experiéncia nas areas de biologia celular e molecular em laboratdrio de apoio
ao transplante de medula dssea, em desenvolvimento de projetos cientificos e captacdo de recursos; ou Mestrado na area de Ciéncias
Bioldgicas e 11 (onze) anos de experiéncia nas areas de biologia celular e molecular em laboratério de apoio ao transplante de medula
0ssea, em desenvolvimento de projetos cientificos e captagdo de recursos ou 14 (quatorze) anos de experiéncia nas areas de biologia celular
e molecular em laboratorio de apoio ao transplante de medula éssea, em desenvolvimento de projeto; 4-. Ter coordenado e participado de
projetos ou grupos de pesquisa e desenvolvimento tecnologico contribuindo com resultados tecnoldgicos expressos em trabalhos
documentados por publicages continuas de circulagdo internacional, patentes, normas, protétipos, contratos de transferéncia de tecnologia,
laudos e pareceres técnicos.

DA AREA DE ATUAGCAO: BIOLOGO OU BIOMEDICO - IMUNOGENETICA APLICADA AO TRANSPLANTE DE MEDULA
OSSEA

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso de graduacdo de nivel superior em Biologia ou Biomedicina com
especializacdo em Imunogenética fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo; 2-Registro
profissional no 6rgéo de classe competente ; 3- Doutorado em Biologia Celular e Molecular com énfase em Imunogenética e experiéncia de
6 (seis) anos em Imunogenética aplicada ao transplante de medula éssea realizada num laboratorio de histocompatibilidade credenciado para
o transplante de medula éssea ou Mestrado em Biologia Celular e Molecular com énfase em Imunogenética e experiéncia de 11 (onze) anos
em Imunogenética aplicada ao transplante de medula éssea realizada num laboratério de histocompatibilidade credenciado para o transplante
de medula 6ssea ou 14 (quatorze) anos de experiéncia em Imunogenética aplicada ao transplante de medula éssea realizada num laboratorio
de histocompatibilidade credenciado para o transplante de medula 6ssea; 4-Ter coordenado e participado de projetos ou grupos de pesquisa e
desenvolvimento tecnoldgico contribuindo com resultados tecnolégicos expressos em trabalhos documentados por publicagdes continuas de
circulacdo internacional, patentes, normas, prototipos, contratos de transferéncia de tecnologia, laudos e pareceres técnicos.

2.2.2. CARGO - NIVEL SUPERIOR - TECNOLOGISTAPLENO - K - | (APOIO TECNICO)
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2.2.2.1. REMUNERACAO: 1) vencimento basico do padrfo inicial da classe de Tecnologista Pleno - K - I: R$ 4.544,05 (quatro mil
quinhentos e quarenta e quatro reais e cinco centavos); 2) Retribuicdo de Titulagdo em decorréncia do titulo de
Aperfeicoamento/Especializacdo: R$ 937,00 (novecentos e trinta e sete reais) ou em decorréncia do titulo de Mestrado: R$ 1.825,00 (mil
oitocentos e vinte e cinco reais) ou em decorréncia do titulo de Doutorado: R$ 3.649,00(trés mil seiscentos e quarenta e nove reais); 3)
Gratificacdo de Desempenho por Atividade de Ciéncia e Tecnologia — GDACT de R$ 1.308,00 (um mil trezentos e oito reais) 80 (oitenta)
pontos atribuidos em fungdo dos resultados obtidos na avaliagao de desempenho Institucional.

2.2.2.2. JORNADA DE TRABALHO: 40 (quarenta) horas semanais.

DA AREA DE ATUACAO: BIOLOGO OU BIOMEDICO - BIOLOGIA MOLECULAR APLICADA AO TRANSPLANTE DE
MEDULA OSSEA

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em Biologia ou Biomedicina,
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo e registro profissional no 6rgao de classe competente.
Deve possuir ainda: 2- Titulo de Mestre em Biologia com énfase em Biologia Molecular aplicada ao Transplante de Medula Ossea ou ter,
pelo menos, 3 (trés) anos de experiéncia em biologia molecular aplicada ao transplante de medula 6ssea realizada numa Unidade de
Transplante de Medula Ossea.

DA AREA DE ATUACAO: FARMACIA EM ONCOLOGIA

REQUISITO: 1. Diploma devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagdo de nivel superior em Farmécia, fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacéo e registro profissional no 6rgdo de classe competente. Deve possulir,
ainda: 2- Titulo de Mestre em Ciéncias Farmacéuticas ou areas afins ou ter, pelo menos, 3 (trés) anos de experiéncia comprovada na &rea de
atuacdo ou correlata.

DA AREA DE ATUACAO: FISIOTERAPIA

REQUISITO: 1-Diploma devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em Fisioterapia, fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacgdo e registro profissional no drgdo de classe competente. Deve possuir
ainda: 2-Especializagdo em pneumofuncional ou em oncologia ou em Fisioterapia Hospitalar ou Titulo de Especialista na area de Oncologia
ou Pneumofuncional ou em érea correlata e 3 (trés) anos de experiéncia comprovada na area de atuacéo ou correlata ou Titulo de Mestre em
Ciéncia de Reabilitacdo ou em area correlata.

DA AREA DE ATUACAO: NUTRICAO CLINICA

REQUISITO: 1- Diploma ou Certificado de curso de nivel superior em Nutricdo, realizado em instituicdo de ensino superior reconhecida
pelo Ministério da Educacdo com registro profissional no 6rgdo de classe competente e, ter ainda; 2 -Titulo de Mestre em Nutri¢cdo ou Saude
Coletiva ou Saude Publica ou Ciéncias Sociais ou Ciéncias Sociais Aplicadas ou ter, pelo menos, 3 (trés) anos de experiéncia comprovada em
nutricdo clinica ou politicas e programas de nutricéo e saude publica ou seguranca alimentar e nutricional.

DA AREA DE ATUACAO: NUTRICAO EM PRODUCAO

REQUISITO: 1- Diploma ou Certificado de curso de nivel superior em Nutricdo, realizado em instituicdo de ensino superior reconhecida
pelo Ministério da Educacdo com registro profissional no 6rgdo de classe competente e, ter ainda; 2- Titulo de Mestre em Nutri¢do na area
de Producdo ou ter, pelo menos, 3 (trés) anos de experiéncia comprovada na area de Produgdo.

DA AREA DE ATUACAO: PSICOLOGIA EM ONCOLOGIA

REQUISITO:- Diploma ou Certificado de curso de nivel superior em psicologia, realizado em institui¢cdo de ensino superior reconhecida
pelo Ministério da Educacdo com registro profissional no 6rgao de classe competente e Residéncia Multiprofissional ou Especializacdo em
Psicologia Oncoldgica, ter ainda, 2- Titulo de Mestre na area de psicologia ou ter, pelo menos, 3 (trés) anos de experiéncia comprovada na
area de atuacdo ou correlata. 3- Ter participado em projetos ou grupos de pesquisa e desenvolvimento normas, protétipos, contratos de
transferéncia de tecnologia, laudos e pareceres técnicos.

DA AREA DE ATUACAO: SERVICO SOCIAL

REQUISITO: 1- Diploma ou Certificado de curso de nivel superior em Servico Social realizado em instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educacdo com registro profissional no 6rgdo de classe competente e, ter ainda; 2- Titulo de Mestre em
Servico Social ou Saude ou Politicas Sociais ou pelo menos, 3 (trés) anos de experiéncia comprovada na area de atuagao.

2.2.3. CARGO - NIVEL SUPERIOR - TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I (APOIO TECNICO)

2.2.3.1. REMUNERAGCAO: 1) vencimento basico do padréo inicial da classe de Tecnologista Janior L - I: R$ 4.004, 56 (quatro mil quatro
reais e cinquenta e seis centavos); 2) Retribuicdo de Titulagdo em decorréncia do titulo de Aperfeicoamento/Especializagdo: R$ 822,00
(oitocentos e vinte e dois reais) ou em decorréncia do titulo de Mestrado: R$ 1.601,00 (um mil, seiscentos e um reais) ou em decorréncia do
titulo de Doutorado: R$ 3.199,00 (trés mil, cento e noventa e nove reais); 3) Gratificacdo de Desempenho por Atividade de Ciéncia e
Tecnologia — GDACT de R$ 1.201,60 (um mil, duzentos e um reais e sessenta centavos), de 80 (oitenta) pontos atribuidos em funcéo dos
resultados obtidos na avaliagdo de desempenho Institucional.

2.2.3.2. JORNADA DE TRABALHO: 40 (quarenta) horas semanais.

DA AREA DE ATUACAO: BIOLOGIA OU BIOMEDICINA OU FARMACIA OU FARMACOLOGIA BIOQUIMICA -
ESPECIALIDADE: ANALISES CLINICAS

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacédo de nivel superior em Biologia, ou Biomedicina, ou
Farméacia, ou Farméacia-Bioquimica, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacgdo, e registro
profissional no 6rgéo de classe competente.

DA AREA DE ATUACAO: BIOLOGIA OU BIOMEDICINA OU FARMACIA OU FARMACOLOGIA BIOQUIMICA -
ESPECIALIDADE: ANATOMIA PATOLOGICA E BIOBANCOS

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em Biologia, ou Biomedicina, ou
Farmécia-Bioquimica, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacéo, e registro profissional no 6rgéo
de classe competente.



DA AREA DE ATUACAO: BIOLOGIA OU BIOMEDICINA OU FARMACOLOGIA BIOQUIMICA - ESPECIALIDADE:
CITOTECNOLOGIA

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em Biologia, ou Biomedicina, ou
Farmacia-Bioquimica, com Especializacdo em Citopatologia, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacdo, e registro profissional no 6rgédo de classe competente.

DA AREA DE ATUACAO: FISICA OU FiSICA MEDICA - RADIOTERAPIA

REQUISITO: 1. Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em Fisica ou Fisica Médica,
fornecido por institui¢do de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo. Deve possuir, ainda: 2- Residéncia em Fisica Médica
na especialidade de Radioterapia, realizada em Programa reconhecido pela Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional (CNRM) do
Ministério da Educacdo OU Titulo de Especialista em Fisica Médica em Radioterapia pela Associacdo Brasileira de Fisica Médica OU
Diploma ou Certificado de Conclusdo de Curso de Pos-graduacdo Lato Sensu (Especializagdo) em Fisica Médica em Radioterapia,
reconhecido pelo Ministério da Educacao ou Aperfeicoamento, ambos com carga horéria total de no minimo 3.840 horas (trés mil, oitocentos
e quarenta horas); 3- Certificado de Supervisor de Protecdo Radioldgica em Fisica Médica em Radioterapia, fornecido pela Comissao
Nacional de Energia Nuclear (CNEN).

DA AREA DE ATUACAO: TERAPIA OCUPACIONAL

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagdo de nivel superior em Terapia Ocupacional,
realizado em instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo e registro profissional no 6rgdo de classe competente.
Deve possuir, ainda: 2- Residéncia ou Especializa¢do vinculada ao contexto hospitalar ou desenvolvimento infantil ou adoecimento na
infancia com dura¢do minima de 1 ano.

2.2.4. CARGO — NIVEL MEDIO - TECNICO N-I (APOIO TECNICO)

2.2.4.1. REMUNERACAO: 1) vencimento bésico do padréo inicial da classe de Técnico N-I: R$ 2.725,81 (dois mil setecentos e vinte e
cinco reais e oitenta e um centavos); 2) Gratificacdo de Qualificagdo em decorréncia de cursos de qualificacdo, com carga horaria minima de
40 horas, totalizando 180 (cento e oitenta) horas: R$ 565,00 (quinhentos e sessenta e cinco reais); ou totalizando 250 (duzentos e cinquenta)
horas: R$ 1.100,00 (um mil e cem reais); ou totalizando 360 (trezentos e sessenta) horas: R$ 2.199,00 (dois mil cento e noventa e nove
reais); 3) Gratificacdo de Desempenho por Atividade de Ciéncia e Tecnologia — GDACT de R$ 753,60 (setecentos e cinquenta e trés reais e
sessenta centavos), de 80 (oitenta) pontos atribuidos em fungdo dos resultados obtidos na avaliagcdo de desempenho Institucional.

2.2.4.2. JORNADA DE TRABALHO: 40 (quarenta) horas semanais.

DA AREA DE ATUAGCAO: TECNICO DE HEMOTERAPIA

REQUISITO: Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel médio técnico em laboratorio ou técnico de hemoterapia,
fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo. Devera ter no minimo 6 (seis) anos de experiéncia
comprovada em Hemoterapia.

2.2.5. CARGO - NIVEL MEDIO - TECNICO O-1 (APOIO TECNICO)

2.2.5.1. REMUNERACAO : 1) vencimento basico do padréo inicial da classe de Técnico O-I: R$ 2.205,20 (dois mil duzentos e cinco reais
e vinte centavos); 2) Gratificacdo de Qualificacdo em decorréncia de cursos de qualificacdo, com carga horaria minima de 40 horas,
totalizando 180 (cento e oitenta) horas: R$ 452,00 (quatrocentos e cinquenta e dois reais); ou totalizando 250 (duzentos e cinquenta) horas:
R$ 881,00 (oitocentos e oitenta e um reais); ou totalizando 360 (trezentos e sessenta) horas: R$ 1.762,00 (um mil e setecentos e sessenta e
dois reais);3) Gratificacdo de Desempenho por Atividade de Ciéncia e Tecnologia — GDACT de R$ 660,80 (seiscentos e sessenta reais e
oitenta centavos), de 80 (oitenta) pontos atribuidos em fungéo dos resultados obtidos na avaliagdo de desempenho Institucional.

2.2.5.2. JORNADA DE TRABALHO: 40 (quarenta) horas semanais.

DA AREA DE ATUACAO: TECNICO DE RADIOTERAPIA

REQUISITO: 1 - Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel médio técnico em Radiologia, fornecido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo e Especializacdo em Radioterapia (carga horaria minima de 1.600h (um mil e
seiscentas horas). 2- Ter, pelo 0 menos, 1 (um) ano de experiéncia na execucdo de tarefas inerentes ao cargo.

DA AREA DE ATUACAO: TECNICO - ANALISE CLINICA

REQUISITO: Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel médio Técnico em Laboratdrio, fornecido por instituicao
de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao.

DA AREA DE ATUACAO: TECNICO - PROTESE DENTARIA

REQUISITO: Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel médio técnico em Prétese Dentéria, fornecido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao e registro profissional no 6rgdo de classe competente.

DA AREA DE ATUACAO: TECNICO - PROVA FUNCIONAL RESPIRATORIA

REQUISITO: 1- Certificado, devidamente registrado, de técnico em espirometria pela Sociedade Brasileira de Pneumologia e Tisiologia
(SBPT). 2- Ter 1 (um) ano, no minimo, de experiéncia.

DA AREA DE ATUACAO: TECNICO ANATOMIA PATOLOGICA

REQUISITO: Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel médio técnico em laboratério ou técnico em diagnostico,
fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo.

DA AREA DE ATUACAO: TECNICO CITOTECNICO

REQUISITO: Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel médio técnico em laboratério, fornecido por instituicao
de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo, Especializagdo ou Qualificagcdo ou Formagdo em Citopatologia.

DA AREA DE ATUACAO: TECNICO DE LABORATORIO IMUNOGENETICA

REQUISITO: Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de nivel médio Técnico em Laboratério, fornecido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo. Experiéncia minima de 1 ano na execugdo de tarefas inerentes a classe.

DA AREA DE ATUACAO: TECNICO DE RADIOLOGIA



REQUISITO: Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel médio técnico em Radiologia, fornecido por instituicio
de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

DA AREA DE ATUACAO: TECNICO FARMACIA HOSPITALAR

REQUISITO: 1- Certificado, devidamente registrado, de concluséo de curso de nivel Médio Completo (antigo segundo grau); 2- Ter 1 (um)
ano, no minimo, de experiéncia comprovada na area de atuacédo ou correlata.

2.2.6. CARGO — NIVEL SUPERIOR - TECNOLOGISTAPLENO - K - | (ENFERMAGEM)

2.2.6.1. REMUNERAGCAO: 1) vencimento bésico do padrio inicial da classe de Tecnologista Pleno - K - I: R$ 4.544,05 (quatro mil
quinhentos e quarenta e quatro reais e cinco centavos); 2) Retribuicio de Titulagdo em decorréncia do titulo de
Aperfeicoamento/Especializacdo: R$ 937,00 (novecentos e trinta e sete reais) ou em decorréncia do titulo de Mestrado: R$ 1.825,00 (um mil
oitocentos e vinte e cinco reais) ou em decorréncia do titulo de Doutorado: R$ 3.649,00(trés mil seiscentos e quarenta e nove reais); 3)
Gratificacdo de Desempenho por Atividade de Ciéncia e Tecnologia — GDACT de R$ 1.308,00 (um mil trezentos e oito reais) 80 (oitenta)
pontos atribuidos em funcdo dos resultados obtidos na avaliacdo de desempenho Institucional.

2.2.6.2. JORNADA DE TRABALHO: 40 (quarenta) horas semanais.

DA AREA DE ATUACAO: ENFERMAGEM - CENTRO CIRURGICO E CENTRAL DE MATERIAL ESTERILIZADO
REQUISITO: 1 - Diploma devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagdo de nivel superior em Enfermagem, fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo e registro profissional no érgao de classe competente. Deve possuir,
ainda: 2- Residéncia em oncologia ou curso de especializagdo ou titulo de especialista em enfermagem oncoldgica ou ter, residéncia ou
curso de especializacdo em central cirdrgico e/ou central de material esterilizado ; 3- Titulo de mestre ou ter, pelo menos, 3 (trés) anos de
experiéncia comprovada na area da especialidade a que concorre;

DA AREA DE ATUA(;AO: ENFERMAGEM - CTI ADULTO

REQUISITO: 1 - Diploma devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em Enfermagem, fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo e registro profissional no 6rgdo de classe competente. Deve possuir:
2- Residéncia em Oncologia ou Curso de Especializacdo em Oncologia ou Titulo de Especialista em Enfermagem Oncoldgica, ou ainda
Curso de Especializagdo em Centro de Terapia Intensiva ou Titulo de Especialista em Centro de Terapia Intensiva. 3- Titulo de Mestre ou
ter, pelo menos, 3 (trés) anos de experiéncia comprovada na drea de atuacdo a que concorre;

DA AREA DE ATUACAO: ENFERMAGEM - CTI PEDIATRICO

REQUISITO: 1 - Diploma devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagdo de nivel superior em Enfermagem, fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacéo e registro profissional no 6rgao de classe competente. Deve possui
ainda: 2- Residéncia em Oncologia ou Curso de Especializacdo em Oncologia ou Titulo de Especialista em Enfermagem Oncoldgica, ou
ainda Curso de Especializacdo em Centro de Terapia Intensiva ou Titulo de Especialista em Centro de Terapia Intensiva 2- Titulo de Mestre
ou ter, pelo menos, 3 (trés) anos de experiéncia comprovada na &rea de atuacao a que concorre

A AREA DE ATUACAO: ENFERMAGEM - HEMOTERAPIA

REQUISITO: 1 - Diploma devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em Enfermagem, fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educago e registro profissional no drgdo de classe competente. Deve possuir,
ainda: 2- Certificado de Residéncia em Oncologia ou Curso de Especializagdo em Oncologia ou Titulo de Especialista em Oncologia e Curso
de Especializacdo em Hemoterapia ou Titulo de Especialista em Hemoterapia; 3- Titulo de Mestre ou ter, pelo menos, 3 (trés) anos de
experiéncia comprovada na area a que concorre.

DA AREA DE ATUAQAO: ENFERMAGEM - PEDIATRIA

REQUISITO: 1 - Diploma devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em Enfermagem, fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacéo e registro profissional no 6rgao de classe competente. Deve possuir,
ainda: 2- Certificado de Residéncia em Oncologia ou Curso de Especializacdo em Oncologia ou Titulo de Especialista em Oncologia e Curso
de Especializacdo em Pediatria ou Titulo de Especialista em Pediatria. 3 - Titulo de Mestre ou ter, pelo menos, 3 (trés) anos de experiéncia
comprovada na area a que concorre.

DA AREA DE ATUACAO: ENFERMAGEM - PESQUISA CLINICA EM ONCOLOGIA PEDIATRICA

REQUISITO: 1 - Diploma devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em Enfermagem, fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo e registro profissional no érgao de classe competente. Deve possuir,
ainda; 2- Diploma ou Certificado de Especializacdo em Enfermagem em Oncologia ou de Residéncia em Oncologia, realizado em institui¢do
de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacéo e Cultura; 3- Diploma ou Certificado de Especializagdo em Pesquisa Clinica,
realizado em instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagio; 4- Titulo de Mestrado Académico na Grande Area da
Salde da CAPES, realizado em instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo OU ter, pelo menos, 3 (trés) anos de
experiéncia profissional comprovada na Area de Pesquisa Clinica em Oncologia Pediétrica, considerados a partir da conclusio da
especializacdo ou do recebimento do titulo de especialista.

DA AREA DE ATUACAO: ENFERMAGEM - TRANSPLANTE DE CELULAS TRONCO HEMATOPOETICAS

REQUISITO: 1 - Diploma devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em Enfermagem, fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo e registro profissional no 6rgédo de classe competente. Deve possuir,
ainda: 2- Residéncia em oncologia ou curso de especializagdo ou titulo de especialista em enfermagem oncoldgica pela sociedade brasileira
de enfermagem oncologica (SBEO). 3- Titulo de mestre ou ter, pelo menos, 3 (trés) anos de experiéncia comprovada na area da especialidade
a que concorre

DA AREA DE ATUACAO: ENFERMAGEM ONCOLOGIA

REQUISITO: 1 - Diploma devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacao de nivel superior em Enfermagem, fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo e registro profissional no érgao de classe competente. Deve possuir,
ainda: 2 - Residéncia em oncologia ou curso de especializagdo ou titulo de especialista em enfermagem oncoldgica. 3- Titulo de Mestre ou
ter, pelo menos, 3 (trés) anos de experiéncia comprovada na area de Oncologia.
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2.2.7. CARGO — NIVEL MEDIO - TECNICO O-1 (ENFERMAGEM)

2.2.7.1. REMUNERAGCAO: 1) vencimento bésico do padrdo inicial da classe de Técnico O-1: R$ 2.205,20 (dois mil duzentos e cinco reais e
vinte centavos); 2) Gratificagdo de Qualificagdo em decorréncia de cursos de qualificagdo, com carga horaria minima de 40 horas,
totalizando 180 (cento e oitenta) horas: R$ 452,00 (quatrocentos e cinquenta e dois reais); ou totalizando 250 (duzentos e cinquenta) horas:
R$ 881,00 (oitocentos e oitenta e um reais); ou totalizando 360 (trezentos e sessenta) horas: R$ 1.762,00 (um mil e setecentos e sessenta e
dois reais);3) Gratificacdo de Desempenho por Atividade de Ciéncia e Tecnologia — GDACT de R$ 660,80 (seiscentos e sessenta reais e
oitenta centavos), de 80 (oitenta) pontos atribuidos em fungéo dos resultados obtidos na avaliagdo de desempenho Institucional.

2.2.7.2. JORNADA DE TRABALHO: 40 (quarenta) horas semanais.

DA AREA DE ATUACAO: TECNICO ENFERMAGEM - CENTRO CIRURGICO E CENTRAL DE MATERIAL
ESTERILIZADO

REQUISITO: Diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso de nivel médio em técnico de enfermagem fornecido por instituicdo
de ensino reconhecida pelo MEC e curso de instrumentacdo cirlrgica, registro profissional no COREN e ter, pelo menos 1 (um) ano de
experiéncia comprovada na area a que concorre.

DA AREA DE ATUACAO: TECNICO ENFERMAGEM - CTI ADULTO

REQUISITO: Diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso de nivel médio em técnico de enfermagem, fornecido por instituigdo
de ensino reconhecida pelo MEC e registro profissional no COREN e ter, pelo menos 1 (um) ano de experiéncia comprovada na area a que
concorre

DA AREA DE ATUAGCAO: TECNICO ENFERMAGEM - CTI PEDIATRICO

REQUISITO: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel médio em técnico de enfermagem, fornecido por instituicdo
de ensino reconhecida pelo MEC e registro profissional no COREN e ter, pelo menos 1 (um) ano de experiéncia comprovada em Terapia
Intensiva Pediatrica.

DA AREA DE ATUACAO: TECNICO ENFERMAGEM ONCOLOGIA

REQUISITO: Diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso de nivel médio em técnico de enfermagem, fornecido por instituicao
de ensino reconhecida pelo MEC e registro profissional no COREN e ter, pelo menos 1 (um) ano de experiéncia comprovada na area a que
concorre.

DA AREA DE ATUACAO: TECNICO ENFERMAGEM PEDIATRIA

REQUISITO: Diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso de nivel médio em técnico de enfermagem, fornecido por instituicdo
de ensino reconhecida pelo MEC e registro profissional no COREN e ter, pelo menos 1 (um) ano de experiéncia comprovada em Pediatria.

2.2.8. CARGO — NIVEL SUPERIOR - TECNOLOGISTASENIOR -H -1 (MEDICINA)

2.2.8.1. REMUNERACAO: 1) vencimento bésico do padrdo inicial da classe de Tecnologista Sénior - H - I: R$ 6.648,15 (seis mil
seiscentos e quarenta e oito reais e quinze centavos); 2) Retribuicdo de Titulagio em decorréncia do titulo de
Aperfeicoamento/Especializagdo: R$ 1.391,00 (um mil trezentos e noventa e um reais) ou em decorréncia do titulo de Mestrado: R$ 2.705,00
(dois mil setecentos e cinco reais) ou em decorréncia do titulo de Doutorado: R$ 5.414,00 (cinco mil quatrocentos e quatorze reais); 3)
Gratificacdo de Desempenho por Atividade de Ciéncia e Tecnologia — GDACT de R$ 1.693,60 (um mil seiscentos e noventa e trés reais e
sessenta centavos), de 80 (oitenta) pontos atribuidos em funcéo dos resultados obtidos na avaliagdo de desempenho Institucional.

2.2.8.2. JORNADA DE TRABALHO: 40 (quarenta) horas semanais.

DA AREA DE ATUACAO: MEDICINA - CANCEROLOGIA CIRURGICA

REQUISITO: 1- Diploma de curso de nivel superior em Medicina, realizado em instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério
da Educacdo, Residéncia Médica em Cancerologia Cirlrgica ou Residéncia Médica em Cancerologia Clinica, e registro profissional no 6rgédo
de classe competente e ter ainda: 2- Titulo de Doutor na area Medicina em Oncologia e pelo menos 6 (seis ) anos de experiéncia apos este
titulo ou ter o Titulo de Mestre em Oncologia na 4rea Medicina e pelo menos 11 (onze) anos de experiéncia apés este titulo ou ter ainda,
apos conclusdo da graduacéo pelo menos, 14 (quatorze) anos de experiéncia . A experiéncia deve ser comprovada na area de atuagdo ou
correlata. 3- Ter participado em projetos ou grupos de pesquisa e desenvolvimento normas, protdtipos, contratos de transferéncia de
tecnologia, laudos e pareceres técnicos.

DA AREA DE ATUACAO: MEDICINA - CANCEROLOGIA CIRURGICA PEDIATRICA

REQUISITO: 1 - Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo em Medicina, realizado em instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo. Registro profissional ativo no 6rgdo de classe competente. Deve possuir, ainda; 2-
Diploma ou Certificado de Residéncia Médica em Cirurgia Pediatrica, realizada em Programa de Residéncia Médica credenciado pela
Comissao Nacional de Residéncia Médica (CNRM) OU Titulo de Especialista em Cirurgia Pediatrica fornecido pela Sociedade Brasileira de
Cirurgia Pedidtrica ou Especializacdo em Cirurgia Pediatrica reconhecida pelo Ministério da Educagdo. 3-Diploma ou Certificado de
Residéncia Médica em Cancerologia Cirlrgica, realizada em Programa de Residéncia Médica credenciado pela Comissdo Nacional de
Residéncia Médica (CNRM) OU Titulo de Especialista em Cancerologia Cirlrgica fornecido pela AMB/Sociedade Brasileira de
Cancerologia ou Especializacdo em Cirurgia Pediatrica Oncoldgica realizada em curso com dura¢do de no minimo 12 meses, contendo um
minimo de 1920 horas de treinamento; 4- Doutorado na Grande Area de Ciéncias da Saude, em Programa de Medicina, com énfase em
Cancerologia Cirdrgica Pediatrica ou area correlata e pelo menos 6 (seis) anos de experiéncia apos este titulo OU Mestrado na Grande Area
de Ciéncias da Saide, em Programa de Medicina, com énfase em Cancerologia Cirrgica Pediatrica ou area correlata e pelo menos 11 (onze)
anos de experiéncia apds este titulo OU ter ainda, apés conclusdo da graduacdo, pelo menos, 14 (quatorze) anos de experiéncia profissional
comprovada em Cancerologia Cirlrgica Pediatrica, sem prejuizo do cumprimento dos pré-requisitos descritos nos itens anteriores; 5- Ter
coordenado e participado de projetos ou grupos de pesquisa e desenvolvimento tecnoldgico contribuindo com resultados tecnologicos
expressos em trabalhos documentados por publicacBes de circulagdo internacional, patentes, normas, prototipos, contratos de transferéncia de
tecnologia, laudos e pareceres técnicos

DA AREA DE ATUACAO: MEDICINA - CIRURGIA PLASTICA — MICROCIRURGIA RECONSTRUTORA
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REQUISITO: 1 - Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo em Medicina, realizado em instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo. Registro profissional ativo no 6rgdo de classe competente. Deve possuir, ainda; 2-
Diploma ou Certificado de Residéncia Médica em Cirurgia Plastica, realizada em Programa de Residéncia Médica credenciado pela
Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM) OU Titulo de Especialista em Cirurgia Plastica fornecido pela AMB/Sociedade
Brasileira de Cirurgia Plastica; 3- Doutorado na Grande Area de Ciéncias da Salide, em Programa de Medicina, com énfase em Cirurgia
Pléstica ou area correlata e pelo menos 6(seis) anos de experiéncia apds este titulo OU Mestrado na Grande Area de Ciéncias da Satde, em
Programa de Medicina, com énfase em Cirurgia Plastica ou area correlata e pelo menos 11 (onze) anos de experiéncia apos este titulo OU ter
ainda, apés conclusdo da graduacédo, pelo menos, 14 (quatorze) anos de experiéncia profissional comprovada em Cirurgia Plastica, sem
prejuizo do cumprimento dos pré-requisitos descritos nos itens anteriores.

DA AREA DE ATUACAO: MEDICINA - CIRURGIA TORACICA

REQUISITO: 1 - Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo em Medicina, realizado em instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo. Registro profissional ativo no 6rgdo de classe competente. Deve possuir, ainda: 2-
Diploma ou Certificado de Residéncia Médica em Cirurgia Toracica, realizada em Programa de Residéncia Médica credenciado pela
Comissao Nacional de Residéncia Médica (CNRM) OU Titulo de Especialista em Cirurgia Torécica fornecido pela Sociedade Brasileira de
Cirurgia Toracica; 3- Doutorado na Grande Area de Ciéncias da Satde, em Programa de Medicina, com énfase em Cirurgia Toracica ou area
correlata e pelo menos 6 (seis) anos de experiéncia apos este titulo OU  Mestrado na Grande Area de Ciéncias da Satde, em Programa de
Medicina, com énfase em Cirurgia Toracica ou area correlata e pelo menos 11 (onze) anos de experiéncia ap0s este titulo OU ter ainda, ap6s
conclusdo da graduacdo, pelo menos, 14 (quatorze) anos de experiéncia profissional comprovada em Cirurgia Torécica, sem prejuizo do
cumprimento dos pré-requisitos descritos nos itens anteriores; 4- Ter coordenado e participado de projetos ou grupos de pesquisa e
desenvolvimento tecnoldgico contribuindo com resultados tecnoldgicos expressos em trabalhos documentados por publicacGes de circulagdo
internacional, patentes, normas, prot6tipos, contratos de transferéncia de tecnologia, laudos e pareceres técnicos.

DA AREA DE ATUACAO: MEDICINA - EMERGENCIA PEDIATRICA

REQUISITO: 1 - Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagdo em Medicina, realizado em instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo. Registro profissional ativo no 6rgdo de classe competente. Deve possuir, ainda: 2-
Diploma ou Certificado de Residéncia Médica em Pediatria, realizada em Programa de Residéncia Médica credenciado pela Comisséo
Nacional de Residéncia Médica (CNRM) OU Titulo de Especialista em Pediatria fornecido pela Sociedade Brasileira de Pediatria; 3-
Doutorado na Grande Area de Ciéncias da Salde, em Programa de Medicina, com énfase em Pediatria ou 4rea correlata e pelo menos 6 (seis)
anos de experiéncia apds este titulo OU  Mestrado na Grande Area de Ciéncias da Salide, em Programa de Medicina, com énfase em
Pediatria ou area correlata e pelo menos 11 (onze) anos de experiéncia apds este titulo OU ter ainda, apds conclusdo da graduacdo, pelo
menos, 14 (quatorze) anos de experiéncia profissional comprovada em Pediatria, sem prejuizo do cumprimento dos pré-requisitos descritos
nos itens anteriores; 4- Ter coordenado e participado de projetos ou grupos de pesquisa e desenvolvimento tecnolégico contribuindo com
resultados tecnoldgicos expressos em trabalhos documentados por publicagBes de circulacdo internacional, patentes, normas, prototipos,
contratos de transferéncia de tecnologia, laudos e pareceres técnicos.

DA AREA DE ATUACAO: MEDICINA - ENDOSCOPIA DIGESTIVA

REQUISITO: 1 - Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo em Medicina, realizado em instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo. Registro profissional ativo no 6rgdo de classe competente. Deve possuir, ainda: 2-
Diploma ou Certificado de Residéncia Médica em Endoscopia, realizada em Programa de Residéncia Médica credenciado pela Comissdo
Nacional de Residéncia Médica (CNRM) OU Titulo de Especialista em Endoscopia Digestiva fornecido pela Sociedade Brasileira de
Endoscopia Digestiva (SOBED) / Associacdo Medica Brasileira (AMB); 3- Diploma ou Certificado de Curso de Especializacéo,
Treinamento ou similar (no Brasil ou no exterior) em técnicas endoscOpicas avangadas (endoscopia oncolégica OU resseccdes
endoscopicas), com um minimo de 360 (trezentos e sessenta) horas; 4- Doutorado na Grande Area de Ciéncias da Salde, em Programa de
Medicina, com énfase em Endoscopia Digestiva ou correlata e pelo menos 6 (seis) anos de experiéncia apds este titulo OU Mestrado na
Grande Area de Ciéncias da Saude, em Programa de Medicina, com énfase em Endoscopia Digestiva ou correlata e pelo menos 11 (onze)
anos de experiéncia ap0s este titulo OU ter ainda, apds conclusdo da graduacéo, pelo menos, 14 (quatorze) anos de experiéncia profissional
comprovada em Endoscopia Digestiva, sem prejuizo do cumprimento dos pré-requisitos descritos nos itens anteriores; 5-Ter coordenado e
participado de projetos ou grupos de pesquisa e desenvolvimento tecnolégico contribuindo com resultados tecnologicos expressos em
trabalhos documentados por publica¢Bes de circulagdo internacional, patentes, normas, protétipos, contratos de transferéncia de tecnologia,
laudos e pareceres técnicos.

DA AREA DE ATUACAO: MEDICINA - ENDOSCOPIA PERORAL

REQUISITO: 1 - Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo em Medicina, realizado em instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo. Registro profissional ativo no 6rgdo de classe competente. Deve possuir, ainda: 2-
Diploma ou Certificado de Residéncia Médica em Cirurgia de Cabeca e Pescoco, realizada em Programa de Residéncia Médica credenciado
pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM) OU Titulo de Especialista em Cirurgia de Cabeca e Pescoco, fornecido pela
Sociedade Brasileira de Cirurgia de Cabeca e Pescoco (SBCCP); 3- Doutorado na Grande Area de Ciéncias da Saude, em Programa de
Medicina, com énfase em Endoscopia Peroral, Cirurgia de Cabeca ou correlata e pelo menos 6 (seis) anos de experiéncia apo6s este titulo OU
Mestrado na Grande Area de Ciéncias da Salde, em Programa de Medicina, com énfase em Endoscopia Peroral, Cirurgia de Cabega e
Pescoco, ou correlata e pelo menos 11 (onze) anos de experiéncia apoés este titulo OU ter ainda, apés conclusdo da graduacdo, pelo menos,
14 (quatorze) anos de experiéncia profissional comprovada em Endoscopia Peroral, sem prejuizo do cumprimento dos pré-requisitos
descritos nos itens anteriores; 4- Ter coordenado e participado de projetos ou grupos de pesquisa e desenvolvimento tecnolégico
contribuindo com resultados tecnoldgicos expressos em trabalhos documentados por publicagcdes de circulagdo internacional, patentes,
normas, prototipos, contratos de transferéncia de tecnologia, laudos e pareceres técnicos.

DA AREA DE ATUACAO: MEDICINA - OFTALMOLOGIA EM ONCOLOGIA

REQUISITO: 1 - Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagdo em Medicina, realizado em instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo. Registro profissional ativo no érgdo de classe competente. Deve possuir, ainda: 2-
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Diploma ou Certificado de Residéncia Médica em Oftalmologia, realizada em Programa de Residéncia Médica, credenciado pela Comissao
Nacional de Residéncia Médica (CNRM) OU Titulo de Especialista em Oftalmologia, fornecido pela AMB/Conselho Brasileiro de
Oftalmologia; 3- Comprovacéo de especializacdo em doencas da retina; 4- Doutorado na Grande Area de Ciéncias da Sadde, em Programa
de Medicina, com énfase em Oftalmologia ou area correlata e pelo menos 6 (seis) anos de experiéncia ap0s este titulo OU Mestrado na
Grande Area de Ciéncias da Satde, em Programa de Medicina, com énfase em Oftalmologia ou area correlata e pelo menos 11 (onze) anos
de experiéncia ap0s este titulo OU ter ainda, ap6s conclusdo da graduagdo, pelo menos, 14 (quatorze) anos de experiéncia profissional
comprovada em Oftalmologia, sem prejuizo do cumprimento dos pré-requisitos descritos nos itens anteriores; 5- Ter coordenado e
participado de projetos ou grupos de pesquisa e desenvolvimento tecnoldgico contribuindo com resultados tecnoldgicos expressos em
trabalhos documentados por publica¢Bes de circulagdo internacional, patentes, normas, prot6tipos, contratos de transferéncia de tecnologia,
laudos e pareceres técnicos.

DA AREA DE ATUACAO: MEDICINA - PNEUMOLOGIA

REQUISITO: 1 - Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo em Medicina, realizado em instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo. Registro profissional ativo no 6rgdo de classe competente. Deve possuir, ainda; 2-
Diploma ou Certificado de Residéncia Médica em Pneumologia ou em Clinica Médica, realizada em Programa de Residéncia Médica
credenciado pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM) OU Titulo de Especialista em Pneumologia, fornecido pela Sociedade
Brasileira de Pneumologia e Tisiologia (SBPT) OU Diploma ou Certificado de Concluséo de Especializagdo em Pneumologia, reconhecida
pelo Ministério da Educacéo e com carga horaria total de no minimo 3.840 horas (trés mil, oitocentos e quarenta horas); 3- Doutorado na
Grande Area de Ciéncias da Satde, em Programa de Medicina, com énfase em Pneumologia ou &rea correlata e pelo menos 6 (seis) anos de
experiéncia apos este titulo OU Mestrado na Grande Area de Ciéncias da Salde, em Programa de Medicina, com énfase em Pneumologia
ou &rea correlata e pelo menos 11 (onze) anos de experiéncia ap6s este titulo OU ter ainda, apés conclusdo da graduacgdo, pelo menos, 14
(quatorze) anos de experiéncia profissional comprovada em Pneumologia, sem prejuizo do cumprimento dos pré-requisitos descritos nos
itens anteriores; 4- Ter coordenado e participado de projetos ou grupos de pesquisa e desenvolvimento tecnolégico contribuindo com
resultados tecnoldgicos expressos em trabalhos documentados por publicages de circulagdo internacional, patentes, normas, protétipos,
contratos de transferéncia de tecnologia, laudos e pareceres técnicos.

DA AREA DE ATUACAO: MEDICINA - TRANSPLANTE DE MEDULA OSSEA

REQUISITO: 1 - Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em Medicina, fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo; 2- Residéncia em Hematologia e Hemoterapia ou Cancerologia
Clinica ou titulo de especialista em Hematologia e Hemoterapia ou em Cancerologia Clinica, registro profissional no 6rgdo de classe
competente; 3 - Doutorado na Grande Area de Ciéncias da Satde da CAPES, em Programa de Medicina, na area de atuacéo e pelo menos 6
(seis) anos de experiéncia correlata a area a que concorre apos este titulo OU Mestrado na Grande Area de Ciéncias da Salde da CAPES,
em Programa de Medicina, em éarea correlata e pelo menos 11 (onze) anos de experiéncia em area correlata a que concorre apds este titulo
OU ter ainda, apds conclusdo da graduagdo, pelo menos, 14 (quatorze) anos de experiéncia profissional comprovada em Transplante de
Medula Ossea (TMO) em centro de referéncia que realize transplantes alogénicos ndo-aparentados;4- Ter coordenado e participado de
projetos ou grupos de pesquisa e desenvolvimento tecnolégico contribuindo com resultados tecnoldgicos expressos em trabalhos
documentados por publicagbes de circulagdo internacional, patentes, normas, prototipos, contratos de transferéncia de tecnologia, laudos e
pareceres técnicos.

2.2.9. CARGO - NIVEL SUPERIOR - TECNOLOGISTAPLENO - K - | (MEDICINA)

2.2.9.1. REMUNERACAO: 1) vencimento basico do padrdo inicial da classe de Tecnologista Pleno - K - I: R$ 4.544,05 (quatro mil
quinhentos e quarenta e quatro reais e cinco centavos); 2) Retribuicdo de Titulagdo em decorréncia do titulo de
Aperfeicoamento/Especializagdo: R$ 937,00 (novecentos e trinta e sete reais) ou em decorréncia do titulo de Mestrado: R$ 1.825,00 (um mil
oitocentos e vinte e cinco reais) ou em decorréncia do titulo de Doutorado: R$ 3.649,00(trés mil seiscentos e quarenta e nove reais); 3)
Gratificacdo de Desempenho por Atividade de Ciéncia e Tecnologia — GDACT de R$ 1.308,00 (um mil trezentos e oito reais) 80 (oitenta)
pontos atribuidos em fungdo dos resultados obtidos na avaliacdo de desempenho Institucional.

2.2.9.2. JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais.

DA AREA DE ATUACAO: MEDICINA - ANATOMIA PATOLOGICA

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em Medicina, fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacéo e registro profissional no érgdo de classe competente. Deve possuir
ainda: 2- Residéncia Médica em Patologia 3- Titulo de Mestre em &rea correlata ou ter, pelo menos, 3(trés) anos de experiéncia
comprovada em Patologia das Neoplasias; 4- Ter participado em projetos ou grupos de pesquisa e desenvolvimento tecnoldgico.

DA AREA DE ATUACAO: MEDICINA - CANCEROLOGIA CIRURGICA - GINECOLOGIA ONCOLOGICA

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em Medicina, fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo e registro profissional no érgdo de classe competente. Deve possuir
ainda: 2- Residéncia Médica em Cirurgia Geral e Residéncia Médica em Cancerologia Cirlrgica. 3- Ter ainda Titulo de Mestre em area
correlata ou ter, pelo menos, 3 (trés) anos de experiéncia comprovada em cancerologia cirdrgica.

DA AREA DE ATUACAO: MEDICINA - CARDIOLOGIA / ECOCARDIOGRAFIA

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em Medicina, fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacéo e registro profissional no érgdo de classe competente. Deve possuir
ainda: 2- Especializacdo ou residéncia médica em cardiologia. 3- Ter ainda Titulo de Mestre em area correlata ou ter, pelo menos, 3(trés)
anos de experiéncia comprovada em ecocardiografia e ultrassonografia vascular.

DA AREA DE ATUACAO: MEDICINA - CIRURGIA DE TECIDO OSSEO CONECTIVO

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em Medicina, fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacéo e registro profissional no 6rgéo de classe competente. Deve possuir
ainda: 2- Residéncia Médica em Cancerologia Cirdrgica ou Especializacido em tumores de Tecido Osseo e Conectivo; ou Ortopedista

9



especializado em Tecido Osseo e Conectivo, 3- Ter ainda Titulo de Mestre em érea correlata ou ter, pelo menos, 3(trés) anos de experiéncia
comprovada em cirurgia oncoldgica.

DA AREA DE ATUAGAO: MEDICINA - CIRURGIA PLASTICA

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em Medicina, fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacéo e registro profissional no érgdo de classe competente. Deve possuir
ainda: 2- Diploma ou Certificado de Residéncia Médica em Cirurgia Plastica, realizada em Programa de Residéncia Médica credenciado pela
Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM) OU Titulo de Especialista em Cirurgia Plastica fornecido pela AMB/Sociedade
Brasileira de Cirurgia Pléstica; 3- Mestrado na Grande Area de Ciéncias da Sadde da CAPES, em Programa de Medicina, com énfase em
Cirurgia Plastica ou area correlata OU possuir, pelo menos, 3(trés) anos de exercicio profissional comprovado atuando na area, considerados
a partir da conclusdo da especializacédo ou do recebimento do titulo de especialista.

DA AREA DE ATUACAO: MEDICINA - DERMATOLOGIA

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo em Medicina, realizado em instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educacéo e registro profissional no érgdo de classe competente. Deve possuir, ainda; 2- Diploma ou
Certificado de Residéncia Médica em Dermatologia, realizada em Programa de Residéncia Médica credenciado pela Comissdo Nacional de
Residéncia Médica (CNRM) OU Titulo de Especialista fornecido pela AMB/Sociedade Brasileira de Dermatologia; 3- Diploma ou
Certificado de Especializagdo em Dermatologia Oncoldgica, realizado em curso reconhecido pelo Ministério da Educacdo; 4- Mestrado na
Grande Area de Ciéncias da Satde da CAPES, em Programa de Medicina, com énfase em Dermatologia ou area correlata OU possuir, pelo
menos, 3(trés) anos de exercicio profissional comprovado atuando na area de Dermatologia Oncoldgica, considerados a partir da concluséo
da especializa¢do ou do recebimento do titulo de especialista.

DA AREA DE ATUA(;AO: MEDICINA - DERMATOLOGIA - FOTOTERAPIA

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagdo de nivel superior em Medicina, fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educago e registro profissional no érgéo de classe competente. Deve possulir,
ainda: 2- Residéncia Médica ou Especializagio em Dermatologia ou titulo de especialista em Dermatologia; 3- Mestrado na Grande Area de
Ciéncias da Satde da CAPES, em Programa de Medicina, com énfase em Transplante de Medula Ossea ou Fototerapia ou &rea correlata OU
possuir, pelo menos, 3(trés) anos de experiéncia comprovada em fototerapia, voltada para o tratamento de linfomas cutaneos e doenca do
enxerto contra o hospedeiro apos transplante de medula 6ssea, em centro de referéncia que realize transplantes alogénicos ndo-aparentados .
DA AREA DE ATUA(;AO: MEDICINA - HEMATOLOGIA

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo em Medicina, realizado em instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educacéo e registro profissional no 6rgdo de classe competente. Deve possuir, ainda: 2- Diploma ou
Certificado de Residéncia Médica em Pediatria Geral E Diploma ou Certificado de Residéncia Médica em Hematologia e Hemoterapia,
ambas realizadas em Programas de Residéncia Médica credenciados pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM); 3- Mestrado
na Grande Area de Ciéncias da Satde da CAPES, em Programa de Medicina, com énfase em Hematologia ou area correlata OU possuir, pelo
menos, 3(trés) anos de exercicio profissional comprovado atuando na area das Hemopatias Malignas, considerados a partir da conclusdo da
especializacdo ou do recebimento do titulo de especialista.

DA AREA DE ATUACAO: MEDICINA - HEMOTERAPIA

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo em Medicina, realizado em instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo. Registro profissional ativo no 6rgdo de classe competente. Deve possuir, ainda; 2-
Diploma ou Certificado de Residéncia Médica em Hematologia e Hemoterapia, realizada em Programa de Residéncia Médica credenciado
pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM) OU Titulo de Especialista em Hematologia e Hemoterapia, fornecido pela
AMB/Sociedade Brasileira de Hematologia e Hemoterapia; 3- Mestrado na Grande Area de Ciéncias da Saude da CAPES, em Programa de
Medicina, com énfase em Hemoterapia ou &rea correlata OU possuir, pelo menos, 3(trés) anos de exercicio profissional comprovado
atuando na area de Hemoterapia, considerados a partir da concluséo da especializa¢do ou do recebimento do titulo de especialista

DA AREA DE ATUAQAO: MEDICINA - RADIOLOGIA - DIAGNOSTICO POR IMAGEM

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo em Medicina, realizado em instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo. Registro profissional ativo no 6rgdo de classe competente. Deve possuir, ainda; 2-
Diploma ou Certificado de Residéncia Médica em Radiologia e Diagnéstico por Imagem, realizada em Programa de Residéncia Médica
credenciado pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM) OU Titulo de Especialista em Radiologia e Diagndstico por Imagem
fornecido pela AMB/Colégio Brasileiro de Radiologia e Diagndstico por Imagem; 3- Mestrado na Grande Area de Ciéncias da Sadde da
CAPES, em Programa de Medicina, com énfase em Radiologia e Diagndstico por Imagem ou area correlata OU possuir, pelo menos, 3(trés)
anos de exercicio profissional comprovado atuando na area de Radiologia e Diagndstico por Imagem, considerados a partir da conclusdo da
especializacdo ou do recebimento do titulo de especialista

DA AREA DE ATUA(}AO: MEDICINA - RADIOLOGIA - MAMOGRAFIA

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo em Medicina, realizado em instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo. Registro profissional ativo no 6rgdo de classe competente. Deve possuir, ainda; 2-
Certificado de Residéncia Médica ou Titulo de Especialista em Diagnéstico por Imagem. 3- Titulo de mestre em Diagnostico por Imagem
OU ter, pelo menos 03 (trés) anos de experiéncia comprovada na area de Radiologia Mamaria.

2.2.10. CARGO - NIVEL SUPERIOR - TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I (MEDICINA)

2.2.10.1. REMUNERACAO: 1) vencimento basico do padréo inicial da classe de Tecnologista Junior L - I: R$ 4.004, 56 (quatro mil quatro
reais e cinquenta e seis centavos); 2) Retribuicdo de Titulagdo em decorréncia do titulo de Aperfeicoamento/Especializagdo: R$ 822,00
(oitocentos e vinte e dois reais) ou em decorréncia do titulo de Mestrado: R$ 1.601,00 (um mil, seiscentos e um reais) ou em decorréncia do
titulo de Doutorado: R$ 3.199,00 (trés mil, cento e noventa e nove reais); 3) Gratificagdo de Desempenho por Atividade de Ciéncia e
Tecnologia — GDACT de R$ 1.201,60 (um mil, duzentos e um reais e sessenta centavos), de 80 (oitenta) pontos atribuidos em fungéo dos
resultados obtidos na avaliacdo de desempenho Institucional.
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2.2.10.2. JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais.

DA AREA DE ATUAGAO: MEDICINA - UROLOGIA

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagdo em Medicina, realizado em instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo. Registro profissional ativo no 6rgdo de classe competente. Deve possuir, ainda: 2-
Diploma ou Certificado de Residéncia Médica em Urologia, realizada em Programa de Residéncia Médica credenciado pela Comissdo
Nacional de Residéncia Médica (CNRM) OU Titulo de Especialista em Urologia fornecido pela Sociedade Brasileira de Urologia;

DA AREA DE ATUACAO: MEDICINA - ANESTESIOLOGIA

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em Medicina, realizado em
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo e registro profissional no érgao de classe competente. Deve possuir,
ainda: 2- Diploma ou Certificado de Residéncia Médica em Anestesiologia, realizada em Programa de Residéncia Médica credenciado pela
Comissao Nacional de Residéncia Médica (CNRM) OU Titulo de Especialista fornecido pela AMB/Sociedade Brasileira de Anestesiologia.
DA AREA DE ATUACAO: MEDICINA - CANCEROLOGIA PEDIATRICA

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em Medicina, realizado em
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacéo e registro profissional no érgéo de classe competente. Deve possuir,
ainda: 2-Diploma ou Certificado de Residéncia Médica em Cancerologia Pediatrica, realizada em Programa de Residéncia Médica
credenciado pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM) OU Titulo de Especialista em Cancerologia Pediatrica fornecido pela
Sociedade Brasileira de Cancerologia.

DA AREA DE ATUAGCAO: MEDICINA - CANCEROLOGIA CLINICA

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em Medicina, realizado em
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educac&o e registro profissional no érgéo de classe competente.. Deve possuir,
ainda: 2- Diploma ou Certificado de Residéncia Médica em Cancerologia Clinica, realizada em Programa de Residéncia Médica credenciado
pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM) OU Titulo de Especialista em Cancerologia Clinica fornecido pela AMB/Sociedade
Brasileira de Cancerologia.

DA AREA DE ATUACAO: MEDICINA - CIRURGIA CABECA E PESCOCO

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em Medicina, realizado em
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educago e registro profissional no érgdo de classe competente. Deve possuir,
ainda; 2- Diploma ou Certificado de Residéncia Médica em Cirurgia de Cabeca e Pescoco, realizada em Programa de Residéncia Médica
credenciado pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM) OU Titulo de Especialista em Cirurgia de Cabeca e Pescoco fornecido
pela AMB/Sociedade Brasileira de Cirurgia de Cabeca e Pescogo.

DA AREA DE ATUA(;AO: MEDICINA - CIRURGIA VASCULAR

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em Medicina, realizado em
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo e registro profissional no érgdo de classe competente. Deve possuir,
ainda: 2- Diploma ou Certificado de Residéncia Médica em Cirurgia Vascular, realizada em Programa de Residéncia Médica credenciado
pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM) OU Titulo de Especialista em Cirurgia Vascular fornecido pela Sociedade Brasileira
de Angiologia e Cirurgia Vascular.

DA AREA DE ATUACAO: MEDICINA - CLINICA MEDICA

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em Medicina, realizado em
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo e registro profissional no érgao de classe competente. Deve possuir,
ainda: 2- Diploma ou Certificado de Residéncia Médica em Clinica Médica, realizada em Programa de Residéncia Médica credenciado pela
Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM).

DA AREA DE ATUACAO: MEDICINA - EMERGENCIA

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em Medicina, realizado em
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo e registro profissional no érgdo de classe competente. Deve possuir,
ainda: 2- Diploma ou Certificado de Residéncia Médica em Clinica Médica, Hematologia ou Cancerologia Clinica, realizada em Programa
de Residéncia Médica credenciados pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM) OU Titulo de Especialista fornecido pela
Sociedade Brasileira de Clinica Médica, pela Sociedade Brasileira de Hematologia e Hemoterapia ou pela Sociedade Brasileira de
Cancerologia.

DA AREA DE ATUACAO: MEDICINA - EMERGENCIA PEDIATRICA

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em Medicina, realizado em
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo e registro profissional no 6rgao de classe competente. Deve possuir,
ainda: 2- Diploma ou Certificado de Residéncia Médica em Pediatria, realizada em Programa de Residéncia Médica credenciado pela
Comissao Nacional de Residéncia Médica (CNRM) OU Titulo de Especialista em Pediatria fornecido pela Sociedade Brasileira de Pediatria.
DA AREA DE ATUACAO: MEDICINA - ENDOCRINOLOGIA PEDIATRICA

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em Medicina, realizado em
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo e registro profissional no 6rgao de classe competente. Deve possuir,
ainda: 2- Diploma ou Certificado de Residéncia Médica em Endocrinologia Peditrica, realizada em Programa de Residéncia Médica
credenciado pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM) ou Titulo de Especialista em Endocrinologia Pediatrica fornecido pela
Associacdo Médica Brasileira (AMB)/Sociedade Brasileira de Endocrinologia e Metabologia/Sociedade Brasileira de Pediatria.

DA AREA DE ATUACAO: MEDICINA - INFECTOLOGIA

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em Medicina, realizado em
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo e registro profissional no érgao de classe competente. Deve possuir,
ainda: 2- Diploma ou Certificado de Residéncia Médica em Infectologia credenciado pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica
(CNRM) ou Especializacdo em Infectologia.

DA AREA DE ATUACAO: MEDICINA - INTENSIVA
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REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em Medicina, realizado em
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo e registro profissional no drgdo de classe competente. Deve possuir,
ainda: 2-Diploma ou Certificado de Residéncia Médica em Terapia Intensiva, realizada em Programa de Residéncia Médica credenciado pela
Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM) OU Titulo de Especialista em Medicina Intensiva fornecido pela Associagdo de
Medicina Intensiva Brasileira (AMIB).

DA AREA DE ATUACAO: MEDICINA - INTENSIVA PEDIATRICA

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em Medicina, realizado em
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo e registro profissional no érgao de classe competente. Deve possuir,
ainda: 2- Diploma ou Certificado de Residéncia Médica em Medicina Intensiva Pediatrica, realizada em Programa de Residéncia Médica
credenciado pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM) OU Titulo de Especialista em Medicina Intensiva Pediétrica, fornecido
pela Associacdo de Medicina Intensiva Brasileira (AMIB) / Sociedade Brasileira de Pediatria OU Diploma ou Certificado de Concluséo de
Especializacdo em Medicina Intensiva Pediatrica, reconhecido pelo Ministério da Educacdo e carga horéria total de no minimo 3.840 horas
(trés mil oitocentos e quarenta horas).

DA AREA DE ATUACAO: MEDICINA - MASTOLOGIA

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em Medicina, realizado em
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo e registro profissional no 6rgdo de classe competente. Deve possuir,
ainda: 2- Diploma ou Certificado de Residéncia Médica em Cancerologia Cirdrgica ou Residéncia Médica em Mastologia realizada em
Programa de Residéncia Médica credenciado pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM) ou Titulo de Especialista em
Mastologia (TEMa).

DA AREA DE ATUA(;AO: MEDICINA - NEUROCIRURGIA

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em Medicina, realizado em
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educago e registro profissional no érgéo de classe competente. Deve possulir,
ainda; 2- Diploma ou Certificado de Residéncia Médica em Neurocirurgia, realizada em Programa de Residéncia Médica credenciado pela
Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM) OU Titulo de Especialista em Neurocirurgia fornecido pela AMB/Sociedade Brasileira
de Neurocirurgia.

DA AREA DE ATUACAO: MEDICINA - NEUROLOGIA PEDIATRICA

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em Medicina, realizado em
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educago e registro profissional no érgéo de classe competente. Deve possuir,
ainda: 2- Diploma ou Certificado de Residéncia Médica em Neurologia Pediatrica, realizada em Programa de Residéncia Médica credenciado
pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM) OU Titulo de Especialista em Neurologia Pediatrica fornecido pela Academia
Brasileira de Neurologia/Sociedade Brasileira de Pediatria.

DA AREA DE ATUAQAO: MEDICINA - PSIQUIATRIA

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em Medicina, realizado em
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo e registro profissional no 6rgdo de classe competente. Deve possuir,
ainda; 2-Diploma ou Certificado de Residéncia Médica em Psiquiatria, realizada em Programa de Residéncia Médica credenciado pela
Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM) OU Titulo de Especialista em Psiquiatria fornecido pela Associacdo Brasileira de
Psiquiatria.

DA AREA DE ATUACAO: MEDICINA - RADIOTERAPIA

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em Medicina, realizado em
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educago e registro profissional no érgdo de classe competente. Deve possuir,
ainda: 2-Diploma ou Certificado de Residéncia Médica em Radioterapia, realizada em Programa de Residéncia Médica credenciado pela
Comissdao Nacional de Residéncia Médica (CNRM) OU Titulo de Especialista em Radioterapia fornecido pela Sociedade Brasileira de
Radioterapia;

2.2.11. CARGO - NIVEL SUPERIOR - TECNOLOGISTAPLENO - K - | (EDUCACAO, PREVENCAO E PESQUISA)

2.2.11.1. REMUNERACAO: 1) vencimento basico do padréo inicial da classe de Tecnologista Pleno - K - I: R$ 4.544,05 (quatro mil
quinhentos e quarenta e quatro reais e cinco centavos); 2) Retribuicio de Titulagdo em decorréncia do titulo de
Aperfeicoamento/Especializacdo: R$ 937,00 (novecentos e trinta e sete reais) ou em decorréncia do titulo de Mestrado: R$ 1.825,00 (um mil
oitocentos e vinte e cinco reais) ou em decorréncia do titulo de Doutorado: R$ 3.649,00(trés mil seiscentos e quarenta e nove reais); 3)
Gratificacdo de Desempenho por Atividade de Ciéncia e Tecnologia — GDACT de R$ 1.308,00 (um mil trezentos e oito reais) 80 (oitenta)
pontos atribuidos em funcdo dos resultados obtidos na avaliagdo de desempenho Institucional.

2.2.11.2. JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais.

DA AREA DE ATUACAO: DETECCAO PRECOCE DO CANCER

REQUISITO: 1 - Diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso de graduacdo de nivel superior em Ciéncias da saude, fornecido
por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo e registro profissional no 6rgdo de classe competente. Deve
possuir, ainda: 2- Titulo de Mestre em Salde Publica / Satde Coletiva ou Epidemiologia ou ter, pelo menos, 3(trés) anos de experiéncia
comprovada na area de atuacdo; 3- Ter participado em projetos ou grupos de pesquisa e desenvolvimento.

DA AREA DE ATUACAO: GERENCIAMENTO DE ENSAIOS CLINICOS

REQUISITO: 1 - Diploma, devidamente registrado, de conclusao de curso de graduacao de nivel superior em Ciéncias da sadde, fornecido
por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo e registro profissional no 6rgdo de classe competente. Deve
possuir, ainda: 2 — Titulo de Mestre na area de Pesquisa clinica ou ter, pelo menos, 3(trés) anos de experiéncia comprovada na area de
geréncia de ensaios clinicos. 3 - Ter participado em projetos ou grupos de pesquisa e desenvolvimento.

DA AREA DE ATUAGCAO: AREA: PROGRAMAS EDUCACIONAIS EM SAUDE
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REQUISITO: 1 - Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em Ciéncias da salde, fornecido
por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo e registro profissional no 6rgdo de classe competente. Deve
possuir, ainda: 2- Titulo de Mestre na area correlata ou ter, pelo menos, 3(trés) anos de experiéncia comprovada na area de educagdo em
saude; 3- Ter participado em projetos ou grupos de pesquisa e desenvolvimento.

DA AREA DE ATUACAO: GESTAO DO CONHECIMENTO NA AREA DE PREVENCAO E CONTROLE DE CANCER
REQUISITO: 1- Diploma devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacao de nivel superior em Ciéncias Humanas, fornecido
por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo e registro profissional no érgdo de classe competente. Deve
possuir ainda: 2- Titulo de Mestre em Ciéncias da Saude ou ter, pelo menos, 3(trés) anos de experiéncia comprovada na area de atuacéo; 3-
Ter participado em projetos ou grupos de pesquisa e desenvolvimento.

DA AREA DE ATUACAO: MEDICINA VETERINARIA - ESPECIALIDADE: CRIOBIOLOGIA APLICADA A REPRODUCAO
ANIMAL

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo em Medicina Veterinaria, realizado em instituicdo
de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo e registro profissional no 6rgdo de classe competente. Deve possuir, ainda: 2-
Titulo de Mestre na area ou ter, pelo menos, 3(trés) anos de experiéncia comprovada na area de reproducdo animal.

DA AREA DE ATUACAO: POLITICA NACIONAL DE CONTROLE DO TABACO

REQUISITO: Diploma ou Certificado de curso de nivel superior em Ciéncias da Salde ou Humanas ou Sociais, realizado em instituicdo de
ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo com registro profissional no 6rgdo de classe competente e, ter ainda, titulo de
Mestre em Salde PUblica ou Saude Coletiva ou ter, pelo menos, 3(trés) anos de experiéncia comprovada na area de atuagéo.

2.2.12. CARGO - NIVEL SUPERIOR - TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I (EDUCACAO, PREVENCAO E PESQUISA)

2.2.12.1. REMUNERACAO: 1) vencimento basico do padréo inicial da classe de Tecnologista Junior L - I: R$ 4.004, 56 (quatro mil quatro
reais e cinquenta e seis centavos); 2) Retribuicdo de Titulagdo em decorréncia do titulo de Aperfeicoamento/Especializagdo: R$ 822,00
(oitocentos e vinte e dois reais) ou em decorréncia do titulo de Mestrado: R$ 1.601,00 (um mil, seiscentos e um reais) ou em decorréncia do
titulo de Doutorado: R$ 3.199,00 (trés mil, cento e noventa e nove reais); 3) Gratificacdo de Desempenho por Atividade de Ciéncia e
Tecnologia — GDACT de R$ 1.201,60 (um mil, duzentos e um reais e sessenta centavos), de 80 (oitenta) pontos atribuidos em funcéo dos
resultados obtidos na avaliacdo de desempenho Institucional.

2.2.12.2. JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais.

DA AREA DE ATUA(;AO: CONTROLE DE QUALIDADE EM MAMOGRAFIA

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em Tecn6logo em Radiologia,
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo e registro profissional no 6rgéo de classe competente;
2- Certificado de Curso de especializacdo ou Titulo de Especialista na drea de atuacg&o.

DA AREA DE ATUACAO: INFORMACAO EM SAUDE, VIGILANCIA DO CANCER, REGISTROS DE CANCER E
BIOESTATISTICA.

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em Estatistica realizado em
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo e registro profissional no 6rgdo de classe competente.2- Certificado
de Curso de especializagdo ou Titulo de Especialista em Salde Publica ou Satde Coletiva ou Epidemiologia ou correlata

DA AREA DE ATUACAO: INFORMACAO EM SAUDE; VIGILANCIA DO CANCER; ANALISE EPIDEMIOLOGICA DE
INDICADORES DA MAGNITUDE DO CANCER; E REGISTROS DE CANCER

REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em Ciéncias da Saude realizado
em instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo e registro profissional no 6rgdo de classe competente.2-
Certificado de Curso de especializagdo ou Titulo de Especialista na &rea de Salde Publica ou Satde Coletiva ou Epidemiologia.

2.2.13. CARGO - NIVEL MEDIO - TECNICO N-1 (EDUCACAO, PREVENCAO E PESQUISA)

2.2.13.1. REMUNERAGCAO 1) vencimento basico do padrdo inicial da classe de Técnico N-I: R$ 2.725,81 (dois mil setecentos e vinte e
cinco reais e oitenta e dois centavos); 2) Gratificacdo de Qualificagdo em decorréncia de cursos de qualificagdo, com carga horaria minima de
40 horas, totalizando 180 (cento e oitenta) horas: R$ 565,00 (quinhentos e sessenta e cinco reais); ou totalizando 250 (duzentos e cinquenta)
horas: R$ 1.100,00 (um mil e cem reais); ou totalizando 360 (trezentos e sessenta) horas: : R$ 2.199,00 (dois mil cento e noventa e nove
reais); 3) Gratificagdo de Desempenho por Atividade de Ciéncia e Tecnologia — GDACT de R$ 753,60 (setecentos e cinquenta e trés reais e
sessenta centavos), de 80 (oitenta) pontos atribuidos em funcédo dos resultados obtidos na avaliagdo de desempenho Institucional.

2.2.13.2. JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais.

DA AREA DE ATUACAO: INFORMACAO EM SAUDE E REGISTRO DE CANCER

REQUISITO: 1. Certificado de conclusdo Nivel Médio Completo e Curso Técnico de Especializagdo Técnica em Informagdes em Salde e
Registro de Céancer ou Especializacdo Técnica de Nivel Médio em Vigilancia Epidemiolégica, fornecido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacdo. 2- Ter conhecimentos especificos ao cargo; e pelo menos, 6 (seis) anos de experiéncia na execucao
de tarefas inerentes & area de Informacéo em Salde e Registro de Cancer.

2.2.14. CARGO - NIVEL MEDIO - TECNICO O-1 (EDUCACAO, PREVENCAO E PESQUISA)

2.2.14.1. REMUNERACAO: 1) vencimento bésico do padrio inicial da classe de Técnico O-I: R$ 2.205,20 (dois mil duzentos e cinco reais
e vinte centavos); 2) Gratificacdo de Qualificacdo em decorréncia de cursos de qualificacdo, com carga horaria minima de 40 horas,
totalizando 180 (cento e oitenta) horas: R$ 452,00 (quatrocentos e cinquenta e dois reais); ou totalizando 250 (duzentos e cinquenta) horas:
R$ 881,00 (oitocentos e oitenta e um reais); ou totalizando 360 (trezentos e sessenta) horas: R$ 1.762,00 (um mil e setecentos e sessenta e
dois reais);3) Gratificacdo de Desempenho por Atividade de Ciéncia e Tecnologia — GDACT de R$ 660,80 (seiscentos e sessenta reais €
oitenta centavos), de 80 (oitenta) pontos atribuidos em funcéo dos resultados obtidos na avaliacdo de desempenho Institucional.

2.2.14.2. JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais.
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DA AREA DE ATUACAO: CONTROLE DE QUALIDADE EM RADIACAO IONIZANTE

REQUISITO: 1. Certificado de conclusdo de curso de nivel Médio Completo ou Certificado de conclusdo de curso de Educacédo
Profissional Técnica Nivel Médio Completo em eletrénica ou certificado de curso Nivel Médio Completo e Curso Técnico de eletrénica
fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacgdo.2- Ter 1(um) ano, no minimo, de experiéncia comprovada na
area de atuacdo ou correlata

DA AREA DE ATUACAO: CRIACAO DE ANIMAIS DE LABORATORIO

REQUISITO: 1-Conclusdo de curso de nivel médio, curso de capacitacdo na area de manejo e fisiologia de animais de laboratério,
fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo; 2-Certificado de conclusdo de curso de nivel Médio Completo
(‘antigo segundo grau ) ou Certificado de conclusdo de curso de Educagdo Profissional Técnica Nivel Médio Completo em area biomédica
(antigo segundo grau profissionalizante) ou certificado de curso Nivel Médio Completo e Curso Técnico na area biomédica fornecido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo 3- Ter 1(um) ano, no minimo, de experiéncia com manejo de camundongos
SPF, isogénicos e transgénicos

2.2.15 CARGO — NIVEL SUPERIOR - TECNOLOGISTA SENIOR H — |

2.2.15.1. REMUNERACAO: 1) vencimento basico do padréo inicial da classe de Analista em C&T Sénior H- I: R$ 6.648,15 (seis mil
seiscentos e quarenta e oito reais e quinze centavos); 2) Retribuicdo de Titulagio em decorréncia do titulo de
Aperfeicoamento/Especializagdo: R$ 1.391,00 (um mil trezentos e noventa e um reais) ou em decorréncia do titulo de Mestrado: R$ 2.705,00
(dois mil setecentos e cinco reais) ou em decorréncia do titulo de Doutorado: R$ 5.414,00 (cinco mil quatrocentos e quatorze reais); 3)
Gratificacdo de Desempenho por Atividade de Ciéncia e Tecnologia — GDACT de R$ 1.693,60 (um mil seiscentos e noventa e trés reais e
sessenta centavos), de 80 (oitenta) pontos atribuidos em funcéo dos resultados obtidos na avaliacdo de desempenho Institucional.

2.2.15.2. JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais.

DA AREA DE ATUACAO: DESENVOLVIMENTO DA EPIDEMIOLOGIA

REQUISITO: 1-Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de graduagdo de nivel superior em qualquer formagdo, fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo e registro no 6rgdo de classe correspondente. 2- Ter o titulo de
Doutor e, ainda, ter realizado durante pelo menos 6 (seis) anos, apos a obtencdo de tal titulo, atividades de Sadde Publica, Vigilancia em
Saude, Epidemiologia, Infectologia, Medicina Tropical, Controle de doencgas infecciosas e parasitarias e/ou transmissiveis por vetores,
Medicina Social, Medicina Preventiva, Informagdo em Salde, Doengas Cronica, Engenharia Sanitaria, Engenharia Ambiental, Engenharia
de Producdo ou Toxicologista, ou ter realizado, apos obtengdo do grau de Mestre, atividades de Salde Publica, Vigilancia em Salde,
Epidemiologia, Infectologia, Medicina Tropical, Controle de doengas infecciosas e parasitarias e/ou transmissiveis por vetores, Medicina
Social, Medicina Preventiva, Informacdo em Salde, Doencas Cronica, Engenharia Sanitaria, Engenharia Ambiental, Engenharia de
Produgdo ou Toxicologista durante, pelo menos, 11 (onze) anos, que lhe atribuam habilitagdo correspondente, 3- ou ter realizado durante,
pelo menos, 14 (quatorze) anos, atividades de Saude Publica, Vigilancia em Salde, Epidemiologia, Infectologia, Medicina Tropical,
Controle de doencas infecciosas e parasitarias e/ou transmissiveis por vetores, Medicina Social, Medicina Preventiva, Informacdo em
Saude, Doengas Cronica, Engenharia Sanitaria, Engenharia Ambiental, Engenharia de Producdo ou Toxicologista, que lhe atribuam
habilitacdo correspondente.

2.2.16. CARGO - NIVEL SUPERIOR - TECNOLOGISTAPLENO - K - 1 (MINISTERIO DA SAUDE - SEDE)

2.2.16.1. REMUNERACAO: 1) vencimento basico do padréo inicial da classe de Tecnologista Pleno - K - I: R$ 4.544,05 (quatro mil
quinhentos e quarenta e quatro reais e cinco centavos); 2) Retribuicdo de Titulagdo em decorréncia do titulo de
Aperfeicoamento/Especializagdo: R$ 937,00 (novecentos e trinta e sete reais) ou em decorréncia do titulo de Mestrado: R$ 1.825,00 (um mil
oitocentos e vinte e cinco reais) ou em decorréncia do titulo de Doutorado: R$ 3.649,00(trés mil seiscentos e quarenta e nove reais); 3)
Gratificacdo de Desempenho por Atividade de Ciéncia e Tecnologia — GDACT de R$ 1.308,00 (um mil trezentos e oito reais) 80 (oitenta)
pontos atribuidos em funcdo dos resultados obtidos na avaliacdo de desempenho Institucional.

2.2.16.2. JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais.

DA AREA DE ATUACAO: ANALISE E GERENCIAMENTO DE PROJETOS DE OBRAS EM SAUDE

REQUISITO: 1 - Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior na area de Arquitetura,
engenharia civil e afins, fornecido por instituigdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo e registro profissional no
orgdo de classe competente. 2 — Ter ainda Titulo de Mestre em gestdo publica ou sadde publica ou matematica, ou, ainda 3 (trés) anos de
experiéncia

DA AREA DE ATUACAO: MONITORAMENTO E AVALIACAO EM SAUDE

REQUISITO: 1 - Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em qualquer area de formagéo,
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo e registro profissional no érgao de classe competente. 2
— Ter titulo de Mestre em Epidemiologia ou Estatistica ou areas afins, ou, ainda 3 (trés) anos de experiéncia na area.

DA AREA DE ATUACAO: TECNOLOGIA DA INFORMAGAO COM FOCO EM SISTEMAS DE INFORMAGAO

REQUISITO: 1 - Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em Ciéncia da Computacéo,
Tecnoldgico em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas ou Gestdo de Tecnologia da Informacdo ou area afim, fornecido por instituicao de
ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacéo e registro profissional no 6rgéo de classe competente. 2 — Ter titulo de Mestre em
Ciéncias da Computagdo, Tecnologico em Analise e Desenvolvimento de Sistemas ou Gestdo de Tecnologia da Informag&o ou area afim ou,
ainda 3 (trés) anos de experiéncia na area.

DA AREA DE ATUACAO: ORCAMENTO E FINANCAS

REQUISITO: 1 - Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagdo de nivel superior em qualquer area de formacao,
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacao e registro profissional no 6rgdo de classe competente.
2 _Ter titulo de Mestre nas areas de economia ou contabilidade ou administracdo ou, ainda 3 (trés) anos de experiéncia na area.

DA AREA DE ATUACAO: POLITICAS DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA E PLANOS DE ACAO EM SAUDE
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REQUISITO: 1 - Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em Farméacia ou Medicina,
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacao e registro profissional no érgéo de classe competente.2
- Ter titulo de Mestre nas area(s) de: Saude Coletiva/ Publica, Epidemiologia, Gestdo de Tecnologias em Salude, Administracdo/Gestdo de
Servigos de Salde. Experiéncia profissional em Salde Publica e/ou Ciéncia e Tecnologia superior ou igual a 3 (trés) anos.

DA AREA DE ATUACAO: POLITICAS E DIRETRIZES DE AVALIACAO, INCORPORACAO E GESTAO EM SAUDE
REQUISITO: 1 - Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagdo de nivel superior em qualquer area do
conhecimento, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacéo e registro profissional no 6rgdo de
classe competente 2- Ter titulo de Mestre nas area(s) de: Salde Coletiva/ Publica ou Ciéncias da Saude, Epidemiologia, Planejamento em
Saude, Administragdo/Gestdo de Servigos de Salde ou Gestdo de Tecnologias em Salde, Engenharia Biomédica, Economia da Salde,
Farmacoeconomia ou Direito Sanitario/Médico da Salde ou experiéncia profissional no minimo de 3 (trés) anos na area de satde publica ou
ciéncia e tecnologia.

DA AREA DE ATUACAO: GESTAO DE TECNOLOGIAS DE SAUDE

REQUISITO: 1 - Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em Engenharia Elétrica,
Engenharia Biomédica ou Engenharia Mecanica, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacéo e
registro profissional no érgao de classe competente. 2 — Ter titulo de Mestre nas area(s) de: Engenharia Clinica ou Engenharia Biomédica ou
Gestdo de Tecnologias em saide ou Experiéncia profissional superior ou igual 3 (trés) anos na area de atuagdo indicada de execugdo de
convénios e contratos.

DA AREA DE ATUA(;AO: ENGENHARIA E INFRAESTRUTURA

REQUISITO: 1 - Diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso de graduagdo de nivel superior em Engenharia Elétrica ou
Arquitetura, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacéo e registro profissional no érgéo de classe
competente. 2- Ter titulo de Mestre em Engenharia Civil ou Arquitetura ou, ainda experiéncia igual ou superior a 03(trés) anos em
supervisao de projetos e obras em hospitais, laboratorios e fabricas de medicamentos e produtos para saude.

DA AREA DE ATUACAO: GESTAO DE QUALIDADE NA AREA FARMACEUTICA

REQUISITO: 1 - Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em Quimica, Farmécia ou
Engenharia Quimica, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo e registro profissional no drgéo
de classe competente.2 — Ter titulo de Mestre relacionado a produgdo de medicamentos, IFAS, insumos, controle e/ou gestéo da qualidade na
area farmacéutica; ou ainda, experiéncia profissional igual ou superior a trés anos nas areas relacionadas a producéo de medicamentos, IFAS,
insumos, controle ou gestdo da qualidade na &rea farmacéutica.

DA AREA DE ATUAGCAO: PLANEJAMENTO E ORGCAMENTO NA AREA FARMACEUTICA

REQUISITO: 1 - Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em qualquer area de formacéo,
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo e registro profissional no 6rgdo de classe competente. 2
— Ter titulo de Mestre relacionado a politicas publicas, administragdo, economia, planejamento e orcamento; ou, ainda, experiéncia
profissional igual ou superior a trés anos em areas relacionadas a gestéo.

DA AREA DE ATUACAO: MEDICAMENTOS E INSUMOS CONTROLE OU GESTAO DA QUALIDADE FARMACEUTICA
REQUISITO: 1 - Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacéo de nivel superior em Farméacia, fornecido por
institui¢do de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo e registro profissional no érgao de classe competente. 2 — Ter titulo
de Mestre relacionado a producdo de medicamentos ou IFAS, insumos ou controle e/ou gestdo da qualidade na area farmacéutica; ou, ainda,
experiéncia profissional igual ou superior a trés anos nas areas relacionadas a produgdo de medicamentos, IFAS, insumos, controle ou gestdo
da qualidade na &rea farmacéutica.

DA AREA DE ATUACAO: VIGILANCIA EM DOENCAS TRANSMISSIVEIS

REQUISITO: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior na &rea da salde, fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo e registro profissional no érgdo de classe competente. 2 - Ter o titulo
de Mestre em Salde Publica, Saude Coletiva, Epidemiologia, Infectologia, Medicina Tropical, Controle de doencas infecciosas, parasitarias
e/ou transmissiveis por vetores, Medicina Social, Medicina Preventiva Informagdo em Salde ou Toxicologista; ou experiéncia profissional
igual ou superior a (03) trés anos em areas relacionadas ao cargo.

DA AREA DE ATUACAO: VIGILANCIA EM DOENCAS CRONICAS NAO TRANSMISSIVEIS E AGRAVOS DA SAUDE
REQUISITO: 1- Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior na area da satde, fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacéo e registro profissional no 6rgdo de classe competente. 2 - Ter o titulo
de Mestre em Salde Publica, Saide Coletiva, Epidemiologia, Medicina Social, Medicina Preventiva ou Informagdo em Salde; ou
experiéncia profissional igual ou superior a trés anos em areas relacionadas ao cargo.

DA AREA DE ATUACAO: VIGILANCIA EM SAUDE AMBIENTAL E SAUDE DO TRABALHADOR

REQUISITO: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em qualquer formacao, fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacao e registro profissional no érgdo de classe competente. 2 - Ter o titulo
de Mestre em Saude Publica, Satde Coletiva, Satde do Trabalhador, Epidemiologia, Medicina Social, Medicina Preventiva, Informacdo em
Saude, Engenharia Ambiental, Engenharia Sanitaria, Engenharia de Producdo ou Toxicologista; ou experiéncia profissional igual ou
superior a trés anos em areas relacionadas ao cargo.

DA AREA DE ATUACAO: SISTEMAS DE INFORMACAO DE SAUDE E ANALISE DE SITUACAO DE SAUDE

REQUISITO: 1 - Diploma, devidamente registrado, de conclusédo de curso de graduacéo de nivel superior em qualquer formacéo, fornecido
por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacéo e registro profissional no 6rgdo de classe competente. 2 - Ter o
titulo de Mestre em Sadde Publica, Saude Coletiva, Epidemiologia, Medicina Social, Medicina Preventiva, Informacdo em Salde ou
Estatistica; ou experiéncia profissional igual ou superior a trés anos em areas relacionadas ao cargo.

2.2.17. CARGO — NIVEL SUPERIOR - TECNOLOGISTA JUNIOR L - | (MINISTERIO DA SAUDE)
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2.2.17.1. REMUNERACAO: 1) vencimento bésico do padrdo inicial da classe de Analista em C&T Junior 1- L: R$ 4.004, 56 (quatro mil
quatro reais e cinquenta e seis centavos); 2) Retribuicdo de Titulagdo em decorréncia do titulo de Aperfeicoamento/Especializacdo: R$
822,00 (oitocentos e vinte e dois reais) ou em decorréncia do titulo de Mestrado: R$ 1.601,00 (um mil, seiscentos e um reais) ou em
decorréncia do titulo de Doutorado: R$ 3.199,00 (trés mil, cento e noventa e nove reais); 3) Gratificacdo de Desempenho por Atividade de
Ciéncia e Tecnologia — GDACT de R$ 1.201,60 (um mil, duzentos e um reais e sessenta centavos), de 80 (oitenta) pontos atribuidos em
funcdo dos resultados obtidos na avaliacdo de desempenho Institucional.

2.2.17.2. JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais.

DA AREA DE ATUACAO: GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS EM SAUDE

REQUISITO: : 1 - Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagéo de nivel superior em qualquer area de formacéo,
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacéo e registro profissional no 6rgdo de classe competente.
DA AREA DE ATUACAO: GESTAO DA INFORMACAO E DO CONHECIMENTO EM SAUDE

REQUISITO: 1 - Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior areas da salde, administracdo ou
ciéncia da informacéo, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacéo e registro profissional no 6rgao
de classe competente.

DA AREA DE ATUACAO: AVALIACAO DE TECNOLOGIAS EM SAUDE

REQUISITO: Diploma devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacéo de nivel superior em qualquer area do conhecimento,
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecia pelo Ministério da Educacéo e registro profissional do 6rgao de classe competente.

2.3. DAS DISTRIBUICOES POR CARREIRA/PERFIL/AREA DE ATUACAO:

NiVEL MEDIO (GRUPO 01)
CARREIRA DE GESTAO, PLANEJAMENTO E INFRAESTRUTURA

PERFIL AREA DE ATUACAO

Assistente C&T T-I Apoio Técnico Administrativo

NIVEL MEDIO (GRUPO 02)
CARREIRA DE DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO

PERFIL AREA DE ATUACAO
Técnico N-I Hemoterapia
Técnico N-I Informacdo em Saude e Registro de Cancer
Técnico O-I Andlise Clinica
Técnico O-I Anatomia Patolégica
Técnico O-I Citotécnico
Técnico O-I Controle de Qualidade em Radiag&o lonizante
Técnico O-I Criacdo de Animais de Laboratorio.
Técnico O-I Enfermagem - Centro Cirdrgico e Central de Material Esterilizado
Técnico O-I Enfermagem - CTI Adulto
Técnico O-I Enfermagem - CTI Pediéatrico
Técnico O-I Enfermagem Oncologia
Técnico O-I Enfermagem Pediatria
Técnico O-I Farmécia Hospitalar
Técnico O-I Laboratdrio Imunogenética
Técnico O-I Protese Dentéria
Técnico O-I Prova Funcional Respiratéria
Técnico O-I Radiologia
Técnico O-I Radioterapia

NIVEL SUPERIOR (GRUPO 03)
CARREIRA DE GESTAO PLANEJAMENTO E INFRAESTRUTURA

PERFIL AREA DE ATUACAO
Analista em C&T Sénior H — | Desenvolvimento Institucional
Analista em C&T Sénior H — | Tecnologia da Informagdo — Gestdo em Desenvolvimento de Sistemas
Analista em C&T Pleno K — | Administracdo Publica
Analista em C&T Pleno K — | Cooperagado Internacional
Analista em C&T Pleno K — | Desenvolvimento Institucional
Analista em C&T Pleno K — | Engenharia Clinica
Analista em C&T Pleno K — | Engenharia de Infraestrutura - Arquitetura
Analista em C&T Pleno K — | Engenharia de Infraestrutura - Engenharia Mecanica
Analista em C&T Pleno K — | Gerenciamento de Dados de Pesquisa em Cancer
Analista em C&T Pleno K — | Tecnologia da Informagdo — Recursos Tecnol6gicos
Analista em C&T Junior L — | Administracdo Hospitalar
Analista em C&T Junior L — | Administracdo Publica
Analista em C&T Junior L — | Desenho Industrial ou Comunicacao Visual
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Analista em C&T Junior L — | Engenharia de Infraestrutura - Engenharia Civil
Analista em C&T Junior L — | Gestdo de Projetos em Pesquisa e Prevencdo de Cancer
Analista em C&T Junior L — | Jornalismo

Analista em C&T Junior L — | Publicidade e Propaganda

Analista em C&T Junior L — | Relagdes Publicas

NIVEL SUPERIOR (GRUPO 04)
CARREIRA DE DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO

PERFIL

AREA DE ATUACAO

Tecnologista Sénior - H — |

Bidlogo ou Biomédico

Tecnologista Sénior - H — |

Biologo ou Biomédico - Imunogenética Aplicada Ao Transplante De Medula Ossea

Tecnologista Sénior - H — |

Medicina - Cancerologia Cirlrgica

Tecnologista Sénior - H — |

Medicina - Cancerologia Cirlrgica Pediatrica

Tecnologista Sénior - H — |

Medicina - Cirurgia Plastica — Microcirurgia Reconstrutora

Tecnologista Sénior - H — |

Medicina - Cirurgia Toracica

Tecnologista Sénior - H — |

Medicina - Emergéncia Pediatrica

Tecnologista Sénior - H — |

Medicina - Endoscopia Digestiva

Tecnologista Sénior - H — |

Medicina - Endoscopia Peroral

Tecnologista Sénior - H — |

Medicina - Oftalmologia em Oncologia

Tecnologista Sénior - H — |

Medicina - Pneumologia

Tecnologista Sénior - H — |

Medicina - Transplante de Medula Ossea

Tecnologista Pleno - K - |

Enfermagem - Centro Cirurgico e Central de Material Esterilizado

Tecnologista Pleno - K - |

Enfermagem - CTI Adulto

Tecnologista Pleno - K - |

Enfermagem - CTI Pediétrico

Tecnologista Pleno - K - |

Enfermagem — Hemoterapia

Tecnologista Pleno - K - |

Enfermagem — Pediatria

Tecnologista Pleno - K - |

Enfermagem - Pesquisa Clinica em Oncologia Pediétrica

Tecnologista Pleno - K - |

Enfermagem - Transplante de Células Tronco Hematopoiéticas

Tecnologista Pleno - K - |

Enfermagem Oncologia

Tecnologista Pleno - K - |

Gestdo do Conhecimento na Area de Prevencdo e Controle de Cancer

Tecnologista Pleno - K - |

Medicina — Anatomia Patolédgica

Tecnologista Pleno - K - |

Medicina - Cancerologia Cirurgica - Ginecologia Oncoldgica

Tecnologista Pleno - K - |

Medicina - Cardiologia / Ecocardiografia

Tecnologista Pleno - K - |

Medicina - Cirurgia de Tecido Osseo Conectivo

Tecnologista Pleno - K - |

Medicina - Cirurgia Plastica

Tecnologista Pleno - K - |

Medicina — Dermatologia

Tecnologista Pleno - K - |

Medicina - Dermatologia — Fototerapia

Tecnologista Pleno - K - |

Medicina — Hematologia

Tecnologista Pleno - K - |

Medicina — Hemoterapia

Tecnologista Pleno - K - |

Medicina - Radiologia - Diagnostico por Imagem

Tecnologista Pleno - K - |

Medicina - Radiologia — Mamografia

Tecnologista Pleno - K - |

Medicina Veterinaria - Especialidade: Criobiologia Aplicada & Reproduc¢do Animal

Tecnologista Pleno - K - |

Politica Nacional de Controle do Tabaco

Tecnologista Pleno - K - |

Bi6logo ou Biomédico - Biologia Molecular aplicada ao Transplante de Medula Ossea

Tecnologista Pleno - K - |

Detecg¢do Precoce do Cancer

Tecnologista Pleno - K - |

Farmécia em Oncologia

Tecnologista Pleno - K - |

Fisioterapia

Tecnologista Pleno - K - |

Gerenciamento de Ensaios clinicos

Tecnologista Pleno - K - |

Nutri¢do Clinica

Tecnologista Pleno - K - |

Nutri¢do em Produgéo

Tecnologista Pleno - K - |

Programas Educacionais em Saude

Tecnologista Pleno - K - |

Psicologia em Oncologia

Tecnologista Pleno - K - |

Servi¢o Social

Tecnologista Junior - L-I

Biologia ou Biomedicina ou Farmacia ou Farmacologia Bioquimica — Especialidade:
Anaélises Clinicas

Tecnologista Junior - L-I

Biologia ou Biomedicina ou Farmacia ou Farmacologia Bioquimica — Especialidade:
Anatomia Patoldgica e BIOBANCOS

Tecnologista Junior - L-I

Biologia Ou Biomedicina Ou Farmacologia Bioquimica — Especialidade: Citotecnologia

Tecnologista Junior - L-I

Controle de Qualidade em Mamografia

Tecnologista Junior - L-I

Fisica ou Fisica Médica — Radioterapia

Tecnologista Junior - L-I

Informacdo em Salde, Vigilancia do Cancer, Registros de Cancer e Bioestatistica

Tecnologista Junior - L-I

Informacdo em Salde; Vigilancia do Cancer; Analise Epidemiol6gica de Indicadores da
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Magnitude do Cancer; e, Registros de Cancer.

Tecnologista Junior - L-I

Medicina — Anestesiologia

Tecnologista Junior - L-I

Medicina - Cancerologia Pediatrica

Tecnologista Junior - L-I

Medicina - Cancerologia Clinica

Tecnologista Junior - L-I

Medicina - Cirurgia Cabeca e Pescoco

Tecnologista Junior - L-I

Medicina - Cirurgia Vascular

Tecnologista Junior - L-I

Medicina - Clinica Médica

Tecnologista Junior - L-I

Medicina — Emergéncia

Tecnologista Junior - L-I

Medicina - Emergéncia Pediatrica

Tecnologista Junior - L-I

Medicina - Endocrinologia Pediatrica

Tecnologista Junior - L-I

Medicina — Infectologia

Tecnologista Junior - L-I

Medicina — Intensiva

Tecnologista Junior - L-I

Medicina - Intensiva Pediatrica

Tecnologista Junior - L-I

Medicina — Mastologia

Tecnologista Junior - L-I

Medicina — Neurocirurgia

Tecnologista Junior - L-I

Medicina - Neurologia Pediatrica

Tecnologista Junior - L-I

Medicina — Psiquiatria

Tecnologista Junior - L-I

Medicina — Radioterapia

Tecnologista Junior - L-I

Medicina — Urologia

Tecnologista Junior - L-I

Terapia Ocupacional

NIVEL SUPERIOR (GRUPO 05)

CARREIRA DE DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO

PERFIL

AREA DE ATUACAO

Tecnologista em C&T Sénior H — |

Desenvolvimento da Epidemiologia

Tecnologista Pleno K — |

Vigilancia em Salide Ambiental e Satde do Trabalhador

Tecnologista Pleno K — |

Vigilancia em Doencgas Transmissiveis

Tecnologista Pleno K — |

Vigilancia em Doengas Cronicas ndo Transmissiveis e Agravos da Salde

Tecnologista Pleno K — |

Tecnologia da Informagdo com foco em Sistemas de Informacéo

Tecnologista Pleno K — |

Sistemas de Informagao de Salde e Anélise de Situacdo de Salde

Tecnologista Pleno K — |

Politicas e Diretrizes de Avaliacdo, Incorporagdo e Gestdo em Salde

Tecnologista Pleno K — |

Politicas de Assisténcia Farmacéutica e Planos de A¢do em Salde

Tecnologista Pleno K — |

Planejamento e Orgamento na Area Farmacéutica

Tecnologista Pleno K — |

Orcamento e Finangas

Tecnologista Pleno K — |

Monitoramento e Avaliagcdo em Salde

Tecnologista Pleno K — |

Medicamentos e Insumos Controle ou Gestdo da Qualidade Farmacéutica

Tecnologista Pleno K — |

Gestdo de Tecnologias de Salde

Tecnologista Pleno K — |

Gestdo de Qualidade na Area Farmacéutica

Tecnologista Pleno K — |

Engenharia e Infraestrutura

Tecnologista Pleno K — |

Andlise e Gerenciamento de Projetos de Obras em Saude

Tecnologista Janior L

Gestdo da Informacdo e do Conhecimento em Salde

Tecnologista Janior L

Avaliacdo de tecnologias em saude.

Tecnologista Janior L

Gestdo de Politicas Publicas em Satde

3. DAS VAGAS

3.1. As vagas para o referido certame estdo dispostas no ANEXO | - QUADRO DE VAGAS.

3.2. AAdministracdo, podera a seu critério, remanejar o quantitativo de perfis dentro de um mesmo cargo, resguardando o direito a nomeagao
dos candidatos aprovados dentro do nimero de vagas previsto no ANEXO | - QUADRO DE VAGAS.

3.3. O nimero de vagas ofertadas no Concurso Publico podera ser ampliado durante o prazo de validade do certame, desde que haja dotacéo
orcamentaria propria disponivel e vagas em aberto aprovadas por lei.

3.4. O candidato tera seu efetivo exercicio na localidade da vaga a que concorre.

3.5. DAS VAGAS RESERVADAS AOS NEGROS:

3.5.1. Serareservado 20% (vinte por cento) do total das vagas aos negros, na forma da Lei Federal n® 12.990 de 09 de Junho de 2014.

3.5.2 Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos autodeclarados negros nos cargos com nimero de vagas igual ou superior
a 03 (trés).

3.5.3. Na hipdtese de quantitativo fracionado para o0 nimero de vagas reservadas a candidatos negros, esse serd aumentado para o0 primeiro
nimero inteiro subsequente, em caso de fracdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para ndmero inteiro imediatamente
inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

3.5.4. Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscricdo no
concurso publico, conforme o quesito cor ou raca utilizado pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.
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3.5.5. Na hipotese de constatacdo de declaracdo falsa, o candidato sera eliminado do concurso €, se houver sido nomeado, ficara sujeito a
anulacdo da sua admisséo ao servico ou emprego publico, apds procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e
a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.

3.5.6. Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com
a sua classificagdo no concurso.

3.5.7. Os candidatos negros aprovados dentro do nimero de vagas oferecido para ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do
preenchimento das vagas reservadas.

3.5.8. Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato negro posteriormente
classificado.

3.5.9. Na hipétese de ndo haver nimero de candidatos negros aprovados suficientes para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes
serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificacao.
3.5.10. A nomeacdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e proporcionalidade, que consideram a relacdo entre o
namero de vagas total e o nimero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos negros.

3.6. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.6.1. As pessoas com deficiéncia, amparadas pelo Art. 37 do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamenta a Lei
n° 7.853, de 1989, e suas alteragGes, e nos termos do presente Edital, sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas
oferecidas.

3.6.2. Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem 3.6.1 deste edital resulte em ndmero fracionado, este devera ser elevado até o
primeiro nimero inteiro subsequente, desde que ndo ultrapasse 20% das vagas oferecidas, nos termos do § 2° do artigo 5° da Lei n°
8.112/1990.

3.6.3. Somente haveré reserva imediata de vagas para os candidatos com deficiéncia nos locais com nimero de vagas igual ou superior a 5
(cinco).

3.6.4. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Concurso Pdblico, desde que as atribui¢des do cargo sejam
compativeis com a sua limitagao, conforme estabelecido no Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n° 5.296,
de 02/12/2004.

3.6.5. E considerada deficiéncia toda perda ou anormalidade de uma estrutura ou funcéo psicoldgica, fisiolégica ou anatdmica, que gere
incapacidade para o desempenho de atividade dentro do padrdo considerado normal para o ser humano, conforme previsto em legislacéo
pertinente.

3.6.6. Ressalvadas as disposi¢Oes especiais contidas neste Edital, os candidatos com deficiéncia participardo do Concurso Publico em
igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que tange ao local de aplicacdo de prova, ao horério, ao contetido, a correcdo das
provas, aos critérios de avaliacdo e aprovacdo, a pontuacdo minima exigida e a todas as demais normas de regéncia do Concurso Publico.
3.6.7. Os candidatos com deficiéncia, aprovados no Concurso Publico, terdo seus nomes publicados em lista & parte e figurardo também na
lista de classificacéo geral.

3.6.8. Os candidatos amparados pelo disposto no subitem 3.6.1. e que declararem sua condic¢do por ocasido da inscri¢do, caso convocados
para posse, deverdo se submeter a pericia médica indicada pelo Ministério da Salde, que tera decisdo terminativa sobre a qualificagdo e
aptiddo do candidato, observada a compatibilidade da deficiéncia que possui com as atribuigdes do cargo.

3.6.9. Nao sendo comprovada a deficiéncia do candidato, sera desconsiderada a sua classificacdo na listagem de pessoas com deficiéncia,
sendo considerada somente sua classificacdo na listagem de ampla concorréncia.

3.6.10. No caso de ndo haver candidatos deficientes aprovados nas provas ou na pericia médica, ou de ndo haver candidatos aprovados em
namero suficiente para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, as vagas remanescentes serdo preenchidas pelos demais candidatos
aprovados, observada a ordem de classificagao.

3.6.11. Apds a investidura no cargo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar o direito a concessdo de readaptacdo ou de
aposentadoria por invalidez.

4. DAS ETAPAS

4.1. O presente Concurso Publico serd composto das seguintes etapas:

12 Etapa: Prova Objetiva de carater classificatorio e eliminatorio;

2% Etapa: Prova Discursiva e/ou redacéo de carater classificatdrio e eliminatorio;
3% Etapa: Prova de Titulos de carater unicamente classificatorio.

4.2. Ao final de cada etapa, o resultado sera divulgado no site www.funcab.org.

5. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

5.1. Os requisitos basicos para investidura no cargo sao, cumulativamente, os seguintes:

a) ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do paragrafo 1°, artigo 12, da Constituicdo Federal;

c) estar quite com as obrigacdes eleitorais, para os candidatos de ambos 0s sexos;

d) estar quite com as obriga¢des militares, para os candidatos do sexo masculino;

e) encontrar-se em pleno gozo de seus direitos politicos e civis;

f) ndo ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, penalidade incompativel com nova investidura em cargo publico;

g) apresentar diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso, conforme requisito do cargo pretendido, fornecido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo, comprovado através da apresentacdo de original e copia do respectivo
documento, observado o Item 2 deste Edital,
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h) estar apto, fisica e mentalmente, ndo apresentando deficiéncia que o incapacite para o exercicio das funcbes do cargo, fato apurado pela
Pericia Médica Oficial a ser designada;

i) ter idade minima de 18 (dezoito) anos até a data da posse;

j) apresentar declaracdo negativa de antecedentes criminais;

k) nao acumular cargos, empregos ou fungdes publicas, salvo nos casos constitucionalmente admitidos;

I) cumprir, na integra, as determinagdes previstas no Edital de abertura do Concurso Publico;

m) apresentar declaracéo de bens.

5.2. O candidato, se aprovado, por ocasido da posse, devera provar que possui todas as condigdes para a investidura no cargo, apresentando
todos os documentos exigidos pelo presente Edital e outros que Ihe forem solicitados, confrontando-se, entdo, declaragdo e documentos, sob
pena de perda do direito a vaga.

6. DAS INSCRICOES

6.1. Antes de se inscrever, o candidato devera tomar conhecimento das normas e condicdes estabelecidas neste Edital, incluindo seus Anexos,
partes integrantes das normas que regem o presente Concurso Pablico, das quais ndo podera alegar desconhecimento em nenhuma hipétese.
6.2. Aiinscricdo no Concurso Publico exprime a ciéncia e tacita aceitacdo das normas e condicdes estabelecidas neste Edital.

6.3. As inscricdes deverdo ser realizadas pela internet: no site www.funcab.org.

6.4. O candidato deverd, no ato da inscri¢cdo, marcar em campo especifico da Ficha de Inscricdo On-line sua op¢do de cargo, area de atuacdo
e localidade de realizagdo da Prova Objetiva, Discursiva e Redacdo. Depois de efetivada a inscri¢do, ndo serd aceito pedido de alteracdo
destas op¢des.

6.4.1. As Provas Objetivas, Discursivas/Redagdes serdo aplicadas em Brasilia/DF e no Rio de Janeiro, simultaneamente.

6.5. Serd facultado ao candidato, inscrever-se para mais de um cargo, desde que ndo haja coincidéncia nos turnos de aplicagdo das Provas
Obijetivas, Discursivas/Reda¢0es, a saber:

TURNO DA MANHA TURNO DA TARDE

NiVEL MEDIO NiVEL SUPERIOR

6.5.1. Para se inscrever para mais de um cargo, o candidato devera preencher a Ficha de Inscrigdo para cada cargo escolhido e pagar o valor
da inscrigdo correspondente a cada opgdo. E de responsabilidade integral do candidato o pagamento correto do valor da inscrigdo, devendo o
mesmo arcar com dnus de qualquer divergéncia de valor.

6.5.2. A possibilidade de efetuar mais de uma inscri¢cdo proporcionard maior oportunidade de concorréncia aos candidatos, devendo ser
observada a lei especifica que trata sobre a acumulacdo dos cargos publicos, no caso de aprovacdo do candidato em mais de um cargo
publico.

6.5.3. O candidato que efetuar mais de uma inscri¢do, cujas provas forem aplicadas no mesmo turno, terd sua primeira inscricdo paga ou
isenta automaticamente cancelada, no havendo ressarcimento do valor da inscricéo paga, referente & primeira inscri¢éo.

6.5.3.1. Nao sendo possivel identificar a Gltima inscri¢do paga ou isenta, seré considerado o nimero gerado no ato da inscrigéo, validando-se
a ultima inscri¢do gerada.

6.6. O valor da inscricao seré:

R$ 97,00 (noventa e sete reais) para o Nivel Superior; e

R$ 78,00 (setenta e oito reais) para o Nivel Médio.

6.6.1. A importancia recolhida, relativa a inscri¢do, ndo serd devolvida em hipdtese alguma, salvo em caso de cancelamento do Concurso
Publico ou em razdo de fato atribuivel somente a Administragdo Publica.

6.7. Podera solicitar isencdo do pagamento do valor da inscri¢do o candidato que estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto Federal n° 6.135, de 26 de junho de 2007, e for membro de familia de baixa renda,
nos termos do Decreto Federal n° 6.135, de 26 de junho de 2007, e segundo o procedimento descrito abaixo:

6.7.1. Ndo sera concedida a isen¢do do pagamento do valor da inscricdo a candidato que ndo possua o NUmero de Identificagdo Social (NIS)
ja identificado e confirmado na base de dados do CadUnico, na data da sua inscrigAo.

6.7.1.1. Para a realizacdo da inscricdo com isencdo do pagamento do valor da inscri¢cdo, o candidato devera preencher o Formulario de
Inscricdo, via internet, no site www.funcab.org, no qual indicard o Ndmero de Identificacdo Social — NIS, atribuido pelo CadUnico do
Governo Federal, e firmara declaracéo de que pertence a familia de baixa renda.

6.7.1.2. AFUNCAB consultara o 6rgéo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato.

6.7.1.3. Ndo serdo analisados os pedidos de isencdo sem indicagdo do nimero do NIS e, ainda, aqueles que ndo contenham informacdes
suficientes para a correta identificacdo do candidato na base de dados do Orgao Gestor do CadUnico.

6.7.2. Alinscricdo com o pedido de isencdo devera ser efetuada nas datas constantes no Cronograma Previsto - ANEXO VI, a partir das 10h
do primeiro dia até as 23h59min do Gltimo dia, considerando-se o horario oficial de Brasilia/DF.

6.7.3. Arelagdo das isencdes deferidas e indeferidas seré disponibilizada no site www.funcab.org, na data constante do Cronograma Previsto
- ANEXO VI.

6.7.4. O candidato dispora, unicamente, de 02 (dois) dias para contestar o indeferimento, exclusivamente mediante preenchimento de
formuléario digital, que estara disponivel no site www.funcab.org a partir das 8h do primeiro dia até as 23h59min do ultimo dia do prazo
previsto no Cronograma Previsto - ANEXO VI, considerando-se o horario oficial de Brasilia/DF. Ap6s esse periodo, ndo serdo aceitos
pedidos de revisdo.

6.7.5. O candidato que tiver seu pedido de isencdo indeferido podera emitir a GRU simples para pagamento da inscrigdo que estara
disponivel no site www.funcab.org para impressao até as 15 horas do dia estabelecido no Cronograma Previsto - ANEXO VI, considerando-
se 0 horario oficial de Brasilia/DF.
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6.7.6. O candidato com isencdo deferida terd sua inscricdo automaticamente efetivada.

6.7.7. As informacles prestadas no formuléario serdo de inteira responsabilidade do candidato, respondendo este por qualquer erro ou
falsidade.

6.7.8. Nao sera concedida isencao do pagamento do valor da inscri¢do ao candidato que:

a) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

b) ndo observar o prazo e os horarios estabelecidos neste Edital.

6.7.9. Apo6s o envio do requerimento de isengdo, ndo sera permitida a complementagdo das informagdes, nem mesmo através de pedido de
revisdo e/ou recurso.

6.7.10. Néo sera aceita solicitagdo de isencdo de pagamento do valor da inscri¢do por via postal, fax, correio eletrénico ou similar ou por
qualquer outro meio ndo mencionado neste edital.

6.7.11. Fica reservado a Comissdo do Concurso Publico do Ministério da Salde ou a FUNCAB o direito de exigir, a seu critério, a
apresentacdo de novas informacgdes ou documentacéo para conferéncia de dados.

6.7.12. Sendo constatada, a qualquer tempo, a falsidade de qualquer informacdo ou documentacdo entregue, sera cancelada a inscricdo
efetivada e anulados todos os atos dela decorrentes, respondendo o candidato, pela falsidade praticada, na forma da lei.

6.7.13. O interessado que nao tiver seu pedido de isencdo deferido e que ndo efetuar o pagamento do valor da inscricdo na forma e no prazo
estabelecidos no subitem 6.7.5. estara automaticamente excluido do Concurso Publico.

6.7.14. O candidato que tiver a isencédo deferida, mas que tenha realizado outra inscricdo paga para 0 mesmo cargo, tera a isencdo cancelada.
6.8. Da inscricéo pela internet

6.8.1. Para se inscrever pela internet, o candidato devera acessar o site www.funcab.org onde constam o Edital, a Ficha de Inscricdo via
internet e os procedimentos necessarios a efetivacdo da inscri¢do. A inscricdo pela internet estara disponivel durante as 24 horas do dia,
ininterruptamente, desde as 10 horas do 1° dia de inscricdo até as 23h59min do dltimo dia de inscricdo, conforme estabelecido no
Cronograma Previsto - ANEXO VI, considerando-se o horario oficial de Brasilia/DF.

6.8.2. O candidato deverd ler e seguir atentamente as orientacdes para preenchimento da Ficha de Inscrigdo via internet e demais
procedimentos, tomando todo o cuidado com a confirmacdo dos dados preenchidos antes de enviar a inscricdo, evitando-se que o botdo de
rolagem do mouse seja acionado indevidamente e altere os respectivos dados.

6.8.3. Ao efetuar a inscricdo via internet, o candidato devera imprimir a Guia de Recolhimento da Unido (GRU) simples e efetuar o
pagamento do valor da inscricdo até o Ultimo dia de pagamento estabelecido no Cronograma Previsto - ANEXO V1.

6.8.3.1. Caso o pagamento ndo seja efetuado na data estabelecida na GRU simples, o candidato deveré acessar o site www.funcab.org e
emitir a 22 via, que terd nova data de vencimento até o limite do Ultimo dia de pagamento estabelecido no Cronograma Previsto - ANEXO VI

6.8.3.2. A 22 via da GRU simples estara disponivel no site para impressdo até as 15 horas do Ultimo dia de pagamento estabelecido no
Cronograma Previsto - ANEXO VI, considerando-se o horério oficial de Brasilia/DF. Ap6s essa data, qualquer pagamento efetuado serd
desconsiderado.

6.8.3.3. AGRU SIMPLES SOMENTE PODERA SER PAGA NAS AGENCIAS DO BANCO DO BRASIL.

6.8.4. As inscri¢des somente serdo confirmadas apds o banco ratificar o efetivo pagamento do valor da inscrigdo, que dever ser feito dentro
do prazo estabelecido, em qualquer agéncia bancaria do BANCO DO BRASIL, obrigatoriamente por meio da GRU simples especifica,
impresso pelo préprio candidato no momento da inscrigdo. NAO SERA ACEITO PAGAMENTO FEITO ATRAVES DE DEPOSITO
BANCARIO, DOC’S OU SIMILARES.

6.8.4.1. Caso haja qualquer divergéncia entre o valor da inscri¢do e o valor pago, a inscri¢cdo ndo sera confirmada.

6.8.5. A GRU simples paga, autenticada pelo banco, ou comprovante de pagamento, deverd estar em posse do candidato durante todo o
certame, para eventual certificagdo e consulta pelos organizadores.

6.8.6. Os candidatos deverdo verificar a confirmacdo de sua inscri¢cdo no site www.funcab.org a partir do quinto dia atil apds a
efetivacdo do pagamento da GRU simples, bem como na HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES, conforme data indicada no
CRONOGRAMA PREVISTO - ANEXO VI.

6.8.6.1. Os candidatos que tiverem a inscricdo indeferida poder&o interpor recurso no prazo de 02(dois) dias, das 08h do primeiro dia
as 23h59min do ultimo dia, indicado no CRONOGRAMA PREVISTO - ANEXO VI, mediante preenchimento de formulario digital,
gue estard disponivel no site www.funcab.org, devendo também, OBRIGATORIAMENTE, encaminhar o comprovante de
pagamento para o e-mail concursos@funcab.org, a fim de andlise do pedido. Apoés esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisdo.
6.8.7. A confirmacdo da inscrigdo devera ser impressa pelo candidato e guardada consigo, juntamente com a GRU simples e respectivo
comprovante de pagamento.

6.8.8. O descumprimento de quaisquer das instru¢des para inscrigdo via internet implicara o cancelamento da mesma.

6.8.9. A inscricdo via internet é de inteira responsabilidade do candidato e deve ser feita com antecedéncia, evitando-se o possivel
congestionamento de comunicagéo do site www.funcab.org nos Gltimos dias de inscricéo.

6.8.10. A FUNCAB néo serd responsavel por problemas na inscricdo ou emissdo da GRU simples via internet por motivados falhas de
comunicagdo ou congestionamento das linhas de comunica¢do nos Ultimos dias do periodo de inscricdo e pagamento, que venham a
impossibilitar a transferéncia e o recebimento de dados.

7. DA INSCRICAO DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

7.1. Aiinscrigdo das pessoas com deficiéncia far-se-a nas formas estabelecidas neste Edital, observando-se o que se segue.

7.2. A pessoa com deficiéncia que pretende concorrer as vagas reservadas devera, sob as penas da lei, declarar esta condicdo no campo
especifico da Ficha de Inscrigdo on-line.

7.3. O candidato com deficiéncia que efetuar sua inscri¢do via internet devera, ATE O ULTIMO DIA DE INSCRICAO, enviar copia simples
do CPF e laudo médico ORIGINAL ou cdpia autenticada em cartdrio, atestando claramente a espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cdédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia,
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via SEDEX, para a FUNCAB — Concurso Publico Ministério da Saide — MS (C&T) 2014, Caixa Postal n°. 100.665 — Cep: 24.020-971 —
Niter6i/RJ, devendo ser notificado a FUNCAB seu envio, através de mensagem encaminhada para o correio eletrdnico
notificacao@funcab.org, especificando nome completo do candidato, nimero da Ficha de Inscricdo, data de postagem e o0 ndmero
identificador do objeto.

7.4. O candidato com deficiéncia podera solicitar condigdes especiais para a realizagdo das provas, devendo fazé-la, no campo especifico da
Ficha de Inscricdo on-line, no ato de sua inscri¢do, conforme previsto no artigo 40, 8§ 1° e 2°, do Decreto n° 3.298/1999 e suas alteracdes.
7.4.1. O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagdo das provas devera indicar a necessidade na
solicitagdo de inscricdo e encaminhar, na forma do subitem 7.3. deste edital, até o Gltimo dia das inscrigdes indicado no Cronograma
Previsto - ANEXO VI, justificativa acompanhada de original ou cépia autenticada em cartério de laudo e parecer emitido por especialista da
area de sua deficiéncia que ateste a necessidade de tempo adicional, conforme prevé o § 2° do artigo 40 do Decreto n® 3.298/1999 e suas
alteracdes.

7.4.2. A realizacdo das provas em condicdes especiais requeridas pelo candidato, conforme disposto no subitem 7.4, ficara sujeita, ainda, a
apreciacao e deliberacdo da FUNCAB, observados os critérios de viabilidade e razoabilidade.

7.4.3. O candidato dispora, unicamente, de 02 (dois) dias para contestar o indeferimento da inscricdo e o pedido de realizacdo da prova em
condicles especiais, exclusivamente mediante preenchimento de formulario digital, que estara disponivel no site www.funcab.org, a partir
das 8h do primeiro dia até as 23h59min do Gltimo dia do prazo no Cronograma Previsto - ANEXO VI, considerando-se o horario oficial de
Brasilia/DF. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisao.

7.5. O candidato que ndo declarar a deficiéncia conforme estabelecido no subitem 7.2, ou deixar de enviar copia simples do CPF e o laudo
médico ORIGINAL ou copia autenticada em cartorio ou envia-lo fora do prazo determinado perdera a prerrogativa de concorrer as vagas
reservadas.

7.6. A relacdo dos candidatos que tiveram a inscricdo deferida para concorrer na condigdo de pessoa com deficiéncia serd divulgada na
Internet no site www.funcab.org, conforme disposto no Cronograma Previsto - ANEXO VI.

8. DAS CONDI(;C)ES ESPECIAIS PARA REALIZA(;AO DAS ETAPAS

8.1. Caso haja necessidade de condicGes especiais para se submeter & Prova Objetiva, Prova Discursiva/Redacéo, o candidato devera solicité-
las no ato da inscrigdo, no campo especifico da Ficha de Inscricdo, indicando claramente quais 0s recursos especiais necessarios, arcando o
candidato com as consequéncias de sua omissao.

8.1.1. As provas ampliadas serdo exclusivamente elaboradas em fonte tamanho 16.

8.1.2. No atendimento a condi¢es especiais ndo se inclui atendimento domiciliar, hospitalar e transporte.

8.1.3. O candidato que, por causas transitorias ocorridas apds o periodo de inscricdo, necessitar de condi¢Bes especiais para realizar a Prova
Obijetiva, Prova Discursiva/Redagdo devera, em até 48 horas antes da Realizagdo das mesmas, requeré-las a FUNCAB através do e-mail
concursos@funcab.org.

8.2. A realizacdo da prova em condigdes especiais ficara sujeita, ainda, a apreciacdo e deliberacdo da FUNCAB, observados os critérios de
viabilidade e razoabilidade.

8.3. As candidatas lactantes que tiverem necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas, além de solicitar atendimento especial
para tal fim, deverdo levar um acompanhante, maior de idade, que ficard em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela
guarda da crianga, ndo fazendo jus a prorrogacdo do tempo, conforme subitem 9.15.

8.3.1. Acandidata lactante que comparecer ao local de provas com o lactente e sem acompanhante ndo realizara a prova.

8.4. Arelacédo dos candidatos que tiveram a condi¢do especial deferida sera divulgada no site www.funcab.org.

8.4.1. O candidato dispora, unicamente, de 02(dois) dias para contestar o indeferimento, exclusivamente mediante preenchimento de
formuléario digital, que estard disponivel no site www.funcab.org, a partir das 8h do primeiro dia até as 23h59min do Gltimo dia do prazo
previsto no Cronograma Previsto - ANEXO VI, considerando-se o horério oficial de Brasilia/DF. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos
pedidos de revisdo.

9. DAS CONDICOES PARA REALIZACAO DAS ETAPAS

9.1. As informac8es sobre os locais e os horarios de aplicacdo da Prova Objetiva, Prova Discursiva/Redacdo serdo disponibilizadas no site
www.funcab.org com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias da data de sua realizagdo, conforme consta no Cronograma Previsto - ANEXO
VI.

9.2. Os candidatos deverdo acessar e imprimir o Comunicado Oficial de Convocacgéo para Prova (COCP), constando data, horéario e local de
realizacdo da Prova Objetiva, Prova Discursiva/Redacgdo, disponivel no site www.funcab.org.

9.2.1. E importante que o candidato tenha em maos, no dia de realizacdo da Prova Objetiva, Prova Discursiva/Redacio, o seu Comunicado
Oficial de Convocacao para Prova (COCP), para facilitar a localizagdo de sua sala, sendo imprescindivel que esteja de posse do documento
oficial de identidade, observando o especificado nos subitens 9.7 € 9.7.1.

9.2.2. Ndo sera enviada a residéncia do candidato comunicacéo individualizada. O candidato inscrito devera obter as informagdes necessarias
sobre sua alocagdo através das formas descritas nos subitens 9.1 e 9.2.

9.3. E de exclusiva responsabilidade de o candidato tomar ciéncia do trajeto até o local de realizacio da Prova Obijetiva, a fim de evitar
eventuais atrasos, sendo aconselhdvel ao candidato visitar o local de sua realiza¢do com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas.
9.3.1. O candidato ndo podera alegar desconhecimento acerca da data, horario e local de realizacdo da Prova Objetiva, para fins de
justificativa de sua auséncia.

9.4. O horério da prova referir-se-4 ao horario oficial de Brasilia/DF.

9.5. Quando da realizacdo da Prova Objetiva, Prova Discursiva/Redacdo, o candidato deverd, ainda, obrigatoriamente, levar caneta
esferogréafica de tinta azul ou preta, fabricada em material transparente, ndo podendo utilizar outro tipo de caneta ou material.

9.5.1. O candidato devera comparecer ao local de realizagdo da Prova Objetiva, Prova Discursiva/Redacdo, portando documento oficial e
original de identificacdo, com antecedéncia minima de 1 (uma) hora do horario estabelecido para o fechamento dos portdes.
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9.6. Nao sera permitido o ingresso de candidato no local de realizacdo das provas ap6s o horario fixado para o fechamento dos portdes, sendo
que as provas objetivas serdo iniciadas 10 (dez) minutos apds esse horario. Ap6s o fechamento dos portBes, ndo sera permitido o acesso de
candidatos, em hip6tese alguma, mesmo que as provas ainda ndo tenham sido iniciadas.

9.7. Serdo considerados documentos oficiais de identidade:

- Carteiras expedidas pelas Forcas Armadas, pelos Corpos de Bombeiros e pelas Policias Militares;

- Carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens e Conselhos de Classe) que, por Lei Federal, valem como
identidade;

- Certificado de Reservista;

- Passaporte;

- Carteiras Funcionais do Ministério Publico e Magistratura;

- Carteiras expedidas por 6rgédo publico que, por Lei Federal, valem como identidade;

- Carteira Nacional de Habilitacdo (somente modelo com foto).

9.7.1. Néo serdo aceitos como documentos de identidade:

- Certiddo de nascimento ou Casamento;

- CPF;

- Titulos eleitorais;

- Carteiras de Motorista (modelo sem foto);

- Carteiras de Estudante;

- Carteiras Funcionais sem valor de identidade;

- Documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

9.7.1.1. O documento devera estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato (foto e assinatura).
9.7.2. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo da prova, documento de identidade original, por motivo de
perda, roubo ou furto, deverd apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha, no maximo, 30
(trinta) dias. Na ocasido sera submetido & identificagdo especial, compreendendo coletas de assinaturas em formulario proprio para fins de
Exame Grafotécnico e coleta de impressdo digital.

9.8. Aidentificacdo especial sera exigida, também, do candidato cujo documento de identificacdo apresente dividas relativas a fisionomia ou
a assinatura do portador.

9.9. O documento de identidade dever ser apresentado ao Fiscal de Sala ou de Local, antes do acesso & sala ou ao local de prova.

9.9.1. Néo sera permitido, em hip6tese alguma, o ingresso nas salas ou no local de realizagdo da Prova Objetiva, Prova Discursiva/Redagdo
de candidatos sem documento oficial e original de identidade, nem mesmo sob a alegagdo de estar aguardando que alguém o traga.

9.9.2. Ap6s identificacdo e entrada em sala, o candidato devera dirigir-se a carteira e ndo poderé consultar ou manusear qualquer material de
estudo ou de leitura enquanto aguardar o horario de inicio da prova.

9.10. Néo seré permitida a permanéncia de candidatos que ja tenham terminado a prova no local de realizacdo da mesma. Ao terminarem, os
candidatos deverdo se retirar imediatamente do local, ndo sendo possivel nem mesmo a utilizacdo dos banheiros e bebedouros.

9.10.1. E vedada a permanéncia de acompanhantes no local da prova, ressalvado o contido no subitem 8.3.

9.11. A prova acontecera em dia, horario e locais indicados nas publicacdes oficiais e no COCP. Ndo haver, sob pretexto algum, segunda
chamada, nem justificativa de falta, sendo considerado eliminado do Concurso Publico o candidato que faltar a Prova Objetiva, Prova
Discursiva/Redagdo. Nao haverd aplicagdo de prova fora do horério, data e locais pré-determinados.

9.12. Seré realizada coleta de impressao digital de todos os candidatos, na Prova Objetiva, Prova Discursiva/Redacao, a critério da FUNCAB
e da Comissdo do Concurso Publico, objetivando a realizagdo de exame datiloscépico, com a confrontacdo dos candidatos que venham a ser
convocados para nomeacao.

9.13. Serd utilizado detector de metais nos locais de realizagdo da Prova Objetiva, Prova Discursiva/Redacéo.

9.14. O candidato ndo podera ausentar-se da sala de realizagdo da Prova Objetiva, Prova Discursiva/Redacdo apds assinatura da Lista de
Presenca e recebimento de seu Cartdo de Respostas até o inicio efetivo da prova e, ap0s este momento, somente acompanhado por Fiscal.
Portanto, é importante que o candidato utilize banheiros e bebedouros, se necessitar, antes de sua entrada na sala.

9.15. Né&o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para aplicacdo da prova em virtude de afastamento do candidato.

9.16. Sera automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato que, durante a realizagdo da Prova Objetiva, Prova
Discursiva/Redacéo:

a) for descortés com qualquer membro da equipe encarregada da realizacdo da prova;

b) for responséavel por falsa identificacdo pessoal;

c) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovacéo;

d) ausentar-se do recinto da prova sem permissao;

e) deixar de assinar lista de presenca;

f) fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa ou inexata;

) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

h) ndo permitir a coleta da impressdo digital ou o uso do detector de metais;

i) ndo atender as determinacGes deste Edital;

j) for surpreendido em comunicacgdo com outro candidato;

k) ndo devolver o Cartdo de Respostas e Folha de respostas ao término da Prova Objetiva, Prova Discursiva/Redacéo, antes de sair da sala;

I) ausentar-se do local da prova antes de decorrida 1 (uma) hora do inicio da mesma;

m) for surpreendido portando celular durante a realizacdo da prova. Celulares deverdo ser desligados, retiradas as baterias, e guardados
dentro do envelope fornecido pela FUNCAB ao entrar em sala, mantidos lacrados e dentro da sala até a saida definitiva do local da realizacdo
da prova;
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n) ndo atender ao critério da alinea “m” e for surpreendido com celular fora do envelope fornecido ou portando o celular no deslocamento ao
banheiro/bebedouro ou o telefone celular tocar, estes Gltimos, mesmo dentro do envelope fornecido pela FUNCAB;

o) for surpreendido em comunicacédo verbal ou escrita ou de qualquer outra forma;

p) utilizar-se de livros, dicionarios, cddigos impressos, maquinas calculadoras e similares ou qualquer tipo de consulta;

g) nao devolver o Caderno de Questoes, se sair antes do horario determinado no subitem 10.11.

9.17. Néo é permitido qualquer tipo de anotacao e/ou utilizacdo de papel ou similar, além do Caderno de Questdes e do Cartdo de Respostas,
ndo sendo permitida, nem mesmo, a anotagéo de gabarito.

9.17.1. O candidato que for pego com a anotagdo do gabarito devera entrega-la ao fiscal ou se desfazer da mesma, e em caso de recusa sera
eliminado do certame.

9.18. Apds entrar em sala ou local de prova e durante a prova, ndo sera admitida qualquer espécie de consulta ou comunicacdo entre 0s
candidatos, nem a utilizacdo de livros, dicionarios, cédigos, papéis, manuais, impressos ou anotacfes, agendas eletronicas ou similares,
telefone celular, BIP, walkman, gravador ou similares, maquina de calcular, MP3, MP4 ou similares, notebook, palmtop, receptor, maquina
fotogréafica ou similares, controle de alarme de carro ou qualquer outro receptor de mensagens, nem o uso de relogio digital, éculos escuros
ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como: chapéu, boné, gorro etc. Também ndo sera admitida a utilizacdo de qualquer
objeto/material, de qualquer natureza, que cubra a orelha ou obstrua o ouvido.

9.19. Constatando-se que o candidato utilizou processos ilicitos através de meio eletrdnico, estatistico, visual ou grafotécnico, sua prova sera
anulada e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

9.20. E proibido o porte de armas nos locais das provas, no podendo o candidato armado realizar as mesmas.

9.21. E expressamente proibido fumar no local de realizagio da prova.

9.22. O tempo total de realizagdo da Prova Obijetiva, Prova Discursiva/Redacdo sera de 5h30min para os cargos de nivel superior e de 4 horas
para os cargos de nivel médio.

9.22.1. O tempo de duracdo da prova inclui o preenchimento do Cartio de Respostas e Folha de Respostas.

9.23. Toda e qualquer ocorréncia, reclamacéo ou necessidade de registro devera ser imediatamente manifesta ao fiscal ou representante da
FUNCAB, no local e no dia da realizacdo da Prova Objetiva, Prova Discursiva/Redacéo, para o registro na folha ou ata de ocorréncias e, caso
necessario, adogdo das providéncias cabiveis.

9.23.1. Ndo serdo consideradas nem analisadas as reclamagdes que ndo tenham sido registradas na ocasio.

10. DAPROVA OBJETIVA

10.1. A Prova Objetiva tera carater eliminatorio e classificatério e sera constituida de questdes de mdltipla escolha, conforme o Quadro de
Provas, subitem 10.5.

10.1.1. Cada questdo tera 5 (cinco) alternativas, sendo apenas uma correta.

10.2. Cada candidato receberd um Caderno de Questdes e um Unico Cartdo de Respostas que ndo podera ser rasurado, amassado ou
manchado.

10.3. O candidato devera seguir atentamente as recomendac@es contidas na capa de seu Caderno de Questdes e em seu Cartdo de Respostas.
10.4. Antes de iniciar a Prova Objetiva, o candidato devera transcrever a frase que se encontra na capa do Caderno de Questdes para o quadro
“Exame Grafotécnico” do Cartdo de Respostas.

10.5. A organizacdo da prova, seu detalhnamento, nimero de questfes por disciplina e valor das questdes e critério para corre¢do da Prova
Discursiva e Redagéo encontram-se representados na tabela abaixo:

NIVEL MEDIO (GRUPO 01)

Conhecimento Basico Quantidade de questdes | Valor de cada questéo Pontuacdo Méaxima
- Lingua Portuguesa 10 1 10
- Informatica Bésica 5 0,5 2,5
- Etica e Legislacdo da Gestdo Pablica 10 0,5 5
- Politicas do SUS 5 0,5 2,5
- Conhecimento Especifico 20 1 20
Totais 50 - 40

NIVEL MEDIO (GRUPO 02)

Conhecimento Basico Quantidade de questdes | Valor de cada questao P&n;;i?ﬁ:o
- Lingua Portuguesa 10 0,5 5
- Etica e Legislagio da Gestdo Pdblica 10 0,5 5
- Politica do SUS 5 1 5
- Conhecimento Especifico 25 1 25
Totais 50 - 40

NIVEL SUPERIOR (GRUPO 03)

Conhecimento Bésico

Quantidade de questdes

Valor de cada questao

Pontuacdo Maxima

- Lingua Portuguesa 10 0,25 2,5
- Etica e Legislagio da Gestdo Pdblica 10 0,5 5
- Politica do SUS 10 0,25 2,5
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- Conhecimento Especifico 30 1 30

Totais 60 - 40
NIVEL SUPERIOR (GRUPO 04)

Conhecimento Basico Quantidade de questdes | Valor de cada questao Pontuacdo Maxima
- Lingua Portuguesa 10 0,25 2,5
- Etica e Legislacio da Gestdo Publica 10 0,25 2,5
- Politica do SUS 10 0,5 5
- Conhecimento Especifico 30 1 30
Totais 60 - 40
NIVEL SUPERIOR (GRUPO 05)

Conhecimento Basico Quantidade de questdes | Valor de cada questdo Pontuacdo Maxima

- Lingua Portuguesa 10 0,25 2,5
- Etica e Legislacio da Gestdo Publica 10 0,25 2,5
- Politica do SUS 10 0,5 5
- Conhecimento Especifico 30 1 30
Totais 60 - 40

10.6. Serd eliminado do presente Concurso Pablico o candidato que ndo obtiver, pelo menos, 30% (trinta por cento) da prova de
Conhecimento Bésico, e 50% (cinquenta por cento) da prova de Conhecimento Especifico e/ou obtiver nota 0 (zero) em qualquer uma das
disciplinas.

10.7. O candidato devera transcrever as respostas da Prova Objetiva para o Cartdo de Respostas, que serda o Unico documento vélido para
correcdo eletrénica.

10.8. A transcricdo das alternativas para o Cartdo de Respostas e a assinatura do candidato no Cartdo sdo obrigatorias e serdo de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas nele contidas, pois a corre¢éo da prova
sera feita somente nesse documento e por processamento eletrénico. Assim sendo, fica o candidato obrigado, ao receber o Cartdo de
Respostas a verificar se 0 nimero do mesmo corresponde ao seu ndmero de inscri¢do contido no COCP e na Lista de Presenca. Ndo havera
substituicdo de Cartdo de Respostas.

10.8.1. Por motivo de seguranca, poderdo ser aplicadas provas de mesmo teor, porém com gabaritos diferenciados, de forma que, cabera ao
candidato, conferir se 0 TIPO DE PROVA constante em seu Cartdo de Respostas corresponde ao do Caderno de Questdes recebido. Caso
haja qualquer divergéncia, o candidato deverd, imediatamente, informar ao Fiscal de Sala e solicitar a corregdo.

10.9. O candidato dever& marcar, para cada questdo, somente uma das op¢des de resposta. Sera considerada errada e atribuida nota 0 (zero) a
questdo com mais de uma opg¢do marcada, sem opgdo marcada, com emenda ou rasura.

10.10. O candidato sé podera retirar-se definitivamente do recinto de realizagdo da prova ap6s 1 (uma) hora, contada do seu efetivo inicio.
10.11. O candidato s6 podera levar o prdprio exemplar do Caderno de Questfes se deixar a sala a partir de 1 (uma) hora para o término do
horério da prova.

10.12. Ao final da prova, os 03 (trés) Gltimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o Ultimo candidato termine sua prova, devendo
todos assinar a Ata de Fiscalizacéo, atestando a idoneidade da fiscalizacéo da prova, retirando-se da mesma de uma so vez.

10.12.1. No caso de haver candidatos que concluam a prova ao mesmo tempo, sendo um ou dois desses necessarios para cumprir o subitem
10.12, a selecédo dos candidatos seréa feita mediante sorteio.

10.13. No dia de realizacdo da prova ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo e/ou pelas autoridades presentes,
informagdes referentes ao contetido da mesma e/ou aos critérios de avaliacao.

10.14. Por motivo de seguranca, somente é permitido ao candidato fazer qualquer anotagdo durante a prova no seu Caderno de Questdes,
devendo ser observado o estabelecido no subitem 9.17.

10.15. Ao terminar a prova, o candidato devera entregar ao Fiscal o Caderno de Questdes, se ainda ndo o puder levar, o Cartdo de Respostas,
bem como todo e qualquer material cedido para a execucao da prova.

10.16. O gabarito preliminar sera disponibilizado no site www.funcab.org no 2° dia Util apos a data de realizacdo da prova, a partir das 12
horas (horério oficial de Brasilia/DF), conforme Cronograma Previsto - ANEXO VI.

10.17. Os cartBes de respostas estardo disponiveis no site www.funcab.org, por 15 (quinze) dias, a contar da data de divulgacéo do resultado
da Prova Obijetiva

11. DA PROVA DISCURSIVA E REDACAO

11.1. A Prova Discursiva e Redagdo, de carater eliminatério e classificatorio, serdo aplicadas no mesmo dia e horario da Prova Objetiva,
sendo realizadas dentro das 5h30min previstas para nivel superior e de 4h para nivel médio, conforme previsto no subitem 9.22.

11.1.1. Abaixo a estrutura e composi¢do da Prova Discursiva e Redagéo por grupo definido no subitem 2.3:

NIVEL MEDIO (GRUPO 01)

PROVA DE REDACAO com tema voltado para a area, que valera 60 (sessenta) pontos.

NIVEL MEDIO (GRUPO 02)
PROVA DISCURSIVA com 1(uma) questdo com itens a e b, baseada em temas de conhecimentos especificos com foco na area oncoldgica
(caso na area a que concorre), que valera 60 (sessenta) pontos, sendo 30 (trinta) pontos para cada item.

NIVEL SUPERIOR (GRUPO 03)
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PROVA DISCURSIVA, sendo 02 (duas) questdes baseadas em temas de conhecimentos especificos com foco na area a que concorre que
valera 40 (quarenta) pontos, sendo 20 (vinte) pontos para cada questdo e PROVA DE REDACAOQO com tema voltado para a area da saude
que valera 20 (vinte) pontos.

NIVEL SUPERIOR (GRUPO 04)

PROVA DISCURSIVA, sendo 02 (duas) questdes baseadas em temas de conhecimentos especificos com foco na area oncolégica a que
concorre, que valera 40 (quarenta) pontos sendo 20 (vinte) pontos para cada questio e PROVA DE REDACAO com tema voltado para a
area da salde que valerd 20(vinte) pontos.

NIVEL SUPERIOR (GRUPO 05)

PROVA DISCURSIVA, sendo 02 (duas) questdes baseadas em temas de conhecimentos especificos com foco de gestdo em salde, que
valera 40 (quarenta) sendo 20 (vinte) pontos para cada questdo e PROVA DE REDACAO com tema voltado para a area da saude que valera
20 (vinte) pontos.

11.1.2. A Prova Discursiva/Redacdo devera ser desenvolvida em formulério especifico (Folha de Resposta), personalizado, fornecido junto
com o Cartdo de Respostas no dia da Prova Objetiva, sendo desidentificada pelo candidato, que devera destacar o canhoto que contém seus
dados cadastrais, sendo a Folha da Prova Discursiva/Redag&o o Unico documento valido para corrego.

11.1.3. A Prova Discursiva/Redacdo devera ser feita com caneta esferogréafica azul ou preta, fabricada em material transparente. Ndo sera
permitido o uso de qualquer outro tipo de caneta, nem de apontador, lapiseira ou “caneta borracha”, sendo eliminado do Concurso o
candidato que ndo obedecer ao descrito neste subitem.

11.1.4. A Folha de Resposta da Prova Discursiva/Redagdo ndo podera ser assinada, rubricada e/ou conter qualquer palavra e/ou marca que
identifique o candidato em outro local que ndo seja o indicado, sob pena de ser anulada. Assim, a detec¢do de qualquer marca identificadora
no espago destinado a transcricdo dos textos definitivos acarretara nota ZERO na Prova Discursiva/Redagao.

11.1.5. A Prova Discursiva/Redagdo que ndo atender a proposta da prova (tema e estrutura); bem como absolutamente ilegivel sera
desconsiderada e receberd a nota ZERO.

11.1.6. A Folha de Resposta ndo sera substituida por erro de preenchimento do candidato.

11.2. Ao terminar a prova, o candidato devera entregar a Folha de Resposta ao Fiscal de sala, juntamente com o Cartdo de Respostas.

11.3. Respeitando os empates na Ultima colocacdo, serdo corrigidas as provas discursivas dos candidatos aprovados e classificados nas
provas objetivas, de acordo com o previsto no subitem 10.6 do edital, até as classificagdes indicadas no ANEXO Il - QUANTITATIVO DE
CORREQC)ES DA PROVA DISCURSIVA.

11.4. Os candidatos que ndo tiverem suas provas discursivas corrigidas na forma do subitem anterior estardo automaticamente eliminados e
ndo terdo classificacdo alguma no concurso.

11.5. Para efeito de avaliacdo da Prova Discursiva/Redacdo, serdo considerados os elementos de avaliagdo descritos no ANEXO V -
ELEMENTOS DE AVALIACAO DA PROVA DISCURSIVA E REDACAO POR GRUPO.

11.6. O resultado da Prova Discursiva/Redacao serd registrado pelo avaliador no formulario especifico, e as notas serdo divulgadas no site
www.funcab.org, conforme data divulgada no Cronograma Previsto - ANEXO VI.

11.7. Seré eliminado ainda o candidato que néo obtiver, pelo menos, 50 % da Prova Discursiva / Redacao.

11.8. A Folha de Resposta da Prova Discursiva e/ou Redagdo podera ser visualizada no site www.funcab.org na divulgacéo do resultado
preliminar da etapa e estara disponivel até 15(quinze) dias ap6s a divulgacdo da mesma.

12. DA PROVA DE TITULOS

12.1. Serdo convocados para participar da Prova de titulos todos os candidatos aprovados na Prova Discursiva/Redagéo.

12.2. Os titulos para analise deverdo ser entregues, no local e periodo definidos na convocagdo para a etapa, ou poderdo ser enviados via
SEDEX, no prazo definido no Cronograma Previsto - ANEXO VI, para a FUNCAB — Concurso Publico Ministério da Saide — MS (C&T)
2014 - MS, Caixa Postal n°. 100.665 — Cep: 24.020-971 — Niterdi/RJ, devendo ser notificado &8 FUNCAB seu envio, através de mensagem
encaminhada para o correio eletrénico notificacao@funcab.org, especificando nome completo do candidato, nimero da Ficha de Inscricéo,
data de postagem e o nimero identificador do objeto.

12.3. Os titulos deverdo ser entregues por meio de copias autenticadas em cartério, anexando formulario prdprio para entrega de titulos,
disponivel no site www.funcab.org, onde o candidato devera numerar e descrever todos os documentos que estdo sendo entregues. Cada
documento devera ser numerado de acordo com o descrito no formuldrio de titulos. Devera também anexar declaragdo de veracidade,
conforme modelo constante no ANEXO IV — MODELO DE DECLARAGCAO DE VERACIDADE.

12.3.1. N&o serdo aceitos ou pontuados os titulos originais, SOMENTE cdpias autenticadas em cartorio.

12.3.2. Fica reservado a Comissdo do Concurso Publico do Ministério da Salde ou a FUNCAB, o direito de exigir, a seu critério, a
apresentacdo dos documentos originais para conferéncia.

12.3.3. Nao serdo analisados ou pontuados os titulos/declaracdes que:

a) Néo estiverem acompanhados pela declaracdo de veracidade devidamente assinada;

b) Nao estiverem acompanhados do formulario de titulos devidamente preenchido.

12.3.4. Apés a entrega dos titulos ndo seréd permitida a complementacdo da documentacéo.

12.4. A Prova de Titulos tera carater apenas classificatorio.

12.5. Somente serdo considerados os titulos que se enquadrarem nos critérios previstos neste Edital e que sejam voltados para a area
especifica do cargo - habilitagdo.

12.6. Todos os cursos previstos para pontuagéo na avaliagao de titulos deveréo estar concluidos.

12.6.1. Os titulos apresentados e seus respectivos cursos deverdo, obrigatoriamente, enquadrar-se nas exigéncias das resolugdes do Conselho
Nacional de Educacéo e do MEC.
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12.7. Somente serdo considerados como documentos comprobatérios diplomas, certificados ou declaracfes de conclusdo do curso, feito em
papel timbrado da instituicdo, atestando a data de concluséo, a carga horéria e a defesa da

monografia/disse

rtacdo/tese, com aprovacdo da banca e carimbo da instituicdo, quando for o caso.

12.8. Serdo considerados os seguintes titulos, para efeitos do presente Concurso Publico:

CARREIRA DE

DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO

NIVEL SUPERIOR

ANALISE E PONTUACAO DE TITULOS, PRODUCAO ACADEMICA E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

. x . Valor de cada | Valor maximo
1 Titulacdo Académica titulo de pontos
Diploma, devidamente registrado de Doutorado relacionado com a &rea de atuacdo a
1.1 . . . 4 4
que concorre reconhecido pela CAPES, excluido o requisito para o cargo
Diploma devidamente registrado de Mestrado relacionado com a area de atuagao a
1.2 . . S 3 3
que concorre reconhecido pela CAPES, excluido o requisito para o cargo
Certificado ou Declaracdo acompanhada de histérico escolar de curso de p6s-
1.3 graduagdo em nivel de especializagdo com carga horaria minima de 360 horas 2 2
relacionado a area de atuacdo a que concorre, excluido o requisito para o cargo
Certificado ou Declaracdo acompanhada de histérico escolar de curso de p6s-
1.4 graduacao em nivel de especializagdo com carga horéaria minima de 360 horas, 1 1
relacionado a rea de saude

Valor Maximo

de Pontuacdo na Titulacdo Académica

Valor de cada

Valor maximo

relacionados a area de atuacdo a qual concorre.

2 Atuacdo e Producdo Académica titulo de pontos
2.1 Publicacéo técnico-cientifica em revistas indexadas de circulagdo internacional 0,25 1
29 Publicacao técnico-cientifica em revistas de circulagdo nacional, livros e/ou capitulos 01 05

' de livro. ‘ ‘
2.3 Publicacao técnico-cientifica em anais de Congressos 0,1 0,5
24 Atuacdo como instrutor ou palestrante em cursos, seminarios, foruns e outros eventos 01 05

' em temas relacionados a area de atuacdo a qual concorre. ’ ’
25 Orientacdo e/ou preceptoria de estagiarios, residentes, especializando e bolsistas 05 05

Valor Maximo de Pontuagdo na Atuacgdo e Producdo Académica

Valor de cada

Valor maximo

Valor Total de pontos

3 Experiéncia Profissional a
titulo de pontos
31 Exercicio de atividade profissional, de nivel superior, na area de atuacéo a que 0,8 pontos por 8
' concorre, excluido o requisito para o cargo ano
39 Exercicio de atividade profissional, de nivel superior na area de gestéo ou 0,5 pontos por 5
' administrativas em servigo de salide ano
Valor Maximo da experiéncia profissional 13
20

CARREIRA DE DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO

NiVEL MEDIO

ANALISE E PONTUACAO DE CURSOS DE APERFEICOAMENTO E QUALIFICACAO

1

Cursos

Valor de cada
titulo

Valor maximo
de pontos
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1.1

Certificado de Curso de aperfeicoamento com carga horaria minima de 180
horas na area de atuagdo requerida para o cargo, excluido o requisito para o
cargo

1.2

Certificado de curso de aperfeicoamento com carga horaria minima de 120
horas relacionado a area de salde, relacionado a area de saide

13

Certificado de curso de atualizacdo com carga horaria minima de 80horas
relacionado a area de salde, relacionado a area de salde, excluido o requisito
para o cargo

14

Certificado de curso de atualizacdo com carga horaria minima de 40horas
relacionado a area de salde, excluido o requisito para o cargo

| Valor Maximo de Pontuag&o em cursos

A . Valor de cada | Valor maximo
2 Experiéncia Profissional .
titulo de pontos
21 Exercicio de atividade profissional, de nivel médio, na area de atuacdo a que 0,7 pontos por 4
' concorre, excluido o requisito para o cargo. ano
2.2 Exercicio de atividade profissional em servigo de salde na area de oncologia 0.5 pc;::tgs por 5
2.3 Exercicio de atividade profissional em servigo de salde O,3poanntgs por 3
Valor Maximo da experiéncia profissional 15
Valor Total de pontos 20

CARREIRA DE GESTAO, PLANEJAMENTO E INFRAESTRUTURA
NiVEL SUPERIOR

ANALISE E PONTUACAO DE TITULOS, PRODUCAO ACADEMICA E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Valor de cada

Valor maximo

saude

1 Titulacdo Académica titulo de pontos

Diploma, devidamente registrado de Doutorado relacionado com a &rea de atuacdo a que

11 . . . 4 4
concorre reconhecido pela CAPES, excluido o requisito para o cargo
Diploma devidamente registrado de Mestrado relacionado com a érea de atuagdo a que

1.2 : . . 3 3
concorre reconhecido pela CAPES, excluido o requisito para o cargo
Certificado ou Declaragdo acompanhada de historico escolar de curso de p6s-graduacao

1.3 em nivel de especializagdo com carga horaria minima de 360 horas relacionado a area de 2 2
atuacdo a que concorre, excluido o requisito para o cargo
Certificado ou Declaracdo acompanhada de historico escolar de curso de pos-graduacao

1.4 em nivel de especializagdo com carga horéaria minima de 360 horas, relacionado a area de 1 1

Valor Maximo de Pontuagdo na Titulacdo Académica

Valor de cada

Valor maximo

relacionados a area de atuagdo a qual concorre.

2 Atuacdo e Producdo Académica titulo de pontos
2.1 Publicacéo técnico-cientifica em revistas indexadas de circulagéo internacional 0,25 1
29 Publicacdo técnico-cientifica em revistas de circulagdo nacional, livros e/ou capitulos de 01 05

' livro. ’ ’
2.3 Publicacdo técnico-cientifica em anais de Congressos 0,1 0,5
24 Atuacdo como instrutor ou palestrante em cursos, seminarios, foruns e outros eventos em 01 05

' temas relacionados a area de atuacdo a qual concorre ’ ’
25 Orientacdo e/ou preceptoria de estagiarios, residentes, especializando e bolsistas 05 05
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| Valor Maximo de Pontuagéo na Atuacéo e Producdo Académica

A .. Valor de cada | Valor maximo
3 Experiéncia Profissional .
titulo de pontos
31 Exercicio de atividade profissional, de nivel superior, na area de atuagdo a que concorre, | 0,8 pontos por 8
' excluido o requisito para o cargo ano
3. Exercicio de atividade profissional, de nivel superior na area de gestdo ou administrativas | 0,5 pontos por 5
' em servico de salde ano
Valor Maximo da experiéncia profissional 13
Valor Total de pontos 20
CARREIRA DE GESTAO E PLANEJAMENTO E INFRAESTRUTURA-NIVEL MEDIO
ANALISE E PONTUACAO DE CURSOS DE APERFEICOAMENTO E QUALIFICACAO
1 CUrsos Valor de Valor méximo
cada titulo de pontos
11 Certificado de Curso de aperfeicoamento com carga horaria minima de 180 horas na area 5 5
' de atuagdo requerida para o cargo, excluido o requisito para o cargo
19 Certificado de curso de aperfeicoamento com carga horaria minima de 120 horas 3 3
' relacionado administracdo e gestdo e areas afins, excluido o requisito para o cargo
13 Certificado de curso de atualizacdo com carga horaria minima de 80horas relacionado a 2 2
' administracdo e gestdo e areas afins excluido o requisito para o cargo
14 Certificado de curso de atualizacdo com carga horaria minima de 40horas relacionado a 1 1
' administracdo e gestdo e areas afins excluido o requisito para o cargo
Valor Maximo de Pontuacdo em cursos 5
n . Valor de Valor méximo
2 Experiéncia Profissional -
cada titulo de pontos
21 Exercicio de atividade profissional, de nivel médio, na &rea de atuacdo a que concorre, 0,7 pontos 7
' excluido o requisito para o cargo. por ano
29 Exercicio de atividade profissional, de nivel médio, nas areas de administracéo e 0,5 pontos 5
' atividades afins em servico de salde. excluido o requisito para o cargo. por ano
23 Exercicio de atividade profissional, de nivel médio, na &rea de administragdo e afins, 0,3pontos por 3
' excluido o requisito para o cargo ano
Valor Maximo da experiéncia profissional 15
20

Valor Total de pontos

12.8.1 A experiéncia profissional sera comprovada da seguinte forma:

ATIVIDADE ~
PRESTADA COMPROVACAO
A Documento expedido pelo Poder Federal, Estadual ou Municipal, conforme o &mbito da prestacdo da atividade, em papel
Em Orgéo : . PO - : x X Y .
Pliblico tlmbrqdo, com carimbo qo orgao pu~bI|co exped_lc_ior, datado e_assmado, ndo sendo aceitas, sob hipotese alguma, declaracGes
expedidas por qualquer 6rgédo que ndo os especificados neste item.
Copia autenticada em cartorio da carteira de trabalho (péagina de identificacdo com foto e dados pessoais e registro do(s)
Em Empresa | contrato(s) de trabalho). Em caso de contrato de trabalho em vigor (carteira sem data de saida), o tempo de servigo sera
Privada considerado até a data final indicada para a entrega dos titulos. Declaracdo do 6rgdo empregador com a descri¢do das
atividades desenvolvidas.
Como Copia autenticada em cartério do contrato de prestacdo de servigos e cdpia autenticada em cartdrio ou original de
Prestador de | declaracdo da empresa ou do setor onde atua/atuou, em papel timbrado e com carimbo de CNPJ, data e assinatura do
Servigo responsavel pela emissdo da declaragdo, comprovando efetivo periodo de atuagdo no cargo.
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12.9. Os titulos somente serdo pontuados no valor maximo de pontos, conforme quadros do subitem 12.8.

12.10. A nota final dos titulos, de carater classificatorio, corresponderd a soma dos pontos obtidos pelo candidato, variando de acordo com os
quadros dispostos no subitem 12.8.

12.11. N&o serao pontuados os titulos exigidos como requisitos ou habilitagdo para ingresso no cargo para o qual concorre.

12.11.1. Os diplomas de graduagdo expedidos por universidades estrangeiras somente serdo aceitos se revalidados por universidades publicas
que tenham curso do mesmo nivel e &rea ou equivalente, respeitando-se os acordos internacionais de reciprocidade ou equiparagéo, conforme
legislacdo que trata da matéria.

12.11.2. O candidato que possua mais de um curso de especializagdo que seja compativel com o requisito do cargo devera enviar
documentacéo referente a ambos, um para fim de comprovacao do requisito e outro para pontuacdo. Caso o candidato apresente apenas um
titulo dentre os mencionados, esse sera considerado como requisito e ndo serd pontuado.

12.11.3. O candidato devera indicar no formulario citado no subitem 12.3 qual o titulo devera ser considerado como requisito e o que devera
ser pontuado. A ndo indicagdo acarretard a ndo pontuacdo do titulo nessa especificacéo.

12.12. Para os cursos de Mestrado e Doutorado exigir-se-a o certificado no qual conste a comprovacdo da defesa e aprovacdo da
dissertacdo/tese.

12.12.1. Os diplomas de Mestrado e Doutorado expedidos por universidades estrangeiras somente serdo aceitos se reconhecidos por
universidades que possuam cursos de pos-graduagdo reconhecidos e avaliados, na mesma area de conhecimento e em nivel equivalente ou
superior, conforme legislagdo que trata da matéria.

12.12.2. Em caso de impossibilidade de apresentacdo do diploma, por ainda néo ter sido emitido pela Instituicdo de Ensino, serdo aceitas,
para fins de pontuacéo, declara¢bes de conclusdo dos cursos Mestrado e Doutorado se o curso for concluido a partir de 01/01/2012, desde
que constem do referido documento a comprovagdo da defesa e aprovacdo da dissertagao/tese.

12.13. Os cursos de especializacdo lato sensu deverdo ser apresentados por meio de certificados acompanhados do correspondente historico.
12.13.1. Somente serdo pontuados os cursos de especializagdo lato sensu iniciados ap6s a conclusdo do curso exigido como requisito ao
exercicio do cargo.

12.13.2. Em caso de impossibilidade de apresentagdo do diploma, por ainda néo ter sido emitido pela Instituicdo de Ensino, seré aceita, para
fins de pontuacéo, declaragdo de conclusdo do curso de especializagdo lato sensu se o curso for concluido a partir de 01/01/2012, desde que
constem do referido documento o histérico do curso com data de concluséo e aprovagdo da monografia.

12.14. Somente seré considerado Curso de Aperfeicoamento onde o candidato estiver na situacdo de participante.

12.14.1. Curso feito no exterior s6 tera validade quando acompanhado de documento expedido por tradutor juramentado.

12.14.2. N&o sera pontuado qualquer tipo de Curso de Aperfeicoamento onde seja entregue documento de conclusdo, se neste ndo constar o
timbrado ou carimbo de CNPJ da entidade que forneceu o curso, data de conclusdo do curso, carimbo e assinatura do responsavel pela
emissdo do documento e data de expedi¢cdo do mesmo.

12.15. O resultado da Prova de Titulos sera divulgado no site www.funcab.org, na data constante no Cronograma Previsto - ANEXO VI.

13. DOS RECURSQOS

13.1. O candidato podera apresentar recurso, devidamente fundamentado, em relagdo a qualquer das questdes da Prova Objetiva, informando
as razdes pelas quais discorda do gabarito ou conteido da questéo.

13.2. O recurso sera dirigido a FUNCAB e devera ser interposto no prazo de até 02 (dois) dias Uteis ap6s a divulgagdo do gabarito preliminar.
13.2.1. Admitir-se-4 para cada candidato um Gnico recurso por questdo, o qual devera ser enviado via formulario especifico disponivel on-
line no site www.funcab.org, que devera ser integralmente preenchido, sendo necessario o envio de um formulario para cada questdo
recorrida. O formulario estara disponivel na data definida no Cronograma Previsto - ANEXO VI, no horario compreendido entre 8 horas e
23 horas e 59 minutos (horario oficial de Brasilia/DF)

13.2.2. O formulario preenchido de forma incorreta, com campos em branco ou faltando informagdes serd automaticamente desconsiderado,
ndo sendo encaminhado & Banca Académica para avaliagdo.

13.3. O recurso deve conter a fundamentacdo das alegagdes comprovadas por meio de citacdo de artigos, amparados pela legislacéo, itens,
paginas de livros, nome dos autores.

13.3.1. Apos o julgamento dos recursos interpostos, 0s pontos correspondentes as questdes da Prova Objetiva, porventura anuladas, serao
atribuidos a todos os candidatos, indistintamente.

13.4. A Prova Objetiva sera corrigida de acordo com o gabarito oficial apds o resultado dos recursos.

13.5. Serd facultado ao candidato interpor recurso contra o resultado do Pedido de Isencdo, da Homologagdo das Inscrigdes, da Prova
Discursiva/Redagdo e da Prova de Titulos.

13.5.1. O recurso da Prova Discursiva/Redagdo admitir-se-a para cada candidato um dnico recurso por questdo e para cada critério (Aspecto
Formal, Aspecto Textual e Aspecto Técnico).

13.5.1.1. O candidato no momento da interposicao do recurso devera selecionar o aspecto que deseja recorrer.

13.5.1.2. Nao sera analisado o recurso que tiver razdes diversas ao aspecto de correcdo selecionado.

13.5.2. Alinterposi¢do dos recursos ndo obsta o regular andamento do Cronograma do Concurso Publico.

13.5.3. Nao serdo aceitos recursos interpostos por correspondéncia (SEDEX, AR, telegrama etc), fac-simile, telex, ou outro meio que nao
seja o estabelecido neste Edital.

13.6. O recurso devera conter, obrigatoriamente, 0 nome do candidato, o nimero de sua inscrigdo e ser encaminhado a FUNCAB, na data
definida no Cronograma Previsto - ANEXO VI, no horario compreendido entre 8 horas e 23 horas e 59 minutos (horario oficial de
Brasilia/DF), via formulario disponivel no site www.funcab.org.

13.6.1. O recurso contra o resultado da Homologacéo das Inscri¢des devera ser complementado, OBRIGATORIAMENTE, com o envio da
cépia do comprovante de pagamento para o e-mail concursos@funcab.org, para a devida analise.
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13.7. Sera indeferido liminarmente o recurso que descumprir as determinagdes constantes neste Edital, for dirigido de forma ofensiva a
FUNCAB e/ou Ministério da Saude, for apresentado fora do prazo ou fora de contexto.

13.8. Nao serdo apreciados 0s Recursos que forem apresentados:

a) em desacordo com as especificacGes contidas neste item;

b) fora do prazo estabelecido;

c) sem fundamentacdo logica e consistente;

d) com argumentacdo idéntica a outros recursos;

e) em hipotese alguma sera aceita revisao de recurso, recurso do recurso ou recurso de Gabarito Final Definitivo.

13.9. A Banca Examinadora constitui a Gltima instancia para recurso ou revisdo, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual nédo
caberdo recursos adicionais.

13.10. As anulagdes de questdes ou alteracdes de gabarito ou de notas ou resultados, provenientes das decisdes dos recursos, serdo dados a
conhecer, coletivamente, através da internet, no site www.funcab.org, nas datas estabelecidas no Cronograma Previsto - ANEXO VI.

14. DA CLASSIFICACAO FINAL DO CONCURSO PUBLICO

14.1. A nota final no Concurso Publico para todos os cargos sera a soma da nota final da Prova Objetiva com a nota da Prova
Discursiva/Redacéo e da Prova de Titulos.

14.2. No caso de igualdade de pontuacdo final para classificacdo, apds observancia do disposto no paragrafo Gnico, do art. 27, da Lei n°
10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do ldoso), sendo considerada, para esse fim, a data de realizacdo da prova objetiva para o cargo, dar-se-a
preferéncia sucessivamente ao candidato que obtiver:

Nivel Médio (GRUPO 01)

a) maior nimero de pontos na Prova Objetiva, na disciplina de Conhecimento Especifico;

b) maior nimero de pontos na Prova Objetiva, no grupo de disciplinas do Conhecimento Bésico;

¢) maior nimero de pontos na Prova Objetiva, na disciplina Lingua Portuguesa;

d) maior nimero de pontos na Prova Objetiva, na disciplina Etica e Legislagio da Gestdo Publica;

€) maior nimero de pontos na Prova Objetiva, na disciplina Politicas do SUS;

f) persistindo o empate, terd preferéncia o candidato com mais idade, considerando dia, més, ano e, se necessario, hora e minuto do
nascimento.

Nivel Médio (GRUPO 02)

a) maior nimero de pontos na Prova Objetiva, na disciplina de Conhecimento Especifico;

b) maior nimero de pontos na Prova Objetiva, no grupo de disciplinas do Conhecimento Basico;

¢) maior nimero de pontos na Prova Objetiva, na disciplina Lingua Portuguesa;

d) maior nimero de pontos na Prova Objetiva, na disciplina Etica e Legislacio da Gestdo Publica;

e) persistindo o empate, terd preferéncia o candidato com mais idade, considerando dia, més, ano e, se necessario, hora e minuto do
nascimento.

Nivel Superior (GRUPOS 03, 04 E 05)

a) maior nimero de pontos na Prova Objetiva, na disciplina de Conhecimento Especifico;

b) maior nimero de pontos na Prova Objetiva, no grupo de disciplinas do Conhecimento Basico;

€) maior nimero de pontos na Prova Objetiva, na disciplina Lingua Portuguesa;

d) maior nimero de pontos na Prova Objetiva, na disciplina Etica e Legislagio da Gestdo Publica;

e) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade, considerando dia, més, ano e, se necessario, hora e minuto do
nascimento.

14.3. Em obediéncia ao disposto no art. 16 do Decreto 6.944/2009 o 6rgdo ou entidade responsavel pela realizacdo do Concurso Pablico
homologara e publicara no Diario Oficial da Unio a relacdo dos candidatos aprovados no certame, de acordo com o quadro abaixo:

QTDE. DE VAGAS PREVISTAS NO EDITAL POR CARGO OU EMPREGO | NUMERO MAXIMO DE CANDIDATOS APROVADOS
1 5
2 9
3 14
4 18
5 22
6 25
7 29
8 32
9 35
10 38
11 40
12 42
13 45
14 47
15 48
16 50
17 52
18 53
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19 54
20 56
21 57
22 58
23 58
24 59
25 60
26 60
27 60
28 60
29 60
30 ou mais duas vezes o nimero de vagas

14.3.1. Os candidatos néo classificados no nimero maximo de aprovados de que trata o quadro acima, ainda que tenham atingido nota minima,
estardo automaticamente reprovados no concurso publico.
14.3.2. Nenhum dos candidatos empatados na Gltima classificagdo de aprovados sera considerado eliminado do certame.

15. DISPOSICOES FINAIS

15.1. Os candidatos poderdo obter informagdes gerais referentes ao Concurso Publico através do site www.funcab.org ou pelo e-mail
concursos@funcab.org.

15.1.1. Néo serdo dadas por telefone informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das provas nem de resultados, gabaritos,
notas, classificagdo, convocagdes ou outras quaisquer relacionadas aos resultados provisérios ou finais das provas e do Concurso Publico. O
candidato devera observar rigorosamente os editais e 0s comunicados a serem divulgados na forma definida neste Edital.

15.1.2. Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste Edital somente poderdo ser feitas por meio de edital de retificacéo.

15.1.3. O Ministério da Satde e a FUNCAB ndo se responsabilizam por informages de qualquer natureza, divulgadas em sites de terceiros.
15.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publicagbes dos editais, comunicac@es, retificacbes e convocagdes
referentes a este Concurso Publico, durante todo o periodo de validade do mesmo.

15.3. Caso o candidato queira utilizar-se de qualquer direito concedido por legislagdo pertinente, deverd fazer a solicitacdo e envio da
documentacdo pertinente 8 FUNCAB, até o Gltimo dia das inscri¢es, em caso de domingo ou feriado, até o primeiro dia Util seguinte. Este
periodo ndo serd prorrogado em hipdtese alguma, ndo cabendo, portanto, acolhimento de recurso posterior relacionado a este subitem.

15.4. O resultado final sera divulgado na Internet no site www.funcab.org e publicado no Diério Oficial da Unido.

15.5. O resultado final do Concurso Publico serd homologado pela Secretaria Executiva do Ministério da Saude.

15.6. Acarretara a eliminagdo do candidato no Concurso Publico, sem prejuizo das san¢Bes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a
quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em outros editais relativos ao Concurso Publico, nos comunicados e/ou nas instrucdes
constantes de cada prova.

15.7. A Administracdo reserva-se ao direito de proceder as nomeagdes, em nimero que atenda ao interesse e as necessidades do servico, de
acordo com a disponibilidade orcamentaria e até o nimero de vagas ofertadas neste Edital, das que vierem a surgir ou forem criadas por lei,
dentro do prazo de validade do Concurso Publico.

15.7.1 O candidato, aprovado no concurso e empossado, devera permanecer em exercicio na localidade escolhida, no ato da inscricdo, até
completar o estagio probatério com aprovacéo.

15.8. A convocacéo para posse seré feita por meio de publicacdo no site www.funcab.org e no Diério Oficial da Unido.

15.9. O candidato que ndo atender a convocagdo para a apresentacao dos requisitos citados nos Itens 2 e 5 deste Edital ser4 automaticamente
excluido do Concurso Publico.

15.10. Néo sera fornecido ao candidato documento comprobatério de classificacdo no presente Concurso Piblico, valendo, para esse fim, o
resultado final divulgado nas formas previstas no subitem 15.4.

15.11. O candidato devera manter atualizado o seu endereco junto a FUNCAB, até o resultado final do Concurso Publico sob sua
responsabilidade, e, apds, junto ao Ministério da Saude.

15.12. As legislagdes com entrada em vigor ap6s a data de publicacéo deste Edital, bem como alteragdes em dispositivos legais e normativos
a ela posteriores, ndo serdo objetos de avaliagdo nas provas do presente Concurso Publico.

15.13. O candidato aprovado no Concurso Publico, quando convocado para posse e efetivo exercicio do cargo, sera submetido a Exame
Médico Admissional para avaliagdo de sua capacidade fisica e mental, cujo carater é eliminatdrio e constitui condigdo e pré-requisito para
gue se concretize a posse. Correra por conta do candidato a realizagdo de todos os exames médicos necessarios solicitados no ato de sua
convocagéo.

15.14. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissao Interna de Acompanhamento do Concurso/INCA e pela FUNCAB,
no que tange a realizagdo deste Concurso Publico e, em Gltima instancia, pela Secretaria Executiva do Ministério da Satde.

15.15. Todos 0s cursos, requisitos para ingresso, referenciados no item 02 deste Edital, deverdo ter o reconhecimento e/ou sua devida
autorizagdo por érgao oficial competente.

15.16. O Ministério da Salde e a FUNCAB ndo se responsabilizam por quaisquer textos, apostilas, cursos, referentes a este Concurso
Publico.

15.17. Os documentos produzidos e utilizados pelos candidatos em todas as etapas do Concurso Publico sdo de uso e propriedade exclusivos
da Banca Examinadora, sendo terminantemente vedada a sua disponibilizag8o a terceiros ou a devolucdo ao candidato.

15.18. AFUNCAB e o Ministério da Salde reservam-se ao direito de promover as corre¢fes que se fizerem necessarias, em qualquer fase do
presente certame ou posterior a0 mesmo, em razao de atos ndo previstos ou imprevisiveis.
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15.19. As despesas relativas a participacdo no Concurso Publico e a apresentacdo para exames pré-admissionais correrdo as expensas do
préprio candidato.
15.20. Integram este Edital os seguintes Anexos:

ANEXO | - QUADRO DE VAGAS;
ANEXO Il - QUANTITATIVO DE CORREGOES DA PROVA DISCURSIVA;
ANEXO I11 - ATRIBUICOES DOS CARGOS;
ANEXO IV - MODELO DE DECLARAGAO DE VERACIDADE;
ANEXO V - ELEMENTOS DE AVALIACAO DA PROVA DISCURSIVA E REDAGAO POR GRUPO;
ANEXO VI - CRONOGRAMA PREVISTO;

ANEXO VII - CONTEUDO PROGRAMATICO.

ANA PAULA MENEZES
ANEXO | - QUADRO DE VAGAS
CARRREIRA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E INFRAESTRUTURA
INSTITUTO NACIONAL DO CANCER - INCA
CARGO: ANALISTAEM C&T SENIORH -1
. < ~ LOCALIDADE DA VAGA VAGA VAGA
COD. AREA DE ATUACAO VAGA AC NE PCD
PO1 Desenvolvimento Institucional Rio de Janeiro 2 - -
Tecnologia da Informagdo — Gestéo em . .
P02 Desenvolvimento de Sistemas Rio de Janeiro ! 2 1
CARGO: ANALISTAEM C&TPLENO K -1
2 A X VAGA VAGA VAGA
COD. AREA DE ATUACAO LOCALIDADEA VAGA AC NE PCD
P03 Administracdo Publica Rio de Janeiro 2 - -
P04 Afea: Gerenciamento de Dados de Pesquisa em Rio de Janeiro 5 i i
Cancer
P05 Cooperacdo Internacional Rio de Janeiro 2 - -
P06 Desenvolvimento Institucional Rio de Janeiro 7 2 1
P07 Engenharia Clinica Rio de Janeiro 3 1 -
P08 Engenharia de Infraestrutura - Arquitetura Rio de Janeiro 1 - -
P09 Engenharia de Infraestrutura - Engenharia Mecénica Rio de Janeiro 2 - -
P10 Tecnologia da Informagdo — Recursos Tecnoldgicos Rio de Janeiro 3 1 1
CARGO: ANALISTAEM C&TJUNIOR L -1
2 A X VAGA VAGA VAGA
COD. AREA DE ATUACAO LOCALIDADE DA VAGA AC NE PCD
P11 Administracdo Hospitalar Rio de Janeiro 7 2 1
P12 Administracdo Publica Rio de Janeiro 9 3 1
P13 Desenho Industrial ou Comunica¥;o Visual Rio de Janeiro 1 - -
P14 Engenharia de Infraestrutura - Engenharia Civil Rio de Janeiro 2 - -
P15 Gﬁestao de Projetos em Pesquisa e Prevencéo de Rio de Janeiro 5 1 1
Céancer
P16 Jornalismo Rio de Janeiro 1 - -
P17 Publicidade e Propaganda Rio de Janeiro 1 - -
P18 Relagdes Publicas Rio de Janeiro 1 - -
CARGO: ASSISTENTE EM C&T T — | - NIVEL MEDIO
- A X VAGA VAGA VAGA
COD. AREA DE ATUACAO LOCALIDADE DA VAGA AC NE PCD
P19 Apoio Técnico Administrativo Rio de Janeiro 24 6 2
CARREIRA DE DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICQ i
CARGO: TECNOLOGISTA SENIOR -H -1 (APOIO TECNICO) - NIVEL SUPERIOR
cOD ; X VAGA VAGA VAGA
AREA DE ATUACAO LOCALIDADE DA VAGA AC NE PCD
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D01 |Bitlogo ou Biomédico Rio de Janeiro 1 - -
D02 Bidlogo ou Biomédico - Imunogenética Aplicada ao Rio de Janeiro 5 i i
transplante De Medula Ossea
CARGO: TECNOLOGISTAPLENO - K -1 (APOIO TECNICO) - NIVEL SUPERIOR
cOD ; X VAGA VAGA VAGA
AREA DE ATUACAO LOCALIDADE DA VAGA AC NE PCD
Bidlogo ou Biomédico - Biologia Molecular aplicada ao . .
D03 Transplante de Medula Ossea Rio de Janeiro 1 i i
D04 | Farmacia em Oncologia Rio de Janeiro 5 1 1
D05 | Fisioterapia Rio de Janeiro 2 1 -
D06 | Nutri¢do Clinica Rio de Janeiro 2 - -
D07 | Nutricdo em Producéo Rio de Janeiro 3 1 1
D08 | Psicologia em Oncologia Rio de Janeiro 1 - -
D09 | Servigo Social Rio de Janeiro 5 1 1
CARGO: TECNOLOGISTA JUNIOR - L-1 (APOIO TECNICO) - NIVEL SUPERIOR
cOD. AREA DE ATUAGAO LOCALIDADE DA VAGA | VAGA AC VQEA VF',AC‘:%A
Biologia ou Biomedicina ou Farmécia ou Farmacologia . .
D10 Bioquimica — Especialidade: Analises Clinicas Rio de Janeiro 2 i i
Biologia Ou Biomedicina Ou Farmécia Ou Farmacologia
D11 |Bioquimica — Especialidade: Anatomia Patolégica e Rio de Janeiro 2 1 -
Biobancos
Biologia Ou Biomedicina Ou Farmacologia Bioquimica — . .
D12 Especialidade: Citotecnologia Rio de Janeiro 2 1 i
D13 | Fisica ou Fisica Médica - Radioterapia Rio de Janeiro 2 1 -
D14 | Terapia Ocupacional Rio de Janeiro 1 - -
CARGO: TECNICO N-1 (APOIO TECNICO) - NIVEL MEDIO
. < ~ LOCALIDADE DA VAGA VAGA VAGA
COD. AREA DE ATUACAO VAGA AC NE PCD
D15 | Técnico de Hemoterapia Rio de Janeiro 5 1 1
CARGO: TECNICO O-l (APOIO TECNICO) - NIVEL MEDIO
. < ~ LOCALIDADE DA VAGA VAGA VAGA
COD. AREA DE ATUACAO VAGA AC NE PCD
D16 | Técnico de Radioterapia Rio de Janeiro 14 4 1
D17 | Técnico - Anélise Clinica Rio de Janeiro 3 1 -
D18 | Técnico - Protese Dentéria Rio de Janeiro 1 - -
D19 | Técnico - Prova Funcional Respiratdria Rio de Janeiro 1 - -
D20 | Técnico Anatomia Patolégica Rio de Janeiro 8 2 1
D21 | Técnico Citotécnico Rio de Janeiro 7 2 1
D22 | Técnico de Laboratério Imunogenética Rio de Janeiro 1 - -
D23 | Técnico de Radiologia Rio de Janeiro 3 1 -
D24 | Técnico Farmacia Hospitalar Rio de Janeiro 2 -
CARGO: TECNOLOGISTAPLENO - K-1 (ENFERMAGEM) - NIVEL SUPERIOR
. 5 ~ LOCALIDADE DA VAGA VAGA VAGA
COD. AREA DE ATUACAO VAGA AC NE PCD
Enfermagem - Centro Cirdrgico e Central de Material . .
D25 Esterilizado Rio de Janeiro 2 1 -
D26 |Enfermagem - CTI Adulto Rio de Janeiro 2 1 -
D27 |Enfermagem - CTI Peditrico Rio de Janeiro 2 1 -
D28 | Enfermagem - Hemoterapia Rio de Janeiro 2 1 -
D29 |Enfermagem - Pediatria Rio de Janeiro 5 2 1
D30 | Enfermagem - Pesquisa Clinica em Oncologia Pediétrica Rio de Janeiro 1 - -
Enfermagem - Transplante de Células Tronco . .
D31 Hematopoéticas Rio de Janeiro 5 2 1
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| D32 |Enfermagem Oncologia | Rio de Janeiro | 47 13 4
CARGO: TECNICO O-1 (ENFERMAGEM) - NIVEL MEDIO
£ A ~ LOCALIDADE DA VAGA VAGA VAGA
COD. AREA DE ATUACAO VAGA AC NE PCD
Técnico Enfermagem - Centro Cirlrgico e Central de . .
D33 Material Esterilizgdo ) Rio de Janeiro 13 4 1
D34 | Técnico Enfermagem - CTI Adulto Rio de Janeiro 6 2 1
D35 | Técnico Enfermagem - CTI Peditrico Rio de Janeiro 4 1 1
D36 | Técnico Enfermagem Oncologia Rio de Janeiro 44 12 3
D37 | Técnico Enfermagem Pediatria Rio de Janeiro 13 3 1
CARGO: TECNOLOGISTA SENIOR - H -1 (MEDICINA) - NIVEL SUPERIOR
2 " % LOCALIDADE DA VAGA VAGA VAGA
COD. AREA DE ATUACAO VAGA AC NE PCD
D38 | Medicina - Cancerologia Cirlrgica Rio de Janeiro 1 - -
D39 | Medicina - Cancerologia Cirargica Pediatrica Rio de Janeiro 1 - -
Medicina - Cirurgia Pléstica — Microcirurgia . .
D40 Reconstrutora g g Rio de Janeiro 1 - -
D41 | Medicina - Cirurgia Toracica Rio de Janeiro 1 - -
D42 | Medicina - Emergéncia Pediatrica Rio de Janeiro 1 - -
D43 | Medicina - Endoscopia Digestiva Rio de Janeiro 1 - -
D44 | Medicina - Endoscopia Peroral Rio de Janeiro 1 - -
D45 | Medicina - Oftalmologia em Oncologia Rio de Janeiro 1 - -
D46 | Medicina - Pneumologia Rio de Janeiro 1 - -
D47 | Medicina - Transplante de Medula Ossea Rio de Janeiro 2 - -
CARGO: TECNOLOGISTAPLENO - K-1 (MEDICINA) - NIVEL SUPERIOR
- 4 X LOCALIDADE DA VAGA VAGA VAGA
COD. AREA DE ATUACAO VAGA AC NE PCD
D48 | Medicina — Anatomia Patoldgica Rio de janeiro 9 2 1
D49 I(\)/Ir«]aggtl:g;?c;Cancerologla Cirdrgica - Ginecologia Rio de janeiro 3 1 1
D50 | Medicina - Cardiologia / Ecocardiografia Rio de janeiro 2 - -
D51 | Medicina - Cirurgia de Tecido Osseo Conectivo Rio de janeiro 1 - -
D52 | Medicina - Cirurgia Plastica Rio de janeiro 2 1 -
D53 | Medicina - Dermatologia Rio de janeiro 1 - -
D54 | Medicina - Dermatologia — Fototerapia Rio de janeiro 1 - -
D55 | Medicina - Hematologia Rio de janeiro 1 - -
D56 | Medicina - Hemoterapia Rio de janeiro 1 - -
D57 | Medicina - Radiologia - Diagndstico por Imagem Rio de janeiro 9 3 1
D58 | Medicina - Radiologia - Mamografia Rio de janeiro 2 1 -
CARGO: TECNOLOGISTA JUNIOR - L-1 (MEDICINA) - NIVEL SUPERIOR
. < = LOCALIDADE DA VAGA VAGA VAGA
COD. AREA DE ATUACAO VAGA AC NE PCD
D59 | Medicina - Urologia Rio de Janeiro 1 - -
D60 | Medicina - Anestesiologia Rio de Janeiro 10 3 1
D61 | Medicina - Cancerologia Pediatrica Rio de Janeiro 2 1 -
D62 | Medicina - Cancerologia Clinica Rio de Janeiro 9 3 1
D63 | Medicina - Cirurgia Cabeca e Pescogo Rio de Janeiro 1 - -
D64 | Medicina - Cirurgia Vascular Rio de Janeiro 1 - -
D65 | Medicina - Clinica Médica Rio de Janeiro 2 1 -
D66 | Medicina - Emergéncia Rio de Janeiro 1 - -
D67 | Medicina - Emergéncia Pediatrica Rio de Janeiro 3 1 -
D68 | Medicina - Endocrinologia Pediétrica Rio de Janeiro 1 - -
D69 | Medicina - Infectologia Rio de Janeiro 2 - -
D70 | Medicina - Intensiva Rio de Janeiro 8 2 1
D71 | Medicina - Intensiva Pediatrica Rio de Janeiro 5 1 1
D72 | Medicina - Mastologia Rio de Janeiro 2 1 -
D73 | Medicina - Neurocirurgia Rio de Janeiro 1 - -
D74 | Medicina - Neurologia Pediatrica Rio de Janeiro 1 - -
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D75

Medicina - Psiquiatria

Rio de Janeiro

1

D76

Medicina - Radioterapia

Rio de Janeiro

2

CARGO: TECNOLOGISTA PLENO - K -1 (EDUCACAOQ, P

REVENCAO E PESQUI

SA) - NIVEL SUPERIOR

. A X LOCALIDADE DA VAGA VAGA VAGA
COD. AREA DE ATUACAO VAGA AC NE PCD
D77 | Deteccdo Precoce do Cancer Rio de Janeiro 2 - -
D78 | Gerenciamento de Ensaios clinicos Rio de Janeiro 1 - -
D79 | Programas Educacionais em Saude Rio de Janeiro 1 - -
Gestdo do Conhecimento na Area de Prevencéo e . .
D80 Controle de Cancer. Rio de Janeiro 1 - -
Medicina Veterindria - Especialidade: Criobiologia . .
D81 Aplicada a Reprodugdo Animal Rio de Janeiro 1
D82 | Politica Nacional de Controle do Tabaco Rio de Janeiro 5 2 1
CARGO: TECNOLOGISTA JUNIOR - L-1 (EDUCACAOQ, PREVENCAO E PESQUISA) - NIVEL SUPERIOR
- 5 X LOCALIDADE DA VAGA VAGA VAGA
COD. AREA DE ATUACAO VAGA AC NE PCD
D83 | Controle de Qualidade em Mamografia Rio de Janeiro 1 - -
D84 In]‘ormagaq em SQUQe, Vigilancia do Céancer, Registros de Rio de Janeiro 2 i i
Cancer e Bioestatistica
Informagdo em Saude; Vigilancia do Cancer; Analise
D85 | Epidemioldgica de Indicadores da Magnitude do Céncer; Rio de Janeiro 1 - -
e, Registros de Cancer
CARGO: TECNICO N-I (EDUCACAO, PREVENCAO E PESQUISA) - NIVEL MEDIO
. " X LOCALIDADE DA VAGA VAGA VAGA
COD. AREA DE ATUACAO VAGA AC NE PCD
D86 | Informagdo em Salde e Registro de Cancer Rio de Janeiro 1 - -
CARGO: TECNICO O-1 (EDUCACAO, PREVENCAO E PESQUISA)
NIVEL MEDIO
- " X LOCALIDADE DA VAGA VAGA VAGA
COD. AREA DE ATUACAO VAGA AC NE PCD
D87 | Area de Controle de Qualidade em Radiago lonizante Rio de Janeiro 1 - -
D88 | Area de Criagdo de Animais de Laboratorio Rio de Janeiro 2 1 -
MINISTERIO DA SAUDE/DF
CARREIRA DE DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO
CARGO: TECNOLOGISTA SENIOR - H - I - MINISTERIO DA SAUDE - NiVEL SUPERIOR
- 5 = LOCALIDADE DA VAGA VAGA VAGA
COD. AREA DE ATUACAO VAGA AC NE PCD
MO1 | Desenvolvimento da Epidemiologia Brasilia/DF 5 1 1
CARGO: TECNOLOGISTA PLENO - K - | - MINISTERIO DA SAUDE - NiVEL SUPERIOR
< " X LOCALIDADE DA VAGA VAGA VAGA
COD. AREA DE ATUACAO VAGA AC NE PCD
MO02 | Andlise e gerenciamento de projetos de obras Brasilia/DF 3 1 1
MO03 | Monitoramento e Avaliacdo em Salde Brasilia/DF 3 1 1
MO04 Tecnologja da informag&o com foco em sistemas de Brasilia/DE 3 1 1
Informagéo
MO05 | Orgamento e finangas Brasilia/DF 15 4 1
MO6 P(?|Ij[IC<:iS_ de a53|§ten(:|a farmacéutica e planos de acéo do Brasilia/DE 7 5 1
ministério da salde
MO7 Politicas e d_|retr|zes de avall_agao incorporagdo e gestdo Brasilia/DE 4 1 1
de tecnologias adotadas no sistema Unico de salde
MO8 | Gestédo de tecnologias de salde Brasilia/DF 2 - -
M09 | Engenharia e infraestrutura Brasilia/DF 2 - -
M10 | Gestéo de qualidade na &rea farmacéutica Brasilia/DF 2 - -
M11 |Planejamento e orgamento na rea farmacéutica Brasilia/DF 2 - -
M12 MedlcaAme_ntos e insumos controle ou gestdo da qualidade Brasilia/DE 2 i i
farmacéutica
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M13 | Vigilancia em doengas transmissiveis Brasilia/DF 22 6 2
M14 Vigilancia em'doenc;as cronicas ndo transmissiveis e Brasilia/DE 6 2 1
agravos da saude
M15 | Vigilancia em salide ambiental e satde do trabalhador Brasilia/DF 6 2 1
M16 Sls,temas de informacéo de saude e analise de situacdo de Brasilia/DE 6 2 1
salde
CARGO: TECNOLOGISTAJUNIOR-L-1 - MINISTERIO DA SAUDE - NIVEL SUPERIOR
£ A ~ LOCALIDADEDA | VAGA VAGA VAGA

COD. AREA DE ATUACAO VAGA AC NE PCD

M17 | Gestéo de Politicas Publicas em satde Brasilia/DF 38 10 3

M18 | Gestdo da informac&o e do conhecimento em Salde Brasilia/DF 1 1

M 19 | Avaliacdo de Tecnologias em saude Brasilia/DF 1 -
LEGENDAS:

AC - AMPLA CONCORRENCIA

NE - NEGROS i

PCD - PESSOA COM DEFICIENCIA

ANEXO 11 - QUANTITATIVO DE CORRECOES DA PROVA DISCURSIVA
INSTITUTO NACIONAL DO CANCER - INCA
CARRREIRA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E INFRAESTRUTURA
CARGO COD. AREA DE ATUACAO UF AC NE PCD
Analista e C&T Sénior H — | - NS PO1 Desenvolvimento Institucional RJ 12 - -
Analista e C&T Sénior H— I - NS P02 Tecnologlq da Informa_gao — Gestdo em RJ 42 12 6
Desenvolvimento de Sistemas
Analista em C&T Pleno K—1-NS P03 Administracdo Publica RJ 12 - -
Analista em C&T Pleno K — 1 - NS P04 Area: Gerenciamento de Dados de Pesquisa em Cancer RJ 12 - -
Analista em C&T Pleno K—1-NS P05 Cooperagdo Internacional RJ 12 - -
Analista em C&T Pleno K — I - NS P06 Desenvolvimento Institucional RJ 42 12 6
Analista em C&T Pleno K — I - NS P07 Engenharia Clinica RJ 18 6 -
Analista em C&T Pleno K — I - NS P08 Engenharia de Infraestrutura - Arquitetura RJ 6 - -
Analista em C&T Pleno K — I - NS P09 Engenharia de Infraestrutura - Engenharia Mecénica RJ 12 - -
Analista em C&T Pleno K — I - NS P10 Tecnologia da Informagdo — Recursos Tecnol6gicos RJ 18 6 6
Analista em C&T Junior L — 1 - NS P11 Administracdo Hospitalar RJ 42 12 6
Analista em C&T Junior L — 1 - NS P12 Administracdo Publica RJ 54 18 6
Analista em C&T Junior L — I - NS P13 Desenho Industrial ou Comunica¥}o Visual RJ 6 - -
Analista em C&T Junior L — I - NS P14 Engenharia de Infraestrutura - Engenharia Civil RJ 12 - -
Analista em C&T Junior L — I - NS P15 Gestdo de Projetos em Pesquisa e Prevencdo de Cancer RJ 30 6 6
Analista em C&T Junior L — I - NS P16 Jornalismo RJ 6 - -
Analista em C&T Junior L — I - NS P17 Publicidade e Propaganda RJ 6 - -
Analista em C&T Junior L — I - NS P18 RelagBes Publicas RJ 6 - -
Assistenteem C&T T—1-NM P19 Apoio Técnico Administrativo RJ 144 36 12
CARREIRA DE DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO
CARGO COD. AREA DE ATUACAO UF AC NE PCD

Tecnologista Senior - H - 1 (Apoio D01 | Bidlogo ou Biomédico RJ 6 - -
Técnico) - NS
Tecnologista Sénior - H -1 (Apoio D02 Bidlogo ou Biomédico - Imunogenética Aplicada ao RJ 12 i i
Técnico) - NS transplante De Medula Ossea
Tecnologista Pleno - K - I (Apoio D03 Bidlogo ou Biomédico - Biologia Molecular aplicada ao RJ 6 i i
Técnico) -NS Transplante de Medula Ossea
Tecnologista Pleno - K - | (Apoio - .
Técnico) -NS D04 | Farmécia em Oncologia RJ 30 6 6
Tecnologista Pleno - K - I (Apoio . .
Técnico) -NS D05 | Fisioterapia RJ 12 6 -
Tecnologista Pleno - K - I (Apoio g
Técnico) -NS D06 | Nutricdo Clinica RJ 12 - -
Tecnologista Pleno - K - I (Apoio - x
Técnico) -NS D07 | Nutrigdo em Produgdo RJ 18 6 6
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Tecnologista Pleno - K - I (Apoio

Técnico) -NS D08 | Psicologia em Oncologia RJ 6 - -
Tecnologista Pleno - K - I (Apoio . .
Técnico) -NS D09 | Servigo Social RJ 30 6 6
Tecnologista Junior - L-I (Apoio D10 Biologia ou Biomedicina ou Farmacia ou Farmacologia RJ 12 i i
Técnico) - NS Bioguimica — Especialidade: Anélises Clinicas
Tecnologista Junior - L-I (Apoio Biologia Ou Biomedicina Ou Farmécia Ou
Técnico) - NS D11 |Farmacologia Bioguimica — Especialidade: Anatomia RJ 12 6 -
Patolégica e Biobancos

Tecnologista Junior - L-1 (Apoio Biologia Ou Biomedicina Ou Farmacologia Biogquimica

o D12 L o - RJ 12 6 -
Técnico) - NS — Especialidade: Citotecnologia
Tecnologista Junior - L-1 (Apoio D13 | Fisica ou Fisica Médica - Radioterapia RJ 12 6 -
Técnico) - NS
Tecnologista Junior - L-I (Apoio . . ] ]
Técnico) - NS D14 | Terapia Ocupacional RJ 6
Técnico N-1 (Apoio Técnico) - NM D15 | Técnico de Hemoterapia RJ 30 6 6
Técnico O-1 (Apoio Técnico) - NM D16 | Técnico de Radioterapia RJ 84 24 6
Técnico O-1 (Apoio Técnico) - NM D17 | Técnico - Anélise Clinica RJ 18 6 -
Técnico O-1 (Apoio Técnico) - NM D18 | Técnico - Prétese Dentéria RJ 6 - -
Técnico O-1 (Apoio Técnico) - NM D19 | Técnico - Prova Funcional Respiratoria RJ 6 - -
Técnico O-1 (Apoio Técnico) - NM D20 | Técnico Anatomia Patoldgica RJ 48 12 6
Técnico O-1 (Apoio Técnico) - NM D21 | Técnico Citotécnico RJ 42 12 6
Técnico O-1 (Apoio Técnico) - NM D22 | Técnico de Laboratério Imunogenética RJ 6 - -
Técnico O-1 (Apoio Técnico) - NM D23 | Técnico de Radiologia RJ 18 6
Técnico O-1 (Apoio Técnico) - NM D24 | Técnico Farmécia Hospitalar RJ 12 - -
Tecnologista Pleno - K - | D25 Enfermagem - Centro Cirdrgico e Central de Material RJ 12 6 i
(Enfermagem) - NS Esterilizado
Tecnologista Pleno - K - |
(Enfermagem) - NS D26 |Enfermagem - CTI Adulto RJ 12 6 -
Tecnologista Pleno - K - | -
(Enfermagem) - NS D27 | Enfermagem - CTI Pediatrico RJ 12 6 -
Tecnologista Pleno - K - | .
(Enfermagem) - NS D28 | Enfermagem - Hemoterapia RJ 12 6 -
Tecnologista Pleno - K - | -
(Enfermagem) - NS D29 | Enfermagem - Pediatria RJ 30 12 6
Tecnologista Pleno - K - | D30 Enfermagem - Pesquisa Clinica em Oncologia RJ 6 i i
(Enfermagem) - NS Pediatrica
Tecnologista Pleno - K - | D31 Enfermage,m. - Transplante de Células Tronco RJ 30 12 6
(Enfermagem) - NS Hematopoéticas
Tecnologista Pleno - K - | .
(Enfermagem) - NS D32 | Enfermagem Oncologia RJ 282 78 24

. Técnico Enfermagem - Centro Cirargico e Central de
Técnico O-1 (Enfermagem) - NM D33 Material Esterilizado RJ 78 24 6
Técnico O-1 (Enfermagem) - NM D34 | Técnico Enfermagem - CTI Adulto RJ 36 12 6
Técnico O-1 (Enfermagem) - NM D35 | Técnico Enfermagem - CTI Pediatrico RJ 24 6 6
Técnico O-1 (Enfermagem) - NM D36 | Técnico Enfermagem Oncologia RJ 264 72 18
Técnico O-1 (Enfermagem) - NM D37 | Técnico Enfermagem Pediatria RJ 78 18 6
Tecnologista Sénior - H -1 - o
(Medicina) - NS D38 | Medicina - Cancerologia Cirdrgica RJ 6 - -
Tecnologista Sénior - H -1 - o o
(Medicina) - NS D39 | Medicina - Cancerologia Cirdrgica Peditrica RJ 6 - -
Tecnologista Sénior - H — | D40 Medicina - Cirurgia Plastica — Microcirurgia RJ 6 i i
(Medicina) - NS Reconstrutora
Tecnologista Sénior - H -1 - A -
(Medicina) - NS D41 | Medicina - Cirurgia Toracica RJ 6 - -
Tecnologista Sénior - H -1 - A o
(Medicina) - NS D42 | Medicina - Emergéncia Pediétrica RJ 6 - -
Tecnologista Sénior - H -1 - o
(Medicina) - NS D43 | Medicina - Endoscopia Digestiva RJ 6 - -
Tecnologista Sénior - H -1 - .
(Medicina) - NS D44 | Medicina - Endoscopia Peroral RJ 6 - -
Tecnologista Senior - H -1 D45 | Medicina - Oftalmologia em Oncologia RJ 6 - -

(Medicina) - NS
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Tecnologista Sénior - H -1

(Medicina) - NS D46 | Medicina - Pneumologia RJ 6 -
I&Z%?l?ﬁ;;t? Sgnior -H-l D47 | Medicina - Transplante de Medula Ossea RJ 12 -
I&Zg?l?ﬁ;;t?lzlseno -K-d D48 | Medicina — Anatomia Patoldgica RJ 54 12
'(r&(;réci)l(i)ggt?lzlgzno -K-1 D49 I\Oﬂﬁggflzég?CACancerologia Cirlrgica - Ginecologia RJ 18 6
I&%Z?l?g;tﬁzlseno -K- D50 | Medicina - Cardiologia / Ecocardiografia RJ 12 -
I&Zg?l?g;t?lzlseno -K- D51 | Medicina - Cirurgia de Tecido Osseo Conectivo RJ 6 -
(e s <! D52 | Medicina - Cirurgia Pléstica RI| 12 | 6
I&Zg?:;?g;t?[zlseno -K- D53 | Medicina - Dermatologia RJ 6 -
I&%Z?:;?g;;t?slseno -K-1 D54 | Medicina - Dermatologia — Fototerapia RJ 6 -
I&Zg?:;?g;;t?lzlseno -K-l D55 | Medicina - Hematologia RJ 6 -
I&Zg?é?g;;t?lzlseno -K-1 D56 | Medicina - Hemoterapia RJ 6 -
-(r&zg?::?r?st?lzlseno -K-1 D57 | Medicina - Radiologia - Diagndstico por Imagem RJ 54 18
I&Zg?é?g;;t?lzlseno -K-1 D58 | Medicina - Radiologia - Mamografia RJ 12 6
-(r&zg?:;?g;t? lilusnior - L D59 | Medicina - Urologia RJ 6 -
-(r&ceg?::?gst? Iilusnior - L D60 | Medicina - Anestesiologia RJ 60 18
I&%Z?l?g;;t? Iiltgnior - L D61 | Medicina - Cancerologia Peditrica RJ 12 6
I&%Z?l?g;;t? Iiltgnior - L D62 | Medicina - Cancerologia Clinica RJ 54 18
I&%Z?l?g;;t? Iingnior - L D63 | Medicina - Cirurgia Cabeca e Pescoco RJ 6 -
I&%Z?l?g;;t? Iingnior - L D64 | Medicina - Cirurgia Vascular RJ 6 -
I&%Z?l?gst? Iingnior - D65 | Medicina - Clinica Médica RJ 12 6
I&%Z?é?g;;t? lilusnior - D66 | Medicina - Emergéncia RJ 6 -
-(r&zg?é?gst? ,ilusnior - L D67 | Medicina - Emergéncia Pediatrica RJ 18 6
I&Zg?é?g;;t? ,ilusnior - L D68 | Medicina - Endocrinologia Pediétrica RJ 6 -
I&Zg?é?g;;t? ,ilusnior - L D69 | Medicina - Infectologia RJ 12 -
I&Zg?é?g;;t? ,ilusnior - L D70 | Medicina - Intensiva RJ 48 12
I&%%?l?g;;t? lingnior - L D71 | Medicina - Intensiva Pediatrica RJ 30 6
I&%Z?l?ﬁ;;t? lingnior - L D72 | Medicina - Mastologia RJ 12 6
I&%Z?l?ﬁ;;t? lingnior - L D73 | Medicina - Neurocirurgia RJ 6 -
I&‘:&?l?ﬁ;;t? lilusnior - L D74 | Medicina - Neurologia Pediétrica RJ 6 -
I&‘:&?l?ﬁ;;t? lilusnior - L D75 | Medicina - Psiquiatria RJ 6 -
I&‘:&?l?ﬁ;;t? lilusnior - L D76 | Medicina - Radioterapia RJ 12 -
Tecnologista Pleno - K - | D77 | Detecgdo Precoce do Céncer RJ 12 -
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(Educacdo, Prevencdo E Pesquisa) -
NS

Tecnologista Pleno - K - |

(Educagdo, Prevencéo E Pesquisa) - D78 | Gerenciamento de Ensaios clinicos RJ 6 - -
NS

Tecnologista Pleno - K - |

(Educacéo, Prevencdo E Pesquisa) - D79 |Programas Educacionais em Saude RJ 6 - -
NS

Tecnologista Pleno - K - | x . < x

(Educacio, Prevencio E Pesquisa) - D8O gestao do Corlhemmento na Area de Prevencdo e RJ 6 i i
NS ontrole de Céncer.

Tecnologista Pleno - K - | . s - i .

(Educagio, Prevengéo E Pesquisa) - D81 Il;\/leﬁwma \Veterlnarla: Espf_eualldade. Criobiologia RJ 6 i i
NS plicada & Reprodugdo Animal

Tecnologista Pleno - K - 1

(Educagdo, Prevencéo E Pesquisa) - D82 | Politica Nacional de Controle do Tabaco RJ 30 12 6
NS

Tecnologista Junior - L-1 (Educacéo, . . i i
Prevencio e Pesquisa) - NS D83 | Controle de Qualidade em Mamografia RJ 6

Tecnologista Junior - L-1 (Educacéo, D84 Informacdo em Saude, Vigilancia do Cancer, Registros RJ 12 i i
Prevencdo e Pesquisa) - NS de Cancer e Bioestatistica

Tecnologista Junior - L-I (Educacéo, Informacdo em Saude; Vigilancia do Cancer; Analise

Prevencdo e Pesquisa) - NS D85 |Epidemioldgica de Indicadores da Magnitude do RJ 6 - -

Céncer; e, Registros de Cancer

Técnico N-1 (Educacéo, Prevencdo e x | . n i i
Pesquisa) - NM D86 | Informacdo em Salde e Registro de Cancer RJ 6

Tecnlgo O-l (Educagdio, Prevencio e D87 | Area de Controle de Qualidade em Radiago lonizante RJ 6 - -
Pesquisa) - NM

Tecnlgo O-l (Educagdio, Prevencio e D88 | Area de Criacdo de Animais de Laboratdrio RJ 12 6 -
Pesquisa) - NM

MINISTERIO DA SAUDE / DF )
CARREIRA DE DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO

CARGO COD. AREA DE ATUACAO UF AC NE | PCD

Tecnologista Sénior - H — | - . N .

Ministério da Satide - NS MO01 | Desenvolvimento da Epidemiologia DF 30 6 6
Tecnologista Pleno - K - 1 - - . .

Ministério da Satide - NS MO02 | Andlise e gerenciamento de projetos de obras DF 18 6 6
Tecnologista Pleno - K - I - Monitoramento e Avaliacdo estatistica e

Ministério da Salde - NS M03 epidemioldgica DF 18 6 6
Tecnologista Pleno - K - | - Tecnologia da informacdo com foco em sistemas de

Ministério da Saude - NS Mo4 Informacéo DF 18 6 6
Tecnologista Pleno - K - 1 - .

Ministério da Satide - NS MO05 | Orgamento e finangas DF 90 24 6
Tecnologista Pleno - K - I - Politicas de assisténcia farmacéutica e planos de agdo

Ministério da Salde - NS MO6 do ministério da salde DF 42 12 6
Tecnologista Pleno - K - I - Politicas e diretrizes de avaliagdo incorporacao e

Ministério da Salde - NS MO7 | gestdo de tecnologias adotadas no sistema Gnico de DF 24 6 6

salde

Tecnologista Pleno - K - I - x . ,

Ministério da Satide - NS M08 | Gestdo de tecnologias de saude DF 12 - -
Tecnologista Pleno - K - I - L

Ministério da Satide - NS MO09 | Engenharia e infraestrutura DF 12 - -
Tecnologista Pleno - K - I - . . ) .

Ministério da Satide - NS M10 | Gestdo de qualidade na area farmacéutica DF 12 - -
Tecnologista Pleno - K - I - . , -

Ministério da Satide - NS M11 | Planejamento e orcamento na area farmacéutica DF 12 - -
Tecnologista Pleno - K - I - M12 Medicamentos e insumos controle ou gestdo da DE 12 i i
Ministério da Saude - NS qualidade farmacéutica

Tecnologista Pleno - K - I - s Lo

Ministério da Satide - NS M13 | Vigilancia em doengas transmissiveis DF 132 36 12
Te_cr_wol/oglsta Plepo -K-1I- M14 Vigilancia em}doengas cronicas ndo transmissiveis e DE 36 12 6
Ministério da Salde - NS agravos da saude
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Tecnologista Pleno - K - I -

Ministério da Satide - NS M15 | Vigilancia em satde ambiental e sadde do trabalhador | DF 36 12 6
Tecnologista Pleno - K - I - Sistemas de informacédo de salde e analise de situacdo
Ministério da Saude - NS M16 de salde DF 36 12 6
Tecnologista Janior - L - 1 - x . . |
Ministério da Satide - NS M17 | Gestéo de Politicas Publicas em saude DF 228 60 18
Tecnologista Janior - L - 1 - . . x .
Ministério da Satide - NS M18 | Gestdo da informagéo e do conhecimento DF 18 6 6
Tecnologista Janior - L - 1 - - . ,
Ministério da Satide - NS M 19 | Avaliacdo de Tecnologias em saide DF 18 6 -
LEGENDAS:
AC — AMPLA CONCORRENCIA
NE - NEGROS

PCD - PESSOA COM DEFICIENCIA
NM — NIVEL SUPERIOR

ANEXO 111 - ATRIBUICOES DOS CARGOS

NIVEL MEDIO

INSTITUTO NACIONAL DO CANCER - INCA

ASSISTENTE EM C&T T - I: APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO - Exercer atividades de natureza administrativa, relativas a
aquisicdo e guarda de bens e contratacdo de servicos, autuacdo de processos administrativos, elaboracdo de atestados de capacidade técnica,
memorandos, planilhas, tabelas e documentos, inser¢cdo de dados em sistemas informatizados governamentais e institucionais com a
finalidade de contribuir com a realizag&o e otimizacao de atividades, controles, processos e sistemas administrativos.

TECNICO N-1: TECNICO DE HEMOTERAPIA - Efetuar a puncéo de veias superficiais em pacientes e doadores de sangue obedecendo
as normas de biosseguranca e padrdes estabelecidos pelo servigo de hemoterapia; fracionar sangue e hemocomponentes; realizar exames
soroldgicos para hepatite, HIV, Sifilis, HTLV e Doenca de Chagas em pacientes e doadores de sangue; realizar exames imuno-hematoldgicos
em pacientes e doadores de sangue; realizar controle de qualidade interno e externo, inerentes a todos os segmentos da hemoterapia imuno-
hematoldgicos, sorologia coleta e atividades afim; inspecionar e controlar a operacionalidade e seguranca dos aparelhos; realizar os testes
aplicando os procedimentos de controle, calibracdo e segurancas estabelecidas em cada sistema de forma a garantir a verificacdo dos
equipamentos e a seguranca dos resultados; manusear rejeitos biol6gicos e quimicos de acordo com as hormas de seguranga e prestar apoio
técnico no desenvolvimento de atividades de pesquisa e ensino.

TECNICO O-I: TECNICO DE RADIOTERAPIA - Efetuar atividades técnicas relacionadas a tratamentos médicos com radiacdes
ionizantes (radioterapia), administrar a prescricdo médica, utilizando aparelhos especificos, auxiliando os médicos e fisicos nos
procedimentos terapéuticos e no acompanhamento das reagdes dos pacientes a radioterapia, bem como realizando a protecao radiolégica em
areas que utilizem radiacao ionizantes e simulando tratamentos e imagens de areas do corpo do paciente a serem tratadas, a fim de prover os
médicos de subsidios capazes de leva-los ao diagnostico exato e a terapéutica adequada e determinada pela equipe médica e prestar apoio
técnico no desenvolvimento de atividades de pesquisa e ensino.

TECNICO O-I: TECNICO - ANALISE CLINICA - Efetuar atividades relacionadas a analises clinicas, auxiliando os supervisores
médicos e analistas de nivel superior para fins de diagndstico laboratorial e prestar apoio técnico no desenvolvimento de atividades de
pesquisa e ensino. Efetuar procedimentos pré-analiticos necessarios para obtencdo das amostras bioldgicas: puncdo venosa, swabs de
secrecBes diversas, raspados de lesbes epiteliais e dermatoldgicas; Inspecionar a operacionalidade e seguranca dos aparelhos, realizando
testes, aplicando procedimentos de controle, calibracdo e segurancga estabelecidos em cada sistema necessarios para sua verificacdo; Operar
adequadamente equipamentos analisadores de exames laboratoriais, de acordo com as normas técnicas de cada um; Preparo de materiais
biologicos para procedimentos técnicos quando aplicaveis: centrifugacdo, diluicdo, medigdo volumétrica; Efetuar exames de sangue, urina,
fezes e secregBes em geral, utilizando técnicas e aparelhagem especificas, a fim de fornecer os resultados para a correta identificacdo das
patologias; Processar amostras de sangue, aplicando técnicas especificas de manuseio, acondicionamento, estocagem e transporte para outras
Instituicbes quando necessario.

TECNICO O-l: TECNICO - PROTESE DENTARIA - Executar a parte mecanica dos trabalhos odontoldgicos de préteses convencionais:
prétese parcial removivel a grampo, prétese total, prétese obliteradora para receber a primeira moldagem, confecgdo do modelo gesso pedra,
confec¢do da moldeira individual e acabamento, confeccdo da placa base e acabamento, confec¢do do plano de cera, montagem dos dentes e
ceroplastia, inclusdo em mufla, prensagem, coccdo e acabamento, prétese bucomaxilo facial: protese nasal, prétese auricular, prétese éculo
palpebral, protese ocular, receber a moldagem facial, confeccdo do modelo de gesso, delimitacdo da area de trabalho demarcada, confeccéo
placa base, ceroplastia e inclusdo, prensagem e verificacdo da pigmentacdo, coccdo, acabamento, polimento e prestar apoio técnico no
desenvolvimento de atividades de pesquisa e ensino.

TECNICO O-1: TECNICO - PROVA FUNCIONAL RESPIRATORIA - Preparacdo e calibragdo do equipamento, Preparacio e
instrucdo dos pacientes; Realizagdo dos testes; Verificagdo dos critérios de aceitacdo e reprodutibilidade das curvas obtidas; Obtengdo e
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calculos dos dados finais e preparagédo dos relatérios para interpretacdo; Realizacdo dos procedimentos para controle de qualidade periddicos;
Limpeza e anti-sepsia do equipamento e seus acessorios.

TECNICO O-1: TECNICO ANATOMIA PATOLOGICA - Realizar atividades operacionais em servico de anatomia patoldgica, que
abrange patologia cirdrgica, citopatologia e necropsia; transcrever informacfes para sistema de informacgdo laboratorial de anatomia
patolégica; codificar diagndsticos de anatomia patoldgica; auxiliar o patologista no exame macroscépico e em congelacgdes; realizar exame
cadavérico sob supervisdo de médico patologista; Realizar o processamento técnico para o diagnostico anatomo-patoldgico - histologia
classica (hematoxilina e eosina), citologia, histoquimica, imuno-histoquimica; manter em arquivo: laminas, blocos, pecas cirlrgicas e de
necropsias; realizar o preparo de solugdes para as técnicas utilizadas em anatomia patoldgica; monitorar e planejar o consumo e solicitar
reagentes e produtos de uso em anatomia patoldgica; realizar manutencdo basica, operacional, preventiva e corretiva de equipamentos ou
referir para a equipe apropriada para reparo; desenvolver e elaborar estudos, relatérios, demonstrativos, estatisticas e graficos sobre as
atividades desenvolvidas em sua area de atuacdo e prestar apoio técnico no desenvolvimento de atividades de pesquisa e ensino.

TECNICO O-1: TECNICO CITOTECNICO - Realizar atividades operacionais e de rastreamento em citopatologia em servico de
anatomia patoldgica; examinar laminas com preparados citoldgicos para identificar alteracdes celulares relevantes para o diagndstico
conclusivo pelo médico patologista; transcrever informacgdes para sistema de informacdo laboratorial de anatomia patolégica; realizar o
processamento técnico de material bioldgico e a preparacdo de solugdes para o diagndstico citopatologico; codificar diagnosticos de
citopatologia; monitorar e planejar o consumo e solicitar reagentes e produtos para o processamento citopatolégico; realizar e monitorar o
controle de qualidade dentro de limites predeterminados; realizar manutencao bésica, operacional, preventiva e corretiva de equipamentos ou
referir para a equipe apropriada para reparo e prestar apoio técnico no desenvolvimento de atividades de pesquisa e ensino.

TECNICO O-l: TECNICO DE LABORATORIO IMUNOGENETICA - Realizar a extracio de DNA manual e no Qiasymphony;
Preparo de PCRs e de material para analise no Luminex, Lipa e sequenciamento.

TECNICO O-1: TECNICO DE RADIOLOGIA - Operar aparelhos de radiologia convencional; realizar exames de RX convencional em
pacientes ambulatoriais, internados, de leito, CTI e centro cirdrgico; realizar exames de tomografia computadorizada e ressonancia magnética
em pacientes ambulatoriais e internados; operar equipamentos de radiologia digital, PACS e CR; operar equipamentos de informética
aplicados a radiologia; operar aparelhos de RM e CT MULTISLICE até 64 canais; operar 0s equipamentos de medicina nuclear, incluindo
equipamentos de radiometria e dosimetria e prestar apoio técnico no desenvolvimento de atividades de pesquisa e ensino.

TECNICO O-I: TECNICO FARMACIA HOSPITALAR - Receber e estocar medicamentos e materiais médico-hospitalares; Dispensar e
distribuir medicamentos e materiais médico-hospitalares no &mbito ambulatorial e hospitalar; Entregar medicamentos e materiais médico-
hospitalares aos setores solicitantes; Fracionar e unitarizar medicamentos solidos e liquidos orais; Preparar e diluir medicamentos estéreis
(exceto antineoplésicos) e solucdo de nutricdo parenteral total; Prestar suporte no preparo e diluicdo de medicamentos antineoplasicos;
Executar atividades de apoio a manipulagdo de produtos estéreis e prepara¢fes magistrais; Limpar e desinfeccionar medicamentos, materiais
médico-hospitalares, utensilios e equipamentos; Supervisionar a limpeza e desinfeccdo de salas de preparo de medicamentos e nutri¢do
parenteral, orientando os Auxiliares de Limpeza para a utilizagdo de técnicas e materiais adequados na higienizacdo; Executar atividades de
apoio no controle e na garantia da qualidade; Prestar apoio técnico no desenvolvimento de atividades de pesquisa e ensino; Segregar e
descartar os residuos do servico de salide gerados em seu ambiente de trabalho; Cumprir as normas e legislagdes vigentes.

TECNICO O-1: TECNICO ENFERMAGEM - CENTRO CIRURGICO E CENTRAL DE MATERIAL ESTERILIZADO - Exercer
atividades relacionadas a enfermagem, assegurando o cumprimento do protocolo de seguranca do paciente, auxiliando a equipe de salde na
execucdo procedimentos cirdrgicos (verificacdo sinais vitais, terapias de suporte respiratorio, coleta de materiais para analise laboratorial,
preparacdo e posicionamento dos pacientes na realizacdo de pequenas, médias e grandes cirurgias, instrumentagao cirGrgica e circulagdo da
sala durante o procedimento cirdrgico, administracdo de medicamentos, monitoramento em RPA, atuacdo em situacfes de emergéncia,
atuacdo nos processos de limpeza e esterilizagdo de instrumentais e materiais utilizados em toda Unidade Hospitalar, etc.) e participando de
treinamento em servico para atualizagdo técnico-cientifica na rea, garantindo a qualidade da assisténcia de enfermagem.

TECNICO O-l: TECNICO ENFERMAGEM - CTI ADULTO - Exercer atividades relacionadas a enfermagem, assegurando o
cumprimento do protocolo de seguranca do paciente, auxiliando a equipe de salde na execucdo dos trabalhos em nivel hospitalar e
ambulatorial (verificacdo das medidas antropométricas, terapias de suporte respirat6rio, encaminhamento para exames, coleta de materiais
para analise laboratorial, administracdo de medicamentos, preparo do corpo pés-morte, limpeza e desinfec¢do de materiais utilizados pelos
pacientes, atuacdo em situacdes de emergéncia, etc.), assistir pacientes semicriticos em procedimentos de média complexidade e em
situacBes emergenciais e nas fases pré e pos-operatérios mediato e tardio e suas complicagdes clinicas e cirlrgicas, observando a
Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem (SAE) elaborada pelo Enfermeiro e participando de treinamento em servico para atualizacdo
técnico-cientifica na area, garantindo a qualidade da assisténcia de enfermagem.

TECNICO O-1: TECNICO ENFERMAGEM - CTI PEDIATRICO - Exercer atividades relacionadas a enfermagem, assegurando o
cumprimento do protocolo de seguranca do paciente, auxiliando a equipe de salde na execugdo dos trabalhos em nivel hospitalar
(verificacdo das medidas antropométricas, sinais vitais, terapias de suporte respiratorio, encaminhamento para exames, coleta de materiais
para analise laboratorial, administragdo de medicamentos, higienizagdo corporal, mudanca de decubito, preparo do corpo pés-morte, limpeza
e desinfeccdo de materiais utilizados pelos pacientes, atuagdo em situagGes de emergéncia, etc.), assistir pacientes pediatricos semicriticos
em procedimentos de média complexidade e em situacfes emergenciais e nas fases pré e pos-operatorios mediato e tardio e suas
complicacBes clinicas e cirdrgicas, observando a Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem (SAE) elaborada pelo Enfermeiro e
participando de treinamento em servico para atualizacdo técnico-cientifica na area, garantindo a qualidade da assisténcia de enfermagem.
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TECNICO O-l1: TECNICO ENFERMAGEM ONCOLOGIA - Exercer atividades relacionadas & enfermagem, assegurando o
cumprimento do protocolo de seguranca do paciente, auxiliando a equipe de salde na execucdo dos trabalhos em nivel hospitalar e
ambulatorial (verificagdo das medidas antropométricas, terapias de suporte respiratério, encaminhamento para exames, coleta de materiais
para analise laboratorial, administragdo de medicamentos, preparo do corpo pés-morte, limpeza e desinfeccdo de materiais utilizados pelos
pacientes, atuacdo em situacOes de emergéncia, etc.), assistir pacientes semicriticos em procedimentos de média complexidade e em
situacbes emergenciais e nas fases pré e pds-operatérios mediato e tardio e suas complicagdes clinicas e cirdrgicas, observando a
Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem (SAE) elaborada pelo Enfermeiro e participando de treinamento em servico para atualizagcdo
técnico-cientifica na area, garantindo a qualidade da assisténcia de enfermagem.

TECNICO O-I: TECNICO ENFERMAGEM PEDIATRIA - Exercer atividades relacionadas & enfermagem, assegurando o cumprimento
do protocolo de seguranca do paciente, auxiliando a equipe de salde na execucdo dos trabalhos em nivel hospitalar (verificacdo das medidas
antropomeétricas, sinais vitais, terapias de suporte respiratério, encaminhamento para exames, coleta de materiais para analise laboratorial,
administracdo de medicamentos, higienizacdo corporal, mudanca de decubito, preparo do corpo pés-morte, limpeza e desinfeccdo de
materiais utilizados pelos pacientes, atuacdo em situacdes de emergéncia, etc.), assistir pacientes pediatricos semicriticos em procedimentos
de média complexidade e em situagBes emergenciais e nas fases pré e pos-operatorios mediato e tardio e suas complicagdes clinicas e
cirlrgicas, observando a Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem (SAE) elaborada pelo Enfermeiro e participando de treinamento em
servico para atualizagdo técnico-cientifica na area, garantindo a qualidade da assisténcia de enfermagem.

TECNICO N-1: INFORMACAO EM SAUDE E REGISTRO DE CANCER - Aplicar, sob supervisio, metodologias cientificas para
construgdo de bases de dados e analise de informagdes que subsidiem as acdes de prevencgdo e controle do cancer, em especial, dos Registros
de Cancer, mortalidade por cancer e sobrevida em cancer; Utilizacdo da internet para pesquisar banco de dados nacionais, resgatar
informagdes e construir planilhas; Realizar conferéncia de banco de dados; Auxiliar na verificagdo da distribuicdo da ocorréncia e
incidéncia dos diferentes tipos de cancer e na andlise de indicadores especificos da area de Vigilancia do Cancer e da Aten¢do Oncoldgica;
Auxiliar na elaboragdo de trabalhos cientificos; Auxiliar no resumo de textos selecionados; Organizagdo de indices, bibliografia, anexos,
tabelas, gréficos e mapas; Auxiliar na aplicacdo de treinamentos, em nivel local, municipal, estadual e nacional, para técnicos das diferentes
areas relacionadas a Vigilancia do Céancer, em especial, Registros de Cancer, mortalidade por cancer e seguimento de pacientes; Auxiliar na
organizacdo e atualizagdo de material técnico/didatico e treinamento para registradores de cancer; Auxiliar na elaboracdo de informativos
sobre Vigilancia e Registros de Cancer; Auxiliar o monitoramento das a¢des, em nivel nacional, referentes aos sistemas de informacéao sobre
cancer; Suporte técnico para os Registros de Céancer; e, Participagdo em viagens de trabalho: capacitagdes e visitas técnicas.

TECNICO O-1: AREA DE CONTROLE DE QUALIDADE EM RADIA(;AO IONIZANTE - Executar atividades técnicas de
laboratdrios, de acordo com as areas especificas em conformidade com normas de qualidade de biosseguranca e controle do meio-ambiente;
Manipular dosimetros luminescentes, cAmaras de ionizacdo, termdmetros, bardmetros, crondmetros e equipamentos de leitura de detectores;
Manipular e manter esses dosimetros segundo protocolos especificos de controle de qualidade; Organizar resultados de leituras em planilhas
eletronicas (Excel), encaminhando aos profissionais para andlise; Colaborar, com profissionais da area, no planejamento e execucdo de
atividades relacionadas ao controle de qualidade em radioterapia e mamografia, dentro do campo da ciéncia em que estiver envolvido;
Realizar experiéncias e testes em laboratdrio, sob orientacéo; Elaborar e ou auxiliar na confeccéo de laudos, relatérios técnicos e estatisticos;
Preparar os equipamentos e aparelhos do laboratério para utilizagdo; Preparar material, amostras, testes, analise e outros para subsidiar aulas,
pesquisas, diagndsticos etc; Auxiliar orientadores e alunos em aulas préticas e estagios.; Administrar materiais de consumo do laboratério e
supervisionar a manutencdo dos equipamentos e instrumentos utilizados; Controlar e supervisionar a utilizacdo de materiais, instrumentos e
equipamentos do laboratério; Zelar pela manutencdo, limpeza, assepsia e conservacdo de equipamentos e utensilios do laboratério em
conformidade com as normas de qualidade, de biosseguranca e controle do meio-ambiente.

TECNICO O-1: AREA: CRIACAO DE ANIMAIS DE LABORATORIO - Executar atividades de criacdo, manejo e fornecimento de
animais de laboratdrio; atuar no processo de criagcdo de camundongos SPF, isogénicos e transgénicos; executar de atividades relacionadas a
criacdo e fornecimento de animais de laboratorio; higienizar e esterilizar materiais e insumos e descarte de residuos biolégicos; preparo de
solucbes para desinfeccdo e esterilizacdo; executar troca de gaiolas, desmame, registro e alimentacdo dos animais; preparar, transportar e
distribuir materiais e insumos utilizados na criacdo de animais de laboratorio; coletar, transportar e descartar dejetos de animais de
laboratério; reconhecer e desenvolver suas atividades utilizando normas e procedimentos de biosseguranca pré-estabelecidos em POPs
(Procedimento Operacional Padrdo) do Biotério; zelar pela guarda, conservagdo, manutencdo e limpeza dos equipamentos , instrumentos e
materiais utilizados, bem como do local de trabalho; registrar em planilhas as atividades de rotina e controle da producéo

NIVEL SUPERIOR

INSTITUTO NACIONAL DO CANCER - INCA

ANALISTA EM C&T SENIOR H — I: DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - Fortalecer e valorizar a cultura de qualidade e
seguranga em todas as areas do INCA; incentivar as iniciativas sistematizadas de melhoria continua; contribuir para a busca de certificacfes
de qualidade nas unidades e areas administrativas; reforcar a politica de acolhimento e humanizagdo em todos os ambitos; definir e
aperfeicoar os processos estratégicos para a implementagdo da gestdo da qualidade, do conhecimento e da inovacgdo; promover a adesao
motivada as politicas e cultura de qualidade e seguranca, de gestdo do conhecimento e gestdo de inovagdo; acompanhar o sistema de
monitoramento da Gestdo da Qualidade, do Conhecimento e da Inovagdo; analisar a adequacdo dos processos internos as necessidades do
Sistema Nacional de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo, com foco no fortalecimento do Complexo Econdmico e Industrial da Salude e do
Sistema Nacional de Inovacdo em Salde; promover a utilizacdo de modernas tecnologias de gestdo que resultam em impacto na qualidade da
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assisténcia prestada, no bem estar e seguranca dos pacientes e profissionais e na produtividade; elaborar proposta para a gestdo da
propriedade intelectual visando a protecdo da inovacao institucional e a garantia de seu uso social.

ANALISTA EM C&T SENIOR H - I: TECNOLOGIA DA INFORMACAO - GESTAO EM DESENVOLVIMENTO DE
SISTEMAS - Planejar, supervisionar, coordenar, fiscalizar e controlar o desenvolvimento e manutengdo de sistemas, bem como avaliar
permanentemente o desenvolvimento do Planejamento Estratégico de Tecnologia da Informag&o e seu alinhamento com as atividades fins do
Instituto; desenvolvimento e implantacdo de novos projetos e prospeccdo de novas tecnologias orientadas a Inovacdo; gerenciamento e
supervisdo de equipes internas e terceirizadas; planejamento, elaboracdo, execucdo, acompanhamento e fiscalizacdo de contratos de servi¢os
de Tecnologia da Informacéo; especificar e apoiar a formulagdo e acompanhamento das politicas de planejamento relativas aos recursos de
tecnologia da informacédo; especificar, supervisionar e acompanhar as atividades relacionadas a tecnologia da informacéo; e desenvolver,
implementar, executar e supervisionar atividades relacionadas ao desenvolvimento de sistemas destinados a suportar e otimizar 0s processos
e fluxos de informacdo do INCA.

ANALISTA EM C&T PLENO K — I: DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL- Exercer atividades técnicas especializadas, relativas
a elaboracéo e andlise de minutas de acordo de cooperacgdo técnica, convénios, contratos, ajustes e outros instrumentos congéneres. Prestar
suporte técnico a chefia de gabinete na analise e avaliagdo de processos, advindos das areas técnicas do INCA, relacionados ao regime
juridico dos servidores publicos civis da Unido, de recursos interpostos em licitacdes, de regularidade patrimonial dos bens moveis e imoveis
do INCA, bem como de processos administrativos em geral. Contribuir techicamente nos programas Institucionais relacionados ao Projeto
Expande e ao Programa Viva Mulher. Acompanhar processos administrativos oriundos dos 6rgdos de controle. Atuar em conjunto com a
Ouvidoria do INCA, a fim de solucionar demandas relacionadas & Lei de Acesso a Informacdo. Elaborar e/ou analisar minutas de oficios
relacionados a assuntos afetos a Chefia de Gabinete, inclusive em relacdo a demandas judiciais. Realizar diligéncias externas em atividades
de interesse e de apoio & Direcdo Geral, inclusive perante 6rgdos da Administragdo Pdblica. Monitorar os prazos de respostas as demandas
judiciais e analisar seu contetdo, interagindo com as Coordenagdes do INCA, a fim de evitar descumprimento de ordens judiciais.

ANALISTA EM C&T PLENO K - I: AREA: GERENCIAMENTO DE DADOS DE PESQUISA EM CANCER - Executar e
acompanhar projetos de pesquisa epidemiolégica populacional sobre cancer e seus fatores de risco, bem como de ensaios clinicos e
translacionais em oncologia, aplicando metodologias cientificas adequadas; Produzir pareceres e relatérios técnicos sobre a epidemiologia
do céncer; Participar no desenho de estudos clinicos e translacionais em oncologia; elaboragdo de fichas eletr6nicas de coleta de dados em
oncologia; Manuseio de sistema access para banco de dados em pesquisa; analisar dados epidemioldgicos utilizando pacotes estatisticos;
Realizar atividades de geréncia de dados de estudos clinicos e moleculares em oncologia; monitoria de ensaios clinicos em rede na area
oncolégica; Elaborar artigos cientificos para apresentacdo em congressos e publicagdes cientificas de circulagdo internacional, Manusear
bancos de dados governamentais de informagdes na &rea da satde.

ANALISTA EM C&T PLENO K — I: COOPERACAO INTERNACIONAL - Elaborar, implantar e administrar as atividades, projetos e
programas especificos relacionados a cooperagdo internacional com foco nas Politicas de Sadde em Oncologia, incentivando a mobilizagdo e
o0 intercambio cultural; ter conhecimento sobre os projetos internacionais realizados no INCA e disponibilizados em seu site; analisar
cenarios e recomendar alteraces em estratégias, politicas, diretrizes, normas e procedimentos, elaborando pareceres técnicos e relatorios de
apoio a Direcdo Geral; manter contato com institui¢des internacionais visando manter e/ou aperfeigoar a construcédo e geracao de resultados
das parcerias; aperfeicoar o processo de comunicagao interno e externo relativo as iniciativas da area; acompanhar as atividades e projetos
especificos; manter contatos com outras entidades e areas ministeriais relacionadas as atividades internacionais promovendo o intercdmbio
de informagdes em relacdo a assuntos inerentes a sua area de atuagdo; orientar, desenvolver e/ou elaborar estudos, relatérios, demonstrativos,
estatisticas e graficos sobre as atividades desenvolvidas em sua &rea de atuacdo, contribuindo para a tomada de decisdo; ter proficiéncia em
Lingua Inglesa e/ou Lingua Espanhola

ANALISTA EM C&T PLENO K — I: ADMINISTRACAO PUBLICA - Desenvolver, planejar, coordenar as atividades de planejamento,
modernizagdo institucional, orcamento, custos, monitoramento de resultados, praticas de gestdo para a qualidade, gerenciamento de projetos,
movimentacdo financeira, gestdo de material, de compras, elaboracdo de relatorios gerenciais, implantacdo de ferramentas para aperfeicoar o
gerenciamento de projetos e processos institucionais

ANALISTA EM C&T PLENO K — I: ENGENHARIA CLINICA - Exercer atividades técnicas especializadas, relativas ao parque de
equipamentos médico-hospitalares de média e alta complexidade, efetuando a manutencdo preventiva e corretiva dos equipamentos,
programando, acompanhando e executando trabalhos de manutencédo, avaliando e emitindo pareceres técnicos sobre contratos de prestagédo
de servicos, elaborando e/ou revisando projetos basicos para a composicdo de processos licitatorios, auxiliando nos procedimentos
operacionais de aquisicdo, recebimento e aceitacdo de novos equipamentos, auxiliando no desenvolvimento de programas de capacitacdo
técnica para uso e manutencdo de equipamentos, elaborando e implementando solugdes que visem otimizar o uso e prolongar a vida Gtil dos
equipamentos, visando manter e/ou otimizar as condi¢fes necessarias ao funcionamento das unidades.

ANALISTA EM C&T PLENO K - I: ENGENHARIA DE INFRAESTRUTURA - ARQUITETURA - Operacionalizar projetos,
acompanhar a execucdo de trabalhos, buscando resultados qualitativos e técnicos, prestando informagdes e cumprindo prazos. Elaborar
projetos basicos para criagdo, adequacao ou remanejamento de espagos fisicos, e orcamento, examinando normas técnicas e necessidades de
usudrios. Fiscalizar contratos de execucdo de obras e reformas. Monitorar resultados, elaborar relatérios gerenciais, implantagdo de
ferramentas para aperfeicoar o gerenciamento de projetos e processos institucionais.
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ANALISTA EM C&T PLENO K — I: ENGENHARIA DE INFRAESTRUTURA - ENGENHARIA MECANICA - Elaborar projetos
basicos referentes as instalacbes de sistema de ar condicionado, elevadores, equipamentos mecanicos, acompanhando a execucdo de
trabalhos, avaliando resultados, prestando informacgdes e visando cumprimento de normas técnicas e cronogramas preestabelecidos; Elaborar
de célculos, desenhos técnicos, especificagdo de natureza, componentes, médo de obra necessaria e orgamento. Fiscalizar a execucao de obras
e reformas de servigos referentes as instalagoes e sistemas de ar condicionado e elevadores, inspecionando o andamento e o cumprimento de
prazos. Monitorar resultados, elaborar relatérios gerenciais, implantacdo de ferramentas para aperfeigoar o gerenciamento de projetos e
processos institucionais.

ANALISTA EM C&T PLENO K - I: TECNOLOGIA DA INFORMACAO - RECURSOS TECNOLOGICOS - Planejar,
supervisionar, coordenar, fiscalizar e controlar os recursos tecnoldgicos, bem como avaliar permanentemente o desenvolvimento do
Planejamento Estratégico de Tecnologia da Informacdo e seu alinhamento com as atividades fins do Instituto; desenvolvimento e
implantacdo de novos projetos e prospeccdo de novas tecnologias orientadas a Inovacao; gerenciamento e supervisao de equipes internas e
terceirizadas; planejamento, elaboracdo, execucdo, acompanhamento e fiscalizacdo de contratos de bens e servicos de Tecnologia da
Informacédo; especificar e apoiar a formulacdo e acompanhamento das politicas de planejamento relativas a infraestrutura de tecnologia da
informacdo; especificar, supervisionar e acompanhar as atividades relacionadas a infraestrutura de tecnologia da informacéo; e desenvolver,
implementar, executar e supervisionar atividades relacionadas aos processos de configuracdo, seguranga, conectividade, servigos
compartilhados e adequagdes da infraestrutura da informatica do INCA.

ANALISTA EM C&T JUNIOR L - I: ADMINISTRAGCAO HOSPITALAR - Elaborar estudos, relatorios, demonstrativos, estatisticas e
gréaficos sobre atividades desenvolvidas em sua area de atuacdo, a fim de manter e/ou aperfeicoar os processos, normas e procedimentos
adotados e sistematiza estudos sobre as praticas profissionais, formulando indicadores para a melhoria da qualidade da assisténcia
oncolégica, mensurando e analisando os dados estatisticos coletados na pratica cotidiana dos diferentes processos de trabalho; Supervisionar,
desenvolver e aplicar métodos, rotinas e procedimentos na area de Estatistica e Faturamento e indicadores de produtividade; Executar
treinamento e monitoria para os profissionais da area correlata; Elaborar e aplicar sistemas de informacdes, relativos as atividades de coleta,
langamento e tratamento dos registros de dados, incluindo o fechamento de Autorizacdo de Internacdo Hospitalar - AlIH; Orientar, executar
trabalhos técnicos e administrativos; Acompanhar e manter atualizado faturas, demonstrativos, tabelas, relatérios, cadastro dos funcionarios e
dados relativos ao acompanhamento de atividades diversas bem como conferir lancamentos de valores numéricos e/ou monetarios em
sistemas adequados de estatistica e faturamento da Instituicdo, objetivando manter e/ou atender a registros, encaminhados, solicitacbes e
controles diversos; Desenvolver outras atividades, inerentes a sua &rea de atuacdo. Controlar e/ou orientar as atividades relativas a aquisicéo,
conservacao e manutencgdo de instalagfes, equipamentos, mdveis e materiais diversos, verificando o estado de funcionamento e solucionando
problemas detectados através de contato com as &reas responséveis; Controlar e acompanhar todos os registros no livro de ocorréncias da
Unidade.

ANALISTA EM C&T JUNIOR L — I: ADMINISTRACAO PUBLICA - Desenvolver atividades relativas a elaboracéo de editais, analise
de pareceres juridicos para saneamento de processos administrativos, avaliacdo de projetos bésicos, elaboragcdo de documentos, apoio nas
respostas de recursos interpostos em licitagGes, elaboracao de relatorios gerenciais, apoio na implantagdo de ferramentas para aperfeicoar o
gerenciamento de projetos e processos institucionais. Planejar, executar, acompanhar e avaliar processos e atividades relacionadas a
Administracdo de Pessoal de acordo com o RJU e legislagdes correlatas. Realizar andlise e diagnostico de necessidades e acompanhamento
de resultado das aces de Administracdo de Pessoal. Desenvolver e efetuar andlise, estudos, levantamentos e propostas relativas a Gestdo de
Pessoas. Analisar, executar e acompanhar processo de admissdo, movimentagdo, afastamento, beneficio e aposentadoria. Analisar, calcular e
executar processos de natureza financeira e pagamento de pessoal.

ANALISTA EM C&T JUNIOR L - I: DESENHO INDUSTRIAL OU COMUNICACAO VISUAL - Desenvolver projetos web,
abrangendo concepcéo, planejamento e arquitetura da informacdo, obedecendo aos padrdes w3c de usabilidade e acessibilidade de fazer uso
de linguagens de programacdo, além de tratar imagens, elaborar layout; administrar plataforma de ensino a distancia Moodle; participar de
estudos cientificos de design, levando em consideracdo as areas de pesquisa constantes sobre novas tecnologias interativas para suporte a
educagdo a distancia; desenvolver a atividade de design grafico em projetos educacionais e de editoracdo voltados para o uso de ambientes
virtuais de aprendizagem; utilizar técnicas de design e artes para propor solugdes inovadoras; participar do processo de Design Instrucional
na adequacdo do conteldo dos cursos para insercdo em plataformas de ensino; oferecer treinamentos para Tutores e Administradores de
cursos, quanto ao uso de Plataformas de Ensino e ao exercicio da Tutoria para cursos a distancia.

ANALISTA EM C&T JUNIOR L - I: ENGENHARIA DE INFRAESTRUTURA - ENGENHARIA CIVIL - Exercer atividades
técnicas especializadas, relativas a gerenciamento de contratos e Fiscalizacdo de obras e reformas. Supervisdo de servigo de manutengdo
preventiva e corretiva predial, bem como de maquinas, equipamentos e instala¢bes prediais, acompanhando a execucdo de trabalhos,
analisando e avaliando resultados, elaborar projetos para adequacdo, remanejamento ou dimensionamento dos espacos fisicos, efetuar
calculos, preparar desenhos técnicos. Elaborar e avaliar orgcamentos com a utilizagdo do SINAPI e demais regras vigentes. Monitorar
resultados, elaborar relatérios gerenciais, implantacdo de ferramentas para aperfeicoar o gerenciamento de projetos e processos institucionais.

ANALISTA EM C&T JUNIOR L - I: GESTAO DE PROJETOS EM PESQUISA E PREVENCAO DE CANCER - Realizar anélises
estratégicas de contexto. Formular e promover a articulagdo de programas, projetos e parcerias estratégicas; executar atividades
especializadas de planejamento, gestdo, coordenacao e assisténcia técnica, bem como administrativas e de logisticas; pesquisar, desenvolver,
monitorar e sistematizar as atividades decorrentes do planejamento estratégico e tatico. Desenvolver e aplicar metodologias de gestdo dos
planos estratégicos e operacionais. Realizar o gerenciamento de projetos: desenho e aplicacdo de metodologias de gestdo de projetos
individuais e portfdlios, acompanhamento fisico-financeiro de projetos, monitoramento das atividades em andamento dos projetos,
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modelagem de projetos, estudos de pré-viabilidade de novas propostas, estudos de viabilidade técnico-econdmica dos projetos. Mapear,
analisar, elaborar plano e controlar riscos. Realizar monitoramento, avaliagdo e controle operacional e estratégico. Elaborar, monitorar e
avaliar a programacéo fisico orcamentaria-financeira. Realizar gestdo de cooperacdes técnicas. Elaborar, analisar e interpretar pesquisas,
quadros, tabelas e planilhas; redigir relatérios, minutas de contratos, normas, manuais e outros documentos; implementar praticas de gestdo
para a qualidade; efetuar estimativa de despesas referentes aos planos, programas e projetos desenvolvidos pela area; implantar ferramentas
para aperfeigoar o gerenciamento de projetos e processos € apoio as atividades de pesquisa e ensino. Consulta e manuseio das plataformas de
agéncias financiadoras de pesquisa em nivel nacional e internacional, prestacdo de contas e relatorios de pesquisa junto as agéncias de
fomento, implantacéo de ferramentas para aperfeicoar o gerenciamento de projetos e processos.

ANALISTA EM C&T JUNIOR L — I: JORNALISMO - Exercer a gestdo do processo editorial das publicacdes jornalisticas, técnico-
cientificas e educativas; Produzir conteldos textuais para veiculacdo em meios impressos, digitais e interativos; Redigir comunicados e
informativos para a imprensa e publicacdes institucionais, bem como efetuar suporte na cobertura de acdes e atividades do Instituto; Editar
veiculos de comunicacdo institucional; Desenvolver atividades de pesquisa e ensino.

ANALISTA EM C&T JUNIOR L - I: PUBLICIDADE E PROPAGANDA - Executar atividades de nivel superior relacionadas a
planejar, desenvolver, supervisionar e executar campanhas e a¢es publicitarias institucionais, e atividades auxiliares no desenvolvimento e
gestdo das marcas do Instituto em pecas publicitarias, contetidos textuais e visuais; Planejar e executar pesquisa de opinido e mercado; Fazer
acompanhamento das campanhas; Criar pe¢as publicitarias em diversas plataformas de midia, das imprensas as digitais, incluindo
acompanhamento grafico e editorial; Elaborar textos publicitarios.

ANALISTA EM C&T JUNIOR L — I: RELACOES PUBLICAS - Planejar e organizar eventos corporativos e participagdo da institui¢ao
em feiras, exposicdes, congressos, semindrios, conferéncias, simpdsios e eventos similares. Avaliar participacdes em eventos externos a fim
de manter imagem institucional; Organizar a¢Bes de cerimonial e protocolo; Planejar e coordenar pesquisas de opinido publica, para fins
institucionais; Promover a informagdo de carater institucional entre a entidade e seus diferentes publicos, por meio de conteldos textuais e
visuais para veiculacdo em meios audiovisuais (incluindo midias sociais); Planejar, acompanhar e executar campanhas e agdes de
comunicacdo em saude; Realizar atividades auxiliares no desenvolvimento e gestdo de aplicagdo de marca em materiais audiovisuais.;
Desenvolver atividades de pesquisa e ensino; Gerenciamento de Crise, marca e imagem institucionais.

TECNOLOGISTA SENIOR - H - I: BIOLOGO OU BIOMEDICO - Coordenar e controlar as atividades de rotina e pesquisa dos
laboratdrios do CEMO; Definir rotinas e procedimentos; Homologar POPs utilizados nos exames de rotina; Zelar pela correcéo e clareza
das informagdes emanadas dos laboratérios do CEMO. Contribuir para o desenvolvimento de projetos de pesquisa relevantes para a
Unidade; Atuar ativamente nos cursos de pés graduagdo do INCA orientando pesquisas de estudantes, Tecnologistas e Técnicos. Trabalhar
para a obtencdo de financiamento para desenvolvimento de atividades e projetos; Propor a implantagdo de novas técnicas diagnosticas;
Desenvolver propostas de treinamento de pessoal; Integrar e motivar a equipe; Analisar periodicamente os indicadores; Garantir o controle
de qualidade das rotinas e pesquisas; Participar dos colegiados.

TECNOLOGISTA SENIOR - H — I: BIOLOGO OU BIOMEDICO - IMUNOGENETICA APLICADA AO TRANSPLANTE DE
MEDULA OSSEA- Realizar analise das tipificagbes HLA; Checagem dos resultados e analises familiar; Manter registro atualizado de
amostras; Enviar os resultados de HLA para cadastro nos registro de doadores e receptores de medula 6ssea. Periodicamente, solicitar a
compra dos suprimentos para 0 bom andamento do laboratérios; Responsabilizar-se pela estatistica de produgdo do laboratério e pelo envio
desta produc¢do ao faturamento; Supervisdo de todas as atividades inerentes ao laboratdrio.

TECNOLOGISTA PLENO - K - I: BIOLOGO OU BIOMEDICO - BIOLOGIA MOLECULAR APLICADA AO TRANSPLANTE
DE MEDULA OSSEA - Realizar os exames de rotina do setor; Cadastrar em sistema proprio os resultados de cada exame; Periodicamente,
solicitar os suprimentos necessarios para 0 bom funcionamento do laboratorio e realizar treinamento de reciclagem; Zelar pelo cuidado e
manutencdo dos equipamentos do laboratorio e os de uso comum.

TECNOLOGISTA PLENO - K - I: FARMACIA EM ONCOLOGIA Gerir estoque de medicamentos e materiais médico-hospitalares;
Dispensar e distribuir medicamentos e materiais médico-hospitalares no ambito ambulatorial e hospitalar; Atuar em atividades clinicas e de
Farmacovigilancia; Preparar nutricdo parenteral total; Preparar medicamentos estéreis e ndo estéreis; Preparar medicamentos antineoplasicos;
Fracionar e unitarizar medicamentos solidos e liquidos orais; Produzir medicamentos magistrais; Segregar e descartar os residuos do servi¢o
de salde gerados em seu ambiente de trabalho; Atuar no controle e na garantia da qualidade; Atuar em pesquisa clinica; Participar de
comissBes e grupos de trabalho; Desenvolver atividades de pesquisa e ensino; Supervisionar as atividades desempenhadas pelos técnicos e
outros profissionais como auxiliares em farmécia, estoquistas, etc.; Cumprir as normas e legislagdes vigentes.

TECNOLOGISTA PLENO - K - I: FISIOTERAPIA - Realizar atividades Assistenciais com foco na Integralidade do Cuidado de acordo
com as Politicas de Saude. Prestar assisténcia fisioterapéutica oncoldgica aos pacientes em tratamento cirlrgico, quimioterapico,
radioterapico e em cuidados paliativos e suas intercorréncias. Elaborar diagnostico cinesiolégico funcional. Planejar, prescrever e monitorar
condutas respiratorias, vasculares ,neurologicas, ortopédicas e paliativas . Participar das Atividades de Ensino no ambito da Politica
Institucional.

TECNOLOGISTA PLENO - K - I: NUTRICAO CLINICA - Exercer atividades relativas a area de nutricio clinica. Produzir, compilar,
traduzir e divulgar informacGes sobre a relagdo da alimentagdo com o surgimento do cancer, bem como factiveis e efetivas acGes e politicas
facilitadoras de praticas alimentares saudaveis que contribuam para o controle e prevengdo do céncer; conceber, planejar, executar,
monitorar e avaliar estratégias de intervencdo com fins a promocéo de praticas alimentares saudaveis que contribuam para a prevencao do

46



cancer; inserir o tema alimentacdo, nutricdo e cancer nas politicas publicas existentes, especialmente as dirigidas a vigilancia e controle de
doencas cronicas ndo-transmissiveis; organizar oficinas gerenciais sobre alimentacdo, nutricdo e cancer, para profissionais de salde das
Secretarias Estaduais e Municipais de Saude, de modo a subsidiar e apoiar o desenvolvimento de a¢des de promocao de praticas alimentares
saudaveis que contribuam para a prevencao e o controle do cancer e desenvolver atividades de pesquisa e ensino.

TECNOLOGISTA PLENO - K - I: NUTRICAO EM PRODUCAO - Supervisionar e avaliar a producéo e a distribuicio de refeicdes para
pacientes, acompanhantes, funcionarios e demais usuarios da Unidade de Alimentagdo e Nutricédo, lactario e area de manipulacéo de dietas
enterais, a fim de garantir qualidade e seguranga no fornecimento de refei¢ces. Confeccionar e atualizar manual de boas préticas, fichas
técnicas e projeto basico integrante de editais , para licitagdo de prestagdo de servico de alimentacdo em Unidade de Alimentagdo e Nutricdo
e Lanchonetes.

TECNOLOGISTA PLENO - K - I: PSICOLOGIA EM ONCOLOGIA - Prestar assisténcia psicoldgica individual aos pacientes da
unidade acompanhados nos processos assistenciais (ambulatério, internacdo hospitalar, assisténcia domiciliar e emergéncia); Oferecer
suporte psicoldgico aos familiares e cuidadores que apresentam sintomas psicolégicos agudos em decorréncia do agravamento da doenca
oncoldgica e da perspectiva de finitude; Atuar de modo integrado a equipe interdisciplinar, participando ativamente das discussdes de casos
clinicos e definicdo de condutas terapéuticas; Instrumentar a equipe interdisciplinar para 0 manejo das reagcGes emocionais diversas de
pacientes e cuidadores. Realizar atendimento em grupo junto a familiares e cuidadores de pacientes internados na unidade, como espaco
terapéutico de fortalecimento e suporte. Participar do processo de comunicacdo de noticias dificeis. Atuar no suporte aos pacientes em
cuidados ao fim de vida. Realizar atendimento pds-ébito junto a familiares e cuidadores, identificando fatores de risco para luto complicado e
necessidade de apoio psicologico continuo; Participar do processo de gestdo e monitoramento da Qualidade nas diferentes modalidades
assistenciais. Realizar atividades de estudo, ensino, aprimoramento profissional e intercAmbio de conhecimentos na area de Cuidados
Paliativos através da participagdo em eventos cientificos.

TECNOLOGISTA PLENO - K - I: SERVICO SOCIAL - Exercer atividades de Servigo Social visando orientar e instrumentalizar
usuarios e ou familiares no sentido de identificar recursos e de fazer uso dos mesmos no atendimento e na defesa de seus direitos; planejar e
realizar pesquisas no &mbito do Servigo Social, Sadde e Oncologia; participar das atividades de Ensino no &mbito da Politica Institucional .
TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I: BIOLOGIA OU BIOMEDICINA OU FARMACIA OU FARMACOLOGIA BIOQUIMICA -
ESPECIALIDADE: ANALISES CLINICAS - Desenvolver analises hematoldgicas, imunolégicas, microbiolégicas e bioquimicas,
utilizando aparelhos e reagentes apropriados, aplicando técnicas adequadas, interpretando, avaliando, analisando e liberando resultados, a fim
de cumprir as solicita¢cfes médicas, obtendo respostas para o controle e diagnostico; Efetuar os procedimentos pré-analiticos necessarios para
a obtencdo das amostras bioldgicas: pungdo venosa, puncdo arterial, assepsia genital para coleta de urina, swabs de secre¢des diversas,
raspados de lesdo epiteliais e dermatoldgicas; Operar os diversos aparelhos (centrifugas, balangas analiticas, autoclaves, purificador de &gua,
analisadores diversos), bem como verificar a utilizacdo dos mesmos, aplicando os procedimentos de controle, calibracdo e seguranca
estabelecidos em cada sistema; Efetuar a leitura microscOpica de esfregacos sanguineos e liquidos biolégicos; Elaborar e padronizar os
fluxos dos processos de rejeitos bioldgicos, quimicos e radioativos, de acordo com as normas de seguranca da legislagdo vigente; Pesquisar,
atualizar e aplicar as técnicas para a melhoria do diagndstico laboratorial e procedimentos de validagdo de reagentes e equipamentos; Aplicar
e acompanhar os Programas de Controle de Qualidade Interno e Externo; Conhecer, acompanhar e executar os procedimentos dos Protocolos
de Pesquisa Clinica; Elaborar protocolos, emitir pareceres técnicos, estudos, relatérios e estatisticas inerentes a area de atuacgdo, a fim de
manter e/ou aperfeigoar 0s processos, normas e procedimentos adotados.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-1: BIOLOGIA OU BIOMEDICINA OU FARMACIA OU FARMACOLOGIA BIOQUIMICA -
ESPECIALIDADE: ANATOMIA PATOLOGICA E BIOBANCOS - Realizar atividades técnicas em Banco de amostras de tumores;
manipular, registrar, processar, acondicionar, armazenar e/ou enviar amostras de tecidos solidos de doadores do Banco Nacional de Tumores
e DNA (BNT), obtidas a partir de pecas cirrgicas e/ou através de biopsias, aspirados, puncdes, etc., de locais especificos de coleta tais como
centros cirdrgicos, salas de biopsias ambulatoriais e enfermarias; gerenciamento de amostras teciduais sélidas e liquidas, efetuando os
procedimentos experimentais, delineados pelos pesquisadores; operar microscépio de microdisseccdo a laser e micro-arranjo tecidual;
gerenciamento de equipamentos multiusuario; executar agdes operativas no Sistema informatizado do BNT (SISBNT

); realizar o processamento técnico para o diagnéstico anatomo-patoldgico através de histologia classica (hematoxilina e eosina), citologia,
histoquimica, imuno-histoquimica, biologia molecular; realizar atividades operacionais que abrangem patologia cirlrgica, citopatologia e
necropsia; receber e registrar espécimes para exames de patologia cirlrgica e citopatologia em sistema de informacdo laboratorial de
anatomia patoldgica; codificar diagndsticos de anatomia patoldgica; realizar o preparo de solugdes para as técnicas utilizadas em servicos de
anatomia patoldgica; realizar e monitorar o controle de qualidade por meio de interpretacdo preliminar e de revisdo de indicadores pré-
determinados; identificar, planejar, implantar e cumprir normas de biosseguranca em todas as areas de atuacdo da anatomia patoldgica, que
abrange a patologia cirlrgica, a citopatologia, a autopsia e biobanco; elaborar e ministrar programa de cursos, seminarios e outras atividades
de educacdo profissional; orientar monografias e trabalhos de conclusdo de cursos de educacdo profissional; participar em projetos de
pesquisa.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I: BIOLOGIA OU BIOMEDICINA OU FARMACOLOGIA BIOQUIMICA - ESPECIALIDADE:
CITOTECNOLOGIA - Realizar atividades operacionais e de rastreamento em citopatologia em servigo de anatomia patolégica; examinar
laminas com preparados citolégicos para identificar alteragdes celulares relevantes para o diagnéstico conclusivo pelo médico patologista;
transcrever informag@es para sistema de informacdo laboratorial de anatomia patologica; realizar o processamento técnico de material
bioldgico para o diagndstico citopatoldgico; realizar o preparo de solucfes para as técnicas utilizadas em servicos de citopatologia; realizar e
monitorar o controle de qualidade dentro de limites predeterminados; participar do desenvolvimento técnico e cientifico em projetos de
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pesquisas; elaborar programa de cursos, seminarios e outras atividades de educacdo profissional; ministrar aulas e conferéncias e
supervisionar apresentacdes de alunos e profissionais em atividades de educacdo permanente.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I: FISICA OU FiSICA MEDICA — RADIOTERAPIA - Atuar como profissional da area de Fisica
Médica especializado em Radioterapia na assisténcia especializada ao paciente oncoldgico atendido no INCA. Participar das atividades
assistenciais do setor sob a forma de rotina diaria ou em regime de plantao diurno e/ou noturno, incluidas as escalas de trabalho dos finais de
semana e feriados. Oferecer consultoria especializada, quando solicitado, as especialidades médicas do hospital. Supervisionar e orientar as
atividades de residentes, especializandos ou estagiarios no que concerne a sua area de atuagao. Desenvolver atividades de pesquisa e ensino.
Sugerir técnicas de tratamento para os pacientes de radioterapia, incluindo angulagdo, campos, energia e acessorios dos feixes; calcular os
tempos de tratamento e as distribuicdes de dose, quantificando a dose no tumor e nos 6rgdos sadios; entender o software de planejamento
(sistema de planejamento) em todos os seus detalhes e maximizar a utilizagdo dos seus recursos para a elaboracdo do melhor tratamento para
0 paciente; preparar relatérios do tratamento para andlise do radioterapeuta e para orientacdo dos técnicos dos aparelhos; participar de um
programa de garantia da qualidade dos tratamentos de forma a minimizar as chances de erros durante as aplicacfes de radioterapia; conhecer
os principios de funcionamento dos equipamentos de teleterapia (aceleradores lineares e aparelhos de cobalto) e de equipamentos de
dosimetria e utiliza-los corretamente para tratamentos e calibracGes; ser apto a realizar testes de aceitacdo, comissionamento e de garantia da
qualidade para equipamentos de tratamento, softwares e procedimentos de radioterapia; identificar os pardmetros necessarios para o correto
célculo de dose; verificar o correto uso do simulador e seus acessorios e dos parametros determinados (tamanho de campo, distancia fonte-
superficie, angulages, distancia fonte-isocentro, posicionamento dos laseres, etc); obter pardmetros calculados a partir de imagens (em filme
ou digitais); participar dos tratamentos de braquiterapia; supervisionar a correta colocacdo das fontes radioativas e seus aplicadores; elaborar
o0s planejamentos otimizando a cobertura do tumor e minimizando a dose nos drgdos de risco; entender o funcionamento do software de
planejamento em braquiterapia, de forma que todos os requisitos de céalculo e imagem sejam corretamente estabelecidos; calibrar as fontes
radioativas, desenvolver atividades de pesquisa e ensino; participar e/ou supervisionar a radioprotecdo de servigos de radioterapia.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I: TERAPIA OCUPACIONAL - Atuar na atencdo a salde da crianga e do adolescente hospitalizados no
INCA, através da mediacdo promovida pelo brincar. Colaborar com conhecimentos especificos para favorecer o desenvolvimento
neuropsicomotor de segmentos infanto-juvenis com quadros de deficiéncias/dificuldades nas atividades cotidianas. Realizar grupos de
atividade com a clientela infanto-juvenil hospitalizada e seus familiares, com enfoque na a¢do lddica e informativa. Realizar intervencbes
utilizando o brincar como instrumento terapéutico na atengdo as criancas e adolescentes nas enfermarias de pediatria e hematologia, na
Unidade de Terapia Intensiva Pediatrica e nos ambulatérios de pediatria. Colaborar nas atividades de ensino e pesquisa relacionadas ao
desenvolvimento psicomotor de segmentos infanto-juvenis com quadros de deficiéncia.

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: ENFERMAGEM - CENTRO CIRURGICO E CENTRAL DE MATERIAL ESTERILIZADO -
Exercer atividades relativas a enfermagem, distribuindo e supervisionando atividades executadas pelos Técnicos de Enfermagem, assistindo
integralmente os pacientes, aplicando a Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem (SAE) nas fases pré, trans e pds-operatéorio (
recuperacdo pos anestésica), acompanhando a execucgdo dos tratamentos cirurgicos, identificando e intervindo nos seus efeitos colaterais,
prestando atendimento a pacientes de alta complexidade, realizando registros relacionados a assisténcia prestada, objetivando atender as
necessidades dos pacientes, segundo normas e procedimentos estabelecidos. Assegurar o cumprimento dos protocolos de seguranca do
paciente. Executar procedimentos técnicos tais como: consulta de enfermagem, puncdes de veias e artérias, curativos, aprazamento e
administracdo de medicamentos, assisténcia direta aos pacientes semicriticos e/ou parada cardiorrespiratoria, coleta laboratorial de materiais
para exames especificos, monitorizacdo hemodindmica invasiva e ndo invasiva, manipulagdo de drenos, sondas e cateteres e outros
dispositivos,, instalacdo e controle de hemocomponentes, manipulacdo e avaliacdo de cateteres venosos de longa permanéncia . Participar de
atividades educativas junto ao paciente/familia. Desenvolver e/ou participar de projetos de ensino e pesquisa na area de enfermagem
oncolégica, assim como as atividades de preceptoria de residentes e especializandos.

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: ENFERMAGEM - CTI ADULTO - Exercer atividades relativas a enfermagem, distribuindo e
supervisionando atividades executadas pelos Técnicos de Enfermagem, assistindo integralmente os pacientes, aplicando a Sistematizagdo da
Assisténcia de Enfermagem (SAE) nas fases de investigacdo diagndstica, pré, trans e pos-operatorio, acompanhando a evolucdo dos
tratamentos cirdrgicos, quimioterapicos e radioterapicos, identificando e intervindo os seus efeitos colaterais, prestando atendimento a
pacientes de alta complexidade, realizando registros relacionados a assisténcia prestada, objetivando atender as necessidades dos pacientes,
segundo normas e procedimentos estabelecidos. Assegurar o cumprimento dos protocolos de seguranca do paciente. Executar procedimentos
técnicos tais como: consulta de enfermagem, puncBes de veias e artérias, curativos, aprazamento e administracdo de medicamentos,
assisténcia direta aos pacientes semicriticos e/ou parada cardiorrespiratoria, coleta laboratorial de materiais para exames especificos,
monitorizacdo hemodindmica invasiva e ndo invasiva, manipulacdo de drenos, sondas e cateteres e outros dispositivos, administracdo de
antineoplasicos, instalacdo e controle de hemocomponentes, manipulacdo e avaliacdo de cateteres venosos de longa permanéncia e estomas.
Participar de atividades educativas junto ao paciente/familia. Desenvolver e/ou participar de projetos de ensino e pesquisa na area de
enfermagem oncoldégica, assim como as atividades de preceptoria de residentes e especializandos.

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: ENFERMAGEM - CTI PEDIATRICO - Exercer atividades relativas a enfermagem, distribuindo e
supervisionando atividades executadas pelos Técnicos de Enfermagem, assistindo integralmente os pacientes, aplicando a Sistematizagdo da
Assisténcia de Enfermagem (SAE) nas fases de investigacdo diagndstica, pré, trans e pos-operatorio, acompanhando a evolucdo dos
tratamentos cirdrgicos, quimioterapicos e radioterapicos, identificando e intervindo os seus efeitos colaterais, prestando atendimento a
pacientes de alta complexidade, realizando registros relacionados a assisténcia prestada, objetivando atender as necessidades dos pacientes,
segundo normas e procedimentos estabelecidos. Assegurar o cumprimento dos protocolos de seguranca do paciente. Executar procedimentos
técnicos tais como: consulta de enfermagem, puncbes de veias e artérias, curativos, aprazamento e administracdo de medicamentos,
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assisténcia direta aos pacientes semicriticos e/ou parada cardiorrespiratoria, coleta laboratorial de materiais para exames especificos,
monitorizacdo hemodindmica invasiva e ndo invasiva, manipulacdo de drenos, sondas e cateteres e outros dispositivos, administracdo de
antineoplasicos, instalacdo e controle de hemocomponentes, manipulacdo e avaliacdo de cateteres venosos de longa permanéncia e estomas.
Participar de atividades educativas junto ao paciente/familia. Desenvolver e/ou participar de projetos de ensino e pesquisa na area de
enfermagem oncoldégica, assim como as atividades de preceptoria de residentes e especializandos.

TECNOLOGISTA PLENO - K - I: ENFERMAGEM - HEMOTERAPIA - Exercer atividades relativas a enfermagem, distribuindo e
supervisionando atividades executadas pelos Técnicos de Enfermagem, assistindo integralmente os pacientes, aplicando a Sistematizacdo da
Assisténcia de Enfermagem (SAE) , realizando registros relacionados a assisténcia prestada, objetivando atender as necessidades dos
pacientes, segundo normas e procedimentos estabelecidos. Assegurar o cumprimento dos protocolos de seguranca do paciente. Executar
procedimentos técnicos tais como: consulta de enfermagem, puncdes de veias, instalacdo e controle de hemocomponentes, manipulacdo e
avaliacdo de cateteres venosos de longa permanéncia. Realizar avaliacdo prévia dos candidatos a doacgdo, segundo legislacdo em vigor (RDC
1353 de 14/06/2011).Estabelecer critérios para selecdo de doadores de sangue, proporcionando ao doador uma doacdo segura e, ao receptor
uma transfusdo sem riscos adicionais aos inerentes a propria terapéutica.Planejar, promover e executar atividades relacionadas a aférese com
énfase na evolucgdo dos pacientes e na triagem clinica dos doadores de plaquetas, linfdcito, granuldcitos e steem cels, com base na RDC 1353
de 14/06/2011.Padronizar o processo de procedimento transfusional e fotoferese.Participar de atividades educativas junto ao paciente/familia.
Desenvolver e/ou participar de projetos de ensino e pesquisa na area de enfermagem oncoldgica, assim como as atividades de preceptoria de
residentes e especializandos.

TECNOLOGISTA PLENO - K - I: ENFERMAGEM - PEDIATRIA - Exercer atividades relativas a enfermagem, distribuindo e
supervisionando atividades executadas pelos Técnicos de Enfermagem, assistindo integralmente os pacientes, aplicando a Sistematizagdo da
Assisténcia de Enfermagem (SAE), acompanhando a evolucéo dos tratamentos cirdrgicos e clinicos, identificando e intervindo nos seus
efeitos colaterais, prestando atendimento a pacientes pediatricos de alta complexidade e em situacBes de emergéncia que envolvem o
tratamento, realizando registros relacionados a assisténcia prestada, objetivando atender as necessidades dos pacientes, segundo normas e
procedimentos estabelecidos. Assegurar o cumprimento dos protocolos de seguranca do paciente. Executar procedimentos técnicos tais
como: consulta de enfermagem, higienizacdo corporal, puncdes de veias e artérias, curativos, aprazamento e administragdo de
medicamentos, antifungicos e antineoplasicos, instalacdo e controle de hemocomponentes, assisténcia direta aos pacientes semicriticos e/ou
parada cardiorrespiratéria, coleta laboratorial de materiais para exames especificos, monitorizacdo hemodinadmica invasiva e ndo invasiva,
manipulagdo de drenos, sondas e cateteres e outros dispositivos, manipulacdo e avaliagdo de cateteres venosos de longa permanéncia .
Participar de atividades educativas junto ao paciente/familia. Desenvolver e/ou participar de projetos de ensino e pesquisa na area de
enfermagem oncoldgica, assim como as atividades de preceptoria de residentes e especializandos.

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: ENFERMAGEM - PESQUISA CLINICA EM ONCOLOGIA PEDIATRICA - Analisar projetos
de pesquisa, seus objetivos, metodologia, critérios de inclusdo e exclusdo, necessidades laboratoriais e necessidades de servigos de suporte,
com foco em oncologia pediatrica; organizar os arquivos de pesquisa clinica pediatrica — identificar o documento, analisar e julgar a sua
adequabilidade as normas de boas praticas clinicas; estabelecer sistemas de controle que possibilitem o inicio do estudo, no menor tempo
possivel e com a maior seguranga quanto ao cumprimento de todas as exigéncias regulatorias locais e internacionais; estabelecer técnicas
para 0 recrutamento dos potenciais sujeitos de pesquisa; desenvolver ferramentas de trabalho que possibilitem a coleta resumida das
informacdes obtidas sobre os potenciais sujeitos de pesquisa; elaborar técnicas que possibilitem minimizacéo de falhas no sistema de captura
de dados em documentos fonte; desenvolver sistemas que facilitem a adesdo dos sujeitos de pesquisa, possibilitando uma baixa taxa de
abandono de seguimento através de um plano de cuidados em oncologia pediétrica; elaborar ferramentas que possibilitem a rapida
visualizagdo do estudo como um todo aos profissionais que estardo diretamente envolvidos com a assisténcia do sujeito de pesquisa; inserir
dados dos pacientes em fichas clinicas especificas, no prazo determinado por cada estudo; manter os registros do estudo atualizados e sempre
passiveis de inspecdes por autoridades regulatorias competentes; manter sistemas de seguranga de dados que possibilitem rastrear o sujeito
de pesquisa alocado nos projetos; auxiliar na redacéo de artigos cientificos compativeis com as exigéncias internacionais, visando eventual
publicagdo; manter um sistema integrado com a equipe de oncologistas pediatricos para relatos de farmacovigilancia dos eventuais produtos
utilizados e notificar ao patrocinador; elaborar e submeter cartas relativas ao andamento dos estudos clinicos ao comité de ética em pesquisa;
preparar toda documentagao para o envio de materialbiologico de acordo com as regulamentagdes que regem esta prética.
TECNOLOGISTA PLENO - K — I: ENFERMAGEM - TRANSPLANTE DE CELULAS TRONCO HEMATOPOIETICAS -
Conhecer os protocolos e condutas terapéuticas especificas dos pacientes submetidos ao transplante de células-tronco hematopoéticas
(TCTH) aplicando a Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem (SAE) utilizando diagnésticos de Enfermagem baseado na North
American Nursing Diagnosis Association (NANDA): nas fases pré, trans e p6s TCTH; realizar diluicdo e administracdo de drogas
especificas utilizadas em TCTH e hemotransfusdes, em acordo com as normas de biosseguranca; assegurar o cumprimento dos protocolos de
seguranca do paciente; manipular cateter venoso central de longa e curta permanéncia; prestar assisténcia a pacientes de alta complexidade;
participar nos procedimentos de aspiracdo, descongelamento e infusdo de CTH em suas modalidades: medula &ssea, precursores
hematopoiéticos do sangue periférico e sangue de corddo umbilical e placentario; realizar consulta de enfermagem nas fases pré e pds TCTH;
implementar protocolo de mobilizacdo e coleta de CTH de doadores e pacientes; realizar atividades de preceptoria com os residentes,
especializandos de enfermagem; promover a humanizagdo da assisténcia com énfase para o acolhimento e suporte a familia; esclarecer
dividas e orientar acerca do autocuidado no periodo p6s TCTH (pacientes e familiares).

TECNOLOGISTA PLENO - K - |I: ENFERMAGEM ONCOLOGIA Exercer atividades relativas a enfermagem, distribuindo e
supervisionando atividades executadas pelos Técnicos de Enfermagem, assistindo integralmente os pacientes, aplicando a Sistematizacdo da
Assisténcia de Enfermagem (SAE) nas fases de investigacdo diagnoéstica, pré, trans e pds-operatdrio, acompanhando a evolucdo dos
tratamentos cirdrgicos, quimioterapicos e radioterapicos, identificando e intervindo os seus efeitos colaterais, prestando atendimento a
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pacientes de alta complexidade, realizando registros relacionados a assisténcia prestada, objetivando atender as necessidades dos pacientes,
segundo normas eprocedimentos estabelecidos. Assegurar o cumprimento dos protocolos de seguranca do paciente. Prestar assisténcia de
enfermagem em cuidados paliativos oncoldgicos nas modalidades de Internagdo Hospitalar, Pronto-Atendimento, Assisténcia Domiciliar,
Ambulatério e Postos Avangados, utilizando instrumentos de avaliagdo em cuidados paliativos (Karnofsky, EVA, Bristol, Ramsay); atuando
no controle adequado dos sintomas, além de prestar assisténcia aos pacientes em cuidados ao fim de vida e sob sedagéo controlada Executar
procedimentos técnicos tais como: consulta de enfermagem, pungdes de veias e artérias, curativos, aprazamento e administracdo de
medicamentos, assisténcia direta aos pacientes semicriticos e/ou parada cardiorrespiratoria, coleta laboratorial de materiais para exames
especificos, monitorizagdo hemodindmica invasiva e ndo invasiva, manipulagdo de drenos, sondas e cateteres e outros dispositivos,
administracdo de antineoplasicos, instalacdo e controle de hemocomponentes, hipoderméclise, manipulagdo e avaliagao de cateteres venosos
de longa permanéncia e estomas. Participar de atividades educativas junto ao paciente/familia. Desenvolver e/ou participar de projetos de
ensino e pesquisa na area de enfermagem oncoldgica, assim como as atividades de preceptoria de residentes e especializandos.

TECNOLOGISTA SENIOR - H — I: MEDICINA - CANCEROLOGIA CIRURGICA - Exercer atividade assistencial clinica ou
cirlrgica; planejar terapia e otimizar recursos, utilizando instrumentos de progndésticos em cuidados paliativos; manter sob controle os
sintomas em pacientes sem possibilidades de cura, por meio de adequada utilizacdo do arsenal farmacologico; indicar e/ou executar
procedimentos ambulatoriais e invasivos de pequeno, médio e grande porte; identificar e tratar as diferentes emergéncias oncolégicas, indicar
e executar sedacdo controlada, realizar avaliagdo, diagndstico, tratamento das principais sindromes dolorosas agudas e cronicas, em carater
eletivo ou emergencial, de doentes externos e internos, atuar no suporte aos pacientes em cuidados ao fim de vida; realizar atendimentos aos
pacientes e familiares em &rea hospitalar interna (enfermarias, pronto-atendimento e ambulatérios), em &rea hospitalar externa (pronto
atendimento) e no domicilio dos mesmos (assisténcia domiciliar), desenvolver atividades de ensino e pesquisa, atuar de modo integrado a
equipe interdisciplinar, participar do processo de gestdo e monitoramento da Qualidade nas diferentes modalidades assistenciais; desenvolver
pesquisas na area de cuidados paliativos; difundir conhecimento na area de cuidados paliativos. Participar das atividades médicas
assistenciais de rotina nos dias de semana, assim como nas escalas de trabalho de feriados e finais de semana. Oferecer consultoria
especializada as demais especialidades médicas do hospital. Emitir pareceres técnicos quando necessario.

TECNOLOGISTA SENIOR - H — I: MEDICINA - CANCEROLOGIA CIRURGICA PEDIATRICA - Prestar assisténcia médica
especializada em Cancerologia Cirdrgica Pediatrica aos pacientes que se encontram sob internacdo hospitalar ou em regime ambulatorial e,
ainda, a pacientes pediatricos nos demais setores do hospital, ai incluidos a area de Pronto Atendimento Pediatrico e a Unidade de Terapia
Intensiva Pediatrica. Participar das atividades médicas assistenciais de rotina nos dias de semana, assim como nas escalas de trabalho de
feriados e finais de semana, quando necessario. Oferecer consultoria especializada as demais especialidades médicas do hospital. Emitir
pareceres técnicos quando necessario. Supervisionar e orientar as atividades assistenciais, de treinamento e de ensino de médicos residentes,
especializandos e estagidrios. Participar das reunides e demais atividades rotineiras do Setor de Cancerologia Cirdrgica Pediétrica. Participar
na elaboracdo de protocolos terapéuticos e diagnosticos. Desenvolver atividades de ensino e pesquisa relacionadas a sua area de atuagdo.
Diagnosticar e tratar cirurgicamente tumores que acometem a infancia. Atuar como cirurgido em resseccles de tumores pediatricos.
Acompanhar o pré e o pds-operatdrio de pacientes pediatricos submetidos a cirurgias.

TECNOLOGISTA SENIOR - H — I: MEDICINA - CIRURGIA PLASTICA — MICROCIRURGIA RECONSTRUTORA - Prestar
assisténcia médica especializada em Cirurgia Plastica - Microcirurgia a pacientes adultos e pediatricos que se encontram sob internacao
hospitalar ou em regime ambulatorial e, ainda, a pacientes nos demais setores do hospital, sempre que necessario Participar das atividades
médicas assistenciais de rotina nos dias de semana, assim como nas escalas de trabalho de feriados e finais de semana, quando necessario.
Oferecer consultoria especializada as demais especialidades médicas do hospital. Emitir pareceres técnicos quando necessario. Supervisionar
e orientar as atividades assistenciais, de treinamento e de ensino de médicos residentes, especializandos e estagiarios. Participar das reunides
e demais atividades rotineiras do Setor de Cirurgia Plastica. Participar na elaboracéo de protocolos terapéuticos e diagndsticos. Desenvolver
atividades de ensino e pesquisa relacionadas a sua area de atuacao. Fazer o acompanhamento pré e pés-operatdrio em pacientes submetidos a
cirurgia plastica e/ou microcirurgia. Atuar com cirurgido em reconstrugdes com retalhos locais ou a distancia, cutaneos, fascio-cutaneos ou
miocutaneos de qualquer area do corpo. Atuar como cirurgido na realizacdo de microcirurgias reconstrutoras.

TECNOLOGISTA SENIOR - H — I: MEDICINA - CIRURGIA TORACICA - Prestar assisténcia médica especializada em Cirurgia
Torécica a pacientes adultos e pediatricos que se encontram sob internacdo hospitalar ou em regime ambulatorial e, ainda, a pacientes nos
demais setores do hospital, sempre que necessario Participar das atividades médicas assistenciais de rotina nos dias de semana, assim como
nas escalas de trabalho de feriados e finais de semana, quando necessario. Oferecer consultoria especializada as demais especialidades
médicas do hospital. Emitir pareceres técnicos quando necessario. Supervisionar e orientar as atividades assistenciais, de treinamento e de
ensino de médicos residentes, especializandos e estagiarios. Participar das reunides e demais atividades rotineiras do Setor de Cirurgia
Toracica. Participar na elaboracdo de protocolos terapéuticos e diagnésticos. Desenvolver atividades de ensino e pesquisa relacionadas a sua
area de atuacdo. Fazer o acompanhamento pré e p6s-operatério em pacientes submetidos a cirurgia toracica. Atuar com cirurgido em grandes
resseccBes em cirurgia tordcica. Atuar com cirurgido em ressecgdes endoscOpicas em cirurgia toracica.Prescrever, dominar a técnica e
executar procedimentos terapéuticos e/ou diagndsticos inerentes a especialidade, a saber: a broncoscopia rigida e a broncoscopia flexivel,
diagnosticas ou terapéuticas, a mediastinoscopia, a pleuroscopia, a videotoracoscopia, a toracocentese, a bidpsia pleural por agulha e a
pungdo-bidpsia pulmonar. Saber interpretar os resultados de provas funcionais respiratorias, tais como a espirometria, a difusdo ao monoxido
de carbono e testes de esforgo.

TECNOLOGISTA SENIOR - H — I: MEDICINA - EMERGENCIA PEDIATRICA - Prestar assisténcia médica especializada nas

urgéncias e emergéncias pediatricas e nas relacionadas a oncologia pediatrica, aos pacientes que sdo atendidos na Area de Pronto
Atendimento Pediatrico, assim como aqueles que se encontram sob internacdo hospitalar e, sempre que necessario, aos pacientes pediatricos
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que se encontram nos demais setores do hospital. Participar das atividades médicas assistenciais de rotina nos dias de semana, assim como
nas escalas de trabalho de feriados e finais de semana. Oferecer consultoria especializada as demais especialidades médicas do hospital.
Emitir pareceres técnicos quando necessario. Supervisionar e orientar as atividades assistenciais, de treinamento e de ensino de médicos
residentes, especializandos e estagiarios. Participar das reuniGes e demais atividades rotineiras do Servigo. Participar na elaboracdo de
protocolos terapéuticos e diagnosticos. Desenvolver atividades de ensino e pesquisa relacionadas a sua area de atuagdo. Orientar e prescrever
o tratamento inicial. Estabelecer a indicacdo e proceder a internagdo hospitalar. Solicitar e avaliar exames laboratoriais e de imagem
necessarios ao diagndstico e tratamento dos pacientes atendidos. Identificar e tratar as diferentes emergéncias oncoldgicas. Prescrever,
dominar a técnica e executar métodos terapéuticos e procedimentos inerentes a especialidade, notadamente a ventilagdo mecanica, a puncéo
venosa profunda e a intubacéo traqueal. Conhecer, prescrever e avaliar a execucdo das modalidades de nutrigdo utilizadas em pacientes
criticos. Conhecer, prescrever e avaliar a execucdo de procedimentos em hemoterapia. Prescrever, acompanhar e avaliar a execucdo de
terapéuticas de substituicdo da funcdo renal utilizadas em pacientes pediatricos graves.

TECNOLOGISTA SENIOR - H — I: MEDICINA - ENDOSCOPIA DIGESTIVA - Prestar regularmente assisténcia médica
especializada em Endoscopia Digestiva aos pacientes adultos e criancgas, internados ou ambulatoriais, nos servicos e unidades do INCA.
Participar das atividades médicas assistenciais do setor sob a forma de rotina diaria e também das escalas de trabalho diurnas e noturnas,
incluidos os finais de semana e feriados, quando necessario. Realizar consultorias especializadas em Endoscopia Digestiva, quando
solicitado. Realizar procedimentos endoscopicos eletivos ou em carater de urgéncia. Orientar e prescrever o tratamento inicial e de
seguimento de pacientes submetidos aos procedimentos endoscopicos. Definir a indicacdo de internagdo para realizacdo de procedimentos
endoscdpicos especificos, ou para observacdo pds-operatoria. Solicitar e avaliar exames complementares laboratoriais € de imagem
necessarios ao diagnostico e tratamento dos pacientes. Prescrever, dominar a técnica e executar procedimentos diagnosticos e terapéuticos
inerentes a especialidade, notadamente na area de oncologia. Conhecer, avaliar, indicar e executar as diversas modalidades de acesso para
nutricdo enteral utilizadas em pacientes oncoldgicos. Conhecer, avaliar, indicar e executar os diversos procedimentos endoscdpicos para
hemostasia. Conhecer, avaliar, indicar e executar as diversas modalidades de técnicas de ressec¢do endoscopica de lesdes precursoras e
neoplasias precoces do trato gastrointestinal. Conhecer, avaliar, indicar e executar as diversas modalidades de tratamento endoscépico
paliativo em pacientes com doenca neoplésica avancada. Conhecer, avaliar, indicar e executar as diversas modalidades de descompressao
endoscdpica do trato gastrointestinal alto e baixo. Supervisionar e orientar as atividades assistenciais, de treinamento e de ensino de médicos
residentes, especializandos ou estagiarios em sua &rea de atuagdo. Participar das reunides e demais atividades rotineiras do Servigo.
Desenvolver atividades de ensino e pesquisa relacionadas a sua &rea de atuacdo, em parceria com os diversos servicos e unidades do INCA.

TECNOLOGISTA SENIOR - H — I: MEDICINA - ENDOSCOPIA PERORAL — Prestar assisténcia médica especializada em
Endoscopia Per Oral a pacientes adultos e pediatricos que se encontram sob internacdo hospitalar ou em regime ambulatorial e, ainda, a
pacientes nos demais setores do hospital, sempre que necessério Participar das atividades médicas assistenciais de rotina nos dias de semana,
assim como nas escalas de trabalho de feriados e finais de semana, quando necessario. Oferecer consultoria especializada as demais
especialidades médicas do hospital. Emitir pareceres técnicos quando necessario. Realizar procedimentos endoscépicos eletivos ou em
carater de urgéncia. Orientar e prescrever o tratamento inicial e de seguimento de pacientes submetidos aos procedimentos endoscopicos.
Definir a indicacdo de internacdo para realizagdo de procedimentos endoscopicos especificos ou para observacdo pos-operatoria. Solicitar e
avaliar exames complementares laboratoriais e de imagem necessarios ao diagnostico e tratamento dos pacientes. Prescrever, dominar a
técnica e executar procedimentos inerentes a especialidade, notadamente na area de oncologia. Conhecer, avaliar, indicar e executar as
diversas modalidades de cirurgia endoscdpica convencional e endocirurgiad laser. Conhecer, avaliar, indicar e executar as diversas
modalidades de técnicas de ressec¢do endoscopica de lesdes precursoras e neoplasias precoces do trato aerodigestivo superior. Conhecer,
avaliar, indicar e executar as diversas modalidades de tratamento endoscépico paliativo em pacientes com doenga neoplésica
avancgada.Supervisionar e orientar as atividades assistenciais, de treinamento e de ensino de médicos residentes, especializandos e estagiarios.
Participar das reunifes e demais atividades rotineiras do Setor de Endoscopia. Participar na elaboracdo de protocolos terapéuticos e
diagnosticos. Desenvolver atividades de ensino e pesquisa relacionadas a sua area de atuacdo, em parceria com 0s diversos Servicos e
unidades do INCA.

TECNOLOGISTA SENIOR - H - I: MEDICINA - OFTALMOLOGIA EM ONCOLOGIA - Prestar assisténcia médica especializada
em Oftalmologia em Oncologia aos pacientes pediatricos e adultos matriculados no INCA, que se encontram sob internagdo hospitalar ou em
regime ambulatorial e, ainda, a pacientes pediatricos e adultos nos demais setores do hospital, quando solicitado. Participar das atividades
médicas assistenciais de rotina nos dias de semana, assim como nas escalas de trabalho de feriados e finais de semana, quando necessario.
Oferecer consultoria especializada as demais especialidades médicas do hospital. Emitir pareceres técnicos quando necessario. Realizar
procedimentos cirdrgicos em pacientes pediatricos portadores de retinoblastoma e de outros tumores pediatricos com manifestacdo oculares.
Realizar procedimentos cirdrgicos em pacientes adultos portadores de neoplasias malignas intra e extra-oculares. Avaliar exames pré-
operatérios. Acompanhar a evolugdo do estado clinico dos pacientes. Avaliar e acompanhar as complicacBes oftalmolégicas apresentadas
pelos pacientes pediatricos e adultos em tratamento oncoldgico. Prescrever, dominar a técnica e executar procedimentos terapéuticos e/ou
diagnosticos inerentes a especialidade e area de atuacédo, a saber: ultrassonografia ocular, retinografiasobsedagdo, retinografiaconvencional,
fotocoagulagdo a laser, termoterapiatranspupilar com diodo, crioterapia com CO2, angiofluoresceinografia da retina, bidpsias intra e
extraoculares em adultos e criangas. Supervisionar e orientar as atividades assistenciais, de treinamento e de ensino de médicos residentes,
especializandos e estagiarios. Participar das reunifes e demais atividades rotineiras do Servico de Cancerologia Pediatrica. Participar na
elaboracéo de protocolos terapéuticos e diagnésticos. Desenvolver atividades de ensino e pesquisa relacionadas a sua area de atuacao.

TECNOLOGISTA SENIOR - H - I: MEDICINA — PNEUMOLOGIA - Prestar assisténcia médica especializada em Pneumologia aos
pacientes que se encontram sob internacdo hospitalar ou em regime ambulatorial e, ainda, a pacientes nos demais setores do hospital, ai
incluidos a area de Pronto Atendimento Adulto e a Unidade de Terapia Intensiva Adulto. Participar das atividades médicas assistenciais de
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rotina nos dias de semana, assim como nas escalas de trabalho de feriados e finais de semana, quando necessario. Oferecer consultoria
especializada as demais especialidades médicas do hospital. Supervisionar as atividades assistenciais de médicos residentes e/ou
especializandos de sua area. Realizar a avaliacdo clinica e investigacdo diagnostica de pacientes atendidos na Pneumologia. Prescrever,
dominar a técnica e executar procedimentos terapéuticos e/ou diagnosticos inerentes a especialidade, a saber: a broncoscopia diagndstica e
terapéutica, a toracocentese, a biopsia pleural por agulha e a puncgdo-bidpsia pulmonar. Realizar e interpretar os resultados de provas
funcionais respiratorias, tais como a espirometria, a difusdo ao monoéxido de carbono e testes de esforgo.

TECNOLOGISTA SENIOR - H - I: MEDICINA - TRANSPLANTE DE MEDULA OSSEA - Indicar o transplante de medula Gssea e
células-tronco hematopoéticas; prestar assisténcia médica ao paciente adulto e pediatrico nos periodos pré, peri e pds TMO; interpretar
exames de citologia, imunofenotipagem, citogenética e biologia molecular;participar de programas de ensino e pesquisa; realizar pequenos
procedimentos, tais como mielograma,puncdo lombar com quimioterapia intratecal, bidpsia osteomedular, puncdo de veia profunda,
intubacdo traqueal, etc.Participar das atividades médicas assistenciais de rotina nos dias de semana, assim como nas escalas de trabalho de
feriados e finais de semana. Oferecer consultoria especializada as demais especialidades médicas do hospital. Emitir pareceres técnicos
quando necessario.

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: MEDICINA — ANATOMIA PATOLOGICA - Realizar consultas intraoperatorias com utilizacao de
espécimes preparados por congelacdo e citoldgicos, classificagdo e estadiamento de neoplasias; diagnosticar exames colpocitologicos,
neoplasias e lesdes pré-malignas e de seus diagndsticos diferenciais em liquidos, esfregacdes, puncGes aspirativas com agulha fina; indicar e
interpretar técnicas auxiliares ao diagnostico, como imuno-histoquimica, hibridizacdo in situ e biologia molecular; executar e supervisionar
exame macroscopico de pegas cirlrgicas, incluindo a descricdo adequada da peca e selecdo de fragmentos para processamento histolégico e
citoldgico; orientar e supervisionar o trabalho de médicos residentes em atividades assistenciais, de ensino e de pesquisa; orientar e
supervisionar técnicos, biélogos, biomédicos e farmacéuticos em seu trabalho de registro de informac6es, de codificacdo e de processamento
de material para diagndstico anatomo-patolégico e também em atividades de ensino e pesquisa, e ainda na gestdo de insumos, reagentes e
equipamentos; participar de atividades de ensino, pesquisa e desenvolvimento tecnolégico em patologia cirdrgica, citopatologia e necropsias.
Participar das atividades médicas assistenciais de rotina nos dias de semana, assim como nas escalas de trabalho de feriados e finais de
semana. Oferecer consultoria especializada as demais especialidades médicas do hospital. Emitir pareceres técnicos quando necessario.

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: MEDICINA - CANCEROLOGIA CIRURGICA - GINECOLOGIA ONCOLOGICA.Exercer
atividade assistencial clinica e cirlrgica; tratamento cirdrgico dos tumores malignos, atendimento em unidade de emergéncia; elaborar e/ou
desenvolver trabalhos cientificos, pesquisas, emissdo de pareceres, protocolos novas técnicas cirdrgicas; realizar avaliacdo clinica e
investigacdo diagnostica, biopsias, exames, diagndsticos, procedimentos ambulatoriais e invasivos; realizar cirurgias de emergéncia de
pequeno, médio e grande porte, executando ou acompanhando a operacdo; efetuar intervencdes, tais como: acesso venoso profundo,
paracentese, toracocentese, pericardiocentese, assisténcia a parada cardiorrespiratoria, desenvolver atividades de ensino. Prestar assisténcia
aos pacientes em cuidados paliativos, planejar terapia e otimizar recursos, utilizando instrumentos de prognosticos em cuidados paliativos;
manter sob controle os sintomas em pacientes sem possibilidades de cura, por meio de adequada utilizacdo do arsenal farmacoldgico;
participar de equipe multidisciplinar; realizar atendimentos aos pacientes e familiares em area hospitalar interna (enfermarias, pronto-
atendimento e ambulatorios), em area hospitalar externa (pronto atendimento) ou no domicilio dos mesmos (assisténcia domiciliar) quando
necessario, além de prestar assisténcia aos pacientes em cuidados ao fim de vida e sob sedacéo controlada. Participar das atividades médicas
assistenciais de rotina nos dias de semana, assim como nas escalas de trabalho de feriados e finais de semana. Oferecer consultoria
especializada as demais especialidades médicas do hospital. Emitir pareceres técnicos quando necessario.

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: MEDICINA - CARDIOLOGIA / ECOCARDIOGRAFIA - Ecocardiograma e Ultrassonografia
vascular atendimento em unidade de interna¢do e ambulatério de risco cirurgico. Realizagdo e laudos de exames de ecocardiografia e ultra
son vascular., laudo de eletrocardiograma; atendimento médico ambulatorial e pacientes internados; exercer atividade assistencial na &rea de
cardiologia; elaborar e desenvolver trabalhos cientificos, pesquisas, emissdo de pareceres, protocolos e novas técnicas cirlrgicas, assim como
participar de cursos, palestras, simpdsios e congressos; realizar avaliacdo clinica e investigacao atividades de pesquisa e ensino. Participar
das atividades médicas assistenciais de rotina nos dias de semana, assim como nas escalas de trabalho de feriados e finais de semana.
Oferecer consultoria especializada as demais especialidades médicas do hospital. Emitir pareceres técnicos quando necessario.

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: MEDICINA - CIRURGIA DE TECIDO OSSEO CONECTIVO - Exercer atividade assistencial
clinica e cirargica em tecido 6sseo; elaborar e desenvolver trabalhos cientificos, pesquisas, emissao de pareceres, protocolos e novas técnicas
cirtrgicas, assim com participar de cursos, palestras, simpdsios e congressos; realizar avaliacdo clinica e investigacdo diagndstica, bidpsias,
exames, diagnosticos, procedimentos ambulatoriais e invasivos. Participar das atividades médicas assistenciais de rotina nos dias de semana,
assim como nas escalas de trabalho de feriados e finais de semana. Oferecer consultoria especializada as demais especialidades médicas do
hospital. Emitir pareceres técnicos quando necessario.

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: MEDICINA - CIRURGIA PLASTICA - Prestar assisténcia médica especializada em Cirurgia
Plastica a pacientes adultos e pediatricos que se encontram sob internagdo hospitalar ou em regime ambulatorial e, ainda, a pacientes nos
demais setores do hospital, sempre que necessario Participar das atividades médicas assistenciais de rotina nos dias de semana, assim como
nas escalas de trabalho de feriados e finais de semana, quando necessario. Oferecer consultoria especializada as demais especialidades
médicas do hospital. Emitir pareceres técnicos quando necessario. Supervisionar e orientar as atividades assistenciais, de treinamento e de
ensino de médicos residentes, especializandos e estagiarios. Participar das reuniGes e demais atividades rotineiras do Setor de Cirurgia
Plastica. Participar na elaboracdo de protocolos terapéuticos e diagnosticos. Desenvolver atividades de ensino e pesquisa relacionadas a sua
area de atuacdo. Fazer o acompanhamento pré e pds-operat6rio em pacientes submetidos a cirurgia plastica e/ou microcirurgia. Atuar com
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cirurgido em reconstruc@es com retalhos locais ou a distancia, cutaneos, fascio-cutaneos ou miocutaneos de qualquer area do corpo. Atuar
como cirurgido na realizacdo de microcirurgias reconstrutoras.

TECNOLOGISTA PLENO - K - I: MEDICINA — DERMATOLOGIA - Prestar assisténcia médica especializada em Dermatologia aos
pacientes pediatricos e adultos que se encontram sob internacdo hospitalar ou em regime ambulatorial e, ainda, a pacientes que se encontram
nos demais setores do hospital, ai incluidos a area de Pronto Atendimento Pediatrico, a area de Pronto Atendimento Adulto, a Unidade de
Terapia Intensiva Pediatrica e a Unidade de Terapia Intensiva Adulto. Participar das atividades médicas assistenciais de rotina nos dias de
semana, assim como nas escalas de trabalho de feriados e finais de semana. Oferecer consultoria especializada aos demais setores do
hospital. Supervisionar e orientar as atividades assistenciais, de treinamento e de ensino de médicos residentes, especializandos ou estagiarios
em sua area de atuacdo. Participar das reunifes e demais atividades rotineiras do Servico. Desenvolver atividades de ensino e pesquisa
relacionadas a sua area de atuacdo. Realizar consultas ambulatorias e atendimentos em ambulatérios especificos de criocirurgia,
dermatoscopia e terapia fotodindmica. Realizar procedimentos diagnosticos e terapéuticos inerentes a especialidade. Participar da
organizacado de eventos cientificos da sua area.

TECNOLOGISTA PLENO - K - I: MEDICINA - DERMATOLOGIA - FOTOTERAPIA - Avaliar e acompanhar as complicacdes
dermatolégicas apresentadas pelos pacientes,especialmente as decorrentes de infiltracdo cutanea por linfomas e doenca do enxerto contra o
hospedeiro, estabelecendo diagnostico diferencial com outras manifestagcGes de pele; avaliar pacientes candidatos ao transplante de medula
Ossea; participar das atividades multidisciplinares didrias com meédicos, fisioterapeutas, nutricionistas,assistentes sociais, enfermeiros,
psicélogos, dentistas; indicar e administrar fotoquimioterapia PUVA e UVB banda estreita; indicar e acompanhar pacientes em tratamento
com fotoaférese extracorpdrea e desenvolver atividades de pesquisa e ensino. Participar das atividades médicas assistenciais de rotina nos
dias de semana, assim como nas escalas de trabalho de feriados e finais de semana. Oferecer consultoria especializada as demais
especialidades médicas do hospital. Emitir pareceres técnicos quando necessario.

TECNOLOGISTA PLENO - K - I: MEDICINA — HEMATOLOGIA - Prestar assisténcia médica especializada em Hematologia aos
pacientes pediatricos e adultos que se encontram sob internacdo hospitalar ou em regime ambulatorial e, ainda, a pacientes que se encontram
nos demais setores do hospital, ai incluidos a area de Pronto Atendimento Pediatrico, a area de Pronto Atendimento Adulto, a Unidade de
Terapia Intensiva Pediatrica e a Unidade de Terapia Intensiva Adulto. Participar das atividades médicas assistenciais de rotina nos dias de
semana, assim como nas escalas de trabalho de feriados e finais de semana. Oferecer consultoria especializada aos demais setores do
hospital. Supervisionar e orientar as atividades assistenciais, de treinamento e de ensino de médicos residentes, especializandos ou
estagiarios. Prestar assisténcia ao paciente pediatrico e adulto com hemopatia maligna. Diagnosticar, estadiar e classificar as diferentes
leucemias e linfomas, identificando o melhor protocolo terapéutico medicamentoso, bem como as possiveis indicacGes de radioterapia.
Proceder ao diagndstico e ao tratamento das complicagdes do tratamento sistémico quimioterapico (toxicidades leves e graves, bem como
agudas ou tardias e aplasia medular). Identificar e tratar as diferentes emergéncias oncoldgicas. Possuir competéncia em citomorfologia de
amostras de medula 6ssea e de sangue periférico, para diagnostico e classificacdo das leucemias e dos linfomas. Interpretar exames de
imunofenotipagem, citogenética e biologia molecular. Realizar procedimentos diagndsticos e terapéuticos inerentes a especialidade, tais
como mielograma, puncdo lombar com quimioterapia intratecal, bidpsia de medula dssea, puncéo de veia profunda e entubagdo traqueal.
Participar das reunides e demais atividades rotineiras do Servigo. Desenvolver atividades de ensino e pesquisa relacionadas a sua area de
atuacéo.

TECNOLOGISTA PLENO - K - I: MEDICINA — HEMOTERAPIA - Prestar regularmente assisténcia medica especializada em
Hemoterapia aos pacientes adultos e pediatricos que se encontram sob internag¢do hospitalar ou nas &reas de Pronto Atendimento e, também,
nos demais setores do hospital. Participar das atividades médicas assistenciais do Servigo de Hemoterapia sob a forma de rotina diaria ou em
regime de plantdo diurno e/ou noturno, incluidas as escalas de trabalho dos finais de semana e feriados. Oferecer consultoria especializada
em Hemoterapia, sempre que solicitado. Indicar, avaliar, dar assisténcia e supervisionar as atividades hemoterapicas. Prestar atendimento aos
doadores. Realizar triagem, consulta aos inaptos e atividades correlatas. Supervisionar, orientar e realizar as atividades do processamento e
qualificagdo do sangue. Avaliar, atender, prescrever e acompanhar pacientes. Realizar procedimentos de aféreses terapéuticas e ndo
terapéuticas. Realizar a hemovigilancia do paciente e do doador. Supervisionar e orientar as atividades assistenciais, de treinamento e de
ensino de médicos residentes, especializandos ou estagiarios em sua area de atuacgdo. Participar das reunides e demais atividades rotineiras do
Servico. Desenvolver atividades de ensino e pesquisa relacionadas a sua area de atuacao.

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: MEDICINA - RADIOLOGIA - DIAGNOSTICO POR IMAGEM - Prestar regularmente
assisténcia médica especializada em Radiologia e Diagndstico por Imagem aos pacientes adultos e pediatricos que se encontram sob
internacdo hospitalar, em consultas ambulatoriais e nas demais &reas e setores do hospital. Participar das atividades médicas assistenciais do
Servigo de Radiologia e Diagndstico por Imagem sob a forma de rotina diaria ou em regime de plantdo diurno e/ou noturno, incluidas as
escalas de trabalho dos finais de semana e feriados, quando necessério. Oferecer consultoria especializada em Radiologia e Diagndstico por
Imagem, sempre que solicitado.Realizar exames e confec¢do dos respectivos laudos em ultrassonografia geral e de pequenas partes (mamas,
tireoide, pescoco, glandulas salivares), em pacientes do INCA. Interpretacéo e confeccdo de laudos de exames de Radiologia Convencional,
Tomografia Computadorizada e Ressonancia Nuclear Magnética em pacientes oncoldgicos, nas areas de Medicina interna, Pediatria,
Neurologia e Cabeca e Pescoco. Supervisionar e orientar as atividades assistenciais, de treinamento e de ensino de médicos residentes,
especializandos ou estagiarios em sua area de atuacdo. Participar das reunides e demais atividades rotineiras do Servigo de Radiologia e
Diagnostico por Imagem. Desenvolver atividades de ensino e pesquisa relacionadas a sua area de atuagao.

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: MEDICINA - RADIOLOGIA - MAMOGRAFIA - Executar exames e elaborar laudos nas vérias
modalidades de Diagndstico por Imagem: Radiologia Geral, Ultrassonografia Geral, Tomografia Computadorizada, Ressonancia Magnética,
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Mamografia. Procedimentos Invasivos em Radiologia Mamaria: marcacdo pré-cirdrgica, core-bidpsia, bidpsia percutanea a vacuo guiadas
por Mamografia, Ultrassonografia e Ressonancia Magnética. Desenvolver e executar atividades de ensino, treinamento e pesquisa.
Participar das atividades médicas assistenciais de rotina nos dias de semana, assim como nas escalas de trabalho de feriados e finais de
semana. Oferecer consultoria especializada as demais especialidades médicas do hospital. Emitir pareceres técnicos quando necessario.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L — I: MEDICINA — UROLOGIA - Prestar assisténcia médica especializada em Urologia a pacientes
adultos e pediatricos que se encontram sob internagdo hospitalar ou em regime ambulatorial e, ainda, a pacientes nos demais setores do
hospital, sempre que necessario Participar das atividades médicas assistenciais de rotina nos dias de semana, assim como nas escalas de
trabalho de feriados e finais de semana, quando necessario. Oferecer consultoria especializada as demais especialidades médicas do hospital.
Emitir pareceres técnicos quando necessario. Supervisionar e orientar as atividades assistenciais, de treinamento e de ensino de médicos
residentes, especializandos e estagiarios. Participar das reunies e demais atividades rotineiras do Setor de Urologia. Participar na elaboracéo
de protocolos terapéuticos e diagnosticos. Desenvolver atividades de ensino e pesquisa relacionadas a sua area de atuacdo. Fazer o
acompanhamento pré e pés-operatério em pacientes submetidos a cirurgias uroldgicas. Diagnosticar e tratar tumores do aparelho genito-
urinario. Atuar com cirurgido em cirurgias de ressec¢des radicais de tumores das vias genito-urinarios. Atuar com cirurgido em resseccées
video endoscopicas de tumores do trato genito-urinario.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I: MEDICINA — ANESTESIOLOGIA - Prestar assisténcia médica especializada em Anestesiologia a
pacientes adultos e pediatricos que se encontram sob internagdo hospitalar ou em regime ambulatorial e, ainda, a pacientes nos demais
setores do hospital, sempre que necessério. Participar das atividades médicas assistenciais do setor sob a forma de rotina didria ou em regime
de plantdo diurno e/ou noturno, incluidas as escalas de trabalho dos finais de semana e feriados. Oferecer consultoria especializada as demais
especialidades médicas do hospital. Emitir pareceres técnicos quando necessario. Supervisionar e orientar as atividades assistenciais, de
treinamento e de ensino de médicos residentes, especializandos e estagiarios. Participar das reunides e demais atividades rotineiras do
Servico de Anestesiologia. Participar na elaboracéo de protocolos terapéuticos e diagndsticos. Desenvolver atividades de ensino e pesquisa
relacionadas a sua area de atuagdo; Cumprir plantdo e/ou sobreaviso em unidades de recuperagdo pds anestésica; Fazer visitas pré operatorias
em pacientes que serdo submetidos a cirurgia.; Atuar com anestesista em grandes ressec¢des de pacientes com neoplasias malignas;
Desenvolver pesquisas clinicas e publicar os resultados em literatura médica.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-1: MEDICINA - CANCEROLOGIA PEDIATRICA - Prestar assisténcia médica especializada em
Cancerologia Clinica Pediétrica aos pacientes que se encontram sob internacdo hospitalar ou em regime ambulatorial e, ainda, a pacientes
pediatricos nos demais setores do hospital, ai incluidos a area de Pronto Atendimento Pediétrico e a Unidade de Terapia Intensiva Pediatrica.
Participar das atividades médicas assistenciais de rotina nos dias de semana, assim como nas escalas de trabalho de feriados e finais de
semana. Oferecer consultoria especializada as demais especialidades médicas do hospital. Emitir pareceres técnicos quando necessario.
Supervisionar e orientar as atividades assistenciais, de treinamento e de ensino de médicos residentes, especializandos e estagiarios.
Participar das reuniGes e demais atividades rotineiras do Servico. Participar na elaboracdo de protocolos terapéuticos e diagnosticos.
Desenvolver atividades de ensino e pesquisa relacionadas a sua area de atuacdo. Proceder ao diagndstico, estadiamento e tratamento no
campo da Cancerologia Clinica Pediatrica. Proceder ao diagnostico e ao tratamento das complicagbes do tratamento sistémico
guimioterapico (toxicidades leves e graves, bem como agudas ou tardias). Diagnosticar, estadiar e classificar as diferentes neoplasias,
identificando o melhor protocolo terapéutico medicamentoso, bem como as possiveis indicagdes de radioterapia e/ou cirurgia. Identificar e
tratar as diferentes emergéncias oncoldgicas. Acompanhar a evolucdo do estado clinico dos pacientes internados. Solicitar e interpretar
exames laboratoriais e de imagem relacionados a especialidade. Realizar procedimentos diagndsticos e terapéuticos inerentes a especialidade,
tais como mielograma, raquicentese e quimioterapia intratecal.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-1: MEDICINA - CANCEROLOGIA CLINICA

Prestar assisténcia especializada em Cancerologia Clinica aos pacientes adultos com neoplasia maligna que se encontram sob internagao
hospitalar ou em regime ambulatorial e, ainda, aos pacientes nos demais setores do hospital, ai incluidos a Area de Pronto Atendimento
Adulto, a Unidade de Terapia Intensiva e a Unidade Pés-Operatoria. Prestar assisténcia aos pacientes em cuidados paliativos, planejar terapia
e otimizar recursos, utilizando instrumentos de prognésticos em cuidados paliativos; manter sob controle os sintomas em pacientes sem
possibilidades de cura, por meio de adequada utilizacdo do arsenal farmacologico; participar de equipe multidisciplinar; realizar
atendimentos aos pacientes e familiares em area hospitalar interna (enfermarias, pronto-atendimento e ambulatorios), em area hospitalar
externa (pronto atendimento) e no domicilio dos mesmos (assisténcia domiciliar), além de prestar assisténcia aos pacientes em cuidados ao
fim de vida e sob sedacg@o controlada. Participar das atividades médicas assistenciais de rotina nos dias de semana, assim como nas escalas de
trabalho de feriados e finais de semana. Oferecer consultoria especializada as demais especialidades médicas do hospital. Emitir pareceres
técnicos quando necessario. Supervisionar e orientar as atividades assistenciais, de treinamento e de ensino de médicos residentes,
especializandos e estagiarios. Participar das reuniGes e demais atividades rotineiras do Servico. Participar na elaboracdo de protocolos
terapéuticos e diagndsticos. Desenvolver atividades de ensino e pesquisa relacionadas a sua area de atuacdo. Acompanhar a evolugdo do
estado clinico dos pacientes internados. Solicitar e interpretar exames laboratoriais e de imagem relacionados a especialidade. Avaliar a
resposta ao tratamento por meio de métodos de imagem como a tomografia computadorizada, a ressonancia nuclear magnética e de
medicina nuclear, incluindo Pet Scan. Proceder ao diagndstico e ao tratamento das complicages do tratamento sistémico quimioterapico
(toxicidades leves e graves, bem como agudas ou tardias). Diagnosticar, estadiar e classificar as diferentes neoplasias, identificando o melhor
protocolo terapéutico medicamentoso, bem como as possiveis indicagcdes de radioterapia e/ou cirurgia. Identificar e tratar as diferentes
emergéncias oncoldgicas. Identificar os fatores de risco e medidas preventivas para as diferentes neoplasias. Interpretar exames de anatomia
patoldgica e biologia molecular. Realizar procedimentos inerentes a especialidade, tais como mielograma, puncdo lombar com quimioterapia
intra-tecal, biopsia de medula 6ssea, puncéo de veia profunda e entubacgdo traqueal.
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TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I: MEDICINA - CIRURGIA CABECA E PESCOCO - Prestar assisténcia médica especializada em
Cirurgia de Cabeca e Pescoco a pacientes adultos e pediatricos que se encontram sob internacdo hospitalar ou em regime ambulatorial e,
ainda, a pacientes nos demais setores do hospital, sempre que necessario Participar das atividades médicas assistenciais de rotina nos dias de
semana, assim como nas escalas de trabalho de feriados e finais de semana, quando necessario. Oferecer consultoria especializada as demais
especialidades médicas do hospital. Emitir pareceres técnicos quando necessario. Supervisionar e orientar as atividades assistenciais, de
treinamento e de ensino de médicos residentes, especializandos e estagiarios. Participar das reuniGes e demais atividades rotineiras do
Servico de Cirurgia de Cabeca e Pescoco. Participar na elaboracdo de protocolos terapéuticos e diagnosticos. Desenvolver atividades de
ensino e pesquisa relacionadas a sua area de atuacdo. Fazer o acompanhamento pré e pés-operatorio em pacientes submetidos a cirurgias de
cabeca e pescoco. Diagnosticar e tratar tumores da cabeca e pescoco. Atuar como cirurgido em resseccfes de tumores da regido da cabega e
do pescoco.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I: MEDICINA - CIRURGIA VASCULAR - Prestar assisténcia médica especializada em Cirurgia
Vascular a pacientes adultos e pediatricos que se encontram sob internacdo hospitalar ou em regime ambulatorial e, ainda, a pacientes nos
demais setores do hospital, sempre que necessario. Participar das atividades médicas assistenciais de rotina nos dias de semana, assim como
nas escalas de trabalho de feriados e finais de semana, quando necessario. Oferecer consultoria especializada as demais especialidades
médicas do hospital. Emitir pareceres técnicos quando necessario. Supervisionar e orientar as atividades assistenciais, de treinamento e de
ensino de médicos residentes, especializandos e estagiarios. Participar das reunides e demais atividades rotineiras do hospital. Participar na
elaboracdo de protocolos terapéuticos e diagnésticos. Desenvolver atividades de ensino e pesquisa relacionadas a sua 4rea de atuacéo. Fazer
0 acompanhamento pré e pds-operatério em pacientes submetidos a cirurgia vascular. Atuar como cirurgido em reconstruc@es vasculares e
by-pass em conjunto com outras especialidades cirurgicas.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I: MEDICINA - CLINICA MEDICA - Servico de pronto atendimento e pacientes internados. Prestar
atendimento emergencial e de pacientes internados especializado aos pacientes, em tratamento; realizar anamnese, exame fisico e avaliagdo
do prontuario médico, definindo hipdteses diagndsticas; solicitar exames laboratoriais e de imagem com a finalidade de avaliar a necessidade
de intervencdo cirlrgica ou a adogdo de outro tipo de terapia, definindo a internagdo ou ndo do paciente. Interpretar os exames
complementares; fazer prescricdo médica de acordo com a patologia apresentada; solicitar parecer especializado, se necessario; modificar
prescricbes médicas, se necessario; acompanhar a evolugdo do estado clinico dos pacientes, examinando, reavaliando, solicitando e
analisando exames complementares, e prescrevendo os pacientes e desenvolver atividades de pesquisa e ensino. Participar das atividades
médicas assistenciais de rotina nos dias de semana, assim como nhas escalas de trabalho de feriados e finais de semana. Oferecer consultoria
especializada as demais especialidades médicas do hospital. Emitir pareceres técnicos quando necessario.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-1: MEDICINA — EMERGENCIA - Prestar assisténcia médica especializada em Emergéncia aos
pacientes que sdo atendidos na Area de Pronto Atendimento Adulto, assim como aos que se encontram sob internacdo hospitalar ou nos
demais setores do hospital, sempre que necessario. Participar das atividades médicas assistenciais do setor sob a forma de rotina diaria ou em
regime de plantdo diurno e/ou noturno, incluidas as escalas de trabalho dos finais de semana e feriados. Oferecer consultoria especializada as
demais especialidades médicas do hospital. Supervisionar as atividades assistenciais de médicos residentes e/ou especializandos de sua area.
Prestar atendimento emergencial especializado aos pacientes que necessitam, incluindo a realizacdo de anamnese, exame fisico e avaliacdo
do prontuario médico. Definir hipoteses diagndsticas. Solicitar e avaliar exames laboratoriais e de imagem. Avaliar a necessidade de
intervencdo cirdrgica ou a adogdo de outro tipo de terapia. Definir a necessidade e providenciar a internacdo hospitalar. Interpretar exames
complementares. Fazer a prescricdo medica. Solicitar parecer especializado. Acompanhar a evolucdo do estado clinico dos pacientes
atendidos. Desenvolver atividades de pesquisa e ensino.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I: MEDICINA - EMERGENCIA PEDIATRICA - Prestar assisténcia médica especializada nas
urgéncias e emergéncias pediétricas e nas relacionadas & oncologia pediatrica, aos pacientes que sdo atendidos na Area de Pronto
Atendimento Pediétrico, assim como aqueles que se encontram sob internacéo hospitalar e, sempre que necessario, aos pacientes pediatricos
gue se encontram nos demais setores do hospital. Participar das atividades médicas assistenciais de rotina nos dias de semana, assim como
nas escalas de trabalho de feriados e finais de semana. Oferecer consultoria especializada as demais especialidades médicas do hospital.
Emitir pareceres técnicos quando necessario. Supervisionar e orientar as atividades assistenciais, de treinamento e de ensino de médicos
residentes, especializandos e estagiarios. Participar das reunifes e demais atividades rotineiras do Servico. Participar na elaboracéo de
protocolos terapéuticos e diagndésticos. Desenvolver atividades de ensino e pesquisa relacionadas a sua area de atuacdo. Orientar e prescrever
o tratamento inicial. Estabelecer a indicacdo e proceder a internacdo hospitalar. Solicitar e avaliar exames laboratoriais e de imagem
necessarios ao diagnostico e tratamento dos pacientes atendidos. Identificar e tratar as diferentes emergéncias oncoldgicas. Prescrever,
dominar a técnica e executar métodos terapéuticos e procedimentos inerentes a especialidade, notadamente a ventilacdo mecénica, a puncéo
venosa profunda e a intubacdo traqueal. Conhecer, prescrever e avaliar a execucdo das modalidades de nutrigdo utilizadas em pacientes
criticos. Conhecer, prescrever e avaliar a execugdo de procedimentos em hemoterapia. Prescrever, acompanhar e avaliar a execucdo de
terapéuticas de substituicdo da funcdo renal utilizadas em pacientes pediatricos graves.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I1: MEDICINA - ENDOCRINOLOGIA PEDIATRICA - Prestar assisténcia médica especializada em
Endocrinologia Pediatrica aos pacientes que se encontram sob internacdo hospitalar ou em regime ambulatorial e, ainda, a pacientes
pediatricos nos demais setores do hospital, ai incluidos a area de Pronto Atendimento Pediatrico e a Unidade de Terapia Intensiva Pediétrica.
Participar das atividades médicas assistenciais de rotina nos dias de semana, assim como nas escalas de trabalho de feriados e finais de
semana, quando necessario. Oferecer consultoria especializada as demais especialidades médicas do hospital. Emitir pareceres técnicos
quando solicitado. Supervisionar e orientar as atividades assistenciais, de treinamento e de ensino de médicos residentes, especializandos e
estagiarios. Participar das reunides e demais atividades rotineiras do Servico de Cancerologia Pediatrica. Participar na elaboragdo de
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protocolos terapéuticos e diagndsticos. Desenvolver atividades de ensino e pesquisa relacionadas a sua area de atuacdo. Proceder ao
diagndstico e tratamento no campo da Endocrinologia Pediatrica. Acompanhar a evolucdo do estado clinico dos pacientes internados.
Realizar consultas ambulatoriais. Solicitar e interpretar exames laboratoriais e de imagem relacionados a especialidade.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-l: MEDICINA - INFECTOLOGIA - Acompanhar as mudangas do perfil epidemioldgico e
microbioldgico das 1ASs; acompanhar as mudangas que ocorrem em outros hospitais do Rio de Janeiro através de contato com as ComissGes
de Controle de InfeccBes Hospitalares (CCIHSs); elaborar e atualizar as ISs seguindo modelo da instituicdo; elaborar e atualizar o Programa
de Controle das Infec¢des Relacionadas a Assisténcia em Salde (PCIAS); elaborar sistemas de vigilancia e indicadores de IAS; identificar os
eventos a serem vigiados; elaborar ficha de coleta de dados; elaborar os indicadores de 1AS; elaborar banco de dados; participar na coleta de
dados; analisar dados; divulgar os resultados; determinar e atualizar metas para os indicadores de IAS; analisar os dados do sistema de
vigilancia; comparar os dados com dados de sistemas de vigilancia de outros hospitais e paises; comparar os indicadores ao longo do tempo;
divulgar metas a serem alcancadas ou mantidas, deteccdo e controle de surtos; efetuar avaliagcdo didria dos dados gerados pelo sistema de
vigilancia; efetuar avaliacdo diaria dos resultados de microbiologia; trabalho em colaboracdo com laboratérios de referéncia para
genotipagem de amostras, quando indicado; efetuar avaliacdo da extensdo do surto: deteccdo e rastreamento de contactante para identificacéo
de casos secundarios; desenvolver estudos descritivo e analitico, conforme a necessidade, para deteccdo de possiveis fontes; adotar medidas
de controle como coortes, retreinamentos, mudancgas de rotinas, eliminacdo de fontes; elaborar e implementar cursos e treinamentos,
diagndstico e tratamento das IAS; visitar sistematicamente as enfermarias e CTls para discussdo de casos de clinicos com residentes e staffs
com aconselhamento para investigagdo das infec¢Ges, uso de antimicrobianos e dispositivos invasivos; avaliacdo diaria do relatdrio de uso de
antimicrobianos (Intranet assisténcia Hospitalar, analise clinica-controle de antimicrobianos); efetuar avaliacdo diéria dos resultados de
microbiologia; acompanhamento clinico dos pacientes internados em tratamento de infeccdo; participar das atividades multidisciplinares
didrias com médicos, fisioterapeutas, nutricionistas, assistentes sociais, enfermeiros, psicologos, dentistas; avaliar e acompanhar as
complicac@es infecciosas apresentadas pelos pacientes e doadores; monitorar os resultados de exames complementares realizados no
laboratdrio de microbiologia; definir e implementar politicas de controle e tratamento de infec¢des e desenvolver atividades de pesquisa e
ensino; Participar das atividades médicas assistenciais de rotina nos dias de semana, assim como nas escalas de trabalho de feriados e finais
de semana. Oferecer consultoria especializada as demais especialidades médicas do hospital. Emitir pareceres técnicos quando necessario.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I: MEDICINA — INTENSIVA - Participar das atividades médicas assistenciais do setor sob a forma de
rotina diéria ou em regime de plantdo diurno e/ou noturno, incluidas as escalas de trabalho dos finais de semana e feriados. Prestar
regularmente assisténcia médica especializada em Terapia Intensiva aos pacientes adultos internados nas Unidades de Terapia Intensiva e nas
Unidades P6s-Operatérias do INCA. Prestar atendimento aos pacientes que se encontram sob internacdo hospitalar ou nas areas de Pronto
Atendimento e, também, nos demais setores do hospital, sempre que necessario, sob a forma de consultoria especializada. Orientar e
prescrever o tratamento inicial. Definir a indicacdo de internacdo na(s) unidade(s) de terapia intensiva. Solicitar e avaliar exames
laboratoriais e de imagem necessarios ao diagndstico e tratamento dos pacientes criticos. Prescrever, dominar a técnica e executar métodos
terapéuticos e procedimentos inerentes a especialidade, notadamente a ventilagdo mecénica, a puncdo venosa profunda e a intubagdo
traqueal. Conhecer, prescrever e avaliar a execugdo das modalidades de nutrigdo utilizadas em pacientes criticos. Conhecer, prescrever e
avaliar a execucdo de procedimentos em hemoterapia. Prescrever, acompanhar e avaliar a execugdo de terapéuticas de substituicdo da fungéo
renal utilizadas em terapia intensiva. Conhecer, prescrever e avaliar a execucdo de oxigenacdo extracorpdrea. Supervisionar e orientar as
atividades assistenciais, de treinamento e de ensino de médicos residentes, especializandos ou estagiarios em sua area de atuacdo. Participar
das reunides e demais atividades rotineiras do Servico. Desenvolver atividades de ensino e pesquisa relacionadas a sua area de atuagéo.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-1: MEDICINA - INTENSIVA PEDIATRICA - Participar das atividades médicas assistenciais do setor
sob a forma de rotina diéria ou em regime de plantdo diurno e/ou noturno, incluidas as escalas de trabalho dos finais de semana e feriados.
Prestar regularmente assisténcia médica especializada em Medicina Intensiva aos pacientes pediatricos internados nas Unidades de Terapia
Intensiva e nas Unidades Pds-Operatdrias do INCA. Prestar atendimento aos pacientes que se encontram sob internagdo hospitalar ou na
Area de Pronto Atendimento Pediétrico e, também, nos demais setores do hospital, sempre que necessario. Orientar e prescrever o tratamento
inicial. Definir a indicacdo de internacdo na(s) unidade(s) de terapia intensiva. Solicitar e avaliar exames laboratoriais e de imagem
necessarios ao diagndstico e tratamento dos pacientes criticos. Identificar e tratar as diferentes emergéncias oncologicas. Prescrever, dominar
a técnica e executar métodos terapéuticos e procedimentos inerentes a especialidade, notadamente a ventilagdo mecanica, a puncao venosa
profunda e a intubacdo traqueal. Conhecer, prescrever e avaliar a execugdo das modalidades de nutricdo utilizadas em pacientes criticos.
Conhecer, prescrever e avaliar a execucao de procedimentos em hemoterapia. Prescrever, acompanhar e avaliar a execucdo de terapéuticas de
substituicdo da fungdo renal utilizadas em terapia intensiva. Supervisionar e orientar as atividades assistenciais, de treinamento e de ensino de
médicos residentes, especializandos ou estagiarios em sua area de atuacdo. Participar das reunides e demais atividades rotineiras do Servigo.
Desenvolver atividades de ensino e pesquisa relacionadas a sua area de atuacao.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I: MEDICINA — MASTOLOGIA - Exercer plenamente as atividades na area de Mastologia nas esferas
de assisténcia, ensino e pesquisa e em conformidade com as normas técnicas definidas pela instituicdo e/ou servigo. Atividade assistencial
clinica e cirtrgica, emissdo de pareceres especializados, relatorios médicos, avaliacdo clinica e diagnostica, planejamento terapéutico,
discussdo conjunta de casos baseados em evidencias para decisdes clinicas. Realizagdo de procedimentos invasivos como biopsias, cirurgias
de pequeno, médio e grandes portes. Atividades de acompanhamento ao ensino e formagédo de residentes na area de Mastologia. Participacao
em cursos, palestras, simposios e congressos. Desenvolvimento de trabalhos cientificos e de pesquisa clinica na area de Mastologia com foco
em solucdes para a rede do SUS.Participar das atividades médicas assistenciais de rotina nos dias de semana, assim como nas escalas de
trabalho de feriados e finais de semana. Oferecer consultoria especializada as demais especialidades médicas do hospital. Emitir pareceres
técnicos quando necessario.
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TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I: MEDICINA — NEUROCIRURGIA - Prestar assisténcia médica especializada em Neurocirurgia a
pacientes adultos e pediatricos que se encontram sob internacdo hospitalar ou em regime ambulatorial e, ainda, a pacientes nos demais
setores do hospital, sempre que necessario Participar das atividades médicas assistenciais de rotina nos dias de semana, assim como nas
escalas de trabalho de feriados e finais de semana, quando necessario. Oferecer consultoria especializada as demais especialidades médicas
do hospital. Emitir pareceres técnicos quando necessario. Supervisionar e orientar as atividades assistenciais, de treinamento e de ensino de
médicos residentes, especializandos e estagiarios. Participar das reunides e demais atividades rotineiras do Setor de Neurocirurgia. Participar
na elaboracdo de protocolos terapéuticos e diagnosticos. Desenvolver atividades de ensino e pesquisa relacionadas a sua area de atuagdo.
Fazer o acompanhamento pré e pos-operatdrio em pacientes submetidos a neurocirurgia. Diagnosticar e tratar tumores do sistema nervoso.
Atuar como cirurgido em ressecgdes de tumores do sistema nervoso central, medula espinhal, e/ou nervos periféricos. Atuar como cirurgido
em resseccOes da base do cranio e craniofaciais.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I: MEDICINA - NEUROLOGIA PEDIATRICA - Prestar assisténcia médica especializada em
Neurologia Pediatrica aos pacientes que se encontram sob internacdo hospitalar ou em regime ambulatorial e, ainda, a pacientes pediatricos
nos demais setores do hospital, ai incluidos a area de Pronto Atendimento Pediatrico e a Unidade de Terapia Intensiva Pediatrica. Participar
das atividades médicas assistenciais de rotina nos dias de semana, assim como nas escalas de trabalho de feriados e finais de semana, quando
necessario. Oferecer consultoria especializada as demais especialidades médicas do hospital. Emitir pareceres técnicos quando necessario.
Supervisionar e orientar as atividades assistenciais, de treinamento e de ensino de médicos residentes, especializandos e estagiarios.
Participar das reunides e demais atividades rotineiras do Servigo de Cancerologia Pediatrica. Participar na elaboracdo de protocolos
terapéuticos e diagnosticos. Desenvolver atividades de ensino e pesquisa relacionadas & sua area de atuacdo. Proceder ao diagndsticoe
tratamento no campo da Neurologia Pediatrica. Acompanhar a evolucdo do estado clinico dos pacientes internados. Realizar consultas
ambulatoriais. Solicitar e interpretar exames laboratoriais e de imagem relacionados a especialidade, incluindo a eletroencefalografia.
Realizar procedimentos diagndsticos e terapéuticos inerentes a especialidade, tais como a raquicentese.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I: MEDICINA — PSIQUIATRIA - Prestar assisténcia médica especializada em Psiquiatria a pacientes
matriculados no INCA que apresentem doengas psiquiatricas, incluindo o diagndstico, tratamento e o seguimento através de consultas
ambulatoriais e do acompanhamento da evolucéo clinica daqueles sob internagio hospitalar, ai incluidas as Areas de Pronto Atendimento e
as Unidades de Terapia Intensiva. Observar as condutas institucionais relacionadas & especialidade. Solicitar e interpretar exames
laboratoriais e de imagem inerentes a especialidade. ldentificar e orientar o tratamento das emergéncias psiquiatricas. Participar das
atividades médicas assistenciais de rotina nos dias de semana, assim como em feriados e finais de semana, quando necessario. Oferecer
consultoria especializada as demais especialidades médicas do hospital, e de outras unidades assistenciais do INCA. Emitir pareceres
técnicos quando solicitado. Supervisionar e orientar as atividades assistenciais, de treinamento e de ensino de médicos residentes,
especializandos e estagiarios. Participar das reuniGes e demais atividades rotineiras do Servico. Participar na elaboragdo de protocolos
terapéuticos e diagndsticos. Desenvolver atividades de ensino e pesquisa relacionadas a sua area de atuagéo.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-1: MEDICINA — RADIOTERAPIA - Participar das atividades médicas assistenciais de rotina do
Servico de Radioterapia nos dias de semana, assim como nas escalas de trabalho de feriados e finais de semana. Prestar assisténcia médica
especializada em Radioterapia aos pacientes adultos e pediatricos que se encontram tanto sob internacdo hospitalar, quanto em regime
ambulatorial, em todas as areas do hospital, incluindo simular tratamentos radioterapicos e imagens de areas do corpo do paciente, planejar,
prescrever e realizar tratamentos com radiacOes ionizantes diversas, entre as quais as modalidades de radioterapia convencional e
conformacional, braquiterapia, modulagdo da intensidade do feixe de tratamento (IMRT), radiocirurgia e radioterapia guiada por imagem
(IGRT). Saber manipular aparelhos especificos relacionados a sua &rea de atuagdo. Adotar principios de protecdo radioldgica em &reas que
utilizem radiacGes ionizantes. Acompanhar a evolucdo clinica dos pacientes. Diagnosticar e tratar as reacdes dos pacientes submetidos a
radioterapia, executando pronta intervencdo nos casos de toxicidade. Prestar atendimento sob a forma de parecer médico especializado,
sempre que solicitado. Oferecer consultoria especializada aos demais setores do hospital, sempre que necessario. Supervisionar e orientar as
atividades assistenciais, de treinamento e de ensino de médicos residentes, especializandos ou estagiarios de sua area de atuagdo.
Desenvolver e/ou colaborar com atividades de ensino e pesquisa relacionadas a sua area de atuagao.

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: AREA DE DETECCAO PRECOCE DO CANCER - Realizar acompanhamento e analise de
desempenho das acBes de deteccdo precoce do cancer, produzindo pareceres e relatérios técnicos; participar da elaboracdo de diretrizes
técnicas para a deteccdo precoce do cancer; exercer apoio técnico e assessoria as Secretarias Estaduais de Salde nas a¢Bes de deteccdo
precoce do cancer e na utilizagdo de parametros técnicos na organizacdo da rede de atencdo a salde das pessoas com cancer; desenvolver
materiais técnico-educativos sobre deteccdo precoce do cancer, realizar manuseio dos sistemas de informacdo do SUS para coleta e anélise
situacional, referentes a vigilancia, a detecgdo precoce do cancer e organizacao da rede de atengdo; participar na elaboracdo de projetos de
pesquisas; realizar e desenvolver trabalhos cientificos, seguindo procedimentos e metas estabelecidas pela politica de prevencédo e controle
do céncer; realizar treinamentos/capacitacdes gerenciais para a detec¢do precoce; participar da elaboracéo de artigos cientificos e publicacdes
cientificas; realizar atualizacdo e revisdo das evidéncias cientificas quanto as acGes de detecgdo precoce, dos canceres passiveis de
rastreamento e diagnostico precoce.

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: AREA: GERENCIAMENTO DE ENSAIOS CLINICOS - Analisar projetos de pesquisa, seus
objetivos, metodologia, critérios de inclusdo e exclusdo, necessidades laboratoriais e necessidades de servigos de suporte; organizar 0s
arquivos de pesquisa clinica — identificar o documento, analisar € julgar a sua adequabilidade as normas de boas praticas clinicas; estabelecer
sistemas de controle que possibilitem o inicio do estudo, no menor tempo possivel e com a maior segurancga quanto ao cumprimento de todas
as exigéncias regulatorias locais e internacionais; estabelecer técnicas para o recrutamento dos potenciais sujeitos de pesquisa; desenvolver
ferramentas de trabalho que possibilitem a coleta resumida das informacfes obtidas sobre os potenciais sujeitos de pesquisa; elaborar
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técnicas que possibilitem minimizacdo de falhas no sistema de captura de dados em documentos fonte; desenvolver sistemas que facilitem a
adesdo dos sujeitos de pesquisa, possibilitando uma baixa taxa de abandono de seguimento através de um plano de cuidados; elaborar
ferramentas que possibilitem a rapida visualizacdo do estudo como um todo aos profissionais que estardo diretamente envolvidos com a
assisténcia do sujeito de pesquisa; inserir dados dos pacientes em fichas clinicas especificas, no prazo determinado por cada estudo; manter
os registros do estudo atualizados e sempre passiveis de inspecdes por autoridades regulatorias competentes; manter sistemas de seguranga
de dados que possibilitem rastrear o sujeito de pesquisa alocado nos projetos; auxiliar na redagao de artigos cientificos compativeis com as
exigéncias internacionais, visando eventual publicacdo; manter um sistema integrado com a equipe médica para relatos de farmacovigilancia
dos eventuais produtos utilizados e notificar ao patrocinador; elaborar e submeter cartas relativas ao andamento dos estudos clinicos ao
comité de ética em pesquisa; preparar toda documentacéo para o envio de material bioldgico de acordo comas regulamentagdes que regem
esta prética.

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: AREA: PROGRAMAS EDUCACIONAIS EM SAUDE - Participar da elaboracio e implementagao
de politicas educacionais e de formacdo de recursos humanos em salde em ambito nacional orientadas ao controle do cancer no pais;
fomentar a coordenacéo de educacdo quanto a situacdo de estados e municipios relacionados a necessidade de qualificacdo dos profissionais
e trabalhadores de salde para atuarem nas redes de atencdo oncoldgica estabelecidas pelos gestores do SUS; auxiliar no desenvolvimento de
processos educacionais presenciais e a distancia no &mbito institucional; discutir a articulagdo e implementagéo, em parceria com as unidades
organizacionais do INCA, secretarias de salde e demais atores do SUS, do plano nacional de qualificagdo para a rede de atengdo oncoldgica;
apoiar as atividades da coordenacdo de educacdo no planejamento das a¢fes e metas no que se refere a qualificagdo para a rede de atencdo
oncolégica; auxiliar o desenvolvimento de estudos de diagndstico referentes a forca de trabalho dos profissionais de atencdo oncoldgica do
SUS, sua qualificacdo profissional e o mercado de trabalho em salde; participar das discussdes de planejamento e programacdo de
modalidades de ensino e desenvolvimento profissional no &mbito da qualificacdo para a rede de qualificacdo para a rede de atencédo
oncoldgica; elaborar e analisar, técnica e pedagogicamente, cursos a serem realizados; contribuir para a elaboragdo de regimentos e normas
internas referentes aos cursos de qualificagdo; estimular e assessorar a incorporacdo de novas tecnologias de ensino e desenvolver atividades
de pesquisa e ensino.

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: GESTAO DO CONHECIMENTO NA AREA DE PREVENCAO E CONTROLE DE CANCER
- Gestdo da Informacdo em Ciéncias da Saude, na area de edigcdo técnico-cientifica e bibliotecas, com atividades de planejamento,
acompanhamento e avaliacdo do trabalho; elaboragdo e gestdo de projetos; qualificacdo de equipes integradas multiprofissionais. Supervisdo
editorial de publicagdes impressas, eletr6nicas e audiovisuais. Supervisdo da gestdo da informacdo técnico-cientifica. Participagcdo na
definicdo de diretrizes para praticas comunicativas em educagdo. Participar da elaboragdo de artigos cientificos para apresentagdo em
congressos e publicagdes cientificas. Elaborar e supervisionar estudos, projetos, relatorios, demonstrativos, estatisticas e gréaficos sobre as
atividades do setor, a fim de fornecer informagdes para tomada de deciséo.

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: MEDICINA VETERINARIA - ESPECIALIDADE: CRIOBIOLOGIA APLICADA A
REPRODUCAO ANIMAL - Desenvolver técnicas de biotecnologia animal com a produgéo de embrides in vivo e in vitro, transferéncia e
criopreservacdo de embriBes, gametas (espermatozoides e odcitos) e tecidos (ovério); rederivagdo de linhagens criopreservadas e
procedimentos de micromanipulacdo embrionaria (transgenia); participar de atividades de ensino, comissdes e redes de pesquisa e
desenvolvimento tecnoldgico em sua area de atuagdo; gerenciar unidade multiusuario.

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: POLITICA NACIONAL DE CONTROLE DO TABACO - Participar na formulagio e execucéo de
politicas, planos e projetos na area de prevencao e controle do tabaco; elaborar/revisar materiais educativos para implantacdo das acdes de
prevencdo e controle do tabaco no pais; promover a implantacdo de a¢des intersetoriais de prevencgdo e controle do tabaco nos niveis federal,
estadual e municipal; realizar acompanhamento, analise e avaliacdo do desempenho e resultados alcancados de politicas, planos e projetos,
produzindo pareceres e relatorios técnicos; exercer apoio técnico e assessorar 0s gestores do SUS na area de prevencéo e controle do tabaco;
elaborar pareceres técnicos; promover e participar na elaboracao estudos referentes ao tema; participar na elaboragdo de artigos cientificos
para apresentacdo em congressos e publicacBes cientificas; Assessorar tecnicamente o INCA e o Ministério da Salde na cooperagao
internacional em questdes relativas a implementacéo da Convengao Quadro para o Controle do Tabaco no Brasil; Participacdo em viagens de
trabalho.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I: CONTROLE DE QUALIDADE EM MAMOGRAFIA - Gerenciar as atividades de suporte
administrativo do Programa Nacional de Qualidade em Mamografia - PNQM no ambito das acdes de avaliacdo de qualidade da imagem e
interpretacdo diagnéstica. Protocolar, conferir e organizar os exames encaminhados pelos servicos de mamografia para avaliacdo da
qualidade; atualizar os documentos e registros dos servicos sob avaliacdo, controlar os niveis de estoque dos materiais necessarios a
execucdo do PNQM; contactar servicos e redigir minuta de relatérios referentes aos resultados das avaliagfes; manter atualizado o sistema de
informacdo (Qualidade da Imagem e da Interpretacdo Diagndstica — QIID) com os resultados das avaliagdes da qualidade dos exames e dos
laudos realizadas pelos médicos especialistas; participar da organizacdo de eventos e treinamentos; elaborar e atualizar relatérios, planilhas,
tabelas, quadros demonstrativos, gréficos, apresentagdes; utilizar equipamentos multimidias; e prestar apoio técnico no desenvolvimento de
atividades de pesquisa e ensino.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I: INFORMACAO EM SAUDE, VIGILANCIA DO CANCER, REGISTROS DE CANCER E
BIOESTATISTICA - Conhecimento em Bioestatistica e pratica na utilizagio de aplicativos para elaboracgéo de planilhas eletronicas, analise
estatistica e epidemioldgica; Participar na elaboracéo e coordenacdo de projetos de pesquisas aplicando metodologias cientificas e utilizacdo
de bases de dados em salide; Realizar e desenvolver de trabalhos cientificos, na area da Vigilancia do Cancer, Sistemas de Informacéo em
Saude e Registros de Cancer; Estruturacdo e analise de bases de dados em salde; Realizar analise das informac&es sobre cancer, produzindo
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pareceres e relatdrios técnicos; Realizar levantamento bibliogréafico sobre temas em vigilancia do cancer, epidemiologia do cancer, Registros
de Cancer e sobrevida em cancer; Elaboracdo de artigos cientificos para apresentacdo em congressos e publica¢des cientificas; Acompanhar
as supervisdes sobre andamento das acGes, em nivel nacional, estadual e municipal, referentes a Vigilancia do Céancer e aos sistemas de
informacg&o sobre cancer; Coordenar, assessorar e ministrar aulas em atividades de treinamento em Registros de Cancer e Anélise de Dados;
Atualizar materiais técnico-educativos de suporte aos Registros de Cancer; e, Participagdo em viagens de trabalho: capacitagdes e visitas
técnicas.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-1: INFORMACAO EM SAUDE; VIGILANCIA DO CANCER; ANALISE EPIDEMIOLOGICA
DE INDICADORES DA MAGNITUDE DO CANCER; E, REGISTROS DE CANCER. - Conhecimento e pratica na utilizagio de
aplicativos para realizar analise epidemioldgica; Participar na elaboracdo e coordenacdo de projetos de pesquisas aplicando metodologias
cientificas e utilizacdo de bases de dados sobre cancer; Realizar e desenvolver andlises de situacdo em salde e sobrevida em céncer, com
base em método epidemiolégico, para a Vigilancia do Cancer, utilizando preferencialmente as informacdes dos Registros de Cancer e
Sistemas de Informacdo em Salde; Estruturacdo e analise de bases de dados em salde; Realizar analise das informagdes sobre cancer,
produzindo artigos cientificos, pareceres, relatérios técnicos e informativos; Realizar levantamento bibliografico sobre temas em vigilancia
do céancer, epidemiologia do cancer, sobrevida em cancer, Registros de Cancer e oncologia; Elaboracdo de artigos cientificos para
apresentagdo em congressos e publicagdes cientificas; Acompanhar as supervisoes sobre andamento das a¢Ges, em nivel nacional, estadual e
municipal, referentes a Vigilancia do Cancer; Coordenar, assessorar e ministrar aulas em atividades de treinamento em Registros de Cancer;
Elaboracéo e atualizacdo de materiais técnico, didatico e informativo, organizando e pesquisando novos contetidos técnicos, padrdes e rotinas
para suporte aos Registros de Cancer; Revisdo do processo de edi¢do e publicacdo do material técnico, didatico e informativo produzido
para as a¢des de vigilancia do céncer; e, Participacdo em viagens de trabalho: capacitac@es e visitas técnicas.

MINISTERIO DA SAUDE/DF

TECNOLOGISTA SENIOR - H — I: DESENVOLVIMENTO DA EPIDEMIOLOGIA — Coordenar e/ou desenvolver atividades
técnicas especializadas no planejamento, formulagdo, implementacdo, monitoramento e avaliacdo de a¢des, programas e politicas na area da
vigilancia, prevencéo e controle de doencas e agravos de importancia da Satde Pablica.

Coordenar e/ou tratar a cadeia de coleta e disponibilizacdo de dados, desde a formulagdo e elaboracdo de formulérios de coleta; capacitacdo
para preenchimento, codificagdo dos formuléarios de coleta; planejar, analisar e fornecer subsidios para o desenvolvimento de sistemas de
salide; monitorar a producdo de dados para andlise de situacdo de salde; analisar a consisténcia e disponibilidade de dados em saude.
Coordenar e/ou analisar situa¢Ges de saude, com énfase nos determinantes e condicionantes sociais, grupos vulneraveis e perfis de doencas e
agravos; elaborar perfis epidemiolégicos de problemas de salde relevantes para o pais. Coordenar e/ou desenvolver e/ou monitorar pesquisas
de interesse da vigilancia em satde no &mbito do SUS. Analisar e formular estudos para o desenvolvimento da vigilancia em salde.

TECNOLOGISTA PLENO K — I: ANALISE E GERENCIAMENTO DE PROJETOS DE OBRAS EM SAUDE - Exercer atividades
técnicas, de nivel especializadas, relativas ao gerenciamento de contratos e/ou supervisdo e execugdo de servicos de reforma, ampliagdo e
construcdo; elaborar projetos, especificagdes técnicas e/ou orgamentos de edificagdes de saude; e fiscalizar as ampliagBes e reformas
hospitalares e outros servigos necessarios a conservacédo de infraestrutura e desenvolver atividades de pesquisa e ensino.

TECNOLOGISTA PLENO K — I: MONITORAMENTO E AVALIACAO EM SAUDE - Participar na elaboracdo de projetos de
pesquisas; realizar e desenvolver trabalhos cientificos; utilizar aplicativos para confeccdo de planilhas eletrbnicas, anélise estatistica e
epidemioldgica; realizar conferéncia de banco de dados; realizar andlise das informagdes sobre o processo de atengdo a salde, produzindo
pareceres e relatdrios técnicos; coordenar, assessorar e ministrar aulas em atividades de treinamento no que tange a area.

TECNOLOGISTA PLENO K — I: TECNOLOGIA DA INFORMACAO COM FOCO EM SISTEMAS DE INFORMAGCAO EM
SAUDE - Desenvolvimento de sistemas ; modelagem de processos, e licitagdo de requisitos, analise de pontos de fungdo, teste e
homologagdo de sistemas, andlise de dados, desenvolvimento de projetos légicos de modelos de dados para processamento analitico/
Desenvolver softwares , Gestdo e desenvolvimento de tecnologias de informagao e informatica, sistemas de Informagdo em Saude, banco de
dados, captacdo de informagdes e dados dos sistemas, indicadores de salde de populagdes estratégicas e afins; Gerenciar projetos
especificos junto a 6rgdos setoriais e organismos internacionais. 1. Gestdo de Projetos (cronogramas, pontos de controle, etc ) com foco em
projetos de TI, 2. Modelagem de processos, 3. Elicitacdo de Requisitos, 4. Pontos de fun¢do, 5. Teste e homologacédo de sistemas, 6. Analise
de dados, 7 Projetos légicos de modelos de dados para processamento analitico (OLAP), 8. Elicitar regras de negocio, 9. Elaborar Termo de
Referéncia para Projeto Basico em consonancia com as normas da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacdo do Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestdo .- SLTI/MPOG. Articular-se com areas especificas do Governo federal, Estados e Municipios; Proceder a
analise e avaliagdo dos dados obtidos, gerando informagfes que contribuam para o planejamento e aperfeicoamento das a¢es; Monitorar o
funcionamento de sistemas especificos da area de atuacdo, outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade inerente a area de
atuacéo.

TECNOLOGISTA PLENO K - I: ORCAMENTO E FINANCAS - Elaboracdo de planos, analises, estudos, diagndsticos, prestacao de
contas com respectivo parecer prévio, relatdrio de execucdo orcamentaria e financeira, relatério de gestdo e versdes simplificadas destes
documentos, formular e executar atividades de educacdo e capacitacdo pertinentes a area.

TECNOLOGISTA PLENO K — I: POLITICAS DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA E PLANOS DE ACAO EM SAUDE -
Colaborar com o cumprimento dos eixos estratégicos das Politicas de Assisténcia Farmacéutica e dos planos de a¢do do Ministério da Salude
e do DAF Realizar estudos técnicos sobre as demandas de ampliacdo de cobertura para tratamento de doencas importantes do ponto de vista

59



clinico-epidemiol6gicos. Contribuir com o processo de andlise técnica das demandas de incorporagdo de medicamentos no ambito da
Assisténcia Farmacéutica. Contribuir com a gestdo dos componentes da assisténcia farmacéutica.

TECNOLOGISTA PLENO K — I: POLITICAS E DIRETRIZES DE AVALIACAO, INCORPORACAO E GESTAO DE
TECNOLOGIAS EM SAUDE - Propor, formular, incrementar, acompanhar, avaliar, em seus aspectos técnicos, politicas e diretrizes de
avaliaco, incorporagio e gestfo de tecnologias adotadas no Sistema Unico de Saude. Elaborar pareceres técnicos sobre seguranga, eficacia e
efetividade de tecnologias em salide; Produzir sintese da literatura cientifica e revisdes sistematicas; Interpretar, avaliar qualidade e sintetizar
estudos de avaliagcbes econdmicas de tecnologias em salde (custo-efetividade, custo-utilidade, custo-beneficio). Executar a assisténcia
técnica para implantacdo das estratégias de avaliacdo de tecnologias nas esferas de gestdo do SUS. Propor e acompanhar capacitagoes,
normas e diretrizes metodolédgicas de avaliacdo de tecnologias em salde. Proceder analise de resultados e sintetizar recomendacfes de
estudos de Avaliacdo de Tecnologias em Salde; Elaborar documentos técnicos para analise de viabilidade do emprego de tecnologias em
servicos e sistemas de salde, analisando as dimensdes sociais, econdmicas e éticas. Verificar, acompanhar e supervisionar comissdes
assessoras, projetos tematicos e redes de pesquisa em Avaliacdo de Tecnologias em Salde; Prestar assessoria no uso de base de dados
nacionais e internacionais para adocdo, monitoramento e retirada de tecnologias no rol de procedimentos do SUS. Aferir resultados de
programas de salde publica e guias de pratica clinica. Identificar processos e promover parcerias para facilitacdo da adocdo da cultura de
avaliacdo de tecnologias, intervencGes e programas nas decisdes gestoras. Proceder & analise e mensuragdo de impacto financeiro no emprego
de tecnologias em saude. Utilizar indicadores econdmicos das bases de dados nacionais e internacionais para avaliagdo de impacto de
tecnologias em salde.

TECNOLOGISTA PLENO K — I: GESTAO DE TECNOLOGIAS DE SAUDE - Elaboracio de atas, laudos, documentos, memorandos,
oficios e textos para orientacdo técnica; Elaboracdo de estudo, planejamento, projeto e especificacdo; Elaboracdo de estudo de viabilidade
técnico-econdmica; Assisténcia e assessoria técnica a Secretaria; Acompanhamento de obra e servico técnico; Vistoria, pericia, avaliacao,
laudo e parecer técnico; Realizacdo de atividades de treinamento, pesquisa, analise, experimentacdo, ensaio e divulgacdo técnica; extenséo;
Elaboracdo e andlise de orcamento; Padronizacdo, mensuragdo e controle de qualidade; Acompanhamento e monitoramento da execugao de
obra e servigos técnicos; Fiscalizacdo de obra e servico técnico; Producéo técnica e especializada; Condugdo de trabalho técnico; Conducéo
de equipe de instalacdo, montagem, operacdo, reparo ou manutencdo; Execucdo de instalagdo, montagem e reparo; Operacdo e manutencédo
de equipamento e instalacdo; Elaboracéo e execucdo de desenho técnico. Elaboracdo de pareceres, notas técnicas, documentos, memorandos,
oficios e textos nas areas de atuacéo da Secretaria. Apoiar tecnicamente a formulacdo e execugdo de convénios e contratos.

TECNOLOGISTA PLENO K - I: ENGENHARIA E INFRAESTRUTURA - Elaboracdo de atas, laudos, documentos, memorandos,
oficios e textos para orientacdo técnica; Elaboracdo de estudo, planejamento, projeto e especificacdo; Elaboragdo de estudo de viabilidade
técnico-econbmica; Assisténcia e assessoria técnica a Secretaria; Acompanhamento de obra e servigo técnico; Vistoria, pericia, avaliacéo,
laudo e parecer técnico; Realizacdo de atividades de treinamento, pesquisa, analise, experimentacédo, ensaio e divulgacao técnica; extensao;
Elaboracédo e andlise de orcamento; Padronizacdo, mensuragdo e controle de qualidade; Acompanhamento e monitoramento da execugdo de
obra e servigos técnicos; Fiscalizagdo de obra e servigo técnico; Produgdo técnica e especializada; Conducdo de trabalho técnico; Condugédo
de equipe de instalacdo, montagem, operacdo, reparo ou manutencdo; Execucdo de instalagdo, montagem e reparo; Operacdo e manutencdo
de equipamento e instalacdo; Elaboragdo e execucdo de desenho técnico. Elaboracéo de pareceres, notas técnicas, documentos, memorandos,
oficios e textos nas areas de atuacéo da Secretaria. Apoiar tecnicamente a formulagao e execucéo de convénios e contratos.

TECNOLOGISTA PLENO K - I: GESTAO DE QUALIDADE NA AREA FARMACEUTICA - Elaboragio de atas, laudos,
documentos, memorandos, oficios e textos para orientacdo técnica; Elaboracdo de estudo, planejamento, projeto e especificacdo; Elaboragédo
de estudo de viabilidade técnico-econdmica; Assisténcia e assessoria técnica a Secretaria; Vistoria, pericia, avaliacdo, laudo e parecer
técnico; Realizacdo de atividades de treinamento, pesquisa, analise, experimentacdo, ensaio e divulgacdo técnica; extensdo;Elaboracdo e
andlise de orcamento;Padronizagdo, mensuracgdo e controle de qualidade; Produgdo técnica e especializada; Conducéo de trabalho técnico;
Elaboracdo de pareceres, notas técnicas, documentos, memorandos, oficios e textos nas areas de atuagdo da Secretaria. Apoiar tecnicamente a
formulacéo e execugdo de convénios e contratos.

TECNOLOGISTA PLENO K — I: PLANEJAMENTO E ORCAMENTO NA AREA FARMACEUTICA - Planejar, implementar e
acompanhar agdes voltadas ao fomento do Complexo Industrial da Salde; Elaborar instrumentos convocatérios e encomendas tecnol égicas,
acompanhar o processo de selecdo, execucdo, monitoramento e avaliacdo de projetos; Apoiar tecnicamente a formulacdo e execucdo de
convénios e contratos; Acompanhar a execucao orcamentéria e financeira de convénios e contratos; Elaboragdo de documentos e textos para
orientacdo técnica; Assisténcia e assessoria técnica a Secretaria; Realizacdo de atividades de treinamento; Producdo técnica e especializada;
Elaboracdo de atas, pareceres, notas técnicas, documentos, memorandos, oficios e textos nas areas de atuacdo; Participar na elaboracédo e
revisdo de documentos e da formulagdo de programas, projetos e acBes estratégicas afetas as politicas publicas.

TECNOLOGISTA PLENO K - I: MEDICAMENTOS E INSUMOS CONTROLE OU GESTAO DA QUALIDADE
FARMACEUTICA - Elaboracio de atas, laudos, documentos, memorandos, oficios e textos para orientagdo técnica; Elaboragéo de estudo,
planejamento, projeto e especificacdo; Elaboracéo de estudo de viabilidade técnico-econdmica; Assisténcia e assessoria técnica a Secretaria;
Vistoria, pericia, avaliacdo, laudo e parecer técnico; Realizacdo de atividades de treinamento, pesquisa, andlise, experimentacédo, ensaio e
divulgacdo técnica; extensdo; Elaboracdo e andlise de orgamento; Padronizagdo, mensuragdo e controle de qualidade; Producédo técnica e
especializada; Conducdo de trabalho técnico; Elaboracdo de pareceres, notas técnicas, documentos, memorandos, oficios e textos nas areas
de atuacdo da Secretaria. Apoiar tecnicamente a formulagéo e execucdo de convénios e contratos.
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TECNOLOGISTA PLENO K — I: VIGILANCIA EM DOENCAS TRANSMISSIVEIS - Desenvolver atividades técnicas especializadas
no planejamento, formulagdo, implementacdo, monitoramento e avaliacdo de acfes, programas e politicas na area da vigilancia, prevencdo e
controle de doencas transmissiveis. Desenvolver e/ou monitorar pesquisas de interesse da vigilancia em salde no ambito do SUS.

TECNOLOGISTA PLENO K — I: VIGILANCIA EM DOENCAS CRONICAS NAO TRANSMISSIVEIS E AGRAVOS DA SAUDE
- Desenvolver atividades técnicas especializadas no planejamento, formulagdo, implementacdo, monitoramento e avaliagdo de ago0es,
programas e politicas na area da vigilancia para prevencgdo, promogdo e controle de doencas cronicas e agravos ndo transmissiveis e
promocao da satde. Desenvolver e/ou monitorar pesquisas de interesse da vigilancia em saide no ambito do SUS.

TECNOLOGISTA PLENO K — I: VIGILANCIA EM SAUDE AMBIENTAL E SAUDE DO TRABALHADOR - Desenvolver
atividades técnicas especializadas no planejamento, formulacdo, implementacdo, monitoramento e avaliacdo de a¢des, programas e politicas
na area da vigilancia, prevencéo e controle de doencas e agravos de importancia da Sadde Puablica relacionados a saude ambiental e satde do
trabalhador e trabalhadora. Desenvolver e/ou monitorar pesquisas de interesse da vigilancia em saide no ambito do SUS.

TECNOLOGISTA PLENO K — I: SISTEMAS DE INFORMAGAO DE SAUDE E ANALISE DE SITUACAO DE SAUDE - Analisar
situacdes de saude, com énfase nos determinantes e condicionantes sociais, grupos vulneraveis e perfis de doengas e agravos; elaborar perfis
epidemioldgicos de problemas de salde relevantes para o Pais.

Tratar a cadeia de coleta e disponibilizacdo de dados, desde a formulacdo e elaboracdo de formulérios de coleta; capacitacdo para
preenchimento, codificacdo dos formulérios de coleta; planejar, analisar e fornecer subsidios para o desenvolvimento de sistemas de saude;
monitorar a producdo de dados para anélise de situacdo de salde; analisar a consisténcia e disponibilidade de dados em saude. Desenvolver
e/ou monitorar pesquisas de interesse da vigilancia em salde no &mbito do SUS.

TECNOLOGISTA JUNIOR L - I: GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS EM SAUDE - Atividades de nivel superior, de
complexidade e responsabilidade intermedidrias, execucdo de trabalhos especializados sobre Gestdo de Politicas Publicas em Salde,
planejamento, gestdo orgamentéria e financeira; execucdo dos trabalhos referentes a programacéo financeira anual e plurianual da Unido e de
acompanhamento e avaliacdo dos recursos utilizados pelos gestores publicos; acompanhar e monitorar o andamento dos planos e demais
processos relativos ao planejamento; acompanhamento e execucdo de transferéncias governamentais; atividades ligadas a gestdo da
informacdo e conducdo de estudos e avaliacdes, com base nos dados referentes aos sistemas de planejamento e or¢camento. Elaboracdo de
indicadores de salde e anélise de dados, elaboracdo de projetos, gestdo de pesquisas em salde. Participar da elaboracdo e revisdo de
documentos e da formulacdo de politicas publicas, assim como da elaboracdo e implementacdo de programas, projetos e outras acoes
estratégicas na area de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo em Saude. . Apoiar tecnicamente a execucdo de convénios e contratos firmados com
institui¢des que realizam pesquisa e desenvolvimento tecnoldgico em salde. Emitir pareceres e notas técnicas, redigir/elaborar textos
técnicos, artigos, atas, memorandos, oficios, projetos e editais na area de ciéncia, tecnologia e inovagdo em sadde, assim como 0s demais
documentos referentes a gestdo publica.

TECNOLOGISTA EM C&T JUNIOR L - I: GESTAO DA INFORMACAO E DO CONHECIMENTO EM SAUDE - Desenvolver,
monitorar e avaliar estratégias que visam identificar as necessidades informacionais, mapear os fluxos formais de informag6es do processo
de aten¢do a saude, bem como sua coleta, filtragem, analise, organizagdo, armazenagem e disseminagdo; estabelecer fluxos que garantam a
informacdo necessaria no tempo e formato adequados; participar de GTs e comités relacionados & gestdo do conhecimento e informacéo na
area assistencial; formular, monitorar e avaliar indicadores na area da salde; formular e executar atividades de educagdo e capacitacdo
pertinentes & area.

TECNOLOGISTA JUNIOR L - | : AVALIACAO DE TECNOLOGIAS DE SAUDE Elaborar documentos técnicos para analise de
viabilidade do emprego de tecnologias em servigos e sistemas de salde, analisando as dimens@es sociais, econdmicas e éticas. Verificar,
acompanhar e supervisionar comissdes assessoras, projetos tematicos e redes de pesquisa em Avaliacdo de Tecnologias em Salde; Prestar
assessoria no uso de base de dados nacionais e internacionais para adoc¢do, monitoramento e retirada de tecnologias no rol de procedimentos
do SUS. Aferir resultados de programas de salde publica e guias de pratica clinica. Identificar processos e promover parcerias para
facilitacdo da adogdo da cultura de avaliagdo de tecnologias, intervencfes e programas nas decisGes gestoras. Proceder a analise e
mensuracao de impacto financeiro no emprego de tecnologias em sadde. Utilizar indicadores econdmicos das bases de dados nacionais e
internacionais para avaliacdo de impacto de tecnologias em saude.

ANEXO IV - DECLARAQAO DE VERACIDADE
Eu, , declaro que todas as informagdes constantes nos documentos entregues para fins de

pontuacéo na etapa de titulos do Concurso Publico do Instituto Nacional do Céncer José Alencar Gomes da Silva e Ministério da Saude, sdo
completas, verdadeiras e corretas em todos os detalhes.

Local e data.
Assinatura
ANEXO V - ELEMENTOS DE AVALIACAO DA PROVA DISCURSIVA E REDACAO POR GRUPO

NIVEL MEDIO (GRUPO 01)
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CRITERIOS PARA PROVA DE REDACAO

CRITERIOS ELEMENTOS DE AVALIACAO DA REDACAO PONTOS
1) Aspecto Dominio da norma culta da lingua, situacdo comunicativa adequada ao texto, pontuagdo, ortografi 18
formal concordancia, regéncia, uso adequado de pronomes, emprego de tempos e modos verbais.
2) Aspecto Respeito a estrutura da tipologia textual solicitada, unidade ldgica e coeréncia das ideias, uso adequado de 18
textual conectivos e elementos anaféricos, observancia da estrutura sintatico-semantica dos periodos.
Compreensdo da proposta, selecdo e organizacdo de argumentos, progressdo tematica, demonstracdo de
3) Aspecto : - ot ~ L P
tcnico conhecimento relativo ao assunto especifico tratado na questdo, concisdo, clareza, redundancia, 24
circularidade, apropriacdo produtiva, autoral e coerente do recorte tematico.
TOTAL 60
NI’VEIT MEDIO (GRUPO 02)
CRITERIOS PARA PROVA DISCURSIVA
- ~ PONTOS PONTOS
CRITERIOS ELEMENTOS DE AVALIACAO DA PROVA DISCURSIVA - POR ITEM ITEM A ITEM B
Dominio da norma culta da lingua, situacdo comunicativa adequada ao texto, pontuacgéo,
1) Aspecto fi danci A d do d d
formal ortografia, concordancia, regéncia, uso adequado de pronomes, emprego de tempos e 3 3
modos verbais.
Respeito a estrutura da tipologia textual solicitada, unidade logica e coeréncia das ideias,
2) Aspecto d do d - | fori bservancia d S
textual uso adequado de conectivos e elementos anaforicos, observancia da estrutura sintatico- 3 3
semantica dos periodos.
Compreensdo da proposta, selecdo e organizacdo de argumentos, progressdo tematica,
3) Aspecto demonstracdo de conhecimento relativo ao assunto especifico tratado na questéo, 24 24
técnico concisdo, clareza, redundancia, circularidade, apropriacdo produtiva, autoral e coerente do
recorte tematico.
TOTAL 30 30
NIVEL SUPERIOR (GRUPOS 03, 04 e 05)
CRITERIOS PARA PROVA DISCURSIVA
’ _ 5 PONTOS PONTOS
CRITERIOS| ELEMENTOS DE AVALIACAO DA PROVA DISCURSIVA - POR QUESTAO QUESTAO | QUESTAO
01 02
Dominio da norma culta da lingua, situacdo comunicativa adequada ao texto, pontuagao,
1) Aspecto - o A
formal ortografia, C(_)ncordanma, regéncia, uso adequado de pronomes, emprego de tempos e 2 2
modos verbais.
Respeito a estrutura da tipologia textual solicitada, unidade légica e coeréncia das ideias,
2) Aspecto - J A e
textual uso ad(_equado de conectivos e elementos anafdricos, observancia da estrutura sintatico- 2 2
semantica dos periodos.
Compreensdo da proposta, selecdo e organizagcdo de argumentos, progressdo tematica,
3) Aspecto demonstracdo de conhecimento relativo ao assunto especifico tratado na questdo, 16 16
técnico concisdo, clareza, redundéancia, circularidade, apropriacdo produtiva, autoral e coerente do
recorte tematico.
TOTAL 20 20
NI’VEg SUPERIOR (GRUPOS 03, 04 E 05)
CRITERIOS PARA PROVA DE REDACAO
CRITERIOS ELEMENTOS DE AVALIACAO DA REDACAO PONTOS
1) Aspecto Dominio da norma culta da lingua, situacdo comunicativa adequada ao texto, pontuacdo, ortografia, 6
formal concordancia, regéncia, uso adequado de pronomes, emprego de tempos e modos verbais.
2) Aspecto Respeito a estrutura da tipologia textual solicitada, unidade l6gica e coeréncia das ideias, uso adequado de 6
textual conectivos e elementos anaféricos, observancia da estrutura sintatico-semantica dos periodos.
Compreensdo da proposta, selecdo e organizagdo de argumentos, progressao tematica, demonstracdo de
3) Aspecto . - Py x - A
7 conhecimento relativo ao assunto especifico tratado na questdo, concisdo, clareza, redundancia, 8
técnico . . I - .
circularidade, apropriag8o produtiva, autoral e coerente do recorte temético.
TOTAL 20

ANEXO VI - CRONOGRAMA PREVISTO

EVENTOS

DATAS PREVISTAS

Publicacdo do Edital

14/10/2014
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Periodo de inscrigdes pela Internet no site: www.funcab.org 16/10 a 09/11/2014
Solicitacdo de isencdo do valor da inscricdo da Taxa de Inscricdo

Divulgacéo das isengdes deferidas e indeferidas 12/11/2014
Recurso contra o indeferimento da isencédo 13/11 e 14/11/2014
Respostas aos recursos contra o indeferimento da isencéo 19/11/2014
Ultimo dia para pagamento da GRU simples 21/11/2014
Divulgacéo do deferimento da condicdo especial e dos candidatos que se declararam como Pessoa com

Deficiéncia 26/11/2014
HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

Sjﬁqulrjsgfii?g;rc?ao indeferimento da condicdo especial e dos candidatos que se declararam como Pessoa 27/11 e 28/11/2014
Recurso contra o indeferimento das inscrigcdes

Resposta ao Recurso contra o indeferimento da condicdo especial e dos candidatos se declararam como

Pessoa com Deficiéncia

Resposta aos recursos contra o indeferimento das inscri¢oes 08/12/2014
Divulgacéo dos candidatos homologados

Divulgacéo do Link de Consulta dos Locais de Realizagdo da Prova Objetiva, Prova Discursiva e Redagéo

Aplicacédo da Prova Obijetiva, Prova Discursiva e Redacéo 14/12/2014
Divulgacdo do gabarito da Prova Objetiva (ap6s 12 horas) 16/12/2014
Datas para envio dos recursos contra o Gabarito preliminar 17/12 e 18/12/2014
Respostas aos recursos contra o Gabarito Preliminar da Prova Objetiva

Resultado Final da Prova Obijetiva 07/01/2015
Divulgacéao dos candidatos que terdo a Prova Discursiva e Redacao corrigidas

Resultado Preliminar da Prova Discursiva/ Redagéo 21/01/2015
Recurso contra o Resultado Preliminar da Prova Discursiva/ Redagéo 22/01 e 23/01/2015
Respostas aos recursos contra o Resultado Preliminar da Prova Discursiva/ Redacéo

Resultado Final da Prova Discursiva/Redacéo 09/02/2015
Convocacéo para Prova de Titulos

Entrega/envio dos Titulos 11/02 a 12/02/2015
Resultado Preliminar da Prova de Titulos 11/03/2015
Recurso contra o Resultado Preliminar da Prova de Titulos 12/03 e 13/03/2015
Respostas ao Recurso contra o Resultado Preliminar da Prova de Titulos 25/03/2014

Resultado Final do Certame

ANEXO VII - CONTEUDO PROGRAMATICO
INSTITUTO NACIONAL DE CANCER JOSE ALENCAR GOMES DA SILVA — INCA

NIVEL MEDIO - (GRUPO 1)
CARREIRA DE GESTAO, PLANEJAMENTO E INFRAESTRUTURA
ASSISTENTE EM C&T T - I: APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO.
CONHECIMENTO BASICO:

Lingua Portuguesa:

Compreensdo de textos. Reescrita de passagens do texto. Denotacdo e conotagdo. Ortografia: emprego das letras e acentuacdo grafica.
Classes de palavras e suas flexdes. Processo de formacdo de palavras. Verbos: conjuga¢do, emprego dos tempos, modos e vozes verbais.
Concordancias nominal e verbal. Regéncias nominal e verbal. Emprego do acento indicativo da crase. Colocacdo dos pronomes. Emprego
dos sinais de pontuacdo. Semantica: sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia, polissemia e figuras de linguagem. Coletivos. Fungdes

sintaticas de termos e de oragdes. Processos sintaticos: subordinagao e coordenagdo.

Informética Bésica:

Noc6es de sistema operacional (ambientes Windows). Edicdo de textos, planilhas e apresentacdes (ambientes Microsoft Office). Redes de
computadores: Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de Internet e intranet, extranet. Programas de navegagdo
(Microsoft Internet Explorer, Mozilla Firefox, Google Chrome). Programas de correio eletrénico (Microsoft Office Outlook, Mozilla
Thunderbird). Sitios de busca e pesquisa na Internet. Redes sociais. Computacdo na nuvem (cloud computing). Conceitos de organizagdo e
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de gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas e programas. Seguranca da informagdo. Procedimentos de seguranca. No¢Oes de virus,
worms e pragas virtuais. Aplicativos para segurancga (antivirus, firewall, anti-spyware etc.). Procedimentos de backup. Armazenamento de
dados na nuvem (cloud storage).

Etica e Legislagio na Gestdo Publica:

Constituicdo Federal de 1988, artigos do 1° a 16° e artigos 37 a 41. Lei do Processo Administrativo Federal (Lei Federal n® 9.784/99). Lei de
LicitagBes e Contratos Administrativos (Lei Federal n°® 8.666/1993). Lei do Pregdo (Lei Federal n° 10.520/2002). Lei de Improbidade
Administrativa (Lei Federal n® 8.429/92). Lei de acesso a informacéao (Lei Federal n® 12.527/11). Artigos 312 ao 326, do Cddigo Penal, que
tratam dos crimes cometidos por funcionario piblico contra a Administracdo Publica. Decreto n® 1.171/1994 - Codigo de Etica Profissional
do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal e suas alteraces.

Politicas do SUS: Lei n° 8.080/90 e Lei n° 8.142/90. Pacto pela Vida em Defesa do SUS e de Gestdo. Politica Nacional de Atencédo
Oncoldgica. Rede de Atencdo Oncoldgica. Constituicdo Brasileira: Artigos 196 a 200.

CONHECIMENTO ESPECIFICO:

ASSISTENTE EM C&T T - I: APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO

Nocdes de Administragdo Publica: Conceito, principios, estrutura, histérico, reformas administrativas, modelos tedricos. Gestdo de pessoas
no setor publico — conceito, tipos, regime de trabalho, forma de acesso e investidura. Disposi¢Ges Constitucionais sobre os Agentes Pablicos.
Regime Juridicos dos Servidores Publicos Federais — Lei Federal n° 8.112/90. Nogdes de Direito Administrativo: Principios administrativos.
Administracéo publica - administracdo direta e indireta e modalidades de entidades administrativas. Poderes administrativos - espécies de
poder: hierarquico, disciplinar, regulamentar e de policia, uso e abuso do poder. Atos Administrativos - requisitos, atributos, desfazimento,
convalidagdo, conversdo, classificacdo, espécie. Nogdes de Orcamento Publico: Conceito, tipos, principios orcamentarios e espécies.
Orcamento na Constitui¢do Federal. Créditos adicionais. Processo orcamentario. Descentralizacdo or¢camentéria e financeira. Receita publica:
conceito, classificagdo, estagios, divida ativa. Despesa publica: conceito, classificacdo, estagios, resto a pagar, despesas de exercicios
anteriores, suprimento de fundos. Lei 4.320/64. Administracdo de Materiais e Recursos Patrimoniais: Classificacdo de materiais - sistemas
de codificacdo de materiais, atributos para classificacdo de materiais permanentes e de consumo. Gestao de Estoques — objetivos, métodos de
previsdo, custos, niveis, avaliacdo, classificacdo ABC, lote econdmico de compras, sistemas de controles, nivel de servico. Operagdes de
Almoxarifado - recebimento, armazenagem e distribuicdo, entrada de materiais, conferéncia, regularizacdo, objetivos da armazenagem,
critérios e técnicas de armazenagem, arranjo fisico (leiaute), controle de materiais pereciveis, inventario fisico, acuracia dos estoques. Gestdo
patrimonial - tombamento de bens, controle de bens, inventdrio de material permanente, cadastro de bens, movimentacdo de bens,
depreciacdo de bens, incorporacao de bens, alienacdo de bens e outras formas de desfazimento de material, depreciacao, altera¢des e baixa de
bens, classificagdo de bens imoveis, administracdo e manutencdo de bens imdveis, ingresso e alienacdo de bens imdveis. Compras no Setor
Publico — conceito, principios, modalidades, cotagdo eletrdnica, estimativa do valor da contratacéo, tipos, fases, procedimentos, sistema de
registro de precos, prazos, contratacao direta, contratos administrativos, tipos de contrato, formalizagdo de contrato, clausulas necessarias aos
contratos, duracdo dos contratos, alteragdo dos contratos, garantia contratual, rescisdo contratual, sangdes. Lei Federal n° 8.666/93 e
atualizacOes, Lei Federal n° 10.520/02, Decreto Federal n°® 7.892/13, Decreto Federal n° 99.658/90, Instrucdo Normativa n° 205 de 8/4/88 e
Instrucdo Normativa n° 5 de 27/6/2014. NocGes de arquivo: Conceito, tipos, importancia, organizacdo, conservacdo, protecdo de
documentos. Arquivos correntes, intermediarios e permanentes. Sistemas e métodos de arquivamento. Plano de classificagdo e tabela de
temporalidade de documentos de arquivo. Avaliagdo de documentos. Tipologias documentais e suportes fisicos. Arranjo em arquivos
permanentes. Gestdo arquivistica de documentos eletrdnicos. Gestao de documentos: Objetivos e fases. Procedimentos gerais para utilizacéo
dos servicos de protocolo. Caracterizagdo dos documentos: género, espécie, natureza. Redacao e documentos: mensagens eletrdnicas, normas
para elaboracdo de textos, modelos de documentos, redacdo oficial, modelos oficiais, correspondéncias. Formas de tratamento. Abreviacdes
de tratamento de personalidades, seletividades de documentagOes e pautas de reunides. Avaliagdo de documentos. Manual de Redagéo da
Presidéncia da Republica.

NIVEL MEDIO (GRUPO 2)

CARREIRA DE DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO
CONHECIMENTO BASICO:

Lingua Portuguesa:

Compreensdo de textos. Reescrita de passagens do texto. Denotacdo e conotagdo. Ortografia: emprego das letras e acentuacdo gréfica.
Classes de palavras e suas flexdes. Processo de formacdo de palavras. Verbos: conjugacdo, emprego dos tempos, modos e vozes verbais.
Concordancias nominal e verbal. Regéncias nominal e verbal. Emprego do acento indicativo da crase. Colocacdo dos pronomes. Emprego
dos sinais de pontuacdo. Semantica: sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia, polissemia e figuras de linguagem. Coletivos. Fungdes
sintaticas de termos e de oragdes. Processos sintaticos: subordinacdo e coordenagdo.

Etica e Legislacio na Gestdo Publica:

Constituicao Federal de 1988, Titulos | e 11, Artigos do 1° ao 16; Capitulo VI, Artigos 37 ao 41. Lei n® 8.666/1993. Lei n® 10.520/2002. Lei
n° 8.429/92 - Lei de Improbidade Administrativa. Lei n® 12.527/11 - Lei de acesso a informacéo. Cddigo Penal: Artigos. 312 a 326, que
tratam dos crimes cometidos por funcionario publico contra a Administracdo Publica. Decreto n® 1.171/1994 - Codigo de Etica Profissional
do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal e suas alteraces.
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Politicas do SUS: Lei n° 8.080/90 e Lei n° 8.142/90. Pacto pela Vida em Defesa do SUS e de Gestdo. Politica Nacional de Atencédo
Oncoldgica. Rede de Atencdo Oncolégica. Constituicdo Brasileira: Artigos 196 a 200.

CONHECIMENTO ESPECIFICO:

TECNICO N-I: TECNICO DE HEMOTERAPIA

Conhecimento na Politica Nacional de Sangue, Componentes e Hemoderivados. Legislacdo e protocolos de armazenamento, transporte,
registros em hemoterapia e manuseio de produtos hemoterapicos. Coleta de sangue de doadores; Fracionamento e armazenamento de
hemocomponentes; Imuno-hematologia: nog¢des de imunologia e genética, conhecimento basico dos Sistema ABO, Sistema Rh, outros
Sistemas de grupo sanguineo, Sistema complemento, fenotipagem eritrocitaria, teste da antiglobulina humana direta (TAD), identificacdo de
anticorpo irregular (I1Al), pesquisa de anticorpo irregular; exames pré-transfusionais; classificacdo sanguinea direta e reversa; teste de
Coombs direto; técnicas em tubo e gelcentrifugacdo; Exames soroldgicos e doadores de sangue; Reacdes adversas na doacdo de sangue.
Hemovigilancia: conceito, normas, protocolos especificos a hemoterapia. Procedimentos especiais em hemoterapia (filtracdo, lavagem,
aférese, sangria terapéutica, exsanguineo transfusdo); Instalacdo e acompanhamento das transfusdes; Indicacfes e efeitos adversos das
transfusdes; Normas de biosseguranca em laboratérios; controle de qualidade dos hemocomponentes, em imuno-hematologia, em sorologia e
demais segmentos da hemoterapia, registros, rastreabilidade e registro de ndo conformidades e respectiva acdo corretiva (gestdo da
qualidade).

TECNICO O-1: TECNICO DE RADIOTERAPIA

Fundamentos de Radioprotecdo e Dosimetria: Estrutura da Matéria: o dtomo, estrutura do ndcleo e a energia nuclear. Radioatividade e
decaimento radioativo: radiacdo alfa, beta e gama, meia-vida e radioatividade natural. Noc¢Bes de Radioprotecdo: principios basicos da
radioprotecdo: justificacdo, otimizagdo, e limitacdo da dose. Cuidados de radioprotecéo: tempo, distancia e blindagem. Interacdo da radiacdo
com a matéria. Efeitos bioldgicos da radiacdo: efeitos fisicos, quimicos, bioldgicos, efeitos deterministicos e estocasticos, efeitos imediatos e
tardios. Fisica da formacdo da imagem em raios-X. Processamento de Filmes Radiogréficos. Tomografia e Ressonancia Magnética. Controle
de Qualidade em Radioterapia. Técnicas de posicionamento: torax, cabega, pescogo, ouvido, mama, tratos génito-urinario e digestivo.
Posicionamento e técnicas de imagem para tomografia computadorizada em exames de cranio, ouvido, seios da face, térax, mama,
abdome/pélvis. Posicionamento e técnicas de imagem para ressonancia magnética em exames de cranio, ouvido, seios da face, térax, mama,
abdome/pélvis. NogGes bésicas de anatomia de superficie, topogréfica, seccional e radioldgica. Acessorios de imobilizacdo em radioterapia.
Confeccdo de blocos de protecdo individual, méscaras termoplasticas e imobilizadores radioterdpicos. CNEN Resolucdo n°® 130/12:
Requisitos de Seguranca e Protecdo Radioldgica para Servigos de Radioterapia. ANVISA: Resolucdo da Diretoria Colegiada (RDC) n° 20, de
02 de fevereiro de 2006.

TECNICO O-l: TECNICO - ANALISE CLINICA

Bioguimica clinica: Anticoagulantes. Preparo de material para exame: centrifugacdo, aliquotagem e diluicdo. Preparo do paciente para a
realizacdo de exames. Realizacdo de exames como: curva glicémica e hemoglobina glicada, Eletroforese de proteinas, lipoproteinas e
hemoglobina. Dosagens de glicose, uréia, creatinina, colesterol total e fragdes, triglicerideos, acido Urico, bilirrubina total e fraces.
Microbiologia clinica: Recebimento de amostras para exames microbioldgicos. Preparo e sele¢do de meios de cultura. Técnicas de coloracéo:
Gram, Ziehl Neelsen, Albert Laybourn e Fontana-Tribondeau e outras. Caracteristicas morfotintoriais das bactérias. Técnicas de semeadura
dos diversos materiais clinicos para isolamento bacteriano. Provas de identificacdo bacteriana e teste de sensibilidade a antibi6ticos.
Imunologia Laboratorial: Antigenos, anticorpos e interacdo antigeno-anticorpo "in vitro", pardmetros e controle de qualidade dos ensaios
imunoldgicos. Fundamentos e interpretacdo dos testes sorolégicos na patologia clinica. Parametros para validacdo de um teste: sensibilidade,
especificidade, eficiéncia, valor preditivo positivo, valor preditivonegativo, precisdo, acuricia ou exatiddo e reprodutibilidade. Principios
bésicos da automacéo. Citologia clinica e exames para fluidos corporais. Uroanélise e seus exames: Coleta e preparo de amostras de urinas,
bem como os exames para tais fins. Parasitologia clinica: Métodos do exame parasitoldgico de fezes para ovos, cistos e larvas. Preparo de
reagentes. Conversdo de unidades, calculo basico de preparo de solugdes e para diluicdo. Limpeza e cuidado com aparelhagem, utensilios e
instalacOes de laboratdrio. Esterilizacdo. Nogdes de Biosseguranca: cuidados com meio ambiente e sadde no trabalho, cuidados com descarte
de material. Organizagdo e comportamento laboratorial. Legislacdo Sanitaria e da Sadde do Trabalhador pertinentes a atividade profissional.
Controle de qualidade: interno e externo. Coeficiente de variagdo. Desvio padrdo. Média.

TECNICO O-1: TECNICO - PROTESE DENTARIA

Anatomia e escultura dental. Materiais dentarios de uso no laboratorio de protese. Caracteristicas dos materiais de moldagem. Tipos e
propriedades dos gessos. Normas de higiene pessoal e de biosseguranca. Prevencao de contaminacdes cruzadas. Protese total: Montagem de
dentes em prétese total. Ocluséo no laboratério: Caracteristicas de oclusdo em prétese balanceada bilateral. Uso do articulador semi-ajustavel
no laboratdrio de prétese; Enceramento diagnoéstico em reabilitacdo oral. Protese Parcial Removivel; Técnicas de confeccdo de proétese
removivel tempordria, tipos de grampos, enceramento e fundi¢do de armagdo metélica em PPR. Prétese Parcial Fixa: obtencdo de modelos de
gesso, técnica de aplicagdo da porcelana para coroa metaloceramica; troquelizagdo de modelo de trabalho para coroa metalo-ceramica.
Protese sobre implante: NogBes basicas sobre as proteses sobre implantes. Confecgdo e caracteristicas de guia cirdrgico para implante;
overdenture sobre barra/clipe e encaixe tipo bola (O-ring). Componentes protéticos.

TECNICO O-I: TECNICO - PROVA FUNCIONAL RESPIRATORIA

Definicdo de Espirometria. IndicacGes da Espirometria. Contra-Indicacfes de Espirometria. Técnica de execucdo da Espirometria. Tipos de
espirégrafos. Volumes Pulmonares. Fluxos Pulmonares. Curva Volume-Tempo e Curva Fluxo-Volume. Critérios para Espirometria de Boa
Qualidade. Selecdo dos Valores Obtidos pela Sociedade Brasileira de Pneumologia e Tisiologia, American Thoracic Society e European
Respiratory Society. Testes Pds-broncodilatacdo. Obtencdo de Dados Antropométricos para os testes de funcdo pulmonar. Os Valores de
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Referéncia. Técnica para Avaliagdo de Obstrucdo Alta. Técnica para Ventilagdo Voluntaria Maxima. Calibracdo. BTPS. Controle de
Infeccéo.

TECNICO O-I: TECNICO ANATOMIA PATOLOGICA

Conhecimentos gerais de anatomia e histologia humana: aparelho misculo-esquelético/locomotor; sistema nervoso central e periférico,
aparelho digestivo, aparelho circulatério, aparelho respiratorio, aparelho urinario e de reproducéo, sistema enddcrino, 6rgdos dos sentidos.
Organizacgdo dos seres vivos: composi¢do quimica; estrutura, funcionamento e diversidade das células; biologia celular e ultraestrutura;
divisdo celular; diferenciagdo celular e dos tecidos animais e vegetais. Documentos médico-legais: formulario de declaracdo de 6bito,
relatorios e pareceres. Técnicas histoldgicas e citologicas: coleta, fixacdo e clivagem; descalcificagdo; processamento; inclusdo; microtomia;
coloracdo de tecidos, esfregacos e liquidos organicos; técnicas imunoistoquimicas; meios de selagem; artefatos de técnica; técnica e
fundamentos de exame per-operatorio (exame de congelacdo). Técnica de necropsia (evisceracao e reconstituicdo); procedimentos e cuidados
especiais pré e pés-necropsia em doencas infecto-contagiosas; Diagndstico da morte: alteracfes cadavéricas abioticas e transformativas.
Regulamentacdo de biosseguranca e boas praticas para laboratério de patologia e sala de necropsia; Conhecimentos basicos sobre o CID-10
(sistema de classificacdo internacional de doencas). Conhecimentos basicos sobre os sistemas Word e Excel.

TECNICO O-I: TECNICO CITOTECNICO

Estruturas e fungdes de tecidos e células e suas caracteristicas tintoriais. Estruturas e funges dos sistemas e 6rgdos humanos. Aspectos
patoldgicos dos sistemas orgénicos. Fundamentos tedrico-praticos do processamento citologico. Nocdes basicas de métodos de biologia
molecular em diagnéstico citolégico. Patogénese do Papilomavirus Humano em lesdes pré-neoplésicas ou neoplasicas no colo do Utero.
Sistema Bethesda. Nomenclatura Brasileira para Laudos Cervicais e Condutas Preconizadas. Indicadores de qualidade em Citopatologia.
Epidemiologia do cancer no Brasil. Biosseguranca e sua aplicacao ao laboratério de Anatomia Patol6gica e Citopatologia. Pungdo aspirativa:
aplicaces e principais diagnosticos.

TECNICO O-l: TECNICO DE LABORATORIO IMUNOGENETICA

Nogdes bésicas do sistema HLA: historico, estrutura, distribuicdo nos tecidos e funcdo das moléculas HLA. Conhecimentos basicos dos
testes de histocompatibilidade. Conceitos basicos de biologia molecular, extracdo de DNA, PCR, eletroforese, purificacdo de produtos de
PCR, etc. Preparo de solucgdes e controle de qualidade laboratorial. No¢des de biosseguranga em laboratério.

TECNICO O-1: TECNICO DE RADIOLOGIA

Noc0es gerais de técnica radioldgica, anatomia e fisiologia. Fisica das radiacdes e formacdo de Imagens. Interacdo dos RX com a matéria;
Filtros, colimadores e grades. Ecrans e filmes; Fatores radioldgicos. Equipamento de radiodiagndstico, Fluoroscopia. Intensificadores de
imagem. Camara escura. Camara clara - selegdo de exames, identificacdo. Informética, CR, PACS e radiologia digital. Manuseio do paciente
oncologico para a realizagdo técnica dos exames nas varias modalidades de diagnostico. Técnicas radiolégicas do cranio, face, seios da face.
Técnicas radiograficas dos ossos e articulagdes, térax e abdome, colunas (cervical, dorsal, lombo-sacra e sacro-coccigea; Técnicas,
incidéncias e posicionamento nos diversos exames radioldgicos convencionais tais como: Telerradiografia do térax. Apico-lordética, Laurell
e outras incidéncias; Tomografia linear; Radiografia panoramica do abdomen. Rotina de abdomen agudo; Mamografia. Exames contrastados
(incluindo Urografia, Nefrotomografia, Cistografia, Uretrocistografia; Seriografia eséfago - estdmago — duodeno (SEED), Transito Delgado,
Clister Opaco, Histerossalpingografia). Outros procedimentos e modalidades diagndsticas, incluindo exames especiais, tomografia
computadorizada e ressonancia magnética.; exames gerais e especializados em radiologia. Radiologia Digital. Fundamentos da tomografia
computadorizada; Tipos de equipamentos de tomografia computadorizada. Formagdo das imagens e artefatos. TC Helicoidal e
multidetectores( multislice); Técnicas de realizacdo dos diversos exames de tomografia computadorizada, por sistemas; Revisdo da anatomia
seccional; A tomografia computadorizada no trauma. Conhecimentos gerais e especificos sobre Ressonancia Magnética. Principios basicos
de formacdo das imagens. Artefatos em RM. Equipamentos e acessorios. Meios de contraste. Seguranca em Ressonancia. Anatomia aplicada
a ressonancia magnética. Protocolos dos exames de RM. Ressonancia Magnética nos sistemas Nervoso Central e Musculo-esquelético,
Coluna vertebral, Cabeca e Pescogo, Pelve masculina e feminina, Mama. Ressonancia Magnética Cardiaca e suas Principais Técnicas.
Angioressonancia Magnética. Técnicas avancadas de Ressonancia Magnética. Radioprotecdo. Portaria SVS/MS n° 453/98. Principios
basicos e monitorizacdo pessoal e ambiental. Equipamentos de Protegdo Individual e de Protecdo Coletiva: tipos principais e utilizacao
adequada. Controle de qualidade da imagem.

TECNICO O-1: TECNICO FARMACIA HOSPITALAR

Noc0es de organizacdo e funcionamento de uma Farmacia Hospitalar. Controle de estoques, reposi¢des e prazos de validade. NocGes de
armazenamento e conservacdo de medicamentos. Materiais de acondicionamento e embalagem de medicamentos. Nogdes basicas de
farmacotécnica: conhecimento de formas farmacéuticas solidas, semissdlidas, liquidas; formulas magistrais e oficinais; operacGes
farmacéuticas de rotina em laboratérios. Boas praticas em farméacia. Preparo de medicamentos estéreis e ndo estéreis. Suporte no preparo de
medicamentos antineoplasicos. Preparo de nutricdo parenteral. Nogdes basicas de farmacologia: conceito de droga, farmaco, medicamento,
especialidade farmacéutica. Principais vias de administracdo de medicamentos. Sistemas de distribuicdo de medicamentos. Portaria 344/98
SVS/MS e atualizagdes. Organizagdo de areas de producéo de medicamentos em centrais de manipulagdo. Vidrarias, materiais e utensilios de
laboratdrio: identificacdo e usos; limpeza, lavagem e esterilizacdo. Equipamentos de laboratorio: Identificagdo, principios de funcionamento,
uso e conservagao. Controle da contaminacdo em producdo de medicamentos estéreis e ndo estéreis. Garantia e controle de qualidade dos
processos internos. Equipamentos de seguranca e medicina do trabalho. Biosseguranca. Matematica aplicada a farmacia hospitalar. Boas
praticas em farméacia. Lei n° 9.787/99; RDC 306, de 7/12/2004; RDC 67, de 8/10/2007; Portaria SUS/MS 272, de 8/4/98; RDC 220, de
21/09/2004.

TECNICO O-1: TECNICO ENFERMAGEM - CENTRO CIRURGICO E CENTRAL DE MATERIAL ESTERILIZADO
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Nocdes de administracio e organizacdo dos servicos de saide e de enfermagem. Cddigo de Etica e Lei do Exercicio Profissional.
Humanizacdo da assisténcia. Funcionamento dos sistemas: circulatério, digestério, enddcrino, excretor, linfatico, muscular, nervoso,
reprodutor, respiratério e sensorial. Agentes infecciosos e ectoparasitos (virus, bactérias, fungos, protozoarios e artrdpodes). Conceito e tipo
de imunidade. Administracdo de medicamentos: calculos fundamentais, efeitos colaterais e assisténcia de enfermagem. Procedimentos
técnicos de enfermagem. Assisténcia integral de enfermagem. Dor. Assisténcia de enfermagem em urgéncia e emergéncia. Biosseguranca:
conceito, normas de prevencdo e controle de infeccdo. Protocolos de seguranga do paciente. Assisténcia de enfermagem no pré, trans e pos-
operatorio. Aspectos das cirurgias oncologicas. Classificacdo de artigos e superficies hospitalares aplicando conhecimentos de desinfecgdo,
limpeza, preparo e esterilizagdo de material; acondicionamento. Anestesia: fases da anestesia, tipos de anestesia, assisténcia de enfermagem
em RPA. Suturas, agulhas, cuidado e manuseio dos instrumentos. Montagem da mesa operatoria. Processos de esterilizacdo de artigos
médicos hospitalares, definicdo, tipos e recomendagdes. Armazenamento e distribuicdo de artigos esterilizados. Monitoramento e validacdo
dos processos de esterilizacdo. Central de material esterilizado. Posicionamento dos pacientes para cirurgia. Seguranca cirdrgica. Coleta de
materiais para analise laboratorial. Instrumentacéo cirrgica e circulacdo da sala durante o procedimento cirrgico.

TECNICO O-I: TECNICO ENFERMAGEM - CTI ADULTO

Nocdes de administracdo e organizacdo dos servicos de salde e de enfermagem. Codigo de Etica e Lei do Exercicio Profissional.
Humanizagdo da assisténcia. Funcionamento dos sistemas: circulatorio, digestério, enddcrino, excretor, linfatico, muscular, nervoso,
reprodutor, respiratério e sensorial. Agentes infecciosos e ectoparasitos (virus, bactérias, fungos, protozoarios e artrépodes). Conceito e tipo
de imunidade. Administracdo de medicamentos: célculos fundamentais, efeitos colaterais e assisténcia de enfermagem. Procedimentos
técnicos de enfermagem. Assisténcia integral de enfermagem. Dor. Assisténcia de enfermagem em urgéncia e emergéncia. Biosseguranca:
conceito, normas de prevencdo e controle de infeccdo. Protocolos de seguranca do paciente. Assisténcia de enfermagem no pré, trans e p6s-
operatério. Preparacdo e acompanhamento de exames diagndsticos. Coleta de materiais para anélise laboratorial. Assisténcia de enfermagem
nas cirurgias oncologicas de alta complexidade e suas complicagdes. Assisténcia de enfermagem aos pacientes criticos portadores de
hematopatias oncoldgicas. Emergéncias em UTI. Complicagdes clinicas decorrentes da terapéutica antineopldsica. Uso de
hemocomponentes. Monitorizagdo do paciente. Cuidados de enfermagem em pacientes com suporte ventilatério. Cuidados de enfermagem
na administracdo de drogas vasoativas e sedacdo. Precaucles especificas com o paciente neutropénico. Cuidados de enfermagem para
integridade da pele e ostomias. Controle hidroeletrolitico. Classificacdo de artigos e superficies hospitalares aplicando conhecimentos de
desinfec¢do, limpeza, preparo e esterilizagdo de material. Transporte intra e extra hospitalar do paciente. Preparo do corpo p6s-morte.

TECNICO O-1: TECNICO ENFERMAGEM - CTI PEDIATRICO

Nocdes de administracio e organizagdo dos servicos de salde e de enfermagem. Codigo de Etica e Lei do Exercicio Profissional.
Humanizacdo da assisténcia. Funcionamento dos sistemas: circulatério, digestério, endocrino, excretor, linfatico, muscular, nervoso,
reprodutor, respiratério e sensorial. Agentes infecciosos e ectoparasitos (virus, bactérias, fungos, protozoarios e artropodes). Conceito e tipo
de imunidade. Administracdo de medicamentos: calculos fundamentais, efeitos colaterais e assisténcia de enfermagem. Procedimentos
técnicos de enfermagem. Assisténcia integral de enfermagem. Dor. Assisténcia de enfermagem em urgéncia e emergéncia. Biosseguranca:
conceito, normas de prevengdo e controle de infecgdo. Protocolos de seguranca do paciente. Assisténcia de enfermagem ao paciente
pediatrico. Assisténcia de enfermagem no pré, trans e pds-operatorio. Preparacdo e acompanhamento de exames diagndsticos. Coleta de
materiais para analise laboratorial. Assisténcia de enfermagem nas cirurgias oncoldgicas de alta complexidade e suas complicagdes.
Assisténcia de enfermagem aos pacientes criticos portadores de hematopatias oncolégicas. Emergéncias em UTI. Complicacgdes clinicas
decorrentes da terapéutica antineoplasica. Uso de hemocomponentes. Monitorizacdo do paciente. Cuidados de enfermagem em pacientes
com suporte ventilatério. Cuidados de enfermagem na administracdo de drogas vasoativas e sedacdo. Precaucdes especificas com o paciente
neutropénico. Cuidados de enfermagem para integridade da pele e ostomias. Controle hidroeletrolitico. Classificacdo de artigos e superficies
hospitalares aplicando conhecimentos de desinfeccdo, limpeza, preparo e esterilizagdo de material. Transporte intra e extra hospitalar do
paciente. Preparo do corpo pds-morte.

TECNICO O-1: TECNICO ENFERMAGEM - ONCOLOGIA

Nogdes de administracio e organizagdo dos servicos de salde e de enfermagem. Codigo de Etica e Lei do Exercicio Profissional.
Humanizacdo da assisténcia. Funcionamento dos sistemas: circulatorio, digestorio, endocrino, excretor, linfatico, muscular, nervoso,
reprodutor, respiratério e sensorial. Agentes infecciosos e ectoparasitos (virus, bactérias, fungos, protozoarios e artrépodes). Conceito e tipo
de imunidade. Administracdo de medicamentos: calculos fundamentais, efeitos colaterais e assisténcia de enfermagem. Procedimentos
técnicos de enfermagem. Assisténcia integral de enfermagem. Dor. Assisténcia de enfermagem em urgéncia e emergéncia. Biosseguranca:
conceito, normas de prevencdo e controle de infeccdo. Protocolos de seguranca do paciente. Assisténcia de enfermagem em quimioterapia e
radioterapia. Assisténcia de enfermagem no pré e p6s-operatério. Assisténcia de enfermagem nas hematopatias oncoldgicas. Assisténcia de
enfermagem ao paciente portador de cancer avangado. Emergéncias oncoldgicas. Assisténcia de enfermagem aos pacientes
imunodeprimidos, neutropénicos e plaquetopénicos. Assisténcia de enfermagem a pacientes em uso de hemocomponentes. Manipulacdo de
sonda, cateter e dreno. Cuidados paliativos. Morte.

TECNICO O-1: TECNICO ENFERMAGEM - PEDIATRIA

Nogdes de administracio e organizagdo dos servicos de salde e de enfermagem. Codigo de Etica e Lei do Exercicio Profissional.
Humanizacdo da assisténcia. Funcionamento dos sistemas: circulatorio, digestorio, enddcrino, excretor, linfatico, muscular, nervoso,
reprodutor, respiratério e sensorial. Agentes infecciosos e ectoparasitos (virus, bactérias, fungos, protozoarios e artrépodes). Conceito e tipo
de imunidade. Administracdo de medicamentos: calculos fundamentais, efeitos colaterais e assisténcia de enfermagem. Procedimentos
técnicos de enfermagem. Assisténcia integral de enfermagem. Dor. Assisténcia de enfermagem em urgéncia e emergéncia. Biossegurancga:
conceito, normas de prevencdo e controle de infecgcdo. Protocolos de seguranca do paciente. Assisténcia de enfermagem ao paciente
pediatrico. Assisténcia de enfermagem em quimioterapia e radioterapia. Assisténcia de enfermagem no pré e pds-operatdrio. Tumores
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frequentes na infancia. Mucosite. Terapéutica com fator de crescimento. Assisténcia de enfermagem nas hematopatias oncoldgicas.
Assisténcia de enfermagem ao paciente portador de cancer avancado. Emergéncias oncoldgicas. Assisténcia de enfermagem aos pacientes
imunodeprimidos, neutropénicos e plaquetopénicos. Assisténcia de enfermagem a pacientes em uso de hemocomponentes. Manipulacdo de
sonda, cateter e dreno. Cuidados paliativos. Morte.

TECNICO N-I: INFORMACAO EM SAUDE E REGISTRO DE CANCER

Método Cientifico; Leis e Teorias; Experimentos Controlados; Bioguimica: estrutura e funcdes dos glicidios, dos lipidios, das proteinas e dos
acidos nucleicos; Citologia: Estrutura e fungdes da membrana plasmatica e das organelas celulares; Processos de respiracao celular aerobica
e anaerdbica; Nucleo celular interfasico, suas estruturas e funges; Cromatina e cromossomos; Divisdo celular — Mitose e Meiose;
Duplicacdo do DNA; Transcricdo e Tradugdo. Gametogénese animal; Sexo e heranca genética; Manipulacdo do DNA — Tecnologia do DNA
recombinante; Clonagem; Andlise de DNA e paternidade; Terapia Génica; Transgenia; Projeto Genoma Humano; Variedade genética:
Mutacbes e Reproducdo Sexuada. MutacGes Génicas e Mutagdes Cromossdmicas — Euploidias e Aneuploidias; Sindromes Humanas; Cancer;
Doencas: formas de transmissdo, caracteristicas, profilaxia e tratamento de doencas causadas por virus, bactérias, fungos, vermes, prions.
Sistema imunoldgico — defesa especifica e ndo especifica; imunizagdo ativa e passiva; memoria imunoldgica; Dindmica de Populagdes.
Histologia Animal.

TECNICO O-1: CONTROLE DE QUALIDADE EM RADIACAO IONIZANTE

Fundamentos de Radioprotecdo e Dosimetria: Estrutura da Matéria: o &tomo, estrutura do nlcleo e a energia nuclear. Origem da Radiacéo:
atdbmica e nuclear. Radioatividade e decaimento radioativo: radiagdo alfa, beta e gama, meia-vida e radioatividade natural. Aplicagdes das
radiacBes na medicina: radioterapia e radiodiagndstico. Radioprote¢do: principais béasicos da radioprotecdo justificacdo, otimizacdo, e
limitagdo da dose. Cuidados de radioprotecdo: tempo, distancia e blindagem. Efeitos das radiacBes no corpo humano: efeitos fisicos,
quimicos, bioldgicos, efeitos deterministicos e estocasticos, efeitos imediatos e tardios. Detectores de Radiagdo: Filmes Radiogréficos,
Dosimetros Termoluminescentes (TLD) e Optiluminescentes (OSLD), Detectores a gas. Controle de Qualidade em Radioterapia e em
Mamografia.

TECNICO O-1: CRIACAO DE ANIMAIS DE LABORATORIO

Historico, Evolucdo e Importancia do Bioterismo. Classificacdo de Biotérios quanto a sua finalidade. Modelo Animal: Comportamento de
ratos e camundongos, alojamento e enriquecimento ambiental. Biosseguranca em Biotérios, Instalacbes e Barreiras Sanitérias. Etica na
experimentagdo animal. Bem estar de animais em Biotérios. Equipamentos, Materiais e Insumos em biotérios. Macro e Micro Ambientes em
Biotérios de Camundongos, Ratos. Desinfeccdo e Esterilizacdo. Caracteristicas gerais de camundongos e ratos: Pardmetros bioldgicos,
fisiol6gicos e reprodutivos e consumo de alimentos. Manutencdo de colénias de ratos e camundongos heterogénicos e isogénicos,
acasalamento para obtencdo de embrifes. Controles sanitario, genético e nutricional em biotérios.

NIVEL SUPERIOR — GRUPO 3
CONHECIMENTO BASICO:

Lingua Portuguesa:

Compreensdo de textos. Reescrita de passagens do texto; tipologia textual; denotagdo e conotagdo; ortografia oficial; acentuagdo gréfica;
emprego das classes de palavras e suas flexdes; emprego do sinal indicativo de crase; pontuagdo; verbos: conjugagdo, emprego dos tempos,
modos e vozes verbais; concordancia nominal e verbal, regéncia nominal e verbal; significacdo das palavras; semantica: sinonimia,
antonimia, homonimia, paronimia, polissemia e figuras de linguagem. Func@es sintaticas de termos e de oragBes. Processos sintéticos:
subordinacéo e coordenagéo.

Etica e Legislacio na Gestao Publica:

Constituicdo Federal de 1988, artigos do 1° a 16° e artigos 37 a 41. Lei do Processo Administrativo Federal (Lei Federal n® 9.784/99). Lei de
Licitagbes e Contratos Administrativos (Lei Federal n° 8.666/1993). Lei do Pregéo (Lei Federal n°® 10.520/2002). Lei de Improbidade
Administrativa (Lei Federal n® 8.429/92). Lei de acesso a informacao (Lei Federal n® 12.527/11). Artigos 312 ao 326, do Cddigo Penal, que
tratam dos crimes cometidos por funcionario pablico contra a Administragdo Plblica. Decreto n® 1.171/1994 - Codigo de Etica Profissional
do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal e suas alteraces.

Politicas do SUS: Lei n° 8.080/90 e Lei n° 8.142/90. Pacto pela Vida em Defesa do SUS e de Gestdo. Politica Nacional de Atencéo
Oncoldgica. Rede de Atencdo Oncoldgica. Constituicao Brasileira: Artigos 196 a 200.

CONHECIMENTO ESPECIFICO:

ANALISTA EM C&T SENIOR H — I: DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

Planejamento estratégico: conceitos, modelos e métodos. Concepcéo estratégica; O processo estratégico; Intencédo estratégica; Diagnostico
estratégico externo; Diagnostico estratégico da organizacdo; Construcdo de Cenarios; Politica de Negocios; Modelos dinamicos de
cooperacdo e concorréncia; Defini¢do de objetivos e formulacdo das estratégias; Desempenho organizacional; Governanga Corporativa e
lideranga estratégica; Empreendedorismo; Auditoria de Resultados e Avaliacéo Estratégica. Modelos de gestao e estruturas organizacionais.
Controladoria; o sistema empresa: missdo, crencas e valores, eficiéncia, eficacia e efetividade; modelo de gestdo, processo de gestdo,
processo de tomada de decisdo, Gestdo pela qualidade: elementos de custos relacionados a qualidade, melhoria da qualidade, CCQ,
ferramentas de melhoria da qualidade; Gestdo por processos (GEPROC), ciclo PDCA, aspectos organizacionais em gestdo por processos,

68



classificacdo de processos, documentacdo de processos, desempenho de processos, monitoramento e auditoria de processos. Inovagédo
organizacional. Inovacdo e difusdo tecnoldgica, tipos de mudancas tecnoldgicas, tipos de inovagdes, fatores indutores da mudanca
tecnoldgica, processo de difusdo tecnoldgica, indicadores de inovacdo. Fontes de Inovacdo na empresa: fontes de conhecimento para a
inovacdo, transferéncia de tecnologia, conhecimento técito e codificado, aprendizado cumulativo, tecnologia industrial basica, propriedade
intelectual, inovagGes em servigos, inovagdo e estratégia competitiva, integracdo entre estratégia competitiva e capacitagcdo tecnolégica,
inovacdes organizacionais, gestdo da inovacdo na economia do conhecimento; Paradigmas de gestdo de inovagéo de produtos: produtividade,
qualidade, flexibilidade & rapidez, inovagdo. Lideranca, comunicacdo e negociacdo na gestdo. Lideranca e poder; motivagdo;
comunicagdo; clima organizacional; estilos de administracdo; recrutamento e selecdo; treinamento e desenvolvimento; negociacdo; A questdo
da Lideranca Geréncia autoritaria versus lideranca, O modelo de lideranga de Kurt Lewin; Lideranga autocratica, Lideranga democratica,
Lideranca Liberal (laissez-faire), Outros enfoques na lideranca, As Habilidades Gerenciais Béasicas, Comportamento gerencial; Alguns
atributos desejaveis de geréncia, Estilos de lideranca no trabalho, Lideranca coercitiva, Lideranca controladora, Lideranca orientadora,
Lideranca integradora, lideranca situacional, Visdo critica. Logistica no servico publico. A evolucdo da logistica ao Supply Chain
Management; Os desafios do comércio eletrdnico; Canais de Distribuicdo; Previsdo de demanda; Nivel de servico ao consumidor; A cadeia
de valor e a logistica; Distribuicdo fisica; Operadores Logisticos; Roteirizacdo de veiculos; O custeio ABC na logistica; Produtividade,
eficiéncia e benchmarking de servicos logisticos. Sistema de compras governamentais. sicaf, comprasnet, modalidades de licitacdo, cadastro
de fornecedores. Gestdo orcamentario financeira no servico puablico. Orcamento publico, gestdo orgamentaria publica, principio
orcamentarios, custos no setor publico, classificagdo de custos no setor publico, custos em servicos; O SIAFI como base de dados: contexto,
abrangéncia e gestdo, estrutura do SIAFI, saidas e entradas de dados, o SIAFI e a contabilidade, execucdo orcamentéria, plano de contas,
eventos, custos nos hospitais publicos. Gestdo de contratos no servigo publico. Lei 8666/93 e suas atualizagdes. Aspectos das leis federais
8666/93 e 8883/94 relativos a licitacdes, convénios e contratos. Gestdo de Custos. Terminologia de custo, conceitos e classificagdes: custos
de fabricacdo (MAT/MODI/CIF); custos ndo fabris; formacdo do CPV; custo dos produtos semi-acabados; custo dos produtos acabados;
custos fixos; custos varidveis; custos diretos; custos indiretos; custos e receitas diferenciais; custo de oportunidade; custo irrecuperavel.
Custeio por ordem: diferenga do custeio por ordem e custeio por processo; formagdo do custo dos materiais, méo-de-obra e custo indireto de
fabricacdo; taxa pré-determinada dos custos indiretos; critério de alocagdo dos custos indiretos; apuracdo do custo unitario; contabilizacdo
dos materiais, médo-de-obra direta e custos indiretos de fabricacdo; sub e superaplicacdo do CIF; custo de capacidade. Avaliacdo de
desempenho institucional. Avaliacdo de desempenho; Organizacdo e Métodos: Analise organizacional; instrumentos de pesquisa; layout;
anélise de processos; distribuicdo do trabalho; fluxogramas;formularios; manuais; estruturas organizacionais e departamentalizagdo;
organogramas. Gestao de projetos. Projeto, gerenciamento de projetos, gerenciamento de portfélios, gerenciamento de programas, projetos e
planejamento estratégico, escritorio de projetos, ciclo de vida de projetos, influéncias organizacionais no gerenciamento de projetos, grupos
de processos de gerenciamento de projetos, as areas de conhecimento em gerenciamento de projetos, diagrama de fluxo de dados,
gerenciamento da integracdo de projetos, gerenciamento do escopo de projetos, gerenciamento de tempo de projetos, gerenciamento de
custos de projetos, gerenciamento de qualidade do projeto, gerenciamento de recursos humanos de projeto, gerenciamento de comunicacdes
no projeto, gerenciamento de riscos de projeto e gerenciamento de aquisicGes no projeto. Cultura organizacional. Estrutura e projeto
organizacional; processo decisorio; planejamento e estratégia; €tica e responsabilidade; administracdo de operacOes e da qualidade; funcdes e
habilidades do administrador; empreendedorismo; cultura e ambiente organizacional, Gestdo do conhecimento. Processo empreendedor.
Prospeccdo de oportunidades. Planos de negécios. Sumario executivo, tipos de negdcios, plano de marketing, quadro de usos e fontes,
fontes de financiamento, plano de financiamento, lay-out e detalhamento dos produtos e servi¢os. Cadeias produtivas e de inovagéo. Clusters
e arranjos produtivos locais. Parcerias para PD&I. NogBes de gestdo de negdcios tecnolégicos: (i) termos de sigilo; (ii) contratos de
cooperacao técnica; (iii) contratos de transferéncia de tecnologia; (iv) gestdo de contratos.

ANALISTA EM C&T SENIOR H - I: TECNOLOGIA DA INFORMACAO - GESTAO EM DESENVOLVIMENTO DE
SISTEMAS

Infraestrutura de TI: Hardware e Software. Sistemas Operacionais Windows e Linux. Arquitetura de aplicacBes. Arquitetura de Sistemas:
Cliente-Servidor e Sistemas de trés camadas. Aplica¢des distribuidas. Servidores de aplicacdo. Interoperabilidade. Arquitetura e organizacéo
de sistema de computadores. Arquitetura de processadores. Sistemas de numeracdo. Modelos de conjunto de instrucBes. Modos de
enderecamento. Bloco operacional. Bloco de controle. Organizagdo de memoria e da CPU. Banco de dados: Arquitetura dos BDs e dos
SGBDs. BD e SGBD: Caracteristicas, componentes e funcionalidades. BD Centralizados e BD distribuidos. Oracle, Postgree, MySQL,
SQLite, PL/SQL. Modelagem Entidade/Relacionamento. Normalizagdo. Linguagem SQL. Caracteristicas das linguagens de programagdo.
Algoritmos e Estruturas de Controle. Programacdo na Web. Webservice e SOA. Conceitos, ferramentas, aplicativos e tecnologias
relacionadas a Internet. Protocolos relevantes para aplicacGes na Internet. Principios e arquitetura da Internet. Linguagens de marcagéo,
transformacdo e apresentagdo. Conceitos e padrdes da tecnologia Web, Intranets e Extranets. Engenharia de software. Conceitos. Ciclos de
vida e de desenvolvimento. Anélise comparativa de metodologias de desenvolvimento. Técnicas de levantamento de requisitos. Analise de
requisitos e técnicas de validacdo. Gerenciamento de requisitos. Testes. Qualidade do software. Métricas. Pontos de Funcdo. UML. Padrdes
de projeto. Ferramentas de desenvolvimento de software. Prototipagem e ferramentas CASE. Projeto de interfaces. OLAP, Business
Inteligence, Datawarehouse, data mining e datamarts. Analise Essencial e Analise Estruturada. Analise e projeto orientados a objetos.
Estrutura de dados e algoritmos. Estruturas de armazenagem e métodos de acesso. Alocacao e recuperagdo de meméria. Algoritmos de busca
e ordenacdo. Geréncia de projetos (PMBOK). Conceitos, Ciclo de vida, Fases do projeto, Alocacdo de recursos, Cronograma, Custo,
Qualidade e Riscos. Estrutura analitica. Paradigmas de linguagens de programagdo. RUP. Conceitos basicos e caracteristicas estruturais das
linguagens de programacdo. Procedimentos, funces, bibliotecas e estruturas de dados. Programacdo estruturada. Orientacdo a objetos:
conceitos. Analise e programacdo orientada a objetos e programacdo orientada a eventos: conceitos e implementagdo. Ambientes de
desenvolvimento (IDE). Sistemas Operacionais: Conceitos, ndcleo, programagao concorrente, geréncia de processador, geréncia de memoria,
geréncia de dispositivos e geréncia de informacdo. Transa¢Bes e concorréncia. Processos e threads. Deadlock. Entrada/saida. Sistemas de
arquivos. Geréncia de memoria, paginacdo, segmentacdo e memoria virtual. Geréncia de filas. Backup e RAID. Computacdo na nuvem.
Seguranca da informacdo, de dados, de sistemas, de equipamentos, de redes e da internet: Principios, vulnerabilidades, ameacas, ataques,
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ferramentas e politicas de seguranca. Assinatura Eletrdnica, Criptografia e Infraestrutura de Chave Publica. Politicas de seguranca. Sistemas
de criptografia e aplicagdes. Redes de computadores. Protocolos, servigcos e conceitos na Internet. LAN, MAN e WAN: arquitetura e
topologias. Modelo de referéncia OSI e TCP/IP. Dispositivos méveis e solugdes wireless.

ANALISTA EM C&T PLENO K — I: ADMINISTRACAO PUBLICA

Origem do Estado e da Administracdo Publica moderna. Modelos de gestdo puUblica: patrimonialista, burocratico e gerencial. Gestdo
estratégica no servico publico. Caracterizacdo das organizagdes: tipos de estruturas organizacionais, aspectos comportamentais (motivagdo,
clima e cultura). Gestdo da mudanga organizacional: ferramentas de mudanca organizacional (benchmarking, programa de qualidade,
aprendizado organizacional e planejamento estratégico). Instrumentos de financiamento do setor publico e Parcerias Publico-Privado (PPP).
Instrumentos gerenciais contemporaneos: avaliacdo de desempenho e resultados; sistemas de incentivo e responsabilizacdo; flexibilidade
organizacional; trabalho em equipe; mecanismos de rede. Novas formas de gestdo de servicos publicos: formas de supervisdo e
contratualizacdo de resultados. Avaliacdes de Politicas Publicas e Programas Governamentais. Avaliacdo de politicas publicas e seu
relacionamento com processos, resultados e impactos. Direitos, deveres e responsabilidades dos servidores publicos.

ANALISTA EM C&T PLENO K — I: AREA: GERENCIAMENTO DE DADOS DE PESQUISA EM CANCER

Delineamentos de estudos epidemiolégicos. Epidemiologia do cancer e de seus fatores de risco no Brasil e no Mundo. Metodologia para
elaboracdo, gerenciamento, conducgdo e avaliacdo de estudos epidemioldgicos sobre cancer. Sistemas de Informagéo sobre Cancer no Brasil e
no Mundo. Mecanismos de busca da melhor evidéncia cientifica disponivel. Analise critica de estudos cientificos. Elaboragdo e organizacéo
de banco de dados. Analise epidemioldgica/estatistica de dados. Anélise critica dos resultados obtidos nos estudos realizados.

ANALISTA EM C&T PLENO K — I: COOPERACAO INTERNACIONAL

Inglés- Leitura, interpretacdo e escrita; RelagGes Internacionais Contemporaneas; RelagGes Internacionais do Brasil Planejamento, gestéo e
execucdo de programas e acles de projetos especificos com organismos internacionais. Cooperacédo internacional e iniciativas de cooperagdo
internacional em ciéncia, tecnologia e inovacdo. Negociagdes Internacionais; Cooperagdo Internacional em Saude; Diplomacia da Salde;
Rede de Institutos Nacionais de Cancer (conformagao, grupos operativos).

ANALISTA EM C&T PLENO K - I: DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

Planejamento estratégico: conceitos, modelos e métodos. Concepcao estratégica; O processo estratégico; Intencdo estratégica; Diagnostico
estratégico externo; Diagndstico estratégico da organizacdo; Construcdo de Cenérios; Politica de Negdcios; Modelos dindmicos de
cooperacdo e concorréncia; Definicdo de objetivos e formulacdo das estratégias; Desempenho organizacional; Governanga Corporativa e
lideranca estratégica; Empreendedorismo; Auditoria de Resultados e Avaliacdo Estratégica. Modelos de gestao e estruturas organizacionais.
Controladoria; o sistema empresa: missdo, crencas e valores, eficiéncia, eficacia e efetividade; modelo de gestdo, processo de gestdo,
processo de tomada de decisdo, Gestdo pela qualidade: elementos de custos relacionados a qualidade, melhoria da qualidade, CCQ,
ferramentas de melhoria da qualidade; Gestdo por processos (GEPROC), ciclo PDCA, aspectos organizacionais em gestdo por processos,
classificacdo de processos, documentacdo de processos, desempenho de processos, monitoramento e auditoria de processos. Inovagéo
organizacional. Inovagdo e difusdo tecnoldgica, tipos de mudancas tecnoldgicas, tipos de inovagOes, fatores indutores da mudanca
tecnoldgica, processo de difusdo tecnoldgica, indicadores de inovacgdo. Fontes de Inovacdo na empresa: fontes de conhecimento para a
inovacdo, transferéncia de tecnologia, conhecimento técito e codificado, aprendizado cumulativo, tecnologia industrial basica, propriedade
intelectual, inovacfes em servigos, inovagdo e estratégia competitiva, integracdo entre estratégia competitiva e capacitacdo tecnolégica,
inovacdes organizacionais, gestdo da inovacdo na economia do conhecimento; Paradigmas de gestdo de inovagéo de produtos: produtividade,
qualidade, flexibilidade & rapidez, inovagdo. Lideranga, comunicacdo e negociacdo na gestdo. Lideranca e poder; motivac¢do; comunicago;
clima organizacional; estilos de administracdo; recrutamento e selecdo; treinamento e desenvolvimento; negociacdo; A questdo da Lideranca
Geréncia autoritaria versus lideranca, O modelo de lideranga de Kurt Lewin; Lideranga autocratica, Lideranga democratica, Lideranca
Liberal (laissez-faire), Outros enfoques na lideranca, As Habilidades Gerenciais Béasicas, Comportamento gerencial; Alguns atributos
desejaveis de geréncia, Estilos de lideranga no trabalho, Lideranga coercitiva, Lideranca controladora, Lideranca orientadora, Lideranca
integradora, lideranga situacional, Viséo critica. Logistica no servigo publico. A evolugdo da logistica ao Supply Chain Management; Os
desafios do comércio eletronico; Canais de Distribuigdo; Previsdo de demanda; Nivel de servigo ao consumidor; A cadeia de valor e a
logistica; Distribuicdo fisica; Operadores Logisticos; Roteirizacdo de veiculos; O custeio ABC na logistica; Produtividade, eficiéncia e
benchmarking de servicos logisticos. Sistema de compras governamentais. sicaf, comprasnet, modalidades de licitacdo, cadastro de
fornecedores. Gestao orgamentario financeira no servigo publico. Or¢camento publico, gestdo orcamentéria publica, principio orgamentarios,
custos no setor publico, classificacdo de custos no setor publico, custos em servigos; O SIAFI como base de dados: contexto, abrangéncia e
gestdo, estrutura do SIAFI, saidas e entradas de dados, o SIAFI e a contabilidade, execugdo orcamentaria, plano de contas, eventos, custos
nos hospitais puablicos. Gestdo de contratos no servico publico. Lei 8666/93 e suas atualizagdes. Aspectos das leis federais 8666/93 e
8883/94 relativos a licitagBes, convénios e contratos. Gestdo de Custos. Terminologia de custo, conceitos e classificacdes: custos de
fabricacdo (MAT/MOD/CIF); custos ndo fabris; formacdo do CPV; custo dos produtos semi-acabados; custo dos produtos acabados; custos
fixos; custos varidveis; custos diretos; custos indiretos; custos e receitas diferenciais; custo de oportunidade; custo irrecuperavel. Custeio por
ordem: diferenca do custeio por ordem e custeio por processo; formagéo do custo dos materiais, mdo-de-obra e custo indireto de fabricag&o;
taxa pré-determinada dos custos indiretos; critério de alocacdo dos custos indiretos; apuracdo do custo unitario; contabilizagdo dos materiais,
mé&o-de-obra direta e custos indiretos de fabricacdo; sub e superaplicacdo do CIF; custo de capacidade. Avaliacdo de desempenho
institucional. Avaliacdo de desempenho; Organizacdo e Métodos: Analise organizacional; instrumentos de pesquisa; layout; analise de
processos; distribuicdo do trabalho; fluxogramas; formularios; manuais; estruturas organizacionais e departamentalizacdo; organogramas.
Gestao de projetos. Projeto, gerenciamento de projetos, gerenciamento de portfélios, gerenciamento de programas, projetos e planejamento
estratégico, escritorio de projetos, ciclo de vida de projetos, influéncias organizacionais no gerenciamento de projetos, grupos de processos
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de gerenciamento de projetos, as areas de conhecimento em gerenciamento de projetos, diagrama de fluxo de dados, gerenciamento da
integracdo de projetos, gerenciamento do escopo de projetos, gerenciamento de tempo de projetos, gerenciamento de custos de projetos,
gerenciamento de qualidade do projeto, gerenciamento de recursos humanos de projeto, gerenciamento de comunicagBes no projeto,
gerenciamento de riscos de projeto e gerenciamento de aquisi¢fes no projeto. Cultura organizacional. Estrutura e projeto organizacional;
processo decisorio; planejamento e estratégia; ética e responsabilidade; administracdo de operagdes e da qualidade; fungdes e habilidades do
administrador; empreendedorismo; cultura e ambiente organizacional; Gestdo do conhecimento. Processo empreendedor. Prospeccéo de
oportunidades. Planos de negécios. Sumario executivo, tipos de negdcios, plano de marketing, quadro de usos e fontes, fontes de
financiamento, plano de financiamento, lay-out e detalhamento dos produtos e servigos. Cadeias produtivas e de inovacdo. Clusters e
arranjos produtivos locais. Parcerias para PD&I. NogGes de gestdo de negocios tecnolégicos: (i) termos de sigilo; (i) contratos de
cooperacao técnica; (iii) contratos de transferéncia de tecnologia; (iv) gestdo de contratos.

ANALISTA EM C&T PLENO K — I: ENGENHARIA CLINICA

Legislacdo e boas préaticas para aquisicdo de equipamentos e servigos na area publica; Acreditacdo hospitalar; Avaliacdo de obsolescéncia e
desfazimento de bens publicos; Conceitos e atribuicdes da engenharia clinica; Estatistica basica; Conceitos basicos de fisiologia humana;
Gerenciamento de risco e tecnovigilancia; Politicas, planejamento e conceito de manuten¢do; Equipamentos médico-hospitalares de centro
cirtrgico, Equipamentos médico-hospitalares de centro de terapia intensiva, Equipamentos médico-hospitalares de diagnostico por imagem e
medicina nuclear; Equipamentos médico-hospitalares de radioterapia; Equipamentos médico-hospitalares de esterilizacdo; Metrologia;
Regulacdo sanitaria de equipamentos medico-hospitalares; Planejamento de reposi¢do equipamentos médicos; Instalagdes de gases
medicinais e elétricas em estabelecimentos assistenciais de saude.

ANALISTA EM C&T PLENO K - I: ENGENHARIA DE INFRAESTRUTURA - ARQUITETURA

Programacdo, Controle e Acompanhamento de Obras: Or¢camento e composicdo de custos, levantamento de quantitativos, planejamento e
controle fisico-financeiro. Acompanhamento e aplicacdo de recursos (vistorias, emissao de laudos, emissdo de faturas, controle de materiais).
Critérios de Medi¢do de Obras. Sistema de gestdo da qualidade. Elaboracédo de Parecer técnico. Produtividade na construcdo civil. Projeto de
Arquitetura - Projeto basico e executivo de Arquitetura: definicdo de programa funcional da edificacdo; Dimensionamento bésico;
Especificacdo de materiais, obras e servicos (incluindo materiais sustentaveis); Métodos e técnicas de desenho e projeto. Especificacdo
técnica de servigos e de materiais. Controle ambiental das edificagbes (térmico, acustico e luminoso). Arquitetura de Interiores: Arquitetura
de interiores (detalhamento de mobiliario, paginagdo de forro e luminotécnica). Acessibilidade: SolucBes arquitetbnicas para acessibilidade
de edificios de uso publico e coletivo. Conceito de desenho universal. Marco regulatério e NBR 9050. Projetos Complementares em
Edificaces: Nocbes de fundagdes, estrutura, instalacGes elétricas, instalacbes hidrossanitarias e prevencdo contra incéndio. Compatibilizacéo
de projetos. Comunicac¢do Visual: Programacdo e comunicagdo visual. Informética: Conhecimento basico em Desenho Assistido por
Computador (Sistemas CAD como Autocad, BrisCAD, IteliCAD e outros). MS- Project. Legislacdo: Leis e Normas para Projetos de
Unidades Assistenciais de Sade, entre elas RDC50 e RDC306/04.

ANALISTA EM C&T PLENO K — I: ENGENHARIA DE INFRAESTRUTURA - ENGENHARIA MECANICA

Ciclos tedricos de geracdo de poténcia e refrigeracdo; Mecéanica dos fluidos; Propriedades e natureza dos fluidos; Hidrostéatica; Equac6es
constitutivas da dindmica dos fluidos; Andlise dimensional e relagfes de semelhanca; Escoamento em tubulagdes; Nocdes de escoamento
compressivel em bocais; Transmissdo do calor; Fundamentos e mecanismos de transferéncia de calor; Abordagem elementar dos processos
de conducdo, conveccao e radiagdo; Principios de operacdo dos trocadores de calor; Resisténcia dos materiais; Tracdo e compressao entre 0s
limites elasticos; Anélise das tensGes e deformacdes; Estado plano de tensGes; Forca cortante e momento flexor; Problemas de flexdo
estaticamente indeterminados; Tor¢do e momento torsor; Maquinas de fluxo; Principios de funcionamento e operacdo de ventiladores,
bombas centrifugas, compressores alternativos, compressores centrifugos, compressores axiais, turbinas a vapor e a gas; Aspectos
termodindmicos associados aos processos desenvolvidos por essas maquinas; Influéncia das condi¢cBes do servico efetuado por essas
maquinas sobre o desempenho das mesmas e calculo de poténcia de operacédo; Ciclos de geragdo de poténcia; Balango energético e calculo
de eficiéncia do ciclo; Principais fatores da perda de eficiéncia; Equipamentos auxiliares para implementacdo desses ciclos; Selecdo de
materiais; Fatores gerais de influéncia a selecdo de materiais; Principais materiais metalicos e ndo metalicos de uso industrial e respectivas
indicacGes e contraindicacdes ao uso; Propriedades mecéanicas dos materiais; Ligas ferro-carbono; Tratamentos térmicos; Mecanismos para
aumento da resisténcia mecanica e tenacidade dos agos-carbonos; Controle automatico; Principios do controle automatico de processos;
Estruturas de controle em feedback; Conceitos de erro, overshoot, estabilidade; Sistemas lineares e respectiva representacdo através de
transformadas de Laplace. NocGes de eletricidade basica e seguranca em instalacdes energizada.

ANALISTA EM C&T PLENO K — I: TECNOLOGIA DA INFORMACAO - RECURSOS TECNOLOGICOS

Informatica - Conceitos. Infraestrutura de TI: Hardware e Software. Sistemas Operacionais Windows e Linux. Redes de Computadores:
conceitos, dispositivos moveis e redes wireless. MSOffice 2010/2013 e LibreOffice 4.2. Sistemas de Informagdo. Bancos de Dados e
Sistemas Gerenciadores de Banco de Dados. Teoria da Computacdo. Linguagens de Programacao e Estruturas de Dados. Projeto Conceitual,
Légico e Fisico. Projeto, Analise e Desenvolvimento de Sistemas. Metodologias estruturadas e orientadas a objetos. Metodologias Ageis e
Metodologias Convencionais de Desenvolvimento de Sistemas. Auditoria de Sistemas. Geréncia de Projetos (PMBOK-PMI). Planejamento
Estratégico de Tl e Balanced Scorecard. Governanga de TI. Atendendo as Regulamenta¢des de Compliance. O Modelo de Governanga de TI.
Modelos de Melhores Praticas e 0 Modelo de Governanca de TI. Planejando, Implementando e Gerenciando a Governanca de TI. CobiT.
ITIL. VAL IT. CMMIL. Prince2. ISO/IEC 2000, 12207 e 9126. Modelos para Outsourcing de TIl: eSCM-SP e eSCM-CL. Seis Sigma. TOGAF
(Open Group Architecture Framework). ISO 9001:2000. Modelo MR mps e Modelos de fornecedores. Sistemas de Apoio a Decisao: tomada
de decisdo e sistemas de informagdo. ERP. Sistemas inteligentes de apoio a decisdo. Inteligéncia Artificial. Sistemas de Gestdo do
Conhecimento. Engenharia de Software. Qualidade de Software. Prototipagem e ferramentas CASE. RUP. Infraestrutura de T e Sistemas de
Suporte. Gerenciamento de dados, texto e documentos. Gerenciamento e Mobilidade de Redes. Sistemas de Informacgdo Corporativos.
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Business Inteligence e Suporte a Decisdo. OLAP, Datawarehouse, data mining e datamarts. Sistema de Planejamento e Controle
Operacionais. Gestdo de Processos de Negécio e Desenvolvimento de Sistemas da Web 2.0 e 3.0. Intranets e Extranets. Tecnologias e
ferramentas para comunicacao e e-business. Como as empresas usam os sistemas de informacdo. Conquistando Vantagem Competitiva com
os Sistemas de Informacdo. Fundamentos da Inteligéncia de Negécios: Gerenciamento da Informacdo e de Banco de Dados.
Telecomunicagdes, Internet e Tecnologia sem fio. Principais Aplicacdes de Sistemas para a era Digital: Aplicativos integrados e comércio
eletrdnico. Tomada de Decisdo e a Gestdo do Conhecimento. Como desenvolver e gerenciar Sistemas de Informacfo. Seguranga da
Informacgéo — ISO/IEC 27001 e 27002. Seguranca da informagao, de dados, de sistemas, de equipamentos, de redes e da internet: Principios,
vulnerabilidades, ameagas, ataques, ferramentas e politicas de seguranga. Assinatura Eletronica, Criptografia e Infraestrutura de Chave
Publica. Sistemas Integrados. Sistemas de Gerenciamento da Cadeia de Suprimentos. Sistemas de gerenciamento do relacionamento com o
cliente. Comércio Eletronico e Internet. M-commerce. Questdes éticas e sociais em sistemas de Informacio. Ecologia Global, Etica e
Responsabilidade Social.

ANALISTA EM C&T JUNIOR L — I: ADMINISTRACAO HOSPITALAR

Teoria das Organizacdes; Modelos de Gestdo Organizacional; Gestdo da Qualidade em Salde; Planejamento e Gestdo de Recursos Humanos;
Cultura Organizacional; Formacdo de Grupos e Motivacdo Humana; Planejamento Estratégico - Formulacdo e Implementacdo; Processo
Decisdrio; Sistema de Sadde no Brasil e o0 desenvolvimento do Setor Hospitalar; Modelos de Gestdo nas OrganizagGes de Saude do Brasil;
Ferramentas conceituais e operacionais; Gestdo financeira do SUS; Gestdo e monitoramento da informacdo: Indicadores de avaliacéo -
Sistema de gerenciamento da informagéo.

ANALISTAEM C&T JUNIOR L —I: ADMINISTRA(;AO PUBLICA

Origem do Estado e da Administragdo Publica moderna. Modelos de gestdo publica: patrimonialista, burocratico e gerencial. Gestdo
estratégica no servico publico. Caracterizacdo das organizagdes: tipos de estruturas organizacionais, aspectos comportamentais (motivagéo,
clima e cultura). Gestdo da mudanga organizacional: ferramentas de mudanga organizacional (benchmarking, programa de qualidade,
aprendizado organizacional e planejamento estratégico). Instrumentos de financiamento do setor publico e Parcerias Publico-Privado (PPP).
Instrumentos gerenciais contemporaneos: avaliacdo de desempenho e resultados; sistemas de incentivo e responsabilizagdo; flexibilidade
organizacional; trabalho em equipe; mecanismos de rede. Novas formas de gestdo de servicos pulblicos: formas de supervisdo e
contratualizagdo de resultados. AvaliacBes de Politicas Publicas e Programas Governamentais. Avaliacdo de politicas publicas e seu
relacionamento com processos, resultados e impactos. Direitos, deveres e responsabilidades dos servidores publicos.

ANALISTA EM C&T JUNIOR L — I: DESENHO INDUSTRIAL OU COMUNICA(;AO VISUAL

NocgOes de Historia Geral da Arte, Antiga e Contemporanea. Nocdes de Histéria do Design. Conhecimento de Histéria - periodo da
Revolugdo Industrial. Processos Industriais: conceitos gerais. Noc¢Ges de Fabricacdo Aplicada ao Projeto de Produto. Legislacdo de protecdo
ao patriménio cultural e ambiental. Preservacdo do meio ambiente natural e construido. Nogbes de conservacdo-restauragdo. Aspectos
econdmicos e sociais - evolugdo, conceitos basicos, indicadores e perspectivas. NogOes de legislacdo para o registro de patente ou direito
autoral - Lei 9279/96. Mobiliario Urbano. Ergonomia do Produto. Ergonomia, Antropometria e Acessibilidade (Adequacdo dos Espacos
Visando a Utilizacdo pelo Deficiente Fisico - NBR 9050) / Seguranca do Trabalho. Conhecimento e aplicacdo de Métodos de Pesquisa.
Conforto Ambiental: iluminagdo, ventilagdo, insolagdo e acustica. Conhecimento e aplicacdo de técnicas de desenho, nogdo espacial;
modelagem bi e tridimensional; técnicas de gravura, pintura, escultura, ceramica, tapecaria e digitais. Conhecimento de normas de desenho
técnico, meios de Expressdo e Representacdo Gréfica e Plastica. Conhecimento de materiais, tecnologias e suas aplica¢des. Conhecimento de
técnicas de acabamento. Elaboragdo de memorial descritivo. Utilizacdo de linguagem técnico cientifica, seguindo as normas usuais da
ABNT. Metodologia e Desenvolvimento de Projetos. Controle de qualidade. Orgamento de producdo: Estimativo e Detalhado (levantamento
de quantitativos, planilhas, composic¢8es de custos), Cronograma Fisico-financeiro. Desenho em AutoCAD: menus, comandos, aplicagdes.
Nogdes de Renderizacéo - conhecimento de computagdo gréfica.

ANALISTA EM C&T JUNIOR L - I: ENGENHARIA DE INFRAESTRUTURA - ENGENHARIA CIVIL

Licitacdo, edital, projeto basico, especificacdo técnica, levantamento de recursos, contratos, Lei 8.666/1993 e suas alteracdes. Planejamento e
controle de obras: orcamentos, composicdo de custos (SINAPI e outros), levantamento de quantitativos, planejamento e controle fisico-
financeiro, diagramas e curvas, gerenciamento de projeto. Acompanhamento e aplicagdo de recursos (vistorias, emissdo de laudos, critérios
de medicdo de obras, emissdo de faturas, controle de materiais). Equipamentos e instalacdes hospitalares. Resolu¢do RDC 50 da ANVISA e
suas alteracfes. Vistorias e elaboracdo de laudos e pareceres. Seguranca e manutencdo de edificacdes. Técnicas da construcdo. Resisténcia
dos Materiais. Teoria das estruturas. Estruturas em concreto armado, concreto protendido, aco e madeira. Projetos de construcéo civil.
Materiais de construcdo. Mecénica dos solos. Hidraulica, Hidrologia e Saneamento. Topografia. Normas de prevencdo e combate a
incéndios. Normas técnicas ABNT. Legislacdo ambiental aplicada a engenharia. Gestdo ambiental. Engenharia de avaliagdes. Conhecimento
bésico de AutoCAD.

ANALISTA EM C&T JUNIOR L — I: GESTAO DE PROJETOS EM PESQUISA E PREVENCAO DE CANCER

Planejamento e Gestdo Estratégica em Salde. Planejamento e Gerenciamento de Programas e Projetos em Salde. Avaliagdo e
Monitoramento de Programas e Projetos em Saude. Programagdo fisica, orgamentaria e financeira de Programas e Projetos em Salde. Gestao
para Qualidade. Controle de Riscos. Metodologias de Pesquisa em Salde.

ANALISTA EM C&T JUNIOR L - I: JORNALISMO

Teoria da comunicacgdo. Técnicas de redacdo em assessoria de imprensa. Media training. Elaboracdo de pautas. Linguagem jornalistica e
publicitaria. Conhecimento de género e narrativas. Jornalismo em midias eletrdnicas e digitais. Especificidades dos veiculos de comunicacao
e seus publicos. Estratégias de veiculagdo. Pesquisa e uso das informagdes. Interacdo entre tipo de veiculacdo e mensagens. Adequacdo da

72



mensagem ao veiculo e ao publico-alvo. Comunicacio organizacional. Novos meios de comunicagdo. Etica e legislacio em comunicagéo.
Relacionamento do jornalismo, publicidade e relagfes publicas com as novas tecnologias de comunicagdo. Gestdo de portais corporativos.
Caracteristicas, conceitos e aplicac@es de linguagens na web. Padr8es de website. Producdo para midias eletronicas e digitais. Redacdo para
midias eletronicas. Adaptacdo de conteldos para multi-plataformas. Comunicacgéo online; Midias web e digitais; Midias sociais. Redes
sociais. Comunicagao Social: conceitos, paradigmas e teorias; Planejamento, producéo e edicéo de publicag6es. Técnicas de edicao.

ANALISTA EM C&T JUNIOR L - I: PUBLICIDADE E PROPAGANDA

Teoria da comunicagdo. Comunicacdo organizacional. Técnicas de edigdo. Linguagem jornalistica e publicitaria. Conhecimento de género e
narrativas. Redacdo publicitaria. Especificidades dos veiculos de comunicacao e seus publicos. Estratégias de veiculagdo. Opinido publica:
pesquisa, estudo e andlise. Pesquisa e uso das informacdes. Interacdo entre tipo de veiculacdo e mensagens. Adequacdo da mensagem ao
veiculo e ao publico-alvo. Planejamento estratégico da comunicacdo: Elaboragdo do plano de comunicacdo, definicdo dos instrumentos,
estratégias e materiais a serem utilizados para divulgacdo e para controle da divulgacdo. Elementos de marketing. Planejamento e construcao
de marcas. Plano de Midia. Comunicacdo organizacional e comunicacio publica. Interatividade na comunicagfo. Etica e legislagdo em
comunicacdo. Gestdo de portais corporativos. Caracteristicas, conceitos e aplicacdes de linguagens na web. Padrdes de website. Producéo
para midias eletrénicas e digitais. Redacdo para midias eletrbnicas. Comunicacdo online; Midias web e digitais; Midias sociais. Redes
sociais. Arquitetura de informacdo. Hierarquia da informacdo. Processos de finalizagdo de arquivos. Producdo Gréafica. Adaptacdo de
conteidos para multi-plataformas.

ANALISTAEM C&T JUNIOR L —I: RELA(;C)ES PUBLICAS

Veiculos de comunicacdo dirigida. Principios da comunicagdo organizacional. Processo de Comunicacdo. Comunicac¢do Social: conceitos,
paradigmas e teorias. Comunicagdo Publica. Contratacdo e supervisdo de servi¢os de comunicacdo em érgdos publicos. Opinido publica:
pesquisa, estudo e analise. Relacionamento da organizagdo com os diversos publicos. O processo de Relagdes Publicas. Legislagdo e Etica de
Relagdes Publicas. Planejamento, producdo e edicdo de publicagfes. Elaboragdo de politicas de relacionamento entre a instituicdo e o
publico. Relacionamento com a imprensa. Tratamento grafico, visual e audiovisual da informac&o. Comunicagdo como ferramenta de gestéo.
Gestdo de crises. Gestdo de marca e imagem institucional. Ambientes de marketing. Composi¢do e projeto grafico. Composicéo e projeto
visual. Elementos de marketing. Estratégias de midia; Planejamento de comunicacdo. Planejamento e constru¢do de marcas. Préaticas de
gestdo e resultados. Comunicacdo dirigida. Organizagdo de eventos. Etica e legislacdo de relagBes publicas. Teorias e técnicas de
comunicagdo. Comunicacdo online. Midias web e digitais. Midias sociais. Redes sociais.

NIVEL SUPERIOR (GRUPO 4)
CARREIRA DE DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO

CONHECIMENTO BASICO:

Lingua Portuguesa:

Compreensdo de textos. Reescrita de passagens do texto; tipologia textual; denotagdo e conotacdo; ortografia oficial; acentuacdo grafica;
emprego das classes de palavras e suas flexdes; emprego do sinal indicativo de crase; pontuag&o; verbos: conjugagéo, emprego dos tempos,
modos e vozes verbais; concordancia nominal e verbal; regéncia nominal e verbal; significacdo das palavras; semantica: sinonimia,
antonimia, homonimia, paronimia, polissemia e figuras de linguagem. Func@es sintaticas de termos e de oragBes. Processos sintéticos:
subordinacéo e coordenagéo.

Etica e Legislacio na Gestao Publica:

Constituicdo Federal de 1988, artigos do 1° a 16° e artigos 37 a 41. Lei do Processo Administrativo Federal (Lei Federal n® 9.784/99). Lei de
Licitagbes e Contratos Administrativos (Lei Federal n° 8.666/1993). Lei do Pregdo (Lei Federal n° 10.520/2002). Lei de Improbidade
Administrativa (Lei Federal n® 8.429/92). Lei de acesso a informacao (Lei Federal n® 12.527/11). Artigos 312 ao 326, do Cddigo Penal, que
tratam dos crimes cometidos por funcionario piblico contra a Administracdo Publica. Decreto n® 1.171/1994 - Codigo de Etica Profissional
do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal e suas alteraces.

Politicas do SUS: Lei n° 8.080/90 e Lei n° 8.142/90. Pacto pela Vida em Defesa do SUS e de Gestdo. Politica Nacional de Atencéao
Oncoldgica. Rede de Atencdo Oncoldgica. Constituicdo Brasileira: Artigos 196 a 200.

CONHECIMENTO ESPECIFICO:

TECNOLOGISTA SENIOR - H - 1: BIOLOGO OU BIOMEDICO

Imuno-hematologia: Sindrome da imunodeficiéncia humana (AIDS). Hepatites virais. Infecgdo por HTLVI/II. Diagndéstico sorolégicos em
doencas infecciosas. Diagndsticos soroldgicos em doencas autoimunes. Complexo de histocompatibilidade. Imunologia dos tumores.
Marcadores sorolégicos tumorais. Imunidade inata e adaptativa, células do sistema imunoldgico, apresentacdo de antigenos, ativacdo
linfocitaria, anticorpos, mecanismos efetores da resposta imunoldgica e imunidade contra microorganismos. Transplantes de 6rgéos sélidos e
transplantes de medula 6ssea e células-tronco hematopioéticas. O Sistema HLA: histérico, estrutura, distribui¢do nos tecidos e funcéo das
moléculas HLA, organizacdo genética, nomenclatura. Testes de histocompatibilidade e sua interpretagdo. Aplicagdes clinicas do sistema
HLA: transplante, associacdo com doengas, exclusdo de paternidade, estudo populacional. Doencas no sangue: Anemias e Leucemias.
Sistema ABO, sistema Rh,outros sistemas de grupo sanguineo, sistema complemento, fenotipagem eritrocitaria, teste da antiglobulina
humana direta (TAD), identificacdo de anticorpos irregulares, pesquisa de anticorpos irregulares, prova cruzada, exames pré-transfusionais e
selecdo de sangue para transfusdo. ReacBes transfusionais. Coleta, esfregaco e coloracdo em hematologia; morfologia de hemacias e
leucdcitos; contagem manual em cadmara de hemacias e leucdcitos; dosagem de hemoglobina e determinacdo de hematdcrito; indices
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hematimétricos e contagem diferencial; dosagem automatizada de hemaécias, leucécitos e plaquetas; coagulacdo, tempo de coagulagdo e
tempo de sangramento; coagulacdo, tempo de protombina e tempo de tromboplastina parcial ativada; contagem de reticulécitos e velocidade
de hemossedimentacdo. Bioquimica: métodos aplicados a Bioquimica e imunoensaios. Gerenciamento da qualidade laboratorial: validacéo e
padronizacdo de técnicas laboratoriais, coleta e preparacdo de materiais para analises laboratoriais. Processo de trabalho em laboratdrio.
Administracdo de materiais em laboratério clinico. Controle de qualidade. Interferéncias sobre resultados dos exames. Biosseguranca no
trabalho de laboratorio. Etica e responsabilidade do profissional de laboratorio.

TECNOLOGISTA SENIOR - H-1: BIOLOGO OU BIOMEDICO - IMUNOGENETICA APLICADA AO TRANSPLANTE DE
MEDULA OSSEA

O Sistema HLA: histérico, estrutura, distribuicdo nos tecidos e funcdo das moléculas HLA, organizacdo genética, nomenclatura. Aplicacdes
clinicas do sistema HLA no transplante de medula 6ssea, registro de doadores e receptores de medula 6ssea. Testes de histocompatibilidade e
suas interpretaces: testes soroldgicos, celulares e por biologia molecular. Plataformas de tipificacdo HLA e automacdo: Luminex, AutoL.ipa.

TECNOLOGISTA PLENO - K - I: BIOLOGO OU BIOMEDICO - BIOLOGIA MOLECULAR APLICADA AO TRANSPLANTE
DE MEDULA OSSEA

Conceitos basicos de biologia molecular, aplicagdes clinicas e diagnostico. Métodos de estudo molecular de translocacGes
oncohematolégicas. Métodos moleculares para a deteccdo de doenga residual minima. Monitoramento de quimerismo misto, aplicacGes e
metodologias. Plataformas de sequenciamento de nova geracao: ion torrente, illumina, etc.

TECNOLOGISTA PLENO - K - I: FARMACIA EM ONCOLOGIA

Epidemiologia das Neoplasias; Bases Genéticas e Moleculares do Céncer; Bases de Oncologia Clinica: Tipos de Tumores e Estadiamento;
Tratamento do Cancer: Quimioterapia, Radioterapia e Cirurgia; Caracteristicas Fisico-quimicas e Farmacologicas dos Agentes
Antineoplasicos: Alquilantes, Antimetabdlitos, Inibidores Mit6ticos, Antibidticos Antitumorais, Inibidores da Topoisomerase (Tipos | e II),
Terapia Hormonal, Anticorpos Monoclonais; Caracteristicas Fisico-quimicas e Farmacoldgicas dos Agentes de Suporte: Antieméticos,
Bifosfonatos, Corticosterdides, Anti-histaminicos, Fatores de Crescimento de Coldnia, Eletr6litos e Soros para Hidratagdo; Interacdes
Medicamentosas com Medicamentos Antineoplasicos e de Suporte (Farmaco-Farmaco, Farmaco-Alimentos; Farmaco-Exames
Laboratoriais); Protocolos de tratamento de Tumores em Criangas e Adultos; Tumores de Prdstata, Pulmdo, Estdbmago, Es6fago, Cabeca e
Pescoco, Colon, Reto, Mama, Colo Uterino e Hematoldgicos; Farmécia Clinica e Atencdo Farmacéutica em Oncologia;
Fracionamento, Dispensacdo, Conciliagdo de Medicamentos: na Admissdo, Internacdo e Alta Hospitalar; Erros Relacionados a
Medicamentos em Oncologia; Farmacovigilancia em Oncologia; Seguimento Farmacoterapéutico do Paciente Portador de Neoplasia;
Atuacdo do Farmacéutico junto a Equipe de Cuidado do Paciente em Oncologia; Requisitos Estruturais e Humanos de uma Unidade de
Preparo de Medicamentos Antineoplasicos Injetaveis de Pequeno e Grande Volume; Qualificacdo de Fornecedores; Avaliacdo da Prescricdo
de Medicamentos Antineoplasicos e de Suporte; Calculo e corregdo de doses; Preparo e Logistica de Medicamentos Antineoplésicos e de
Suporte; Controle e Garantia de Qualidade de Medicamentos Antineoplasicos e de Suporte Preparados em Unidades de Salde; Bioseguranga
e Higiene do Trabalho; Legislacdo Aplicada a Oncologia.

TECNOLOGISTA PLENO - K - I: FISIOTERAPIA

Oncologia: epidemiologia, estadiamento, tratamento cirdrgico, radioterapico, quimioterapico e seus efeitos colaterais mais prevalentes em
orgdos e sistemas e ainda de tumores dsseos e de partes moles; Fisioterapia: conceituacéo, recursos e objetivos; conhecimento da fisiologia e
anatomia humana. Processo de fisioterapia: semiologia e propedéutica; exame e diagndstico cinesiolégico funcional das doengas oncolégicas
e de suas repercussdes nos sistemas cardiovasculares e pulmonares, musculoesqueléticas, neuroldgicas e gastrintestinais; abordagem
fisioterapéutica na promogdo, prevengdo e cura das sequelas do tratamento oncoldgico dos tumores; tratamento do linfedema; cuidados
paliativos; conhecimento e prescricdo de Orteses e proteses; aplicagdo de eletrotermofototerapia nas doengas e sequelas oncoldgicas;
Fisioterapia para tratamento das altera¢fes cinéticas funcionais das doengas oncoldgicas, ortopédicas, neurolégicas centrais e periféricas,
pulmonares, cardiolégicas, angiologicas e gastrointestinais, no p6s operatério de cirurgias oncoldgicas em érgdos e sistemas, fisioterapia
hospitalar e em terapia intensiva e ainda assisténcia ventilatéria invasiva e ndo invasiva.

TECNOLOGISTAPLENO - K - I: NUTRICAO CLINICA

Educacdo alimentar e nutricional na prevencao e controle do cancer. Causas da Desnutri¢do no paciente adulto e pediatrico com cancer.
AlteracBes clinicas, metabolicas e nutricionais no paciente adulto e pediatrico com cancer. Avaliagdo nutricional no paciente adulto e
pediatrico em situacfes de: pré e pos-operatdrio de cancer (cirurgia e transplante); quimioterapia e radioterapia e em cuidados paliativos.
Necessidades Nutricionais no paciente adulto e pediatrico em situacdes de: pré e pdés-operatério de cancer (cirurgia e transplante);
quimioterapia e radioterapia e, em cuidados paliativos. Terapia Nutricional no paciente adulto e pediatrico em situacdes de: pré e pds-
operatério de cancer (cirurgia e transplante); quimioterapia e radioterapia e, em cuidados paliativos. Acompanhamento Ambulatorial no
paciente adulto e pediatrico em situagdes de: pré e po6s-operatério de cancer (cirurgia e transplante); quimioterapia e radioterapia e, em
cuidados paliativos. Interacdo droga-nutriente no cancer. Farmoconutrientes no cancer.

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: NUTRICAO EM PRODUGCAO

Gestdo da qualidade nutricional e sensorial das refeicdes; Controle higiénico-sanitario em Unidades de Alimentacdo e Nutricdo, Doencas
Transmitidas por Alimentos; Aspectos fisicos, funcionais e de controle de qualidade do Lactario e area de preparo de Nutricdo enteral; Dietas
hospitalares; Unidades de Alimentacdo e Nutricdo (UAN): planejamento, organizacdo, dire¢do, supervisdo e avaliacdo; Atribuicdes do
Nutricionista em UAN; Gestdo de recursos fisicos, humanos, materiais e financeiros em UAN; Salde do Trabalhador e Seguranca no
Trabalho; Gerenciamento de residuos sélidos; Gestdo de cardapios na producdo de refei¢bes; Técnica Dietética: selecdo e preparo de
alimentos; Gestdo da qualidade nutricional e sensorial das refei¢cdes; Controle higiénicosanitario em UAN e Doencas Transmitidas por
Alimentos; Promocéo da alimentacdo saudavel; APPCC.
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TECNOLOGISTA PLENO - K - I: PSICOLOGIA EM ONCOLOGIA

Psico-oncologia. Interconsulta: aspectos da teoria. Conceitos e procedimentos bésicos de psicoterapia com adultos e criangas. Teoria €
técnicas de grupo. Psicofarmacologia. Fundamentos e técnicas de exame psicoldgico e psicodiagnéstico. Nogdes sobre desenvolvimento
psicolégico e psicodinamico, segundo as principais teorias. Psicopatologias. Processo salide-doenga. Atuacdo do psicélogo em equipes
multiprofissionais: multiprofissionalidade, interdisciplinaridade e transdisciplinaridade. Concepcfes sobre grupos e instituicGes. Psicologia
hospitalar: aspectos psicologicos da hospitalizacdo. O trabalho psicoldgico em diversas unidades hospitalares (internagdo, ambulatorio,
pronto socorro e UTI). Entrevista psicolégica no contexto hospitalar. Assisténcia domiciliar. Aspectos psicologicos e culturais da morte.
Morte, cuidados paliativos e processo de luto. Estudo de caso. Cuidados ao paciente no fim da vida. Recursos psicossociais no trabalho com
as familias, seus membros e individuos. Abordagem sistémica e estratégias de atendimento e acompanhamento as familias no contexto
hospitalar. Integralidade, acolhimento e cuidado. Etica e pesquisa em satide. Metodologia de ensino.

TECNOLOGISTA PLENO - K - I: SERVICO SOCIAL

Questdo social e Servico Social: debate contemporaneo. Politicas Pablicas e direitos sociais no Brasil. Politicas de Seguridade Social no
Brasil. Instrumentalidade do Servico Social. AtribuicBes privativas e competéncias do Assistente Social. Servico Social e préaticas educativas.
Planejamento e pesquisa. Servico Social e familia. Projeto ético politico profissional. Codigo de Etica Profissional do Assistente Social -
1993 /Lei de regulamentacdo da profissdo. LOS - Lei Organica da Salde - SUS. PNH- Politica Nacional de Humanizagdo. LOAS- Lei
Organica da Assisténcia Social. PNI Politica Nacional do Idoso. ECA - Estatuto da Crianca e do adolescente. Problema do céncer no Brasil.
Politica da atencéo oncoldgica no Brasil.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-1: BIOLOGIA OU BIOMEDICINA OU FARMACIA OU FARMACOLOGIA BIOQUIMICA -
ESPECIALIDADE: ANALISES CLINICAS

Procedimentos pré-analiticos: obtencdo; conservagdo; transporte e manuseio de amostras bioldgicas destinadas a analise.
Instrumentacéo/automacédo. Sistemas de informacg&o laboratorial. Controle de qualidade. Quimica clinica: avaliacéo laboratorial de 6rgdos e
sistemas. Andlise laboratorial de Liquidos corporais. Hematoldgia (Hemostasia, Coagulagdo, Anemias e Hemopatias malignas). Imunologia
basica e Laboratorial, incluindo imunoensaios e suas interpretagdes. Microbiologia bésica e laboratorial: Isolamento e identificagdo de
bactérias (meios de cultura, identificacdo e antibiograma); ColoracGes especiais e Interpretacdo de Resultados. Virologia
laboratorial. Métodos parasitolégicos e identificagdo microscopica; Diagnéstico molecular: principios bésicos e técnicas, diagnostico de
doencas infecciosas. Procedimentos analiticos aplicados as principais dosagens laboratoriais: Exames bioquimicos; Urinalise; Higiene e Boas
Préticas no Laboratério clinico e de pesquisa: Biosseguranca; Riscos gerais; Descarte de substancias quimicas e bioldgicas. Principios de
lavagem e esterilizacdo de material. Vidrarias e equipamentos utilizados no laboratério: pesagem; volumetria; conversdes de unidades;
abreviaturas e simbolos. Atribuicdes Profissionais e Nogdes de Etica Profissional.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-1: BIOLOGIA OU BIOMEDICINA OU FARMACIA OU FARMACOLOGIA BIOQUIMICA -
ESPECIALIDADE: ANATOMIA PATOLOGICA E BIOBANCOS

Estruturas e funcBes de tecidos e células e suas caracteristicas tintoriais. Estruturas e fungdes dos sistemas e érgdos humanos. Processos
patologicos basicos dos tecidos. Fundamentos de métodos de estudo em patologia (exames anatomopatoldgicos, necropsia, imuno-
histoquimica e biologia molecular). Fundamentos tedrico-praticos do preparo de material histoldgico
(fixacdo/processamento/inclusdo/microtomia/coloracdo) e citolégico (preparo de liquidos e coloracdo). Preparo de solugBes fixadoras de
material biolégico. Fundamentos teérico-préticos de técnicas de histoquimica e imuno-histoquimica. Organizagdo, qualidade e seguranga de
servicos de Anatomia Patologica. Codificacdo de diagnésticos de patologia cirurgica, citopatologia e necropsia pela Classificagdo
Internacional de Doencas para Oncologia.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I: BIOLOGIA OU BIOMEDICINA OU FARMACOLOGIA BIOQUIMICA - ESPECIALIDADE:
CITOTECNOLOGIA

Estruturas e fungdes de tecidos e células e suas caracteristicas tintoriais. Estruturas e fungdes dos sistemas e érgaos humanos. Aspectos
patolégicos dos sistemas organicos. Fundamentos tedrico-praticos do processamento citologico. Métodos de biologia molecular em
diagnostico citologico. Virologia do Papilomavirus Humano (HPV). Sistema Bethesda. Nomenclatura Brasileira para Laudos Cervicais e
Condutas Preconizadas. Monitoramento Interno e Externo da Qualidade e seus indicadores. Epidemiologia do céncer no Brasil.
Biosseguranca e sua aplicacdo ao laboratério de Anatomia Patoldgica e Citopatologia. Puncdo aspirativa: aplicagcBes e principais
diagndsticos.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I: FISICA OU FiSICA MEDICA — RADIOTERAPIA

Fundamentos de fisica atdbmica e nuclear, interacdo da radiacdo com a matéria, efeitos bioldgicos das radiagBes, grandezas radiolédgicas e
unidades empregadas em protecdo radiolégica e dosimetria. Radiobiologia: efeito oxigénio; modificadores quimicos e farmacoldgicos;
radiossensibilidade no ciclo celular; taxa de dose. Cinética: tumoral, celular e residual. Efeitos: agudos e tardios; no embrido e no feto; e em
tecidos. Detectores de radiacdo: detectores a gas, filmes radiolégicos e radiocromicos, dosimetro termoluminescente, dosimetros
semicondutores, dosimetros quimicos e calorimetros. Equipamentos de ortovoltagem, unidades de cobalto-60 e aceleradores lineares.

Testes de aceite e controle de qualidade em aparelhos de cobalto-60 de aceleradores lineares: testes mecanicos, elétricos e dosimétricos.
Especificacdo da dose absorvida; determinacdo da energia do feixe; formalismo da determinacdo da dose absorvida; fatores de correcéo.
Planejamento de tratamento. Simulagdo e aquisicdo de dados do paciente. Aspectos fisicos de feixes de fotons. Conceitos basicos: FAC;
BSF; PDP; TAR; SAR; TPR; TMR. Terapia com campos estacionarios e moveis: campo direto; campos paralelos e opostos; maltiplos
campos; rotatorio; arcoterapia. Correcdes de falta de tecido e heterogeneidades. Campos irregulares. Técnicas especiais: irradiacdo de meio
corpo e de corpo inteiro, irradiacdo total de pele. Aspectos clinicos no tratamento com feixes de fotons. Aspectos fisicos e clinicos no
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planejamento do tratamento com feixe de elétrons. Técnicas modernas de tratamento: radiocirurgia estereotaxica, radioterapia
intraoperatdria, radioterapia de intensidade modulada, radioterapia guiada por imagem, radioterapia de arco modulado. Braquiterapia. Fontes
de radiacdo seladas: tipos. Implantes: calculo e reconstrugdo tridimensional. Inser¢Bes ginecoldgicas: sistemas de Manchester, de Fletcher e
de Paris. Sistema remoto de "After Loading": HDR e LDR. Técnicas modernas de implantes. Controle de qualidade e dosimetria de fontes de
Ir-192. Protecéo radioldgica. Sistemas de limitacdo de dose: justificativa; otimizacdo; limitacdo de dose individual. Monitoragdo individual
externa: tipos de monitoracdo; controle de dose dos usuarios; medidas de seguranga. Preparacédo e resposta para situagcGes de emergéncia.
Transporte de materiais radioativos. Barreiras e blindagens: critérios e calculos. Levantamento radiométrico: identificacéo e classificagdo das
areas. NocOes de medicina. Anatomia e fisiologia humana. Oncologia. Normas da Comissdo Nacional de Energia Nuclear: CNEN-NN 3.01:
Diretrizes Basicas de Protecdo Radioldgica; CNEN-NN 3.02: Servigos de Protecdo Radiologica, 1988; CNEN-NE 5.01: Transporte de
Materiais Radioativos, 1988; CNEN-NN 6.01 Requisitos para o Registro de Pessoas Fisicas para o preparo, Uso e Manuseio de Fontes
Radioativas; CNEN-NN 6.02 (Resolucdo 166/14): Licenciamento de Instalacbes Radiativas; CNEN-NN 7.01 (Resolucdo 146/13):
Certificacdo da Qualificacdo de Supervisores de Protecdo Radioldgica; Resolucdo 130/12: Requisitos de Seguranca e Protecdo Radioldgica
para Servicos de Radioterapia; 15- ANVISA: Resolucdo da Diretoria Colegiada (RDC) n° 20, de 02 de fevereiro de 2006.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-1: TERAPIA OCUPACIONAL

O Terapeuta Ocupacional na reabilitacdo das deficiéncias cognitivas. Recursos Tecnoldgicos na Terapia Ocupacional. Atuacdo da Terapia
Ocupacional nas alteragGes sensério-motoras. Relagdo da Terapia Ocupacional com os sistemas de salde. Pratica Profissional do Terapeuta
Ocupacional em neurologia, reumatologia e traumato ortopedia. A aplicacdo pratica da Terapia Ocupacional no desenvolvimento
neuroldgico da crianga. Terapia Ocupacional Geral. Cuidados Paliativos na Terapia Ocupacional e na Interdisciplinaridade. Atuacéo da
Terapia Ocupacional nos Contextos Hospitalares e Reabilitacdo Fisica. Pratica Profissional do Terapeuta Ocupacional em Oncologia. A
Importéncia do Brincar na Terapia Ocupacional. A Crianga, 0 Adolescente e o ldoso.

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: ENFERMAGEM - CENTRO CIRURGICO E CENTRAL DE MATERIAL ESTERILIZADO
Fundamentos de enfermagem: teorias de enfermagem, sistematizacdo da assisténcia, exame fisico, procedimentos técnicos. Preparo e
administracdo de medicac¢des/solucdes. Prevencdo e tratamento de feridas. Curativos. Seguranga do paciente. Dor. Instrumentos basicos de
Enfermagem. Enfermagem médico-cirlrgica, assisténcia de enfermagem aos pacientes com problemas que afetam os diversos sistemas.
Doencas oncoldgicas. Tratamentos quimioterapicos e radioterdpicos. Assisténcia de enfermagem aos pacientes no pré, trans e pos-operatorio.
Biosseguranca. Prevencdo e controle de infecgdo hospitalar. Emergéncias oncoldgicas. Administracdo e organizacao dos servicos de salde e
em enfermagem. Conduta profissional: aspectos éticos e legais da pratica de enfermagem, exercicio profissional. Epidemiologia: conceitos
bésicos. Pesquisa clinica. Morte. Sistematizacdo da assisténcia de enfermagem no pré e p6s-operatério. Oncologia. Cirurgias oncolégicas.
Assisténcia de enfermagem no transoperatorio. Anestesia e analgesia. Assisténcia de enfermagem na Recuperacio Pos-Anestésica. Iindices e
escalas de avaliagdo do paciente na RPA. Classificacdo de artigos e superficies hospitalares aplicando conhecimentos de desinfeccéo,
limpeza, preparo e esterilizacdo de material; acondicionamento. Processos de esterilizacdo de artigos médicos hospitalares, defini¢do, tipos e
recomendagdes. Armazenamento e distribuicdo de artigos esterilizados. Monitoramento e validacdo dos processos de esterilizacéo.
Posicionamento do paciente para cirurgia. Monitorizagdo hemodindmica invasiva e ndo invasiva, manipulacdo de drenos, sondas e cateteres e
outros dispositivos, instalacdo e controle de hemocomponentes, manipulacdo e avaliagdo de cateteres venosos de longa permanéncia.
Planejamento estrutural do centro cirdrgico. Dimensionamento de recursos humanos e recursos materiais. Gerenciamento da programacao
cirtrgica. Processo de cirurgia segura. Trabalho de enfermagem em central de material e esterilizagdo. Parada cardiorrespiratdria.

TECNOLOGISTA PLENO - K - I: ENFERMAGEM - CTI ADULTO

Fundamentos de enfermagem: teorias de enfermagem, sistematizacdo da assisténcia, exame fisico, procedimentos técnicos. Preparo e
administracdo de medicag¢des/solucbes. Prevengdo e tratamento de feridas. Curativos. Seguranca do paciente. Dor. Instrumentos basicos de
Enfermagem. Enfermagem médico-cirdrgica, assisténcia de enfermagem aos pacientes com problemas que afetam os diversos sistemas.
Doengas oncoldgicas. Tratamentos quimioterdpicos e radioterapicos. Assisténcia de enfermagem aos pacientes no pré, trans e pos-
operatorio. Biosseguranga. Prevencdo e controle de infec¢do hospitalar. Emergéncias oncoldgicas. Administracdo e organizagdo dos
servigos de salde e em enfermagem. Conduta profissional: aspectos éticos e legais da préatica de enfermagem, exercicio profissional.
Epidemiologia: conceitos basicos. Pesquisa clinica. Morte. Assisténcia de enfermagem ao adulto e idoso hospitalizado. Oncologia.
Acompanhando a evolugédo dos tratamentos cirirgicos, quimioterapicos e radioterapicos. Desequilibrio acido base e avaliagdo gasométrica.
Suporte nutricional no paciente critico. Liquidos e eletrolitos. Métodos ventilatérios ndo invasivos e invasivos. Sedacdo e analgesia.
Procedimentos Dialiticos. Farmacos e drogas vasoativas. Complicac8es clinicas decorrentes da terapéutica antineoplasica. Manipulagéo,
controle e avaliacdo de cateteres, sondas e drenos. Cuidados no transporte intra e extra hospitalar do paciente critico. Parada
cardiorrespiratoria. Coleta laboratorial de materiais para exames especificos, monitorizacdo hemodinamica invasiva e ndo invasiva,
administracdo de antineoplésicos, instalacdo e controle de hemocomponentes, manipulacdo e avaliacdo de cateteres venosos de longa
permanéncia e estomas. Mucosite.

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: ENFERMAGEM - CTI PEDIATRICO

Fundamentos de enfermagem: teorias de enfermagem, sistematizacdo da assisténcia, exame fisico, procedimentos técnicos. Preparo e
administracdo de medicagGes/solucdes. Prevencéo e tratamento de feridas. Curativos. Seguranga do paciente. Dor. Instrumentos basicos de
Enfermagem. Enfermagem médico-cirirgica, assisténcia de enfermagem aos pacientes com problemas que afetam os diversos sistemas.
Doengas oncoldgicas. Tratamentos quimioterapicos e radioterapicos. Assisténcia de enfermagem aos pacientes no pré, trans e pos-
operatorio. Biosseguranga. Prevencdo e controle de infecgdo hospitalar. Emergéncias oncoldgicas. Administragcdo e organizagdo dos
servicos de salde e em enfermagem. Conduta profissional: aspectos éticos e legais da pratica de enfermagem, exercicio profissional.
Epidemiologia: conceitos basicos. Pesquisa clinica. Morte. Assisténcia de enfermagem a crianca hospitalizada. Oncologia. .Acompanhando
a evolucdo dos tratamentos cirlrgicos, quimioterapicos e radioterapicos. Desequilibrio acido base e avaliagdo gasométrica. Suporte
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nutricional no paciente critico. Liquidos e eletrdlitos. Métodos ventilatdrios ndo invasivos e invasivos. Sedacdo e analgesia. Procedimentos
Dialiticos. Farmacos e drogas vasoativas. Complicaces clinicas decorrentes da terapéutica antineoplasica. Manipulacdo, controle e avaliacéo
de cateteres, sondas e drenos. Cuidados no transporte intra e extra hospitalar do paciente critico. Parada cardiorrespiratéria. Coleta
laboratorial de materiais para exames especificos, monitorizagdo hemodinamica invasiva e ndo invasiva, administragdo de antineoplasicos,
instalagdo e controle de hemocomponentes, manipulacdo e avaliacdo de cateteres venosos de longa permanéncia e estomas. Mucosite.

TECNOLOGISTA PLENO - K - I: ENFERMAGEM - HEMOTERAPIA

O contexto do cancer e problematica que envolve a salde dos grupos humanos e os ciclos de vida. As aglGes de prevencdo primaria e
secundaria no controle do cancer. Oncogénese. Bioética. Os Fundamentos de enfermagem: Teorias de enfermagem, Sistematizacdo da
Assisténcia de Enfermagem e as etapas do Processo de Enfermagem. Farmacologia aplicada a enfermagem no contexto do paciente
oncolégico. Manipulacdo e avaliacdo de dispositivos intravenosos. Emergéncias oncolédgicas. Administracdo e organizacdo dos servicos de
salide e em enfermagem. Conduta profissional: aspectos éticos e legais da préatica de enfermagem, exercicio profissional. A hemoterapia e o
ciclo de sangue. AcBes béasicas de captacdo de doadores, triagem clinica de doadores (baseados na Portaria MS n° 2.712 de 12 de novembro
de 2013). Coleta de sangue de doadores. Reacdes adversas na doacdo de sangue. Preparo e conservacdo de hemocomponentes. Exames
soroldgicos de doadores de sangue e imuno-hematologia. Procedimentos em hemoterapia: O uso terapéutico de sangue e Hemocomponentes.
Assisténcia de enfermagem ao cliente em transfusdo de hemocomponentes: Instalacdo e acompanhamento das transfusGes baseado nos
principios da Seguranga do paciente e da Biosseguranca. Procedimentos especiais em hemoterapia: filtragdo, lavagem, sangria terapéutica,
exsanguineotransfusdo, coleta de sangue de doadores por aférese, aférese terapéutica e Fotoferese. Reacfes adversas na transfusdo de sangue,
Hemovigilancia: conceito, normas, protocolos especificos & hemoterapia. Prevencdo e controle de infeccdo hospitalar. Gestdo da qualidade
em hemoterapia.

TECNOLOGISTA PLENO - K - I: ENFERMAGEM - PEDIATRIA

Fundamentos de enfermagem: teorias de enfermagem, sistematizagdo da assisténcia, exame fisico, procedimentos técnicos. Preparo e
administracdo de medicacdes/solugdes. Prevencdo e tratamento de feridas. Curativos. Seguranca do paciente. Dor. Instrumentos bésicos de
Enfermagem. Enfermagem médico-cirdrgica, assisténcia de enfermagem aos pacientes com problemas que afetam os diversos sistemas.
Doengas oncoldgicas. Tratamentos quimioterdpicos e radioterapicos. Assisténcia de enfermagem aos pacientes no pré, trans e pos-
operatorio. Biosseguranca. Prevencdo e controle de infeccdo hospitalar. Emergéncias oncolégicas. Administracdo e organizacdo dos
servicos de salde e em enfermagem. Conduta profissional: aspectos éticos e legais da pratica de enfermagem, exercicio profissional.
Epidemiologia: conceitos bésicos. Pesquisa clinica. Morte. Assisténcia de enfermagem a crianca. Oncologia. Consulta de enfermagem.
Acompanhando a evolugdo dos tratamentos cirdrgicos, quimioterapicos e radioterapicos. Suporte nutricional. Liquidos e eletrélitos. Métodos
ventilatorios ndo invasivos. Analgesia. Complicagdes clinicas decorrentes da terapéutica antineoplasica. Manipulacdo, controle e avaliacdo
de cateteres, sondas e drenos. Cuidados no transporte intra e extra hospitalar do paciente. Parada cardiorrespiratdria. Coleta laboratorial de
materiais para exames especificos, monitorizagdo hemodinamica invasiva e ndo invasiva, administragdo de antineoplasicos, instalacdo e
controle de hemocomponentes, manipulagdo e avaliagdo de cateteres venosos de longa permanéncia e estomas. Tumores mais frequentes na
infancia. Assisténcia de enfermagem a pacientes portadores de hematopatias oncolégicas. Mucosite

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: ENFERMAGEM - PESQUISA CLINICA EM ONCOLOGIA PEDIATRICA

Fundamentos de enfermagem: teorias de enfermagem, sistematizacdo da assisténcia, exame fisico, procedimentos técnicos. Preparo e
administracdo de medicagdes/solucbes. Prevencgdo e tratamento de feridas. Curativos. Seguranca do paciente. Dor. Instrumentos bésicos de
Enfermagem. Enfermagem médico-cirdrgica, assisténcia de enfermagem aos pacientes com problemas que afetam os diversos sistemas.
Doencas oncolégicas. Tratamentos quimioterdpicos e radioterapicos. Assisténcia de enfermagem aos pacientes no pré, trans e pés-
operatorio. Biosseguranca. Prevengdo e controle de infeccdo hospitalar. Emergéncias oncoldgicas. Administracdo e organizagdo dos
servicos de salde e em enfermagem. Conduta profissional: aspectos éticos e legais da pratica de enfermagem, exercicio profissional.
Epidemiologia: conceitos basicos. Pesquisa clinica. Morte. Metodologia da pesquisa. Oncologia. Delineamento da pesquisa. Populagdo e
amostra. Variaveis de pesquisa. Coleta e anélise dos dados da pesquisa. Boas praticas clinicas. Etica em Pesquisa. Registros da pesquisa.
Avaliacdo dos estudos clinicos. Bioestatistica. Instancias regulatérias. Documentos. Farmacovigilancia. Material bioldgico da pesquisa.
Prética clinica baseada na evidéncia cientifica. Equipe de pesquisa. Pesquisa clinica em pediatria.

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: ENFERMAGEM - TRANSPLANTE DE CELULAS TRONCO HEMATOPOIETICAS
Fundamentos de enfermagem: teorias de enfermagem, sistematizacdo da assisténcia, exame fisico, procedimentos técnicos. Preparo e
administracdo de medicagdes/solucbes. Prevencgdo e tratamento de feridas. Curativos. Seguranca do paciente. Dor. Instrumentos basicos de
Enfermagem. Enfermagem médico-cirdrgica, assisténcia de enfermagem aos pacientes com problemas que afetam os diversos sistemas.
Doencas oncolégicas. Tratamentos quimioterdpicos e radioterapicos. Assisténcia de enfermagem aos pacientes no pré, trans e pos-
operatorio. Biosseguranca. Prevencdo e controle de infeccdo hospitalar. Emergéncias oncoldgicas. Administracdo e organizacdo dos
servicos de salde e em enfermagem. Conduta profissional: aspectos éticos e legais da préatica de enfermagem, exercicio profissional.
Epidemiologia: conceitos basicos. Pesquisa clinica. Morte. Oncologia. Células tronco. Transplante de células-tronco hematopoéticas.
Toxicidades. Conduta de enfermagem no manuseio do acesso venoso central de longa e curta permanéncia. Intervencfes do enfermeiro com
pacientes submetidos ao TCTH. Manuseio de equipamentos especificos, como bombas infusoras, monitores, respiradores. Conduta de
enfermagem nas complicagdes pos-transplante. Assisténcia do enfermeiro nos procedimentos de aspiracdo, descongelamento e infusdo de
células-tronco hematopoéticas. Complicacdes agudas e tardias do TCTH. Recuperagdo medular. Preparo para a alta hospitalar. Acdes
especificas do enfermeiro na fase pré, trans e p6s-TCTH. Acompanhamento ambulatorial pré e pds-transplante. Medidas de precaugdes
contra a transmissdo de microorganismos. Precaucfes com o paciente neutropénico. Identificacdo e intervencdo nas alteragdes dos
parametros vitais em pacientes com desordens hematolégicas. Gestantes doadoras de sangue de corddo umbilical e placentario, critérios de
inclusdo e exclusdo. Técnicas de puncédo para coleta de sangue de cordao umbilical e placentario. Doacdo de células tronco.
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TECNOLOGISTA PLENO - K - I: ENFERMAGEM ONCOLOGIA

Fundamentos de enfermagem: teorias de enfermagem, sistematizacdo da assisténcia, exame fisico, procedimentos técnicos. Preparo e
administracdo de medicagOes/solucdes. Prevencéo e tratamento de feridas. Curativos. Seguranca do paciente. Dor. Instrumentos bésicos de
Enfermagem. Enfermagem médico-cirlrgica, assisténcia de enfermagem aos pacientes com problemas que afetam os diversos sistemas.
Doengas oncoldgicas. Tratamentos quimioterapicos e radioterapicos. Assisténcia de enfermagem aos pacientes no pré, trans e pos-
operatorio. Biosseguranga. Prevencdo e controle de infecgdo hospitalar. Emergéncias oncoldgicas. Administragcdo e organizagdo dos
servigos de saude e em enfermagem. Conduta profissional: aspectos éticos e legais da pratica de enfermagem, exercicio profissional.
Epidemiologia: conceitos basicos. Pesquisa clinica. Morte. Assisténcia de enfermagem ao paciente oncoldgico. Oncologia. Consulta de
Enfermagem. Acompanhando a evolucdo dos tratamentos cirdrgicos, quimioterdpicos e radioterdpicos. Suporte nutricional. Liquidos e
eletrolitos. Métodos ventilatdrios ndo invasivos. Analgesia. Complicacdes clinicas decorrentes da terapéutica antineoplasica. Manipulacao,
controle e avaliacdo de cateteres, sondas e drenos. Cuidados no transporte intra e extra hospitalar do paciente. Parada cardiorrespiratoria.
Coleta laboratorial de materiais para exames especificos, monitorizacdo hemodindmica invasiva e ndo invasiva, administracdo de
antineoplasicos, instalacdo e controle de hemocomponentes, manipulacdo e avaliacdo de cateteres venosos de longa permanéncia e estomas.
Assisténcia de enfermagem a pacientes portadores de hematopatias oncoldgicas. Imunoterapia: definicdo; indicacdes; efeitos colaterais.
Controle de sintomas. Mucosite.

TECNOLOGISTA SENIOR - H—1: MEDICINA - CANCEROLOGIA CIRURGICA

Epidemiologia do Céncer, Citogenética e Biologia Molecular no Céncer, Sindromes Paraneoplésicas, Principios de Cirurgia Oncoldgica,
Videocirurgia no Tratamento Oncolégico, Principios de Oncologia Clinica, Principios de Radioterapia, Ermegéncias Oncoldgicas, Tumores
de Pele Malignos, Tumores malignos do Tecido Osseo Conectivo, Traqueostomias e Cricotireoidostomias, Tumores do Sistema Digestorio e
Retroperiténeo, Tumores Ginecoldgicos e de Mama, Cuidados Paliativos.

TECNOLOGISTA SENIOR - H - I: MEDICINA - CANCEROLOGIA CIRURGICA PEDIATRICA

Metabolismo em Cirurgia Pediatrica: Pré e pds-operatério. Equilibrio hidroeletrolitico e &cido basico resposta enddcrina e Metabdlica ao
trauma. Choque. Nutricdo em Cirurgia Pediatrica Oncoldgica. Infeccdo em Cirurgia Pediatrica. Malformagdes dos arcos branquiais.
Adenopatias cervicais. Torcicolo congénito. Defeitos congénitos da parede torécica. Malformagcfes pulmonares. Malformac6es
diafragmaéticas. Infec¢des pleurais e pulmonares. Anomalias congénitas, estenoses e tumores do es6fago. Anomalias da juncdo esdfago-
géstrica. Refluxo gastro-esofageano. Anomalias congénitas do estbmago e duodeno. Doencas péptica na crianca. Anomalias congénitas do
jejuno e ileno. fleo meconial e peritonite meconial. Sindrome do intestino curto. Tumores do intestino delgado. Anomalias congénitas e
malformacdes. Doencas inflamatérias e tumores do cdlon. Malformagfes ano-retais. Afecgdes cirdrgicas do anus. Malformagdes congénitas
do mesentério. Malformagdes congénitas do figado e vias biliares. Hipertensdo portal. Doencas inflamatérias do figado e vias biliares.
Litiase. Afecces do Pancreas. Malformagdes congénitas da parede abdominal. Malformagdes do ducto onfaloentérico. Hérnias. Tumor de
Wilms. Neuroblastoma. Tumores de suprarrenal. Tumores Germinativos. Tumores raros em Oncologia Cirdrgica Pediatrica. Diagndstico
diferencial dos Tumores abdominais pediatricos. Emergéncias Oncoldgica Pediatricas. Técnicas e matérias de Colocacdo de Cateter
pediatrico. Linfangiomas. Malformagdes congénitas do rim, ureteres e bexiga. Epispadia. Uropatias obstrutivas. Litiase urinaria. Anomalias
congeénitas do testiculo e ovario. Escroto agudo. Traumatismo do rim e vias urinarias. Abdémen agudo em Oncologia Pediatrica Oncolégica.
Trauma abdominal. Traumatismo cervical e de tdrax. Enterocolite. Nog¢des de transplante hepatico.

TECNOLOGISTA SENIOR - H - 1: MEDICINA - CIRURGIA PLASTICA — MICROCIRURGIA RECONSTRUTORA
Transplantes — Fisiopatologia da histocompatibilidade; enxertos. Conceitos de territério vascular e sua aplicacdo. Retalhos — classificacdo e
aplicacdo — atualidade. Fisiologia da Microperfusdo tecidual — principais retalhos. Expansdo tecidual principios e aplicacdo das técnicas.
Conceitos basicos de engenharia tecidual. Queimaduras: Injdrias determinadas pela Radioterapia. Feridas complexas — conceitos —
tratamento. Principios de Oncologia ligadas a cirurgia Reconstrutora. Células-tronco — conceitos e aplicabilidade em Cirurgia Plastica.
Cirurgia craneo-facial — anatomia ligada a Reconstrucdo. Reconstrugdes Oncoldgicas em Cabeca e Pescogo. Reconstrugbes do membro
superior. Reconstrucdes do membro superior. Reconstrugdes da parede toracica. Mama — conceito de doenca benigna. Cancer de mama —
Reconstrucdes pos mastectomia. Reconstrucdes do membro inferior e pelve. Reconstrugdes do trato aero-digestivo superior. Cancer de pelve
— melanoma e ndo melanoma. Cancer de tecidos moles. Principios e técnica Microcirdrgica. Transplante de dedos para a reconstrucdo da
mé&o. Transplante de retalho neurovascular. Transplante de retalho osteocutaneo. Transplante de retalho osteomiocuténeo. Transplante de
retalho dsseo. Retalho cutdneo sem microcirurgia. Reimplantes. Métodos de fixacdo déssea. Paralisias traumaticas e obstétricas do plexo
braquial. Lesdes dos nervos periféricos.

TECNOLOGISTA SENIOR - H - 1: MEDICINA - CIRURGIA TORACICA

Avaliacdo de risco cirlrgico em cirurgia toracica. Principios gerais da cirurgia toracica. Procedimentos cirlrgicos pulmonares.
Procedimentos cirdrgicos pleurais; manuseio do derrame pleural maligno. Propedéutica cirirgica do térax; indicacBes e técnicas da
mediastinoscopia e da mediastinotomia anterior. Endoscopia Respiratoria diagndstica e terapéutica; o papel da endoscopia respiratéria como
método de diagnostico e estadiamento do paciente com cancer do pulméo, o papel da endoscopia respiratéria como método de tratamento do
paciente com neoplasia do aparelho respiratdrio, érteses e proteses traqueobronquiais, complicagdes da broncoscopia. Estadiamento cirlrgico
do mediastino. Derrame pleural: avaliagdo propedéutica. Tratamento do derrame pleural neopléasico. Pneumotérax. Empiema pleural.
Tumores da pleura; tratamento do mesotelioma maligno da pleura. Traumatismo toracico; conduta terapéutica nos pacientes portadores de
fraturas costais -Manuseio do paciente portador de alargamento mediastinal pos-trauma -Diagnostico e tratamento das lesGes da traquéia e
grandes brénquios, fisiopatologia, diagndstico e tratamento do torax instavel, tratamento do Hemotoérax coagulado. Patologia cirdrgica da
traquéia; tumores da Traquéia e da Carina, opgdes terapéuticas nas lesdes estenoticas benignas da subglote, opcdes terapéuticas nas lesées
estendticas benignas da traqueia. Tumores do mediastino; investigacdo diagndstica dos tumores do mediastino, tumores do mediastino
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anterior, diagnostico e tratamento. Tumores da goteira costo-vertebral, diagnostico e tratamento, diagnostico diferencial dos tumores e cistos
do mediastino. Cirurgia do diafragma; hérnias diafragmaticas traumaticas. Cirurgia dos defeitos congénitos da parece toracica. Anomalias
congénitas do toérax; Doencas pulmonares supurativas; abscessos pulmonares, bronquiectasias. Indicagdes cirdrgicas atuais nas sequelas de
Tuberculose. Cirurgia do esdfago; cancer do esdfago. Miastenia grave; Bécio endotoracico; Metastases pulmonares, critérios para indicagao
cirtrgica, métodos de resseccéo cirdrgica. Estadiamento do cancer de pulmao; estadiamento ndo invasivo do cancer do pulmdo, a PET-TC
nas neoplasias pulmonares, estadiamento invasivo do mediastino. Tratamento cirlrgico do carcinoma brénquico. Alternativas cirdrgicas no
Enfisema pulmonar. Indicagdes atuais no transplante de pulméo. Peculiaridades da cirurgia toracica pediatrica. Tratamento cirdrgico dos
tumores do mediastino e da parede toracica — PNET. Cirurgia dos tumores da parede toracica. Indicagdes e particularidades da cirurgia
videotoracoscopica, incluindo seu uso nas neoplasias malignas do pulmédo. Vias de acesso para a coluna vertebral.

TECNOLOGISTA SENIOR - H - I: MEDICINA - EMERGENCIA PEDIATRICA

Puericultura; imunizacéo; calendario nacional de vacinacdo; alimentacdo; principais patologias do recém-nascido; problemas de crescimento
fisico, de desenvolvimento motor e de nutricdo; desenvolvimento neuroldgico; principais patologias oftalmoldgicas da infancia; principais
problemas de vias aéreas superiores - nariz, garganta, ouvido, boca e pescoco; principais doencas cardioldgicas; distirbios respiratérios -
principais doencas respiratorias; doencas do tubo digestivo e parede abdominal - doencas gastrintestinais; doencas enddcrinas; doencas
exantematicas, doencas de pele mais comuns na infancia; principais doengas ortopédicas; principais doencas hematoldgicas; principais
doengas oncoldgicas; principais doencas infectocontagiosas da infancia; principais doengas cirirgicas da infancia; urgéncia e emergéncia.
Protocolos de Paus.

TECNOLOGISTA SENIOR - H —1: MEDICINA - ENDOSCOPIA DIGESTIVA

Aspectos gerais: Indicagdes e contraindicagdes. Preparo da sala de exames. Preparo do paciente (anticoagulacdo, antibioticoprofilaxia,
preparo de colon). Anestesia, sedagdo e monitorizagdo. Biosseguranca. Limpeza e desinfec¢do de equipamentos e acessorios. Legislagdo
vigente da ANVISA e CFM para a pratica de Endoscopia digestiva. Técnicas de exames e equipamentos para endoscopia digestiva alta,
retosigmoidoscopia, colonoscopia, colangiopancreatografia endoscopica retrograda, enteroscopia, capsula endoscépica, ultrassonografia
endoscopica, cromoscopia e magnificacdo, bidpsia e citologia, mucosectomia, polipectomia, pré-corte e papilotomia, técnicas de hemostasia,
dilatacdo e estenotomia, gastrostomia e passagem de cateter enteral, posicionamento de endoproteses esofagianas, biliares e enterais,
complicacBes de procedimentos endoscdpicos. Endoscopia pediétrica. Es6fago: Esofagites. Distdrbios motores esofagicos e megaesdfago.
Diverticulos, anéis, membranas e afec¢des congénitas. Corpo estranho. Estenoses benignas. Tumores de esd6fago. Varizes eséfago-géstricas.
Doenca do refluxo gastro-esofagiano, hérnia hiatal eEsdfago de Barrett. Estdbmago e duodeno: Gastropatias, Gastrites e Helicobacterpylori.
Ulcera péptica. Tumores benignos do estdmago e duodeno. Tumores ndo epiteliais do estdmago e duodeno. Cancer gastrico precoce e
avancado. Linfoma MALT. Lesdes do duodeno. Estdmago operado. Endoscopia na Obesidade. Intestino Delgado: Pdlipos e tumores do
delgado. Doenga celiaca. Doenca inflamatéria intestinal. Linfoma do delgado. Enteropatias na AIDS. Cdlon e Reto: Colites especificas.
Cancercoloretal precoce e avancado. Doenca diverticular. Lesdes vasculares do intestino grosso. Doengas inflamatorias. Pdlipos e sindromes
de polipose. Colopatia isquémica. Corpo estranho em colo e reto. Terapéutica nas estenoses, obstrugdes e pesudo-obstrucdo coldnica. Exame
endoscopico das doencas do reto distal e canal anal. Vias biliares e pancreas: Coledocolitiase e Colangite aguda. Pancreatite aguda e cronica.
Tumores do pancreas e vias biliares. Tumores da papila de Vater. Diagndstico e tratamento das lesdes benignas da papila de Vater e vias
biliares. Anomalias congénitas do pancreas e vias biliares. Colangiteesclerosante. Hemorragia digestiva.

TECNOLOGISTA SENIOR - H—1: MEDICINA - ENDOSCOPIA PERORAL

Aspectos Gerais: IndicacBes e contraindicacBes. Preparo da sala de exames. Preparo do paciente. Anestesia, sedacdo e monitorizacao.
Equipamentos e material acessério. Biosseguranca. Limpeza e desinfec¢do de equipamentos e acessérios. Patologias Benignas e Malignas do
Oro Faringe. Patologias Benignas e Malignas do Hipofaringe. Patologias Benignas e Malignas do Nasofaringe e Fossas Nasais. Patologias
Benignas e Malignas da Laringe. Procedimentos: Endoscopia direta e indireta com aparelho flexivel (video endoscépio) e ou aparelhos
rigidos. Diagnostico. Oro Faringe. Nasais. Rinofaringe. Hipofaringe. Laringe. Traqueia. Endoscopia cirrgica curativa. Micro cirurgia com
instrumento a frio. Micro cirurgia com laser de CO2.

TECNOLOGISTA SENIOR - H —I: MEDICINA - OFTALMOLOGIA EM ONCOLOGIA

Anatomia do olho e anexos e vias oOpticas. NogGes de oOptica e refragdo. Fisiologia do olho e anexo. Fisiologia da visdo. Farmacologia
oftalmolodgica. Semiologia Ocular. Doencas das palpebras e conjuntiva. Doencas das vias lacrimais. Doencgas da cornea. Doengas do
cristalino, cataratas. Doencas da Uvea. Doencas da retina e do vitreo. Doencas do nervo éptico e vias dpticas. Glaucomas. Distlrbios motores
do olho - estrabismo e forias. Lentes de contato. Doencas Neurooftalmoldgicas e Pupila. Doencas da Orbita. Manifestacdes oftalmoldgicas
de doengas sistémicas. Oncologia em oftalmologia. Emergéncias oftalmoldgicas. Terapéutica clinica e cirdrgica em patologia ocular.
Oftalmologia pediétrica. Senilidade ocular. Manejo de tumores intra-oculares. Retina.Uvea, Oftalmopediatria. Orbita e Anexos. Nogdes
gerais de cirurgia ocular. Medicina preventiva em oftalmologia.

TECNOLOGISTA SENIOR - H - I: MEDICINA - PNEUMOLOGIA

Fisiologia e fisiopatologia respiratéria. Métodos diagndsticos em Pneumologia. Broncoscopia, Provas de funcdo pulmonar realizagdo e
interpretagdo. Exames subsidiarios em pneumologia: Radiografia de torax, Tomografia computatorizada de térax, PET Scan, Cintilografia
inalatoria e perfusional, Exames Hematologicos e bacterioldgicos de escarro e outros espécimes biolégicos. Tumores benignos e malignos
pulmdes e pleuras. Metastases pulmonares. (diagnostico, estadiamento). Pneumonias Comunitarias e Hospitalar . Micoses Pulmonares
,Abscessos pulmonares,Tuberculose pulmonar e extra pulmonar. Empiemas e derrames pleurais. Malformagdes congénitas das vias
respiratérias. Deformacdes toracicas. Traumatismos de térax. Fistulas de arvore bronquica. Patologias sistémicas com repercussao
respiratéria. Pneumologia em pacientes imunodeprimidos. Pneumotdrax. Distarbios respiratorios do sono. Doencas Intersticiais do pulméo,
fibrose pulmonar, sarcoidose, Pneumoconioses, Vasculites pulmonares, Hipertensdo Arterial Pulmonar, Doenca Tromboembolica pulmonar
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Doenca pulmonar obstrutiva crénica ( enfisema e bronquite cronica). Asma bronquica, Insuficiéncia respiratéria aguda e crénica. Ventilacdo
mecanica Invasiva e ndo invasiva. Desmame do ventilador, Traqueostomia quando indicar no contexto de ventilagdo mecénica. Cddigo de
Etica Médica.

TECNOLOGISTA SENIOR - H —I: MEDICINA - TRANSPLANTE DE MEDULA OSSEA

Aspectos historicos do TMO. Bases celulares, imunogenéticas e farmacologicas no TMO. Indicacbes e resultados do TMO.
Histocompatibilidade e imunologia. Regimes de condicionamento. Transplantes autdlogos e alogénicos. Tratamento de suporte, recidivas e
complicacg@es. Células hematopoéticas e imunologicas. Processamento de células. Quimioterapia e radioterapia. Toxicidade. Efeito enxerto-
contra-leucemia. Bidpsia de medula 6ssea e mielograma. Doenga residual minima e quimerismo. Procedimentos invasivos. Analgesia e
sedacdo. Suporte nutricional, ventilatério e hemodinamico. Abordagem didatico-pedagogica na area da satde. Abordagem tedrico-pratica do
método cientifico. Prevencdo e controle de cancer no Brasil. Conceitos e principios da Bioética na assisténcia oncoldgica.

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: MEDICINA - ANATOMIA PATOLOGICA

Conhecimentos na area de Anatomia Patol6gica e Citopatologia: patologia da Pele e dos Anexos Cutaneos; Cabeca e Pescoco: Aparelho
Respiratorio e Mediastino; Aparelho Cardiovascular; Aparelho Digestivo e Peritdnio; Pancreas; Figado e Vias Biliares; Sistema Urinério;
Aparelho Genital Feminino; Mama; Placenta, Patologia Fetal e da Gravidez; Aparelho Genital Masculino; Sistema Hemolinfopoético;
Patologia dos Ossos, Articulagbes e Partes moles; Sistema Endocrino; Sistema Nervoso Central e Periférico; Patologia das principais
doengas tropicais e infecciosas no Brasil; Processos Patologicos Basicos (Patologia Geral). Generalidades: Citopatologia como método
diagndstico: interpretagdo de esfregacos e liquidos orgénicos; Imunoistoguimica, hibridizacdo in situ e biologia molecular na rotina
anatomopatoldgica; Protocolo de exame macroscdpico e de clivagem de biopsias e de pegas cirdrgicas; Exame intraoperatério (exame de
congelagdo): fundamentos e prética; Protocolo e técnica de necropsia; Declaragdo de Obito; Conhecimentos basicos do sistema CID-10
(classificacdo internacional de doengas).

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: MEDICINA - CANCEROLOGIA CIRURGICA - GINECOLOGIA ONCOLOGICA
Biologia do tumor e marcadores tumorais. Principios da cirurgia oncoldgica. Cancer de mama. Cancer de colo uterino. Cancer de
endométrio. Cancer de ovario. Cancer de vulva. Urgéncias em cirurgia oncoldgica.

TECNOLOGISTA PLENO - K- I: MEDICINA - CARDIOLOGIA / ECOCARDIOGRAFIA

Principios fisicos da aquisicdo de imagens ecocardiogréfica e anélise Doppler. Anatomia normal e modelos de fluxos no Ecocardiograma
transtoracico. Avaliacdo da funcéo sistdlica do ventriculos esquerdo e direito. Diastologia-analise da fungéo diast6lica do ventriculo direito e
esquerdo, com avaliacdo das pressbes de enchimento ventricular. Doenca isquémica miocérdica. As cardiomiopatias. Hipertensdo arterial
pulmonar. Hipertensdo arterial. Doencas do pericardio. Doengas valvares mitral, adrtica, tricuspide e pulmonar — estenoses e insuficiéncias.
Analise das proteses cardiacas valvares. Endocardite infecciosa. Coragdo como fonte cardio emboligénica. Doenca dos grande vasos —
aneurisma e disseccdo da aorta. Doenca cardiaca congénita do adulto. Doenca arterial periférica de membros superiores € membros
inferiores. Ecocardiograma trans esofagico. Eco estresse miocardico. Eco cardiograma e a terapia de ressincronizagdo cardiaca. Técnica do
Speckle tracking na quantificagdo da fungdo cardiaca.

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: MEDICINA - CIRURGIA DE TECIDO OSSEO CONECTIVO

Epidemiologia do Cancer de Pele, Osseo e Partes Moles, Ermegéncias em Cirurgia Oncoldgica, Biologia Molecular em Oncologia,
Citogenética em Oncologia, Cancer de Pele Ndo-melanoma, Melanoma, Sarcomas de Partes Moles, Tumores Osseos Malignos, Principios de
Cirurgia Oncologica.

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: MEDICINA - CIRURGIA PLASTICA

Transplantes — Fisiopatologia da histocompatibilidade; enxertos. Conceitos de territério vascular e sua aplicacdo. Retalhos- classificacdo e
aplicacdo — atualidade. Fisiologia da Microperfusdo tecidual — principais retalhos. Expansdo tecidual principios e aplicacdo das técnicas.
Conceitos basicos de engenharia tecidual. Queimaduras: injirias determinadas pela Radioterapia. Feridas complexas — conceitos —
tratamento. Principios de Oncologia ligadas a cirurgia Reconstrutora. Células-tronco — conceitos e aplicabilidade em Cirurgia Plastica.
Cirurgia craneo-facial — anatomia ligada a Reconstrucdo. Reconstrugdes Oncoldgicas em Cabeca e Pescoco. Reconstruges do membro
superior. Reconstrucdes da parede tordcica. Mama — conceito da doenca benigna. Cancer de mama — Reconstrugdes pds-mastectomia.
Reconstrucfes do membro inferior e pelve. Reconstrucfes do trato aero-digestivo superior. Cancer de pelve — melanoma e ndo melanoma.
Céancer de tecidos moles.

TECNOLOGISTA PLENO - K- 1: MEDICINA - DERMATOLOGIA

Semiologia e métodos complementares relacionados a dermatologia. Imunologia cutanea. Alteracdes morfoldgicas cutaneas epidermo-
dérmicas (erupcles eczematosas; erupcles eritémato- escamosas; erupcdes eritémato - papulo - nodulares; erupgdes purpdricas; erupcdes
urticadas; erupcdes papulo- pruriginosas; erupcdes vésico-bolhosas; erupgdes pustulosas; afecgdes atréfico- escleréticas; afecgdes ulcerosas;
discromias; afeccBes queratdticas). Afeccdes dos anexos cutdneos. Afecgdes das mucosas. Alteracfes do colageno, hipoderme, cartilagens e
vasos. Doencas infecciosas (dermatoses por virus; dermatoses por riquétsias; piodermites e outras dermatoses por bactérias; tuberculose e
micobacterioses atipicas; hanseniase ; treponematoses , sifilis e outras doengas sexualmente transmissiveis; micoses superficiais; micoses
profundas e sistémicas; prototecose; leishmanioses e outras dermatoses por protozodrios; dermatozooses)

Inflamacgdes e granulomas nédo infecciosos. Dermatoses metabdlicas (avitaminoses e dermatoses nutricionais; amiloidose; hialinoses;
afecgdes por alteragdes no metabolismo dos aminoacidos e purinas; dislipidoses; porfirias; mucopolissacaridoses; mucinoses; alteragdes do
metabolismo do calcio, ferro, zinco e cobre; alteragdes cutaneas do Diabetes, gota). Farmacodermias. Dermatoses auto-imunes. Hipodermites
e lipodistrofias. Dermatoses por causas quimicas, fisicas e mecanicas (radiodermites; fotodermatoses; agentes mecanicos e térmicos;
erupcdes por drogas; dermatoses por toxinas e venenos animais). Afecfes psicogénicas, psicossomaticas e neurogénicas. Dermatoses por
imunodeficiéncia. AfeccBes congénitas e hereditarias relacionadas a dermatologia. Cistos e neoplasias (cisto e neoplasias mesenquimais;
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neoplasias melanociticas, nevos e melanoma; tumores epiteliais benignos; afeccdes epiteliais pré- malignas e tumores intraepidérmicos;
tumores epiteliais malignos; leucemia, linfomas e pseudolinfomas; mastocitoses; histiocitoses; manifestacbes cutaneas paraneoplasicas e
metastases cutaneas; fibromatoses; sarcoma de Kaposi). Alteracdes de pele do infante. Alteragdes de pele no idoso

Dermatoses na gestante. Emergéncias em dermatologia. Cirurgia dermatol6gica. Emergéncias em cirurgia dermatoldgica. Dermatoses
ocupacionais. Dermatoses relacionadas ao uso de drogas ilicitas. ManifestagGes cutaneas de doencas sistémicas. Tratamento dermatoldgico
pelas radiacBes (actinoterapia; laser; terapia fotodindmica). Dermatoscopia. Interacdes medicamentosas e efeitos colaterais relevantes na
dermatologia.

TECNOLOGISTA PLENO - K- I: MEDICINA - DERMATOLOGIA - FOTOTERAPIA
Dermatologia Geral. Cuidado de pacientes imunossuprimidos. Transplante autélogo e alogénico (aparentado e ndo-aparentado) de células
hematopoéticas (medula 6ssea, sangue periférico e sangue de corddo umbilical). Fototerapia.

TECNOLOGISTA PLENO - K - I: MEDICINA - HEMATOLOGIA

Hematopoiese e fisiologia das células sanguineas. Andalise e interpretacdo de hemograma completo e mielograma. Estudo das anemias:
anemia hemolitica; anemia de doenca crbnica; anemias carenciais; anemia microangiopatica; hemoglobinopatias; mielodisplasia; anemia
aplastica; anemia na insuficiéncia renal crénica; meta-hemoglobinemia. Diagnostico e tratamento das: leucemias agudas (adulto e criangas);
doengas mieloproliferativas cronicas; doencas linfoproliferativas cronicas; diretrizes terapéuticas e monitoramento na leucemia mieléide
crbnica; gamopatias monoclonais. Classificacdo, estadiamento e tratamento na doenga de Hodgkin e nos linfomas ndo Hodgkin (adulto e
criangas). Distlrbios das plaquetas. Coagulopatias hereditarias e adquiridas. Medicina transfusional: identificacdo e tratamento dos eventos
adversos a transfusdo. Indicacdes e complicacdes do transplante de células tronco alogeneico e autélogo. Febre no paciente neutropénico.
Linfomas associados a AIDS. ComplicacGes agudas e tardias dos quimioterapicos.

TECNOLOGISTA PLENO - K - I: MEDICINA - HEMOTERAPIA

Estratégias de captacdo de doadores. Selecdo de candidatos a doagdo de sangue. Coleta de sangue. Fracionamento e armazenamento dos
hemocomponentes. Aféreses: principios basicos e aspectos praticos. Plaquetaférese, plasmaférese leucoférese, fotoférese. Imunologia dos
glébulos vermelhos: antigenos eritrocitarios, anticorpos eritrocitarios. Sistema de grupos sanguineos: ABO, Rh, Kell, Duffy, Kidd, MNS, P e
outros sistemas de grupo sanguineo. Importancia clinica de anticorpos antieritrocitarios. Imunologia dos leucécitos e plaquetas. Testagem
para doencas infecciosas: principios basicos e aspectos praticos. Aloimunizacdo plaquetéria e refratariedade plaquetéria. Abordagem
hemoterapica nos pacientes aloimunizados. Transfusdo de hemocomponentes. Suporte em pacientes oncol6gicos. Suporte hemoterdpico no
transplante de medula 6ssea. Transplante de células progenitoras hematopoiéticas. Transfusdo em pacientes com distdrbios da coagulacéo.
Reacdes transfusionais adversas, imediatas e tardias. Hemovigilancia do paciente e do doador. Aspectos éticos-legais da transfusdo de
sangue.

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: MEDICINA - RADIOLOGIA - DIAGNOSTICO POR IMAGEM

Conhecimentos basicos sobre fisica das radia¢des e formagdo da imagem radioldgica. Efeitos da radiacdo e meios de protecdo. Equipamentos
radioldgicos e acessdrios. Camara escura e clara. Meios de contrastes (tipos e utilizagdo especifica). Técnicas radiograficas e demais
Métodos de exploracdo por imagem nas principais doengas e sindromes nos sistemas: musculo-esquelético, respiratorio, digestivo,
cardiovascular, genitourinario, enddcrino, sistema nervoso central, figado e das vias biliares, mediastino, pelve feminina e masculina e da
mama. Técnicas radiograficas e demais Métodos de exploragdo por imagem no diagnostico das principais doengas e sindromes em pediatria.
Conhecimentos gerais de anatomia radiografica e nos demais Métodos de exploracdo por imagem. Conhecimentos sobre a organizagdo de
um servi¢o de Radiologia e Diagnostico por Imagem, Radioprotecdo e Portaria SVS/MS n° 453/98. Abordagem do paciente oncolégico de
cabeca e pescoco, medicina interna e pediatria. Radiologia oncolégica nas varias modalidades de diagndstico por imagem, radiologia
convencional, tomografia computadorizada, ultrassonografia e ressonéncia magnética com suas indicagdes. Doencas tumorais benignas e
malignas em cabeca e pescoco em Radiologia, US, TC e RM e seus diagndsticos diferenciais. Doengas tumorais da infancia e seus
diagnosticos diferenciais em Radiologia, US, TC, RM. Doengas tumorais benignas e malignas em medicina interna e segmentos
apendiculares e seus diagnosticos diferenciais com Radiologia, US, TC e RM. Complicagdes terapéuticas pos QT e pds RXT e suas formas
de apresentacdo nas modalidades de Radiologia, US,TC e RM, em cabeca e pescogo, neuro. Medicina interna, Sistema Musculo-esquelético,
Térax, Abdome, Pelve Masculina e Feminina e pediatria. Doencas inflamatorias e infecciosas em pacientes imunocomprometidos e suas
formas de apresentagcdo em RX, US, TC e RM das doengas inflamatérias e infecciosas no paciente oncoldgico e ou operado, em cabeca e
pescoco, térax, neuro, abdome, pelve, mama, sistema misculo-esquelético e pediatria.

TECNOLOGISTA PLENO - K- 1: MEDICINA - RADIOLOGIA - MAMOGRAFIA

Fatores de risco no Ca de mama. O valor do rastreamento mamogréfico. Bi-RADS mamografico e ecogréafico. Técnicas de realizacdo de
mamografia, ultrassonografia e Ressonancia Magnética nas mamas. NocOes de Radioprotecdo e Portaria SVS/MS n° 453/98. Doencas
benignas da mama: patologia e apresentacdo mamogréafica, ecogréafica e em Ressonancia Magnética. Ca mamaério: patologia e apresentacdo
mamografica, ecografica e em Ressonancia Magnética. Uso do Doppler na avaliagdo de nddulos mamarios. Procedimentos invasivos: técnica
e indicagoes. Indicagdes da ressonancia magnética mamaria. Complicagdes de procedimentos invasivos.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L -1: MEDICINA - UROLOGIA

Aparelho Urinario: avaliagao clinica da fungdo renal. Importancia clinica do exame simples de urina (EAS). Insuficiéncia renal aguda e
cronica. Exame uroldgico e técnicas diagndsticas; hiperplasia prostatica benigna e obstrugéo infravesical; bexiga neurogénica; infertilidade e
funcdo sexual masculina; infec¢des e inflamacgdes do trato genital e urinario; litiase urinaria; anomalias congénitas; trauma e tumores
geniturinarios; afeccfes cirdrgicas da suprarrenal; hipertensdo renovascular; insuficiéncia renal e transplante; cirurgias do trato urinario e
genital; uropatia obstrutiva; anatomia cirirgica do trato urinario e genital. Cirurgia uroginecoldgica. Uroendoscopia.
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TECNOLOGISTA JUNIOR - L-1: MEDICINA — ANESTESIOLOGIA

Bloqueio neuro- muscular. Anestesia local e adjuvantes. Metodologia cientifica. Anestesia geral inalatériaa(farmacocinética e
farmacodinamica). Anestesia venosa (farmacocinética e farmacodinamica). Monitorizagdo. Equilibrio hidro-eletrolitico e reposicdo
volémica. Equilibrio acido-base. Parada cardiorrespiratoria e reanimacdo. Morbidade e mortalidade em anestesiologia. Dor e cuidados
paliativos. Medicina perioperatoria. Transfusdo sanguinea. Blogueios no neuroeixo. Anestesia na crianga. Anestesia no idoso. Anestesia para
cirurgia cardio-toracica e vascular. Anestesia para neurocirurgia. Bloqueios periféricos. Anestesia para otorrinolaringologia, oftamologia e
bucomaxilofacial. Anestesia para cirurgia abdominal. Anestesia em ortopedia, em cirurgia pléstica, em urologia. Anestesia ambulatorial e
para procedimentos diagnosticos. Anestesia em situacGes especiais. Anestesia no cardiopata, no pneumopata e no renal cronico. Anestesia
em situacOes de urgéncia. Choque. Assisténcia respiratoria. Anestesia em oncologia. Ultrassonografia em anestesia.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I: MEDICINA - CANCEROLOGIA PEDIATRICA

Parte Geral: Epidemiologia do cancer da crianca e no adolescente. Bases genéticas e moleculares do cancer da crianca e do adolescente.
Abordagem diagnéstica da crianca e do adolescente com cancer. Tratamento quimioterapico da crianca e do adolescente com cancer.
Tratamento radioterapico da crianca e do adolescente com cancer. Abordagem cirdrgica da crianca e do adolescente com cancer. Efeitos
tardios do tratamento da crianca e do adolescente com céancer. Diagndstico precoce do cancer: prevencédo, deteccdo. Estadiamento clinico.
Aspectos histopatologicos como fatores de prognostico. Biopsias: tipos, métodos de fixagdo. O exame citologico. Bases da quimioterapia.
Drogas usadas em Pediatria. Bases gerais do tratamento radioterdpico. Efeito das radia¢Bes ionizantes: modalidades de radiacdo em terapia.
Radiosensibilidade e radioresisténcia dos tumores. Complica¢Bes da radioterapia. Bases do tratamento cirdrgico. Cirurgia paliativa e cirurgia
radical. Citoreducdo. Tratamentos combinados. Estadiamento cirlrgico. Biologia Molecular: aplicagdo em Cancerologia Pediatrica.
Avaliacdo diagndstica laboratorial e imagenoldgica. Cuidados paliativos. Principios da Bioética. Parte Especial: Emergéncias em
Cancerologia Pediatrica. Tratamento de suporte. Tumores do Sistema Nervoso Central. Tumores Abdominais. Retinoblastoma. Sarcomas de
partes moles. Tumores 6sseos. Tumores de células germinativas. Tumores enddcrinos. Leucemias. Linfomas. Tumores malignos menos
frequentes em Pediatria. Transplante de medula 6ssea.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-1: MEDICINA - CANCEROLOGIA CLINICA

Epidemiologia do céncer. Biologia molecular relacionada ao cancer. Farmacocinética e toxicidade dos quimioterapicos, imunoterapicos,
anticorpos monoclonais, fatores de crescimento e hormonioterapicos. Emergéncias oncoldgicas. Suporte terapéutico oncolégico e analgesia.
Aspectos etioldgico, diagnésticos, anatomo-patoldgicos, clinicos e terapéuticos relacionados a patologias: do trato gastrointestinal, do trato
genitourinario, do Sistema Nervoso Central, melanoma/pele, sarcoma, tumores neuro-enddcrinos, tumores toracicos, cabega e pescogo,
linfomas/mieloma, trato ginecoldgico, mama.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-1: MEDICINA - CIRURGIA CABECA E PESCOCO

Anatomia em Cabeca e Pescoco. Carcinogénese. Epidemiologia de Cancer em Cabeca e Pescoco. NocBes de Quimioterapia em Cabeca e
Pescoco. Nocoes de Radioterapia em Cabeca e Pescogo. Complicagdes Pds-operatdrias em Cabega e Pescogo. Cancer de pele Melanoma e
N&o-melanoma em Cabeca e Pescogo. Cancer de Tiredide. Cancer de Boca. Tumores Osseos em Cabeca e Pescogo. Esvaziamento Cervical.
Traqueostomias e Cricotireoidostomias. Reconstru¢cdo em Cabeca e Pescogo. Sarcomas em Adultos e na Infancia em Cabega e Pescoco.
Cancer de Glandula Salivar. Cancer de Orofaringe. Cancer de Laringe. Cancer de Hipofaringe. Cancer de Nasofaringe. Cancer de Orbita,
Globo Ocular e Base de Cranio.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I: MEDICINA - CIRURGIA VASCULAR

Trauma Vascular, aortopatias, aneurismas, sindromes aorticas, doencas das carétidas, aneurismas periféricos(poplitea, iliacos, femoral, renal,
artérias digestivas etc). Oclusbes e estenoses renais, estenoses e isquemia mesentérica. Tratar malformacBes arteriovenosas e
Angiodisplasias, realizar procedimentos Intervencionistas: arteriografias, embolizac6es, angioplastias com baldo, stents e cirurgias vasculares
convencionais. Tratar das doencas ateroscleréticas arteriais obstrutivas dos membros inferiores e superiores (pacientes com claudicagao
intermitente, isquemia critica de extremidade e estenoses e oclusfes arteriais agudas), tromboembolismo arterial. Doenga venosa
troembdlica, TVP, embolia pulmonar, trombose de veia cava, trombose femoropoplitea e varizes de membros inferiores. Amputacgdes e
reabilitacdo.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-1: MEDICINA - CLINICA MEDICA

Medicina Interna: Rastreio e prevencdo de doencas; principios de cuidados paliativos; envelhecimento e medicina regenerativa. Principais
manobras semioldgicas. Sinais e sintomas: Abordagem as principais manifestagdes cardinais das doengas. ManifestacBes
clinicas/mucocutaneas das doencgas sistémicas. Lesfes elementares da pele. Doencas infectoparasitarias: Principais sindromes clinicas
causadas por virus, bactérias, fungos, protozoarios e helmintos. AIDS e suas complicacBes. Doengas sexualmente transmissiveis. Sindromes
febris, Dengue e Endocardite. Endocrinologia e Metabolismo: Diabetes mellitus. Diagnéstico diferencial das dislipidemias. Obesidade e
desnutricdo. Hipertireoidismo. Hipotireoidismo. Insuficiéncia Adrenal e hipoaldosteronismo. Sindrome de Cushing. Menopausa. Alcoolismo
e Abstinéncia Alcoodlica. Doengas do metabolismo intermediario (Hemocromatose, Porfirias, Wilson, doencas de acimulo lisossomal).
Oncohematologia: Principais neoplasias, distirbios hematopoiéticos e da hemostasia. Interpretagdo clinica do hemograma, diagnostico
diferencial e tratamentos das anemias, leucopenias, policitemias, leucemias e linfomas. Diagndstico diferencial das linfadenopatias e
esplenomegalias. Intercorréncias clinicas dos pacientes oncologicos. Trombofilias. Sindrome de lise tumoral. Sistema Cardiovascular:
Arritmias. Diagndstico diferencial das cardiomiopatias (restritiva, congestiva e hipertréfica). Insuficiéncia cardiaca. Hipertensao arterial.
Doencas coronarianas. Doenca valvar cardiaca. Doencas da aorta. Doenga arterial periférica. Doenca venosa periférica. Sistema Respiratério:
Asma brénquica. Enfisema pulmonar. Bronquite crénica. Doenca pulmonar obstrutiva crénica. Tabagismo. Pneumotoérax. Doenca pulmonar
ocupacional. Doenga intersticial pulmonar. Pneumonias. Sindrome de insuficiéncia respiratéria. Tuberculose pulmonar - extra pulmonar.
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Cancer de pulm&o. Tromboembolismo pulmonar. Insuficiéncia respiratéria aguda. Sinusites. Sistema Genitourinario: Avaliacdo clinica da
funcdo renal. Importancia clinica do exame simples de urina (EAS). Choque. Insuficiéncia renal aguda. Insuficiéncia renal cronica.
Disturbios &cido-base e hidroeletrolitico. Acidoses tubulares renais. Infec¢des urinarias. Doencas glomerulares. Nefrolitiase (uropatia
obstrutiva). Doengas da prostata. Principios de didlise. Sistema Gastrointestinal: Hemorragia digestiva. Doengas do esdfago. Doenga
ulceropéptica. Gastrites. Doencgas funcionais do tubo digestivo. Doenca inflamatdria intestinal. Diagnostico diferencial das diarreias e da
sindrome disabsortiva. Parasitoses intestinais. Diarreia. Cancer do estdmago. Cancer do colon. Cancer do pancreas. Pancreatites. Ictericias.
Hepatites. Cirroses e suas complicagfes. Hepatopatia alcodlica. Hepatopatia induzida por drogas. Diagnostico diferencial das ictericias e
cirrose hepatica. Tumores hepaticos. Doencas da vesicula e vias biliares. Principios sobre nutricdo (enteral e parenteral). Diagndstico
diferencial do abdome agudo. Diverticulite e doenca diverticular. Sistema Osteoarticular: Osteoporose. Osteoartrite. Febre reumatica. Artrite
reumatoide. Vasculites. LUpus eritematoso sistémico. Sindrome antifosfolipideo. Esclerodermia e doencas relacionadas. Sindrome de
Sjogren. Espondiloartropatias. Sarcoidose. Sindrome de Behcet. Policondrite recidivante. Gota e artropatias associadas a cristais. Artrite
reativa. Fibromialgia. Artrite séptica. Fratura patoldgica. Sistema Neurol6gico: Meningoencefalites. Doenca de Parkinson. Acidente vascular
cerebral. Sindromes paraneoplasicas. Doencas desmielinizantes. Esclerose multipla e Esclerose lateral amiotrdfica. Principais sindromes
neuromusculares. Principais distlrbios psiquiatricos. Hipertensdo intracraniana. Encefalopatias metaboélicas. Terapia Intensiva: Delirium.
Sindrome do desconforto respiratorio agudo. Abordagem ao paciente em choque. Sepse, sepse grave e choque séptico. Abordagem ao
paciente em coma.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I: MEDICINA - EMERGENCIA

Acidentes ocupacionais e quimioprofilaxias: Hepatites, HIV positivo, tétano, raiva, viajantes, abuso sexual. Doencas infectoparasitarias:
Principais sindromes clinicas causadas por virus, bactérias, fungos, protozoarios e helmintos. AIDS e suas complica¢gdes. Doengas
sexualmente transmissiveis. Sindromes febris, Dengue, Leptospirose, Tétano, Meningites e Endocardite. Dermatologia: Escabiose,
Pediculose, Dermatite de Contato, Doenca do Soro, Edema Angioneurético, Urticaria e Anafilaxia. Emergéncia e paciente critico:
Abordagem ao paciente politraumatizado. Principais intoxicagdes. Procedimentos na sala de emergéncia. Suporte avancado de vida em
cardiologia e suporte avangado de vida no trauma. Delirium. Sindrome do desconforto respiratério agudo. Abordagem ao paciente em
choque (Séptico, Hipovolémico, Cardiogénico, Distributivo, Obstrutivo). Sepse, sepse grave e choque séptico. Abordagem ao paciente em
coma. Reposicdo Volémica. Principios de ventilagdo mecénica. Drogas vasoativas. Procedimentos invasivos de diagndstico e tratamento.
IndicacBes e complicagdes: intubacdo traqueal/traqueostomia/bidpsia pulmonar. Transporte e monitoramento do paciente critico. InfeccGes e
antimicrobianos: antibidticos em imunocompetentes e imunossuprimidos. Endocrinologia e Metabolismo: Cetoacidose diabética, Coma
hiperosmolar e Hipoglicemia. Crise tireotdxica e coma mixedematoso. Insuficiéncia adrenal. Sinais e sintomas: Abordagem aos principais
sinais e sintomas na sala de emergéncia. Principais manobras semioldgicas na sala de emergéncia. Sistema Cardiovascular: Arritmias.
Cardiomiopatias (restritiva, congestiva e hipertrofica). Insuficiéncia cardiaca. Tamponamento cardiaco. Pericardite aguda. Edema Agudo de
Pulm&o. Crise hipertensiva. Sindromes coronarianas agudas, interpretacdo eletrocardiografica e abordagem ao paciente com dor torécica.
Angina instavel e infarto agudo do miocéardio. Doenca valvar cardiaca. Doengas da aorta. Doenca arterial periférica. Doenga venosa
periférica. Sincope e pré-sincope. Edema Agudo de Pulmdo. Crise hipertensiva. Parada cardiorrespiratéria. Embolia Pulmonar. Oclusao
arterial aguda. Sistema Respiratorio: Asma bronquica. Enfisema pulmonar e Bronquite cronica. Doenca pulmonar obstrutiva cronica.
Tabagismo. Pneumotérax. Pneumonias. Insuficiéncia Respiratéria Aguda. Tuberculose. Cancer de pulmdo. Sinusites. Sistema
Genitourinario: Avaliacdo clinica da fungdo renal. Importancia clinica do exame simples de urina. Choque. Insuficiéncia renal aguda,
retencdo urinaria aguda e Insuficiéncia renal cronica. Distdrbios acido-base e hidroeletrolitico. Acidoses tubulares renais. InfeccGes urindrias.
Doencas glomerulares. Nefrolitiase (uropatia obstrutiva). Doengas da prostata. Doenga Inflamatdria Pélvica. Principios de didlise. Sistema
Gastrointestinal: Hemorragia digestiva. Doengas do esdfago. Doenca ulceropéptica. Gastrites. Doencas funcionais do tubo digestivo. Doenga
inflamatoria intestinal. Diagndstico diferencial das diarreias e da sindrome disabsortiva. Parasitoses intestinais. Diarreia. Céncer do
estdmago. Céancer do colon. Cancer do pancreas. Pancreatites. Ictericias. Hepatites. Cirroses e suas complica¢fes. Hepatopatia alcodlica.
Hepatopatia induzida por drogas. Diagnéstico diferencial das ictericias e cirrose hepatica. Tumores hepéaticos. Doencas da vesicula e vias
biliares. Diverticulite e doenca diverticular. Diagndstico diferencial do abdome agudo. Diagnostico diferencial das afecgdes cirtrgicas do
abdome. Afecgdes cirdrgicas do figado e vias biliares, AfecgOes cirlrgicas do Pancreas. Disturbios da nutrigdo: suporte nutricional: NPP,
nutrigdo enteral. Isquemia mesentérica. Sistema Osteoarticular: Osteoporose. Osteoartrite. Febre reumatica. Artrite reumatoide. Vasculites.
LUpus eritematoso sistémico. Sindrome antifosfolipideo. Esclerodermia e doencas relacionadas. Sindrome de Sjogren. Espondiloartropatias.
Sarcoidose. Sindrome de Behcet. Policondrite recidivante. Gota e artropatias associadas a cristais. Artrite reativa. Fibromialgia. Artrite
séptica. Fratura patoldgica. Sistema Neurolégico: Meningoencefalites. Doenca de Parkinson. Acidente vascular cerebral. Sindromes
paraneoplasicas. Doengas desmielinizantes. Esclerose multipla e Esclerose lateral amiotréfica. Principais sindromes neuromusculares.
Principais distdrbios psiquidtricos. Meningite carcinomatosa. Sindromes de compressdo raquimedular. Crise convulsiva. Alcoolismo e
Abstinéncia  Alcodlica. Surtos Psicoticos. Trauma cranio-encefalico. Hipertensdo intracraniana. Encefalopatias metabdlicas.
Oncohematologia: Apresentacdes agudas das doencas hematoldgicas. Intercorréncias clinicas dos pacientes oncol6gicos. Trombofilias.
Sindromes hemorragicas agudas. Sindrome de veia cava superior. Neutropenia febril. Sindrome de lise tumoral. Anemia falciforme.
Utilizacdo de sangue e derivados.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I1: MEDICINA - EMERGENCIA PEDIATRICA

Puericultura; imunizacéo; calendario nacional de vacinagédo; alimentacédo; principais patologias do recém-nascido; problemas de crescimento
fisico, de desenvolvimento motor e de nutri¢do; desenvolvimento neurolégico; principais patologias oftalmologicas da infancia; principais
problemas de vias aéreas superiores - nariz, garganta, ouvido, boca e pescogo; principais doencas cardiolégicas; distirbios respiratorios -
principais doencas respiratorias; doengas do tubo digestivo e parede abdominal - doencas gastrintestinais; doencas enddcrinas; doencas
exantematicas, doencas de pele mais comuns na infancia; principais doencas ortopédicas; principais doencas hematoldgicas; principais
doencas oncolégicas; principais doencas infectocontagiosas da infancia; principais doencas cirdrgicas da infancia; urgéncia e emergéncia.
Protocolos de Paus.
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TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I: MEDICINA - ENDOCRINOLOGIA PEDIATRICA

Neuroendocrinologia: Diagnoéstico diferencial das massas selares; Tumores hipofisarios funcionantes e ndo funcionantes; Hipopituitarismo;
Diabetes insipidus; Sindrome da secre¢do inapropriada de ADH. Crescimento e desenvolvimento: Deficiéncia de GH; Investigacdo da
crianca com baixa estatura; Retardo puberal; Puberdade precoce; Criptorquidismo; Micropénis; Ginecomastia; Sindrome dos ovarios
policisticos; Amenorreia. Doengas da tireoide: Investigacdo e manuseio dos nddulos tireoidianos; Cancer de tireoide; Hipotireoidismo;
Hipertireoidismo e tireotoxicose. Doencgas das Adrenais: Manuseio dos incidentalomas; Carcinoma adrenocortical; Insuficiéncia adrenal,
Feocromocitoma; Sindrome de Cushing; Hiperplasia adrenal congénita. Pancreas enddcrino: Diabetes mellitus: diagnostico e classificacéo;
Tratamento farmacolégico do diabetes mellitus tipo 2; Tratamento do diabetes mellitus tipo 1; ComplicagGes cronicas; Complicacoes agudas;
Hipoglicemias; Dislipidemias; Obesidade. Doencas osteometabdlicas: Hiperparatireoidismo primario e secundario; Hipoparatireoidismo e
pseudohipoparatireoidismo; Osteoporose; Deficiéncia e insuficiéncia da vitamina D; Raquitismo e osteomalécia. Outros temas: Neoplasia
enddcrina multipla; Emergéncias endocrinas; Principios e aplicacdes de testes hormonais em endocrinologia; Distlrbios endécrinos na
SIDA.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-1: MEDICINA - INFECTOLOGIA

Acidentes com material bioldgico. Agentes antimicrobianos, quimioterapicos antinfecciosos, agentes imunoterapicos, interferons . Avaliacao
imunolégica. Coleta de material para diagnostico de infeccdo. Complicagéo infecciosa no paciente queimado . Concepgdo e manutencéo de
sistemas de ventilagdo hospitalar e & prevencdo de infecgdes nosocomiais pelo ar. Controle de infeccBes e prevencdo em pacientes com
transplante de células-tronco hematopoéticas. Controle de infeccBes associadas a hemodialise. Custo-eficcia dos cuidados de saude.
Desenho de estudos para investigacdo de infeccdo hospitalar. Diagnéstico das infeccGes por biologia molecular. Doengas emergentes.
Epidemiologia e controle das infeccBes. Endocardites. Epidemiologia clinica aplicada as doencas infecciosas. Epidemiologia e bioestatistica
no controle das infeccGes hospitalares. Epidemiologia das doencas infecciosas. Epidemiologia e prevencdo de infecgdes nosocomiais
associadas aos procedimentos: diagnosticos e terapéuticos. Epidemiologia e prevencdo de infeccdes hospitalares causadas por patégenos
especificos (Staphylococcus aureus; Staphylococcus coagulase-negativa; Streptococcus spp; Enterococcus spp; Enterobacteriaceae;
Legionella; Clostridium difficile; Micobacterias ndo tuberculosa; Acinetobacter spp; Pseudomonas aeruginosa; Candida spp; Fungos
filamentosos; virus da gripe; Varicela-zoster; Herpes simplex virus; Citomegalovirus). Fatores de viruléncia microbiana. Imunizacdes.
InfeccBes Nosocomiais associadas com fisioterapia. Infecgdes Nosocomiais associadas com transfusdo de sangue e seus derivados. Infecgdes
hospitalares relacionadas com a utilizacdo de dispositivos intravasculares. Infeccdo urinaria Nosocomial, Infeccdo de sitio cirdrgico, Infeccdo
nosocomial do tracto gastrointestinal. InfeccBes hospitalares em unidades de terapia intensiva. Infecgdes hospitalares em pacientes com
doencas neoplésicas. Infec¢fes hospitalares em transplantes de 6rgdos sélidos. Infeccdo Nosocomial da corrente sanguinea. Infec¢do
Nosocomial do tracto gastrointestinal. Infec¢des em ortopedia e préteses. Infecgdes em pacientes imunossuprimidos. Investigacdo de surtos.
Isolamento de pacientes com doencas transmissiveis. Lavagem das maos e desinfeccdo. Mecanismos de resisténcia bacteriana aos agentes
antimicrobianos. Mecanismo de transmiss&o das doengas infecciosas. Mecanismos imunes de defesa. Normas de biosseguranca. NR32. Papel
do laboratério de microbiologia e controle das infecgdes hospitalares. Pneumonia Nosocomial e associada a ventilagdo mecanica. Prevencao
de infeccbes adquiridas por pacientes de unidades de satde relacionados com a construgdo, renovagdo, demolicéo e sistemas de ventilagéo.
Questdes legais em epidemiologia e controle das infec¢fes hospitalares. Riscos de infec¢do por endoscopia. Sepse. Testes de sensibilidade
aos antimicrobianos. Vigilancia das infecgdes Nosocomiais. Vigilancia epidemioldgica das doencas transmissiveis.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-I: MEDICINA — INTENSIVA

Cardiocirculatério: Insuficiéncia cardiaca. Abordagem do paciente com instabilidade hemodinamica. Valvulopatias. Avaliacdo e tratamento
das emergéncias hipertensivas. Doengas pericéardicas. Sindromes adrticas agudas. Parada cardiorrespiratéria. Arritmias cardiacas. Sindromes
coronarianas agudas: fisiopatologia, diagnéstico e tratamento, complica¢fes e prognéstico. Embolia pulmonar: fisiopatologia, fatores de
risco, diagnédstico e tratamento. Choque: fisiopatologia, diagnostico diferencial e tratamento. Indicagdes de marcapasso transvenoso
provisorio e definitivo. Terapia anti-trombética (antiagregantes plaquetarios e anticoagulantes). Respiratorio: Insuficiéncia respiratdria
aguda. Fisiopatologia e tratamento. Trocas gasosas pulmonares. Estado de mal asmatico. Tromboembolismo pulmonar. DPOC agudizado.
Estado de mal asmatico. SARA (Sindrome de angustia respiratria aguda): fisiopatologia, diagndstico e tratamento. Broncoaspiracéo.
Suporte ventilatério mecanico invasivo e ndo invasivo: indicagdes, métodos e controle. Hipoventilagdo controlada e hipercapnia permissiva.
Ventilacdo mecénica na Asma, SARA e DPOC. Monitorizacéo da ventilagdo mecénica. Capnografia. Complica¢es da ventilagdo mecénica:
barotrauma, volutrauma e pneumonia. Desmame do suporte ventilatério. Oxigenioterapia: indicacGes, métodos, controle e
complicacBes. Afogamento. Embolia gordurosa. Infeccdes respiratérias. Infeccdo e Sepse: infecgfes bacterianas e flngicas - profilaxia,
diagndstico e tratamento. 2 InfeccBes relacionadas a cateteres. Sindrome da resposta inflamatéria sistémica. Insuficiéncia de multiplos érgéos
e sistemas (IMOS/SDOM). Sepse: fisiopatologia, diagndstico e tratamento. Antibioticoterapia em Medicina Intensiva. Endocardite
bacteriana. Colite pseudomembranosa. Infeccdes hospitalares. Translocacdo bacteriana. Prevencdo de infecgdes em terapia intensiva.
Infec¢des em pacientes imunocomprometidos. Infecgdes do sistema nervoso central. Endocardite infecciosa. Infec¢Bes de corrente sanguinea.
Infeccdo de trato urinario. Infec¢des abdominais. Sepse e choque séptico. InfeccBes de partes moles. Infecgdo no paciente imunossuprimido.
Prevencdo de infeccdo hospitalar. Sindromes hemorragicas agudas infecciosas e ndo infecciosas. Tuberculose. Tétano. Neurolégico: Comas
em geral. Acidentes vasculares encefalicos. Tromboliticos. Hipertensdo endocraniana. Medidas para controle da hipertensdo intracraniana.
Indicagdo e controle da hiperventilagdo. Polirradiculoneurites. Estado de mal epilético. Morte cerebral. Estado epiléptico. Doencas
cerebrovasculares. Sindrome de Guillain-Barré. Miastenia Gravis. Hemorragia subaracnoide. Hemorragia intraparenquimatosa.
Polineuropatia do paciente critico. Taumatismo cranioencefalico. Gastro-Intestinal: Hemorragia digestiva alta e baixa. Insuficiéncia
hepéatica. Abdome agudo. Pancreatite aguda; Colecistite aguda. Sangramento gastrointestinal. Abdome agudo. Isquemia mesentérica.
Sindrome compartimental da cavidade abdominal. Avaliacdo e tratamento da insuficiéncia hepatica. Doengas das vias biliares. Pancreatite
aguda. Diarreia. Endocrino metab6lico: coma hiperosmolar, hipoglicémico e cetoacidose; crise tireotoxica; coma mixedematoso;
insuficiéncia adrenal; Renal/metabdlico: insuficiéncia renal aguda; métodos dialiticos; disturbios hidroeletroliticos e acido-basicos,
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rabdomiodlise. Pré e pds-operatorio: Condutas em pds-operatério de grandes cirurgias (ndo cardiovasculares). Otimizacdo de pacientes
cirargicos de alto risco. Complicagcdes cirirgicas. Hematologia: Disturbios plaquetarios. Estados de hipercoagulabilidade. coagulacéo
intravascular disseminada e fibrinélise; coagulopatia de consumo; trombélise e anticoagulacdo; uso de hemoderivados e hemocomponentes.
Distlrbios hemorragicos e trombéticos. Anemias. Leucemias. Suporte nutricional: na sepse; DPOC; insuficiéncia hepatica e renal; nutri¢do
parenteral e enteral. Procedimentos invasivos de diagnostico e tratamento. Indicagdes e complicacGes: intubacdo traqueal /
traqueostomia/biopsia pulmonar. Cateterizacéo arterial; disseccdo venosa. Marcapasso. Cateterizacdo venosa central e de artéria pulmonar.
Pericardiocentese e drenagem pleural. Raquicentese. Aspectos éticos e qualidade em medicina intensiva. Seguranga do paciente em UTI.
Sedagdo, analgesia e bloqueio neuromuscular em UTI. Escores de gravidade e avaliagdo de progndéstico. Oncologia: Emergéncias
oncoldgicas, toxicidade aguda por quimio e radioterapia. Sindrome de lise tumoral. Cuidados paliativos. Infec¢des em pacientes com cancer.
Insuficiéncia respiratoria em cancer: etiologia, suporte, tratamento especifico e progndstico. Envenenamentos. Abordagem do paciente com
politraumatismo. Queimaduras. Anafilaxia. Doencas dermatoldgicas.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-1: MEDICINA - INTENSIVA PEDIATRICA

Cardiocirculatério: Embolia pulmonar - fisiopatologia, fatores de risco,diagndstico e tratamento. Choque: fisiopatologia, diagnostico
diferencial e tratamento. Parada cardio respiratoria. Arritmias cardiacas agudas. Terapia anti-trombdtica. Insuficiéncia Cardiaca. Emergéncias
hipertensivas. Anafilaxia. Reanimagdo do Recém-Nascido. Reanimagao Cardiopulmonar. InfecgcBes Cardiacas. Inotropicos, Vasodilatadores
e Vasopressores. Pré e pos-operatério: Condutas em pés-operatério de grandes cirurgias (ndo cardiovasculares). Respiratério: Acesso a via
aérea (técnicas de intubacdo); Insuficiéncia Respiratoria Aguda: fisiopatologia e tratamento; Trocas Gasosas Pulmonares; Estado de Mal
Asmaético; Tromboembolismo Pulmonar; SARA (Sindrome de AngUstia Respiratéria Aguda): fisiopatologia, diagnostico e tratamento;
Broncoaspiragdo; Suporte Ventilatério Mecéanico Invasivo e N&o Invasivo: indicacdes, métodos e controle, complicagdes; Ventilacdo
Mecénica na Asma e SARA; Monitorizacdo da Ventilagdo Mecénica; Capnografia; Desmame do Suporte Ventilatorio; Oxigenioterapia:
indicacGes, métodos, controle e complicagdes; Obstrucéo respiratdria alta; Bronquiolite. Corpo estranho. Infec¢do: InfeccGes Bacterianas e
Fungicas - profilaxia, diagnodstico e tratamento; InfeccBes Relacionadas a Cateteres; Sepse: fisiopatologia, diagnostico e tratamento;
Sindrome da Resposta Inflamatoria Sistémica; Insuficiéncia de Mdltiplos Orgéos e Sistemas (IMOS/SDOM); Antibioticoterapia em
Medicina Intensiva; Endocardite Bacteriana; Colite Pseudomembranosa; Infeccbes Hospitalares; Translocacdo Bacteriana; Prevencdo de
InfeccBes em Terapia Intensiva; Infec¢Bes em Pacientes Imunocomprometidos. Meningites e Encefalites Agudas. Sindrome da
Imunodeficiencia Adquirida (AIDS / SIDA) na UTIP. Neuroldgico: Coma; Acidente Vascular Encefélico; Hipertensdo Endocraniana;
Medidas para Controle da Hipertensdo Intracraniana; Indicacdo e Controle da Hiperventilagdo; Crises Convulsivas e Estado de Mal
Epilético; Morte Cerebral. P6s- Operatério Neurocirdrgico. Sindrome Inapropriada do Horménio antidiurético / Diabetes Insipido.
Gastrointestinal: Abdome agudo; Hemorragia Digestiva Alta e Baixa; Insuficiéncia Hepética; Pancreatite Aguda. Enddcrino Metabdlico:
Coma Hiperosmolar, Hipoglicémico e Cetoacidose diabética.; Coma Mixedematoso; Insuficiéncia Supra-Renal Aguda; Diabetes Insipidus.
Secrecdo Inapropriada de Hormdnio Antidiurético. Sindrome Perdedora de Sal. Crise hipertensiva. Distarbios hidroeletroliticos. Disturbios
do equilibrio &cido-bésico. Renal/Metabdlico: Insuficiéncia Renal Aguda; Métodos Dialiticos; Disttrbios Hidroeletroliticos e Acidobésicos.
Pré e Pds-Operatério: Condutas em Pds-Operatério de Grandes Cirurgias (Ndo Cardiovasculares). Otimizacdo de Pacientes Cirdrgicos de
Alto Risco. Emergéncias genitourinarias. Hipertermia Maligna. Hematologia: Anemias, Plaquetopenias; Coagulagdo Intravascular
Disseminada e Fibrindlise; Coagulopatia de Consumo; Trombdlise e Anticoagulacdo; Uso de Hemoderivados e Hemocomponentes.
Distlrbios Hemorréagicos e Trombdticos. Crises de falcizagdo. Suporte Nutricional: Na Sepse; Na Insuficiéncia Hepéatica e Renal; Nutri¢do
Parenteral e Enteral. Procedimentos Invasivos de Diagnostico e Tratamento. Indicagdes e ComplicagBes: Intubacdo
Traqueal/Traqueostomia/Bidpsia Pulmonar. Cateterizacdo Arterial. Aspectos Eticos e Qualidade em Medicina Intensiva. Seguranca do
Paciente em UTI. Sedacdo, Analgesia e Bloqueio Neuromuscular em UTI. Escores de Gravidade e Avaliacdo de Prognéstico. Analgésicos e
Sedativos. Oncologia: Emergéncias Oncoldgicas, Toxicidade Aguda por Quimioterapia e Radioterapia. Sindrome de Lise Tumoral.
Cuidados Paliativos. Infecgdes em Pacientes com Cancer. Insuficiéncia Respiratdria em Céncer: Etiologia, Suporte, Tratamento Especifico e
Prognostico. Neutropenia Febril. Sindrome de Veia Cava Superior e Sindrome de Compressao Medular. Hiperleucocitose.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-1: MEDICINA - MASTOLOGIA

Anatomia e embriologia da mama. Histologia e fisiologia da mama. Anomalias do desenvolvimento mamario. Fundamentos de estatistica
aplicada. Interpretagdo de ensaios clinicos. Propedéutica: anamnese e exame fisico. Diagnostico clinico das alterages mamarias. Métodos
diagnosticos complementares. Técnica e interpretacdo de mamografias. Imaginologia mamaria. Propedéutica invasiva. Lactacdo: fisiologia
da lactacdo. Patologia da lactacdo. Patologias benignas: alteracBes funcionais benignas da mama. Histopatologia das lesfes benignas da
mama. Neoplasias benignas. Doencas infecciosas da mama. Dor mamaria. Necrose gordurosa da mama. Fluxos papilares. Cirurgias das
alteracBes benignas da mama. Patologia mamaria na infancia e na adolescéncia. Patologia maméaria no homem. Oncologia mamaria:
carcinogénese mamaria. Histdria natural do cancer de mama. Biologia celular e molecular no cancer de mama. Genética e cancer de mama.
Imunologia do cancer de mama. Epidemiologia e fatores de risco do cancer de mama. Sinais e sintomas do cancer de mama. Prevenc¢do
priméria do cancer de mama. Detec¢do precoce do cancer de mama. LesBes ndo palpaveis de mama. Tumores filoides e sarcomas. Carcinoma
in situ de mama. Estadiamento do cancer de mama. Fatores progndsticos do cancer de mama. Cirurgia do cancer de mama. Linfonodo
sentinela. Hormonioterapia do cancer de mama. Principios de quimioterapia. Quimioterapia do cancer de mama. Carcinoma inflamatério.
Céncer de mama na gravidez e lactacdo. Céncer oculto de mama. Doencas de Paget. Citologia e histopatologia do cancer de mama. Cancer
de mama nas jovens e idosas. Cancer de mama bilateral. Principios de radioterapia. Radioterapia no cancer de mama. Recidivas locais apds
cirurgia. Seguimento apds cancer de mama. Reabilitagdo e suporte: linfedema de membro superior: prevengao e tratamento. Fisioterapia no
cancer de mama. Aspectos psicossociais do cancer de mama. Tratamento paliativo. Cirurgia plastica das mamas: reconstrugdo mamaria.
Principios de cirurgia estética das mamas.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-1: MEDICINA - NEUROCIRURGIA

Anatomia do sistema nervoso central e periférico, cranio, contelido orbitario e coluna vertebral. Carcinogénese, biologia dos tumores e
marcadores tumorais em neurocirurgia. Epidemiologia dos tumores do SN, cranio e coluna vertebral. Infeccdo em neurocirurgia.
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Propedéutica e exames subsidiarios em neurocirurgia. No¢des de radioterapia para o paciente neurocirdrgico. Noc¢des de quimioterapia para o
paciente neurocirdrgico. No¢Oes basicas de neuropatologia. Cuidados pré e pés-operatérios em neurocirurgia. Complicacfes pos-operatdrias
em neurocirurgia. Diagndstico e tratamento das doencas tumorais do SN, cranio e coluna vertebral. Tumores orbitarios. Cirurgia craniofacial
oncologica. Neuroradiologia nos tumores do sistema nervoso central e periférico, cranio, contetido orbitario e coluna vertebral.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-1: MEDICINA - NEUROLOGIA PEDIATRICA

Exame neuroldgico nas diferentes faixas etarias. Procedimentos neuroldgicos complementares: exame do liquor, eletroencefalograma,
eletroneuromiografia e potenciais evocados. Estudo de imagem em neuropediatria. Anomalias congénitas do Sistema Nervoso Central.
Cefaleias. Epilepsia e encefalopatias epilépticas. Estado de mal epiléptico. Distdrbios paroxisticos ndo epilépticos. Distirbios da marcha e do
equilibrio. Encefalopatias Cronicas e agudas. Sindromes neurocutaneas. Doencas neurodegenerativas. Distlrbios do sono. Infeccbes do
Sistema Nervoso Central. Pseudotumor cerebral. Doengas do corddo espinhal. Doencas neuromusculares. Tumores. Manifestacdes
neurolégicas de doencas sistémicas. Transtorno do déficit de atencdo e hiperatividade. Transtornos de comportamento.
Deficiéncia intelectual. Autismo e transtornos invasivas do desenvolvimento. Neuroaids.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-1: MEDICINA - PSIQUIATRIA

Semiologia Psiquiatrica e Psicopatologia. Psiquiatria Clinica. Transtornos Mentais Organicos (Deméncias, Delirium). IntoxicacGes.
Transtornos Mentais e de Comportamento decorrentes do uso de Substancias Psicoativas (alcool e outras drogas / abuso e dependéncia).
Esquizofrenia, Transtornos Esquizotipicos e delirantes. Transtornos Alimentares. Transtornos de Sono. Sexualidade humana e Disfuncdo
Sexual. Transtornos de Humor (afetivos). Transtornos de Ansiedade (Fobias, Panico, TOC, Estresse Pés-traumdtico, Transtornos
Dissociativos, Somatizagdo etc.). Transtornos Alimentares. Transtornos do Sono. Transtornos dos Impulsos. Auto mutilagdo em
adolescentes. Transtornos de Personalidade e de Comportamentos. Autismo infantil. Retardo Mental. Emergéncia / Urgéncias em Psiquiatria.
Psiquiatria Geriatrica. Violéncia nos dois polos da vida (contra crianga e idoso). Psicoterapias. Psicofarmacoterapia. Outras Terapéuticas
Biologicas. Legislagio em  Salde  Mental. Reforma  Psiquiatrica. Psiquiatria  de  ligagdo e interconsulta.
Assisténcia psiquica ao paciente (familiares) com doengas cronicas e terminais.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-1: MEDICINA - RADIOTERAPIA

Principios fisicos, dosimétricos e de planejamento de tratamentos. Dosimetria de terapia com feixe de fotons e de elétrons. Radioterapia
tridimensional e conformacional. IMRT, IGRT e VMAT. Fracionamentos convencionais e alterados de tratamentos. Efeitos tardios de
tratamentos. Tratamentos com campos alargados. Radiocirurgia estereotéxica. Terapia com feixes particulados. Novas técnicas de
tratamento. Braquiterapia. Terapia com fontes ndo-seladas. Sensibilizadores e protetores. Modificadores de resposta tumoral. Interagdo de
quimioterapia e radioterapia. Principios de radiobiologia. Tratamento dos tumores benignos e malignos. Urgéncias. Compressdao medular.
Metastases cerebrais e 6sseas. Controle da dor. Distlrbios hidroeletroliticos. Sindrome de lise tumoral e de leucoestase cerebral. Incidéncia,
mortalidade, abordagem terapéutica e manejo de efeitos colaterais dos diversos tipos de tumores malignos e benignos. Resolugdo CNEN n°
130/12: Requisitos de Seguranca e Protecdo Radioldgica para Servigos de Radioterapia. ANVISA: Resolucéo da Diretoria Colegiada (RDC)
n°® 20, de 02 de fevereiro de 2006.

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: DETECCAO PRECOCE DO CANCER

Planejamento, Gestdo e Avaliacdo de Sistemas e Servigos de Saude. Programas e Ac¢des Nacionais para a Deteccdo Precoce do Cancer.
Informagdo em Saude. Epidemiologia do cancer e de seus fatores de risco. Avaliacdo de politicas e programas de saude publica. Politica
Nacional de Prevencédo e Controle do Céncer. Rede de Atencdo a Saude. Epidemiologia basica.

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: GERENCIAMENTO DE ENSAIOS CLINICOS

Legislacdo vigente que aborda a pesquisa clinica. Delineamentos de estudos epidemiol6gicos. Metodologia para elaboragdo, gerenciamento,
conducgdo e avaliagdo de estudos do tipo ensaio clinico. Fases de estudos clinicos. Protocolo de coleta, envio e transporte de material
biologico. Mecanismos de busca da melhor evidéncia cientifica disponivel. Andlise critica de estudos cientificos. Boas Préaticas Clinicas.
Elaboracdo e organizacao de banco de dados. Analise epidemiolégica/estatistica dos dados. Andlise critica dos resultados obtidos.

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: PROGRAMAS EDUCACIONAIS EM SAUDE

Politicas de Salde. Modelos Assistenciais em Salde. Educacdo em Salde no contexto do SUS. Educacéo e trabalho em sadde. Tendéncias
pedagogicas da educacdo brasileira e suas implicagdes para a formacdo de profissionais na salde. Programas orientados por competéncia.
Formagcdo profissional, educacdo continuada e educacdo permanente em salde. Estratégias pedagogicas ativas .Fundamentos metodolégicos
do ensino presencial e a distancia. Planejamento educacional. Avaliagdo de programas e projetos educacionais. Avaliagdo de Aprendizagem.

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: GESTAO DO CONHECIMENTO NA AREA DE PREVENGAO E CONTROLE DE CANCER
Epidemiologia e Vigilancia do cancer e de seus fatores de risco no Brasil e no Mundo. Sistemas de Informag&o em Salde no Brasil. Sistemas
de Informacgdo sobre Cancer no Brasil e no Mundo. Mecanismos de busca da melhor evidéncia cientifica disponivel. Analise critica de
estudos cientificos. Andlise critica de estudos em Avaliacdo de Tecnologias em Salde. Avaliagdo de politicas e programas de salde publica
voltados para o controle do Cancer. Planejamento, gestdo e avaliagdo de sistemas e servigos de sadde em oncologia. Elaboragdo e
organizacdo de banco de dados. Analise epidemioldgica/estatistica de dados.

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: MEDICINA VETERINARIA - ESPECIALIDADE: CRIOBIOLOGIA APLICADA A
REPRODUCAO ANIMAL

Bases fisicas e bioldgicas da criopreservacdo de embrides. Métodos de criopreservacdo: método convencional, método one-step, método DT,
vitrificacdo. Bases fisiologicas da transferéncia de embrides. Biotécnicas afins da transferéncia de embrides. Etapas da coleta e transferéncia
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de embrides. Producdo in vitro de embrides: principios basicos da maturacdo in vitro de odcitos, da capacitagdo espermatica, reacdo de
acrossomo e fecundacdo e do desenvolvimento embrionario precoce. Principais etapas da producdo in vitro de embrides. Manipulacdo de
odcitos inclusos em foliculos ovarianos pré-antrais. Trangénese: conceito, métodos de transferéncia de genes. Estratégias da transgenia,
analise e aplicacdes da transgenia.

TECNOLOGISTA PLENO - K — I: POLITICA NACIONAL DE CONTROLE DO TABACO

Convencdo-Quadro para o Controle do Tabaco, suas diretrizes e sua implementacdo no Brasil. Programa Nacional de Controle do
Tabagismo. Historia do controle do tabagismo no Brasil. Legislacdo de controle do tabaco. Politicas de Prevengdo e Controle do Tabagismo.
Situagdo epidemiolodgica do tabagismo no Brasil, doengas relacionadas ao uso do fumo e seu impacto na populagéo brasileira. Organizacéo e
efetividade da rede de tratamento do tabagismo no SUS. Dependéncia da nicotina e seu tratamento. Impacto da producdo de tabaco no meio
ambiente. Artigo 49 da Lei n® 12.546, de 14 de dezembro de 2011. Disponivel em http://www.planalto.gov.br/CCIVIL 03/ Ato2011-
2014/2011/Lei/LL12546.ntm. Lei n°® 9.294, de 15 de julho de 1996, que dispde sobre as restricdes ao uso e a propaganda de produtos
fumigeros, bebidas alcodlicas, medicamentos, terapias e defensivos agricolas e suas respectivas alteraces (especificamente os artigos que
tratam sobreprodutos derivados do tabaco). Disponivel em http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Ieis/19294.htm. Decreto n° 8.262 de 31 de
maio de 2014, publicado no Diario Oficial no dia 02 de junho de 2014. Disponivel em http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-
2014/2014/Decreto/D8262.htm. Respira Brasil: As Legislagdes de Ambientes Livres de Fumo das Cinco Regides do Brasil. Disponivel em
http://www.paho.org/bra/index.php?option=com_docman&task=doc_details&Qgid=1455&Itemid=614 . Lei n° 12.921, de 26 de dezembro de
2013 que proibe a fabricagdo, a comercializacdo, a distribuicdo e a propaganda de produtos nacionais e importados, de qualquer natureza,
bem como embalagens, destinados ao publico infanto-juvenil, reproduzindo a forma de cigarros e similares. Disponivel em
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2013/Lei/L12921.htm. Decreto s/n°, de 01 de agosto de 2003, que cria a Comisséo
Nacional para Implementacdo da Convencdo-Quadro para o Controle do Tabaco e de seus Protocolos. Disponivel em
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/dnn/2003/Dnn9944.htm. Decreto n° 5.658, de 02 de janeiro de 2006 que promulga a Convengao-
Quadro sobre Controle do Uso do Tabaco, adotada pelos paises membros da Organizacdo Mundial de Sadde em 21 de maio de 2003 e
assinada pelo Brasii em 16 de junho de 2003. Disponivel em http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ Ato2004-
2006/2006/Decreto/D5658.htm. Portaria do Ministério da Sadde n° 713, de 17 de abril de 2012 que torna publica a Resolugdo n° 1, de 15 de
dezembro de 2011, que estabelece as Diretrizes Eticas aplicaveis aos membros da Comissdo Nacional para Implementagio da Convengao-
Quadro para 0 Controle do Tabaco e de seus Protocolos (CONICQ), Disponivel em
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2012/prt0713 17 04 2012.html. Portaria do Ministério da Salde n® 571, de 05 de abril de 2013
que atualiza as diretrizes de cuidado a pessoa tabagista no &mbito da Rede de Atencdo a Salde das Pessoas com Doengas Crdnicas do
Sistema Unico de Satde (SUS). Disponivel em http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2013/prt0571 05 04 2013.html. Resolugéo da
Diretoria Colegiada da ANVISA n° 304, de 07 de novembro de 2002, que proibe em todo o territdrio nacional a producdo, importacéo,
comercializagdo, propaganda e distribuigdo de alimentos com forma de apresentacdo semelhante a qualquer produto fumigeno, derivado do
tabaco ou ndo. Disponivel em http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/anvisa/2002/rdc0304_07 11 2002.pdf. Resolugdo da Diretoria
Colegiada da ANVISA n° 15, de 17 de janeiro de 2003, que regulamenta disposi¢des dadas pela Lei n.° 9.294 de 15 de julho de 1996.
Disponivel em http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/anvisa/2003/rdc0015 17 01 2003rep.pdf. Resolucdo da Diretoria Colegiada da
ANVISA n° 335, de 21 de novembro de 2003, que dispde sobre as adverténcias sanitarias sobre os maleficios decorrentes do uso de tabaco.e
suas respectivas alteragdes. Disponivel em http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/anvisa/2003/rdc0335_21 11 2003.pdf. Resolucdo da
Diretoria Colegiada da ANVISA n° 46, de 28 de agosto de 2009, que proibe a comercializacdo, importacdo e propaganda de quaisquer
dispositivos eletrénicos para fumar, conhecidos com cigarro eletrénico. Disponivel em
http://portal.anvisa.gov.br/wps/content/Anvisa+Portal/Anvisa/Inicio/Derivados+do+Tabaco/Assuntos+de+Interesse/L egislacao.  Resolugéo
da Diretoria Colegiada da ANVISA n° 30, de 23 de maio de 2013, que altera a Resolugdo RDC n. 335, de 21 de novembro de 2003, e revoga
as Resolugdes RDC n. 86, de 17 de maio de 2006, RDC n. 54, de 06 de agosto de 2008 e Resolucdo RDC n. 38, de 9 de julho de 2012, que
dispdem sobre embalagens de produtos fumigenos derivados do tabaco. e suas respectivas alteracGes. Disponivel em
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/anvisa/2013/rdc0030 23 05 _2013.pdf. Lopez AD, Collishaw NE, Piha T. A descriptive model of
the cigarette epidemic in developed countries. Tobacco Control 1994;3:242—7 World Bank. 1999. Curbing the epidemic - governments and
the economics of tobacco control. Development in practice. Washington DC; World Bank. Dsiponivel em
http://documents.worldbank.org/curated/en/1999/05/437174/curbing-epidemic-governments-economics-tobacco-control

Cavalcante TM. O controle do tabagismo no Brasil: avangos e desafios. Rev. Psig. Clin. 2005; 32 (5); 283-300 Disponivel em
http://www.hcnet.usp.br/ipa/revista/vol32/n5/283.html Malta DC, Moura L, Souza MFM, Curado MP, Alencar AP, Alencar GP. Tendéncia
de mortalidade do cancer de pulmao, traquéia e brénquios no Brasil, 1980-2003. J bras pneumol. 2007 out;33(5):536-43. Corréa PCRPC,
Barreto SM and Passos VMA. Smoking-attributable mortality and years of potential life lost in 16 Brazilian capitals, 2003: a prevalence-
based study. BMC Public Health. 2009 Jun 26;9:206. Disponivel em http://www.biomedcentral.com/1471-2458/9/206 Santos, JDP.
Avaliagdo da efetividade do programa de tratamento do Tabagismo no Sistema Unico de Saude. Disponivel em
http://www.lume.ufrgs.br/bitstream/handle/10183/31883/000785897.pdf?sequence=1 Teixeira LA, Jaques TA. Legislacdo e Controle do
Tabaco no Brasil entre o Final do Século XX e Inicio do XXI Revista Brasileira de Cancerologia 2011; 57(3): 295-304. Disponivel em
http://www.inca.gov.br/rbc/n_57/v03/pdf/02_artigo legislacao_controle tabaco brasil_entre final _seculo xx_inicio_xxi.pdf WHO Report
on the Global Tobacco Epidemic, 2008 - The MPOWER package. Disponivel em http://www.who.int/tobacco/mpower/2008/en/ WHO
report on the global tobacco epidemic, 2013. Disponivel em http://www.who.int/tobacco/global_report/2013/en/ Brasil. Ministério da Saude.
Secretaria de Vigilancia em Saude. Vigitel Brasil 2013: vigilancia de fatores de risco e protecdo para doengas cronicas por inquérito
telefénico / Ministério da Salde, Secretaria de Vigilancia em Salde. — Brasilia/DF: Ministério da Saude, 2014. Disponivel
em http://biavati.files.wordpress.com/2014/05/vigitel-2013.pdf. Demais publicacGes de interesse do perfil.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-1: CONTROLE DE QUALIDADE EM MAMOGRAFIA
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http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/_Ato2011-2014/2011/Lei/L12546.htm
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/_Ato2011-2014/2011/Lei/L12546.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l9294.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2014/Decreto/D8262.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2014/Decreto/D8262.htm
http://www.paho.org/bra/index.php?option=com_docman&task=doc_details&gid=1455&Itemid=614
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2013/Lei/L12921.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/dnn/2003/Dnn9944.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2006/Decreto/D5658.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2006/Decreto/D5658.htm
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2012/prt0713_17_04_2012.html
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2013/prt0571_05_04_2013.html
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/anvisa/2002/rdc0304_07_11_2002.pdf
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/anvisa/2003/rdc0015_17_01_2003rep.pdf
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/anvisa/2003/rdc0335_21_11_2003.pdf
http://portal.anvisa.gov.br/wps/content/Anvisa+Portal/Anvisa/Inicio/Derivados+do+Tabaco/Assuntos+de+Interesse/Legislacao
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/anvisa/2013/rdc0030_23_05_2013.pdf
http://documents.worldbank.org/curated/en/1999/05/437174/curbing-epidemic-governments-economics-tobacco-control
http://www.hcnet.usp.br/ipq/revista/vol32/n5/283.html
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/19558658
http://www.biomedcentral.com/1471-2458/9/206
http://www.lume.ufrgs.br/bitstream/handle/10183/31883/000785897.pdf?sequence=1
http://www.inca.gov.br/rbc/n_57/v03/pdf/02_artigo_legislacao_controle_tabaco_brasil_entre_final_seculo_xx_inicio_xxi.pdf
http://www.who.int/tobacco/mpower/2008/en/
http://www.who.int/tobacco/global_report/2013/en/
http://biavati.files.wordpress.com/2014/05/vigitel-2013.pdf

A MAMOGRAFIA NA PRATICA CLINICA. Evolugdo da mamografia. O exame radiografico da mama. Mamografia convencional e
mamografia digital. PRODUCAO E PROCESSAMENTO DA IMAGEM MAMOGRAFICA. Cadeia de formacdo da imagem. Requisitos
técnicos basicos dos equipamentos: mamaografo, tubo de raios X, dispositivo de controle automatico de exposicdo, dispositivo de ampliacao
da imagem, receptores convencionais e digitais de imagem. Processamento da imagem mamografica convencional (SFT) e digital (FFDM).
TECNICAS DE REALIZACAO DA MAMOGRAFIA. Identificagio das mamografia. Posicionamento e compressdo da mama. Controle de
exposicdo dos pacientes. Escolha do receptor de imagem. Incidéncias mamogréficas de rotina: médiolateral obliqua (MLO) e craniocaudal
(CC). Incidéncias complementares ou adicionais. Posicionamento de corpos dificeis. CONTROLE DE QUALIDADE EM MAMOGRAFIA. A
importancia do controle de qualidade. Inspe¢do mecénica e visual dos equipamentos. Armazenamento de filmes e quimicos. Limpeza e
controle de condicBes da cdmara escura. Avaliacdo da temperatura do revelador. Realizacdo da sensitometria. Avaliacdo de artefatos nas
imagens. Testes de contato tela-filme e vedacdo dos cassetes. Teste do controle automatico de exposicdo. Teste de qualidade da imagem.
Anélise da taxa de rejeicdo de filmes e repeticdes. Inspecdo dos negatoscopios. Avaliacdo qualitativa das imagens clinicas._ PROTECAO
RADIOLOGICA EM MAMOGRAFIA. Conceitos. Principios. Protecdo radioldgica na sala de exames. Blindagem da sala e do painel de
comando. Diminuicdo da dose para o técnico e a paciente. Monitoracdo ocupacional. Programa Nacional de Qualidade em Mamografia
(PNQM). Portaria n.° 453/98 do Ministério da Satde. MS/GM Portaria n°® 2898 / 28 nov 2013. SISMAMA - Sistema de Informacdo do
Cancer de Mama.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-1: INFORMACAO EM SAUDE, VIGILANCIA DO CANCER, REGISTROS DE CANCER E
BIOESTATISTICA

Fundamentos de bioestatistica: tipos de varidveis e distribuicdes de probabilidade. Bioestatistica descritiva: medidas de tendéncia central e
dispersdo. Inferéncia estatistica: teorema central do limite, intervalos de confianca e testes de hipéteses. Modelos de regressdo: regressdo
linear simples e multipla, regressdo logistica, modelos lineares generalizados, modelos de regresséo nultinivel (modelos de efeitos fixos e
aleatdrios). Analise de sobrevivéncia. Séries temporais. Andlise estatistica espacial e geoprocessamento. Sistemas de Informacéo em Salde:
Sistema de Informac6es sobre Mortalidade (SIM), Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH-SUS). Registros de Cancer: Registro
de Céancer de Base Populacional (RCBP) e Registro Hospitalar de Cancer (RHC). Ambientes de analise estatistica de cddigo aberto: R e
Epilnfo. Buscas em bases bibliograficas: Medline, Scopus, ISI Web of Science, Literatura Latino-Americana e do Caribe em Ciéncias da
Saude (LILACS). Redacdo cientifica: normas de elaboracéo de artigos cientificos.

TECNOLOGISTA JUNIOR - L-1: INFORMAGAO EM SAUDE; VIGILANCIA DO CANCER; ANALISE EPIDEMIOLOGICA
DE INDICADORES DA MAGNITUDE DO CANCER; E, REGISTROS DE CANCER.

Epidemiologia descritiva: indicadores de morbidade e mortalidade. Epidemiologia analitica: desenhos de estudos epidemioldgicos e medidas
de associacdo em epidemiologia. Revisdo sistematica e metanalise. Sistemas de Informacdo em Salde: Sistema de Informagdes sobre
Mortalidade (SIM), Sistema de InformacBes Hospitalares do SUS (SIH-SUS). Registros de Cancer: Registro de Cancer de Base Populacional
(RCBP) e Registro Hospitalar de Cancer (RHC). Vigilancia epidemiolodgica: fundamentos, vigilancia das doencas cronico-degenerativas e
vigilancia do cancer. Buscas em bases bibliograficas: Medline, Scopus, I1SI Web of Science, Literatura Latino-Americana e do Caribe em
Ciéncias da Saude (LILACS). Redacéo cientifica: normas de elaboragéo de artigos cientificos.

MINISTERIO DA SAUDE - DF

NiVEL SUPERIOR — (GRUPO 5)

CARREIRA DE DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO

CONHECIMENTO BASICO:

Lingua Portuguesa:

Compreensdo de textos. Reescrita de passagens do texto; tipologia textual; denotacdo e conotagdo; ortografia oficial; acentuacdo grafica;
emprego das classes de palavras e suas flexdes; emprego do sinal indicativo de crase; pontuagdo; verbos: conjugagéo, emprego dos tempos,
modos e vozes verbais; concordancia nominal e verbal; regéncia nominal e verbal; significacdo das palavras; semantica: sinonimia,
antonimia, homonimia, paronimia, polissemia e figuras de linguagem. Funcdes sintaticas de termos e de oragles. Processos sintaticos:
subordinacdo e coordenacéo.

Etica e Legislacio na Gestao Publica:

Constituicdo Federal de 1988, artigos do 1° a 16° e artigos 37 a 41. Lei do Processo Administrativo Federal (Lei Federal n® 9.784/99). Lei de
Licitagdes e Contratos Administrativos (Lei Federal n° 8.666/1993). Lei do Pregdo (Lei Federal n° 10.520/2002). Lei de Improbidade
Administrativa (Lei Federal n°® 8.429/92). Lei de acesso a informacdo (Lei Federal n® 12.527/11). Artigos 312 ao 326, do Cédigo Penal, que
tratam dos crimes cometidos por funcionario ptblico contra a Administracdo Publica. Decreto n® 1.171/1994 - Codigo de Etica Profissional
do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal e suas alteracdes. Decreto n° 8.065, de 7 de agosto de 2013; Lei no 8.112/1990.

Politicas do SUS:

Constituicio da Republica Federativa do Brasil — Sadde. Evolugdo das politicas de saude no Brasil. Sistema Unico de Salide — SUS:
conceitos, fundamentacao legal, financiamento, principios, diretrizes e articulagdo com servicos de satde (Lei n°® 8080/90 e Lei n° 8142/90).
Decreto n° 7.508 de 28 de junho de 2011, que regulamenta a Lei no 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a organizacdo do
Sistema Unico de Satde - SUS, o planejamento da salide, a assisténcia a saude e a articulagéo interfederativa. Lei n° 12.401, de 28 de abril de
2011, que altera a Lei no 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a assisténcia terapéutica e a incorporacao de tecnologia em
satide no ambito do Sistema Unico de Satde — SUS. Lei n° 12.466, de 24 de agosto de 2011, que acrescenta arts. 14-A e 14-B & Lei no 8.080,
de 19 de setembro de 1990, que “dispde sobre as condi¢des para a promocdo, protegdo e recuperacdo da saude, a organizagdo e o
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funcionamento dos servigos correspondentes e d4 outras providéncias”, para dispor sobre as comissdes intergestores do Sistema Unico de
Saude (SUS), o Conselho Nacional de Secretarios de Saude (Conass), 0 Conselho Nacional de Secretarias Municipais de Sadude (Conasems)
e suas respectivas composic@es. Epidemiologia, histéria natural e prevencdo de doencas. Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de salde
da populacdo. Doencas de notificagdo compulsoria (Portaria GM/MS n°. 104/2011). Participacao popular e controle social. A organizagdo
social e comunitaria. Os Conselhos de Saude. Sistema de Informagdo em Salde. Processo de educagdo permanente em saude. Nogdes de
planejamento em Salde e Diagndstico situacional. Contrato Organizativo da Acgao Publica da Satde - COAP (Modelo Nacional - Ministério
da Salde).

CONHECIMENTO ESPECIFICO:

TECNOLOGISTA SENIOR - H — I: DESENVOLVIMENTO DA EPIDEMIOLOGIA

Epidemiologia descritiva: indicadores de morbidade e mortalidade. Epidemiologia analitica: desenhos de estudos epidemioldgicos e medidas
de associacdo em epidemiologia. Validade e confiabilidade em estudos epidemioldgicos. Validacdo de instrumentos de coleta de dados
epidemioldgicos. Sistemas de Informacdo em Salde: fundamentos, Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (SIM), Sistema de
Informacgdes Hospitalares do SUS (SIH-SUS), Sistema de InformacBes sobre Agravos de Notificacdo (SINAN). Registros de Cancer:
Registro de Cancer de Base Populacional (RCBP) e Registro Hospitalar de Cancer (RHC). Epidemiologia aplicada ao planejamento e
avaliacdo dos servicos de satde. Analise de situacdo em salde. Vigilancia epidemioldgica: fundamentos, vigilancia das doengas infecciosas,
vigilancia das doengas crénico-degenerativas e vigilancia do cancer.”

TECNOLOGISTA PLENO K - I: ANALISE E GERENCIAMENTO DE PROJETOS DE OBRAS EM SAUDE

Licitacdo, edital, projeto bésico, especificacdo técnica, levantamento de recursos, contratos, Lei 8.666/1993 e suas alteracfes. Planejamento e
controle de obras: orcamentos, composicdo de custos (SINAPI e outros), levantamento de quantitativos, planejamento e controle fisico-
financeiro. Acompanhamento e aplicacdo de recursos (vistorias, emissdo de laudos, critérios de medigdo de obras, emissdo de faturas,
controle de materiais). Equipamentos e instalagdes hospitalares. Resolugdo RDC 50 da ANVISA e suas alterages. Técnicas da construcéo.
Resisténcia dos Materiais. Projetos de construgdo civil. Materiais de constru¢do. Mecénica dos solos. Hidraulica, Hidrologia e Saneamento.
Topografia. Normas de prevencdo e combate a incéndios. Normas técnicas ABNT. Legislacdo ambiental aplicada a engenharia. Gestdo
ambiental. Conhecimento basico de AutoCAD.

TECNOLOGISTA PLENO K- 1: MONITORAMENTO E AVALIA(;AO EM SAUDE

Monitoramento e avaliacdo em salde; modelos l6gicos e modelos tedricos em avaliacdo em salde; informacdo em salde; sistemas de
informacdo em salde; indicadores de salde; delineamento, conducdo e analise de estudos epidemioldgicos; vigilancia em salde - histérico e
conceitos.

TECNOLOGISTA PLENO K — I: TECNOLOGIA DA INFORMACAO COM FOCO EM SISTEMAS DE INFORMACAO
Informatica - Conceitos. Infraestrutura de TI: Hardware e Software. Sistemas Operacionais Windows e Linux. Redes de Computadores:
conceitos, dispositivos méveis e redes wireless. MSOffice 2010/2013 e LibreOffice4.2. Sistemas de Informacgdo. Bancos de Dados e
Sistemas Gerenciadores de Banco de Dados. Conceitos, ferramentas, aplicativos e tecnologias relacionadas a Internet. Conceitos e padrdes da
tecnologia Web, Intranets e Extranets. Algoritimos e estruturas de dados. Sistemas da Web 2.0 e 3.0. Modelagem de Sistemas. Projeto
Conceitual, Logico e Fisico. Modelo E/R. Normalizagcdo de dados. Conceitos basicos e caracteristicas estruturais das linguagens de
programacdo. Procedimentos, fungdes, bibliotecas e estruturas de dados. Programacéo estruturada. Orientacdo a objetos: conceitos. Analise e
programacgdo orientada a objetos e programacdo orientada a eventos: conceitos e implementacdo. Ambientes de desenvolvimento (IDE).
Linguagens de programacéo na Web. Engenharia de software. Conceitos. Ciclos de vida e de desenvolvimento. Andlise comparativa de
metodologias de desenvolvimento. Técnicas de levantamento de requisitos. Andlise de requisitos e técnicas de validacdo. Gerenciamento de
requisitos. Testes e Homologagdo de Sistemas. Qualidade do software. Métricas. UML. RUP. PadrBes de projeto. Ferramentas de
desenvolvimento de software. Prototipagem e ferramentas CASE. Projeto de interfaces. OLAP, Business Inteligence, Datawarehouse, data
mining e datamarts. Pontos de Funcdo. Modelagem de Processos. Geréncia de projetos (PMBOK). Conceitos, Ciclo de vida, Fases do
projeto, Alocagdo de recursos, Cronograma, Custo, Qualidade e Riscos. Sistemas de Apoio a decisdo. Sistemas de Informagdo Corporativos.
Business Inteligence e Suporte a Decisdo. OLAP, Datawarehouse, data mining e datamarts. Gestdo de Processos de Negocio e
Desenvolvimento de Intranets e Extranets. Tecnologias e ferramentas para comunicago e e-business. Principais Aplicagdes de Sistemas para
a era Digital: Aplicativos integrados e comércio eletronico. Seguranga da informacao, de dados, de sistemas, de equipamentos, de redes e da
internet: Principios, vulnerabilidades, ameacas, ataques, ferramentas e politicas de seguranca. Assinatura Eletronica, Criptografia e
Infraestrutura de Chave Pablica. Questdes éticas e sociais em sistemas de Informacao. Ecologia Global, Etica e Responsabilidade Social.

TECNOLOGISTA PLENO K - I: ORCAMENTO E FINANCAS

Planejamento, niveis e tipos. Instrumentos de Planejamento: Planos, Programas e Projetos. Planejamento Governamental. Lei Federal No
4.320/1964. Lei Federal No 12.527/2011. Decreto Federal No 7.724/2012. Decreto Federal No 6.944/2009: Capitulos I, 1l e IV. Lei
Complementar Federal No 101/2000. Decreto-Lei 200/1967. Constituicdo Federal de 1988: Artigos 24, 48, 62, 68, 74, 84,100, 165, 166, 167,
168 e 169. Estrutura e Diagndstico Organizacional. Treinamento e Desenvolvimento de Pessoal. Nog¢fes de Tecnologia da Informagdo. A
Gespublica. Governanca Publica. NogGes de DemonstragGes Financeiras - Art. 176 da Lei Federal n° 6.404/1976.

TECNOLOGISTA PLENO K — I: POLITICAS DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA E PLANOS DE ACAO EM SAUDE

Epidemiologia do medicamento; Analise de Dados e Estudos Epidemiol6gicos; Bioestatistica; Biologia, Ecologia e Taxonomia de
Carrapatos com Importancia em Salde Publica;.Controle Integrado de Artrdpodes Vetores; Dengue: Consideragdes clinicas e
epidemioldgicas para sua vigilancia e controle; Dindmica da Populacdo; Entomologia em Salde Publica; Epidemiologia das Doencas
Infecciosas; Epidemiologia das Doencas Infecciosas de Importancia em Saulde Publica.; Epidemiologia de Campo Aplicada a Doencas
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https://janus.usp.br/janus/publico/disciplina/D/HEP5779
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https://janus.usp.br/janus/publico/disciplina/D/FSP5720
https://janus.usp.br/janus/publico/disciplina/D/HEP5777

Infecciosas; Epidemiologia do Cancer; Epidemiologia dos Agravos a Salde Relacionados ao Trabalho; Epidemiologia e Servicos de Salde;
Estatistica ndo Paramétrica; Estatisticas de Salde; Impactos Ambientais e Adaptacdo de Culicideos. Implicacdes Epidemioldgicas;
Leishmanioses Americanas: Ecologia, Epidemiologia e Controle; Marcadores Moleculares em Taxonomia, Sistematica e Filogenia de
Artrépodes de Importancia Médica e Epidemioldgica; Métodos Estatisticos Aplicados a Epidemiologia; Modelos de Regressao Aplicados em
Epidemiologia; Organizagdo e andlise de base de dados; Planos de Amostragem em Inquéritos Epidemioldgicos; Salde Publica e
Envelhecimento; Aspectos Juridicos e Legais da Politica e Gestdo de Sistemas e Servicos de Saude; Avaliagdo de Servicos e Sistemas Locais
de Saude; Bioética e Saude Publica; Gestdo, planejamento e regulagdo em salde; Politica Social, Politicas Pdblicas e Promogdo da Salde;
Teoria Geral de Administracao e sua Aplicagdo as OrganizacgGes do Setor Salde.

TECNOLOGISTA PLENO K — I: POLITICAS E DIRETRIZES DE AVALIACAO, INCORPORACAO E GESTAO DE
TECNOLOGIAS EM SAUDE

Tecnologias em salde: conceitos e tipologia. Avaliacdo de Politicas e Programas em Saude. Avaliacdo de tecnologias em salde: desenho de
estudos, estudos de eficacia, efetividade, eficiéncia, risco, seguranca e impacto social; Avaliacdo econdmica de tecnologias em salde;
Diretrizes nacionais e internacionais em avaliacdo de tecnologias em salde; Consideracdo de aspectos éticos e bioéticos nos estudos e usos
das tecnologias em sadde. Ensaios clinicos. Uso de bases de dados. Evidéncia clinica; Analise de indicadores. Tomada de decisdo na
incorporacéo tecnoldgica. Modelos Assistenciais em Saude.

TECNOLOGISTA PLENO K — I: GESTAO DE TECNOLOGIAS DE SAUDE

Elaboracdo de projetos; NocOes de arquitetura e meio ambiente; Execucdo de obras de engenharia civil; Legislacdo sobre licitagdes e
contratagcdo de obras e servigo; Legislacdo sobre biosseguranca; Normas de financiamento do Ministério da Salde; Politica Nacional de
Ciéncia e Tecnologia em Salde.

TECNOLOGISTA PLENO K - I: ENGENHARIA E INFRAESTRUTURA

Licitacdo, edital, projeto basico, especificacdo técnica, levantamento de recursos, contratos, Lei 8.666/1993 e suas alteracdes. Planejamento e
controle de obras: estudo de viabilidade, orgamentos, composicéo de custos (SINAPI e outros), levantamento de quantitativos, planejamento
e controle fisico-financeiro, diagramas e curvas, gerenciamento de projeto e obras. Acompanhamento e aplicagdo de recursos (vistorias,
emissdo de laudos, critérios de medigdo de obras, emissdo de faturas, controle de materiais). Equipamentos e instala¢cdes hospitalares.
Resolucdo RDC 50 da ANVISA e suas alteracGes. Vistorias, pericias e elaboracdo de laudos, pareceres e notas técnicas. Seguranga e
manutencdo de edificagBes. Técnicas da construgdo. Resisténcia dos Materiais. Teoria das estruturas. Estruturas em concreto armado,
concreto protendido, aco e madeira. Projetos de construcdo civil. Materiais de constru¢do. Mecénica dos solos. Hidraulica, Hidrologia e
Saneamento. Topografia. Normas de prevengdo e combate a incéndios. Normas técnicas ABNT. Legislacdo ambiental aplicada a engenharia.
Gestdo ambiental. Engenharia de avaliagdes. Conhecimento basico de AutoCAD.

TECNOLOGISTA PLENO K — I: GESTAO DE QUALIDADE NA AREA FARMACEUTICA

Gestdo da Qualidade; Boas Praticas de Fabricacdo; Boas Praticas de Laboratério; Validagdo de Metodologias Analiticas; Validagdo de
Limpeza; Gerenciamento de Resultados fora de especificagdo (OOS); Auditorias do Sistema da Qualidade; Gerenciamento e Controle de
Mudancas; Validacdo de Processos Farmacéuticos: Plano Mestre de Validagdo (PMV), Protocolos e Relatérios; Validacdo de Sistemas
Computadorizados; Andlise e Gerenciamento de Risco; Qualificacdo de Equipamentos; Boas praticas de transporte e armazenamento;
Produgdo, Armazenamento, Distribuicdo, Controle e Validagdo de Sistemas de Tratamento de Agua para o Uso Farmacéutico; Producéo e
distribuicdo de ar de alta qualidade para &reas classificadas; Set up de méaquinas; Principios e procedimentos de esterilizacdo industrial;
Manutengdo e Automacdo Industrial; Processos de Fabricacdo Farmacéutica: Tecnologia de Producdo de Formas Farmacéuticas Solidas;
Tecnologia de Produgéo de Formas Farmacéuticas Liquidas; Tecnologia de Producdo de Formas Farmacéuticas Semi-Sélidas; Tecnologia de
Produgdo de Medicamentos Estéreis de Pequeno e Grande Volume; Processos Biotecnoldgicos em Produtos Farmacéuticos; Producdo
“enxuta” (Lean Manufacturing); Materiais de Embalagem para Produtos Farmacéuticos; Legislacdo Sanitaria.

TECNOLOGISTA PLENO K — I: PLANEJAMENTO E ORCAMENTO NA AREA FARMACEUTICA

Planejamento estratégico e financeiro; Analise de riscos contratuais e aquisi¢des; Analises SWOT, Gestdo orcamentaria; Aquisicdo de
medicamentos; Selecdo de medicamentos; Programacdo de Compras; Modalidade de compras; Gestdo de gastos com aquisicdo de
medicamentos e da qualidade de produtos e servi¢os; Licitacdo; Modalidades de licitagdo; Pregdo; Fases da licitacdo; Fases da modalidade de
licitacdo denominada pregdo; Recursos, Prazos para interposicdo de recurso; Registro de precos, Ato convocatério de editais, Requisitos
administrativos para editais e contratos de compras de medicamentos; Requisitos técnicos exigidos em editais; Prazos de licitacdo;
Impedimentos para participacdo em licitacGes; Aquisicdes sem licitacdo; Casos de dispensa de licitagdo e de inexigibilidade na aquisi¢do de
medicamentos; Gerenciamento de pessoas e equipes operacionais; Estatistica aplicada a projetos e previsdes orcamentarias; Gestdo e
avaliacdo de Sistemas e Servicos de Salde; Sistemas de indicadores e Analise de desempenho integradas (scorecards e dashboards); Analise
ambiental e organizacional; Planejamento e Programacdo orcamentaria; Acompanhamento de execucdo fisico-financeira; Legislacdo
Aplicada ao Segmento Industrial Farmacéutico; Metodologias para Elaboracdo de Projetos; Gestdo de Projetos; Gerenciamento Financeiro de
Projetos; Principios de Administragdo de Empresas e Gestdo da Qualidade; Administragdo Financeira e Contabil; Legislacdo Farmacéutica e
Sanitaria.

TECNOLOGISTA PLENO K - I: MEDICAMENTOS E INSUMOS CONTROLE OU GESTAO DA QUALIDADE
FARMACEUTICA

Aspectos fisico-quimicos e Producéo de formas farmacéuticas solidas, liquidas e semi-sdlidas; Producdo de injetaveis e PreparacOes estéreis;
Novos sistemas farmacéuticos; Controle de qualidade: conceito, importancia; Farmacopéias; Controle Microbiol6gico na Industria; Ensaios
de identificacdo de farmacos e medicamentos; Ensaios de quantificacdo; Ensaios aplicados as formas farmacéuticas; Metodologias Analiticas
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Instrumentais; Validacdo e Estudos de Estabilidade na Industria; Equivaléncia Farmacéutica e Bioequivaléncia; Boas Praticas de Fabricacdo
e Controle de medicamentos; Boas Praticas em Laboratério de Ensaio; Boas Praticas de Biodisponibilidade e de Bioequivaléncia;
Gerenciamento de residuos e meio ambiente; Gestdo da documentacdo do Sistema da Qualidade; Gestdo da garantia da qualidade; Gestéo de
servicos ao consumidor; Farmacovigilancia; Mecanismos de gestdo dos sistemas; Sistemas de auditoria e certificacdo e qualificacdo de
fornecedores; Sistemas de controle de manutencdo; Sistemas de Filtracdo; Sistemas de informatizacdo para a Industria Farmacéutica;
Logistica Farmacéutica: Distribuicdo e Transporte; Assuntos regulatérios na industria farmacéutica; Vigilancia sanitaria de inddstrias
farmacéuticas; Desenvolvimento de Medicamentos; Gestdo da farmacotécnica industrial; Desenvolvimento farmacotécnico; Materiais de
embalagem.

TECNOLOGISTA PLENO K — I: VIGILANCIA EM DOENCAS TRANSMISSIVEIS

Organizagéo do Sistema Unico de Satde nos trés niveis de governo; a estrutura e organizagio do sistema de sadde vigente no pais. Programa
Nacional de Imunizagdo (PNI). Politica Nacional de Promogéo da Salde. Politicas Publicas de vigilancia em sadde; a vigilancia em satde no
ambito do SUS; papel dos servicos de satde nos diferentes niveis da assisténcia na resposta as emergéncias em saudde publica e eventos de
potencial risco sanitario nacional das doencas transmissiveis. Indicadores de salde; sistemas nacionais de informacdo para doencas
transmissiveis; diagnostico de salde; diagndstico, tratamento e prevencdo das doencas transmissiveis de notificacdo obrigatoria,
monitoramento e avaliacdo de intervencdes para controle ou eliminacdo ou erradicacdo de doencas transmissiveis; controle da tuberculose,
hanseniase, sifilis congénita e HIV/AIDS e hepatites. Controle e avaliacdo de risco e programas de educacdo. Apoio aos profissionais da
salde nas intervencdes e no processo de salde — doenca dos individuos aliado ao gerenciamento de solugdes tecnolégicas mitigadoras e da
avaliacdo e controle das doencas transmissiveis. Investigagdo, monitoracdo e avaliacdo de riscos e dos determinantes dos agravos
transmissiveis e dos danos as salde e ao meio ambiente. Contribui¢do da vigilancia em salde e ferramentas para acdes de controle e
monitoramento de epidemias, endemias regionais e de vetores relacionados as doengas transmissiveis.

Planejamento, execucdo e avaliagdo do processo de vigilancia em salde das doencas transmissiveis. Composicdo de equipes
multidisciplinares para o planejamento, execucdo, monitoramento e avaliacdo do processo de vigilancia das doengas transmissiveis.
Desenhos de estudos epidemioldgicos para investigacdo de doencgas transmissiveis. Desenho de estudos avaliativos de efetividade e impacto
de intervencdes e ou politicas publicas com foco nas doencas transmissiveis.

TECNOLOGISTA PLENO K — I: VIGILANCIA EM DOENCAS CRONICAS NAO TRANSMISSIVEIS E AGRAVOS DA SAUDE
Cenério epidemiolégico do Brasil: transicdo demogréfica e epidemiolégica das DCNT e Agravos da Salde. Determinantes sociais,
ambientais e bioldgicos do processo salde-doenca. Epidemiologia e vigilancia das DCNT e Agravos da Salde e de seus fatores de risco.
Sistemas de Informacdo em Sadde no Brasil. Parametros técnicos na organizacdo da rede de atencdo a salde das pessoas com DCNT e
Agravos da Saude. Agdes de salde: promocdo da salde, prevencdo e controle das DCNT e Agravos da Salde. Redes em atengdo a salde:
definicdo, organizacdo de linhas de cuidado em salde das pessoas com DCNT e Agravos da Salde. Cuidado integral em salde. Avaliacéo e
monitoramento de politicas e programas de salde publica para DCNT e Agravos da Sadde. Informagdo, Comunicacdo e Educacdo em Salde.

TECNOLOGISTA PLENO K — I: VIGILANCIA EM SAUDE AMBIENTAL E SAUDE DO TRABALHADOR

Gestdo de seguranca e salde no trabalho. Vigilancia em salde do trabalhador. Salde do trabalhador no SUS. Desenvolvimento de ac¢Ges de
salde do trabalhador. Rede nacional de atencdo integral a salde do trabalhador- RENAST. Identificacdo de possiveis riscos a saide do
trabalhador. Patologia do trabalho. Servigos de sadde ocupacional. CIPA e SIPAT. Organizacdo do servico de salde do
trabalhador. Toxicologia ambiental. Normas regulamentadoras aprovadas pela Portaria 3214, de 8 de junho de 1978 (e suas alteragdes).
Acidentes do trabalho: conceito, aspectos legais, registros, taxas de frequéncia e gravidade, custos, prevencdo. Programa de Controle Médico
de Salde Ocupacional - PCMSO. Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais - PPRA. Legislacdo Brasileira relativa a Ergonomia.
Higiene do Trabalho. Conceito e classificacdo dos riscos ocupacionais - agentes fisicos, quimicos e bioldgicos. Objetivos da higiene
ocupacional. Limites de Exposi¢do. Indicadores de salde. Epidemiologia ambiental. Doencas profissionais e do trabalho. Doencas
relacionadas ao Trabalho. Vigilancia ambiental em salde. Avaliacdo e gerenciamento de risco. Sistema Nacional de Vigilancia Ambiental
em Saude.

TECNOLOGISTA PLENO K - I: SISTEMAS DE INFORMAGAO DE SAUDE E ANALISE DE SITUAGAO DE SAUDE

Principais conceitos e metodologias sobre Anélise de Situagdo em Salde. Sistemas de informacdes em Saude. Inquéritos populacionais.
Andlise quantitativa de grandes bancos de dados de salde. Monitoramento e avaliacdo de politicas e programas de saide do SUS.
Construcdo e interpretacdo dos principais indicadores em salde no Brasil: demogréaficos, socioecondmicos, mortalidade, morbidade, recursos
e cobertura. Desenhos de estudos epidemiolégicos. Sistema Unico de Saude: principios, diretrizes, organizacio e gestdo. Determinantes
sociais, ambientais e biolégicos do processo salide-doenga. Informacdo, Comunicagdo e Educacdo em Salde.

TECNOLOGISTA EM C&T JUNIOR L —I: GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS EM SAUDE

Anaélise das politicas publicas de Saide. A Politica de Salde: aspectos atuais. Administragdo em Salde: Planejamento e a gestdo em salde;
Teorias organizacionais; Bases gerais do planejamento em salde; Gestdo e monitoramento do plano: Indicadores de avaliacdo e,Sistema de
gerenciamento do plano. Elaboracdo de projetos de investigacdo e intervencao.

TECNOLOGISTA JUNIOR L — I: GESTAO DA INFORMAGAO E DO CONHECIMENTO

Estrutura e projeto organizacional; Planejamento e estratégia; Gestdo e monitoramento da informacéo: Indicadores de avaliagdo, Sistema de
gerenciamento da informacdo, Tecnologia da Informagdo, Legislagio especifica — Lei da Informacdo 12527. Etica e responsabilidade;
Administracdo de operacdes e da qualidade; Gestdo do conhecimento.

TECNOLOGISTA JUNIOR L - AVALIACAO DE TECNOLOGIAS EM SAUDE
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Fendmenos: Transicdo Demogréafica, Transicdo Epidemioldgica, Novas Tecnologias e as Politicas em Salde; Financiamento e Critérios de
Alocacdo de Recursos no SUS; Andlise de Grandes Bases de Dados; Etapas do Processo de Descoberta de Conhecimento em Bases de
Dados; Modelagem; Sistematizacdo de Informacéo; Analise de Evidéncias: Revisdo Sistemética e Meta-anélise; Aspectos Eticos, Legais e
Sociais da ATS; Politica Nacional de Gestdo de Tecnologia em Saude; Instrumentos de Avaliagdo Econdmica dos Servicos de Saide; Marco
Legal nas Avaliacbes de Tecnologias em Salde; Fluxo de Incorporagdo das Novas Tecnologias; Analise Econdmica em Salde: Evidéncias
de eficacia e seguranca comparadas; Beneficio, Risco e Relagdo Custo-Efetividade; Determinantes da Demanda dos Servigos em Salde.
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